1
DOI 10.18471/rbe.v33.33076 Artigo Original
POTENCIALIDADES E FRAGILIDADES DO

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO:
CONCEPCAO DE DISCENTES E EGRESSOS

POTENTIALITIES AND WEAKNESSES OF THE
SUPERVISED CURRICULAR INTERNSHIP:
CONCEPTION OF STUDENTS AND GRADUATES

Tierle Kosloski Ramos'
Elisabeta Albertina Nietsche’
Liege Gongalves Cassenote’

Cléton Salbego4

Patricia Porto Almeida’

Silvana Bastos Cogo6

Como citar este artigo: Ramos TK, Nietsche EA, Cassenote LG, Salbego C, Almeida PP, Cogo SB. Potencialidades
e fragilidades do Estigio Curricular Supervisionado: concep¢ao de discentes e egressos. Rev baiana enferm.
2019;33:€33076.

Objetivo: identificar potencialidades e fragilidades que emergem no desenvolvimento do Estigio Curricular
Supervisionado, na perspectiva de discentes e egressos. Método: estudo qualitativo, descritivo-exploratério com
dados coletados de marco a maio de 2016 por meio de entrevista semiestruturada. A andlise foi de conteido do
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Potencialidades e fragilidades do Estagio Curricular Supervisionado: concepcio de discentes e egressos

Objective: to identify strengths and weaknesses that emerge in the development of the Supervised Curricular Internship,
in the perspective of students and graduates. Method: qualitative, descriptive-exploratory study with data collected
JSfrom March to May 2016 by means of a semi-structured interview. The analysis was of the categorical-type content.
Results: the analysis originated two categories: Potentialities that emerge while developing the Supervised Curricular
Internship and Difficulties faced during the Supervised Curricular Internship. Conclusion: the Supervised Curricular
Internship promoted multiple influences in the nurse’s education, allowing for attitudinal and relational experiences,
as well as improvement of theoretical and practical knowledge, skills and abilities; the fragility was the high demand
Srom other subjects in the same semester and difficulties in interpersonal relationships with service professionals and
Saculty of the institution.

Descriptors: Nursing. Education, Nursing. Students, Nursing. Clinical Clerkship.

Objetivo: identificarlas potencialidadesy fragilidades que surgen en el desarrollo de la Prdctica Curricular Supervisada,
en la perspectiva de los alumnos y antiguos alumnos. Método: estudio cualitativo, descriptivo-exploratorio con datos
recopilados de marzo a mayo de 2016, por medio de entrevista semi-estructurada. El andlisis fue de contenido del
tipo categorico. Resultados: del andlisis surgieron dos categorias: potencialidades que surgen en el desarrollo de la
Prdctica Curricular Supervisada y dificultades encontradas durante la Prdctica Curricular Supervisada. Conclusion:
la Prdctica Curricular Supervisada promovic miiltiples influencias en la formacion del enfermero, permitiendo
experiencias relacionales y actitudinales, asi como la mejora de los conocimientos teoricos y prdcticos, destrezas y
habilidades; tuvo como fragilidad, la alta demanda de otras disciplinas en el mismo periodo y las dificultades en las

relaciones interpersonales con los profesionales de los servicios ) profesores de la institucion.

Descriptores: Enfermeria. Educacion en Enfermeria. Estudiantes de Enfermeria. Prdcticas Clinicas.

Introducio

As Diretrizes Curriculares Nacionais dos
cursos de graduacio em enfermagem (DCNEnf)
dispoem sobre o perfil do egresso com base nos
principios, fundamentos, condi¢des e procedi-
mentos inerentes a formacao do enfermeiro. As
DCNEnf abordam competéncias e habilidades
gerais e especificas que devem embasar a for-
macao profissional. Na formacio do enfermeiro,
existe a obrigatoriedade da inclusao do Estagio
Curricular Supervisionado (ECS) nos dois ul-
timos semestres, com 20% da carga horaria total
do curso, podendo ser realizado em hospitais,
ambulatoérios, rede basica de servicos de satde e
comunidades, sob supervisao de um enfermeiro
inserido no servico de satde e orientacio de um
docente da instituicio de ensino'".

O desenvolvimento do ECS requer parcerias
entre a instituicio de ensino e os servicos de
saude. Os cursos de graduagio em enfermagem
devem prover campos para a realizacio do ECS.
Estes devem viabilizar a insercio dos discentes
na realidade de atuagido profissional, possibili-
tando-lhes a concretizagio da aprendizagem, por
meio de atividades tedricas e praticas. Com isso,

objetiva-se melhorar a qualificacao profissional ®.
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Atividades que possibilitem a inser¢io dos
discentes nos cendrios de trabalho auxiliam na
reducdo de lacunas entre a teoria e a pritica e
evidenciam-se enquanto experiéncias contribu-

3 . e
. “O ECS insere o individuo

tivas aos discentes
no cotidiano do trabalho e contribui para a ex-
pressdo do sujeito profissional”M:BS). Essa consti-
tui-se etapa fundamental no processo formativo,
visto que, além da ressignificacio de conheci-
mentos, ha o desenvolvimento do raciocinio
critico, habilidade de comunicacio, lideranca e
tomada de decisdes em cendrios reais da pratica
do enfermeiro”.

Tendo em vista a complexidade que abrange
a formacao do enfermeiro, ressalta-se a impor-
tancia de identificar e avaliar as potencialidades
e fragilidades do ECS, pois este representa um
caminho positivo na constru¢ao do perfil do
discente-profissional, contribuindo para o de-
senvolvimento do agir humanista e pensar criti-
co-reflexivo. O estdgio oportuniza aos discentes
correlacionar e aplicar sistematicamente saberes
tedrico-praticos acessados durante o processo
formativo, ser capaz de (re)conhecer e intervir

frente a situagdes-problema cotidianas, exercer
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responsabilidade social e compromisso com a
cidadania, como promotores da saide integral

(€3]
do ser humano

. Em tempos de discussoes e
reformulacdo para novas DCNEnf, torna-se va-
lido entender, junto aos discentes e egressos,
as repercussoes do ECS no processo formativo.
Entende-se que este pensar torna possivel as
futuras reformulacdes de curriculos, visando
formar profissionais cada vez mais qualificados
para insercio no mercado de trabalho, além de
representar com magnitude a disciplina enfer-
magem. Em vista disso, este estudo questiona:
Quais as potencialidades e fragilidades que
emergem durante o desenvolvimento do Estdgio
Curricular Supervisionado no processo de for-
macgao dos discentes e egressos de um curso de
graduacio em enfermagem?

O objetivo deste artigo € identificar as poten-
cialidades e fragilidades que emergem no desen-
volvimento do Estagio Curricular Supervisionado

na perspectiva de discentes e egressos.
Método

Estudo descritivo e exploratério, com abor-
dagem qualitativa, desenvolvido em um curso
de graduacio em enfermagem de uma Univer-
sidade Federal do Estado do Rio Grande do Sul,
Brasil, no periodo de mar¢o a maio de 2016.

O curso ja atuou com sete organizacoes cur-
riculares. A Gltima passou a vigorar no primeiro
semestre de 2016, ndo tendo ainda desenvolvido
o ECS. O ECS passou a fazer parte do curso no
quarto curriculo e estd vigente desde 1998. O
sexto curriculo, com duracio de oito semestres,
vigente no momento da pesquisa, contava com
duas disciplinas de ECS. A primeira, no sétimo
semestre, com carga horaria total de 210 horas,
e a segunda, no oitavo semestre, com carga ho-
raria total de 600 horas. Isso, concomitantemente
a duas disciplinas de Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC): a primeira, no sétimo semestre,
com carga hordria total de 60 horas, e a segunda,
no oitavo, com carga hordria total de 60 horas.

Participaram da pesquisa discentes do curso
de enfermagem e egressos cursando residéncia.

A selecao ocorreu mediante os seguintes critérios
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de inclusio: os discentes deveriam estar regu-
larmente matriculados no primeiro semestre de
2016, na disciplina Estdgio Supervisionado II
(ECS 1), equivalente ao 8° e ultimo semestre
do curso; os egressos deveriam estar cursando
o Programa de Residéncia Multiprofissional na
mesma instituicio no momento da coleta de
dados. Foram excluidos da pesquisa: discentes
do curso de graduacio que faziam parte do
grupo de pesquisa em que o projeto foi apre-
sentado e discutido, por terem tido acesso privi-
legiado ao processo de construgcio da pesquisa;
e os discentes que participaram do teste piloto
do instrumento de coleta de dados.

No momento da coleta de dados, estavam
matriculados 17 discentes na disciplina ECS II.
Deste quantitativo, 3 nio manifestaram interesse
em participar do estudo, 2 foram excluidos por
terem participado do teste piloto e 2, por fa-
zerem parte do grupo de pesquisa. Assim, a
amostra foi constituida de 10 discentes. Quanto
aos egressos, 17 estavam cursando residéncia.
Destes, 9 nio manifestaram interesse em parti-
cipar do estudo. A amostra foi composta de 8
enfermeiros egressos. Desse modo, o estudo to-
talizou 18 participantes.

A coleta de dados ocorreu por meio de en-
trevista semiestruturada. Estas foram agendadas
em data, hora e local de acordo com a disponibi-
lidade dos participantes. O roteiro de entrevista
foi composto por 5 questdes sociodemogrificas
e 12 questoes sobre ECS. Foi realizado teste pi-
loto com 3 participantes: 2 discentes e 1 egresso.
As entrevistas foram gravadas e transcritas na in-
tegra. Os participantes foram identificados pela
letra “D” (discente) e “R” (residente), seguidas
de nimero indicativo da sequéncia da realizacao
das entrevistas (D1, D2,...R1, R2).

Foi utilizada a técnica de andlise de conteido
do tipo categorial”. Na etapa de pré-andlise
foi realizada a leitura flutuante das entrevistas
transcritas, visando identificar os nudcleos de
sentido. Concomitantemente se iniciou o pro-
cesso de destaque (marcacio) desses nucleos
que respondiam ao objeto de estudo. Na etapa
de exploracdo do material, foi realizada leitura

aprofundada, procedendo-se a identificacio e
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extracao das unidades de registro e de contexto.
Teve inicio o processo de agrupamento por se-
melhanca, atendendo aos critérios de exaustivi-
dade, representatividade, homogeneidade, perti-
néncia e exclusividade. Na etapa de tratamento
e interpretacdo, realizou-se o agrupamento das
unidades, formando-se as categorias analiticas.

A pesquisa atendeu aos preceitos da Reso-
lucdo n. 466/2012, que norteia pesquisas com
seres humanos, e obteve aprova¢io do Comité
de Etica em Pesquisa (CEP), da instituicao de fi-
liacao do estudo, conforme Parecer n. 1.370.240,
Certificado de Apresentacio para Apreciacio
Etica n. 51624315.5.0000.5346.

Resultados

Ap6s a andlise das entrevistas, emergiram
duas categorias, que se encontram descritas na
sequéncia: Potencialidades que emergem no de-
senvolvimento do ECS e Dificuldades enfrentadas

durante o Estagio Curricular Supervisionado.

Potencialidades que emergem no
desenvolvimento do ECS

A atuacao dos discentes nos servicos de
saude encontra-se diretamente relacionada ao
desenvolvimento de habilidades e competéncias
ao longo do ECS. Essa etapa formativa possibi-
lita o aprimoramento e a consolidacao de co-
nhecimentos tedrico-praticos. O ECS favorece
o amadurecimento do discente diante da rea-
lidade profissional que se aproxima, possibili-
tando o fortalecimento da responsabilidade e a

autonomia:

Eu acho que o estdgio veio para aprimorar o meu conbe-
cimento. (D1).

Contribui na autonomia, de ter mais poder de decisdo e
da responsabilidade também; seria um teste como se fosse
eu a enfermeira. (R4).

Autonomia. A gente tem que ter iniciativa perante as Si-
tuagoes. Tem muitas coisas que o enfermeiro tem que ter,

mas esta é uma das principais. (D2).

Estou me sentindo mais responsdvel na questdo da satide
do paciente, mais atento a erros, a negligéncia. (D9).
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A imersao na realidade do trabalho do enfer-
meiro possibilita que os discentes estabelecam
relacdes interpessoais intrinsecas ao ambiente
em que estdo inseridos. Entre elas, revela-se
a oportunidade de interagir com discentes de
outras instituicdes, com as equipes, enfermeiras
supervisoras, docentes orientadoras e usudrios
dos servicos:

Foi muito bom! Eu acho que me acrescentou mitito como

profissional o jeito das pessoas agirem como profissionais.

Eu me inspirei nelas, pela maneira como tratavam os pa-
cientes. (RO).

Se acontecia algo novo, ela [enfermeira supervisora] me
mudava de paciente. Foram diversos casos que tu tens
que desempenbar cuidados diferentes|...] Estudava junto
[a enfermeira supervisoral. Ndo era como: “Eu sou um ser

maior que vocé”. (R1).

A professora sempre foi aberta ao que eu trazia. Ela ex-
plicava, conversava, a gente trabalbava junto. Ela via
minba posicdo sobre coisas que aconteciam [..] entdo
acho que eu tive uma boa experiéncia |...] teve didlogo,
sempre foi aberta. (R2).

Eu sempre tento tratar de uma forma boa e nunca tive
problema com usudrio, pelo contrdrio. (D7).

O fato de interagir com académicos de outras institui-
¢oes é muito bom. Permite compartilbar ensinamentos,
conbecimentos. (D4).

A vivéncia didria da rotina dos servicos de
saude, em especial do enfermeiro, possibilita
ao discente observar, compreender e contribuir
com as atividades desenvolvidas nos locais em
que se encontra inserido. Assim, o ECS é um fa-
cilitador para a tomada de decisoes nos locais de
atuacio profissional, bem como para o autoco-
nhecimento, autocorrecao de comportamentos,
além do preparo para o mercado de trabalho e
o entendimento do funcionamento do Sistema
Unico de Satde (SUS):

Porque a gente procura sempre, no decorrer do estdagio,
corrigir alguma coisa que ndo esteja indo bem. (D3).

Com questoes de conhecer-me como futuro profissional,
como pessoa, o cardter, a responsabilidade. (D0).

Eu consigo ver também pra onde eu quero seguir, por
fazer parte desses estdgios nesses campos, o que eu ndo
me vejo fazendo no futuro. (D5).

Ver o SUS como, foi ver o SUS na sua totalidade mesmo, e
ver que o programa funciona, mas é demorado. Entdo foi
um novo olbhar que eu tive sobre o SUS. (D9).
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Dificuldades enfrentadas durante o Estdgio

Curricular Supervisionado

Por meio da aproximacio com o mundo do
trabalho, o discente coloca-se como enfermeiro
e identifica fragilidades que necessitam atencio.
Por vezes, as fragilidades envolvem conheci-
mentos (Ambito tedrico) como procedimentos
(ambito pratico), visto que essa etapa propicia
o enfrentamento de situacdes ainda niao viven-
ciadas. As fragilidades identificadas incluem a
necessidade de aprofundar conhecimentos, di-
ficuldades na realizacdo de procedimentos e a
alta carga horaria:

Precisei buscar um conbecimento maior, foi algo mais

especifico, dai eu precisei me aprofundar mais naquilo,
eu peguei o livro na biblioteca. (D1).

Tu fazes [procedimentos] de um jeito, porque tu apren-
deste daquele jeito. Entdo vem outro e fala: “Ndo, estd
tudo errado, faz de outro jeito”. Desde que tu facas a
técnica correta de formas diferentes, estd tudo bem. (R1).

Porque tu tens que se matar estudando, com toda aquela
carga hordria que tem que fazer nos tiltimos anos. Eu
acho que uma vulnerabilidade é a carga hordria [alta
do estagiol]. (RD).

As relacdes interpessoais possibilitam o apri-
moramento dos discentes durante essa etapa.
Quando nao ocorrem de forma positiva, podem
comprometer o desenvolvimento e a qualidade
do ECS. Nesse contexto, emergem dificuldades
de convivéncia e comunicacdo, decorrentes das
relacdes com o enfermeiro supervisor, com a
equipe de saidde, a docente orientadora e os
usuarios dos servicos:

A minba dificuldade foi o acesso ao profissional enfer-

meiro [..] porque eu, tendo dificuldade de acessar ao

profissional enfermeiro, ficarei carregada de diividas

que vou buscar sozinha. E essas diividas talvez ndo me
completem e ndo sejam sanadas. (D2).

Eu tive problema com um funciondrio. As vezes, eles ndao
te enxergam como enfermeiro ali. (D3).

As equipes sdo muito fechadas. Eu acho que é isso que
causa um pouco de medo. Tinbam técnicos que nem se
comunicavam. Tratavam-me como empecilbo. (R1).

A minba docente] orientadora em relagdo ao estdagio, eu
ndo tive muito contato, sempre tentei trazer essas ques-
toes do problema de ld, nunca tive uma supervisdo dela
nos estagios. E também ela ndo demonstra muito interes-
se em saber. Ndo tenho muito didlogo com ela em relagdo
ao estagio. (D7).
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Com os usudrios também, alguns eram um pouco “gros-
sos”. As vezes, eles chegavam e diziam: “Eu quero con-
sulta”. (D1).

Discussao

As competéncias e habilidades na formacio
em enfermagem fazem parte de um conjunto
que visa preparar o futuro enfermeiro para
enfrentar as transformag¢des do mundo do tra-
balho”. Assim, por meio do desenvolvimento
de atividades gerenciais, educativas e assisten-
ciais durante o ECS, o discente passa a desen-
volver autonomia, bem como tomada de decisao,
conforme se observa entre as potencialidades
relatadas tanto por egressos como por discentes.
O processo de autonomia ocorre gradualmente,
de acordo com a singularidade do discente’ .
Tanto a autonomia como as habilidades e com-
peténcias sio produtos essenciais no processo
formativo, uma vez que a profissio exige uma
assisténcia pautada na qualidade e resolutivi-
dade em saide para o individuo, a familia e
a coletividade. Para isso, ¢ indispensavel que
o discente compreenda a corresponsabilidade
com sua formacgdo, conforme exposto no relato
do participante D2.

O Codigo de Etica dos Profissionais de En-
fermagem descreve que o profissional de Enfer-
magem atua com autonomia e em consonincia
com os preceitos €ticos, legais, técnico-cientificos
e tedrico-filosoficos”. Dessa forma, a insercio
nos cenarios de pratica durante o ECS resulta
em uma estratégia de ensino-aprendizagem sig-
nificativa, por meio da qual se articula a teoria e
a pratica, motivando os discentes e despertando
suas potencialidades”. Esse periodo possibilita-
-lhes a busca por fundamentacdo cientifica para
sustentar suas acoes, evidenciando uma reapro-
ximag¢ao com atividades tedrico-praticas viven-
ciadas em outros momentos da formacao, bem
como a busca por novos aprendizados.

A identidade profissional € construida du-
rante a relacao do individuo com o seu eu, com
os outros e com o espaco de trabalho em que
estd inserido. Assim, o cenario em que o discente

encontra-se durante o ECS, pode influenciar em
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suas atitudes, transformando e expressando sua
afirmacio profissional”. Dessa forma, além da
corresponsabilizacio do discente, as contribui-
¢oes do docente orientador e do enfermeiro
supervisor sao significativas para promover re-
flexdes no discente acerca de sua identidade
profissional. Além disso, possibilita-lhe o auto-
conhecimento e a autocorrecio enquanto futuro
enfermeiro, por meio da identificacio das suas
potencialidades e fragilidades. A presenca de pro-
fissionais e da docente durante o ECS, conforme
se observa no relato dos participantes R6, R1 e
R2, sao decisivas para a aprendizagem. Também,
ao vivenciar o trabalho do enfermeiro, o dis-
cente reflete acerca dos campos de atuacio que
lhe interessam dar continuidade, por meio do
ensino formal, se na assisténcia ou na geréncia.

As mudangas paradigmadticas, as transforma-
¢coes € as conquistas necessarias para que os prin-
cipios do SUS sejam respeitados influenciaram
na (re)construcao dos projetos pedagogicos dos
cursos, que devem estar em consonincia com
a reforma sanitiria e as politicas de satde""”
Desse modo, entender o funcionamento do SUS
¢é essencial e vem ao encontro dos objetivos das
DCNEnf, que apontam que “A formacdo do en-
fermeiro deve atender as necessidades sociais de
sadde, com énfase no Sistema Unico de Sadde
(SUS) e assegurar a integridade da atencao e a
qualidade e humanizacio do atendimento™'”
A teoria adquirida em sala de aula consolida-se
quando o discente encontra-se imerso no sis-
tema, o que oportuniza o entendimento do seu
funcionamento com plenitude, identificando
seus fatores potenciais e limitantes.

Em um estudo desenvolvido com enfer-
meiros supervisores, identificou-se que os dis-
centes apresentam embasamento tedrico li-
mitado'"”. Em consonincia, observa-se que as
dificuldades de cunho tedrico-pratico, referidas
pelos participantes D1 e R1, sdo percebidas en-
quanto vulnerabilidades, uma vez que o discente
espera chegar ao ECS dominando os contetdos
e procedimentos apreendidos e/ou realizados ao
longo da formacao. Entretanto, a aquisicao e/ou
o aprofundamento da fundamentacio cienti-

fica caracteriza-se como corresponsabilizacio
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do discente com sua formacio. As DCNEnf
corroboram o0 exposto ao apontarem, entre as
competéncias e habilidades gerais a educacio
permanente, a capacidade de que o profissional
aprenda continuamente, tanto na formacio
quanto na préticam. A alta carga hordria du-
rante o ECS, referida pelos participantes como
dificuldade, vem acompanhada da realizacao de
outras disciplinas e atividades extracurriculares.
Assim, quando o discente realiza uma gama de
atividades, nao consegue aprofundar seus co-
nhecimentos e se frustra por nio estar desempe-
nhando tal atividade com plenitude.

A dificuldade de realizar procedimentos pra-
ticos também foi referida pelos participantes.
Destaca-se que, ao longo do processo formativo,
muitas vezes, as turmas de aulas priticas sio
compostos por um numero elevado de alunos
e nem todos tém a oportunidade de realizar/
observar todos os procedimentos, particular-
mente aqueles privativos do enfermeiro. Os dis-
centes sao negativamente afetados pelo excesso
de alunos, apontando-se a necessidade de se
estabelecer estratégias diante de situagdes que
envolvam grandes grupos na pritica clinica”.
Entretanto, o ECS permite o entrelacamento da
teoria e da pritica que serdo determinantes para
a formacio, qualificacio e elaboracio do perfil
do futuro enfermeiro’'”. O ECS possibilita ao dis-
cente o aperfeicoamento da pritica, visto que
ele realiza e aperfeicoa os procedimentos desen-
volvidos e assimilados em momentos anteriores
durante a formacio'”

O trabalho do enfermeiro ¢ amplo e envolve
multiplas dimensoes em uma rede de relacoes e
interagdes na qual o ser humano esta inserido”
Nesse contexto, ao vivenciar o ECS, o discente
necessita estabelecer diferentes relacdes inter-
pessoais para desenvolver suas atividades. No
entanto, as relacdes que permeiam essa etapa
dependem de diversos fatores, incluindo o ce-
nirio e a equipe de saude e, principalmente, a
insercao e adaptacao do discente nesse meio.
Assim, € essencial que todos os envolvidos es-
tejam engajados coletivamente, compartilhando
conhecimentos e experiéncias. Em contraponto,

limitacdes nas relacdes interpessoais presentes
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no ECS podem resultar em maleficios ao servico/
usudrio e a formacao do discente.

Na experiéncia do ECS, a oportunidade de
trabalhar entre discentes € evidenciada como
fator potencializador para o processo de apren-
dizagem(m. O contato com discentes de outras
instituicoes foi mencionado pelos participantes
como fator positivo durante o ECS. Essas relacoes
constroem o ambiente produtivo da realidade
profissional, no qual o discente fica imerso, sem
distincao e rotulacoes, assemelhando-se as fu-
turas relacdes com colegas de trabalho no am-
bito profissional.

Sobre o ECS, um estudo argumenta: “Por
se tratar de uma disciplina que exige a inte-
racdo das instituicoes de satde e ensino, o ECS
sofre influéncia direta de ambas as partes, tanto
de forma negativa como positivamente”mm.
Quanto ao relacionamento do discente com a
equipe profissional, com o enfermeiro super-
visor e o docente orientador, observou-se, nos
relatos dos participantes, que houve experién-
cias tanto negativas quanto positivas. Conforme
referido por alguns participantes, o “exemplo
de outros profissionais” reflete na formacio do
discente. Assim, por meio da convivéncia com
os profissionais atuantes nos servicos, o discente
passa a ter uma visao critica e reflexiva acerca do
profissional que esta moldando.

Em estudo realizado na perspectiva de dis-
centes, egressos e docentes, identificou-se que
o enfermeiro supervisor desempenha papel fun-
damental no processo de ensino-aprendizagem
durante o ECS. Também se constatou que a
auséncia do docente ¢ um fator que dificulta a
relacdo entre discentes e egressos. Dessa forma,
aponta-se a necessidade de articulacio entre
o enfermeiro (representante da instituicio de
estagio) e o docente (figura relacionada a ins-
tituicdo de ensino), com o objetivo de ter res-
sonancia entre esses dois profissionais e para
proporcionar melhor aprendizado ao discente'”

A equipe muitas vezes niao estd preparada
para receber discentes na rotina de servico em
que se encontra. Por maiores que sejam os es-
forcos que o discente desenvolva para gerar um

bom relacionamento, ndo sao vistos com “bons
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olhos” e, muitas vezes, sao rotulados como “esta-
gidrios”. No que diz respeito as relacdes com os
usudrios dos servicos, que se encontram muitas
vezes em situacdes de adoecimento/vulnerabi-
lidade, nem sempre tém cunho positivo ou re-
sultam em uma boa experiéncia. Assim, mesmo
essas situacdes sendo frustrantes, enfatiza-se a
importancia de vivencia-las no decorrer da gra-
duacio. Elas possibilitam ao discente a opor-
tunidade de refletir e posicionar-se em relacio
as condutas que devem ser adotadas nessas
situacoes.

Outro estudo enfatiza: “Sobre a importante
integracio entre a academia, os servicos de
saude e a comunidade, é fundamental discuti-la
constantemente para a formacdo profissional

. P . ~ (16:330)
nos diversos niveis de atencdo.”

Para que
docentes, servico e estudantes participem ativa-
mente do processo de formacao, ¢ indispensavel
que o ECS seja conduzido por esses sujeitos de
modo adequado'”. Nesse contexto, enfatiza-se
a importincia de o enfermeiro supervisor, bem
como do docente orientador, atuarem como in-
termediadores dessas situacdes. A auséncia de
interesse, bem como as dificuldades de relacao
pela falta de abertura ou, ainda, divergéncia
de pensamentos encontram-se presentes nas
relacdes entre enfermeiro supervisor, docente
orientador e discentes.

Estudo aborda que “A educacio de qualidade
esta relacionada 2 ampliacao das interacoes e as-
sociagoes sistémicas e a capacidade de fortalecer
a interlocu¢do com a realidade complexa e em

(18:6)
constante mudanga”

. Isto posto, destaca-se a
relevancia de que todos os envolvidos na reali-
zacao do ECS — discentes, servico, gestores, insti-
tuicoes de ensino — encontrem-se em constante
integracio e sejam comprometidos com a for-
macao. Ainda existem muitos desafios a serem
superados, porém, somente por meio da iden-
tificacao de fragilidades, os sujeitos envolvidos
podem empenhar-se na melhoria do processo
de realizacio do ECS.

Salienta-se que o presente estudo possui,
como limitacao, o fato de ser realizado apenas
na perspectiva dos discentes e egressos parti-

cipantes do ECS, nio contemplando todos os
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sujeitos envolvidos no desenvolvimento dessa
etapa, entre eles enfermeiros supervisores, do-
centes orientadores e gestores. E importante,
para o aprofundamento do conhecimento, que
outros estudos contemplem todos os sujeitos en-

volvidos no desenvolvimento do ECS.
Conclusao

O estudo possibilitou identificar, na perspec-
tiva de discentes e egressos, potencialidades e
dificuldades vivenciadas durante o desenvolvi-
mento do ECS. Entre as potencialidades, iden-
tificou-se que o ECS apresenta-se como o pe-
riodo em que os discentes podem desenvolver
habilidades e competéncias, incluindo o desen-
volvimento de autonomia, a tomada de decisao
e o aprimoramento de conhecimentos tedrico-
-praticos. Assim, a presenca do docente e do
enfermeiro possibilitam-lhes a autorreflexdo
acerca do seu perfil profissional, bem como
a autocorrecao. Entre as dificuldades eviden-
ciadas, foram mencionadas pelos participantes
as limitacoes tedrico priticas, a alta demanda
de carga horaria de outras disciplinas cursadas
no mesmo periodo de desenvolvimento do ECS,
bem como as relacdes interpessoais com os pro-
fissionais do servico e docentes da instituicao,
durante a imersiao nos servicos de saide. Assim,
em tempos de novas diretrizes curriculares, a
identificacao das potencialidades e fragilidades,
nao s6 acerca do ECS, mas também do processo
formativo em sua totalidade, possibilita que as
instituicoes repensem e organizem seus projetos
politico-pedagdgicos pautados na qualificacao
da formacgio e consequentemente da assisténcia
prestada por esses futuros profissionais.

Entre os beneficios deste estudo, evidencia-se
a identificacio de possiveis potencialidades e
fragilidades que os discentes vivenciam durante
o ECS. Esse reconhecimento deve oportunizar
(re)pensar estratégias para o preenchimento de
possiveis lacunas na formacio discente, bem
como promover o fortalecimento das potenciali-

dades que permeiam o ECS.

Rev baiana enferm (2019); 33:€33076

Colaboracoes:

1 — concepc¢ido, projeto, andlise e interpre-
tacio dos dados: Tierle Kosloski Ramos, Elisabeta
Albertina Nietsche e Liege Gongalves Cassenote;

2 —redacao do artigo e revisio critica
relevante do conteddo intelectual: Tierle Kos-
loski Ramos, Elisabeta Albertina Nietsche, Cléton
Salbego e Patricia Porto Almeida;

3 — aprovacio final da versio a ser publi-
cada: Tierle Kosloski Ramos, Elisabeta Albertina

Nietsche e Silvana Bastos Cogo.
Referéncias

1. Brasil. Resolucao n. 3, de 7 de novembro de 2001.
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacio em Enfermagem [Internet].
Brasilia, (DF); 2001 [cited 2017 nov 10]. Available
from: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/
CES03.pdf

2. Baldoino AS, Veras RM. Analysis of Service-
learning activities adopted in health courses of
Federal University of Bahia. Rev Esc Enferm USP
[Internet]. 2016 [cited 2017 Nov 171;50(spe):17-24.
Available from: http://www.scielo.br/pdf/reeusp/
v50nspe/0080-6234-reeusp-50-esp-0017.pdf

3. Arkan B, Ordinb Y, Yilmazc D. Undergraduate
nursing students’ experience related to their
clinical learning environment and factors affecting
to their clinical learning process. Nurse Educ Pract.
2018;29:127-32. DOI: 10.1016/j.nepr.2017.12.005

4. Ludke M, Almeida EESA, Silva ALB. Contribuciones
de la Etapa Supervisada para la Formacién de la
Identidad Profesional de las enfermeras. Cultura
de los cuidados. 2017;21(48):131-9. DOI: 10.14198/
cuid.2017.48.15

5. Esteves LSF, Cunha ICKO, Bohomol E, Negri
EC. Supervised internship in undergraduate
education in nursing: integrative review. Rev
Bras Enferm. 2018;71(Suppl 4):1740-50. DOI:
10.1590/0034-7167-2017-0340

6. Bardin L. Andlise de contetdo. Sao Paulo: Edi¢oes
70; 2016.

7. Vieira MA, Souto LES, Souza SM, Lima CA, Ohara
CVS, Domenico EBL. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a drea da enfermagem: o papel

das competéncias na formacio do enfermeiro.




8.

10.

11.

12.

13.

9

Tierle Kosloski Ramos, Elisabeta Albertina Nietsche, Liege Gongalves Cassenote,
Cleton Salbego, Patricia Porto Almeida, Silvana Bastos Cogo

Rev  Norte Mineira Enferm [Internet].
2016 [cited 2017 Dec 16];5(1):105-21. Available
from: http://www.renome.unimontes.br/index.

php/renome/article/view/102/148

Alvarez LNR, Moya JLM. The student-nurse

pedagogical relationship: a hermeneutic-
phenomenological study. Texto Contexto
Enferm. 2017;26(2):¢00560016. DOI: 10.1590/0104-

07072017000560016

Conselho Federal de Enfermagem. Resoluciao n.
564/2017, de 6 de novembro de 2017. Aprova
o novo Coédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem [Internet]. Brasilia (DF); (2017) [cited
2017 Dec 16]. Available from: http://www.cofen.
gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html

Peres CRFB, Marin MJS, Tonhom SFR, Marques
MLSF. Current challenges in nursing education: the
professor’s perspective. Rev Rene. 2018;19:e3160.
DOI: 10.15253/2175-6783.2018193160

Winters JRF, Do Prado ML, Heidemann ITSB.
Nursing education oriented to the principles
of the Unified Health System: perception of
graduates. Esc Anna Nery. 2016;20(2):248-53. DOI:
10.5935/1414-8145.20160033

Souza DJ, Faria MF, Cardoso RJ, Contim D.
Supervised intership under the nurses’ optical
supervisory. Rev Enferm Atenciao Satde. 2017
jan-jun;6(1):39-51. DOIL: 10.18554/reas.v6il.1677

Borges AMM, Brito RS, Chagas SNF. Percep¢io dos
estudantes de graduacio em enfermagem sobre
o trabalho do enfermeiro. R Enferm Cent O Min.
2016;6(3):2421-9. DOI: 10.19175/recom.v6i3.1118

14.

15.

16.

17.

18.

Jansson I, Ene KW. Nursing students’ evaluation
of quality indicators during learning in clinical
practice. Nurse Educ Pract. 2016 Sep;20:17-22.
DOI: 10.1016/j.nepr.2016.06.002

Rigobello JL, Bernardes A, Moura AA,
Zanetti ACB, Spiri WC, Gabriel CS. Estigio
Curricular Supervisionado e o desenvolvimento
das competéncias gerenciais: a visao de egressos,
graduandos e docentes. Esc Anna Nery.
2018;22(2):€20170298. DOI:10.1590/2177-9465-EAN-

2017-0298

Garcia SD, Vannuchi MTO, Garanhani ML, Sordi
MRL.
e desafios na formacio do
Trab Educ Saude. 2018;16(1):319-36.
10.1590/1981-7746-s0100105

Internato  de enfermagem: conquistas
enfermeiro.

DOI:

Marchioro D, Ceratto PC, Bitencourt JVOV, Martini
JG, Silva Filho CC, Silva TG. Estdgio Curricular
Supervisionado: relato dos desafios encontrados
pelos(as) estudantes. Arq Ciénc Saide UNIPAR.
2017 May-Aug;21(2):119-22. DOI:  10.25110/
argsaude.v21i2.2017.5912

HCH,
MLLF.

complex and

Backes DS, Zamberlan C, Siqueira
MTS, FGM,

Quality nursing education: a

Backes Sousa Lomba

multidimensional phenomenon. Texto Contexto
Enferm. 2018;27(3):¢4580016. DOI: 10.1590/0104-
070720180004580016

Recebido: 16 de agosto de 2019
Aprovado: 21 de outubro de 2019

Publicado: 16 de mar¢co de 2020

A Revista Baiana de Enfermagem utiliza a Licenga Creative Commons - Atribuicao-NaoComercial 4.0 Internacional.

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/

Este artigo € de acesso aberto distribuido sob os termos da Licenca Creative Commons (CC BY-NO).

Esta licenca permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins nio comerciais.

Embora os novos trabalhos tenham de lhe atribuir o devido crédito e nao possam ser usados para fins comerciais,

os usuarios nao tém de licenciar esses trabalhos derivados sob 0s mesmos termos.

Rev baiana enferm (2019); 33:€33076



