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KATA PENGANTAR 

 
 
 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

 
Alhamdulillah puji syukur kita panjatkan kepada Allah SWT, karena atas limpahan 

rahmat dan hidayah-nya kami dapat melakukan dan menyelesaikan Kuliah Kerja Nyata Dusun 

Nyemani, Sidoharjo, Kulon Progo, Daerah Istimewa Yogyakarta. Kuliah kerja nyata 

dilaksanakan sebagai persyaratan kelulusan pada Universitas Ahmad Dahlan. Ada pun sebagai 

persyaratan akademik kuliah kerja nyata juga merupakan bagian dari pengabdian mahasiswa 

dalam mengimplementasikan dasar keilmuannya masing-masing. Dalam penyusunan laporan 

kuliah kerja nyata serta pelaksanaan kuliah kerja nyata banyak kendala yang kami hadapi di 

lapangan tetapi itu bukan penghalang semangat kami, berkat dorongan,saran, dan bimbingan 

dari berbagai pihak yang terlibat sehingga semangat kami tetap membara dalam menjalankan 

kegiatan kuliah kerja nyata. Untuk itu dengan hormat dan kerendahan hati kami ucapkan 

Terima Kasih pihak-pihak yang terlibat : 

1. Kepada Bp. Dr. Muchlas, M. T. selaku Rektor Universitas Ahmad Dahlan, Kepala 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan, 

dan Kepala Bidang Pengabdian kepada Masyarakat dan Kuliah Kerja Nyata Universitas 

Ahmad Dahlan. 

2. Kepada Bp. Beni Suhendra Winarso., S.E., M.Si. selaku Ketua Lembaga Penelitian 

dan Pengabdian Masyarakat Universitas Ahmad Dahlan dan Seluruh staf Kepala 

Lembaga Penelitian. 

3. Bapak Anton Yudhana, S.T., M.T., Ph.D selaku Kepala Bidang Pengabdian kepada 

Masyarakat dan Kuliah Kerja Nyata Universitas Ahmad Dahlan. 

4. Kepada Bapak Roni Sulistiyono, S.Pd., M.Pd selaku dosen pembimbing lapangan 

KKN Reguler Dusun Nyemani, Kelurahan Sidoharjo, Kapanewon Samigaluh, 

Kulonprogo 

5. Kepada Bapak Giwanto selaku Kepala Dusun Nyemani, Sidoharjo, Samigaluh, 

Kulonprogo. 

6. Masyarakat Padukuhan Nyemani dan semua pihak yang telah ikut membantu 

kelancaran program kegiatan KKN ini 
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Yogyakarta, 4 Maret 2022 

Ketua unit XX.C.2 

Cadlian Fahmi Darmawan 

1800032058 

7. Orang tua, sahabat dan semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu, atas 

semua dukungan dan doanya sehingga kami dapat menyelesaikan laporan KKN 

Reguler 88 dengan baik. 

 

Kami selaku peserta KKN Reguler Periode 88 Unit XX.C.2 mohon maaf yang sebesar- 

besarnya kepada semua pihak atas kesalahan dan kekhilafan kami baik disengaja maupun tidak 

disengaja selama dalam proses pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata. Harapan kami semoga ini 

menjadi bahan evaluasi untuk pribadi masing-masing agar kedepan jauh lebih baik dalam 

bermasyarakat. 

 

Akhir kata, hanya kepada Allah SWT kami berdo’a dan memohon ampun, semoga amal 

baik yang kita perbuat selama ini mendapatkan manfaat serta balasan dari Allah SWT. 

Semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi pembaca. 

 

Wassalammu’alaikum Wr Wb. 
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B. Saran 

LAMPIRAN 

1. Matrik Rencana dan Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata 

 

2. Bukti-bukti kegiatan (Form 2) 

3.Surat keterangan pengabdian 


