View metadata, citation and similar papers at core.ac.uk brought to you by fCORE

provided by Repositério Institucional da ENAP

novacao
NOVACEIO Concurso Inovagio na
INOVEYGEND Gestdo Piiblica Federal

Experiéncia:
Sistema de Avaliacao Logistica Variada

Ministério da Fazenda
Secretaria Federal de Controle

Responsavel: Abeci Carlos Borges

Equipe : Izaura Maria Santos Cruz, Marcelo Dias Campos
Endereco: SAS QD. 01, Bloco A, 30 andar — Ed. Darci Ribeiro
Brasilia, DF — CEP: 70729-900

Fax : 061 323 3063

Telefones : 061 226 9600/314 4502

Resumo da Experiéncia

As normas que regem a gratificacdo de Desempenho e Produtividade — GDP —
recebidas pelos servidores da Carreira de Financas e Controle da Secretaria Federal de
Controle, estabelecem limites pares ao nimero de servidores que podem ser avaliados com
notas superiores a 8. Essa limitacao estd fixada em 20% para as notas na faixade 8 a9 e 10%
para as notas acima de 9. O fato da Secretaria Federal de Controle possuir muitas unidades,
inviabilizou a escolha dos servidores que, devido ao seu melhor desempenho, mereceriam
receber as notas mais altas. A solucdo deste e de outros problemas dele decorrentes foi a
implementacdo do Sistema de Avaliacdo Logistica Variada — SALVA, que operacionaliza a
distribuicdo dos valores ndo inteiros da gratificacio de desempenho e produtividade com
exatiddo e igualdade.
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