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U posleratnom periodu, istraZivanja omladine pokazivala su tendenciju da prenaglasavaju
ili znacaj strukturalnih faktora drustvenog polozaja i zivota mladih ili, u kasnijem periodu,
znacaj promena i diskontinuiteta unutar procesa tzv. tranzicija u odraslost (Evans, 2002:
246). Istovremeno, procesi karakteristicni za ,,drustvo rizika® kasne modernosti suocili su
mlade ljude sa razli¢itim problemima i neizvesnostima u svim oblastima drustvenog Zivota.
Proaktivna uloga mladih u suoCavanju sa trajnijim strukturalnim (stratifikacijskim i
sistemskim) ograni¢enjima, s jedne strane, i Novim izazovima i rizicima savremenog drustva,
s druge, prepoznata je u velikom broju istraZivanja poslednjih decenija. Nova stvarnost
zivota mladih zahtevala je uvodenje novih istrazivackih pravaca razmisljanja, analitickih
okvira, konceptualnih reSenja i metodolo3kih pristupa (Wynn, Dwyer, 1999). Novouvedeni
koncept delanja (agency) postaje znacajan za eksploraciju i intepretaciju novih trendova u
drustvenom zivotu mladih. Ova rasprava je posveéena razmatranju odredenja i
operacionalizacija koncepta delanja u okviru pristupa socijalne biografije na osnovu prikaza
nekoliko studija.

Pristup socijalne biografije oblikovao se jednim delom kao reakcija na elemente tzv. teze
o individualizaciji u okviru konceptualizacije refleksivne modernizacije (Beck et al., 1994).
Naime, kao deo teze o detradicionalizaciji unutar ove konceptualizacije (Bek, 2001),
prepoznato je prenaglaSavanje slobode izbora i uloge samorefleksivnog delanja, s jedne
strane, a umanjenje znacaja stukturalnih faktora u oblikovanju individualnih biografija, sa
druge, Sto je izazvalo veliki broj teorijskih kritika i istrazivanja, koji su za cilj imali da
demantuju ovo stanoviste.? Jedno od prvih ponudenih reenja za suodno3enje strukture i
delanja u procesu oblikovanja individualnih Zivotnih putanja nadeno je u konceptu
strukturisane individualizacije (Roberts et al., 1994). Prema ovom stanoviStu pojedinac
oblikuje vlastitu biografiju u odnosu na socijalni kontekst — njegova strukturalna obelezZja
(omogucavajuc¢a i/ili ogranicavajuca), raspolozive resurse, vlastite strategije i vlastiti
identitet. Individualna biografija se na taj na¢in konstituiSe kao socijalna biografija: ona je i
drustveno strukturisana, ali i proizvod delanja.

Lsmi ljkat@hotmail.com
2 Viidi na primer: Jones, Wallace, 1990; Jones, Wallace, 1992; Furlong, Cartmel,1997; Evans, 2002; Brannen et al.
2002; Brannen, Nilsen, 2005.
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Za poredenje konceptualizacija delanja odabrane su dve studije koje iz razlicitih
perspektiva posmatraju isti problem — oblikovanje socijalnih biografija mladih.

Studija Up2Youth (Walther, Stauber, Pohl, 2009) predstavlja sinteticki prikaz teorijskih
dometa i nalaza velikog broja istraZivanja® i izvestaja nastalih sekundarnom analizom
podataka o poloZaju mladih u petnaest evropskih zemalja.* 1zlaganje je koncipirano tako da
se u komparativnoj perspektivi prate tri osnovna procesa tranzicije u odraslost, pa su tri
osnovne tematske oblasti studije: mladi i1 roditeljstvo (u okviru porodi¢nih tranzicija,
zasnivanja porodice), zaposljavanje mladih pripadnika etni¢kih manjina i migranata (u
okviru obrazovno-radnih tranzicija) i participacija mladih (u okviru politicko — gradanskih
tranzicija).

Studija Inventing Adulthoods (Henderson et al., 2009) rezultat je longitudinalnog
kvalitativnog istrazivanja sprovedenog u 6 talasa na svakih 9 meseci od 1999. do 2006.
godine. Ispitanici koji su bili ispitivani metodom dubinskih intervjua u kombinaciji sa
drugim kvalitativnim tehnikama (Thomson, Holland, 2004) bili su, usled osipanja uzorka, od
118 do 64 mladih uzrasta od 14 do 27 godina iz pet socijalno razli¢itih lokacija u
Ujedinjenom Kraljevstvu. Analiza rezultata prikazana je kroz teme koje su grupisane u dve
oblasti — teme koje potencira javni diskurs: obrazovanje, rad, ,kulture nasilja“, ,kulture
zloupotrebe hemijskih supstanci®, dobrostanje, i one koje su sami mladi ispitanici izdvojili
kao najvaznije: pokretljivost, pripadanje, dom, intimnost, drustvenost.

Obe studije jednim delom teze istom cilju: ustanovljavanju delovanja strukturalnih
konteksta na tranzicije u odraslost. Tako se u Inventing Adulthoods kao jedan od ciljeva
studije navodi ,,da pokaZe kako su elementi tranzicije iz detinjstva u odraslost posredovani
istorijski specifi¢cnim kulturnim i materijalnim procesima“ (Henderson et al., 2009: 151).
Razliciti strukturalni konteksti se u studiji Up2Youth nazivaju ,tranzicionim rezimima“
(Walther et al., 2009: 15), Sto je model koji ima validnost ,teorija srednjeg obima“,
konstruisan da ,.ispita i potencijalno identifikuje varijacije u uzajamnom dejstvu struktura i
delanja u razli¢itim tranzicionim kontekstima* (Walther, 2006: 120).

Teze¢i da ispita razlike u oblikovanju biografija i nejednak uticaj procesa
individualizacije na pojedina¢ne zivote mladih, studija Inventing Adulthoods Koristi
»biografski metod unazad* — ispitanici su rekonstruisali zivot: dogadaje, biografske sekvence
i sli¢no, u periodu od prethodnog intervjuisanja, ali su gledali i u buduénost izrazavajuci
svoja oéekivanja i planove (Henderson et al., 2009: 19).

Obe studije uvode biografiju kao pristup i kao koncept: socijalna biografija je
konceptualno orude kojim se objasnjava sadejstvo struktura i delanja. U takvom pristupu u
Up2Youth projektu eksplicitno se polazi od Gidensove teorije strukturacije (Giddens, 1984):
strukturacija je shvacena kao proces u kome strukture postavljaju uslove, moguénosti i
ograni¢enja za delanje aktera. Strukture predstavljaju odlike druStvenog konteksta —
institucije, resurse i pravila na koje se akteri oslanjaju u produkciji i reprodukciji drustvenog
zivota. Dvostrukost dinamicki shvacéenih struktura je dvojaka: one su i preduslov i proizvod
delanja, a istovremeno mogu biti ograniavajuce i/ili omogucavaju¢e u odnosu na delanje

% Kao $to su npr. Reiter, 2003; Walther, 2005; Walther, Stauber, Pohl, 2005; Leccardi, 2006; i tekstovi u zbornicima
“Misleading Trajectories” (Walther et al., 2002) i “New Youth” (Leccardi, Ruspini, 2005)

4 Analizama su obuhvaéene: Danska, Finska, Austrija, Nemacka, Francuska, Holandija, Irska, Velika Britanija,
Italija, Portugalija, Spanija, Bugarska, Rumunija, Slovacka, Slovenija.
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(Walther et al., 2009: 65). Postupajuci aktivno (delatno) u odnosu na strukturalne uslove,
pojedinci kreiraju biografije, istovremeno obnavljajudi ili oblikujuéi strukture (u procesima
reprodukcije, rekonverzije i promene). Koncept strukturacije ukljucuje dinamiku izmedu
istorije (strukturalnog konteksta) i biografije (individualnog delanja). U Inventing
Adulthoods veza sa teorijom strukturacije je implicitnija, ali o¢igledna: ,,Tranzicije mladih u
odraslost su pod uticajem stukturalnih ograni¢enja klase, roda, etniciteta, ali unutar tog
okvira drustveno strukturalnih faktora i uticaja makro ekonomskog okruZenja postoji prostor
za individualno delanje. Proaktivnost, nezavisnost i autonomija mogu biti olakSani ili
ograni¢eni druStvenim, kulturnim i institucionalnim faktorima“ (Henderson et al., 2009:
129).

Koncept delanja ima centralno mesto u odredenju socijalne biografije u obe studije. U
studiji Up2Youth uvodi se pojam ,,biografizacija“ koji se odnosi na: ,,potrebu individua da
refleksivno stave u odnos situacije u kojima se nalaze i svoj subjektivni identitet, da stvore
biografski sklop izmedu spoljnih (ekonomskih, institucionalnih, vrsnjackih) zahteva i
moguénosti i unutragnjih potreba, elja i interesa (Walther et al., 2009: 105).°

Znacenje delanja proteze se preko individualno postavljenih ciljeva i1 ukljucuje
strukturama odredene procese stvaranja znacenja kao i ojacavanje subjektivnog identiteta
(Ibid.: 55). Dijalektika izmedu subjektivnog i intersubjektivnog prepoznavanja i priznavanja
je sustina ,drustvenosti biografije i ,biografi¢nosti drustvenog™ (Ibid.: 65). Upravo je
kompetencija i njeno priznavanje od strane drugih centralno mesto u ,,konceptualnom
modelu individualne akcije* koji se razvija u studiji Inventing Adulthoods, a koji postulira
da: ,,0secaj kompetentnosti i njeno prepoznavanje od strane drugih vodi ulaganju u odredena
biografska polja i prakse* (Henderson et al., 2009: 15)°.

Intencionalnost je dimenzija koju prepoznaju obe studije: delanje se odreduje kao
nacelna sposobnost osobe da intencionalno postupa (Walther et al., 2009: 65). Za razliku od
motivacije koja jeste potencijal za delanje, ali kao ,ispodpovrsSinski, delom nesvesni
program®, intencionalnost odgovara samorefleksivnoj regulaciji ponaSanja u konkretnim
situacijama (Giddens,1984). Da bi ukazali na znacaj motivacije za delanje u biografskoj
perspektivi, autori studije Inventing Adulthoods uvode deskriptivni koncept nastao iz
povezani sa porodicom, smréu i boles¢u, obrazovanjem, ,,obredima prelaza®, problemima,
dokolicom, preseljenjem, odnosima i slicnim, a odgovori mogu biti ,,izbor* (delatni odgovor)
i ,sudbina“ (nedelatni odgovor) (Thomson et al., 2002). Za razliku od ,,sudbinskih trenutaka*
koje Gidens odreduje kao: ,,vremena kad se dogadaji sakupe na takav nacin da se pojedinac
nade na raskr$éu egzistencije ili kad sazna informacije sa sudbinskim posledicama“
(Giddens, 1991: 113), a koji proizvode refleksivno preispitivanje postupaka i identiteta,
Kritiéni trenuci® ne moraju da se prepoznaju kao znacajni u vreme kada se dogadaju. U

® Slozeni proces dono$enja odluka na neki nain predstavlja ,,srednji nivo* izmedu struktura i delanja, s obzirom da
ukljucuje i strukturalne i individualne faktore. Na slozenost procesa ukazuje o¢igledna diskrepancija izmedu zelja i
orijentacija mladih ljudi i akcija koje stvarno preduzimaju. Takve su pojave na primer odlaganje zasnivanja
porodice, mada se ona visoko vrednuje i prizeljkuje, ili postepeno smanivanje profesionalnih aspiracija (“cooling
out”) i strategije ,.korak po korak koje primenjuju mladi koji osecaju osujecenja zbog porekla (etnickog ili klasnog
npr.), bez obzira na njihove visoke obrazovne i profesionalne aspiracije (op. cit).

®Na ovaj nain odredeno delanje ukljucuje “rad na identitetu, odnosno ,,biografski rad na identitetu® koji implicira
stalni odraz odnosa izmedu ,,ja“ i ,,mene®, u interakcionisti¢koj terminologiji (Ibid.: 55).
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biografskoj perspektivi, kriticni trenuci dovode do ,,preslaganja“ (,,resequencing®) Zivotnih
dogadaja i faza. Prednost longitudinalnog istrazivanja, istiu autorke studije, jeste da se
vrednost kriticnih trenutaka moze preispitivati nanovo i nanovo tokom vremena; ono nam
omogucéava da razumemo kako neki aspekti i dogadaji u nekom domenu zivota mlade osobe
(npr. domaéem) mogu imati posledice izvan tog domena (npr. obrazovanje) (Henderson et
al., 2009: 20).

Refleksivnost delanja je u srzi konceptualizacije biografije kao oblikovanja
»refleksivnog projekta sopstva® (Giddens, 1991): ,,Delanje u uslovima kasne modernosti
treba razumeti kao nizove refleksivnih petlji unutar biografije pojedinca“ (Walther et al.,
2009: 108). Refleksivnost podrazumeva da se individue ne mogu odvojiti od svoje proslosti
u razvijanju biografskih projekata: ,,Biografija podrazumeva rekonstruisanje i balansiranje
proslosti, zamisljanje, izmiSljanje, zacrtavanje i planiranje buducnosti i suocavanje sa
sadasnjim zahtevima, na takav nacin da su proslost i budu¢nost povezane kroz znacenje i
kontinuitet“.” Drugim retima, vremenska dimenzija — temporalnost delanja, kroz

refleksivnost povezuje proslo iskustvo, sadasnje namere i buducée planove.

U kontekstu moderne, Zivotni plan je bio organizacioni princip biografije, dok je logika
planiranja bila inkorporirana u oblikovanje modernog identiteta ,,ja“ (Leccardi, 2005: 124).
Mladi ljudi danas se suoCavaju sa zahtevom za ,,subjektivizacijom biografija“ (Ibid.: 126),
odnosno pred imperativom da se moraju praviti izbori, $to nije u saglasju sa druStvenom
situacijom u kojoj se ne mogu predvideti krajnji rezultati licnih izbora. Kao rezultat tog
procepa, neizvesnost savremenog drusStva inkorporirana je u konstrukcije biografija mladih
ljudi preko narativa ,produZene sadasnjosti“?® U drustvenim uslovima bremenitim
neizvesnostima, ali i velikim brojem moguénosti, planiranje buduc¢nosti dobija odlike
izmi§ljanja“, pa se tako i odraslost, s obzirom da viSe nema odredenu formu i obelezja
prelaza, mora ,,izmisliti“ (Giddens, 1991). Medutim, moguénost ,,izmisljanja“ buduénosti i
odraslosti temelji se na resursima sadasnjosti, stoga je nacin na koji mladi sebe vide u
buduénostg oblikovan njihovim iskustvima i druStvenim polozajem danas (Henderson et al.,
2009: 28).

Inkorporiranje proslosti — iskustava povezanih sa nejednakostima (u resursima i
moguénostima), u identitet i biografiju, sa jedne strane, i njen uticaj na oblikovanje aspiracija
i planova za buduénost, sa druge strane, Cini aspekt temporalnosti delanja koji ga uklapa u
strukturalni kontekst. Na taj nacdin koncipirano, delanje se moze objasniti u kontekstu
intergeneracijskih kontinuiteta (npr. reprodukcije nejednakosti), sa jedne strane, a promena

" Alheit, P, B. Dausien (2000) “Biographicity as a basic resource of lifelong learning”, u: P. Alheit et al. (eds.)
“Lifelong Learning Inside and outside of Schools”, Roskilde University: 400-422; navedeno prema: Walther et al.,
2009: 60.

8 Extended present“ (Brannen, Nilsen, 2002). Karmen Lekardi u narativima mladih ljudi prepoznaje jo$ i
»sadasnjost ispraznjenu od vremenske dubine“, kao i dvostrukost (protoka) vremena — jako osecanje da se tempo
vremena danas veoma ubrzao, da se iskustva brze smenjuju, ali da istovremeno prelasci iz jedne Zivotne faze u
drugu postaju sve sporiji, skoro ,,puzevim korakom“. S jedne strane, postoji tempo koji pritiska, sa druge strane se
ne zna gde se ide, $to proizvodi osec¢anje ,,gubljenja vremena* (Leccardi, 2005: 134).

® Za istrazivanje percepcija odraslosti i aspiracija za buduénost autorke ove studije su razvile instrument ,Zivotne
putanje (,,lifelines*): od ispitanika se traZilo da zamisle sebe u odredenim uzrastima i u Cetiri oblasti: stanovanju,
obrazovanju (8kolovanju), zaposlenju i li¢nim odnosima, a potom su svoje beleske obrazlagali tokom intervjua
(Thomson, Holland, 2002).
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globalnog i lokalnog drustvenog konteksta (i delatnih odgovora na te promene), sa druge
strane (Walther et al., 2009: 51).

Koncept strukturisanog ili ,,ograni¢enog® (,,bounded*) delanja,'® vremenski i drustveno
uklopljenog, kako je razvijen u ovim studijama, u sebi inkorporira i faktore strukturalnog
konteksta i individualne izbore, postupke i identitete. On omogucava da se u socijalnoj
biografiji sagledaju i struktura i delanje, namesto prethodnih konceptualizacija koje su
potencirale ili/ili pristup (Walther et al., 2009: 103).

Nadamo se da je i ovako rudimentaran prikaz, na osnovu dve osnovne studije i sa njima
povezanih tekstova, uspeo da pokaze heuristi¢ki potencijal pristupa socijalne biografije, kao i
konceptualizacije delanja unutar njega. Pristupom socijalne biografije sa konceptom
strukturisanog delanja prevazilaze se pojednostavljena tumacenja prema kojima su mladi u
kontekstu procesa koji odlikuju savremeno drustvo ili Zrtve strukturalnih ogranicenja, ili
kalkulatori u okviru svojih racionalnih izbora, ili kreatori kontrakulturnog otpora (Walther et
al., 2009: 51).

S obzirom da su socijalne biografije mladih u pomenutim studijama proucavane
uglavnom na osnovu narativnih iskaza ispitanika, ispitivanje potencijala za njihovo
rekonstruisanje putem anketnog istraZivanja predstavlja pravi izazov.
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