PAAKIRJOITUS

Paljon melua tyhjasta vai
uusi koulutuskasitys?

y0ssd oppiminen on noussut viime vuosina keskeiseksi aiheeksi koulutus- ja

oppimisjérjestelyistad puhuttaessa. Syitd on monia. Oppilaitoskeskeinen kou-
lutus on ollut hidas reagoimaan nopeasti muuttuviin tydeldman tarpeisiin. Teorian
ja kaytannon on sanottu kulkevan liian erilld&n toisistaan. Monia laitteita ja konei-
ta on mahdoton hankkia pelkéastd&n koulun tarpeisiin. Kukaan ei vakavissaan vaa-
di, ettd ammattiopistolla pitd4 olla oma paperikone. Kouluoppiminen on siirtynyt
puutteellisesti osaamiseksi tydpaikoilla. Ty6n ja koulun maailmojen on véitetty
sijaitsevan liian kaukana toisistaan. Totta onkin, ettd oppilaitoksen piilo-opetus-
suunnitelmaan siséltyvéan hiljaisen tiedon hallinta ei riit4 tydpaikoille syntyvien
toimijayhteisdjen hiljaisen tiedon hallintaan. Perinteinen oppilaitos ja nykyaikai-
nen tydpaikka ovat erilaisia oppimisympadristind. Koulussa tehdaan asioita yksin,
ainakin suoritukset arvioidaan yksilon tekoina. Sielld simuloidaan ongelmia, ele-
tddn mielikuvien varassa eika luoda juurikaan uutta. Koulussa eletdén symbolien
maailmassa ja néiden symbolien kayttotaidot ovat keskeinen oppimisen kohde.
Institutionaalinen koulutus on aina uskonut yleistdvaan oppimiseen, siihen, etta
formaaliset tiedot ja taidot muuntuvat tarvittaessa konkreettisiksi ty6tehtévien
hallinnaksi.

I hminen oppii tekeméll4 ja toimimalla, tarkkailemalla ja vuorovaikutuksessa tois-
ten toimijoiden ja ympdristénsa kanssa. Aito tuottavan tydn ympaéristd tayttaa
monien oppimisteorioiden korostamat tehokkaan oppimisen edellytykset: koke-
muksellisuuden, yhteis6llisyyden, ongelmanratkaisun, mielekkyyden, tilannekoh-
taisuuden jne. Tydssa oppiminen helpottaa tydmarkkinataitojen oppimista ja seka
ty6hon ettd tyoyhteisdon sosiaalistumista. Tydorganisaatio on usein myds kou-
lua useammin sitein ymparistoonsa kiinnittynyt. Mutta tydssa oppiminen on myds
konservatiivinen ja séilyttdvd oppimisen muoto. Tydssd ei voi oppia muuta kuin
sen, mitéd tydpaikalla tehdaan. Harjoitteluaika tarjoaa vain naytteen kaikista myo-
hemmin eteen tulevista ongelmista ja tehtévist4. Aloittelijan on vaikea tehda péa-
telmid ilmididen kausaalisista tai funktionaalisista suhteista. llman opastusta han
ei née, mika on tarkeétd ja mika vahemman tarkeda. Tydssa oppimisen kokemukset
onkin nostettava tietoisen ja teoreettisen pohdinnan kohteeksi. Kokemusta on
laajennettava ja se on kasitteellistettava. Siihen tarvitaan formaalista ja kasitteellis-
t4 opiskelua.

Tydssé oppimisen tehostaminen ei merkitse vain tydharjoittelun pidentamista.
Ty ja tyOpaikka on opinnollistettava, ohjaajat koulutettava ja tyénantajan on
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otettava osavastuu myds perusosaamisen tuottamisesta. Tutkijoilta odo-
tetaan relevantteja avauksia pedagogisten ja didaktisten ongelmien hel-
pottamiseksi, oppilaitoksilta ja tydorganisaatioilta uudenlaista kumppanuut-
ta. Selvad on, ettd tydssd oppimisen jarjestelmdd ei voida autoritaarisesti ja
ulkoa pakottaa tyfeldméan kéaytannoksi. Tydnantajan on koettava aitoa myés
t&ssd innovaatiossa.

U uden vuosituhannen ensimmdisen vuoden viimeinen Aikuiskasva-
tuksen numero on valinnut teemakseen tydssa oppimisen. Lehti tar-
joaa ndin aineksia tarkealle keskustelulle ja viitteita jatkotutkimukselle. Joh-
dantoartikkelina teemaan toimii Reijo Miettisen kriittinen ja analyyttinen
pohdiskelu konstruktivismista, erityisesti konstruktivistisesta oppimiska-
sityksestd, jolla tydssé oppimista — niin kuin l&hes kaikkea muutakin - on
perusteltu. Arvokkaana piddn myos, ettd tydmarkkinaosapuolten edusta-
jat kommentoivat teemaamme. Yhtd asiaa valitan. Termistd on niin vakiin-
tumatonta, ettd lukijalle ei ole voitu laatia "sanakirjaa” lukemisen helpotta-
miseksi. Opetushallinto ndyttad varanneen tydssaoppimisen, yhteenkir-
joitettuna, keskiasteen ty6harjoittelun yhteyteen, ja erikseen kirjoitettuna
termi ndin viittaisi yleiseen kattokasitteeseen, mutta tutkijat eivat aina eroa
yhteen ja erikseen kirjoittamisen vélill4 tee. Kaytettyja termejé ovat myods
tyOperusteinen oppiminen, tydstd oppiminen, tyéhén oppiminen, tytpai-
kalla oppiminen, tehtdvéoppiminen, ja jopa oppisopimuskoulutuksella jos-
kus viitataan kasitteeseen. Nayttotutkintojen ja ndyttdjen tematiikka liittyy
myds aiheeseen. Aika varmasti siivoaa kasitevaraston.

Kaoska tdma on viimeinen péakirjoitukseni lehden paatoimittajana, Kii-
an lukijoita ja kirjoittajia menneesta kolmesta vuodesta. Se, etté lehted
luetaan, nakyy tutkijoiden tekemien l&hdeviittausten maardssd. Aikuiskas-
vatuksen kentélla toimivien mielipide jaa helpommin piiloon. Toivonkin,
ettd he aktiivisesti ottaisivat lehden tekijoihin, toimituskuntaan, paatoimit-
tajaan tai toimitussihteeriin, yhteytta keskustelun synnyttamiseksi ja ylla-
pitdmiseksi.

Reijo Raivola
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