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RESUMO

Introducdo: O ingresso no ensino superior ¢ marcado por muitos desafios, principalmente para
mulheres que precisam conciliar a vida académica com a maternidade, em geral, acompanhada
de diversas outras demandas e fungdes como donas de casa e trabalhadoras informais. Objetivo:
Relatar a experiéncia de uma estudante do curso de enfermagem de uma universidade federal ao
conciliar a vivéncia da maternidade com a vida académica. Método: Trata-se de um estudo
autobiografico de uma estudante de enfermagem ao vivenciar a maternidade com a vida
universitaria. O relato foi realizado a partir das memorias vivenciadas no periodo de sua jornada
académica, de mar¢o de 2017 a novembro de 2020. Resultados: O relato foi apresentado a partir
dos temas mais marcantes da jornada da estudante, sendo organizada nos seguintes topicos: 1.
Da descoberta a vivéncia da gravidez; 2. O parto e suas complicagdes: Near Miss; 3. Baby blues,
4. A importancia da creche e da rede de apoio a mae universitaria; 5. Ser mde de uma crianga
com uma doencga inflamatoria cronica das vias aéreas: asma, e por fim, 6. Pandemia 2020 ¢ o
desafio da atividade remota. Considerac¢des finais: Este relato autobiografico mostra que a
autora, e tantas outras mulheres que exercem a maternidade, resistem a diversas varidveis
ambientais no decorrer da jornada académica na tentativa de concluir o ensino superior.

Palavras-chaves: Maternidade; Estudante de Enfermagem; Educacao Superior.



ABSTRACT

Introduction: Entering higher education is marked by many challenges, especially for
women who need to reconcile academic life with motherhood, in general, accompanied by
several other demands and functions such as housewives and informal workers. Objective:
To report the experience of a student in the nursing course at a federal university when
reconciling the experience of motherhood with academic life. Method: This is an
autobiographical study of a nursing student when experiencing motherhood with university
life. The report was made from the memories lived during the period of her academic journey,
from March 2017 to November 2020. Results: The report was presented from the most
striking themes of the student's journey, being organized into the following topics: 1. From
discovery to experiencing pregnancy; 2. Childbirth and its complications: Near Miss; 3. Baby
blues; 4. The importance of the day care center and the support network for the university
mother; 5. Being the mother of a child with a chronic inflammatory disease of the airways:
asthma, and finally, 6. Pandemic 2020 and the challenge of remote activity. Final
considerations: This autobiographical report shows that the author, and so many other
women who exercise motherhood, resist several environmental variables during the academic
journey in an attempt to complete higher education.

Keywords: Maternity; Nursing, Student; Education, Higher.



SUMARIO

1 PALAVRAS INICTAIS......ooooiioiie ettt ettt ettt be e eveenea e 10
1.1 Mulher: A maternidade e a Universidade...........cccceeevvieeiiieeiiieniieeeie e 10

1.2 Os estudantes ndo tradicionais e os fatores ambientais no Modelo do Atrito
ESTUAANTIL ...eeiiiiiee e et e e e e et e e e e e naaeenraeenns 10
1.2.1 Variaveis ambICNTAIS ........eevueeeiiieeriieeriieesiieeeiteeeieeesaeeeeseeessseeessseeessseeenenes 12

2. 0BIETIVO ..ottt ettt ettt e te e sabeeae e naeenns 15
3. O FAZER AUTOBIOGRAFICO ..........oocooiiioiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 16
4. MINHA HISTORIA EM DIALOGO COM A LITERATURA ... 18
4.1 Muito prazer, SOU JESSICA! ....oceiiiieiiieeiiieeiiee ettt e e e e saeeeaaee e 19

4.2 Da descoberta a vivéncia da gravidez ..........ccecvveevvieeiiieeiiieeeiie e 20

4.3 O parto e suas complicag0es: Near MiSsS.........ccceevcueeeevueeesreeeiieeeieeesireeesveeenns 21

4.4 BADY DIUES ..ottt ettt naa e e eaaee e 23

4.5 A importancia da creche e da rede de apoio as maes universitarias.................. 23

4.6 Ser mae de uma crianca com doenca inflamatoria cronica das vias aéreas:

1) 002 PRSPPI 26
4.7 Pandemia 2020 e o desafio da atividade remota............ccecveeveveenciieencieeenieeene 27
S.ATE LOGO ... 30

6. REFERENCIAS .........oooomiiiiioeeeeeeeeeeeeeeee e 33



1. PALAVRAS INICIAIS



1 PALAVRAS INICIAIS
1.1 Mulher: A maternidade e a Universidade

Diante das diferengas de género estabelecidas ao longo da histéria da humanidade, a
busca pela independéncia e autonomia da mulher esta a se consolidar e fortalecer nos ambitos
sociais, especialmente no cendrio da universidade (ANGELES, 2017).

Paim (1998 apud OLIVEIRA, 2008) refor¢a que uma das fungdes significativas e de
extrema relevancia da universidade ¢ a busca pela promogao e evolugdo pessoal e profissional
da mulher, sendo importante observar e analisar fatores que impossibilitem e atrapalhem a
permanéncia das mulheres na instituicao de ensino.

Entre as mulheres que cursam o ensino superior, muitas delas desempenham diversas
outras func¢des, como de maes, donas de casa e profissionais que trabalham fora
(GONCALVES; TERNOVOE, 2017).

A maternidade e a gravidez, além de fendmenos bioldgicos, também incluem
acontecimentos no ambito social, cultural e afetivo, ou seja, por mais que acontecam
mudancas no corpo de uma mulher, também sdo construidos conceitos e responsabilidades no
ambito social onde a mulher esta inserida (PAIM, 1998 apud OLIVEIRA, 2008).

De fato, a estudante que ¢ mae ou surpreendida por uma gestagdo ndo planejada
enquanto cursa o nivel universitario vive uma experiéncia exclusiva, incomparavel e
percebida de maneira especifica (TERRA, 2019).

A universidade tem um importante papel para a vida da mulher por propiciar uma
formagao profissional e ascensdao pessoal. Ainda que nos ultimos anos a conquista feminina
tenha se destacado pelo crescente ingresso de mulheres no mercado de trabalho e no ensino
superior, quando se discorre sobre os cuidados dos filhos e da casa, as primeiras a serem
lembradas, cobradas e, acima de tudo responsabilizadas, sio as mulheres (ARAUJO, 2013).

Desde os primoérdios da construgdo da mulher na sociedade, a maternidade e o cuidado
vém sendo conotados como um aspecto “negativo” e inerente a mulher como ‘“destino
natural”, sendo considerados de natureza “feminina” e desvalorizada (BITENCOURT; LEAL;
p.7,2011).

1.2 Os estudantes nao tradicionais e os fatores ambientais no Modelo do Atrito
Estudantil

Diante desse cendrio ¢ importante ressaltar que o percurso estudantil ndo ¢ marcado
somente pela formacao profissional, afinal, a vivéncia do ensino superior oferece inumeros

desafios aos jovens universitarios, que nem sempre estdo preparados e lidar com entraves
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durante o percurso académico como: surgimento de novas regras impostas; realizagdo de
exercicios académicos mais meticulosos e elaborados; responsabilidades pessoais; trabalhar
fora; tempo dedicado a familia, e ainda em alguns casos a conjugacdo entre a maternidade e a
vida académica (BECK; TAYLOR; ROBBINS, 2003; SOARES; GUISANDE; ALMEIDA,
2007; TEIXEIRA et al, 2008).

John P. Bean ¢ professor e seguiu sua trajetdria profissional no contexto da gestao
universitaria, onde dedicou seus estudos as teorias de aprendizagem. Em 1980, John elaborou
e produziu a teoria do atrito estudantil voltada ao perfil de estudantes ndo-tradicionais,
aqueles pertencentes ao ensino superior, mas cuja participacdo se encontra dificultada por
fatores estruturais (RANLHE, 2009).

Mais tarde, a teoria foi aprimorada em parceria com Barbara S. Metzner (BEAN;
METZNER, 1985), sendo citadas em seus estudos trés caracteristicas basicas de estudantes
nao tradicionais, sdo elas: 1) a idade superior a 24 anos; 2) estudantes nao residentes no
campus; 3) estudantes com dedicacdo aos estudos em tempo parcial.

Segundo os autores, essas especificidades nao necessariamente precisam se apresentar
juntas. O modelo do atrito estudantil foi organizado em torno de quatro categorias
denominadas variaveis, a saber: varidveis de background, varidveis académicas, variaveis

ambientais e variaveis de resultados psicoldgico, descritas na figura abaixo.

Figura 1. Variaveis do Modelo de Atrito Estudantil.

Modelo do Atrito Estudantil e Fatores Ambientais

(" VARIAVEIS DE VARIAVEIS DE
BACKGROUND RESULTADOS
_—— Horas de estudo Financas PSICOLOGICOS

ili Utilidade
sdi Habligadesida Horas dedicadas
Créditos estudo
matriculados ao trabalho Satisfagao
Aconselhamento . -
Metas académico Apoio familiar e de Comprometimen-

educacionais

Absenteismo

amigos

Responsabilidade

Desempenho familiar Niveis de stress
escolar Confianga nas
Etnia capacidades Oportunidade para
_ Disponibilidade frensfaronea
\ Género / para os estudos ;)

to com as metas

Fonte: Adaptado de Bean e Metzner (1985). Elaborado no Infographics by Slidesgo
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Em suma, a teoria de Bean (1980) se baseia em atribuir a influéncia de suas variaveis em
relacdo a permanéncia e/ou abandono estudantil. Considerando o tema, adotou-se o modelo do
atrito estudantil como perspectiva tedrica para este trabalho com énfase nas variaveis ambientais.

1.2.1 Variaveis ambientais

As variaveis ambientais envolvem financas, quantidade de horas dedicadas ao trabalho,
apoio familiar e de amigos, nivel de responsabilidade familiar e oportunidade para transferéncia
para outra institui¢do (BEAN; METZNER, 1985 apud SCHMITT,2016).

No modelo de atrito estudantil, a varidvel ambiental indica que, quando os aspectos
citados acima se apresentam de forma negativa como, por exemplo, a falta de apoio familiar e a
limitagdo de tempo, estes se tornam indicadores de que o estudante estaria mais propenso ao
abandono estudantil, quando comparado com estudantes que possuem as varidveis ambientais
mais positivas (BEAN; METZNER, 1985 apud SCHMITT, 2016).

Vale destacar que, de acordo com os autores Bean e Metzner, o conjunto de varidveis
ambientais apresentam-se como as mais dominantes na decisdo de abandono dos estudos para os
estudantes ndo tradicionais.

Os autores do modelo estudantil, deixam claro que, o conjunto de varidveis
ambientais comprometidas, tais como sociais, mentais ¢ a rede de apoio familiar e
institucional, estdo intrinsecamente ligadas a um desempenho académico baixo (BEAN,
METZNER,1985).

Uma pesquisa realizada com alunos ndo-tradicionais referente ao modelo de atrito,
percebeu que género mais prejudicado € o feminino, pois carrega em si € seus estereotipos
impostos desde outrora da humanidade, sobretudo, suas responsabilidades familiares (Bean,
1980, 1982; Spady, 1971).

Ao conciliar as demandas da universidade com a condicdo de ser mae, as estudantes
tendem a flexibilizar suas responsabilidades académicas para serem capazes de executar o papel
da maternidade, com isso, a maternidade pode acabar sendo um “entrave” para os seus estudos
(TACSAN, p.73, 1999 apud TERRA, 2019).

A maternidade vivenciada por estudantes de enfermagem ¢ um tema pouco discutido no
meio académico, ainda mais se considerarmos o estereotipo de género que envolve a
enfermagem desde seus primoérdios, uma profissao exercida exclusivamente por mulheres,
reputadas socialmente como ‘“candidatas natas ideais” para exercerem o papel de cuidar
(CUNHA; SOUZA, 2016).

A minha motivagao para realizar este trabalho, perpassa o desafio de abrir caminhos e

quebrar as barreiras sobre esse assunto. Ela se tornou a linguagem mais concreta ndo s6 da minha
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trajetoria, mas como a de muitas outras mulheres que nao encontraram uma oportunidade de
serem ouvidas.

Motivo-me na dire¢ao de construir um espago de didlogo permanente e esclarecedor, para
uma universidade que trate de maneira mais justa os diferentes, isto €, reconhecendo que ha
necessidades especificas de determinados grupos e que deve haver equidade para se reduzir o
impacto dessas diferencas.

Diante desse cenario, este trabalho tem como objetivo relatar a minha experiéncia como
estudante do curso de enfermagem de uma universidade publica federal ao conciliar a vivéncia

da maternidade com a vida académica.
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Fonte: MISHRA (2018)

2. OBJETIVO



2 OBJETIVO

Relatar a experiéncia de uma estudante do curso de enfermagem de uma universidade

federal ao conciliar a vivéncia da maternidade com a vida académica.
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3 O FAZER AUTOBIOGRAFICO

Trata-se de um estudo autobiografico de uma estudante de enfermagem ao vivenciar a
maternidade com a vida universitaria.

O relato autobiografico refere-se a escrita da propria vida, onde pesquisador e narrador
estdo reunidos na mesma pessoa em um didlogo que reconhece multiplos "eus" e o seu proprio
"outro", ou seja, um sujeito que vive uma dualidade de proximidade e distanciamento, de
apropriacao e estranhamento nesse processo (MARQUES; SATRIANO, 2017).

Camasnie (2007) diz que, ao ser narrador, o homem ndo somente se faz espectador da
propria vida, mas também ator com aqueles que ouvem o contar da sua historia. Nesse contexto,
o narrador/pesquisador ndo tem como ser neutro, pois a narrativa traz sua marca singular.

As narrativas de historias pessoais estao apoiadas principalmente na memoria do narrador,
um fazer que envolve muito mais do que rememorar acontecimentos para conta-los (isso seria
apenas informar), antes, implica principalmente em uma lembranga ativa que oportuniza a
compreensao, a reflexao e a libertacio (CAMASMIE, 2007).

Assim, a experiéncia narrada neste trabalho compreende um empenho ativo da estudante
em compreender, refletir € questionar sua propria historia a partir de suas memdorias vivenciadas
durante o periodo de sua jornada académica, de marco de 2017 a novembro de 2020, na
Universidade de Brasilia (UnB), Campus Darcy Ribeiro, Faculdade de Satude- FS.

Para fins de apresentacdo da narrativa, destacaram-se os temas mais marcantes dessa
jornada, a saber: 1. Da descoberta a vivéncia da gravidez; 2. O parto e suas complicagdes: Near
Miss; 3. Baby blues; 4. A importancia da creche e da rede de apoio a mae universitaria; 5. Ser
mae de uma crianga com uma doenga inflamatéria cronica das vias aéreas: asma, € por fim, 6.
Pandemia 2020 e o desafio da atividade remota.

Por se tratar de um estudo que tem como foco a narrativa da experiéncia pessoal da
propria estudante, autora deste trabalho, dispensou-se a submissdo deste ao Comité de Etica em

Pesquisa.
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Fonte: MISHRA (2018)
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4 MINHA HISTORIA EM DIALOGO COM A LITERATURA
4.1 Muito prazer, sou Jéssica!

Meu nome ¢é Jéssica, tenho 24 anos, sou casada e tenho um filho de 3 anos de idade.
Além disso, sou dona de caso e universitaria, estudo enfermagem.

A escolha pela minha profissao ndo se deu em um momento especifico da minha vida.
Segundo relatos da minha familia, aos sete anos de idade eu criei um portfoélio com aparéncia
de atlas de anatomia humana, totalmente colorido e inspirado em livros que possuiamos em
casa.

Sinto uma forte conexao com a enfermagem e, segundo minhas crencas, ousaria dizer
que até desenvolvo esse trabalho de cuidar ha muito tempo. A escolha da enfermagem sempre
foi uma certeza para mim e foi entdo que em mar¢o de 2014 ingressei no curso de
Enfermagem da Universidade de Brasilia através do Programa de Avaliacao Seriada - PAS.

Este trabalho contempla o periodo entre margo de 2017, momento em que se iniciou
minha jornada como mae e estudante, a novembro de 2020, periodo delimitado para fins de
escrita do meu Trabalho de Conclusdao de Curso, considerando a previsao de me graduar em
dezembro de 2020.

Para apresentar o relato da minha historia, destaquei situagdes mais marcantes que
vivenciei nesse periodo, que estdo representadas na linha do tempo abaixo e serdo detalhadas

nos proximos topicos (Figura 2).

Figura 2. Linha do tempo da minha historia

Linha do tempo

Outubro
Junho Ser mae de uma
crianga portadora
de uma doenca
inflamatéria
cronica das vias
aéreas: Asma

Setembro

Baby Blues
Da descoberta
a vivéncia da
gravidez

Marco Agosto Marco
O parto e suas A importancia da Pandemia 2020
complicagoes: creche e da rede e o desafio da
Near Miss de apoio da atividade remota

faculdade as
maes
universitarias

Fonte: Elaborado pela propria autora através do Infographics by Slidesgo
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4.2 Da descoberta a vivéncia da gravidez

Em setembro de 2016 mudangas fisioldégicas comecaram a desvelar uma possivel
gestacdo, sinais como um leve mal estar levantaram a suspeita e entdo busquei sanar a minha
davida, realizando entdo exame de sangue.

No dia 20 de setembro de 2016, por volta das 14:00 horas, estava aguardando uma
prova pratica da disciplina de Fundamentos de Enfermagem, quando decidi acessar o
resultado online do exame de sangue. Naquelas circunstancias, descobri que estava gravida e
um turbilhdo de sentimentos foram gerados, ja que se tratava de uma gravidez nao planejada.

A descoberta da gravidez provoca diversos sentimentos e emocdes, como alegria,
surpresa, medo e inseguranca. Fatores como o desejo da mulher em relagdao a gravidez e o
planejamento pessoal contribuem para uma vivéncia de sentimentos significativamente
positivos. Mas, por outro lado, sentimento de inseguranca, medo e soliddo também podem se
manifestar (RAPOPORT; PICCININI, 2006).

Durante essa fase na faculdade o meu desempenho foi comprometido, a gestagao era
uma novidade tanto para o meu corpo, quanto para minha mente. Eram recorrentes os
episodios de sono e a falta de concentragdo em meios as aulas.

Nesse periodo eu pensei em desistir da graduagdo, pois sabia que os maiores desafios
ainda estariam por vir com a chegada da crianga. De fato, a chegada de um filho requer
dedicagdo, logo, o tempo aplicado aos estudos serd reduzido na tentativa de aliar as duas
demandas, resultando em uma alteragcao no rendimento académico (SILVESTRE, 2019).

No que se refere a estudante gravida, no Brasil, a lei n® 6.202, sancionada em 17 de abril
de 1975, instituida pelo Decreto-lei n® 1.044, de 1969, assegura o direito de exercicios

domiciliares a estudante em estado de gestagdo e d4 outras providéncias (BRASIL, 2016).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que 0 CONGRESSO NACIONAL
decreta e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° A partir do oitavo més de gestacdo e
durante trés meses a estudante em estado de gravidez ficara assistida pelo regime de
exercicios domiciliares, instituido pelo Decreto-lei numero 1.044, 21 de outubro de
1969. Paragrafo tnico. O inicio ¢ o fim do periodo em que é permitido o
afastamento serfo determinados por atestado médico a ser apresentado a direcdo da
escola.

Art. 2° Em casos excepcionais devidamente comprovados mediante atestado médico,
podera ser aumentado o periodo de repouso, antes e depois do parto. Paragrafo tnico.
Em qualquer caso, ¢ assegurado as estudantes em estado de gravidez o direito a
prestagdo dos exames finais.

Art. 3° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario. (BRASIL, 2016).



De acordo com a referida lei, a partir do oitavo més de gestacdo ¢ dada a gestante a
possibilidade de continuar o curso através de exercicios domiciliares, 0 que no meu caso foi
inviavel, levando-se em consideragdo a matriz curricular do curso de enfermagem que
demanda praticas, que sdo insubstituiveis por atividades domiciliares.

Nao me restou outra opcao, a nao ser, deixar de cursar as disciplinas. E um tanto
desanimador e, de fato, senti falta de estar ligada ao meu curso. Considerando que o curso de
enfermagem ¢ predominantemente feminino, € que ndo sou a primeira € nem a ultima
estudante que tera filhos durante a graduagdo, por que nao pensar em mais disciplinas teéricas
optativas, inclusive sobre cuidado da mulher e do neonato, que possam ser cursadas em

domicilio? Sdo apenas algumas reflexdes e inquietacdes...

4.3 O parto e suas complicacoes: Near Miss

No dia 11 de marco de 2017, as 1:56 da manha, no Hospital Regional de Taguatinga -
HRT, nascia meu filho, por parto via vaginal apds 18 horas em trabalho de parto ativo.

Porém, algo que eu ndo esperava aconteceu no puerpério. Apos 72 horas apresentei
sintomas como pirexia, dor abdominal e hemorragia. Retornei ao hospital e foi realizado um
exame de sangue. A amostra apontou uma quantidade elevada de leucoécitos, esse evento
resultou em 48 horas de observacdo em uma unidade semi-intensiva ¢ 22 dias de
hospitalizagao.

Quando algo dessa forma acontece, pode-se falar sobre um evento chamado Near Miss.
A Organizacao Mundial de Saude (OMS) define que Near Miss Materno ¢ um termo utilizado
para designar mulheres que sobreviveram a condi¢cdes ameagadoras a vida, ou seja, mulheres
que quase morreram, mas sobreviveram as complicacdes que se instalaram durante a gravidez,
parto ou até 42 dias apés o fim da gestagio (ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE,
2011).

Através de um exame médico minucioso foi apontada uma grande quantidade de
placenta retida no utero, diagnosticando-se uma endometrite, e, por conta disso, fui submetida
a um procedimento conhecido como curetagem.

Um estudo realizado através da andlise de prontuarios de pacientes admitidas na
unidade de terapia intensiva em um hospital tercidrio de Recife apontou que ocorre um o6bito
materno a cada 4,5 casos de near miss. Foram identificados 255 casos, totalizando uma
propor¢ao de near miss materno de 12,8/1.000 nascidos vivos, o que indica que muitas

mulheres no puerpério em condi¢cdes ameacadoras de vida morrem, sendo essencial e
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necessaria a melhoria na assisténcia prestada a gestante, parturiente e puérpera (OLIVEIRA;
COSTA, 2015).
Foram intimeras as intercorréncias que aconteceram apds o meu parto devido a esa

condi¢do clinica que experienciei. Somente apds 22 dias da data do parto tive condigdes de

entrar em contato com a faculdade e providenciar questdes relacionadas a licenca maternidade.

Apo6s a alta hospitalar, liguei no Servico de Atendimento ao Aluno - SAA e fui
informada que deveria comparecer presencialmente a Faculdade de Saude para solicitar o
trancamento justificado, que pode ser parcial ou geral.

O trancamento parcial de matricula justificado dé-se quando nao se admite a aplicacao
de exercicios domiciliares em determina disciplina. J4 o trancamento geral de matricula
justificado ¢ realizado quando nenhuma das disciplinas que o estudante estiver matriculado
admitir execugio de atividades em casa (UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 2020a).

Enfrentando todos os desconfortos fisicos possiveis, compareci a universidade no dia 4
de abril de 2017. No SAA, preenchi os documentos referentes a solicitagdo de trancamento
justificado de matricula. Para além desse processo, fui encaminhada ainda a uma pericia no
Hospital Universitario (HUB) devido a minha solicitagao tardia.

Acreditando que apds tanta burocracia minha solicitagdo seria, enfim, deferida, fui
surpreendida quando acessei o sistema de Matricula Web (MW)' e meu status de aluna
constava como matricula regular.

Exausta fisica e mentalmente realizei imediatamente o trancamento sem justificativa

pela plataforma MW. Em suma, meu sentimento de desamparo e diivida foi intensificado pelo

posicionamento inconsistente apresentado pela universidade, que indeferiu a minha requisi¢ao.

Cabe aqui ressaltar que nesse momento existia uma rede de apoio no ambito da minha
familia que me ajudou para que, de fato. eu concluisse o processo dentro das exigéncias que a
Universidade solicitou, porém existem maes “solo” com realidade bem distante da minha.

A humanizagao transcende as barreiras da teoria, € no ambito da vida universitaria,
nao deve ser diferente. Naquele momento vivenciei a utopia da burocracia em contrapartida
com a humanizagdo; esperava ser acolhida da mesma maneira que me ensinaram a acolher
meus futuros pacientes.

Em estudo que analisou a humaniza¢do no curso de bacharelado em enfermagem em
uma universidade publica, verificou-se limitagcdes no processo de formacao académica, o qual
1 O sistema de Matricula Web (também conhecido como MW) ¢ o sistema da UnB no qual sdo realizadas as

solicitagdes de matricula nas disciplinas. Nesse espago, estudante podia visualizar grade horaria, historico
escolar e solicitar trancamento de matricula. No 2° semestre de 2020, o MW foi substituido pelo sistema SIG.
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revelou integracdo fragil e comunicagdo conflituosa entre alunos, docentes, instituicdo € o
processo de ensino servigo. Observou-se ainda que, em relagdo a humanizagao, nao existe um
consenso no meio dos docentes e discentes, o que aponta para a necessidade de construgao de
uma consciéncia coletiva de todos os envolvidos em um processo educacional mais humano

(CARVALHO et al, 2016).

4.4 Baby Blues

Um més antes do meu retorno iniciou-se uma crise sem precedentes. Sentimentos de
incapacidade e culpa em relacao ao meu filho eram frequentes, entdo, com isso, a producao do
meu leite diminuiu, e o pediatra entrou com a féormula para complementar a alimentagao dele.
Nesse periodo, através de uma avaliacao pessoal, percebi que as coisas nao estavam bem e
procurei ajuda médica, tendo sido diagnosticada com baby blues.

O baby blues ¢ definido como um evento de fortes modificagdes nas dimensdes
emocional, cognitiva, comportamental e fisica, que interferem no convivio da mae, filho e de
seus familiares (BORDIGNON, 2011).

No Brasil 40% das maes desenvolvem a depressdao, sendo que 10% apresentam a
forma mais severa (SOMBRA, 2019). Segundo um estudo realizado entre abril e maio de
2008, com 95 puérperas de uma maternidade de referéncia da cidade de Fortaleza-CE/Brasil,
a ocorréncia de baby blues foi relacionada a eventos traumaticos relacionados nos ultimos 12
meses (GOMES, et al., 2010).

Acredito que em decorréncia do Near Miss materno vivido no puerpério, varios
aspectos do baby blues podem ser justificados. Durante aquele semestre, fiz uso do
medicamento Fluoxetina 10 mg, 2 vezes ao dia, durante 50 dias, para auxiliar na minha
recuperacao.

Auxilio esse que ndo compreendia a natureza do problema. A necessidade do uso de
medicamentos ¢ uma realidade, porém, lidar com o baby blues foi muito além. Sentia caréncia
de espacos de dialogos na propria faculdade sobre o momento que eu estava passando. Por
muitas vezes me questionei sobre ser a Unica pessoa a passar por aquilo; ndo era possivel a

falta de visibilidade do problema.

4.5 A importancia da creche e da rede de apoio as maes universitarias
Ao longo do tempo muitas indagagdes rodeavam a minha mente, como: Qual o papel
que a universidade vem desempenhando para o amparo de maes universitarias? Existem

creches nas universidades? Ha reunides académicas para o fortalecimento dessas mulheres?
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Hé estruturas urbanisticas tuteis como fraldarios em locais seguros e tranquilos para a
amamenta¢ao? Ha garantia da matricula em todas as disciplinas do curso no semestre durante
o periodo de gestacdo e posterior a este?

O Decanato de Assuntos Comunitarios dispde do Programa Auxilio Creche, o qual
visa conceder auxilio financeiro a estudantes em situacao de vulnerabilidade socioeconomica
que sejam responsaveis legais e residam com criangas com idade entre zero e cinco anos
incompletos. Porém, de acordo com os editais disponiveis, ¢ possivel observar que a oferta
das bolsas nao contempla a real demanda.

As redes de apoio sdo fundamentais para que haja éxito durante a transi¢do da vida
académica e adaptagdo dos alunos na faculdade. Durante a trajetoria académica, os jovens vao
identificando particularidades concebidas, e com isso percebem a importancia que ¢ encontrar
meios que os ajudem a conciliar as atividades académicas e a vida pessoal (OLIVEIRA, DIAS,
2014).

Um dos elementos a serem pensados como rede de apoio ¢ o acesso a meios de
cuidado direcionado a crianga, como ¢ o caso de creches que atuam na prestagdo de servigos
de cuidado e educagdo enquanto os pais nao podem estar presentes, seja por estarem
trabalhando, seja por serem estudantes em tempo integral.

A legislacdo aborda no Decreto n° 93.408, de 10 de outubro de 1986, o direito
assistido a homens e mulheres de creches em seus ambientes de trabalho, inclusive no
ambiente académico, que desdobrava debates desde 1972. Com a promulga¢do do decreto o
numero de creches aumentou significativamente em varias universidades federais e estaduais,
totalizando 26 creches instaladas em 19 de 52 Instituigdes Federais de Ensino Superior (IFES),
além de algumas estaduais, ainda na década de 1980 (AQUINO,2018).

Porém, o processo de instauragdo das creches foi freado pelo Decreto federal n® 977,
de 10.11.1993, que preve auxilio pré-escolar para funciondrios publicos. Dessa forma, houve
uma estagnacdo na alocacdo das creches nos locais de trabalho, reduzindo o acesso e
impedindo que, tanto estudantes, como funciondrios tivessem a oportunidade de estar
proximos ao ambiente onde seus filhos estavam (AQUINO,2018).

Os movimentos continuam atuais e inevitaveis. Na UERIJ, por exemplo, em 2014 foi
registrado um movimento estudantil, onde maes universitirias reivindicaram creches na
universidade para seus filhos. O ato foi expresso nas redes sociais, documentos escritos e,
cartazes como mostra na figura 3 abaixo:

Figura 3. Movimento estudantil UERJ
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Foto 2: Cartaz do Movimento Estudanul por Creche. UER)/Maracani. Maio/2015
Foto da autora.

Fonte: Aquino (2018), p. 52.

Em minha experiéncia, nunca consegui ser contemplada em nenhuma instituicao
publica da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal. Neste periodo, o pai do meu filho
comegou a pagar uma creche no sistema particular no valor R$1.300,00, periodo integral. Esta
era a minha realidade e sou muito grata por isso, mas ¢ um cenario completamente diferente
de muitas mulheres que nao encontram apoio governamental.

Além do mais, o ambiente universitario nunca foi considerado um lugar para crianca.
Pouco se discute a necessidade de creche nas universidades, sejam para servidores ou
estudantes com filho(s) pequeno(s). Logo, se ndo ha creches publicas e gratuitas para o grupo
de maes na universidade, isso ratifica que a estrutura ndo ¢ totalmente aplicavel as
necessidades da familia brasileira (SILVANA, 2017).

De acordo com o Fundo das Nagoes Unidas para a Infancia (2019), a educagao pré-
primaria ¢ uma preparagao crucial para todo o percurso educativo de uma crianca. Um
programa educacional de qualidade nos primeiros anos de vida gera impactos positivos
(OCDE, 2012), beneficiando uma melhor aprendizagem, desenvolvimento e bem estar da
crianca (SOUSA, 2019).

Se dentro do ambiente académico ndo houver espacos para discussao e
implementagdo de politicas direcionadas as necessidades das maes universitarias, o nimero de
evasdo tende a ser consideravelmente crescente ao longo dos anos, pois, segundo o modelo de
atrito estudantil, quando a estudante tem muitas responsabilidades familiares, a sua dedicacao

aos estudos tende a ser parcial/limitada (BEAN,1980).
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4.6 Ser mae de uma crianca com uma doenca inflamatoria cronica das vias aéreas: Asma

Quando finalmente consegui organizar a grade horaria do meu curso, colocar o meu

filho na creche e equilibrar as minhas questdes emocionais fui surpreendida com outro desafio.

No dia 22/10/2018 meu filho apresentou dificuldade para respirar, com apenas 1 ano e
4 meses de vida, a saturagdo dele foi de 89%. Imediatamente, eu e 0 meu marido o levamos
para a emergéncia mais proxima, o que resultou em uma internacdo de 12 dias e um
diagndstico de asma crdnica.

Com o passar do tempo, as crises comegaram a ser semanais, mesmo com O UsO
continuo dos medicamentos de controle. Foi entdo que, neste momento, houve um divisor de
aguas na minha vida. Além da condicdo de mae-universitiria e dona de casa, passei a ser:
universitaria, dona de casa ¢ mae de uma crianga asmatica.

Viver os sustos e inconstantes sensagcoes de impoténcia diante das crises imprevisiveis
de asma do meu filho, o que afetou diretamente o meu desenvolvimento académico.

A asma infantil ¢ uma doenga inflamatéria cronica, que se apresenta com quadros
recorrentes de sibilancia, dispneia, tosse e ocasiona mudangas no desenvolvimento individual
da criancga e na atividade familiar (COSTAL, ZANOLLI, NOGUEIRA, 2018).

Um estudo realizado com o objetivo de descrever a frequéncia do estresse de maes e
cuidadoras de criancas com asma, atendidas em um ambulatorio publico de pneumologia
pediatrica da cidade do Rio de Janeiro, verificou que de 53 maes e cuidadoras de
criancas/adolescentes, com idade de 2 e 12 anos e diagnostico de asma, 86,8% apresentaram
niveis de estresse elevados.

Ressalto que nesse mesmo periodo excedi os limites de faltas, tanto nas aulas quanto
nos estagios. Os cansagos das noites mal dormidas sobressairam-se durante o dia, além do
mais, foram inimeros os episodios em que a creche me acionava durante as aulas para busca-
lo, pois ndo sabiam como agir diante das crises asmaticas.

O cuidado a criancas com doengas cronicas ¢ realizado primordialmente pela mae,
acarretando um aumento da sobrecarga do trabalho e causando condi¢des adversas, como uma
queda na qualidade de vida da cuidadora, tal que enquanto ndo forem estipuladas politicas
publicas de atencdo especifica as cuidadoras, a qualidade de vida delas continuara sendo

impactada (MACEDO, 2015).

4.7 Pandemia 2020 e o desafio da atividade remota
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Em 2020 uma pandemia global se alastrou de forma répida, causando mortes e
moléstias, surpreendendo a todos e deixando até mesmo os paises mais desenvolvidos sem um
plano de acao.

Segundo o Ministério da Saude, o novo coronavirus SARS-COV 2 integra uma cepa
viral ja conhecida por causar infec¢des respiratdrias. O novo agente do coronavirus foi
descoberto em 31/12/19, ap6s casos registrados na provincia de Whuan na China e ocasiona a
doenca denominada de Coronavirus Disease 19 - COVID-19 (BRASIL, 2020).

Segundo o Ministério da Satde, a Covid-19 no Brasil alcangou em 10 de novembro de
2020, 162.638 obitos registrados e 5.675.766 milhdes de casos confirmados, com isso, nosso
pais registrou 251 mortes por Covid-19 em 24 horas.

As medidas de isolamento social foram impostas em todo o globo por causa da forma
de contagio. Por conta do grande potencial de infeccdo por via aérea do virus, uma distancia
de pelo menos 1 metro foi estabelecida a fim de evitar/ diminuir o contdgio por meio das
goticulas no ar, restringindo também a circulacao e aglomeragao.

Neste contexto, a Universidade de Brasilia, aprovou no dia 23 de margo, por
unanimidade, a suspensdo do calendario académico pelo tempo que durasse a situagdo de
emergéncia de saude relacionada a pandemia do novo coronavirus no Distrito Federal
(UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 2020b).

Visto que o surgimento da pandemia desordenou a rotina de outras maes universitarias,
assim como a minha, senti a necessidade de desenvolver uma rede de apoio. Foi entdo que
tomei a iniciativa de criar um grupo pelo aplicativo mobile WhatsApp, que intitulei:
“Estudantes, mdes e amigas F'S UNB”.

Esse grupo tem como intuito compartilhar as nossas rotinas. Conversamos sobre como
tem sido passar a quarentena com as criangas em casa, trocamos ideias e também conselhos. E
composto por 13 participantes, e, at¢ o momento, todas sao do curso de enfermagem da
Universidade de Brasilia.

O mais interessante ¢ que quando alguma participante se sente devastada por algo,
logo as outras mulheres a amparam, proporcionando assim, uma efetiva rede de apoio
psicologico, afinal, todas passam por situagdes comuns no dia a dia.

As redes de apoio na universidade, ainda que digitais, sdo fundamentais na transi¢ao e
adaptacao dos estudantes a universidade, fortalecendo o vinculo com curso (OLIVEIRA,
DIAS, 2014). De fato, quanto maior for o entendimento e o conhecimento sobre as redes
disponiveis, mais satisfatoria e positiva sera a experiéncia académica (MATIAS,

MARTINELLI, 2017).
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Diante de todas as mudangas sociais e de isolamento, o0 meu maior desafio foi finalizar
o trabalho de conclusdao do curso. Naquele momento, com as aulas suspensas, minha rotina
estava focada nas atividades relacionadas ao meu filho, para além das outras obrigacdes
diarias. Tudo havia mudado, o tempo que ele estava na creche, que sagradamente era
reservado para os meus estudos, passou a nao existir.

Além do mais, por se tratar de uma doenga com complicagdes respiratorias, meu filho
portador de asma cronica, fazia parte do grupo de risco, o que aumentou ainda mais os
cuidados para sua prote¢ao.

Durante o periodo de quarentena, enquanto parte dos colegas da universidade que nao
possuem essa rotina da maternidade reservavam seu tempo exclusivamente as produgdes
académicas, eu me sentia desprivilegiada no que tange ao tempo disponivel para investir nos
meus estudos.

Lima e Morais (2020) realizaram uma pesquisa onde tracaram alguns pontos cruciais
sobre o desenvolvimento de atividades por mulheres durante a pandemia, entre elas
destacaram-se a dificuldade de conciliar as atividades que se tornaram remotas com o cuidado
dos filhos e tarefas domésticas.

Outro estudo, realizado por Castro e Changuri (2020), nos mostra o quao distintas tém
sido as visdes entre homens e mulheres sobre produtividade durante a pandemia,
especialmente no contexto de home office. Para as mulheres, o rendimento tem sido menor
pelo motivo de serem interrompidas o tempo todo por outras pessoas e responsabilidades
domésticas em comparagdo aos homens, que conseguem se concentrar com mais €xito em
seus trabalhos.

Além disso, em um levantamento realizado pelo Movimento Parent in Science durante
o isolamento social relativo a Covid-19, verificou que mulheres negras (com ou sem filhos) e
mulheres brancas com filhos (principalmente com idade até 12 anos) foram os grupos, cuja
produtividade académica foi mais afetada pela pandemia, principalmente nas submissdes de
artigos. Ja a produtividade académica de homens, especialmente os sem filhos, foi menos
afetada pela pandemia (PARENT IN SCIENCE, 2020).

Durante a pandemia, vivi um momento muito dificil, envolto por crises de ansiedade e
preocupacdes de diversas naturezas. Mais uma vez, tentei manter o foco € o pensamento
positivo em relagdo aos meus projetos e as possibilidades de desenvolver da melhor forma
minhas atividades em casa. E isso que eu chamo de resiliéncia, a capacidade dos seres

humanos em se adaptarem em meio a situagdes adversas.
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Uma caracteristica marcante de um aluno ndo- tradicional ¢ exatamente tentativa de
uma conciliagdo entre a participagdo na faculdade e as outras responsabilidades pessoais
(BEAN, METZNER,1985).

Por alguns momentos, a sensacao de fracasso e incapacidade me convenciam que seria
impossivel concluir essa tarefa. Mas quando leio todo esse relato sobre a minha historia,
percebo que, na verdade, a maternidade fez-me mais forte do que eu poderia imaginar,
despertando em mim a capacidade de transpassar as barreiras que tentam limitar a minha luta

de ser mulher, mae, estudante universitaria e, em breve, enfermeira.
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Fonte: MISHRA (2018)

5. Até logo



5 Até logo

Percebe-se através da teoria de John P. Bean e de meu relato de autobiografico, que
eu e muitas outras mulheres que exercem a maternidade, resistem a muitas variaveis
ambientais que influenciam no decorrer da jornada académica, na tentativa de concluir o
ensino superior. Em meio a tantos impasses e desafios, a frase que definiria esse relato de
experiéncia seria: “Resiliéncia: A arte de crescer diante das dificuldades.”

Espero que este trabalho seja capaz de despertar uma maior reflexdo sobre politicas
publicas que visam a permanéncia de mulheres maes na universidade. Que outros relatos de
vida despontem e que mais mulheres sejam encorajadas a alcangar seus objetivos na vida
académica, sem serem embargadas por levarem um estilo de vida académico nao tradicional.

Afinal, o que ¢ tradicional ou ndo-tradicional? Sdo muitas formas de ser estudante, e
totalmente ndo-lineares!

Por isso mesmo ¢ que proponho que tenham mais estratégias que acolham a
diversidade de perfis de estudantes de forma a favorecer uma jornada académica de sucesso e
qualidade, mesmo diante de tantas outras responsabilidades e facetas da vida.

Ademais, sugiro que novos trabalhos sejam realizados salientando aspectos politicos
como o direito das creches nas universidades, projetos de infraestrutura que possibilitem um
lugar seguro e tranquilo para amamentagdo, entre outros, que beneficiem e contribuam para a

permanéncia das maes estudantes nas universidades.
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