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Resumo

O presente relatério de estagio foi elaborado no ambito da realizacdo de um
Estagio Curricular, que se enquadra no segundo ano do curso de Mestrado em Seguranca
e Higiene no Trabalho, do Instituto Politécnico de Setlbal. Foi realizado na Siderurgia
Nacional do Seixal, S.A., com a duracdo de seis meses.

A tarefa desenvolvida que desencadeou o tema do trabalho foi a verificacdo de
equipamentos madveis automotores de entidades externas, que prestam servicos a
siderurgia. O principal objetivo do trabalho é analisar as condicdes de seguranca dos
equipamentos de trabalho da Siderurgia, de acordo com a legislagdo comunitaria (DL 50
de 2005, de 25 de fevereiro).

Foram verificados 206 equipamentos mdveis automotores de entidades externa,
em que um pouco mais de 1/3 dos equipamentos apresentaram alguma ndo conformidade
(NC). Destas NC 45% provieram de incumprimentos nas verificagcdes in loco, 36%
resultaram de falhas na documentacdo do equipamento e 19% verificou-se ambas as
situacdes. Nas inspecdes as instalacdes industriais verificou-se que 0s principais riscos
resultantes foram contactos mecanico, térmicos e elétricos, quedas nos acessos, queda de
cargas suspensas e exposicao térmica. As medidas preventivas passam pela manutencéo,
verificagbes e inspecbes aos equipamentos de trabalho e as instalacbes fabris e
essencialmente a formagdo e informacdo dos trabalhadores. De uma amostra de 178
acidentes, de 1 ano e 8 meses, 78 envolveram equipamentos de trabalho, em que apenas
8 dos acidentes envolveram equipamentos moveis automotores, 0s restantes provieram
de maquinas fixas, outros equipamentos moveis, equipamentos de acesso, acessorios de
elevacdo e ferramentas. Foram desenvolvidas véarias ferramentas relacionadas com os
equipamentos de trabalho e destes destaca-se a ferramenta de Registo de Equipamentos
de Trabalho, que tem permitido cadastrar todos 0s equipamentos moveis automotores,
que entram na empresa para prestadores de servigos e proceder ao seu controlo. Conclui-
se que a verificacdo/inspecdo dos equipamentos € indispensavel como medida preventiva
para evitar a ocorréncia de acidentes.

Palavras-Chaves: Equpamentos de trabaho, Verificagdes, Incumprimentos, DL 50 de 2005,
seguranca.
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Abstrat

This internship report was prepared as part of a Curricular Internship, which is
part of the second year of the master’s course in Safety and Hygiene at Work, at the
Polytechnic Institute of Setubal. It was carried out at Siderurgia Nacional do Seixal, SA,
with a duration of six months.

The developed task that originated the theme of the work was the verification of
automotive mobile equipment from external entities that provide services to the steel
industry. The main objective of the work is to analyze the safety conditions of the
steelworks' work equipment, in accordance with community legislation.

About 206 automotive equipment from external companies were verified, in
which a little more than 1/3 of the equipment showed some non-conformity (NC). About
45% of non-conformities were due to non-compliance with verifications, 36% resulted
from failures in the documentation of the equipment and 19% were found to be both
situations. In inspections of industrial facilities, it was found that the main resulting risks
were mechanical, thermal, and electrical contacts, falls in accesses, drop of suspended
loads and thermal exposure. The suggested preventive measures involve maintenance,
checks and inspections of equipment and manufacturing facilities and essentially training
and informing workers. From a sample of 178 accidents of 1 year and 8 months, 78
involved work equipment, in which only 8 of the accidents involved automotive mobile
equipment, the restinvolving fixed machines, other mobile equipment, accessequipment,
lifting accessories and tools. Some instruments related to the safety of work equipment
were developed. Of these, the Work Equipment Registration instrument is the most
important, which has allowed the registration of all automotive mobile equipment from
external companies. It is concluded that the verification/inspection of equipment is
essential as a preventive measure to avoid the occurrence of accidents.

Keywork: Work equipment, Inspection, Non-compliance, Legislation, safety.
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INTRODUCAO

O presente relatério enquadra-se no ambito do estagio realizado para a obtengdo do
grau de Mestre em Seguranca e Higiene no Trabalho, no Instituto Politécnico de Setubal,
tendo sido realizado na SN Seixal Siderurgia Nacional S.A (SN Seixal), num periodo de
6 meses. A realizagéo de um estagio em SHT insere o0 estudante diretamente no ambiente
de trabalho de um técnico de seguranca e higiene no trabalho, permitindo uma experiéncia
in loco e assim deparar com problemas reias da SHT, viabilizando a aplicabilidade da
maioria dos conhecimentos adquiridos durante o Mestrado.

A realizagdo do estagio permitiu o desenvolvimento de varias atividades enquadradas
nas tematicas de SHT, no entanto este relatorio ndo se restringe a relata-los, mas sim
pretende-se, para além de descrever os trabalhos desenvolvidos, proceder ao estudo de
um tema que se demostrou pertinente. Ainda numa fase inicial do estagio, uma das
funcBes atribuidas foi a verificagdo de Equipamentos Moveis Automotores de Empresas
Externas, que solicitam a entrada nas instalacdes para a realizacdo de variados servigos.
Esta tarefa demostrou ter bastante relevancia, uma vez que permite avaliar as condicdes
dos equipamentos, prever possiveis situacdes de perigo, deste modo implementar medidas
preventivas e assim prevenir acidentes e doencas profissionais. O presente relatorio de
estagio vai ser orientado principalmente aanalise das condicdes de seguranca e de saude
para a utilizacdo de Equipamentos de Trabalho (ET) e avalisar o papel da legislagéo,
Decreto-lei n° 50 de 2005, de 25 de fevereiro (DL 50/2005 de 25/2), como meio de
prevencdo dos riscos associados. Neste sentido pretende-se desenvolver ferramentas que
auxiliem tanto na verificagdo dos equipamentos como na sua utilizacdo, como instrucdes
de trabalho, procedimentos de seguranca e ferramenta de controlo de ET.

As siderurgias apresentam varios riscos e os associados a utilizacdo ET representa
uma parte significativa, uma vez que estas precisam de variados equipamentos, tanto nas
linhas de produgéo, assim como em processos de manutencéo, reparagdes e construcéo,
que podem afetar o trabalhador se ndo forem tomadas as medidas adequadas. Para tal
fazer verificacGes prévias as condicdes de funcionamento aos ET constitui um meio de
prevencao, que deve ser vista como muito relevante.

Tal como estabelece a legislacédo a SN, faz verificacdo de seguranca, de acordo com
aDL 50/2005 de 25/2, aos seus ET. Os equipamentos mdveis automotores dos prestadores

de servicos também sdo alvo de uma verificagdo de seguranca executada pelo



RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

Departamento de Seguranca, a fim de certificar que a entidade externa enviou o
equipamento em boas condicBes de seguranca para a sua utilizacdo. Apesar das
prescricdes legais e exigéncias da SN Seixal, alguns equipamentos chegam a empresa
sem estarem com todos os requisitos definidos pelo DL 50/2005 de 25/2 em
conformidade. Os problemas encontrados nos equipamentos deveriam ser previamente
detetados e corrigidos antes de envid-las a empresa. Pretende-se deste modo determinar
quantitativamente, utilizando uma amostra, os equipamentos de trabalho que chegam a
siderurgia estando em incumprimento legal, caracterizando as ndo conformidades, de
modo a comprovar a importancia das verificacdes. De modo complementar pretende-se
ainda analisar os equipamentos de trabalho da siderurgia, ndo sé equipamentos moveis,
mas também maquinas, ferramentas e aparelhos de trabalho. Nesta linha, pretende-se
solucionar problemas relacionados, como: dos varios incumprimentos possiveis, quais é
que serdo as mais recorrentes e qual a razdo dos ET estarem em incumprimentos se estas
ja deveriam ser alvo de verificagdo prévia, apoiando na bibliografia disponivel. Dos
varios equipamentos de trabalho em analise, qual serd as ndo conformidades associadas
a cada um destes. Uma vez que o DL 50/2005 de 25/02 define requisitos minimos serdo
estes suficientes para prevenir “todos” os acidentes de trabalho, pelo que se vai analisar
dos acidentes que envolvem equipamentos na fabrica. A andlise destas tematicas
permitira desenvolver as ferramentas que contribuirdo tanto para melhorar o processo de
verificagdo dos ET, como para salvaguardar os trabalhadores de acidentes.

Para aléem de apresentar as atividades desenvolvidas no decorrer do estagio, este
relatério apresenta um objetivo principal e objetivos especificos. O principal objetivo do
presente trabalho € analisar as condicGes de seguranca dos ET, de modo a salvaguardar a
seguranca e a saude dos trabalhadores. Identificam-se como objetivos especificos 0s
seguintes:

e Quantificar e analisar as ndo conformidades de equipamentos moveis automotores

de entidades externas;

e Analisar os equipamentos de trabalho, nas inspec¢des da fabrica;

e Analisar retrospetivamente os acidentes com equipamentos de trabalho;

e Desenvolver ferramentas para a melhoria continua.

O estagio demostrou ser bastante abrangente, na medida em que se realizaram
atividades de naturezas varias, tornando a experiéncia mais enriquecedora e

multidisciplinar. As principais atividades realizadas foram: verificacdo de equipamentos

2



RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

de trabalho de acordo com o DL 50/2005 de 25/2; andlise e validacdo da documentacao
de seguranca das empresas externas, apoio na implementacdo de medidas da covidl19, no
controlo da distribuicdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s), verificacdo do
cumprimento da lotagdo maxima dos refeitérios, implantacdo da sinalizacdo especifica da
Covid19; implementacdo de sinalizacéo de seguranca,como locais autorizado ou ndo para
fumo e locais com equipamento de seguranca (chuveiro/lava olhos, desfibriladores,
etc...); revisdo da formacdo inicial de seguranca de 8 horas, elaboracdo e revisdao de
folhetos, procedimentos, instrugBes e impressos do departamento de seguranca; inspecoes
didrias com acompanhamento as instalagbes fabris e verificagdes trimestrais, mensais e
semanais a material de socorrismo avangado, caixas de primeiros socorros, chuveiro/lava

olhos e desfibriladores.

A metodologia utilizada baseou-se numa abordagem cientifica, tendo-se usado o
periodo do estagio para a recolha e analise de dados e usou-se tanto a abordagem
quantitativa como a qualitativa. O principal instrumento para a recolha de dados foi uma
checklists com base no DL 50 de 2005 e recorreu-se a ferramentas estatisticas para tratar
0s dados. Todo o trabalho teve por base a analise minuciosa do DL 50/2005 de 25/2 e
apoiou-se em documentos e bibliografia disponiveis.

O relatorio de estagio encontra-se dividido em seis capitulos. O primeiro capitulo
corresponde a apresentacdo da organizagdo, onde se procede a um breve historial da
organizacao e se descreve a area de atividade, a estrutura organizacional e a organizacao
dos servicos de SHST. No segundo capitulo do trabalho apresenta-se a Contextualizag&o,
com a identificacdo das funcdes desempenhadas, assim como a descricdo das atividades
desempenhadas e ainda o enquadramento na estrutura organizacional e departamento
onde o estagio foi realizado. O terceiro capitulo é correspondente a Revisdo da Literatura,
onde estdo dispostas as pesquisas feitas da literatura relacionada com o tema de estudo.
O quarto capitulo é Metodologia, em que se apresenta identificacdo, fundamentacdo e
descricdo das técnicas/metodologias/ abordagem utilizadas para dar resposta a
problematica. No quinto capitulo faz-se a Analise e Discussado dos resultados obtidos,
através de uma cuidadosa descricdo dos resultados e da correspondente avaliacdo e ainda
estabelecer relacdo entre os resultados e a revisao da literatura. O sexto e Ultimo capitulo
é correspondente ao Balan¢o de competéncias e conhecimentos adquiridos, em que se
pretende e analisar o impacto do estagio realizado ao nivel do saber no ambito tedrico do
Mestrado, no saber-fazer ao nivel das aptiddes técnicas desenvolvidas e do saber-ser.
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1. APRESENTACAO DA SIDERURGIANACIONAL, S.A

1.1. Breve historia

A SN Siderurgia Nacional do Seixal S.A, esta inserida no Grupo Megasa, tendo
integrado no mesmo em 2002. A Megasa € uma empresa familiar especializada na
producdo e distribuicdo de produtos siderurgicos longos, como bilhetes, aco nervurado,
fio maquina, perfis comerciais, e transformados (Megasa, 2021).

O Grupo ¢ constituido por oito fabricas distribuidos pelas suas varias instalagdes de
producdo e unidades de distribuicdo na Peninsula Ibérica. Quatro fabricas situam na
Espanha (Megasa Siderurgica, Megamalla, Megasider Zaragoza e JAP2
Recuperaciones) e as restantes em Portugal (SN Maia, SN Seixal, SN Transformados e
Ecometais). A Megasa Siderurgica S.L. foi a primeira f4brica fundada, situada em
Naron, sendo a sede central corporativa do Grupo. A Megamalla consolidou-se nos
finais dos anos 90, esta também situada em Nardon. A Megasider Zaragoza entrou no
grupo em 2016, com localizacdo logistica estratégica no noroeste da Peninsula Ibérica.
A JAP2 Recuperaciones S.L, foi adquirida em 2012 e a sua uma unidade fabril localiza-
se em Valéncia (Megasa, 2021).

A Siderurgia Nacional foi constituida em 1954 no Seixal, tendo iniciado a sua
atividade anos depois em 1961, com o fabrico de produtos longos. Em 1975 teve lugar
anacionalizacdo da empresa, tendo arrancado em 1976 a Fabrica da Maia, inicialmente

com uma produgdo muito menor que a atual (Megasa, 2021).

No ano de 1994, a Siderurgia Nacional, S.A. foi dividida em 3 sociedades industriais
autonomas, tendo assim nascido a Siderurgia Nacional, Empresa de Produtos Longos,
S.A. (SN Seixal, 2020)

Em 2000, a empresa procedeu ao inicio das obras de construgdo d nova Aciaria do

Seixal, que iniciou a sua atividade produtiva em 2002. (SN Seixal, 2020)

Em 2003, com o intuito aumentar a gama de produtos foram instalados na Empresa,
varios equipamentos destinados a transformacdo de parte do fio laminado produzido,
em malha electrosoladada, criando assim secc¢do dos Transformados no Seixal. (SN
Seixal, 2020)
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Em 2009, a sec¢do dos Transformados passou a formar uma nova sociedade
pertencente ao grupo, a SN Transformados (Megasa, 2021).

Em junho de 2011 a unidade fragmentadora Ecometais integrou-se no Grupo
Megasa. Esta nova unidade dedica-se a producdo de sucata de aco fragmentada

resultante da reciclagem de sucatas leves e de veiculos fora de uso (Megasa, 2021).

As instalages da SN Seixal localizam-se no concelho do Seixal, freguesia de Paio
Pires, na zona industrial, conforme se pode verificar na Figura 1. Nas proximidades

localizam-se também a SN Transformados e a Ecometais.

Fonte: Google Maps

Figura 1: Localizacdo da Siderurgia Nacional do Seixal.

1.2. Atividade e Processos de Fabrico

A atividade da Megasa consiste na exploracdo da indUstria siderdrgica, bem como o
exercicio de todas as atividades comerciais e industriais com elas conexas. Com uma
capacidade instalada de mais de 3 milhdes de toneladas, o grupo produz, através de forno
de arco elétrico, uma vasta gama de acos longos: vardo de a¢o nervurado, fio-maquina e

rede eletrosoldada.
Na Figura 2 apresenta-se as diferentes empresas do grupo Megasa e a representacdo
das fabricas do Seixal, onde estdo duas unidades de producdo distintas da SN Seixal, a

Aciaria e a Laminagem.
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Figura 2: Unidades fabris do grupo Megasa.

As unidades industriais do Seixal possuem diferentes processos de fabrico. O
processo de fabrico da Aciaria consiste em fundir fragmentos de aco no forno elétrico,
depois afinar no forno panela a qualidade do aco liquido obtido e por fim solidificar de
forma controlada no vazamento continuo em formas de biletes.

Figura 3: Processo de fabrico da Aciaria.
Fonte: SN Seixal, Lda.

O processo de fabrico da Laminagem consiste em alterar a forma e as propriedades
do material recebido da Aciaria. Modifica por compressao repetida do metal quente, entre
cilindros em rotacdo, em caixas de laminagem. Os produtos finais no processo da

Laminagem consistem em Bobinas de fio, Bobinas de vardo nervurado, Atados de vardo
direito e Carretos.
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Figura 4: Processo de fabrico da Laminagem.
Fonte: SN Seixal, Lda.

Na SN Transformados o processo de fabrico consiste em modificar a configuragéo
das bobinas que saem da Laminagem, podendo passar pelas maquinas endireitadoras,
maquina encarretada ou a maquina de malha, o que origina a malha electro soldada como

o principal produto final.

Figura 5: Processo de fabrico da SN Transformados
Fonte: SN Seixal, Lda.

Na Ecometais o processo industrial consiste na fragmentacdo de sucatas, como
carcagas de veiculos automéveis em fim de vida. A linha de fragmentagéo e a unidade de
separacao, separa o ferro, o aluminio e o conteddo ndo metalico, como as espumas ou as
borrachas. A unidade de despoluicdo de veiculos em fim de vida, separa os residuos
perigosos, como as baterias e os dleos. O produto final é constituido por ferro

fragmentado, aluminio, aco inox, cobre e chumbo.

Figura 6: Processo da Ecometais.
Fonte: SN Seixal, Lda.
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1.3.  Organizacdo dos servigos de SHT

A SN Seixal — Siderurgia Nacional, S.A. possui os Sistemas de Gestdo da
Sustentabilidade, da Qualidade (1SO 9001), do Ambiente (1SO 14001) e da Seguranca e
Saude (NP 45001)

Os servicos de Seguranca, Higiene e Salde do Trabalho na SN Seixal encontram-se
organizados de modo a cumprir a legislacdo aplicdvel, bem como as normas aplicadas na
empresa e a politica de SST. A empresa possui um servico interno de Seguranca, Higiene
e Salde do Trabalho, centralizado no Departamento de Seguranca, que implementa
Sistema de Gestdo de SST e que responde diretamente a direcdo da fabrica, que o
coordena pelo gestor do Sistema de Gestdo. Existem varios intervenientes na area de SST
na empresa, desde a Administracdo até os trabalhadores e cada um é responsavel por
cumprir e fazer cumprir todas as normas de seguranga existentes na empresa. Algumas

das responsabilidades atribuidas aos intervenientes da empresa sao:

1. Administracdo: aprova documentos e disponibiliza meios humanos e materiais
necessarios para cumprir os objetivos de SST.
2. Direcdo de Fabrica: coordena as diferentes areas de forma integrada e ainda

promove a realizacdo de estudo de avaliagdo de riscos profissionais e a prevencao
dos mesmos.

3. Chefe de Seguranca: tem o papel de coordenar a equipa de seguranca e também

implementar o Sistema de gestdo de SST na empresa.

4. Teécnico de SST: elabora e colaborara na elaboracdo de diversos documentos

(Politica de SST, objetivos SST, Procedimentos e InstrucGes de seguranca),
elabora avaliagbes de riscos e determina as acOes corretivas ou preventivas
cabiveis, interage com os trabalhadores, tanto nas acbBes de
sensibilizacdo/formacdo,  realiza InspecOes/Verificacoes de Seguranca nas
diversas areas da empresa, coordena as questfes de seguranca das obras que
decorrem nas instalacdes, recebe e valida a documentacdo de seguranca dos
colaboradores e dos equipamentos moveis de Entidades Externas e verifica as
condicdes de seguranca destes Ultimos.

5. Medicina_do Trabalho: define e realiza exames e consultas médicas acs

trabalhadores e mantém organizado e atualizado as fichas clinicas dos mesmos.
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6. Chefias da Aciaria, Laminagem, SN Transformados e Ecometais: organiza 0s

trabalhos, assegura o cumprimento dos objetivos SST e avalia as necessidades de
formacdo na sua area.

7. Trabalhadores em geral: deve cumprir as prescricbes de SST estabelecidas nas

disposicOes legais e as instru¢des determinadas com esse fim pelo empregador e
zela ainda pela seguranca e salde de todos a sua volta.

8. Posto de Socorros e Equipas de emergéncia: prestacdo de primeiros socorros a

lesGes provocadas por acidentes ou doencas subitas e intervencdo em caso de
emergéncia.
9. Vigilantes: Efetuar as comunicacGes de emergéncia e outras acBGes de apoio a

emergéncia, conforme definidas no Plano de Seguranga Interno.

N&o obstante, das responsabilidades descritas anteriormente, caso qualquer
trabalhador observe qualquer situacdo de risco inaceitvel, ndo controlado, tém também
a responsabilidade de intervir impedindo a continuidade da acdo, chamando a intervir o

respetivo responsavel.
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2. CONTEXTUALIZACAO

2.1. Enquadramento na estrutura organizacional no estagio

O estagio na SN Siderurgia Nacional S. A, decorreu entre 07 de dezembro de 2020 a
07 de junho de 2021, com o horario normal dos funcionarios da sede, isto €, das 8:30 da
manhd as 17:30 horas, num momento em que o0 mundo passava pela pandemia da
Covid19. O estagio foi realizado nas instalacdes da siderurgia no Departamento de
Seguranca, tendo sido atribuido a fungéo de estagiaria de Seguranca e Saude no trabalho.
Durante o0 estagio contou-se com a supervisdo da Chefe do departamento e apoio dos
Técnicos de SST. As atividades foram realizadas tando no edificio sede, em trabalhos de
escritorio, assim como nas unidades fabris para trabalhos e pesquisas de campo.

Na primeira instancia contou-se com um periodo de integracdo na organizacdo e
familiarizacdo com o espacgo e com as pessoas. No &mbito do estagio realizado, teve-se a
oportunidade de contactar direta e indiretamente com os varios departamentos da
empresa, que levaram a conhecer melhor o funcionamento da entidade, bem como a sua
forma de encarar o trabalho e a seguranca dos trabalhadores. O contacto constante com
Entidades Externas permitiu também detetar a visdo que estas tém da siderurgia.

Uma vez integrado no Departamento de Seguranca, o objetivo demostrou, tal como
ser esperava, ser zelar pela integridade fisica e psicologica de todos os colaboradores
internos e subcontratados e ainda garantir ainda que se realiza intervencdes pertinentes
de salde e seguranca no trabalho como meio de prevenir acidentes de trabalho, doengas
profissionais ou lesbes por acidentes.

As tarefas desempenhas ao longo do periodo foram de acordo com o plano de estégio,
sendo devidamente supervisionadas e permitindo assim a consolidacdo dos
conhecimentos adquiridos durante o Mestrado em Seguranca e Higiene no Trabalho.
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2.2. Descricdo das atividades realizadas

Na Tabela 1 apresenta-se um resumo das atividades realizadas no periodo de estagio

e logo aseguir descreve estas mesmas atividades, tendo em conta as mais relevantes. Para

a realizacdo dos trabalhos mencionados neste capitulo foi necessario um enorme empenho

da estagiaria e predisposi¢cao para ajudar por parte de todo o departamento de seguranca.

Durante o estagio foi realizada uma analise e verificacao constante aos aspetos do ambito

da SHST, em prol da melhoria continua dos servicos de SST e para garantir uma

aprendizagem mais abrangente possivel.

Tabela 1- Atividades desenvolvidas durante o estagio.

| ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Verificacdo de equipamentos mdveis automotores de acordo
com o DL 50/2005, 5 de fevereiro

PERIODO
Dezembro 2020- Junho 2021

Apoio na implementacdo das medidas da Covid19

Dezembro 2020- Junho 2021

Reformulacéo da Formagcdo inicial de seguranca, de 8horas

Dezembro 2020- Janeiro 2021

Elaboracéo/Revisdo/ Elaboracdo de Documentos de
Seguranca

Dezembro 2020- Periodo corrente

Inspecdo as obras do novo forno

Janeiro 2021- Marc¢o 2021

Inspecdes de seguranca as instalacdes industriais

Janeiro 2021- Junho 2021

Levantamento de pontos de fumo e implementacgdo da
sinalética respetiva

Janeiro de 2021

Elaboracédo de panfletos Radioatividade e Covid19

Janeiro de 2021

Elaboracdo de PDCA para a gerir os Acidentes de trabalho e
situacdes de risco

Janeiro 2021- Fevereiro 2021

Elaboracédo de ferramenta de controlo de equipamentos das
empresas externas

Fevereiro 2021

Gestdo da entrada de empresa externas nas instalacdes da
empresa

Fevereiro 2021- Junho 2021

Elaboracéo de bloco de bolso de seguranca para diferentes
tipos de tarefas

Fevereiro 2021- Junho 2021

Inspecdo aos refeitdrios, para verificagdo do cumprimento
das regras de Covid19

Fevereiro 2021- Junho 2021

Execucdo de gamas a equipamentos de primeiros socorros,
nomeadamente caixa primeiros socorros, desfibradores e lava
olhos/chuveiro

Fevereiro 2021- Junho 2021

Participagdo em Simulacro Abril 2021
Participacdo no Plano de Controlo da Radioatividade Situagdes Pontuais
Controlo dos documentas de seguranga Junho 2021

Envio de fichas clinicas aos trabalhadores demitidos

Situacdes Pontuais

Apoio na gestéo de Fichas de Dados de Segurancas de
produtos quimicos

Maio 2021- Junho 2021

11




RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

2.2.1. Revisdo daFormagcao Inicial de seguranca

Todos os trabalhadores que iniciam as suas fungdes na empresa, tém que frequentar
uma agéo de formacéo, fornecida pelo técnico responsavel da formagéo inicial. Esta acdo
formacao visa consciencializar e alertar os funcionarios para os perigos existentes dentro
das instalagOes da empresa, tais como os perigos relacionados com o funcionamento das
maquinas, trabalho em ambientes a altas temperaturas, entre outros. A formacao inicial
permite ao trabalhador conhecer as instalacdes da empresa, alerta-lo para os riscos que
estd exposto e como deve agir para impedir que situacdes indesejaveis ocorram. Uma das
primeiras tarefasatribuidas foi justamente rever a apresentacdoda formacéo de seguranca
para gque este passasse a ser de 8 horas, sendo o mais informativo possivel. A revisdo da
formacao inicial teve a duracao de aproximadamente 2 meses, tal como conta na Tabela
1, tendo-se recorrido a pesquisa de documentos da empresa e pesquisa bibliografica, de
modo a reunir as informacdes necessarias. Os principais objetivos propostos foram:

e Alargar os temas abordados, sendo mais incisivo nos temas abordados;

e Modificar a estrutura, tornando-lha mais apelativa e informativa;

e Atualizar ainformagdo disposta;

e Descrever os principais perigos e riscos associados ao fabrico do aco;

e Incluir atematica do novo Coronavirus;

e Inserir videos relacionados com a SST;

e Incluir otema: Utilizacdo de equipamentos de trabalho;

e Incluir otema: Trabalhos em altura;

e Incluir outros temas que antes ndo estavam contemplados, tais como: Seveso,

Atmosferas Explosivas e Primeiros Socorros.

Na formacéo inicial os colaboradores recebem os procedimentos, instrugcdes e demais
documentos, que estdo associadas as fungBes que irdo realizar e através de uma Ficha de
Riscos por Fungdo tomam conhecimento dos riscos que estdo expostos relacionadas as
tarefas desempenhadas e os respetivos EPI’s, que lhes devem ser concedidos.

Considera-se que o objetivo foi atingido, uma vez que documento final em
PowerPoint passou de 70 para 214 péginas, com um total de 70 videos ilustrativos onde
foi abordado vérios temas de Seguranca considerados pertinentes, onde se abordou todos
os topicos solicitados, mas dando ao formador espaco para argumentar e nao se limitar

aos slides. No entanto, nas primeiras secdes, notou-se que deveriam ser feitas alguns
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ajustes, tanto para que o formador se sentisse confortavel com a apresentacéo, como para
ajustar a apresentacao as condicdes existentes nas instalacdes.

2.2.2. Verificagdo de equipamentos de trabalho

A verificacdo de equipamentos é um meio de prevenir a ocorréncia de acidentes que
possam acontecer devido a falhas e avarias dos mesmos e detetar situacdes que possam
contribuir para causar doencas profissionais aos utilizadores ou mesmo a terceiros. A
forma que uma empresa garante que os equipamentos de empresas externas estdo em
seguranca, além da documentacdo que comprova, € averificacdo feita nas suas instalagfes
antes da entrada em funcionamento.

A verificacdo aos equipamentos de moveis automotores das empresas externas teve
inicio em meados do més de dezembro e estenderam até o final do estagio, em junho,
tendo-se iniciado esta tarefa apds receber uma formacdo de um técnico capacitado para
tal, através do acompanhamento de campo e andlise documental. A verificacdo do
equipamento € feita com o auxilio checklist, que tem por base o DL 50/2005 de 25/2, que
estabelece requisitos minimos para a utilizacdo de equipamentos de trabalho. Quase
diariamente chegam equipamentos de empresas externas, gque estas necessitam para
procederem aos trabalhos solicitados, e estes séo verificados ainda no parque da empresa,
apenas entrando nas instalagcdes, quando se verifiguem todas as situacdes conformes no
equipamento e este tiver a documentacao solicitada regularizada. Os intervenientes nesta
atividade, além de quem verifica o equipamento, sdaotambém os vigilantes, que informam
da chegada do equipamento; a empresa externa que envia a documentacdo de seguranca
(Seguros do equipamento, relatorio da dltima inspecdo de seguranga, registos de
manutencdo, comprovativo de formacdo do operador e Manual de instrucdes) e o
operador, que possibilita a execucdo de todas as agoes, relacionados com equipamento
solicitados. A verificacdo de equipamentos mdveis das empresas externas foi uma das
primeiras atividades atribuidas, o qual sera falado mais em pormenor no decorrer do
relatorio.

2.2.3. Inspecdes de segurancaas instalagfes industriais

Na siderurgia coexistem diversos trabalhos, com colaboradores de empresas distintas.
O objetivo é verificar se estdo reunidas as condicdes de seguranca para que 0S

trabalhadores executem as suas tarefas m seguranca. As inspecdes foram realizadas em
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dois periodos distintos, no periodo normal de funcionamento da fabrica e no periodo de
paragem de manutencdo para a construcdo de um novo forno, tendo este Ultimo uma
duracdo de 3 meses. A realizacdo das inspecOes tem por objetivos assegurar a
conformidade do sistema de gestdo de SST, relativamente as exigéncias dos referenciais,
além de verificar aeficacia da implementacdo dos sistemas e a sua manutengdo e fornecer
as sugestdes necessarias para o adequado funcionamento dos sistemas de gestdo. As
inspecdes realizadas as instalacdes industriais, permitiram analisar os principais aspetos
inerentes a Seguranca e Saude no trabalho, que sdo os seguintes:

e Emergéncia, englobando meios de combate, sinalizacdo e primeiros socorros -
Lei n°® 102/2009 de 10 de setembro e o DL n° 220/2008, de 12 de novembro;

e Ordem, organizacdo e limpeza dos espacos de trabalho - Portaria n® 53/1971 de
3 de fevereiro;

e Magquinas e equipamentos de trabalho - DL n° 50/2005, de 25 de fevereiro;

e Atos e comportamentos seguros - Lein® 102/2009, de 10 de setembro;

e Comportamento perante as regras covid1l9 - DL n.° 20/2020, de 01 de maio

e AutorizagOes para a realizacéo de trabalho Lei n°® 102/2009.

A seguir serdo apresentadas algumas situacdes ndo conformes detetadas nas inspecdes
de seguranca. Foi feito um registo fotografico dessas situacdes, mas também foram
registadas situagcdes em que o mesmo requisito foi respeitado, tal com consta nas figuras
seguintes.

Situacdo 1: Equipamento de combate a incéndio obstruido. Em caso de um incendio os
materiais a frente do extintor dificultardo o acessoao mesmo.

Figura 7: Condicdo insegura vs. Condicdo segura- Equipamento de combate a incéndio.
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Situacdo 2: Caminhos de circulagdo obstruidos e com a pintura gasta. E importante que
os caminhos estejam bem definidos, principalmente no ambiente industrial, pois facilitam
a circulacdo das pessoas em seguranga. As zonas de circulacdo servem para delimitar os
caminhos que devem circular os trabalhadores, onde ndo deve haver movimentagdo de

maquinas e nem materiais a obstruir a circulacao.

Figura 8: Condi¢éo insegura vs. Condicdo segura- Caminhos de circulagao.

Situacdo 3: Aberturas no pavimento sem devida sinalizacdo. Na manutencdo de
equipamentos, por vezes torna-se necessario abrir calhas e estes podem permanecer
abertos por um tempo consideravel, o que pode constituir riscos de queda. Neste sentido,
qualguer abertura no pavimento deve ser sinalizada por meio de cones ou fita

sinalizadora.

Figura 9: Condicdo insegura vs. Condicdo segura- Aberturas no pavimento.
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Situacdo 4. As garrafas de gas devem ser bem-acondicionadas, devendo estar fixas por
corrente a uma estrutura sélida.

Situacdo 5: Ponto de ancoragem em local improprio e ma
postura na execucdo do trabalho. O local de ancoragem
nao é proprio podendo ndo ter o suporte adequado para
reter o trabalhador em caso de queda e podendo ainda
lesionar-se pela posicdo em que se encontra.

Figura 11:Comportamento inseguro Trabalho em altura.

Situacdo 6: Incumprimento na implementacdo de bloqueios. A pratica “tagout” alerta os
trabalhadores para os perigos que poderdo estar expostos, impedindo assim arranque de
maquinas industriais em manutencdo, evitando acidentes graves.

Figura 12: Condicéo insegura vs. Condicdo segura- Blogueios.

16



RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

Situacdo 7: Derrames de produto no pavimento, com risco de queda ao mesmo nivel, além
de contribuir para a formacdo de incéndios. Os derrames sdo combatidos com material
absorvente, que estdo distribuidos por diversas zonas das instalacdes.

Figura 13: Condicdo insegura vs. Condicdo segura- Derrame.

2.2.4. Inspec0Oes baseadas em Gamas

A existéncia de equipamentos/matérias de primeiros socorros pode ser fator
determinante no impacto de um acidente ou mesmo na sobrevivéncia do acidentado. O
primeiro socorro é a forma de assistir um acidentado ou a si proprio antes da chegada da
ajuda profissional, pelo que os meios para tal devem estar disponiveis e em condigfes de
seguranca adequadas. No caso de emergéncia 0s materiais de primeiros socorros devem
estar disponiveis e conservados.

Procedeu-se a inspegfes baseadas em gamas de varios equipamentos/materiais
durante o estagio, estes sao:

Desfibriladores  (DAE)- estes equipamentos foram verificados semanalmente,

encontrando-se distribuidos pela area fabril e existindo um no edificio sede. O
desfibrilador é uma ferramenta indispensavel em casos de parada cardiaca e fibrilagéo,
pois pode evitar o Gbito do paciente. E importante verificar que todos os elementos do
DAE estdo junto a este como, a tesoura, luvas, mascara, lamina e elétrodos, estes ultimos
devem estar dentro da validade e os seus substitutos devem estar junto ao DAE. O
equipamento deve ainda mostrar aluz verde para garantir que esta em condicGes de
utilizacdo e a zona onde esta o0 DAE deve estar sinalizada.

Lava-olhos e Chuveiro- Foram feitas gamas mensais aos lava-olhos distribuidos pelas

diversas areas da empresa, para garantir as condicdes adequadas destes e facilitar no caso
de fumaca, gas, quimico, fogo ou aco entrar em contacto com os olhos ou com partes

corpo. As condi¢Ges ideais do chuveiro/lava-olhos compreende a existéncia de sinalética,
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zona envolvente desimpedida, valvula de facil abertura e fecho, existéncia de tampas nos
esguichos, fluxo de agua controlado, agua a temperatura ambiente, boas condicbes de
higiene e conservacao do equipamento. Todas as situacdes andmalas verificadas nesses
equipamentos sdo descritas na gama, reportadas e depois procede-se a Ordens de Trabalho

para solucionar a situacgao.
Na Figura 14 nota-se que trés situacdes ndo conformes referente a gama, que sao:

0 acesso ao equipamento encontra-se dificultado pela existéncia de objetos a sua volta, a

sinalética se encontra em mas condicdes e 0s esguichos nao estao protegidos por tampa.

Figura 14: Lava-olhos em mau estado vs. lava-olhos em bom estado.

Caixas primeiros _socorros- esta gama foi feita mensalmente as caixas do edificio sede e

da portaria. Nessas verificacGes € necessario garantir, que todos os elementos constantes
na gama existem na caixa de primeiros socorros e que estdo nas quantidades certas, deve-
se certificar ainda que os itens se encontram dentro da validade e que a envolvente e a
sinalética estdo em bom estado de limpeza e conservacdo. Depois de completar a gama,
este é entregue ao posto médico, caso estiver em falta algum elemento constante na gama.

Malas de socorrismo avancado- foram feitas gamas trimestrais as malas de primeiros

socorros para o socorrismo avancado. Estes pertencem as diferentes areas da empresa e
sdo utilizados no socorrismo avangado, isto €, em caso situacdo de emergia grave. Nesta
gama, tal como na anterior é verificado as condi¢Ges dos elementos da mala e da propria
mala e em caso de falta de itens o posto médico ocupa-se com a sua reposicao.
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2.25. Apoio na implementac¢éo da medida Covid19

A pandemia da Covid19 trouxe consigo uma realidade que as empresas ndo estavam
preparadas, mas que tiveram que tomar medidas para protegerem a salde dos
trabalhadores e a propria produtividade. O estagio decorreu no seu todo, hum periodo em
que Portugal e o mundo passava por essa pandemia, deste modo o mesmo teve uma forte
incidéncia nesse tema.

Desafios e constrangimentos devido ao Coronavirus:

e Espacos insuficiente e/ou impraticaveis para refeicoes;

e Aglomeracao nos balneérios;

e Cabines das Pontes Rolantes mais do que uma pessoa, 0 espaco € reduzido;
e Aspessoas ndo estdo devidamente consciencializadas;

e Varias empresas a trabalhar no mesmo espaco;

e Dificuldades na implementacdo do teletrabalho.

De entre as tarefas realizadas no ambito da Covid19 estdo o desenvolvimento de
sinalizacdo do uso de mascara e sua implementacdo na transicdo da utilizacdo das
mascaras cirurgicas para as FFP2, sem filtro. Foi implementado ainda nos refeitorios e
nas salas de reunides, placares com a lotacdo méxima, de acordo com o artigo 1° da
Portaria n°® 71/2020 de 15 de marco, nos refeitorios e nas salas de reunides.

Durante grande periodo do estagio procedeu-se a verificacdo de refeitdrios, no horério
do almoco, de modo a garantir que os trabalhadores respeitavam a lotacdo maxima, para
posteriormente emitir um relatério com o resultado para os responsaveis das areas e estes
tomarem as medidas cabiveis. Uma das tarefas desenvolvidas era disponibilizar disticos
para capacete aos prestadores de servigos, com um codigo de cores, de forma a distinguir
pessoal das diferentes areas fabris. Interveio-se ainda na gestdo de entrega de mascaras
de protecdo respiratéria (FFP2). A pedido da supervisora desenvolveu-se ainda dois
panfletos no &mbito da Covid19, relacionados com o teletrabalho e os desafios que vieram

com anovo Coronavirus, um exemplo pode ser encontrado no Apéndice I.

2.2.6. Participacdo num Simulacro

O simulacro tem como objetivo testar a operacionalidade das Medidas de
Autoprotecdo (MAP), assim como treinar os possiveis envolvidos numa situacdo de
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emergéncia e ainda aperfeicoar os procedimentos estabelecidos, segue os postulados da
Norma 45001. Neste sentido, no dia 14 de abril de 2021, as 11HOQO, foi realizado um

exercicio de simulacro na SN Transformados, na qual participou a estagiaria como

Observador responsavel por registar os acontecimentos e atuacdes desenvolvidas pelos

intervenientes. O planeamento, desenvolvimento, acompanhamento, atuagéo e avaliacdo

do exercicio é da responsabilidade do Departamento de Seguranca.

O bom resultado de um simulacro depende da preparacéo da mesma, baseando-se em

cenarios provaveis, de acordo com um plano de exercicio, evitando a improvisagdo e,

prevendo os problemas que podem ocasionar no decorrer da atividade.

O simulacro foi planeado para funcionar da seguinte forma:

1.

O operador deteta uma vitima no interior da uma maquina de malha e este da o alerta
para o encarregado, via radio.

O encarregado ap6s verificar a situacdo, informa o Departamento de Seguranca, via
radio, e solicita asequipas de intervencao e primeiros socorros.

As equipas de intervengdo e primeiros socorros atuam em conformidade perante a
situacao.

O DS, informa a portaria e o posto médico, de que existe uma vitima.

O Posto Médico desloca-se ao local e confirma tratar-se de uma lesao grave (fratura
exposta) do membro inferior (pé).

Portaria simula o contacto para 112.

Simulagdo da chegada da ambulancia.

E anunciado o fim do simulacro.

A Figura 15 ilustra 0 momento antes de elementos do posto meédico intervir e no

momento em que a enfermeira do trabalho socorria o acidentado.
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Figura 15: Acidentado na maquina de malha.

Logo em seguida ao simulacro houve um Briefing entre os intervenientes, para
uma avaliacdo em conjunto. Chegou-se a conclusdo que alguns aspetos ndo correram
como esperado, como por exemplo: a mala de primeiros socorros tinha elementos em
falta e fora de validade; o departamento de seguranca nao foi informado do pedido de
socorros externos e a identificacdo dos diferentes elementos da equipa de emergéncia ndo
foi facil.

O balanc¢o geral foi positivo, tendo-se atingido os objetivos iniciais, uma vez que todos
os elementos da equipa estavam presentes, desempenhando as suas fun¢des devidamente
e 0s equipamentos/materiais disponiveis funcionando como esperado. As situa¢es que

nao correram como esperado servem de aprendizagem para o futuro a serem melhorados.

2.2.7. Controlo da Radioatividade

As fontes de radiacdo sdo utilizadas em todo o mundo para uma grande variedade de
fins benéficos nos varios setores de atividade. No entanto a radiagdo ionizante, pode
causar danos a satde humana, que por sua vez poderdo conduzir a reducao da esperanca
e qualidade de vida em virtude de efeitos estocasticos e/ou efeitos deterministicos (DGS,
2017).

Como forma de informar sobre aspetos relacionados a radioatividade dos
trabalhadores potencialmente afetados mesma e a forma de controla-la elaborou-se um
panfleto, que se encontra no Apéndice 1.

Ainda no mesmo contexto, atuou-se no controlo da radioatividade da bascula. A

radioatividade pode ser detetada em caminhdes com sucata, matérias-primas ou pé de
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despoeiramento. O departamento de seguranca coordena os diferentes departamentos no

controlo radiolégico e tem como funcdes: controlar a funcionalidade dos porticos de

detecdo de radioatividade; comunicar alarmes de radioatividade positivos; solicitar 0s

servicos externos necessarios e dar as instrugcdes cabiveis e emitir o relatério final.

Quando é detetado radioatividade na bascula da empresa, este passa por um processo, que

ocorre da seguinte forma:

1.
2.

8.
9.

E detetado radioatividade nas basculas;

Os vigilantes comunicam o departamento de seguranga;

O departamento de seguranca coloca 0 equipamento em isolamento, com a
devida sinalizagéo;

Comunica o ocorrido as autoridades competentes e as partes interessadas;
Contacta-se os servicos externos para identificar o material radioativo;
Acompanha-se a empresa contratada na verificagcdo do material (Figura 16)
conduzindo o processo e dando as indicagBGes necessarias;

E detetado o material radiativo, que muitas vezes é alguma peca de metal ou
areais que ficam no fundo do camido. (Muitas vezes € necessario descarregar 0
caminhao.);

Procede-se a um a um registo fotografico;

Faz-se o Relatorio do processo;

10. O processo é registado e arquivado.

Figura 16: Medicdo da radioatividade na sucata.

22



RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

2.2.8. Gestado da entrada de empresas externas

Tem constituido uma constante preocupacao do grupo Megasa a procura das melhores
solugbes de Qualidade, Sustentabilidade, Desempenho energético, Seguranga e Saude no
Trabalho e Ambiente, para todos os que trabalham nas distintas fabricas do grupo, quer
enguanto trabalhadores, quer como terceiros e todas as partes interessadas que colaboram
no desenvolvimento da atividade e, nomeadamente os Prestadores de Servigos. Tal
preocupacdo encontra-se concretizada na nossa Politica integrada.

Todas a empresas que entram na SN Seixal — Siderurgia Nacional S. A. tém de
respeitar as Condicdes Gerais de Prestacdo de Servicos da mesma, que visa proporcionar
melhores solu¢Bes de Qualidade, Sustentabilidade, Seguranca e Salde no Trabalho e
Ambiente, para todos os que trabalham nas distintas fabricas do grupo, quer os
trabalhadores, quer e os Prestadores de Servi¢os. Na siderurgia depara-se constantemente
com diversos trabalhos a ocorrer ao mesmo tempo, desempenhados tanto pelos
trabalhadores internos, assim como por colaboradores externas, para tal é necessario
garantir que todos estdo cientes dos riscos envolventes. Como forma de garantir a
integridade geral, a empresa solicita a documentagdo contemplada nas CGPS, sendo que
parte desta documentacdo é dirigida ao departamento de seguranca, onde deve ser
analisada e validada. O objetivo é garantir que as entidades externas sabem quais 0s
perigos e riscos associados as tarefas realizadas na siderurgia e que proporcionam acs
seus trabalhadores condicdes de trabalho seguras. para a entrada nas instalacdes da
empresa. Esta tarefa envolve os seguintes tdpicos:

e Gerir 0 email do Departamento de Seguranca.

e Receber a documentacdo de seguranca, constante nas Condicdes Gerais de
Prestacao de Servigcos e no Plano de Contingéncia da Covid19.

e Analisar e Validar a documentagdo enviada, em que deve garantir que o0s
prestadores de servicos sabem os riscos que estdo expostos, conhecem a politica
de seguranca da empresa, respeitam as medidas aplicadas pela empresa e sabem
como proceder em caso de emergéncia.

e Analisar a avaliagdo de riscos, de modo a garantir que: este foi realizado por um
técnico de seguranca; no documento esta especificado a metodologia utilizada;
que contempla os riscos associados ao trabalho e que estdo definidas as medidas

preventivas.
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e Garantir que os prestadores de servigcos estdo devidamente organizados para lidar
com a Pandemia da Covid19, e que os seus colaboradores estéo alertados.

e Atualizar diariamente o ficheiro de controlo de colaboradores, com os novos
prestadores de servigos.

e Verificar habilitagdes de formacdo em manobrar maquinas, primeiros socorros e
trabalhos em altura e facultar etiquetas para capacete com a identificacao.

e Solicitar as empresas externas documentacao necessaria nos periodos de paragem
de manutencéo e para renovagao da documentacdo anual.

e Organizar reunides de seguranca com as empresas externas.

Este trabalho teve inicio em marco, se estendendo até o fim do estagio, tendo-se
recebido uma formagéo prética e tedrica antes do seu inicio e no decorrer do tempo houve
sempre apoio nos momentos em que surgiram dificuldades.

2.2.9. Elaboracéo e revisdo de documentos de seguranga

Os documentos desenvolvidos pelo departamento de seguranga sdo de grande
relevancia, pois estes constituem um elemento fisico para formar e informar os
trabalhadores através da sua consulta e que Ihes é facultado aquando da entrada na fabrica.
No decorrer do estagio foram elaborados e revistos alguns documentos de seguranca, tais
como Procedimentos de Seguranca (PS), Instrucdes de Seguranca (IS), Folhetos,
Impressos, Dialogos de Seguranca (DDS) e um Bloco de Bolso. A partir do més do maio
foi atribuido a tarefa de rever 3 Instru¢Bes/Procedimentos de Seguranca por més, estes
foram:

e Abril- PS_Montagem e Desmontagem de andaimes, IS_Riscos Ergondémicos e
IS_Andaimes;
e Maio- IS_Espacos Confinados, IS_Stress Térmico e IS_Plataformas Elevatorias;

e Junho- IS _Empilhadores, IS_Escadas de Mdo e IS_Arneses.

Com o objetivo potencializar a importancia da realiza¢do dos trabalhos em seguranca,
elaborou-se um bloco de bolso, uma vez que este permite, que de modo facil os
trabalhadores consultem o procedimento para desenvolver uma tarefa em seguranga. As
generalidades das tarefasrealizadas na siderurgia estdo contempladas no livrete, estesvao

desde trabalhos fabris até trabalhos de escritérios e desde tarefas de alto risco a tarefas
com um nivel de risco inferior.
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O método utilizado neste ponto foi a analise de outros documentos disponibilizados,
andlise da legislacdo e da bibliografia, no entanto falar-se-a destes documentos mais a

frente, nas ferramentas desenvolvidas durante o estagio.

Fez-se ainda um controlo dos documentos, para facilitar a sua consulta sempre que
for necessario no dia de trabalho, neste sentido separou-se documentos obsoletos dos
restantes e os diferentes tipos de documentos j& mencionadas. Foi feito ainda o registo
dos documentos, com a data, nimero e revisdo de cada um.

2.2.10. Utilizagdo do método PDCA para controlo dos Acidentes de trabalho

O conceito PDCA (Planear, Executar, Verificar e Atuar) € um processo iterativo
utilizado pelas organizacdes para atingir a melhoria continua e que esta definido na
Norma 45001 de 2019 e pode ser interpretada como um plano de agdes para corrigir as
situacbes que deram origem aos acidentes e 0 seu processo esta representado na Figura
17.
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et 4) outras partes interessadas
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Fonte: NP 45001 de 2019, Sistemas de gestdoda seguranca e

salde notrabalho,p.7

Figura 17: Modelo PDCA.

O processo foi aplicado aos acidentes que ocorreram nas instalacbes da empresa,
tendo-se controlado todo o processo pelo ficheiro ja desenvolvido na empresa. Transpor
os relatorios de acidentes para o0 método PDCA, disposto numa tabela o estado do
processo, como pode ser observado num exemplo na Figura 18. O seu seguimento foi da
responsabilidade do técnico de seguranca responsavel pela sinistralidade.
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AVANCE
DATA ~ DATA
0
N INICIO TEMA ACOES RESP. FmnaL | P 1P €

A

Verificar a existéncia de ferramenta que
engate na ponte 3.3 ou 3.4 e que faga de
Acidente Bruno Lopes: Ao tentar [calgo para a lingua de aco descolar do
AT52/ 23/09/2020 retirar uma lingua de ago agarrada ao |refratdrio, possibilitando assim que os
2020 refratario da panela, esta caiu em [trabalhadores possam estar a uma

cima do pé esquerdo distancia segura.

Garantir que nunca esteja num plano
inferior.

Figura 18: Controlo dos acidentes através do método PDCA.

2.2.11. Apoio na gestéo de Fichas de Dados de Segurancas de produtos
guimicos

Numa empresa siderurgica torna-se impossivel ndo utilizar produtos quimicos, sendo
muitos destes perigosos para a salde humana, para tal estes devem ser controlados. A
Ficha de Dados de Seguranga ¢ um documento que comporta todas as informacdes
relevantes sobre um produto quimico, para que de melhor forma este possa ser utilizado
sem colocar em risco o seu utilizador e terceiros. Na fase final do estagio o departamento
de seguranca verificou a necessidade de atualizar as FDS dos produtos da empresa, tanto
por mudancas na legislagdo, como por haver novos produtos e produtos que deixaram de
existir na empresa, assim como por novas classificacBes atribuidas a alguns destes
produtos. Esta tarefa consistiu em inserir as FDS no Portal interno da empresa, assim
como atualizar o ficheiro com os dados dos produtos existentes na empresa. No fim
contabilizou-se com cerca de 600 FDS inseridas no Portal interno, tendo a informacao
dos produtos quimicos da empresa ficado disponivel para os funcionarios consultarem e

executarem as suas atividades em seguranca.
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3. REVISAO DA LITERATURA

No presente capitulo apresenta-se a fundamentacéo tedrica do relatério de estagio,
que incide sobre a generalidade dos temas de SHST, mas especialmente a tematicas
relacionadas aos equipamentos de trabalho. A Revisdo da Literatura encontra-se dividida
em quatro subcapitulos capitulos: o enquadramento legal, evolucdo histérica do conceito
de formacao, as especificidades da formacé@o em contexto de empresa, a formacao e a sua
relagdo com a competéncia profissional e, por dltimo, a dimensdo da formag&o no ambito
da SHST.

Quando as empresas prestam servicos no mesmo local de trabalho, deve haver um
foco maior na seguranca, de modo a salvaguardar o direito a seguranca e salde dos

trabalhadores e evitar situagGes de risco que possam surgir ou agravadas numa situacdo
de simultaneidade de empresas.

3.1. Enquadramento legal

A evolucéo dos tempos permitiu a evolucdo da legislacdo no que respeita a prevencéo
de acidentes e doencas profissionais, e atualmente, na Unido Europeia e em Portugal, ja
existe um grande nimero de diplomas no dominio da seguranca e saude no trabalho e
legislacdo especifica para Equipamentos de Trabalho. Paraa realizacdo deste trabalho,
foi efetuado um levantamento dos diplomas que regulam os aspetos analisados
relacionados com o estagio realizado, e que sdo descritas a seguir.

Lei n°102/2009 de 10 de setembro

A lei estabelece medidas para a seguranca e saude no trabalho. A lei referida

regulamenta o regime juridico da promocdo e prevencdo da seguranca e da salde no
trabalho, de acordo com o previsto no artigo 284.° do Codigo do Trabalho, no que respeita

a prevencao.

Diplomas Equipamentos de Trabalho

As questdes da seguranca de maquinas colocam-se com grande acuidade em dois

planos:
e Naconcepcdo, fabrico e comercializacdo das maquinas;

e Nautilizacdo dos equipamentos de trabalho.
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Referente a concepcdo, fabrico e comercializacdo das maquinas, a seguranca de
maquinas é regulada na Diretiva Maquinas - Diretiva n.° 2006/42/CE. O Decreto-Lei n.°

103/2008 de 24 de junho, estabelece as regras relativas a coloca¢do no mercado e entrada

em servigo das maquinas e respetivos acessorios, transpondo paraa ordem juridica interna
a Diretiva n.° 2006/42/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de Maio, relativa
as maquinas e que altera a Diretiva n.° 95/16/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 29 de Junho, relativa a aproximacdo das legislacdes dos Estados membros respeitantes
aos ascensores, tendo o diploma como destinatarios fabricantes e comerciantes,

privilegiando a prevencdo de concepcdo dos equipamentos.

No que diz respeito a utilizacdo de equipamentos de trabalho, a seguranca destes é

regulada, é regulada pela Diretiva Equipamentos de Trabalho. O Decreto-lei n.° 50/2005

de 25 de fevereiro transpde para a ordem juridica interna a Diretiva n.° 89/655/CEE, do
Conselho, de 30 de Novembro, alterada pela Diretiva n.° 95/63/CE, do Conselho, de 5 de
Dezembro, e pela Diretiva n.° 2001/45/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27

de Junho, relativa as prescricdes minimas de seguranca e de salde para a utilizacdo pelos
trabalhadores de equipamentos de trabalho. Este diploma estabelece as prescricdes
minimas que devem ser respeitadas nas legislacdes e praticas administrativas e funcionam
como garantia da harmonizagdo no progresso das condi¢des de trabalho.

O DL 50/2005 de 25/2 é o diploma central do presente trabalho, uma vez que este
define as prescricdes de verificacdo dos equipamentos de trabalho, inclusive os
equipamentos mdveis em abordagem, e 0s parametros para que 0s equipamentos possam

ser utilizados, sem comprometer a seguranca das pessoas.

Lei n.°98/2009 de 4 de setembro

A Lei n.° 98/2009 de 4 de setembro regulamenta o regime de reparacdo de

acidentes de trabalho e de doencas profissionais, incluindo a reabilitacdo e reintegracao
profissionais, nos termos do artigo 284.° do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.°
7/2009, de 12 de fevereiro.

Decreto-Lein.° 221/2006 de 8 de novembro

O decreto-lei n.° 221/2006 de 8 de novembro estabelece as regras em matéria de
emissdes sonoras relativas a coloca¢do no mercado e entrada em servico de equipamento

para utilizacdo no exterior, transpondo para a ordem juridica interna a Diretiva n.C
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2005/88/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de dezembro, que altera a
Diretiva n.° 2000/14/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de maio, transposta

para o direito interno pelo Decreto-Lein.° 76/2002, de 26 de margo.

Decreto-Lei n.° 214/95 de 18 de agosto

Estabelece as condicdes de utilizacdo e de comercializagdo de maquinas usadas,
com vista a eliminar os riscos para a saude e seguranca das pessoas, quando utilizadas de

acordo com os fins a que se destinam.

Portaria n.° 53/71 de 3 de fevereiro

Aprova 0 Regulamento Geral de Seguranca e Higiene do Trabalho nos

Estabelecimentos Industriais.

3.2. Importancia da Seguranca e Saude no Trabalho

A seguranca e saude no trabalho adquire uma importancia fundamental na utilizagdo

de equipamentos de trabalho, porque somente um sistema de seguranca e salde bem
implementado é capaz de salvaguardar a integridade dos trabalhadores, assim como
contribuir para a produtividade da organizacdo. Desde o tempo dos primérdios que a SST
tem uma relacdo estreita com os equipamentos de trabalho, os tempos evoluiram e os
equipamentos tornaram mais complexos e cada vez mais a seguranca na utilizacdo de
equipamentos de trabalho tornou-se uma preocupacao.

As estatisticas indicam que morrem, todos os anos, dois milhdes de pessoas devido a
acidentes de trabalho e doengas relacionadas com o trabalho. Na Unido Europeia perdem-
se anualmente centenas de milhdes de dias de trabalho, como consequéncia de deficientes
condi¢cBes de trabalho. Sdo nimeros assustadores de perda humana, pelo que a Seguranca
e Salde no Trabalho assume um papel fundamental neste sentido. A medida que as
tecnologias evoluem e criam-se solugdes para os desafios da SST por outro lado surgem
novos riscos devido as atuais condigbes de laboracdo. (OIT, 2020)

O envolvimento do homem com a seguranca nota-se desde quando os homens que

viviam nas cavernas, ha quatro milhdes de anos, onde ja deveriam proceder de acordo
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com regras de seguranca, caso contrario a espécie teria sido dizimado. No Cédigo de
Hammurabi, elaborado entre 1792 e 1750 a.C., encontram-se descritas medidas penais
aplicaveis a responsaveis por alguns tipos de acidentes, dentro da logica entdo
prevalecente de «olho por olho, dente por dente» (Freitas, 2016). O grande impacto das
condicdes de trabalho para a SST ocorre no final do século XVI1I quando alguns sectores
produtivos comegam a exigir uma crescente concentracdode méo-de-obra, com ainerente
diminuicdo do peso do trabalho artesanal na estrutura econémica da sociedade.

A nova forma de organizacdo de trabalho baseada na entrada do capital no processo
produtivo, na propriedade das ferramentas e matérias-primas no controlo e venda da
producdo pelo proprietario do capital, no estabelecimento de horéarios de trabalho, na
divisdo do trabalho e na escala horaria veio piorar as condicdes de trabalho. Os
trabalhadores deixaram de controlar os meios de producao e, por via de tal facto, os riscos
profissionais. A sinistralidade laboral agravou-se e surgiram novas doencas.

Com o agravamento da situacdo da SST os paises mais industrializados desenvolveram
algumas leis sobre prote¢do no trabalho, designadamente em matéria de seguranca e satde

e desenvolveram os primeiros sistemas de inspecéo.

As organizacdes nd@o governamentais como, por exemplo, a OIT, foram as
responsaveis pelo estabelecimento de um quadro referencial de atua¢do em termos de
SHST. Com o passar do tempo apareceram novos mecanismos de monitorizacdo e de

aconselhamento na constituicdo de novas abordagens na promogéo da SST.

As seguradoras assumem um papel importante na reparacdo dos acidentes de
trabalho e das doencas profissionais e sdo um elemento de pressdo social fundamental e
a comunidade técnico cientifica € também um grande pilar na SST por ser responsavel
pela producdo do conhecimento especializado que permitiu consubstanciar a SST como
um dominio cientifico. Este conjunto de entidades sociais foram evoluindo ao longo do
tempo, atendendo as necessidades do contexto social e organizacional da SST. (Neto,
2011)

A SHST surge como um fenémeno que resulta das mudancas decorrentes da
historia do trabalho. Tendo surgido da necessidade social, que foi emergindo devido acs
constrangimentos que o exercicio do trabalho acarretou para o bem-estar fisico e psiquico

do ser humano.
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Com todas as transformacgfes citadas anteriormente, aparecem cada vez, mais
maquinas e equipamentos de trabalho. Estas, apesar de contribuirem significativamente
para a sinistralidade laboral trouxeram muitas vantagens citadas por (Silveira, 2009), que

~

Sao:

e Aumento da empregabilidade e do nivel de qualificagbes dos trabalhadores
impulsionando o desenvolvimento de tecnologias inovadoras que por sua vez, vao

influenciar outros sectores de atividade.

e Transformacédo do trabalho, devido a inovacdo no design e na ergonomia das
maquinas. Permitiu aprofundar a verdadeira relacdo entre a complexidade dos
sistemas cognitivos do homem e a necessidade de adaptar os varios «sentidos»
dos equipamentos as realidades humanas, incluindo a realidade dos nossos limites

e capacidades.

Alguns conceitos sao fundamentais em qualquer tematica relacionada a Seguranca
e Saude no Trabalho, mas que ndo sao definidas de igual modo pelos diferentes autores.
Pelo que neste ponto serdo apresentados alguns conceitos bases da SHST, estes séo:

Seguranca, Saude e Higiene no Trabalho, perigo, risco, acidente, incidente e prevencao.

A definicdo de seguranca e salde no trabalho engloba tanto a dimensdo de
ambiente saudavel como a de local de trabalho seguro, que se encontram interligadas e
determinadas pelas condicbes de trabalho existentes, deste modo se estas forem
deficientes podem afetar a saude e a seguranca de um trabalhador. A seguranca e saude
no trabalho visa a melhoria das condi¢c@es de trabalho, através da eliminacdo ou reducao
dos riscos e das suas consequéncias, através de estratégias de prevencao e a criagdo de

estruturas adequadas ao cumprimento dos objetivos estabelecidos na lei e nas boas
praticas (IGAS, 2018).

Numa obra de Areosa (2009) diz em uma das suas passagens que perigo pode ser
“entendido como uma entidade ou fonte de energia passivel de causar danos.” Na lei
n°102/10 de setembro de 2009 perigo esta definido como sendo a propriedade intrinseca
de uma instalacéo, atividade, equipamento, um agente ou outro componente material do
trabalho provocar potencial dano. H& um ndmero ilimitado de perigos que podem ser
encontrados nos locais de trabalho. Na maioria dos casos, os perigos fazem parte do local

de trabalho a que todos intervenientes estdo sujeitos. Existem algumas categorias de
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perigos que ndo sdo visiveis ou ndo foram identificados, que, emfuncdo da probabilidade
da sua ocorréncia, se podem converter em riscos (IGAS, 2018). Perigo é definido como
uma situacdo com potencial intrinseco para causar lesdes fisicas ou danos a satde humana
(Organizacion internacional del trabajo, 2005). Estes conceitos sdo muito semelhantes,

sendo que todas referema propriedade que algo tem em causas danos as pessoas.

Segundo Areosa (2009) a nocgéo de risco estd associada a abordagem quantitativa
e/ou a abordagem qualitativa. A primeira associada a probabilidade de ocorréncia de um
evento e a segunda associada a possibilidade incerta de ocorréncia de um qualquer evento,
sem poder ser quantificavel. Ele vé o risco como uma entidade omnipresente em diversas
areas do mundo social, como algo que antecede o acidente e nenhum sujeito esta imune
aos riscos. Na lei n°102/10 de setembro de 2009 o risco ¢ definido “a probabilidade de
concretizagdo do dano em funcéo das condicdes de utilizacdo, exposicdo ou interacdo do
componente material do trabalho que apresente perigo.” Nas definicdes de perigo e risco
feitas pela lei n° 102/2009 de 10 de setembro faz-se referéncia ao dano, a um efeito
negativo com uma gravidade. Esses efeitos podem referir-se lesdes fisicas, propiciando a
incapacidade de trabalho temporaria ou permanente, doencas profissionais com
maior/menor  duracdo, reversiveis ou irreversiveis, problemas psicossociais e
desconfortono local de trabalho (IGAS, 2018). Risco é a combinacdo da probabilidade de
ocorréncia de um evento perigoso com agravidade da lesdo ou dano a salde que tal evento

pode causar. (Organizacion internacional del trabajo, 2005)

De acordo com a lei n.° 98/2009 de 4 de setembro acidente de trabalho “¢ aquele

que se verifiqgue no local e no tempo de trabalho e produza direta ou indiretamente lesao
corporal, perturbacdo funcional ou doenga de que resulte reducdo na capacidade de

trabalho ou de ganho ou a morte.” A mesma lei ainda traz o conceito de local de trabalho

e tempo trabalho além do periodo normal de trabalho. Local de trabalho ¢ “todo o lugar
em que o trabalhador se encontra ou deva dirigir-se em virtude do seu trabalho e em que
esteja direta ou indiretamente, sujeito ao controlo do empregador.” Entende-se por tempo
de trabalho além do periodo normal de trabalho “o que precede o seu inicio, em atos de
preparacdo ou com ele relacionados, e o que se lhe segue, em atos também com ele
relacionados, e ainda as interrupgdes normais ou forgosas de trabalho.” No trabalho de
Areosa (2009) encontra-se a definicdo de acidente no sentido etimoldgico, que significa

qualquer evento ndo planeado, fortuito, imprevisto e fruto do acaso. E de senso comum
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que um acidente é algo nefasto, indesejado e que provoca danos aos envolvidos no
mesmo. De tal modo ndo pode ser adivinhado o dia e a hora do acidente, mas pode ser
previsto e calculado a sua gravidade e as suas consequéncias. Entende-se entdo que 0s
acidentes podem ser eliminados ou pelo menos pode-se reduzir os seus efeitos. Areosa
(2009) considera acidente quando ocorre uma lesdo pessoal, mesmo que pouco
significativo ou quando existe dano material, excluindo asacdes intencionais prejudiciais,
tais como atos de terror, sabotagem e suicidio. Acidente de trabalho € definido com um
evento imprevisto, incluindo atos de violéncia ocorridos como resultado de ou no decorrer

do trabalho, resultando em morte ou prejuizo (Organizacion internacional del trabajo,
2005).

Muito interligado ao conceito de acidente esta o de incidente ou “quase acidente”
que Areosa (2009) define como sendo qualquer acontecimento inesperado onde nao
ocorre qualquer dano para a saude, ferimento e danos materiais. Apesar deste ndo
comprometer a saude e seguranca dos trabalhadores também sertidos em atencéo, porque
sdo indicadores de falha no sistema ou na organizagdo. Em (Organizacion internacional
del trabajo, 2005) considera-se incidente um evento perigoso que ocorre como resultado

do trabalho ou no curso do mesmo, e que ndo causa lesdes corporais.

De um modo geral, acredita-se que um mundo sem acidentes € ilusério, mas que
por outro lado é de se admitir que o investimento na seguranca, saude e higiene no
trabalho pode ajudar a prevenir acidentes, assim como doengas profissionais.

A lei n° 102/2009 de 10 de setembro define prevencdo como um conjunto de
politicas e programas publicos, bem como disposicfes ou medidas tomadas ou previstas
no licenciamento e em todas as fases de atividade da empresa, do estabelecimento ou do
servico, que visem eliminar ou diminuir os riscos profissionais a que estao potencialmente
expostos os trabalhadores. A prevencdo é constituida por métodos e técnicas que visam
evitar, eliminar ou, quando ndo for possivel, reduzir o risco que por consequéncia reduz
0 nimero de acidentes e doencas profissionais da organizagdo em todas as fases do
processo (Andrade, 2013). O Manual de Seguranga da DGR (2018) apresenta 0s seguintes

principios gerais da prevencao:
1. ldentificar os perigos e evitar 0s riscos;

2. Avaliar os riscos que ndo podem ser evitados;
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3. Combater os riscos na origem;

4. Adaptar o trabalho ao homem (na concecdo dos postos de trabalho, escolha dos

equipamentos de trabalho e dos métodos de trabalho e de producéo);
5. Ter em conta o estado de evolugdo da técnica;
6. Substituir o que é perigoso pelo que € isento de perigo ou menos perigoso;
7. Planificar a prevengdo como um sistema coerente;

8. Dar prioridades as medidas de prote¢do coletiva em relacdo as medidas de

protecéo individual;

9. Formar, informar, consultar e dar instru¢des adequadas aos trabalhadores.

3.3.  Seguranca na Industria Siderurgica

A atividade siderargica inclui uma grande variedade de processos a ocorrer a0 mesmo
tempo. Esta variedade de processos pode ser constatada quando se compara esta industria
a outros setores. Nas siderurgias normalmente concentram-se VArios processos em
espacos relativamente pequenos, com diversos fatores associados, tais como: riscos
fisicos, quimicos e biologicos; fatores ergondmicos por postos de trabalho inadequados;
assim como atividades associadas arisco de acidentes no transporte ferroviario, utilizagdo

de ponte rolante e outros equipamentos de trabalho.

A escolha e aplicacdo de medidas especificas de prevencdo de lesdes e doencgas dos
trabalhadores na siderdrgica depende do reconhecimento dos principais riscos e da
antecipacdo de lesdes, doengas e incidentes. A Organizacion internacional del trabajo,
2005 define algumas dos perigos mais comuns de lesdes e doencas na industria

siderurgica e estdo listadas na Tabela 2.

Algumas das causas apontadas para acidentes e doencas séo: falhas na automacéo,
falta de treinamento em saude e seguranca, ma organizacdo do trabalho, mé fiscalizacédo
e meios de prevencdo inadequadas, ma organizacdo emergéncia, primeiros Socorros e
falta de instalacBes sanitarias e protegdo social.
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As utilizacbes de equipamentos mdveis aparecem na lista como dos principais

riscos e perigos na industria siderdrgica e os riscos associados que aparecem na tabela

sdo: quedas de altura, contacto com partes moveis dos equipamentos, atropelos,

embatidas, queda, capotamento e esmagamento, exposicdo a temperaturas extremas e

contacto com superficies quentes, incéndios e explosdes, exposi¢ao ao ruido e vibragdes,

lesdes musculo esqueléticas, torcicolo e torgdes.

Tabela 2: Perigos e Riscos na Industria Siderurgica.

PERIGOS RISCOS

Desarrumacéo, desordem e pisos
escorregadios, falta de sinalizacao, etc...

' Escorregdes, tropecdes e quedas na inclinago

Altura

Quedas de altura

Maquina/Equipamento desprotegido

Contacto com partes moveis dos equipamentos.

Desordem, falta de arrumacao, altura

Quedas de objetos

Trabalho em espacos fechados

Exposicdo a gases perigosos, exposicao a altas
temperaturas

Maquinas em movimento, transporte no local
de trabalho (ex: empilhadores, gruas e
guindaste)

Atropelos, embatidas, queda, capotamento,
esmagamento

Fontes de energia controladas e nao
controladas

Exposicao a temperaturas extremas, contacto com
superficies quentes

Existéncia de Amianto

Exposicdo ao amianto, causando problemas
cancerigenos e mutagénicos

Agente quimico tdxico

InalacBes toxicas (gases, vapores, poeiras e fumos);

Agente quimico corrosivo

Contato da pele com substancias quimicas
(irritantes, acidos, alcalinas, solventes e
sensibilizadores);

Presenca de material metalico e aco fundido

Contato com metal quente, corte, perfuracao,
projecdes

Presenca de substéncias inflamaveis e/ou
comburentes, gases sob pressao, chamas,
faiscas, etc...

Incéndios e explosbes

Trabalho com o aco fundido

Exposicdo a temperaturas extremas

Substancias radioativas (ionizante e ndo
ionizante)

Exposicédo a radioatividade

Maquinas e equipamentos em funcionamento

Exposicdo ao ruido e vibragoes

Eletricidade

Chogues elétricos, electrocucao, queimaduras

Tarefa repetitiva

Riscos ergondmicos: tendinites

Agente biolégico

Exposicdo a patogénicos (por exemplo, legionella)

Fonte: Adaptado deOrganizacioninternacional deltrabajo, 2005.

Transporte manual de cargas, ma postura

Lesbes musculo esqueléticas, torcicolo e tor¢des
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A SN Seixal apresenta uma variedade de situacOes perigosas e riscos, que S&ao
dispostas a seguir e indicadas nas avaliagbes de risco da empresa. Os principais perigos e

0S riscos associados sdo o0s seguintes:

e Deslocacao e permanéncia nas instalagfes: atropelamentos, golpes e choques com
ou contra veiculos, explosdes incéndio, derrame de aco liquido e projecdo de
fragmentos ou particulas, projecdo de agua projecdo de varao.

e Deslocacao e permanéncia em local de movimentacao de cargas: queda de objetos
e projecdo de objetos.

e Deslocacdo e acesso a plataformas, equipamentos em altura, aberturas ndo
protegidas no pavimento/plataformas: queda de pessoas em altura.

o Existéncia de materiais nas zonas de passagem, pavimentos irregulares,
desnivelados ou escorregadios e queda de pessoas ao mesmo nivel.

e Utilizacdo de equipamentos de movimentacdo de cargas: entalamento por ou entre
objetos, queda de objetos.

e Conducdo de maquinas moveis: atropelamentos, golpes e chogues com ou contra
veiculos.

e Manutencdo e operacdo em instalacbes, maquinas e ferramenta: contactos
elétricos e golpes e cortes por objetos ou ferramentas.

e Condicdo gerada por mecanismos rotativos de maquinas/equipamentos
entalamentos por ou entre objetos: golpes e contactos com elementos moveis de
maquinas.

e Contacto com superficies, liquidos, vapores com temperaturas elevadas (ago
liquido): contactos térmicos.

e Contacto ou fusdo de material radioativo: exposicdo radiacdo ionizante.
¢ Ruido gerado por maquinas e equipamentos: exposi¢ao ao ruido.

e Contaminantes gerados pelo processo produtivo: contacto com substancias
causticas e/ou corrosivas, exposicdo a poeiras, eXposicdo a gases e vapores
NOCIvos.

e EXxposicdo a temperaturas extremas: stress térmico;
e lluminacéo Inadequada: fadiga visual.

e Proliferacdo de organismos: riscos bioldgicos.
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Nota-se que a SN, assim como a generalidade das siderurgias, apresenta riscos
bastante significativos, que podem comprometer seriamente a seguranca e saude dos
trabalhadores. Nota-se que grande parte riscos sao associados a maquinas e equipamentos
de trabalho, o que reforca a importancia do presente estudo.

No guia préatico sobre equipamentos de trabalho da ACT, refere os perigos e riscos da

norma EN 1SO 12100 inerentes as maquinas e equipamentos de trabalho.

1. Mecanicos * Qriginados em partes da mdguina ou pecas e - Esmagamento;

causados por: - Cisalhamento;

5 Bl - Corte ou decepamento;

- Posicdo relativa;
Ga 5 - Agarramento / enrolamento;

- Massa e estabilidade (energia potencial de
elementos gque se podem mover sob o efeite da
gravidade);

Arrastamento /
aprisionamento;

Choqgue ou impacto;

Massa e velocidade (energia cinética de elementos
em movimento controlado ou descontrolado);

Perfuracdo;

- Resisténcia mecdnica insuficiente. Abrasdo ou friccdo;

Ejecdo de fluido sob alta
pressdo;

=  Acumulacdo de energia na maguina, devido a:

- Elementos eldsticos (molas);

- Liquidos & gases sob pressdo; g LI O L D

L Sufocar.

= Mobilidade da maquina;

= Estabilidade ao reviramento.

Fa

. Elétricos * Partes metalicas acessiveis sob tensado; Queimaduras;

=  Aproximacdo a partes ativas em alta tensdo; - Efeitos quimicos;

*  Fenomenos eletroestaticos; Efeitos em implantes medicos;

* Radiacdo térmica ou outros fendmenos, tais como a Eletrocussdo;

projecdo de particulas em fusdo e efeitos quimicos;

- Quedas;
* Curtos-circuitos, sobrecargas, etc. S
- Incéndio.
3. Térmicos = (Chamas ou explosbes; - Queimaduras;
= Radiagdo térmica de fontes de calor; - Desidratacdo;
* Objetos ou materiais a temperaturas extremas; - Desconforto;

= Ambientes de trabalho quente ou frio. Stress térmico.

4, Ruido = Sistemas de exaustdo; - Perda auditiva (surdez);
*  Processos de fabrico; - Qutros disturbios fisiolégicos
*  Partes moveis; (por_ _exemplo, - =
equilibrio, perda de
* Escape de ar em sistemas pneumaticos; consciéncia);

= Pecas moveis desalinhadas /desequilibradas. Consequéncias da interferéncia
com a comunicacac verbal,

sinais acusticos, etc.

5. Vibracoes = Utilizagdo de maquinas portateis (vibragdo mdo - Desconforto;

braco);

Distdrbios neurologicos;
= Utilizagdo de maquinas moveis (vibracdo de corpo
inteiro);

Distdrbios vasculares.

=  Pecas moveis desalinhadas /desequilibradas.
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perigo/Risco | origem | Consequéncias possives |
6. Radiacies * Radiacdo eletromagnética de baixa frequéncia; - Queimaduras;
* Radiacdo eletromagnética de radiofrequéncia; - Lesdes nos olhos & na pele;
* Micro-ondas; - Efeitos imeversiveis.
* Radiacde otica (infravermelho, luz visivel e
ultravicleta);
*» Radiacdo ionizante (Raios x, radiacdo gama, alfa e
beta, feixes de eletriies ou ifes, neutries);
*  Lasers.
7. Materiais e * Aerossois; - Asfixia;
substancias Bt i i A
processadas, utilizadas Agentes biclogicos; - Efeitos irmeversiveis;
pela magquina e seus *  Combustiveis; - Corrosdo;
constituintes : &
»  Explosivos; - Explosdo;
* Fibras; - Fogo;
*  Inflamdveis; - Infecoes;
» Fluidos, gases, névoas, fumos e poeiras nocivos. - Mutacgdes;

- Sensibilizacdo.

8. Nao integracdo dos * Posturas inadequadas ou esforgo excessivo;
principios ergonémicos
no projeto de maquinas

Desconforto;

N3o observancia de dados antropométricos;

Fadiga;

*  Jluminagdo inadequada (cintilagdo, efeito
estroboscopico);

Lesdes musculo-esqueléticas;

Stress,

* Spbrecarga mental, stress;
*  Erro humano, comportamento humano;

* Projeto, localizacdo ou identificagcdo incorreta de
controlos manuais;

* Projeto ou localizacdo inadequada de dispositivos de
visualizacdo;

»  Atividades repetitivas;

Fonte: Seguranc¢ade maquinas e equipamentos de trabalho/ Emanuel Gomes [et

= Visibilidade.
9. Associados ao *  Poeiras; - Queimaduras;
ambiente em que a .- let = . ¢ el
SRR erturbagbes eletromagnéticas; scorregar, tropegar, cair;
o * Descargas elétricas atmosféricas; - Asfixia;
—
o *  Humidade; - Outras, como consequéncia dos
S i efeitos dos restantes perigos
8 *  Poluicio; existentes na maquina.
N = Neve;
= * Temperatura;
O r
f‘:_ *  Ventos;
I} R
o * Falta de oxigénio.
o
'3 10. Combinacdo de Exemplo: atividade repetiiva + esforgo fisico + alta - Stress térmico.
— riscos/perigos temperatura ambiental
=

Figura 19: Perigos e Riscos inerentes a utilizacdo de equipamentos de trabalho.

Na Figura 19 estdo apresentadas os perigos/riscos, a origem e as consequéncias
possiveis. Os perigos e riscos inerentes aos equipamentos de trabalho apresentados
foram: mecénicos, elétricos, térmicos, ruido, vibracGes, radiacdo, materiais e substancias
processadas pela maquina, ndo integracdo de principios ergondmicas, ambiente em que o
equipamento é utilizado e combinacdo de situagcOes perigosas.
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3.4. Conceito de equipamento de trabalho

Uma das fung@es do técnico de seguranca deve ser atuar na prevencao dos utilizadores
dos equipamentos de trabalhadores assim como terceiros, uma vez que tal como consta
na Lei n.° 42/2012 de 28 de agosto o técnico superior de seguranca no trabalho é o
profissional que organiza, desenvolve, coordena e controla as atividades de prevengéo de

protecdo contra riscos profissionais.

De acordo com o decreto-lei n.° 50/2005 de 25 de fevereiro equipamento de trabalho

“¢ qualquer maquina, aparelho, ferramenta ou instalacio utilizado no trabalho.” A
utilizagdo de um equipamento de trabalho ¢é “qualquer atividade em que o trabalhador
contacte com um equipamento de trabalho, nomeadamente a colocacdo em servico ou
fora dele, o uso, o transporte, a reparacao, a transformagédo, a manutenc¢ao e a conservacao,
incluindo a limpeza.” (Decreto-lei n.° 50/2005 de 25 de fevereiro). Os equipamentos de
trabalho podem ser ferramentas portateis, equipamento e acessorios de elevacdo de
cargas, prensas, maquinas injecdo, equipamentos moveis automotores, entre outros. Estas
definicbes remetem a uma lista bastante extensa de elementos que podem ser
considerados equipamentos de trabalho, dificultando, por vezes, a interpretacdo das
prescri¢des da legislacéo.

Os principais equipamentos analisados no presente trabalho sdo equipamentos
mdveis automotores, isto €, equipamentos industriais nomeadamente empilhadores e

multifuncdes, equipamentos de movimentacdo de terras e terraplanagem, plataformas
elevatorias, e gruas. Segundo Fox (1999) maguinas ou equipamentos automotores sdo as
que usam motores de combustdo interna, como motores a jato, diesel ou gasolina, que
consomem gases ou liquidos inflamaveis. Estes tém motor, que fornecem forca motriz,
tornando-as capaz de se locomover em virtude do impulso (propulsdo) produzido. A
legislacdo determina que os operadores destes equipamentos devem ser detentores de
informacdo e de formacdo adequadas, para que o trabalho seja realizado em condigcdes de
seguranca e saude para os trabalhadores.

Na utilizacdo de equipamentos de elevacdo de cargas e de pessoas devem ser
implementadas medidas de prevencdo adequadas, tendo como referéncia os principios
gerais de prevencdo e deve ser dada particular atencdo a formacdo e informagdo dos
utilizadores, bem como as prescricGes minimas de seguranca e salde para a utilizacao
pelos trabalhadores de equipamentos de trabalho (Gomes et al., 2020).
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Designam-se por empilhadores a todas os equipamentos que se deslocam no solo,
possuindo tracdo motorizada e que sdo capazes de levantar, baixar, transportar e empurrar
cargas (Gomes et al. 2020). De um modo geral os empilhadores apresentam a seguinte
constituicao:

Chassis;
Contrapeso;
Eixo motriz;
Eixo de direcdo;

bW N =

Mastro (que serve também como protecgdo anti-
capotamento);

Porta garfos ou forquilhas;

Cilindro hidraulico elevador;

Garfos ou forquilhas;

v @ N o

Grade para apoio de cargas, protetora do
condutor;

10. Portico de seguranca;

11. Volante com servo direcao;

12. Assento com suspensdo e cinto de seguranga;

13. Espelhos retrovisores.

Figura 20: Legenda dos componentes de empilhador.

Fonte: Segurancade maquinas e equipamentos de trabalho / Emanuel Gomes [et al.]. Lisboa: ACT,
2020, p.99

Os equipamentos de terraplanagem aqui tratados sdo essencialmente pas

carregadoras, escavadeiras e cilindros. O processo de terraplenagem é o processo que
consiste em mover ou processar grandes partes da superficie do solo. A finalidade de
terraplenagem € aplanar um determinado terreno para varios tipos de construgGes, como
canais, estradas, barragens, preparacéo do terreno para edificios ou fabricas.

As plataformas elevatdrias sdo equipamentos que permitem o trabalho em altura.

Oferecemuma solucdo temporaria para intervir na auséncia de instalagdes permanentes.
As plataformas elevatorias estdo aptas para receber uma ou mais pessoas, num habitaculo
ou sobre uma plataforma. Estes equipamentos costumam auxiliar em trabalhos de
manutencdo, reparagdo e limpeza e estdo equipados com uma protecdo coletiva contra
quedas em altura, e oferecem uma solucdo temporaria para intervir na auséncia de

instalacBes permanentes (Gomes et al. 2020). A plataforma telescopica tem na sua
constituicdo as lancas primaria e secundaria, o jib da lanca e a plataforma.
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As gruas sdo equipamentos constituidas por uma torre metalica, com um braco
horizontal giratério e Orgdos de comando que permitem executar movimentos de
orientacdo, elevacao e translacdo da carga, com capacidade de elevacdo e movimentacao
de cargas diversas, com o auxilio de acessorios proprios. Podemos destacar gruas fixas,
gruas torre, gruas auto-montantes e gruas moveis (Gomes et al. 2020).

- \Carro de
Contra-lanca tranalnche
Cabina de
comando
Torre

Figura 21: Constituicdo de grua.
Fonte: Segurangade maquinas e equipamentos detrabalho / Emanuel Gomes [etal.]. Lisboa: ACT,
2020, p.91

3.5.  Verificagdo de equipamentos de trabalho

A recec¢do de um equipamento para trabalho nas instalagcdes industriais de uma
empresa ndo deixa de constituir um risco, pelo que cabe a esta tomar as medidas
necessaria para evitar efeitos danosos, apoiando-se na legislagdo. A Megasa considera
que a verificacdo do equipamento de prestadores de servicos a montante é uma medida
favoravel, a fim de detetar ndo conformidades, constituindo um nivel a mais na cadeia de
protecéo dos trabalhadores.

De acordo com a legislacdo em vigor, “Sempre que a utilizacdo de um equipamento
de trabalho possa apresentar risco especifico para a seguranga ou a saude dos
trabalhadores, o empregador deve tomar as medidas necessarias para que a sua utilizacao
seja reservada a operador especificamente habilitado para o efeito, considerando a
correspondentes atividades.” (Decreto-lei n.° 50/2005, de 25 de fevereiro).

Segundo o artigo 16° da lei 102 de 2009 a “empresa utilizadora ou adjudicataria da obra
ou do servico deve assegurar que o exercicio sucessivo de atividades por terceiros nas
suas instalagfes ou com os equipamentos utilizados ndo constituem um risco para a
seguranca e salde dos seus trabalhadores ou dos trabalhadores temporarios, cedidos
ocasionalmente ou de trabalhadores ao servico de empresas prestadoras de servigos.” Da

interpretacdo da legislacdo conclui-se que o empresa prestadora de servigo deve assegurar
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que os equipamentos de trabalho ndo afetem a Seguranca e Salde dos trabalhadores os
seus colaboradores, a empresa que recebe servicos nas suas instalagfes, além de ter a
obrigacdo de proteger os seus colaboradores que podem ser prejudicados pelos trabalhos
de externos, deve também criar condicdes que os trabalhadores externos ndo sejam
afetados pelo decorrer das suas proprias atividades, podendo ser corresponsavel caso

ocorram acidentes nas suas instalagoes.

Esta estabelecido no artigo 17° da mesma lei, constitui obrigacdo do trabalhador
utilizar corretamente e de acordo com as instrugdes transmitidas pelo empregador,
maquinas, aparelhos, instrumentos, substancias perigosas e outros equipamentos e meios
postos & sua disposicdo, designadamente os equipamentos de protecdo coletiva e

individual, bem como cumprir os procedimentos de trabalho estabelecidos.

No exercicio da interpretagdo do artigo 4° do DL 50 de 2005, cabe a cada

empregador a elaboracdo de uma lista de verificacdo tendo como linhas orientadoras os

requisitos minimos gerais aplicaveis a equipamentos de trabalho. Segundo o mesmo
diploma a verificacdo é o exame detalhado feito por pessoa competente destinado a obter
uma conclusdo fiavel no que respeita a seguranga de um equipamento de trabalho. A
verificagdo tem como objetivo detetar defeitos/falhas/deficiéncias reais e potenciais,
reportando/atuando de forma a assegurar o funcionamento seguro dos ET e garantir que,
as medidas adotar na implementacao/instalacdo e utilizacdo, perdurem durante toda a sua
vida Gtil para que, os mesmos, se mantenham em condicbes que garantam,
permanentemente, os requisitos minimos de seguranca e saude aplicaveis (ACT, 2015).

Existem 3 tipos de verificacdes de equipamentos:

e VerificagBes iniciais: apds instalagdo ou montagem num novo local, antes do
inicio ou do recomec¢o do seu funcionamento, sempre que a seguranca do ET
dependa das condi¢bes de instalagéo;

e VerificagOes periodicas: ensaios periddicos dos equipamentos de trabalho sujeitos
a influéncias que possam provocar deterioracBes suscetiveis de causar riscos;

e VerificagBes extraordinarias: quando ocorram acontecimentos excecionais
(transformacdes, acidentes, fendbmenos naturais ou periodos prolongados de ndo
utilizacdo) que possam ter consequéncias gravosas para a seguranca dos O artigo
6.° do decreto-lei 50 de 2005 dispde que deve haver verificaces de trabalho nas
seguintes situagoes:
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1 - Quando a seguranca dos equipamentos de trabalho depender das condi¢cdes da sua
instalacdo, o empregador deve proceder a sua verificagdo apos a instalacdo ou montagem
num novo local, antes do inicio ou do recomeco do seu funcionamento.

2 — Se se verificar o risco de deterioracdo dos equipamentos de trabalho - verificacdes
periodicas.

3 — Quando ocorram acontecimentos excecionais, nomeadamente transformacoes,
acidentes, fendmenos naturais ou periodos prolongados de ndo utilizacdo, que possam ter
consequéncias gravosas para a sua seguranca - verificacdes extraordinarias.

O DL 50 de 2005 acrescentaainda que as verificagOes e ensaios dos equipamentos
de trabalho devem ser efetuados por pessoa competente, a fim de garantir a correta
instalagdo e o bom estado de funcionamento dos mesmos.

A pessoa competente é definida no decreto-lei 50 de 2005, como a pessoa que

tenha ou, no caso de ser pessoa coletiva, para a qual trabalhe pessoa com conhecimentos
tedricos e praticos e experiéncia no tipo de equipamento a verificar, adequados a detecdo
de defeitos ou deficiéncias e a avaliacdo da sua importancia em relacdo a seguranca na
utilizagdo do referido equipamento. Essas competéncias serdo adquiridas atraves de

formacao e experiéncia, podendo ser demonstradas por qualificacdes relevantes.

A Megasa realiza verificacoes dos equipamentos de trabalho, nomeadamente aos
equipamentos moveis automotores, com o0 objetivo de garantir 0 bom funcionamento
em conformidade com os requisitos de seguranca e regras de utilizacdo previstos
no Decreto-Lei n® 50/2005 de 25 de fevereiro.

3.6. Requisitos minimos Equipamentos de Trabalho

Um dos objetivos do trabalho é quantificar e caracterizar as ndo conformidades dos
equipamentos de trabalho de entidades prestadoras de servicos a Siderurgia Nacional,
tendo em conta os requisitos minimos da legislacdo. Uma ndo conformidade é a ndo
satisfacdo de um requisito que uma organizacdo estabelece para si propria. (NP
45001:2019). Paratermos do presente trabalho compreende-se por ndo conformidade o
ndo cumprimento de algum requisito de seguranca dos equipamentos de trabalho,
definido no DL 50/2005, de 25 de fevereiro e as normas estabelecidas pela empresa.
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No capitulo 11 do DL 50/2005, de 25 de fevereiro encontramos 0s requisitos minimos

de seguranca dos equipamentos de trabalho para a utilizacdo pelos trabalhadores. Na

verificacdo de seguranca devem ser analisados 0s requisitos minimos gerais descritos na

Tabela 3 e qualquer equipamento de trabalho em qualquer momento da sua utilizagcao

deve respeitar esses pontos.

Tabela 3: Requisitos minimos para a utilizagdo de equipamentos de trabalho.

| REQUISITOS MINIMOS PARAAULILIZACAO DE EQUIPAMENTOS DE TRABALHO
Documento Referéncia

Requisitos

2.1. Sistemas de comando - Art. 11°

2.1.1. MVisiveis, identificadveis e commarcacéo apropriada Art.11°-1
2.1.2. Sistemade comando fora de zonas perigosas Art.11°-2
2.1.3. Visibilidade do postode comando/ avisosonoro Art.11°- 3
2.2. Arrangue e paragem - Art. 12°e 13°

2.2.1. Arranque intempestivo Art.12°
2.2.2. Paragemgeral Art.13°-1
2.2.3. Paragemde emergéncia Art.13°-1
2.2.4. Prioridade da paragem Art.13°-2
2.2.5. Corte de Alimentacao Art.13°-3
2.3. Estabilidade e Rotura - Art. 14°

2.3.1. Estabilizacdo por fixa¢cdo ou outros meios Art. 14° -1
2.3.2. Prote¢Oes contra estilhagcamentos ou rotura de elementos Art.14°- 2
2.4. ProjecOes e Emanacodes - Art. 15°

2.4.1. Dispositivos que evitemqueda ou projecao de objetos Art.15°-1
2.4.2. Sistemas de retengdo/extracdode gases, liquidos ouvapores Art.15°- 2
2.5. Risco de contacto mecénico - Art. 16°

2.5.1. Avaliacdo de zonas derisco de contacto mecanico Art.16°-1
2.5.2. Caracteristicas dos elementos de protecdo Art.16° - 2
2.5.3. Substituicdode componentes Art.16°- 3
2.6. lluminacdo e temperatura - Art. 17°

2.6.1. Zonadetrabalho Art.17°-1
2.6.2. Partes acessiveis comtemperatura— protegao Art.17°- 2
2.7. Dispositivos de alerta - Art. 18°

2.7.1. Ouvidos e compreendidos semambiguidade Art. 18°
2.8. Manutencéao - Art. 19°

2.8.1. Livrete atualizado Art.19°- 2
2.8.2. Segurangano acesso aos locais necessarios Art.19°- 2
2.9. Riscos eléctricos, incéndio, explosdo - Art. 20°

2.9.1. Protecdo contrarisco de contactodireto Art. 20° a)
2.9.2. Protegdo contraincéndio e gases libertados Art.20°b)
2.9.3. Preveniros riscos de explosédo Art.20° c)
2.10 Fontes de Energia - Art. 21°

2.10.1. Identificagdo das fontes de energia | Art. 21°
2.11. Sinalizacdo de Seguranca — Art. 22°

2.11.1. Corretae bemlocalizada | Art. 22°

A legislacdo estabelece requisitos especificos para os principais equipamentos em

estudo, equipamentos moveis e estas sdo descritas a seguir, que devem ser tidas em

atencdo e corretamente verificadas nas verificacdes de seguranca.
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Artigo 23.° - Equipamentos que transportem trabalhadores e riscos de capotamento:

Os equipamentos retratados neste artigo pode ser qualquer um dos equipamentos
verificados das entidades externas, uma vez que estes transportam o manobrador e neste
sentido devem ser adaptados de forma a reduzir os riscos durante a deslocacéo,
nomeadamente o risco de contacto dos trabalhadores com as rodas ou as lagartas ou o seu
entalamento por essas pegas.

Artigo 25.° - Risco de capotamento de empilhadores:

Especificamente para os empilhadores estes devem ser adaptados ou equipados de modo
a limitar os riscos de capotamento, nomeadamente atravésde uma estrutura que o impeca,
OuU uma cabina ou outra estrutura que, em caso de capotamento, assegure ao operador um
espaco suficiente entre o solo e o empilhador, ou uma estrutura que mantenha o operador

no posto de conducgéo e o impeca de ser apanhado por alguma parte do empilhador.

Artigo 26.° - Equipamentos moveis automotores:

Os equipamentos moveis automotores, o objeto de estudo no presente trabalho, cuja
movimentacdo pode originar riscos para os trabalhadores devem dispor de dispositivos
que: evitem a entrada em funcionamento ndo autorizada; eduzam as consequéncias de
colisdo em caso de movimentacdo simultdnea de diversos equipamentos de trabalho que
se desloquem sobre carris; permitam a sua travagem e imobilizacdo e que, se o dispositivo
principal avariar e a seguranca 0 exigir, assegurem a travagem e imobilizacdo de
emergéncia; aumentem a visibilidade quando o campo de visdo direta do condutor for
insuficiente para garantir a seguranca; em caso de utilizacdo noturna ou em local mal
iluminado, assegurem uma iluminacdo adequada ao trabalho.

Os equipamentos mdveis automotores que, pela sua estrutura comportem risco de
incéndio suscetivel de pér em perigo os trabalhadores devem ter dispositivos adequados
de combate ao fogo, exceto se os houver disponiveis na proximidade do local de
utilizagéo.

Os equipamentos telecomandados devem imobilizar-se automaticamente sempre que
saiam do campo de controlo e, se, em condicdes normais de utilizagdo, puderem entalar
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ou colidir com trabalhadores, dispor de dispositivos de protec¢ao contra esses riscos,
salvo se tiverem outros dispositivos adequados para controlar o risco de colisdo.

Artigo 28. Sinalizacdo e marcacdo (Requisitos complementares dos equipamentos de

elevacdo de cargas)

Nos equipamentos de elevacao de cargas estdo englobadas as gruas, as pontes rolantes e
os empilhadores. Estes equipamentos devem ostentar a indicacdo, de forma bem visivel,
da sua carga nominal e, se necessario, uma placa que indique acarga nominal para cada
configuracdo da maquina. Nestes equipamentos, para auxiliar a elevacdo da carga, sdo
utilizados acessorios de elevacdo, que devem ser marcados de forma que se possam
identificar as caracteristicas essenciais da sua utilizagdo com seguranga. No caso deste
equipamento de trabalho ndo se destinar a elevacao de trabalhadores, deve ter aposta uma
sinalizacdo da proibicao, de forma visivel.

Artigo 29.° - Equipamentos de elevacdo ou transporte de trabalhadores:

Enquadra-se nos equipamentos de elevacdo de pessoas as plataformas elevatorias
telescopicas, as tesouras e as multifungdes, estes devem permitir: evitar os riscos de queda
do habitaculo e ndo podendo ser evitados ser instalado um cabo com um coeficiente de
seguranca reforcado; evitar os riscos de queda do utilizador para fora do habitaculo; evitar
0s riscos de esmagamento, entalamento ou colisdo do utilizador, nomeadamente os
devidos a contacto fortuito com objetos; garantir a seguranca dos trabalhadores
bloqueados em caso de acidente no habitaculo e possibilitar a sua evacuagdo com
seguranca.

Desrespeitar qualquer um dos requisitos dispostos anteriormente constitui uma nao
conformidade.

3.7. Sinistralidade com equipamentos de trabalho

O trabalhno com maquinas e equipamentos de trabalho constitui uma das atividades
que esta na origem de inimeros acidentes de trabalho. Neste ponto pretende-se proceder

a um estudo bibliografico dos acidentes de trabalho com os equipamentos de trabalho em
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geral e os equipamentos moveis emestudo. A analise dos acidentes do presente trabalho,
foram efetuadas pelos técnicos de seguranca da empresa através da arvore de causas.

Em 2015, a perda total ou parcial de controlo de maquina, meio de transporte,
equipamento de movimentacdo e ferramenta manual foi a maior causa de acidentes
mortais (SEA, 2016).

As estatisticas dos acidentes de trabalho graves e mortais de 2021 apresentadas pela
ACT indicam o resumo dos Ultimos 4 anos, 2018 a 2021 (até agosto). No geral o ano de
2018 foi 0 com mais acidentes, 550, sendo 520 dessas ocorridas nas instalagdes. Em 2019
0s acidentes diminuiram para 506, e em 2020 decaiu ainda mais para 340. O ano 2021 até
1 de junho registou-se 68 acidentes graves. Os principais acidentes ocorreram na indistria
transformadora e na construgcdo, com uns valores muito superiores as restantes, no entanto
no que se refere a acidentes mortais a constru¢cdo encontra-se em primeiro lugar. As
maquinas e equipamentos de trabalho, moveis, portateis e fixas foram as principais
agentes matérias envolvidos nos acidentes graves de trabalho nos anos de 2018, 2019,
2020 e 2021, tal como indicado na Tabela 4, que indica os acidentes graves com Varios
tipos de ET e com outos agentes que ndo interessam para 0 presente estudo. Em 2018,

2019, 2020 e 2021 os acidentes graves com equipamentos de trabalho demostram ser mais
ou menos metade do total dos acidentes. (ACT, 2021)

Tabela 4: Agente material envolvido nos acidentes graves
Fonte: Estatisticas ACT, atualizacdo de junho

AGENTE MATERIAL ENVOLVIDO NOSACIDENTES GRAVES

Ferramentas manuais - ndo motorizadas

Ferramentas sustidas ou conduzidas manualmente — mecanicas 7 6 7 1
Ferramentas manuais - sem especificacfes quanto a motorizacéo 4 3 0 0
Maquinas e equipamentos - Portateis ou moveis 115 106 66 10
Maquinas e equipamentos — Fixos 129 81 62 13
Dispositivos de transporte e de armazenamento 31 27 23 3
Outros agentes (varios) 256 274 175 40

Na Tabela 5 estdo dispostos 0s agentes materiais envolvidos nos acidentes
mortais ocorridos nos anos referidos, estando apenas destacados aqueles que se trata de
equipamentos de trabalho. Os veiculos terrestres e as maquinas e equipamentos portateis
ou fixos sdo os maiores causadores dos acidentes mortais, sendo assim 0s mais perigosos

e evidenciando que as empresas devem investir na seguranca desses equipamentos. Em
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2018, 2019, 2020 os acidentes mortais com equipamentos de trabalho demostram ser
entre um quarto e um terco do total dos acidentes mortais. Em 2021 ocorreram apenas 7
acidentes fatais com ET de um total de 37. (ACT, 2021)

Tabela 5: Agente material envolvido nos acidentes mortais
Fonte: Estatisticas ACT, atualizacdo de junho

AGENTE MATERIAL ENVOLVI DO NOS ACIDENTES MORTAIS

Ferramentas manuais - ndo motorizadas 1 0
Ferramentas sustidas ou conduzidas manualmente — mecéanicas 0 1 1 1
Ferramentas manuais - sem especificacfes quanto a motorizacao 0 0 0 0
Maquinas e equipamentos - Portateis ou moveis 21 17 20 3
Magquinas e equipamentos — Fixos 7 2 2 1
Dispositivos de transporte e de armazenamento 4 4 8 0
Materiais, objetos, produtos, componentes de maquina, poeiras 4 3 4 2
Outros agentes (varios) 114 92 85 30

O guia préatico de Gomes, Moreira, Cavaca, & Pina, 2013, sobre a Seguranca de
maquinas procede a analise de uma amostra de inquéritos de acidente de trabalho mortais
ocorridos com maquinas. De um conjunto de 366 registos de acidente mortal em
inquéritos realizados pela Autoridade das Condigbes do Trabalho, foram identificados
161 acidentes de trabalho com maquinas ou cujas lesdes foram originadas por maquinas.
Os resultados obtidos por tipo de equipamentos de trabalho encontram-se na Figura 22.

lhos de el a
Veiculos de transporte fpsre 081 3-2 roveee
16%

Empilhadores
9%

Tractores |
14%

Magq.s terraplanagem e
construcao de estradas
27%

Outras Maquinas
21%

Figura 22: Percentagem de acidentes com diferentes tipos de equipamentos de trabalho.

Fonte: Seguranca demaquinas e equipamentos de trabalho de Gomes, Moreira, Cavaca e Pina, 2013.
Lisboa.p.4

Os resultados obtidos da andlise do estudo permitiram concluir que em 79% dos
casos 0s acidentes ocorreram com equipamentos de trabalho moveis e de elevagdo de
cargas. As duas principais familias de equipamentos de trabalho envolvidas nos acidentes
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sdo as maquinas de terraplenagem e construcdo de estradas e as maquinas industriais,
agricolas e florestais fixas (Gomes, Moreira, Cavaca & Pina, 2013) 26% dos acidentes
mortais verificados foram na indistria transformadora. Os fatores que influenciaram o0s
acidentes foram os seguintes: 28% Equipamentos inadequados; 23% Procedimentos
inadequados; 18% Inexperiéncia; 17% Layout inadequado; 7% Problemas de manutengdo
ou instalagdo; 5% Complacéncia.

O autor Gomes (2008) realizou um estudo anos antes com a mesma amostra, de
161 inquéritos de acidentes de trabalho realizados pela ACT, contrariamente ao estudo
anterior este tem por objetivo estudar a eficacia da implementacdo da legislacdo
comunitaria sobre maquinas e equipamentos de trabalho. O estudo indica os seguintes
fatores envolvidos nos acidentes com equipamentos de trabalho: encravamento da peca
trabalhada 36%, encravamento de partes da maquina 16%, manifestacdo de falha
desconhecida 14%, falha dos sensores 14%, movimenta¢do da maquina mesmo apds
paragem 9%, outras Manifestacdes da falha 8% e peca de trabalho que se solta 3%. O
autor pensa que a legislacdo comunitaria esclarece alguns aspetos que podem resultar em
acidentes como os procedimentos de trabalho e formacéo dos operadores.

Na investigacdo dos acidentes utilizou-se a &rvore de causas. Este método tem por

principio, que um melhor conhecimento sobre a multiplicidade de fatores causais
envolvida no acidente € de grande importancia para aprevencao. A aplicagdo do diagrama
em arvore € uma etapa de grande importancia pelo seu caracter sindptico, que suporta
analises que vao além das evidéncias imediatas ou superficiais e que pressupdes que 0s
acidentes quase sempre tém varias causas (Pandaggis, 2003). Os componentes de uma
arvore das causas e que devem ser verificadas na investigacdo de acidentes sdo os quatro

seguintes: individuo, tarefa, material e meio de trabalho.

Este método exige algum tempo para a sua correta aplicagdo, uma vez que exige
trabalho em equipa e existem situacdes, em que os fatores de risco fazem parte da
condicdo habitual de trabalho, sendo necessario inspecdes ao local do acidente para a
indicacdo de medidas preventivas (Ferreira, 2012).
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4. METODO LOGIA

O presente estudo vai proceder a avaliagdo das condicdes de seguranca dos
equipamentos de seguranga da SN Siderurgia Nacional do Seixal S. A, tendo por base a
legislacdo comunitaria (Decreto-lei n°® 50 de 2005, de 25 de fevereiro). Pretende-se assim
quantificar as ndo conformidades com equipamentos mdveis automotores de prestadores
de servicos, assim como analisar as situacdes perigosas envolvendo equipamentos de
trabalho através das inspecOes fabris e ainda analisar retrospetivamente os acidentes com
equipamentos de trabalho. Para otimizar o processo de verificacao e a propria utilizagdo
de equipamentos desenvolveu-se ferramentas praticas, que fomentam a seguranca dos

equipamentos de trabalho.

4.1. Organizacdo do estagio

O Estagio realizado na Siderurgia Nacional situada no Seixal teve a duragédo
prevista de 6 meses, resultando num total de 984 horas. Na tabela abaixo indica-se a

disposicdo do processo de desenvolvimento do trabalho de estégio.

Tabela 6: Planeamento do estagio

Escolha do tema
Recolha de dados
Revisdo da literatura
Definigdo da
metodologia
Tratamento e analise
de dados

Melhorias e
conclusdes

Redacdo do trabalho
Revisdo e entrega do
trabalho

Dezembro
Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
setembro

outubro X

Periodo de estagio
X | X | X | X

XX | X[X|[X]|X]X

X | X | X[X|X]|X]|X]|X]|X

Pés estagio

50



RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

Na Tabela 6 apresenta-se a o planeamento do estagio, feito ainda no seu inicio.
Foi dividido em dois periodos, correspondentes ao periodo da realizacdo do estagio,
compreendendo o més de dezembro a junho, e ao periodo pos estagio, do fim do estagio
em outubro, que é o més da entrega do trabalho.

Numa primeira abordagem foi feita a escolha do tema, que abrangeu os primeiros
dois meses, sendo o periodo de ambienta¢do na organizacdo, de modo a identificar uma
probleméatica considerada relevante no contexto das atividades desenvolvidas. Esta
primeira fase permitiu avaliar as tarefas propostas e situacdes pertinentes, tendo deste
modo feito a escolha que foi considerada de grande relevancia pelo departamento de
seguranca da empresa. A recolha de dados engloba todo o periodo de realizacdo de
estagio, porque a amostra escolhida para analisar, corresponde aos 6 meses de estagio. A
revisdo da literatura teve inicio logo ao se escolher o tema. e por ser um trabalho dessa
natureza deve ser aprofundada e deste modo prologar por mais alguns meses. A definicao
da metodologia e elaboragdo dos instrumentos é um passo muito importante, que
englobou o periodo de fevereiro a abril, sofrendo ao longo do tempo alguns ajustes. O
tratamento e analise de dados foi estabelecido para a partir de maio, onde ja se esperava
ter obtido a maior parte dos dados. Neste passo tem-se o reflexo do que foi feito durante
0 periodo anterior. No inicio do estagio foi definido que as melhorias e conclusdes seriam
obtidos nos dois Gltimos meses do estagio, mas antes desse periodo, foi possivel definir
algumas ideias finais e tracar algumas medidas de melhoria. A redacdo do trabalho

comegou Nno momento em que se comecgou a realizar o estagio e quando foi tracado a
problematica e espera-se que termine um més antes da entrega e da revisao do trabalho.

4.2. Tipos de abordagem e técnicas

A abordagem metodolégica escolhida para o trabalho de estagio segue os postulados

do conhecimento cientifico, seguindo uma abordagem avaliativa, ndo recorrendo deste

modo a intuicdo, utilizando definicdes claras, instrumentos precisos e procurando uma
linguagem objetiva.

A forma de abordagem utilizada é maioritariamente quantitativa, mas apresentando

também a abordagem qualitativa. A avaliacdo dos requisitos de seguranca para a
utilizacdo de equipamentos maoveis, assim como a analise de acidentes tem por base um
estudo quantitativo, uma vez que é pretendido traduzir em ndmeros os resultados e deste
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modo serem analisados. A abordagem qualitativa nota-se na descricdo dos dados, assim
como a analise da legislagdo através da interpretagdo propria e da bibliografia.

A pesquisa utilizada quanto a natureza ¢ a aplicada conduzidos com vista a aquisicdo
de novos conhecimentos e orientado para a solugdo de problemas concretos. Os dados
foram obtidos durante um periodo continuo, 6 meses. A pesquisa quanto ao objetivo é
maioritariamente descritiva, que visa descrever os incumprimentos dos equipamentos,
assim como as suas caracteristicas. Neste sentido o intuito é que os factos sejam
observados, identificados, registados, analisados, classificados e interpretados, podendo
os resultados obtidos servirem para estudos futuros e mesmo para verificar se houve
melhorias, depois de serem aplicadas medidas aplicadas preventivas.

Para a realizacdo do presente relatorio foi necesséario reunir metodos que se
complementam e proporcionam a recolha de informacéo seja abrangente e complementar.
As principais técnicas de recolha de dados utilizadas foram as seguintes:

e Pesquisa de campo;
e Observacéo direta;
e Pesquisa documental;

e Pesquisa bibliografica;

A pesquisa de campo foi utilizada para avaliar o quadro existente do tema em estudo
e deste modo reunir dados. Baseando-se em obter os dados diretamente junto as situacdes,
as pessoas e aos equipamentos para verificacdo presenciais de modo a conhecer e
interpretar os indicadores.

A observacdo direta foi utilizada em varias atividades executadas, de modo a
identificar e analisar situagdes diversas, que afetem ou possam afetara Salde e Seguranca
dos trabalhadores. A observagdo direta permitiu examinar diretamente os factos que
abordados e ter uma percecdo mais concreta. Permitiu explorar um conjunto pré-definido
de variaveis e possibilitou arecolha de dados com base em anota¢@es e fotografias.

A pesquisa documental é um dos principais métodos de pesquisa utilizados para o
estudo. Para dar resposta a problematica do trabalho consulta-se os documentos.
Constituem fontes de analise documental no trabalho, a prépria analise da documentagéo
dos equipamentos, assim como a documentagdo de empresas externas e documentos que
contemplam o0s acidentes com maquinas automotoras. Consistiu em consultar
informacdes disponibilizadas e requeridas servindo de apoio ao estudo e para dar resposta
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as exigéncias das tarefas executadas. Referente a tipologia de tais documentos, inclui
tanto informagdes em formato eletronico, bem como impressos e manuscritos.

A analise bibliografica foi um complemento, necessario em qualquer trabalho da
natureza, a todos os outros métodos de pesquisa referido, tendo a finalidade de coletar
informagBes sobre o que ja se foi criado relativamente aos aspetos mais importantes
retratados. Visa recolher informagao sobre o que ja se produziu relativamente ao tema de
pesquisa.

A utilizacdo das quatro técnicas apresentadas para a recolha de dados é favoravel se
utilizadas em conjuntas, mas podem ndo trazer os melhores resultados se utilizados
separadamente, pelo que se procurou aproveitar 0 melhor da reunido dessas quatro

técnicas e de cada uma separadamente.

4.3. Recolha de dados e tratamento de dados

4.3.1. Analise Requisitos dos equipamentos moveis

4.3.1.1. Metodologia para a verificacdo dos equipamentos

Antes da verificacdo in loco do equipamento, faz-se a analise da documentacao
enviada pela empresa prestadora de servigos ou entidade de aluguer. A documentagéo
exigida e que deve ser analisada é a seguinte:

e Declaracédo de Conformidade CE;

e Seguro de responsabilidade civil e Seguro casco;
Equipamento:

MEGASA™ Q© <cometass.

e Plano e Registo de Manutencao; conorme 1 I
e Inspecgéo de Seguranga (DL 50/2005, 25 de fevereiro); -
e Manual de Instrugdes; DEPARTAMENTO,
e Comprovativo de formacdo do operador. RESPONSAVEL PELA VERIFICACAO
A verificagdo dos equipamentos ¢ feita depois de aprovada
. . . . VERIFICACAOVALIDA__/__/__
a documentacao, seguindo os critérios de avaliacdo descritos na
DATA: .. [ _f

checklist, no Anexo I,de avaliagdo das condigdes de seguranca, | opsvervacoes:

que se encontra em anexo. No local para efetuar a verificacao

deve-se proceder de acordo com o disposto no Apéndice IV.

Figura 23: Selo de inspecao de equipamentos de trabalho de prestadores de servico.
Fonte: SN Seixal, Lda.

Apos a verificacdo e validagcdo o equipamento fica aprovado por 6 meses.
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4.3.1.2. Amostra e técnicas utilizadas

A amostra utilizada compreendeu um periodo de 6 meses, onde se recolheram
dados de verificacdo de equipamentos de empresa distintas e de diferentes setores e de
diferentes dimensdes. O periodo correspondente a amostra corresponde a todo o periodo
do estagio, com o intuito de obter uma amostra mais abrangente e deste modo obter
resultados mais fidedignos. Os equipamentos foram verificados durante dois periodos, o
primeiro corresponde ao periodo que a empresa esteve em paragem da producdo, paraa
construcdo de um novo forno e o segundo periodo corresponde ao periodo de produgédo
normal da empresa.

O principal instrumento utilizado para a recolha de dados e informacéo foi a
checklist. Este instrumento foi adotado pela empresa, para auxiliar na verificacédo das
condicGes dos equipamentos que chegam para executar trabalhos na empresa. Esta foi
aproveitada da existéncia desta ferramenta para analisar e quantificar as ndo
conformidades verificadas num certo periodo. A checklist € um instrumento de recolha
de dados que ndo deve ser utilizada irrefletidamente, isto €, deve-se averiguar sempre
outros factos que ndo estdo contempladas na checklist. A checlist € uma ferramenta
poderosa, porque serve tanto para organizar o trabalho a ser feito como para acompanhar
o trabalho em campo e servir de guia, no entanto ndo deve ser utilizada irrefletidamente,
isto é, ndo se deve prender a checklist para avaliar o estado do equipamento.

Para o tratamento dos dados, estes séo inseridos na ferramenta Excel e deste modo
tratados estatisticamente de modo a tentar dar resposta aos seguintes parametros:

e Categoria de equipamento analisado

e 9% nao conformidades geral

e % ndo conformidades paragem e ndo paragem

e Analise mensal

e Caracterizagdo das ndo conformidades

e Nao conformidades por categoria de equipamento

Para a inspe¢do de equipamentos na fébrica, a verificacdo é feita por amostragem,
sendo os incumprimentos dispostos em relatorio. No presente trabalho séo apresentadas
qualitativamente as principais situacdes verificadas.
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Figura 27: Grua e Maquina de limpeza.
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4.3.2. Analise de acidentes com equipamentos

Para investigar se acorrem acidentes com equipamentos de trabalho e identificar
quais as caracteristicas desses acidentes, o método utilizado corresponde a uma andlise
retrospetiva dos acidentes envolvendo esses equipamentos de trabalho. Esta analise tem
por objetivo averiguar se a verificagdo de seguranga, e as outras medidas implementadas,
estdo a ser suficientes. Os acidentes de trabalho ocorridos durante 1 ano e 8 meses, tanto
das empresas externas como da propria empresa serdo estudadas, através da pesquisa
documental citada acima e deste modo identificar os acidentes com equipamentos de
trabalho e assim executar a avaliagdo pretendida. Os arquivos e a documentagcdo
armazenada pela empresa sdo instrumentos fundamentais para a analise dos acidentes
com equipamentos de trabalho, tendo-se baseado em dados especificos e factos reais. No
entanto quando se analisa documentos deve-se também ter em conta as suas limitages e
das nossas proprias limitacdes ao copiar dados e tratar e interpretar os resultados.

A analise dos acidentes do presente trabalho, foram efetuadas pelos técnicos de
seguranca da empresa através da arvore de causas e para o presente trabalho foi efetuada
aandlise de uma amostra desses documentos.

Para o tratamento dos dados consulta-se os ficheiros de Andlise de Acidentes da
empresa. No presente trabalhos estes sdo analisados principalmente no sentido de detetar
0 envolvimento direto ou indiretamente dos equipamentos de trabalho nesses acidentes.
Estes sdo tratados estatisticamente de modo a tentar dar resposta aos seguintes
parametros:

e Relacéoacidentes totais com acidentes envolvendo equipamentos de trabalho;

e Relacéo acidentes envolvendo equipamentos de trabalho com equipamentos

envolvendo equipamentos moveis automotores;

e Determinar os equipamentos envolvidos nos acidentes;

e Causa dos acidentes com equipamentos/maquinas.
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5. ANALISEE DISCUSSAO DOSRESULTADOS

A analise de resultados aqui apresentada é derivada das verificagcOes feitas aos
equipamentos, das inspecdes informais feitas aos equipamentos da fabrica e da analise
retrospetiva dos acidentes que ocorreram em dois anos. Este ponto tem as seguintes
finalidades:

v Analisar e apresentar os resultados obtidos.
v" Descrever 0s resultados.

v" Analisar criticamente, tendo em conta a Revisdo da Literatura.

5.1. Analise dos requisitos de equipamentos de Prestadores de Servigos

Neste ponto vai-se dedicar a definicdo e descricdo das ndo conformidades detetadas
nos equipamentos mAveis automotores das empresas externas no periodo definido. Em
primeiro apresenta-se a percentagem de ndo conformidades e de seguida estas serdo
descritas e analisadas.

No periodo de 6 meses, em que se realizou o estagio curricular, foram analisadas
206 equipamentos moveis automotores de entidades externas de 16 categorias diferentes,
tal como pode ser observado na Figura 28.

EQUIPAMENTOS VERIFICADOS DURANTE 6 MESES

Plataforma Elevatoria Tesoura "= 1/
Escavadeira de Rodas mm 4
Mini Escavadeira mm 3
Plataforma Elevatoria Articu lad o O
Escavadeira de Rastos n—— 13
Trator B 1
Perfuradora B 1
P4 carregadora N 1)
Multifunces m——— 1/
Mini pa carregadora mmmm g
Maquina limpeza = 2
Grua I 3 |
Empilhador N ) 3
Dumper mmmm g
Cilindro = >
Autobetoneira ® 1

0 10 20 30 40 50 60 70 80
Figura 28: Equipamentos verificados durante 6 meses por categoria de equipamento.
A Tabela 7 apresenta a percentagem dos equipamentos que cumpriam o0s
requisitos de seguranca e 0s equipamentos que ndo cumpriam todos 0s requisitos

definidos. Dos 206 equipamentos recebidos, 1/3 chegam na fabrica ndo conformes, por
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nao cumprirem a legislagdo ou as obrigatoriedades das Condi¢des Gerais de Prestagcdo de
Servicos da SN Seixal.

Tabela 7: Conformidades e N&o conformidades dos e quipamentos méveis
automotores de empresas externas

EQUIPAMENTOS VERIFICADOS

Total Equipamentos verificados 206

Nao conformes Conformes
78 128
38% 62%

5.1.1. Na&o conformidades por periodo

Praticanente metade do periodo do estagio a empresa esteve em Paragem de
Manutencdo, para a construgcdo de um novo forno na Laminagem. Esse periodo
correspondeu aos meses de Janeiro, Fevereiro e Marco. No periodo de paragem como era
de se esperar receberam-se mais equipamentos das empresas externas, 119, tal como
conta na Tabela 8, 32 a mais do que no perido de normal de funcionamento da fabrica.
Analisando a tabela nota-se que no més de Janeiro recebeu-se 63 equipamentos, o que se
explica por ser o més em que se inicio a paragem e consequentemente as empresas

alocaram os seus equipamentos para os trabalhos de manutencéo.

Tabela 8: Equipamentos verificados nos periodos de produgdo e de paragem

EQUIPAMENTOS VERIFICADOS/MES

Periodo Producdo Paragem Total Geral
Dezembro 18 18
Janeiro 63 63
Fevereiro 33 33
Marco 23 23
Abril 29 29
Maio 35 35
Junho 5 5
Total Geral 87 119 206

Na Figura 29 apresenta-se a evolucdo das ndo conformidades ao longo dos 6
meses. Ndo se nota nenhuma tendéncia de aumento ou diminuicdo das ndo conformidades
ao longo do tempo, mas na segunda semana nos més de janeiro houve um pico, o que se

justifica por ter sido no inicio da Paragem de Manutencdo. Era de se esperar que no
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periodo da paragem, com um maior nimero de equipamentos se verificassem mais nao
conformidades, no entanto esta tendéncia ndo correspondeu a realidade.

EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES NO PERIODO DE
DEZEMRO DE 2020 A AGOSTO DE 2021

28/05/2021 - 03/06/2021
07/05/2021 - 13/05/2021
16/04/2021 - 22/04/2021
26/03/2021 - 01/04/2021
05/03/2021 - 11/03/2021
12/02/2021 - 18/02/2021
22/01/2021 - 28/01/2021
01/01/2021 - 07/01/2021
11/12/2020 - 17/12/2020

{

o
N
N

6 8 10 12 14 16 18
NUmero de equipamentos

Figura 29: Evolugdo das N&o conformidades ao longo de 6 meses

5.1.2. Nao conformidades por categoria de equipamento

A Figura 30, apresentada num grafico de queijo, demostra a quantidade de
equipamentos verificados por cada categoria de equipamento. Nota-se que as Plataformas
Elevatérias Articulada ocupam uma grande fatia do queijo, tendo sido mais de 1/3 dos
equipamentos recebidos, de seguida, como equipamentos mais recebidos, tem-se as gruas
e os empilhadores com 15% e 14% respectivamente. A seguir sdo as Escavadeiras que
estdo em maior quantidade, com 10%, logo de seguinda as P&s Carregadora, com 8%. As
Plataformas Elevatorias Tesoura e Multifungbes representaram cada 7% dos
equipamentos recebidos e por fim, com 6% estdo outros equipamentos, que foram
recebidos em menor nimero tal como consta na Figura 28, estes sdo: Autobetoneira,
Cilindro, Dumper e Perfuradora.
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PRINCIPAIS EQUIPAMENTOS VERIFICADOS

8%

B Empilhador M Escavadeira

M Grua Pa carregadora

B Multifungbes M Plataforma elevatodria
M Plataforma tesoura W Outros

Figura 30: Percentagem de verificagdes por categoria de equipamento.

A Figura 31, apresenta 0 nimero de ndo conformidades por categoria de
equipamento, destacando as plataformas elevatorias com 29 equipamentos ndo
conformes, mas também foi o equipamento recebido em maior nimero. J& 0s

equipamentos que foram recebidos em pequenas quantidades, apresentam poucas nao
conformidades.

CATEGORIA DOS EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES

Plataforma Elevatéria Tesoura
Escavadeira de Rodas
Mini Escavadeira e 3
Plataforma Elevatoria Articulada
Escavadeira de Rastos =e—— 5
Trator mm 7
Perfuradora
Pa carregadora T———
MultifuncOes e 3
Mini pa carregadora wesm 9
Maquina limpeza mmm 2
Grua Te———— G

4

29

Emp”hador ] 14
Dumper mm== 5
Cilindro == 7
Autobetoneira

0 5 10 15 20 25 30 35
NUmero de equipamentos

Figura 31: N&o conformidades por categoria de equipamento

Os gréficos de queijo da Figura 32 representam as ndo conformidades por
categoria de equipamento, comparativamente aos equipamentos conformes. Nota-se que

ha o mesmo nimero de empilhadores conformes e ndo conformes, tendo os empilhadores
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um peso maior na percentagem geral de ndo conformidades. Logo a seguir acs
Empilhadores, as Plataformas Elevatérias Articuladas apresentam maior percentagem de
ndo conformidades, com 42% e de seguida as Escavadeiras representando 40% dos
equipamentos desta categoria. As Pas carregadoras e as Plataformas Elevatorias Tesouras
apresentam como equipamentos ndo conformes 35% e 29% respetivamente. As Gruas e
as Multifungdes sdo as que menos apresentam ndo conformidades, correspondendo a 19%
e 21% respetivamente. Referente as quatro escavadeiras de rodas, a autobetoneira e a
perfuradora ndo foi detetado qualquer incumprimento significativo nas verificagGes. Na
origem das diferencas de ndo conformidades podem estar varias razdes, como a nao
uniformidade na quantidade de equipamentos verificados, por exemplo enquanto tem-se
69 Plataformas Elevatérias Articuladas, tem-se apenas 28 Empilhadores. Outras razdes
que podem estar na origem dessas diferencas podem ser a diferenca entre o ano dos
equipamentos, as condicbes de transportes do equipamento, ou mesmo a data da Gltima

inspecdo de acordo com o DL 50 de 2005.

Escavadeira

Empilhador Grua

B EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES B EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES W EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES
® EQUIPAMENTOS CONFORMES B EQUIPAMENTOS CONFORMES B EQUIPAMENTOS CONFORMES
Plataforma Articulada Plataforma Tesoura Multifuncbes

W EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES B EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES B EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES
H EQUIPAMENTOS CONFORMES B EQUIPAMENTOS CONFORMES B EQUIPAMENTOS CONFORMES
P& carregadora Outros Equipamentos

B EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES B EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES

B EQUIPAMENTOS CONFORMES B EQUIPAMENTOS CONFORMES

Figura 32: Relacdo equipamento conforme e equipamento ndo conforme por categoria
de equipamento.
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5.1.3. Nao conformidades por ano do equipamento

Recebeu-se equipamentos fabricados no periodo de 1994 a 2021. Com a anélise
do grafico da Figura 33 nota-se que se recebeu mais equipamentos recentes do que

antigos. O que pode ser bom partindo do principio que os equipamentos novos tendem a
apresentar melhores condicdes de seguranga.

ANO DE FABRICO DOS EQUIPAMENTOS

N
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1994 1996 1998 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Figura 33: Ano de fabrico dos equipamentos recebidos

Ao analisar as ndo conformidades de acordo com o ano do equipamento obtém-se
o grafico na Figura 34. Como ja referido anteriormente, nota-se que se recebe mais
equipamentos do fim do grafico (mais recentes), no entanto ndo se nota a mesma
tendéncia para equipamentos ndo conformes, isto €, apesar de se ter verificado
equipamentos mais recentes, estes ndo apresentaram mais ndo conformidades. Isto pode

comprovar a ideia de que, 0s equipamentos mais antigos tendem a possuir mais
incumprimentos de seguranca.

EQUIPAMENTOS NAO CONFORMES PELO ANO DE FABRICO
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Figura 34: N&o conformidades por ano de fabrico do equipamento.
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Ao compararmos as linhas de tendéncia das ndo conformidades e do nimero total
de equipamentos recebidos por ano, observamos que a linha vermelha quase ndo tem
inclinagdo nenhuma em relacdo a azul, levando-nos a concluir que para este estudo os
equipamentos mais antigos apresentam uma maior tendéncia para apresentarem nao
conformidades.

5.1.4. Caracterizagdo das ndo conformidades

As ndo conformidades foram categorizadas em ndo conformidade na
documentagédo e ndo conformidade na verificagdo in loco.

TIPOLOGIA DAS NAO CONFORMIDADES

® N30 conforme - Documentag&o +Verificagdo in loco

® N3o Conformes- Verificagdo in loco ® Ndo Conforme - Documentagdo

Figura 35: Tipologia das ndo conformidades.

Pela Figura 35 nota-se que 50 dos equipamentos ndo respeitaram os requisitos na
verificagdo in loco e 43 equipamentos nao respeitaram 0s requisitos exigidos na
documentagdo. Em termos percentuais, dos 78 equipamentos que apresentaram nao
conformidades, 45% equipamentos sé possuiam verificacdo in loco ndo conforme e 36%
S0 possuiam documentacdo ndo conforme, sendo que 19% apresentaram ndo
conformidades nas duas categorias.

5.14.1. Nao conformidade na documentacao

Na analise da documentagdo de seguranca foi analisado a conformidade dos

seguintes documentos: Declaracdo de Conformidade, Inspecdo de acordo com o DL 50
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de 2005, Registo e Plano de Manutencdo, Manual de Instrugdes, Seguro do equipamento
e Comprovativo de Formacgdo do operador. Foi entdo determinado as ndo conformidades
na documentacdo tendo-se verificou as seguintes situacdes: documentacdo ndo enviada
atempadamente; parte da documentacdo em falta; documentacao fora de validade.

Com a analise estatista feita notou-se que ndo se enviada atempadamente a
documentacdo de 15 equipamentos, isto €, os equipamentos chegaram s SN Seixal sem
terem a documentacdo necessaria. Os restantes equipamentos que apresentaram nao
conformes neste parametro, 65%, foi devido a falta de algum documento ou o envio de
algum do documento fora de validade. A Figura 36 apresenta os incumprimentos por
cada documento exigido. Notou-se poucas diferengas nos documentos em falta, ndo
apresentando assim grande tendéncia para um dos documentos em especifico ter mais ndo
conformidades. Em termos gerais 0s seguros dos equipamentos sdo os documentos que

que as empresas externas falham no envio e a declaracdo CE é o documento que foi
enviada corretamente mais vezes.

DOCUMENTACAO EM FALTA

= Falta Manual Falta Comprovativo de formacéo
= Falta Seguro = Falta Plano/Registo de Manutencéo
= Falta o Inspecéo DL50/2005 Falta Declaracdo CE

Figura 36: Caracterizagio dos documentos em falta

A legislacao para a utilizacdo de equipamentos de trabalho ndo exige diretamente
que os prestadores de servigos facultem toda a documentagdo de seguranga mencionada,
mas a SN Seixal exige estes documentos para garantir a identidade e bom estado do
equipamento. No entanto a legislagdo da indicacbes de que o equipamento deve cumprir

alguns requisitos, que se garante s6 com a documentacdo exigida.

A existéncia da documentacdo do equipamento nomeadamente declaragdo CE,
comprovativo de manutengédo, inspecdo de seguranca, manual de instrucdes, seguros do
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equipamento e comprovativo de formacao do operador é uma forma de dar comprimento
ao disposto a) do artigo 3° do decreto-lei n°® 50 de 2005 de 25 de fevereiro e referente as
obrigacdes do empregador ressaltando que deve “Assegurar que 0s equipamentos de
trabalho sdo adequados ou convenientemente adaptados ao trabalho a efetuar e garantem
a seguranca e a salde dos trabalhadores durante a sua utilizagdo.” Cumprir esta
obrigatoriedade ndo depende s6 da verificacdo de seguranca feita, mas também dos
documentos mencionados estdo corretos.

O incorreto envio dos documentos compromete a entrada dos equipamentos e
atrasa os trabalhos, gerando stress e pressdo nos trabalhadores, para tal devem-se criar
métodos para que se consiga mudar o numero de equipamentos com documentacdo

incorreta, diminuindo de 43 para O.

5.14.2. Nao conformidade na verificacdo in loco

Equipamentos ndo conformes na verificagéo in loco

NUmero 50

A analise feita neste ponto é em relacdo a verificacdo in loco e as percentagens
apresentadas sdo em relagdo ao numero total, 50 correspondente a 100%, de

equipamentos detetados como ndo conformes.

Foram identificados 16 elementos que contribuiram de forma mais acentuada para
as nao conformidades nas verificacdes feitas, tais elementos vao de encontro aos critérios
definidos na checklist utilizada. Na Figura 37 nota-se que nenhum destes elementos
atinge os 50% de equipamentos nao conformes na verificacdo no local. O elemento com
a maior percentagem € o extintor, que se verificou ndo conforme em 34% dos
equipamentos com incumprimentos, isto €, 8% dos equipamentos recebidos
apresentavam falhas de seguranca no extintor. O segundo elemento dominante, com 22%,
é cabines ROPS/FOPS, que correspondem a estruturas protetoras contra capotamento e
contra queda de objetos respetivamente. A ventilagdo e aquecimento e estado geral do
equipamento apresentam ambos 16% e a seguir seguem outros elementos, que falaremos
no proximo ponto. Dos elementos analisados o de marcha atras e os de pneus sdo 0s que

menor percentagem apresentam de equipamentos ndo conformes.
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PRINCIPAIS ELEMENTOS QUE APRESENTARAM
INCUMPRIMENTOS NA VERIFICACAO INLOCO

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%

Shonenlondnllon.

w
D
IS
£
s}
1=
Q
o
8
c
»
o
2
=
[}
IS
@
=%
=]
o
51
(=]
>

& & & S S & Y F e &
> \4§ o S ~ & N N &9 $ N Q <& R Nl <
X & $ S & O [OMES < @ O > NS
& ¥ K F e > & SIS\ SR S
S & 5 ¢ & F S
F o & T @ & O By ¥
N > ® & & @?V & >
> SN & K PO X
& & P v S
53 & §F &
& &
X
<P

@ Nao conformidade por elemento em relacdo atotal de ndo conformes (50)

Figura 37: Principais elementos que apresentaram incumprimentos na verificagao in
loco

Tabela 9: Nao conformidades: Extintor

Né&o conformes 17
% N&o Conformes por total ndo conformes (50) 34%
%Nao Conformes por total de equipamentos (206) 8%

O extintor é um elemento que a SN Seixal exige que todos os equipamentos maoveis
de empresas externas possuam e deve estar em boas condigdes, dentro da validade, ser da
unido europeia, possuir a etiqueta de manutencdo e possuir todos os elementos
constituintes.

A existéncia de extintor nos equipamentos moveis é uma exigéncia contemplada na
legislagao “Os equipamentos mdveis automotores que, pela sua estrutura, atrelados ou
cargas, comportem risco de incéndio suscetivel de pdr em perigo os trabalhadores devem
ter dispositivos adequados de combate ao fogo” (Decreto-Lei n® 50 de 2005, de 25 de
fevereiro). A Siderurgia exige que todos os equipamentos de empresas tenham um
extintor valido e nas condicbes normalizadas, no entanto notou-se que muitos
equipamentos ndo respeitaram este requisito. As ndo conformidades encontras no
requisito sobre material de contencéo a incéndios, Tabela 9, foram as seguintes:

1.  Equipamento sem extintor

2. Manometro do extintor no vermelho
3.  Extintor fora de validade

4.  Extintor com etiqueta ndo visivel
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5. Extintor ndo pertencente a unido europeia

6.  Extintor sem suporte extintor
7.  Extintor sem difusor

Tabela 10: Nao conformidades: Buzina

Buzina

Né&o conformes 5
% Nao Conformes por total ndo conformes (50) 10%
%Nao Conformes por total de equipamentos (206) 3%

A buzina é um dispositivo de seguranca que protege os pedes a partir do acionamento
da mesma pelo condutor. “O operador deve poder certificar-se a partir do posto de
comando principal da auséncia de pessoas nas zonas perigosas ou, se tal ndo for possivel,
0 arranque deve ser automaticamente precedido de um sistema de aviso seguro,
nomeadamente de um sinal sonoro ou visual” (Decreto-Lei n°® 50 de 2005, de 25 de
fevereiro). O mesmo decreto-lei dispde no artigo 18.° que “Os dispositivos de alerta do
equipamento de trabalho devem poder ser ouvidos e compreendidos facilmente e sem
ambiguidades.” Este requisito foi um dos principiais desrespeitados, Tabela 10, e as ndo
conformidades verificadas resumiram-se aequipamentos em que abuzina néo funcionava
ou que 0 som era quase inaudivel.

Tabela 11: N&o conformidades: Placa de identificagdo

Placa de Identifica¢éo

N&o conformes 6
% N&o Conformes por total ndo conformes (50) 12%
%Na&o Conformes por total de equipamentos (206) 3%

A chapa com a identificacdo do equipamento é um ponto de ligacdo entre a
documentacéo recebida via eletronica e o equipamento verificado no local. “O resultado
das verificacOes e ensaios previstos no artigo anterior deve constar de relatério contendo
informagdes sobre: a) Identificagdo do equipamento de trabalho...” (Decreto-Lei n°® 50
de 2005, de 25 de fevereiro). 12% dos equipamentos ndo conformes, apresentada na
Tabela 11, ndo apresentavam placa de identificacdo ou esta encontrava-se impercetivel,

inviabilizando a identificacdo do equipamento.
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Tabela 12: Ndo conformidades: Comandos

N&o conformes 5
% Nao Conformes por total ndo conformes (50) 10%
%N&o Conformes por total de equipamentos (206) 2%

A legislacdo comunitaria apresenta muitos requisitos sobre o sistema de comando
dos equipamentos, o que se pode justificar pela perigosidade no caso de se encontrar em
mas condi¢bes. “Os sistemas de comando de um equipamento de trabalho que tenham
incidéncia sobre a seguranca devem ser claramente visiveis e identificaveis e ter, se for
caso disso, uma marcagéo apropriada.” (Decreto-Lein® 50 de 2005, de 25 de fevereiro).
10% dos equipamentos, apresentada na Tabela 12, ndo conformes ndo cumpriam a todos

0s requisitos exigidos para o sistema de comando. A razéo das ndo conformidades foi a
ndo identificagdo clara e visivel do sistema de comando.

Tabela 13: Ndo conformidades: Estado geral do equipamento

Estado geral do equipamento

N&o conformes 8
% Nao Conformes por total ndo conformes (50) 16%
%Nao Conformes por total de equipamentos (206) 4%

Referente ao estado geral do equipamento, nomeadamente o estado de limpeza e o
estado de conservacdo do mesmo, 16% dos ndo conformes apresentaram ndo
conformidades nesse requisito, apresentada na Tabela 13. O DL 50 de 2005 néo fala
claramente da conservacéo e limpeza, mas destes depende os estados dos elementos do
equipamento de trabalho. Neste sentido a Siderurgia exige que 0s equipamentos que
entram nas suas instalagcbes respeitem estas condicGes, uma vez que a sujidade, a
desarrumacdo e a degradacdo podem tornar os avisos e sinais impercetiveis e dar origem
a quedas e tropecos e matérias e dispositivos danificados.

Tabela 14: N&o conformidades: Avisos e sinalética

Avisos e Sinalética

N&o conformes 6

% Nao Conformes por total ndo conformes (50) 12%
%Nao Conformes por total de equipamentos (206) | 8%
O artigo 22° do DL 50 de 2005 transpoe que “Os equipamentos de trabalho devem

estar devidamente sinalizados com avisos ou outra sinalizacdo indispensavel para garantir

a seguranga dos trabalhadores.” As ndo conformidades apresentadas na Tabela 14,
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contabiliza apenas os equipamentos aqueles que ndo dispunham de qualquer aviso, mas
muitos dos equipamentos verificados apresentavam sinais em défice ou em condi¢Bes

pouco percetiveis.

Tabela 15: N&ao conformidades: Fonte de energia

Fonte de energia |

Né&o conformes /
% N&o Conformes por total ndo conformes (50) 14%
%Nao Conformes por total de equipamentos (206) | 3%

O artigo 21° do DL 50 de 2005 pressupde que “Os equipamentos de trabalho devem
dispor de dispositivos claramente identificaveis, que permitam isola-los de cada uma das
suas fontes externas de energia e, em caso de reconexao, esta deve ser feita semrisco para
os trabalhadores.” A maioria dos equipamentos de trabalho recebidos eram a combustivel,
mas uma quantidade pequena era elétricos. Verificou-se que algumas das fontes de
energia ndo se encontravam devidamente identificaveis e isolados, traduzindo-se nos

resultados apresentados na Tabela 15.

Tabela 16: N&o conformidades: Espelho retrovisor

Espelho Retrovisor

N&o conformes 4

% N&o Conformes por total ndo conformes (32) 13%
%Nao Conformes por total de equipamentos (123) | 3%
O DL 50 de 2005 refere que os equipamentos mdveis automotores devem dispor de

dispositivos que “Aumentem a visibilidade guando o campo de visao direta do condutor
for insuficiente paragarantir a seguranca”. A legislagao néo fala diretamente dos espelhos
retrovisores e das suas condic@es, mas os proprios manuais dos equipamentos de trabalho
ja revelam a existéncia desses dipositivos, deste modo a sua inexisténcia no momento da
verificagdo constitui uma ndo conformidade. Notou-se que em 123 equipamentos de
trabalho, que podem comportar estes dispositivos, 13% ndo apresentavam espelhos
retrovisores ou se encontravam em mau estado (Tabela 16). A falta desse dispositivo
dificulta a visdo lateral e da retaguarda do condutor, o que pode provocar acidentes.
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Tabela 17: N&o conformidades: Cinto de seguranca

Cinto de seguranca

Né&o conformes 4

% Nao Conformes por total ndo conformes (32) 13%
%Nao Conformes por total de equipamentos (123) | 3%
O DL 50 de 2005 nao refere diretamente a obrigatoriedade da existéncia de cinto de

seguranca, “Os equipamentos de trabalho que transportem trabalhadores devem limitar
os riscos de capotamento por meio de uma estrutura...”. Esta estrutura, ou seja, ROPS
(Estrutura Protetora Contra Capotamento) s6 protegem o trabalhador e o retém no
equipamento se este estiver fixo ao assento atraves do cinto de seguranca. Os préprios
manuais dos equipamentos de trabalho ja revelam a existéncia desses dipositivos, deste
modo a sua inexisténcia no momento da verificacdo constitui uma ndo conformidade,
exceto se forem plataformas elevatorias. O cinto de seguranca € um dispositivo que
normalmente ja vem incorporadas nos equipamentos madveis automotores, uma vez que
estes transportam pessoas que ficam em situacao de perigo quando néo o utilizam. Nota-
se gue alguns equipamentos ndo respeitavam os requisitos relacionados com o cinto de
seguranca, Tabela 17. Em alguns equipamentos constatou-se que o cinto foi removido

do equipamento e noutros este ndo funcionava como deveria.

Tabela 18: Nao conformidades: Luzes

N&o conformes 4
% Nao Conformes por total ndo conformes (32) 13%
%Nao Conformes por total de equipamentos (123) 3%

As ndo conformidades referentes a iluminagcdo verificadas nos equipamentos estdo na
Tabela 18. As zonas e pontos de trabalho ou de manutencdo dos equipamentos de
trabalho devem estar convenientemente iluminados em funcéo dos trabalhos a realizar.
“Em caso de utilizagdo noturna ou em local mal iluminado, assegurem uma iluminacao
adequada ao trabalho” (Decreto-Lei n® 50 de 2005, de 25 de fevereiro).

Tabela 19: Nao conformidades: Ventilagdo e Aquecimento

Ventilacdo e Aquecimento

N&o conformes 5
% Nao Conformes por total ndo conformes (22) 23%
%Nao Conformes por total de equipamentos (108) 5%
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A ventilagdo, arrefecimento e aquecimento contribuem para o conforto dos
trabalhadores, principalmente na Siderurgia em que varias zonas da empresa as
temperaturas sdo muito elevadas devido ao fabrico e transformacgdo do aco, que podem
provocar stress térmico. Um grupo de equipamentos como as plataformas elevatorias e
empilhadores abertos ndo se incluem nesta sec¢do porque a ventilagdo € natural. Em 23%
dos equipamentos ndo conformes ndo existem sistema de ventilacdo, arrefecimento e
aquecimento, disposta na Tabela 19.

Tabela 20: Ndo conformidades: Cabine

| Cabine ROPS/FOBS

Né&o conformes /
% N&o Conformes por total ndo conformes (32) 22%
%Nao Conformes por total de equipamentos (123) 6%

Os dispositivos ROPS em inglés Roll Over Protective Structure que significa
Estrutura Protetora Contra Capotamento. Segundo o n°2 do artigo 23.° do DL 50 de 2005
“Os equipamentos de trabalho que transportem trabalhadores devem limitar os riscos de
capotamento por meio de uma estrutura que os impeca de virar mais de um quarto”. Os
dispositivos FOPS em inglés Falling Objects Protective Structure que significa Estrutura
com Protecdo contra Queda de Objetos. Segundo o n°1 do artigo 15.° do DL 50 de 2005
“O equipamento de trabalho que provoque riscos devido aquedas ou projecdes de objetos
deve dispor de dispositivos de seguranca adequados.” Dos equipamentos verificados,
exceto as plataformas elevatérias, 7 destes ndo apresentavam estes dispositivos,
apresentada na Tabela 20.

Tabela 21: N&o conformidades: Marcha atras

Nao conformes 2
% Nao Conformes por total ndo conformes (50) 4%
%N&o Conformes por total de equipamentos (206) | 1%

As ndo conformidades referentes a marcha atras verificadas nos equipamentos estdo
na Tabela 21. O dispositivo de marcha atras é um dispositivo de seguranca que protege
0s pedes a partir do acionamento do mesmo pelo condutor. “Dispositivos de alerta Os
dispositivos de alerta do equipamento de trabalho devem poder ser ouvidos e
compreendidos facilmente e sem ambiguidades.” (Decreto-Lei n°® 50 de 2005, de 25 de
fevereiro).
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Tabela 22: Ndo conformidades: Pneus

Pneus

Né&o conformes 2
% Nao Conformes por total ndo conformes (50) 4%
%Nao Conformes por total de equipamentos (206) |1%
Os pneus devem estar em boas condicfes pois permitem a deslocacdo dos

equipamentos, podendo causar serios riscos quando defeituosos. Felizmente ndo se
verificaram muitos equipamentos em que 0s pneus estivessem evidentemente me mau
estado, tal como conta na Tabela 22. Notou-se a existéncia de desigualdade entre os
pneus de uma pa carregadora, em que um 3 deles apresentavam corrente e o Ultimo néo,
tal situacdo pode resultar desequilibrio do equipamento e queda do mesmo, ou mesmo
incéndio e exploséo.

Notou-se que exatamente metade dos equipamentos ndo conformes, isto é 12%
dos equipamentos recebidos, apresentaram mais do que um elemento em incumprimento
na verificacdo in loco. A causa das ndo conformidades néo € algo simples de desvendar,
podendo estar relacionado com os diferentes envolvidos, ou a empresa externa ou a
empresa de aluger ou ainda a transportadora. A maioria das ndo conformidades, como
extintor fora de validade, placa de identificacdo ilegivel e falta de espelho retrovisor estdo
relacionados com situacdes que perduram, o que ndo justifica a sua ocorréncia durante o
transporte, o que leva a pensar que ndo se verifica devidamente ascondigOes de seguranca
desses equipamentos antes de serem enviadas a Siderurgia Nacional. A verificacdo do
equipamento na SN, assim como a analise da sua documentacdo parece a melhor forma

da empresa controlar as condigfes de seguranca necessarias dos ET.
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5.2. Inspecdes as instalacbes: Equipamentos de Trabalho

Neste ponto € apresentado aspetos, inerentes a equipamentos, observados nas visitas
as instalacGes fabris. Nas visitas as instalagBes industriais os equipamentos analisados,
deixam de ser apenas equipamentos moveis automotores e passam a ser também
maquinas fixas, instalacGes, ferramentas, acessorios de elevacdo de cargas, entre outros.
Os equipamentos analisados pertencentes a Siderurgia, englobam equipamentos de
empresas internas ou de entidades externas.

A seguir € apresentada uma sequéncia de situacbes verificadas nas inspecfes de
seguranca, Figura 23 a Figura 30, que podem desencadear sérios danos. As medidas
preventivas que sdo apresentadas na terceira coluna foram tomadas de acordo com a
bibliografia consultada, o decreto-lei 50 de 2005 e com as condi¢Ges verificadas in situ.

Tabela 23: Situacdes inseguras envolvendo Prote¢des dos e quipame ntos

| PERIGOS | RISCOS MEDIDAS
Equipamentos - Contacto mecanico | -Manutencdo periddica dos elementos de
sem protecdes - Contactos térmicos | Protecao.
- Contactos elétricos | -Manter as prote¢fes dos equipamentos
colocados.

-Verificar possiveis avarias que podem
provocar o ndo funcionamento das
protecdes.

Tabela 24: Situacdes inseguras envolvendo Sistema de protec¢ado contra riscos
elétricos nas instalacdes.

PERIGOS RISCOS MEDIDAS

- Quadros elétricos com Contacto entre partes -Colocar as tampas em
tampas de tomadas abertas | ativas e partes condutoras | falta;

-Verificar a necessidade de
trocar o tipo de tampas;

- Sinalizar os quadros
elétricos sinalética
fotoluminescente.

A4 Q.
- Instalacdes elétricas com
portas abertas
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Tabela 25: Situacdes inseguras envolvendo Escadas de acesso/ Escadas/Escadotes

PERIGOS

Escadas de acesso
inadequados

RISCOS

Quedas no acesso a

cabine do
equipamento

MEDIDAS
- Modificar primeiro degrau de
escada de acesso para uma peca.
firme, que impede que o trabalhador
se aleije com o balango.
- Utilizar sempre a regra de 3 apoios
na utilizagdo das escadas e
escadotes.

Escadas de trabalho
com deformagdes nos
degraus e sem protecao

Queda

Escadote sem pé
antiderrapante

Rompimento de
escada, enquanto
trabalhador realiza
trabalhos

- Interditar o uso do equipamento em
mau estado.

- Descartar equipamentos, deixando-
os fora do alcance dos trabalhadores.
- Assequrar a correta utilizacdo dos
equipamentos pelos trabalhadores.

- Munir equipamento de dispositivo
antiderrapante.

- S0 se deve utilizar escadotes caso
ndo seja possivel a utilizagdo de
equipamento mais seguro.
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Tabela 26: Situacdes inseguras envolvendo Andaimes e torres de andaime

PERIGOS RISCOS MEDIDAS

Andaime em mau estado:
- Sem etiqueta de
aprovacao;

- Travamento de rodas
avariado;

- Sem diagonais de
travamento

- Sem estabilizadores.

e

- Rompimento do
andaime.
- Queda em altura.

- Montagem e desmontagem de
andaimes por profissionais
qualificados.

- Inspecionar os andaimes —
Tecnico de seguranga da fabrica.
- Sensibilizar os trabalhadores,
acerca dos riscos inerentes.

- Trabalhos apoiados em pedidos
de autorizagdo de intervengéo.

Tabela 27: Situag6es inseguras envolvendo Acessorios de elevacdo de cargas

PERIGOS
Cintas de elevacéo de
cargas em mau estado,
rasgadas, sujas e sem
etiqueta visivel

RISCOS

- Rompimento de
cargas suspensas,
podendo atingir
pessoas.

Gancho sem patilha de
seguranga e Gancho com
patilha ndo funcional

- Queda de cargas
suspensas, podendo
atingir pessoas.

MEDIDAS
- Segregar o0s acessorios de
elevacdo em mau estado.
- Verificacao periddica de
acessorios de elevacéo.
- Inspecionar 0s acessorios de
elevacdo - TSSHT da fabrica.
- Impedir 0 acesso as zonas com
cargas suspensas.
- N&o passar cargas suspensas
em zonas de passagem de
pessoas.
- Sinalizar locais com cargas
suspensas.
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Tabela 28: Situacdes inseguras envolvendo Trabalhos a altas te mperaturas

PERIGOS RISCOS MEDIDAS

Esforgo fisico sob alta Exposicdo térmica com | - Trabalhos rotativos.
temperatura na realizagdo | consequéncia de Stress | - Evitar trabalhos solitarios.
de atividade repetitiva termico - Utilizar vestuario protetor:

avental térmico, luvas/capas
térmicas e capuz aluminizados.
- Ingerir agua e descansar em
ambiente arejado regularmente.

Tabela 29: Situacdes inseguras envolvendo Comportamentos inseguros
relativamente a utilizacdo de equipamentos automotores

PERIGOS RISCOS MEDIDAS

Utilizagdo de - Queda com - Garantir que 0s

equipamento automotor equipamento em manobradores tém formacao.

sem cinto de seguranca | movimento; - Investir na sensibilizacdo e
formacao dos manobradores.

Utilizagéo de Atropelamento de pedes | - Inspecionar os trabalhadores

equipamento automotor Choque com outros na utilizagcdo de equipamentos.

sem luzes de cruzamento | equipamentos - Definir caminhos proprios

e nem pirilampo rotativo Chogue com objetos para equipamentos

Equipamento deixado Arranque intempestivo autpmgtores. )

ligado - Sinalizar locais de passagem
de equipamentos automotores.
- Definir velocidades de
circulagéo.

Tabela 30: Situacdes inseguras envolvendo Comportamentos inseguros
relativamente a utilizacdo de equipamentos automotores para trabalhos em altura

PERIGOS RISCOS MEDIDAS

Utilizagao de Plataforma Queda em - Supervisionar trabalhos com riscos de

elevatdria sem arnés de altura queda em altura.

seguranca - Utilizar arnés com dois pontos de

Zona de trabalho ndo - Pessoas | fixacdo.

delimitada, com a atingidas - Impedir 0 acesso as zonas com cargas

utilizacdo de grua com por cargas | suspensas.

elevacdo de cargas, num suspensas. | - N&o passar cargas suspensas em zonas

local de passagem de - Atropelos. | de passagem de pessoas.

pessoas - Sinalizar locais com cargas suspensas.
- Trabalhos apoiados em pedidos de
autorizacdo de intervengéo.
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5.3. Anélise de acidentes com equipamentos de trabalho

Neste subcapitulo pretende-se apresentar os resultados da andlise retrospetiva aos
acidentes de trabalho na Siderurgia e procurar relagdes desses acidentes com
equipamentos de trabalho, desde os moveis aos fixos, de ferramentas a acessorios de
elevacdo. Tendo como objetivo ter a propor¢do dos acidentes com tais equipamentos e
comparar com os valores da literatura.

A Siderurgia Nacional, englobando as quatro instalacées do Seixal (Aciaria,
Laminagem, Transformados e Ecometais), compreende cerca de 450 trabalhadores. Na
empresa coexistem o0s colaboradores da siderurgia, com trabalhadores de empresas
externas, estes Ultimos por média representam o dobro dos colaboradores internos, quase

1000 trabalhadores com acesso livre as instalacoes (o que ndo quer dizer que todos os
trabalhadores, tanto internos como externos estejam ao mesmo tempo na empresa).

Foram analisados um conjunto de 178 acidentes ocorridos entre janeiro de 2020 a
agosto de 2021, representados na Figura 38.
ACIDENTES (JAN2020-AG02021)
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Figura 38: Acidentes ocorridos entre janeiro de 2020 e agosto de 2021

Vale ressaltar que 59% dos acidentes ocorridos foram sem baixa, 23% dos

acidentes com baixa e 17% foram quase acidentes e apenas 1% foram acidentes in
intinere.

E quase impossivel ndo detetar o envolvimento de equipamentos de trabalho nos
acidentes de trabalho, pois estes estdo na maior parte dos processos. Dos 178 acidentes
analisados 78 envolveram equipamentos de trabalho de forma direta, mais de um terco
do total de acidentes. As estatisticas da ACT indicam um numero elevado de acidentes
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graves e mortais com equipamentos nos ultimos 4 anos. Cerca de metade dos acidentes
graves de trabalho envolvem ET e entre um quarto e um terco dos acidentes mortais
envolvem ET. Nota-se que a propor¢do dos acidentes indicadas pela ACT e dos acidentes
da SN com ET s&o semelhantes, indicando ambos uma percentagem elevada para
acidentes com ET. Na Tabela 31 apresenta-se 0 nimero de acidentes por tipologia de
equipamentos de trabalho.

Tabela 31: Acidentes envolvente equipamentos de trabalho

| EQUIPAMENTOSDE TRABALHO N° DE ACIDENTES
Maquinas fixas 21
Equipamentos maoveis 20
Equipamentos de acesso 11
Acessorios de elevagédo 12
Ferramentas 14
Total 78

Na Tabela 31 nota-se que a maior parte dos acidentes envolveram Maquinas
Fixas, que sdo uma grande parte, 21, dos equipamentos da empresa assim como as
instalacBes industriais. Dos acidentes com ET, 20 envolveram Equipamentos Méveis, que
englobam os equipamentos moveis automotores estudados no ponto anterior e ainda as
pontes rolantes e outros equipamentos moveis. 11 dos acidentes envolveram
Equipamentos de Acesso, como escadas, escadotes, andaimes e plataformas de trabalho.
12 dos acidentes envolveram acessoérios de elevagdo, como cintas, estropos, gancho,
cordas e cadernais. 14 dos acidentes envolveram Ferramentas motorizadas e néo
motorizadas. Diferente dos valores indicados pelas estatisticas da ACT aqui ndo se notou
uma grande discrepancia dos acidentes com maquinas fixas e equipamentos moveis com
as ferramentas de trabalho.

Dos acidentes com Equipamentos Moveis 8 envolveram Equipamentos Moveis

Automotores analisados no ponto anterior, que estdo descritas genericamente a seguir.
Acidente 1. Ao sair da cabine de uma pa carregadora, caiu, pelos degraus serem desiguais.

Acidente 2: Ao transportar um carrinho de mdo no empilhador, este embateu na perna

esquerda do colaborador.

Acidente 3: Colaborador néo se apercebeu do equipamento parado e embateu no mesmo.

Acidente 4: Ao descer do equipamento escorregou ou um dos degraus da escada estar
danificado
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Acidente 5: Tubo hidraulico da pa carregadora rebentou e projetou 6leo sobre um dos
trabalhadores

Acidente 6: Ao efetuar a lavagem do piso com equipamento de alta presséo, este atingiu
0 pé do colaborador.

Acidente 7: Ao conduzir um empilhador embateu com um pilar.

Acidente 8: Durante a lavagem de piso com maquina de alta pressdo a quente, passou por
cima do pé do trabalhador.

Verifica-se que de 178 acidentes 8 sdo com equipamentos moveis automotores, em

que nenhum foi acidente grave, sendo 6 acidentes sem baixa e 2 foram quase-acidentes,
0 que demostra ser um ponto favoravel na seguranca dos equipamentos de trabalho.

5.4. Ferramentas desenvolvidas/medidas de melhoria

Neste ponto procura-se apresentar as ferramentas desenvolvidas durante o periodo do
estagio, que podem melhorar a gestdo dos riscos associados aos equipamentos de trabalho,

além de tornar os processos, envolvendo equipamentos, mais operacional e evitar as falhas
que muitas vezes ocorrem (Figura 39).

Verificacao
Inspecéo de ET

Ha ET

Ferramentas

Figura 39: Ferramentas para a seguranga na utilizacdo de equipamentos de trabalho.
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5.4.1. Ferramenta de Registo de Equipamentos de Trabalho

Foi desenvolvido uma ferramenta que permite o registo de equipamentos de empresas

externas, que entram nas instalacdes da Siderurgia. Esta ferramenta foi criada com o

intuito de ter maior controlo sob os equipamentos que frequentam a empresa, evitando

depara-se com equipamentos com verificagdo invalida e ter documentacdo caducada,

além de permitir a consulta rapida de informagfes sempre que seja necessario.

O funcionamento da ferramenta é muito basico permitindo registar e consultar as

seguintes informacdes:

Empresa pertencente, a instalacdo da siderurgia aa que o0 equipamento foi
solicitado. Os nomes em anexo na primeira coluna representam as empresas de

aluguer.

Identificagdo

Empresa Tipo de maquina o
CENTRUM (SOGIPE) Aciaria EMPILHADOR
ISS (Machrent) Aciaria GIRATORIA DE RASTOS
Falual Laminagem MULTIFUNCOES
Metalsoc (Machrent) Aciaria PLATAFORMA ELEVATORIA
Simetria Axial (Going up) Geral PLATAFORMA ELEVATORIA
Metalsoc (Machrent) Aciaria PLATAFORMA ELEVATORIA

Caracteristicas do equipamento que sdo: tipo de equipamento, numero do
equipamento da entidade de origem ou nimero de série do equipamento, modelo

e ano de fabrico de equipamento.

Tipo de maquina N2 maquina / N2 de sérig Modelo
P q o quina / & o

EMPILHADOR EM181 H25D-03 2000
GIRATORIA DE RASTOS GJD10015 TE15P1646 2019
MULTIFUNCOES 759826 MRT1840 2011
PLATAFORMA ELEVATORIA E50508 Z8060 2017
PLATAFORMA ELEVATORIA E5357 78060 2015
PLATAFORMA ELEVATORIA AD16A2451 HA16GRIPRO 2021
MULTIFUNCOES 24183 ICB540 2008
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e Data de entrada do equipamento e a data que a verificacdo de seguranca deixa de
estar valida (6 meses depois).

Validade da
autorizacdo

Tipo de maquina N2 maquina / N2 de sérig

EMPILHADOR EM181 04/08/2021 31/01/2022
GIRATORIA DE RASTOS GJD10015 04/08/2021 31/01/2022
MULTIFUNCOES 759826 05/08/2021 01/02/2022
PLATAFORMA ELEVATORIA E50508 05/08/2021 01/02/2022
PLATAFORMA ELEVATORIA E5357 05/08/2021 01/02/2022
PLATAFORMA ELEVATORIA AD16A2451 05/08/2021 01/02/2022

e Consulta da documentagdo enviada através de hiperligagdo. Ao clicar na
hiperligacdo aparece a pasta com os documentos (Declaragdo CE, Seguro,

Manual, Inspecdo DL 50/2005, Ficha de manutencdo e Formacdo do

manobrador) do respetivo equipamento. ‘
Tipo de maquina N2 maquina / N2 de sérig o VSlidSdeda Documentagdo MNotas
autorizacdo -
EMPILHADOR EM181 04/08/2021 31/01/2022 Equipamentol6
GIRATORIA DE RASTOS G1D10015 04/08/2021 31/01/2022 Equipamento17
MULTIFUNCf']ES 759826 05/08/2021 01/02/2022 Equipamentol8
PLATAFORMA ELEVATORIA E50508 05/08/2021 01/02/2022 Equipamento19
PLATAFORMA ELEVATORIA E5357 05/08/2021 01/02/2022 Equipamento20
PLATAFORMA ELEVATORIA AD16A2451 05/08/2021 01/02/2022 Eauinamento21

5.4.2. Bloco de Bolso

Com o objetivo potencializar a importancia da realiza¢ao dos trabalhos em seguranca,
elaborou-se um bloco de bolso no tamanho As, uma vez que este permite, que de modo
facil os trabalhadores consultem o procedimento para desenvolver uma tarefa em
seguranca. O bloco de bolso possui 30 paginas e muito dos tdpicos abordados estdo
relacionados com os temas do presente relatério, estes sdo: Trabalhos em altura, Escadas
e escadotes, Andaimes, Plataformas elevatérias, Empilhadores, Pontes rolantes,
Ferramentas portateis, Acidentes de trabalno. No Apéndice 111, encontram-se dispostos
alguns destes topicos e as respetivas regras basicas. A Figura 40 apresenta as regras

fundamentais a ter em consideracdo antes de comecar o trabalho e que se encontra
integrado no bloco de bolso.
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Antes de comecar o trabalho tenha a certeza que:

Sabe o que vai fazer.

Sabe como vai fazer.

Sabe que equipamentos deve utilizar.

Sabe quais os riscos associados ao trabalho.

Sabe quais as medidas preventivas que foram tomadas.
Sabe como utilizar os equipamentos de protecado individual.
Sabe o que fazer em caso de acidente e/ou emergéncia.

NounswN R

Lembra-se que a sua seguranca é o mais importante !

"~
MEGASA

Departamento de Seguranca, SN-Seixal

Figura 40: Regras fundamentais na realizacdo de trabalhos.

5.4.3. Instrucao de Trabalho

Foi elaborado uma Instrucdo de Trabalho dirigida a pessoa que verifica 0s equipamentos

de trabalho das empresas externas, este documento foi elaborado tendo por base documentos
Ja existentes e com o intuito de apresentar a metodologia a adotar para a verificacdo de
equipamentos moveis de prestadores de servicos, na entrada das instalagfes da SN Seixal.
Este documento apresenta um pequeno procedimento de como proceder na verificacdo dos
equipamentos, indicando as responsabilidades dos diferentes intervenientes e os principais
aspetos a ter em conta. No Apéndice IV, encontra-se os principais aspetos indicados na
Instrucéo de Trabalho para a verificagdo de equipamentos de trabalho. Este documento foi
elaborado com o intuito de facilitar o processo para novos intervenientes e que seja consultado
em casos de ddvidas.

5.4.4. Procedimentos e Instrucdes de Seguranca

Com orientacdo da supervisora foram revistos alguns Procedimentos e InstrugGes de
Seguranca. A revisdo tinha como objetivo mudar aspetos estruturais, como o logotipo da
empresa, mas também rever o conteldo do documento para que ficasse o mais atualizado
possivel, uma vez que muitos destes procedimentos foram elaborados a mais de 10 anos atras.
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Os documentos revistos relacionados com equipamentos de trabalho sdo os apresentados a
seguir, onde se apresenta um resumo das medidas preventivas de cada tema.

1. Procedimento de Seguranga- Montagem e Desmontagem de Andaimes

Apresentam-se a seguir algumas consideragfes a ter na montagem e desmontagem de
andaimes:

e Durante os trabalhos de montagem e desmontagem de andaimes, os montadores e
demais trabalhadores devem usar os equipamentos de protecdo individual necessarios,
nomeadamente para trabalhos em altura.

e Na montagem dos andaimes ndo se deve iniciar o tramo superior sem estarem
terminados os niveis inferiores com todos os elementos de estabilidade.

e As bases regulaveis dos prumos devem assentar sobre apoios sélidos e estaveis, tais
como, escoras (vigas ou pranchas) de madeira, tendo em vista a melhor distribuicdo
uniforme de carga no solo. Os prumos devem ser travados junto ao solo.

¢ Nos andaimes mdveis as rodas devem estar sempre travadas por forma a permitir uma
maior estabilidade.

e Na elevacéo dos elementos do andaime, deverdo ser usados meios mecéanicos, tais
como gruas e/ou guindaste, sempre gue o transporte manual ndo seja praticavel.

e Oselementos de unido, abragadeiras, junta de empalme e cavilha de encaixe devem
encontrar-se devidamente apertados, promovendo a melhor fixacdo entre as restantes
pecas do andaime.

e Oselementos de fixacao, escoras, espias deverdo ser devidamente inspecionados.

e Qualquer elemento do andaime que apresente deficiéncias ou deterioracdo devera ser
imediatamente removido.

e Redes de Seguranca podem ser adicionadas ao andaime, se os guarda-corpos do
mesmo, ndo apresentarem uma protecdo adequada e/ou suficiente ou para evitar a
projecdo de detritos e desde que previsto inicialmente no célculo da estabilidade do

andaime.

2. Instrucéo de Seguranca - Andaimes

Na Tabela 32 apresentam-se algumas medidas preventivas a ter em consideragdo na
montagem e desmontagem de andaimes, que estdo contempladas na revisdo da instrugéo.
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Tabela 32: Medidas Preventivas - Andaimes

MEDIDASPREVENTIVAS GENERICAS

A montagem e desmontagem de andaimes s pode ser efetuada por pessoas devidamente
habilitadas e autorizadas para o efeito

E expressamente proibido montar um andaime com pecas de diferentes fabricantes

As pecas do andaime tém que ser verificadas pelas equipas de montagem e as que
apresentarem danos ou defeitos devem ser colocadas fora de servico

Na&o é permitida a utilizagdo de pecas defeituosas ou danificadas na montagem do andaime

Um andaime, e independentemente da sua altura tem de estar sempre dotado de protecdes
contra quedas em altura

3. Instrugdo de Seguranca — Plataformas Elevatdrias

Na Tabela 33 apresentam-se algumas medidas a ter em consideracdo na utilizacdo de
plataformas elevatérias, conforme descrito na revisao da instrucéo.

Tabela 33: Medidas preventivas - Plataformas elevatorias

MEDIDASPREVENTIVAS GENERICAS

As plataformas elevatérias sé podem ser utilizadas por
pessoas devidamente autorizadas e com formacéo
adequada

Em cada dia de utilizacdo deve ser verificado o bom
estado geral de funcionamento do equipamento,
nomeadamente os travoes, avisos Sonoros, outros
sistemas de seguranca e comunicar imediatamente
quaisquer anomalias

Garantir a quantidade de combustivel necessaria para o
trabalho a realizar evitando assim o blogueio do motor
durante uma manobra critica

Quaisquer davidas que existam na utilizagdo destes
equipamentos devem ser consultadas os manuais de
instrugdes disponiveis para o efeito
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4. Instrucdo de Seguranca — Empilhadores

Na Tabela 34 apresentam-se algumas medidas preventivas a ter em consideragdo na
utilizacdo de empilhadores, conforme descrito na revisdo da instrucao.

Tabela 34: Medidas preventivas - Empilhadores

MEDIDASPREVENTIVAS GENERICAS

Em cada dia de utilizacdo deve ser verificado o bom estado
geral de funcionamento do equipamento, nomeadamente 0s
travoes, luzes, avisos sonoros, outros sistemas de seguranca e
comunicar imediatamente a chefia quaisquer anomalias.

Os empilhadores sé podem ser utilizados por pessoas
devidamente autorizadas e com formacédo adequada.

O interior do empilhador deve ser mantido limpo com particular
atencdo para mostradores e avisos.

Quaisquer duvidas que existam na utilizacdo destes

equipamentos devem ser consultadas os manuais de instrucdes
disponiveis para o efeito.

5. Instrucdo de Seguranca: Escadas

Na Tabela 35 apresentam-se algumas medidas preventivas a ter em consideracdo na

utilizacdo das escadas e escadotes, conforme descrito na revisao da instrucéo.

Tabela 35: Medidas preventivas - Escadas

MEDIDASPREVENTIVAS GENERICAS

As escadas e escadotes devem ser inspecionados quanto a sua integridade antes de serem
utilizados.

S6 podem ser utilizadas escadas e escadotes de fabrico normalizado (Marcacéao CE).

O armazenamento destes equipamentos deve ser feito em local protegido da chuva e do sol e,
preferencialmente, em posicéo vertical.

E expressamente proibida a utilizagdo de escadas e escadotes de madeira (excetuam-se
alguns trabalhos em tenséao)

85



RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

5.45. Checklist

Por solicitacdo do departamento foram elaboradas listas de verificagédo, de modo a
operacionalizar algumas tarefas. A checklistaqui apresentada pode auxiliar os técnicos
das areas e o0s técnicos de segurancas na verificacdo dos equipamentos de trabalho, assim
como os operadores nas inspe¢des didrias antes e depois da utilizagdo dos equipamentos.
Esta ferramenta tem por base as prescricdes do DL 50 de 2005, e pode ser contemplado
no Apéndice V.

5.46. Cartaz

Por solicitacdo do departamento foi elaborado um cartaz para os riscos dos trabalhos
em altura. O tema dos trabalhos em altura também € aqui citado, porque relacionado a
esses trabalhos estdo muitos equipamentos de trabalho, como as maquinas de elevacgéo de
pessoas, 0s andaimes e os equipamentos de protecéo individual como o arnés. No cartaz
encontra-se disposto 0 que se deve fazer e 0 que ndo se pode fazer trabalhos em altura e
este encontra-se no Apéndice VI.
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6. BALANCO DE COMPETENCIAS ADQUIRIDAS

O estégio foi muito enriquecedor, permitiu consolidar muitos temas da STT, pelo

que se apresenta na Tabela 36 o balango das competéncias adquiridas, tanto no ambito

do saber-fazer como do saber-ser. Neste contexto, importa referir que as competéncias

ndo se adguirem apenas no meio académico, mas através de todas as experiéncias

realizadas, principalmente num estagio, porém os conhecimentos teoricos séo necessarios

para gqualquer experiéncia.

Tabela 36: Balango das competéncias adquiridas.

OBIJETIVO

Analisar ndo
conformidades de
equipamentos
maveis
automotores de
entidades externas

ATIVIDADES
Verificagdo de equipamentos
maoveis automotores de acordo
com o DL 50/2005, 25 de
fevereiro

Gestdo da entrada de empresa
externas nas instalagbes da
empresa

COMPETENCIAS ADQUIRIDAS
Capacidade de observacao

Sentido critico

Construgdo de novos
conhecimentos

Desenvolvimento de autonomia
Desenvolvimento espirito critico
Capacidade de gestéo e organizacéo
Capacidade de planificagdo

Trabalho em equipa

Efetuar analise
geral dos
equipamentos  de
trabalho da fabrica.

InspecOes de seguranca as
instalagGes industriais

Inspe¢des novo forno

Sentido critico

Empatia e neutralidade
Sentido ético-profissional
Flexibilidade

Capacidade de comunicagdo

Capacidade de lidar com problemas
e resolucao
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Analisar acidentes
com equipamentos

ATIVIDADES

Andlise de Acidentes com
Equipamentos de Trabalho
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COMPETENCIAS ADQUIRIDAS
Sentido critico

ferramentas para a
melhoria continua.

inicial de seguranca

Elaboracéo/Revisao/

Elaboracdo de Documentos de
Segurancga

Elaboracdo e Revisdo de
documentos

Elaboracdo de ferramenta de
controlo de equipamentos das
empresas externas

Elaboracdo de bloco de bolso
de seguranca para diferentes
tipos de tarefas

de trabalho Capacidade de pesquisa
Capacidade de autonomia técnica
Desenvolver Reformulacdo da Formacdo | Capacidade de andlise, espirito critico

e sintese

Conhecimentos informéticos

Organizacdo de arquivos

Organizacao de processos

Desenvolvimento da criatividade

Capacidade de pesquisa

Espirito de cooperacdo

Trabalho em equipa

Combater o virus
da COVID19

Apoio na implementacdo das
medidas da Covid19

Levantamento de pontos de
fumo e implementacdo da
sinalética (apenas 1 pessoa)

Inspecdo aos refeitorios, para
verificacdo do cumprimento
das regras de Covid19

Trabalho em equipa

Capacidade de organizagdo

Capacidade de comunicagdo

Capacidade de neutralidade
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OBJETIVO
Desenvolver
trabalhos propostos
no decorrer do
estagio

ATIVIDADES
Execugcdo de gamas a
equipamentos de primeiros
SOCOrTos, nomeadamente
caixa primeiros  SOCOrros,
desfibradores e lava
olhos/chuveiro

Participagdo em Simulacro

Participacdo no Plano de
Controlo da Radioatividade

Envio de fichas clinicas aos
trabalhadores demitidos

Apoio na gestdo de Fichas de
Dados de Segurangas de
produtos quimicos
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Cooperacao

Capacidade de observacéo

Conhecimentos informéticos

Organizagdo de processos

COMPETENCIAS ADQUIRIDAS

Capacidade de lidar com problemas e

resolucéo

Capacidade de observacéo

Capacidade de autonomia técnica
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CONCLUSAO

O presente trabalho foi desenvolvido para a obtengdo de grau de mestre em
Seguranca e Higiene no Trabalho, tendo-se realizado um estagio curricular numa empresa
siderirgica com a duracdo de 6 meses e num periodo em que as empresas e 0 mundo
tentavam combater o virus da Covid-19. O ambiente siderurgico € repleto de perigos e
riscos de diversas naturezas, onde constantemente depara-se com aspetos que afetam a

seguranca e saude dos trabalhadores, pelo que a seguranca deve estar em primeiro plano.

No presente relatorio pretendia-se ir além de uma simples descricdo das atividades
desenvolvidas no decorrer do estagio e estudar uma problematica relevante para a SST.
O principal objetivo do trabalho foi analisar as condigfes de seguranca dos equipamentos
de trabalho, de modo a salvaguardar a seguranca e a salde dos trabalhadores. Decorrente
do objetivo central do trabalho procurou-se analisar os resultados das verificagdes dos
equipamentos méveis de entidades externas, efetuar analise geral dos equipamentos de
trabalho da fabrica decorrentes das inspecdes de seguranca, analisar acidentes com
equipamentos de trabalho e desenvolver ferramentas que contribuam para a melhoria na
seguranca de utilizacdo de equipamentos de trabalho.

A finalidade do trabalho ndo foi procurar razbes para o0s incumprimentos
verificados nos equipamentos de trabalho, mas sim quantificar as ndo conformidades e
demostrar a importancia das verificagcbes para evitar acidentes de trabalho com os
equipamentos.

O trabalho foi dividido em 5 capitulos. O capitulo | é dedicado a Apresentacao da
Siderurgia Nacional, S.A, onde procedeu-se ao desenvolvimento de aspetos
organizacionais e apresentou-se as diferentes instalagOes fabris da empresa e os seus
processos. No Capitulo 1l fez-se a Contextualizagcdo do trabalho com a devida
apresentacdo das atividades desenvolvidas durante o periodo de estagio, recorrendo a
descricdo das tarefas mais significativas. O capitulo 111 foi a Revisdo da Literatura, onde
foram definidas e descritos assuntos sobre a SST e a seguranca de equipamentos de
trabalho em especifico. O capitulo 1V foi referente a Metodologia, tendo-se descrito a
abordagem, os métodos e as ferramentas utilizadas para a realizacdo do trabalho. Por fim
o capitulo V, que foi dedicado a Andlise e Discussdo dos resultados, estabelecendo
comparagdo com a literatura sempre que foi possivel.

Para alcancar os objetivos tragcados foi necessario seguir uma metodologia, tendo

por base a abordagem cientifica e apoiando-se no Decreto-lei n® 50 de 2005 de 25 de
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fevereiro. Para a analise de equipamentos moveis automotores das empresas externas
apoiou-se nas checklist de verificagdo dos equipamentos durante 6 meses. Para avaliar as
condicBes dos equipamentos de trabalho, recorreu-se as inspecdes nas instalacGes da
fabrica. Para a investigacdo dos acidentes foi feita uma andlise retrospetiva dos acidentes

de 1 ano e 8 meses, de janeiro de 2020 a agosto de 2021, ocorridos na empresa.

A verificagdo dos equipamentos moveis automotores permitiu analisar 206
checklists de equipamentos distintos. Constatou-se que a maioria dos equipamentos
verificados foram plataformas elevatorias, representando quase metade dos
equipamentos. Outros equipamentos que também representaram uma percentagem
elevada foram gruas, empilhadores, multifuncdes, pas carregadoras e giratérias, mas
sendo os empilhadores o ET com maior percentagem de ndo conformidades. Verificou-
se que 38% dos equipamentos apresentaram alguma ndo conformidade. Na segunda
semana de janeiro foi o periodo, que mais se detetaram ndo conformidades, o que se
justifica por ter sido no inicio da Paragem de Manutencdo e ter-se recebido um grande
ndmero de ET, no entanto ndo se notou mais nenhuma tendéncia para o restante periodo
houvesse mais ndo conformidades. 45% das NC foram detetadas nas verificacdes in loco,
36% provieram da documentacdo e a restante percentagem foi comum aos dois

parametros.

Na analise dos documentos dos ET o seguro foi o que mais esteve em falta, mas
ndo se tendo verificado grandes diferencas entre os diferentes documentos. Nas
verificagOes in loco as principais ndo conformidades derivaram de incumprimentos nos
extintores, representando 34% das ndo conformidades decorrentes das verificacdes no
local. Metade dos equipamentos ndo conformes, isto € 12% dos equipamentos recebidos,
apresentaram mais do que um elemento em incumprimento na verificacdo in loco. A
causa das ndo conformidades néo € algo simples de desvendar, podendo estar relacionado
com os diferentes envolvidos, a empresa externa, a empresa de aluguer ou ainda a
transportadora, mas a responsabilidade recai sob o prestador de servico, que é também
quem deve solucionar as situagfes ndo conformes. Acredita-se que a melhor forma da
SN, e outras organizac¢des, garantirem as condicdes de seguranca dos ET € verificarem os
equipamentos de trabalho, analisar a documentacdo a montante e ainda manter as

exigéncias com os prestadores de servicos bem definidas.

Nas inspe¢@es as instalacdes fabris foram detetadas situacdes que comprometem

a seguranca e saude dos trabalhadores. As principais situacdes inseguras foram referentes
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aos seguintes elementos: sistema de protecdo elétricas e mecanicas das maquinas e
instalacOes; as escadas e escadotes e acessos; andaimes e torres de andaime; acessorios
de elevacdo de cargas; trabalhos a altas temperaturas junto ao forno panela;
comportamentos inseguros relativamente a utilizagdo de equipamentos automotores. Os
riscos resultantes sdo contactos mecanico, térmicos e elétricos, quedas nos acessos,
rompimento de cargas suspensas, podendo atingir pessoas e exposicdo térmica. Estes
perigos e riscos vao de encontro ao que é apresentado pelo Gomes etal., 2020. As medidas
preventivas passam pela manutencdo, verificages e inspecdes aos ET e as instalacdes
fabris. Parte dos incumprimentos detetados nas inspec@es as instalagcdes fabris foram os
comportamentos inseguros, que remetem, exclusivamente, para o fator humano, isto €, na
maneira pela qual a pessoa expde ao risco de acidente ou exple outra e outras coisas ao
risco, contrariando uma norma ou principio de seguranga. As medidas preventivas
propostas para reduzir os comportamentos inseguras foram, por exemplo, investir em
campanhas de sensibilizacdo dos colaboradores e supervisdo dos trabalhos onde esses

comportamentos sdo mais predominantes e o nivel de risco é maior.

De amostra de 178 acidentes, de 1 ano e 8 meses, 78 envolveram equipamentos
de trabalho, maquinas fixas, equipamentos moveis, equipamentos de acesso, acessorios
de elevagédo e ferramentas. Notou-se que a propor¢ao dos acidentes indicadas pela ACT
e dos acidentes da SN com ET sdo semelhantes, indicando ambos uma percentagem
elevada para acidentes com ET. Dos acidentes com ET, 21 envolveram maquinas fixas,
20 envolveram equipamentos moveis, 11 dos acidentes envolveram equipamentos de
acesso, 12 dos acidentes envolveram acessorios de elevacdo e 14 dos acidentes
envolveram Ferramentas. Verificou-se que apenas 8 dos acidentes envolveram

equipamentos moveis automotores, em que todos foram acidentes sem baixa.

Vale lembrar que os equipamentos mdveis automotores, funcionam como outros
veiculos rodoviarios e que para tal deve existir para além da seguranca do equipamento,

as devidas regras de circulacdo, de modo a salvaguardar a integridade dos pedes.

A analise das NC dos equipamentos moveis automotores das empresas externas,
a inspecao dos ET nas instalacdes fabris e a andlise dos acidentes com ET, levaram ao
desenvolvimento das ferramentas, com o intuito de fomentar a seguranca na utilizagdo de
equipamentos de trabalho. A ferramenta de registo de Equipamentos de Trabalho tem
permitido cadastrar os equipamentos moveis automotores dos prestadores de servigos e

deste modo facilitar o processo de verificacdo dos ET, no entanto este seria ainda mais
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util se esse permitisse ter o rastro do equipamento, tal s6 se conseguiria com o esforco
das varias partes interessadas, as empresas externas, o departamento de seguranca e o
técnico responsavel pelo equipamento. Outras ferramentas desenvolvidas séo aplicaveis
as varias categorias de ET aqui estudadas, como o Bloco de Bolso, os Procedimentos e
Instrucdes de Seguranca, Checklists e o Cartaz.

O DL 50/2005 de 25/2 estabelece prescricdes minimas para a utilizacdo dos
equipamentos de trabalho, mas ndo deve ser o Unico mecanismo utilizado para a
prevencao de incidentes com equipamentos de trabalho, uma vez que o diploma apresenta
as suas limitacGes. Essas limitagfes ndo foram aqui tratadas, mas vale destacar algumas
comecando pela propria definicdo de equipamento de trabalho, que ndo é claro, ainda a
periodicidade e condigOes para executar as verificacGes que ndo sem bem definidas e
ainda por ndo aprofundar nos varios tipos de equipamentos de trabalho, que apresentam
bastantes diferencas. Devendo, as empresas, ter a legislacdo como a base para gerir 0s
equipamentos de trabalho, mas agregando ferramentas e medidas organizacionais.

Com a realizacdo do presente trabalho pode-se ver o quanto o tema escolhido é
vasto e como poderéa ser ainda mais aprofundado em trabalhos futuros.

Conclui-se que o objetivo principal foi alcangado, tendo-se analisado ascondigGes
de seguranca de varias tipologias de equipamentos de trabalho e desenvolvido
ferramentas, que auxiliam e protegem os utilizadores, oempregador e terceiros, dos serios
riscos envolvendo os equipamentos de trabalho e especialmente os equipamentos moveis

automotores.
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Apéndice I- Folheto Teletrabalho no Contexto da Covidl19

TELETRABALHO

DE ALTERNATIVA A DESAFIO

o)

MEGASA

Departamento de Seguranca saude e Higiene no Trabalho,
Sideruraia Narional do Seival

o)

MEGASA

Tenha um bom Ambiente de trabalho!

¥ Uma sala ou um espago onde o teletrabalhador possa trabalhar

sozinho.

v Conforto térmico, tendo temperatura, humidade e ventilagdo
adequadas.

v Iluminagao adequada (incluindo luz do dia), evitando reflexos e
contrastes.

v Conexdo de internet e linhas telefonicas adequadas

¥ Ambiente limpo e organizado.

¥ Mobilia de trabalho ergonémica

¥ Uso de equipamento suporte de tela ajustavel.

¥ Posigdo de trabalho confortavel

v Espago suficiente na estagdo de trabalho,

¥ Técnicas corretas para ajustar a mobilia de trabalho.

v Interrupgdes periédicas por meio de pausas e outras atividades.

evitando a fadiga visual.

Dicas para evitar stresse

¥ Tenha uma rotina diaria

¥ Evita excesso de trabalho, através de planeamento,

¥ Mantem contacto com os teus colegas de trabalho e chefias

¥ Faca pausas regulares e curtas e uma pausa para o almoco.

¥ Estabelega limites em torno do horario de trabalho, com
parceiros, filhos e / ou colegas de casa

v Desconecte-se! Guarde o computador e/ou o telefone de
trabalho, no fim do horério de servigo

¥ Mude de ambiente da casa, de modo que quando a zona de
trabalho for deixada o trabalho acabe.

MEGASA

Ao mesmo tempo que o
Teletrabalho atende a uma
necessidade do momento, tras
também conflitos para a
seguranga e satde no trabalho.

0 que é o Teletrabalho?

0O teletrabalho pode ser definido como a utilizag@o de tecnologias de
informagdo e comunicagao, como smartphones, tablets, portateis e
computadores de secretaria para efeitos de trabalho fora das
instalagoes da entidade patronal

Problema para a SST

O teletrabalho domiciliar tem impacto na Seguranga e Salide no
Trabalho dos teletrabalhadores, & é da responsabilidade do
empregador procurar manter a integridade fisica e mental dos seus
funcionarios. Desta forma deve-se avaliar os riscos e implementar
medidas preventivas adequadas

Avaliacdo de riscos

Ao avaliarem-se os riscos domiciliares deve ser analisado
detalhadamente:

* Ambiente de trabalho em casa

* Equipamento de trabatho

* estresse e bem-estar mental

* Trabalho solitario (quem presta auxilio em caso de acidente?)
* Riscos gerais de salde e seguranca

o)

MEGASA

Combata o sedentarismo

Adicione mais pausas curtas ou micro pausas ao seu dia de trabalho
Adicione um minimo de 10 minutos de exercicio aerobico ao seu dia,

Acorde um intervalo de tempo maximo para exposigdo ao trabalho
sedentério, sem pausas. (ex.. 2h)

Coma numa mesa diferente da de trabalho, mudando de ambiente.
Levante-se ou ande durante as chamadas telefonicas,

Levante-se e faga pausas do computador

Caminhe durante os intervalos.

Alongue-se em sua mesa.

Referéncias:

* OSHWiki. (2020). Practical tips to make home-based telework as healthy, safe and
effective as possible. Disponivel em https-/oshwiks ew/wiki/Practical tips_to_make home
based_telework as healthy safe and effective as possible

* Cockbum, W., (2020). Agéncia Europeia para a Seguranca e Saide no Trabalho,. Covid-19:
voltar ao local de trabalho
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Apéndice Il- Folheto Radioatividade

CONTROLO

A RADIOATIVIDADE E UM FENOMENO QUE CONSISTE NA LIBERTAGAQ
DE ENERGIA EM EXCESSO POR PARTE DE NUCLEOS INSTAVEIS DE
UMA MOLECULA, COM VISTA A ATINGIR A ESTABILIDADE.

~
MEGASA

Uso do dosimetro

Todos os trabalhado

orpo.
0 dosimetro trata-se de um equipamento de
S resultados

S 0s

0 dosimetro é individual e deve ser utilizado durante todo o
dia de trabalho.

S6 se pode controlar qual a dose de radicatividade que o
trabalhador recebe trimestralmente se o trabalhador
utilizar o dosimetro efetivamente.

Todos os resultades sdo analisados pelo Médico de
Medicina do Trabalho da Megasa. 0 Médico informa o
trabalhador sobre qual a dose anual recebida, durante as
consultas periddicas.

Cada trabalhador que faz parte do controlo tem uma ficha
onde sdo descriminados todos os valores de dose recebida
- FICHA INDIVIDUAL DE DOSE.

0 trabalhador tem sempre acesso aos resultados do seu
controlo, desde que solicitado ao médico de Medicina do
Trabalho.

RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

~
MEGASA

1- Cobalto 60 do Vazamento Continuo

Existem seis fontes de Cobalto 60 (Coé0) na Aciaria. 0 Coé0

decairadioactivamente e emite energia sobre a forma de
raios gama, para determinar o nivel do ago.

As fontes encontram-se encerradas dentro de invélucros
de chumbo.

Quando a maquina esta em produgao, as fontes
encontram-se abertas, para obter o resultado pretendido.
Quando a maquina esta parada as fontes s3o encerradas.

2- Espectrometro de Fluorescéncia de Raios X

Existem 3 magquinas de Raio X na Aciaria, que fazema
analise de varios tipos de amostra, para detetar a
quantidade de 6xidos existentes na escéria. E emitida
radiacdo quando as lampadas de raios X sao ligadas.

0 existe
apenas quando as maquinas estdo em produ;éA

3- Fontes de calibracao

As fontes de calibragdo também sdo fontes de radiagdo,
por este motivo, quem realiza a calibragdo dos porticos
ferroviarios e rodoviarios fica exposto a essas radiagoes.
Enquanto manuseiam as fontes de calibragdo devem ter
consigo um dosimetro.

-~

MEGASA

®

0 controlo é trimestral.

®

Cadatrabalhador tem 2dosimetros - um laranja e um preto.

®

Num trimestre utiliza o laranja e no trimestre seguinte
utiliza o preto e assim alternadamente. Enquanto utiliza um,
o outro esta em laboratdrio para obtencdo da dose recebida.

1. Cuide bem do dosimetro e tente manté-lo sempre
protegido para evitar a sua deterioragdo.

2. Avise de imediato a sua chefia, em caso de quebra da
caixa de plastico, danificacio da mola ou extravio, para
a empresa proceder a substituicao do dosimetro.

Departamento de Seguranga salde e Higiene no Trabalho,
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Apéndice 111- Bloco de bolso

RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

Indice

Certifique-se que:
A area de trabalho encontra-se delimitada.
As condicBes meteorolégicas sdo favoraveis.

Foram adotadas medidas de protecdo coletiva.
Foram adotadas medidas de protecdo individual.

O S S NN

plano de resgate, estdo em boas condicdes.

Trabalho em altura- qualquer atividade que

seja realizada a mais de 2 metros de altura.

1. Trabalhos em altura 14. Exposicdo a material radioativo
2. Escadas e escadotes 15. Manuseio de substincias perigosas
3. Andaimes 16. Armazenamento de substancias
.. erigosas
4. Plataformas elevatorias 17 E & L .
. . Xposicdo a poeiras
5. Empilhadores p. E 4 P .
6. Pontes rolantes 12 Ero;legio de varalt.) .
. . rojecdo de acgo liquido
7. Trabalhos em espacos confinados jec o cold
. . 20.  Stress térmico
8. Trabalhos com riscos elétricos . N
N 21.  Movimentacdo manual de cargas
9. Gases sob pressdo .
10, Soldadura 22.  Trabalho ;:Ie escritorio
C 23. Situacdo de emergéncia
11. Langas de oxigénio ¢ B
o . 24. Trabalhos em zonas ATEX
12.  Ferramentas portateis . .
L . 25.  Condic6es atmosféricas adversas

13. Emergéncia radiologica )

26. Acidentes de trabalho

"y
MEGASA
Departamento de Seguranga, SN-Seixal
~
MEGASA Departamente de Seguranga, SN-Seixal

1. Trabalhos em altura

56 trabalhador autorizado e com formacdo adequada realiza trabalhos em altura.

A area de trabalho encontra-se limpa e sem obstrugdes.

Os equipamentos de protecdo coletiva e individual estdo em boas condices.
Os sistemas anti queda, constituido por ancoragem, sistema de unido, arnés e
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MEGASA Departamento de Seguranga, SN-Seixal

2. Escadas e escadotes

Certifique-se que:

v 0 pavimento é estavel e firme.

v O suporte & estavel, resistente e tem as dimensdo adequadas.

v Possui dispositivo antiderrapante ou outro meio semelhante.

v 0s degraus encontrarem-se em bom estado.

v As escadas ultrapassam o nivel de acesso pelo menos 90 cm.

v As escadas de engatar em varios segmentos e as escadas telescopicas possuem
dispositivo de imobilizacdo dos varios segmentos.

v A peca de travamento do escadote tem resisténcia, esta em bom estado.

v Qs travamentos estdo colocados a meia altura.

v Os escadotes estdo a ser utilizados em posicao de abertura maxima e nunca se
utiliza o dltimo degrau.

~

MEGASA Departamente de Seguranga, SN-Seixal

3. Andaimes

Certifique-se que:

0O andaime encontra-se afastado 0,25m da fachada, sustentado com amarracdes.
0 andaime apresenta a correta relacdo entre a base e a altura.

Possui guarda corpos interiores.

Os guarda corpos possuem 0.45m e 0.90m

As escadas de acesso interiores tém alcapao.

As bases do andaime estdo niveladas.

Possui correto de encaixe das pranchas que compdem as plataformas.
As rodas estdo em bom estado e travées funcionam corretamente.

As saidas e caminhos de emergéncia encontram-se desobstruidos.
Encontra-se em bom estado de conservacao e limpeza.

S N N N U O U NN

Possui etiqueta de verificacdo.
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)
MEGASA Departamento de Seguranga, SM-Seixal

4. Plataformas elevatorias

Certifique-se que:

v 56 trabalhador autorizado e com formagdo adequada utiliza a plataforma.
A plataforma encontra-se em bom estado geral de funcionamento.

Existe extintor em condigdes de funcionamento.

A quantidade de combustivel necessaria para o trabalho é suficiente.

R T N

N&o existem obstaculos ou estruturas na parte superior e que possam provocar o
entalamento do operador.

As pessoas ndo passem ou permanecam por debaixo da plataforma.

Os operadores utilizam arnés de seguranca ancorado aos pontos especificos.

Os fechos das cancelas de entrada e saida funcionam corretamente.

AN NN

Mantem a disténcia de seguranca dos obstaculos, desniveis, depresstes e rampas.

”~

MEGASA Departamento de Seguranca, SM-5Seixal

5. Empilhadores

Certifique-se que:

S trabalhador autorizada e com formacdo adequada utiliza a plataforma.
A plataforma encontra-se em bom estado geral de funcionamento.

Existe extintor em condicdes de funcionamento.

O pirilampo luminoso, as luzes, a buzina e outros sinais sonoros funcionam.
Ninguém € transportado dentro ou fora da cabine.

O interior do empilhador esta limpo, nomeadamente os mostradores e avisos.
O operador conhece e respeita os sinais e as regras de transito em vigor.
As pessoas ndo passam ou permanecem por debaixo da carga.

Os garfos ndo estdo elevados na movimentacao da carga.

N&o € ultrapassada a carga maxima admissivel.

A carga é transportada de modo a ndo tapar a visibilidade ao operador.

S S T I N
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"
MEGASA Departamento de Seguranca, SN-5Seixal

6. Pontes rolantes

Certifique-se gue:

S6 trabalhador autorizada e com formacgdo adequada utiliza a plataforma.
A ponte encontra-se em bom estado geral de funcionamento.

Existe extintor em condictes de funcionamento.

O manobrador tem o radio operacional bem como o comando radio.

A cabine da ponte estd limpa e em boa conservacao.

Existem boas condictes de visibilidade.

Ao levantar a carga ndo existem cabos cruzados.

Conhece-se o peso e centro de gravidade da carga

A carga ndo esta presa ao pavimento ou a outra infraestrutura.

SRS N N N N SR NN

A ponte & centrada sohre a carga.
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RELATORIO DE ESTAGIO
SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO

Apéndice IV- Instrucdo para Verificacdo de equipamentos de trabalho
Equipamento de protecéo individual

Deve-se utilizar os seguintes equipamentos de protecao individual ao dirigir-se a parque
para verificar equipamentos:

Capacete X
Calgado de protecéo X
Colete refletor X

Fato de Trabalho (100% Algod&o)

Calca e Camisa (manga comprida) X

Oculos de Seguranca X
Luvas de Prote¢cdo Mecanica X
Auriculares X

UP: Utilizagdo permanente

EU: Utilizacdo eventual

Obs.: Deve ser exigido ao operador da maquina a utilizacdo dos mesmos EPI’s.

PROCEDIMENTO
Antes da verificagdo do equipamento, faz-se a andlise da documentacdo enviada pela

empresa prestadora de servicos ou entidade de aluguer. A documentacdo exigida e que
deve ser analisada é a seguinte:

e Declaracédo de Conformidade CE;

e Seguro RC/ Seguro casco;

¢ Plano/Registo de Manutencao;

e Inspecéo de Segurancga (DL 50/2005, 25 de fevereiro);
e Manual de Instrugdes;

e Comprovativo de formagdo do operador.
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A verificacdo dos equipamentos é feita depois de aprovada a documentacdo, seguindo 0s
critérios de avaliacdo descritos na checklist de avaliacdo das condi¢@es de seguranca,
que se encontra em anexo. A pessoa competente deve ter consigo as seguintes ferramentas
para proceder a verificagdo:

e Checlist de avaliacdo das condi¢bes de seguranca dos equipamentos moveis;

e Autocolante/selo de autorizacdo de entrada do equipamento;

e Referéncia do equipamento para comparar no local (ex.: nimero de série
disposta na documentacéo enviada).

No local para efetuar a verificagdo deve-se proceder do seguinte modo:

1. Registar o nome da empresa que solicitou o equipamento e a empresa de aluguer
(se existir);

2. Registar a area da fabrica que o equipamento se dirige;

3. Apontar adata, hora e pessoa presente na verificacao;

4. Transpor da placa de identificacdo do equipamento a marca o ano, 0 modelo e o
ndmero de série do equipamento;

5. Verificar todos os requisitos da checklist;

6. Verificar os requisitos especificos de alguns equipamentos (P4 carregadora,
Empilhador, Plataforma elevatdria, Gruas, Porta Paletes Elétrico e Maquina de
limpeza);

7. Dar especial atencao aos seguintes critérios:

e Marcacéo CE;

e NCsérie e modelo;

e Alerta de marcha atras sonoro e luminoso;
e Pirilampo luminoso rotativo;

e Buzina;

e Espelhos retrovisores;

e Luzes;

e Extintor valido.

8. Dar o parecer da verificacdo: Conforme ou Ndo Conforme. Se Conforme dar
avisar os vigilantes e entregar o selo (Anexo I1) preenchido e se ndo conforme

solicitar a melhoria ou reprovar o equipamento.
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Apos a verificacdo e validacdo o equipamento fica aprovado por 6 meses, sem precisar
passar por novas verificagdes neste periodo. Existe um ficheiro onde se registam os
equipamentos recebidos pelas empresas externas onde deve-se colocar as seguintes
informacgdes: Empresa direta, Empresa de aluguer, Tipo de equipamento, Identificagdo

do equipamento, Ano, Modelo, Data de entrada, Data de validade e Hiperligacéo que
leva diretamente a documentacéo.
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Apéndice V- Checklist Verificacdo Equipamentos de Trabalho

~
MEGASA

Fichade Verificagdo dos Equipamentos de Trabalho
Decreto-Lei n250,/2005 de 25 de fevereiro

1. InformacSo geral

Empresa: Data Hora:
Designacdo: Fabricante:

Modelo: Ano de Fabrico:

N2 de Série: N2 de Registo:

Responsavel pela Verificacdo:

Operador da Maguina:

Eguipamento com Inspe¢do Periddica: Sim —— MNio——o

Registo de manutengdo: Livrete n2:

Tipo de Verificacio: Apods instalacio Periddico Extracrdindric—_ Outro.

Motas:

REQUISITOS

Documento
Referéncia

Cumprimento Condigio/

do requisito | oy ervagies (Acsitvel

Sim

LEGT TS [/ Nio aceitdvel)

2. Requisitos minimos gerais (Cap. Il Secgio )

Agdes Corretivas

Prazo para

reparar
deficiéncias

2.1. Sistemas de Comando - Art. 112

2.1.1. Visiveis, identificdveis e com

comando / aviso sonoro

- Art. 119-1
marcagdo apropriada
2.1.2 Sisterna d ndo fora d

istema decomando forade | L .0 5
Ionas perigosas
2.1.3 Visibilidade d to de

isibilidade do pos Art 110-3

2.2. Arranque e paragem - Art. 12¢ g 132

vapores

2.2.1. Arranque i ntempestivo Art. 128
2.2.2. Paragem geral Art.139-1
2.2.3. Paragem de emergéncia Art. 138-1
2.2.4. Prioridade da paragem Art. 139-2
2.2.5. Corte de Alimentagdo art.139-3
2.3. Estabilidade e Rotura - Art. 142
2.3.1. Estabil ixagd
al ilizagdo por fixagio ou Art. 148 -1
outros meios
2.3.2. Protegdes contra
estilhagamentos ou rotura de Art. 148-2
elementos
2.4, ProjecBes e EmanagBes - Art. 152

24.1.Di ti t

lspnsl. w_:-s que m‘n M Art 1501
queda ou projegdo de objetos
2.4.2. Sisternas de retencio f
extragdo de gases, liquidos ou Art. 158-2

106



- IPS Filin oo oue RELATORIO DE ESTAGIO
T SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO
2. Requisitos minimos gerals (Cap. Il Secclo Il)
Cumgrimento -
REQUISITOS Documento | do requisito Dbsenf:;l\-lﬁdg T:c‘feiﬁvel AgBes Corretivas P'raz:; f:rr :
Referéncia i | i
Sim| Mo | N/A J/ Nao aceitdvel) deficiéncias
2.5. Risco de contacto mecdnico - Art. 162
2.5.1. Avaliagdo de zonas derisco Art. 169 -1
de contacto mecinico ’
2.5.2. Caracteristicas dos
Art. 189-2

elementos de protecio
2.5.3. Substituic3o de componentes |Art. 169 -3

2.6. lluminaglo e temperatura - Art. 172
2.6.1. Zona de trabalho Art. 170-1

2.6.2. Partes acessiveis com

- Art. 179-2
temperatura = protecdo

2.7. Dispositives de alerta - Art. 182

2.7.1. Ouvidos e compreendidos

{1]
sem ambiguidade Art.1%
2.8. Manutengdo - Art. 19¢
2.8.1. Livrete atualizado Art. 159-2
2.8.2_. Segu ranca no acesso aos Art. 1992
locais necessarios
2.9, Riscos eléctricos, incéndio, explosdo - Art. 202
2.9.1. Protecdo contra risco de o
contacto direto Art. 200 a)
2.9.2, P.rcﬂ:epin contra incéndio e Art. 209 b)
gases libertados
253, P_revenir o5 riscos de Art. 209¢)
explosdo
2.10 Fontes de Energia - Art. 212

2.10.1. Identificag8o das fontes de

. Art. 210
energia

2.11. Sinalizagdo de Seguranga — Art. 22¢

2.11.1. Correts e bem localizada  [Art. 229 I 1 1 | | |

3. Requisitos complementares- Equipamentos mévels (Cap. Il Secclo 1)

Cumprimento Condigdo / Prazo para
Documento g .
REQUISITOS Referencla do requisito | Observagbes (Aceitivel Agdes Corretivas reparar
Sim|M3o|MfA| [ MEo aceitdvel] deficiéncias
3.1. Transporte de Trabalhadores e Risco de Capotamento — Art. 232

3.1.1. Reducdo dos riscos de
contacto ou entalamento com

Art. 230-1

3.1.2. Estrutura anti-capotamento  |Art. 239 -2

3.1.3. Sistema de reteng3o anti-
£5 Magamento

Art. 230 -4

3.2 Transmissio de energia—Art. 242
Art. 240 -1

3.2.1. Blogueio intempestivo da
transmissdo de energia

3.2.2. Fixag3o de elementos da

) Art. 249 -2
transmissdo

3.3. Risco de capotamento de empilhadores — Art. 252
3.3.1. Concepgdo anti-capotamento |Art. 250 -1

3.3.2. Estrutura ou cabine protec3o

-
do trabalhador Art. 2581
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3. Requisitos complementares- Equipamentos mdwvels (Cap. Il SeccSo 1)

Cumprimento Condigdo / Prazo para
Documento - _
REQUISITOS Referencia do requisito |Observagbes (Aceitdvel AcBes Corretivas reparar
Sim | Nao |N/A f N3o aceitdvel) deficiéncias

3.4. Equipamentos Mdveis Automotores — Art. 262

34.1. Dispositivo que evite a

entrada em funcionamento nio Art.269-1 a)
autorizada
34.2. l}is_pn:sitim que reduza a:s Art. 269-1b)
consequéncias emcaso de colis8o
3.4.3. Dispositivo que permita a Art. 259-1c)
travagem & imobilizagdo ’
_5.4.-1: l._‘:uspusltlm de trE_nra_gem E Art. 269- 1 c)
imobilizagdo de emergéncia
3.4.5. Dispositivo que aumente a

Art.260-1d
visibilidade do condutor )
3.4.6. lluminagdo adequada ao Art 269- 1 €}
trabalho
34.7. l..‘:uspusltlm de cuml::at!! a At 68 3
fogo (risco / sem ext. proximidade)
3.4.8. Equip. telecomandados:

Art. 269-3

imobilizag8o fora do raio de agdo

3.4.9. Eguip. telecomandados -
dispositivo para controlo do risco | Art. 268 -3
de colisio

4. Requisitos complementares- Equipamentos de elevacio de cargas (Cap. Il Seccio IV)

EI— Cumprirr.le.nm Condigdo / Prazo para
REQUISITOS B do requisito |ophe ervagdes (Aceitdvel AgBes Corretivas reparar
Sim|{Nao|N/A]  fNSoaceitavel) deficiéncias

4.1. Instalagio —Art. 27¢

4.1.1. Solidez e estabilidade
durante a utilizagio nos pontos de |Art. 27%a)
suspens30 ou fixagdo 3 estrutura

4.1.2. Redug3o do risco de colisdo

-]
de cargas com trabalhadores Art. 270E)

4.1.3. ReducSo do risco de

-]
basculamento / queda de cargas Art. 2706)

4.2. Sinalizagio e marcacdo — Art. 28¢

4.2.1. Indicag3o da carga nominal JArt. 28%-1

4.2.2. Marcagdo dos acessdrios de

- Art. 28%- 2
elevagdo
4.2.3. 5 ndo se destinar a elevagdo
de pessoas =sinalizagdo de Art. 28%-3

proibicio
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D% OO . t3 " pamentos d BCAD O8 C3 . CCa0

Cumprimento Condicdo / Prazo para

REQUISITOS Documenta Ob Ges (Aceitdvel Agdes Correti
. ) SErvacg eitdve orretivas reparar
Referencia |Sim|NSo| WAl ™ uss o ceitivel) deficiéncias
4.3. Elevagio ou transporte de trabalhadores — Art. 292

4.3.1. Dispositivo gue evite a gqueda Art. 2981
do habitaculo -298-13)
4.3.2. D‘ISFII:IEItI'.'E.i u:!ueewtea queda Art. 299~ 1 b)
|para fora do habitdculo
4.3.3.Di it it

|sp-:-5|.'.-nquem.eu Art. 26° - 1c)
contacto fortuito com objetos
4.34.F do do habitacul

-.-a.ciua.-;au 0 habitaculo em Art. 29°-1d)
caso de acidente
4.3.5. Cabo de segurancga Art. 299 -3
suplementar

5. Regras de utilizacio (Cap. Il Seccio 1)

- Cumpri mento Condigio / Prazo para
REQUISITOS ia do requisito |Observagbes (Aceitavel Acbes Corretivas reparar
Sim NinINjA / M3o aceitavel) deficiéncias

5.1. Disposighes Gerais — Art. 312

5.11.Instalacdo, disposicio e
utilizag3o de modo a reduzir os Art. 31%a)
riscos

5.1.2. Espago entre elementos e o

k-l
meio circundante adequado Art. 310 0)
5.1.3. Montagem e desmontagem
£ £ Art. 31%c)
Bm seguranga
5.1.4. Protecd3o contra raios Art. 319 d)

5.1.5. Movimentagdo ou evacuagdo
em seguranga da energia utilizada |Art. 31% )
ou produzida

5.16. Wilizagio para o fim

Art. 319
apropriado f

5.2. Equipamentos Moveis —Art. 322

5.21. Condug 3o por trabalhadores

I
habilitados frt. 3241
5.2.2. Tra.nspnrte l:.|E trabalhadores Art. 329-5
nos locais apropriados
5.2.3. Com motor de combustSo -
Art.32°-4

em dreas arejadas
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5. Regras de utilizagSo (Cap. Il SecgSo 1)

Documento Cumgrimento Condigdo / Prazo para
REQUISITOS e do requisito |Observagdes (Aceitdavel Acies Corretivas reparar
R Lsim[Nao[nya] 7 NEo aceitavel) deficiéncias

5.3. Equipamentos de Elevagdo de cargas — Art. 332

5.3.1. Estabilidade garantida em

Art. 338-1
funcdo da natureza do solo
5.3.2. Dispositivos apropriados Are 33¢-3
para a elevacio de pessoas
5.3.3. Protegdo dos locais de
Art. 330-4
trabalho contra a deslocagdo de
5.3.4. Identificagdo clara d
: entificagdo clara dos Art 3395
acessorios de elevacio
5.3.5. CondigBes d
ondighes de armazenagem |, . .0 ¢

dos acessdrios de elevagdo

5.4. Elevagdo de cargas ndo guiadas—Art. 342

5.4.1. Medidas adequadas para
evitar colisBes entre equipamentos |Art. 349-1
com campos de agdo sobrepostos

5.4.2. Retengdo d
eng3o de cargas em caso Art 349-6
de corte total ouw parcial de energia

6. Registo Fotografico

Legenda:

7. Resultado

0 equipamento pode ser utilizado pelos colaboradores?
Sim___ Nao

Deficiéncias Leves Deficiéncias Graves Deficiéncias Muito Graves Sem Deficiéncias

Pessoa Competente: Data:
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Apéndice VI- Cartaz
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SEGURANCA EHIGIENE NO TRABALHO

TRABALHOS EM ALTURA

0 que fazer vs. o0 que nao fazer

" | se estiver acompanhado e tiver

: % So execute trabalhos em altura

(el verificacdo pré-uso pelo

4

4 habilitagbes para tal.

Garanta que todos os
eguipamentos a utilizar estao
em boas condigdes, inclusive

Escolha um bom ponto de
ancoragem e assegure que
seja colocada de forma correta.

Os trabalhos com cordas de
acesso, devem ser bem
planejados e devidamente
supervisionado.

Mantenha as escada e as
'passarelas limpas e
" arrumadas.

Use vestuario de protegdo
leve e flexivel.

Todos os equipamentos de

elevagdo devem passar por

\ N trabalhador e inspecoes
periodicos.

Nao carregue nenhum item
solto do equipamento de
- trabalho.

Nao utilize equipamentos que
ndo estejam em conformidade
com os standards aplicaveis

|N&o deixe nenhuma borda
desprotegida apos a conclusdo
de tarefas, que exijam a
abertura de grades de protegdo

Ndo exponha o sistema de
" protecdo a bordas asperas ou
" |afiadas, pois podem danificar
cordas e talabartes.

== Ndo permita, que seja sempre

™ a mesma pessoa a fazer
inspegdo e manutengao de
rotina do equipamento

N&o faga trabalhos em altura
se nao estiverem reunidas
todas as condigoes de
seguranga.

N&o faga trabalho em altura
se as condigoes

meteoroldgicas sdo
favoraveis.

Departamento de Seguranca, Saide e Higiene no Trabalho, 2021
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Anexo I- Check-list para verificacdo dos equipamentos

c Avall das C de ~ Avali das Condif de
MEGASA Maquinas ¢ Equipamentos de Trabalho MEGASA Msquinas ¢ Equipamentos de Trabatho
5 Critérios a verificar
AmadaEnpress: Sim | Néo | Observagoes
SNSEIXAL O Empresa Ext. O SN Transformados O 1-Tema d =]
2- Tmcmﬂc&?mmﬁm? o [u]
Laminagem O Qual? 3- Tem em modo legivel e identificével 0 nome & [x] [=]
Aciaria u] Outro?, enderego do fabricante?
4~ Tem de um modo leglvel 0 seu n.° de série 6 0 o [=}
| MarcaDesignagio | ~ AnodeConstrugdo: | s el 38 res vl oo
Modelo perar com &
N° Série izar . o| o
forma segura?
8- QManual de instrugbes esta redigido numa das
O [Gra O [Plataforma elevatéria O | para pc eaplo o|0o
Pa O |PortaPaletes O | Maquina Lim [5] 7 Existem insirupes 206re 0 funconaments da oo
Outro O [Quar? 8-B adverti % [ O O
Notas: 9 Fadad-mm-p‘ommdcmnu
‘estes exergam a sua fungdo em seguranga’ o o
70-Existem o que impedem o
acto de quaiquer parte do corpo com as zonas YD o
uipament
Sim | Néo | Observagoes
1 - A maquina/equipamento passul oStabikiade
Verificacio ‘suficiente, sem riscos de derrubse.ou de queda? [u} [u]
iz»mmwmnmmmm [w] [w]
P - Hore: 1 13 omma-wdoammm@amoua
Técnico pela o [5]
- o:ma- mmm locais de
Operador da /Equij Presente; fholl acesso: = .m ol B
16-0 uma acglo aln
jecti C H - 16-0Os de comando encontram-se claramente
Objectivo da Inicial O0; 0; Outro O - Qual? m%umm.mn“wn? ol o
|17 - Do posto de comando operador consegue verfodas | (1 | [
= > as
Conforme: O | N&o Conforme: O 78 o manusoaments 3o comandos da
©1gondmicos?. oo
:::Exsﬂun@aﬁ-muammmm B0
20 - Existo buzina a funcionar? O O
21— [ I B
22 - Existem espeihos retrovisores? [=] [=]
M-’: Depatamento de Sogurargs @ Amborte ;-M.-A Depanamenc de Segurancs @ Amtwerte
s
c das C de
Sim | Ndo |Observagoes
23 - Existen luzes para meihor visibiidade, mudenca de
direcgio, paragem, iluminag8o nocturna? [u] [u]
24 - Existem limpa péra-brisas? Enconiram-se em bom |  [J P T e
25 - Os pneus enconiram-se em bom estado do - 0|0
conservagio?
26 - Existem prolecobes contra a queda de materiais? =) O
27 - Existe cinto de O O
28 - Existem portas? Estao em bom estado? O 0
20 — Existem protecgBes contra o capotamento? O 0
30 - Existe um sistema de ventilagéo no interor da 0O 0O
| cabina? Encontra-se em bom estado de funcionamento?
31-A bomestado| [ o
| de higlene e limpeza?
32- Possul P elementos iu} [u}
Sim | Néo | Observagdes |
33 ~ Possui uma manutengéo/planc para os elementos de| [ o
34 - As Fonles de energia estso soladas 8 devidaments| [ =]
veis!
u-Amommwprmmmmm [= 1 =]
36 um 3 ol o P b i ol o
L A — 2~ Existe Um gréfico (dlagrama), o S anzonrarm 59
37 - Existem 6xtintores na maquina/equipamento? oo Cargas maximas? Atturas de elovaglo o| o
-0 nivel de ruldo aérec emitido Ulo
méquin imento & inferior @ 85 dB (A)7 = 1 = |
30-A de oo o]0
080 de ruldo o vibragdes?
Pa mecanica
[7=Existem placas de (dentiicacao n cabina referenies | [1 | O
a0 ROPS e FOPS? ol o
2-Existem places ﬂmﬁmﬂm
nominel, modelo, n.° de série, entre outros' ) b alo
m
4 Existo shalizagho. ailiﬁ'wm), o

D8AI~A Dapantamerto e Segurana o Ambierte
12062014
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