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Resumen

El Laboratorio Social como estrategia pedagogica busca dentro del area de Ciencias Sociales la
integracion de los conocimientos humanisticos y culturales para el fortalecimiento de las
competencias ciudadanas de los estudiantes del Grado Noveno 03, de la Institucién Educativa
Sagrado Corazon de Jesus de Cucuta, organizado mediante el trabajo colaborativo, la recreacion,
la dramatizacion, el uso del juego, las artes, la oratoria y demas iniciativas que puedan surgir de
los estudiantes bajo la mediacion del docente. En este sentido se realiza la valoracion, de la
situacion actual de sus competencias ciudadanas en el &mbito de Convivencia y Paz,
posteriormente la descripcion de sus expresiones en torno a las mismas que fueron vivenciadas a
través del Laboratorio Social , tales como liderazgo, agrado frente a las actividades propuestas,
relaciones armoniosas, integracion entre los participantes, valores democréaticos, entre otras,
articulandose en el aprendizaje de cada una de las tematicas abordadas en el area de Ciencias
Sociales. Finalmente, el laboratorio Social busca el cambio en el aula de clase, mejora la relacion
intrapersonal e interpersonal entre los participantes de la comunidad educativa permitiendo
estructurar el desarrollo de los temas mediante los aportes e iniciativas que los estudiantes
plantean. Por otra parte, el Laboratorio Social para el contexto educativo se convierte en una
innovacion que puede ser implementada en el escenario educativo formal y no formal, a nivel
nacional e internacional en el area de Ciencias Sociales y transversalizarse en las demas areas del

conocimiento.

Palabras claves: Liderazgo, paz, resolucion de conflictos, relaciones armonicas, laboratorio

social.



Abstract

The Social Laboratory as a pedagogical strategy seeks within the area of Social Sciences in its
axis of Coexistence and Peace the integration of humanistic and cultural knowledge for the
strengthening of citizenship skills of the students of Ninth 03 of the Educational Institution
Sacred Heart of Jesus of Clcuta, organized through collaborative work, recreation, dramatization,
use of the game, arts, oratory and other initiatives that may arise from students under the
guidance of the teacher. In this sense, the assessment is made of the current situation of their
citizenship competencies in the area of Coexistence and Peace, afterwards the description of their
expressions around the coexistence peace and reconciliation that were experienced through the
Social Laboratory, such as leadership , | am pleased with the proposed activities, harmonious
relations, integration among the participants, democratic values, among others, articulating in the
learning of each of the themes addressed in the area of Social Sciences. Finally, the Social
Laboratory seeks change in the classroom, improves the intrapersonal and interpersonal
relationship among the participants of the educational community, allowing structuring the
development of the topics through the contributions and initiatives that the students propose. On
the other hand, the Social Laboratory for the educational context becomes an innovation that can
be implemented in the formal and non-formal educational scenario, nationally and internationally
in the area of Social Sciences and be crossed and interdisciplinary used in other areas of

knowledge.

Keywords: Leadership, peace, conflict resolution, harmonic relations, social laboratory
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1. Contextualizacion de la Investigacion

1.1 Situacion Problémica

Colombia ha vivido a través de su historia un sinnimero de hechos de violencia que de una
manera u otra han repercutido en la formacién de las nuevas generaciones, en sus practicas
sociales, en la ejecucion de la ciudadania de su poblacion civil, y en el mismo desarrollo de sus

competencias ciudadanas.

En Colombia los imaginarios desde el punto de vista de la paz se expresan en las diferentes
dinamicas nacionales relacionadas con la disfuncionalidad del pais en donde la “delincuencia
comun” urbana y rural, la corrupcion, las bandas criminales, los asesinatos, y demas
problemadticas violentas aun siguen vivas y aparecen permanentemente en la cotidianidad de las
personas. En este sentido, estas contrariedades se generan a la par dentro del pais con las
personas que en el diario vivir buscan disfrutar tranquilamente el pleno desarrollo de sus
libertades dentro de un marco de responsabilidad y respeto por el otro. Sin duda, la paz es la
esperanza después de un conflicto, aunque el ser humano no la reconoce en su totalidad ya sea
porque siempre ha estado en el conflicto, o porque priman sus propios intereses que distan de la

misma. En Colombia la Paz pasa a ser un suefio anhelado.

Por otra parte, frente al discurso de la reconciliacion Salazar (2011), en su documento de
trabajo, refleja contrastes como “los imaginarios encontrados en Bogota y en Medellin”. (p.2),
relacionados con los paradigmas del conflicto armado; hace referencia a las grandes ciudades
donde el conflicto ha tenido varias etapas y es muy diferente de acuerdo la region donde se
presente y a la vez es un espacio activo de una posible reconciliacion; también desde el punto de

vista de los solo observadores se muestra una indiferencia ante el reconocimiento del conflicto
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como tal, excepto cuando se trata de estar inmerso en é€l, siendo asi desde la dindmica social se

insiste en la reconciliacién como el camino a la verdadera paz.

Dicho lo anterior, este reconocimiento permite que dentro del contexto institucional se
puedan recrear situaciones para que los estudiantes vivencien mediante una estrategia pedagogica
los imaginarios de paz desde el fortalecimiento de las competencias de convivencia y paz, que
para este estudio es el interés investigativo y asi se pueda extender hacia otros &mbitos como el

familiar y el social.

Cabe seiialar que, formar el perfil de los estudiantes de noveno grado dentro de las
competencias ciudadanas con un sentido critico, social, politico, respetuoso de los derechos de
los demés y capaz de ejercer un liderazgo eficaz y permanente para el bienestar, la paz y la
justicia social y apoyados desde el area de Ciencias Sociales es un reto muy grande para los
docentes como orientadores y promotores de la defensa de la condicién humana, de los derechos
humanos y deberes mediante un aprendizaje significativo se van desarrollando en ellos esas
potencialidades individuales y colectivas que a futuro mejorardn su calidad de vida vy

contribuirén en el desarrollo de una sociedad mas equitativa y justa.

En el caso de la Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus de la ciudad de San Jose de
Cucuta, los estudiantes de noveno (poblacién objeto de estudio para la presente investigacion), el
sobrecupo de estudiantes en el aula, los grupos organizados por géneros conllevan a que se
maneje en algunos momentos vocabulario inadecuado, conductas inapropiadas, la falta de
cuidado personal, la ausencia del docente por diferentes motivos (incapacidad, permisos,
reuniones entre otras.), deja visible el mal manejo de la autorregulacion por parte del estudiante;

entendida como: “La autorregulacion se refiere a como una persona ejerce control sobre sus
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propias respuestas para perseguir metas y vivir de acuerdo con normas. Estas respuestas incluyen
pensamientos, emociones, impulsos, actuaciones, y otros comportamientos”. (Peterson &

Seligman, 2004, p.500) Siendo sindnimos de autorregulacion: el autocontrol y la autodisciplina.

En consecuencia, se ha observado que los anteriores aspectos dificultan el cumplimiento de

sus deberes sociales o competencias ciudadanas para una buena convivencia y por ende la paz.

Sin embargo, aun cuando los resultados en las pruebas SABER del afio 2015 (tabla 1)
evidencian un alto promedio con relacion a la media nacional en cuanto a las competencias
ciudadanas, es decir la Institucion Educativa obtuvo un puntaje promedio de 351 puntos mayor
de la media nacional que corresponde a 292 puntos, se observa en la cotidianidad
comportamientos y actitudes que deben trabajarse en los estudiantes como la falta de tolerancia,
el reconocimiento y respeto por el otro, el manejo de un lenguaje adecuado, entre otras, para

fortalecer las competencias relacionadas con la convivenciay paz.

A continuacion se relacionan el historico de las Pruebas Saber correspondiente al afio 2015
donde se ha evaluado el pensamiento ciudadano como area de las competencias ciudadanas para
los estudiantes de noveno grado. De ahi en adelante no se ha vuelto a evaluar esta area en este

grado por parte de las mismas Pruebas Saber.

Tabla 1. Puntaje promedio saber 9°

AREA Sagrado Corazoén Colombia

2014 | 2015 2014 | 2015
MATEMATICAS | 365 | 377 295 | 298
LENGUAJE 350 | 360 293 | 293
P. CIUDADANO 351 292
C. NATURALES [ 353 297

Fuente: Institucién Educativa Sagrado Corazon de Jesus, 2016.
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Tabla 2. Desempefio saber 9°

AREA INSUFICIENTE [ MINIMO | SATISFACTORIO | AVANZADO
2014 2015 | 2014 { 2015 | 2014 2015 2014 | 2015
MATEMATICAS 7% 3% 37% | 34% 40% 46% 17% | 18%

LENGUAJE 5% 3% 27% | 24% 57% 60% 12% | 14%
P. CIUDADANO 4% 19% 52% 25%
C. NATURALES 4% 33% 46% 17%

Fuente: Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus, 2016.

En la tabla 2 en cuanto al desempefio de la prueba Saber 9° con respecto al pensamiento
ciudadano se obtuvo un nivel Satisfactorio, con un porcentaje del 52% sobre 100 lo ideal es llegar

al nivel Avanzado el siguiente afio.

Lo anterior indica que los estudiantes del Grado Noveno reflejan un dominio conceptual
satisfactorio relacionado con el Pensamiento Ciudadano tal como lo evidencian los resultados de
la Prueba SABER 2015, aun asi, frente a diferentes situaciones reales los estudiantes son muy
susceptibles cuando se ven involucrados en un conflicto actuando  subjetivamente vy
respondiendo desde lo emocional trayendo como consecuencia situaciones que afectan la
Convivencia y la Paz, para lo cual requieren un mayor acompafiamiento y formacién en el
fortalecimiento de estas competencias frente a los conflictos representadas en el Laboratorios

Social.

Las anteriores tablas son un referente para tener en cuenta los diferentes niveles que se deben

seguir fortaleciendo para lograr una buena Convivencia y por ende la Paz

1.2 Formulacion del Problema

¢Cémo fortalecer a través de una estrategia pedagdgica la dimension cognitiva de las

Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz con aspectos emocionales y actitudinales, en los
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estudiantes del Grado Noveno de la Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus de San José

de Cucuta?

1.3 Objetivos

1.3.1 General. Fortalecer la competencia Convivencia y Paz mediante la implementacion de
un Laboratorio Social en los estudiantes del Grado Noveno de la Institucion Educativa Sagrado

Corazén de Jesus de San José de Clcuta.

1.3.2 Especificos. Caracterizar el nivel de desarrollo de la competencia Convivencia y Paz en

los estudiantes del Grado Noveno 03 de la I. E. Sagrado Coraz6n de Jesus.

Disefiar una secuencia didactica que permita a través del Laboratorio Social articular las
dimensiones cognitivas con las emocionales y actitudinales que permita el fortalecimiento de la
competencia Convivencia y Paz en los estudiantes de Grado Noveno 03 de la I. E. Sagrado

Corazon de Jesus.

Evaluar el avance del Laboratorio Social en el fortalecimiento de la competencia Convivencia

y Paz en los estudiantes de Grado Noveno 03 de la I. E. Sagrado Corazén de Jesus.

1.4 Justificacion

La paz como escenario en donde no hay conflicto, o guerra o agresion, resulta un desafio para
la humanidad contemporanea. Si la paz es un estado de armonia y equilibrio del ser humano, en
una sociedad como la nuestra, la colombiana, la de frontera, la de las familias cucutefias, viene la

pregunta: ;es posible vivir en paz?
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La respuesta es que si. Tampoco resulta facil, pero es claro que es posible educarnos para la
paz, por lo tanto para la convivencia. Debe ser evidente que aunque la educacion en Colombia
involucra un colectivo, porque no tenemos salones de una sola persona, la experiencia de
educar enla paz, debe tener un impacto profundo en cada individuo involucrado en el

espacio educativo, es decir, si es posible convivir en paz con los otros y consigo mismo.

La finalidad de esta tesis es caracterizar mediante un Laboratorio Social los imaginarios de
convivencia y paz que construyen los estudiantes del Grado Noveno de la Institucion Educativa
Sagrado Corazon de JesUs de la ciudad de San José de Clcuta en cuanto a sus creencias, sus
practicas y sus expectativas, mediante diversas estrategias que permitan reconocer su interaccion

con los diferentes ambitos, sociales culturales familiares e individuales.

El enfoque metodologico es cualitativo, desde esta perspectiva se pretende descubrir en los
estudiantes los imaginarios de convivencia y paz que empiezan a construir dentro de su contexto,
tarea dificil, pues la carga mediatica, los distractores y el indiferentismo son los referentes que
requieren orientacion para que con espiritu critico y el compromiso colectivo, se desarrollen las
competencias necesarias para formar ciudadanos de bien y sobre todo pacificos. Asimismo,
establece un disefio Investigacion Accidn Participacion, aplicandose las técnicas de observacion
participante a través del Diario Pedagdgico, entrevistas dirigida a los representantes del Comité
de Convivencia Escolar de la Institucion Educativa, analisis a documentos escritos y la aplicacion
de una encuesta de corte cualitativo acerca de la convivencia escolar, en donde la informacion fue

registrada en los siguientes instrumentos: encuestas dirigidas a estudiantes del Grado Noveno

La estrategia pedagdgica busca dentro del area de Ciencias Sociales la integracion de los

conocimientos humanisticos y culturales y la articulacion de las dimensiones cognitivas con las
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emocionales y actitudinales fomentando en los estudiantes el desarrollo de las competencias
ciudadanas, para el caso de esta investigacion el fortalecimiento en el grupo de Convivencia y
Paz , organizado mediante el trabajo colaborativo, la recreacion, la dramatizacion, el uso del
juego, las artes, la oratoria y demas iniciativas que puedan surgir de los estudiantes bajo la
orientacion del docente. En este sentido los estudiantes que participaron en esta experiencia
corresponden al Grado Noveno 03 pertenecientes a la Institucion Educativa Sagrado Corazén de

Jesus de la Ciudad de Cucuta.

Finalmente, el Laboratorio Social busca el cambio en el aula de clase, mejorar la relacion
intrapersonal e interpersonal entre los participantes de la comunidad educativa y permite
estructurar el desarrollo de los temas mediante los aportes e iniciativas que los estudiantes
plantean. Por otra parte el Laboratorio Social para el contexto educativo se convierte en una
innovacion que puede ser implementada en el escenario educativo formal y no formal, a nivel
nacional e internacional en el area de Ciencias Sociales y trabajarse de una manera transversal

con las demas areas del conocimiento.

1.5 Contextualizacion de la Institucidn

La Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus; de caracter oficial, orientada por la
Congregacion de los Hermanos de las Escuelas Cristianas (HH.EE.CC) a través de la doctrina de
la Iglesia Catdlica, la filosofia y la ensefianza pedagdgica inspirada por San Juan Bautista de la
Salle, por las normas legales vigentes que la rigen, ofrece a los estudiantes su servicio educativo
de Transicion hasta el grado Undécimo, segun Resolucion 000530 de Agosto de 2006 y
resolucion nimero 002690 del 4 de Diciembre del 2008, expedida por la Secretaria de Educacion

del Municipio de Cuacuta, Departamento Norte de Santander. La Institucion ofrece la modalidad
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de Bachillerato Académico y Técnico en Sistemas, Multimedia y Administracion financiera

Datos generales de la Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus.

Figura 1. Sede Principal. I.E. Sagrado Corazén de Jesus
Identificacion de las sedes:

1. Sede A: Institucion Educativa Sagrado Corazon de JesUs: En esta sede asisten estudiantes

de la Basica y Media. Es decir de Tercero a Once Grado.

2. Sede Antonia Santos: En esta sede asisten la poblacion comprendida entre las edades de
cinco (5) a siete (7) afos, es decir los Niveles Preescolar y Basico de los grados Primero y

Segundo.

Finalmente se destaca que, dentro del Contexto familiar de los estudiantes en la Institucion
Educativa Sagrado Corazon de Jesus, el panorama familiar es amplio y complejo. Existen
familias nucleares, excelentemente constituidas, donde la presencia de ambos progenitores

enriquece la dindmica familiar; familias donde la mujer es cabeza de hogar, los hijos disfrutan de
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calidez y compafiia; hogares donde los hijos tienen muy poco contacto con sus progenitores y son
sus abuelos, tios y deméas acudientes quienes ejercen esta funcién; contamos con parejas que
estan atravesando por la crisis de una separacién mal manejada; familias que se han constituido
con posterioridad al rompimiento de antiguos vinculos donde pueden reunirse los hijos de él, los

hijos de ellay los hijos de ambos.

Desde el punto de vista de la fuente de sus ingresos, en la Institucion se perciben dos grandes
grupos de familias; las constituidas por empleados y las constituidas por personas dedicadas
exclusivamente al comercio. Desde el punto de vista de la cultura regional, en algunos hogares se
percibe que mientras la figura paterna es considerada exclusivamente como la fuente de los
ingresos econémicos y cuya funcion principal es proveer el dinero para cubrir las necesidades
materiales del hogar, la figura materna es la responsable tanto del funcionamiento administrativo
del hogar como también, y principalmente, de todo lo que tiene que ver con la educacion de los

hijos y de las relaciones familia-colegio (Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus, 2016.).
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2. Marco Referencial

2.1 Antecedentes Documentales

Es importante aclarar que el término Laboratorio Social como estrategia pedagogica, aplicado
en el entorno educativo no ha sido indagado. Por lo tanto, los antecedentes documentales que a
continuacién se relacionan aportan a este estudio experiencias en cuanto a la formacién

ciudadana que de igual manera contribuyen y alimentan esta investigacion.

2.1.1 Internacional. Como se muestra a continuacion:

Onfate (2004), Cultura de paz para la escuela en tiempos de violencia. La presente
investigacion tiene un enfoque cualitativo-etnografico, que deja ver las contradicciones que vive
la cultura de paz en la escuela para tiempos caracterizados por ser violentos. La investigacion
transitd el camino etnogréafico para: Describir la cultura de paz que exhibe la escuela actualmente,
interpretar el significado que tiene la cultura de paz para sus actores escolares, comprender la
cultura de paz que vive la escuela en tiempos violentos, y finalmente construir una aproximacion

teorica acerca de la cultura de paz para la escuela en tiempos de violencia.

La metodologia cualitativa con enfoque etnografico aplicada establece un disefio Accidn
participacion aplicandose las técnicas de observacion participante, entrevistas a informantes
claves, andlisis a documentos escritos y ademas para la aplicacion de una encuesta de corte
cuantitativo acerca de la convivencia en la escuela, en donde la informacion fue registrada en los
siguientes instrumentos: encuestas dirigidas a nifios y nifias delos grados 4 y 5 de educacion

primaria y otra dirigida a adultos integrantes de la comunidad educativa.
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Para el presente estudio su aporte esta relacionado con los conceptos de convivencia y paz,
En este sentido esta relacionado con las maneras que faciliten el didlogo en la escuela, para
entender los presupuestos ajenos, detectar y enfrentar las contradicciones, en la buasqueda del

consenso que permita la resolucién pacifica de los conflictos.

Este trabajo es apoyado desde las Teorias: Social Postmoderna. Ritzer, George. (2002); de la
Construccion Social de la Realidad. Bergell y Luckman (1966); de las Necesidades Humanas.
Maslow, Abraham (1954); de la Paz de Galtung, J. (1996); Psicoldgica de las Inteligencias
Mudltiples de Gardner (1987); Inteligencia Emocional de Goleman, D. (1995); Inteligencia
Espiritual Danah Zohar e lan Marshall (2002); y la Teoria de la Accion Comunicativa. Jurgen

Habermas (1987). Son posturas tedricas asumidas para la comprensién de esta realidad compleja.

Conde (2013), Estudio de la gestion de la convivencia escolar en centros educativos
secundaria de Andalucia: basada en la propuesta de evacuacion del modelo EFQM. Esta tesis
doctoral tiene como objetivo validar una herramienta para la evaluacion y gestion de la
convivencia escolar tomando como referencia el modelo EFQM, con el fin de mejorar en la
excelencia en la gestion de la convivencia escolar, ademas ofrecer pautas en las areas que se

relacionan con la convivencia escolar.

La muestra tomada estd compuesta por 46 centros de educacion secundaria en Andalucia, con

cierta trayectoria con gestion de la convivencia escolar.

Dentro de los instrumentos empleados estan el cuestionario adaptado segln la estructura
segun el modelo EFQM, teniendo en cuenta las siguientes etapas: adaptacion del modelo EFQM

al ambito de la convivencia escolar, el juicio de los expertos y el andlisis de la fiabilidad.
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La metodologia descriptiva son las mas pertinentes para conocer un fenémeno social como el

que se plantea.

De esta tesis lo mas pertinente para la investigacion esta relacionado en el andlisis descriptivo
porque la intencién es conocer en qué medida los centros realizan cada una de las acciones
propuestas en el cuestionario. En lo que refiere a los procesos, en este criterio se analiza la forma
de proceder y actuar de los centros educativos, que permiten lograr los resultados del plan de
convivencia, en cuanto a la favorabilidad o no de las acciones o “actividades dirigidas a la
participacion de las familias y el centro educativo”, como lo son: el aprendizaje significativo, la

atencion a la diversidad, la participacion activa de los estudiantes y el aprendizaje cooperativo.

Se aprecia en los resultados del analisis una elevada frecuencia de correlaciones significativas
tanto en sentido positivo como negativo, si bien no todas con la misma fuerza, para cada uno de

los criterios del modelo.

Es muy significante el aporte de los resultados que se obtienen en cuanto a la convivencia
escolar desde el punto de vista de las familias porque refleja la satisfaccion en las actividades

dirigidas a prevenir la violencia en el &mbito comunitario.

En cuanto al estudio de la gestion de la convivencia escolar en los centros propuestos para la
investigacion en mencidn, se establece una tipologia de centros en funcion de los datos obtenidos

en el estudio a saber:

Centros que carecen aulas de convivencia que hacen poco uso de las acciones propuestas

para la mejora de la convivencia.
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Centros implicados en la mejora de la convivencia escolar que entregan unos indices altos en

la gestion de la misma.

Centros que realizan una gestion de la convivencia escolar limitada con unos indices de baja

satisfaccion del personal y bajos resultados respecto a la gestion de la misma.

NUfez (2013), “Educacion para un cultura de paz y de no violencia”. En este trabajo se
presenta una propuesta para el desarrollo de un taller para docentes en materia de Educacion para
la paz. En cuanto a la cultura de la paz nos brinda un aporte relacionado con todos los conceptos
que se encadenan y se resaltan con la convivencia y la paz como son, la libertad, la justicia, la
democracia, la tolerancia, y la solidaridad asi mismo rechazan la violencia y se buscan caminos

como el dialogo y la negociacion, asegurando el ejercicio de sus derechos humanos.

La metodologia empleada en este proyecto estd en marcada dentro de un enfoque de tipo
socio-afectivo porque tiene en cuenta la vivencia de cada individuo con respecto al mundo, y de
acuerdo a los diferentes tipos de andlisis aplicados se formulan propuestas de accion

transformadora.

Para el fortalecimiento del objeto de estudio es referente la concepcion de una metodologia
socio-afectiva, ludica participativa y cooperativa, fomentando la reflexion y el espiritu critico,
facilitando un clima escolar de confianza e integracion, una simulacion de un experiencia
vivencial, discusiones relacionadas con los temas de referencia entre otra para transformar la
realidad que es en ultimas, el fin, a la hora de asumir los compromisos y en este caso, la

Convivenciay la Paz.
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La aplicacion de esta investigacion se da mediante la implementacion del taller participativo
el cual es una forma de participacion activa y facilita el proceso reflexivo y la construccion

colectiva del conocimiento.

2.1.2 Nacional. Como se muestra a continuacion:

Henao, LOpez, Mosquera & Pardo (2014), “Narrativas de jovenes sobre los sentidos de
convivencia pacifica en la escuela”. Como pregunta de investigacion esta tesis presenta la
siguiente: ¢Cudles son los sentidos que los y las jovenes de las I.E. Tulio E. Tascén, José Maria
Cordoba y Cristébal Coldn, han construido para promover practicas de convivencia pacifica en la
escuela? Con la que pretenden buscar visibilizar las narrativas de los jovenes sobre la
convivencia pacifica en la escuela en el grado octavo sobre todo lo que se ha construido
culturalmente sobre la violencia y la paz en la escuela y de esta manera tener un acercamiento

mas experiencial con sus interacciones.

Esta tesis retoma como antecedentes desde la investigacion social “El Programa aulas de Paz
2005 realizado por la Universidad de los Andes apoyado por el Departamento de Psicologia con
un objetivo primordial que es promover y prevenir la agresion a traves del desarrollo de las
competencias ,siendo lo mas relevante la propuesta pedagdgica donde se proponen siete
principios basicos para el desarrollo de las competencias ciudadanas, aprender haciendo,
aprendizaje significativo, reflexion, desempefio segin , motivacion, aprendizaje por observacion

y aprendizaje cooperativo.

La metodologia que se aplico estd enmarcada desde un enfoque comprensivo, a partir de las
narrativas de los y las jovenes, y los sentidos y practicas que han construido sobre la Paz y la

convivencia en la escuela, es en este aspecto donde fortalece el Laboratorio Social a partir de sus
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experiencias cotidianas de violencia en la escuela y de esta manera propiciar los espacios para el

reconocimientos de los mismos temas.

La metodologia también se apoya en la orientacion cualitativa como estrategia metodologia de

indagacion de caracter inductivo.

Se define una muestra de estudiantes entre las edades 12 y 13 de estratos 1, 2, y 3 quienes
demuestras caracteristicas de liderazgo que facilitan percibir desde sus narrativas, alternativas de
solucién a situaciones de violencia. El aporte para el proyecto esta en la atencién al liderazgo
como categoria de desempefio para el buen desempefio de los estudiantes a la hora de cumplir

CoNn Sus COMpromisos.

Los instrumentos aplicados fueron las biografias y las entrevistas como técnicas centrales

para la recoleccion de la informacion.

Para este trabajo investigativo el enfoque narrativo es una posibilidad epistemoldgica y
metodoldgica que da cuenta de la narrativa como accién social que involucra la dimension
cognitiva, la dimension, afectiva, la dimension comunicativa, la dimension estética, la dimension

politica y ética de los grupos.

En este sentido la informacion recogida se interpreta para buscar reconstruir a partir de las
narrativas, el sentido de las vivencias de los jévenes como constructores de paz en la escuela, sin
generalizarlas ideas. Gadamer (1997) “el conocimiento histérico no busca tomar el fenémeno
concreto como caso de una regla general. Lo individual no se limita a servir de confirmacion a
una legalidad a partir de la cual pudieran, en sentido practico hacerse predicciones”. (p.33) En

este sentido, el objeto no es llegar a la regla general y delimitar el conocimiento se trata de
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comprender cada uno de los sujetos y sus experiencias o vivencias que alrededor tejen.

Hacia una cultura para la paz: las representaciones sociales de la violencia Edisson Rodriguez
Vivas Diana catalina Suarez Igua. Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Bogota 26 de

julio de 2016.

Esta investigacion fue realizada en el Instituto Central de Estudios (ICE) sobre los
significados de violencia que poseen los estudiantes resultados que se obtuvieron a través de una

serie de talleres dentro de la Catedra de la Paz.

La parte teodrica fue apoyada en autores como : Sergei Moscovici (2002) quien “plantea como
las personas se apropian de la realidad y de la estructura socio cognitiva que influyen en la
formacion del conocimiento de la vida cotidiana, a través de las representaciones sociales”.(p.1);
Por otra parte Denisse Jodelet (citada en Araya, 2002) propone que las representaciones sociales
son: “Un conocimiento socialmente elaborado y compartido” ; Denisse Jodelet (1980) y Jean
Claude Abric (1994), este ultimo mas que una definicion en si misma de las representaciones

sociales, propuso una metodologia para la identificacion dentro de un contexto.

La propuesta investigativa realiza un aporte al objeto de la tesis planteada, relacionada con las
diferentes concepciones de los términos muy afines que son violencia, representaciones sociales a

la Paz, entre otros.

Y en cuanto al enfoque metodoldgico de esta investigacion responde a un disefio de tipo
cualitativo, etnografico, descriptivo e interpretativo, desde la indagacion, descripcion y la
caracterizacion de los significados e imagenes que han construido un grupo de estudiantes sobre

una problematica social llamada “violencia”, a través de diferentes estrategias pedagogicas y
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didacticas implementadas en la clase de Ciencias sociales.

Las técnicas e instrumentos utilizados para la recoleccion de la informacion fueron apoyados
desde el modelo propuesto por Moscovici (informacion, campo de representacion y actitudes) la
entrevista como técnica para el encuentro entre el investigador y los informantes; el cuestionario
que consiste en un conjunto de preguntas respecto de uno o mas topicos, que se desarroll6 en el

marco de los talleres.

Cardenas (2016), “Los talleres para la convivencia: propuesta para el aprendizaje de
estrategias de resolucion pacifica de los conflictos entre los estudiantes de grado cuarto de
primaria de la jornada tarde del colegio entre nubes sur oriental 1.E.D”. Esta investigacion esta
basada en la problematica identificada entre los estudiantes de grado cuarto de la jornada tarde
del colegio Entre Nubes Sur Oriental, donde se ve reflejado un nivel de convivencia de acciones
violentas, como mecanismo para afrontar esta problematica se disefian, implementan y evaltuan
los talleres para la convivencia “Convivir y sentir: espacio para el aprendizaje de resolucion de

conflictos en un ambiente de aprendizaje de convivencia”.

Este trabajo hace un aporte al objeto de la investigacion relacionado con el apoyo en las
fuentes documentales conformadas por el PEI, encuestas de clima escolar y victimizacion, el

observador del estudiante, entre otras.

En este orden de ideas se realiza el planteamiento del problema ,la pregunta de investigacion,
los objetivos ,el disefio metodologico enmarcado en el enfoque cualitativo etnografico, a través
de la cual se apropia de una serie de elementos constitutivos, para, buscar y comprender el
fendomeno estudiado, Como menciona el autor Vasilachis, (2007) , el cual permitié acercarse,

participar e interactuar en el contexto del saldn de clase, describir y comprender el significado de
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los sucesos Yy las acciones de los estudiante.

Dentro de los fundamentos teéricos que se relacionan con la investigacion y brindan un
aporte son, convivencia, conflicto, resolucion de conflictos y ambientes de aprendizaje

pertinentes.

En las conclusiones se encuentran que los estudiantes.

“Utilizan las acciones violentas como mecanismos de resolucion lo hacen por no contar con

herramientas diversas para afrontarlos.

El aprendizaje de estrategias y mecanismos de resolucién de conflictos contribuyo a mejorar

las habilidades comunicativas y la expresion y comprension de las emociones.

Los estudiantes apropiaron diversos mecanismos de resolucion como la automediacion, la

negociacion, la medicion y el dialogo.

Los contextos escolares deben estar preparados para una nueva condicion histérica de

posconflicto.

Es un aporte para la investigacion, ya que el Laboratorio Social es una estrategia donde se
ven reflejados las diferentes formas de convivencia y paz de los estudiantes y se convierte en

escenario de reflexion y construccion de los ambientes de aprendizaje de convivencia.

2.1.3 Regional. Como se muestra a continuacion:

Tamara (2016), “intervencion del acoso escolar o bullying en estudiantes de educacion SICA
de las instituciones educativas (IE) publicas pertenecientes al area metropolitana de Cucuta desde

la participacion comunitaria en la construccion de la cultura de paz”. Esta tesis centra su
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investigacion en el fendmeno del bullying cada vez méas evidente en las instituciones educativas

del pais particularmente en Cucuta departamento de Norte de Santander.

Apoyan este trabajo desde el modelo ecolégico de Brofenbrenner (1987), que afirma “Un
mesosistema comprende las interrelaciones de dos o méas entornos en los que la persona en
desarrollo participa activamente”. (p.5) es decir la importancia del contacto del nifio con todo lo

que forma parte de entorno.

Se fundamentan en la parte legal con la ley 1620 de 2013 y su decreto reglamentario 1965,
nueva legislacion colombiana por la cual se “Crea el sistema Nacional de convivencia escolar y
formacién para el ejercicio de los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la

prevencion y mitigacion de la violencia escolar”.

Esta investigacion aborda temas que soportan el objeto de investigacion como son las
manifestaciones de la violencia escolar de las Instituciones Educativas de area metropolitana de
Cucuta. Como los referentes conceptuales y teoricos de los tipos de violencia escolar, el bullying

0 acoso escolar, la paz y la transformacién de conflictos y la cultura de paz entre otros.

El enfoque de esta investigacion esta disefiado desde la investigacion Accidn, soportado en
el trabajo de campo utilizando instrumentos como la indagacion que genera evidencias como el
diagnostico preliminar de la violencia escolar, el proceso de intervencion a través de dos
productos de la investigacion: la conformacion intersectorial de la red Norte santandereana por
una escuela sin violencia, y la presentacion de una serie productos dedicados a la divulgacion y
generacion de conocimiento a partir de la creacion de dos (2) manuales de iniciativas

pedagdgicas para construir escuelas en paz.
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La Poblacion referente para esta investigacion fue de 2.400 estudiantes de las instituciones
educativas del area metropolitana de Cucuta y los municipios de Durania y Sardinata y la muestra

a la cual se le realizo el seguimiento fue de 582 casos seleccionados.

Se destaca dentro de esta investigacion la puesta en marcha de una red intersectorial que
trabaje por una escuela sin violencia, acompafiada de una serie de estrategias pedagdgicas

orientadas a mejorar el clima escolar.

2.2 Marco Teorico

En esta investigacion se propone indagar en una tematica que no ha sido suficientemente
analizada ni implementada en el nivel de la ensefianza en la escuela. Si bien existen muchos
trabajos referidos a la resolucion de conflictos y a los Laboratorios de paz , generalmente se
refieren a programas dirigidos por el gobierno a comunidades muy vulneradas por el conflicto y
en el marco de los acuerdos de paz que esta viviendo nuestro pais, demostrado en secuestros,
homicidios, violencia al interior de las familias entre otras, las cuales no contribuyen al desarrollo
de las competencias ciudadanas; resulta mas significativo el propdsito de la investigacion cuando
la mirada se focaliza en el nivel escolar basico, especificamente en el Grado Noveno de la
Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus de San Joseé de Cucuta, ciudad que en los ultimos
afios ha sufrido las consecuencias de ser zona de una frontera afectada por la crisis humanitaria
que viene acompafiada de un sin fin de problemas sociales como, la pobreza, el desempleo y
sobre todo la migracion de la poblacion venezolana que ha desestabilizado a la ciudad y a la par
el resto del pais. Las escuelas como territorios de Paz deben fortalecer cada dia sus practicas
pedagdgicas en lo que hace referencia al desarrollo de las competencias que todo ciudadano

colombiano debe demostrar ante una situacién de vulneracion de derechos, es decir, en la
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Convivencia y la Paz.

El siguiente marco tedrico aborda los supuestos que soportaran el objeto de investigacion
trabajado. Por consiguiente, se relacionan el paradigma educativo en el que se suscribe la
institucion educativa en mencion, los conceptos relacionados con el dimension cognitiva,
emocional y comunicativo, asi como los conceptos de Paz y Convivencia, valores democréticos,
justicia, las competencias ciudadanas y sus dimensiones que la comprenden: cognitiva,

cognoscitivas, emocionales, comunicativas e integradoras y, finalmente, el Laboratorio Social.

Actualmente la Institucién Educativa Sagrado Corazén de Jesls asume desde su Proyecto
Educativo Institucional el modelo Pedagdgico propuesto por David Ausubel quien en su teoria

del Aprendizaje Significativo establece:

Se entiende aquél en que la nueva informacion se relaciona de manera sustantiva, es decir, no
arbitraria, no al pie de la letra, con los conocimientos que el alumno ya tiene, produciéndose
una transformacion tanto en el contenido que se asimila como lo que el estudiante ya sabia.

(p-91)

Unido a la teoria del constructivismo entendido como la construccién del conocimiento
escolar donde el estudiante es quien participa de todo un proceso de seleccién, organizacion y

transformacion de la informacion que recibe del medio.

Asi, aprender un contenido, quiere decir que el estudiante tiene un papel mas participativo,
dindmico, practico, le atribuye un significado, construye una representacion mental por medio de
iméagenes o proposiciones verbales, o bien elabora una especie de teoria 0 modelo mental como
marco explicativo de dicho conocimiento para la obtencion de aprendizaje, habilidades y

competencias que a la par debera aplicarlo en un contexto social, histérico y cultural.
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Del mismo modo este ejercicio aporta a la instituciéon nuevos enfoques, didacticas y
conceptos para ser aplicados en diferentes campos de la educacion; asi mismo el docente se
convierte en un mediador enriqueciendo su quehacer pedagdgico a la vez que interactla con sus

estudiantes haciéndose la practica mas activa y participativa.

A continuacion, se relacionan algunos referentes tedricos propios del objeto de la
Investigacion que sustentan las dinamicas propias que son el apoyo para la investigacion

abordada:

En relacion a:

2.2.1 Dimension Cognitiva. La cognicion es una actividad mediante la cual el ser humano
como sujeto cognoscente, recibe, selecciona transforma y organiza la informacién y la convierte
en un tipo de conocimiento. Estas habilidades incluyen tanto las competencias méas basicas como
la atencion, la percepcion y memoria, como a las capacidades intelectuales complejas que
subyacen, por ejemplo, al razonamiento, a la produccion y comprension del lenguaje o a la
solucion de problemas (Gutiérrez, 2005). El control de la actividad mental y la autorregulacién de
las facultades cognitivas que hacen posible el aprendizaje humano y la planificacion de la
actuacion inteligente es lo que define la meta cognicion (Tesouro, 2005). El uso de habilidades
meta cognitivas permite obtener la informacion que se necesita, ser conscientes de los pasos
durante el proceso de solucion de problemas y evaluar la productividad del propio pensamiento

(Tesouro, 2005).

Desde la perspectiva del Ministerio de Educacion Nacional, desde las competencias
ciudadanas la dimension cognitiva refiere “la capacidad para realizar diversos procesos mentales,

fundamentales en el ejercicio ciudadano.” (Ministerio de Educacion Nacional, 2004, p.12)
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Por consiguiente, es importante destacar este proceso cognitivo dentro de la propuesta
pedagogica porque se articula con las secuencias didacticas que la Institucién Educativa
establece para el proceso de evaluacion en el desarrollo de las habilidades cognitivas de los

estudiantes.

Dentro de la Psicologia, los estudios sobre la meta cognicién datan de la década de 1970,
cuando el John Flavell acufié el término a partir de sus investigaciones sobre los procesos

cognitivos de las personas.

En el area de Educacién, la adquisicién de herramientas para el desarrollo de habilidades
meta cognitivas favorece el desarrollo del pensamiento critico, estimula la capacidad de
autorreflexion y crea en el estudiante una conciencia de autonomia, autocontrol y autorregulacion
de los procesos de aprendizaje. Ademas, el dominio de la meta cognicion les proporciona la
posibilidad de desarrollar un pensamiento propio, que trascienda las interpretaciones formales del

programa de estudio.

Por lo tanto deben planearse estrategias que favorezcan e estimulen estos procesos meta
cognitivos, de tal manera que los estudiantes tomen conciencia de su propio proceso de
aprendizaje, de sus avances y estancamientos, de lo que le ha llevado a progresar y de lo que le ha
inducido a error. Por esta razon deben darse las condiciones para que los estudiantes interactien

al responder entre otros los siguientes interrogantes:

¢ Qué conozco del tema?

¢Qué conclusiones puedo sacar?

¢Cuanto aprendi sobre esto?
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¢Qué pasos dimos para conseguir el aprendizaje?

¢En qué partes necesité mas tiempo?

¢Qué dificultades encontré?

¢Cbémo se superaron?

¢En qué situaciones concretas de mi vida puedo aplicar lo aprendido?

2.2.2 Dimension emocional. Da cuenta del modo de funcionar del ser humano ante actuaciones o
decisiones no explicables con parametros de racionalidad. EIl desarrollo sociafectivo en la infancia juega
un papel fundamental en el afianzamiento de la personalidad, autoimagen, auto concepto y autonomia,
elementos fundamentales para la consolidacion de la subjetividad y las relaciones que establecen con los
padres hermanos docentes nifios y adultos cercanos a él. Por otra parte la emocionalidad es fundamental
en los inicios y durante la vida del ser humano, algunos autores afirman que las emociones y sentimientos
son las fuerzas que determinan el curso de la mayoria de las actividades. EIl bienestar, la alegria, el gozo,
el amor, entusiasmo entre otras, dan seguridad a las acciones facilitando la oportunidad de escoger, decidir
y valorar. La sensibilidad ayuda al ser a comprender lo que lo rodea y construir los valores éticos,

estéticos y sociales (Cerda, 2003).

El Ministerio de Educacion Nacional (2003), “Define las competencias emocionales como las
habilidades necesarias para la identificacion y respuesta constructiva ante las emociones propias y las de

los demas”. (p.13)

Las dimensiones sefialadas anteriormente para el area de las Ciencias Sociales no actian de manera
independiente, sino de manera combinada dando lugar a diferentes tipos de practicas educativas en este
espacio curricular, que permiten plantear nuevas y diferentes exigencias frente a la ensefianza y el

aprendizaje mediadas por el Laboratorio Social.



38

2.2.3 La Convivencia. Desde la Guia N° 49 del Sistema Nacional de Convivencia Escolar
del Ministerio de Educacién Nacional: “La convivencia escolar se puede entender como la accion
de vivir en compaiiia de otras personas en el contexto escolar y de manera pacifica y armonica”.
Es decir, que, desde la escuela, como territorio de paz, es donde se “experimenta” el
reconocimiento del otro y se asumen los comportamientos que corresponden a una persona que
esta en compafiia de otras. No se puede desligar a la familia en esta construccion, pues es ella el

primer y més valioso escenario de Convivencia.

“La convivencia escolar resume el ideal de la vida en comun entre las personas que forman
parte de la comunidad educativa, partiendo del deseo de vivir juntos de manera viable y deseable
a pesar de la diversidad de origenes”. (Mockus, 2002, p.25); para los jévenes supone recorrer un
camino angosto, lleno de incertidumbres, temores y esperanzas que los identifican y que deben
hacer suyo; etapa de un pasado definido que debe ser abandonado hacia un futuro por identificar
y con el cual identificarse, es un tiempo en el que la convivencia se complica, pero que a su
vez se enriquece desde el ensayo — error, desde las interacciones de la escuela 'y desde la
aceptacion de su responsabilidad con la construccién de la sociedad que lo rodea y de la que

es ciudadano.

Es una etapa de busqueda y crecimiento, de construccion de la identidad y de un nuevo lugar
en el mundo. No se trata de un proceso univoco ni lineal; Por el contrario, es multiple y
contradictorio, fruto del tejido de relaciones que van teniendo con diversas instancias
socializadoras como la familia, la iglesia, la escuela, el grupo de iguales, el vecindario, los
partidos politicos, los medios de comunicacion, etcétera. A partir del juego de interrelaciones que
se da entre estas instituciones y los jovenes, se definen los roles, las exigencias de

comportamiento, la convivencia, los limites y las posibilidades de su actuar, de su ser y de su
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deber ser, todo condicionado por la adscripcion de los jovenes a un grupo social y cultural

determinado y por la biografia personal.

Es un tiempo de opciones y definicion de vocaciones. Es un camino abierto, donde queda la
posibilidad de ensayar y de errar. Es un tiempo de valoracion de lo subjetivo, los sentimientos y
la capacidad de actuacion moral. Es un tiempo para configurarse como persona, con derechos y
deberes dentro del mundo adulto, un mundo de tecnologias de redes sociales y de
entretenimiento. Sin lugar a dudas una percepcion amplia que deja al descubierto su
vulnerabilidad y a la vez el potencial de redisefiar una sociedad en la que se pueda convivir y que

sea pacifica.

2.2.4 La Paz. Como se muestra a continuacion:

La paz proviene del latin “pax (pacis)” que significa: “acuerdo”, “pacto” por Pérez & Gardel
2009), es entonces la ausencia de conflictos a través del pacto. Pareciera que se involucraran dos
personas, pero en esta iniciativa la invitacion es para que cada persona realice ese primer
ejercicio de considerarse en paz si la ha pactado consigo mismo; es cierto, el primer acuerdo o
pacto se firma y se asume en primera persona; de ahi y solo de ahi puede surgir
exponencialmente la paz colectiva. ¢Se esta ensefiando a estar en paz con uno mismo? Es mas
que un conocimiento formal, trasciende los contenidos y debe llevarse a cabo como practica
diaria. Entonces, no se debe practicar primero la convivencia, se debe practicar la paz, el primer
acuerdo es la evaluacion diaria de las conductas y la puesta en marcha de las estrategias o
acciones reparadoras que ayuden a entenderse a si mismo y evite dafios, es la accién primera,

sin la que no puede pensarse personalmente.
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Luego de asumir la responsabilidad de ser persona de paz o pacifica viene la segunda
responsabilidad que es asumirla de manera colectiva, es la proyeccion de la valoracion diaria
individual, que es fuente, y de la que beben las personas con las que se interactia en casa y
en la escuela. Cuando son varias las fuentes que nutren a una comunidad de pactos por la
paz se construye la cultura de la paz. Siguiendo las ensefianzas de la UNESCO (s.f), consiste en
“un conjunto de valores, actitudes y conductas que plasman y suscitan a la vez interacciones e

intercambios sociales”. (p.3)

Para desdicha del ser humano la paz no viene con la carga instintiva de comportamiento
de las personas, es necesario aprenderla: “La paz es cultura, es Aprendizaje y Tarea, desafio
de la humanidad y es precisamente la educacion el mejor instrumento para lograr ese reto”

(Ortiz, 2015, p.24)

Por ello desde lainfancia la tarea para las nuevas generaciones de maestros y para los
estudiantes contemporaneos es que antes de que aparezcan los conflictos es necesario tener

claro que:

La paz se construye con acciones sencillas y pequefias: una palabra amable; el
reconocimiento al otro por su desempefio; evitar un grito de insulto; dar ejemplo de
ciudadania, de civilidad, comprometiéndose con las metas solidarias; poner buena cara
ante las adversidades. (Ortiz, 2015, p.27)

Se puede educar en la paz, es posible pensar en una sociedad pacifica, cuando
encerramos la paz en este contexto se genera una barrera que no permite que se permee la
dignidad de las personas y las prepara para reaccionar cuando se encuentren con el conflicto,

porque puede existir la diferencia, el malestar, pero en esencia ello no nos debe quitar la paz.
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En fin, es claro que, “lapaz es un imposible sin cultura de busqueda delaverdady a
partir de ella impartir justicia, una verdad que lleve a las personas a crear conciencia sobre el

bien y el mal enlas relaciones interpersonales”. (Leyva, 2006, p.22)

Toda esta reflexion permite a la persona visualizar la paz como una respuesta
individual para la que se debe estar preparado Yy posteriormente visualizar la paz de la

sociedad enla que se vive.

La perspectiva de una paz duradera comienza por la via del entendimiento y consenso
de los negociadores de paz de uno y otro lado en torno a los valores sociales
fundamentales sobre los cuales se debe sustentar un acuerdo final y su ulterior
implementacion. (Morales, 2016, p.29)

Si dicho de entendimiento y consenso no ocurre, se puede anticipar un acuerdo de paz de
poca calidad, utilidad y duracion, por el contrario , si hay comunion de ideales y visiones, el

resto de la construccién del acuerdo serd sencillo de definir.

Que la paz tenga que ser cultura, que deba ser bien aprendida, hace que corra por
algunos riesgos, y ellos son: que se aprenda mal o que se desaprenda, o en el peor de los
casos que no se aprenda. El aprendizaje para el ser humano es continuoy debe renovarse,
por ellos es tarea y desafio para la persona, para la familia, para el Colegio y para la

sociedad.

La paz como escenario en donde no hay conflicto, o guerra o agresion, resulta un desafio
para la humanidad contemporanea. Sila paz es un estado de armonia y equilibrio del ser
humano en una sociedad como la colombiana, la cucutefia, la de frontera; la de las familias

cucutefas, viene la pregunta: ;es posible vivir en paz?.
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La respuesta es que si. Tampoco resulta facil, pero es claro que es posible educar para
la paz, porlo tanto parala convivencia. Aunque la educacion en Colombia involucra un
colectivo, porque no existen los salones para una sola persona, la experiencia de educar en
la paz, debe tener un impacto profundo en cada individuo involucrado en el espacio
educativo; es decir, si es posible vivir en paz con los otros, pero la paz primera debe ser la

de cada uno, es el criterio “sine qua non” con el que se puede construir latan anhelada paz

2.2.5 Las competencias ciudadanas. Como se muestra a continuacion:

El hombre nace y vive en sociedad. Ese es su medio y solo en sociedad progresa. La cultura
es un resultado necesario de esa vida en comunidad. EI hombre aislado, no existe, como
tampoco existe el animal aislado. Animales y seres humanos viven en grupos y comunidades:
es, precisamente lo natural. (Holguin, 1998, p.1)

El ser humano es un ser social, es naturalmente comunitario y naturalmente conflictivo,
por ello no existen ni personas perfectas ni ciudadanos perfectos... pero si perfectibles, y al
decirlo se asume que el elemento determinante en esta perfectibilidad es la educacion, la
formacion del individuo y la formacién como ciudadano hijo de su tiempoy llamado a la
felicidad. EI fortalecimiento de las competencias ciudadanas apunta al ideal de sociedad que se
puede constituir, ellas estan concentradas en los &mbitos de la convivencia y paz, reconociendo
los anteriores conceptos segun el Ministerio de Educacion Nacional (2016): “Las competencias
ciudadanas son el conjunto de conocimientos y de habilidades cognitivas, emocionales y
comunicativas que, articulados entre si, hacen posible que el ciudadano actGe de manera

constructiva en la sociedad democratica”. (p.8)

Entendemos por competencia el saber hacer en contexto, del mismo modo se trata de

brindarle a los estudiantes todos los medios necesarios para que tengan una buena relacion con
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los demaés dentro de los términos de una sana convivencia; entonces las competencias ciudadanas,
permiten su participacion en cualquier contexto dentro de los valores democraticos, obrando con

justicia y siempre anteponiendo los derechos de los demaés sin que sea vulnerados los suyos.

Cabe sefialar que cada rincon de la institucion, es el espacio en el cual se demuestran las
competencias ciudadanas es decir, el aula de clase, el patio de recreo, los eventos institucionales
culturales y deportivos, las salidas pedagogicas, y todos los momentos escolares donde exista
interaccion entre los diferentes miembros de la comunidad, son espacios acordes para el
desarrollo de los temas que se enmarcan en las competencias ciudadanas y que proyectan al
ciudadano de a pie, frente al otro ciudadano desconocido que estd en la calle, frente a las
situaciones que se puedan presentarse y para las cuales se prepara desde la escuela; estas

competencias estan organizadas por grupos asi : (ver figura 2)

9

Competencias civdadanas

Grupos de competencias ciudodanas.

Coda grupo represento una dimension fundamental del ejercicio
de la ciudodania. Son Jos retos para la construccion de una
sociedad democratica, pacifica, equitativa ¢ incluyente. Tipos de competencias cludodanas
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Grdfico 1. Competencias Cludodanas.

Figura 2. Competencias ciudadanas
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Centramos el tema de la investigacion en el fortalecimiento de la competencia del grupo
correspondiente a la Convivencia y Paz, que hace referencia a “Convivir pacifica y
constructivamente con personas que frecuentemente tienen intereses que rifien con los propios”,
(Ministerio de Educacién Nacional, 2016, p.15), mediante la implementacion de un Laboratorio
Social en los estudiantes de noveno grado de la Institucion Educativa Sagrado Corazén de Jesus

de San José de Cucuta.

Ademaés se concentra el desarrollo y la préactica de las competencias, teniendo en cuenta la
afinidad que tienen éstas con el area de Ciencias Sociales, donde hay temas muy especificos
relacionados con la Constitucion Politica, las normas, el manejo de conflictos, conocimientos y
conceptos fundamentales para el ejercicio de la ciudadania y también con los proyectos escolares
de Democracia, Convivencia y Paz, afin con los lineamientos que desde el Ministerio de

Educacion se han organizado.

Cabe sefialar que teniendo en cuenta los criterios de la transversalidad, no solamente desde el
area de ciencias sociales se debe abordar esta tarea, también es un compromiso de todas las
otras areas obligatorias contempladas en el curriculo escolar de la Institucion Educativa. Asumir
las competencias ciudadanas como tarea de todos crea una red invisible de prevencion
frente alos riesgos que pueden darse en lo cotidiano por las diferencias que son propias de
todos los agentes que participan del rol educativo; la red rodea a los miembros de la
Institucion y los abraza en un contexto educativo que garantiza la convivencia, la paz y el
respeto a las diferencias sin que se renuncie nunca a la posibilidad de la oposicion en las

ideas y las acciones.
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A saber, las competencias ciudadanas en el grupo de Convivencia y Paz corresponden al
estandar establecido por grupos de grados, que para el caso de noveno grado aparece en la figura
3y se tienen como referencia; no es camisa de fuerza utilizarlos tal y como vienen organizados,
porque dentro de la practica pedagdgica se pueden ir combinando con otros grupos, asi se hara

mas enriquecedor el criterio establecido.

A continuacion se presentan en la figura 3 los estandares basicos de Competencias
Ciudadanas relacionados en la Serie Guia N ° 6 del Ministerio de Educacion Nacional

correspondientes a Octavo y Noveno.
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Octavo 2 Noveno

¢
[=]
-
¥

Construyo relaciones pacificas que contribuyen a la convivencia cotidiana en
mi comunidad y municipio.

Asi, paso @ paso... lo voy (ogrando

® Entiendo la importancia de mantener expresiones de afecto y cuidade mutuo con mis familiares, amigos, .

arnigas y pareja, a pesar de las diferencias, disgustos o conflictos.

® Comprendo que los conflictos ocurren en las relaciones, incluyendo las de pareja, y que se pueden n IE
manejar de manera constructiva si nos escuchamos y comprendemos los puntos de vista del otro. i

#® [dentifico y supero emociones, como el resentimiento y el edio, para poder perdonar y reconciliarme con ﬁ
quienes he tenido conflictos.

® Utilizo mecanismos constructivos para encauzar mi rabia y enfrentar mis conflictos. (Ideas: detenerme y ﬁ
pensar; desahogarme haciendo ejercicio o hablar con alguien).

® Preveo las consecuencias, a corto y largo plazo, de mis acciones y evito aquellas que pueden causarme
sufrimiento o hacérselo a otras personas, cercanas o lejanas.

® Conozco y utilizo estrategias creativas para solucionar conflictos. (Por ejemple, la lluvia de ideas.) -
® Analizo criticamente los conflictes entre grupes, en mi barrie, vereda, municipio o pals.

® Analizo, de manera critica, los discursos que legitiman la violencia.

® Identifico dilemas de la vida, en les que distintes dereches o distintes valores entran en conflicto y analize
posibles opciones de solucién, considerande los aspectos positivos y negatives de cada una. (Estoy en un
dilema, entre la ley y la lealtad: mi amigo me confesd algo y yo no sé si contar o no.)

® Argumento y debato sobre dilemas de la vida cotidiana en los que distintos derechos o distintos valores
entran en conflicte; reconazeo los mejores argumentos, asi no eoincidan con los mies.

E E EEEN

® Construyo, celebro, mantenge y repars acuerdes entre grupos.

zz

Figura 3. Serie Guias N ° 6 estandares basicos de competencias ciudadanas

Fuente Ministerio de Educaciéon Nacional, 2016.

De acuerdo a lo anterior, frente a la propuesta del Laboratorio Social y como practica
innovadora en el aula de clase, en esta investigacion se proponen dos categorias, como lo son, la

Paz y la Convivencia.
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2.2.6 La Educacion para la paz. “La Educacion para la Paz responde a nuevas formas
educativas, es decir, nuevas practicas para abordar los contextos sociales donde hay o ha habido
varias expresiones de conflicto y violencia”. (Galtung 1990, p.1). Referencia tomada desde la
Oficina del Alto Comisionado para la paz en Colombia ¢Qué es educar y formar para paz y como

hacerlo?

Ante las diferentes situaciones que ha atravesado esta Patria se hace necesario construir
nuevas pedagogias en torno a una Paz estable y duradera, es asi que las instituciones educativas
estan llamadas a formar parte de esta construccion y a recuperar el desastre que por mas de 60
afios de una manera u otra ha heredado para el pueblo Colombiano la violencia, el secuestro, el
desplazamiento y la muerte. Es una sociedad que lleva casi tres generaciones pidiendo paz. Las
tensiones politicas son la causa de las diferencias, la desigualdad social, la pobreza, y la
aristocracia que gobierna para la explotacion de los recursos naturales sin escrupulos, son
razones y circunstancias que han lacerado la historia de la educacion para la paz y que

colateralmente ha limitado la cultura de la paz.

Las nuevas generaciones estan llamadas a cambiar este pensamiento y a formar parte de la
construccion de un nuevo pais préspero, competente y sobre todo respetuoso de los derechos

humanaos.

Como respuesta a los ultimos acontecimientos en torno al fin de uno de los conflictos
mas profundos de Colombia, resulta apremiante dar una respuesta colectiva y amplia en
formacion y orientacion sobre la paz y la convivencia, por esto, propuestas como las de
esta tesis cobran especial sentido por cuenta de que los jovenes reclaman vivir como

ciudadanos libres y respetuosos de las personas y la cultura, sencillamente: capaz de
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convivir.

Educar para la paz no parte de una premisa absurda de que: “la paz es la ausencia de la
guerra, (la paz negativa)”. Para Galtung (2003) la Oficina del Alto Comisionado para la paz en
Colombia ¢Qué es educar y formar para paz y como hacerlo?. Superficial expresion casi carente
de sentido en una nacién en donde la paz yla convivencia son temas que soportaran el

futuro de la sociedad Colombiana.

Al profundizar sobre lo que si es la educacién para la paz se encuentra que es una
exigencia urgente de la poblacion Colombiana para que todas las personas que conforman esta
nacién pacten entre si ese valor social que desdibuje la respuesta tirana de quienes, sin que
se olvide su barbarie, han hecho dafio a la tranquilidad y progreso de un pais rico en cultura,

biodiversidad y humanidad.

Educarse enlapazno es “saber” sobre lapaz ola guerra, es prepararse para ser pacifico;
es preocuparse porque desde la primera infancia la paz y la convivencia sean una constante en
todo, es entender lo exigente de la formacion de los nifios, los cambios de la adolescencia, los

“sube y bajas” de la adultez, es un compromiso de familia, es tareas de todos.

La educacion para la paz amplia la perspectiva de los ciudadanos, no se queda en la
resolucion de un conflicto armado o en diferencias politicas, con esta iniciativa se
deshace cualquier sistema de guerra y se opta por la vida y el didlogo por la permanente
busqueda de la felicidad, particularmente se postula que es lo que todos las Instituciones
Educativas y disciplinas del conocimiento deben permear en su quehacer diario, es todo un
marco de accion en el que se puede materializar el Laboratorio Social, con esta propuesta se

educa para la paz y para la convivencia resaltando la creatividad y recursividad de los jovenes
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de Grado Noveno 03 que anhelan la meta de generar la cultura de la paz y de la convivencia.

No deja de ser importante que los estudiantes aprendan que para la paz debe haber
justicia, por lo que contrastar la propuesta de la educacién para la paz con la injusta realidad, la
falta de trabajo, la desatencién en los servicios de salud, la corrupcion y la falta de inversion
en educacion, resulta ser todo un reto para la propuesta y para los educadores que trabajan
por el ideal de construir paz y convivencia. Es un riesgo que se corre porque la desatencion a
los ciudadanos retiran los pensamientos Yy convicciones promotoras de la paz. No es fécil,
pero mas alld del tiempo en el que nos encontramos las nuevas generaciones deben llevar
esta carga positiva que llevard consigo el progreso y el respeto por el ciudadano Colombiano

que vive pacificamente.

2.2.7 El Respeto. El respeto segun la Real Academia de la Lengua (2014) proviene: “Del

latin respectus: atencion, consideracion al otro”. (p.1)

Se hace claro el concepto cuando se otorga el reconocimiento de la dignidad de la persona,
es decir, se le CONSIDERA PERSONA, nos conduce a reducir “las distancias”
interpersonales que nos permite escuchar, ver, acoger, curar, y cuidar, todas las acciones
dirigidas al projimo, cercano, hermano. El hacernos projimos nos constituye en comunidad, es
decir comprendernos como un nosotros en distintos niveles, pero unidos en torno a una misma

percepcion: merezco y mereces toda la consideracion, mereces respeto.

La construccién del respeto es un suefio y un anhelo del pueblo colombiano, que se entre teje
con multiples intereses, miradas y sentires de la sociedad. Los consensos o acuerdos para transitar
itinerarios para alcanzar tales suefios son enunciados bajo diversas formas, algunas veces

excluyentes, otras esperanzadoras. Por eso, el deber de las instituciones del Estado, entre ellas la
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escuela, consiste en proponer y promover tales caminos que permitan el desarrollo de dindmicas

sociales, culturales y politicas que construyan el respeto.

Pero ¢por donde iniciar? Cuando la poblacién en general ha sido expuesta directa o
indirectamente a los procesos de violencia que ha conducido a lo que algunos han llamado la
adquisicion de patrones de deshumanizacion, que no sélo afectan a las personas sino a las
instituciones, produciendo redes de significados determinados por la violencia y constituyendo
una cultura de la violencia, se debe procurar combatir esta cultura por la cultura del respeto,

de la paz y de la convivencia

La indiferencia, como fendmeno social, alcanza distintas dimensiones desde la insensibilidad
cotidiana ante la vulneracion del projimo hasta la creacion de estructuras sociales que impulsan la
creencia de la negacion del dolor proponiendo modelos de belleza y poderio, desconociendo la
fragilidad de la condicién humana, esa indiferencia la alimentan los medio de comunicacion,
los contenidos televisivos, las redes sociales, en fin, todo el espectaculo. Pareciera que la
farandula derrotara los valores humanos, es como decir que desde que estén los individuos

entretenidos, lo que pase en la sociedad no es del todo problema de nadie.

El respeto como valor de la convivencia humana, que restringe las acciones que puedan
vulnerar los derecho s humanos y el cuidado del entorno es sin lugar a dudas, es un
condicionante de accion que permite a los seres humanos ubicarse en el lugar mas alto, no

de la cadena alimenticia sino enla autoridad que le otorga su propio raciocinio.

Resulta dificil tratar el tema del respeto en el contexto colombiano cuando tantos
derechos se han wvulnerado en la historia, pero el respeto, aun cuando no haya sido un

condicionante, si puede retomar su lugar en la historia, se puede proyectar a futuroy se
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puede educar a una poblacionen él. Asi las cosas se convierte en una promesa para un
colectivo que favorece la paz y que esta dispuesto a prepararse para que se vivan los valores
democraticos y los minimos de la convivencia, dentro de los cuales se encuentra el respeto,

dejando de lado las modasy la farandula mencionados parrafos atrés.

La frontera, la frontera de Norte de Santander se ve afectada por los fendmenos que la
crisis del vecino pais esta pasando, los venezolanos salen de alld buscando respeto y
dignidad, y en medio de esa crisis y las que nos son propias por ser una poblacion
descuidada del estado se conforma toda una colcha de retazos de las percepciones,
situaciones, acciones regulares e irregulares que hace cada vez mas dificil comprenderse
como parte del tejido social de frontera. Es muy dificil educar para el respeto la paz y la

convivencia cuando la poblacion se ve afectada por un drama que no merece nadie.

Por ello, el autor Sennett (2006) menciona en su libro: EL RESPETO, en el capitulo

denominado: “la escasez del Respeto”

La falta de respeto, aunque menos agresiva que un insulto directo, puede adoptar una
forma igualmente hiriente. Con la falta de respeto no se insulta a otra persona, pero
tampoco se le concede el reconocimiento; simplemente no se le ve como un ser humano
Cuya presencia importa, en ese escenario hay escasez de respeto. (p.26)

Sin embargo la construccién del respeto es posible, y debe empezar por las politicas que
garanticen la todos los Derechos Humanos y que inmersos en ellos no de desplace ni se

maltrate a nadie de la sociedad.

2.2.8 El Liderazgo. Apoyados en las ideas de Bennis & Nanus (1985):

Nuestra crisis actual exige liderazgo en todo nivel de la sociedad y en todas las
organizaciones que la componen. Sin la clase de liderazgo que hemos estado demandando, es
dificil ver cémo puede perfilarse un futuro mas deseable para esta nacion y para el mundo. La
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ausencia de lideres, implica la ausencia de visién, una sociedad sin suefios; y esto en el mejor
de los casos dard como resultado la conservacion del status; o en el peor de los casos, la
desintegracion de nuestra sociedad. (p.158)

Es claro que una sociedad sin suefios no es el propdsito de ningun escenario educativo,
es la consecuencia de la falta de lideresy es asu vez el soporte en el que se apoyan todas
las iniciativas que se gestan para garantizar los Derechos Humanos en las que se exhortan a
los docentes y estudiantes para que participen y construyan la sociedad sofiada. Una de las
inferencias que se puede hacer de la cita es que el liderazgo es una capacidad de todos, no es
solo de los que dicen serlo o a quienes se le asigna tan valioso adjetivo, realmente todos son
lideres como todos son ciudadanos, por lo tanto percibirse y actuar como ciudadano de
bien es también ejercer un liderazgo activo, permanente, critico y que trae como

consecuencia que las instituciones se permeen en su dindmica de este atributo.

Asimilando que no solamente se es lider por denominacion y que cada individuo
puede serlo, es necesario acercarse a un sustrato basico de lo que es el liderazgo, que debe
ser entendido como el conjunto de habilidades que debe poseer determinada persona para influir
en la manera de pensar o de actuar de las otras personas, motivandolos para hacer que las tareas
que deben llevar a cabo dichas personas sean realizadas de manera eficiente ayudando de esta
forma a la consecucién de los logros, utilizando distintas herramientas como el carisma, la
seguridad al hablar, la asertividad y ademas de la capacidad de socializar con los demas. Estos
elementos son valiosos para el momento en el que los estudiantes busquen la manera de llevar
a cabo el Laboratorio Social, ya que no es tarea de unos cuantos estudiantes, el trabajo es
de todos y para todos. “Los demas son objeto de la comprension del hombre ya que solo

mediante la comprension de otros, es posible el conocimiento™. (Buber, 1994, p. 95)
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Ser participe del liderazgo en las Instituciones Educativas, en la propuesta que se esta
llevando a cabo, supera la percepcién de que el liderazgo es la administracion de la autoridad,
contrario a esto el liderazgo del que todos participan involucra la toma de decisiones pertinentes,
la delegacion de funciones, la distribucion de responsabilidades, la programacién del tiempo, las
relaciones interpersonales, la mediacion y la resolucion de conflictos; todo esto permite la
apropiacion de innovaciones y nuevos proyectos que favorezcan la armonia personal, grupal e
institucional, es decir, del individuo al grupo, del grupo al grado, del grado al Colegio, del
Colegio al hogary finalmente a la sociedad, generando asi una modificacion de la cultura:
“La cultura tradicional comunica un orden prestablecido que no cambia, de armonia, de
jerarquia, de conformidad, de obediencia, de aceptacion de las acciones por su autoridad. La
cultura moderna, esta caracterizada por la democracia, la persuasion, el consenso”. (Boran, 1994,

p.95)

El reto en todos los ambitos que se han expuesto esta en extenderlo a todos las
dindmicas de aprendizaje dentro de las Instituciones Educativas y es cuando cobra de
manera especial la capacidad de comunicar. Una de las habilidades mas importantes para
desarrollar en la escuela es la comunicacion, y no solamente para el salon de clases, sino
también prepararlo para utilizar otros canales de comunicacién: familia, comparieros, amigos,
sociedad. Los canales se habilitan de acuerdo al contextoy en unos hay mas fluidez y
confianza, mientras que en otros debe haber concreciony una ejemplar cortesia. Es por tanto
vital el aprendizaje de esta habilidad en casa y escuela, pues gracias a ella la persona se

desenvuelve bien en la sociedad y asume su liderazgo.

Ahora bien, no se puede dejar de lado la otra mitad del aporte en el proceso

comunicacional, es decir, la escucha. Cuando en un proceso de formacion institucional el
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estudiante aprende a comunicarse y a escuchar, se contribuye ala formacion de hombresy
mujeres lideres, ciudadanos Yy exitosos. Por lo tanto es de especial atencién la formacion en
la escucha entendida ésta como un proceso mental que involucra el autocontrol, la
asertividad, la inteligencia emocional, la convivencia escolar yla propia meta cognicion;
eso de adentro hacia afuera, desde los escenario donde se imparte la educacion, en las
Instituciones Educativas, en la sociedad y en la familia deben seguirse la pauta que en esencia
fomenta los cambios en la cultura y esa pauta es el ejemplo; donde hay ejemplo hay un
clima escolar adecuado: Se refiere al contexto o ambiente de trabajo que se creaen un aula
de clase, y en cada una de las asignaturas que en ella se desarrolla. Se define a partir de la
interaccion entre las caracteristicas fisicas del donde se imparte la clase, las caracteristicas
de estudiantes y docentes, la misma asignatura, las estrategias pedagdgicas y didacticas
utilizadas, incluso las particularidades de la 1L.E y “la calidad de las relaciones entre
estudiantes, y entre docentes y estudiantes en el aula”. (Ministerio de Educacion Nacional,
2014, p.49). Por lo tanto el lider debe ser consecuente, debe favorecer el clima escolar, el

lider debe dar ejemplo.

2.2.9 El Conflicto. Como se muestra a continuacion:

El conflicto ocurre cuando dos o mas valores, perspectivas, ideas y opiniones son
contradictorias y en un primer momento no pueden ser reconciliadas. Del mismo modo en el
que aparecen algunos de ellos desaparecen y otros por el contrario, no se han podido
dirimir. “Vivimos en el conflicto, pero si éste amenaza nuestra seguridad, estabilidad o
prosperidad, es conveniente la negociacién, la mediacion, el arbitraje o la intervencion de un

experto en gestion de conflictos”. (Redorta, 2014, p.21)
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En consonancia con la cita se reconoce que el conflicto es propio de la naturaleza
humana, como humanos son los acuerdos y las soluciones a los mismos, pero es necesario
reconocer que existen condiciones y competencias de las personas que pueden llevar a
solucionarlos o abordarlos desde la objetividad y la convivencia sin que se laceren o0 se
hieran susceptibilidades. Lo ideal es que las acciones que se puedan dar frente a un
conflicto se dirijan a soluciones a corto plazo, pero es necesario decir que la educacion en
la solucion de conflictos no es la misma para todas las personas. Existe heterogeneidad en las
respuestas, por lo que resulta importante: El conflicto es un hecho inherente a nuestras vidas, ya
sea en el ambito laboral, personal o familiar. Pretender huir de esa realidad es imposible; sin
embargo, cuestion bien distinta es el modo de enfrentarnos al mismo. “Encararlo de una u otra
forma puede conducirnos a la frustraciéon y el fracaso, o bien proporcionarnos una oportunidad
para salir de él con energias renovadas, con un fructifero bagaje del que antes careciamos”.
(Redorta 2014, p.21) , convencer a los miembros que participan del escenario educativo y
familiar de éste principio no es algo que tedricamente se pueda hacer, es necesaria la
experiencia, es necesario el laboratorio. Existen ahora el cdédigo nacional de Policia, los
manuales de convivencia, los protocolos en situaciones de riesgo, pero en la diversidad de
recursos para la resoluciéon del conflicto es determinante una interaccion respetuosa, de
atencion y consideracion del otro y es una condicion compleja de exigir en la actualidad,

pero no imposible.

Actualmente, el escenario educativo en el que viven los nifios y jovenes, es mucho mas
complejo que antes. En la vida diaria, las personas se enfrentan a otras personas o situaciones
que agreden o lastiman emocionalmente con sus palabras o actitudes, lo que hace que los

afectados se sientan ofendidos, tristes y molestos. Por lo general lo que se hace en esos
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momentos es ignorar lo que nos dicen o responder agresivamente (ya sea usando las palabras o
usando la fuerza, y por supuesto la menos recomendable), con lo que no logramos nada més
que pasar un mal momento; por eso se debe comunicar de manera asertiva con las personas, las
respuestas inmediatas no siempre solucionan estas disyuntivas pues de la contraparte

eventualmente se dan expresiones que pretender provocar precisamente una respuesta incivil.

La comunicacion asertiva es una forma de expresion honesta, directa y equilibrada, que tiene
el propoésito de comunicar nuestros pensamientos e ideas o defender nuestros intereses o
derechos sin la intencion de perjudicar a nadie, es decir de acuerdo con el principio que debe
regir nuestros actos: el principio de no dafar a otro (naeminen ladere). (Roca, 2003, p.1)

Por lo descrito en la cita, es necesario esperar a que los malos animos bajen y en un
momento y condiciones adecuadas expresarles lo que se siente y lo que se piensa sin agredirlos
0 hacerles dafio, la cuota de paciencia y humanidad es alta, pero vale la pena pues se

garantiza que se contribuye ala construccion de una cultura de convivencia.

Hay una distincion especial en todo este proceso, orientar lo que esta escrito en estos
parrafos es un desafio para quienes participan del Laboratorio Social: ;cémo hacerlo vida? Se
convierte en una tarea que exige de los estudiantes una confianza enorme, pero apoyados en
las palabras de Pestalozzi puede buscarse a través del juego un andlisis y una respuesta
mas encarnada que se vuelva operativa en el cotidiano. “La escuela es una verdadera
sociedad, en la cual la responsabilidad y las normas de cooperacion son suficientes para educar y
el juego es un factor decisivo que enriquece el sentido de responsabilidad fortalece las normas de
cooperacion”. (Pestalozzi, 1797, p.86), La experiencia se hace méas valiosa cuando se asume
que detrds del juego hay un propdsito y este caso, a través del juego se coopera para que

se conviva.
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Con el propésito de ser mas preventivo es importante estar atentos a las sefiales que
puedan darse dentro de la escuela y que podria generar el conflicto, pueden asumirse como
los riesgos que se pueden correr y pueden afectar la convivencia. Es asi que la
comunicacion pobre dejaria entrever el interés conjunto por alcanzar las metas que se ha
propuesto el grupo, asi mismo la bisqueda de aparecer mas que los otros permearia en el
grupo una insana competencia. Las dos anteriores pueden generar en algunos circulos la
insatisfaccion con el estilo de liderazgo delegado sobre algunas de las personas del grupo...

habria que establecer un juego sobre la justicia y sobre la solidaridad

Con esta manera de abordar el conflicto podemos pre -visualizarlo desde la convivencia,
es decir que cuando se ventilan los riegos a los que estan sujetos todos los miembros de la
escuela, se estan previendo situaciones a las que con antelacion podemos tenerle una
respuesta. Esta prevencion del conflicto puede catapultar e impulsar positivamente la
interaccion humana y la convivencia y no hundirla como es habitual en las respuestas que
se esta la sociedad acostumbrada a ver . Es un aporte més ala cultura de la paz, el respeto y

la convivencia.

2.2.10 Los Valores democraticos. Como se muestra a continuacion:

“Las sucesivas declaraciones de los DD HH se han sustentado en el reconocimiento de
una serie de valores considerados como la base de la convivencia de los seres humanos.
Los principios que los anteceden son: Libertad, justicia, igualdad y fraternidad”. (Avila, 2004,

p.29)

En democracia los valores corresponden a la manera en como las personas ponen en

practica los principios de libertad, justicia, igualdad y fraternidad. Estos principios se
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convierten en el marco de la accion de los valores democraticos.

“De estos valores se desprenden otros que garantizan la dindmica de la convivenciay
la paz. como la tolerancia, la solidaridad, la responsabilidad, la diversidad, el didlogo y la

participacién” . (Avila, 2004, p.36)

Al nombrar cada uno de estos valores percibimos cémo se relacionan con los principios
de: Libertad, justicia, igualdad vy fraternidad, que al referirse a cualquiera de estas
expresiones se acercan a aquellas ideas y creencias que llevan a la sociedad a actuar de
determinada forma, son definitivamente los ideales que deben mover cualquier sociedady
que constantemente deben evaluarse como practica individual, desde la infancia, en la escuela
con las dinamicas propias del gobierno escolar y también para los ciudadanos adultos que
deben asumir su responsabilidad con el compromiso de participar libremente en la

construccion de una nacion justa y pacifica.

Involucrar alos estudiantes a través de la participacion, no solo del gobierno escolar, sino
a partir de la convivencia cotidiana le dard al estudiante de Grado Noveno, y de cualquier
grado, la tranquilidad de saberse miembro de una sociedad que lo considera de toda las

maneras en que debe considerarse a cualquier miembro de la nacion.

Por tanto, se trata de aprender a construir y respetar acuerdos colectivos que promuevan los
intereses publicos, sociales, econdmicos y juridicos. El ciudadano como persona debe estar
preparado para el ejercicio de la “prudencia politica” que le permitira convertirse en un centinela
del “bien comun” Ese bien comun, que incluye la realizacion de todos los valores de convivencia

y de coexistencia, exige la paz como condicidn inicial y como producto continuo de la misma.
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La politica y la convivencia, Platon y Aristdteles tenian claro que la esencia de la educacion
es la politica. Los pueblos educan a sus nuevas generaciones para consolidar sus valores y sus
instituciones a fin de perdurar en el tiempo. Afirmaban que donde la educacion politica fracasa,

toda la sociedad esté& en un grave peligro.

Para infortunio de los nifios, jévenes y adultos de Colombia, lo anterior se puede
comprobar, ya que no hay actividad social mas desprestigiada que la politica, y quien es politico
no evoca el servicio a la comunidad y la busqueda de altos ideales, sino las peores costumbres y
comportamientos de los ciudadanos. Desafortunadamente la imagen de los politicos se asocia con
corrupcién, clientelismo, conductas delictuosas y abuso del poder (salarios excesivos, carros
blindados, escoltas a granel...), pero casi nunca con la inteligencia, la vocacién de servicio o la
austeridad. No podemos generalizar, pero solo falta recordar el contenido de las noticias para
contar, no pocos, protagonistas del progreso politico en Colombia, involucrados en situaciones

que rayan con el ideario humanoy filosofico de la politica y el servicio.

Sin embargo, La escuela ofrece un aporte valioso para la formacion politica que debe
iniciarse desde los primeros afios de primaria. Los nifios deben entender muy pronto que en una
sociedad debe primar el respeto, el bien comun, la paz y la convivencia, y eso implica que en el
colegio se discuta con mucha frecuencia sobre los dilemas que plantea la convivencia,
estimulando entre los estudiantes la iniciativa para resolver problemas, asumir responsabilidades
y hacer cambios que mejoren las condiciones de trabajo y mejore la calidad de toda la

comunidad.

Es posible que en los colegios pregunten a sus estudiantes ¢qué esperan conseguir

colectivamente en el afio?, es decir formar metas que les permitan observar con panorama
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su permanencia en la Institucion y no se conviertan en estudiantes presentitas. Es posible que
se inicien y desarrollen iniciativas y habilidades que les permitan idear formas novedosas de
organizarse para llevar adelante iniciativas propias. Esto es formacion politica: elaborar ideas,
defenderlas con argumentos, confrontarlas con otras, liderar procesos y consolidar proyectos de
beneficio colectivo. No se trata de lo que los contenidos o profesores establezcan lo que se
debe aprender, sino que en un diadlogo conjunto se proyecte el alcance de cada grupo. Este
tipo de heterogeneidad resulta muy valiosa. Convivir en esta tdnica de asociados para
participar, aporta mucho para el futuro ideario politico de nuestro pais, que correria menos

riesgos de pervertirse y desvirtuar la naturaleza de la politica.

2.2.11 EIl Trabajo colaborativo. Como se muestra a continuacion:

“La buena vida humana es buena vida entre seres humanos o de lo contrario puede

que sea vida, pero no serd ni buena ni humana”. (Savater, 2008, p.57)

En la constante busqueda de sentido encuentro pertinente citar a Savater, no solo por
nuestra coincidencia en lo existencial, sino porque desde lo social encuentro pleno sentido al
trabajo por la educacion y pleno sentido a las experiencias que se puedan adelantar para
favorecer la convivencia y la paz, porque es claro es éstas conectan a los hombre con los
demas hombres y con ello su pasado, su presente y su futuro. En conclusion, el hombre puede

y debe ser colaborativo.

El trabajo colaborativo involucra dindmicas de la vida humana que le dan forma a la
personalidad, a las metas, al aprendizaje, y al proyecto de vida, es en definitiva un crecer
juntos. El trabajo colaborativo enriquece la convivencia, ya que es una elemento

fundamental, no solo porque la favorece, sino que es un requisito para la armonia a la hora de
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reunirse como grupo; es decir quien se agrupa exige una disponibilidad y apertura para
involucrarse en un proyecto comun, y de quienes ya se encuentran trabajando por una meta,
entender que el impacto de la presencia de un nuevo integrante sobre el grupo puede ser
positivamente aprovechada; distinto a la empatia, no se condiciona totalmente a las emociones
pues las personas a pesar de sus diferencias se agrupan para algo, los vinculos se fortalecen
0 se mantienen estaticos con el paso de los dias. Se ven reflejados diferentes valores que

contribuyen al éxito del proyecto que se hayan trazado inicialmente.

En el contexto escolar resulta interesante la manera en que los educadores con una buena
instruccidon, abordan el trabajo colaborativo creando ambientes interesantes de aprendizaje y
actividades para encadenar la nueva informacion con el conocimiento previo; de esta manera se
brindan asi oportunidades para el trabajo colaborativo y ofrecen a los estudiantes una variedad de
tareas de aprendizaje, es el caso en el fortalecimiento de las competencias ciudadanas mediante
diferentes herramientas o estrategias pedagdgicas que ayudan a construir las relaciones
personales que en ultimas ayudaran al desarrollo de su proyecto de vida. En el desarrollo del
Laboratorio social es un elemento de especial atencidon, no tanto por lo que en los
laboratorios pudiese presentarse, sino por lo cotidiano, en el dia a dia es que se percibe la
practica del laboratorio ya su vez el trabajo colaborativo de quienes ha compartido estos
aprendizajes, dejando de lado diferencias, y las apatias; ayudando a construir la paz y por ende

convivencia.

2.2.12 El Laboratorio social. Como se muestra a continuacion:

En 1896 John Dewey fundé el Laboratory School, un colegio vinculado a la Universidad de

Chicago en el que se abordaba la innovacién educativa desde un enfoque experimental. Dewey
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criticaba “la pasividad de actitudes, la masificacion mecanica de los nifios y la uniformidad en el
programa escolar y en el método” (Dewey, 2009: 73). Como contraposicion desarrollé un método
para generar innovacion desde un enfoque de “aprender haciendo”, al tiempo que diseiid un
espacio en el que poder observar las propuestas tedricas que se formulaban, la combinacion de
disefio metodoldgico, la experimentacion en entornos reales y la evaluacion del impacto es
comun a los actuales enfoques de intervenciones centradas en pequefias comunidades ciudadanas

con propuestas que son posteriormente escalables en funcion de su eficacia y viabilidad.

Bajo esta perspectiva la estrategia pedagdgica que se implementa con los estudiantes del
Grado Noveno para fortalecer la dimension cognitiva de las Competencias Ciudadanas
Convivencia y Paz con aspectos emocionales y actitudinales se establece como una innovacién en
la interaccion y el trabajo dentro del escenario educativo mediado por los conocimientos que se
formalizan en el area de las Ciencias Sociales. Lo anterior permite al estudiante su participacion
activa, la reflexion y postura critica, la toma de decisiones asertivas y propositivas frente a las
situaciones Yy realidades de su entorno inmediato y de otros de la sociedad actual, mejorando
estas dimensiones y por ende, sus comportamientos se transformen positivamente para lograr en

ellos los cambios que se esperan dentro del grupo y sea reflejado en sus actuaciones.

Premisas didacticas y psicoldgicas:

Inspirado por los precedentes herbartianos, Dewey ide6 un esquema didactico que consta de

tres componentes:

1. Lo psicoldgico, es decir, los impulsos e intereses naturales de los nifios que podrian
utilizarse para captar su atencion y motivarlos a aceptar como propios los temas, tareas y

proyectos propuestos por el profesor.
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De acuerdo a lo anterior la experiencia y la dinamica que ofrece el Laboratorio Social en el
escenario educativo, a los estudiantes del Grado Noveno les permite ser conscientes de la
existencia de diferentes perspectivas para analizar la realidad y comprender otros puntos de vista,
el manejo de las habilidades sociales como dar las gracias, saber elogiar, pedir un favor,
escuchar, disculparse, negociar y saber resolver los conflictos de forma constructiva,

contribuyendo desde su entorno inmediato a la construccién de la paz y la democracia.

2. Lo socioldgico, es decir, las actitudes y practicas sociales que los estudiantes deben
conocer para tener éxito en la vida y desempefiar su papel en una democracia social y

participativa.

Es asi como, desde este componente el Laboratorio Social desarrollado en el escenario
educativo con los estudiantes del Grado Noveno permite que comprendan, respeten y asuman
diferentes puntos de vista analizando la realidad, siendo capaz de interactuar en ella, participando
activamente y asumiendo un compromiso con proyectos que favorecen el desarrollo de la paz y

la democracia.

3. Lo logico, es decir, los contenidos y métodos organizados que los estudiantes deben
aprender para comprender la esencia de las materias y la estructura de la ciencia necesaria para

sobrevivir y contribuir al avance de una sociedad industrial y progresista.

Finalmente en este componente, el Laboratorio Social desarrollado en el escenario educativo con
los estudiantes del Grado Noveno, hace necesario el aprendizaje de conocimientos relacionados
con: La Democracia, Vulneracion de los Derechos Humanos y los Imaginarios de Paz en
Colombia que para este caso, conlleva al fortalecimiento de la dimension cognitiva de las

Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz con aspectos emocionales y actitudinales. Para
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ello se propone una metodologia dindmica, participativa con orientaciones claras que sitdan un

proceso de ensefianza aprendizaje flexible de los actores que intervienen en él.

Dewey consideraba los impulsos e intereses de los nifios como los Unicos puntos de partida
convenientes para una ensefianza efectiva y un aprendizaje alegre, identificd cuatro intereses y
actividades que todos los nifios poseian: el interés (1) en la comunicacion y las relaciones
sociales, (2) en hacer y construir, (3) en explorar e investigar, y (4) en la expresion artistica y la

autorrealizacion.

Ademas de las consideraciones didacticas, Dewey utiliz6 dos conceptos psicoldgicos:
Psicologia funcional (constructivista) y el concepto de auto actividad y creacion propia de
Froebel, consideraba la curiosidad, la accion y la experiencia como condiciones basicas de
aprendizaje, y mas aun, ya que estaba convencido de que los nifios no eran receptores pasivos de
hechos y asuntos, pero agentes activos que construyen su propia realidad y cosmovision en
interaccion continua con su entorno. Idealmente, los nifios adquirieron nuevos conocimientos y
habilidades naturalmente al experimentar situaciones de la vida real de primera mano. Sin

embargo, la mera accion y la actividad no eran suficientes.

Dewey, de acuerdo con su Psicologia del pensamiento y la teoria herbartiana de la
apercepcion, introdujo la nocién de "problema” como otro factor importante de la construccion
del curriculo porque al lidiar con las situaciones problematicas pensando y haciendo, los nifios
aprenderian, retendrian y recuperarian informacion significativa definitivamente mejor que usar

los métodos tradicionales de memorizacién y recitacion.

Con estas premisas en mente, Dewey llegd a la conclusién de que era asunto principal del

maestro psicologizar el plan de estudios y convertir sus contenidos en problemas y situaciones
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que eran atractivos y desafiantes para los estudiantes y que podian ser resueltos por ellos de

manera experimental, auténtica y, en general, a gran escala.

En tal sentido, el Laboratorio Social llevado a cabo con los estudiantes del Grado Noveno se
define como una estrategia pedagogica que fortalece la dimension cognitiva, emocional y
actitudinal de las Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz a través del andlisis, la postura
critica, la reflexion de las realidades y problematicas del contexto colombiano relacionandolo con
el conocimiento y proponga soluciones y desafios que desde su entorno inmediato contribuya al
mejoramiento de las relaciones intra e inter personales, el respeto y el reconocimiento del otro, la

tolerancia, los valores democraticos, el liderazgo, el trabajo colaborativo, entre otras.

2.2.12.1 La relevancia del laboratorio. Hace unas décadas el paradigma “la letra con
sangre entra” era el que movia de manera vertical los procesos educativos en Colombia, sin
mayor participacion de los estudiantes y sin iniciativas que fomentaran un protagonismo mas
directo con los procesos que los estudiantes requerian. Sumado a esta limitada percepcion de
la educacion vy del estudiante, se conoce del flagelo mas impactante de la historia reciente de
Colombia: La guerra. Pareciera que el paradigma de educacion de ese entonces y el
progresivo crecimiento de grupos armados tenian un vinculo “sanguineo” por aquello de que el

conocimiento con sangre entra.

En este marco la poca capacidad de las personas Yy las instituciones de establecer
compromisos en favor de propdsitos comunes, donde prevalecieran la iniciativa y la
creatividad mas que el miedo, generé como resultado la inseguridad, la falta de confianza que

de una u otra manera desaceleraron el progreso.
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Antes eran los maestros los Unicos que podian ensefiar; la falacia de la posesion absoluta

del conocimiento limitaba la fuente de desarrollo de la nacion: La participacion.

¢Porque mirar al pasado? La juventud piensa poco en el pasado, fija masla mirada en
el presente y en el futuro, sin embargo, no es posible ignorar el pasado. El pasado es la
inspiracion para el futuro. Este es importante como resorte propulsor para el futuro (Borén,

1994).

La cita de Bordn nos ayuda a entender la razon de esta lectura de la educacion, porque
se necesita volver la mirada atrds para tomar el impulso del que habla el autor cuando
justifica el impulso que se requiere para enfrentar la tarea de educar al sujeto que se tiene y al
que se tendrd en el aula. Cuando se participa naturalmente se despierta el interés por
construir el proposito o la meta en comun; por ello la palabra “Laboratorio” le da sentido a

todo lo que se puede hacer enla educacion.

El término en su basica definicion de la Real Academia de la Lengua espafiola:

“Lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, experimentos ytrabajos

de caracter cientifico o técnico”. (Real academia de la Lengua Espafiola, 2014, p.1)

Las ciencias se construyen a partir de lo que se aprende y desaprende en los
laboratorios, con ello se acerca a una manera de aprender que marca la diferencia con un
paradigma que involuntariamente incita a la violencia; es decir, si hay una manera dinamica

de construir sociedad: es el Laboratorio.

2.2.12.2 La relevancia de lo social. Es claro que los individuos conforman la sociedad,

que consecuente con ello, hay realidades que se construyen a partir del colectivo: la
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educacion, el progreso urbano, la ciencia, la politica, la tecnologia, entre otras, y ello nos acerca
la certeza de que a una sola persona le costaria mucho tiempo y sacrificio “construir” en

soledad.

En el &mbito social se entiende construir, como el aprendizaje y la puesta en practica de las
ideas que llevan al hombre a vivir personal y socialmente como un ser digno, sencillamente
se necesita de las ideas de otros para sustentar las propias, lo que amplia y reconoce el
aporte de lo individual para beneficio de lo colectivo. El aprovechamiento de la experiencia de
los miembros de los colectivos disminuye la posibilidad del error y enriquecen los aportes de
las ideas o experiencias nuevas del Laboratorio Social. Como en todo laboratorio, se corre
el riesgo de que haya errores, fallas en los procedimientos, equivocaciones humanas o técnicas

que no acerquen, a quienes participan de estos escenarios, alos resultados esperados.

Con todos estos riesgos que se asumen en el ejercicio colectivo, no se desconoce el
aporte de las personas. Cuenta mucho para el desarrollo de lo social y de la sociedad. Cada
generacion presenta aportes que resultan valiosos y que en suma con los de otras disciplinas
pueden estar dando resultados que pueden incluso superar la expectativa, con ello, se puede
inferir, que lo que es la sociedad hace parte de un laboratorio también. Las experiencias
colectivas tienen mayor impacto que las que surgen de manera individual, sin negar ni
demeritar los aportes individuales. Entonces si es mas probable que dos cabezas piensen mas

que una.

Si existen  centros de interés comunes se pueden encontrar mejores respuestas o0
propuestas a fenomenos actuales en la sociedad, que pueden ser abordados por el area de

ciencias sociales, para que a través de la participacion de los estudiantes y los maestros como
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mediadores, se postulen propuestas o ideas que favorezcan la Convivencia y Paz a pesar de

lo complejo del tejido social.

En la Guia 49 del Ministerio de Educacion nacional, con el propdsito de establecer una

guias para la convivencia escolar, nos ilustra:

“En estos espacios y acciones cotidianas se estd ensefiando a nifas, nifios y adolescentes

determinadas maneras de Vivir en sociedad”. (Ministerio de Educacion Nacional, 2014, p.13)

Con ello se confirma que ahora, mas que nunca es necesario el aporte reflexivo y creativo
de los estudiantes, porque superando el estimulo de una nota e destaca que el ejercicio
sobresale del contexto del aulay asumimos que finalmente el laboratorio es la vida misma,

en lo cotidiano.

2.2.12.3 Finalmente, El Laboratorio Social. después de llevar a cabo un acercamiento a
cada uno de los términos que componen la expresion “el Laboratorio Social”. En el momento
en el que se contextualizan las ideas anteriores Yy se llevan al lugar en donde se tiene una
asignacion académicay en busca de nuevas formas de educar y reflexionar en torno al tema

social se sustenta la razén de aplicarlay vivenciarla con el grupo que adelanta este trabajo.

“La transformacion intelectual y practica, es el resultado de un ir y venir entre la teoria y la
practica pedagdgica, que puede realizarse espontanea o sistematicamente. Si es sistematica,
constituye un proceso de investigacion sobre la practica en el laboratorio de las aulas”. (Restrepo,
2004, p.47), el autor refiere las aulas de clase, como laboratorios de construccion de
conocimientos y de formacion sistematica, aporte importante para el objeto de esta investigacion

siendo en este contexto el espacio pertinente para el desarrollo y el fortalecimiento de las
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competencias ciudadanas en este caso de Convivencia 'y Paz .

Dentro de los hallazgos que se presentan durante su proceso de indagacion y retomando a
Lawrence Stenhouse segun: “el maestro lleva el curriculo al laboratorio de las aulas como una
hipotesis susceptible de someter a prueba, no como una receta que tiene que ser aplicada al pie de
la letra”, Hace referencia al momento de la unidad del saber con el quehacer pedagdgico en el
aula, espacio de vivencia de experiencias nuevas e innovadoras que fortalecen el trabajo social,
y del que debe hacerse constante evaluaciony valoracion pues la sociedad es tan dinamica
como el movimiento de unrio. Los resultados de un afio a otros pueden variar en temas
de convivencia, de paz y de participacion democratica, por ello la investigacion puede ser
sistematica y puede con los afios arrojar resultados, con argumentos de las causas y
consecuencias de ciertos fenomenos sociales en un contexto como el de la Institucion

Educativa .

“El maestro da curso a la creatividad e innovacion y hace de las aulas y demas campos de

labor verdaderos laboratorios de investigacion”. (Restrepo, 2004, p.54)

El autor en referencia brinda su apoyo tedrico soporta y fortalece el objeto de investigacion
en lo que se refiere a los instrumentos como herramientas importantes para el seguimiento y
registro en la construccion del conocimiento y de la reconstruccién de la practica pedagogica, las
experiencias y vivencias dentro del proceso educativo que también son referentes para este

trabajo.

El Laboratorio social como estrategia pedagdgica busca dentro del area de Ciencias Sociales
la integracion de los conocimientos humanisticos y culturales, fomentando en los estudiantes el

desarrollo de las competencias ciudadanas en este caso el fortalecimiento de la dimensién
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cognitiva de las Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz con aspectos emocionales y
actitudinales, organizado mediante el trabajo colaborativo, la recreacion, la dramatizacion, el uso
del juego, las artes, la oratoria y demas iniciativas que puedan surgir de los estudiantes bajo la
mediacion del docente . Para el desarrollo del mismo los estudiantes deben conocer previamente
los contenidos, el manejo y la utilizacion de los recursos disponibles para el laboratorio en si,
como los locativos, informéticos, tecnoldgicos, fisicos, de presupuesto entre otros, igual los
diferentes protocolos de trabajo desde la planeacion, la preparacién y demas para lograr el

objetivo propuesto.

2.3 Marco Legal

2.3.1 Constitucion Politica de Colombia de 1991. Desde la Constitucion Politica de

Colombia se relacionan los articulos que tienen que ver con La Convivencia y la Paz:

En el articulo 1 se presenta el concepto “Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general”. La constitucion Politica reconoce al Estado, la sociedad y la familia como entes
responsables de la educacion que a la par con el Ministerio de Educacion Nacional regulan los

fundamentos que responden a los retos y desafios que la sociedad exige.

Bajo el imperio de la Ley la Constitucion Politica ofrece todas las garantias para el ejercicio

de la ciudadania tal y como lo expresa en los articulos:
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Articulo 22. “La paz es un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento”. En el mismo
sentido el derecho a la paz, integra junto con los derechos al desarrollo, al entorno y al derecho
del patrimonio comun de la humanidad, el conjunto de los derechos humanos denominado de
tercera generacion, también llamados de solidaridad. La paz ademas de lo opuesto a la guerra,
significa cooperacion interestatal y entre individuos de una nacion, aprecio mutuo y conciencia
del valor de la seguridad. La paz es un logro del buen uso de la libertad, de las conductas sociales

e individuales.

Asi mismo el articulo 95. La calidad de colombiano enaltece a todos los miembros de la
comunidad nacional. Todos estan en el deber de engrandecerla y dignificarla. El ejercicio de los
derechos y libertades reconocidos en esta Constitucion implica responsabilidades. Toda persona
estd obligada a cumplir la Constitucion y las leyes. Son deberes de la persona y del
ciudadano: respetar los derechos ajenos y no abusar de los propios, obrar conforme al principio
de solidaridad social, respondiendo con acciones humanitarias ante situaciones que pongan en
peligro la vida o la salud de las personas, respetar y apoyar a las autoridades democraticas
legitimamente constituidas para mantener la independencia y la integridad nacionales, defender y
difundir los derechos humanos como fundamento de la convivencia pacifica, participar en la vida
politica, civica y comunitaria del pais, propender al logro y mantenimiento de la paz, colaborar
para el buen funcionamiento de la administracion de la justicia, proteger los recursos culturales y
naturales del pais y velar por la conservacion de un ambiente sano, contribuir al financiamiento
de los gastos e inversiones del Estado dentro de conceptos de justicia y equidad. Siendo asi la
Constitucion reconoce a la persona y al ciudadano derechos, libertades, pero al mismo tiempo le
impone obligaciones exigibles por la ley, para de esta manera mantener la convivencia pacifica

de un pais.
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2.3.2 Decreto de la catedra de la paz. Ley 1732 del 1 de septiembre de 2014 y decreto 1038

del 25 de Mayo de 2015.

La Cétedra de la Paz es la iniciativa para generar ambientes méas pacificos desde las aulas de
Colombia. En la ley 1732 se establece la Catedra de la Paz como de obligatorio cumplimiento en
todas las instituciones educativas del pais. Y segun el decreto 1038, por el cual reglamenta la ley
1732 de esta catedra, “todas las instituciones educativas deberan incluir en sus planes de estudio

la materia de Cétedra de La Paz antes del 31 de diciembre de 2015”. (Somos Capazes, 2013 p.1)

Con base en la Ley 1732 de 2014, es de caracter legal y necesario construir e incorporar al P.
E. I. La Catedra de la Paz ya que la convivencia escolar se convierte en un elemento vital de la
cotidianidad en las escuelas, territorio de paz donde se reivindiquen los valores, donde se
generen relaciones respetuosas tolerantes, pluralistas. La cultura de la paz va mas alla de los
dialogos de la Habana tiene mucho que ver como respuesta de un pais que posee patrones de
violencia maltrato y agresion. Teniendo como pilares la igualdad, el respeto de los derechos, la

participacion ciudadana, la justicia social y una economia que sea buena para todos.

De acuerdo con las orientaciones generales y la propuesta de desempefios de La Catedra de
Paz, del Ministerio de Educacion Colombiano, busca promover el conocimiento de las
condiciones necesarias para la paz y reflexionar sobre el aporte personal que cada

estudiante puede hacer para construirla.

La cultura de paz, siguiendo las ensenanzas de la Unesco, “consiste en un conjunto de
valores, actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos de vida”, que garantizan el pleno

ejercicio de los Derechos Humanos (Organizacion de las Naciones Unidas, 1999).
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De esta manera La cultura de paz contribuye al proceso de reconstruccion de la sociedad y a
la consolidacion del proceso de paz, e implica el aprendizaje de nuevas técnicas para resolver
pacificamente los conflictos inherentes al desarrollo de las relaciones entre los miembros de la

sociedad.

En un sentido mas amplio, la educacion es el segundo medio de accion principal de una
cultura de paz. Y para que esta logre sus objetivos, es menester unirla al desarrollo humano
sostenible, al respeto de los derechos y a la justicia social. No es posible ensefiar la catedra de la

paz sin justicia, sin verdad y sin pensamiento critico

La cultura de paz debe contribuir al fortalecimiento de los procesos de democratizacion
integral, del pluralismo politico y la participacién real de la sociedad civil, implementando
sistemas educativos y de comunicacion integrales que permitan plantar, en todos los niveles y
sectores, los valores éticos que la sustentan, comenzando por la infancia, los formadores de

formadores y los especialistas de la opinion publica.

La cultura de paz es un proceso de accion a largo término, erigiendo sobre principios morales
y éticos de reconocimiento universal, que busca sembrar en la mente de los seres humanos, los

baluartes de la paz.

2.3.3 Cartillas de competencias ciudadanas 1 y 2. ElI Ministerio de Educacion Nacional
concibe y promueve la formacion ciudadana como un ejercicio que ocurre en la cotidianidad y

que desborda los limites de la escuela.

La cartilla presenta una serie de orientaciones dirigidas a la comunidad educativa para el

fortalecimiento de las competencias ciudadanas y la consolidacion de las bases de una sociedad
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mas justa y democrética que nos conduzcan a una Paz duradera y sostenible. Se enmarca desde
los postulados de la Constitucién Politica hasta el desarrollo de la ciudadania y la coherencia con
las normas y leyes universales y su practica, impulsando, orientando y coordinando estrategias,
programas y actividades para la formacién ciudadana, en el sello y la corresponsabilidad de los

individuos, las instituciones educativas, la familia, la sociedad y el Estado.

2.3.4 Guia n° 49 Pedagogica para la convivencia escolar 49. Con esta iniciativa se
fortalece la convivencia escolar por medio de la creacion de mecanismos de prevencion,
promocidn, atencion y seguimiento orientados a mejorar el clima escolar y disminuir las acciones
que atenten contra la convivencia y el ejercicio de los derechos humanos (DDHH), sexuales y

reproductivos (DHSR) del grupo de estudiantes, dentro y fuera de la escuela.

Lo anterior, porque somos conscientes que es necesario educar para convivir y participar
valorando la diferencia y la diversidad; que la escuela y las familias son los primeros espacios
sociales donde se crean las condiciones para que las nifias, nifios y adolescentes desarrollen
capacidades que les permiten expresar, discutir y disentir pensamientos, ideas y emociones, con

argumentos claros, reconociendo y respetando otras formas de pensar, sentir y actuar.

2.3.5 Decreto 1965 de septiembre 11 de 2013, por el cual se reglamenta la Ley 1620 del
15 de marzo de 2013. Crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para el
ejercicio de los Derechos Humanos, la Educaciéon para la sexualidad y la Prevencion y Mitigacion

de la Violencia Escolar.

2.3.6 Ley 1098 de noviembre 8 de 2006. Por la cual se expide el Codigo de la Infanciay la
Adolescencia “tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno

y armonioso desarrollo, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el
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reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna”.

El Manual de Convivencia Escolar de la Institucion Educativa Sagrado Corazén de Jesus, es
el instrumento que regula las relaciones interpersonales para salvaguardar la convivencia
armonica entre los miembros de la Comunidad Educativa; En efecto el Manual de Convivencia
Institucional estd amparado en las disposiciones constitucionales y legales vigentes como
también de la guia N°49 del MEN sobre Convivencia y Paz; con esta iniciativa se fortalece la
convivencia escolar por medio de la creacion de mecanismos de prevencion, promocién, atencion
y seguimiento orientados a mejorar el clima escolar y disminuir las acciones que atenten contra la
convivencia y el ejercicio de los derechos humanos (DDHH), sexuales y reproductivos (DHSR)

del grupo de estudiantes, dentro y fuera de la escuela.

En su capitulo IV “De la Convivencia y la Conciliacion” aqui describe los conceptos de
convivencia pacifica, principios, lineamientos y protocolos para el manejo de situaciones que

afectan la convivencia escolar.
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3. Disefio Metodolégico

3.1 Tipo de Investigacion

La metodologia de esta investigacion es cualitativa, porque intenta hacer una aproximacion
global de las situaciones sociales, basada en un analisis descriptivo e interpretativo dado que, “la
realidad es construida por los actores de las situaciones, porque es la dindmica del fendmeno
estudiado lo que el investigador quiere llegar a comprender.” (Gémez, Deslauriers & Alzate,
2012, p.97). Se optd por este enfoque, porque da la posibilidad de explorar aspectos significativos
a partir del Laboratorio Social como estrategia pedagdgica para el fortalecimiento de la
competencia Convivencia y Paz en los estudiantes del Grado Noveno 03 de la Institucion
Educativa Sagrado Corazdn de Jesus de la Ciudad de Cucuta, realidad mas dificil de examinar
desde un enfoque cuantitativo. La importancia de este tipo de investigacion es poder describir
situaciones, fendmenos y eventos tal cual como se presentan, valorando la realidad y permitiendo
interpretar y comprender al sujeto y no somete la explicacion del comportamiento del individuo a
esa vision positivista de considerar los hechos sociales como cosas, sino que valora la
importancia de la realidad tal y como acontece. “Estudia la realidad en su contexto natural, tal y
como sucede, intentando sacar sentido de, o interpretar los fenomenos de acuerdo con los

significados que tienen para las personas implicadas”. (GOmez, Flores & Jiménez, 1996, p.32)

El proposito del estudio lo ubica en la corriente de investigacion cualitativa. Este enfoque,

enfatiza en datos descriptivos,

El investigador va al escenario y a las personas en una perspectiva holistica, admite la
subjetividad al reconocer que el proceso y resultados son sensibles a los efectos que el
investigador causa sobre las personas objeto de estudio y a los aspectos valorativos de los
sujetos implicados. (Taylor & Bogdan, 1987, p.1)
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Su perspectiva es socio critica en razén a que la realidad requiere ser estudiada desde la
posibilidad de cambio continto en bulsqueda de mejoramiento o superacion de situaciones
probleméticas detectadas en las competencias ciudadanas, especificamente en el grupo de

Convivencia y Paz. Este cambio se produce bajo principios de reflexion, participacion y accion.

3.2 Proceso de Investigacion

“El disefio lo constituye la Investigacion Accion. De acuerdo con los expertos, el disefio
metodoldgico IAP es un proceso complejo por su especificidad para cada estudio, lo cual hace

imposible e inconveniente un modelo rigido, Unico y estandarizado™. (Bernal, 2006, p.60)

Por otra parte, el disefio metodoldgico “investigacion accidon” que proviene del autor Kurt
Lewis (1944), describia una forma de investigacion que podia ligar el enfoque experimental de la
ciencia social con programas de accion social que respondiera a los problemas sociales
principales de entonces. Asi mismo, es “un estudio de una situacion social con el fin de mejorar
la calidad de la accion dentro de la misma”. (Eliot, 1993, p.1). Por otra parte, “una intervencion
en la practica profesional con la intencion de ocasionar una mejora”. (Lomas, 1990, p.5).
Finalmente, se define como una forma de indagacion auto reflexiva realizada por quienes
participan en las situaciones sociales para mejorar la racionalidad y la justicia de sus propias
practicas sociales o educativas, su comprension sobre las misma y las situaciones e instituciones

en que estas practicas se realizan (Kemmis 1984).

En el proceso investigativo se efectda una valoracion de la situacion actual en la formacion de
competencias ciudadanas en el grupo de Convivencia y Paz, para el caso de la Institucién
Educativa Sagrado Corazon de Jesus de San José de Cucuta, atendiendo a los diferentes 6rganos

que la institucion adopta para la resolucion de conflictos y promocion de la armonia institucional
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en los diferentes niveles que la institucidn atiende.

Para la resefia de los pasos ejecutados es oportuno aclarar que el desarrollo de la propuesta
pedagogica pautada en la investigacion, se ejecuto en el lapso de tiempo correspondiente a como
lo demuestra (Ver Anexo 6), es decir a partir del dia 26 de abril de 2017 al 30 de mayo de 2018
fecha en que termina todo el proceso de la investigacion. Por lo tanto, la poblacién seleccionada,
corresponde a la asignacion académica del 2017 de la docente autora del proyecto, se intervino
durante los periodos correspondientes al afio en mencion, actualmente estan matriculados en el

afio 2018 en Décimo Grado.

“El proceso investigativo, lo conforman tres etapas basicas”. (Bernal, 2006, p.60)

Fase inicial o de contacto con la comunidad en que el investigador entra en contacto con el
grupo donde se pretende llevar a cabo la aclaracion y diagndéstico de la situacion problematica
en donde se realiz6 una valoracion de la situacion actual de los estudiantes matriculados en el
Grado Noveno 03, durante el afio escolar anterior (2017) para determinar debilidades y fortalezas

en la competencia de Convivencia y Paz. Este momento lo conformaron tres acciones:

3.2.1 Entrevista. Elaboracion y la validacion del cuestionario que conforma la entrevista
para el coordinador, docente y estudiantes; contiene preguntas abiertas relacionadas con las
competencias ciudadanas referente al grupo de Convivencia y Paz que para este trabajo
investigativo son las categorias anticipatorias, las cuales fueron aprobadas por personas expertas

en el area de conocimiento de las Ciencias Sociales (Ver Anexo 1)

Se realiz6 la entrevista al Coordinador representante ante el Comité de Convivencia Escolar

de la Institucion educativa Sefior Jorge Eliecer Nifio Morales y a la docente representante del
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mismo, Sra. Bibiana Patricia Ramos Reyes, quienes dieron a conocer las formalidades y
protocolos del comité en mencién mediante preguntas elaboradas por la investigadora, se dan
intercambio de opiniones. Esta entrevista surge como un preAmbulo para determinar qué aspectos
presentan mas dificultad en el contexto escolar de la Convivencia y Paz en la Institucién, desde el

punto de vista de la normatividad vigente. (Ver anexo 1).

3.2.1.1 Anélisis documental. Se establece el analisis documental como técnica, permitiendo
la seleccion de documentos escritos puntualmente los que se encuentran relacionados con las
normatividades que referencian aspectos concernientes a la Convivenciay Paz desde el orden
nacional e institucional. El analisis realizado permitié al investigador triangular la informacion
para la construccion de las diferentes perspectivas que los documentos aportan en torno a la
Convivencia y Paz atendiendo a la realidad que la institucion educativa vivencia especificamente

en el Grado Noveno 03 en relacion a los aspectos ya mencionados.

3.2.1.2 Diagnostico de la convivencia escolar. La entrevista aplicada esta disefiada para los
estudiantes del Grado Noveno 03 , poblacion objeto de estudio y responde a los criterios de
validacion y confiabilidad lo cual la hace que se pueda aplicar en cualquier contexto escolar
preferiblemente dirigida a los grados de secundaria basica y media la cual consistio en un
cuestionario escrito que contiene dieciseis preguntas abiertas relacionadas con las competencias
ciudadanas de Convivencia y Paz dentro del contexto escolar de la institucion; en este caso la
intencion es diagnosticar qué tanto conocen los estudiantes sobre la Convivencia y Paz en la
Institucion vy los riesgos a los cuales ellos se enfrentan, asimismo, el mecanismo que se

requiera de atencion y seguimiento.
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3.2.2 Intermedia o de elaboracidn del plan de accién: “Es donde el investigador define los
objetivos que se pretenden alcanzar y las acciones a llevar a cabo entre otras”. (Bernal, 2006,
p.61). En este sentido para esta investigacion se disefid y aplicd una estrategia pedagogica a
través de un Laboratorio Social, para el fortalecimiento de las competencias ciudadanas en el

grupo de Convivencia y Paz. Este momento lo conformaron tres acciones:

3.2.2.1 Consulta permanente en fuentes documentales. Ha sido una tarea permanente
durante todo el proceso de investigacion la busqueda de tedricos que aporten y permitan una
mejor orientacion, descripcion y comprension de la situacion problema, objeto de la
investigacion, de todo un proceso de planeacién de observacion de prueba y de andlisis de
resultados. Es constante porque se considera que entre mas se consulta mas inquietudes nacen y
no se pueden obviar porque ayudan a enriquecer el proceso investigativo. Tampoco fue facil
porque los documentos no todos son confiables y se insiste en seguir concordando teorias y

conceptos para apropiarse y definir con sumo cuidado el tema en consideracion.

3.2.2.2 Reunion con padres de familia o acudientes. Analizados los diagnosticos
pertinentes se realizé una reunién de padres de familia y acudientes del Grado Noveno 03, para
exponer la problematica detectada de las competencias en estudio, y solicitar su aceptacion y
compromiso mediante el consentimiento informado (Ver anexo 4), para la realizacion de la
propuesta pedagdgica como accion para el fortalecimiento y superacion de la problematica
detectada. Se logro en esta reunion aprobar la propuesta tentativa elaborada por el docente y
obtener el consentimiento informado de los asistentes para la aplicacion de la misma y para la

recoleccion de evidencias. (Anexo 9).
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3.2.2.3 Elaboracion de la propuesta. Se procedio al disefio de la propuesta pedagogica y de
los protocolos del Laboratorio Social como estrategia pedagdgica que busca dentro del area de
Ciencias Sociales la integracion de los conocimientos humanisticos y culturales, fomentando en
los estudiantes el fortalecimiento de la dimensidn cognitiva de las Competencias Ciudadanas
Convivencia y Paz con aspectos emocionales y actitudinales, en el grupo de Convivencia y Paz
organizado mediante el trabajo colaborativo, la recreacion, la dramatizacion, el uso del juego, las
artes, la oratoria y demas iniciativas que puedan surgir de los estudiantes bajo la mediacién del

docente.

Para el desarrollo del mismo los estudiantes deben conocer previamente los contenidos, el
manejo y la utilizacion de los recursos disponibles para el laboratorio, como los locativos,
informaéticos, tecnologicos, fisicos, de presupuesto entre otros, los diferentes protocolos de
trabajo desde la planeacion, la preparacion, el trabajo colaborativo y demés para lograr el
objetivo propuesto. Por otra parte, el Laboratorio social, se organiza mediante unos pasos

especificos como lo son:

1. El tema (segun la programacion del area en el grado correspondiente)

2. Objetivo General.

3. Objetivos especificos.

4. Actividades.

5. Meta cognicion, heteroevaluacion.

6. Aspectos de mejora.
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Este protocolo se indicara en las guias de trabajo establecidas por la I.E. Sagrado Corazon de

Jesus.

Hay que abordar que desde la planeacion del area existen unos documentos en construccion
relacionados con la evaluacion (Ver Tabla 3); durante el afio 2017 ajustando el curriculo
institucional se realizd dentro del area de Ciencias Sociales un analisis previo de las formas
privilegiadas para la evaluacion del area, es asi que se establecieron unas rabricas y protocolos
de evaluacion (estan en proceso de validacion por parte del Consejo Académico), y en acuerdo
con los docentes del &rea, se ha aprobado el Laboratorio Social como una estrategia de
evaluacion, igual también se ha presentado ante el Consejo Académico para su validacion y

apropiacion dentro del curriculo de la Institucion.

Tabla 3. Rubricas para la evaluacion en el area de ciencias sociales

LABORATORIO SOCIAL

integradora)

Manejar las habilidades
sociales (dar las gracias,
saber elogiar, pedir un

favor, escuchar,
disculparse, negociar y
saber resolver los

conflictos de forma

equilibrado(a),

actla con
asertividad y
maneja todas las
habilidades

sociales, segun la
situacion y el
contexto.

con asertividad y

maneja con
frecuencia las
habilidades
sociales.

sociales y maneja
alguna de ellas.

CRITERIO /RANGO SUPERIOR ALTO BASICO BAJO
Respeto  (dimensiones | Comprende, Comprende y | Comprende y | Conoce los
emocional y actitudinal) | respetay respeta los respeta los | diferentes puntos de

. . diferentes puntos | vista que afectan a la
Ser conscientes de la | asume los | diferentes puntos de vista y se | realidad.
existencia de diferentes | diferentes puntos | de vista informa sobre la
perspectivas para analizar | de vista | analizando la realidad.
la realidad y comprender | analizando la | realidad.
otros puntos de vista. realidad, siendo
capaz de
interactuar en ella.
Liderazgo de | Es Actla Conoce las | Conoce las
estudiantes (Dimensién | emocionalmente habitualmente habilidades habilidades sociales

pero le cuesta el uso
y el manejo de las
mismas.
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LABORATORIO SOCIAL

CRITERIO /RANGO SUPERIOR ALTO BASICO BAJO
constructiva).
Valores democraticos | Participa Participa en | Conoce y se| Vive sin sentir la
(dimension  Cognitiva- | activamente y se | algunos adhiere en | necesidad de
actitudinal) compromete con | proyectos  que | ocasiones a | involucrarse en la

o proyectos que | favorecen el | campafas, actosy | construccion de la
Contribuir ~  a la | favorecen el | desarrollo de la | manifestaciones | paz y la democracia.
construccion de 1a paz y | gearrollo de la | paz y  la | en favor de la paz
la democracia desde el | y la | democracia. y la democracia.
conocimiento democracia
Trabajo colaborativo Responde a las | Asume su | Falla Rehlye sus

. y necesidades  del | responsabilidad frecuentemente responsabilidades

(Dimension grupo  con su | en el trabajo con | en su | individuales en el
integradora) trabajo los demés, | responsabilidad | trabajo con  los
Asumir la | responsable aunque en indiv_idual yensu | demas
responsabilidad ocasiones se traba,Jo con los
individual en el trabajo muestra demas
con los demés individualista

Fuente: Autora del proyecto.

Se hace necesario que, durante todo el proceso investigativo, se establezca la bdsqueda de
tedricos que fundamenten y permitan una mejor comprensién del objeto de investigacion de este
estudio, de la estrategia implementada, de los resultados obtenidos y del proceso de investigacion
que se sigue. Se considera que esta etapa de blsqueda tedrica ha sido permanente. La

observacion y reflexion sobre la accion puede aportar aspectos que dentro de la investigacion

emergen desde fuentes documentales.

3.2.3 Fase de ejecucion y evaluacion del estudio. “Esta fase comprende la participacion de
la poblacion objeto del estudio para la solucién del problema y, por ende, a la transformacion de
la realidad que en ese momento vive la misma”. (Bernal, 2006, p.61). En tal sentido la
investigadora actué como mediadora en las actividades que se realizaron en el Laboratorio

Social frente a las competencias ciudadanas de relacionadas con el grupo de Convivencia y Paz
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estableciéndose técnicas e instrumentos que permitieron los registros de la informacion para
encontrar las soluciones que aportaron transformaciones en las relaciones del grupo Grado

Noveno 03.

3.3 Poblacion y Muestra

Poblacion total, son 270 estudiantes del Grado Noveno del afio correspondiente al 2017,
donde cuatro grupos son conformados por solo varones, dos grupos solo nifias y uno mixto. Se
determina por conveniencia el Grado Noveno 03 que corresponde al grupo mixto y porque el
investigador es titular del area de Ciencias Sociales en este grupo y es con quien lleva este

proceso.

3.4 Instrumentos para la Recoleccion de la Informacion

Los instrumentos que permitieron captar la informacion fueron cuestionarios de pregunta
abierta debidamente validados por expertos en el area; una vez hecha la validacion se procedio a
aplicar cada instrumento a cada participante de la poblacion objeto de estudio. La informacion se

obtuvo a través de las siguientes técnicas de recoleccion de datos.

Asimismo los aspectos recolectados en la informacion se encuentran organizados por

categorias y subcategorias como lo describe la tabla que a continuacion se presenta.

Tabla 4. Categorias y subcategorias

CATEGORIA SUBCATEGORIAS

PAZ Respeto

Liderazgo de estudiantes
Valores democréaticos
Trabajo colaborativo

CONVIVENCIA

Fuente: Autora del proyecto.
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3.4.1 Diario pedagogico. Para Porlan & Martin (1994), el diario del profesor es un recurso
metodoldgico donde el docente realiza observaciones, entrevistas; describe lo que ocurre en
clases, los materiales que utiliza, etc. Asi también, compara, triangula la informacién recabada y
establece conclusiones; con ello puede tomar decisiones para mejorar su practica educativa. Es
decir, los diarios ayudan a rescatar los puntos débiles y fuertes de la préctica educativa del
docente, por medio de ellos puede reflexionar sobre la practica, ser critico, desarrollar
competencias y mejorar su practica. Los diarios ayudan a desarrollar un pensamiento critico y

reflexivo de su préactica, con ello pueden mejorarla.

Segun Porlan & Martin (1994) el profesor puede ser un investigador en el aula, en donde
indaga acerca de las caracteristicas y necesidades del contexto en el que se encuentra, dandole
una secuencia y evaluando su intervencion mediante el seguimiento a su practica docente o bien

investigando sobre los procesos de aprendizaje de sus alumnos.

Por otra parte los autores mencionan, que el diario es un instrumento que permite interrogar
y desentrafiar el sentido de la realidad, constituyéndose testigo de la experiencia docente.
Asimismo es un instrumento muy poderoso que registra la experiencia y voz de los involucrados,
ademas de rescatar mas aspectos de la vida y practica de las personas, al sentirse libres de escribir

su vivencia en él.

Zabalza (2004) plantea que:

Los diarios constituyen narraciones realizadas por los profesores y profesoras (tanto en activo
como en formacion), donde el marco espacial de la informacién recogida suele ser el &ambito
de la clase o aula pero nada impide que otros d&mbitos de la actividad docente puedan ser
igualmente reflejados en el diario. (p.16)
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EL Diario Pedagdgico empleado por el docente para registrar la informacién desde la
observacion directa y permanente de los encuentros diarios o esporadicos con los estudiantes se

Ileva a cabo en un texto narrativo constituido de la siguiente manera:

a. Descripcion: Se describe tal cual las actividades ejecutadas en el Laboratorio Social

teniendo en cuenta el objeto de investigacion.

b. Ampliacion de la observacion: Se interpreta la informacion a través de las categorias y
subcategorias anticipatorias con respecto al objeto de investigacién para el caso esta relacionado

con las competencias ciudadanas en el grupo de Convivencia y Paz.

c. Andlisis y Reflexion: Se relaciona el apoyo teérico que soportara los puntos de vista del

investigador con respecto a lo observado en el Laboratorio Social.

La observacion realizada es abordada a través de un registro sisteméatico de campo, el cual
incluye comentarios interpretativos basados en la percepcion. La informacion relacionada con el
objeto de investigacion, es registrada a través de un diario pedagogico que tiene en cuenta las

siguientes categorias y subcategorias anticipatorias respectivamente. (Ver Tabla 4)

Categorias y subcategorias:

Finalmente, de acuerdo a la planeacion institucional se desarrollan las clases segun los planes
de periodo, de esta manera en los momentos pedagadgicos se realiza la observacion del trabajo de
los estudiantes en el Laboratorio Social como estrategia de fortalecimiento de la competencia de

Convivencia y Paz.

En este sentido, en la Institucion Educativa Sagrado Corazon de JesUs, las guias de trabajo se

encuentra documentada en el PEI y en el Sistema Integrado de Gestion de calidad de acuerdo a la
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organizacion institucional con el codigo: FOR-GE-008, (ver anexo 5)y son un recurso de
apoyo para la clase, orientan al estudiante en el proceso de desarrollo de la secuencia didactica
programada, su estructura corresponde al enfoque metodoldgico en la aplicacion del modelo
pedagogico institucional centrado en el aprendizaje significativo; segin Ausubel, Novak y
Hanesian cuando afirman, “el mismo proceso de adquirir informacioén produce una modificacion
tanto en la informacién adquirida como en el aspecto especifico de la estructura cognoscitiva con

la cual aquella estd vinculada”.

Para poder definirlo es necesario reconocer que para que los estudiantes de cualquier nivel
educativo aprendan, el conocimiento, debe estar lleno de significado y sentido; en otras palabras,
debe ser dtil y aplicable en diferentes contextos de la vida, tienen momentos ordenados que
permiten el paso a paso para arribar al proceso de aprendizaje, al ejercicio de la autoestima, al
desarrollo del trabajo grupal etc., llamados : de recuperacion de saberes previos, motivacionales,
basicos, practicos evaluativos y de extension. Sumados a la experiencia del docente quien en este
momento pedagogico se convierte en un mediador entre el estudiante, el conocimiento y la

misma realidad.

Este instrumento estd avalado por el Consejo Académico y siendo una copia controlada

también esté en revision por el sistema de calidad de la Institucion.

Cada maestro tiene autonomia para organizar la guia de acuerdo a sus criterios, segun lo
planeado en cada periodo, lo que hace que él mismo sea duefio de su disefio. Es un instrumento

muy practico para el desarrollo de los momentos pedagdgicos.

Restrepo en su libro La investigacion-accion educativa y la construccion de saber

pedagdgico, hace un analisis y una reflexion sobre la transformacion de la practica pedagogica
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“los docentes tienen que abordar la contextualizacién de su practica mediante la investigacion
accion, comienza con la critica a la propia préactica, a través de una reflexion profunda acerca del
quehacer pedagogico”. Restrepo (2004 pag., 51), al realizar esta critica a la propia practica el
docente se enfrenta no a un obstaculo sino al desafio de re- pensarse al frente de los

procesos que pretenden ir mas alla de lo tedricoy convertirlo en un saber - hacer en contexto.

El autor destaca la herramienta del diario de campo; “El diario de campo es una técnica
poderosa para monitorear 0 hacer seguimiento a la propuesta”. Restrepo (2004 pag., 52), Con
certeza el docente sigue atentamente la respuesta de los que participan de la iniciativa,
alejandose de las ocurrencias 0 la especulacion y percibiendo de manera objetiva las
respuestas de los estudiantes ante las acciones que los acercan, no solo a una informacion, sino
a la justificacion franca de un cambio en la realidad, que los vincula al proposito que tienen
los diarios de Campo: “los relatos del diario de campo sirven de lente interpretativa de la vida

en el aula y en la escuela”. (Restrepo, 2004 p.52)

El autor plantea la importancia de consignar dia a dia en él, el quehacer pedagdgico en la
medida que se va haciendo un contraste entre su discurso y su propia experiencia desde diferentes
miradas dentro de un contexto determinado. El ejercicio de retomar sus escritos en el mismo
diario provocan en el investigador nuevos conocimientos dentro de los que se pueden estar
descubriendo realidades positivas como debilidades en su experiencia, que como tal;
aprovechadas y soportadas desde las teorias, permiten ver la efectividad o no de su propio
quehacer pedagdgico. Del mismo modo ante los nuevos planteamientos didacticos y formativos,
se va mejorando el discurso y por ende su practica docente. Es el diario de campo una
herramienta que le brinda oportunidades al docente investigador, que supera la mera

recopilacion de datos, y transforma la investigacién en una ruta que puede darle solucion no
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auno, sino a varias situaciones que en la construccion de la propuesta se pueden presentar.

3.4.2 Entrevista. Cuestionario de pregunta abierta, instrumento de la entrevista tal como se

referencia en la fase inicial de la accion 1 del proceso de investigacion en el aspecto 3.2.1

3.5 Analisis de Resultados

3.5.1 Entrevista. Esta entrevista surge como un preambulo para determinar qué aspectos
presentan mas dificultad en el contexto escolar de la Convivencia 'y Paz en la Institucion, desde

el punto de vista de la normatividad vigente.

De la entrevista se tiene un reporte escrito.

Conclusiones de la entrevista. (Ver anexo 1)

De la entrevista al Coordinador de la Convivencia Escolar y la docente representante al

comité de convivencia:

El coordinador de Convivencia refiere que en cuanto a la Paz , “la formacion cristiana
regentada por la Comunidad de las Escuelas de los Hermanos Cristianos en la Institucion, han
estado al frente de esta empresa, y han ido adhiriendo ala historia de la misma elementos
que se han preservado en el tiempo y hoy dia le danuna riqueza humana, social cultural
y académica que pesa todavia en la capital de Norte de Santander. Las dindmicas de
formacion planteadas desde el &mbito religioso, plasmado en los valores lasallistas (Fe,
fraternidad, justicia, servicio y compromiso), da respuesta a las dinamicas sociales y
humanas de la época, que va mas alld de estar enun aula, es entender que todos los
miembros de la instituciébn constituyen una energia  transformadora que impacta los

escenarios personales, institucionales, familiares, sociales e inclusive mundiales”.
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Del mismo modo la docente entrevistada refiere que: “No se niega por supuesto que se han
presentado situaciones de orden comportamental y actitudinal que han generado y generan
malestar y polémica, pero la convivencia pacifica no es algo que se pueda garantizar en

ningun contexto escolar en un 100%; no aceptarlo es no aceptar la misma condicion humana”.

Ademas, Ortiz (2015) , por ello, desde la infancia la tarea para las nuevas generaciones
de maestros y para los estudiantes contemporaneos es que antes de que aparezcan los

conflictos es necesario tener claro que:

La paz se construye con acciones sencillas y pequefias: una palabra amable; el
reconocimiento al otro por su desempefio; evitar un grito de insulto; dar ejemplo de
ciudadania, de civilidad, comprometiéndose con las metas solidarias; poner buena cara
ante las adversidades. (p.27)

Se puede educar en la paz, es posible pensar en una sociedad pacifica, cuando
encerramos la paz en este contexto se genera una barrera que no permite que se permee la
dignidad de las personas y las prepara para reaccionar cuando se encuentren con el conflicto,

porque puede existir la diferencia, el malestar, pero en esencia ello no nos debe quitar la paz.

Por ende, como respuesta a los ultimos acontecimientos en torno al fin de uno de los
conflictos mas profundos de Colombia, resulta apremiante dar una respuesta colectiva y
amplia en formacidén y orientacion sobre la paz y la convivencia, por esto, propuestas
como las de esta tesis cobran especial sentido por cuenta de que los jovenes reclaman vivir
como ciudadanos libres y respetuosos de las personas y la cultura, sencillamente: capaz de

convivir.

La educacion para la paz amplia la perspectiva de los ciudadanos, no se queda en la

resolucién de un conflicto armado o en diferencias politicas, con esta iniciativa se
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deshace cualquier sistema de guerra'y se opta por la vida y el diélogo por la permanente
busqueda de la felicidad, particularmente se postula que es lo que todos las Instituciones
Educativas y disciplinas del conocimiento deben permear en su quehacer diario, es todo un
marco de accion en el que se puede materializar el Laboratorio Social, con esta propuesta se
educa para la paz y para la convivencia resaltando la creatividad y recursividad de los jovenes

de Grado Noveno 03 que anhelan la meta de generar la cultura de la paz y de la convivencia.

El coordinador en cuanto al respeto refiere: “Para la Institucion Educativa realmente la ley
era toda una novedad y la inquietud por apropiarse y recrear la convivencia, llevo al

profundo andlisis de lo que se debia hacer para promover la ley”.

Igualmente, la docente afirma que “se llevaron a cabo iniciativas como “La campaia sobre el
valor del respeto”. Su objetivo es fomentar la practica del valor del respeto como base

fundamental de las relaciones humanas y la sana convivencia”.

Del mismo modo, el autor Sennett (2006) menciona en su libro: EL RESPETO, en el

capitulo denominado: la escasez del Respeto:

“La falta de respeto, aunque menos agresiva que un insulto directo, puede adoptar una
forma igualmente hiriente. Con la falta de respeto no se insulta a otra persona, pero tampoco

se le concede el reconocimiento”. (Sennett, 2006, p26)

La cita manifiesta que existe una dimension del respeto que afecta a la sociedad yes la
que no lo hace de frente, la que irrespeta ala gran mayoria por la faltas de empleo, de

salud, de educacion, no es directo, pero si hiere pues la mayoria para muchos no es nadie.

A saber, las faltas de respeto, agresiones, fisicas y verbales, y la falta de escenarios de
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orientacion nos dejan ver que tanto maestros, estudiantes, padres de familia y comunidad en
general requieren de un proceso de formacion en el que el dialogo y el respeto prevalezcan en

todos sus entes relacionales.

Por tanto, los jovenes necesitan de una respuesta a esta situacion, y debe ser una
respuesta practica, bien sabemos que de teoria tenemos mucho, pero es necesaria la

interaccion de las personas que acompafian su proceso formativo.

Con respecto al liderazgo el Coordinador de Convivencia refiere: “CORSAJE (Corazén
Sagrado de Jesus ), como popularmente se le conoce, concentra la atencién en la ciudad por la
regencia de los religiosos Lasallistas y las dinamicas de formacién planteadas desde el
ambito religioso, plasmado en los valores lasallistas (Fe, fraternidad, justicia, servicio y
compromiso), que establece un proyecto que se actualiza diariamente, que da respuesta a las

dindmicas sociales y humanas” .

Del mismo modo la docente dice que “es muy importante la dinamica lasallista como pilar de

una buena formacion en los valores que la ciudadania requiere”.

De otro modo Buber (1873) afirma, "Los demas son objeto de la comprension del hombre ya

que solo mediante la comprension de otros, es posible el conocimiento”. (p.95)

Asimilando segun la Real Academia Espafiola el significado de la palabra Lider refiere :
“Persona que dirige o conduce un partido politico, un grupo social u otra colectividad” por tanto
el liderazgo es el ejercicio de las actividades del lider, por denominacién y que cada individuo
puede serlo, es necesario acercarnos a un sustrato basico de lo que es el liderazgo, que debe

ser entendido como el conjunto de habilidades que debe poseer determinada persona para influir
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en la manera de pensar o de actuar de las otras personas, motivandolos para hacer que las tareas
que deben llevar a cabo dichas personas sean realizadas de manera eficiente ayudando de esta
forma a la consecucién de los logros, utilizando distintas herramientas como el carisma, la
seguridad al hablar, la asertividad y ademas de la capacidad de socializar con los demas. Estos
elementos son valiosos para el momento en el que los estudiantes busquen la manera de llevar
a cabo el Laboratorio Social, ya que no es tarea de unos cuantos estudiantes, el trabajo es

de todos y para todos.

Ahora bien, en cuanto a la Convivencia en la entrevista el sefior Coordinador dice que,” se
reconocen los protocolos que sigue la Institucion en la aplicacion de la normatividad vigente ante
las diferentes faltas que surgen dentro de la convivencia escolar; igualmente dice que existe una
constante preocupacion por la prevencion y promocion de los protocolos de la convivencia.
A pesar de los escenarios de prevencion y promocion se presentan faltas a las que se les
debe prestar la atencién y el seguimiento con procedimientos establecidos en las agendas

del comité de convivencia escolar”.

Del mismo modo la docente del comité de convivencia afirma que, “son necesarios
momentos de construccion conjunta de todos los integrantes que conforman el Comité de
Convivencia Escolar de la institucion Educativa (Rector, Dos coordinadores, dos docentes,
personero, representante de los estudiantes al Consejo Directivo, Dos padres de familia), sobre

los aspectos fundamentales de la convivencia”.

De acuerdo a los anterior, Mockus (2002) dice “La convivencia escolar resume el ideal de la
vida en comdn entre las personas que forman parte de la comunidad educativa, partiendo del

deseo de vivir juntos de manera viable y deseable a pesar de la diversidad de origenes”.(p.1); por
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ende para los jovenes supone recorrer un camino angosto, lleno de incertidumbres, temores y
esperanzas que lo identifican y que este debe hacer suyo; etapa de un pasado definido que debe
ser abandonado hacia un futuro por identificar y con el cual identificarse es un tiempo en el que
la convivencia se complica. Es un aprendizaje valioso por cuanto cada estudiante y miembro
de la comunidad educativa tiene claro los procesos de seguimiento a las situaciones que

afectan a la convivencia.

Por consiguiente la coordinacion de convivencia escolar expresa en cuanto a los valores
democraticos que, “desde la Institucion Educativa se promueven la convivencia y la
elaboracion de los manuales de convivencia, el punto de referencia se encuentra en la ley
1620: por el cual se crea el sistema nacional de convivencia escolar y formacion para el
ejercicio de los Derechos Humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y

mitigacion de la violencia escolar”. (Ley 1620 del 15 de marzo de 2013).

Ademas, la docente expresa que, “estas normas son las nuevas columnas que soportan la
estructura de convivencia y la paz en las Instituciones Educativas y que deben garantizar el

respeto por los Derechos de las personas que hacen parte de la comunidad educativa”.

Teniendo en cuenta a Avila 2004 afirma que “Al hablar de valores democréticos nos
referimos a aquellas ideas y creencias que permiten a la sociedad una vida en democracia, basada

en los principios de libertad, igualdad, justicia y fraternidad”. (Avila, 2004, p.27)

A partir del establecimiento de los Derechos Humanos, se han sustentado en el
reconocimiento una serie de valores considerados como la base de la convivencia de los
seres humanos, que al referirnos a cualquiera de estas expresiones nos acercamos a aquellas

ideas y creencias que llevan a la sociedad a actuar de determinada forma, son
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definitivamente los ideales que deben mover cualquier sociedad y que constantemente
deben evaluarse como practica individual, desde la infancia, en la escuela con las dindmicas
propias del gobierno escolar y también para los ciudadanos adultos que deben asumir su
responsabilidad con el compromiso de participar libremente en la construccion de una nacion

justa y pacifica.

De alli que involucrar a los estudiantes a través de la participacion, no solo del gobierno
escolar, sino a partir de la convivencia cotidiana le dard al estudiante del Grado Noveno 03,
y de cualquier grado, la tranquilidad de saberse miembro de una sociedad que lo considera

de toda las maneras.

En cuanto al Trabajo Colaborativo, el sefior Coordinador de Convivencia escolar expresa que
“dentro de la organizacion institucional y en lo que se refiere a la convivencia escolar, existe una
infografia referida en la guia 49 del MEN, que es objeto de andlisis y apropiacion al interior de
las Instituciones educativas. Para la reflexion sobre la convivencia es importante porque
graficamente y pedagdgicamente permiten ubicar a las personas de la institucion en las

situaciones por las que puede pasar y con ello lo que se debe hacer en los diferentes casos”.

La docente complementa refiriéndose que “es un aprendizaje valioso por cuanto cada
estudiante y miembro de la comunidad educativa tiene claro los procesos de seguimiento a las

situaciones que afectan a la convivencia”.

De modo similar, Savater (2008) “La buena vida humana es buena vida entre seres
humanos o de lo contrario puede que sea vida, pero no serd ni buena ni humana”. (p.57). A
todo esto, en el contexto escolar resulta interesante la manera en que los educadores con una

buena instruccidn, abordan el trabajo colaborativo creando ambientes interesantes de aprendizaje
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y actividades para encadenar la nueva informacion con el conocimiento previo; de esta manera se
brindan asi oportunidades para el trabajo colaborativo y ofrecen a los estudiantes una variedad de
tareas de aprendizaje, es el caso en el fortalecimiento de las competencias ciudadanas mediante
diferentes herramientas o estrategias pedagogicas que ayudan a construir las relaciones

personales que en ultimas ayudaran al desarrollo de su proyecto de vida.

Por ejemplo, en el desarrollo del Laboratorio Social, es un elemento de especial
atencidn, no tanto por lo que en los laboratorios pudiese presentarse, sino por lo cotidiano, en
el dia a dia, es que se percibe la practica del laboratorio ya su vez el trabajo colaborativo
de quienes han compartido estos aprendizajes, dejando de lado las diferencias, y las apatias;

ayudando a construir la paz y por ende la convivencia.

De esta manera con una ruta ya definida institucionalmente, el Laboratorio Social al interior
del aula es una estrategia pedagdgica que puede contribuir en el fortalecimiento de las
dimensiones cognitivas, emocionales y actitudinales en las competencias de Convivencia y Paz

en los estudiantes del Grado Noveno.

3.5.2 Diagnostico de la convivencia escolar. Se realizd mediante una encuesta aplicada a los

estudiantes del Grado Noveno 03.

Teniendo en cuenta que la encuesta como herramienta, ayuda y mejora el objeto de la
investigacion siendo una alternativa que complementa la observacion y que por medio de ella se

percibe mas alla las experiencias, los hechos sociales y lo que piensa la poblacion determinada.



97

En el caso de los estudiantes ellos opinan respecto a las preguntas aplicadas:

En cuanto a la Paz, la pregunta ¢Sabe como estan tipificadas las faltas en la Institucion? los
estudiantes reconocen “entender qué son los derechos y cuando son vulnerados” al igual cuales
son sus deberes, asi, a la hora de responder por sus compromisos no actlen con mucha

responsabilidad.

2 ¢

Del mismo modo “saben qué esta bien y qué no”, “aunque algunas veces se dejan llevar hacia
la falta por la influencia de aquellos que nos son estables a la hora de actuar”, comportamiento
que se convierte en un obstaculo que se interpone para el logro de los propios objetivos,
generando conflictos, haciendo referencia a cuando dos o mas valores, perspectivas, ideas y

opiniones son contradictorias y en un primer momento no pueden ser reconciliadas.

Desde el conflicto: Redorta (2014.) “Vivimos en el conflicto. Pero si éste amenaza nuestra
seguridad, estabilidad o prosperidad, es conveniente la negociacion, la mediacion, el arbitraje o la
intervencion de un experto en gestion de conflictos”. (p.21). Se reconoce el conflicto propio de la

naturaleza humana.

En otras palabras, con esta manera de abordar el conflicto podemos pre -visualizarlo
desde la convivencia, es decir que cuando se ventilan los riegos a los que estan sujetos todos
los miembros de la escuela, se estan previendo situaciones alas que con antelacion podemos
tenerle una respuesta. Esta prevencion del conflicto puede impulsar positivamente la
interaccion humana y la convivencia y no hundirla como es habitual en las respuestas que
estd la sociedad acostumbrada a ver . Es un aporte mas ala cultura de la paz, el respeto y la

convivencia.
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Retomamos a Ortiz (2015), “La paz se construye con acciones sencillas y pequefas:
una palabra amable; el reconocimiento al otro por su desempefio; evitar un grito de insulto;

dar ejemplo de ciudadania...sin descargar la ira o el dolor en los demas”. (p.26)

Educar parala pazle permite a las personas discernir sobre su actuar y el actuar delos
demas, le permite al individuo visualizar un pais en el que puede haber verdad, Justicia y

paz.

En resumen, el Manual de Convivencia de la Institucion Educativa Sagrado Corazén de
Jesus,” es el instrumento que regula las relaciones interpersonales para salvaguardar la
convivencia armodnica entre los miembros de la Comunidad Educativa”, en este sentido propende
porque cada uno de los estamentos que la componen actien conforme a la normatividad vigente y
de esta manera, surge el compromiso de preparar a los estudiantes para vivir en una sociedad muy
compleja que constantemente esta en transformacion. EI compromiso institucional debe ser en su
conjunto asumido con responsabilidad y de aplicar las diferentes disposiciones que desde la

norma se derivan, sin el desconocimiento de las mismas.

En cuanto al respeto ante las preguntas elaboradas en el diagnostico escolar los estudiantes

del grado noveno 03 afirman:

-¢Se han llevado a cabo campafias que permitan apropiarse de los valores que favorecen la

convivencia?

“Ya no existe la campana del respeto”.

“Solo se escucha a la hora de evaluar el comportamiento con el semaforo terminando cada

periodo”.
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“Me acuerdo que el afio pasado se hizo” (hace referencia al 2016).

“En formacion se habla del respeto”.

“El coordinador nos llama la atencion cuando nos irrespetamos”.

-¢En todas las clases, en algin momento los profesores se toman un tiempo para tratar el tema

de la convivencia escolar o del respeto?

“El titular nos habla del respeto”.

“No todos nos hablan del respeto”.

“Algunos profesores no todos”.

-¢Quien es el compafiero mas respetuoso del salon?

No se menciona el nombre del estudiante por cuidar su privacidad pero se destacaron tres

estudiantes dentro del grado Noveno 03.

Las anteriores respuestas fueron las méas frecuentes que resultaron del diagnostico de la

convivencia en cuanto al respeto.

Del mismo modo Sennet (2006), “la falta de respeto, aunque menos agresiva que un

insulto directo, puede adoptar una forma igualmente hiriente. (p.26)

La cita manifiesta que existe una dimension del respeto que afecta a la sociedad yes la
que no lo hace de frente, la que irrespeta ala gran mayoria por la faltas de empleo, de

salud, de educacién, no es directo, pero si hiere pues la mayoria para muchos no es nadie.
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En contraste con lo anterior expresado por los estudiantes, la Institucion Educativa debe
retomar la campafia del Respeto como proyecto pedagdgico para el fortalecimiento las
competencias ciudadanas. actuando de manera preventiva y de mitigacién de los conflictos; esta
iniciativa surge a partir de la simple observacion cotidiana, dentro y fuera de la Institucion
donde se presentan situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los
derechos humanos: los conflictos manejados inadecuadamente, la violencia sexual, la
agresion escolar: (fisica, verbal, gestual, electronica, relacional), el bullying, el ciberacoso y el

ciberbullying.

Por lo tanto, se requieren escenarios de formacion orientacion que nos dejen ver que tantos
maestros, estudiantes, padres de familia y comunidad en general requieren de un proceso de

formacion en el que el didlogo y el respeto prevalezcan en todos sus entes relacionales.

Es importante trabajar para mejorar las actitudes de respeto, ya que con ello estariamos
formando nifios y jovenes seguros de si mismos y con inteligencia emocional e
interpersonal. Ademas, educar en un ambiente sano Yy tranquilo genera mejores resultados

académicos.

Del mismo modo cabe mencionar que es responsabilidad de las Instituciones Educativas
promover en los estudiantes la participacion democréatica con todos los valores que dentro de la
misma estan inmersos para que se conviertan en agentes constructores de convivencia y paz en su

institucién y en su comunidad.

En cuanto al liderazgo y el trabajo colaborativo ante las preguntas elaboradas en el

diagnostico escolar se concluye:
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-¢Conoce a algin miembro del Comité de Convivencia Escolar?

Si = 15 estudiantes (menciona a la persona que reconoce)

No= 26 estudiantes

- ¢(Usted, es de los que se acerca a los comparieros que estan dafiando la convivencia del salon

de clase? La gran mayoria responde de la siguiente manera:

“Preferiblemente no”

“Algunas veces”.

“depende”

En este sentido Boran (1994), “La cultura tradicional comunica un orden prestablecido que
no cambia, de armonia, de jerarquia, de conformidad, de obediencia, de aceptacion de las
acciones por su autoridad. La cultura moderna, esta caracterizada por la democracia, la

persuasion, el consenso”. (p.95)

Incluso, el autor reconoce la armonia dentro de liderazgo como un valor que motiva las
buenas relaciones, que facilitan la direccién de un grupo, que ayuda a la aceptacion de las

personas por sus ideas, que facilita la buena organizacion y toma decisiones pertinentes.

También, estos comportamientos se pueden ver reflejados en el Laboratorio Social donde se
apuesta a la percepcion de un liderazgo nuevo y el trabajo colaborativo , que llega a lo
profundo de la estructura social y lucha por un cambio de mentalidad, una percepcion nueva de

lapaz yla convivencia factores determinantes para la nueva ciudadania.
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En cuanto a la Convivencia los estudiantes del Grado Noveno 03, expresan:

-¢En algn momento han tenido la oportunidad de estudiar algun capitulo del Manual de

Convivencia?

S1=35

NO=6

-¢Se menciona constantemente el tema de la convivencia escolar?

Desde el gobierno escolar cuando hay elecciones

“En la titulatura”

“Con el mediador”

-¢Conoce la ruta de atencion integral para la Convivencia Escolar?

“No la conozco”

“Medio-medio”

“Si hemos escuchado de esa ruta”

-¢Conoce el debido proceso cuando ocurre una falta en su Institucion?

“No lo conozco”

“Esta en el manual de convivencia “

“No sé de eso”



103

“El titular no no lo ha dicho.

“Conozco algunas cosas

Del mismo modo en el Manual de Convivencia de La institucion en su Articulo 23. De la
Convivencia Pacifica. reza: “Lograr la mas sana y armdnica convivencia con sus semejantes es
una de las tareas que demanda del ser humano gran inteligencia y maxima autonomia; convivir en
paz con los demas seres humanos es una tarea generalmente dificil y exigente pues no falta en la

vida cotidiana los roces, los conflictos, los malos entendidos, las ofensas, las agresiones”.

Retomamos a Mockus (2002) “La convivencia escolar resume el ideal de la vida en comin
entre las personas que forman parte de la comunidad educativa, partiendo del deseo de vivir
juntos de manera viable y deseable a pesar de la diversidad de origenes”. (p.25), el autor resalta la
importancia de la unidad de todos los miembros de una comunidad, en especial la educativa, que

una manera u otra hacen parte de la formacion de los futuros ciudadanos.

Lo anterior resulta valioso respecto de la incidencia de la familia en el desarrollo de
competencias ciudadanas y de convivencia, pero es necesario mencionar situaciones que
pueden presentarse dentro de la escuela, pues no estan exentos de pasar por experiencias de
conflicto que puedan afectar a un miembro del hogar. Es cuando trasladamos las mediaciones
del hogar al colegio yalli en comunidad se orientan a los involucrados para que aprendan
y se comprometan a convivir en paz. Por eso cada citacion o llamado a un padre de
familia por cualquier motivo que pueda presentarse en la escuela debe ser atendida con
prioridad por los padres de familia. Porque convivir es participar de lo que ocurre con los

hijos, y conello formar parte de la solucion.
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De acuerdo a las acciones propuestas por el Ministerio de Educacion Nacional, es
importante que se establezcan escenarios de construccion del P.E.l. y el Manual de
convivencia, para que los miembros de la comunidad educativa puedan apropiarse de las
acciones y protocolos de los que pueda valerse en los momentos en los que sientan que se

vulneran sus derechos.

Con la encuesta se puede evidenciar los siguientes aspectos:

1. Desconocimiento de la ley de convivencia.

2. Escasez de acciones de promocion que faciliten la apropiacion de los protocolos

establecidos para cada tipo de falta.

3. Publicar claramente los protocolos y los conductos segun las faltas, esto puede ser de
mucha ayuda para tener claridad en las acciones que se deben llevar a cabo cuando se

presentan estas faltas.

4. La sinergia del profesorado resulta de gran valor, pues ademas de estar enterados de
los protocolos, los maestros pueden orientar acciones transformadoras de la convivencia y
la paz, no hace falta ser miembro del area de religion, o de ética, o de Ciencias Sociales, en
medio de la interdisciplinariedad, la riqueza del aporte del maestro lo enmarca dentro de la

gran dinamica institucional de favorecimiento de la politica de Convivenciay Paz.

5. Resulta valioso el aporte de la familia en la construccion de los escenarios de
convivencia y paz, no es suficiente tener la informacién de la casa, es valioso poder
valerse de estas mediaciones y entrevistas y aportes de los padres de familia a la

construcciéon del nuevo Manual de Convivencia.
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Es un indicador de la experiencia de convivencia la valoracion cualitativa o cuantitativa
de la misma, por cuanto enel boletin de calificaciones no aparece nada, convertido en
una dimension a evaluar, el estudiante, el titular y el padre de familia pueden darle la
atencion  que se requiere en momentos en los que la indisciplina presente una baja
valoracion y también felicitar y alentar a las personas que han hecho bien las cosas y

han atendido los protocolos como debe ser.

En conclusién, los acuerdos de convivencia cobran un valor especial, desde la
experiencia valdria la pena establecer que el dia enel que se lleva a cabo la matriculay
la entrevista con el titular se pueda también generar una mediacion y orientacion para la
apropiacion de acuerdo de convivencia; de manera que cuando se inicie el afio escolar ya
estén establecidos compromisos para garantizar el aporte individual y colectivo a la

construccion de la sociedad pacifica que se quiere.

3.5.3 Andlisis documental de documentos y normatividades referentes a convivencia y
paz. De acuerdo a la tabla de analisis que se relaciona (ver anexo 2), se establece el analisis
documental donde se citan documentos y normatividades que referencian las categorias de
analisis para el objeto de estudio de la presente investigacion. Cabe resaltar que este analisis
documental se elaboré teniendo en cuenta los siguientes aspectos: documento/normativa donde se
enuncian las fuentes consultadas y que establecen de manera puntual los hallazgos en cuanto a
convivencia y paz. Por otra parte una columna que especifica el tema y que para este caso son los
hallazgos. Los item relacionan la ubicacién de los temas dentro del documento o la normatividad
y finalmente una columna que describe textualmente el hallazgo dentro de las fuentes consultadas
que permiten al investigador triangular la informacién desde la perspectiva del documento o

normatividad, desde el autor que postula presupuestos tedricos referentes al tema y la posicion
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del investigador atendiendo a la realidad que la institucion educativa vivencia con relacion a la

paz y la convivencia (ver tabla Analisis documental sobre Convivencia y Paz.)..

3.5.4 Los Talleres del laboratorio social. Primero, el diario pedagdgico segin Restrepo
2004, “plantea la importancia de consignar dia a dia en él, el quehacer pedagogico en la medida
que se va haciendo un contraste entre su discurso y su propia experiencia desde diferentes
miradas dentro de un contexto determinado”. Es decir que como instrumento de apoyo en el
ejercicio de ir registrando lo observado en el mismo diario, se van generando nuevos
conocimientos y realidades positivas y debilidades en las diferentes experiencias, de tal manera

que soportadas desde las teorias, permiten ver su avance 0 no en su practica pedagogica.

En los talleres planeados para el Laboratorio Social se plantean indicaciones y protocolos de

trabajo para el desarrollo de los mismos.

Se establecieron 3 guias de trabajo para 37 momentos pedagogicos, equivalentes a 10
semanas de intervencion iniciando a partir del mes de Agosto y finalizando en el mes de

Noviembre organizadas de la siguiente manera.

Guia N° 1 para 12 horas de intervencion es decir para 3 semanas

Guia N° 2 para 8 horas de intervencion es decir para 2 semanas

Guia N° 3 para 16 horas de intervencion es decir para 4 semanas

1 hora de intervencidn para la meta cognicion y hetereoevaluacion.

En esta etapa se ofrece la informacion organizada de las actividades cumplidas y los

resultados obtenidos. Se incorporan producciones de los estudiantes en los diferentes momentos
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pedagogicos y la interpretacion del diario pedagogico tomadas por la investigadora. Estas Gltimas
buscan describir y comprender las opiniones, percepciones y significados obtenidos con la

aplicacion de la propuesta pedagdgica.

La politica educativa en Colombia concibe y promueve la formacién ciudadana,
continuamente viene ofreciendo una cadena de recomendaciones y formulaciones para hacer cada
dia mejor nuestra labor educativa, es por eso que se emanan leyes, normas y decretos que
orientan los diferentes procesos técnicos y operativos de los diferentes actores desde lo estatal

hasta lo institucional.

En la actualidad se trae al aula de clase una estructura curricular cargada de una serie de
Aprendizajes que ayudan al desarrollo y fortalecimiento en nuestros estudiantes de los
conocimientos, habilidades, competencias y destrezas necesarias para construir ciudadania, para

la consolidacion de una sociedad maés justa y democréatica como lo reza la Constitucion Politica.

En la medida que se fueron desplegando las diferentes actividades contenidas en la estructura
del Laboratorio Social y con la guia de trabajo como soporte que contiene todos los talleres
especificos para su desarrollo, apoyada con el diario pedagdgico como un primer instrumento se
logra detectar la caracterizacion del nivel de desarrollo de la competencia Convivencia y Paz en
los estudiantes del Grado Noveno de la I. E. Sagrado Corazon de JesUs, segun las siguientes

categorias y subcategorias:

En cuanto a la Convivencia:

En teoria, el Ministerio de Educacién en la Guia N ° 6 de competencias ciudadanas menciona

que “La convivencia y la paz se basan en la consideracion de los demas y, especialmente, en la
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consideracion de cada persona como ser humano”.

Se observo durante el desarrollo del Laboratorio social en cuanto a las relaciones de respeto
que la gran mayoria de los estudiantes del Grado Noveno 03 participaron en las actividades
programadas de la tematica expuesta para el desarrollo del laboratorio social facilitando

ambientes de confianza, de escucha y de respeto hacia los demas.

Asi como también, se destacO la participacion de los estudiantes que forman parte activa del
disefio e implementacion del Proyecto de Democracia Convivencia y Paz de la Institucion,
porque demostraron que se sienten capaces de tomar decisiones en procesos de eleccién y
representacion democratica, demostrando los valores democraticos (justicia, equidad,
responsabilidad) que estan inmersos en su vida, ejerciendo plenamente sus derechos y respetando

los derechos de los demas.

En concordancia con los estandares de las competencias ciudadanas, los estudiantes del
Grado Noveno 03 empiezan a construir relaciones pacificas a través de los diferentes juegos y
concursos de las tematicas pertinentes, contribuyendo a la convivencia cotidiana desde el aula de

clase en primer momento.

Asi mismo, los estudiantes del Grado Noveno 03 iniciaron por comprender que los conflictos
suelen suceder, cuando hay dos o mas personas involucradas en la convivencia y que se pueden
dirimir mediante mecanismos construidos conjuntamente, como el dialogo y escuchando los

puntos de vista de los otros.

En relacion con el trabajo en equipo, enriquece la convivencia, favorece la armonia como

grupo, es colaborativo porque se exige disponibilidad y apertura a la hora de involucrarse en un
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proyecto comun respetando las diferencias y se reflejan valores que fortalecen el éxito del

proyecto programado.

En cuanto al trabajo colaborativo cabe destacar que previamente se organizaron los equipos
de trabajo en el Grado de Noveno 03 se asignaron tareas y responsabilidades y junto con la

docente se elabor6 un cronograma que permitié hacer seguimiento a los resultados.

Desde lo observado, algunos estudiantes del Grado Noveno 03 les costaron responder a las
tareas asignadas dentro del equipo de trabajo. Pero al final reconocieron que si no se involucran

fracasan en su proyecto.

Del mismo modo el Laboratorio Social hace reflexionar al estudiante, en cuanto a su
responsabilidad, puntualidad y esfuerzo oportuno tanto que invita a mediar sus faltas con el
docente, el desarrollo de habilidades meta cognitivas favorece el desarrollo del pensamiento
critico, estimula la capacidad de autorreflexion y crea en el estudiante una conciencia de

autonomia, autocontrol y autorregulacion de los procesos de aprendizaje.

En cuanto a la creatividad se dieron variadas ideas e interesantes, que motivaron las
representaciones e hicieron que se crearan ambientes interesantes de aprendizaje y armonicos, lo

cual contribuyo al cumplimiento del objetivo también y al fortalecimiento de la convivencia.

De la misma manera los estudiantes reconocen que son necesarios los estimulos y las
estrategias a la hora de participar en cualquier proceso, ya que se motiva y se anima para seguir

mejorando las relaciones de respeto del liderazgo.
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En cuanto a la Paz:

En teoria, La paz proviene del latin “pax (pacis)” que significa: “acuerdo”, “pacto” por
Pérez & Gardel (2009), es entonces la ausencia de conflictos a través del pacto. Pareciera que
se involucraran dos personas, pero en este texto la invitacion es para que cada persona
realice ese primer ejercicio de considerarse en paz, si la ha pactado consigo mismo, es
cierto el primer acuerdo o pacto se firma consigo mismo; de ahi ysolo de ahi puede

surgir exponencialmente la paz colectiva.

Igualmente, La cultura de paz, siguiendo las ensefianzas de la Unesco, consiste en “un

conjunto de:

Valores, actitudes y conductas que plasman y suscitan a la vez interacciones e intercambios
sociales basados en principios de libertad, justicia y democracia, todos los derechos humanos,
la tolerancia y solidaridad, que rechazan la violencia y procuran prevenir los conflictos. (p.1)

En la segunda parte que abarcé 16 intervenciones se implemento en el Laboratorio social, en
la segunda guia de trabajo “imaginarios de Paz”, se observo que los estudiantes del Grado
Noveno 03 definen la Paz con palabras o términos como los siguientes (las mas destacadas)
amor, respeto, acuerdo, solidaridad, convivencia, justicia, dialogo, obediencia, armonia,

tolerancia, pacifico, no guerra, no violencia.

Por otro lado cabe destacar que en la construccion de la frase que los estudiantes debian crear
teniendo en cuenta otros modelos de personajes ilustres, se observo que algunos estudiantes
tenian algo de temor a la hora de referirse al tema. Se les pregunt0 ¢por qué? y argumentaron

literal entre otras:

-ila paz es una expresion muy amplia que abarca muchos aspectos!
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-ino sé cdmo expresarlo!

Finalmente, crearon las frases y algunas llamaron la atencion, porque después de todo fueron
inspiradas y otra fueron muy simples. Inicialmente trabajaron en forma individual luego
conformaron grupos de trabajo para apoyarse en el desarrollo de la guia; se observé que habia
armonia en cada uno se presentaron discusiones y se dieron lluvia de ideas para fortalecer el

desarrollo del trabajo. (Ver anexo 9)

Hay otro aspecto que hace referencia a las representaciones de la Paz por medio de la
expresion artistica, se observo que algunos estudiantes tienen talento para el dibujo y logran
expresar su imaginario de la paz mediante el mismo y otros estudiantes también lo hacen pero
presentan dificultades para elaborarlos, se not6 agrado, inquietud e inseguridad al desarrollar la

actividad. (Ver anexo 9).

En cuanto a los valores democraticos a la hora de describir su ciudad teniendo en cuenta
diferentes aspectos economicos, politicos, sociales, entre otros, se puede decir que los estudiantes
del Grado Noveno 03, perciben que “hay un problema social muy serio” y es el relacionado con
la frontera, como tal expresan que su ciudad esta abandonada por sus dirigentes locales y
nacionales porque hay problemas socioeconomicos que lo que hacen es fortalecer la delincuencia
y la inseguridad. También, rescatan que a pesar de toda la situacion que se vive en la frontera la
gran mayoria de la gente es pujante y se ve solidaridad con las personas que dia a dia llegan del

vecino pais. (Ver anexo 9).

En cuanto al liderazgo, se refleja en los estudiantes del Grado Noveno 03, que entre ellos
siempre hay un lider en quien se apoyan, se organizan y tiene buena comunicacion, porque toma

la direccion del trabajo sin desconocer el aporte de los demas y que en conjunto logran innovar;
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es pertinente el Laboratorio Social cuando hacen representaciones que surgen creativamente a la
hora de sustentar el tema programado. A esto se afiade que el Laboratorio Social es una estrategia
que ha impulsado el trabajo creativo de los estudiantes fortaleciendo los conocimientos que

corresponden en la planeacion escolar. (Ver anexo 9).

Para el caso de los docentes, el rol del docente como mediador en el Laboratorio Social, se

identifica con el modelo pedagdgico de la Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus.

San Juan Bautista De la Salle patrono de las escuelas Lasallistas, recuerda frecuentemente en
sus escritos, “la grave responsabilidad que tiene el educador con sus alumnos” (OC, GE 15,
1,22).En la Guia de las escuela lasallista se da a entender que cuando un alumno es admitido en
la escuela, se adquiere con él un compromiso tan fuerte que el educador debe acompafiar al
alumno hasta el final de su escolaridad. Sélo la retirada voluntaria del alumno o la necesidad de

despedirlo por motivos graves pueden desligar a la escuela de dicho compromiso.

Ausubel plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva previa que
se relaciona con la nueva informacién, entendiendo por “estructura cognitiva®, al conjunto de
conceptos, ideas que un individuo posee en un determinado campo del conocimiento, asi como su
organizacion. Acompafiar significa estar constantemente en continua presencia con los
estudiantes, atendiendo las necesidades individuales de acuerdo con los ritmos de crecimiento y
maduracion. El docente se convierte en un puente entre el conocimiento y sus estudiantes, planea
organiza, motiva y observa como el estudiante, utilizando sus saberes previos va construyendo

un nuevo aprendizaje.

Por lo anterior en un Laboratorio social se da la integracion de los actores docente-

estudiantes, estudiantes-estudiantes, se integran también los conocimiento con la ludica haciendo
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interesante los momentos pedagodgicos.

3.6 Principios Eticos

Se han tomado en cuenta las siguientes referencias como principios éticos para el desarrollo

de la propuesta pedagdgica.

Altrichter ~ (1993) sefiala  dos  interpretaciones de una cualidad  ética:
La investigacidn-accion debe ser compartible con los fines de la educacion (no establecer pruebas
para recoger datos que fomenten la competitividad cuando la finalidad es promover la

cooperacién, como por ejemplo test, pruebas objetivas).

La investigacidn-accion sélo es posible en colaboracion con otras personas implicadas en la
misma situacion y no contra ellas. Se deben construir unas relaciones humanas democraticas y

cooperativas para contribuir a su mayor desarrollo.

Contreras (1994) resume los principios éticos que regulan la investigacion-accion. Estos son:

1. Todas las personas e instancias relevantes para el caso deben ser consultadas y deben

obtenerse los consentimientos precisos.

2. Deben obtenerse permisos para realizar observaciones o examinar documentos que se

elaboracion otros propositos diferentes al de la investigacion y que no sean publicos.

3. Cuando la realizacién del proyecto requiera de la implicacion activa de otras partes, todos
los participantes deberan entonces tener la oportunidad de influir en el desarrollo del mismo, asi

como debe respetarse el deseo de quienes no deseen hacerlo.



114

4. El trabajo debe permanecer visible y abierto a las sugerencias de otros.
5. Cualquier descripcion del trabajo o del punto de vista de otros debe ser negociado con ellos

antes de hacerse publico.

6. Debe negociarse las interpretaciones de los datos que procedan de ellos y obtenerse su

autorizacion para hacer uso publico de los mismos.

7. En los informes puablicos de la investigacion, debe mantenerse el anonimato de las
personas que participan en ella, a no ser que exista deseo contrario de los interesados y

autorizacion para ello.

8. Todos los principios éticos que se establezcan deben ser conocidos previamente por los

afectados y acordados con ellos, asi como los términos de su uso.

Todos los recursos utilizados planificados previamente contienen la autorizacion de las

directivas y de los padres de familia

Igual los padres o acudientes han sido informados de la propuesta y a su vez han autorizado el

trabajo con los estudiantes.
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4. Propuesta Pedagdgica
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El Laboratorio Social para el fortalecimiento de la Competencia Convivencia y Paz en los

estudiantes del Grado Noveno de la I.E. Sagrado Corazon de Jesus

El laboratorio social:

4.1 Presentacioén

La propuesta pedagdgica que se expone a continuacién constituye una estrategia concreta,
sistematica y contextualizada al ambito de aplicacion del trabajo investigativo, donde los
estudiantes del Grado Noveno 03 conjuntamente con la docente desarrollan un proceso de
fortalecimiento de la dimensién cognitiva de las Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz
con aspectos emocionales y actitudinales, de las competencias ciudadanas. El contexto donde se
despliega lo constituye la Institucion Educativa Sagrado Corazén de Jesus, ubicada en la Ciudad

de San José de Cucuta Norte de Santander.

La estrategia seleccionada fue el Laboratorio Social, como una estrategia pedagogica que
busca dentro del area de Ciencias Sociales la integracion de los conocimientos humanisticos y
culturales, fomentando en los estudiantes el desarrollo de las competencias ciudadanas en este
caso el fortalecimiento en el grupo de Convivencia y Paz, organizado mediante el trabajo
colaborativo, la recreacion, la dramatizacion, el uso del juego, las artes, la oratoria y demas
iniciativas que puedan surgir de los estudiantes; actividades tedrico practicas, previamente

planeadas con seguimiento, control y mediacion por parte de la docente.

Asi mismo, el Laboratorio Social llevado a cabo con los estudiantes del Grado Noveno se

define como una estrategia pedagodgica que fortalece la dimensién cognitiva, emocional y

—_—

S



RSN (S (=

=

S

e

actitudinal de las Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz a través del analisis, la postura
critica, la reflexion de las realidades y problematicas del contexto colombiano relacionandolo con
el conocimiento que propone soluciones y desafios que desde su entorno inmediato contribuya al
mejoramiento de las relaciones intra e inter personales, el respeto y el reconocimiento del otro, la

tolerancia, los valores democraticos, el liderazgo, el trabajo colaborativo, entre otros.

Para el desarrollo del mismo los estudiantes deben conocer previamente los contenidos, el
manejo y la utilizacion de los recursos disponibles para el laboratorio en si, como los locativos,
informaticos, tecnoldgicos, fisicos, de presupuesto entre otros, igual los diferentes protocolos de

trabajo desde la planeacién, la preparacion y demas para lograr el objetivo propuesto.

Cada taller de trabajo del Laboratorio esta soportado en la Guia de trabajo institucional, alli

se plantean indicaciones y protocolos de trabajo para el desarrollo de los mismos.

Se establecen 3 Guias de Trabajo para 37 momentos pedagdgicos, equivalentes a 10 semanas

de intervencion.

Se estructura mediante guias de trabajo como instrumento de apoyo , las cuales orientan al
estudiante en el proceso de desarrollo de la secuencia didactica programada, su estructura
corresponde al enfoque metodoldgico en la aplicacion del modelo pedagogico institucional
centrado en el aprendizaje significativo; segin Ausubel, Novak y Hanesian cuando afirman, “el
mismo proceso de adquirir informacion produce una modificacion tanto en la informacion
adquirida como en el aspecto especifico de la estructura cognoscitiva con la cual aquella esta

vinculada”.
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Para poder definirlo es necesario reconocer que para que los estudiantes de cualquier nivel
educativo aprendan, el conocimiento, debe estar lleno de significado y sentido; en otras palabras,
debe ser til y aplicable en diferentes contextos de la vida, tienen momentos ordenados que
permiten el paso a paso para arribar al proceso de aprendizaje, al ejercicio de la autoestima, al
desarrollo del trabajo grupal etc., Ilamados : de recuperacion de saberes previos, motivacionales,
bésicos, practicos evaluativos y de extension. Sumados a la experiencia del docente quien en este
momento pedagdgico se convierte en un mediador entre el estudiante, el conocimiento y la

misma realidad.

Se espera que esta estrategia contribuya en el fortalecimiento de la dimension cognitiva de
las Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz con aspectos emocionales y actitudinales en los
estudiantes del Grado Noveno y no se convierta solamente en un instrumento de lectura sino
que permitan que sus contenidos permeen la historia de cada uno transformando sus

acciones para el bienestar de la comunidad.

4.2 Justificacion

La paz como escenario en donde no hay conflicto, o guerra o agresion, resulta un desafio
para la humanidad contemporanea. Silapaz es un estado de armonia y equilibrio del ser
humano, en una sociedad como la nuestra, la Colombiana, la de frontera, la de las familias

cucutefias, viene la pregunta: ¢es posible vivir en paz?

La finalidad de esta propuesta es fortalecer a través de una estrategia pedagogica la
dimensién cognitiva de las Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz con aspectos
emocionales y actitudinales en los estudiantes del Grado Noveno 03 de la Institucion Educativa

Sagrado Corazon de Jesus de la ciudad de San José de Cucuta.

—_—
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La estrategia pedagogica busca dentro del &rea de Ciencias Sociales la integracion de los
conocimientos humanisticos y culturales fomentando en los estudiantes el desarrollo de las
competencias ciudadanas, para el caso de esta investigacion el fortalecimiento en el grupo de
Convivencia y Paz , organizado mediante el trabajo colaborativo, la recreacion, la dramatizacion,
el uso del juego, las artes, la oratoria y demas iniciativas que puedan surgir de los estudiantes
bajo la orientacion del docente. En este sentido los estudiantes que participaron en esta
experiencia corresponden al Grado Noveno 03 pertenecientes a la Institucion Educativa Sagrado

Corazén de Jesus de la Ciudad de Cucuta.

Finalmente, el Laboratorio Social busca el cambio en el aula de clase, mejorar la relacién
intrapersonal e interpersonal entre los participantes de la comunidad educativa y permite
estructurar el desarrollo de los temas mediante los aportes e iniciativas que los estudiantes

plantean.

Por otra parte el Laboratorio Social para el contexto educativo se convierte en una
innovacion que puede ser implementada en el escenario educativo formal y no formal, a nivel
nacional e internacional en el area de Ciencias Sociales y trabajarse de una manera transversal

con las demas areas del conocimiento.

4.3 Objetivos de la Propuesta

4.3.1 Objetivo general. Fortalecer la dimension cognitiva de las Competencias Ciudadanas
Convivencia y Paz con aspectos emocionales y actitudinales, de los estudiantes del Grado
Noveno 03, del nivel de Educacion Basica Media, en la Institucion Educativa Sagrado Corazén

de Jesus de la Ciudad de San José de Cucuta, Norte de Santander.

—_—
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4.3.2 Objetivos especificos. Como se muestra a continuacion:

/

Posibilitar a los estudiantes del Grado Noveno 03, espacios de interaccion a través del
Laboratorio Social que ofrezcan herramientas necesarias para la resolucion de conflictos dentro y

fuera del aula.

Promover en los estudiantes del Grado Noveno 03 la convivencia pacifica, a través de la
participacion responsable y constructiva en los procesos que se dan en las competencias
ciudadanas de Convivencia y Paz valorando la multiplicidad y las diferencias en su contexto

escolar.

Permitir que a través del Laboratorio Social los estudiantes del Grado Noveno 03 ejerciten las
habilidades cognitivas, emocionales y actitudinales que se demandan en las competencias

ciudadanas en cuanto a la Convivenciay Paz.

4.4 Logros a Desarrollar

Laboratorio Social busca el cambio en el aula de clase, mejorar la relacion intrapersonal e
interpersonal entre los participantes de la comunidad educativa y permite estructurar el

desarrollo de los temas mediante los aportes e iniciativas que los estudiantes plantean.

Con esta estrategia se pretende que el estudiante al final de la misma adquiera una serie de
competencias, conocimientos Yy habilidades cognitivas, actitudinales, emocionales y
comunicativas que, articulados entre si, hacen posible que el ciudadano actie de manera

constructiva en la sociedad democrética (Ministerio de Educacion de Colombia, 2010).
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\ Cada taller de trabajo del Laboratorio estd soportado en la Guia de trabajo institucional, tiene

previsto una temética especifica del area de ciencias sociales y/o competencia ciudadanas.

Para ello se realiza simultdneamente un curso tedrico como tematicas relacionadas con el
area del conocimiento. En las correspondientes practicas del Laboratorio Social, como estrategia
\ pedagogica se busca la integracion de los conocimientos humanisticos y culturales fomentando
en los estudiantes el desarrollo de las competencias ciudadanas para este caso el fortalecimiento
(.
I||-.-h\.|||

en el grupo de Convivencia y Paz, organizado mediante el trabajo colaborativo, la recreacion, la

dramatizacion, el uso del juego, las artes, la oratoria y demas iniciativas que puedan surgir de los i U

1
estudiantes bajo la mediacién del docente. /GL

Las actividades seran variadas:

Ifir Para el desarrollo del mismo los estudiantes deben conocer previamente los contenidos, el

L)
\ o manejo y la utilizacion de los recursos disponibles para el laboratorio, como los locativos,
informaéticos, tecnologicos, fisicos, de presupuesto entre otros, los diferentes protocolos de
trabajo desde la planeacion, la preparacion, el trabajo colaborativo y demas para lograr el /7
objetivo propuesto.
/ Por otra parte, el Laboratorio social, se organiza mediante unos pasos especificos como lo

son. £

e
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1. El tema (segun la programacion

del area en el grado
\ correspondiente).
2. Objetivo General.
3. Objetivos especificos.

4. Actividades, (talleres).

5. Meta cognicion,

heteroevaluacion.

6. Aspectos de mejora.
Figura 4 .Pasos para organizar el Laboratorio Social

O\

Fuente: Autora del proyecto. I

Cada taller de trabajo del Laboratorio esta soportado en la Guia de trabajo institucional, alli

1 i1
1 i
1 11
/'at
se plantean indicaciones y protocolos de trabajo para el desarrollo de los mismos.
Il | , | - |
il Se establecieron 3 Guias de Trabajo para 37 momentos pedagogicos, equivalentes a 10
I|I |I|'.
| il . ., e . . . .
| l—" semanas de intervencion iniciando a partir del mes de Agosto y finalizando en el mes de

Noviembre, organizadas de la siguiente manera:
Guia N° 1 para 12 horas de intervencion es decir para 3 semanas
Guia N° 2 para 8 horas de intervencion es decir para 2 semanas

/ Guia N° 3 para 16 horas de intervencion es decir para 4semanas
-.-H-‘

e

1 hora de intervencidn para la meta cognicion y hetereoevaluacion.

La propuesta se concibe como fase de prueba en el mes de agosto, septiembre, octubre y
noviembre, mientras el grupo de jovenes seleccionados como muestra cursaban el Grado Noveno
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Durante su desarrollo se realizaran jornadas de reflexion con los jovenes y representantes
para sensibilizarlos ante la realidad del manejo de la estrategia pedagogica del Laboratorio
Social, explicar el propdésito y dindmica de los talleres, evaluar los logros evidenciados, y acordar

formas de apoyo desde el hogar.

Las actividades propuestas se ajustaran a los intereses e iniciativas de los jovenes, las
necesidades del contexto, los recursos disponibles en la Institucion Educativa, y las

particularidades del mismo grupo.

Cada guia de trabajo se realiza bajo criterios especificos que se sefialan a continuacion:

El Laboratorio Social debe planear estrategias que favorezcan e estimulen los procesos
meta cognitivos, de tal manera que los estudiantes tomen conciencia de su propio proceso de
aprendizaje, de sus avances y estancamientos, de lo que le ha llevado a progresar y de lo que le ha

inducido a error.

Las actividades seran variadas de acuerdo a la tematica asignada y segun la creatividad de los

mismos estudiantes

La propuesta busca incorporar estrategias ludicas pedagogicas para garantizar el goce y el
disfrute cada una de las actividades. Esto se consigue a través del trabajo colaborativo porque se

involucran dinamicas de la vida humana, enriqueciendo la convivencia.

La participacion como grupo en las representaciones, fortalece la armonia y favorece el buen

trato.
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programadas.

De acuerdo a las iniciativas de los estudiantes, seran también los recursos y los escenarios

El desarrollo del Laboratorio Social se realizard de acuerdo a los protocolos mencionados

"

-Cada Laboratorio Social preparado, se realizara en un tiempo determinado segun como la o

(AT S

previstos para el cumplimiento del mismao.

anteriormente y se evaluara con la rabrica presentada.

Tabla 5 Rubricas para la evaluacién en el area de Ciencias Sociales

el docente lo haya conciliado con los estudiantes y de acuerdo al nimero de actividades

LABORATORIO SOCIAL

(Dimensién
integradora)

Manejar las
habilidades

sociales (dar las
gracias, saber
elogiar, pedir un
favor, escuchar,
disculparse,

negociar y saber

equilibrado(a),

actla con
asertividad y
maneja todas las
habilidades

sociales, segun la
situacion y el
contexto.

con asertividad y

maneja con
frecuencia las
habilidades
sociales.

sociales y maneja
alguna de ellas.

CRITERIO

IRANGO SUPERIOR ALTO BASICO BAJO
Respeto Comprende, Comprende y | Comprende y | Conoce los
(dimensiones respeta y asume | respeta los | respeta los | diferentes puntos de
emocional y | los diferentes | diferentes puntos | diferentes puntos | vista que afectan a la
actitudinal) puntos de vista | de vista | de vista y se | realidad.

. analizando la | analizando la | informa sobre la

Ser  conscientes | roalidad,  siendo | realidad. realidad.
de la e>_(|sten0|a capaz de
de cﬁferentes interactuar en ella.
perspectivas para
analizar la
realidad y
comprender otros
puntos de vista.
Liderazgo  de | Es Actla Conoce las | Conoce las
estudiantes emocionalmente habitualmente habilidades habilidades sociales

pero le cuesta el uso
y el manejo de las
mismas.
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LABORATORIO SOCIAL

Lfmjﬁiiﬂﬁlﬁ

individual en el
trabajo con los
demas.

CRITERIO

JRANGO SUPERIOR ALTO BASICO BAJO
resolver los
conflictos de
forma
constructiva).
Valores Participa Participa en | Conoce y se | Vive sin sentir la
democraticos activamente y se | algunos adhiere en | necesidad de
(dimension compromete con | proyectos  que | ocasiones a | involucrarse en la
Cognitiva- proyectos que | favorecen el | campafias, actos y | construccion de la
actitudinal) favorecen el | desarrollo de la | manifestaciones paz y la democracia.

o desarrollo de la | paz y la | en favor de la paz

Contribuir a la | oo, y la | democracia. y la democracia.
construccion de democracia.
la paz y Ila
democracia
desde el
conocimiento
Trabajo Responde a las | Asume su | Falla Rehtye sus
colaborativo necesidades  del | responsabilidad frecuentemente responsabilidades

. N grupo con su | en el trabajo con | en su | individuales en el
(Dimension trabajo los demés, | responsabilidad | trabajo con  los
integradora) responsable. aunque en | individual y en su | demas.
Asumir la ocasiones se | trabajo con los
responsabilidad muestra demas.

individualista.

Terminado el Laboratorio Social se dard el momento de evaluacion teniendo en cuenta el

Fuente: Autora del proyecto.

¢ Qué conozco del tema?-

¢Qué conclusiones puedo sacar?-

¢Cuanto aprendi sobre esto?

interactuen al responder entre otros los siguientes interrogantes:

modelo de la Meta cognicidn. Por esta razén deben darse las condiciones para que los estudiantes

2%
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¢Qué pasos dimos para conseguir el aprendizaje?-
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¢En qué partes necesité mas tiempo?

¢Qué dificultades encontré?- ;Como se superaron?

¢En qué situaciones concretas de mi vida puedo aplicar lo aprendido?

4.6 Fundamentos Pedagogicos

Los fundamentos pedagdgicos que sustentan la realizacién del Laboratorio Social son:

Mockus quien plantea, “La convivencia escolar resume el ideal de la vida en comun entre las
personas que forman parte de la comunidad educativa, partiendo del deseo de vivir juntos de

manera viable y deseable a pesar de la diversidad de origenes”

Para los jovenes supone recorrer un camino angosto, lleno de incertidumbres, temores y
esperanzas que los identifican y que deben hacer suyo; etapa de un pasado definido que debe ser
abandonado hacia un futuro por identificar y con el cual identificarse, es un tiempo en el que la
convivencia se complica, pero que a su vez se enriquece desde el ensayo — error, desde las
interacciones de la escuelay desde la aceptacion de su responsabilidad con la construccion de

la sociedad que lo rodeay de la que es ciudadano.

Desde la infancia la tarea para las nuevas generaciones de maestros Yy para los
estudiantes contemporaneos es que antes de que aparezcan los conflictos es necesario tener
claro que: “La paz se construye con acciones sencillas y pequefias: una palabra amable; el
reconocimiento al otro por su desempefio; evitar un grito de insulto; dar ejemplo de

ciudadania, de civilidad, comprometiéndose con las metas solidarias; poner buena cara ante
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las adversidades...”. (Ortiz, 2015).

Segun el Ministerio de Educacion Nacional: “Las competencias ciudadanas son el conjunto
de conocimientos y de habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que, articulados
entre si, hacen posible que el ciudadano actie de manera constructiva en la sociedad

democratica”. El fortalecimiento de las competencias ciudadanas apunta al ideal de sociedad

que se puede constituir, ellas estan concentradas en los ambitos de la Convivencia y Paz.

Galtung (1990), “La Educacion para la Paz responde a nuevas formas educativas, es decir,
nuevas practicas para abordar los contextos sociales donde hay o ha habido varias expresiones de
conflicto y violencia”. (p.1) (directa, estructural y cultural,) Referencia tomada desde la Oficina
del Alto Comisionado para la paz en Colombia /Qué es educar y formar para paz y como
hacerlo? Las nuevas generaciones estan llamadas a cambiar este pensamiento y a formar parte de
la construccion de un nuevo pais prospero, competente y sobre todo respetuoso de los derechos

humanos.

Sennett (2006),“la falta de respeto, aunque menos agresiva que un insulto directo, puede
adoptar una forma igualmente hiriente”.(p.1). Con la falta de respeto no se insulta a otra
persona, pero tampoco se le concede el reconocimiento; simplemente no se le ve como un ser
humano cuya presencia importa, en ese escenario hay escasez de respeto”, la construccion
del respeto es posible, y debe empezar por las politicas que garanticen la todos los Derechos

Humanosy que inmersos en ellos no de desplace ni se maltrate a nadie de la sociedad.

Ausubel quien plantea que el aprendizaje se produce a partir de aprendizajes previos
(presaberes) y significativos. La estructura cognitiva previa se relaciona con la nueva

informacion, y por "estructura cognitiva" se entiende al conjunto de conceptos, ideas que un
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individuo posee en un determinado campo del conocimiento, asi como su organizacion.

Dentro de la Psicologia, los estudios sobre la meta cognicidn datan de la década de 1970,
cuando el John Flavell acufid el término a partir de sus investigaciones sobre los procesos
cognitivos de las personas. La adquisicion de herramientas para el desarrollo de habilidades meta
cognitivas favorece el desarrollo del pensamiento critico, estimula la capacidad de
autorreflexion y crea en el estudiante una conciencia de autonomia, autocontrol y autorregulacion

de los procesos de aprendizaje.

Ernesto Fajardo Pascagaza plantea que se trata de formar a los estudiantes para que estén en

capacidad de resolver sus diferencias mediante el didlogo y sin acudir a la violencia.

Hargreaves (1994) & Pérez (1994), refiere “No podemos olvidar que si algo caracteriza al
postmodernismo, y a las escuelas que en €l estdn inmersas es la convivencia -no siempre
pacifica- de “varias razones” frente a la “Unica” del modernismo” hacen una verdadera conexion
ante las relaciones que existen ente los términos convivencia-liderazgo y la paz para el
fortalecimiento del liderazgo . Es en este momento de vital importancia el rol de los docentes
como mediadores de los procesos y las situaciones pedagogicas que se suceden en el diario

quehacer.

La propuesta del Laboratorio Social surge desde el concepto de la concepcion social del
constructivismo. La contribucién de Vygotsky ha significado que yael aprendizaje no se
considere como una actividad individual, sino mas bien social. Se valora la importancia de la

interaccion social en el aprendizaje.
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Por otra parte, la estrategia pedagdgica que se implementa con los estudiantes del Grado
Noveno para fortalecer la dimension cognitiva de las Competencias Ciudadanas Convivencia y

Paz con aspectos emocionales y actitudinales se establece como una innovacion en la interaccion

y el trabajo dentro del escenario educativo mediado por los conocimientos que se formalizan en
el area de las Ciencias Sociales. Lo anterior permite al estudiante su participacion activa,
reflexion y postura critica, la toma de decisiones asertivas y propositivas frente a las situaciones

y realidades de su entorno inmediato y de otros de la sociedad actual, mejorando estas
dimensiones y por ende, sus comportamientos se transformen positivamente para lograr en ellos

los cambios que se esperan dentro del grupo y sea reflejado en sus actuaciones.

Premisas didéacticas y psicoldgicas /'A
Inspirado por los aportes de Jhon Dewey el esquema didactico para esta propuesta consta de

tres componentes:

1. Lo psicoldgico, es decir, los impulsos e intereses naturales de los nifios que podrian \

utilizarse para captar su atencion y motivarlos a aceptar como propios los temas, tareas y

proyectos propuestos por el profesor. /7
De acuerdo a lo anterior la experiencia y la dinamica que ofrece el Laboratorio Social en el

escenario educativo, a los estudiantes del Grado Noveno les permite ser conscientes de la
existencia de diferentes perspectivas para analizar la realidad y comprender otros puntos de vista,

A
el manejo de las habilidades sociales como dar las gracias, saber elogiar, pedir un favor, ;/

escuchar, disculparse, negociar y saber resolver los conflictos de forma constructiva,

contribuyendo desde su entorno inmediato a la construccion de la paz y la democracia.
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2. Lo socioldgico, es decir, las actitudes y practicas sociales que los estudiantes deben
conocer para tener éxito en la vida y desempefiar su papel en una democracia social y

participativa.

Es asi como, desde este componente el Laboratorio Social desarrollado en el escenario
educativo con los estudiantes del Grado Noveno permite que comprendan, respeten y asuman
diferentes puntos de vista analizando la realidad, siendo capaz de interactuar en ella, participando
activamente y asumiendo un compromiso con proyectos que favorecen el desarrollo de la paz y

la democracia.

3. Lo ldgico, es decir, los contenidos y métodos organizados que los estudiantes deben
aprender para comprender la esencia de las materias y la estructura de la ciencia necesaria para

sobrevivir y contribuir al avance de una sociedad industrial y progresista.

Finalmente en este componente, el Laboratorio Social desarrollado en el escenario educativo
con los estudiantes del Grado Noveno, hace necesario el aprendizaje de conocimientos
relacionados con: La Democracia, Vulneracion de los Derechos Humanos y los Imaginarios de
Paz en Colombia que para este caso, conlleva al fortalecimiento de la dimension cognitiva de las
Competencias Ciudadanas Convivencia y Paz con aspectos emocionales y actitudinales. Para
ello se propone una metodologia dindmica, participativa con orientaciones claras que sitian un

proceso de ensefianza aprendizaje flexible de los actores que intervienen en él.
4.7 Disefio de Actividades

El Proceso para el desarrollo e implementacién de la propuesta pedagdgica se organizo de la

siguiente manera:
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Se estructuraron las actividades en tres guias de trabajo,

"

Desarrollo de las actividades propuestas:

correspondientes a 10 semanas.

Tabla 6. Desarrollo de las actividades propuestas

las diferentes intervenciones se

desarrollaron durante el segundo y tercer trimestre de clase en 37 momentos pedagdgicos

TALLERES ACTIVIDADES POR PARTE DEL ESTUDIANTE RECURSOS [ TIEMPO
-Inicio
Recuperacion de conocimientos previos mediante la
observacién de imagenes donde los estudiantes
expresaran de manera critica y reflexiva el significado
de cada una de ellas.
-Desarrollo
Presentacion de la tematica organizada en la guia de
trabajo mediante, una serie de lectura relacionadas
con el tema, elaboraran mapas conceptuales v,
1.GuiaN°1 realizaran una descripcion e investigacion sobre laj
Democracia ituacio i .
situacion de Colombia actualmente_: Documentos
Iniciaran en el momento de practica el desarrollo del .

. . : . . L Fotocopias
(Dimensién Laboratorio Social segln las indicaciones del docente Material
Cognitiva, - inacio s

gni Culml_nauon . . didactico 12 horas
emocional Se realiza la evaluacion del tema mediante la meta Internet
actitudinal icid .

) chngnuon: E tiva: Video vean
valuacion Formativa: _ _ _ Computador
Es consciente de la existencia de diferentes
perspectivas para analizar la realidad y comprender
otros puntos de vista.
Maneja las habilidades sociales (dar las gracias, saber
elogiar, pedir un favor, escuchar, disculparse, negociar
y saber resolver los conflictos de forma constructiva).
Contribuye a la construccion de la paz y la democracia
desde el conocimiento.
Asume la responsabilidad individual en el trabajo con
los demés.
Inicio
1 Guia N° 2 Recuperacion de conocimientos previos mediante un
' taller de preguntas que los estudiantes deben resolver.
_Desarrollo Documentos
Vulneracion de los - . . Fotocopias
Presentacion de un video sobre el origen de los P
Derechos Humanos. AT . Material
(Dimension Dere(_:hos Humanos y socializacién del mismo. didactico 8 horas
- Seguidamente se resolverdn las preguntas de
Cognitiva, L Internet
emocional competencias ciudadanas. _ Video vean

- Iniciaran en el momento de préactica el desarrollo del

actitudinal) Computador

Laboratorio Social segun las indicaciones del docente.
La guia especifica los protocolos del mismo

-Culminacion
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TALLERES ACTIVIDADES POR PARTE DEL ESTUDIANTE RECURSOS | TIEMPO
Se realiza la evaluacién del tema mediante la metal
cognicion.

Evaluacion Formativa:

Es consciente de la existencia de diferentes
perspectivas para analizar la realidad y comprender
otros puntos de vista.

Maneja las habilidades sociales (dar las gracias, saber

elogiar, pedir un favor, escuchar, disculparse, negociar

y saber resolver los conflictos de forma constructiva).

Contribuye a la construccion de la paz y la democracia

desde el conocimiento.

Asume la responsabilidad individual en el trabajo con

los demas.

Inicio

Recuperacion de conocimientos previos mediante el

analisis sobre los acuerdos de Paz

-Desarrollo

Presentacion de la tematica organizada en la guia de =

I| rﬁh}ll

II
if |

trabajo mediante, una serie de actividades
relacionadas con el tema, elaboraran un listado de
palabras crearan frases, realizaran descripciones de la 1A
ciudad donde vive, realizaran expresiones artisticas, y, i1l

comparaciones de los imaginarios de Paz. 1
f e Iniciaran en el momento de préactica el desarrollo dell Documentos
1. GuiaN° 3 . . , L .
Laboratorio Social segun las indicaciones del docente.| Fotocopias
I En este caso jugara papel importante las innovaciones Material
Imaginarios de Paz " . s
; y representaciones de los estudiantes didactico
en Colombia. S 16 horas
; e -Culminacién Internet
(Dimension ; L . .
Se realiza la evaluacién del tema mediante la meta) Video vean
i Integradora) L
ir | cognicion. Computador
i : - .
iy Evaluacion Formativa: Carteleras

l" v/ Es consciente de la existencia de diferentes
e’ perspectivas para analizar la realidad y comprender
otros puntos de vista.

Maneja las habilidades sociales (dar las gracias, saber
elogiar, pedir un favor, escuchar, disculparse, negociar

y saber resolver los conflictos de forma constructiva).

Contribuye a la construccién de la paz y la democracia

desde el conocimiento.

Asume la responsabilidad individual en el trabajo con

los demés.
Fuente: Autora del proyecto.
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DATOS DE IDENTIFICACION
Area/asignatura CIENCIAS ECONOMICAS Y POLITICAS
Docente: SANDRA YANETH ALBARRACIN OSORIO Grado: DECIMO
Periodo: 1 Fecha de elaboracion : Tiempo: Guia No. 1
Titulo EL ESTADO EL GOBIERNO Y LA DEMOCRACIA
Estudiante: Curso:

Competencia:

CONVIVENCIA 'Y PAZ ( DIMENSION COGNITIVA-EMOCIONAL -
ACTITUDINAL )

Evidencia Analizo criticamente los conflictos entre grupos, en mi barrio, vereda, municipio
o0 pais.
Analizo, de manera critica, los discursos que legitiman la violencia.
Construyo, celebro, mantengo y reparo acuerdos entre grupos.
1. LEA CUIDADOSAMENTE LA GUIA DE TRABAJO
Instructivo:

2. DESARROLLE ORDENADAMENTE LOS DIFERENTES MOMENTOS DE
LA GUIA EN SU CUADERNO.

3. ENTREGUE PUNTUALMENTE EL DESARROLLO DE LA GUIA.

RECUPERACION DE CONOCIMIENTOS PREVIOS
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RESPONDE :

¢ Qué relacién tienen las iméagenes con el articulo de la Constitucién Politica?

1.
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2. MOTIVACION

La Democracia en Colombia

En Colombia, el primer presidente elegido segun el sistema democrdtico moderno
fue el conservador José Vicente Concha, en el ano de 1914. Hasta 1930, el sistema
politico no recibid mayores reformas para incentivar la participacion ciudadana.
Con la llegada de la Republica Liberal (1930-1946), la democracia planteada en la
Constitucion de 1886 se reformuld con la infencion de modernizar el sistema y expandir
la participacion de otros sectores de la sociedad colombiana, como es el caso de
los campesinos y los obreros. Hasta 1953, el pais defendié orgullosamente una
tradicion de democracia civilista, al menos durante el siglo XX, en comparacion
constante con otros paises de Latinoamérica en los cuales habian tenido lugar
golpes militares, dictaduras y cierre de las instituciones democrdticas. Ese ano, con
la llegada del general Gustavo Rojas Pinilla al poder a raiz de la violencia
desbordada que vivia el pais, se instaurd una dictadura militar que durd hasta 1957,
momento en el que la junta militar tomd las riendas del gobierno para hacer una
transicion politica, una vez mds, hacia el sistema democrdtico.

Desde 1958 hasta 1974, se reinstaurd el sistema democrdatico, pero controlado por el
pacto del Frente Nacional, efectuado enfre los dos partidos mayoritarios (Liberal y
Conservador). En el pacto, representantes de ambos partidos acordaron la
alternancia en el poder y la divisidn de los cargos burocrdticos, con el objeto de
frenar los enfrentamientos violentos en el campo. Este periodo de la historia del pais
ha sido muy cuestionado por considerarse que no se ejercié la democracia en todo
el senfido de la palabra. Sin embargo, al menos a nivel institucional existieron los
mecanismos para la participacion de amplios sectores de la poblacion. Otros
problemas efectivamente si afectaron la participacion politica y la consolidacion
de un sistema democrdtico fuerte y verdaderamente representativo, por ejemplo, la
burocratizacién de las instituciones estatales, la férrea oposicion de los partidos
tradicionales a la organizacién de nuevos partidos, las formas de politica clientelista y
la corrupcion de varios sectores de las élites dirigentes.

A partir de 1974 se vuelve a elegir a los Presidentes mediante el uso del sufragio
popular. Durante los afios 80 y 90, el sistema politico recibe criticas de varios sectores
de la sociedad (movimientos sociales, académicos, organizaciones juveniles,
guerrillas organizadas, el narcotrdfico, etc). Con la Asamblea Constituyente de
1991, el pais reformuld el sistema politico y planted una democracia representativa con
varios mecanismos de participacion popular. Este tipo de organizacion asegurd el
sostenimiento de un sistema apoyado sobre tres ramas del poder publico: la
legislativa, la ejecutiva y la judicial.

Nuestra Constitucién Politica de 1991 establece desde su primer arficulo que Colombia
es una Republica democratica y participativa, estd asumido el reto y el compromiso de
promover la participacién ciudadana en todos los espacios de la vida social. A través
de toda una serie de herramientas consagradas en la Constitucion y reguladas en las
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leyes nacionales, los colombianos podemos entablar una relaciéon directa con las
autoridades publicas, dar a conocer nuestras propuestas, presionar para que sean
adoptadas, opinar sobre asuntos publicos, exigir el cumplimiento de las normas,
vigilar la conducta de los dirigentes, tomar decisiones que nos afectan a todos o
sancionar a los gobernantes que actian de forma equivocada, entre otras formas
de participacion. Para ello, se han establecido una serie de mecanismos de
participacion que tienen la naturaleza de un derecho politico fundamental,
atribuido a todo ciudadano, con el objetivo de que cada uno pueda participar en
la conformacion, ejercicio y control del poder politico.

5. ELABORA UN MAPA CONCEPTUAL TENIENDO EN CUENTA EL TEXTO ANTERIOR
LEIDO: “LA DEMOCRACIA EN COLOMBIA”.

3. MOMENTO BASICO

Construccion del estado-nacion en
Colombia

Alejo Vargas Velasquez

ALAI, América Latina en Movimiento

Hay un debate inconcluso en Colombia, pero que paraddjicamente tiene
implicaciones en mdultiples campos: el de la construccidn del Estado-Nacion.
Simplificando diriamos que hay dos grandes tesis encontradas, quienes consideran
que la Regeneraciény su principal resultado, la Constitucion de 1886, fue el punto
culminante de la construccidn del Estado-Nacidon en el siglo XIX y que
posteriormente se produjo un proceso de pérdida del control del mismo en algunas
dimensiones; la ofra tesis la abanderan quienes senalan que en nuestro pais la
construccion del Estado-Nacidon es un proceso inacabado y por consiguiente nuestro
Estado nunca ha ejercido realmente los monopolios cldasicos: el de la coercion
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legitima, el de la justicia, el de la ftributacion y el del confrol del fterritorio.

Dentro de este debate, que pareciera simplemente académico, pero con
implicaciones, es que deberia situarse lo afirmado por el Presidente Uribe, quién en el
semanal consejo comunal en Pereira del 27 de Enero del 2007 planted: “Es que el
pais habia perdido la soberania real, amplias regiones de Colombia, en ellas ya no
ejercia el Estado su soberania efectiva. El poder efectivo lo habian asumido, primero
guerrilleros 'y después guerrilleros y paramilitares, ambos terroristas, ambos
financiados por el narcotrdfico. La circunstancia de que el pais habia perdido la
soberania real, amerita ofro juicio, el juicio al Estado. El Estado fue el que cred las
condiciones para que todos estos terroristas se apoderaran de las regiones, porque
el Estado ignord la seguridad. En lugar de apoyar ala Fuerza Publica durante
décadas, aqui se confundid la civilidad con la debilidad. Mucha tertulia y la Fuerza
Publica totalmente abandonada. Y mientras eso sucedia, avanzaban guerrilleros y
avanzaban paramilitares y dominaron las regiones y sometieron a la gente”.

Los retos que enfrentaron las elites dirigentes en la post-independencia de Espana,
una vez liguidada militarmente a su favor esa confrontacion, fue cémo construir la
'nacion recién inventada'. Fueron los desafios propios de la construccion del Estado-
Nacion: darse un marco juridico-politico expresado en la Constitucion, construir un
Ejército Nacional, una administracién publica (incluyendo administracion de justicia,
sistema  tfributario, relaciones con otros Estados-Nacién), consolidar la identidad
nacional y articular un mercado nacional.

Si bien la Regeneracion fue un momento fundamental de avance en la construccion
de ese Estado-Nacién, fue exactamente eso, un momento y no la conclusién del
mismo. Por ejemplo, la concrecion real de la centralizacion politica y administrativa se
da con los desarrollos normativos del quinquenio del general Rafael Reyes, terminando
realmente con los Estados-regionales que venian del siglo anterior; igual sucede en lo
relacionado con la profesionalizacion de las Fuerzas Militares, este proceso va a estar
asociado a la creacion de escuelas especializadas de formacion y a la traida de
misiones militares exiranjeras; se colocd gran énfasis en esfructurar un Ejército
nacional y profesionalizado, es decir empezar a fransitar de los ejércitos difusos y
espontdneos hacia un ejército nacional.

Los cambios en las Fuerzas Armadas hacia su conversion en instituciones
profesionales modernas, estardn intimamente ligados a la evolucion de los
problemas de seguridad interior, especialmente el conflicto interno armado vy el
narcotrdfico, pero también a esfuerzos por colocarlas a tono con los avances de
orden internacional. Por ello su progresiva conversion en Fuerzas Armadas flexibles,
profesionales en su fropa y con alta capacidad de movilizacion.
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Lo que no ha existido hasta el momento es una politica estatal que apunte a
monopolizar el control del territorio y por consiguiente el diseno de una presencia
estatal, incluida Fuerza Publica, para este menester; siempre ha sido la respuesta a las
amenazas coyunturales lo que ha guiado la accién del Estado. Un problema distinto,
aunqgue relacionado, es que responsables de las instituciones o de la sociedad hayan
acudido a mecanismos extra-institucionales para tratar de suplir los vacios propios de la
consolidacion del Estado-Nacion.

6. ARGUMENTA POR QUE COLOMBIA SE ENCUENTRA EN UNA PARADOJA ENTRE UNA
ESTABILIDAD MACROECONOMICA Y LA PERSISTENCIA DE UNA VIOLENCIA
POLITICA'Y SOCIAL.

4. MOMENTO DE PRACTICA

LABORATORIO SOCIAL
CONSULTA:

AAl 4. 1DIA

Para que los modelos de pensamiento en una sociedad se transformen es necesario,
en primer lugar, comprender lo que son las ideologias politicas, que hacen
referencia a un conjunto de ideas o postulados que buscan manejar todo el
conjunto de Instituciones politicas de un Estado y una sociedad. Las ideologias
buscan perdurar en el fiempo y generalmente, nacen como respuesta a ofra
ideologia politica.

COPIA NO CONTROLADA



Cadigo: FOR-GE-008
INSTITUCION EDUCATIVA Version : F
SAGRADO CORAZON DE JESUS Fecha: -2017

GUIA DE TRABAJO Pagina: 1/1

7. ({COMO NACEN LAS IDEOLOGIAS POLITICAS?

8. .COMO SE PRODUCEN LOS CAMBIOS IDEOLOGICOS Y POLITICOS EN UNA
SOCIEDAD?

9. (CUAL ES LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD A TRAVES DE LOS PARTIDOS
POLITICOS O MOVIMIENTOS SOCIALES?

10. MENCIONE LOS PARTIDOS POLITICOS EN COLOMBIA Y SU IDEOLOGIA.

11. ESCOGE DOS PARTIDOS Y MOVIMIENTOS POLITICOS ACTUALES DE COLOMBIA
Y ANALIZA SU

PLATAFORMA PROGRAMATICA SUS AVANCES Y RETROCESOS.

PARA LA SOCIALIZACION DE LOS APORTES RELACIONADOS CON LAS PREGUNTAS
DISENA DE MANERA CREATIVA (JUEGOS, MENSAJES, CANCIONES, TROVAS,
CRUCIGRAMAS ETC, ) LA PRESENTACION .

RECUERDA:

-TRABAJAR EN GRUPO.

-TENER EN CUENTA LA RUBRICA SOCIALIZADA POR DOCENTE.
-VALORAR LAS IDEAS DE LOS COMPANEROS.

-CUIDAR EL ESPACIO DE TRABAJO.

-CONSULTAR A SU DOCENTE CUALQUIER INQUIETUD.
-RESPETAR LOS TIEMPOS DE TRABAJO.

-PUNTUALIDAD Y RESPONSABILIDAD CON EL COMPROMISO.

5. MOMENTO DE EVALUACION
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:0ué pasé con la democracia
participativa en Colombia?

Desde la promulgacion de la Constitucién de 1991,
Colombia se convirtié formalmente en uno de los
paises mas democraticos del mundo. Se preten
di6 desarrollar la democracia participativa con
una completa ley de mecanismos de parlicipacion
ciudadana (Ley 134 de 1994) que doté a los colom-
bianos de importantes herramientas juridicas para
intervenir en los asuntos pablicos y defender sus

&

forma
viol
vidu 0. Nuestra democracia no se
do, como era la i 5

Cuestiénate...

1. ¢Por qué el autor del texto afirma que en la
realidad colombiana la revolucion democra-
tizadora no ha avanzado mucho?

Observa y analiza...

2. Compara los principios democraticos que
establecié la Constitucion de 1991 con la
realidad politica y social actual y saca tus
propias conclusiones.

Socializa...
3. Comparte tus conclusiones con tus compa-
feros/as de clase

mw‘_ ~w -
Interpreta la imagen: Observa la imagen

y describe las problematicas que denuncian ‘
los manifestantes en esta marcha. !

12.  ANALIZA CON TUS COMPANEROS Y RESPONDE EN TU CUADERNO LAS

PREGUNTAS DEL TEXTO:”QUE PASO CON LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA EN
COLOMBIA”.

6. MOMENTO DE EXTENSION

COMPETENCIAS CIUDADANAS.

Reconozcamos que el buen funcionamiento de nuestra Institucion depende en gran parte,
de las adecuadas interacciones que existan entre todos los agentes; entendamos que la
convivencia la tolerancia, y el respeto hacia el otro/a, deben ser la premisa que oriente dicho
funcionamiento; y por lo anterior seamos conscientes de que los cargos de eleccién popular
juegan un papel importante.

13. Explica de qué manera participas en la Institucion escolar y como apoyas al Personero al
Gobernador y al representante estudiantil ante el Consejo Directivo.

Figura 5. El estado el gobierno y la democracia

Fuente: Autora del proyecto.
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Area/asignatura CIENCIAS SOCIALES
Docente: Grado: NOVENO
Periodo: 01 | Fecha de elaboracién : Tiempo: Guia No.
Titulo VULNERACION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Estudiante: Curso:

Competencia:

CONVIVENCIA'Y PAZ (DIMENSION COGNITIVA-ACTITUDINAL-
EMOCIONAL)

Evidencia

-Interpretar el papel que cumplen los organismos internacionales como formas de alianza
y organizacion entre los Estados y que responden a los intereses entre los paises

-Identifico dilemas de la vida, en los que distintos derechos o distintos valores entran en
conflicto y analizo posibles opciones de solucién, considerando los aspectos positivos y
negativos de cada una.

Instructivo:

1.LEA CUIDADOSAMENTE LA GUIA TALLER

2. DESARROLLE ORDENADAMENTE LOS DIFERENTES
MOMENTOS DE LA GUIA EN SU CUADERNO CON APOYO
DE TEXTOS, INTERNET ETC.

3. ENTREGUE PUNTUALMENTE EL DESARROLLO DE LA
GUIA.

1. PRIMER MOMENTO

1.

NG~ WN

e e 06 06 0 0 0 0 (O

¢.Explica como los Ministerios como instituciones politicas representan a la comunidad
realiza el listado de los Ministerios en Colombia?

Clasifica los Derechos Humanos.

¢Cual es la importancia de la Constitucion en el marco de la participacion ciudadana?
¢En qué consiste el derecho de autodeterminacion de las comunidades indigenas.
Explica el Estado-Nacion y la interculturalidad.

Explica la diferencia entre Estado y Gobierno.

Explica en que consiste el Estado social de derecho en Colombia

Explica si el Derecho Internacional es una herramienta para hacer justicia en el
mundo.

¢, Cual es el papel y cdmo se clasifican las organizaciones internacionales?

. Consulta las siguientes siglas

ACNUDH
ACNUR
CClI
CEPAL
FAO

FMI

G-77

G8
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GANUPT
IDE

IDH
INTERPOL
OIM
oIt
omMC
OMS
OMT
ONG
ONU

PIB

TIC

UA

UE

uIT
UNAMIC
UNESCO
UNICEF

11. Observar en casa los siguientes videos.

-El origen de los Derechos Humanos https://www.youtube.com/watch?v=09A2Unjc\WJo

-Leer el archivo enviado por gnosoff.

Taller 1.

Tu nombre es José, o Pedro, o Nadia, o Linda... Trabajas como periodista. En tu periédico, narras un
incidente real y lo comentas. Esto irrita a cierta gente importante. Al dia siguiente, algunas personas
que no conoces llegan a tu casa. Te llevan detenido; te golpean; te encierran solo en un cuarto; nadie
sabe donde estas; se te prohibe salir del cuarto, y no sabes cuanto durara esta situacion. Nadie se
ofrece a hacer algo al respecto.

1. ¢Qué significa para Ud. que una persona sea torturada? y trate de describir las posibles
consecuencias fisicas y psicoldgicas de este tipo de hechos.

¢, Qué hubiera hecho usted si estuviera en la situacion de José o de Linda?

¢Hubiera dejado de escribir su opinién aun cuando supiera que no hace dafio a nadie?

¢ Hubiera preferido callarse para evitarse problemas?

¢,Puede permitirse que alguien secuestre a otra persona o personas?

¢, Qué las torture?

¢, Qué las retenga e impida que se comunigquen con otras?

¢, Qué derechos de la Convencién vulnera esta historia?

XNoORWN
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7. MOMENTO DE EVALUACION

Laboratorio social :
Innovation for Social Change Inspiracién y Herramientas para Cambiar el Mundo por Guadalupe de la Mata
Para este trabajo debemos tener en cuenta la siguiente rubrica como pauta
\

de evaluacion:

b. Liderazgo de estudiantes: Comunicacién, innovacion.

responsabilidad. \
d. Trabajo colaborativo: Funciones y responsabilidades |
asignadas a cada integrante.

[ |
Indicaciones: /,L

c. Valores democraticos: Justicia, equidad 1 Iﬁ' |
\
1
1
1

i 1. Prepara en grupos exposiciones sobre la declaracion de los derechos
II-':.' I" humanos. Aclarar el propésito de cada participante y disefiar un plan de
i

( w/ accion.(registrarlo en el cuaderno)

' 2. Traer a la clase pliegos de papel bond, periddico o kraft, tijeras
colbon, marcadores, temperas etc.,

- Dar ejemplos de la vulneracion de ellos en Colombia que contengan

casos concretos de no mas de 5 afios.

- Describir acciones para mejorar el cumplimiento de los Derechos
Humanos y constitucionales en Colombia y en el mundo,

—=

- Destacar la importancia que ella tiene en la organizacion y convivencia
de la sociedad.

o

3. Las exposiciones pueden ayudarse con articulos y fotos de

periodicos y revistas relacionados con la vulneraciéon de los derechos
humanos. Se asignan a cada grupo en la clase los articulos que
corresponden
COPIA NO CONTROLADA / .
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Grupo 1: Articulos 1-3-12-23

Grupo 2: Articulos 2-5-15-25-28 =
Grupo 3. Articulos 4-7-10-11-19 \R\
Grupo 4: Articulos 6-9-17-21-29 \

Grupo 5: Articulos 8-16-18-24-30
Grupo 6: Articulos 13-14-20-26-27

https://www.definicionabc.com/wp-content/uploads/foro.jpg

Figura 6. Vulneracion de los derechos humanos /7

/ Fuente: Autora del proyecto.

l
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Area/asignatura | Ciencias Sociales y Ciudadanas

| \
o

Docente: Grado: NOVENO
Periodo: 2 | Fecha de elaboracion : Tiempo: | 4 Hs Guia No.
Titulo Imaginarios de Paz en Colombia. Andlisis de un texto
Estudiante: Curso:
Competencia: CONVIVENCIA Y PAZ ( DIMENSION INTEGRADORA)

-Aplica su proceso de aprendizaje y estrategias que favorecen el conocimiento y la compresion de los

acontecimientos histéricos

-Entiendo la importancia de mantener expresiones de afecto y cuidado mutuo con mis familiares, amigos, "-I

o

-Argumento y debato sobre dilemas de la vida cotidiana en los que distintos derechos o distin tos valores i 11

. . . . . L1
entran en conflicto; reconozco los mejores argumentos, asi no coincidan con los mios. 1 |I|
1 11

Evidencia amigas y parejas, a pesar de las diferencias, disgustos o conflictos. | I""-. |
|
1

1. Imprimir la guia, llevarla a la clase para resolverla en hojas de examen.

Instructivo: 2: Entregar puntual segin indicaciones f
¥ Primera parte
#.-',- / 'Este acuerdo nos da la oportunidad de construir un pais
;L;;r mejor’
|I / El presidente Santos explica el alcance de lo que se pact6 en La Habana con las Farc.

% Por: Redaccion EL TIEMPO

28 de agosto 2016, 08:11 a.m.

=
Colombia ha sido un pais de guerras. En el siglo pasado, desde la de los Mil Dias, que enfrentd a /I{
liberales y conservadores y provocé la pérdida de Panama, hasta la lucha contra los alzados en armas

que integraron las Farc. Todo originado por la guerra entre liberales y conservadores, que comenzo en

1948 con el asesinato del lider liberal Jorge Eliécer Gaitan y termind, el primero de diciembre de 1957,

con el plebiscito que originé el Frente Nacional.

COPIA NO CONTROLADA
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Esa guerra produjo 300.000 muertos, la mayoria campesinos. A los liberales los llamaban ‘cachiporros’ y
a los conservadores, ‘pajaros’ o ‘godos’. Un dia del afo 49, ‘Vampiro’, dirigente campesino conservador,

incendio a Ceilan en el Valle del Cauca. En ese pueblo trabajaba en ordefio un muchacho de 18 afios
llamado Pedro Antonio Marin, oriundo de Génova (Caldas, en esa época).
Con los afios, Marin —Tirofijo’'— se trasladd al Tolima, se radicalizé y alli hizo parte de los grupos de
autodefensa liberales. Era el segundo al mando de un jefe guerrillero liberal de Rioblanco (Tolima),
llamado Gerardo Loaiza.
Cuando se cre0 el Frente Nacional, para alternar a liberales y conservadores en el poder, surgié una
division en el liberalismo. Los ‘limpios’ (liberales puros) y los ‘comunes’ (con cierta orientacion comunista). ]
=
1 ]

A

Estos ‘comunes’ son el grupo germen de las Farc, contra el cual se organizé la operacion Marquetalia en | I-"u
1 1

N

1964, durante el gobierno de Guillermo Leén Valencia. Ahi nacen las Farc. Desde entonces hasta hoy, el 11

pais se llené de sepulturas, viudas, desplazados, minas, mutilados, secuestrados, huérfanos. La nacion 0o

. 1
se cubrié de sangre, muerte y luto. |
1

iy algunos dirigentes lo impugnan.
Apenas el plebiscito se apruebe comenzaran a operar todos los mecanismos de implementacién para el
proceso de desmovilizacion.

Termina la guerra. Un hombre, el presidente Juan Manuel Santos, se empefi6 desde su primer

mandato, en lograr la paz para este pais. Enfrento6 todo tipo de dificultades, que hoy subsisten. Al

ir extremo de que mientras lideres mundiales como el papa Francisco y el presidente Barack Obama lo

[ apoyan —al igual que una organizacion como la ONU, que relne a todas las naciones— en el pais,

Los soldados y policias estaran dedicados a proteger la seguridad de los colombianos contra cualquier

tipo de amenaza.

El acuerdo de paz es muy completo; diria que el mas completo que se ha hecho en el mundo. Es un
acuerdo que permite efectivamente poner fin al conflicto y establece las bases para que nunca mas
regrese la violencia. Es un acuerdo que beneficia a todos los colombianos. Para que la gente lo conozca
y lo entienda, vamos a divulgarlo en su totalidad y en resimenes pedagdgicos a través de las paginas
web del Gobierno, de redes sociales, en medios masivos de radio y television; a través de cartillas, foros,

conversatorios y otros eventos. No vamos a desaprovechar ninglin espacio para hacer pedagogia sobre
el acuerdo.

e
o

transitando de un conflicto armado hacia la paz. Lo han aplicado muchos paises que, como nosotros, han

/ La Jurisdiccién Especial para la Paz es un sistema de justicia que se usa cuando una sociedad esta
tenido conflictos armados.

Ay
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La Jurisdiccién para la Paz Investigara y sancionara a los que hayan cometido graves violaciones a los
derechos humanos o graves infracciones al Derecho Internacional Humanitario. Esas personas deberan
decir toda la verdad, reparar integralmente a sus victimas y dar garantias de que no repetiran las
conductas.

Los guerrilleros recibiran penas restrictivas de la libertad de entre cinco y ocho afios. Si no lo hacen, es
decir, si no dicen toda la verdad, seran condenados a penas de carcel de hasta 20 afios.

La Jurisdiccién Especial para la Paz se concibié como un mecanismo transitorio y se terminard cuando se
haya investigado, juzgado y sancionado a todos los responsables de los delitos mas graves.

La Jurisdiccion Especial de Paz puede hacer rapido y bien hecho su trabajo.

Las entidades que los van a definir son: el Secretario de la ONU, la Sala Penal de la Corte Suprema de
Justicia, la delegacion en Colombia del Centro Internacional de Justicia Transicional y la Comision
Permanente del Sistema Universitario del Estado.

En toda la jurisdiccién para la paz habra 42 personas. Cada sala estard compuesta por, minimo, 6
| if magistrados, y en cada sala podran estar dos magistrados extranjeros, del grupo de 6. Son tres salas. Y
[ en el tribunal, que es aparte, habra 20 magistrados nacionales y 4 extranjeros.

No habra impunidad. Habra sanciones efectivas para los responsables de los delitos mas graves.
Algunos pretenden decir que la Unica sancion es la de la carcel con barrotes, pero la experiencia
internacional muestra que eso no es asi. La justicia transicional permite no solo sancionar a los
responsables por sus delitos, sino que las victimas conozcan la verdad sobre lo que pasé con sus seres
gueridos, sean reparadas y existan garantias de que esos hechos que las victimizaron no ocurriran otra
vez.

==

Habra un mecanismo tripartito de verificacion del cual haran parte Naciones Unidas, el Gobierno y las
Farc. La idea es que las partes nos hagamos un control mutuo y que, ademas, haya una entidad de la
seriedad de la ONU que vigile y dirima las diferencias.

Llevamos cinco afios en un proceso de construccion de confianza entre Gobierno y Farc que nos permite
creer, con alto grado de certeza, que si cumpliran con lo pactado. Sin embargo, si algunos de ellos no lo
hacen, seran perseguidos como criminales comunes y tendran que responder por sus delitos ante la
justicia.

COPIA NO CONTROLADA
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La garantia de que el acuerdo de paz se cumplira radica en que sera sometido a la validacion del pueblo,
sera aprobado por el Congreso y revisado por la Corte Constitucional.

Los miembros de las Farc entraran a las zonas veredales como guerrilleros y saldran como civiles. Civiles
gue ingresaran tanto a la Jurisdiccion Especial para la Paz para resolver su situacion juridica, como a un
proceso de reincorporacion a la vida civil. El Estado esté listo para recibirlos en estos programas, en los
gue tenemos muchisima experiencia.

Habra amnistia o indulto para los delitos politicos y aquellos que el Congreso defina como conexos a
estos. No habra amnistia ni indulto para las graves violaciones a los derechos humanos ni las graves
infracciones al Derecho Internacional Humanitario.

Se termind la negociacion, y este es el acuerdo final y definitivo. No hay nada que se pueda cambiar o
modificar. Ese es el texto sobre el cual los colombianos se pronunciaran el 2 de octubre. Y si recibe el
apoyo ciudadano mayoritario —como estoy convencido—, se acabara con 50 afios de guerra con las Farcy
nos dara la oportunidad de construir un pais en paz.

if fi Esa es la materializacion del fin de la guerra de mas de 50 afios... Pero que quede claro: la Fuerza
i Publica seguira persiguiendo a los grupos criminales que contintan al margen de la ley delinquiendo y
i atacando a la poblacién civil.

Por definicion, no hay acuerdo perfecto. En una negociacién, ambas partes ceden. Nosotros teniamos
claras las lineas rojas y nunca las traspasamos. Este es un acuerdo bueno para los colombianos. Es
razonable, y lo podemos cumplir. Es el mejor acuerdo posible y nos da la oportunidad histérica de poner
fin a la guerra y construir con optimismo un pais mas seguro, mejor para nosotros y nuestros hijos.

Este acuerdo es el primer paso para la construccién de una paz estable y duradera. Lo que tenemos los
colombianos son grandes retos y oportunidades.

Los de un pais normal que resuelve sus conflictos por la democracia y que dedica todas sus capacidades
y talentos a construir una sociedad mas justa, mas educada y mas préspera.

Paciencia porque la paz no se puede hacer de afan. Necesitamos mas de cinco afios, entre
conversaciones secretas y publicas, para llegar a un buen acuerdo. Tuvimos que armarnos de paciencia,
pasamos por las duras y las maduras, pero lo logramos. Como dicen, la paciencia es la madre de todas
las ciencias.

COMANOCOINTROLADA j
\};:?3 Iy S22 LSY

%
;

/

it

#

b



Cﬁ;’&%{ S

_,-'""_F.
148 \
o Cédigo: FOR-GE-008
INSTITUCION EDUCATIVA Version : F
SAGRADO CORAZON DE JESUS Fecha: -2017
Pagina: 1/1
GUIA DE TRABAJO

Las Farc estan obligadas a cumplir todas las condiciones de la paz, es decir, desmovilizarse, no traficar
con droga, no estar armados, no atracar, no extorsionar, no secuestrar. Si violan esas prohibiciones,

Exactamente seran tratados como delincuentes.
La reparacion econdmica a victimas del conflicto es un elemento clave del sistema de justicia transicional.
Esa reparacion incluye el elemento economico. Las Farc, al someterse a la justicia transicional, se

comprometen a decir toda la verdad, pero también a contribuir con las medidas de reparacién y
resarcimiento a las victimas. Los bienes o recursos en su poder deberan destinarse a este fin.

La representacion de las Farc en el Congreso, Inicialmente, las Farc tendran seis voceros. Con voz pero
sin voto. La idea es que en el Congreso participen exclusivamente en los debates de implementacion del i
acuerdo de paz; podrian ser elegidos en las elecciones de 2018 y 2022, como movimiento politico sin \ |ﬁ'||
armas. Deberan participar en los procesos electorales como cualquier otro partido politico. ih 1l

k!
1
1

Si no tienen votos El acuerdo garantiza una representacion minima de cinco senadores y cinco

1 11
1 11
1
representantes a la Camara, si es que no alcanzan el umbral, para ser elegidos. ﬁ
No son curules a dedo. Solo se asignaran las que falten para completar cinco curules, de tal manera que
i cuando en la lista obtengan cinco 0 mas no se asignara ninguna adicional. Y a partir del 2026 entraran a
if f participar sin ningun tipo de beneficio en las elecciones.

i Lo que se acordd en La Habana con las Farc es la terminacién del conflicto armado con esa
organizacion. Se trata del primer paso para la construccion de una paz estable y duradera en la que
debemos participar el Gobierno, las Farc y toda la sociedad colombiana.

Los milicianos que estén en las ciudades tendran que hacer transito hacia las zonas veredales y alli
empezar el proceso de reincorporacién a la vida civil.

Al desaparecer las Farc como movimiento armado, se acaba todo el reclutamiento. En particular, el de
menores. En el proceso de desarme y reincorporacion, los menores seran tratados, por supuesto, como
lo que han sido: victimas, y recibiran la proteccion del Estado que merecen.

Las Farc dejan de existir como grupo armado e inician su transito hacia la vida civil. Para ello, se ubicaran //
en unas zonas del pais, las zonas veredales transitorias de normalizacién, durante no mas de 180 dias,

en donde dejaran las armas en manos de la ONU. Después empezaran su proceso de reincorporacion a

la sociedad e ingresaran al sistema especial de justicia.

o, _g'
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YAMID AMAT

Especial para EL TIEMPO
Taller
Teniendo en cuenta el anterior texto resuelve las siguientes preguntas en hojas de examen:
. ¢Como se iniciara la ejecucion de todo el proceso de desmovilizacion?
. ¢Qué va a pasar con los soldados y policias que estaban dedicados a la guerra?
. Elacuerdo de paz tiene 297 péaginas. ¢Qué va a hacer el Gobierno para resumirlo y hacerlo entendible?
. Hay algunos apartes del acuerdo que no son facilmente comprensibles para el ciudadano comun. Por ejemplo: hay mucho
desconocimiento sobre la Jurisdiccion para la Paz. ¢ Cémo la resumiria?
. ¢Pero qué hard la Jurisdiccion para la Paz? ¢ Qué es? ¢ Para qué sirve?
1
1 )

A WN PR

5

6. ¢Los integrantes de las Farc seran castigados? %

7. ¢laJurisdiccién Especial para la Paz cuanto tiempo va a funcionar? r‘ !

8.  ¢Y quién juzgara? 11 IIII

9. ¢Quiénes van a definir la integracién de ese tribunal? 1L 1l

10. ¢Cuantos magistrados y cuantas cortes o salas tendra esta justicia? ',

11. Hay quienes dicen que la justicia transicional supone impunidad... ;a qué hace referencia? !

12. Como muchas partes del acuerdo estan basadas en compromisos que han aceptado cumplir las Farc, ¢qué mecanismo I
utilizara el Gobierno para garantizar que si cumplan lo pactado?

13. (Y si se confirma que las Farc no estan cumpliendo lo pactado, qué pasa?

14. En el caso contrario, las Farc dijeron en Cuba que es indispensable que se garantice el cumplimiento del acuerdo. ¢Qué
garantias da usted de que se cumplird?

15. ¢Qué va a pasar con los guerrilleros de las Farc cuando terminen las zonas de concentracion?

f i 16. Sobre el tema de la amnistia, ¢qué delitos seran amnistiados y cuales no?
.'I' f 17. En su alocucion del miércoles, usted dijo que el “acuerdo es inmodificable”. ; Qué quiere decir eso?
if | 18. ¢Cdbmo se cumplira el cese del fuego bilateral?
if 19. EIl negociador Humberto de la Calle dijo que no es un acuerdo perfecto, pero es el mejor acuerdo posible. ¢Qué
iy iy imperfecciones tiene?
l' L_.-'.- 20. Humberto de la Calle también dijo que vendran discusiones, ajustes y sacrificios.¢ qué tipo de sacrificios vienen?
' 21. ¢Qué retos?

22. ¢Por qué los negociadores del Gobierno pidieron tener paciencia? ¢ Paciencia para qué?

23. Las Farc estan obligadas a cumplir todas las condiciones de la paz, es decir, desmovilizarse, no traficar con droga, no estar
armados, no atracar, no extorsionar, no secuestrar. Si violan esas prohibiciones, ¢qué pasa? ¢Seran tratados como
delincuentes?

24. ¢En qué consiste la reparacion econdmica a victimas del conflicto?

25. Uno de los temas que ha originado més controversia es el de la representacién de las Farc en el Congreso. ¢ C6mo sera eso?

26. ¢Y entonces cuando podrian ser elegidos?

27. ¢Y sino tienen votos?

28. ¢Seran curules entregadas a dedo?

29. Varios dirigentes han dicho que lo que se acordé en Cuba es el fin de la guerra y no el comienzo de la paz. ¢ Eso es asi?
30. Elacuerdo obliga a la desmovilizacién de los milicianos de las Farc. ¢ Qué va a pasar con los que estan en las ciudades?
31. ¢Como haréa el gobierno para que las Farc cumplan su promesa de liberar a todos los menores reclutados?

32. (Y a partir del dia en que se firme la paz, qué pasara con los exguerrilleros?

{f
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Segunda parte

Imaginarios de Paz
Paz
qurlam':\a Prictica
Contribuimos de manera activa, participativa y decidida a la construccién
de una Cultura de Paz y Convivencia urgentemente demandada por =

nuestras comunidades sacudidas por la violencia, el oprobio y el dolor. T\
Nos reconocemos en la sed de muerte que nos embarga y que debe ser LI
saciada por el amor a la vida. Esperamos que con la educacion como R\
factor de desarrollo humano, alcancemos un mundo mas equitativo justo /'GL

e

y libre y con todo ello y mucho maés, se contribuya, de una vez y por todas,
a la construccion de un programa de paz y convivencia amplio, fecundo,
promisorio y duradero.

I'r | http://www.eldiario.com.co/seccion/LAS+ARTES/imaginarios-de-paz-y-convivencial609.html

Ii l‘—"' A CONTINUACION APARECE UN COLLAGE DE FRASES
RELACIONADAS CON LA PAZ LEELAS Y LUEGO APOYADO(A)
EN ELLAS ELABORA TU PROPIA FRASE...

Ojala podamos ser desobedientes, § E ' La Tierra tiene lo
cada vez que recibimos érdenes ] suficiente para satisfacer

que humillan nuestra gonciencig o § e las necesidades de todos,
violan nuestro sentido comun. b ' 5.3
pero no las ambiciones

EDUARDO \ e de unos cuantos.
GALEANO

Mahatma Gandhi.

—=

bas Venas fibicrias...

Prefiero perderla
| guerra y ganar la paz. |
.’ (Bob Marley) |

|

a
« e

{f
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pensamientos-frases blogspot.com

El verdadero signode la
inteligenciano es el
conocimiento, sino la
imaginacion

www.lifeder.com

Cuando me Fmgunkaron
sobre alglim arma capaz
de contrarrestar el fodar
de la bomba akdmica,

sugerf la mejor
r caz todas: v
La paz.

Albert Einstein

Vivimos como una familia de naciones,
£s necesario que cada miembro de esta
familia reciba oportunidades iguales de
crecimiento economico, social y
especialmente educacional.
— Malala Yousafzai —

COPIA NO CONTROLADA

La paz no es solamente
la ausencia de la guerra;
mientras haya pobreza,
racismo, discriminacién
y exclusiéon dificilmente
podremos alcanzar un
mundo de paz

Rigoberta Menchu.

R
Pre )
€

“Recordar es facil para el

que tiene memoria. Olvidar

es dificil para el que tiene
corazon”

- 6&5!‘4 6¢m’a~ M“f'a

https://www.google.com.co/search?q=imaginarios+de+paz&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0ahUKEwip_eOhhNTVAhWBKiYKHWXWDKsQ_AUICi
gB&biw=1920&bih=925#imgrc=tdTIeNVN30p3gM:
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1. En la tabla anterior escribe 20 palabras relacionadas con la palabra Paz

2. Realiza una descripcion de tu region teniendo en cuenta aspectos relacionados con la
economia, la politica, la religion, la cultura y el aspecto social entre otros...

) —|

Completa la tabla con ejemplos de Imaginarios de paz, segun:

Las Creencias La Préctica Las Expectativas

o
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. :
\) 4. Laboratorio social: recreamos una obra relacionada con el tema visto sobre “los

imaginarios de paz en nuestra institucion educativa”. (Grupos de 6 estudiantes)

5. Expresion artistica: expresa mediante un dibujo tu imaginario de paz. %
j
g Figura 7. Imaginarios de Paz en Colombia. Analisis de un texto

Fuente: Autora del proyecto. {X: i
% COPIA NO CONTROLADA
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5. Conclusiones

El Laboratorio social como estrategia pedagogica permitio la comprension de paz que
recrean los estudiantes del Grado Noveno 03 reflejandose desde una postura axioldgica en
sentido que, la préctica y la vivencia de los valores éticos, morales democraticos y demas
permiten pensar un escenario donde se reflejan los elementos para lograr una sociedad justa y en

paz.

La implementacion de un laboratorio social para los estudiantes del Grado Noveno de la
Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus de San José de Cucuta, fortalecid la apropiacion
de la competencia de Convivencia y Paz, superando la mera nocion tedrica entendiendo el
conflicto Colombiano, reflejado en las diferentes concepciones como son la familia la regién las
experiencias vividas y demas escenarios, otorgando un espacio privilegiado ala experiencia en

lamanera de asimilar un aprendizaje y llevarlo a la vida.

Por otro lado, se comprob6 que al aplicar el Laboratorio Social, a través de la metodologia
participativa, se fortalecio la creatividad de los estudiantes, el trabajo colaborativo, el respeto
por las ideas y la integracion del grupo, que entusiasmado comparte sus producciones e
inquietudes en un ambiente de relaciones armonicas, de liderazgo y demostrando los valores en

democracia.
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De otra parte la mediacion del docente durante la implementacion del Laboratorio Social,
demostré la importancia de su presencia en la dindmica del mismo, aparece como autoridad en
servicio, que sencillamente es acompafiante y orientador, también participa a la hora de revisar
los resultados de los ejercicios y finalmente define en conjunto las respuestas positivas y
negativas que surgen en su desarrollo. De esta manera contribuy6 al fortalecimiento y al ejercicio
de las habilidades cognitivas, emocionales y actitudinales de las competencias ciudadanas de

Convivencia y Paz.

Frente a los resultados en las Pruebas de Estado 9°, con respecto a las Competencias
Ciudadanas, que ubican a la Institucion Educativa en un lugar privilegiado a nivel de la
Nacion, Departamento y Municipio, en lo cotidiano se constaté que no habia relacion entre
saber las competencias y practicarlas. Los estudiantes reaccionaban a las situaciones desde
la singularidad y desde lo emocional, lejos del conocimiento de protocolos y de
procedimientos que resguardaran el derecho de las personas a ser tratadas con respeto y
dignidad, por ello disefiar un Laboratorio Social permitio que a través del mismo los estudiantes
del Grado Noveno 03 ejercitaran las habilidades cognitivas, emocionales y actitudinales que

demandan en las competencias ciudadanas en cuanto a la Convivencia y Paz.

En sintesis, la propuesta se convierte en un espacio para el aprendizaje de las competencias
de Convivencia y Paz, siendo una alternativa para el quehacer pedagogico de los docentes
interesados en transformar su aula de clase y deméas campos de labor en verdaderos laboratorios
de investigacion y creacion y asi fortalecer con diferentes mecanismos y acciones, la sana

convivencia.
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Del mismo modo y de acuerdo a la nueva condicion historica de nuestro pais, el Laboratorio
Social brinda los espacios para el reconocimiento del otro sin mirar las diferencias y ayudando a

la construccion de una sociedad mas justa, equitativa y democratica.

Finalmente, el Laboratorio Social busca el cambio en el aula de clase, mejora la relacion
intrapersonal e interpersonal entre los participantes de la comunidad educativa y permite
estructurar el desarrollo de los temas mediante los aportes e iniciativas que los estudiantes

plantean.
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6. Recomendaciones

Desde el Ministerio de Educacion Nacional se han implementado mdaltiples céatedras
relacionadas con la educacién para la paz, incorporadas a las Instituciones Educativas para
orientar la formacion ciudadana y la cultura de paz, para los estudiantes todo esto no es
suficiente porque reflejan en su diario actuar comportamientos no acordes a la formacion
impartida, no han tenido un alto impacto, por consiguiente se hace necesario orientar procesos
que permeen el curriculo y se puedan percibir desde otra perspectiva los diversos problemas y
necesidades en los diferentes contextos , que permita ayudar a consolidar procesos de cambio y
trasformacion. Es urgente la necesidad de dimensionar la formacion ciudadana y cultura de paz

desde &mbitos mas participativos y dindmicos e involucrar el sentido y objetivos de la misma.

Existe la necesidad de ampliar, extender y trabajar la propuesta del Laboratorio Social e
involucrar a todos los miembros de la comunidad educativa de la 1.E. Sagrado Corazon de
Jesus para que no solo la estrategia de investigacion se valide e institucionalice, sino ademas para
que se continde implementando, compartiendo y reforzando aquellos mecanismos, iniciativas y

actividades requeridas para gque los estudiantes vivan auténticamente la Convivencia Yy la Paz.

Con la conviccion de que el Laboratorio Social para el contexto educativo se convierte en
una innovacion que puede ser implementada en el escenario educativo formal y no formal, a
nivel local y nacional, se recomienda no desconocer todas las iniciativas y proyectos que
desde la formacion en competencias ciudadanas puedan gestarse, todo este accionar
pedagdgico puede ser el marco en el que todas las iniciativas, no importando la disciplina se
entrelacen para que exista una mayor apropiacion de las actitudes que construyen la

ciudadania. Es asi que el Laboratorio social no es estatico, se alimenta del ingenio de los
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estudiantes que se involucran en él y ademas puede estar abierto a la intervencion de

otras areas y en otros grados, puede facilmente convertirse en una proyecto transversal.
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Anexo 1. Entrevista representantes convivencia escolar

PREGUNTAS

RESPUESTAS

1. ¢ CUALES SON LOS ESCENARIOS DE
CONVIVENCIA Y PAZ ENEL COLEGIO
SAGRADO CORAZON DE JESUS?

Desde el afio 1926 los Hermanos de la Salle, religiosos dedicados a la educacion,
han estado al frente de esta empresa, y han ido adhiriendo a la historia de la
institucion elementos que se han preservado en el tiempo y hoy dia le dan una
riqgueza humana, social cultural y académica que pesa todaviaen la capital de Norte
de Santander.

CORSAJE (CORAZON SAGRADO DE JESUS ), como popularmente se le conoce,
concentra la atencién en la ciudad por la regencia de los religiosos Lasallistas y las
dindmicas de formacion planteadas desde el ambito religioso, plasmado en los valores
lasallistas (Fe, fraternidad, justicia, servicio y compromiso), que establece un proyecto
que se actualiza diariamente, que da respuesta a las dindmicas sociales y humanas de
la época, sin perder la esencia ni la profundidad del término. Ser Corsajista no es
solo pertenecer a un colegio, sino vincularse a una sinergia que va mas alla de estar|
en un aula, llevar un uniforme, tener una carnet, recibir un titulo; es entender que
todos los miembros de la institucion constituyen una energia transformadora que
impacta los escenarios personales, institucionales, familiares, sociales e inclusive|
mundiales. Se puede decir que este marco religioso — humano, es la clave de Ia
aceptacion de la Institucion y de la favorable respuesta de los estudiantes con respecto a
las exigencias del Colegio. No se niega por supuesto que se han presentado situaciones
de orden comportamental y actitudinal que han generado y generan malestar y
polémica, pero la convivencia pacifica no es algo que se pueda garantizar en ningln
contexto escolar en un 100%; no aceptarlo es no aceptar la misma condicién humana.

2. ¢(QUE IMPLICACIONES TIENE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR A PARTIR DE LA
LEY 16207

Para las Instituciones educativas hay un antes y un después con respecto a la
convivencia y la elaboracion de los manuales de convivencia, el punto de referencial
histérico se encuentra en la ley 1620: “por el cual se crea el sistema nacional de
convivencia escolar y formacion para el ejercicio de los Derechos Humanos, la
educacion para la sexualidad y la prevenciéon y mitigacion de la violencia escolar ™.
(Ley 1620 del 15 de marzode 2013).

Esta ley y su decreto reglamentario 1965 del 11 de septiembre de 2013, son las nuevas
columnas que soportan la estructura de convivencia y la paz en las Instituciones
Educativitas y que deben garantizar el respeto por los Derechos de las personas que
hacen parte dela comunidad educativa.

Dentro del amplio compendio del tema de la convivencia existe una infografia que es
objeto de andlisis y apropiacién al interior de las Instituciones educativas. Para la|
reflexion sobre la convivencia es importante porque graficamente y pedagdgicamente
permiten ubicar a las personas de la institucion en las situaciones por las que puede
pasar y con ello lo que se debe hacer en los diferentes casos. Es un aprendizaje valioso
por cuanto cada estudiante y miembro de la comunidad educativa tiene claro los procesos
de seguimiento a las situaciones que afectan a la convivencia.

3. ¢QUE DOCUMENTOS HAN SIDO
OBJETO DE ESTUDIO EN LA INSTITUCION
APARTIR DE LAS NUEVAS REFORMAS?

v' La ley 1620 de 15 de marzo 2013
v El Decreto reglamentario 1965 de 11 de septiembre de 2013

v' Convivir pacificamente, (Isabel Rueda Lopera, Luis Fernando Builes Builes |
Martha Cecilia Sepulveda Alzate, de Febrero de 2015, universidad de
Antioquia.)

v' Guia 49: Guias Pedagégicas para la convivencia escolar. Ministerio de
Educacion

v' Ley 1098 de 2006: Codigo de infancia y adolescencia y
v Laley 1878 de 18 de enero de 2018: “por medio de la cual se modifican

algunos articulos de la ley 1098 de 2006, por la cual se expide el codigo
de infancia y adolescencia y se dictan otras disposiciones.”
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PREGUNTAS

RESPUESTAS

v" Ruta de atencién integral para la convivencia escolar

v' Aportes al manual de convivencia, noviembre de 2017 (documento de
trabajo de la I.E. Sagrado Corazén de JesUs)

4, ¢CUAL HA SIDO LA RESPUESTA DE LA
INSTITUCION A LA LEY DE 16207

La inquietud que gener6 la nueva ley de convivencia Escolar concentrd su esfuerzo
en uno de los cuatro componentes de la ruta de atencion integral para la convivencia
escolar: el componente de promocién, no porque los componentes de prevencion,
atencion y seguimiento fueran menos importantes, de hecho los cuatro componentes
entraban en vigencia con la ley misma, sino porque realmente la ley era toda una
novedad y la inquietud por apropiarse y “recrear “ la convivencia, llevd al profundo|
andlisis de lo que se debia hacer para promover la ley, la ruta, la tipificacion de las
faltas, la elaboracion o actualizacién del manual de convivencia y la resolucién de
conflictos. Fue realmente una experiencia significativa. Para este trabajo de
promocion se llevaron a cabo las siguientes iniciativas:

1. CONSOLIDACION DEL COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

2. LA FIRMA DEL ACUERDO DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL Queremos
que en nuestra Institucion Educativa se viva un clima espiritual, de alegria, confianza,
solidaridad paz y respeto... por eso rechazamos cualquier forma de maltrato y|
proclamamos que “si podemos convivir en paz”

3. VALORAR LA CONVIVENCIA ESCOLAR

“La educacion es el encendido de una llama, no el llenado de un recipiente” Socrates
en esta frase nos orienta sobre el prop6sito mismo de la educacién, y en este caso en el
tema de la convivencia aplica a la perfeccién por cuando la convivencia por encima de|
la tinta y los libros es como la “llama”, ilumina en beneficio propio y de los demas. Laj
evaluacion de la convivencia no se cifie a ningln contenido, sino a la experiencia
misma de vivir con los otros y es valioso hacerlo por cuanto es un laboratorio de
experiencias de la vida.

4. CAMPANA SOBRE EL VALOR DEL RESPETO

Su objetivo es fomentar la practica del valor del respeto como base fundamental de las
relaciones humanas y la sana convivencia

5. ACTUALIZACION DEL MANUAL DE CONVIVENCIA afio por afio se actualizal
para estar al nivel de las nuevas disposiciones nacionales.

6. APORTES DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA Asi se da
participacion a toda la comunidad educativa

7. PROCEDIMIENTOS

8. NUEVOS FORMATOS para llevar y respetar el conducto regular.

PARTICIPANTES

v Jorge Eliecer Nifio Morales. Coordinador Comité de Convivencia Escolar
v Bibiana Patricia Ramos Reyes. Docente representante Comité de
Convivencia Escolar

v Sandra Yaneth Albarracin Osorio. Docente
Investigadora UNAB
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Politica de
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Anexo 2. Analisis documental sobre Convivenciay Paz

PAZ

Articulo 22. La
paz es un
derecho y un
deber de
obligatorio
cumplimiento

Segln Garcia Duefias, la carta politica busca la
construccion, consolidacion y garantia de una paz estable |
duradera. Todos los colombianos somos responsables de
garantizar la paz. La paz como derecho y como deber es de
obligatorio cumplimiento para todo ciudadano, desde la
escuela como centro de formacion en valores es garantia del
desarrollo y sostenibilidad de la misma.

Mediante el reconocimiento de los derechos humanos vy,
constitucionales se construyen en los estudiantes una
convivencia escolar sana y arménica con la participacion de
toda una comunidad.

Platon y Arist6teles tenian claro que la esencia de la
educacion es la politica. Los pueblos educan a sus nuevas
generaciones para consolidar sus valores y sus instituciones a
fin de perdurar en el tiempo. Afirmaban que donde la
educacion politica fracasa, toda la sociedad esta en un grave
peligro.

Para infortunio de los nifios, jovenes y adultos de
Colombia, lo anterior se puede comprobar, ya que no hay
actividad social mas desprestigiada que la politica, y quien es
politico no evoca el servicio a la comunidad y la bisqueda de
altos ideales, sino las peores costumbres y comportamientos
de los ciudadanos. Desafortunadamente la imagen de los
politicos se asocia con corrupcidn, clientelismo, conductas
delictuosas y abuso del poder (salarios excesivos, carros
blindados, escoltas a granel...), pero casi nunca con la
inteligencia, la vocacién de servicio o la austeridad. No
podemos generalizar, pero solo falta recordar el contenido
de las noticias para contar, no pocos, protagonistas del
progreso politico en Colombia, involucrados en situaciones
que rayan con el ideario humano y filoséfico de la politica
y el servicio.

Esto no significa que la imagen publica coincida siempre con
la realidad. Hay politicos que tienen las virtudes que he
mencionado, y mas. Quienes estuvieron al frente de las
negociaciones de La Habana son todos politicos y todos
dieron las mejores muestras de voluntad para resolver un
desangre de mas de medio siglo. No se pueden descartar los
proyectos que postulan algunos por favorecer a los pobres
de Colombia, o las iniciativas de rendicion de cuentas
que por lo menos deja ver una preocupacion por la
probleméatica de nuestra querida nacion. También son
politicos los buenos alcaldes y gobernadores, los ministros y
funcionarios locales rectos o los dirigentes gremiales y
lideres sociales consagrados a servir a sus comunidades.
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Sin embargo, La escuela ofrece un aporte valioso para la
formacion politica que debe iniciarse desde los primeros
afios de primaria. Los nifios deben entender muy pronto que
en una sociedad debe primar el respeto, el bien comdn, la
paz y la convivencia, y eso implica que en el colegio se
discuta con mucha frecuencia sobre los dilemas que plantea
la convivencia, estimulando entre los estudiantes la iniciativa
para resolver problemas, asumir responsabilidades y hacer
cambios que mejoren las condiciones de trabajo y mejore la
calidad de toda la comunidad.

Es posible que en los colegios pregunten a sus estudiantes
;qué esperan conseguir colectivamente en el afio?, es decir
formar metas que les permitan observar con panorama
su permanencia en la Institucion y no se conviertan en
estudiantes presentitas. Es posible que se inicien |
desarrollen iniciativas y habilidades que les permitan idear
formas novedosas de organizarse para llevar adelante
iniciativas propias. Esto es formacién politica: elaborar
ideas, defenderlas con argumentos, confrontarlas con otras,
liderar procesos y consolidar proyectos de beneficio
colectivo. No se trata de lo que los contenidos o
profesores establezcan lo que se debe aprender, sino que
en un didlogo conjunto se proyecte el alcance de cada
grupo. Este tipo de heterogeneidad resulta muy valiosa.
Convivir en esta ténica de asociados para participar,
aporta mucho para el futuro ideario politico de nuestro
pais, que correria menos riesgos de pervertirse y desvirtuar
la naturaleza de la politica.

Decreto de la
Catedra sobre la
Paz.

PAZ

Céatedra de la
paz

Con base en la Ley 1732 de 2014, es de carécter legal |
necesario construir e incorporar al P. E. I. LA CATEDRA
DE LA PAZ ya que la convivencia escolar se convierte en un
elemento vital de la cotidianidad en las escuelas, territorio de
paz donde se reivindiquen los valores, donde se generen
relaciones respetuosas tolerantes, pluralistas. La cultura de la
paz va mas alla de los didlogos de la Habana tiene mucho
que ver como respuesta de un pais que posee patrones de
violencia maltrato y agresion. Teniendo como pilares la
igualdad, el respeto de los derechos, la participacion
ciudadana, la justicia social y una economia que sea buena
para todos.

De acuerdo con las orientaciones generales y la propuesta
de desempefios de LA CATEDRA PARA LA PAZ, del
Ministerio de Educacion Colombiano, esta iniciativa busca
promover el conocimiento de las condiciones necesarias
para la paz y reflexionar sobre el aporte personal que
cada estudiante puede hacer para construirla.

La cultura de paz, siguiendo las ensefianzas de la Unesco,
consiste en un conjunto de "valores, actitudes y conductas
que plasman y suscitan a la vez interacciones e intercambios

sociales basados en principios de libertad, justicia y
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democracia, todos los derechos humanos, la tolerancia |
solidaridad, que rechazan la violencia y procuran prevenir
los conflictos tratando de atacar sus causas para solucionar
los problemas mediante el didlogo y la negociaciéon y que
garantizan el pleno ejercicio de todos los derechos".(Cfr.
Unesdoc.Unesco.org/images/0011/001177/11775350.  pdf.

pag. 3)

La cultura de paz debe contribuir al fortalecimiento de los
procesos de democratizacion integral, del pluralismo politico
y la participacion real de la sociedad civil, implementando
sistemas educativos y de comunicacion integrales que
permitan plantar, en todos los niveles y sectores, los valores
éticos que la sustentan, comenzando por la infancia, los
formadores de formadores y los especialistas de la opinién
publica.

La cultura de paz y la promocion de las competencias
ciudadanas son un proceso de accién a largo término,
erigiendo  sobre principios morales y éticos de
reconocimiento universal, que busca sembrar en la mente de
los seres humanos, los baluartes de la paz.

Cartillas de
competencias
ciudadanas 1y 2.

Conviven-

ciay paz

El Ministerio de Educacion promueve la formacion
ciudadana y la convivencia escolar como un ejercicio que
ocurre en la cotidianidad y deshorda los limites de la escuela,
articuladas en el aula de clase en los proyectos pedagdgicos,
en el tiempo libre, en la gestion institucional y en las
instancias de participacion.

La cartilla de competencias ciudadanas ofrece un recorrido
desde la Constitucion Politica como norma de normas hasta
su aplicacion como practica concreta de los principios |
valores de la participacion ciudadana (Art. 41, Colombia,
1991), con el fin de “formar al colombiano en el respeto a los
derechos humanos, a la paz y a la democracia...” (Art. 67,

Ibid.).

La cultura de paz contribuye al proceso de reconstruccion de
la sociedad y a la consolidacion del proceso de paz, e implica
el aprendizaje de nuevas técnicas para resolver pacificamente
los conflictos inherentes al desarrollo de las relaciones entre
los miembros de la sociedad.

En un sentido méas amplio, la educacidn es el segundo medio
de accion principal de una cultura de paz. Y, para que esta
logre sus objetivos, es menester unirla al desarrollo humano
sostenible, al respeto de los derechos y a la justicia social.
No es posible ensefiar la catedra de la paz sin justicia, sin
verdad y sin pensamiento critico.

Kamii (1996) opina que una de las aportaciones del
psic6logo suizo Piaget fue que establecio diferencias
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importantes entre tres tipos de conocimiento: el fisico, el
social y el l6gico matematico, explicando cada uno de estos
y la relacion que existe en su formacion integral como
persona para el fortalecimiento de las competencias que
cada individuo debe mantener a la hora de interactuar con los
demas.

En la propuesta de competencias ciudadanas, “los estandares
son criterios claros y publicos que permiten establecer cuales
son los niveles basicos de calidad de la educacion ciudadana
a los que tienen derecho los nifios, nifias y jovenes de todas
las regiones de nuestro pais. En este orden de ideas, los
Estandares Basicos de Competencias Ciudadanas no
enfatizan en los contenidos que se deben ensefiar, sino en las
competencias que se deben desarrollar para transformar la
accion diaria “(MEN, 2006: 165).

Para efectos pedagdgicos y conceptuales, estos estandares se
organizaron en tres grandes grupos que representan
dimensiones fundamentales para el desarrollo de las
competencias pertinentes:

» Convivencia y paz.
* Participacion y responsabilidad democratica.
* Pluralidad, identidad y valoracidn de las diferencias.

Esta distribucion permite identificar, valorar y articular al
plan de estudios y otros espacios de la institucion académica,
aquello que los estudiantes deben saber y saber hacer para
ejercer, defender y difundir los derechos humanos como
fundamento de la convivencia pacifica; para participar en la
vida politica; para respetar los derechos ajenos; y para
comprender de forma critica la diversidad étnica y cultural
del pais, como lo plantea nuestra Constitucion.

El caso de estudio es el primer estandar “Convivencia y Paz”
al que nos referimos: la paz como escenario en donde no
hay conflicto, o guerra o agresion, resulta un desafio para
la humanidad contemporanea. Si la paz es un estado de
armonia y equilibrio del ser humano... en una sociedad
como la nuestra, la Colombiana, la de frontera, la de las
familias cucutefias, viene la pregunta: ¢es posible vivir
en paz?

La respuesta es que si. Tampoco resulta facil, pero es
claro que es posible educarnos para la paz, por lo tanto
para la convivencia. Debe ser evidente que aunque la
educacién en Colombia involucra un colectivo, porque no
tenemos salones de una sola persona, la EXPERIENCIA|
DE EDUCAR EN LA PAZ, debe tener wun impacto
profundo en cada individuo involucrado en el espacio
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educativo; es  decir, si es posible vivir en paz con los
otros, pero la paz primera debe ser la de cada uno, es el
criterio “‘sine qua non” con el que se puede construir la tan
anhelada paz.

La paz proviene del latin “pax (pacis)” que significa:
“acuerdo”, “pacto” (Cftr. http://conceptodefinicion.de/paz/)
es entonces la ausencia de conflictos a través del pacto.
Pareciera que se involucraran dos personas, pero en este
texto la invitacién es para que cada persona realice ese
primer ejercicio de considerarse “en paz” sila ha pactado
CONSIGO MISMO, es cierto el primer acuerdo o pacto
se firma consigo mismo; de ahi ysolo de ahi puede
surgir  exponencialmente la  paz colectiva. ¢Estan
ensefiando a estar en paz consigo mismo?... es mas que
un conocimiento formal, trasciende los contenidos Y|
debe llevarse a cabo como practica diaria. Entonces, no
se debe ejercitar primero la convivencia, se debe practicar
la paz, el primer acuerdo es la evaluacién diaria de las
conductas y la puesta en marcha de las estrategias o
acciones reparadoras que ayuden a entender a la persona y|
evite que se haga dafo, es la accion primera, sinla que
no puede pensarse personalmente en paz. Aunque parezca
que se cifie a un acto religioso, la verdad es que si se
requiere una profunda vida interior, que puede Yy debe
cultivarse en la escuela. Entonces y solo entonces, cada
uno de podré establecer escenarios de convivencia y paz
porque Yya se habran logrado los que corresponden al ser
humano en si mismo.

PEI

Resolucién
de conflictos

Manual de
Convivencia
del Colegio
Sagrado
Corazoén de
Jesus.

El Decreto 1860 de agosto 3 de 1994, por el cual se
reglamenta parcialmente la Ley 115 de 1994 en los aspectos
pedagdgicos y organizativos generales (MEN, 1994), define
en su Articulo 14 el caracter y el contenido del PEI: Todo
establecimiento educativo debe elaborar y poner en practica,
con la participacién de la comunidad educativa, un proyecto
educativo institucional que exprese la forma como se ha
decidido alcanzar los fines de la educacién definidos por la
ley, teniendo en cuenta las condiciones sociales, econdmicas
y culturales de su medio.

Como mandato dentro del PEI aparece aspectos entre otros
como ,las acciones pedagogicas relacionadas con la
educacion para el ejercicio de la democracia, para la
educacion sexual, para el uso del tiempo libre, para el
aprovechamiento y conservacion del ambiente y, en general,
para los valores humanos y el reglamento o manual de
convivencia y el reglamento para docentes.

En la Institucién Educativa Sagrado corazdn se relaciona en
el enfoque curricular el estandar de convivencia y paz,

atendiendo diversas dimensiones en la formacion del
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estudiante, aprender a ser, aprender a aprender, aprender a
hacer, aprender a convivir y aprender a relacionarse con lo
trascendental.

Por otra parte el modelo pedagogico “Aprendizaje
significativo” lo enuncian Ausubel, Novak y Hanesian
(cuando afirman, “el mismo proceso de adquirir informacion,
produce una modificacién tanto en la informacion adquirida
como en el aspecto especifico de la estructura cognoscitiva
con la cual aquella estda vinculada”, fortalece que los
estudiantes de cualquier nivel educativo aprendan que el
conocimiento, debe estar lleno de significado y sentido; en
otras palabras, debe ser Util y aplicable en diferentes
contextos de la vida .

El docente se convierte s6lo en el mediador entre los
conocimientos y los estudiantes, estos participan en lo que
aprenden; pero para lograr la participacion del estudiante se
deben crear estrategias que permitan que él, se halle
dispuesto y motivado para aprender.

Asi mismo los proyectos transversales recorren e integran el
curriculo y estan presentes en acciones Yy situaciones
concretas que surgen dentro y fuera del ambito escolar. Estos
proyectos se desarrollan a través de ejes transversales que
desempefian un papel fundamental como contenidos
culturales necesarios para la vida y la convivencia que
permiten una sensibilizacién y posicién frente a situaciones
problema para analizarlos con reflexion, critica y aprender a
actuar con compromiso y responsabilidad. No so6lo con el
proposito de dar cabal cumplimiento a lo estipulado en la
Ley General de Educacidn, sino con el animo de ofrecer a
sus estudiantes una formacién verdaderamente integral, la
Institucion ha implementado una serie de proyectos. Estos
trascienden lo académico y responden a expectativas mas
pragmaticas, ligadas a diversos intereses y necesidades.
(Programas pedagdgicos transversales en Colombia
aprende).

Ademas el Programa de Educacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, es una iniciativa del Ministerio de
Educacion Nacional, cuyo propésito es contribuir al
fortalecimiento del sector educativo en el desarrollo de
proyectos pedagdgicos transversales de educacion para el
ejercicio de los derechos humanos, en un marco de derechos
y de competencias. Estos proyectos pedagdgicos buscan
transformar las practicas pedagdgicas, el clima escolar y los
estilos de ensefianza, hacia la construccion de ambientes de
aprendizaje democratico, que vivencien y respeten
cotidianamente los derechos humanos en la escuela,
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aportando al mejoramiento de la calidad educativa. Esto es
posible transformando los ambientes de aprendizaje
mediante procesos pedagégicos, que promuevan en los
nifios, nifas, adolescentes y jovenes el desarrollo de
competencias ciudadanas (cognitivas, emocionales |
comunicativas) y bésicas (comunicativas, matematicas Y|
cientificas), que les permitan desempefiarse como sujetos
activos de derecho, de forma tal que puedan abordar los
distintos conflictos que se les presentan en el contexto
escolar, familiar o comunitario de forma pacifica. Del mismo
modo, posibilita la participacion activa y responsable en
procesos colectivos que propendan por la inclusion de los
intereses de todas las personas, de acuerdo con los principios
basicos de la democracia, y construir respuestas creativas a
partir de la diversidad.

De la misma forma EI Proyecto de Democracia Convivencia
y Paz, orientado por el area de Ciencias Sociales, permite la
participacion de la comunidad educativa, generando espacios
de tolerancia respeto por las diferentes formas de pensar,
brindando los espacios para el liderazgo y la concertacion
para el fortalecimiento de los valores necesarios para la
convivencia arménica y para la paz, porque es, de esta
manera como se construyen las bases de una democracia
transparente, justa y honesta.

Con el propésito de ser mas preventivo es importante estar
atentos a las sefiales que puedan darse dentro de la
escuela y que podria generar el conflicto, pueden
asumirse como los riesgos que se pueden correr |
pueden afectar la convivencia. Es asique la comunicacion
pobre dejaria entrever el interés conjunto por alcanzar
las metas que se ha propuesto el grupo, asi mismo la
busqueda de aparecer mas que los otros permearia en el
grupo una insana competencia. Las dos anteriores pueden
generar en algunos circulos la insatisfaccion con el estilo
de liderazgo delegado sobre algunas de las personas del
grupo.

En un liderazgo débil hay polarizacién pues existen
personas que quieren protagonismo y con ello la falta de
apertura para las ideas o las situaciones que requieren
mas compromiso de los miembros de la comunidad, una
leve tendencia al egoismo y a la desconfianza entre la
gente terminarian haciendo un profundo dafio a la
convivencia, a los grupos yal clima escolar.

En otras palabras lo anterior mencionado se enmarca dentro
del Manual de convivencia escolar o reglamento escolar de
la Institucién Educativa Sagrado Corazén de Jesls como el




176

instrumento que regula las relaciones interpersonales para
salvar la convivencia arménica entre los miembros de la
Comunidad Educativa, constituye un elemento esencial en la
formacion lasallista.

En efecto el Manual de Convivencia Institucional esté
amparado en las disposiciones constitucionales y legales
vigentes como también de la guia N°49 del MEN sobre
Convivencia y Paz; con esta iniciativa se fortalece la
convivencia escolar por medio de la creacion de mecanismos
de prevencion, promocion, atencibn y seguimiento
orientados a mejorar el clima escolar y disminuir las
acciones que atenten contra la convivencia y el ejercicio de
los derechos humanos (DDHH), sexuales y reproductivos
(DHSR) del grupo de estudiantes, dentro y fuera de la
escuela.




Anexo 3. Diagnostico de la convivencia escolar

DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Responda las siguientes preguntas segun su experiencia en la convivencia escolar.

No.
PREGUNTA

1

PREGUNTA

convivencia escotar?

Si

;Se menciona .
constantemente el tema de la |

NO

EVIDENCIAS (las que los
estudiantes recuerden) Solo
escribir.

;Se han llevado a cabo

campanas que permitan |
apropiarse de los Valores que |

favorecen la Convivencia?

¢(Entodas las clases en algun
momento los profesores se
toman un tiempo para tratar el

tema de la convivencia |

escolar o del respeto?

¢Conoce la ruta de atencién
integral para la convivencia
Escolar?

¢La Institucion cuenta con un |

Comité de Convivencia
Escolar?

¢ Conoce a algin miembro del

Comité de Convivencia »

Escolar?

¢En algin momento  han
tenido la  oportunidad de

estudiar algin capitulo del

manual de convivencia?

Si lo conoce, puede escribir su
nombre:

¢Sabe cémo estan tipificadas

las situaciones en el Colegio?

¢Quién es el compafiero mas
respetuoso del salon?

10

¢(Es de los que se acerca a
los comparieros que estan
dafiando la convivencia del
salony lo cormige?

11

¢,Conoce el debido proceso

cuando ocurre una faita que
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¢Conoce el debido proceso
cuando ocurre una falta que
estén cometiendo en su
contra?

12

¢Sabe lo que ocurre en el
colegio cuando un estudiante
comete una falta?

13

Cuando ocurre algo que le
afecte directamente a usted.
¢ Su acudiente se dirige a la
Institucion?

14

Ha visto que existen en el
Colegio correctivos para que
mejore el comportamiento de
algunas personas?

15

Se ha ventilado en el salén el
“acuerdo de convivencia”

16

Tiene clara la valoracién del
comportamiento a través del
“Semaforo” (Si se aplica en la
Institucién)

Desde qué grado se encuentra en el colegio:

Seriale conuna X ;Cudles la situacién de convivencia que mas afecta al grupo?:

Vocabulario robo Irespeto al apodos bullying
maestro
Agresiones Saboteo de los Las evasiones Agresiones
verbales ttiles de clase fisicas
Chara en escolares

Cuando ocurre algo que le afecte directamente a usted, ¢qué hace usted para solucionar esa

dificultad?

clase

Fuente: Sandra Y. Albarracin O.
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Anexo 4. Consentimiento informado (para padres)

INSTITUCION EDUCATIVA
SAGRADO CORAZON DE JESUS

“Respuestas Nuevas para Ciudadanos Nuevos”

CONSENTIMIENTO INFORMADO (PARA PADREYS)

En forma voluntaria acepto que mi hijo(a) participe
en el proyecto de intervencion académico denominado “El laboratorio social como estrategia
pedagdgica para el fortalecimiento de la competencia de convivencia y paz en los estudiantes de
Noveno grado 03 de la Institucion Educativa Sagrado Corazén de Jesus”. Realizado por la
docente del &rea de Ciencias Sociales Sandra Yaneth Albarracin Osorio, estudiante de cuarto
semestre de Maestria en Educacion, de la Universidad Autonoma de Bucaramanga.

Entiendo que este proceso se realizard en ocho (8) intervenciones durante el afio lectivo en curso,
en varias etapas comprendidas por un diagnostico inicial de reconocimiento de necesidades que
permitan identificar los conocimientos y actitudes frente al tema, posteriormente teniendo en
cuenta los resultados se disefiaran e implementaran estrategias para el fortalecimiento de las
competencias de convivencia y paz.

Se me ha explicado y entiendo que la participacion es libre y voluntaria, no tendrd que hacer
gasto alguno durante el proyecto de intervencion, la identificacion e informacion obtenida se
mantendrd en estricta confidencialidad y por ningdn motivo los datos apareceran en alguna
publicacion.

Con la firma de este consentimiento da cuenta de haber leido toda la informacion contenida en
este documento y declara haber sido informado de los objetivos y fines del presente ejercicio y
estando conforme con los mismos; acepta participar en la estrategia de intervencion y autoriza la
toma de fotografias y la aplicacion de instrumentos para la recoleccion de datos. Ademas autoriza
a la docente para utilizar la informacion recolectada para el informe final del trabajo sin que sea
revelada su identidad.

Deja constancia

Firma:

Nombre:

Documento de identificacion:

Como docente responsable del presente proceso de practica académica, acepto que conozco la
normatividad correspondiente para la realizacion con seres humanos y, me apego a ella.

Sandra Yaneth Albarracin Osorio

Docente del area de Ciencias Sociales

|.E Sagrado Corazdn de Jesus.

Estudiante de Maestria en Educacion UNAB
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Anexo 5. Guias de trabajo desarrolladas por los estudiantes

Segunda etapa: Formulacion de la estrategia de accion

Guias de Trabajo:

INSTITUCION EDUCATIVA N Version : F
SAGRADO CORAZON DE JESUS Fecha 2017
GUIA DE TRABAJO Pagina: 1/1
Area/asignatura | Ciencias Sociales y Ciudadanas
Docente: | Grado: 9
Periodo: 2 | Fecha de elaboracion: [ Tiempo: | Hs | Guia No.
Titulo |_Imaginarios de Paz en Colombia. Analisis de un texto
Estudiante: e S = B 1 [ Curso: a2 .
Competencia: Comunicativa (Proyecto Lector )
Evidencia Aplica su proceso de aprendizaje y que favorecen el conocimiento y la compresion de los acontecimientos histéricos
1. Imarimir la guia, llevaria a la clase para resolverla en hojas de examen.
Instructivo: 2. Entregar puntual segun indicaciones

Primera parte
‘Este acuerdo nos da la oportunidad de construir un pais mejor’

El presidente Santos explica el alcance de lo que se pacté en La Habana con las Farc.

i:

iy >
Por: Redaccion EL TIEMPO
28 de agosto 2016, 08:11 a.m.

Colombia ha sido un pais de guerras. En el siglo pasado, desde la de los Mil Dias, que enfrentd a liberales y
conservadores y provoco la pérdida de Panama, hasta la lucha contra los alzados en armas que integraron las Farc.
Todo originado por la guerra entre liberales y conservadores, que comenzé en 1948 con el asesinato del lider liberal
Jorge Eliécer Gaitan y terminé, el primero de diciembre de 1957, con el plebiscito que originé el Frente Nacionai.

Esa guerra preodujo 300.000 muertos, la mayoria campesinos. A los liberales los llamaban ‘cachiporros’ y a los
conservadores, ‘pajaros’ o ‘godos’. Un dia del afio 49, ‘Vampiro’, dirigente campesino conservador, incendié a Ceilan en
el Valle del Cauca. En ese pueblo trabajaba en ordefio un muchacho de 18 afios llamado Pedro Antonio Marin, oriundo
de Génova (Caldas, en esa época).

Con los afos, Marin —Tirofijo'— se trasladé al Tolima, se radicalizé y alli hizo parte de los grupos de autodefensa
liberales. Era el segundo al mando de un jefe guerrillero liberal de Rioblanco (Tolima), llamado Gerardo Loaiza.

Cuando se cred el Frente Nacional, para alternar a liberales y conservadores en el poder, surgié una divisiéon en el
liberalismo. Los ‘limpios’ (liberales puros) y los ‘comunes’ (con cierta orientacién comunista). Estos ‘comunes’ son el
grupo germen de las Farc, contra el cual se organizé la operacién Marquetalia en 1964, durante el gobierno de Guillermo
Ledn Valencia. Ahi nacen las Farc.Desde entonces hasta hoy, el pais se llené de sepulturas, viudas, desplazados, minas,
mutilados, secuestrados, huérfanos. La nacién se cubrié de sangre, muerte y luto.

Termina la guerra. Un hombre, el presidente Juan Manuel Santos, se empefié desde su primer mandato, en lograr
la paz para este pais. Enfrenté todo tipo de dificultades, que hoy subsisten. Al extremo de que mientras lideres
mundiales como el papa Francisco y el presidente Barack Obama lo apoyan igual que una organizacion como Ia
ONU, que reune a todas las naciones— en el pals, algunos dirigentes lo impugnan/ -

Apenas el plebiscito se apruebe comenzaran a operar todos los mecanismos de implementacién para el proceso de
desmovilizacion.

Los soldados y policias estaran dedicados a proteger la seguridad de los colombianos contra cualquier tipo de amenaza.

El acuerdo de paz es muy completo; diria que el mas completo que se ha hecho en el mundo. Es un acuerdo que permite
efectivamente poner fin al conflicto y establece las bases para que nunca méas regrese la violencia. Es un acuerdo que
beneficia a todos los colombianos. Para que la gente lo conozca y lo entienda, vamos a divulgario en su totalidad y en
resumenes pedagodgicos a través de las paginas web del Gobiemo, de redes sociales, en medios masivos de radio y
television; a través de cartillas, foros, conversatorios y otros eventos. No vamos a desaprovechar ninglin espacio para
hacer pedagogia sobre el acuerdo.

La Jurisdiccién Especial para la Paz es un sistema de justicia que se usa cuando una sociedad esta transitando de un
conflicto armado hacia la paz. Lo han aplicado muchos paises que, como nosotros, han tenido conflictos armados.

La Jurisdiccién para la Pazinvestigara y sancionara a los que hayan cometido graves violaciones a los derechos
humanos o graves infracciones al Derecho Internacional Humanitario. Esas personas deberan decir toda la verdad,
reparar integralmente a sus victimas y dar garantias de que no repetiran las conductas.

COPIA NO CONTROLADA
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La reparacién econdmica a victimas del conflicto es un elemento clave del sistema de justicia transicional. Esa reparacion
incluye el elemento econémico. Las Farc, al someterse a la justicia transicional, se comprometen a decir toda la verdad,
pero también a contribuir con las medidas de reparacion y resarcimiento a las victimas. Los bienes © recursos en su
poder deberén destinarse a este fin.

La representacion de las Farc en el Congreso, lniciaimente, las Farc tendréin seis voceros. Con voz pero sin voto. La idea
es que en el Congreso participen exclusivamente en los debates de implementacion del acuerdo de paz; podrian ser
elegidos en las elecciones d¢e 2018 y 2022, como movimiento politico sin armas. Deberan participar en los procesos
electorales como cualquier otro partido politico.

Si no tienen votosEl acuerdo garantiza una representacién minima de cinco senadores y cinco representantes a la
Céamara, si es que no alcanzan el umbral, para ser elegidos.

No son curules a dedo. Solo se asignarén las que falten para completar cinco curules, de tal manera que cuando en la
lista obtengan cinco o mas no se asignara ninguna adicional. Y a partir del 2026 entraran a participar sin ningun tipo de
beneficio en las elecciones.

Lo que se acord6 en La Habana con las Farc es la terminacion del conflicto armado con esa organizacion. Se trata del
primer paso para la construccién de una paz estable y duradera en la que debemos participar el Gobierno, las Farc y
toda la sociedad colombiana.

Los milicianos que estén en las ciudades tendrén que hacer transito hacia las zonas veredales y alll empezar el proceso
de reincorporacion a la vida civil.

Al desaparecer las Farc como movimiento armado, se acaba todo el reclutamiento. En particular, el de mencres. En el
proceso de desarme y los menores serdn tratades, por supuesto, como lo que han sido: victimas, y
recibirén la proteccion del Estado que merecen.

Las Farc dejan de existir como grupo armado e inician su trénsito hacia la vida civil. Para ello, se ubicaran en unas zonas
del pais, las zonas veredales transitorias de normalizacion, durante no mas de 180 dias, en donde dejaran las armas en
manos de la ONU. Después empezardn su proceso de reincorporacion a la scciedad e ingresarén al sistema especial de
justicia.

YAMID AMAT
Especlal parg EL TIEMPO

Teniendo en cuenta el anterior texto resusive [as siguientes preguntas en hojas de examen:

¢camumlmummnam¢mmwmwm .

éwnowmmmVquwmudbmahwm?

Imumzmzwm;,Quovuhawdecummnumnoymlom-\dM?

H‘ynlgunonmddmom"mnmﬂdmmmddwmmmnPotmzlnymmdumelnlmonbn

la Jurisdiccion para la Paz. ;Como la rasumiria?

¢ Pero qué haré la Jurisdiccion para la Paz? L Qué es? (Para qué sinve?

L Los integrantes de (as Farc sardn castigados?

qummmwpmhmmmwvaaw“n

LY quién juzgara?

LQuiénes van a definit la integracion de ese tribunal?

10. g,cumsmwymmmomnmmmv

11. Hay quienes dican que ia justicia transicional supone (mpunidad. .. L& qué hace referencia?

12, c«mmmmdﬂmmWWMmmwomnmmpiluFm. £qué macanismo utilizaré el Gobierno para
garantizar que sl cumplan ko pactado?

13. ¢Yulumﬂmqanmmm¢ncmlmbM‘qum?

14, Enolmocommb.mmemmmashmmMummdmmwacwdo.¢;0uegamnﬁasdaustodde
que se cumplird?

16 ¢0u0vunpcurcnnlooworrilomdohuﬁmamdomml-mammmwm

18. Sobre el tema de la amnistia, ;qué delitos seran amnistiados y cudles no?

17. En su alocucion del midreoies, usted dijo que el *acuerdo es inmadificable”. . Qué quiere decir 8so?

18. ;Como se cumplird el cese del fuego bilsteral?

18. EImoocindorﬂummdohwbdljoqmnosunmpededo.petoesdmajor.... d ible. , Qué imperfecch tiene?

20

21

22.

CENBma rups

B Hwnb‘nodchc*WnapmmMndmdmym‘¢qnmamm7
. ¢Qué retos? )
¢mummm«mmmpmupmmwnw
23 Luquunobiam.kathmabpuuM.duMhm.mmmmmwm.mm.
no extorsionar, no secuestrar. Si violan esas prohibiciones, 2qué pasa? ; Serdn tratados como delincuentes?
S ¢Enq¢neonmhmmuavwmddeumuo7
B UnodolosluuoquohuaigimdomhmtiucldohuW“hFucdemma £ Como seré es0?
Y entoncas cuéndo podrian ser elegidos?
LY si no tienen volos?
¢ Seran curules entregadas a dedo?
VclosdlrioomesmOchoqmloquenwordomcmudﬂnalhgumynodeonmmd.hpu.¢,Eoouul?
EMOW.hmammm-Fng,Ou‘vlap.urconlooquluﬂnonIudwmt?
4 Cémo haré el gobiemo param.nehlf‘m:cumplmwpmmm«arambsmmm?
LYapuﬁrdddlaenwenﬂmehpu.wénuﬁmlaugwﬂﬂum?
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Paz
| 1’ci<>m00
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lecnc thacicn
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[daloqg. |
NO Qionas
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[ND YiolercQ

lintehigencq
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lmaginarios de Paz

Expectativas Prachicn

Contribuimos de manera activa, participativa y decidida a la construccién de una Cultura de Paz y
Convivencia urgentemente demandada por nuestras comunidades sacudidas por la violencia, el
oprobio y el dolor. Nos reconocemos en la sed de muerte que nos embarga y que debe ser
saciada por el amor a la vida. Esperamos que con la educacién como factor de desarrollo
humano, alcancemos un mundo mas equitativo justo y libre y con todo ello y mucho més, se
contribuya, de una vez y por todas, a la construccién de un programa de paz y convivencia

+ amplio, fecundo, promigorio y duradero.

hitn:liwww eldiano com.coisacclonL AS+ARTESimaginarios-de-paz-y-conviveasiai60os, htm!

A CONTINUACION APARECE UN COLLAGE DE FRASES RELACIONADAS CON LA PAZ LEELAS Y
LUEGO APOYADO(A) EN ELLAS ELABORA TU PROPIA FRASE...

-q La Tierra tiene lo

~ suficlente para atisfacer
“ ' las necesidades de todos,
~ pero no las ambiciones

(’:{) U /\ RDO L de unos cuantos,
GALEANO Maharioms Comdbe

El verdadero signo de la
inteligencia noes el
conocimiento, sino la

imaginacion

“Recordar es facil para el

que tiene memoria, Olvidar

es dificil para el que tiene
orazon”

{ o lemc! Las ayMmaAs
Por ¢ JeLty at§

(11“"_)“‘;((1: ~

/

httos:www. googie. com chqeimags despezs Stbm=ischisa=XAvaduOahUKEw|p_sORNTVANWEKIYKHWAWOKSQ_AUICIgBALW=15208bihed2
S#gre=4IT JaNVN30p3qM:
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1. En la tabla anterior escribe 20 palabras relacionadas con la palabra Paz
2.Rulmun&:‘ucrbewndomnglénmmemm~p ctos relaci dos con la mia, la politica,la
religién, la c ra y ol aspecto social entre =
i e esT(J u\ac Yoo f>o| e\ _cecmento
© = QX \C [SHAA
i v (¢ erfometor RO C or\ Ll)lcmhLQ'
.ﬂeS Q‘On 3 ciien
50 &l

SO

3. Completa la hbhconojomploo de Imaginarios de paz, segun:

LasCreencias | La Practica _ = Las Expectativas
Espethcarente no 110(00)0 o \a ncmqu\.dod 1:««\0) @'t en (o
cle <o\cmb'o e imanat Culkec -

enslela Pa2

con \o
gngaentes’ cle lC\S FC\IC

D\oloqos de

Son Ouentados A cervor o

tequiele cyear Lo Imalginan

Pax Confhicro acnmma dao. colechivo
nora|ieaueren entieqQr todce el | todos Cumplan Cun lu
:tn‘h?qO de D‘SQO dinerg - GlmcxquON‘?C(Ucd Ccnch(lcﬂp‘ wor N Jen
4 cmnma de maneid  (Eqal )l tyata

Hoblow Con \o §ordad

é\ GS “C~Twc‘0 @n‘égd a

L\’\uq ©C §of f'f‘C‘ Acioctess

T no Son Cloacs 4 hablan cuo (a

C§ C
oo s tslare) o

4. Laboratoriosocial: recreamos una obra relacionada con el tema visto sobre “los imaginarios de paz en nuestra
institucién educativa”. (Grupos de 6 estudiantes)

5. Expresion artistica: expresa mediante un dibujo tu imaginario de paz.

(inly
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Anexo 6. Formato de validacién del instrumento de investigacion

Titulo del Proyecto:

Nombre del Maestrante

EXxperto:

Instrucciones: Determinar si el instrumento empleado para la Guia de trabajo, cumple los
indicadores relacionados marcando una “X” en la casilla correspondiente. Si es excelente, muy
bueno, bueno, regular o deficiente,

o . Definicién Excelente Muy Bueno Regular Deficiente
N Indicadores bueno
Claridad y Las preguntas estan red_actadas en
1 L forma clara y precisa, sin
precision

ambigliedades
Las preguntas guardan relacion con la
2 Coherencia hipotesis, las variables e indicadores
del proyecto.
Las preguntas han sido redactadas
3 Validez teniendo en cuenta la validez de
contenido y criterio.
La estructura es adecuada.
Comprende la presentacion,
agradecimiento, datos demograficos,
instrucciones
Control de Presenta algunas preguntas
6 distractoras para controlar la

sesgo N

contaminacion de las respuestas

Las preguntas y reactivos han sido
7 Orden redactadas utilizando la técnica de lo
general a lo particular
Las preguntas han sido redactadas de

4 Organizacion

Marco de acuerdo al marco de referencia del
8 i | R
Referencia encuestado: lenguaje, nivel de
informacion.
El nimero de preguntas no es
9 E L excesivo y esta en relacion a las
xtension . : b -
variables, dimensiones e indicadores
del problema.
10 Inocuidad Las preguntas no constituyen riesgo
para el encuestado
Observaciones:
En consecuencia el instrumento puede ser aplicado- Sl NO
Ciudad y Fecha

Firma del experto



Anexo 7. Formato aplicado de validacion del instrumento de investigacion

Formato de validacién del instrumento de investigacion

FORMATO DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Titulo del Proyecto:

L la

'7‘0 Socea

Nombre del Maestrante Sandr Q f?'or»e*l'lq Alla Yroc i) Osorz'c

oSN Cs

( e C/Ojﬂ év/cw

Experto: _A/eTan 2o 26 on_GuorpoR0O

Instrucciones: Determinar si el instrumento de medicion, retne los indicadores mencionados y
evaluar si ha sido excelente, muy bueno, bueno, regular o deficiente, colocando una X en la casillera
correspondiente.

NO

Indicadores

Definicion

Excelente

Muy
bueno

Bueno

Regular

Deficiente

1

Claridad vy precision

Las preguntas estan redactadas en forma
clara y precisa, sin ambigtiedades

Coherencia

Las preguntas guardan relacion con la
hipétesis, las variables e indicadores del

| _proyecto.

Validez

Las preguntas han sido redactadas
teniendo en cuenta la validez de
contenido y _criterio.

Organizacion

La estructura es adecuada. Comprende
ia presentacion, agradecimiento, datos
demograficos, instrucciones

Control de sesgo

Presenta algunas preguntas distractoras
para controlar la contaminacién de las
respuestas

Orden

Las preguntas y reactivos han sido
redactadas utilizando la técnica de lo
general a lo particular

Marco de Referencia

Las preguntas han sido redactadas de
acuerdo al marco de referencia del
encuestado: lenguaje, nivel de
informacion.

Extension

El nimero de preguntas no es excesivo
y esta en relacion a las variables,
dimensiones e indicadores del problema.

10

Inocuidad

Las preguntas no constituyen riesgo
para el encuestado

AR L A X A e

Observaciones: /os é‘s/cr%os Gue ¢ (:“%‘7/?77 ‘Y@a/2eno/o Vg c/<

4 .
acvevdo Con Lo Colidad C/f? ds pctlucacron, en fovie Ficio

0/0 ./3 fo 2N C/acj é‘ew/oc/fem/f /

En consecuencia el instrumento puede ser aplicado- SI

Ciudad y Fecha

y{rma del experto
DNIi
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FORMATO DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
Titulo del Proyectc: £l Labom\/o rie Socn) como eso‘vakgi@. {13 eda jadqzc:q x

Nombre del Maestrante Mﬁaggfh Albarocin Osorce

Experto: . J£SUS Al beV'}'D MOACJJ dO-

Instrucciones: Determinar si el instrumento de medicion, retne los indicadores mencionados y
evaluar si ha sido excelente, muy bueno, bueno, regular o deficiente, colocando una X en la casillera
correspondiente.

Definicion Excelente | Muy Bueno Regular | Deficiente

N° | Indicadores bueno

Las preguntas estan redactadas en forma
clara y precisa, sin ambigiiedades
Las preguntas guardan relacion con la

1 Claridad y precisién

2 Coherencia hipotesis, las variables e indicadores del
proyecto.
Las preguntas han sido redactadas

3 Validez teniendo en cuenta la validez de

contenido y criterio.

La estructura es adecuada. Comprende
4 Organizacion la presentacion, agradecimiento, datos
demograficos, instrucciones

Presenta algunas preguntas distractoras

6 Control de sesgo para controlar la contaminacion de las
respuestas
Las preguntas y reactivos han sido

7 Orden redactadas utilizando la técnica de lo
general a lo particular

Las preguntas han sido redactadas de
acuerdo al marco de referencia del
encuestado: lenguaje, nivel de
informacion.

El nmero de preguntas no es excesivo
9 Extension y esta en relacion a las variables,
dimensiones e indicadores del problema.
Las preguntas no constituyen riesgo
para el encuestado

8 Marco de Referencia

X 2O X (XI5 [

10 Inocuidad

-

Observaciones: Z o) /aé oy 74’//”) JOC (alen o & /o‘*’j
Vo plt preerrdgunelo o fen Va—w (on /m I gpan/iceo
€ Eclvotiores S/CVV"/V(’_. v B

En consecuencia el instrumento puede ser aplicado- Si K NO

Ciudad y Fecha

/érma del experto
DNI
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FORMATO DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
Titulo del Proyecto: L | | < bo YGJO(LD So u.a__ﬂ Como @S}rakqbq_,/) e,cbéoj(%
Nombre del MaestranteSan)VC-— ‘7’ ane 7“’4 A léarmc ir) OSONO
Experto: lés “j pe\{ €3 &‘ "C;)(')LJ

Instrucciones: Determinar si el instrumento de medicién, retine los indicadores mencionados y
evaluar si ha sido excelente, muy bueno, bueno, regular o deficiente, colocando una X en la casillera
correspondiente.

N | Telicadoircs Definicién Excelente x:g;o Bueno Regular | Deficiente
F o Las preguntas estan redactadas en forma

I | Claridad y precision | oo ain ainbigtedates
Las preguntas guardan relacion con la

2 Coherencia hipétesis, las variables e indicadores del
proyecto.
Las preguntas han sido redactadas

3 Validez teniendo en cuenta la validez de

contenido v _criterio.

La estructura es adecuada. Comprende
4 Organizacion la presentacion, agradecimiento, datos
demograficos, instrucciones
Presenta algunas preguntas distractoras

6 Control de sesgo para controlar la contaminacion de las
respuestas
Las preguntas y reactivos han sido

7 Orden redactadas utilizando la técnica de lo

general a lo particular
Las preguntas han sido redactadas de
acuerdo al marco de referencia del

% i A Kix [ >R

8 Marco de Referencia : SR
encuestado: lenguaje, nivel de
informacion.
El nimero de preguntas no es excesivo
9 Extensién vy esté en relacion a las variables,
dimensiones e indicadores del problema.
10 | Hceuidsa Las preguntas no constituyen riesgo

para el encuestado

.
Observadiones: T\ PI0 (eSo c§'€ CO\\Q.“‘HU O
\

En consecuencia el instrumento puede ser aplicado- Si )(\ NO
Ciudad y Fecha
ma d;l experto

DNI
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Anexo 8. Guias de trabajo

Cadigo: FOR-GE-008
INSTITUCION EDUCATIVA Version - F
SAGRADO CORAZON DE JESUS Eecha 2017
GUIA DE TRABAJO Pagna: 1/1
| DATOS DE IDENTIFICACION
Arealasignatura ! CIENCIAS ECONOMICAS Y POLITICAS
Docente: S | Grado:
Periodo: 1__| Fecha de elaboracion - | Tiempo: | [GuiaNo. |1
Titulo | EL ESTADO EL GOBIERNO Y LA DEMOCRACIA
Estudiante: | Curso: |
Competencia: PENSAMIENTO SOCIAL
Evidencia
1. LEA CUIDADOSAMENTE LA GUIA DE TRABAJO
Instructivo:

2. DESARROLLE ORDENADAMENTE LOS DIFERENTES MOMENTOS DE LA GUIA EN SU
CUADERNO.
3. ENTREGUE PUNTUALMENTE EL DESARROLLO DE LA GUIA.

1. RECUPERACION DE CONOCIMIENTOS PREVIOS
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RESFOMDE :

iGQué relocion tienen las imadgenes con el arficulo de la Consfitucion Poliica?
1

2. MOTIVACION

La Democracia en Colombia

En Colombia, e primer presidenfe elegido segin el stterna  democratico modemo fue
el conservador José Vicente Concha, en =l afic de 1914, Hasta 1930, =l dsterna peltico no recikio
mayores reformas para incentivar la paricipacion civdadana. Con la llegada de la Repiblica
Liperal (1930-1944), lo democracia plonfeada en lo Consfitucion de 1884 s= reformuld con o
intencion de modermizar el sistemna v expandir la participacion de ofros sectores de la sociedad
colombiana, como 23 el cazo de los campesinos vy los clrercs. Hasta 1953, = pais defendic
orgullcsamente una fradicion de democracia civiista, al mencs durante el sigle XX en
comparacion constante con ofros paizes de Latincamérica en los cuales habian tenido lugar
golpes militares, dictaduras v cieme de las insfituciones democraticas. EBe afio, con la legada del
general Gustavo Rojas Pinilla al poder a raiz de la viclencia desbordada que vivia = pais, se
instawd una dictadura militar que durd hasta 1957, momenic en el gue la junta mitor fomd las
riendas del gobierno pora hocer una fransicion polfica, una vez mas, hacio = sisterna
democratico.

Desde 1958 hasta 1974, se reinctowd el sistema democratico, pero controlado por el pocto del
Frenie Macional, efectuado entre los dos partidos mayoritarics [Lliberal y Conservador). En el pacto,
representantes de amibos parfidos acordaron la alfermancia en el poder v la division de los cargos
burccratices, con el objeto de frenar los enfrentamientos violentos en el campo. Este pedodo de la
historia del pais ha sido muy cuestionado por conzsiderarse que no 52 ejercid la democracia en
todo &l senfido de la palakra. lin embargo, al menos a nivel institucional exdstisron los mecanizmos
para la paricipacion de amplios sectores de la poblacion. Otros problermas efecfivamente o
afectarcn la paoricipacion peolifica vy la consclidacidon de un sistermna democratfico fuerte y
verdaderamente representativo, por ejemplo, lo burocratizacion de las instituciones estatales, la
férrea oposicion de los porfidos fradicionales a la organizacion de nueves parfidos, las formas de
politica clientelista v la comupcion de varios sectores de |as Elites dFigentes.

A partir de 1974 se vuelve a elegir a los Presidentes mediante el vso del sufragic popular. Durante
los anos BD y 90, el sistema politice recibe crticas de varios sectores de la sociedad [movimientos
sociales, académicos, organizaciones juveniles, guerrillas crganizadas, e narcofrafice, etc). Con la
Asamblea Consfiluyente de 1991, el pais reformuld el sisterna polfico v planted una democracia
representativa con varic:s mecanismos de participacion popular. Este fipo de organizacion asegurs
el sostenimientc de un sistema apovado sokre tres ramas del poder plblico: la legilativa, la
ejecutiva y la judicial_

COPA MO CONTROLADA,
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Muestra Consfitucion Poliica de 1991 estoblece desde su primer arficulo gue Colombkia es una
Repiblica democrdfica v parficipativa, esta asumide =l reto v el compromisc de promover la
parficipocion civdaodana en fodos los espocics de la vida social. A fraveés de foda una sere
de herramientas consograodos en la Consfitucion y regulados en las leyes nocionales, los
colombianos podemeos entablar una relacion directa con las autoridades plblicas, dor a conocer
nuestras propuestas, presicnar pora gue s=an odoptadas, opinar soore auntos plblicos, exigir el
cumplimiento de las normas, vigilar la conducta de los diigentes, fomar decisiones gue nos
afectan a fodos o sancionar a los gobemantes que actian de forma equivocoda, entre ofras
formas de porficipacion. Para ello, se han establecido una serie de mecanismos de paricipacion
gue fienen la naturaleza de un derecho politico fundamenial, offiouvido a todo ciudadano, con el
objetivo de gue cada unc pusda parlicipor en la conformacion, ejercicio y confrol del poder
politico.

5. ELABORA UN MAFA COMNCEFTUAL TEMIENDC EM CUENTA EL TEXTO ANTERIOR LEDO: “LA
DEMOCRACIA EN COLOMEIA™.

3. MOMENTO BASICO

Construccion del estado-nacion en |
Colombia

Algjo Vargas Velasquez
ALAI, América L atina en Movimianto

Hay un debate inconcluse en Colombia, pero gue poraddjicamente fiens implicociones an
muliiples campeos: el de la construccion del Estado-MNacion. Simplificande difameos que hay dos
grandes tesis enconfrodas, guienss consideran que la Regensracion v su prncipal resulfado, la
Constitucidn de 1884, fue el punto culminante de lo consiruccidn del Estado-Nacion en el siglo XIX
¥ gue postefiormente se produjo un procesc de pérdida del confrol del mismo en olgunos
dirmensiones; la ofra tesis la abanderan guisnes sefalan gue en nuesiro pals lo construccidn del
Estado-Maocion ez un proceso inocobado vy por corsiguiente nuestro Estade nunca ha ejercido
realmenie los monopcolios clasiceos: el de la coercion legitima, 2l de la justicia, el de la fricutacion v
| del contral del feritono.

Dentro de este debate, que pareciera simplemente académico, perc con implicaciones, s gue
debera situarse lo afifmado por e Presidente Urbe, guieén en 2l semanal corsejo comunal en
Pereira del 27 de Enero del 2007 planted: “Es gque & pais habia perdido la soberania real, omplias
regiones de Colombia, en elas ya no gjercia el Esfado su soberania efectiva. B poder efectivo lo
habion asumids, primers guemilleros y despuds guermlleros y paramilifares, ambos feroristas, ambos
financiodos por el narcofrdfico. Lo cirocunstancio de que &l pais habia perdido lo soberania real,
amenta ofro juicio, el juicio ol Estade. B Esfodo fue el que cred los condiciones para que fodos
esfos teronistas se apoderaran de las regiones, porque & Estado ignord Io seguridod. En lugar de
opoyar ala Fuerzo Publica durante décadas, oqui se confundid lo civiidad con lo debiidod.
Mucha terfulia y la Fuerza Publica fotalmente abandonado. Y mieniras eso sucedia, avanzaban
guermlercs ¥ avanzaban paramififarss y dominaron los regiones y sometisron a lo gente”.

Los refos que enfrentarcn las elites dingentes en la pos-independencia de Espafa, una vez
liguidada mitormente a v fovor esa confrontocidn, fue como consfruir la nocidn recién
inventada’. Fueron los desofios propios de lo corstruccion del Estodo-Naocion: dorse un marco
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jurdico-politico expresado en la Consfitucion, construir un Ejércitc Nacional. una administracion
puklica [incluyendo administracion de justicia, sisterna fibutario, relaciones con ofros Esfados-
Mocion), consolidar  la  idenfidod e Ll s y  arficular  un mercods nacional.

3i bien la Regenesracion fue un moments fundaomenial de avance en lo consfruccion de ese
Estodo-Mocion, fue exactamente eso, un moments v no la conclusion del mismo. Por gjemplo, la
concrecion real de la cendralizacion polfica y adminktrativa se da con los desamrallos normafivos del
guinguenic del gensral Rofasl Reyes, ferminando realmernte con los Estadosregionales que venian
del ziglo antedor; igual sucedes en lo relacionads con la profesionalzacion de los Fusrras Miitares,
este proceso vo a estor asociado o la creacion de escuslas especializadas de formacion ¥ a lo
traida de miiones militores exfronjeras; se colocd gran enfasis en estructuror un Ejército nacional ¥
profesionalizado, es decir empezar a fransitar de los ejgrcitos difusos vy espontanecs hacia un
ejercito nacional.

Los cambics en las Fuerza:s Armodaos hacia su conversion en institucicones profesicnales modermnas,
estaran infimamente ligodos a la evolucion de los problemas de seguridod inferor, especialmentes
el conflicto intemnc armado y & narcoirafice, pero tambkién a esfuerzos por colocaoras o tono con
los avances de orden infernacional. Por ello su progresiva conversion en Fuerza: Armadas flexibles,
profesicnales an AN fropa ¥ ety alta capacidad de movilizacion.

Lo gue no ha exsfido hasta el momento &5 una poliica estotal gue apunte a Mmonopolizor el contr
del femitoro v por consiguiente el disefic de una presencia estatal, incluida Fuerza Plklica, para este
renaster; siempre ha sido ko respussta a los amenazos coyunturales lo gue ha guicdo la occisn del
Estado. Un proiblema disfinfo, aunoue relacionado, es gue responsakbles de las insfifucione: o de la
sociedad hoyan acudido o mecanismos extra-insfitucionales para fratar de suplir los vacios propics de
la consclidacion del Etado-Macion.

&. ARGUMENTA POR QUE COLOMEIA SE ENCUENTRA EN UNA PARADOCJA ENTRE UMA ESTABILDAD
MACROECONOMICA Y LA PERSISTENCIA DE UNA VIOLENCIA POLTICA ¥ SCCIAL

4. MOMENTO DE PRACTICA

LABORATORIO SOCIAL
CONSULTA:

AAI £ LIDBIA

Para que los modelos de pensamisnio en una sociedad se fransfomnman et necesano, en prmer
lugar, comprender lo gque son las ideclogios polificas, gue hacen referencia a un conjuntc de ideas
o postulado: gue buscan mansjor todo el conjunic de Insfituciones polificos de un Esfado v uno
sociedod. Las ideclogios buscan perduror en el fiemps vy generalmenie, nocen como respussta o
ofra idecloga politica.

7. iCOMO NACEN LAS IDEOLOGIAS POLTICAS?
B ;COMO SE PRODUCEN LOS CAMBIOS IDESLOGICOS ¥ POLTICOS EM UNA SOCIEDAD?

7. PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD A TRAVES DE PARTIDGS POLTHCOS O MOWVIMIENTOS SOCIALES.
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10. LOS PARTIDOS POLITICOS EN COLOMBIA
11. ESCOGE DOS PARTIDOS Y MOVIMIENTOS POLITICOS ACTUALES DE COLOMBIA Y ANALIZA SU
PLATAFORMA PROGRAMATICA SUS AVANCES Y RETROCESOS. (Disena su presentacion).

S. MOMENTO DE EVALUACION
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12.  ANALZA CON TUS COMPANEROS Y RESPONDE EN TU CUADERNO LAS PREGUNTAS DEL
TEXTO:"QUE PASO CON LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA EN COLOMBIA™.

6. MOMENTO DE EXTENSION

COMPETENCIAS CIUDADANAS.
Reconozcamos que el buen funcionamiento de nuestra Institucion depende en gran parfe, de las adecuadas
interacciones que existan entre fodos los agentes; enfendamos que la convivencia s folerancia, y el respeto
hacia el ofro/a, deben ser la premisa que onente dicho funcionamiento; y por lo antenor seamos conscientes
de que los cargos de eleccion popular juegan un papel importante.

13. Ezcribe y explica de qué manera participas en la Instifucion escolar y como apoyas al Personero al
Gobemador y al representante estudiantil ante el Conzejo Directivo. Socializa con el resto del grupo.
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[ DATOS DE IDENTIFICACION
Arealasignatura [ CIENCIAS SOCIALES
Docente: | Grada: |
Periodo: 01 [ Fecha de elaboracion [ Tiempo: | | GuiaMo. [Z
Titula [ VULNERACION DE LOS DERECHDS HUMANDS
Estudiante: | [ Curso: |
Competencia: Inferprefacién y andllzls de perspectivas
Evidencia
o 1.LEA CUIDADOSAMENTE LA GUIA TALLER
Instructivo: 2. DESARROLLE ORDENADAMENTE LOS DIFERENTES MOMENTOS DE
LA GUIA EM 5U CUADERMO COM APOYO DE TEXTOS, INTERMET ETC.
3. ENIREGUE PUNTUALMENTE EL DESARROLLO DE LA GUIA.

1. PRIMER MOMENTO

1. iExplica como los Ministerios como
instituciones politicas representan a la
comunidad realiza el listado de los
Ministerios en Colombia?

2. Clasifica los Derechos Humanos.

3. iCudl es la importancia de la
Constitucion en el marco de la
participacion ciudadana?

4. ;En qué consiste el derecho de
autodeterminacion de las comunidades

indigenas.

5. Explica el Estado-Macion y la
interculturalidad.

6. Explica la diferencia entre Estado y
Gobiemo.

7. Explica en que consiste el Estado
social de derecho en Colombia

5. Explica si el Derecho Intemacional es
una herramienta para hacer justicia en
el mundo.

9. ;Cual es el papel y como se clasifican
las organizaciones intemacionales?

10. Consulta las siguientes siglas

ACNUDH
= ACNUR
« CCI
= CEPAL
= FAD
« FMI
. G-T7
- GB
= GANUFT
« IDE
« IDH
= INTERPOL
«  OIM
« OIT
« OMC
« OMS5
« OMT
« ONG
= ONU
« PIB
« TIC
= UA
« UE

COPIA ND CONTROLADA

« UT

=  UNAMIC
= UNESCO
= UNICEF

11. Observar en casa los siguientes videos.

-El origen de los Derechos  Humanos
hittps: /A, youtube comiwatch Tw=08A2 UnjcW Jo

Leer el archive enviado por gnosoff.

Taller 1.

Tu nombre es José, o Pedro, o Madia, o Linda...
Trabajas como pericdista. En tu periddico, namas
un incidente real y lo comentas. Esto irrita a cierta
gente importante. Al dia siguiente, algunas
personas que no conoces llegan a tu casa. Te
llevan detenido; te golpean; te encierran solo en un
cuario; nadie sabe donde estis; se te prohibe salir
del cuwartc, vy no sabes cudnto durarda esta
situacion. Madie se ofrece a hacer algo al respecto.

1. ;Qué significa para d. que una persona
sea torturada? y trate de describir las
pasibles CoOnsecuencias fisicas ¥
psicologicas de este tipo de hechos.

2. ;@ué hubiera hecho usted si estuviera en
la situacion de José o de Linda?

3. ;Hubiera dejado de escribir su opinian aun
cuando supiers que no hace dafoc a
nadie?

4. iHubiera preferido callarse para evitarse
problemas?

5. iPuede pemitirse que alguien secuestre a
otra persona o personas?

B. ;Qué las torture?

7. iQué las retenga e impida gque se
comuniquen con otras?

B. iQué derechos de la Convencién vulnera
esta historia?
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2. MOMENTO DE PRACTICA g

Laboratorio social :

Innovation for Soclal Change Inspiracion y Hemamienas para Camblar el Mundo por Guadalupe de 13 Mata

Para este trabajo debemos tener en cuenta la siguiente ribrica como
pauta de evaluacion:

a. Relaciones armonicas: Buen ftrato y relaciones

Armonicsas.

b. Liderazgo de estudiantes: Comunicacion, innovacian.

c.  Valores democraticos: Justicia, equidad

responsabilidad.

d Trabajo colaborative: Funciones y responsabilidades

asignadas a cada integrante.

Indicaciones:

1. Prepara en grupos exposiciones sobre la declaracién de los derechos
humanos. Aclarar el propésito de cada participante y disefiar un plan de
accion.(registrario en el cuademo)

2. Traer a la clase pliegos de papel bond, periodico o kraft, tijeras colbon,
marcadores, temperas etc.,

- Dar ejemplos de la vulneracion de ellos en Colombia que contengan casos
concretos de no mas de 5 afios.

- Describir acciones para mejorar el cumplimiento de los Derechos Humanos y
constitucionales en Colombia y en el mundo,

- Destacar la importancia que ella tiene en la organizacion y convivencia de la
sociedad.

3. Las exposiciones pueden ayudarse con articulos y fotos de periodicos y
revistas relacionados con la vulneracion de los derechos humanos. Se asignan
a cada grupo en la clase los articulos que corresponden

Grupo 1: Articulos 1-3-12-23

Grupo 2: Articulos 2-5-15-25-28

Grupo 3. Articulos 4-7-10-11-19

Grupo 4: Articulos 6-9-17-21-29

Grupo 5: Articulos 8-16-18-24-30

Grupo 6: Articulos 13-14-20-26-27

& (:-'9
e&‘ “)ﬁ

hitpe-weraLdefinicionabe. comMswp-coment' upioadsToro. pg
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Arealasignatura | Ciencias Sociales y Ciudadanas
Docente: | Grado: 9
Periodo: [ Fecha de elaboracion : [ Tiempe: | | Guia Mo. 2
Titulo Imaginarios de Paz en Colombia. Andlisis de un texto
Estudiante: | | Curso:
Competencia: Comunicativa (Proyecto Lector )
Evidencia ApIICa U Proces0 02 aprendizale ¥ estalegias qUE TavOrecen gl CONOCIMIENID Y 1@ COMPreEsion 02 105 COMECIMIENIDE NE0ncoE
1. Imprimir Iz guia, llevara a |2 clase para resclvera en hojas de examen.
Instructivo: 2. Entregar puntual segin indicaciones
Primera parte

'Este acuerdo nos da la oportunidad de construir un pais mejor’

El presidente Santos explica el alcance de lo gque se pactd en La Habana con las Farc.

Por. Redaccion EL TIEMPO
26 de agosty 2076, 08:11 a.m.

Colombia ha sido un pais de guemas. En el siglo pasado, desde la de los Ml Dias, que enfrentd a liberales y
conservadores y provoco la pérdida de Panama, hasta la lucha confra los alzados en armas que integraron las Farc.
Tode originade por la guema entre liberales y conservadores, que comenzd en 1848 con el asesinato del lider liberal
Jorge Eliécer Gaitan y terming, el primero de diciembre de 1857, con el plebiscito que origind el Frente Macional.

Esa guerra produjo 300.000 muertos, la mayoria campesinos. A los liberales los llamaban "cachiporos” y a los
conservadores, ‘pajaros’ o ‘godos’. Un dia del afic 49, Vampire', dingente campesing conservador, incendid a Ceilan en
el Valle dal Cauca. En ese pueble trabajaba en ordefic un muchache de 18 afos llamado Pedro Antonio Marin, oriundo
de Génova (Caldas, en esa épocal.

Con los afios, Marin —Tirofiio’— se trasladé al Tolima, se radicalizé y alli hizo parte de los grupes de autodefensa
liberales. Era el segundo al mando de un jefe guerrillers liberal de Ric Blanco (Tolima), lamado Gerarde Loaiza.

Cuando se cred el Frente Macional, para alternar a liberales y conservadores en el poder, surgio una division en el
liberalismo. Los Jlimpios’ (liberales puros) y los ‘comunes’ (con derta orientacién comunista). Estos ‘comunes’ son el
grupo germen de las Fare, contra el cual se organizd la operacion Marguetalia en 1964, durante el gobiemo de Guillermo
Ledn Valencia. &Ahi nacen las Farc. Desde entonces hasta hoy, el pais se llend de sepuliuras, viudas, desplazados,
minas, mutilados, secuestrados, huérfanos. La nacion se cubrid de sangre, muerte y luto.

Termina la guera. Un hombre, el presidente Juan Manuel Santos, se empefid desde su primer mandato, en lograr
la paz para este pais. Enfrentd todo tipo de dificultades, que hoy subsisten. Al extremo de gque mientras lideres
mundiales como el papa Francisco y el presidente Barack Obama lo apoyan —al igual que una organizacion como la
OMNU, que redne a todas las naciones— en el pais, algunos difgentes lo impugnan.

Apenas el plebiscito se apruebe comenzaran a operar todos los mecanismos de implementacidn para el proceso de
desmovilizacion.

Leos soldados y policias estaran dedicados a proteger la seguridad de los colombianos contra cualquier tipo de amenaza.

El acuerdo de paz es muy completo; diria que el mas completo que se ha hecho en el mundo. Es un acuerdo que permite
efectivamente poner fin al conflicto v establece las bases para que nunca mas regrese la violencia. Es un acuerdo que
bensficia a todos los colombianos. Para que la gente lo comozea y lo entienda, vamos a divulgaro en su totalidad y en
resumenes pedagogices a fravés de las paginas web del Gobierno, de redes sociales, en medios masives de radio y
television; a través de cartillas, foros, conversatorios y otros eventos. No vamos a desaprovechar ningln espacio para
hacer pedagogia sobre el acuerdo.

La Jurisdiccion Especial para la Paz es un sistemna de justicia que se usa cuando una sociedad esta transitando de un
conflicie armado hacdia la paz. Lo han aplicado muchos paises que, como nosoftros, han tenide conflictos armados.

La Jurisdiccion para la Paz Investigara y sancionard a los que hayan cometido graves viclaciones a los derechos
humaneos o graves infracciones al Derecho Internacional Humanitario. Esas personas deberan decir toda la verdad,

reparar integralmente a sus victimas y dar garantias de que no repetiran las conductas.
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Los guemilleros recibiran penas restrictivas de la liberiad de entre cinco y ocho anos. Si no lo hacen, es decir, si no dicen
toda la verdad, seran condenados a penas de carcel de hasta 20 anos.

La Jurisdiccion Especial para la Paz se concibio como um mecanismo transitoric y se terminara cuando se haya
investigado, juzgado y sancionado a todos los responsables de los delitos mas graves.
La Jurisdiccion Especial de Paz puede hacer rapido y bien hecho su trabajo.

Las entidades que los van a definir son: el Secretaric de la OMNU, la Sala Penal de la Corte Suprema de Justicia, la
delegacion en Colombia del Centro Internacional de Justicia Transicional y la Comision Permanente del Sistema
Universitario del Estado.

En toda la jurisdiccion para la paz habra 42 personas. Cada sala estara compuesta por, minimo, § magistrados, y en
cada sala podran estar dos magistrades extranjercs, del grupo de 8. Son tres salas. ¥ en el triibunal, que es aparte, habra
20 magistrados nacionales y 4 extranjeros.

Mo habrd impunidad. Habrd sanciones efectivas para los responsables de los delitos mas graves. Alguncs pretenden
decir que la Unica sancién es la de la carcel con barrotes, pero la experencia internacional muestra que eso no es asi. La
justicia transicional permite no sclo sancionar a los responsables por sus delitos, sino que las victimas conozcan la
verdad sobre lo que pasd con sus seres queridos, sean reparadas y existan garantias de que esos hechos que las
victimizarcn no ccurmran otra vez

Habra un mecanismao tripartito de verficacion del cual haran parie Maciones Unidas, el Gobiemo y las Fare. La idea es
que las partes nos hagamos un controd mutus y que, ademas, haya una entidad de la seredad de la ONU que vigile ¥
dirima las diferencias.

Llewamos cinco afos en un proceso de construccion de conflanza entre Gobiermo y Farc que nos permite creer, con alio
grado de cereza, que si cumpliran con lo pactado. Sin embargo, si algunos de ellos no lo hacen, seran perseguidos
como ciminales comunes y tendran que responder por sus delitos ante la justicia.

La garantia de que el acuerdo de paz se cumplird radica en que sera sometido a la validadion del pusblo, sera aprobado
por el Congreso y revisado por la Corte Constitucional.

Los miembros de las Farc entraran a las zonas veredales como guermilleros y saldran coma civiles. Civiles que ingresaran
tanto a la Jurisdiccion Especial para la Paz para resolver su situacion juridica, como a un proceso de reincorporacion a la
vida civil. El Estado esta listo para recibirdos en estos programas, en los que tenemos muchisima experiencia.

Habra amnistia o indulto para los delitos politicos y aquellos gue el Congreso defina como conexos a estos. Mo habra
amnistia ni indulic para las graves viclacicnes a los derechos humanos ni las graves infraccicnes al Derecho
Internacional Humanitario.

Se termind |la negociacion, y este es el acuerdo final v definitivo. Mo hay nada que se pueda cambiar o modificar. Ese es
el texto sobre el cual los colombianos se pronunciaran el 2 de octubre. Y si recibe el apoye ciudadano mayoritaric —como
estoy convencido—, se acabara con 50 afios de guerra con las Farc y nos dara la oportunidad de construir un pais en paz.

Esa es la materializacion del fin de |la guerra de mas de 50 afos... Pero que quede daro: la Fuerza Publica seguird
persiguiende a los grupos criminales que contindan al margen de la ley delinguiends v atacando a la poblacian civil.

Por definicion, no hay scuerdo perfects. En uma negociacion, ambas partes ceden. Mosotros teniamos claras |as lineas
rojas y nunca las traspasamos. Este es un acuerdo bueno para les colombianos. Es razonable, y lo pedemos cumplir. Es
el mejor acuerdo posible y nos da la cporfunidad historica de poner fin a la guerra y construir con optimismo un pais mas
seguro, mejor para nosotros y nuestros hijos.

Este acuerdo es el primer paso para la construccion de una paz estable y duradera. Lo que tenemos los colombianos son
grandes retos y oportunidades.

Los de un pais normal que resuelve sus conflictos por la democracia y que dedica todas sus capacidades y talentos a
construir una sociedad mas justa, mas educada y mas prospera.

Paciencia porque la paz no se puede hacer de afan. Necesitamos mas de cinco anos, entre conversaciones secretas y
publicas, para llegar a un buen acuerdo. Tuvimos gue armamos de paciencia, pasamos por las duras y las maduras, pero
o logrames. Como dicen, la paciencia es la madre de todas las ciendas.

Las Farc estan obligadas a cumplir todas las condiciones de la paz, es dedir, desmovilizarse, no traficar con droga, no

estar amadeos, no atracar, no extorsicnar, no secuestrar. Si violan esas prohibicicnes, Exactamente seran tratados como
delincuentes.
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La reparacion economica a victimas del conflicto es un elemento clave del sistema de justicia ransicional. Esa reparacion
incluye el elementa econdmico. Las Farc, al someterse a la justicia transicional, se comprometen a decir toda la verdad,
pero también a contribuir con las medidas de reparacién y resarcimiento a las victimas. Los bienes o recursos en su
poder deberan destinarse a este fin.

La representacion de las Farc en el Congreso, Inicialmente, las Farc tendran seis vocers. Con voz pero sin voto. La idea
es que en = Congreso participen exclusivamente en los debates de implementacion del acuerdo de paz; podrian ser
elegidos en las elecciones de 2018 y 2022, como movimiento polifico sin amas. Deberan participar en los procesos
electorales como cualquier otro parfido palitico.

Si mo tienen voios El acuerdo garantiza una representacion minima de cinco senadores y cinco representantes a la
Camara, si es que no alcanzan el umbral, para ser elegidos.

Mo son curules a dedo. Solo se asignaran las que falten para completar cinco curules, de tal manera que cuando en la
lista obtengan cinco o mas no se asignara ninguna adicional. Y a partir del 2026 entraran a participar sin ningln tipo de
beneficio &n las elecciones.

Lo que se acordd en La Habana con las Farc es la terminacién del conflicte armado con esa organizacion. Se trata del
primer paso para la construccion de una paz estable y duradera en la que debemos participar el Gobierno, las Farc y
foda la sociedad colombiana.

Les milicianos que estén en las ciudades tendran que hacer transito hacia las zonas veredales y alli empezar el procesa
de reincorporacian a la vida civil.

Al desaparecer las Farc come movimients amado, se acaba todo el reclutamiento. En particular, el de menores. En el
proceso de desarmme y reincorporacion, los mencres seran tratados, por supuesto, come lo gue han sido: victimas, y
recibiran la proteccion del Estado que merecen.

Las Farc dejan de existir como grupo armado e inician su transito hacia la vida civil. Para ello, se ubicaran en unas zonas
del pais, las zonas veredales fransitorias de normalizacion, durante no mas de 180 dias, en donde dejaran las armas en
manos de la OMU. Después empezaran su proceso de reincorporacion a la sociedad e ingresaran al sistema especial de
justicia.

YAMID SMAT

Eapecia) para EL TIEMPD

Taller

Tenlendo en cuenta el amtenor exip esueive 135 Siguientes pregunias en hojas de examer

1. ;Compse Inicara |a ejecucion de todo el procaso g2 desmovillzackn?

2. ;e wa a pasar con koS s0ldados y policlas que estaban dedicados a la guema’t

3. Elacuerdo de paz tiens 297 pagings. ;Que va a hater el Goblemo para rRsuming y haceno enterdile?

4. Hay algunos aparies el acuerdo que no son faclimente comprensibles para el cludadano coman. Por efempio; hay mucho desconodimiento soone
[a Jurigdiccln para la Paz. ; Como |3 resumina?

5 ;Peoque hard 3 Jursdicsion para |a Paz? jOué es7? ; Para que siree?

&  ;Los Integrantes de las Farc seran castigados?

7. jlaJurisdiccion Especlal para la Paz cuamo tlempo va a funcionar?

B i Quien uzgara?

9. ;Owenes van a defini 13 Integracion de ese ribunal?

10, ;Cuantos magisados y CUAMas cortes o salas tendra esta |usticla?

11. Hay quienes dicen que I3 Justicla ransiclonal supone mpunidad .. ;& qué hace referencia?

12. Como muchas pares el acwendo estan basalas en compromisos que han aceptado cumplr Bs Fare, ;que mecanismo utlizara el Gobemo para
garantizar gue sl cumplan lo pactado?

13. ;Y sl s confimma que a5 Fare no estan cumpliendo lo pactado, qué pasa’?

14. En el caso comtrario, &5 Fare dienon en Cuba gue es Indispensable que se garantice el cumplimiento ded acwerdo. ; Qué garantias da usied de
que s cumglira?

15. Qe wa a pasar con los guemilieros de |as Farc cuando ierminen las zonas de concaniracion®

16. Soore el tema de 13 aministia, ; qué delitos seran amnisiados y cudles no?

17. Ensu alocucion del migmolkes, usted Mo gue e “acuerdo es Inmodifcable”™. ; Cue quiere declr eso?

18, ;Comose cumplira el cese del fuego bllateral ™

19. El negociador Humbeno de 13 Cale djo que no & un acuerda perfectn, paro es el mejor acuerdo posiole. ; Que iImperacciones tene?

A. Humiperto de 3 Cale tambéen dijo que wendran dscusiones, ajustes y sacriclos. jque ipo de sacficlos vienen?

2. ;o refos?

X2, ;Porque los negocladores del Goblerno pidiemn tener paciencla? ;jFaciencla para que?

3. Las Farc estan oblgadas a cumplr tofas Bs condiclones de 13 paz, es decir, desmovilizarse, no traficar con Mrga, no estar amados, N atracar,
no Exarsionar, N SECUBSTAr. 51 vinian esas prohibiciones, ; que pasa? ; Seran tratados como delincuentes™

24 ;Enque consisie I3 reparackin econtmica a vicimas del comlicto?

25. Uno de los 1emas que ha onginado mas controversia es el de la representackin de 1as Farc en el Congreso. ; COmd sera 8607

26. (Y entonces cuando podrian ser eleglsos?

Z7. i &l no tlenen volos?

28. ;Seran curules entregadas a deda?

3. Varios dirigentes han dicho que §o que se acormd en Cuba es &l fin de la guerra y no & comikenzo de 3 paz. ;Eso0 e6 a5l

3. Elatuerdo oblga 3 la sesmovillzackn de los miliclanos de s Fare. ;G va a pasar con ks que estan en las cudades

31. ;Comohara el goblema para que las Farc cumplan su promesa de Iberar a todos Ios menores recitados?

32. ;Y a partir del dia en que 52 frme 13 paz, qué pasard con los exgueriiens?

COPIA NO CONTROLADA

197



Codigo: FOR-GE-008
INSTITUCION EDUCATIVA Version : F
SAGRADO CORAZON DE JESUS Eecha. 2017
GUIA DE TRABAJO Pagina: 11

Paz

Segunda parte

maginarios de Paz

Creemciaz

Erpectasiva? Pracses

Contribuimos de manera activa, participativa y decidida a la construccion de una Cultura de Paz y
Convivencia urgentemente demandada por nuestras comunidades sacudidas por la violencia, el
oprobio y el dolor. Nos reconocemos en la sed de muerte que nos embarga y que debe ser
saciada por el amor a la vida. Esperamos que con la educacion como factor de desarrolio
humano, alcancemos un mundo mas equitativo justo y libre y con todo ello y mucho mas, se
contribuya, de una vez y por todas, a la construccion de un programa de paz y convivencia

amplio, fecundo, promisorio y duradero.
hitp www_eldiaric.com.oo/cecolon/L AS+ARTES/ Inarios-de-paz-y-convivencia1808.hémi

A CONTINUACION APARECE UN COLLAGE DE FRASES RELACIONADAS CON LA PAZ LEELAS Y
LUEGO APOYADO(A) EN ELLAS ELABORA TU PROPIA FRASE...

‘ La Tlerra tiene o
swficlente para satisfacer
lax necexidades de todos,
pero ne lay ambiciones
e wnos ciantoy,

EDUARDO
GALEANO

Vbt L aihd

| Elverdaderosignodela

inteligencianoesel
Quena y ganar a paz.

Bob Mariey) conocimiento, sino la

imaginacion

wrw ider 0n

“Recordar es facil para el

que tiene memoria. Olvidar

&g dificil para el que fiene
corazon”

hitps_/fwws.gooQ . COM.CO/SearTh ™ ginarios +de- ewinmzdthmelschisa=X Sved=lahUKEwD_eChhNTVANN EXIYKHW XAV OXSQ_AUICIQEADW=13208bihe32
SHmgro=tdTJeNVNIOp3aM:
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1. En la tabla anterior escribe 20 palabras relacionadas con la palabra Paz
2. Realiza una descripcion de tu region teniendo en cuenta aspectos relacionados con la economia, la politica, la

religion, la cultura y el aspecto social entre ofros...

3. Completa la tabla con ejemplos de Imaginarios de paz, seguan:

Las Creencias

La Practica

Las Expectativas

4. Laboratorio social: recreamos una obra relacionada con el tema visto sobre “los imaginarios de paz en

nuestra institucion educativa™.

5. Expresion artistica: expresa mediante un dibujo tu imaginario de paz.

[Grupos o8 & estudiantss)
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Anexo 9. Registro fotografico
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Anexo 10. Cronograma de actividades

El Laberaturio scial owms estratesia pedaieica para e fortaleciments de b competencts coumivencia v pas en bos stadimtes del grads
aeveno de b Instincin Educativa Sagrada Corania de Jesis de San Jusé de Cicata

Abel 2017
s et s e Vs | ko] Domigy|

§

i

1
1
]

il

Ls | Martes | Migockes | oeves | Viees | Sikada | Domingo
G

Py [w [n

B (B |0 |8

n |8 5

TEIREE

b 217

Lunes | Martes | Misoles | Joeves | Viemes | Sdbudo Domingo
1
"IRE
I
TRE

i |2
1 E
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