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ESTRUCTURA DEL TRABAJO DE TITULACION ESPECIAL

Titulo:
PROPUESTA PARA LA IMPLEMENTACION DE UN CENTRO DE CAPACITACION

MOVIL PARA EL RECINTO CAIMITO, PROVINCIA DE GUAYAS

Resumen

Se realizo la presente investigacion para conocer la viabilidad de implementar un Centro
de Capacitacion Mavil para los habitantes del recinto EI Caimito. El estudio en general se
orienta al desarrollar un plan de capacitacion para adultos mayores de 35 afios y menores de
60 afios de la zona rural de El Caimito que no tienen acceso a la tecnologia partiendo desde
los antecedentes, la formulacién del problema que en este caso es el analfabetismo
tecnologico, continuando con la justificacion y el objetivo el cual es desarrollar una
propuesta para la creacion de un de centro de capacitacion tecnologico mavil, propuesta, que
permita a los habitantes del recinto EI Caimito aplicar las TIC’s e incorporarlas a sus
actividades cotidianas con el fin de disminuir la brecha tecnologica La metodologia utilizada
en la investigacion fue el método deductivo , y la informaciéon fue obtenida a través de la
encuesta lo que permitio la identificacion de los problemas. Cabe recalcar que la propuesta
planteada para la implementacion del centro de capacitacion movil presentada dentro de este

trabajo, constituye una via 6ptima para lograr el objetivo propuesto.

Palabras clave: TIC’s, desconocimiento tecnoldgico, Centros de Capacitacion.



Summary

This research determines the feasibility of implementing a Mobile Training Center for the
habitants of the El Caimito was performed. The overall study aims to develop a training plan
for adults aged 35 years and under 60 years of rural area of EI Caimito who do not have
access to technology starting from the background, problem formulation in this case is
technological illiteracy, continuing justification and the objective which is to develop a
proposal for the creation of a center of mobile technology training proposal, which would
allow the inhabitants of the enclosure EI Caimito apply TIC’s and incorporate them into their
daily activities in order to reduce the technology gap. The methodology used in the research
was the deductive method, and the information was obtained through the survey which
allowed the identification of problems. It should be noted that the proposal made for the
implementation of mobile training center presented in this work, is an optimal way to achieve

the objective.

Keywords: TIC’s, Technological Ignorance, Training Centers.



Introduccion

El hombre a lo largo de la historia ha hecho uso de diversos medios de comunicacion
que van desde el lenguaje a sefias hasta la implementacion de dispositivos tecnoldgicos
avanzado. La historia de la tecnologia es basicamente invencion y uso, de técnicas y
herramientas, de parte del hombre para hacer sus labores cotidianas. Posteriormente cada

civilizacion implemento sus propias invenciones, afirma (Frias Valenzuela, 1999)

La revolucion industrial es considerada como el cambio tecnoldgico, socioeconémico
y cultural méas grande de la historia, tuvo sus inicios en Reino Unido entre finales del
siglo XVII1 'y principios del XIX, y se expandi0 a través del resto del mundo. En aquel
tiempo la economia se basada en el trabajo manual posteriormente fue sustituida por la
industria y la introduccion de maquinaria. La necesidad de producir a gran escala y con
mayor rapidez crea una busqueda de soluciones a problemas diarios lo que, trajo

consigo, la introduccidn de las maquinas a la industria, afirma (KEMP, 1976)

Se puede decir que producto de la tecnologia se crearon los artefactos, lo que indica
la fuerza del crecimiento econdmico y una buena parte de la vida en general. El
desarrollo de alta tecnologia ha conquistado las barreras de comunicacion y ha reducido
la brecha entre las personas en todo el mundo. Los lugares méas remotos se han vuelto
cada vez mas cercanos las cosas que antes tardaban horas para ser realizadas, se puede

hacer en cuestion de segundos.


http://www.monografias.com/trabajos14/soluciones/soluciones.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/calidad-serv/calidad-serv.shtml#PLANT

El mundo es més pequefio y la vida es mucho mas répida. Por ejemplo surgieron el
internet, telefonia celular, television por cable, correo electronico, cables de
comunicacion (fibra optica), etc.... Han surgido avances en cirugia, medicina general,
analisis clinicos, con las necesidades econdmicas han surgido nuevas tecnologias tales
como las industriales, de procesos, de extraccion. Actualmente no existe ningin ambito

en el que la tecnologia no esté presente, afirma (Frias Valenzuela, 1999)

Delimitacion del problema:
Uno de los principales objetivos del pais deberia de ser la disminucion del
analfabetismo existente teniendo el analfabetismo tecnoldgico el prioritario, debido a
que actualmente es necesario saber el manejar las herramientas tecnoldgicas tales como

web sites, procesadores de palabras, hojas de calculo, etc

El cambio tecnoldgico que se experimenta en la actualidad y el incremento de
nuevas formas de comunicacion, hace indispensable un analisis desde el punto de vista
de la educacion y capacitacion en cuanto al impacto de estas nuevas herramientas de
comunicacion, tanto en los procedimientos y pensamiento de sociedad hacia estos
nuevos medios y los modos de vida, y su huella en las instituciones educativas y los

nuevos procesos de ensefianza y aprendizaje, afirman (CREFAL, 2007) (Lépez, 2010)

En el del recinto EI Caimito que se encuentra ubicado en la parroquia JUAN GOMEZ
RENDON (PROGRESO) del canton GUAY AQUIL perteneciente a la provincia
GUAYAS, un reciento en el que se muestra indices de analfabetismo tecnoldgico debido
a que su acceso vial es complicado, se vio la necesidad de instaurar un centro de

capacitacion tecnologico movil y asi disminuir estos indices, capacitacion direccionada



a personas mayores a 35 afios que no han tenido la facilidad de tener acceso a este tipo
de capacitacion que les servira para mejorar sus aspiraciones laborables y facilitara el

uso de herramientas tecnoldgicas, afirma (Barrero, 2014)

Sin la debida capacitacion en general se afectara a la productividad del pais. Ya que
se perderan posibles personas destacadas dentro de la sociedad, comprometiendo a la
juventud de la sociedad de la zona rural de Guayaquil a no poder seguir la curva

ascendente de la tecnologia.

Formulacion del problema:
¢ Como afecta el desconocimiento del uso de las Tics en el Recinto Caimito de la

parroquia Progreso?

Justificacion:

Con la aplicacion del centro de capacitacion tecnoldgico maévil dentro de la zona
rural Caimito de Guayaquil se lograra mejoras en los tiempos de aprendizaje y las
personas involucradas obtendran certificaciones, lo cual avalara los conocimientos
adquiridos. EIl gobierno del Ecuador puso en marcha una iniciativa que busca atraer
cientificos extranjeros e investigadores ecuatorianos residentes en otros paises para

desarrollar proyectos de investigacion, afirma (Diario.es, 2015)

Objeto de estudio:
Conforme los afios han pasado el progreso de las Tics también han ido avanzando, lo
que representa que el empleo de las mismas es de gran importancia. No obstante los

paises no han acompafiado este crecimiento debido a la falta de utilizacion de estos



recursos, procesos que mejoran el estilo vida cotidiana de cada individuo. Como
consecuencia se formaron brechas a nivel socio-econémico y en el desarrollo de la
sociedad en general por medio de las destrezas que posee en el uso de las TICs, afirma

(Lbpez, 2010)

A través de las TICs se tiene acceso a ciertos instrumentos, tales como:
Comunicacién basada en textos o escritos, procesamiento de datos, calculo y analisis de
datos que se pueden emplear en el &mbito educativo. Las TICs se estan volviendo una
herramienta necesaria en las instituciones, este medio permite nuevas posibilidades
aperturando canales de comunicacion logrando el intercambio de ideas, afirma (Galvis,

2008)

La sociedad actual, denominada “La Sociedad de la Informacidn”, requiere cambios
en los sistemas educativos de tal manera que éstos se vuelvan mas flexibles y accesibles,
menos costosos Yy a los que han de poderse incorporar los ciudadanos en cualquier
momento de su vida. Por tanto, al momento de capacitar a la comunidad de El Caimito,

es necesario que dicha capacitacion tecnoldgica se realice de manera continua.

Campo de accion o de investigacion:

Teniendo en cuenta que, con el centro de capacitacion tecnologica movil, se ubicara
en el Recinto EI Caimito de la parroquia Progreso se lograra obtener mejoras en la
calidad de vida de las personas que habitan en dicha zona, a bajos costos y con
informacion de facil acceso, coordinando los horarios, asi como entregando certificados

de capacitacion y conociendo la demanda de la zona.



Objetivo general:
Desarrollar una propuesta para la creacion de un de centro de capacitacion
tecnoldgico movil dentro recinto El Caimito perteneciente de la parroquia rural
Progreso del canton Guayaquil, provincia del Guayas para mitigar la carencia'y

fortalecer los conocimientos ya adquiridos en dicha poblacion.

Objetivos especificos:

Analizar el Marco Teorico referente a las TIC’S

Conocer la situacion actual de la poblacion del recinto El Caimito referente a la
carencia de destrezas tecnologicas.

Contrastar los resultados obtenidos con otras investigaciones

Disefar una propuesta para la creacion de un centro de capacitacion movil.

La novedad cientifica:
Tomando en cuenta estudio realizado por (FAO Organizacion de las Naciones Unidas
para la Agricultura y la Alimentacion., 2002), afirma que la “...capacitacion es
compartir los conocimientos con los demas y aprender... “La capacitacion para el

desarrollo rural”



Capitulo 1

MARCO TEORICO

1.1 Teorias generales

Dentro del proyecto de educacion rural (PER) se programan varias tacticas para mejorar
la asistencia, la cobertura y la calidad educativa. Segun la (UNESCO, 2007) afirma la
Educacidn de Adultos es la actividad que escoge el conjunto de métodos organizados de
educacion, independientemente de su contenido, o el método; sean estos formales o
informales, mediante las cuales, las personas consideradas como adultos enriquecen sus

conocimientos, despliegan sus aptitudes, y mejoran sus competencias técnicas o profesionales

Segun el Centro de Cooperacion Regional para la Educacion de Adultos en Ameérica
Latina y El Caribe (CREFAL, 2007), afirma “La capacitacion rural es una accion enmarcada
en la capacitacion de adultos, identificando las necesidades socio-econdmicas, mediante el

empleo de diversos métodos”

La Extension llevar conocimientos y técnicas a través de centros especializados a un
ambito donde se considera util su aplicacion. En este método existe poca interaccion real con
los habitantes de la zona rural y bajos conocimientos acerca de las caracteristicas y

problemas.



La Difusion, es la técnica y elementos culturales de un método avanzado a otro menos
avanzado, por ejemplo: de paises desarrollados, a paises que se encuentran en vias de

desarrollo.

La Capacitacion es el proceso mediante el cual se motiva a la poblacion para analizar su
entorno y tomar las decisiones en conjunto con las entidades de apoyo para resolver sus

dificultades, tipos de capacitacion: (Enciclopedia Virtual , 2008) afirma.

v Capacitacion informativa (comunicar sobre hechos concretos).

v Capacitacion educacional (extender reflexiones basicas en cuanto a la relacion entre
técnicas y hechos).

v Capacitacion preparativa (prever en la toma decisiones).

v Capacitacion prescriptiva (sugerir; no siempre se siguen estas recomendaciones).

Hoy en dia todo se realiza por medio de la tecnologia, los avances tecnoldgicos nos
facilitan muchos de los métodos de elaboracidn, realizandolos més répido y de manera eficaz
en comparacion con la mano de obra, reduciendo asi el costo de produccion, mejorando la

productividad y competitividad de las empresas

Teorias Sustantivas

Un factor fundamental en el desarrollo de un pais, es la capacitacion de sus habitantes,
Ecuador se ubico en el puesto108 con respecto a la capacidad de implementar y aprovechar
las TIC’s, segun afirma el Global Information Technology Report (GITR) 2010- 2011 se

presenta de manera anual en el Foro Economico Mundial, donde se estudia y analiza la
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capacidad tecnolégica de 138 paises. Dentro de esta lista los paises latinoamericanos ninguno
ocupa los primeros 25 lugares del mundo. Por tal motivo el interés actual debe ser la

disminucion del analfabetismo tecnologico.

En funcion de lo observado, se puede decir que la educacidn es una poderosa fuente de
investigacion social. Por lo tanto, los proyectos se encaminan hacia el rol significativo de la

capacitacion de adultos en el desarrollo de las gestiones de los diversos sectores (organismos
gubernamentales y no gubernamentales) para finalmente integrar a la poblacion marginada dentro

del proceso de desarrollo.

Antecedentes del analfabetismo tecnolégico

(Galvis, 2008) Afirma el perfeccionamiento de las Tics ha avanzado gradualmente, lo cual
se ve expresado directamente en el uso de las mismas. Pero no todos los paises las han
utilizado de manera acertada o en su defecto atin no han descubierto estos instrumentos
tecnoldgicos que mejoraran de manera significativa su vida cotidiana. Esta omision ha creado
grandes brechas a nivel social, econdmico y en evolucion en ciertas sociedades debido a las

habilidades que posee los individuos quienes hacen uso de las Tics, afirma (UNESCO, 2007).

Actualmente estar “conectado” se ha convertido en una necesidad si lo que se desea es
formar parte del mundo laboral, los avances tecnoldgicos trajeron consigo un nuevo tipo de
analfabetos, los tecnoldgico, el mismo no se desarrolla de manera individual sino mas bien
dentro de un entorno social, actualmente no se lo considera como un problema de gran

magnitud debido a que afecta solo a paises en vias de desarrollo o sin ningun tipo de
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desarrollo. La sociedad actual exige el uso de computadoras para poder ser considerados

como miembros del mundo laboral, afirma (CEPAL, 2009).

Debido a que las actividades laborales demandan el uso de computadoras, como por
ejemplo; envio de correos electronicos (e-mails), estadisticas, contabilidad empresarial y en
las actividades escolares. Segun el INEC el porcentaje de analfabetos tecnoldgicos se ubica
en el 20 % de la poblacidn, de este porcentaje el 50.40% son mujeres mayores de 50 afios
mientras que 18.9% fueron personas de entre 55-64 afios habian usado una computadora,

afirma (COMERCIO, 2014)

Segun (Rabasco, 2013) afirma, algunos de los principios que se deben tener en
consideracién dentro del aprendizaje de las personas mayores, son los siguientes:
v La motivacion
v La combinacion del aprendizaje a la evolucion fisica del cerebro y al desarrollo
evolutivo en general de cada persona en cada momento de su vida.
v El aprendizaje debe estar en relacidn con lo que el alumno ya conoce y pueda

evolucionar en su conocimiento para abarcar nuevos contenidos.

REGIMEN DEL BUEN VIVIR
Inclusion y equidad
(ECUADOR, 2013) Art. 340. Enmarca la inclusion y equidad de todo ciudadano a tener

acceso entre otros puntos a la educacion.
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1.2 Referentes empiricos

(Lopez, 2010) Afirma en resumen el analfabetismo tecnoldgico se puede definir como el
nivel de desconocimiento de las nuevas tecnologias, el mismo que impide que los individuos
puedan acceder a las posibilidades de usar estas herramientas tecnoldgicas. Causas: Una de
las principales causas del analfabetismo tecnologico es el tema econémico. Debido a los altos

costos de la tecnologia.

(Barrero, 2014) Afirma que las nuevas tecnologias se han situado en todos los niveles
educativos, induciendo a:
v La necesidad de actualizar drasticamente la educacion.

v Realizar cambios especificos en métodos, programas y tiempos de estudio.

Conforme lo sugiere UNESCO (2007) afirma que las “Normas sobre Competencias en
TIC para Docentes.” El acceso al empleo y al emprendimiento es tal vez o que mas se ve
afectado por el analfabetismo tecnoldgico y es una de las principales causas de la pérdida de
oportunidades laborales. Internet brinda toda clase de instrumentos, que van desde la

educacion online, hasta ideas que ensefian como desarrollar emprendimientos.
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Capitulo 2

MARCO METODOLOGICO

2.1 Metodologia:

La metodologia del proyecto incluye el tipo o tipos de investigacion, las técnicas y los
procedimientos que seran utilizados para llevar a cabo la indagacion. Indica como se realizara

el estudio para responder al problema planteando afirma (Sampieri, 2012)

2.2 Métodos:

Método deductivo

(Cuautle, 2004) Afirma el método deductivo es una serie de procesos 0 principios

“légicos promisorios” que nos llevan a una conclusion directa, ya sea falsa o verdadera.

> En primer lugar se debe encontrar principios omitidos, a partir de los conocidos. Un
principio o una ley es posible reducirla a otra méas general en donde se la incluya.

> También sirve para descubrir consecuencias desconocidas de principios conocidos.

Este estudio parte de la vision de la educacion de adultos, dentro del proceso de educacion
permanente, tales como: Una formacion analitica, es un proceso que no busca recalcar las
carencias sociales existentes, sino una participacién activa en los procesos de evolucion de
las estructuras existentes. Donde se tomara en cuenta el conocimiento popular como un

elemento preponderante. Por otro lado, se tendra que tomar en cuenta el estudio dialéctico
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principalmente para los sujetos de la investigacion, esto facilitara la comunicacion. En base a

estas directrices con las que se alcanzaran una completa participacion con la comunidad.

2.3 Premisas o Hipotesis

Si se propone un centro de capacitacion mavil referente al manejo de las tics, esto ayudara

a mejorar las oportunidades laborales de los adultos.

2.4 Universo y muestra

Universo
Para elegir nuestro universo de investigacion se ha clasificado de la siguiente forma
poblacion de personas de la zona rural de Caimito para ello se selecciona habitantes del

sector mayores a 35 afios.

Tabla 1. Poblacion de la investigacion

Tipo Personas Distribucion Poblacion

Encuestas Habitantes 100% 800
Mayores a 35 afios

Totales 100% 800

Fuente: Jefe Politico del Cantén Progreso

Tamanfo de la Muestra: La determinacion de la muestra sera con la aplicacion de formula

para poblaciones finitas, la misma que se detalla a continuacion.



(1,96)2(0,50)(0,50)(800)

n (0,50)%2(800-1) +(1,96)%(0,50)(0,50)
Z = Margen de confiabilidad 1,96
P = Probabilidad de aceptacion 0,50
Q = Probabilidad de no aceptacion 0,50
E = Error MUESTRAL 0,05
N = Poblacion 800,00
(N-1) = Factor de Correlacion
_ (1,96)2(0,50)(0,50)(800)
N= 10,5002(800—1) +(1,96)2(0,50)(0,50)
n= 768,32
2,96
n= 260
Tabla 2 Muestra de la investigacion
Tipo Personas Distribucion Muestra
Encuestas Habitantes Mayores 100% 260

a 35 afnos

Totales 100% 260
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Operacionalizacién de variables

Tabla 3 Variables de la investigacion
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CONCEPTUALIZACION
DE LA VARIABLE

m
Q
N

o

Nivel de
Educacion

Capacitacio
n personal

Habilidad
tecnoldgica

Situacion
Laboral

DIMENSIONES

Mayores a 35
Menores a 60

Primaria
Secundaria
Técnica
Universitaria
Maestria
Doctorado

Deficiente
Regular
Bueno
Excelente

Pésimo
Regular
Bueno
Excelente

Trabajo
Manual
Trabajo
Administrativo

SUBDIMENSIONES

Cantidad de
afos que un
ser a vivido
desde su
nacimiento
Educacion
recibida de
la persona
analizada

Es la
instruccion
recibida por
medio  de
institucione
S publica o
privadas no
avaladas a
emitir ~ un
nivel de
educacion
La
consecuenci
a entre lo
que hace y
lo que
transmiten
sus
habilidades
Posicion
Laboral

INDICADORES

Encuesta

Encuesta

Encuesta

Encuesta

Encuesta

ITEM

FUENTES

Edad requerida Afos

para la
capacitacion

Nivel
Académico

Cursos
Realizados

Conocimiento
Empirico

Destrezas

Primaria
Secundari
a

Técnica
Universita
ria
Maestria
Doctorado
Deficiente
Regular
Bueno
Excelente

Pésimo
Regular
Bueno
Excelente

Pésimo
Regular
Bueno
Excelente

INSTRUMENTOS

Encuesta

Encuesta

Encuesta

Encuesta

Encuesta
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2.6 Gestion de datos

La recoleccion de datos se realizara a traves de encuestas estructuradas, lo que permitira
interpretar los resultados por medio de la agrupacion de gréaficos estadisticos, usando la

herramienta de Excel.

2.7 Criterios éticos de la investigacion

Dentro la muestra obtenida se encuentran adultos mayores a 35 afios y menores a 60 afios,
personas que tienen su domicilio dentro del objeto del estudio el recinto EI Caimito, quienes a
través de la herramienta de la encuesta manifestaron sus necesidades de capacitacion

tecnoldgica afirma (Rabasco, 2013)
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Capitulo 3

RESULTADOS

3.1 Antecedentes de la unidad de analisis o poblacién

Una vez determinada la poblacion y la muestra respectiva se procedio a encuestar a

260 habitantes del recinto el Caimito, los resultados se mencionan a continuacion:

3.2 Diagnostico o estudio de campo:

Encuesta:
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1) ¢ Cree necesaria la implementacion de centros de capacitacion tecnoldgicos para

las zonas rurales de Guayaquil?

Encuestados
No
7%

Figura 1. Implementacion de centros tecnoldgicos

Del total de encuestados, un 93% de ellos esta de acuerdo que es necesaria la
implementacion de centros de capacitacion tecnoldgicos para las zonas rurales de
Guayaquil, para que brinden un desarrollo econdémico y social a la zona, mientras tanto
un 7% de ellos no esta de acuerdo en que es necesaria la implementacién de centros de
capacitacion tecnoldgicos para las zonas rurales de Guayaquil ya que existen

necesidades mas importantes dentro de la zona.
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2) ¢ Considera necesaria una alianza entre instituciones publicas y privadas con el

fin de construir centros de capacitacion tecnologicas?

Encuestados

Si
65%

Figura 1. Conveniencia entre alianzas publicas y privadas

Del total de encuestados, un 65% de ellos considera que es necesaria una alianza
entre instituciones publicas y privadas con el fin de construir centros de capacitacion
tecnoldgicas, para tener los implementos necesarios y no quedarse sin financiamiento.
Mientras que el 35% de ellos no lo considera asi porque el sector publico puede

abastecerse con financiamientos externos.
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3) ¢ Esté usted de acuerdo con la aplicacion de un sistema de capacitacion para las

zonas rurales de Guayaquil?

Encuestados
No
12%

88%
= Si = No

Figura 2. Grado de aceptacion de un sistema de capacitacion

Del total de encuestados, un 88% de ellos esta de acuerdo con la aplicacion de un
sistema de capacitacion para las zonas rurales de Guayaquil, indican que esta aumentara
el compromiso social de las personas involucradas, mientras el 12% de ellos no esta de
acuerdo con la aplicacion de un sistema de capacitacion para las zonas rurales de

Guayaquil, porque la inversion no tendria una buena acogida.
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4) ¢ Considera usted que el gobierno esta invirtiendo lo necesario en el campo de

capacitacion tecnologica?

Encuestados

No

61% /

=Si = No

Figura 3. Percepcion de Inversion del Gobierno

Del total de encuestados, un 39% de ellos considera que el gobierno esta invirtiendo
lo necesario en el campo de capacitacion tecnoldgica, indican que la inversién esta
reflejada en los programas televisivos, mientras el 61% de ellos no considera que el
gobierno esta invirtiendo lo necesario en el campo de capacitacion tecnoldgica, porque

no esté llegando la informacion a todo el sector, falta mas inversion.
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¢ Cree usted que con salas audiovisuales moviles se obtendra mejores resultado

en la capacitacion tecnoldgica?

Encuestados

=Si = No

Figura 4. Salas audiovisuales moéviles

Del total de encuestados, un 72% de ellos creen que con salas audiovisuales se obtendra
mejores resultados en la capacitacion tecnoldgica, indican que es la mejor forma de llegar
a los habitantes en general, mientras el 28% de ellos creen que con salas audiovisuales no
se obtendra mejores resultados en la capacitacion tecnoldgica, porque no esta llegando la

informacién a todo el sector, falta mas inversion.
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6) ¢ Considera usted que las politicas estatales, gubernamentales o seccionales son

la clave para el desarrollo tecnoldgico dentro de la poblacion?

Encuestados

No
49% Si
51%

=Si = No

Figura 5. Politicas gubernamentales en el campo tecnoldgico

Del total de encuestados, un 51% de ellos considera que las politicas estatales,
gubernamentales o seccionales son la clave para el desarrollo tecnoldgico dentro de la
poblacion, indican que son lo que la sociedad necesita, mientras el 49% de ellos
considera que las politicas estatales, gubernamentales o seccionales no son la clave para

el desarrollo tecnoldgico dentro de la poblacion, porque son muy limitadas.
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7) ¢Cree usted que el pais cuenta con la capacidad econdmica para fomentar el

desarrollo tecnologico?

Encuestados

Si
67%

Figura 6. Capacidad econdmica del Gobierno

Del total de encuestados, un 67% de ellos creen que el pais cuenta con la capacidad
econdmica para fomentar el desarrollo tecnoldgico, indican que el éxito de esta campafia seria
la promocion de actividades y regulacion de horarios accesibles, mientras el 33% de ellos
creen que el pais no cuenta con la capacidad economica para fomentar el desarrollo
tecnologico, porque existe necesidades mayores que se priorizan al momento de realizar

inversiones.
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8) ¢ Considera usted que el nivel de educacion que tiene las personas influye a la

hora de utilizar las tecnologias?

Encuestados

No
50%

Si
50%

e’

= Si = No

Figura 7. Nivel de educacion

Del total de encuestados, un 50% de ellos consideran que el nivel de educacion que tiene

las personas influye a la hora de utilizar las tecnologias, indican que las personas que tienen

mayor acceso a este tipo de informacion son aquellas que se encuentran estudiando, mientras

el 50% de ellos consideran que el nivel de educacion que tiene las personas no influye a la

hora de utilizar las tecnologias, porque la tecnologia esté a la vista de todos.
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9) ¢ Cree usted que los recursos tecnoldgicos estan determinados por el nivel de

ingreso econdmico gue tiene cada persona?

Encuestados

No
35%

/A

Si
65%

= Si = No

Figura 8. Recursos tecnoldgicos por ingreso econémico

Del total de encuestados, un 65% de ellos creen que los recursos tecnoldgicos estan
determinados por el nivel de ingreso y la profesidn que tiene cada persona, indican que los

recursos obtenidos por cada persona son fruto de su capacitacion y poder de adquisicion.

Mientras el 35% de ellos creen que los recursos tecnoldgicos estan determinados por el nivel

de ingreso y la profesidn que tiene cada persona, porque lo que se requiere esta visible y

alcanzable para cualquier presupuesto.



28

Capitulo 4

DISCUSION

4.1 Contrastacion empirica:

Con respecto a la tesis realizada por (Sanchez, 2015), afirma que se llego a la conclusion de
que la capacitacion en el sector comunitario permitira la creacion de lugares idéneos para las
actividades, educativas, culturales y recreativas que requiere cada comunidad.

Se tomara en cuenta la creacidn de espacios aptos para las actividades, educativas por forma
parte de la tesis (Sanchez, 2015) “CENTRO COMUNITARIO DE CAPACITACION PARA
EL APOYO A LA AUTOCONSTRUCCION — TABIO, CUNDINAMARC?, debido a guardar

estrecha relacidn con respecto a la organizacion estructural.

Analisis de resultados de las encuestas
Como resultado de las encuestas realizadas a los habitantes de la zona rural del Recinto el
Caimito de la parroquia Progreso, se encontr6é una aceptacion a la implementacion de centros

de capacitacién moviles y se reflejé una notoria necesidad de aprendizaje.

4.2 Limitaciones:

Pero la principal limitacién para los centros de capacitacion moviles radica en su sustento
a largo plazo ya que los mismos dependen del recurso que direccionen para los mismos las

entidades publicas o privadas



29

4.3 Lineas de investigacion:

Con la capacitacion se toma en cuenta los resultados esperados, muy claros entre los
cuales podemos mencionar. Desarrollo local y emprendimiento socio econdmico del recinto
El Caimito, mediante el emprendimiento social, el conocimiento es poder mientras mejor es
el conocimiento al recinto EI Caimito se estara proporcionando de varias herramientas que le

permitirdn mejor desempefio y ser competitivos dentro del mercado laboral

4.4 Aspectos relevantes

La educacion de adultos se direcciona al aprendizaje de las personas quienes, al contrario
de nifio, que es un lienzo en blanco el adulto ya cuenta con un equipaje de experiencias, ha
logrado ya muchos conocimientos sociales, politico-econdémicos y tiene algunos criterios
acerca de lo relevante para €l es decir lo que necesita aprender. Por tanto las técnicas de la
capacitacion deben ser dirigidas hacia captar el interés de los adultos, mostrandoles que con
el uso de las herramientas proporcionadas dentro de la capacitacion podrén acceder a mejoras

en su ambito laboral.
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Capitulo 5

PROPUESTA

Propuesta para la implementacion de un Centro de Capacitacién Tecnoldgico Movil, el
cual es un programa de capacitacion tecnoldgico para zonas rurales de Guayaquil, para

afianzar el comportamiento productivo de los participantes.

Para este caso de estudio se considerd oportuno trabajar con la Parroquia Juan Gémez
Renddn, Recinto Caimito por encontrarse dentro de la zona rural de Guayaquil perteneciente a
la provincia del Guayas, una de las provincias mas pobladas y que sus zonas rurales presentan
uno de los mas bajos indicadores de acceso a la Internet, e implantacién de distritos y
circuitos por zona. Para la creacion del centro de capacitacion movil se ha tomado en

consideracion lo siguiente:

Costos del Centro Movil:
De los precios del mercado actual se estimaron los siguientes costos para la adquisicion de

materiales directos e indirectos
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Inversién Inicial

Cantidad Precio Valor

Computadoras Escritorio

Instalaciones eléctricas

30 1.166,67 35.000,00

30

30,00 900,00
Laptop L 120000 1.200,00
Impresora 1 500,00 500,00
Proyector 1 900,00 900,00
Pantalla de proyeccion y pizarra 1 180,00 180,00
Internet Satelital Internet 1000Kbps Satelital para el 1
Centro Movil 1.000,00 1.000,00
Contenedor rifer 1 10.000,00 10.000,00
Generador eléctrico 10KVA 1 5.000,00 5.000,00
TOTAL 19.976,67 54.680,00
Chasis Mercedes Benz 1 69.000,00 69.000,00
TOTAL 69.000,00 69.000,00
Mano de Obra
Sueldo Instructores 2 1.100,00  2.200,00
Sueldo Chofer 1 600,00 600,00
TOTAL 1.700,00  2.800,00
Gastos Indirectos
Materiales de oficina y limpieza 1 300 300
Viaticos 1 500 500
Limpieza 1 200 200
TOTAL 1000 1000
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PROGRAMA DE CAPACITACION

Personal: 2 docentes y 1 Chofer

Horario de Cursos: 1 hora con 30 min, completando 24 horas de duracion del Médulo
NUmeros de participantes maximos: 20 personas por

Recursos materiales: 20 computadoras, 1 impresora, 1 proyector, 1 pantalla, acceso a internet
y todo el inmobiliario necesario para acercar a la comunidad de la parroquia rural EI Caimito
a la tecnologia.

La preparacion académica de los instructores de los Centro de Capacitacion Tecnoldgico
Movil, estara representada por el uso de las herramientas, tales como las TIC’s que ayuden al

participante a desenvolverse en su campo laboral.

Dimensiones: Largo 11.56 m3 Ancho: 2.26 m3 Alto: 2.55m3

"
W




33

Cronograma de Capacitacion

Realizando el cronograma de capacitacion se detallan los siguientes niveles a implementar:

1) Nivel basico de introduccion a la tecnologia
2) Nivel basico de Microsoft Office
3) Nivel basico de internet.

La capacitacion se realizard de lunes a viernes en horarios diurnos, como se presentan a

continuacion.

1.- Nivel basico de Introduccion a la Tecnologia
Horarios Semanas
Desde Hasta 1 2 3 4

Partes de la
8:00 9:00 computador

Mantenimiento
8:00 9:00 y Respaldos

Configuraciones
8:00 9:00 y Restricciones
Distribucion
de
8:00 9:00 documentos




2.- Nivel bésico de Microsoft Office

Horarios Semanas
Desde Hasta 1 2 3 4
8:00 9:00 Excel Basico
8:00 9:00 Word Basico
Power Point
8:00 9:00 Basico
8:00 9:00 Outlook Basico

3.- Nivel bésico de Internet

Horarios Semanas
Desde Hasta 1 2 3 4
Tipos de
8:00 9:00 Navegadores
Paginas
8:00 9:00 Utilitarias
Correo
8:00 9:00 Electronico

Redes
8:00 9:00 Sociales
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Conclusiones y recomendaciones

Se comprueba la Hipotesis a través del proceso de investigacion que se realizd, de tal
manera que se concluyo al evidenciar que los adultos de la zona rural de Caimito no tienen
conocimiento en el uso de las TIC"s. ni mucho menos manejando el programa Word, lo que

conlleva a que se considere un centro de capacitacion para esta poblacion.

Se recomienda planificar en el centro de capacitacién mavil que brinde, talleres o
jornadas para dar a conocer las ventajas de las herramientas tecnoldgicas y disminuir la
brecha tecnoldgica.

v Ejecutar lo méas pronto posible el programa propuesto sobre la capacitacion
tecnologica, para la zona rural de EI Caimito para su posterior aplicacion en el
ambito cotidiano o laboral.

v Continuar estudiando la aplicacion del programa de capacitacion maévil para las
zonas rurales y asi afianzar el comportamiento productivo de los participantes.

v Evaluar de manera sistematica los resultados de la aplicacion del programa de
capacitacion movil

v Promocionar el contenido del programa propuesto a fin de que pueda aportar

conocimientos teoricos para futuras investigaciones.
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Encuesta: Sobre Importancia de centros de capacitacion tecnolégico méviles en zona

rural de Guayaquil.

NOMBRE:

EDAD:

GENERO:M___F

1. ¢Cree necesaria la implementacion de centros de capacitacion tecnoldgicos para

las zonas rurales de Guayaquil?

Sl

NO
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2. ¢Considera necesaria una alianza entre instituciones publicas y privadas con el fin

de construir centros de capacitacion tecnolégicas?

Sl NO

3. ¢Esta usted de acuerdo con la aplicacién de un sistema de capacitacién para las

zonas rurales de Guayaquil?

Sl NO

4. ¢Considera usted que el gobierno esta invirtiendo lo necesario en el campo de

capacitacion tecnologica?

Sl NO

5. ¢Cree usted que con salas audiovisuales mdviles se obtendra mejores resultado en

la capacitacion tecnoldgica?

Sl NO

6. ¢Considera usted que las politicas estatales, gubernamentales o seccionales son la

clave para el desarrollo tecnologico dentro de la poblacion?




Si

NO

40

7. ¢Cree usted que el pais cuenta con la capacidad econémica para fomentar el

desarrollo tecnoldgico?

Sl

NO

8. ¢Considera usted que el nivel de educacion que tiene las personas influye a la hora

de utilizar las tecnologias?

Sl

NO

9. ¢Cree usted que los recursos tecnolégicos estan determinados por el nivel de

ingreso econdmico que tiene cada persona?

Sl

NO
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Arbol de problemas
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Ef L . - . -
. e_ctos Disminucion del analfabetismo digital en el Recinto El Caimito
Principales
Falta de centros de
o . Poco acceso a la
Capacitacion Poca capacitacion i
. tecnologia
Especializados
Efectos T — T T
Exclusion de adultos
Poco presupuesto mayores a 35 afios en Falta de atencion a las
asignado capacitacion necesidades
tecnoldgica
Falta de unsistema de capacitacion tecnologica a los habitantesde El
Problema . .
Recinto El Caimito
Desconocimiento ., Falta seguimientos a
- No aplicacion de TIC's g .
tecnologico necesidades
Causas Poco aT:ceso a T ?
. Plan de trabajo Inexistencia de estudios
herramientas .
. obsoleto de impacto
tecnologicas
Causas Existencia de anlafabetismo tecnoldgico en habitantes de las areas
Principales rurales




