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AZ ADOFIZETESI HAJLAND(')SAGOT BEFQLYASOL() TENY}EZ('jK
TOBB KONTINENS KIVALASZTOTT ORSZAGAINAK VIZSGALATA
ALAPJAN

Dr. CSEH Balazs LLD
egyetemi oktat6, PhD-hallgat6
Soproni Egyetem,
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Magyar Agrdr- és Elettudomdnyi Egyetem, Szent Istvdn Campus, Gazdasdg- és Regiondlis
Tudomdnyok Doktori Iskola, Godollo

Absztrakt: Napjaink fejlett gazdasidgainak nagy részében a joléti dllam kiépitése mellett a j6
allam koncepcié megvaldsitasa is zajlik. Ennek egyik feltétele, hogy rendelkezésre alljanak
azok a forrasok, amelyekbdl a szélesebb korli dllami szerepvallalas finanszirozhatd. Az dllamok
bevételeinek jelentds részét képezik a polgarai és vallalkozésai altal fizetett kozterhek (adok és
jarulékok). A j6 allam megvaldsitisidhoz tehat sziikséges ezen forrdsok megfeleld szintii
megteremtése. Ennek egyik fontos feltétele, hogy mindazok, akik ezeket a kozterheket fizetik,
rendelkezzenek megfeleld6 motivacioval ezek befizetésére. Ezt a hajlandosagot, illetve a
motivalé tényezdket vizsgidlja ez a tanulmany. Tobb kontinensen végzett vizsgilatok
szakirodalomban ko6zolt eredményei alapjan elsOsorban arra voltunk kivancsiak, hogy milyen
hasonlosagok és kiilonbségek figyelhetdk meg a kiilonb6zd kontinensek kivalasztott
orszagaiban. Eur6paban Magyarorszag és egy ritkdbban emlitett kis orszdg, Bosznia-
Hercegovina, Afrikdban Nigéria és Tanzania, Azsidban Vietnam és Kina, Latin-Amerikdban
Mexik6 és Peru adomoraljat vizsgaltuk tanulmanyunkban.

Kulcsszavak: j6 dllam, adok, fizetési hajland6sag, motivaciok, kontinensek

Factors Affecting Taxability on the Basis of a Multi-Continent Overview

Abstract: In most of today's developed economies, in addition to building a welfare state, the
concept of a good state is also being implemented. One of the conditions for this is the
availability of resources from which to finance the wider role of the state. A significant part of
state revenues are public charges (taxes and contributions) paid by its citizens and businesses.
Achieving a good state therefore requires the creation of an adequate level of these resources.
An important condition for this is that all those who pay these public charges have the right
motivation to pay them. This willingness, as well as the motivating factors, is examined in this
study. Based on the results of studies conducted on several continents published in the literature,
we were primarily interested in what similarities and differences can be observed in selected
countries of different continents. In our study, we examined the tax morale of Hungary and a
less frequently mentioned small country, Bosnia, Nigeria and Tanzania in Africa, Vietnam and
China in Asia, and Mexico and Peru in Latin America.

Keywords: good state, taxes, willingness to pay, motivations, continents
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1. Bevezetés

Az utobbi idében egyre gyakrabban fordul eld a gazdasagi-szocioldgiai szakirodalomban a j6
allam koncepcidja. Ennek lényege, hogy az allam és polgédrainak viszonyét egy szimbolikus
megallapodas szabalyozza. Ez tulajdonképpen azonos a felvilagosodas gondolkodéi
(Montesquieu, Locke) altal megfogalmazott tarsadalmi szerzddéssel. A tarsadalmi szerzddés
lényege, hogy az allam hatalma polgarainak megbiz6 felhatalmazasabdl ered, ahogyan azt az
Alaptorvény B) cikkének (3) bekezdése is megfogalmazza: ,,A kozhatalom forrdsa a nép”.
Egyszeribben megfogalmazva: az allam van a népért €s nem forditva. Azaz az &4llam
mikodésének legfObb célja polgarainak elégedettsége, biztonsidga és jo(D)léte. E célok
megvaldsitdsa azonban a megfeleld dontések meghozatala mellett anyagi eréforrasokat is
igényel. Ilyen er6forrasok alapja az allampolgarok kozteherviselése, amely adok és jarulékok
formajaban valosul meg.

Az ado6zédsi hajlandosdg, amelyet altalaban az adofizetés bels6 motivacidjaként
hataroznak meg, az adérendszer 1étfontossagu eleme. A legtobb adérendszeri bevétel ugyanis
az adofizetOk onkéntes kotelezettségeire tdmaszkodik. A magasabb adofizetési hajlanddsag
tehat magaban hordozza a bevételek novelésének lehetdoségét, méghozza viszonylag kevés
végrehajtasi  erOfeszitéssel. Rovidtdivon ez  els6sorban  viselkedései  gazdasagi
megkozelitésekkel valosithatdé meg, hosszabb tdvon azonban inkabb strukturilis valtozdsokra
van sziikség, ami noveli az ad6fizetOk bizalmat és legitimitasérzetét (OECD, 2019).

Ugyanakkor nem ritka jelenség napjainkban a kozterhek aldli szabadulas, példaul a
fizetend0 ad6é alapjanak egy részét, vagy akar egészét eltitkolva. Virdgzanak az
adoparadicsomok és az ezekben bejegyzett off-shore cégek, mikozben bevételeik toredékét
teszi ki az, amit kénytelenek a koz javara kolteni. Ez a kettdsség vezet el benniinket ahhoz a
kutatasi kérdéshez, hogy milyen tényezOk befolyasoljak az adofizetési hajlanddséagot, illetve az
adoelkeriilés motivacidit. Ezt a kérdést jarja korbe ez a tanulmany. Vizsgalatunk tobb
kontinenst is érint, melyeknek egyes kivalasztott orszdgaiban elemeztik az adoéfizetési
hajlandésagot. Europdban Magyarorszdg €s egy ritkdbban emlitett kis orszdg, Bosznia,
Afrikaban Nigéria és Tanzania, Azsidban Vietnam és Kina, Latin-Amerikaban Mexiké és Peru
adomoraljat vizsgaltuk a hazai €s a nemzetkozi szakirodalom szintetizalasa alapjan, vagyis
szekunder forraselemzést végezve.

2. Szakirodalmi 6sszefoglalo

Alapvetd gazdasagi tétel, hogy az adobevételek nagysidga novelhetd adoemelés és a befizetést
kikényszerité intézkedések egyiittes alkalmazasadval. Tény viszont, hogy a tdlzott szigor
sokszor éppen ellentétes hatisu lesz. Ilyenkor a polgarok és a cégek elkezdik keresni — és
altaldban meg is taldljak — a modjat annak, hogy kivonjdk magukat a befizetések alol vagy
legalabb jelentdsen csokkentsék ilyen kotelezettségiiket. Ennek megoldasa szdmtalan szinten
megtorténhet: a legdlis szabalyok megfelelé alkalmazisatdl az adocsaldsig minden
eléfordulhat. Marpedig az ad6k az allam (és foleg a j6 dllam) miitkodéséhez kulcsfontossdguiak.
Ezek fedezik ugyanis azoknak a kozjavaknak az eloallitdsi koltségeit, amelyeket a
maganszektor nem tud, vagy nem akar eldallitani. Gondoljunk csak az infrastruktdrara, a
honvédelemre vagy a tarsadalombiztositisra! Raadasul az adok Onmagukban mindig
csokkentik a termelés hatékonysagit és veszteséget jelentenek termeldnek és fogyasztonak
egyarant. Ugyanakkor az addbevételek megfeleldo felhasznalasaval az allam maga 1is
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eldmozditja a gazdasag élénkiilését €s novekedését, emellett fokozza a 1étbiztonsigot is a
kozszolgaltatasok finanszirozasaval.

Az adéelmélet elismeri a fiskalis eszk6zok szerepét a vonzé adokornyezet kialakitasaban.
Ezek egyik nagy eldnye, hogy valsadghelyzetben viszonylag kénnyen adaptalhatdk a fennilld
koriilményekhez példaul az adokedvezmények. A valsaghelyzeti adaptalhatosag kiilondsen
fontos egy olyan valsdgban, mint a koronavirus okozta krizis. A lezérasok miatt ugyanis n6 a
munkanélkiiliség (Poor et al., 2021). Ez egyik oldalon csokkenti az addbevételeket, masik
oldalon pedig noveli a kormanyzati kiaddsokat (fiskdlis mentécsomagok, munkanélkiiliek
tamogatasa). Kiilonosen fontos ilyen helyzetekben az &llam 1rész€r6l a kormanyzat
adopolitikdjanak megfelel alakitasa. Ezt az addpolitikat egésziti ki helyi szinten a human
er6forrds menedzsment (HR) munkahelymegdrzd tevékenysége. Ennek a jarvany miatt egyik
leginkéabb fejlodd szegmense az atipikus foglalkoztatas, ami azonban mar korabban is l1étezett
(Téth, 2004). Kiilondsen a tdivmunka teriilete érintett, ami régen egy munkaforma volt a sok
koziil (T6th, 2005), de a virushelyzet megvaltoztatta a véallalatok érdekeit is és ma mar egészen
mas preferencidik vannak, mint a kétezres évek elején. A vdllalati rugalmassag fontos
tényezdje a versenyképességnek, ami szintén magasabb nyereséget, igy az dllamnak nagyobb
adobevételt eredményez. Ennek ellenére az ujabb kutatisok arra utalnak, hogy az
adokedvezményeknél sokkal fontosabb vonzerdt jelent a befektetoknek az intézményi
kornyezet stabilitisa (Kaditi, 2010). Ez azt jelenti, hogy a barmikor 4talakithat6
adokedvezmények helyett a befektetok a stabil jogi kornyezetet részesitik elonyben. Méasodik
IépcsOben a nyers- és/vagy alapanyagok, illetve a szakképzett munkaerd rendelkezésre allasa a
lényeges szempont, mig az adokedvezmények olyanok, mint a hab a tortdn. Azaz semmit sem
ér a legfinomabb hab, ha nincs alatta torta. Ugyanakkor az addverseny szinte kényszer a
befektetok szamara vonzova valni kivand orszagok szadmara. Val6jaban a legtobb reform
kozvetleniil vagy kozvetve vezet az adoalap boviiléséhez és az addkulcsok csokkentéséhez.
Tovéabbi vonzerd a kiszamithatdsag, aminek egyik dsszetevdje az egykulcsos adorendszer és az
alacsony nyereségadok. Az ilyen stabiltas és kiszamithatésag ugyanakkor nemcsak a kiilfoldi
befektetokre, hanem a rezidens vallalkozasokra is kedvezd hatdsu és eldsegiti a gazdasig
novekedését is.

De mi torténhet, ha a jogalkoto csokkenti az adoterheket? A fenti gondolatok alapjan —
bar dgy tlinik, hogy csokkennek az allam bevételei és ezaltal csokkenhet szolgaltatasainak
szinvonala is —, a tapasztalatok szerint ennek éppen ellenkezdje torténik. Az alacsonyabb
addterhek miatt sokaknak maér ,,nem éri meg” kikeriilni az adézast és szembenézni ennek
esetleges kovetkezményeivel. Ez tortént Magyarorszagon is az utdbbi egy évtizedben
(Domokos, 2020). Hazdnkban 2019-ben példiul az adocsokkentések ellenére 1300 milliard
forinttal tobb bevétel folyt be a legnagyobb addkbdl (tarsasigi ado, személyi jovedelemado,
szocialis hozzajarulasi ado). A boviild foglalkoztatasnak és a novekvO béreknek koszonhetden
a stabil gazdasagi helyzet tovabbi adocsokkentéseket tett lehetdvé. Az adocsokkentés 2022-ben
is folytatodik: a koltségvetési tervezet szerint januar elsejétol a 25 év alatti fiatalok a havi bruttd
atlagkereset mértékét megnem halado jovedelme adoémentes lesz, julius 1-t6l pedig kivezetésre
keriil a 1,5 szazalékos szakképzési hozzajarulas, a szocialis hozzajarulasi ad6 kulcsa pedig 0,5
szazalékponttal csokken, tehat a munkat terheld adok Osszesen 2 szézalékponttal csokkennek
majd (Magyarorszag Kormanya, 2021).

Az ado6zési hajlandosag fogalma alapvetdéen négy kritériumnak valé megfeleléssel
mérhetd (Le et al., 2020). Az egyiittm{ikodé ad6z6 minden addkoteles jovedelmét bevallja,

90



ISBN 978-615-80230-7-8 XV. Soproni Pénziigyi Napok ,,Fenntarthaté gazdasag — fenntarthat6 pénziigyek”
pénziigyi, adozési és szamviteli szakmai és tudomanyos konferencia - Sopron, 2021. szeptember 29. — oktéber 1.

minden adokotelezettségét befizeti, nincs addtartozasa és nincs adéelmaradas miatti biintetése.
A hajlandésag alapvetden kétféle lehet: onkéntes vagy kikényszeritett (Nguyen et al., 2020).

Az adoézasi hajlanddsagot befolydsold tényezoket gyljtotte Ossze az elérhetd
szakirodalom attekintésével Takicsné és Dobos (2018): ezek koziil a legfontosabbak a
demografiai tényezOk (nem, életkor, csaladi allapot) mellett a kulturalis kornyezet, a vallasi
értékek, a nemzeti biiszkeség, az elfogadott tarsadalmi normak és attitidok. Szakirodalmi
forrasaik megjelenése 6ta azonban kozel egy évtized telt el, ezért kutatdsom egyik célja az az6ta
sziiletett forrasok attekintése lett.

3. Eredmények

Takacsné és Dobos (2018) munkéja nem csak a témara vonatkozd szakirodalmat tekintette at,
hanem annak alapjan megvizsgalta a 2018-as magyarorszagi helyzetet is. Felhivjak a figyelmet
arra a tényre, hogy a gazdasagfehéritd intézkedések ellenére a feketegazdasag szerepe még
mindig jelentds: a valaszadok 60 szazaléka szerint gyakori jelenség a szamla nélkiili értékesités
€s a be nem jelentett alkalmazottak foglalkoztatisa. Sajat kérddives vizsgalatuk alapjan arra az
eredményre jutottak, hogy vannak olyan jellemz6 demografiai csoportok, amelyek szerint a
kozterhek elkeriilése nem moralis probléma. A csaladi allapot szerint az elvaltak és az élettarsi
kapcsolatban €16k, a 300 ezer Ft alatti jovedelemmel rendelkezdk, a legfeljebb kozépfoku
végzettségliek szdmara természetes jelenség a feketegazdasdg miikodése. Ugyanakkor a
felsofoku végzettségliek csoportja az egyetlen, amelyik arrdl nyilatkozott, hogy az ad6elkeriilés
negativ hatast gyakorol a becsiiletes cégek versenyképességére.

Az ad6zasi hajlandésagot jelentdés mértékben befolyéasolja a korméanyzat kozpénzekkel
kapcsolatos politikdja. Amennyiben a polgarok tugy tapasztaljak, hogy a kozpénzek
felhasznalasa korreldl az 6 véleményiik szerinti célokkal, akkor sokkal szivesebben valljak be
és fizetik meg addjukat. Ez még akkor is igaz, ha maga az ad6 fizetdje esetleg nem részesiil
kozvetleniil az addjabol megteremtett kdzjavakbdl. Ellenben ha elfolynak a kdzpénzek és a
befizetett adéforintok, ez a nemtetszés jeleként az adoéelkeriilési torekvések gyakorisaganak
novekedését vonja maga utan (Fisar et al., 2020). Ezt a jelenséget magyarizza a pszicholdgiai
szerz0dés elmélete (Feld—Frey, 2007; Frey—Feld, 2003). Ennek a szerzddésnek a kdzponti
eleme a megfeleld korményzati kommunikici6é. Az &allampolgarok szdmara ugyanis az
atlathatosag és az allami bevételek tisztességes, az elére megtervezett céloknak megfeleld
elkoltése a véleményalkotas alapja. A mindennapok embere ugyanis nem tudja felmérni példaul
a kozintézmények méltanyos €s hatékony mikodését, de meg tudja itélni a politikai
kommunikécié hitelességét és stilusat. Kiilondsen fontos ezen a teriileten, hogy a politika ne
korlatozza intézkedéseivel a szabad véleménynyilvanitast, de az ellenérvek ellensilyozasara
hasznalja fel sajat eredményeinek, sikereinek szélesebb korli pozitiv hangsulyozasat (Iggers,
1999). Az ilyen pszichologiai szerz0dés érvényességének letéteményese tehat az allam. Ha
sikeresen, tisztességesen és atlathatdan zajlik a kozpénzek felhasznélisa, a lakossag is hajlando
lesz arra, hogy egyiittmiikddjon, és onként hozzajaruljon az allami célok finanszirozasahoz. Ezt
segiti az adonemek és az adokulcsok szdmanak csokkentése, ami fokozza az atlathatdsagot és
a tarsadalmi bizalmat (Nobilis, 2021). Ezek pedig elengedhetetlen részei a j6 allam
versenyképességi koncepcidjanak, az tgynevezett versenyképességi piramis (1. dbra) alapjat
képezd ot té€glabal kettd ezzel kapcsolatos (Baksay, 2020).
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1. abra: Versenyképességi piramis
Forrds: Baksay (2020) — sajdt szerkesztés

Némileg hasonlé az a folyamat is, melyben az allam meggy6zi polgarait arrdl, hogy
érdemes megtakaritasaikat az adllamaddssag belsd finanszirozdsiba fektetni ahelyett, hogy az
allam kiilfoldi hitelekbdl fedezné hianyz6 anyagi forrdsait. Sajnos napjaink médiakultirajara
inkabb jellemzd a szenzaci6hajhasz, a rossz hireket eldszeretettel koz16, sot gyakran felnagyitd
tendencia. Kiilonosen tapasztalhaté ez a politikai és a gazdasigi hirek teriiletén, amelyek a
legfontosabbak az emberek politikai kommunikaciérdl alkotott véleményének kialakitdsaban
(LeMoglie—Turati, 2019; Soroka et al., 2019). Nagyon jol illusztralja ezt az allitast FiSar és
tarsai (2020) szimul4cios kisérlete. Ebben adofizetési szimulacids jaték résztvevoinek harom
csoportjaba pozitiv, negativ, illetve semleges sajtohireket juttattak el. Mig a negativ és semleges
hirek olvaséinak addébevalldsi hajlanddsidga 30-40 széazalék koriil mozgott, a pozitiv hirek
olvasodindl ez az arany 60 szdzalékosra ndtt. Kevésbé hatott viszont a médiahirek pozitiv vagy
negativ jellege az adoelkeriild magatartdsra — ennek motivacids gyakorisdga a negativ hirek
olvas6i kozott 60 szdzaléknak, de a semleges és pozitiv hireket kapd alanyokndl is 50
szdzaléknak bizonyult.

A magyar adorendszernek a fenti megfontolasok €s a sikeres nemzetkozi tapasztalatok alapjan
torténd atalakitdsa 2010-ben kezdddott és jelenleg is tart. Az atalakitas az alabbi teriiletek koré
szervezddik (Eurdpai Bizottsag, 2020):
* az addelvonas csokkentése,
* az addzas silypontjanak eltolasa a jovedelmektdl a fogyasztas felé,
* amunkajovedelmek addjanak csokkentése a munkavallalasi kedv fokozasa érdekében,
* acégek adoterheinek csokkentése a versenyképesség fokozasa érdekében és
* az adok beszedésének hatékonysidganak novelése a valos idejii adatgyljtési technologia
fejlesztésével.
Az irdnyokat az az ad6elméleti tétel szabta meg, hogy a gazdasagi novekedésre a magas
nyereségadok és jovedelemaddk negativ hatassal vannak, mig a fogyasztasi adok, a karos
externalidkat terheld adok kevésbé hatnak igy (Varga, 2020) — st ez utdébbi adonem az allami
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bevételek mellett az egészség- és kornyezettudatossagot is jO irdnyba mozditja. A szintén
bevezetett tranzakcids adok megitélése mar nem ilyen egyértelmii. A tarsasagi ad6 9 szizalékos
kulcsa azonban viladgszerte versenyképessé teszi hazankat a befektetok szemében (Lentner et
al., 2017).

A személyi jovedelemado6 teriiletén mindenképpen emliteni kell a csalddosok
kedvezményeit, az 6 adoterheiket csokkentd politikai dontéseket, mert ezek nemcsak az
addbevételekre hatnak csokkentd hatassal, hanem attételesen, a vallalatok szamara vonzobba
téve a csalddos munkavallalokat (Czeglédi et al., 2016; T6th—Juhész, 2016) novelik a vallalati
versenyképességet és lehetové teszik az ilyen dolgozdk szamara is a hosszutava karrier-
tervezést (Juhasz et al., 2017). Ezek a valtozasok pedig az adobevételek novekedése iranyaba
hatnak.

Osszességében a viltozasok fokozottabb foglalkoztatissal és beruhazisokkal jarultak
hozza a stabil, novekvO gazdasag kialakitasahoz. Béar a koronavirus-pandémia okozott
visszaesést, az alapvetd irdnyokon nem sziikséges valtoztatni (Nobilis, 2021). A COVID-vilsag
kezelésébena gyors atmeneti intézkedések kozott ugyanigy megtaldlhatok az addzéssal
kapcsolatos kedvezmények, mint a hosszu tavd, a beruhdzasokat 6sztonzd valaszlépések kozott.

Szabalykerl6k
(koltsegek, kdriimények miatt)

Hibdzok
(akar, de nem sikerdl)

Jogkovetdk (tud és akar)

2. abra Jogkovetési piramis
Forrds: Nobilis (2021)

Az ad6zési hajlanddsag jelenségének egyik jo illusztraloja (2. dbra) a jogkdvetési piramis
(Nobilis, 2021). Ez jol mutatja azt a tényt, hogy — bar a hirek mindig az adoelkeriilésrdl, a
kiskapuk kihasznalasarol szolnak, ahogy errdl mar a média szerepénél volt sz6 — a polgarok €s
cégek tobbsége jogkovetd magatartdst tandsit. Mint lattuk, megfeleld korményzati
kommunikaciéval és politikdval a piramis alapja szélesitheté a csiics keskenyitésével. Eppen
ennek a lehetdségeirdl szol ez a tanulmany. A piramis alapjan értelmezhetjiik az addelkeriilés
€és az adokikeriilés kozotti kiillonbséget, ami nem a be nem fizetett adé mértékében jelentkezik,
hanem moralis dilemma forméajaban. Az adéelkeriilés a szabalyoknak és el6irasoknak megfelel,
ugyanakkor az addjogszabdlyok hidnyossagainak kihasznaldsaval. Az adéelkeriilés példai

magukban foglaljadk az adokedvezményeket, az adodelony megszerzésére 1étrehozott
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mesterséges  tranzakciokat, az adoOstruktirat csokkentd iizleti  struktdrdkat, az
addparadicsomokat adé adocsokkentést add orszagokban miikodo vallalatok 1étrehozasat stb.
Bér az adoelkeriilés torvényes, mégis altalaban etikatlannak tekinthetd, mivel az addelkeriilés
célja az adérendszer hidnyossadgainak megtaldlisa a fizetett adok csokkentése érdekében. Ezzel
szemben az addkikeriilés (adocsalas) illegalis tevékenység. Nem a jogrendszer hidnyossagait
hasznalja ki arra, hogy csokkentse a befizetendd adot, hanem a jogszabalyokat megszego,
azokkal szandékosan ellentétes magatartasrél van sz6. A két fogalom hatisa (kevesebb add
befizetése) tehat hasonld, de mddja nem: az addelkeriilés torvényes, az adokikeriilés viszont
nem. Mindkét formét alkalmazhatjdk maginszemélyek €s cégek egyarint.

Europa kivdlasztott orszdgai: Magyarorszdg és Bosznia

Magyarorszag egyik jellegzetes utja azon kozvetlen valtozasok sora, amelyek maganak az
adohivatalnak a milkodésbeli paradigmavéltasat jellemzik. Ide sorolhat6 az adminisztricids
terhek csokkentése, az e-SZJA rendszer bevezetése, tovabba az addbevallasok elkészitése az
ad6zok szamara. Bar az ellenorzés boviilo eszkoztara, kreativ modszerei is hatassal vannak az
adozasi szokisokra (Ambrus—Kovacs, 2014). Nagyon lényeges még a szellemiség dtalakulasa:
a biintetd hat6sagbol a polgarokat segitd hivatalla valas. Mindez része a jéallam koncepcionak
is, amelyet fentebb vizoltam. Térsultak mindehhez olyan politikai dontések is, mint példaul a
feketegazdasag altal érintett termékek afa-kulcsanak csokkentése vagy a forditott addzas és a
digitalizacié (lasd bOvebben Varga et al., 2018), melynek egyik legsikeresebbnek bizonyult
1épése az online pénztargépek bevezetése volt (Baksay—Szoke, 2020), ahogyan a 3. abra
mutatja. A digitalizacié eldretorése és az elszdmoldsi rendszerek atalakuldsa jol latszik
Magyarorszagon is (Hegediis et al., 2020). A vdéllalatok és vallalkozasok a digitélis
technoldgiak hasznalataval 4t tudjak alakitani, a mai kor elvarasainak meg tudjak feleltetni
tevékenységiiket, iizleti modelljiiket, és ez az ad6zési, szdmviteli szakmat is kozvetleniil érinti
(Szoka, 2018). Az elektronikus adorendszer (e-adérendszer) gyors novekedése €s haszndlata az
adébehajtas modszereinek atalakitisat eredményezte, valamint az adat- €s informaci6aramlés
boviilését a vilag legtobb orszagaban — akar orszagok kozotti daramlast is (Chumsombat, 2014;
Sondagh, 2017). Ezek eredményeként csokkent az afa-rés és nottek a forgalmiadd-bevételek.
(Varga, 2019) Az online pénztargépek elsdsorban a véllalati ad6zast tették atlathatobba. A 2014
nyaran befejez0dott atallasi hataridoben az ilyen pénztargépekre atallo cégek majdnem fele a
kiskereskedelmi szektorban tevékenykedik, tovabbi egyotodiik a vendaglatidsban. Az online
kasszak sikere a bevételeket tekintve fOleg az eldbbi teriileten volt nagyon jelentds: innen
szarmazott az online pénztargépekben rogzitett és tovabbitott bevételek haromnegyede (Lovics
et al., 2019). Az ilyen pénztargépek bevezetését kovetden atlagosan 15-30 szizalékkal nétt a
bevezetésre kotelezett cégek forgalma, ami egyértelmii jele a gazdasag fehéredésének. A
novekedés kiilonosen a kis- és kozépvallalatok (kkv) kozott jelentds, ahol a 35 szazalékot is
meghaladta. Marpedig kozismert, hogy a magyar gazdasag ,,gerince” éppen a kkv-szektor.
Magyarorszagon 2018-ban tobb mint 670 ezer kkv miikddott, ez az Osszes vallalkozas 99
szazalékat jelenti. A szektor foglalkoztatta az 0sszes munkavallalo 70 szizalékat, csaknem
kétmilli6 alkalmazottat (Vértesy, 2018). Ezért egyaltalan nem k6zombos ennek a teriiletnek az
adofizetési attitiidje.
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3. abra: Az online pénztargépet bevezeto vallalatok eloszlasa a cégek szama és az online
pénztargépekben rogzitett forgalmuk alapjan 2015-ben
Forrds: Lovics et al. (2019)

Bosznia a Nyugat-Balkén régidjanak orszdgai kozé tartozik. A régié orszdgaihoz hasonléan
Bosznia is versenyez a befektetOkért. Nyitott ajtékra vonatkozd addpolitikat inditott el a
tarsasagi addkulcsok csokkentésével €s 1) adokedvezmények bevezetésével (pl. szabad
ovezetek, nyereségmentesség, atalanyadd, adokedvezmények stb.). Adorendszerének
jellegzetessége a haromféle rendszer: a két f6 adohatosag a bosnyadk és a szerb, ezekhez
kapcsolodik még az addzas szempontjabol toliik fliggetlen Brcko ovezet. A hdrom rendszer
harmonizicidja jelenleg is zajlik, de meglehetdsen nehézkesen. A tarsasigi, telephely- és
nyereségaddk kulcsa 10 szdzalék, ami meglehetdsen befektetdbarit. Ez az alacsony addkulcs
annak koOszonhetod, hogy a nyugat-balkani orszagok egyméssal is versenyeznek a kiilfoldi
tokebefektetésekért. (Széles et al., 2010) Ezért az egyes orszagok szdmos ad6zasi kedvet és
befektetdvonzé kedvezményt vezettek be. Bosznia esetében ezek kozé tartozik a kiilfoldi
addzasi kedvezmény: a cégek kiilfoldon befizetett addjukat a belfoldi adobdl levonhatjik akar
a belfoldi ado teljes Osszegének mértékéig is. A beruhdzisokra 6t év alatt koltott legalabb
hiszmillid6 bosnydk marka Osszeget az allam a tirsasagi add Osszegének megfelezésével
honoralja. Harminc szdzalékos a kedvezmény, ha a cég az ad6zés eldtti eredményének tobb
mint felét forditja beruhdzisokra (Zafiroski et al., 2020).

A személyi jovedelemado és a tOkenyereségért fizetendd ado kulcsa 10 szazalékos. Az
osztalékok, jogdijak és miiszaki szolgaltatdsok utan sem rezidens, sem kiilfoldi természetes
személyek nem ad6znak, sot a rezidens véllaltok sem. A kiilf6ldi tulajdond cégek viszont 10
szdzalékos adot fizetnek. Az afa a termékértékesités és a szolgéltatdsok ellenértéke utin
fizetendd, az 4ltalanos adokulcs 17 szazalékos. Otvenezer bosnydk marka alatti bevételnél az
afamentesség is valaszthato, efelett az afaalanyisag kotelezd. Az 6roklési és ingatlanadot a helyi
hat6sagok allapitjadk meg: értéke 2 és 10 szazalék kozotti lehet (Ibisevic—Dzabic, 2021).

Bosznia a nyitott ajtok politikdja megvaldsitasakor négy szabadkereskedelmi Gvezetet
hozott 1étre. Az itt folytatott tevékenységek ado- és jarulékmentesek, kivéve a bérek utan fizetett
kozterheket, amelyeket itt is fizetni kell. A kedvezmények mindaddig fennallnak, amig az ilyen
zondkban végzett tevékenységbdl szarmazd aruk és szolgaltatisok kevesebb, mint
haromnegyede keriil exportra.
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Afrika adozoi: Tanzdnia, Nigéria

Az e-ad6zas és a digitalis technoldgidk alkalmazédsa a vildg szdmos orszdgaban rohamosan
terjed, igy Afrikaban is. A tanzéniai helyzetet vizsgalta tarsaival Masunga (2020). Eredményeik
szerint az e-adozés alapvetOen hatékony, mivel koltségkiméld, nem kotik a nyitvatartasi idok
korlatai €s nincs személyes megjelenési (utazasi) kotelezettség sem. Ugyanakkor arra is
felhivjak a figyelmet, hogy nincs tudoményos szakirodalmi bizonyiték arra, hogy a digitalizaci6
direkt hatassal javitja az ad6fizetési motivaltsdgot. Nincsenek azonban empirikus bizonyitékok
arra, hogy milyen okok miatt vonakodik szamos ad6z6 az online regisztraciotol és e rendszerek
hasznélatatdl (John-Akamelu et al., 2019). Masunga €és tarsai kimutattak, hogy azok az
adofizetdk, akik hasznaljdk az elektronikus rendszert, novelték vallalkozasuk értékét,
csokkentették fizetett adojukat és az adobevallasra forditott idejiiket. Ezért javasoljik a pozitiv
korményzati kommunikacio elOtérbe helyezését és a felhasznalok igényeinek megfeleld
rendszermindség fenntartisat. Ugyancsak Afrikdban, Nigériaban kutatta a témat John-Akamelu
és Iyidiobi (2019). Az orszagra jellemzd az alacsony adofizetési kedv, melynek okai hasonldak,
mint amiket a j6 4llam koncepcidval kapcsolatban lattunk: az inkoherens koltségvetési politika,
a kozpénzek elszivargasa, a pénziigyi atlathatdsdg hidnya miatt az adofizetdk nem biznak
abban, hogy ad6jukat az allam a megfeleld célokra hasznalja fel. Ugy érzik, a befizetett adéjuk
a vezetok maginvagyoniba vandorol. Tanulminyuk fokusza az e-addzésra irdnyul, amirdl
megallapitjak, hogy hatékony eszkoz az addbevételek noveléséhez. Felhivjdk ugyanakkor a
figyelmet két dologra. Az egyik az, hogy az e-rendszerek hatékony miikodtetésének
alapfeltétele a stabil és valoban miikodd infrastruktira (pl. legyen megoldas dramsziinet esetén
is a folyamatos miikodés fenntartasara vagy legyen alland6an stabil internetelérés). A masik,
eddig még nem emlitett tényezd az allami és politikai stabilitds. A kormanyok és/vagy
jogszabalyok folyamatos valtozasa kovethetetlenné teszi az addrendszert, emiatt csokken az
allamba vetett bizalom €s az ad6zési kedv is.

Azsia vizsgdlt orszdgai: Vietnam, Kina

Folynak ezen a téren friss kutatasok Azsidban, tobbek kozott Vietnamban is (Le et al., 2020).
Ok a kkv-szektor adofizetési magatartdsat vizsgaltak. Ezek a cégek, akarcsak nalunk,
Magyarorszagon, a novekedési palyara allt orszag gazdasagi fejlodésének motorjai. Ezért
fontos, hogy tudjanak miikodni és hajlandéak legyenek adot fizetni is. Le és tarsai Osszesen
huszonnyolc tényezdt sorolnak fel, melyek kozott megtalalhatok a mér emlitett faktorok (pl. az
adofizetok elégedettsége, az Oket tdimogatd intézkedések hatékonysiga) mellett Gjabbak is.
Ilyenek a vallalkozds nagysiga, tulajdonosi szerkezete, hirneve, konyvelési rendszere, a
hatalyos adojogi szabalyok, a joghoz alkalmazkodé vagy azzal szembemend konyvelési
technikak, adokulcs, az adozas sziikségességének elfogadasa, avagy az adoellenOrzés ala
keriilés valdszinlisége. Ezek koziil a szerzOk vizsgalata alapjan a konyvelési gyakorlatok a
legmeghatirozobbak, masodik legnagyobb hatdsa az addjogszabalyoknak van. Végiil a dobogd
harmadik helyére az adoellenOrzés valOszinlisége keriilt, mint adézasi hajlandosagot
meghataroz6 tényezd. Egy masik hasonlo kutatds (Nguyen et al., 2020), amelyet szintén
vietnami vélaszadokkal folytattak le, részben megegyez0 eredményt hozott a fenti
megallapitisokkal. Ujdonsagként emeli ki azonban a személyes és a tarsadalmi normékat, mint
az ad6zasi hajland6sag meghatéarozdit. A huszonnyolc tényez6bdl faktoranalizissel hoztak 1étre
ot véltozot, amelyekkel magyarazhaté az adoéfizetési hajlandosag. Ezek koziil az 6nkéntes
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hajlandosagot befolyasolja a cég hirneve, a személyes normak €s az ellendrzés valoszinlisége,
mig a szankcidk valosziniisége, a tarsadalmi normék és az ellendrzés valdszinlisége (ami az
onkéntes formara is hatissal van) a kikényszeritett onkéntességen keresztiil fejti ki hatasat. A
Deloitte felmérése szerint (McClelland, 2021) az addellendrzés rendszere viszonylag
tigyfélbaratnak mondhat6: a késedelmi potlékmértéke 0,03 szazalék, a be nem vallott
jovedelmek utan 20 szazalék (ha az adofizetOnek volt bevallott és addzott jovedelme is), viszont
az adoelkeriilésé 300 szazalék. A befektetdk szempontjabdl kedvezd eleme a vietnami
addrendszernek, hogy eldre kiszamithatd. A tirsasagi adokulcs ugyan 20 szizalék, de ehhez
mar semmilyen pdtado és osztalékado sem jarul. A személyi jovedelemadd bevallasahoz és
befizetéséhez a miniméljovedelmek alacsony, 6t szazalékos addkulcsival igyekszik az llam
motivaciét nyujtani. Ugyanakkor a legmagasabb jovedelmek 30, illetve 35 szazalékos
adokulcsa mar nem feltétleniil ilyen hatasu.

Kina esetében a legfontosabb valtozasok akkor kezdddtek, amikor a kommunista rendszer
megnyitotta a gazdasagi novekedés utjat a nagytdke fogadasaval. Ez szamos teriileten, igy a
vallalatalapitidsban, a befektetOk kinai tevékenységében és az addzasban is jelentOs
liberalizacidhoz vezetett. Az {iizleti élet adokulcsai (tarsasagi ado, fidktelepek addja,
nyereségado) jellemzoen 25 szazalékosak (Chen et al., 2021). A kisvallalkozasok azonban
specialis kedvezményeket vehetnek igénybe, igy addjuk kulcs 15, 10, s6t 5 szazalékosra is
csokkenhet, ami jelentds motivald tényezd az addk bevallasidra és befizetésére. Tovabbi
kedvezmények koziil emlitjiik még az djonnan alapitott cégek, illetve a high-tech vallalkozasok
adokedvezményét (két évig 12,5 szazalékos, ezutan 15 szazalékos adokulcs), tovabba a kutatés-
fejlesztésre (K+F) forditott koltségek 75 szdzaléka is levonhaté az addalapbol. A cégek
adozasaval kapcsolatban érvényesiil a teriilleti elv: minden Kindban miikodd cég,
tulajdonviszonyait6l fiiggetleniil adéalany és onalléan adozik, konszolidalt éves beszamold
tehat nem készithetd. A késedelmes adobefizetés utan 0,05 szazalékos napi késedelmi kamatot
kell fizetni. A koronavirus-jarvany miatt az allam tovabbi segitséget nyujtott a vallalatoknak:
késObbre tette 4t az adobefizetések hataridejét, tovabba jelentds kedvezményekben részesiiltek
a mezdgazdasagi termeldk, a high-tech cégek €s a kornyezetvédelmi, illetve infrastrukturalis
projektek.

A személyi jovedelemado progressziv jellegli, jovedelemtdl fiiggden 5-45 szdzalék
kozotti hétfokozatd addkulccsal. Ezt az osztalék-, kamat- és lizingjovedelmek, valamint a
befektetésekbdl szarmazé nyereség 20 szézalékos addja. Az 4fa (HEA) éltalanos kulcsa 13
szazalék, de egyes alapvetd élelmiszerek és szolgaltatdsok utan csak kilenc szdzalékos afa
fizetendd. A luxustermékek &fa-kulcsa viszont az 56 szazal€kot is elérheti. A jarvannyal
kapcsolatos konnyitések koz¢ tartozik, hogy a korméiny afamentessé tette a leginkabb érintett
agazatokat. Az utébbi idOszakban az addpolitikai reformok elsOsorban a személyi
jovedelemado és az afat érintették. Ennek f6 oka az volt, hogy Kina adorendszere tulsagosan
tamaszkodott a fogyasztasi jellegi adokra és ugyancsak tulzottan alulreprezentalta a
jovedelmek addztatasat. Ez utobbi jelenség pedig a gazdasagi ndvekedés és iizleti élénkiilés
kovetkeztében egyre gyakoribb kiemelkedd jovedelmek megjelenése miatt mar nem volt a
korabbi formaban fenntarthat6 (Chen et al., 2021). A reformok egyrészt a forgalmiadd-alap
rugalmassagat fokoztak a tobb adokulcs megjelenésével (Kou et al., 2020), ami a kis cégek
esetében segitette annak eldontését, hogy afaalanyokként miikodjenek-e.

Jelentds reformok voltak a korméanyzati kommunikéci6 terén is. Ez azért is fontos teriilet
volt Kinaban, mert 2010 és 2013 kozott az addelkeriilés kovetkeztében 10-15 szazalékkal lett
alacsonyabb az éves GDP. A kommunikacids stratégia atalakitasa jelentOs szerepet kapott a
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Kinai Kommunista Part Kézponti Bizottsaga altal 2018-ban meghirdetett reformban (Zhiwei et
al., 2020). Ennek céljai kozott szerepelt az adépropaganda folyamatos fejlesztése is. A két
legfontosabb teriilet a nyilvanossag és atlathatosadg, valamint az addigazgatisi rendszer
fejlesztése volt. A bonyolult és Osszetett adojogszabalyok miatt ugyanis sokszor maguk az
ad6zok sem tudjak, hogy magatartasuk jogkovetd vagy jogellenes-e. A reform még ma is zajlik
és jOl kézzelfoghatd jele volt példaul az a sok adézasi kedvezmény, amit a COVID-19
id6szakdban nydjtott a kormanyzat. A reformok maésik f6 irdnya az informacidtechnoldgiai
fejlesztés, amely a nyilvantartdsok, tovdbba az addbeszedés és bejelentés hatékonysigat is
fokozza (Li et al., 2020).

Latin-Amerika: Peru és Mexiko

Specidlis a Latin-Amerikai orszagok helyzete. Ezekben a lakossag 40 szazaléka vallja magat a
kozéposztilyhoz tartozonak. Ez a réteg pedig a demokricia f6 timogatdja és egyben kritikusa
is. A konszolidalt kozéposztily intézményekkel szembeni elvardsai magasak, amit jol jelez
ennek az elégedettségnek a csokkenése példaul az egészségligyi és az oktatdsi rendszerrel
kapcsolatban a 3. dbra (OECD et al., 2019).
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3. abra: A lakossag elégedettsége az egészségiigyi ellatorendszerrel Latin-Amerikaban és
Délkelet-Azsidban az OECD atlagahoz viszonyitva
Forrds: OECD et al. (2019)
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Figure 3.13. Tax morale in Latin America: Do citizens find it justifiable
not to pay taxes?
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4. abra: A lakossag adofizetési hajlandosaga Latin-Amerikaban
Forrds: OECD et al. (2019)

Ellentétben Magyarorsziggal, ahol az dnkéntes ad6zasi moral pozitiv alakuldsa novekvd
addbevételekhez vezet, amelyek lehetdvé teszik az intézményrendszer fejlesztését is, Latin-
Amerikaban éppen forditott folyamatok zajlanak. A csokkend lakossagi bizalom miatt
kevesebb a befizetett add, ezért kevesebb forras jut az intézményekre is, emiatt pedig a nem
megfeleld miikodés tovabb csokkenti a lakossag bizalmat és addzasi kedvét. Ez az tgynevezett
intézményi csapda (institutional trap). A latin-amerikai orszagok sajatos helyzete elsdsorban
gazdasagi jellemzOikkel magyarazhatd. Ezek az orszagok az ugynevezett atmeneti gazdasagok
kozé tartoznak. A novekvé GDP mellett ezekre az orszdgokra a sebezhetdség magas foka
jellemzd, ami az intézményrendszerbe vetett bizalom alacsony szintjét és az adémoral
ingadozasait (a 4. dbra) is magyarazza.

A vizsgalt dél-amerikai orszdgok koziil a perui adérendszer jellegzetessége, hogy az ado
kivetése ugynevezett adéegységekben torténik. A masik jellegzetesség, hogy a vallalatoknak
éves addeldleget kell fizetniiik el6z6 évi jovedelmiik alapjan, majd az ad6iddszak lezarasakor
torténik a végleges elszdmolds. Az tizleti ad6k kulcsa (tarsasagi add, telephelyado,
nyereségadd) egységesen 29,5 szazalék. Kiilonleges adokulcsok vannak a banyaszati €s
szénhidrogénipai vallalatok esetére, ami még magasabb: 31,5 szdzalékos. Ezt kompenzaland6
a korményzat olyan lehetdséggel igyekszik megteremteni az adofizetési kedvet, hogy
lehetdséget nydjt az ilyen cégek szdmara, hogy tiz vagy tizenot évre sz616 adomegallapodast
kossenek, ami garantdlja, hogy ezen id0szak alatt adojuk kiszamithatd lesz, mert nem fog
motivalo tényezd, hogy a kiilfoldon is ad6z6 vallalatok az kiilfoldon fizetett addjukat is valtozni
(Lopez-Ameri — Perez, 2021). Tovéabbi levonhatjak az addalapjukbdl. A magéanszemélyek
adézéasanak egyik konnyitd tényezdje, hogy a hazastarsaknak lehetdségiik van kozos csaladi
adobevallas benyujtisara is. Az alkalmazottak nem fizetnek egészségbiztositasi jarulékot, ez a
munkaaddk feladata. Oroklési add sincs, az ingatlanadd maximum az ingatlan értékének 1
szazaléka. Az 4fa mértéke 18 szdzalék.

A perui adéreform akkor valt aktualissa, amikor 2014-ben a beszedett adok 0sszege csak
52 széazaléka volt annak, amennyi az orszag gazdasagi potencidlja alapjan lehetett volna (tax
effort index=0,52). A probléma megoldéasa azért is volt fontos, mert az orszag 2021-re tervezte
az OECD-hez torténd csatlakozasat. Bar az orszag valdban hajtott végre addiigyi reformokat
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2015 ota, példaul a kozpontositassal és a technologiai fejlesztésekkel, a tax effort index értéke
még mindig nagyon alacsony: a GDP 36 szizaléka helyett csak annak 20 szazalékanak
megfeleld Osszeg folyik be a koltségvetésbe. Az emlitett alacsony tax effort indexértékkel Peru
jelentdsen a latin-amerikai atlag alatt teljesit. Ennek f6 oka pedig az orszdgban még igen
elterjedt adocsalds jelensége, ami a vizsgalatok szerint (Ramirez-Zamudio — Nolazco Cama,
2020) foképp a mar emlitett intézményi csapdaval magyarazhat6. Ezt bizonyitja a vizsgélat
azon megfigyelése is, hogy ugyanazok, akik nem tartjak elitélendonek jovedelmeik eltitkolasat
az allami hatésagok eldl, szivesen adominyoznak nonprofit intézményeknek és pozitiv céli
gyljtésekre. A valtozashoz az elsd 1épést tehat a kormanynak kell megtennie. Egyrészt fokozni
kell az allami intézmények elfogadottsigat, masrészt megfelelden és atlathatban kommunikalni
azokat a valos célokat, amire az addfizetoktdl befolyt pénzt koltik.

Mexikéban a tarsasagok 30 szazalékos adot fizetnek nyereségiik utdn. A kiilfoldi
tulajdond, de Mexikoban (is) mikodo cégek csak mexikoi jovedelmeik utan addznak az
allamnak. A hatékonyabb beszedés érdekében a vallalatoknak kiilon szamlat kell vezetniiik
adozott, illetve nettd nyereségiikrdl. Az errdl fizetett osztalék tehermentes. Kedvezd szabdly,
hogy a veszteségek tiz évig gorgethetdk, sot a viz alatti szénhidrogén-kitermeldknél ez az
idokorlat tizenot év. Osztonzék koziil fontosak a maquiladra-szabalyok, ezek a vimmentes
tevékenységet végzd cégekre specidlis és jelentds mértékli kedvezményeket biztositanak.
Szovetségi Osztonzoket nydjtanak a nemzeti mozi- és szinhazi produkciokhoz, valamint a nagy
teljesitményti sportagakba, az elektromos jarmiivek tapegységeibe, a modern technoldgiaba és
a K+F projektekbe torténd beruhdzasokhoz, valamint idOsek és/vagy fogyatékkal élok
alkalmazast vallal6 cégek szdméra. Adokedvezmény 4ll rendelkezésre azokndl a vallalatoknal,
amelyek dizel- vagy biodizel -lizemanyagot vasarolnak, és meghatarozott tevékenységekre
hasznaljék fel. Az északi és déli hatarovezetben miikodd, de nem vadmmentes cégeknek is
lehetdségiik van jovedelemadodalap-jovairasra vagy 4fa-csokkentésre 2024-ig (Barron—Peralta,
2021). Ezek a konnyitések azért fontosak, mert a mexikoi cégek jelentOs része, tovabba szinte
minden nemzetkdzi cég fidktelepe/lednyvallalata a (foleg USA-val szomszédos)
hatarovezetben taldlhatd. Ugyancsak kedvezményeket kapnak a kornyezetvédo technologidba
beruhazo ugynevezett ,,z6ld” vallalkozasok is. El0segiti az adobeszedést a digitalis szamlak
rendszere is. Negativ jelenség ugyanakkor, hogy az addjogszabalyok értelmezését maga az
adohatdsag végzi.

A személyi jovedelemado progressziv. A jovedelemtdl fiiggden 11 addsdvot alakitottak
ki, amelyeknek kulcsa ketté és harmincot szazalék kozott valtozik. Az osztalék, a jogdijak és a
miiszaki szolgaltatisok a helyi cégek szaméara adomentesek, a maganszemélyek altalanosan tiz
szazalékot fizetnek. A kiilfoldi cégek és maganszemélyek esetében csak a mexikdéi jovedelem
utan kell ad6zni, de naluk az addkulcs 5-40 szazalék kozott valtozik. Jarulékfizetésre
kotelezettek a munkaadok mellett a munkavallalok is, a fizetendd jarulék Osszege a
foglalkoztatott jovedelmétol fligg. Az dnkormanyzatok tobbsége 2—5 szdzalék ingatlanadot is
szed, még a lizingelt ingatlanra is, ez esetben az adofizetd jovedelme a kiszamitéds alapja. Az
altalanos afakulcs 16 szazalék, az élelmiszerekre, gyogyszerekre és bizonyos egyéb termékekre
(néhany kivétellel) 0 szazalékos kulcs vonatkozik. Kedvezményeket kapnak a hatarvidék cégei,
az 0 kulcsuk csak nyolc szazalékos.

Erdekes kutatds zajlott Mexikéban 2020-ban, amelyben az adézasi hajlandésagot
befolyéasold tényezdk koziil egy ritkabban eléforduld okot vizsgiltak reprezentativ mintan
(Flores-Macias — Sanchez-Talanquer, 2020). Az eredmények megdontotték azt a paradigmat,
mely szerint az emberek és a cégek is szivesen adoznak azért a célért, hogy visszaszoruljon a
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blindzés. A szerzok szerint ez éppen forditva van: azokon a vidékeken, ahol magas a blindzési
rata fokozottabb a 1étbizonytalansag. Ez pedig bizalmatlansagot sziil az 4llami intézményekkel
szemben, ami az addfizetési kedv alacsonyabb szintjében is megnyilvanul. Megnd viszont az
addelkeriilés ardnya, hiszen mas bilincselekmények jelentds része is felderitetlen marad. Ez
nagyon hatarozott lizenet az 4llam irdnyaba. Talan ezek miatt, a bizalmatlansagot novel6 okok
arra is visszavezethetok, hogy kordbban mas szerzok (Lagunas-Le6nVite, 2018) a
bizalomnévelés helyett inkabb a behajtasi hatékonysag novelését javasoltik. Ennek egyik utja
lehet a személyes adéellendri megjelenések helyett a digitalis és e-technol6gidk alkalmazésa,
amelyek jelentdsen novelik a nyilvantartdsok naprakészségét és hasonloan jelentGsen
csokkentik az adohivatal koltségeit is.

Az OECD 2013-ban kifejezetten az adomoralt mérte fel egy tobb kontinensre kiterjedd
felmérésében (OECD, 2013). Ennek orszagok kozotti dsszehasonlitasara tobbek kozott a sajat
fejlesztésti tax effort indexet hasznalta fel, ami azt mutatja, hogy a GDP alapjan elvarhato
Osszegnek hanyszorosa a beszedett ado. Ebben a rangsorban az elsd tiz helyen afrikai orszagok
alltak, ami arra utal, hogy itt a polgarok teherviselési képességét meghaladd, minden bizonnyal
er6szakos adobeszedés zajlott. A mai, 2020-as ad6zasi versenyképességi index (Bunn—Asen,
2020) mar mas, korszeribb mutatokon alapul. Ezek kozé tartozik az egyes adonemek aranya is.
Szamunkra meglepd tény, hogy az elsd két helyen két balti allam, Esztorszag és Lettorszag all.
Magyarorszag a tizennegyedik, egy hellyel megelézve Németorszagot, a vildggazdasag vezetod
hatalmanak szamité USA pedig a huszonegyedik. Mig a vezet6 helyeken 2019-hez képest nincs
valtozas, Magyarorszdg két hellyel 1épett eldrébb. Ez elsOsorban a kedvezd tarsasagi add
(Magyarorszag ebben a negyedik) és személyi jovedelemad¢ (itt kilencedik helyen vagyunk)
kovetkezménye, ami igazolja azt a fentebb megfogalmazott allitast, hogy hazank jelentésen
pozitiv irdnyba mozdult és inkabb a fogyasztast ad6ztatja, mint a jovedelmeket (amely teriileten
viszont harmincotddik helyen allunk a vizsgalt harminchat orszdg kozott). Az addrendszer
,baritsdgossaganak™” jele a territorialitds is, azaz az ad6zd abban az orszagban adézik
jovedelmei utan, amelyben azok keletkeztek — Magyarorszag itt is a negyedik helyen all.

4. Osszegzés

A 2010-es évek adorendszeri atalakitdsai az adobeszedés és a gazdasag fehéritése kapcsin
hoztdk a f6 sikereket. A sziirkegazdasag visszaszoritisa, tovabba az afa-rés szamottevd
csokkentése megteremtette szamos mas adocsokkentés alapjait is. Az ado6fizetési hajlandosag
novekedése noveli a koltségvetés bevételeit. A munkat terhel6 addk csokkentése védi a
dolgozdkat — no6 a bejelentett alkalmazottak szama, ezaltal tobben lesznek jogosultak nyugdijra
és a tarsadalombiztositds ellatasaira. Ezek a véltozasok a gazdasig szamos szegmensében
teremtett tisztességesebb versenyfeltételeket. Nem elhanyagolhaté szempont tovabba az sem,
hogy az adéelkeriilés még a statisztikakat is torzitja, megnehezitve ezzel a hatékony politikai
dontéshozatalt is. A 2010-ben megindult és azoéta is tartd szemléletvaltas, ugy tlinik, sikeres
volt. Az allam adobevételei nottek, mikozben csokkent az adodelkeriilés elofordulasa és
novekedési palyara allt a gazdasag is.
Osszegezve az egyes orszdgokkal kapcsolatos tapasztalatokat, a kovetkezd eredményeket
emelnénk ki:

* Magyarorszagon és Bosznidban az ado6zéssal kapcsolatos szellemiség fejlodése a

legfontosabb,
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* Nigériat és Tanzaniat az e-rendszerek terjedése jellemzi, aminek oka, hogy az alacsony
adofizetési hajlanddsdg megoldasat ezek az orszdgok a hatékonyabb beszedésben latjak.
Vietnam €s Kina baratsidgos ellendrzési rendszerrel, az uj cégek adokedvezményével és a
,,JOVO gyOzteseinek” jard extra timogatasokkal igyekszik vonzéva valni a befektetdk és a
turistak szdmara egyarant.

* Latin-Amerikét az intézményi csapda miatt az alacsony fizetési hajland6sag jellemzi.
Ezért vammentes ovezetek, szektorialis és csaladi kedvezmények a f6 addzasra motivalo
megoldasok.

Az adéfizetési hajlandésdg megteremtése tehit az allamok feladata, amelyek politikai
iranyultsaguktol és lehetdségeiktdl fiiggden mais és mas utakat valasztanak a probléma
kezelésére. A mashol Osszegytlt tapasztalatok adaptialasa azonban szamos hasznos megoldassal
egészitheti ki az alapveto iranyokat.
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