Comision: Pensar en

el regreso a clases
~de CyAD

e 2020 - 2021
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FORTALECIMIENTO DE LOS
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Objetivo

* Proponer mecanismos que pudieran implementarse en el
futuro, si las condiciones sanitarias lo permiten para un
regreso escalonado a las instalaciones de la Divisidon de

CyAD
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Investigaciony ©
Qexperiencia CyAD

Lineas de

accion

Material de consulta

Medio:
Trabajo en equipo Videoconferenbcias
y MIRO
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Medio:
Trabajo en eguipo Videoconferencias

¥ MIRO

Directory equipo CyAD

* Valora la informacion

» Apoyo: Jefes de Departamento,

Coordinadores de Estudio (Proponge que
incluyan a la Coordinadora de Planeacion o al
Dr. lsaac Acosta)

* Determinan
- Vialidad de la informacion

« Estrategias a corto, mediano y largo
plazo

« Acciones
» Recursos (humanos y materiales)
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Regreso a clases

Ciencias y Artes para el Diseno



Regresoala
nueva
normalidad
CyAD

Diagndstico

Escen

ario

trimestre

Otono

Relacién profesores con morbilidad / grupos

Lenguaje basico y Sistemas de
disefio

*+ 24 grupos, ambos turnos

* 7 grupos sin asignacién (plaza)

« 2 profesores son mayores de
65

* Impactan en dos grupos del total
de 24

Expresion formal l y II

* 24 grupos, ambos turnos
* 2 grupos sin asignacion (plaza)

+ 4 profesores son mayores de
65

* Impactan a cinco grupos de 24

Tronco
General

4,

H s
Escenario si
iniciaran

clases en el
trimestre de
Otono

el TG

Geometria descriptiva l y I

* 24 grupos, ambos turnos
* 2 grupos sin asignacion (plaza)

* 10 profesores son mayores de 65 afios

* Impactan a 13 grupos de los 24 (mé&s de la mitad)



Regreso a la B
nueva

normalidad

CyAD

szemcansTE

»
Escenarios

e | I Objetivos
e ‘ :
* Seguridad y salud
* Identidad CyAD UAMA
: * Socializar
" : * Integracion a la vida universitaria
e * Presencial CyAD:
* lalVtrimestre
:I * Ven adelante PEER
1 * mas una actividad de integracion en el trimestre (lo han sclicitado pero hay que
Aluminos E sondear)
Clases presentiales _'_




Regreso a F] = Classs prasencisles: dor diss ala semana por carers mds = TG
nueva. +  Cusndotianan clasas prasencales, ks dases de las domis UEA son asineronas.
normalidad

CyAD Cl dSes « Todas los profesares respetan ks cases presencales o impaner asistic via PEER  closes sncrdnicas]

p resen Ci a I es : Lo &l umnas van mdimd cuatas haras & la LAM

Lo= demar dias s imparten UEA via PEER

+  Los salones Gnicams nte s ocupaen una wez par diasalva TG (dos wmas)

Escenarios

52 salones en total

Clases presanciales
Licenciaturas y TG
—

[Drias de la semana
Migrooles Jueves Viemes

TG

Disefio Industrial

Talleres y laboratorios

Talleres y laboratorios

Disefio de la Comunicacién Gréfica
Talleres y laboratorios

; i
Clases presenciales Dias de la semana
Licenciaturas y TG Lunes Martes
TG Grupos de mas de 30 alumnos
Lenguaje bisico y Sistemas de  Expresién formal | y Il
52 salones en total dissfic
Lunes y martes: 48 :ﬂ:upados por + 24 grupeos, ambos wmes = 24 grupos, ambos tUmos

+ ¥ grupos sin asignacidn (plaza)  + 2 grupos sin asignacian (plaga)

2 profeore sy de 4 rofsores son myoes e Los alumnos se hacen responsables de

45

turno (se requiere limpieza por turne)

* impacten en dos grupas del s » Impartan & cinca grupas de 34

Escenario profesores mantener su espacio limpio, antes y

+ Sedivide el grupo en dos

* Primera mitad del grupe: imparte UEA en hora y deSPUéS de |a Clase

media Escenario alumnos

+ Termina la clase y hay un receso de media hora + Sedivide el grupo en dos

para el profasor .

A + Toman clase hora y media
+  Dwsinfeccion

+ Destanso + Terminan la claze y podran tener una
actividad de integracion o asesoria no
rmayor a una hora (de preferencia en
dreas abiertas)

+ Profesor imparte UEA en hora y media ala
segunda mitad del grupo

* Lasegunda mitad del grupo: toma clase en otro
salén

+ Mo repiten salén por turme



- N [ Clases prasendiales | Digs de |8 semana
Licenciaturas y TG Lun=s Rartes Mircoles Jueves Wiemes
Regresoala
nueva .
’(‘;X}‘;l'd‘"‘ _ Talleres y laboratarios
e Disefio Expresién
arquitectdnica  arquitectdnica
52 salones en total Iyl Iyl
Escenarios Jueves: 40 ocupados
DCG MO SE DIVIDE 5| S5E DIVIDE
': } EL GRUFPD EL GRUFPD

No se repiten salones

Escenario profesores

» Sedivide el grupo en dos

Es io al
* Primera mitad del grupo: imparte UEA cenario alumnos

en una hora y media + Se divide el grupo en das
« Termina la clase y hay un receso de * Toman clase una hora y media
media hora para el profesor + Terminan la clase y podran tener
- Desinfaceidn una actividad de integracién o
+ Descanso asesoria no mayor a una hora

+ Profesar imparte UEA en una hora y
media a la segunda mitad del grupo

— Talleres de disefo, de expresion o la UEA

A A A A A
DAT-01 DAT-02 DAT-03 DAT-04 DAT-05 DAT-0&

: : : : : ; qgue los colectivos detecten esenciales en
ZoL +0L 90L 8OL OLL ZLL +LL 9Ll 8BLL 0OZL €L +ZL 9Z1L BZL Ofl presenC|a|

 Mitad del grupo, un dia a la semana
SC1 5C3 AV 1

B B por licenciatura
* La otra mitad del grupo, actividades

asincronas
101 103 105 107 109 111 113 115 117 119 121 123 125 127 129

DCI-01 DCI-51 DDI-01 DDI-02

A A A
DCl-01 DCI-51 DDI-01 DDI-02
B B B B
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Estado

de las cosas

ANexo

El estado de |las

COsAas

APRENDIZAJE HIBRIDO
3QUE ES2

NO INCLUYE SANA DISTANCIA
SIRVE PARA GENERAR IDEAS

Regresar a documente -

Aprendizaje hibrido

+ No es una metodolegia de ersenanza o
filoscfia pedogsgica en particular

+ Son los canales o ravés de los que e
imparte la educecion

+ Coexiste varios modelos. enfre elios
destacan,

Rotacion de estacion

Rotocion de laboratorios

Retacion individual

Aula invertida

Flexible

A la ceria

Modelo virtuol enriquecide
- Regiesar o documento

MODALIDADES

Lo sducacion hibrda permite:

Durante el webinar “La educacién hibrida como

ia para la nueva lidad”, izad
por la Universidad Intercontinental, ¢l
experto explicd que a la educacion hibrida
debemos derla como lo sigui
herramientas y recursos didécticos de la
modalidad presencial y virtual, lo que Je da la
libertad a los estudiantes para que decidan
cuindo y dénde estudiar, pues las clases pueden
ser a distancia, presenciales o mixtas, y los
planes de estudio se deben estructurar
considerando ambos esquemas.

e s ez seer i ma
Regieser @ documentc
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Estado

& 2020

Maorgarita Gutidrrez

Slga

de las cosas

ANexo

El estado de las
cosas

ACCIONES UAM Y DE OTRAS
OTRAS UNIVERSIDADES

Regresar a decumento -

El shagnostico realizado en la Comision de nnovacion

Arcas comunes, académicas y
administrativas

Tabla 11. Escenarios

Regiesar a document

Tercer excenacio

Escuelas y Facultades que

o Las tres modalitades e una
o varias de sus fcenclaturzs
paea by ransicitn al modelo
Hibrido.

o Can platatorma de sccess
Ire o Scenclamiento.

o Com penons! de sopore
tecrace

o Com cilula de Sesarcilo 0

conten
* Con moviidad enre
modaldades.

Escuelas y Facultades que

Al menes dos modalidades
fpresercial

Carecen de una cebila de
Pproduccion.

Sin maibdad wrre

Escuehs y Facultades donde e
Peuubere un Sagnostico e

dotectar

o Infracstructurs tecnoligca
proporcicnads por s CUAED
o4 DGTIC

o Personsi para o manefo de
infraestructurs en mrrs
v platatormas de DGTIC Y
CUAED.

o Persona de desarrato de
adgnatuess en oo

Pt fwAta ECONCHI. AN TR/O:
13/NO6MaQRs Rl PROPUFSTADE
OACLASE/MOE0_HEAde_UNAMPa!

Impoetante: Estos escenarios requieren do una concertacion con los titulares de las
entidades y sus dreas académicas.

Regresar e documents -

Continuacion de
estudios

Beca en especie
Apoyo a la salud
mental

Difusion cultural
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Escenario semadaforo naranja
propuestas corto plazo

Escenario:

Clases PEER
Semaforo naranja

Corto plazo

. a) FORTALEZAS Y DEBILIDADES PEER
B b) PLANEACION PARA CLASES
5 HIBRIDAS

c) IDENTIDAD E INTEGRACION

Slga

Alumnos y Profesores CyAD

a) Detectarfortalezas y dreas de oportunidad PEER

Deteccion de fortalezas v debilidades para mejorar el PEER en la Division CyAD (sondeo a profesores v alumnos) con base al
confinamiento actual,

aqué necesitamaos saber v hacer para mejorar el aprendizaje en linea de nuestros alumnos?

aque necesitamaos saber y hacer para mejorar el proceso de ensefanza en linea y aprendizaje de nuevas
tecnologios pand los docentas CyADE

b) Sondeo para valorar la vision de la comunidad CyAD respecto al escenario de las clases hibridas

€) ldentidad e integracion:
Concurse para alumnos de DCG: de guion y story board

Soy CyAD (espacios, profesores, alumnos Ty ALY
Objetivo: identidod & integracian de alumnos de TG
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Diagnodstico

Escenario:

Clases PEER
Semaforo naranja

Corto plazo

a) FORTALEZAS Y DEBILIDADES PEER
2 b) PLANEACION PARA CLASES
HIBRIDAS

c) IDENTIDAD E INTEGRACION

2020

Raaliza

PEER

A) DETECTAR FORTALEZAS Y AREAS DE

OPORTUNIDAD

Esto lo anexo para detectar los indicadores y poder formular un sondeo segin nuestras necesidades

W O O DR A SO D sV OFRA v DR
LA ATEAPUTEALST T T I

VENTAIJAS

MO TRAMSPORTARSE
1. Mo hay necesidad de lomar varos medics de Franspors pars Begar al sain de estudio

2. Menor eeposicitn & la inseguridad el warapons pobloo.

3. Aromo del lempo que ublzaban en o Farsports.

4, Mo wned qua cargie Son o malarialis pan s classs y lenados al alcance en b cisa

5. MO Qastr gn Tanspone pObSC0 O gasoing pOrD TanspOnnrse oF 1 casa al plants] sducative.
MO COMER FUERA DF CASA

1. ARmD del Tampe que USEZaban an ir @ s cafalris,

2. No gastar en almenios y bebides de las cafeterdss de la unversidad.

3. Tanar ol dicancs alimamcs hachos an cisa y por b lams evilar ol corgumo e comida chatama.
FLEXIBILID AT

1. Askir ala dise & dstanca desde cusiquier lugar.

2. Asisir ol close o distancia y & mismo Sempo haoer alguna obo acivided,

IS R N R U ECE TR
e

A 3

(X I LT

DESVENTAIJAS

1. Um busn eguipe para iomar dasas
2. Arcisa & indamal y & ned sléctnica
3. Conocimienio de programas o platnlormas de estdic an linsa,

1. Plaidesassn e ssial, esrsnts, Duia o lala de e en sl dencka

2 Esfar muchas Foras en la computadon.

3 Absirssma de los rudos & imemupoiones familares.

4. Tarar que reakizar oiras actividosdes an la casa y no dedicar ol bemps necasark a los astudos.
5. Faltn da inleeacsidn anire kn profascies ¥ compatans

L T ]~ ——

Sondeorealizado o glumnos de Lenguagje basico y Razonamientoy logica simbdlica | Trimestre 20-F
[Profa. Ana lsabel Vicente v analizado por Andrea Marcovich)
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Diagndstico

Escenario:

Clases PEER
Semdaforo naranja

Corto plazo

a) FORTALEZAS Y DEBILIDADES PEER

b) PLANEACION PARA CLASES
HIBRIDAS

c) IDENTIDAD E INTEGRACION

b) Sondeo para valorar la vision de la comunidad CyAD
respecto al escenario de las clases hibridas

* 5 para iniciar las clases hibridase

+ Vision de profesores
+ Vision de alumnos
« Vision de administrativos CyAD

« Solicitar el apoyo de los colectivos de docencia para un
andlisis mas detallado de la experiencia de clases remotas y
poder cruzar la informacion

» Detectar fortalezas y dreas de oportunidad
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hibrida
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Acciones

c) Identidad e integracién:

Escenario: _ « Concurso pdra generar video o
Clases PEER : * Video: Equipo especializado en medios digitales o

Semaforo naranja =

 Lluvia de ideas...
Corto plazo

a) FORTALEZAS Y DEBILIDADES PEER
b) PLANEACION PARA CLASES
HIBRIDAS

* Los alumnos de nuevo ingreso no conocen la UAM

c) IDENTIDAD E INTEGRACION




Regreso a
clases
Modalidad

hibrida |

Escenario semaforo verde
propuestas mediano plazo

Escenario:

Seméforo verde
Aprobacion SEP inicio clases hibridas

Rectoria Unidad:

*  Mapa de recorridos UAMA
+  Servicio de limpieza

MediO nO pIGZO . Edificio L:

Acondicionado para iniciar clases
IDENTIDAD. INTEGRACION Y

£ Edificio H:
CAPACITACION «  Acondicionado para albergar
profesares

= Personal administrativo i conider necesars |

Todos estdn vacunados o équé
requerimiento dara la SEP y...?

Alumnos del Tronco General TG

a) Adaptar el PIVU para realizarlo en lugares abiertos.
« Antes de a) prueba piloto o, b) inicio clases

b) Disenar actividades culturales en lugares abiertos.
« Jorge Morales (taller de los viernes pero en nueva modalidad)

c) Estrategias para fortalecer clases en linea con base a los
sondeo realizados a profesores y alumnos.




Regreso a
clases
Modalidad

hibrida |

Escenario semaforo verde
propuestas mediano plazo

N Diseno de material digital

Rectoria Unidad:
*  Mapa de recorridos UAMA
+  Servicio de limpieza

Mediano plazo . ... * Medios digitales para el apoyo a profesores, en especial
IDENTIDAD, INTEGRACION Y T M a los que fienen problemas con las clases a distancia (el
CAPACITACION +  Acondicionado para c:tl;gro c:; : i

P rotosores sondeo apoya a detectar las necesidades)

= Personal administrativo i conider necesars |

Todos estdn vacunados o équé
requerimiento dara la SEP y...?
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Escenario semaforo verde

propuestas

mediano plazo

Prueba piloto

Prueba piloto

Escenario:

Seméforo verde
Aprobacion SEP inicio clases hibridas

Rectoria Unidad:
*  Mapa de recorridos UAMA
+  Servicio de limpieza

Edificio L:
+ Acondicionado para iniciar clases

PRESENCIAL (SIGUEN LAS CLASES EN LINEA

PERO SE HACE LA PRUEBA PRESENCIAL)

TRONCO GENERAL (TG)

Edificio H:

«  Acondicionado para albergar
profesores

= Personal administrativo s coniders necesarc]

Requerimientos humanos

Prefescr(a) veluntaria

Condiciones:

+ Edad: menor de 60 anos

+  Salud: sin morbididad

+  Disponibilidad: completa (para hacer prueba piloto) y
para gue graben su clase

+  Tiempode dedicacion: un dia, dos horas y medica la
semana

»  Actividod: imparte tematicas practicas esenciales en
aula

+ UEA: Lenguaje basico o Sistemas de disefio (SOLO UMA)

1 persona encargada de hacer chequeo de temperatura y

recorridos en el edificie “L" (observacién de flujo de

alumnos)

Condiciones:

Edad: menor de 40 anos

Salud: sin morbididad

Disponibilidad: completa (pora hacer prueba piloto)

Tiempo de dedicacidn: un did, tres horas vy media o la

semana

» Actividad: chegueo de femperatura, observacion de
recorridos, foma de notas en formato de evaluacion,
regisire de datos

10 alumnas{os) veluntarios

Condiciones:

+  Edad: menor de 30 anos

+ Salud: sin morbididad

+  Disponibilidad: completa (pora hacer prueba piloto) y
para que lo graben en clase

+  Tiempode dedicacidn: un dia, dos horas y mediaa la
semana

»  Actividodes: realiza los gjercicios solicitados por el
profesor

+  UEA: Lenguaje bdsico o Sisternas de disefio (SOLD UNA)

1 persona encargada de grabar la clase

Condiciones:

+  Edad: menor de 60 afios
Salud: sin morbididad

= Disponibiidad: completa {para hocer prueba pilofo)

*  Tiempode dedicacion: un dia, fres horas y mediaa la
semana

«  Actividades: grabacion en clase, edicidn de video,
difusian del material a las personas indicadas

Requerimientos
clase en linea del
grupo piloto

+ Se determina un dia para hacer la
prueba piloto, por ejemplo, el lunes de
cada semana.

« Se avisa a los profesores que imparten
UEA ese dia, que los alumnos de la
prueba piloto no asistirdn a sus clases
sincrénica de los lunes en todo el
trimestre (posiblemente, dependiendo del
éxito de la prueba piloto)

Profesor que participa en la prueba
piloto, avisa al resto del grupo
actividades asincronas.

+ Se graba la clase para gue los alumnos
que no asisten a la prueba piloto, vean la
actividad y se sientan integrados

.
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Escenario:
Seméforo verde
Aprobacion SEP inicio clases hibridas
Rectoria Unidad:
*  Mapa de recorridos UAMA
+  Servicio de limpieza
Prueba piloto . _ Edificio L
+ Acondicionado para iniciar clases
PRESENCIAL (SIGUEN LaS CLASES EN LINEA e
PERO SE HACE LA PRUEBA PRESENCIAL) Edificio H:
«  Acondicionado para albergar
TRONCO GENERAL (TG) profesores

= Personal administrativo s coniders necesarc]

: Requerimientos
de diagndstico

algo

» Disefiarsondeos para detectar el
estado de salud [fodos los
involucrados)

Disefiar sondeos de la experiencia
en el aula y recorridos en la UAM
(profesores y alurmnos)

Disefiar herramientas de
evaluacion de recorridos y
comportamiento de actores
involucrados (observacion)
Informacién obtenida

+ Vaciado de informacion

+ Andlisis de informacién

+ Estrategias con base ala

experiencia

-

MNota. Los responsables de aplicar los sondeos y grabar, se
queda mds tiempo en la UAM para vaciar la nformacién
(3:30 horas)

: Requerimientos
- de
infraestructura

Salén grande del edificio "L" (planta alta)

Articulos de desinfeccion

Herramientas para redlizar la prueba de
temperatura

Senalética provisional

Cdmara de video




Regreso a -
clases

Modalidad

hibrida

e [ A
s QAD)

s ¢ b g i
Tezaz ez Dlga g Sk

Acciones

Escenario:

Seméforo verde
Aprobacion SEP inicio clases hibridas

Rectoria Unidad:

*  Mapa de recorridos UAMA
+  Servicio de limpieza

- Prueba piloto Esiicio L

+ Acondicionado para iniciar clases
PRESENCIAL (SIGUEN LAS CLASES EN LINEA

PERO SE HACE LA PRUEBA PRESENCIAL) Edificio H:
. «  Acondicionado para albergar
- TRONCO GENERAL (TG) profesores

= Personal administrativo s coniders necesarc]

Acceso

Diagrama de flujo

Prueba piloto
TRONCO GEMERAL (TG)

Periodo de
prueba

Dos
Semanas
Dos
= semanas

Dos
semanas

Dos
semanas

Dos
semanas

e [EaE [ean| [esese ] [eoze
- semanas

van gumentando los grupos piloto siy solo si los profesores ¥ alumnos estan sanos y
o las actividades y estrategios piloto estan funcicnando adecuadaments

Diagrama de flujo
Prueba piloto

TRONCC: GEMERAL (TG|
UN TRIMESTRE




© Clenziasy driss pora 2l Desro

Vacunacion

sCudndo conviene
regresar a clasese

» sEsperamos que TODA la comunidad
CyAD esté vacunada?

: L + zlniciamos pruebas piloto con alumnos
INICIAMOS CON . voluntarios y profesores mayores de 60 anos
PREGUNTAS -vacunados-2
z * Los profesores vacunados zvan a querer
32 PLAN DE MEXICO PARA impartir clases con alumnos no

VACUNACION CONTRA COVIDI9

vacunados?

+ slniciamos con acciones como programar
asesorias y grabacion de clases de UEA

| DORVEAT . FERNRO X1

— T complicadas para los alumnose
el + 5Qué considera y con qué se compromete
e Rectoria UAM ante el regreso a clases?

« Etcétera




Acciones

Puntos en donde S| podemos intervenir
directamente como comunidad CyAD

Indicaciones SEP

« Sana distancia (2 metros entre |as sillas, mesas, bancos, etc.)
* Uso de cubrebocas o panuelo sobre nariz y boca.

» Asistencia escalonada.

- Limite del 40% diario de |la poblacidén escolar.

+ Establecer un maximo de educandos y maestra o maestro, dentro
de cada salon de clases.

» Priorizar el uso de espacios abiertos.

« Evitar asistir a las sesiones en caso de algun sinftoma de sospecha
de covid-19
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Escenario semaforo amarillo

ropuestas corto lazo

2 p P Valoracion v

Acciones toma de
decisiones

Escenario a corto plazo

+ Semaforo en amarilio

+ Profesores mayores de 60 aios vacunados

« Espacios acondicionados para recibir a alumnos y
profesores




© Clenziasy driss pora 2l Desro

Escenario a corto plazo

+ Semaforo en amarilio

+ Profesores mayores de 60 aios vacunados

« Espacios acondicionados para recibir a alumnos y
profesores Jronavirus?

» Trimestre 21-

Planeacion

Pruebas piloto

je inicio en febrero del 2021 [(valorar)
Se sondea y ellgen profesores y
aluminos voluntarios del TG

Valorar sl se espara vacunacién o
profesores voluntarios menores de &0
afios v sin morbilidod

Alurmnos sin morkilidod

Anexo prueba piloto
(haz clic en la imagen)

Sondeos

= Para clases hibridas en el frimestre 21-|

Profesores

Disposicidn a dar asesorios en CyAD
[vacunada)

Dispodicidn a dar asesoria en CyAD
{na sacunado)

Conveniencia v diEposickin de
grabar su elase en CyAD © en cosd y
diposickan de heramientas
Rexquenmiento en aprendizaje del uso
de heramientas digitales
Requernmiento en adoukicidn de
equipo o soffwiore

Maotivos de frustrackn (sl la hay)

UEA dificll de imparte via remota
[tamibien s2 puede valorar por indics
de reprobacidn o abandona)

Alumnos

DEposkckdn para askfr ainstalacionsas
CyAD por asasoria

DEposicldn por mantener espacios
de trabajs irmpios

DEposickdn por limpiar su espacio de
trabals antes y después de usarlos
Raquenmiento de aprendizae de
hamamientas digitales
Requenmiento en adguisicion de
equipo o software

LEA dificil de cursar vid remata
Mothvos de frostracidn v abandono
de UEA (sl la hay)

Ty
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* Tomar en cuenta que los alumnos deben tener tiempo para realizar
sus actividades

: ] ; * Alumnos que viven lejos o en provincia
Escenario semaforo amarillo

propuestas corto plazo
Acciones Escenarios

Trimestre 21-1
Clases hibridas
Depende de prueba piloto, sondeos v vacunacion

» Clases presenciales: lunes y martes (ver prueba
piloto)

» TG, talleres (algunos) UEA necesarias y asesorias

* Permite que foraneos regresen a casa y menos movilidad

Escenario a corto plazo

+ Semaforo en amarilio
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« Espacios acondicionados para recibir a alumnos y
profesores
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* Clases presenciales: lunes, martes y miércoles

* Siempre se monitoreay con bose a resulfados se decide siaumentan grupos o no

J

Estudio de flujo en talleres y laboratorios CyAD



e Cambiar el carrusel de UEA teodricas / practicas

* UEA de disefio ¢Un dia para cada carrera? DI / TG
. * Incluir en el carrusel: Talleres y Laboratorios
Escenario semiforo amarillo * Que los alumnos no sean afectados con otras UEA

propuestas corto plazo
Acciones

Escenario a largo plazo

Consideraciones generales y vision a futuro (Posibilidad)
8 %

* Dejar el modelo hibrido

v ' « A) UEA teoricas: jueves y viernes® en modelo remoto para que los
alumnos y profesores no asistan a clases presenciales

» Podrian ir a la UAM pero para casos especiales

Escenario a corto plazo

+ Semaforo en amarilio

2 « Profesores mayores de 60 anos vacunados oy .. .

- - « B) UEA teoricas: viernes y lunes**

y + Espacios acondicionados para recibir a alumnos y y

: hpa SRV » Estrategias para su implementacion
+ Trimestre 21-

« Mavyor capacitacion a profesores y alumnos en medio remotos
« Generar espacios de computo para alumnos sin recursos o

» Becas para alumnos sin recursos o ambas

+ Cambio de carrusel de UEA

Lo wiernes existen mas conflictos viales y de seguridod)
Movilidad vy sequridad

* Los Coordinadores de Estudios deben trabajar en equipo y
visualizar todos los escenarios en comun



Arguitectura

Alfonso Rivas Cruces




* Tronco basico. Asistir de manera escalonada una
vez por semana.

* Favorecer revisiones y evaluaciones de trabajos
elaborados.

D | S e ﬂ O e Estan en formacion de habilidades proyectuales y de
. /e expresion.

Arq U ItECtO Nico * Reforzar habilidades de recursos digitales,

y Ta | eres d e software y equipo que facilite el trabajo de

asesoria a distancia.

eXp resion * Generar una lista de equipo y software que
refuerce el trabajo de educacion remota en los
talleres de expresion y diseno arquitectonico.



* Tronco profesional y de Integracion.

* El colectivo debera analizar las condiciones y
frecuencia de asesoria presencial en plazos
semanales o cada 15 dias.

e Reforzar habilidades de recursos digitales, software

Talleres de
" P y equipo que facilite el trabajo de asesoria a
d | Se ﬂ O distancia.

* Generar una lista de equipo y software que
refuerce el trabajo de educacion remota en los
taller de diseno.



Analisis, Teoria e historia, y optativas.

* Las UEA han funcionado bien y se recomienda:

* Fortalecer habilidades de educacion remota.
 Pueden apoyar el proceso gradual de regreso a la normalidad.

 Solicitar al colectivo de Analisis, Teoria e Historia los requerimientos de apoyo para
reforzar habilidades de recursos digitales, software y equipo que facilite su trabajo de
educacion remota.



Construccion

* Solicitar al colectivo de construccién los requerimientos de apoyo para reforzar

habilidades de recursos digitales, software y equipo que facilite su trabajo de educacion
remota.

e Considerar:
* Visitas de campo en pequenos grupos.
* Realizar las visitas minimas necesarias.

* Seguir protocolos de seguridad para las obras en tiempo de COVID-19 y por la
universidad.

* Pueden apoyar el proceso gradual de regreso a la normalidad.



Acondicionamiento

e Las UEA han funcionado bien

* Analizar las condiciones de funcionamiento y logistica de las practicas para las UEA de
acondicionamiento.

* Asignar de manera calendarizada las practicas en el laboratorio de Bioclimatica.

 Solicitar al colectivo de Acondicionamiento los requerimiento de apoyo para reforzar
habilidades de recursos digitales, software y equipo que facilite su trabajo de educacion
remota.



Diseno de |3
Comunicacion

Grafica




Clases PEER

* DCG se desarrolla adecuadamente y podria continuar virtual

Tomar en cuenta
* Socializacion
Identidad

Linea de Talleres de disefio: lll o IV trimestre clases presenciales

Alumnos que ingresaron en el trimestre 20-I
NO CONOCEN LA UAM

Talleres y laboratorios
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