APOYO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GUAPOTA

Apoyo a la Administracion Municipal de Guapota

Javier Andrés Plata Quintero
Facultad de Ciencias Econdmicas Administrativas y Contables, Universidad Libre
Programa de Administracién de Empresas
Economista. Rafael Hernando Suérez Suérez

07 de septiembre 2021




APOYO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GUAPOTA 2

Nota de Aceptacion

Firma Jurado

Nota de Aceptacion

Firma Jurado

Socorro, Santander 07 de septiembre 2021



APOYO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GUAPOTA

Agradecimientos
A la Universidad Libre de Colombia, por encomendar en mi esta labor administrativa.
A la Facultad de ciencias economicas Administrativas y Contables, por su apoyo.
Al Coordinador del programa de administracion de empresas el Ingeniero Edis Mauricio
Sanmiguel, por su gestion y confianza en mi.
Al Profesor Rafael Hernando Suérez, por su constante motivacion y asesoramiento.
A el Ministerio de Trabajo de Colombia, por brindar una valiosa oportunidad.
A la Alcaldia de Guapota, Santander por su capacitacion y completa colaboracion.

A la Comunidad Guapotefia, que me acogieron en su hermosa tierra de esperanza.



APOYO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GUAPOTA

Dedicatoria
A mi familia sin los cuales yo nada seria, ellos me confortaron, empoderaron y ensefiaron a
seguir avanzando, sin importa que tan fuerte te golpee la vida, a los mentores que durante mi
carrera rebatieron mis razones para renunciar y a Alfonso Santos y a su familia, quienes me

hicieron sentir como un Guapotefio mas.



APOYO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GUAPOTA 5)

Resumen
Para lograr este cometido fue necesario elegir con el mejor criterio la informacion para el plan
municipal de seguridad alimentaria y nutricional (PMSAN) con entrevistas de manera telefonica
y presencial a funcionarios de la alcaldia de Guapota y otras entidades relacionadas ademas
participar en todas las reuniones del comité de vigilancia epidemiolégico municipal (COVEM);
Con la informacién suministrada por los funcionarios se actualiza poblacion infantil en riesgo de
desnutricion, programas activos, aspectos especificos del territorio y determinantes del municipio
como metas de disponibilidad, consumo y calidad e inocuidad. De igual manera fueron realizadas
las invitaciones, actas y registro fotografico de las reuniones del COVEM,; Se concluye, los
resultados de esta pasantia aportan informacion Gtil para la administracion municipal en cuanto a
seguridad alimentaria y nutricional y proporciona evidencia a la secretaria general y de gobierno
municipal del cumplimiento de dichos comités.

Palabras clave: seguridad alimentaria, epidemiolégico, desnutricion, nutricion, comités.
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Apoyo a la Administracion Municipal de Guapota

La alcaldia de Guapota, Santander es una organizacion publica, que propende el
cumplimiento de objetivos de desarrollo sostenible, por medio del crecimiento turistico y
agropecuario, articulandose con el Gobierno Nacional y Departamental para lograr el bienestar de
la comunidad.

La secretaria Local de Salud de Guapota desarrolla procesos que garantizan la promocion
y recuperacion de la salud, como el plan municipal de Seguridad alimentaria y nutricional
(PMSAN) , el cual busca garantizar la disposicion, acceso, consumo, calidad e inocuidad y
aprovechamiento y utilizacion bioldgica oportuna de alimentos, también se encarga de ejecutar
comités de vigilancia epidemiologicos municipales (COVEM) donde se socializa a los usuarios,
los eventos en salud publica, con el fin de proveer analisis que orienten la toma de decisiones
asertivas que mejoren la salud de la comunidad.

El presente informe muestra el apoyo brindado por la Universidad Libre seccional
Socorro, en colaboracion con el programa de Cajasan y el Ministerio del trabajo llamado estado
joven dirigido a la gestién de la informacion y apoyo logistico, logrando el correcto desarrollo de
las funciones en la secretaria de salud y fomentando a su vez el desarrollo de la practica laboral
en el sector pablico; para esto se tienen en cuenta entrevistas, reuniones, actas y documentos
oficiales de los cuales se tomd la informacion requerida.

Planteamiento del problema

En Guapota, Lamus Rios (2016) describe en el diagndstico de la dimension institucional
presentado en el plan municipal de desarrollo 2016 — 2019 comprometidos con Guapota ayer,
hoy y siempre en relacion a fortalecimiento institucional y buen gobierno se hace visible que el

personal de planta es muy reducido ya que el secretario de gobierno cumple también con las
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funciones de secretario de salud, por tanto genera dificultades en los procesos y procedimientos
de la secretaria de salud, debido a que deben atender inquietudes a los ciudadanos, asistir a todas
las reuniones y eventos asi como responder a los entes de control, ministerios, gobernacion y
solicitudes de particulares, (pag. 127). En este orden de idead el secretario general y de gobierno
de Guapota con funciones de secretario de salud, mediante el programa de Cajasan y el Min
trabajo llamado Estado Joven y en colaboracion con el Alcalde Municipal de Guapota designa un
auxiliar para esta area que proporcione apoyo a la administracion Municipal.

Dichas dificultades en los procesos, se ven reflejadas en la actualizacion (2017 — 2018)
del plan municipal de seguridad alimentaria y nutricional (PMSAN) de Guapota, este es un
lineamiento de nivel internacional que es acogido por los municipios, para garantizar que la
poblacién disponga, acceda y consuma alimentos de manera permanente y oportuna, (Consejo
Nacional de Politica Economica y Social, 2018) desarrollando estrategias, basadas en metas y
convenios nacionales. También se ven reflejadas en la falta de seguimiento por parte de la
secretaria de salud de Guapota a los comités de vigilancia epidemiolégica municipal (COVEM)
que Palacios Betancourt (2006) reglamenta en el articulo 38 del decreto 3518, es importante
realizar este seguimiento, bimensualmente, ya que de estos comités se desprenden analisis e
interpretaciones de la informacién generada por la vigilancia en salud publica (pag. 11).

Efectuar estas funciones, constituye un eje fundamental y una prioridad para el desarrollo
de los programas sociales y del pais, por lo tanto, para el municipio de Guapota.

Justificacion

La vida en la gestion publica implica mucha responsabilidad ya que un servidor publico

genera una diferencia en la vida de las personas, mediante acciones que afectan el entorno social,

como el abordaje de la actualizacion (2016 — 2019) del plan de seguridad alimentaria y
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nutricional de Guapota, Santander, es necesario seleccionar con criterio y eficacia la informacion
porque de otra manera la poblacién no seria descrita de manera correcta provocando que las
estrategias no impacten de manera precisa en el municipio, dificultando el logro de metas
respecto a el acceso, la disponibilidad, consumo, calidad e inocuidad y aprovechamiento
bioldgico de los alimentos.

En este informe se ve el resultado del apoyo logistico por parte del pasante a la
profesional en salud encargada de desarrollar los comités de vigilancia epidemioldgicos
(COVEM) de no ser asi funciones como el registro fotogréafico la redaccién de actas, el
adecuamiento del lugar y asegurarse de que los funcionarios asistieran a las reuniones,
dificultarian a la administracion de Guapota ponerse al dia con estos comités que informan sobre
los eventos referentes al sector salud, por lo tanto, el asistir un delegado de la secretaria general y
de gobierno haciendo seguimiento a estas reuniones es imperativo ya que permite aclarar
prioridades para la administracion municipal de Guapota.

Objetivos
Objetivo General
Apoyar a la secretaria general y de gobierno del municipio de Guapota en los procesos y
procedimientos y modelos de operacidn propios de la dependencia.
Objetivos Especificos
e Colaborar con la obtencion de informacion relacionada al sector salud y proteccion social
municipal (nutricion, atencion en salud y contratos vigentes) mediante la realizacion de
Ilamadas, visitas a empresas, y consultas en plataformas como el sistema de informacion

nutricional (SINU).
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e Presentar insumo para actualizar el Plan Municipal de Seguridad Alimentaria Nutricional

de Guapota 2018.

e Realizar seguimiento a las actividades programadas comité de vigilancia epidemiologica

municipal (COVEM) del segundo semestre de 2018.

Marco Referencial
Plan Municipal de Desarrollo 2016 — 2019

En este documento la administracion municipal adopta, planes de desarrollo, con el
objetivo de asegurar el uso eficiente de recursos y el desempefio adecuado de las funciones
designadas por la constitucion y la ley.

Con este plan la institucidn es orientada durante los proximos 4 afios, este instrumento de
planeacion determina a donde quiere llegar la administracién municipal con los programas,
proyectos y metas asociados a la economia de sus particulares los cuales aportan tributos y
donaciones para financiar los programas institucionales que suplan sus necesidades, todo esto con
base en un diagndstico que recopila las diferentes caracteristicas y necesidades del municipio y
de sus pobladores, complementandose con unas metas proyectadas, que cada area de la
institucion debe cumplir. (Lamus Rios, 2016)

Analisis de la Situacion en Salud (ASIS) del Municipio de Guapota 2017

El municipio de Guapota presenta el documento de Analisis de la Situacion en Salud
(ASIS), como una fuente de informacién técnica requerida para la toma de decisiones en salud.
Este documento esté estructurado en tres partes, la primera, la caracterizacion de los contextos
territorial y demografico donde como fuentes de informacion se utiliza estimaciones y
proyecciones de la poblacion de los censos, indicadores demograficos estadisticas

vitales(nacimientos y defunciones) consolidadas por el Departamento Administrativo Nacional de
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Estadisticas (DANE) ; la segunda parte es, el abordaje de los efectos de la salud y sus

determinantes para esto se utiliza el paquete estadistico Epidat version 4.0 del cual se desprenden

tasas de mortalidad ajustadas por edad, analisis de morbilidad, riesgo atribuible de poblacion, y la

tercera corresponde a la priorizacién de los efectos de salud, se utilizan bases de datos de los

eventos de alto costo del ministerio de salud y proteccion social, el sistema de vigilancia de salud

publica del instituto nacional de salud y otras medidas como el método Rothman para

estimaciones de las causas componentes de una enfermedad. (Alcaldia Municipal de Guapota,

2017)

Plan Decenal en Salud Publica (PDSP) 2012 — 2021.

Es producto del Plan Nacional de Desarrollo 2010 — 2014 y busca la reduccién de la
inequidad en salud planteando los siguientes objetivos: garantizar el goce efectivo del
derecho a la salud para todos, mejorar las condiciones de vida que modifican la situacion
de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente manteniendo cero tolerancias frente

a la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad evitables. (MinSALUD, 2012, pag. 14)

Decreto 3518 de 2006

Palacio Betancourt (2006) afirma que el ministerio de protecciéon social mediante este
decreto reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Publica, cuyo objetivo es la provision
en forma sistematica y oportuna de informacién sobre la dindmica de los eventos que
afecten o puedan afectar la salud de la poblacion, con el fin de orientar las politicas y la
planificacién en salud publica; tomar las decisiones para la prevencion y control de
enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el seguimiento y evaluacion de las

intervenciones. (Articulo 1ro)
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Antecedentes
Documento Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social (CONPES 113) 2008
Se establecid la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, compromiso de
Estado, enmarcada con enfoque de derechos, un abordaje intersectorial e interdisciplinario
y de gestion del riesgo, resultado de un proceso de participacién y concertacion entre
entidades del nivel nacional, departamental y municipal, organizaciones de la sociedad
civil, organismos internacionales, universidades y gremios, entre otros. (Ministerio de
Proteccion Social, 2007)
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria Nutricional (PNSAN) 2012 — 2019
Contribuye al mejoramiento de la situacién alimentaria y nutricional de toda la poblacion
colombiana, en especial, de la mas pobre y vulnerable. Utilizando acciones que; proporcionen
adecuada oferta de alimentos prioritarios, garanticen el acceso a ellos, mejoren el nivel de
aprovechamiento y utilizacion bioldgica de alimentos y fortalezca la vigilancia en Salud puablica.
(Restrepo Salazar, et al. 2012).
Plan Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (PMSAN) Guapota Afios 2012 —
2015
El plan de desarrollo Municipal convirtié el tema de los derechos humanos en el enfoque
basico de las lineas estratégicas del documento, asi como de los procesos de planeacion, ejecucion
y evaluacion que llevan a cabo la administracion para lograr disminuir la problematica de
inseguridad alimentaria y teniendo en cuenta los ejes de la politica: disponibilidad, acceso,

consumo, aprovechamiento o uso biolégico, calidad e inocuidad. (Pacheco Rios, 2015, pag. 15)
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Disminuir la inseguridad alimentaria y la desnutricion infantil es un objetivo fundamental
para el municipio, para ello se ha adoptado la iniciativa nacional de la formulacion e
implementacion regional y local de una politica de seguridad alimentaria y nutricional.

Resultados de la Obtencion de Informacion Relacionada con el Sector Salud
Apoyo Logistico al Componente Operativo Anual del Plan de Inversiones (COAI)

Apoyo logistico en eventos de la administracién municipal. Participacion en Componente
operativo anual del plan de inversiones (COAI). EI componente operativo es el instrumento a
través del cual la Direccidn Territorial de Salud realiza la programacion anual de los gastos de
inversion del presupuesto en relacion con los proyectos de inversion que contribuiran con la salud
del territorio. (Gaviria Uribe,et al. 2016, pag. 8)

Se ejecutd una socializacion respecto a dimension de vida saludable y condiciones no
transmisibles, estrategia 4x4 para la prevencion y control de las enfermedades crénicas no
transmisibles, fue abordado por especialistas en el area de la salud como con Olga Ruales auxiliar
de enfermeria, Yeimi Hernandez jefe de enfermeria San Cayetano y Edwin Rojas contratista.
Figura 1

Socializacion Estrategia 4x4

Nota. La figura corresponde a la socializacion de la estrategia 4x4 la cual se llevé a cabo en el la biblioteca
publica Claudio Martel.

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 2

Socializacion estrategia 4x4

Nota. La figura dos, hace referencia a la evidencia del proceso de socializacion de la estrategia 4x4,
especificamente en el proceso de capitacion y orientacidn, el cual se llevo a cabo en el la biblioteca publica
Claudio Martel.
Fuente: Elaboracion propia

Dia Mundial de la Prevencion del Suicidio

Como parte de las actividades para cuidar de la salud mental de la poblacion, se ejecuta
una actividad donde se redactaron unas invitaciones y se hicieron entrega a la comunidad
Guapotefia motivandolos a encender una vela junto a su ventana para de manera simbdlica
mostrar su apoyo a la prevencion del suicidio.
Figura 3

Actividad de Bienestar Social

INVITACION

NO al suicidio
ida, no

Prondeo tu vi ia apaguos.

DIA MUNDIAL PARA LA
PREVENCION DEL SUICIDIO
10 SEPTIEMBRE DE 2018

Nota. Respecto a la figura tres, esta hace referencia a la actividad de bienestar social que se llevo a cabo
con la finalidad de promover la vida y prevenir las ideas y conductas suicidas

Fuente: Alcaldia de Guapota, 10 de septiembre 2018
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Segunda Feria de la Salud del Municipio de Guapota

18

Segun (Garcia Orejuela, et al. 2001) en la ley 715 de 2001 frente a las competencias

departamentales y municipales de la ejecucion de estrategias y actividades nacionales y

departamentales, se debe ejecutar el plan de accion de la Feria de la Salud; de otra manera la

asignacion de las siguientes actividades:
Tabla 1

Actividades Feria de la Salud

Dimensiones Actividades a Realizar

Responsable

-Vacunacién canina y felina
-Educar a la poblacion del
municipio de Guapota en
Salud Ambiental solucion de conflictos por
tenencia de mascotas.
-Capacitar en el buen uso del
Agua.
-Control de peso y talla
-Calcular indice de Masa
Corporal.
Vida Saludable y
-Educacién sobre estrategias
Condiciones no
4x4
Transmisibles
-Toma de tension arterial y

glucémetros

-Educacion en salud oral.

Patrullero Lenecker Peinado.
Técnico Elkin Ortiz Ortiz.
Doctora Johana Cala Santos.
Intendente Camilo Pineda.

Patrullero Jhon Castro.

Doctor Luis Miguel Vives
Doctora Yesica Tatiana
Arenas

Enfermera jefe Yeimi
Hernandez

Enfermera APS Olga Ruales
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Convivencia Social y Salud

Mental

Seguridad Alimentaria y

-Jornada de Aerobicos.
-Educar en Sana Convivencia.
-Educar en prevencion de
adicciones por sustancias
psicoactivas.

-Muestras de gustativas sobre

alimentacion saludable.

Doctora Liliana Villar Vargas
Doctora Claudia Alonso

Doctora Sandra Giménez

Nini Guevara

Agente salud Martha Riafio

Nutricional -Educar en relacion a
Técnico Orlando Cardenas
nutricion.
Dimensiones Actividades a Realizar Responsable

Sexualidad, Derechos

Sexuales y Reproductivos

Vida Saludable y
Enfermedades

Transmisibles

-Entrega de métodos
anticonceptivos(preservativos)
-Educar en prevencion de
embarazos en adolescentes,
planificacion familiar y
prevencion de enfermedades
de transmision sexual
-Vacunacién para toda la
poblacidn susceptible
-Educar en prevencion de
enfermedades transmisibles

por vectores

Saludvida Angela Diaz

Coosalud Yuli Gonzales

Doctora Yesica Tatiana
Arenas
Enfermera jefe Yeimi

Hernandez
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Bombero Edgar Saavedra
Salud Publica en -Educacion en prevencion de

Ingeniero Cesar Martinez
Emergencia y Desastres. desastres (simulacros).

Doctora Lina Arango

Nota. En lo que concierne a la tabla uno, se presentan las diversas dimensiones comprendidas en la
intervencidn, a demas de las actividades destinadas para cada uno, de la misma manera que la persona,

entidad o profesional a cargo; de manera analoga las siglas “APS” significa, Atencion Primaria en Salud.

Fuente: Nieves-Rueda (2018). comunicacion personal

Figura 4

Feria de la Salud

Nota. En la figura cuatro, se evidencia la evidencia correspondiente a la estrategia “feria de la salud”
desarrollada en el parque principal, con acompafiamiento de personal capacitado, en el area de la salud.

Fuente: Elaboracién propia
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Figura 5

Inmunizacién Bomberos

Nota. Alusivo a la figura cinco, se llevo a cabo la inmunizacion de bomberos como actividad de la feria de
la salud
Fuente: Elaboracion propia
Veeduria en Salud
Son mecanismos mediante el cual distintos actores sociales en funcion de sus
necesidades intervienen en el escenario publico segun la ley 850 de 2003, con la intencién de
conocer los eventos en salud municipal. (Institucion de apoyo a veedurias ciudadanas, 2003)
La auxiliar Nancy Abaunza notifica al pasante sobre las funciones a realizar, este
notifica a los actores sociales sobre la hora, dia y lugar de la Veeduria. El dia de la reunion se
adecua la sala de conferencias de la biblioteca, se toma asistencia con una planilla, se da
inicio a la reunidn donde la auxiliar notifica casos de exposicion rabica, lesiones por
artefactos explosivos, varicela, leishmaniasis cutanea y leptospirosis entre otros casos, el
pasante toma registro fotografico y notas para el acta que se entrega a la secretaria de salud de

Guapota para dar cumplimiento a la ley 850 de 2003.
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Figura 6

Invitaciones para la Veeduria de Salud Municipal

INVITACION REUNION
VEEDURIAS EN SALUD

Fuente: Alcaldia de Guapota (2018)

La auxiliar mediante la veeduria capacita a sus actores en patologias como la rabia
humana en definicién de la enfermedad, modo de transmision, agentes causales, patogenia de la
enfermedad, periodo de incubacion, casos de no exposicion rabica y casos de exposicién rabica,
tipos de exposicion, formas de presentacion de la enfermedad, tratamiento al paciente, cuidado de
las heridas, medidas individuales, acciones especificas, post-exposicion, preexposicion,
diagnostico y manejo de la exposicion ademas brinda un espacio para que sus integrantes realicen

solicitudes y proposiciones.
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Figura7

Reunion Veeduria

Nota. Se expone la figura siete, a modo de evidencia, sobre reunion correspondiente a la veeduria llevada
a cabo en Biblioteca publica Claudio Martel.

Fuente: Elaboracion propia
Correspondencia
Revisar, archivar y entregar documentos propios de la alcaldia de Guapota Santander
conforme a la ley 594 de 2000. (Pinedo Vidal, et al. 2000, pag. 1)
- Colegio Manuela Beltran, encuestas para el programa de alimentacion escolar (PAE).
- Entregar a las entidades promotoras de salud como Coosalud y Saludvida, asi como también

en la ESE San Cayetano, los listados de la poblacién pobre no asegurada (PPNA).

Resultados de los Insumos con el Fin de Actualizar el Plan Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (PMSAN)
Clasificacion Antropométrica
La primera actividad en el mes de agosto se concentrd en primera medida una pequefia
capacitacion en la clasificacion antropométrica del estado nutricional para nifias y nifios menores

de 5 afios a cargo de la nutricionista Cindy Nayara Rodriguez.
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Figura 8

Clasificacion Antropométrica del Estado Nutricional para Nifias y Nifios Menores de 5 Afios,
Segun Indicador y Puntos de Corte

Punto de corte
Indicador (desviaciones Clasificacion antropométrica
estandar DE.)
>+3 Obesidad
>+2a=+3 Sobrepeso
Peso para >+las+2 Riesgo de Sobrepeso
la Talla =-1 a=s+1 Peso Adecuado para la Talla
(PIT) z-2 a<-1 Riesgo de Desnutricion Aguda
<-2az=-3 Desnutricién Aguda Moderada*
<-3 Desnutricién Aguda Severa”

Nota. La figura ocho, corresponde a la clasificacion antropométrica del estado nutricional para Nifias y
Nifios Menores de 5 Afios, Segun Indicador y Puntos de Corte, dictados por la resolucion 2465 de 2016,
segun el Ministerio de salud y proteccion Social (2016), por el cual se adoptan indicadores
antropométricos y se dictan otras disposiciones.
Fuente: Ministerio de Salud (2016)

Actualizacion Programas de Bienestar Social

La siguiente actividad es una entrevista con el enlace municipal en Guapota del instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) Nini Guevara, donde se actualizaron programas
activos.
Tabla 2

Programas de Bienestar Social

Programa Poblacién Namero de Duracién
De Beneficiada Cupos con Del
Bienestar participacién Programa a
Social 2018
Desarrollo infantil Madres gestantes, Veintinueve (29) Doce (12) meses,
en medio familiar lactantes_ nifios de usnarios
scis a veinticuatro
(6 - 24) meses ¥
nifios de dos a cinco
(2 - 5) afios
Programa FAMI Nifios de cero a dos Catorcs (14) Doce (12) meses

ICBF

Hogar comunitario
o tradicional ICBF
Santa Isabel

Colombia mayor

Familias en accion

Familias en accidn

(0 — 2) afios. madres
gestantes y lactantes

Nifios de cero a
cinco (0 — 5) afios

Adultos mayores

Familias con nifios
menores de seis (6)
afios
Potenciales para
estudiar menores de
veinte (20) afios

familias
beneficiadas

Doce (12) usuarios

Ciento treinta v
siete (137)

Veintiocho (28)

usuarios

Clento treinta y tres
(133) usuarios

Doce (12) meses.

Doce (12) meses

Doce (12) meses

Doce (12) meses
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Nota. para la comprension de la tabla dos, se describen a continuacion las siglas “FAMI” las cuales
significan, familia, mujer e infancia, en donde las mujeres lideres de la comunidad, brindan en sus hogares
capacitaciones e informacién oportuna para apoyar la poblacion correspondiente entre doce (12) y quince
(15) familias.

Fuente: Guevara-Nini (2018)

Cultivos Pecuarios

En las tablas 3, 4, 5y 6 se encuentran las evaluaciones de los cultivos pecuarios como
leche, miel, mojarra roja y cachama de Guapota suministrada en la entrevista que se dio con el
Técnico encargado de la entidad prestadora del Servicio de Asistencia Técnica Agropecuaria
(EPSAGRO) los comuneros Cooperativa de Trabajo Asociado (CTA) Técnico Orlando Cérdenas
Vega.
Tabla 3

Produccion y Precio de la Leche 2018

Municipio Tipo de Tiempo Vacas Produccion  Precio Precio Produccion
explotacion de para por vaca promedio promedio por wvaca
lactancia ordefio (litros/dia) 2017 afioc 2018 (litros/dia)
(dias) especializada tradicional
Guapota  Lecheria 210 600 15 792 850 7
tradicional

Nota. en la anterior tabla se evidencia los datos repectivos a la produccion de leche, de igual forma se
concluye que la lecheria tradicional se caracteriza por la falta de tecnlogia de punta.

Fuente: Cardenas-Vega (2018)
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Tabla 4

Inventario Produccion Apicola 2018

Municipio  Granjas Nimero Ciclos de Promedio Produccidon Precio
productoras  de produccion  potr estimada
colmenas  al afio colmena  de miel
en cada (litros)
ciclo
{litros)
Guapota 7 80 2 7 1120 12000
Fuente: Cérdenas-Vega (2018)
Tabla 5
Inventario Produccion de Mojarra Roja
Mojarra R
Granjas productoras 23
Estanques en uso 125
Estanques desocupados 0
Area promedio por estangue (m?) 500
Espejo de agua (m?) drea estimada 62.300
Animales sembrados 250.000
Animales cosechados 210.000
Al cosechar (g) peso promedio por animal 490
Produccion estimada (kg) 102.900
Precio al productor (5'kg) 6.000
Nota. ($/kg) es precio por kilogramo.
Fuente: Cardenas-Vega (2018)
Tabla 6
Inventario Produccion de Cachama
Cachama
Granjas productoras 25
Estanques en uso 125
Estanques desocupados 30
Area promedio por estangue (m?) 500
Espejo de agua (m?) area estimada 62500
Animales sembrados 180.000
Animales cosechados 150.000
Al cosechar (g) peso promedio por animal 480
Produccion estimada (kg) F2.900
Precio al productor (8/'kg) 5.000

Fuente: Cardenas-Vega (2018)

26
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Sistema de Informacion Nutricional

Informacion suministrada por Fundasalud Colombia, sobre estado nutricional de menores
de 5 afios, capacitacion en plataforma del sistema de informacion nutricional (SINU) a cargo de
Nancy Abaunza especialista de atencion primaria en salud.

Figura 9
Sistema de Informacion Nutricional

REPUBUICA DE COLOMBIA

osPs
&' S T
Encuesta(+) | Reportes (+) | Cambiar contrasefia Salr Usuanio: [ ESE SAN CAYETANO] Muncipio: [GUAPOTA] Institucidn: [ESE San cayetano.)
Nombre o Numero de Documento
i 1096926429 Buscar

Fuente: Observatorio de Salud Publica de Santander-OSPS (2018)

Poblacién Infantil Incluida en el PMSAN

Reunion telefdnica con la nutricionista departamental Linda Salazar y la nutricionista Luz
Clemencia se brind6 orientacion respecto a la poblacion infantil incluida en el plan, La auxiliar
del sistema de identificacion de potenciales beneficiarios (SISBEN) Rosa Duran Montafiés brinda
estos datos mediante una entrevista. Se utiliza la plataforma del SISBEN calculando el nimero de
nifios con edades 0 a 5 afios y a 6 a 18 afos.
Tabla 7

Poblacion Infantil de Guapotéa

Ciclo wital 2017 2018
MNiumero absoluto Numero absoluto

Primera infancia cero a 263 262

cinco {0 — 3) afios

Infancia seis a dieciocho (6 452 444

— 18) afios

Fuente: Duran-Montafiés, oficina SISBEN (2018)
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Poblacion Colegio Manuela Beltran

Entrevista en el colegio oficial urbano Manuela Beltran con el Rector Jesus Antonio
Camacho, esta institucion cuenta con un nivel educativo que abarca prescolar, basica primaria,
secundaria y media técnica con especialidad comercial, el tema de la entrevista fue en relacion a
alumnos matriculados, como se aprecia en la tabla 8, muestra que en lo corrido del afio van
doscientos sesenta (260) alumnos matriculados quienes son poblacion objetivo de la seguridad
alimentaria y nutricional.
Tabla 8

Alumnos Matriculados en el Colegio Oficial Urbano Afio 2018

Centro Grados Tatal, por

educative  0° 1 2* 3° 4 3 §° 7° §° 9% 10° 11° institucion
educativa

Colegio o 12 14 17 20 20 30 40 25 25 24 24 260

Manuela

Beltrin

Fuente: Camacho J.(2018) Colegio Manuela Beltran
Poblacion Sedes Educativas
Entrevista telefonica con la rectora de la escuela Morario Mireya Franco, el sistema
educativo de Guapota cuenta con este centro educativo rural que estd compuesto por seis (06)
sedes con educacion preescolar y la basica primaria los cuales son mostrados en la tabla 9, los

datos en relacion a alumnos matriculados muestran ciento veinticinco (125) en lo corrido del afio.
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Tabla 9

Alumnos Matriculados Centro Educativo Morario Sector Rural

Centro educativo Grados

Morario 0° 1° 2° 3= 4= o Total, sedes
Sedes educativas

Morario fi 6 8 ] 3 ] 36
Agua fria 1 2 2 2 3 1 11
Callejona 2 Q 4 3 3 4 25
Carare 0 2 0 1 3 2 g
Perica 3 2 4 0 1 3 13
Pilas 6 8 3 3 3 3 32
Total, por grados 19 29 23 17 14 21 123

Fuente: Franco M, (2018) Escuela Morario

Cultivos de Café

Reunidn con Luis Hernan Torres de la Federacion de Cafeteros de Oiba, en relacion a
disponibilidad de alimentos, area de café expresado en hectareas para Guapota en 2018 y
Hectareas de café sembradas en Guapota para 2016, 2017, 2018.

Tabla 10

Cultivos Representativos

Descripcion Cultivo Area (Hectarea) Area (%)
Cultivos Café 341,03 45,53
penmanentes Cacao 230 30,71
Citricos 31 414
Guanabana 4 0.53
Cafia 115 15,35
Subtotal 721,03 06,26
Cultivos Platano 9 1.20
semipermanentes subtotal 9 1,20
Yuca 10 1.34
] L Maiz 8 1,07
Cultivos transitorios Tomate 1 0.13
Subtotal 19 2.54
Total 749,03 100

Fuente: Torres L.(2018) Entidad Prestadora de Servicios Agropecuarios.
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Proyecto Pollos de Engorde Para Poblacion Discapacitada y Victimas del conflicto

Segun Lamus Rios (2016) propone en el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) que se
debe implementar minimo un (1) programa y/o proyecto productivo para el auto sostenimiento y
la estabilizacion socioecondmica garantizando los derechos humanos, la inclusion social y la
atencion integral dirigida a personas que han sido victimas del conflicto armado y poblacién
discapacitada, en el cuatrienio (pag. 202). Para esto se convoca a la mencionada poblacion a las
dos (2:00) pm el dia 15 de noviembre en la biblioteca Claudio Martel, se da entrega con ayuda de
los demas miembros de la administracion de cuarenta y cinco (45) pollos para engorde y dos (2)
bultos de concentrado seguidamente se entregaron actas que son firmadas por las victimas del
conflicto armado y discapacitada residentes en Guapota y una fotocopia de su respectiva cedula.
Figura 10

Acta de Entrega
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Fuente: Lamus-Rios (2018). Biblioteca Claudio Martel
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Figura 11

Entrega de Ayuda a Poblacion Discapacidad

Fuente: Alcaldia De Guapoté (2018)

Las entrevistas, reuniones e informacion recopilada nos dan un mejor entendimiento de
los procesos y subprocesos llevados a cabo por la alcaldia municipal de Guapota, para poder
comprender las principales actividades y evidenciar las posibles falencias y como solventarlas,
complementando la pasantia y mejorando asi el desarrollo de la misma. Creando un insumo para
actualizar el plan.

Resultados del Seguimiento a las Actividades Programadas del Comité de Vigilancia
Epidemioldgico Municipal (COVEM)
Desarrollo de Actividades
Segun Rodriguez y Rueda (2005) se debe precisar e realizar el modelo operativo del sistema de
vigilancia y control de la salud publica que se lleva a cabo desde el SGSS. (pag. 13).

En Guapota se ejecutan como modelo operativo de la vigilancia y control de la salud publica
comités de vigilancia con el objetivo de realizar andlisis de los diversos casos de morbilidad del
municipio.

A esta reunidn asisten los mencionados en la siguiente tabla:
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Tabla 11

Asistentes al Comite de Vigilancia Epidemiologico (COVEM)

Asistente Dependencia
Liliana Villar Vargas Comaisaria de Famailia
Claudia Yohana Alonso Pzicologa
MNini Guevara Enlace ICBF
Sandra Patricia Giménez Personera Municipal
José Domungo Fodriguez Gerente Coraguas
Elkin Ortiz Ortiz Técnico Salud Ambiental
Jesus Antomo Camacho Rector Colegio MWManuela Beltran
¥esica Tatiana Arenas Gerente E.S E San Cavetano
Holguer Castellanos Comandante Estacion de Policia
Yuli Silva Gonzales Gestora Coosalud
Laura Esperanza MWejia Enlace Municipal Famailias en Accion
Martha Leticia Riafio Agente Educativo Fundasalud
Angela Maria Diaz Fojas Gestora Saludwvida
Leneker Peinado Gestor Rural
Orlando Vega Coordinador Epsagro
Johana Cala Santos Inspectora de Policia
Olga Lucia Ruales Zambrano APS Guapota

Nota. Coraguas es Corporacion de Acueductos Comunitarios de Santander, E.S.E es Empresas Sociales
del Estado, Coosalud es Cooperativa Multiactiva de Desarrollo Integral, FundaSalud es una organizacion
sin animo de lucro, Saludvida es una Entidad Promotora de Salud.

Fuente: Abaunza (2018)

Figura 12

Comité de Vigilancia Epidemioldgico (COVEM)

Fuente: Alcaldia de Guapoté (2018), Biblioteca publica Claudio Martel.
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Figura 13
Invitacion Ordinaria al Comité de Vigilancia Epidemioldgico (COVEM)
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Fuente: Abaunza N. (2018)Biblioteca Claudio Martel
Figura 14

Planilla de Asistencia al COVEM
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Fuente: Abaunza (2018) Biblioteca Claudio Martel
Resultados del Apoyo Logistico a Actividades de la Administracion de Guapota
En cuanto al apoyo del desarrollo y ejecucion de la dltima reunién de familias en accion,

realizada en la casa de la cultura de Guapota en conjunto con el enlace municipal Laura Mejia,
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con esta reunidn se evidencia el numero real de integrantes del programa Familias en accion del
municipio de Guapota.

Figura 15

Planilla de Asistencia Reunién de Familias en Accion
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Fuente: Mejia (2018). Biblioteca Claudio Martel

Conmemoracion de los 208 afios del municipio de Guapota se toma registro fotografico
de la papayera la cual es una tradicion en la cultura Guapotefia en las celebraciones o
conmemoraciones
Figura 16

Conmemoracién 208 Afios del Municipio de Guapota

Fuente: Elaboracién propia
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La reunion del programa familias en accion (septiembre y octubre) donde las madres
lideresas ingresaron al centro de integracion ciudadana. Se da inicio a la programacion del evento
con saludo por parte del alcalde haciendo hincapié en relacion al compromiso que deben tener las
personas con los programas sociales, luego una charla a cargo del funcionario del banco agrario
ofertando productos dirigidos especialmente a madres lideresas, se otorgé una mencién
honorifica a las asistentes y el alcalde hizo entrega de un obsequio, se incluyeron dos madres
mas al programa citando el juramento propio de familias en accion, el comandante de Policia
Holguer Castellanos estuvo a cargo de una charla donde informaban el nimero telefonico del
cuadrante y de un momento de esparcimiento por parte de uno de los agentes.

Se entregaron refrigerios por parte de la alcaldia a todas las personas que asistieron y por
ultimo se registra la asistencia mediante planillas oficiales de la alcaldia.

Figura 17

Reuniéon Conmemoracién de Familias en Accion

Fuente: Elaboracién propia, Centro de Integracion Ciudadana (CIC)

Las actividades realizadas en las olimpiadas campesinas consisten en prestar servicios de
apoyo logistico para la organizacion que incluyen la entrega de uniformes, planillas,

digitalizacion de nombre, apellido, teléfono y cedula de los participantes, arbitraje de partidos de
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futbol, juez de partidos de mini tejo, registro fotografico y adecuacion de las canchas para la
realizacion de eventos deportivos que incluyen futbol, bolo criollo, mini tejo, microfutbol
femenino y microfutbol categoria de diez (10) a doce (12) afios en el marco de las olimpiadas
segun el proceso de seleccion abreviada menor cuantia No. MGSAMC 010-2018.

Figura 18

Planilla de Inscripcion para Mini Tejo
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Fuente: Lamus Rios (2018). Alcaldia de Guapota.
Figura 19

Equipo Agua Fria

Fuente: Elaboracién propia; Olimpiadas campesinas.
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Desarrollo de las ferias y fiestas de Guapota 2018, se desarrolla una serie de actividades
que incluian registro fotografico de grupos musicales, adecuacion de lugares para la feria
gastronomica, el festival de la juventud entre otros eventos con el fin de mostrar las actividades
que desarrolla la administracion para activar el turismo.

Figura 20

Ferias de Guapota Grupo la Firma

Fuente: Alcaldia de Guapota

Figura 21

Ferias de Guapota Seccion de Comida

Fuente: Elaboracion propia, Seccién comida
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Conclusiones
Una vez realizada la pasantia se logr6 aportar de manera decidida al fortalecimiento de los
diferentes procesos administrativos de la secretaria general y de gobierno como fueron los
comités de vigilancia epidemioldgica, las actividades que desarrolla el sector salud y
proteccion social ademas de la gestion de la informacidn sobre la seguridad alimentaria y
nutricional.
Se apoyo la recopilacion de informacion relacionada a las actividades del sector salud y
proteccidn social como el componente operativo anual de inversiones (COAI), el dia
mundial para la prevencidn del suicidio, la segunda feria de la salud, veeduria en salud, la
entrega de correspondencia con lo cual se logré comprender el funcionamiento del sector
gobierno y salud a nivel municipal.
Se aportd en la construccion del Plan Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
recolectando y procesando informacion de calidad y fiabilidad, determinando los
lineamientos para que la comunidad tenga acceso regular mejorando la nutricion y
aumentando la productividad agricola, disponga de alimentos para las personas en
condiciones de vulnerabilidad como poblacion discapacitada y victimas del conflicto
armado y registren el seguimiento a las medidas antropométricas de gestantes y menores
de dieciocho (18) afios con malnutricion hasta lograr que consuman alimentos que logren
su recuperacion.
Se concluye del seguimiento a las reuniones programadas del comité de vigilancia
epidemiolégico municipal (COVEM) que fueron suministradas actas de agosto,

septiembre, octubre, noviembre y diciembre con ayuda del pasante ademas de fotografias,
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entrega de invitaciones y registro en planillas de asistencia de los integrantes

evidenciando su relacion dando cumplimento al decreto 3518 de 2006.
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Recomendaciones

e Actualizar bases de datos de las plataformas WHO ANTHRO al sistema de informacion
nutricional (SINU) con esto se podria acceder a las medidas antropométricas de los afios
2015 y 2016 midiendo la efectividad de las lineas estratégicas del documento con los afios
siguientes.

e Aplicar la estrategia 4X4 cuatro habitos saludables para prevenir 4 enfermedades, las
actividades son promover la actividad fisica, evitar el consumo de tabaco y el de alcohol y
promocionar la alimentacion saludable de esta manera se evitaran las enfermedades que
generan la discapacidad y muerte; en la realizacidn de la pasantia se registro esta
actividad dirigida a los adultos mayores pero para que dicha estrategia sea efectiva se
debe trabajar en el cambio de habitos desde la primera infancia aprovechando espacios
como la feria de la salud ya que el objetivo no abarcaria simplemente la reduccién de
enfermedades graves también generaria alianzas entre los diferentes sectores y los
productores para favorecer el consumo de alimentos de origen natural.

e Crear una canal de comunicacién entre todas las areas inmersas en el plan de seguridad
alimentaria y nutricional con el profesional encargado de redactar el ya mencionado plan,
mejorando asi el manejo de informacion al cliente externo e interno de la administracion
de Guapota.

e Desarrollar una pagina de intranet donde los profesionales encargados del comité de
vigilancia epidemioldgica municipal (COVEM) puedan notificar al profesional en salud
sobre los eventos en salud publica en cualquier momento de esta manera las reuniones no

se verian afectadas por la carga laboral o la falta de apoyo logistica.
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. Linea Meta
Meta de Producto Indicador Base 2019
Realizar anualmente el Plan General de No. de
i . . Productores
Asistencia Técnica Rural, en el marco de AQrODECUENOS 0 100
Programa de Asistencia técnica Agropecuaria y grop
.. - ) atendidos con el
Extension Rural, bajo lineamientos del MADR.
PGAT
Adquirir un (1) banco de maquinaria agricola No. de
para la preparacion de terrenos dirigido a Maquinaria 0 1
pequeiios vy medianos productores rurales. adquirida
Implementar cuatro (4) proyectos productivos
de Seqguridad alimentaria y agricultura familiar MNo. proyectos 0 4
(PANCOGER), dando prioridad a pequefios vy productivos
medianos productores. implementados
Implementar un (1) proyecto de mejoramiento
Bovino Integral a través de inseminacion No. Prc_:-yectn
artificial a tiempo fijo (IATF) y/o Trasplante de bovino 0 1
; PO i y P implementado
embriones.
Realizar dos (2) Capacitaciones a 20 Jovenes ND'.
Rurales en Emprendimiento Productivo capac[tacmnes 0 2
’ realizadas
Implementar un (1) Programa de Mujeres | No. de programa
Rurales, en Emprendimiento vy Patios | mujeres rurales 0 1
productivos. implementado
Implementar cinco (5) Sistema de energias
alternativas a partir de la luz solar (plantas No. Sistemas 0 5

solares) para manejo de cercas y rotacion de
potreros.

Implementados
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Disefiar un (1) Plan de manejo de aguas Plan de Manejo
; de aguas
agricolas para contramrestar los efectos del agricolas 1
fendomeno del nifio (jagieyes) a9
implementado
. No. de Eventos
Realizar cuatro (4) eventos para apoyar y de mercados
fortalecer los mercados campesinos, con el fin - 4
de evitar los intermediarios campesinos
i apoyados
- MNo. de proyectos
ﬁmﬁr ign (1) Proyecto de piscicultura en el piscicolas 1
PIO. apoyados
MNo. de proyecto
Gestionar un (1) Proyecto para la construccion | de beneficiaderos 1
de los beneficiaderos de Cacao en el municipio. de cacao
gestionado
Gestionar un (1) proyecto para apoyar 200 No. productores
productores rurales para el Fortalecimiento de Beneficiarios con 200
la cadena productiva del Cacao, café, y citricos
o el proyecto
del municipio.
Implementar un (1) centro de acopio y dar valor | No. de centro de 1
agregado al producto para apoyar al sector | acopio de leche
lechero del municipio. implementado
Activar el Consejo Municipal de Desarrollo MNo. sesiones 8
Rural, realizando minimo dos (2) sesiones realizadas del
anuales. CMDR
Capacitar cien (100) productores rurales en No. de 100
- L o Productores
manejo de agro toxicos, crecimiento verde y rurales
adaptacion al cambio climatico. -
capacitados
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ANEXO C. Informe Fundasalud

o

AL |

fundasalud

Guapota, Agosto

Doctor:

e T e

28 de 2018

CARLOS ANDRES PENUELA
SECRETARIO DE SALUD MUNICIPAL
Municipio de Guapota

Cordial Saludo:

H N—mcﬁh.m i

[

Hamero ¢e Felins

N/ : m.nx-‘

5 “n\?QtN\cl.))\.ll‘lll

et

N

!
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FUNDASALUD COLOMBIA es la empresa contratada por el Instituto Colombiano de Blenestar Familiar, para la ejecucién del Programa Desarrolio infant!
on Medlo Familiar, el cual atiende a madres gestantes y nifios y nifias entre 0 y 5 afios de edad en el municipio de Guapota, donds se cuenta con 29
cupos, Dentro de las actividades a realizar se encuentra el hacer valoracién y seguimiento nutricional para lograr el adecuado estado nutricional de los
nifios y las nifias, teniendo en cuenta la Resolucion 5406 de 2015, y sus anexos técnicos.

Dentro de nuosiros beneficiarios hemos tomado las medidas antropométricas y la respectiva valoracién nutricional durante el 1,2y 3 de Agosto de 2.018,
y hemos hallado el sigulente caso de nifio(a) con alteracién del estado nutricional( obesidad, riesgo de desnutricién y desnutricién aguda moderada),
doterminado pata el Indicador peso para la talla, el cual presento a usted con el fin de que conozcan este hallazgo y puedan brindar ayuda prioritaria en
la atoncidn cuando el nifio (a) y sus famillas acudan a solicitar los servicios. Los nifios (as) son:

[ APELLIDOS | NOMBRE | SE FECHA PES ESTADO
 GuRe 0 | nacwiento | 6 | TALA | wuTricionaL | TELEFONO |  ACUDIENTE EPS
1.096.926.610 | ARDILA DANNA Riesgo de LAURA ISABEL
[ FRANGO | VALENTINA | F | 0411072013 | 185 | 101 Sobrepeso | 3202938656 | o\ GomEz | COOSALUD
ANDREA
1.096.926.613 | PARRA YISETH Riesgo de CAROLINA
FONSECA | MARIANA | F | 070172014 | 205 | 107 | ol | 3213545002 | gyepes | COOSALUD
I R SR GARCES
_ OLGA
1.096.926.469 | FONSECA JHON Riesgo do CLEMENCIA
PARRA | seBasTIAN | M | 2712014 |21 | 108 | g ke | 3124702737 BARRA COOSALUD
S PRIETO
1096926438 |  SILVA WENDY F | 121002017 | 9 69 Rlesgode | 3222011120 DIANA COOSALUD




