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PROFESORUL CONSTANTIN ETCO -
UN DIAMANT CU MULTIPLE VALENTE

Profesorul Constantin Etco, niscut la 22 iulie
1941 in comuna Horodiste, Calarasi, se apropie de
frumoasa varsta de 70 de ani si, in semn de profunda
admiratie si recunostinta, i aducem un omagiu profe-
sorului si dascalului nostru.

Profesorul C. Etco este o somitate in Sistemul
de Sanatate al Republicii Moldova, care, prin atitu-
dinea sa binevoitoare §i prin inteligentd, ii sustine pe
cei din jur nu doar prin rolul sdu de medic, dar si ca
profesor si, in special, ca manager in domeniul me-
dicinei.

Profesorul Etco este o personalitate dotata, care
stie sd-si utilizeze i1n mod productiv abilitatile intelec-
tuale, motivationale, volitionale, manifestand totodata
deschidere catre experiente noi si catre relatiile socia-
le. O mare personalitate presupune nu doar realizarea
maximala a potentialului, ci si utilizarea flexibila a
modurilor variate de experienta si de actiune, atunci
cand o cere situatia. Domnia sa a fost si este capabil
sd pastreze relatii interpersonale bune, ajungand la o
stare de bine si confort interior.

A avea o viatd Implinitd inseamna sd te simti n
armonie cu tine, cu ceilalti si cu mediul, inseamna sa
ai incredere 1n fortele proprii, In puterea ta de a rea-
liza lucruri bune, de asemenea sé poti sa-ti valorifici
cat mai bine vocatia si potentialul propriu, ceea ce
dlui Etco 1i reuseste pe deplin.

Dumnealui este un conducator demn, ce are inte-
lepciune, curaj si speranta in ziua de maine, demon-
strand o atitudine corectd si 0 comunicare asertiva,

aceasta fiind cea mai eficienta modalitate de comuni-
care interpersonala cu cei din jur. Comunicarea onesta
si deschisa i-a permis dlui profesor Etco pe parcursul
anilor sa receptioneze mesajele colegilor si discipo-
lilor sai fara blocaje si distorsiuni, ceea ce a sustinut
dezvoltarea si valorificarea continud a cunostintelor si
abilitatilor profesionale, psihopedagogice si medicale
ale discipolilor.

Profesorul Constantin Etco a cercetat si a imple-
mentat un sir de directii stiintifice aplicative de im-
portanta majora in medicind, care au fost reprezentate
si elucidate in opera sa stiintificd, ce cuprinde peste
500 de lucrari stiintifice si metodico-didactice, publi-
cate in tara si peste hotarele ei.

Cele mai semnificative contributii ale dlui Etco
au fost elaborarea unui tratat de “Management in
Sistemul de Sanatate” (862 p.), care a vazut lumina
tiparului in anul 2006, de asemenea, lucrari in pri-
ma editie ca: “Economia Ocrotirii Sanatatii” (2000);
“Aspecte economice ale activitatii medicului de
familie” (2002); “Psihologia manageriala” (2007);
“Asigurarile medicale” (2007); “Psihologie gene-
rala” (2007); “Didactica universitara” (2007; 2011)
s.a., care sunt carti importante pentru managerii din
Sistemul de Sanatate si pentru diversi specialisti
care au nevoie de cunostinte din domeniile afiliate
cu medicina.

Un succes in aplicarea si valorificarea cunostin-
telor si competentelor sale si ale discipolilor sai a fost
crearea n anul 1998 a “Asociatiei Economie, Mana-
gement §i Psihologie in Medicina”, in cadrul careia,
in anul 2003, a fost fondata revista stiintifico-prac-
tica “Sanatate Publicia, Economie si Management
in Medicina”, care a fost inclusa de catre Consiliul
National de Acreditare si Atestare (30.04.2009) in
categoria B a publicatiilor de profil pentru publicarea
rezultatelor cercetdrilor stiintifice din tezele de doc-
torat in domeniile medicind, farmacie, economie si
psihologie.

Prin tot ce face dl profesor, bazandu-se pe puterea
sa de a controla spatiul i timpul intr-o lume universi-
tara, o lume complicatd, dar mult prea interesanta, se
manifesta darzenia unui om deosebit, care are idealuri
stiintifice si culturale inalte.

Domnia Sa are perseverenta, perspicacitatea si
puterea de a convinge oamenii, pentru a lua decizii
corecte si inteligente, pentru a realiza schimbarile ne-
cesare intr-un moment de valoare istorica in medicina
sau in ramurile afiliate.

Profesorul C. Etco, fiind o personalitate extraor-
dinard, un diamant cu multiple valente, poate trans-
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forma ,,dintr-o piatra neinsemnata intr-un valoros
diamant” al stiintei medicale pe oricine dintre disci-
polii sdi care are inteligenta, vocatia si straduinta ne-
cesara pentru a atinge reusita in frumoasa si complexa
profesie de medic.

O personalitate cu reusitd in management se con-
stituie la confluenta dintre caracteristicile individuale
si situatia cu care se confrunta. Printre caracteristicile
dlui Constantin Etco se numara: tendinta spre flexibi-
litate n relatiile interpersonale, experienta personala
si profesionald profunda, pe care o transmite discipo-
lilor si colegilor sai, tendinta de a intelege si a ajuta
oamenii.

Fiind o personalitate marcanta in domeniul stiin-
tei medicale, dl Etco si-a adus contributiile teoretice
si experimentale 1n studierea sanatatii populatei, in
procesul de eficientizare a Sistemului de Sanatate din
Republica Moldova.

DI profesor Etco a parcurs cu succes toate trepte-
le carierei in medicina, devenind profesor universitar
si academician al Academiei Internationale ,,Noosfe-
ra”, al Academiei Internationale de Informatizare pe
langd ONU si al Academiei Internationale de Mana-
gement, cu o temeinica pregatire profesionala in mai
multe domenii ale medicinei, si in special, in dome-
niul managementului medical. Ca specialist in acest
domeniu a elaborat si a tinut cursuri proprii originale,
semnificative pentru procesul de pregatire a viitorilor
specialisti Tn medicina.

Domnia Sa a avut o activitate profesionala inten-
sd pe diferite planuri, atat in invatimantul superior
medical, cat si in cercetarea stiintifica.

O personalitate reusitd inseamna un anumit stil
de conducere, o anumita strategie in vederea atingerii
unor rezultate optime. Anume aceasta a reusit sa rea-
lizeze profesorul Etco ca mare manager, a adoptat un
stil de conducere performant, deci si-a ales o strategie
ce implica exigentd, inteligenta si creativitate in atin-
gerea scopurilor si in rezolvarea sarcinilor profesio-
nale si manageriale.

Dumnealui gi-a format si dezvoltat un stil propriu
de conducere, dezvoltd In permanenta cultura mana-
geriald a colectivului si discipolilor sdi, se implica si
traieste sincer emotiile atat pozitive, cat si negative,
cand apar obstacole sau situatii neprevazute, si se
straduie sa aplaneze cu inteligenta situatiile neplacu-
te si tensionarile din colectivul condus.

In viziunea mea, profesorul Etco este un model
de conducator ce poseda carisma si incredere 1n ceea
ce face, deci este un lider eficient, datorita faptului ca
poate induce schimbari majore in atitudinile si con-

vingerile subordonatilor séi si in scopurile si misiu-
nea catedrei si ale universitatii in genere.

Ca profesionist, poseda calitati si semnificatii
multiple, care apar ca niste ,,valente ale profunzimii”.
Putem trai si cu Intrebari fara raspuns! Dar este im-
portant nu sa gasim neaparat raspunsuri corecte, ci sa
incercam sa escaladdm culmile intelepciunii.

In privinta talentului managerial al dlui profesor
C. Etco putem spune ca acesta imbina criticism, se-
riozitate, insistentd, precum si sensibilitate, bunavo-
inta, altruism, deschidere spre tot ce este nou, deci
spirit inventiv si creativitate manageriala.

in unul dintre discursurile sale C. Etco, a spus
“Principalul este sa invatati discipolii, studentii vos-
tri sa simta ceea ce trebuie de realizat, iar restul este
doar invatamant. Invdtati-va mai intdi si va dezvol-
tati pe sine §i sa va aranjati / organifzati viata §i acti-
vitatea voastrd, iar apoi o sd puteti sa formati si alte
personalitati, cei pentru care Dvs o sa deveniti model
(ideal demn de urmat)!”.

Un moment foarte important pentru medicina
autohtona este implicarea activa si participarea efi-
cientd a profesorului Etco, sef al catedrei “Econo-
mie, management si psihopedagogie in medicind” la
elaboraea actelor normative in Sistemul de Sanatate
al RM: elaborarea hotararilor de guvern si a proiec-
telor de legi referitor la implementarea asigurarilor
medicale obligatorii in Republica Moldova; Politica
nationalad de sanatate; strategia de dezvoltare a sis-
temului de sanatate pana in anul 2017; legea des-
pre serviciul de supraveghere a sanatatii publice 1n
Republica Moldova s.a. De asemenea, dumnealui a
participat, alaturi de alti eminenti profesori univer-
sitari, ca Testemitanu Nicolae, Kant V., Prisacaru 1.,
Galetckii P., Popusoi E. s.a., la reformarea sistemu-
lui national de sanatate.

Reusita profesorului C. Etco ce se bazeaza pe
o pregatire stiintifica, practica si psihopedagogi-
ca speciald, imbinatd cu o competentd culturala,
ce include 1n sine cunoasterea culturii mondiale,
al trasaturilor umaniste ale personalititii, respon-
sabilitatea pentru rezultatele activitdtii sale. De
asemenea, Domnia Sa posedd motivatie de autore-
alizare si autoactualizare si intotdeauna este la cu-
rent cu toate noutatile si oportunitatile importante
din domeniul medical. Profesorul Etco intotdeau-
na a simtit §i a gasit persoanele potrivite pentru a
dezvolta si a perfectiona activitatea stiintifica si
practica in cadrul catedrei si in cadrul sistemului
in general.

DI Etco a format si a educat o multime de stu-
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denti, magistri, doctoranzi, precum si profesori, care
au apreciat Tnalt maiestria, tactul si bunavointa dum-
nealui. Printre acestea se numara peste 30 de doctori
in stiinte medicale si psihologice, care vor transmite
experienta, cultura, competentele si valorile gene-
ral-umane educate de acest Om deosebit al neamului
moldav.

Profesorul Etco este una dintre personalitatile
emblematice ale culturii si medicinei autohtone, un
diamant ale carui multiple fatete 1si vor releva cu tim-
pul strilucirile ascunse. lar opera sa umanista isi va

dezvalui semnificatia, avand valente educative foarte
bine conturate.

Noi, discipolii Domnului Profesor C. Etco, ne
inchinam in fata Domniei Sale si 1i dorim sa conti-
nue sa formeze si sa dezvolte personalitati, sd pre-
lungeasca extinderea si dezvoltarea domeniului de
management medical.

Cu profund respect si consideratie,

Tuliana FORNEA,

dr. in psihologie, conferentiar universitar

al catedrei “Economie, Management si Psihopedago-
gie in Medicina”, USMF ,,Nicolae Testemitanu”.



