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1. Historia: orfgens, fundacié i expansié

El Cister fou fundat 1'any 1098 pel benedict{ Robert, abat de Molesme, encara que va s
sant Bernat (1090-1153) el seu predicador i tedleg més important. El Cister va sorgir contraposa
a la riquesa, la complexitat de la vida, la solemnitat litdrgica i I’esplendor de Cluny. Els cistercencs
cerquen una vida més austera i fidel a la Regla de Sant Benet. Es un intent de tornar a les fontsi
a la simplicitat de la Regla portant una vida senzilla caracteritzada per 1’austeritat. La Regla fou
abragada per diverses comunitats, perd no va ser fins al s.XI que sant Benet d’Aniana 1li ddm
I'impuls definitiu. Des d’aquest instant ja es pot parlar d’orde benedicti propiament dit. D’aques
en sorgiren dues branques: la primera neix al monestir de Cluny i la segona a Citeaux, la qua
donara origen a 1’orde del Cister. La primera edificacié cistercenca és de 1'any 1099.

El monestir de Vallbona de les Monges fou fundat a la primera meitat del s.XII. S'iniciz
com una comunitat mixta d’ermitans on 1'autoritat maxima era 1’anacoreta Ramon de Vallbona,
perd no es té la certesa de si eren benedictins. La documentacié més antiga data de 1'any 1153i
no va ser fins a I’any 1175 que I'orde es va convertir exclusivament en femeni incorporant-se 2
Cister i seguint la clausura monastica fins aleshores.

L'any 1176 arriben a Vallbona algunes monges de la ma d'Oria Ramirez, abadessa vingudi
de Tulebras (Navarra), i es fundara la primera comunitat del nou orde en terres hispaniques. En
aquesta &poca les abadesses havien de pertinyer a la noblesa. Amb 800 anys d'existéncia, hem de
dir que Vallbona ha acollit quasi 80 abadesses.

Durant els tres primers segles, la comunitat gaudi d'una gran expansié; fins a principis del
s.XV hi havia permanentment unes 200 religioses. Es promogué 1'establiment de pagesos a tota
contrada i es fundaren diverses poblacions i granges, havent hagut de dessecar la vall, fin
aleshores pantanosa i insalubre. El cenobi prestd sovint hostalatge a reis i a llurs corts i fou motiu
d’inspiracié de trobadors. L’abadessa era senyora jurisdiccional de diversos pobles i llocs.

Al s.XVI, arran del Concili de Trento (1545-1563), el monestir passa a regir-se a l
clausura papal: "instauracié del torn per a comunicar-se amb I’exterior, vel que els tapava la cara,
prohibici6 de sortir de la clausura...En aquest Concili, també es promulga una norma per la qua
els monestirs de monges no podien estar aillats i havien de romandre al costat d'una poblaci¢’

! Una estada breu, al novembre del 1992, a Vallbona de les Monges ens va oferir la possibilitat de congixer i realitza
entrevistes d’orientacié biogrifica a tres germanes, que juntament amb les nostres observacions ens han permés elaborar les
pagines que ens ocupen a continuacié. La nostra intencié es lluny que aquestes siguin definitdries, perd si que ha de servi
com una mena d’apunt etnografic del transcurs diari d'un monestir de clausura avui dia. Agraim a totes les “veines” d:

Vallbona la seva cordial rebuda, i molt especialment a aquelles que ens van dedicar part del seu temps, entre les hores d
preghria, fent-nos cdmplices de les seves experidncies i inquietuds.
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(Altarriba, E. i Baluja, J., 1990:98). A causa d'aquest decret tridentf que prohibia que els cenobis
de monges fossin en despoblat, aquestes demanen als habitants de Montesquieu (poble molt a prop
de Vallbona) que fundessin el poble dins el clos monastic i I'any 1573 es forma una vila al voltant
del monestir.

No és fins al Concili Vatica IT (1962-1965) que es permet una major llibertat "per facilitar
la insercié de la comunitat a la societat moderna" (Altarriba, E. i Baluja, J., 1990:99).

Aquest monestir, juntament amb Poblet i Santes Creus, formen I'anomenada Ruta del Cister.
S6n construccions del s.XII que han acollit diverses comunitats. Actualment, a Santes Creus no hi
ha cap comunitat, mentre que a Poblet hi viu un orde masculi i a Vallbona un de femeni, essent
aquest darrer 1'dnic on mai s’ha interromput la vida monastica, exceptuant el perfode de la Guerra
Civil Espanyola.

Els monestirs filials de Vallbona sén el de sant Hilari de Lleida, el de Bon Repds, a la
Morera de Montsant, la Saidia de Valéncia, el de Valldonzella de Barcelona, i hom li atribueix
també la fundacié del de Vallverd, a Tragé de Noguera, el del Pedregal, al Talladell, el de les
Franqueses, a Balaguer, i el de la Bovera, a Guimera.

Avui dia, Vallbona de les Monges és un poble amb 150 habitants, dels quals 22 s6n monges.

2. Doctrina: tipologia i creences

La comunitat cistercenca de Vallbona de les Monges s’acull a la Regla de Sant Benet, la
qual presenta un conjunt de normes destinades a orientar la vida dels monjos per viure 1'ideal
evangelic, que consisteixen basicament en "ora et labora" i portar una vida contemplativa de
pregiria per Déu. La Regla, que va ser escrita al s.VI, consta d’un proleg i de 73 capitols, la
majoria de caracter legislatiu, els quals regulen la vida quotidiana i tot el comportament benedict.

Sant Benet parteix de la tradicio cristiana, el credo de la qual abraga tota la humanitat i es
basa en el precepte de 1'amor. Tot es resumeix a estimar Déu i el proisme com a un mateix. Déu
és el creador de tot i I'home, que va ésser fet a la seva imatge, és la culminacié d'aquesta creacié.
La fe és 1a forma cristiana de 1’adhesié religiosa, i €s essencialment fe en la persona de Jesucrist
ien les seves ensenyances: la seva divinitat, la seva resurrecci6 i la promesa del seu retorn a la
culminacié dels temps, salvant de la mort aquells que han contestat la seva trucada. Les Escriptures
sén el document de la fe cristiana, formades per 1'Antic i el Nou Testament, format a la vegada
per quatre evangelis que constitueixen el relat de la vida i les ensenyances del fundador. En aquf
es fonamenta una moral cristiana basada en la relativitzacié dels béns terrenals com expressié
concreta de la disponibilitat del seguiment de Crist, i en 1’apreci als pobres i humils com a
destinataris de 1'amor de Déu,

Deixant a banda la tradicié de qué procedeix la instituci6 religiosa benedictina, passarem
a centrar-nos en les funcions i les creences d’aquesta comunitat en concret; diem funcions i
creences perqué practica i teoria convergeixen constantment: 1’escala de valors del codi benedicti
desemboca en practiques determinades.

Es pot dir que el monaquisme és una posada en practica del cristianisme. Els primers
cenobis cerquen "uns mitjans que ajudin a defugir del pecat i a comengar a viure la salvacid ja a
la terra mitjangant la pregaria, la caritat i la pacificacié interior. (...) Les regles monastiques no
voldran ser siné una actualitzacié de 1’Escriptura per als qui han rebut la crida a viure’n a fons"
(Dalmau, B. 1987:7). Podriem dir que els monjos sén cristians més radicals que porten la seva fe
fins al lfmit. Tedricament no divergeixen de la resta de cristians, perd en la practica no tenen res
a veure amb els cristians seglars. "El monasterio ofrece otra posibilidad de maduracién a base de
una vida serena, honrada consigo misma, y reflexiva" (Altisent, A., 1990:23). Es a dir que la
mentalitat cristiana és comuna a tots, mentre que les activitats, no.

Probablement 1’austeritat és el punt de partida de la moral benedictina, a partir de la qual
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sorgeixen la resta de preceptes. Fent una llista dels conceptes que formen part del codi i que actua
de virtuts monastiques o actituds espirituals trobem: la simplicitat o senzillesa, el silenc
I’obediéncia, la castedat, la pobresa, I'hospitalitat, la compuncid, 1’escoltar, la humilitat, la verita,
la puresa, I'estabilitat, la llibertat, entre altres.

L’objectiu d'un monestir benedict{ és ésser una casa de pau i la del monjo ser un canal pd
qual Déu transmet aquesta sensacié. La vida del monjo €s de gratuitat intentant ésser fidel a Dé
vivint en pau, pregaria i simplicitat. Es podria afirmar que el monjo es posa en contacte amb D&
mitjangant la pregaria i, llavors, Déu actua: "no és una pregaria concreta d'una cosa concreta, sind
que tu pregues perqué hi hagi més comunié amb Déu en el mén, perque 1'amor de Déu passi ali
homes". La missié del monjo és pregar perqué Déu faci el que vulgui a través d'ell: "en aques
moén tenim una missié de pau, trametre tot el que es pugui de Déu, perd no tant en paraules, (...
i el que he de mirar és que la meva vida estigui plena de Déu".?

La unitat és un concepte que entronca directament amb 1"ora et labora": “sanst Benet no veu
aixd d'ara treballo, ara prego, ara faig alld, ara aixd, siné que ell veu que quan I'home treballa,
d’alguna manera continua portant en el cor a Déu (...) no trenca. Té uns moments més forts qu
sén els de pregaria, moments de I'ofici divi de litirgia (...) Tota la vida ha de ser un pregar|
treballar, que no es trenqui mai aquest clima, aquesta unié amb Déu, que és I'inica cosa qu
realment el monjo ha de fer, aquest portar Déu en el cor i passi als altres. Excepte per a aixd ¢
monjo no serveix per a res més, és que no ha de servir per res més, ja hi ha gent més especialista.
(...) El monjo és canal de la voluntat de Déu".

Déu és una constant en la vida del monestir. Estan convengudes que Déu es troba a tol
arreu, que és omnipotent i que és sindnim d’amor: "Déu ens estima i Déu és amor (...) si i
estimes una persona, realment estimes Déu (...). El problema és que la gent no ho coneix (...). Déu
és la simplicitat absoluta, Déu és aquesta bondat, bellesa, harmonia (...). El problema ens el creem
els homes, que fem una imatge de Déu a la imatge de I'home i aixd no lliga". Afirmen que Déu
déna llibertat i que és molt respectuds: "la llibertat que Déu déna, no la déna cap home" . Déu é
infinit i per aixd no es pot demostrar la seva existencia; "qualsevol cosa demostrable és finita i
gracies a Déu, Déu és infinit en tot".

Afirmen renunciar a moltes coses per amor a Déu, perd com s’entén aquesta rentincia’
"Vivir es escoger (...), y escoger es abandonar y renunciar (...) la renuncia es ley universal en tod
actividad. Lo que hay que plantearse es si merece la pena renunciar a lo que renunciamos los
monjes” (Altisent, A., 1990:24). Un monjo renuncia a una vida familiar a canvi d'una vida en
comunitat, "perd és una reniincia en positiu, (...) per amor a Déu faig unes coses i en deixo de fer
unes altres que son ben licites" .

Tot el codi doctrinari desemboca en 1'entrega total i absoluta a Déu: donar-se, posar-se en
mans de Déu, deixar d’ésser un mateix per ser el que Déu vulgui, trobar-se amb Déu, etc., sén
asseveracions que es reprodueixen constantment en un monestir.

? Bs pot dir que és un orde passiu mancat de funcid social, si el comparem per exemple amb altres ordes de servei a
necessitat. Es manifesten en desacord amb I'eficiéncia i afirmen no tenir cap funcié especifica i alhora tenir-les totes: "m0
faig res concretament aquf i ho faig tot. Potser puc fer més, més obra social jo que un altre, perd jo no la veuré ni
m'interessa, perqu crec que la fa Déu a través meu. (...) segur que aixd porta un bé a la humanitat, jo no sé on, tampoc
em preocupa massa, perd sé que el porta®. Les residents de Vallbona no tenen cap objectiu concret actiu ni eficag. Veiem
que mitjangant la preghria es pot buscar pau i espiritualitat, perd no és aquesta la finalitat: "si una persona ve aquf i se'n
va millor, ho celebro, perd no és aquesta la meva missi6 concreta de venir a ajudar a una persona concreta (...), si aqui hi
ha pau, ella marxara diferent, no sé, és una mica complicat”.
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3. Organitzacié interna: carrecs i oficis

Originariament, el gran nombre de fundacions cistercenques feren necessaria I’adopcié d’una
normativa que contribuis a la cohesié dels diferents monestirs. Va ésser llavors quan es va elaborar
la Carta de Caritat, que contenia uns reglaments i una constitucié amb 1’objectiu d’establir unes
normes d’organitzaci6, per garantir la uniformitat dels usos i costums que havien de portar cap a
una comunitat de vida de les diferents comunitats (1990:12). Al mateix temps, es creava el Capftol
General, organisme de direccid i control espiritual que reunia els abats i les abadesses dels diferents
monestirs. Amb el pas del temps, si bé 1'esperit de la Carta de Caritat i del Capftol General es
manté viu, no la seva forma originaria. Pero, com s’organitza avui dia la vida a la congregacié
religiosa de Vallbona? Deixem que siguin els mateixos membres de la comunitat els qui ens ho
expliquin.

Els monestirs cistercencs sén totalment autdnoms, independents en el govern i I'economia,
perd conformen una federacié per poder-se ajudar, comunicar i estimular’. Vallbona de les
Monges, igual que altres comunitats, respon a una estructura jerarquica, amb la mare abadessa
com a maxima autoritat: "és com una mena de guia, de pare espiritual per aglutinar, per orientar;
la gracia és agermanar les coses bones que tots portem", ens comenta una monja. La seva
autoritat, perd, transcendeix del terreny espiritual i s’instal-la en els aspectes més mundans d’ordre
i organitzaci6 interna. Perd la mare abadessa no és percebuda com una autoritat, en part a causa
de la forma en que és elegida: "La votem nosaltres -ens explica la més jove de Vallbona- i dura
6 anys. Cada 6 anys fem 1’elecci6; pot repetir la mateixa o una altra, Allavdrens ella es tria dues
col-laboradores: la priora i la subpriora. I hi ha tres monges, que les vota la comunitat, que fan
de conselleres. I elles fan el Consell de la Comunitat. En les coses més ordinaries, la mare
abadessa pot consultar a la priora. I si la mare abadessa se'n va, la priora fa les seves funcions,
i si no la subpriora”.

Aix{ doncs, el Consell de la Comunitat, encapgalat per la mare abadessa, s’encarrega de
I'organitzacié diaria del monestir, com ara el repartiment de les "tasques domestiques” que es
realitzen en comd. L'obediencia a I'abadessa €s part de la disciplina interna i cap membre de la
congregaci6 la discuteix’. Les monges no perceben la seva organitzacié com a jerarquica en la
mesura en que totes es troben sotmeses per igual a una autoritat que elles mateixes han elegit. Tant
la mare abadessa com la mare priora han de gaudir d’una major experiéncia espiritual i
comunitdria, per tal de poder-la transmetre a la resta de la congregacio: "Es part d’una educacié”,
ens comenta una monja. Sovint sén les més grans les que detenen aquest carrec, i és que "les
monges grans parlen amb Déu com qui parla...", ens comentava una monja joveneta. Aquestes,
juntament amb la mestra de novicies, han de familiaritzar les germanes més joves amb la vida
comunitaria i religiosa.

Un altre carrec significatiu a la comunitat és justament el de mestra de novicies, que
adquireix la funcié d'iniciar les postulants. La seva tasca es concreta en un seguiment de la
trajectdria de la novicia i en la seva preparacié per a una vida comunitiria d’oracié i de treball, és
a dir, la preparacié i la instruccié. Perd seran la mare abadessa i la comunitat qui decidiran en
iltima instancia si aquesta pot assolir la professié solemme. I és que, amb relaci6 a tots aquells
aspectes que poden modificar o determinar 1’ordre i la convivéncia internes, és tota la congregacié
qui ha de decidir mitjangant una votacid.

3 Una monja ens parlava d’aquesta ajuda i comunicacié: "Fem cursets junts i a vegad lebrem coses j Perla
celebracié del IV Centenari de la Basilica de Montserrat ens van convidar a tots els monestirs de Catalunya. I trobes gent
de la teva edat, monjos i monges que tenim els mateixos problemes. [ tots coincidim en que hi ha molta feina®.

4 *La mare abadessa distribueix la feina i el temps de dedicacié i s’ha d’obeir. No é& que anul-li la postra personalitat,
siné que nosaltres ens volem alliberar del nostre egoisme”, ens confessa una monja.
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Finalment, hem de distingir, pel que fa a I'organitzaci6, aquests carrecs de mare abadesss,
priora, subpriora, conselleres i mestra de novicies, amb un cert caracter espiritual, dels oficis com
el d’hostatgera, portera -abans la tornera- o cuinera. L’hostatgera, per exemple, és la responsable
de I'hostatgeria, pega fonamental en I'articulacié de la comunitat. Recordem que sant Benel
considerava 1'obligacié d’acollir I’hoste. Aquesta estanga estd pensada com un espai per al descan
i la reflexi6, i estd oberta a tothom qui vulgui apropar-s’hi. Les monges dediquen una par
important del seu temps a atendre els visitans: tenen cura de I’hostatgeria, preparen els diferent
apats del dia i estan a la disposicié de tothom que les requereix per mantenir una conversa o pef
donar un suport espiritual®,

A diferencia d’altres &poques, avui dia tots els membres de Vallbona de les Monge
participen en les diferents tasques i feines que pauten i configuren el cada dia a la comunitat.

4. Forma de vida: rutines quotidianes, economia i organitzacié grupal

"L'ociositat és enemiga de 1'Anima, i per aixd els germans s’han d’ocupar a unes horet
determinades en el treball manual i a unes altres també ben determinades en la lectura divina'
(Capitol XLVIII. Regla de Sant Benet)

Com podem observar en aquesta cita, la vida del monjo estd regulada per 1'oracié i d
treball: "Ora et labora, lema que no es troba a la Regla i que, massa tdpicament, ha servit pe
caracteritzar I'existencia del monjo benedicti" (Dalmau, B., 1987:174).

La Regla distribueix la jornada del monjo en temps de pregaria comunitaria (ofici divf, a
qual es dediquen de quatre a quatre hores i mitja), de pregaria privada (a devocié de cada monj
i més breu que 1'anterior) i en temps de treball necessari per al funcionament del monestir,

Alguns autors han dit que "un aprofundiment en la Regla de Sant Benet, perd, fa veure qu¢
el binomi de pregaria i treball hauria de ser completat amb un tercer element. En 1'ordre dels
principis seria potser el d’estabilitat, en tant que compromfs englobant” (Dalmau, B., 1987:17
175).

Vegem, perd, com es concreta aquest pregar i treballar, el qual actua com a absolu
regulador del temps en el monestir: "Ens aixequem a dos quarts de sis i a les sis anem a resa
matines, que és el primer rés del dia". Els benedictins cistercencs tenen 1’ofici de les hores, que
consisteix a articular el dia en hores de pregaria, en un ritme basat a resar i treballar. Les Matines
duren entre mitja i tres quarts d’hora. De seguit es fa una hora de pregaria personal, "cadascii k
pot fer on vulgui, a l'església, a I'habitacié, a I'hort si fa bo". A dos quarts de vuit s’esmorzai
en acabar "a fer el llit i a les vuit fem laudes i a dos quarts de nou, ’eucaristia. Aixd, els die
laborables, i per alla a un quart de deu ja anem a treballar, fins a tres quarts d'una”. Cada monji
té una tasca assignada: unes estan dedicades a labors que porten endavant 1’economia del monesti
i altres a les tasques domestiques. Vegem com es reparteixen la feina: "Per cuinar {...) n’hi ha tre
de més fixes perqué els agrada més o en saben més (...). Perd, per exemple el diumenge, n
cuinen, perqué no sigui tan pesat fer-ho cada dia i cuinem totes. Ens ho anem tornant una mic
tot i a l'hora de fregar els plats doncs...tothom: hi ha una llista i va rodant, no es tracta d
separar les que treballen en treballs domestics i les que fan treballs especialitzats, aixo seria masst
bo. Les que estem a ordinadors i a ceramica sempre som les mateixes, perd les feines domestique
van una mica repartides”. A la una es comenga la sexta, "després anem a dinar i després de dina
Jas els serveis que sigui, si has de rentar plats o el que sigui. Després queda una estona lliure fin

% =Abans I'hostatgeria només era per a la gent que volia fer silenci, fer recés. Després, la gent jove i aixi ens v
demanar per venir a preparar les oposicions i ens ho vam parlar la comunitat, perqué nosaltres ho decidim entre totes. [ vaa
pensar que si era per fer un bé... Es una manera d’evangelitzar sense moure’t de casa®, ens explicava la més jove.
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a tres quarts de quatre, que es fa la nona, fins a les quatre, hora en qué es comenga la pregaria
personal”. De cinc a set és temps per treballar, a dos quarts de vuit es fan els vespres, a les vuit
€3 va a sopar i a un quart de nou comenga una hora de recreaci6é "per parlar, per explicar-nos
' alguna tinguda, o si alguna vol comunicar alguna cosa a les altres, ens trobem totes plegades
' d'una manera informal, no en una reunié estricta; és una cosa de famflia (...) ho fem en una sala
i alestiu a I’hort o al claustre. Es una cosa completament distesa, amb algun acudit o el que et
- vingui de gust”. A un quart de deu hi ha completes, el darrer rés del dia, i a prop de tres quarts
| de deu, ja és hora de dormir. Tenir totes les hores del dia regulades significa tenir el temps
I santaﬁcm

Cada monja, segons quin sigui el seu cirrec, exercird una feina determinada, feina que, com
hem vist, varia el cap de setmana. L'hostatgera, per exemple, s’encarregard de 1’hostatgeria; la

| sagristana, de la sagristia; la cuinera, de la cuina; les porteres, de la porteria, etc. Se solen ajudar
- mituament en casos en qué hi ha més feina: "els diumenges vaig a donar un cop de ma a la
 porteria, a vendre a la botiga, ja que vénen molls turistes".

Aquesta quotidianeitat i aquest repartiment del temps tan escrupolds es trenca si algun

_ membre marxa un cert temps del monestir, cosa que poden fer si estd ben justificat. Anys enrera
estava totalment prohibit marxar del monestir i el contacte amb I’exterior era a través de reixes.
* "Hi ha algun monestir benedictl on probablement ens haurfem de veure entre reixes; en canvi
nosaltres, gracies a Déu, podem fer-ho al voltant d'una taula. (...) nosaltres sortim del monestir
- si cal, passa que aquest "cal" és una mica ampli. Jo vaig fer una carrera (...) Doncs ara,
evidentment, no aniré a classes cada setmana; pero si de tant en tant hi ha algun curs interessant,
doncs és logic que hi vagi, penso que és normal; 'ofici divi és important i els meus estudis també
s6n importants. Aqul les ceramistes, si han hagut d’aprendre alguna cosa, se n'han hagut d’anar
- tranquil-lament (...). També tenim un treball d’ordinadors, hi treballo jo, doncs ldgicament he anat

a fer els cursos que han calgut; ara, res més que aixd. Ara, no perqué em vingui de gust me

n'aniré on sigui”.

La quotidianeitat també es transgredeix en periodes de vacances. Les monges fan sortides
conjuntes a visitar diversos llocs.

Cada monestir és independent des del punt de vista econdmic i el treball per al sosteniment
de ’empresa és obligatori per a totes les monges. Sant Benet insisteix en la productivitat reduida
a I'autoabastiment del monestir: "Si hi ha artesans al monestir (...), si mai un d’ells s’envania per
la seva traga en I'ofici, perque li sembla que porta algun guany al monestir, que aquest sigui tret
de I'ofici (...). Si s’ha de vendre (...) mirin de no atrevir-se a fer cap frau (...). I que en els preus
no s’infiltri el mal de 1'avaricia" (Cap. LVIL. Regla de Sant Benet).

Per posar en practica aquest autoabastiment, “en el seu inici, els monjos cistercencs viuen
basicament i primordialment de I'explotacié i comercialitzacié dels productes derivats de
I'agricultura i la ramaderia, practicada en les nombroses terres acumulades gracies a les donacions
de senyors i hisendats” (Altarriba, E. i Baluja, J., 1990:18). Segons la situacié geografica, es
troben unes o altres fonts de financament; a Poblet i a Santes Creus, per exemple, es
comercialitzava amb llana, i en aquelles contrades on era possible ho feien amb vi, mel, fruits, etc.
Alguns monestirs estaven dedicats a la metal-lirgia i fabricaven eines de ferro iitils en el camp.

Els recursos econdmics de Vallbona provenien basicament dels productes de conreu i dels
treballs manuals (de costura) realitzats per les monges. Vegem, perd, com ha canviat avui dia el
treball del monestir, adaptant-se a les necessitats de la societat modema: " Nosaltres ens guanyem
la vida per l'orde, per al menjar i el vestir, per si s’espatllen coses de tipus doméstic i prou.
Llavors tenim dues fonts d’ingressos: la ceramica, perqué aqul hi ha turisme, sobretot els caps de
setmana, hi ha una botiga, hi ha algunes comandes de persones {...). Tenim ordinadors i fem
tractament de textos, partitures de musica, treballem per 'editorial Planeta i altres editorials.
Tenim quatre ordinadors i una impressora laser. Per tant poden sortir els originals tal qual (...)
i no descartem tenir algun dia un offset, perd aixd ja sén més pessetes i no arribem. {...)
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L’hostatgera en sap molt de fer ganxet, perd aixo no és massa rentable (...) és més atractiu segon
quin tipus de feina". Afirmen necessitar poc, ja que gasten molt poc, "no tenim necessitats, es pa
passar amb molt poca cosa. (...) L’austeritat tracta de no tenir més necessitats de les que calen
Tot és molt més simple, la vida és molt més simple",

El treball no es percep com una cosa rigida per mantenir un determinat nivell: "aquest maf
hem anat cinc monges a collir fruita i els ordinadors s'han quedat quietets, tranquils. (...) La
monges no estem de cara a l'eficdcia, suposo que un economista o una gent aix{ es feriria enw
monestir".

Les monges acostumen a comprar a | “engrds, els surt més a compte ja que també han ¢
proveir I'hostatgeria, on a vegades tenen més de 40 hostes. "Els majoristes que proveeixen ly
botigues del poble, passen pel monestir, on quasi fem més gasto que no pas les botigues. A vegade
si ens falta alguna cosa I'anem a buscar a les botigues".

Disposar d’hostatgeria és una de les obligacions del monestir benedictf, ja que la Regla diu
que "tots els forasters que es presenten han de ser acollits com el Crist (...) Tan bon punt s’avis
que hi ha un foraster, el superior i els germans el sortiran a rebre amb tota 1'atenci6 i la caritat
(...) Que es mostri la maxima sol-licitud en 1'acolliment dels pobres" (Capitol LIII. Regla de San
Benet).

En el moment en que es realitza aquest estudi, 1’hostatgeria es troba en obres d’habilitacié
i provisionalment els hostes s’allotgen en un refugi que hi ha tocant al monestir. L'hostatgeria dém
al claustre, nau d’on sorgeixen la resta d'estances, com sén les cel'les, on s’han disposat une
reixes "per problema de seguretat. En principi tothom és bo mentre no es demostri el contrari, les
reixes sén perqué d'alguna manera I'hoste no tingui accés a la comunitat”. La permanéncia dels
hostes no comporta cap canvi en la vida de la comunitat, ja que aquest fa vida paral-lela al monestir
sense implicar-se en la seva quotidianeitat. L'hoste pot anar a les pregaries comunitaries, perd no
té accés lliure a les dependencies monastiques, les quals formen part de la vida privada de les
monges. " Vosaltres tampoc deixarfeu que ningii vingués a ficar-se a la vostra casa". Es a dir, que
hi ha Ia part piblica del monestir destinada a visites, siguin turistiques o d’un altre caire, i després
es troba la resta de I'edifici que forma part de 1'ambit privat de clausura® , com és per exemple
la cel'la. Cada monja disposa de la seva cel'la, les quals actualment es troben ruinoses:
"’arquitecte diu que ell no hi viuria, estan a punt de caure (...), fetes a principis del segle passat*,
Els estan construint cel-les noves "que seran més funcionals, amb lavabo, dutxa i water, no massa
grans, llit, taula, cadira i armari, no necessitem res més".

Els hostes i les residents tenen horaris diferents en els apats: primer mengen les monges i,
en acabar, passen els visitants. Ja s’ha dit que no hi ha massa relacié entre uns i altres, sant Benet
diu: “el qui no ho té manat no s'ajunti de cap manera ni parli amb els hostes; perd si els troba o
els veu, un cop saludats humilment (...) que passi de llarg dient que no li és permes parlar amb els
hostes” (Capitol LIII. Regla de Sant Benet).

L’hostatgeria 1'autofinancen els hostes, sense que el diner signifiqui un obstacle per a
I'estada: "si algii no ho pot pagar, aixd no és un impediment perqué no pugui venir". No es treuen
diners d’aquest servei, tan sols es cobreixen despeses.

Les monges perceben dos tipus de visitants: els turistes, "que vénen a veure el monestir de
la mateixa manera que podrien anar a un altre lloc", i la gent que s'allotja a I'hostatgeria, "que
solen ser persones que busquen”.

La Regla diu que si el monjo a 1'hora d’entrar en el monestir "posseeix béns, 0 que abans

® L'edifici cistercenc respon a la idea de vida en comd i en oracié. Tot ell esta estructurat al voltant del claustre a partir
del qual sorgeixen la resta d'estances on es porten a terme les tasques de la comunitat: es treballa a I’escriptori i biblioteca,
la lectura de la Regla i altres actes comunitaris es fan a la Sala Capitular, s’ora a I"esgksia, es menja al refetor i es dorm
al dormitori. Tota la construcci6 cistercenca esth creada d*acord amb la vida monacal, la qual transmet la seva austeritat a
I'arquitectura (Altarriba, E. i Baluja, 1., 1990:14-16)
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els distribueixi als pobres, o que amb una donacié legal els cedeixi al monestir, sense reservar-se
de res, com qui sap que des d'aquell dia no tindra potestat ni sobre el seu propi cos" (Capitol
LVIIL. Regla de Sant Benet). Les monges de Vallbona manifesten les seves donacions a persones
necessitades: "jo vaig donar la meva roba a aquells que els hi faltava"; i altres pertinences van ser
cedides a la familia, "vaig donar un tros de terra, on volia fer-me una casa, al meu germa". Per
entrar en un monestir €s indispensable no posseir res material, ésser després i "un pic has fet la
professié solemne, ja no tens propietat privada, no tens béns". L'economia a nivell individual és
inexistent, cap monja disposa de diners.

El manteniment de la construccié monastica va a carrec de la Generalitat: "nosaltres no
podem mantenir un monument nacional” .

Parlant de la imatge externa o "look" monastic, hem de dir que durant la professié
monastica el monjo és despullat dels propis vestits i rep els del monestir. Quant a la indumentiria
de les monges, hem de dir que quan una dona ingressa en el monestir es vesteix amb habit. Els
monjos cistercencs adopten 1'habit blanc enfront els monjos negres de Cluny, "o més ben dit, de
color cru, per considerar dins la rigidesa de les seves normes, que blanquejar la tela era ja un luxe
superflu” (Altarriba, E. i Baluja, J., 1990:12). Avui dia els cistercencs van blancs amb 1’escapulari

L'habit crea unitat, "que no és el mateix que uniformitat, la vista hi reposa (...) és
harmonia”. L’habit no és percebut com a uniforme, "expressa la relacié nova que té el monjo
envers Déu i la comunitat” (Dalmau, B., 1987:115).

Per treballar no porten habit, siné que utilitzen peces més funcionals com bates: "en els
actes en qué ens trobem la comunitat anem sempre amb habit, perd s'entén que un habit blanc,
llarg fins als peus, per treballar, quedara maco al cap de cinc minuts, és logic. Llavors et poses

- una bata més curta i simple”. Disposen de dos habits, "no en necessitem més".

Quan surten fora del monestir, tenen llibertat per escollir la vestimenta. No solen portar
habit, perd tampoc solen anar de carrer sense cap distintiu de la comunitat.

Solen portar un vestit de monja més curt, “jo no tinc cap inconvenient de sortir de monja,
tothom va com vol (...) penso que si cadasci surt com vol i amb coses ben estrafolaries, per qué
no hi puc sortir jo ? (...) No tinc per qué camuflar-me (...), simplement surto de monja ja que no
tinc per qué amagar-me i si a algi no li agrada, doncs mira, tranquil. Jo puc sortir de seglar, perd
em sembla que és com voler camuflar el que séc. (...) a vegades, si sortim de seglar, fem pena (...)
llavors et poses de monja i quedes molt més endregada”. Els vestits els solen fer elles mateixes,
a vegades ajudades per unes modistes.

"Quant a I’alimentacid, la Regla indicava que s'havia de fer una tinica menjada al dia (...).
Segons el pare Altisent de Poblet, la dieta alimentaria dels monjos la constituien ous, peix fresc i
salat, verdures, formatge i fruita novella” (Altarriba, E. i Baluja, J., 1990:21).

A Vallbona mengen de tot, perd practiquen 1’abstinéncia els dimecres i divendres, dies en
qué no mengen carn. Tenen un temps anomenat de Quaresma, en el qual practiquen dejuni, "perd
ens deixen ben lliures, que cadasci ofereixi a Déu el que vulgui; parla amb ’abat i li diu que li
va millor prescindir de I'esmorzar o d’un altre apat". Solen menjar plats casolans i afirmen que
el peix és congelat a causa del baix pressupost. De café només en prenen els diumenges i, a diari,
caft descafeinat. Tenen una ampolla de vi a taula "que comprem al sindicat del poble".

Totes les monges mengen el mateix, no es fan plats especials segons els gustos. Aquest fet
provoca que al principi es faci dificil adaptar-se a la nova alimentaci6: "em va costar habiruar-me
(...) em vaig aprimar enormement i vaig haver de sortir perque fisicament no aguantava (...). a
mi no m'agradaven les bledes, les sopes, el pollastre, les patates (...) i anava passant el dia i no
menjava res o ben poca cosa, fins que ho vaig intentar i ja el cos se'm va habituar",
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5. Iniciacié: la professié i la presa d’habit d’una monja

"Vaig sentir la crida de Déu", ens deia una monja, "i el moment de la crida et poses enm'
de Déu". 1 és aquest el primer pas cap a un cami espiritual, és la crida a la iniciacid.

La condicié primordial per ingresar en un monestir és la recerca de Déu. El Codi de dnt’
candnic manifesta necessari el celibat o la viduitat per poder ser monjo. I en ingressar end
monestir es fa el vot d’estabilitat: "Jo, quan el faig, sé que viuré tota la meva vida aquf™. No K
ha cap edat especifica per entrar-hi, perd s'aconsella no fer-ho abans dels 23 o 24 anys: "Aquester
coses s'han de pensar una mica i abans d'aquesta edat falta decisié i compromis*®.

La vida de clausura és planteja com un cami dur que necessita una forta preparacié i
dedicacié. Les monges no ho perceben com una rentincia, siné com una donacié i una entreg
plenes. I per aixd I'adoctrinacié esta formada per etapes temporals de formacié i espais provatoris
La primera etapa és el postulantat, un perfode de prova, abans d'ésser admesa en 1'orde, que s
durar entre mig any i any i mig: "Es un temps informal, com un impas, on es formen eb
engranatges”. Després ve el noviciat, que dura any i mig com a minim i dos anys i mig com1
maxim: “Es un temps fort de formacié, d’estudi, de veure si la cosa realment funciona {...)
després d’estudiar la Regla i d’estar en contacte amb la parroquia (...), veus si el que tu busqua
té algun contacte amb la vida mondastica". Després es fa el primer vot de compromfs, la primen
professié o professié simple’, que dura tres anys com a mfnim i sis com a maxim, anys que &
poden prorrogar: "Poden haver casos en qué una s’ho estigui pensant durant 12 anys". 1 despréy
es prometen els vots definitius, la professié solemne, que significa agafar un compromis per a tot
la vida, emetre els vots perpetus.

' Perd potser que recreem la professié d'una monja tal i com ella ens ho ha explicat, per aixl
poder-nos apropar i entendre aquest proces, aquest ritu de passatge. Es el cas d'una jove que
acudeix amb unes amigues a I’hostatgeria® de Vallbona a passar un cap de setmana i que ens
explica, des del present, la seva experigncia passada. La primera impressié és molt significativa:
"Van haver-hi dos coses que no tan sols em van impressionar, siné que em van causar un impacte
molt fort. Perque, bueno, vam anar a I'hostargeria’, que ara no existeix, i vaig trobar 1'ambien
rural, molt senzill, com si anessis a casa de pagés. No sé, vaig trobar un ambient...et trobaves bé.
Era gent normal, bueno la gent normal no era aixo, era gent contenta. De seguida et deien pel teu
nom com si no hagués diferéncia entre elles i jo. L'altra cosa que em va impressionar eren les
vespres, em van impressionar molt, molt". La jove comptava amb 18 anys. Llavors va comengar
a modificar la seva vida introduint nous habits, preludi d’un canvi, d’una nova identitat: "7 jo vaig
pensar: m’aixecaré al dematf, m’escalfaré un gotet d’aigua, a casa no teniem aigua calenta, i
mentre s'escalfa l'aigua resaré un salm, que m'havien ensenyat, i unes pregdries i tal, i aleshores
llegiré un capitol de la Biblia". Perd ella no ho percep com una transformacié externa, més avial
interna: "Cada vegada m’anava trobant més bé en un clima de pau, en un clima de silenci"; que
la va portar a demanar consell a algi que ella considerava que la podia orientar, a un monjo de
Montserrat: "La plegdria em sedueix d'una manera que...Allavorens, ell em va dir: Qué has
pensat, en una vida activa o una vida contemplativa? No he pensar en res, perd a mi aixo de la

TLa professi6 és un acte juridico-religiés pel qual s'abraga piiblicament i de manera estable la vida religiosa i hom &
compromet a complir els vots propis de I'orde.

b Ales entrevistes, I'hostatgeria es revela com una forma de "captacié” de noves vocacions: "(...) es queden, sempre
és per I'hostatgeria (...) Ara, per exemple, hi ha 4 noies. Hi ha una monja que és mestra de novicies, i les hi fa ur

seguiment, De tant en tant vénen, parlen amb ells, llegeixen coses, amb una inquietud religiosa perd sense un compromfs*,
ens comenta Una monja.

: L'any 1991, I’hostatgeria romania tancada temporalment a causa d’unes reformes.
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vida activa no em va, perqué aixo que et destinen a..., em va més una cosa més quieta. Pues vida
coniemplativa. Quines monjes t’agraden? Jo, les de Vallbona. I que he de fer jo? Anar a Vallbona
i parlar amb la mare abadessa".

La postulant, una vegada que opta per una vida religiosa, pot triar la congregacié a que li
agradaria pertanyer i demanar 1’entrada a la mare abadessa. I s'inicia el procés d’admissié. Des
d'aquest instant, és la mestra de novicies qui li fard un seguiment durant aquest impds a la vida
monacal, primer com a postulant fora del monestir'® i després com a novicia, ja admesa en la
comunitat. Dos anys de noviciat i tres de professié simple configuren el seu espai temporal com
a aspirant a la vida de clausura. Durant aquest temps porvatori i d’aprenentatge es trobara sota la
tutela de la mestra de novicies, que no sols la guiara siné que I'observara per poder jutjar si esta
realment preparada per a la recepcid de la clausura. Perd abans de fer la professié solemne, la mare
abadessa i la comunitat en ple hi han de donar el seu consentiment: "La mestra de novicies informa
a l'abadessa, i la mare abadessa a la comunitat. 1 es fa un estudi psicologic abans d’entrar, per
evitar la professié solemne, perque després ja és per sempre”. Avui dia s’ha incorporat al procés
un estudi psicoldgic de les aspirants per evitar que siguin causes alienes a la fe les que portin cap
una vida de clausura, ja que entenen que la vida comunitaria se sustenta en el convenciment de les
persones que la componen, Després de la professié solemne, la monja s’incorpora plenament a la
comunitat: “ a partir d'aquf, en tots els actes de la comunitat, s’ha de comptar amb tu. Tens veu
ivor",

Tot aquest procés comporta un ritual; si bé ja han quedat enrera el vestit de niivia i el tall
dels cabells, encara es manté part de tot un ceremonial ple de simbolisme, que s’entén dins d'una
vida molt ritualitzada. "La professié d'una monja és una festa", ens comenta una monja, "sempre
¢s fa dins I'eucaristia, la professié simple després de 1'homilia (...); vas alla enmig i la mare
abadessa et pregunta: A qué has vingut?". La monja ha de contestar a la vegada que porta la carta

 de professi6, escrita préviament, on es compromet a viure com a monja en una vida de celibat,

 d'obedidncia i de promesa, i que ha de firmar davant de 1'altar, del capella que presideix la
ceremdnia i de tota la comunitat: "Aleshores t'agenolles davant de la mare abadessa i li prometes.

 Ella obre les mans i tu li poses dins. I després d’aixd et posen I'habit i continua l'eucaristia.

Després es fa un dinar més bo i vénen els familiars". Es una celebracié. La cerimdnia de la

~ professid solemne és molt semblant: "Després de 1'homilia t'estires a terra, represenia que mors

~a I'home i neixes al nou. Es el simbol del bateig. I mentre estds estirada a terra, es canta la
Lletania del Sants. Hi ha un ritual, uns sants que es proposen, i tu pots proposar els sants que et
Jacin més devocié. Jo vaig molt directa a Déu, perd sempre hi ha un sant 0 un altres que et fan
més gracia”. 1 la monja torna a renovar els vots, perd aquesta vegada per sempre. La mare li
imposa la cogulla com a sfmbol de la comunitat., Finalment, "ella t'abraga en representacié de tota
la comunitat”. Es el simbol de I'acceptacié i la rebuda a una nova vida.

6. Relacié amb altres institucions socials

"La gent no t’entén, pensen que és com enterrar-te en vida". Potser aquestes paraules d'una
monja exemplifiquen la percepcié que encara es té de la clausura. Perd elles no ho senten aixi{.

La professié solemne implica un trencament i un compromfs. Un trencament amb la vida
anterior, ja que s6n moltes les coses que es deixen enrera: una famflia, uns amics, una feina, uns
habits....; a la vegada que comporta un comprom{s amb una nova familia, unes noves relacions, una
nova feina, uns nous habits...Elles ho comparen amb el matrimoni: "Er cases i renuncies a moltes

a Aquesta jove ens parlava d’aquest periode: "Em van fer llegir llibres i tal, perqud jo no sabia, els de la Regla de
Sant Benet i els de vida espiritual”.
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coses". Perd aixd no necessariament significa una total desvinculacié amb el mén que les envolg
"Penso que en el monestir hem d’estar informades de la societat, pero sense que la societal &
xucli™; aixd si, s’ha de mantenir una certa reserva: "Es una reserva i tothom la té a casa, raa* ,
pera Ia vida de silenci i plegaria”. Es part de la vida contemplativa.

El tancament que implicava la clausura de temps passats ha quedat enrera. La possmtll
de sortir fora del monestir o d’anar-hi facilita el contacte amb altres instncies socials.

Les biografies realitzades revelen d’ alguna forma que el major distanciament es déna eni :
moment de prendre la decisié de fer-se monja i durant el noviciat; i dos fets semblen ésser la can
d’aquest allunyament. Per una banda, la incomprensié que sol acompanyar una decisié d'aqus
tipus: "A la famflia li va costar molt. En certa manera la gent et déna I'esquena. No ho entener’
I per altre, la rigidesa del noviciat. El temps d’instruccié és molt sever i significa una tog
dedicacié a la lectura i a la pregaria. Perd, una vegada la novicia s'ha emmotllat a la nova situacif
resorgeix el contacte: "(...) després, amb els anys, la gent s’adona de que la vida déna més de
i que tot és relatiu”, encara que hi ha una redefinici6 de les relacions: "Ara, la nostra vida ési
vida de comunitat i la familia est@ a un altre nivell". Avui dia, a 1a monja se li permet acudiri
determinats esdeveniments familiars com ara la mort d’un parent o I’assist®ncia en cas de malala
I hem d’insistir en la possibilitat sempre present d’acudir al monestir i visitar les seves habitanty

Per altra banda, el major o menor contacte amb 1'exterior esta en funcié de les activitats d
les monges. Per exemple, algunes monges cursen estudis a ciutats properes'', desplagants
periddicament fora del monestir. En el mateix sentit, el desenvolupament de les feines d’edicié ¢
textos, que actualment suposen una important font d’ingressos per a la comunitat, aix{ com |
comercialitzacid de 1'artesania que elaboren, impliquen una relacié econdmica amb altres entita

També les vacances poden interpretar-se, siné com una forma de relacié amb altn
institucions socials, si com un trencament de la rigidesa de la vida monastica: "Seortim una serman
a l'any. Anem de vacances la comunitat, en grup. Es un descans, un trencament amb la vid
ordindria". La muntanya i la platja sén els llocs triats per al descans i el relaxament. I és una prov
més d’una redefinicié de la vida cenobitica.

Ja hem esmentat, i potser no seria necessari tornar-hi perd hi insistim, que hi ha una relaci
continua amb altres comunitats religioses, especialment amb les cistercenques: “A vegades fon
cursets. I hem conegut altres monestirs perqué ara ja no fem vida de clausura”.

Finalment, hem de tenir present que l'actual ruta turfstica del Cister'” ha originat qu
Vallbona de les Monges esdevengui un punt de trobada i un oferiment social”. Cada dia arrili
gent que serveix d’enllag comunicatiu d’alld que s'esdevé fora del monestir.

7. A manera de conclusid

Abans les moges només podien comunicar-se amb 1’exterior mitjangant el torn; fins i tot pe
a moltes d’elles aquesta imatge ha quedat allunyada en el temps. Ara, la vida de cenobi ha oben
la seves portes, no per deixar entrar siné per deixar sortir.

Podem dir que Vallbona ha patit un procés de transformacié al llarg de la histdria, s'h

! Actualment existeix la possibilitat de realitzar cursos i aprenentatges, com és el cas d"una monja que estudia misi
a Barcelona, perd s’ha de comptar amb el permis de la comunitat, que abans de decidir valora la seva utilitat,

12 Poblet, Santes Creus i Vallbona i les seves filials conformen la ruta del Cister a Catalunya.

3 Una monja ens feia la segiient reflexié: "Si jo ofereixo el mateix que la societat, sempre ho faré pitjor (...) E
monestir ha d'oferir un altre tipus de cosa (...) per gent que sense creure puguin venir a trobar uns dies de repds, de pa
de serenitat (...) no perqué vinguin a veure la tele (...), que d’hotels amb camps de tennis i bingo ja n'hi ha molts®.
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adaptat en certa mesura a les noves exigéncies o aix{ ho creuen elles: "La societat ha canviat i
nosaltres també hem caviat". Si pensem, per exemple, en I'aillament social que anys enrera
comportava la clausura, observem que el monestir de Vallbona ha esdevingut més aviat un centre
social i turfstic. I ara la clausura interna és percebuda per les monges com un espai de privacitat:
*Nosaltres necessitem certes estones i certs espais i no podem permetre que d’alguna manera les
necessitats de la societat, que no sén necessitats evidentment transcendentals o importants, ens
col*lapsi la nostra vida, perqué llavors el monjo no tindria cap sentit".

Perd, que és el que pot motivar que una dona s’orienti cap a una vida monacal? Potser no
hi ha una tnica causa; potser només és "el desig de Déu", com elles diuen. El cert és que la fe és
dificilment descriptible: "sembla que ho hagis de concretar, pero a I'hora de concretar-ho s'escapa
de les mans”. No totes elles havien estat educades religiosament: unes hi han entrat jovenetes i
altres de grans; algunes provenen d’altres ordes' i altres no en coneixen cap més. No hi ha un
trets socioldgics comuns -0 nosaltres no els hem percebut- que ens ajudin a entendre aquesta opcid.
Es la vida comunitaria, un estil de vida compartit i fonamentat en la uniformitat; uniformitat no tan
sols externa, d'aparenga, siné també de caricter, de tracte: "Has d’aprendre a callar. Es una vida
de silenci. Costa molt. Has d’anar fent vida interior". Sembla com si la clausura adquireix una
funcionalitat a nivell psicoldgic intern: "Er déna una confianga (...) He guanyat molt a Vallbona".
Perd no és una experiéncia positiva per a aquelles que, havent-hi estat, en surten desencantades i
fan una lectura negativa del seu pas i per justificar seva sortida. Per a les monges, les causes s6n
dbvies: "Un comenga amb molta il-lusié i la feina que tens és matenir-la tota la vida". 1 és que les
parets de 1a clausura entranyen una percepci6 diferent de 1’espai, del temps i de la vida en general
per a la qual no tothom esta preparat.'
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" Com és el cas d'una monja que després d'haver passat part de la seva vida a Sud-america en servei actiu, va decidir
retirar-se & una vida contemplativa,

" No podem finalitzar aquesta breu monografia sense fer un petit perd important aclariment: 1'abertura de la clausura
que ’ha produit després del Concili Vatica II (1962-1965) no ha arribat a tots els monestirs: encara n'hi ha que mantenen
¢l torn com & tnica vinculacié amb 1'exterior.
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