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AVALIACAO: UMA ABORDAGEM TEORICO-PRATICA
Evaluation: A Theoretical and Practical Approach

RESUMO

O estudo apresenta revisdo tedrica e andlise da
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem observa-
do no trabalho de professoras de ensino de 2° e 3.
graus. As tendéncias '‘Avaliacdo e Maestria’’, "'Ava-
liacao e Progndstico’’ e "*Avaliacdo e Transferéncia”’
sdo vistas atraveés de revisdo bibliogréfica e confron-
tadas com o discurso de professoras entrevistadas.
As autoras concluem que as trés tendéncias de ava-
liacdo sdo encontradas nas entrevistas, sem que uma
delas seja predominante.
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1 INTRODUZAO

A avaliacdo é uma das grandes fontes de preo-
cupacao do professor, independentemente do nivel de
ensino em que ele leciona.

Mas nem sempre foi assim. Epocas houve em
que o ato de avaliar a aprendizagem do educando era
visto como integrante natural do processo, e ndo um
processo em si, causador de ansiedades e frustracdes.

Procurou-se pesquisar alguns trabalhos ja reali-
zados. Ao lado desta visdo tedrica, foram entrevista-
das professoras atuando em dois niveis de ensino da
rede publica de educacdo para fundamentar a
questao.

O trabalho que estamos apresentando partiu da
leitura de diversos autores que, dentro dos mais va-
riados enfoques, trabalham o tema avaliacdo. Procu-
ramos uma “‘férmula magica’ que resolvesse nossas
duvidas. Como vamos demonstrar através deste tra-
balho, ndo a encontramos, mas vimos possibilidades
de resgatar a avaliacdo do lugar de angustia do edu-
cando e do educador para um ponto novamente pra-
zeiroso do processo ensino-aprendizagem.
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ABSTRACT

The study presents a theoretical review and
analysis of the evaluation of the teaching-learning pro-
cess, as it occurs in the work of 2 nd. and 3rd. de-
grees teachérs. A bibliographical review of the ten-
dencies Evaluation and Mastery, Evaluation and is
Prognosis, Evaluation and Transfer is made. The theo-
retical lines are afterwards compared with the spee-
ches of the teachers interviewed with this purpose.
The authors conclude that the three studied tenden-
cies were found in the interviews, but no one was
exclusive.
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2 ASPECTOS IDEOLOGICOS

LUCKESI (1980) aborda a avaliacdo do proces-
so ensino-aprendizagem sob o ponto de vista do con-
junto do fenémeno quando da sua pratica, mostran-
do que ela é também um mecanismo ideoldgico. Ar-
gumenta o autor que os educadores ndo questionam
nem refletem o modelo de mundo em que vivem, pois
nele estéao inseridos afetiva e inconscientemente des-
de o momento em que existem como pessoas. Estdo,
pois, entranhados neste modelo, passando-a admiti-
lo como “‘natural”’. E a partir dai desenvolvem uma
pratica educacional caracterizada por ser acritica.
Quanto a avaliacdo especificamente, coloca que es-
ta é discutida apenas sob o ponto de vista do modo
como é realizada, sem nunca ser questionada acerca
de seus pressupostos ideologicos.

Alguns autores, como OTT (1883}, SAUL
(1988) e LUCKESI (1980; 19886), afirmam que a ava-
liacao é um processo de coletar, analisar e interpre-
tar evidéncias relativas a eficacia e a eficiéncia dos
programas educacionais; a eficacia esta diretamente
relacionada a valor e a viabilidade dos objetivos edu-
cacionais, estes sendo, por sua vez, dependentes do
modelo social. Logo, concluem que tais objetivos ndo
serdo jamais neutros.

Estes mesmos autores ainda dizem que a eficé-
cia do programa educacional depende da adequacéo
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e da hierarquizacao dos objetivos educacionais em re-
lacdo aos objetivos da sociedade. Sendo a avaliacdo
um julgamento de valor, ndo deveria ela incidir sobre
este "‘modelo social”’, deixando de ter uma postura
ideolégica passiva?

Logo, avaliar implica em julgar o modelo social.
Entretanto, o que observamos na pratica é o profes-
sor avaliar sem questionar para que servem o0s
resultados.

Neste sentido, recomenda LUCKESI (1980;
1986) que o educador desenvolva um senso critico,
para saber a que e a quem esta servindo. A avaliacéao
realizada pelo professor ndo pode ser revestida ape-
nas de uma tecnologia neutra, independente de ideo-
logia. Coloca-se, entdo, a possibilidade do educador
optar por um desses dois posicionamentos: ou a ava-
liacdo é acionada e desenvolvida téo somente a ser-
vico da domesticacdo do homem, ou a favor da liber-
tacdo do homem. Se reconhecemos a avaliacdo co-
mo “‘domesticadora’’, aceitamos que o mundo é um
sistema fechado, onde o conhecimento atingiu seu li-
mite, ndo havendo lugar para a pesquisa, onde as pes-
soas assumem seu papel conforme regras e normas;
na sala de aula, acredita-se na reproducdo do conhe-
cimento ja feito, na repeticdo de informacoes, na me-
morizacdo e numa relacdo de conhecimento marca-
da pela autoridade. Se, entretando, optamos por uma
avaliacdo “libertadora’ é porque acreditamos numa
concepcao de vida baseada no crescimento e no de-
senvolvimento, aceitamos o mundo como um siste-
ma aberto a ser descoberto; dentro da sala de aula,
interpreta-se o conhecimento como resultado da acéao
do educando na realidade que o cerca, acredita-se na
capacidade de investigacédo, criatividade e espirito de
pesquisa, o professor colabora para a independéncia
do avaliando, através do desenvolvimento da auto-
consciéncia do educador e educando. O autor conclui
que tanto a avaliacdo em educacao, como a propria
educacdo, estdo a servico da sociedade e se proces-
sam ideologicamente.

Cabe, portanto, a nos que atuamos em educa-
cdo nos conscientizarmos dos pressupostos que nor-
teiam a nossa acéao de avaliar, a fim de que o proces-
so educativo néo se transforme em alguma coisa for-
tuita e sem direcao.

3 TENDENCIAS DA AVALIACAO

Para melhor situar a proposta de avaliacdo que
& feita pelos atuais estudiosos do assunto, acredita-
mos ser pertinente a apresentacdo de uma visédo su-
cinta das tendéncias da avaliacdo, tomando como re-
feréncia os dados encontrados em OTT (1983) e
SAUL (1885; 1988), entre outros autores.

As trés tendéncias que descrevemos abaixo sao
encontradas hoje em escolas do nosso meio. Pode-
mas afirmar que uma mesma escola e possivelmente
um mesmo professor podem lancar mao de mais de
uma tendéncia das relacionadas.

Este capitulo visa a esclarecer, de forma bastan-

te esquematica, quais sdo as tendéncias de avaliacdo
que ocorrem No ensino, em que propostas ou visoes
de erisino elas se enquadram, de que maneira as ava-
liacoes sao feitas e algumas de suas conseqtiéncias.

3.1 Avaliacdo e Maestria

A proposta da escola conservadora, na qual en-
contramos a divisdo “Avaliacdo e Maestria’’, baseia-
se na definicdo de educacd@o como “‘a acdo exercida,
pelas geracdes adultas, sobre as geracoes que nao se
encontram ainda preparadas para a vida social..."”
(OTT, 1983). Visa a adaptar os alunos a sociedade,
inculcar-lhes seus valores, suas tradicées e diferen-
ciacoes. O individuo s6 chega a ser pessoa por meio
da influéncia da sociedade, pela aprendizagem dos va-
lores e conhecimentos sistematizados pelas geracoes
anteriores.

A funcao da escola, nesta visao, é a socializa-
cdo, isto é, a preparacao do individuo para conciliar
seus interesses e os da sociedade, aprimorando-os
com vistas a coletividade.

Como caracteristicas da escola conservadora,
pode-se destacar a transmissao de conhecimento, a
submissdo a autoridade, o espirito de abnegacéo e sa-
crificio, a sistematizacédo, a sequéncia, o aprender para
continuar aperfeicoando o espirito, a preocupacao
com os contetidos da ciéncia estabelecida, a proficién-
cia simbdlica, a disciplina da razéo (desenvolvimento
do raciocinio}, a adaptacdo do aluno a sociedade e a
profissionalizacéo.

A avaliacao, nesta tendéncia, & considerada co-
mo um processo sistematico que visa a determinar até
que ponto os alunos atingem os objetivos da educa-
cédo (grau).

Caracterizam a avaliacao na escola conservado-
ra: o efeito discriminatdrio, sacramentando desigual-
dades e legitimando arbitrariedades; as dimensodes da
personalidade do aluno sdo em parte o resultado dos
Seus sucessos e insucessos académicos; trés moda-
lidades: ““antes’” (diagnostica) — determina a presen-
ca de habilidades e pré-requisitos; “‘durante’’ (forma-
tiva) — verifica se os alunos estdo se modificando em
relacdo aos objetivos e identifica as principais dificul-
dades de aprendizagem; “‘depois’’ (somativa) — for-
nece informacdes sobre modificagdo do aluno apds
um periodo longo de aprendizagem, para decidir se o
aluno pode passar para uma nova etapa; & sistemati-
ca e pressupde objetivos previamente definidos; é
mais ampla que mensuracao, pois inclui discrimina-
cdo qualitativa, quantitativa de comportamento do
aluno, juizos valorativos destes comportamentos e en-
fatiza o grau em que o alunc alcanca as metas.

Nesta escola, a educacao é vista como proces-
so de identificacdo e definicdo dos objetivos em ter-
mos de mudancas desejadas nos alunos (habilidades,
conhecimento, atitudes), como planejamento e dire-
cionamento das experiéncias de aprendizagem, com
énfase no processo e utilizacdo dos resultados da ava-
liacdo para melhorar a aprendizagem e o ensino.

O procedimento da avaliacdo, nesta tendéncia,
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& concretizado através da utilizacao de provas, regis-
tros, observacéao e trabalhos, e da valoracéo dos ob-
jetivos por meio de pesos, pressupondo também uma
avaliacdo subjetiva do aluno através de pesos de acor-
do com o nivel: mal — 1, médio — 2, muito bem — 5.

Assim sendo, neste tipo de escola, a avaliacao
tem o objetivo de identificar a intensidade das mudan-
cas ocorridas no aluno, emitir julgamento sobre o alu-
no e o programa, etc., identificando problemas no alu-
no, relacionar aspectos diagnosticos e alternativas pa-
ra superar dificuldades.

3.2 Avaliacdo e Prognostico

A escola liberal, de acordo com as idéias de DE-
WEY (apud OTT, 1983}, propde criar as condicbes
ambientais, selecionar os fatores favordveis que es-
timulam a co-participagdo do estudante nas ativida-
des, influindo desta forma nos seus habitos de pen-
samento. Deve ocupar-se das realizacdes que contri-
buam para uma sociedade mais perfeita. Tem a fun-
céo de coordenar, na vida mental dos alunos, as in-
fluéncias que recebe dos diversos grupos sociais. Tem
uma funcéo fortalecedora, orientando o desenvolvi-
mento das aptidées naturais do individuo e, conse-
guentemente, deve ser integradora.

A educacao requer significacdo que so6 pode ser
adguirida por meio de atividades conscientes e parti-
cipativas do contexto social. O seu objetivo béasico &
o desenvolvimento e isto quer dizer vida. Segundo DE-
WEY (apud OTT, 1983), “"... € uma reconstrucdo ou
reorganizacdo da experiéncia que esclarece e aumenta
o sentido desta e também a nossa aptiddo para diri-
girmos o cur  das experiéncias subseqlientes’’. As
caracteristicas desta escola sao a confianca em tes-
tes e medidas, as testagens “‘antes e depois’’, a ava-
liacdo de programas e curriculos objetivando prognés-
ticos e processos decisorios, auto-avaliacdo, carater
discriminatorio.

O conceito da avaliacdo nesta tendéncia é a de
obter informacoes sobre o desempenho do aluno atra-
vés de materiais vélidos e fidedignos (testes estan-
dartizados), ter seqliéncia hierarquica de ensino e
apresentar preocupacao maior com formas de avaliar
e a comunicacao e utilizacdo de resultados.

Nesta escola, o processo educacional dd muita
importancia a aquisicdo do conhecimento ja consti-
tuido e aos métodos dedutivos de pensamento.

A avaliacdo, nesta tendéncia, ocorre através da
utilizacéo de testes de medidas e da auto-avaliacdo.

Neste enfoque, a avaliacdo visa ao progresso do
aluno, a compreensao do aluno, a autocompreenséo
do aluno, & andlise do programa/sistema de ensino e
a melhoria do processo ensino-aprendizagem.

3.3 Avaliaciao e Transferéncia

Diversos estudiosos da avaliacdo, como OTT
(1983), SAUL (1988) e LUCKESI {1980; 1986), en-
tre outros, afirmam que a educacéo libertadora é en-
tendida como aquela que converte o educando em su-

jeito do seu proprio desenvolvimento, a servico da co-
munidade; € uma escola politica, no sentido de que
deve capacitar as pessoas a reinterpretar a realidade.

Para esses autores, a educacéo é entendida co-
mo comunicacao entre pessoas livres, em graus dife-
rentes de maturacéo, e o sentido dessa comunicacao
€ o proprio homem, a sua promocéo. Na escola deve
haver um continuo processo de acdo-reflexdo-acéo.
O que se busca & uma educacdo que faca a pessoa
refletir sobre si mesma, seu tempo, suas responsabi-
lidades, levando em consideracao os véarios graus de
captacdo do homem. Uma educacéao realmente demo-
cratica, justa e libertadora deve fazer com que cada
aluno adquira consciéncia de sua forca e responsabi-
lidade no curso da Histdria e possa fazer Historia a fa-
vor da comunidade humana, incluindo aqueles que
tém sempre sido excluidos do processo.

Como caracteristicas deste tipo de escola, pode-
se destacar o estudo dos valores e problemas de ca-
da grupo social através de experiéncias concretas vi-
sando & transformacao social, a conscientizacao do
grupo dominador de sua dominacio e a conscientiza-
cédo do grupo dominado da exploracao a que é sub-
metido, usando ensino dialogal (comunhéo e partici-
pacéo) para a descoberta da verdade como sempre
incompleta.

O conceito da avaliacdo, nesta tendéncia, é o
de ser um ato por meio do qual atribuimos valor a al-
guma coisa. E um processo em que afirmamos que
algo ndo nos é indiferente, mas tem sentido para nos.
Eum processo que torna os alunos aptos a transferir
seus conhecimentos e suas habilidades para novas ta-
refas, quando tém a significacdo de suas idéias ple-
namente avaliadas.

A avaliacdo na escola contestadora tem por ca-
racteristicas a autodeterminacdo, alcancar a transfe-
réncia através do ensino e questionar o que o aluno
pode fazer com o que aprendeu, tornando-o auto-
-avaliativo; a auto-avaliacdo deve ser feita através do
didlogo. O professor necessita aprender a promover
continuos “‘feed-backs’’ para ajudar o aluno a se de-
senvolver. A avaliacdo é voltada para a transforma-
cdo social e serve de instrumento de identificacao de
Nnovos rumaos.

Na escola contestadora, o processo educacio-
nal procura fazer o ensino baseado no concreto a partir
dos conhecimentos do estudante, com leituras criti-
cas, analisando situacdes e suas relacoes,
significando-as a partir de categorias de diferentes ti-
pos de conhecimentos, e introduzindo a investigacio,
a discussdo e a elaboracéo critica, individual e grupal.

Os passos do processo educacional sdo: assu-
mir posicionamento pedagodgico claro e explicito e
conscientizar tedrica e verdadeiramente o professor,
o educador, para novos rumos da pratica educacional.

A avaliacdo, nesta tendéncia, é realizada atra-
ves da anélise de projetos, relatérios e trabalhos de
classe com o grupo de alunos e individualmente, fa-
zendo reflex@o conjunta de alunos e professor das rea-
lizacbes para um projeto de transformacdo. A avalia-
cdo deve ser um julgamento de valor sobre manifes-
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tacdes relevantes da realidade para uma tomada de
decis@o, e o professor deve assumir-se como compa-
nheiro de jornada no processo de formacao e de ca-
pacitacdo do educando.

Logo, a avaliacao tem como finalidade verificar
como o aluno |é a realidade e por que a vé de certa
forma, percebe problemas, é capaz de identificar ca-
racteristicas e estabelecer analogias, formulando al-
ternativas de soluc@o que se refiram a sua realidade
concreta (OTT, 1983).

4 CONFRONTO ENTRE TEORIA E PRATICA

Na medida em que os aspectos tedricos da ava-
liacdo foram estudados, surgiu a necessidade de um
confronto entre teoria e pratica.

Procurou-se, entao, tracar um perfil do sujeito
a ser entrevistado. Dentro da necessidade e exigli-
dade de tempo estabelecido para a consecucéo do tra-
balho, optou-se por uma entrevista gravada, semi-
estruturada, enfocando o ponto de vista do profes-
sor do sexo feminino, com tempo decorrido desde a
diplomacao da graduacdo entre 5 e 15 anos, exercen-
do atividade docente ha, no minimo, 3 anos e traba-
Ilhando em entidade publica.

Objetivando confrontar a teoria da avaliacdo
educacional com a pratica, a fim de ilustrar a aborda-
gem tedrica, transcreveremos trechos das entrevis-
tas realizadas.

4.1 Entrevista A

A professora entrevistada leciona Histéria no 2°
Grau e, respondendo a pergunta sobre o que entende
por avaliacdo, disse que a avaliacao € um momento
ou um conjunto de momentos, dos quais o trabalho
do professor e dos alunos passa a ser unificado, para
que possa exatamente medir ou ndo medir, mas visar
até que ponto os alunos aproveitaram o trabalho, até
onde o professor foi correspondido, de atender as ne-
cessidades dos alunos, e até que ponto ambos estéo
realmente se complementando. Acha importante que
a avaliacao seja constante e, principalmente, que ela
nao ocorra em momentos programados (provas em
datas previamente estipuladas); por isso, a avaliacdo
€ o resultado de todo contato que se tem com o alu-
no, cada vez que ele fala, que ele escreve, que o pro-
fessor fala, dita alguma linha de trabalho. Tudo isso
precisa constantemente ser avaliado.

Perguntada sobre o que ela avalia, respondeu
que o aspecto social do trabalho é o elemento mais
importante daquilo que se pretende em sala de aula;
nao avalia apenas o conhecimento adquirido especi-
ficamente em Histdria, mas o que o aluno faz com a
Histéria que esta aprendendo, o que utiliza dela para
compreender o espaco em que ele esta e para com-
preender o seu papel neste espaco. Toda atividade do
aluno faz parte desta avaliacdo, devendo ser quase
individualizada e envolvendo tanto atividades orais
quanto escritas.

Indagada de qual o seu ideal de avaliacdo, afir-

mou que a avaliacao pode ser um processo tdo pes-
soal, tao de interesse do proprio aluno e do professor
na sua atividade, que ela pode deixar de existir na sua
forma mais concreta. Formalmente ela deve apenas
fazer parte do comportamento mental da pessoa e,
automaticamente, alunos e professores vao avalian-
do a sua atividade cobrando uns dos outros, exigindo
mais, inclusive se esta avaliacdo indicar resultados nédo
totalmente satisfatoérios. Isso implicaria ndo mais na
atribuicao de conceitos ou notas, que & algo que cau-
sa muita dificuldade, apenas se estaria aprovado ou
nao.

A entrevistada, referindo-se a maneira de como
realizar sua avaliacdo, comentou que, eliminando a
formalidade das provas bimestrais, regularmente tem-
se tentado uma avaliacdo participativa com o aluno,
na qual ele proprio comenta o seu trabalho e o do pro-
fessor, tentando examinar aquilo que foi feito, se foi
ou ndo importante para ele. Quando ela tem alguma
duvida a respeito da turma, faz algum reforco atra-
vés de tektos e exercicios. Isso faz com que ativida-
des de uma aula regular, em que se utiliza exercicios,
também possam ser consideradas como prova. Co-
mo existe uma obrigatoriedade de atribuicao de con-
ceitos por motivos de transferéncia de escola, os alu-
nos tém que ter um resultado registrado. Considera
uma avaliacao melhor do que outra quando os alunos
em seus trabalhos ndo fazem uma mera repeticdo dos
livros que Ihes apresentam. Nao exige fechamento de
leituras solicitadas. A professora solicita normalmen-
te que eles escolham a leitura a ser feita, um tema,
mesmo que ndo tenha nada ou pouco a ver com His-
téria. Esse tema, entao, sendo do interesse deles, sera
aprofundado na forma de um novo trabalho. Na ver-
dade, aquela leitura vai originar um resumo ou uma
resposta a alguma pergunta feita e um novo trabalho,
sem que ele perceba, porque estard fazendo o que
gosta. Solicita sempre ao aluno que ele justifique a es-
colha do tema.

Diz ela que, além dos textos que sdo conheci-
dos, os alunos podem ser avaliados por fichas de lei-
tura, exercicios e discussées feitas em aula. Os re-
sultados ser orais, o que pode trazer um empecilho:
pais ainda de uma linha conservadora pedem que se-
ja mostrado o trabalho do filho. Nem sempre se tem
por escrito o resultado deste trabalho: o professor atri-
bui determinado conceito ao aluno, onde todas as va-
ridveis — concretas e subjetivas — séo consideradas,
e pode néo ser possivel comprovar por escrito o con-
ceito recebido. Isso vai exigir uma relacéo de confian-
ca entre a escola e o professor. Quando isso ndo ocor-
re, pode haver uma situacao de dificuldade para o
professor.

4.2 Entrevista B

A professora entrevistada leciona Lingua Estran-
geira no 2° Grau e, respondendo a pergunta sobre o
que entende por avaliacao, disse que avaliacdo é me-
dir o conhecimento do aluno, se ele aprendeu ou nédo
aqueles conhecimentos que o professor quer trans-
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mitir. Nao considera avaliagdo apenas provas, testes;
acha que avaliacao é muito mais do que isto: é todo
comportamento do aluno, a mudanca de comporta-
mento, em que o professor vai vendo se o aluno apren-
deu ou ndo. Diz a entrevistada que existem diferen-
tes tipos de avaliacoes: testes escritos, orais, provas.
Também é importante para ela medir-se a participa-
cao e o interesse do aluno, e ndo sé uma prova. Parti-
cularmente ela trabalha enfatizando a criatividade: os
alunos criam musicas e dramatizacGes para apresen-
tar. Com isso, eles se esforcam, pesquisam, tentam
aprender por si mesmos. A professora julga este as-
pecto mais importante do que uma prova escrita.
Perguntada sobre seu ideal de avaliacao, afirmou
que infelizmente este ideal ainda estd bem longe da-
quilo que o professor vem fazendo. Diz ela que seria
primeiro fazer uma espécie de sondagem de qual a rea-
lidade do aluno de 2° grau, considerando itens como:
nivel social, sexo, idade, interesses, etc. A partir des-
tes dados, fazer um planejamento que venha ao en-
contro daquilo que o aluno almeja e precisa. Externou
também a entrevistada que existe ainda uma grande
defasagem entre o que os professores idealizam e a
pratica do que fazém no colégio, sendo a avaliacdo
a parte mais dificil. Colocou que os professores, na
sua escola, tém se reunido em cadeira para fazerem
as provas juntos; com isso, sente que 0 processo es-
ta mudando; ainda ndo € o ideal, mas pensa que os
professores tém condicoes de chegar la.

4.3 Entrevista C

A profassora entrevistada leciona Enfermagem
Clinica no 32 SGrau e, respondendo a pergunta sobre
o que entende por avaliacao, disse que a avaliacdo é
uma forma de medir, detectar e observar o crescimen-
to do aluno em relacdo ao conhecimento, principal-
mente em relacdo a quantidade e qualidade do
conhecimento.

Refere a entrevistada que, na disciplina na qual
atua, a avaliacdo compreende duas partes: o bloco
tedrico, que equivale a 30% da carga horéria da dis-
ciplina, e os estagios. Durante o bloco tedrico, o alu-
no é avaliado pela participacao, interesse e, principal-
meiite, pela freqléncia. No decorrer dos estagios, ele
é avaliado por estes mesmos itens e também por uma
ficha de avaliacdo, a que é aplicada ao final de cada
campo compreendendo 18 itens, entre eles: interes-
se, iniciativa, produtividade, utilizacdo de conhecimen-
tos adquiridos anteriormente, etc.

Questionada ainda sobre seu ideal de avaliacao,
afirmou que esta deveria ser um processo no qual o
aluno teria tempo para atingir os objetivos propostos
dentro do seu proprio conhecimento, de forma que
fosse gradualmente atingindo um conhecimento
maior.

5 ANALISE DAS TEORIAS X ENTREVISTAS
5.1 Avaliacao por Maestria

Conforme BLOOM (1975) e outros, uma avalia-

cdo sistematica pressupoe previamente os objetivos,
enfatizando-os, bem como os métodos, além de emi-
tir julgamento do aluno, do programa, etc.

Neste tipo de avaliacdo, os objetivos possuem
um peso, além de permitir a emissao de uma avalia-
cao subjetiva do aluno, de acordo com niveis delinea-
dos pelo professor.

Isto foi observado na entrevista C, quando a en-
trevistada refere: ‘‘cada um destes itens tem um pe-
so. Este peso foi dado de acordo com a importancia
que este item teria na nossa avaliacdo como um
todo”".

Uma breve referéncia as caracteristicas acima
também foi encontrada na entrevista B, quando a pro-
fessora afirma que: "... eu entendo por avaliacéao |(...)
medir o conhecimento do aluno. Se ele aprendeu ou
ndo os contetidos que a gente quer transmitir’’.

Igualmente na entrevista C, lé-se que: “‘a ava-
liacdo e uma forma da gente medir, da gente detec-
tar, da gente observar o crescimento do aluno em re-
lacdo ao conhecimento”’.

A entrevista C reforca o referencial tedrico aci-
ma exposto: “a avaliacdo compreende 18 itens..."””,

5.2 Avaliacdo e Prognostico

Segundo REMMERS, GAGE e RUMMEL (1965),
0s propositos da avaliacdo sao prognaésticos e obten-
cdo de informacdes sobre o desempenho do aluno
através de materiais vélidos e fidedignos. Acreditam
em testes de medida, mas consideram indispensaveis
outras formas de obtencao das informacdes. Esta afir-
mativa encontra eco na entrevista B: “... existem dife-
rentes tipos de avaliacdes, testes escritos, orais pro-
vas. Também a participacédo e o interesse do aluno sao
muito importantes medir junto..."”’

Os autores ainda afirmam que os proprios pro-
fessores podem realizar avaliacdo desde que recebam
ajuda sobre as maneiras de construir os instrumentos.
Novamente na entrevista B foi possivel verificar a've-
racidade desta afirmativa: ““Nds temos nos reunido em
cadeira para fazermos as provas juntos, o0s
professores””.

Outro aspecto que REMMERS, GAGE e RUM-
MEL (1965) analisam é a énfase a auto-avaliacédo do
aluno, mas dizem que é incompleta, fazendo-se ne-
cessaria avaliacdo do professor. A entrevista C cor-
robora este ponto de vista: “Entdao o professor da a
sua nota, e o aluno também. Apos isto € feita uma
média aritmética e a nota final é colocada em inter-
valos™. “’(...) ela permite que o aluno se avalie...”". Fi-
nalmente dizem que, quando se interpreta o desem-
penho individual dos alunos ou da classe como um to-
do, o professor deve tomar em consideracéo as dife-
rencas de embasamento cultural das familias e das co-
munidades. Esta mesma preocupacao aparece nitida-
mente na entrevista B quando a professora diz: *’
primeiro fazer uma espécie de sondagem de qual se-
ria a realidade de nosso aluno de 2° grau. Conside-
rando itens importantes como ‘background’, nivel so-
cial, sexo, idade, tipos de interesse do aluno ..."".
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5.3 Avaliacao e Transferéncia

Para OTT (1983; 1987), a avaliacdo "'é um pro-
cesso em que afirmamos que algo nao nos é indife-
rente, mas tem sentido para nés e que torna os alu-
nos aptos a transferir seus conhecimentos e suas ha-
bilidades para novas tarefas, quando tem significacéo
de suas idéias plenamente avaliadas’’.

Tal idéia aparece claramente na entrevista A, na
afirmacédo que seque: “uma leitura que se exige por
exemplo do aluno, ndo precisa necessariamente re-
tornar como fichamento dela em si mesma. Uma coi-
sa que normalmente eu peco a eles é que escolham
da leitura feita um tema, mesmo que nao tenha nada
ou pouco tenha a ver com a Historia, Este tema, en-
tao, sendo do interesse deles, sefa aprofundado na for-
ma de um novo trabalho. Na verdade, aquela leitura
vai originar uma resposta a alguma pergunta feita e
um novo trabalho sem que ele perceba, porque esta
fazendo o que gosta’".

Na referéncia tedrica encontra-se a avaliacdo a
ser realizada em analises de projetos, relatérios, tra-
balhos de classe com o grupo de alunos e individual-
mente, reflexdo conjunta de aluno e professor, das
realizacées para um projeto de transformacéo.

Relacionando-a com a teoria, a entrevistada A
enfatiza que o principal aspecto do seu trabalho ¢ a
avaliacao do aluno, daquilo que se pretende em sala
de aula, nao apenas o conhecimento adquirido espe-
cificamente em Historia, mas o que o aluno faz e o
que ele utiliza dessa Histdria. Além disto, a professo-
ra utiliza fichas de leitura em momentos especificos
da aula como, por exemplo, para esclarecer dividas
atraves de textos e exercicios, troca de idéias entre
colegas, para expressar posicionamento e aspecto
pessoal, discussao originada de uma consulta a um
material.

A entrevistada coloca, no entanto, que este ti-
po de avaliagdo se torna em determinados momen-
tos subjetivo, dificultando um registro formal, ainda
que necessario, tanto para a escola como para alguns
pais de alunos.

6 CONCLUSAO

Apods o estudo dos tedricos da avaliacdo, em
suas diversas tendéncias, e a analise efetuada das
transcricoes das entrevistas a luz das mesmas tendén-
cias, tivemos a surpresa de constatar que os dois as-
pectos — tedrico e pratico — se enquadraram mutua
e quase que exclusivamente.

Com a afirmativa acima queremos dizer que pa-
ra a tendéncia da "‘avaliacdo e maestria’, identifica-
mos fortes tracos da mesma na entrevista C e alguns
tracos na B.

Na tendéncia da “‘avaliacdo e progndstico’’ pu-
demos enquadrar com bastante nitidez a entrevista-
da B e, desta vez mais tenuamente, a C.

Finalmente, na “avaliacao e transferéncia’’ ficou
evidenciada uma nova proposta de ensino e aprendi-
zagem, através da entrevistada A. No entanto, foi pos-

sivel observar que esta nova proposta, quando posta
em pratica, se depara com sérias dificuldades oriun-
das da postura tradicional da propria escola e da fa-
milia do educando.

As linhas pedagagicas que emergem das propos-
tas de avaliacao encontradas nestas entrevistas vie-
ram corroborar um pensamento que tinhamos em re-
lacdo a avaliacdo realizada em nosso meio escolar.
Acreditamos que esta se enquadra ainda, em expres-
sivo nimero, na classificacdo de ““domesticadora’’
(LUCKESI, 1980; 1986), uma vez que nao propicia
momentos de acdo-reflexdo-acdo sobre a realidade,
e sim somente uma reflexao sem posteriores propos-
tas de mudancas.

Aqueles que durante o desenvolvimento de suas
atividades profissionais trabalham com momentos for-
mais ou informais de avaliacio, sugerimos a reflexéao
sobre as propostas de “‘avaliacao e transferéncia’’, as
quais nos permitam atingir o ideal colocado na intro-
ducdo do trabalho, segundo o qual a avaliacdo € um
momento de transferéncia de conhecimentos adqui-
ridos para novas tarefas (OTT, 1983; 1987), além de
um ponto prazeiroso no processo ensino-aprendi-
zagem.
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