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Nicel yaklasima sahip iligkisel tama modeline sahip bu aragtirmanin amaci, sinif
Ogretmenlerinin dgrencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini ne diizeyde tesvik ettiklerinin ve
bu tesvik diizeylerinin o6grencilerde yaratici ve elestirel diisiinme becerilerine katkisi
arasindaki iliskinin belirlenmesidir. Arastirmanin galisma evrenini Aydin ili, Efeler Ilge Milli
Egitim Midiirligi’ne bagh ilkokullarda ¢alisan ve goniillii olarak arastirmaya katilan 480
stif 6gretmeni olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak, Ercoskun ve
Giindogdu (2017) tarafindan gelistirilen Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik Olgegi, Yenilmez
ve Yolcu (2007) tarafindan gelistirilen Ogretmen Davramislarinin Yaratici Diisiinme
Becerilerinin Gelisimine Katkist Anketi ve Semerci (1998) tarafindan gelistirilen Kritik
Diisiinme Olgegi kullanilmistir. Arastirmada elde edilen verilerin analizi igin frekans, yiizde,
aritmetik ortalama, t testi, ANOVA, Kruskal-Wallis H testi, Mann-Whitney U testi, Spearman
Sira Farklar1 korelasyon testi ve regresyon testleri kullanilmistir. Analiz sonuglarina gore sinif
Ogretmenlerinin 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme durumlart 6grenim tiirii degiskenine
gore anlaml olarak farklilagmaktadir. Bunun yaninda, &grencilerde yaratici diisiinme
becerilerinin gelisimine katki durumlart mesleki deneyim degiskenine bagli olarak anlaml
olarak farklilagsmaktadir. Bu tesvik mesleki deneyim, mezun olunan kurum ve 6grenim tiirti
degiskenine gore elestirel diisiinme becerilerinin gelisimi baglaminda anlamli olarak
farklilagmaktadir. Bunun yam sira 6z diizenleyici 6grenmenin alt boyutlar1 arasindaki
iliskinin yiiksek; elestirel diistinme ile 6z diizenleyici 6grenme ve alt boyutlar1 arasindaki
iliskinin orta; elestirel diisinme ve yaratict diislinme arasindaki iliskinin orta, yaratici
diistinme ile 6z diizenleyici 6grenme ve alt boyutlari arasindaki iliskinin ise zayif oldugu
goriilmektedir. Ayrica regresyon testi sonuclarina gore 6z diizenleyici 6grenmenin elestirel

diisinmeyi anlamli bir bigimde yordadig: da tespit edilmistir.
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ABSTRACT

THE RELATIONSHIP BETWEEN ENCOURAGING SELF
REGULATED LEARNING AND THE CONTRIBUTION TO
IMPROVEMENT OF CREATIVE AND CRITICAL THINKING SKILLS

Soner ARPAT
MSc. Thesis at Educational Sciences
Supervisor: Prof. Dr. Kerim GUNDOGDU
2020, XVII + 100 pages

The aim of this research, which has a relational screening model with a quantitative
approach, is to investigate the level of encouragement of classroom teachers' self-regulated
learning and to determine the relationship between the contribution of these encouragement
levels to creative and critical thinking skills in students. The study group consists of 480
volunteer primary school teachers working in schools affiliated to Aydin-Efeler District
National Education Directorate. ‘The Self-Regulated Learning Encouragement Scale’,
developed by Ercoskun and Giindogdu (2017) ‘Contribution of Teacher Behaviors to the
Development of Creative Thinking Skills Scale’, developed by Yenilmez and Yolcu (2007)
and ‘Critical Thinking Scale’ developed by Semerci (1998) were used to collect data.
Frequency, percentage, arithmetic mean, t test, ANOVA, Kruskal-Wallis H test, Mann-
Whitney U test, Spearman correlation test and regression tests were used for the analysis of
the data. According to the results of the analysis, classroom teachers' self-regulated learning
encouragement levels differ significantly according to the type of graduation institution.
Besides, the encouragement of students to the development of creative thinking skills differ
significantly depending on the professional experience variable. This encouragement differs
significantly in the context of the development of critical thinking skills according to the
variables of professional experience, the graduated institution and the type of education. In
addition, the relationship between the sub-dimensions of self-regulated learning is high and
moderate relationship is observed between critical thinking and self-regulatory learning and
its sub-dimensions. The relationship between critical thinking and creative thinking is
moderate, while the relationship between creative thinking and self-regulated learning and its
sub-dimensions is weak. In addition, according to the results of the regression test, self-

regulated learning significantly predicts critical thinking.
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ON SOZ ve TESEKKUR

Egitim, bireyin dogumundan itibaren dogal bir siire¢ olarak baslar ve bireyin hayata veda
ettigi zamana kadar, kimi zaman kendiliginden kimi zaman da planli olarak insan yasaminin
vazgecilmez bir parcas1 haline gelir. Ogretmenler bireyleri hayata hazirlama, bireyin kendisini
tanima ve kesfetmesi noktasinda 6nemli bir rol iistlenmektedirler. Siirekli gelisen ve de8isen
diinya standartlar1, gocuklarin hayata hazirlanmasina yardimci olan okullarin bu duruma ayak

uydurmasi i¢in belli doniisiimleri gergeklestirmesi gerekliligini ortaya koymaktadir.

Arastirmada, kendi 6grenme sorumluluklarini alan, 6grenme yasantilarini diizenleyen,
yaratict ve elestirel diisiinebilen bireyler yetistirme konusunda, sinif Ogretmenlerinin
yaklagimlarini belirlemek amaclanmistir. Bu dogrultuda, 6gretmenlerin, Ogrencilerin 6z
diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme durumlari ile yaratici ve elestirel diisiinme becerilerinin
gelisimine katkilarma iliskin elde edilen sonuglarin literatiire katki saglayacagi

distiniilmektedir.

Bu arastirma esnasinda benden destegini esirgemeyen, hem ders asamasinda hem tez
yazim slirecinde yanimda olan, her daim giiler yiiziinii eksik etmeyen, vazgecmeyi
diisiindiiglim zamanlarda bile babacan yaklasimi ile bana ikinci ve tigilincii firsatlar sunan
degerli hocam, tez danismanim Prof. Dr. Kerim GUNDOGDU’ya sonsuz tesekkiirlerimi

sunuyorum.

Yiiksek lisans ders asamasinda gosterdikleri samimiyet ve icten yaklasimla bilgi ve
birikimlerini paylasan Egitim Programlari ve Ogretim Ana Bilim Dali’'nin degerli dgretim
elemanlarina; tez degerlendirme siirecinde yapici elestirileriyle yol gdsteren ve teze olumlu
katkilarda bulunan Dr. Ogr. Uyesi Semra TICAN BASARAN’a ve Dr. Ogr. U. Ayse ELITOK
KESICI’ye tesekkiirlerimi sunuyorum.

Hayatim boyunca her anlamda benden destegini esirgemeyen, yiiksek lisans egitim
siirecimi basindan sonuna kadar ilgiyle takip eden, her sorumu, her ihtiyacimi bikmadan
usanmadan yerine getirmeye ¢alisan canim abim Dr. Ogr. Uyesi Biilent ARPAT a géniilden

tesekkiirlerimi sunuyorum.

Yiiksek lisans ders agamasinda tanistigim, bilgi birikimi ve sempatikligi ile destegini

esirgemeyen degerli sinif arkadasim Sinan BAYIK’a, tez yaziminda her tiirlii soruma cevap



veren ve c¢ok iyi bir akademisyen olacagma inandigim is arkadasim Tufan BiTiR’e

tesekkiirlerimi sunuyorum.

Yiiksek lisans siirecinde destegini her an yanimda hissettigim, sevgili esim, hayat
arkadasim Fulya UCAR ARPAT’a siikranlarimi, her ne kadar siirecin farkinda olmasalar da,
aragtirma siiresince zamanlarindan ¢aldigim, varliklariyla hayatima anlam katan ogullarim

Ata ARPAT ve Artun ARPAT a sevgilerimi sunuyorum.
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1. GIRIS

Bu boliimde arastirmanin problem durumu, arastirmanin amaci, 6nemi, varsayimlari,

siirliliklart ve sayiltilarina yer verilmistir.
1.1.  Problem Durumu

Bilgi ¢agi olarak adlandirilan yeni diinya diizeninde, egitim bambagka bir kimlige
biiriinmiis olup teknolojik ve bilimsel gelismelerin 1s18inda, bireylerin ihtiya¢ duyduklari
egitim imkanlari, yeni yaklagimlarla siirekli yenilenmekte ve gelismektedir. Ortaya ¢ikan ve
stirekli giincellenen bu yeni yaklagimlar, bireylerin 6grenme durumlarini kolaylagtirmakla
birlikte kendini yenileyen ve sisteme ayak uyduran bireylerin daha ¢ok 6n plana ¢iktig1 bir
ortami1 da yaratmaktadir. Bilgi ¢ag1 igerisinde bireylerin kendine yer bulabilmesi, kendini
kabul ettirebilmesi igin, 6grenme sorumlulugunu iistlenen, ne bildiginin ve neyi 6grenmesi
gerektiginin farkinda olan, problemlerine ¢éziim {iiretebilen, analitik diisiinebilen, bilgiye
ulasmak icin arastiran, uygulayan, kendini yenileyen bir kimlige sahip olmasi
beklenmektedir. Ayn1 zamanda bu beceri ve bilgilere sahip olmanin yaninda, bireylerin
ogrenme siirecine aktif olarak katilmasi ve siireci planlamas1 6grenmenin gergeklesmesini
kolaylastiracaktir. Bireylerin bu bilgi ve becerilere sahip olabilmesi igin nasil bir egitim
anlayisiyla yetistirilmesi gerektigi ise yillardan beri siiregelen tartigmalari ve bunun
sonucunda cesitli 6grenme yaklasimlarini ortaya cikarmustir. Ogretmenlerden bilimsel ve
teknolojik yenilikleri takip ederek, Ogrencilerin 6grenme siirecinde aktif olacagi, onlari
merkeze alacak ve kendilerini daha iyi tanimalarina firsat verecek, ogrencilere 6grenme
sorumlulugunu kazandiracak 6gretim yaklasimlarini tercih etmeleri beklenmektedir. Boylece
ogrenme sorumlulugunun kazandirtlmasi ile okul yasamindan sonra bile 6grenmeye devam

edebilmesi saglanabilecektir.

Ogrenme siirecinde, dgrencilerin kendi 6grenme sorumluluklarini almalar1 gerektigini
vurgulayan bir model olarak “6z diizenleyici 6grenme” modeli dikkat ¢ekmeye baglamistir
(Paris & Winograd, 2003, 5). Literatiirde ilk olarak sosyal biligssel kuramin kurucularindan
olan Albert Bandura (1986) tarafindan bahsedilen 6z diizenleme, dilimizde “self regulated”
kavraminin karsilig1 olarak kullanilmaktadir. Oz diizenleme kavrami, dgrencilerin dgrenme
stireclerinin siire ve etkililik agisindan farkli olmasi ve bu farkliliginin nelerden kaynaklaniyor
olabilecegi ihtiyac ile ortaya ¢ikmis bir kavramdir (Zimmerman, 2002). Bireysel 6grenme

farkliliginin gozetildigi bu model de, dgrencinin bilgiye kendisinin ulagmasinin yani sira
1



bilgiye ulasacak yollari da kedisinin belirlemesi ve 6grenme sorumlulugunu iistlenmesi
gerekmektedir. Oz diizenleme; zihinsel bir yetenek veya akademik calisma becerisi agisindan
daha ¢ok bireyin kendisinin yonlendirdigi, zihinsel yeteneklerini, becerilerini 6grenme
siirecine aktarmasidir. Bu yaklasimda ogretmen degil, dgrenci aktiftir. Oz diizenleyici
ogrenenler kendi 6grenme siireglerine aktif olarak katilirlar. Uygun olan 6grenme stratejisini
secerler, hedefleri dogrultusunda uygularlar ve kendi gelisimlerini izlerler. Verimli ¢alisma
ortam1 hazirlarlar, zamanlarini iyi kullanirlar. Ogrenme siiregleri sonunda da kendilerini ve

stireci degerlendirirler (Haslaman, 2005).

Basarinin en 6nemli etkenlerinden biri olan 6z-diizenleme, kiigiik yaslardan ergenlige
kadar gelismekte, yapilan miidahaleler ile her 6grenim diizeyinde 6gretilebilmekte ve 6z-
diizenleme calismalariyla kazanilan beceriler, 6grencilerin akademik basarilarinda goézle
goriiliir gelismeler saglamaktadir (Weinstein, Husman & Dierking, 2000). Diger bir deyisle,
0z-diizenleme becerilerinin 6grenen tarafindan kazanilmasi bireyin akademik basarisinin
artmasmna katki saglayacaktir. Oz-diizenleme stratejilerini  kullanan &grenci, kendi
ogrenmeleri i¢in hedefler koyar, hedeflere ulagsmak icin gerekli performansi belirler,

performans iizerine odaklanir, siireci ve kendisini izler, 6z-degerlendirme yapar (Zimmerman,

1998b).

Gliniimiiz diinyasinda egitim, bilgiyi zihninde yapilandiran, yapilandirdigr bilgiyi
kullanabilen ve bununla yeni biligsel edinimler kazanan bireyler yetistirmeyi
hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda ayni zamanda bireylerin 6z diizenleyici
ogrenmelerini de saglayabilmek icin, oncelikle cesitli diisiinme becerileri yetisine sahip
olmas1 kagmilmazdir. Bireylere kazandirilmas: gereken diistinme becerileri icerisinde en

onemlilerinden ikisi hi¢ kuskusuz ki, yaratici diisiinme ve elestirel diisiinme becerisidir.

Yaraticilik hayatin her aninda, her alaninda ortaya ¢ikabilen, bireyin hayal diinyas1 ve
basarmak istedikleri ile yakindan iligkili, 6zgiin fikirlerin viicut buldugu 6zel bir kavramdir.
Bilim, sanat, teknoloji ve egitim gibi alanlarda mevcut sorunlara ¢oziim tiretmek veya yeni

ve 0zglin triinler ortaya koymak yaraticiligin en 6nemli gostergelerindendir (Storr, 1992).

Yaraticilik ortaya yeni bir iiriin ¢ikarmanin biligsel bir yoludur. Iliskiler arasinda yeni
durumlar belirleme, bunlar1 ifade etme olarak tanimlanabilir. Torrance (1968), yaraticilig
(creativity) sorunlara; bozukluklara, uyumsuzluga karsi duyarli olma, giigliikleri belirleme,

¢Ozlim arama, tahminlerde bulunma, eksikliklere iliskin denenceler gelistirme ya da yeniden



sinama (Akt. Sungur; 1997) olarak tanimlamaktadir. Yaraticilig1 yeni bir fikir ortaya koyma,
belirli bir konu iizerine goriis lretebilme, Ogrenme c¢iktilarin1 yeni buluslar olarak
degerlendirebilme yetisi olarak da tanimlamak miimkiindiir. Cellek'e (2002) gore yaratici
diisiinme stireci dinamik, tretici ve 0zgiirdiir. Problemlere her acidan bakabilmek ve farkli
¢cozliim yollar1 bulabilmek gerekir. Yaratici bireyler ¢evresine yaratici gozlerle bakabilmeli,

tiim kaynaklarin farkina varabilmeli ve gerektiginde yararlanabilmelidir.

Torrance (1986), yaratict diisiinme becerisinin salt genetik kodlara dayanmadigi, yani
dogustan gelen bir 6zellik olmadigi, her bireyde oldugu, 6grenme ortaminin dogru sekilde
diizenlenmesi, bireylerin Ozelliklerine ve ilgi alanlarma gore Ogretimin planlanmasi
durumunda 6grenilebilir ve gelistirilebilir oldugunu vurgulamaktadir. Buradan yola ¢ikarak
okullarda yaratici diistinme becerilerinin gelistirilmesine yonelik planlama yapilmasi, dogru
yontem ve tekniklerin uygulanmasi; hem daha nitelikli bireylerin yetismesine olanak
saglayacak hem de toplumun ihtiyaglarina cevap verecek bir diizenin kurulmasini

kolaylastiracaktir.

[Ikogretim Programi’nda yaratici diisiinme becerisi; 6grencilerin sahip oldugu temel
diisiinceyi ya da {riinii degistirebilme, birlestirebilme, yeniden farkli durumlarda
kullanabilme ya da tamamiyla kendi fikirlerinden hareket ederek yeni ve farkli {irlinler ve
bilgiler iiretebilme, olaylara farkli agilardan bakabilme, kiigiik de olsa bir takim kesifler
yapabilme seklinde tanimlanmaktadir. Detayli goriisler gelistirebilme ve zenginlestirebilme,
problemlere farkli ve 6zgiin ¢ézlimler bulabilme, goriisler ve ¢oziimler ortaya ¢ikarabilme;
bir goriise, iirline daha once fark edilmemis agilardan bakabilme, biitiinsel bakabilme gibi alt
becerilerine de yer verilmistir (MEB, 2007). Bu tanimlama, yaratici diisiinmenin 6grenciye
kazandirilmas: gereken onemli bir diisiinme becerisi oldugunun acik bir gostergesidir.
Ogrencilerde yaratic diisiinme becerisinin ortaya ¢tkmasinda ve gelistirilmesindeki en 6nemli
etmenlerden biri, siif 6gretmenleridir. Sinif Ggretmeninin egitim — &gretim ortaminda
yaraticiligi etkin sekilde kullanmasi, 6grenciye model olmasi, 6grencinin istenen davraniglari

kazanmasinda biiyiik kolaylik saglayacaktir.

Elestirel diistinme tipki yaratici diisiinme gibi bireyin hayata hazirlanirken sahip olmasi
gereken Onemli yetilerden biridir. Bu yetilerin kazandirilmasinda okulun ve okulun

paydaslarindan biri olan 6gretmenin rolii oldukca fazladir.



Elestirel diisiinme ile ilgili ¢ok farkli ve ¢esitli tanimlar bulunmaktadir. Paul ve Elder
(2007) elestirel diisiinmeyi, diisinmeyi gelistirmek amaciyla onu analiz etme ve
degerlendirme sanati olarak tanimlarken, Celikkaya (2012) elestirel diistinmeyi, bir durumun
dogrulugunu ya da yanlishgini degerlendirirken analiz, sentez, degerlendirme gibi iist diizey

zihinsel becerilerin kullanilmasini gerektiren siire¢ olarak tanimlamaktadir.

Elestirel diisiinme, egitim sistemimizin yetistirmekle yiikiimli oldugu bireylerin
gelisiminde 6nemli bir yeri olan ve kazandirilmasi gereken bir beceridir. Birey karsilastigi
durumlar1 analiz edebilmeli, bununla ilgili fikirler iiretebilmeli, fikirlerini bir amag
dogrultusunda olgunlastirip gerektiginde onlar1 savunabilmeli ve farkli gorisler ile
karsilagtirmalar yaparak dogruyu bulmak adina kendini yenileyebilmelidir. Elestirel
diisiinmeyi benimsemis bireylerin, toplumlarin egitsel, sosyal, ekonomik, sanatsal ve bilimsel
acidan gelismesinde, kalkinmasinda gerekli karakter ve beceriyi ortaya koyabilecek

potansiyele sahip olma durumlari diger bireylere gore daha {ist diizeydedir.

Elestirel diisiinmenin Ogrencilere kazandirilabilmesi igin, 0grencilerin dncelikle nasil
ogreneceklerini 6grenmeleri gerekmektedir ve sinif 6gretmenlerinin de 6grencilerin bu yetiyi
kazanmasinda gereken etkinlikleri diizenlemesi ve sinif ortamini bu baglamda olusturmasi
gerekmektedir. Elestirel diisinmenin tipki bilgi gibi egitim yoluyla bireylere kazandirilabilen
bir olgu olmasi ve bireyin zihninde yapilandirilarak daha kalic1 etkiye sahip olmasindan
dolay:r kisa zamanda bireye yerlesmesi ve gelismesi pek miimkiin olmamaktadir. Bilginin
sorgulanarak kabul edilmesi, sorgulanan bilginin dogru ve etkili kararlar verilmesinde, bireyin
bakis acisinin alternatifler olusturabilecek kapasiteye sahip olma durumu, egitimin elestirel

diisiinme icin gerekliligini ve 6nemini ortaya koymaktadir (Dutoglu ve Tuncel, 2008).

Yukarida  bahsedilenlerden  hareketle, arastirmamizda, bireylerin = 6grenme
sorumlulugunu istlenerek 6z diizenleme yapabilme durumlari, bu durumlarin yaratict ve
elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katkilarimin hangi diizeyde oldugunun tespit

edilmesi amaglanmustir.
1.2. Arastirmanin Amaci

Egitim sistemimizde 2005 - 2006 6gretim yilindan itibaren yapilandirmaci yaklagim
uygulanmaya baglanmis olup, uygulamada yasanilan sikintilarin gliniimiizde bile devam ettigi
egitimin tiim paydaslar tarafindan dile getirilmektedir. Yapilandirmaci yaklasim okul

oncesinden itibaren, tiim egitim basamaklarinda uygulanabilen, biligsel bir 6grenme
4



yaklagimidir. Ogrenci merkezli bir dgrenme ortaminm olusturulmasini temel alan bu
yaklagim, tiim yas gruplarinda uygulanabilen, arastiran, problem ¢6zen bireyler yetistirmeyi
hedefleyen ve 6grencinin 6grenme ortaminda aktif bir sekilde bulunarak bilgiyi zihninde
yapilandirdigi bir siirectir. Yapilandirmaci yaklasimin temel 6zelliklerinden biri 6grencilerin
ist diizey diisinme becerilerini ortaya c¢ikarmayr benimsemis olmasidir. Ayrica
yapilandirmaci yaklagimin, 6grencinin 6z diizenleyici 6grenmesinin saglanmasi, yaratici ve
elestirel  diistinme  becerilerini  gelistirmeyi  destekleyen O6grenme  ortamlarinin

olusturulmasinin saglanmasini da hedef aldigini1 sdylemek miimkiindjir.

Oz diizenleyici 6grenmenin yaratici diisiinme ve elestirel diisiinme becerileri ile iliskisi
g0z Oniine alindiginda, bireyin 6z diizenleme becerisinin yaratict ve elestirel diisiinceyi
tetikledigi ve ortaya cikardigr diisiiniilmektedir. Bu dogrultuda arastirmanin amaci,
ilkokullarda, sinif dgretmenlerinin 68rencinin 6z diizenleyici 6grenmesini tesvik etmesinin
yaratict ve elestirel diislinme becerilerinin gelisimine katkisini ortaya koymaktir. Bu ana

amacin altinda cevaplari aranan sorular sunlardir;

e Smif 6gretmenlerinin 6grencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini tesvik etme

diizeyleri gesitli degiskenler bakimindan farklilik gostermekte midir?

o Sinif 6gretmenlerinin Ogrencilerin yaratici diisiinme becerilerinin gelisimine
katkisina yoOnelik distinceleri ¢esitli  degiskenler bakimindan farklilik

gostermekte midir?

e Smif 6gretmenlerinin 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine
katkisina yonelik distinceleri gesitli degiskenler bakimindan farklilik

gostermekte midir?

e Smif Ogretmenlerinin Ogrencinin 6z diizenleyici dgrenmesini tesvik etme
diizeyleri ile yaratici ve elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katki saglama

arasinda bir iligki var midir?
1.3.  Arastirmanin Onemi

Alan yazin tarandiinda 6grencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerinin yaratict ve elestirel
diisiinme becerilerine katkisi ile ilgili bir calisma olmadig1 goriilmiistiir. Egitim sistemimizin

arastiran, sorgulayan, problem c¢ozebilen, analitik diisiinen, kendi kendine O6grenebilme



yetisini kazanmis, 6grenme ortamini diizenleyen bireyler yetistirmeyi hedef aldigini g6z
onlinde bulundurdugumuzda; kendi kendine 6grenen ve 6grenme sorumlulugunu {istlenen
bireyler yetistirebilmek i¢in 6z diizenleyici 6grenmenin ne denli gerekli oldugunu vurgulamak
bu durumda olduk¢a 6nem arz etmektedir. Ayrica Ogrencilerin akademik basarilarinin,
sorgulayici ve elestirel diisiinme becerilerinin ne derece etkili oldugunun degerlendirildigi 4
ve 8.sinif dgrencilerine yonelik yapilan Trends in International Mathematics and Science
Study (TIMSS) sinavlarinda, tilkemizin kendine son siralarda yer bulmasi da bu arastirmanin
yapilmasint onemli kilan bir diger nedendir. Bunun yani sira arastirmanin ilkokul
ogretmenleri ile sinirli olmasi, 6-10 yas grubundaki Ogrencilerin bireysel Ogrenme
sorumluluklarini hangi 6lglide tistlendikleri ve bu becerilerin yaratici ve elestirel diislinme

becerileri kazanmalarina nasil katki sagladiginin goriilmesi agisindan da dnemlidir.
1.4. Arastirmanin Sinirhliklari

Bu calisma 2017 — 2018 egitim — dgretim yili ile

Aydm ili, Efeler ilgesinde gorev yapan sinif 6gretmenleri ile

Veri toplamak i¢in kullanilan 6lgme araglari ve bu 6lgme araglarina verilen cevaplar ile

sturhidir.
1.5. Arastirmanin Sayiltilar

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin 6l¢gme araglarina igtenlikle cevap verdikleri varsayilmistir.



2. KURAMSAL CERCEVE

2.1. Oz Diizenleyici Ogrenme

Egitim 6grencilerin kisilik gelisimlerini desteklemeli ve karsilastiklar: sorunlarda ¢6ziim
yollar1 sunabilmelidir. Onlara anlamli hedef belirlemelerinde yardimei olmali ve bu hedeflere
ulagmak i¢in gereken bilgi ve beceriyi onlara kazandirmalidir. Bu baglamda hedeflerine
ulagmak ic¢in 6grencilerin kendi davranmiglarimi kontrol etme, yOnetme ve gozlemleme

diizeyleri ne kadar 6z diizenleme yaptiklarin1 gosterir (Steffens, 2006).

Oz diizenleme, zeka/akil gibi zihinsel bir yetenek ya da okuma, hesap yapma yeterliligi
gibi akademik bir beceri degil, 68renenlerin zihinsel yeteneklerini akademik becerilerine
aktardiklar1 ve kendi kendilerini yonlendirdikleri; bireysel (bilissel ve duygusal), davranigsal
ve baglamsal &geleri icinde barindiran ¢ok yonlii bir siirectir (Zimmerman, 1998, 2). Oz
diizenleme, 6grencilerin kendi hedeflerini belirledikleri; sonrasinda kendi davranislarini ve

ogrenme durumlarimi diizenledikleri, kontrol ettikleri yapilandirmaci bir siiregtir (Pintrich,

2000).

Bir 6grencinin etkili bir 6z diizenleme becerisine sahip olabilmesi igin kendisine,

asagidaki sorular1 ya da benzerlerini yoneltmesi gerekmektedir (Israel, 2007):
e Ne 0grenecegim?
e Nigin dgrenecegim?
e Nasil 6grenecegim?
e Kimden yardim alabilirim?
e Nerede 6grenebilirim?
e Ogrendiklerimi nasil ve nerede kullanabilirim?
e Neleri tam olarak 6grenemedim?

e Ogrenmemi engelleyen seyler nelerdir?



Israel’e gore bu sorular, bireyin 6grenme sorumlulugunu iistlenmesine, kendi 6grenme
durumu ile ilgili planlama yapmasina ve karar alma siirecinde planlamaya sadik kalmasina
olanak saglamaktadir. Bireyin 6grenme yasantisini diizenlemesi, sosyal anlamda kendisini
daha 6zgilir kilmasma ve giiven duymasina, sorumluluk bilincinin gelismesine, biligsel ve
duyussal yapilarinin olumlu anlamda etkilenmesine, kendi ile ilgili bagimsiz ve tutarli kararlar

alabilmesine ve en 6onemlisi de kendini ger¢eklestirmesine imkan yaratmaktadir.

Oz diizenleyici 6grenme iizerindeki kuram ve arastirmalar, 1980’lerin ortalarinda,
“Ogrenciler nasil kendi 6grenme siireclerinin hakimi olurlar?” sorusu iizerinde diisiinerek
ortaya ¢ikmis (Zimmerman, 2001, 1) ve bu yillarda 6z diizenleyici 6grenme kavraminin
dikkatleri {izerine toplamasiyla birlikte bu alandaki ¢aligmalar hizla geligmistir (Winne,
1996). 1990’lara gelindiginde kavram genislemis ve egitim, organizasyon, tip gibi farkl
alanlarda calisilmaya baslanmis; bdylece 6z diizenleyici 6grenme (self regulated learning), 6z
kontrol (self control) ve 6z yonetim (self management) gibi 6z diizenlemenin farkli agilar1 ve

uygulamalarini igeren ¢alismalar gergeklestirilmistir (Zimmerman, 2001, 2).

Oz diizenleyici 6grenme Ogrencinin bireysel olarak &grenme siirecine bilissel,
davranigsal ve rasyonel olarak katilma siireci olarak tanimlanabilir (Sungur ve Tekkaya,
2005). Oz diizenleyici 6grenme kisinin kendini bilmesi ve kendinin farkinda olmasiyla
gerceklesir. Clinkii bu durumda nerde, nasil, neyi Ogrendigini bilerek kendi 6grenme
sorumlulugunu {izerine alabilir (Koksal, 2007). Oz diizenleyici 6grenme yapilandirmaci
yaklagimla i¢ igedir. Clinkii 6grenciler bu siirecte kendilerine hedefler belirlemekte, hedeflere
ulagmak i¢in bilis ve davraniglarini planlama, motive olma, kendi 6grenme stirecini takip ve
kontrol etmeye calismaktadir (Azevedo, 2005). Baska bir ifadeyle 6z diizenleyici 6grenme
kisinin kendi 6grenme hedeflerini belirledigi, bu hedeflere ulagmak i¢in uygun stratejiyi

sectigi ve kullandigi, kendi 6grenme siirecini gozlemledigi bir siirectir (Zimmerman, 2001).
2.1.1. Oz Diizenleyici Ogrenme Modelleri

Ogrenme ve diizenleme ile ilgili zihinsel farkindalig1 arttiran ve temel ilkeleri paylasan ¢ok
sayida 6z diizenleme modeli bulunmaktadir. Oz diizenleyici dgrenme modellerinin
tamaminda etkin ve yapilandirmaci bir silire¢ ongoriilmekte ve bu modeller dgrenenleri
siirecin birer katilimcisi olarak gérmektedir. Oz diizenleyici 6grenme, 6grencinin 6grenme

ortamint diizenleyip kendi 6grenmesi i¢in amacglarini belirledigi ve amaglarin esliginde



bilisini, davranisi1 ve giidiilenmesini izledigi, diizenledigi, kontrol etmeye c¢alistig

yapilandirmaci bir siirectir (Pintrich, 2004).

Oz diizenleyici 6grenmeyi aciklayan mevcut modeller giidiillenme ve bilissel alan ile ilgili
arastirmalara dayali olarak ogrencilerin akademik amaglarini, problem ¢dzme stratejilerini
nasil sectigi ve basartya gore plan ve emeklerini nasil diizenlediklerini agiklamaya

caligmaktadir (Paris ve Newman, 1990).
2.1.1.1. Winne’nin dort asamah 6z-diizenlemeyle 6grenme modeli

Winne ve Perry (2000)’e gore Onerdigi 6z diizenlemeyle 6grenme modeli dort asamaya
sahip olmasinin yan1 sira 6z diizenleme, 6grenmenin dogal bir pargasi olarak goriilmektedir.
Ogrencilerin herhangi bir olay ya da aktivite ile karsilastigi durumlarda, kendi davranislarini
yonlendirirken bilissel taktikleri kullanmalar1 ve stratejileri ortaya koyarken yaptiklar
planlamalar, zihinsel bir isgleyisin pargasi olarak agiklanmaktadir. Modelin dogru sekilde
kullanilmasinda dért asama ortaya ¢ikmaktadir. Ilk asama, 6grencilerin kendilerine verilen
gorevleri algiladiklar1 asamadur. Ikinci asama, verilen gérevle ilgili hedeflerin belirlendigi ve
planlamanin yapildig1 asama olarak tanimlanir. Uglincii asama ise dnceki asamada yapilan
planlamanin ve taktiklerin uygulanmasini igermektedir. Son asamada zihinsel becerilerin
kullanilarak dnceki asamalarda elde edilen tecriibelerin, gelecekteki ihtiyaglara yordanmasini
icermektedir. Uygulanan her asamanin genel yapisini, kosullar, islemler, {riinler,
degerlendirmeler ve standartlar olusturmaktadir. Kosullar, zaman kisitlamalari, mevcut
kaynaklar, sosyal baglam veya ilgi, hedefe yonelme ve gorev bilgisi gibi bilissel kosullart
igerir. Islemlerin icerigi, siirecin bilissel uygulamasi, planlanan taktikleri ve stratejileri
icermektedir. Ise kosulan her asamada elde edilen iiriinler farklilik gosterir. Uriinler bazi
durumlarda siirecin gézlenmesiyle elde edilmis olabilir, bazi durumlarda ise siireci yoneten
kisi tarafindan deneyimlenerek elde edilmis olabilir. Degerlendirmeler kisminda tirtinle ilgili
doniitlere ihtiyag duyulmaktadir. Bu doniitler igsel ve dissal olarak ortaya konulabilir. Son
olarak standartlar kisaca belli bir kriterle olusturup tirtinleri izlemek olarak nitelendirebiliriz.
Sonug olarak, uygulamanin her asamasinda belirlenen kriterler yani standart ile {iriin arasinda

kiyaslama yapilarak sonraki islem i¢in uygun zemin hazirlanir.



2.1.1.2. Zimmerman’in Oz Diizenlemeye Dayali Ogrenme Modeli

Oz diizenleyici 6grenme; kisisel amagclara ulasmak icin planlanan ve ydnlendirilen
diisiinceler, duygular ve eylemlerdir. Oz diizenlemeye dayali dgrenme; on diisiince,
performans kontrolii ve 6z yansitma olmak {lizere ii¢ evreden olusur. Bu evreler su sekilde

ozetlenebilir ve ifade edilebilir (Zimmerman, 2000).

On diisiince evresi: Bu evrede birey kendini siire¢ oncesi 6grenmeye motive etmeye
calisir. Ogrencinin bu siirecte, 6grenme siirecini planlamak i¢in gereken ortami hem zihinsel

hem de davranigsal olarak tasarlamasi ve kontrol altinda tutmasi beklenmektedir.

Performans kontrolii evresi: Ogrenmenin gergeklestigi evredir. Bu evrede birey;
ogrenmek i¢in ¢izim yapma, kavram haritas1 yapma ve kodlama gibi 6grenme stratejilerini
kullanir. Oz yeterlik algilar1 gelismis bireyler, bu evreyi verimli bir sekilde degerlendirir ve

ogrenmenin istenen sekilde ger¢eklesmesini saglarlar.

Oz yansitma evresi: Gozlemlenen performans durumlarmin ardindan, bireyin bu
tecriibeyi yanitladigi siireci kapsayan evredir. Siireci yOneten Ogrencinin kendisini ve
ogrenme siirecini degerlendirdigi asamadir. Ogrenci bu degerlendirme sonucunda olumlu ve
olumsuz yonlerini belirleyerek, eksik 6grenmelerini gidermek i¢in yeniden planlama yapmast

beklenir.
2.1.1.3. Pintrich’in 6z diizenleyici 63renmeye iliskin genel modeli

Pintrich’in 6z diizenleyici 6grenme modeli, sosyal 6grenme kuramina dayanir ve bu model, 6z
diizenleyici 6grenmeyi meydana getiren siiregleri planlama, izleme, kontrol ve degerlendirme
asamalarinin bulundugu bilis, motivasyon, davranis ve ¢evre olmak iizere dort alanda ele alir.
Tablo 2’de modelde bulunan dort asamanin bilis, motivasyon, davranis ve cevre alanlari
tizerindeki etkileri verilmis olup, bu asamalar Pintrich (2000) tarafindan asagidaki gibi

agiklanmustir.
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Tablo 2.1. Pintrich’in 6z diizenleyici 6grenme modeli

Asamalar Diizenleme Alanlari
Bilis Motivasyon Davrams Cevre
On diisiince, Harekete gegme Hedefe uyum Zamanin ve Goreve alisma
Planlama ve Onceki bilgilerin saglama harcanacak ¢cabanin  Cevreye aligma
Harekete gecme etkinlestirilmesi Yeterlik algilar planlanmasi
Ust bilisin Zor gorevlere karst  Davraniglarin
etkinlestirilmesi Ogrenme gozlemlenmesi igin
yargilarinin olumlu  plan yapma
olmasi
Gorevin
aktiflegsmesi
Ilginin
etkinlestirilmesi
Gozlem yapma Ust bilissel Farkindalik ve Farkindalik, Zor gorevlerin ve
farkindalik ve motivasyon ve harcanacak ¢abanin  ¢evre sartlarinin
bilisin gozlenmesi  etkilerinin ve kullanilacak gozlenmesi
gdzlenmesi zamanin
gbzlemlenmesi
Davranislarin

gozlemlenmesi

Kontrol Diistinme ve Motivasyonun Duruma gore Gorevi degistirme
dgrenme i¢in yonetilmesi i¢in gosterilen ¢abanin ~ ya da yeniden
Ogrenme uygun stratejilerin artirilmasi ya da diizenleme
stratejilerinin secilmesi azaltilmasi Cevreyi degistirme
secilmesi ve uyum Siireklilik gdsterme
saglanmast ya da vazgegme
Yardim arama
davraniglart
Tepki ve Biligsel yargilar Duyussal tepkiler Davranisin se¢imi Gorevin
Yansitma Tutumlar Tutumlar degerlendirilmesi
Cevrenin
degerlendirilmesi

(Pintrich, 2000, 454)
2.1.2. Oz-Diizenleyici Ogrencilerin Ozellikleri

Oz diizenleme becerisine sahip dgrenciler kendi sinirlarinin ve potansiyellerinin oldukga
farkindadirlar. Gerektiginde biligsel farkindaliklarin1 harekete gegirerek etkili 6grenmelerin
gergceklesmesi icin siireci planlayip problem ¢ézme stratejilerini arastirirlar. Bu 6grenenler,
sonuclart kontrol edebilecekleri faktorlere baglarlar (6rnegin, caba ve stratejilerin etkin
kullanim1), yetenegin artacagina inanirlar, kisisel gelisime ve derinlemesine anlamaya deger
verirler, hatalarmi goérmek, anlamak ve 6grenmek icin firsat olarak goriirler (Perry ve
VandeKamp, 2000). Oz-diizenleyici Ogrenenlerin, 6grenme ve okulda basarili olma
konusunda 6z-yeterlilikleri yiiksektir. Kendi 6grenmeleri i¢in hedefler koyan bu 6grenciler,
belirledikleri hedeflere ulagsmak icin gerekli performansi gostererek, siireci ve Ogrenme

durumlarini kontrol ederek 6z degerlendirmeyi yaparlar (Zimmerman, 1998b) .
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Oz diizenleme ile dgrenciler ii¢ boyuttaki 6grenmelerini diizenleyebilirler. Bunlar
gozlemlenebilir davraniglar, motivasyon ve bilislerdir. Bu ili¢ boyuta iligkin ii¢ temel
bilesenden bahsedilebilir. Oncelikle, davranislarini, motivasyonlarimi ve bilislerini 6grenme
ortaminin gerektirdigi kosullara gore diizenleyen Ogrenciler 6grenme durumlarini kontrol
ederek diizenleme yaparlar. Ikinci 5nemli bilesen, hedef belirlenmesi ve 6grencinin belirledigi
hedefler dogrultusunda performansini izleyip degerlendirmesidir. Ugiincii dnemli bilesen de,
Ogretmen veya veliden ziyade, 6grencinin kendi 6grenme durumlarinin ne derece etkili
oldugunu belirledigi siirectir. Ozet olarak 6z diizenleyici 6grenme akademik olarak amaca
yonelik davranislarin, motivasyonun ve bilisin 6grenci tarafindan diizenlendigi ve yonetildigi
etkin bir siirectir (Pintrich, 1995). Davranisin 6z diizenlemesi, zaman, ¢alisma ortami ve
akranlarin isbirligi gibi 6grencilerin sahip oldugu kaynaklarin aktif sekilde kontroliinii igerir.
Motivasyonun 6z-diizenlemesi, yeterlik ve hedefe yonelme gibi dgrencilerin motivasyonel
inanc¢larinin kontrol edilmesi ve degistirilmesini icerir. Buna ek olarak kaygi gibi duygularin
kontrol edilmesini ve 6grenmeyi olumlu sekilde etkilemesi i¢in bazi degisiklikler yapilmasini
saglar. Ugiincii olarak bilisin 6z diizenlenmesi de &grenme icin gereken cesitli bilissel

stratejilerin kontroliinii igerir (Pintrich, 2004).

Oz diizenleyici Ogrenciler, 6z diizenleme stratejilerini kendilerine &zgii hedefler
belirleyerek etkili sekilde kullanma arayigindadirlar (Chen, 2002). Koyduklar1 hedeflere
ulagmak i¢in uygun stratejileri kullanmanin yani sira bu siiregte 6grenmelerini gozlemleyen,
degerlendirebilen bir yapiya biiriiniirler. Kendi gozlem ve degerlendirme siirecini takip
edebilen Ogrenciler ayn1 zamanda 6grenmeye giidiilenmis bir sekilde, dikkatini dagitan
faktorlere ragmen 6grenme ortamina odaklanabilir ve gerektiginde 6grenme siirecine yardim
alabilme noktasinda planlama yapmaktan geri kalmayacak sekilde siireci diizenleyebilirler.
Oz diizenleme stratejilerini etkili kullanabilen &grenciler, kendi 6grenme hedeflerine
ulagmada bilissel siireclerinin, davranislarinin ve ¢evrelerinin dnemli yonlerini kontrol eden,
bu duruma hakim olan aktif ve degisik ortamlara uyum saglayabilen birer

yapilandirmacidirlar (Pintrich, 2000).

Oz diizenleme becerisine sahip dgrenciler, 6grenme amaglarmi belirleme, dgrenme
durumlarini planlama ve 6grenme ortamlarini diizenleme konusunda kendilerinden emin bir
durus sergilerken; 6z diizenleme yapmakta zorlanan Ogrenciler, 0grenme ortamlarini
diizenlemekte ve planlamakta kendilerini yetersiz gormekte, hedef koymakta zorlanmakta ve

0z diizenleme yapamayan Ogrencilerin 6zgiivenleri diisiik diizeyde seyretmektedir (Pintrich,
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2000). Oz diizenleme yapabilen dgrencilerin ayn1 zamanda 6z yeterlik algilar1 da geligmis
olup bu durum, hem motivasyonel olarak 6grencilerin daha basarili olmasini saglamakta hem
de 6grenme durumlarmni olumlu etkilemektedir. Oz yeterlik algilar1 diisiik ve 6z diizenleme
yapma konusunda yetersiz olan Ogrenciler daha fazla endiselenirler, 6grenme siirecini
yonetemezler, karsilarina ¢ikan 6grenme firsatlarini degerlendiremezler ve 6grenme isini
ogretmenlerin inisiyatifine birakarak, onlarin plan ve etkinlikleri ile sinirlhi kalirlar (Valle,
vd., 2008). Oz diizenleme becerisine sahip dgrenciler, 6grenmelerinin ne derece etkili
oldugunu anlayabilmek i¢in kendilerini degerlendirirler ve degerlendirme sonuglarina gore
kendileri i¢in en uygun O6grenme stratejilerine karar vererek uygulamaya gecerler (Cheng,

2011).

Oz diizenleme becerisi yiiksek ve diisiik olan 6grenciler kiyaslandiginda; yiiksek 6z
diizenleme becerisine sahip 6grencilerin etkili ve dogru 6grenme hedefleri sectikleri, dogru
O0grenme stratejileri uyguladiklari, 6grenme durumlarini daha yansiz degerlendirdikleri,
ogrenme ortamini verimli hale getirmek icin gerekli diizenlemeleri yaptiklari, daha kararl
olduklar1 ve hedefe ulastiklarinda yeni 6grenmeler icin yeni hedefler belirleyebildikleri tespit

edilmistir. Bu 6grenciler (Zimmerman ve Schunk, 2001);

e Tekrar, detaylandirma ve diizenleme gibi bilginin depolanmasini ve dgrenilmesini

saglayan bir dizi bilissel stratejiden haberdardirlar ve nasil kullanilacagini bilirler.

e Bireysel hedeflerini gergeklestirmek amaciyla, zihinsel siireglerini nasil

planlayacaklarini, kontrol edeceklerini ve yonlendireceklerini bilirler.

e Yiiksek diizeyde akademik o0z-yeterlige sahiptirler ve Ogrenme hedeflerini
benimseyerek gorevlere yonelik olumlu duygu gelistirirler ve ihtiyaca uygun olarak biitiin

motivasyonel inanglarini diizenlerler.

e Herhangi bir gorevle ilgili zaman ve ¢aba yonetimini iyi yaparlar. Ayn1 zamanda
ideal galisma ortamini hazirlama ve gerektiginde 6gretmen veya arkadaslarindan yardim alma

konularinda basarilidirlar.

e (Calisma ortami elverdigi dl¢iide, akademik gorevlere katilimda oldukea isteklidirler.
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e Akademik gorevleri gerceklestirirken, yogunlagmalarini, ¢abalarin1  ve

motivasyonlarini korumada yiiksek irade gosterirler.

Ozetle, bu 6grencilerin, davranislarini denetleyen, dgrenmenin aktif bir siire¢ olduguna
inanan, kendi kendilerini glidiileyen, kendi yeteneklerinin farkinda olan ve istenen akademik
sonuglara ulasmak igin stratejiler gelistiren bireyler olduklar1 goriilmektedir. Oz diizenleyici
ogrenmede 6grenme potansiyeli yiiksek olan ve bunu iyi degerlendiren yetenekli 6grencilerin,
deneyim agisindan geri planda kalan Ogrencilerle olan davranig farkliliklari agikca

gozlenmigstir (Zimmerman, 1998b).
2.1.3. Oz Diizenleyici Ogrenmenin Ogretimi

Pintrich’in (1995) belirttigi gibi, 6z diizenleme ne yasam boyunca degismeyen bir zeka
dlciisiidiir ne de genetik olarak belirlenmis bir 6zelliktir. Oz diizenlemenin, dgrencilerin
gozlemleri, deneyimleri ile birlikte 6grenilebilecegi ve bununla birlikte 6z diizenlemenin
ogrencinin icsellestirmesiyle dogru orantili olarak az veya ¢ok benimsenebilecegi de goz
onlinde bulundurulmalidir. Tiim Ogrenciler motivasyon, hazirbulunusluk diizeyi, yas,
cinsiyet, zeka seviyesi ve etnik koken gozetmeksizin 0z-diizenlemeyi Ogrenebilirler.
Ogrenciler kendi motivasyonlarini, davranislarini, 6grenmelerini kontrol ederek akademik
performanslarini arttirabilirler. Bunun i¢in 6grencilerin kendi potansiyellerinin farkinda
olmalar1 ve kendi 6grenme ortamlarin1 planlayacak sorumlulugu almalar1 gerekmektedir.
Ogrenciler 6z diizenlemeyi kendileri Ogrenebilecegi gibi Ogretmenlerin yardimiyla da
ogrenebilir. Ogretmenlerin, &grencilerin degisik durumlara karsi nasil yaklasacaklarini
belirleme noktasinda farkindalik yaratma ve siireci dogru planlama konusunda rehberlik
etmeleri ve model olmalar1 beklenmektedir. Her stratejinin, her 6grenme ortaminda etkili
olmas: beklenmemelidir. Ogrencilerin hangi stratejileri, hangi 6grenme durumlarinda
kullanacaklarina karar vermesinde, stratejinin uygulanma asamasinda 6gretmenin rehberligi
ogrencilerin 6z diizenleme becerisini gelistirebilmesi icin biiyiikk Onem arz etmektedir.
Ogretmenler, &grencilerin dgrenme ortamini diizenleme ve dogru strateji kullanimi

konusunda 6grencilerini cesaretlendirmesi beklenmektedir (Chen, 2002; Pintrich, 1995).

Yapilan arastirmalar 6z diizenleme yapabilen 6grencilerin kullandiklar siireci planlama
ve ¢aligsma yontemleri; sanat ve spor dallar1 gibi uzmanlik isteyen becerilerin gelisiminde,
kisisel yeteneklerden ¢ok daha 6nemli oldugunu ortaya koymustur (Koksal, 2007). Bu konuda

bireyin yeteneginin Oncelikle akla gelmesine ragmen, bireyin hedefe yonelik yaptigi
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caligmalar sayesinde hem yetenegin gelismesine imkan yaratilacak hem de bireyin kendisini
Ve yetenegini daha iyi tanimasi saglanacaktir (Zimmerman, Bonner ve Kovach, 2006, 7).
Zimmerman vd. (2006), 6grencilerin kendi 6grenmelerini motive etmek ve rehberlik etmek
icin kullandiklar1 6zel siire¢lere odaklanan 6z diizenlemenin saglanabilmesi i¢in dongiisel

ozellik gosteren Sekil 1'deki modeli 6nermislerdir.

igsel Degerlendirme ve izleme
l (Self-Evaluation and Monitoring)

Hedef Belirleme ve Stratejik

Stratejik Sonuglari izleme Planlama
(Strategic Outcome Monitoring) (Goal Setting and Strategic
Planning)

‘ Strateji Uygulama ve izleme '

(Strategy Implementation and
Monitoring)

Sekil 1. Oz - diizenleyici 6grenme modeli

Sekil 1°de goriildiigii gibi, 6z diizenleyici 6grenmenin gerceklesmesi birbiriyle iliskili
dort asamadan olusmaktadir. I¢sel degerlendirme ve izleme asamasinda 6grencinin kendini
degerlendirmesi s6z konusudur. Ogrenci kendini degerlendirirken gozlem ve oOnceki
performans sonuglarim dikkate alir. Ogrencinin igsel degerlendirme yapmasinda 6gretmen,
ebeveyn veya akran yardimi da s6z konusudur. Hedef belirleme ve stratejik planlama,
isminden de anlagilacag: iizere planlama asamasidir. Ogrencinin hedefe ulasabilmek igin
kullanacag stratejiyi planlarken, 6grenecegi konuyu derinlemesine incelemesi ve 6grenme
hedeflerini kendisinin olusturmas1 beklenmektedir. Ogretmenler bu asamada hedef belirleme,
dogru strateji segme noktasinda destek olurlar. Ugiincii adim olan strateji uygulama ve izleme,
secilen stratejinin uygulanmasi ve siirecin izlenmesi asamasidir. Ogrencinin hedefe ulasmak
icin ¢abasi, basar1 durumu gozlenir. Son olarak stratejik sonuglar1 izleme ise, 6grenme
sonuglar ile stratejik silire¢ arasindaki iligkinin verimliligi irdelenerek stratejinin etkililigi
belirlenir. Ogretmenin &grenme sonuglarmi dikkate alarak, Ogrenciye rehberlik etme

konusunda ve dogru stratejinin bulunmasinda rolii vardir. Ogrenme sonuglar1 ve siire¢ dogru
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degerlendirilmeli ve 6grencinin en dogru stratejiyi segmesi esas alinmalidir (Zimmerman vd.,
2006).

Oz diizenleyici 6grenmenin egitimciler tarafindan nasil dgretilecegine iliskin farkli
model ve programlarin birlestigi ortak noktalar; stratejilerin dogrudan 6gretimi, model
olusturma, uygulama, igsel gozlem, sosyal destek ve igsel yansitma uygulamalaridir

(Montalvo ve Torres, 2004).

Ogrenciler, stratejilerin dogrudan ogretimi ile bilgiyi kendilerine gére diizenleyip
sekillendirme ve 6grenmelerin daha etkili gergeklesmesi konusunda avantajli bir duruma
sahiptirler. Stratejilerin 6gretiminde, stratejilerin ne sekilde, nasil ve ne zaman kullanilacagi,
hangi yetenekleri nerede kullanmalar1 gerektigi ve hangi stratejilerin kullanilacagi hakkinda
bilgi verilir. Model olusturma stratejisi ise Ogrencinin planlama, diizenleme, denetleme,
o0grenmeyi kontrol etme, biligsel stratejileri kullanma ve izleme adimlar1 hakkinda rehber
olma &zelligi tagir. Bu yoniiyle model olusturma 6z diizenleyici 6grenmenin 6gretiminde en

cok tavsiye edilen siire¢lerden biridir (Pintrich, 2000).

Oz diizenleme stratejilerinin uygulanmasi yaklasiminda ise, stratejilerin ilk olarak rehber
esliginde sonra bagimsiz olarak kullanilir ve geribildirimlerle etkili kullanilip kullanilmadigi
tespit edilir. Bu siiregte, Ogrenci motivasyonunun ve Ogrenmesinin gelistirilmesi igin
kullanilan stratejilerin transfer edilmesi ve bunun siirdiiriilmesinin saglanmasi 6nemlidir.
Rehber esliginde yapilan uygulamanin amaci, stratejileri baslatma, uygulama ve
degerlendirme sorumluluk ve kontroliiniin saglanmasidir. Igsel-gdzlem siirecinde, dgrenci
kullandig1 6z diizenleyici 6grenme stratejilerinin etkililigini denetler ve etkili olmadiklar
durumda bu stratejileri nasil degistirip diizenleyecegini diisiiniir. Oz diizenleme stratejilerini
ogrenirken 6grenciye dgretmeni ve sinif arkadaglari tarafindan sosyal destek verilmelidir. Son
olarak, i¢sel yansitma uygulamalari (self-reflective practice) ile 6grenci kazandig1 beceri ve
stratejileri bagimsiz olarak kullanirken, kendi performansimi ve stratejilerin etkililigini
degerlendirmelidir. Gerek duydugunda, daha etkili bir 6§renme ortami olusturmak igin,

sosyal ve fiziksel ¢evresini diizenlemelidirler.

Oz diizenleyici grenme becerisi diisiik olan dgrencilerin daha stratejik ve 6z-diizenleyici

olmalarma yardimc1 olmak i¢in bazi 6neriler sunmustur (Zimmerman 1998);

e Ogrencilere, uygun ¢aligma ortamimmi yaratma ve yapilandirma konusunda yardim

edilmelidir. Ozellikle, icsel ve cevresel dikkat dagiticilardan kaginma, bunlari azaltma veya
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ortadan kaldirma, dikkatini ve ¢abasini yaptig1 ise vermesi konusunda stratejiler gelistirmesi

konusunda yardime1 olunmalidir.

e Ogrencilerin  bilissel ve bilissel farkindalik ~stratejilerini  kullanmalarini

destekleyecek etkinlikler ve egitimler diizenlenmelidir.

e Ogrencilere, ¢aligma sirasinda icsel gézlem yapma olanaklari saglanmalidir.

e Ogrencilere, kendi 6grenmelerini degerlendirme firsat: saglanmalidr.

Ogretmenlerin 6grencilere yaklasimi, dgrencilerin 6z diizenleyici 6grenme becerilerinin
gelismesinde dnemli rol oynamaktadir. Ogretmenlerin 6grencilerin 6z diizenleme becerisine
sahip olma noktasinda bir uzman becerisi veya anlayis1 kazandirmalar tabiki beklenmez ama
Ogrenciye yaklasimlari, bakis acilar1 ve bu beceriyi kazandirmaya istekli olmalari,
ogrencilerin pozitif anlamda gelismelerini saglamada ve 6grencilerin kendileri i¢cin dogru yolu
bulmalarinda etkili olmaktadir. Bu sebeple 6gretmenlerin birer model veya danisman olmalari
¢ok daha etkili olabilir. Ogrencilere birgok strateji sunabilir ve kendi grenme siireglerini nasil
gozlemleyeceklerini gosterebilirler. Bir 6gretmenin 6z-diizenleyici 6grenme modelini sinifta
gerceklestirebilmesi i¢in sahip olmasi gerektigi bazi becerileri su sekilde siralamiglardir

(Zimmerman vd. 2006):

o Cesitli 0z diizenleme tekniklerinin kullanimin1  gosterebilmeli ve model

olabilmelidir.
e Oz diizenleme tekniklerinin etkililigini gosterebilmeli ve agiklayabilmelidir.
e Ogrencilerin gelisimlerini kaydetmelidir.
e Ogrencilerin 6z diizenleyici dgrenmeye yonelik sorularma kars1 hazirlikli olmalidir.
e Oz diizenleyici 6grenme siireclerini 6gretim programina dahil edebilmelidir.

e Oz diizenlemeye yonelik deneyimleri 1s1ginda, planlamasmi ve ogretme

yontemlerini yeniden diizenleyebilmelidir.
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2.1.4. Oz Diizenleyici Ogretmen Ozellikleri

Zimmerman (2002)’a gore 0z diizenleyici 6grenme, yasam boyu 6grenme becerilerinin
kazanilmasinda ¢ok 6nemli olmasindan dolay1r ayni zamanda egitimin 6énemli bir pargasi
olarak goriilmektedir. Yapilan ¢alismalarin birgogu, Ogrenci basarisinin sadece sahip
olduklar1 yetenek ve becerileri ile agiklanamadigini ve 6grenci basarisinda 6z diizenlemenin
ve motivasyonun da ¢ok dnemli bir rol oynadigint géstermekte olup, 6z diizenleme 6grenme
ve basar1 agisindan 6grenciler arasindaki bireysel farkliliklar agiklayan bir sistem olarak
goriilmekte ve basarinin artmasinda 6nemli gorevler listlenmektedir (Zimmerman, 2001).
Ogrencilerin kendi 6grenme durumlarmi kontrol etmeleri ve bu dogrultuda ulasabilecekleri
hedefleri planlamalari, bu hedeflere ulasabilmek uygun yontem ve stratejileri se¢ip
uygulamalari, kendi 6grenme durumlarini izlemeleri, 6grenme ortamlarini segtikleri yontem
ve tekniklere gore diizenlemeleri, 6grenme siireci boyunca 6z yeterlik algilarinin farkinda
olmalar1 6z diizenleme becerilerinin gelisimleri ile yakindan iliskilidir. Ogrencilerin 6z
diizenleyici 6grenmelerinin gelismesinde hem akademik g¢evrenin hem de sosyal ¢evrenin
yadsinamayacak katkilar1 bulunmaktadir. Bu nedenle, 0Ogrencilerin 6z diizenleyici
ogrenmelerinin gelismesi ve kendi 6grenme durumlariin farkinda olup siireci yonetmesi ve
Ogrenecekleri konuya yonelik uygun oOgrenme stratejilerini  segebilmesi agisindan

ogretmenlere biiylik gorevler diismektedir.

Ogretmenlerin, dgrencilerin 6z diizenleyici 6grenme becerilerinin gelisimine katkida
bulunabilmeleri i¢in §grenme siirecini dogru planlamasi ve dgrencilerinin potansiyellerini
dogru sekilde degerlendirmesi gerekmektedir. Ogrencilerdeki bireysel 6grenme farkliliklarimi
iyi degerlendirmeli, akademik 6grenme igin gerekli konu alani yeterliligine sahip olmanin
yant sira 0z diizenleyici 6grenme siireclerine hakim olmali ve 6grenme ortamini bu
gerekliliklere gore diizenlemelidir. Zimmerman, Bonner ve Kovach (1996)’a gore,
ogrencilerin 6z diizenleme becerilerinin gelisimine katkida bulunabilmek i¢in, 6gretmenlerin
ogrencilerin 6z diizenleme siireclerinde kullanacaklar1 6z degerlendirme ve izleme, plan
yapma ve hedef belirleme, stratejileri uygulama ve izleme, sonuclar1 izleme ve strateji
gelistirme asamalarmi iyi bilmeleri ve bu agsamalart O6grencilerin etkin bir sekilde

kullanmalarima yardim etmeleri gerekmektedir.

Ogretmenlerin dgrencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerinin desteklenmesi agisindan

model olma, gorev ve strateji analizi yapma, sonuglarin kontrolii ve strateji gelistirme ve
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tesvik etme olmak lizere 6gretmenlerin 6gretme siireci i¢inde dikkat etmesi gereken dort

faktor bulunmaktadir. Zimmerman vd. (1996) bu 6zellikleri soyle agiklamaktadir:
2.1.4.1. Model Alma

Bu asamada 6gretmenler, stratejik diistinme modelleri, problem ¢ézme yaklasimlar1 ve
dogru 6z degerlendirme yapma gibi 6grenciler tarafindan zor bulunan 6z diizenleyici 6grenme

stireclerini nasil kullandiklarini bireysel olarak gosterilebilirler.
2.1.4.2. Tesvik Etme

Ogretmenler, dgrencilerin basarisizliklarimi azarlayict bir sekilde elestirmekten ziyade,
Ogrencilere yapict bir sekilde yaklasabilir, 6grencilerin basarili olduklari durumlari
vurgulayabilir, yeni gorev ve hedeflerde dgrencilerin harekete gegmeleri i¢in onlari tegvik

edebilirler.
2.1.4.3. Goreyv ve Strateji Analizi:

Ogretmenler, 6grencilerin akademik gorevlerini tamamlamalar1 igin gerekli olan yeni
stratejilerin gelistirilmesi ve 6grencilerin yeni 6grenme hedefleri belirlemeleri ve bu hedeflere
ulasmak i¢in etkili 6grenme stratejilerini se¢meleri konusunda ogrencilerin bireysel

farkliliklarin1 dikkate alarak yardimlarda bulunabilirler.
2.1.4.4. Sonuc¢ Kontrolii ve Strateji Gelistirilmesi:

Ogrenciler, dikkatlerini sonuca en iyi sekilde ulasma noktasina yonlendirdikleri icin,
ogrencilerin birgogu ulastiklar1 akademik sonuglar1 nasil degerlendirecekleri, sonuca ulasmak
icin uygun olan stratejileri se¢gme ve gerekli olan durumlarda bu stratejileri nasil
degistirecekleri konusunda yardima ihtiya¢ duyarlar. Ogretmenler, grencilerin ¢alismalarini
izleyerek ve Ogrencilerin birbirlerinin ¢alismalarini kontrol etmelerini saglayarak, gerekli
doniit ve diizeltmeleri verebilir, 6grencilere sonuca daha iyi ulagsmalar1 ve gerekli durumlarda
bu stratejileri gelistirmeleri ve degistirmeleri i¢in tavsiyelerde bulunabilirler. Bunun yani sira
akran degerlendirme siireci i¢inde, bazi 6grencilerin akranlarini dikkate almamasi gibi
durumlar s6z konusu olabilecegi i¢in sonucun daha saglikli bir sekilde yorumlanabilmesi

acisindan degerlendirme siireci i¢inde 6gretmenin bulunmasi gerekmektedir.
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2.2. Diisiinme

Diisiinme, bir durum, bir olgu, bir olay karsisinda kisinin karsilastig1 durum, olgu, olay
ile ilgili akil yiiriitme etkinligidir denebilir. Ayn1 zamanda mevcut durumu algilayip, bireyin
durumu kavrama yetenegi gostermesi ile birlikte ¢evreyle olan etkilesimi de kapsadigi
sOylenebilir. Tirk Dil Kurumu'na (2019) gore diisiinmek; “aklindan gegirip géz Oniine
getirmek”™, “bir sonuca ulasmak maksadiyla bilgileri denetlemek, karsilastirma yapmak ve
aradaki iligkilerden faydalanarak fikir iiretebilmek, zihinsel yetiler olusturmak”, “zihin
yoluyla arayarak bulmak”, “bir seye karsi ilgili ve titiz davranmak”, “akil etmek, ne
olabilecegini dnceden diisiinmek”, “tasarlamak”, “tasalanmak, kaygilanmak” ve “farz etmek”
seklinde pek cok tanimi bulunmaktadir. Diisiinme ise; “diistinmek isi, tefekkiir”, “duyum ve
izlenimlerden, tasarimlardan ayri1 olarak aklin bagimsiz ve kendine 6zgili durumu”,

“karsilastirmalar yapma, ayirma, birlestirme, baglantilar1 ve bigcimleri kavrama yetisi” olarak

tanimlanmaktadir.

Diisiinme, psikolojik siiregler kullanmay gerektiren zihinsel bir faaliyettir (Giiven, 2004,
21). Insanoglunun i¢inde bulundugu diinyaya iliskin anlamlar ¢ikarma ydntemidir (Chaffe,
2009, 116). Kalayc1 (2001) ise diisiinmeyi olaylar arasinda anlamli baglantilar kurup sonuglar
¢ikarmaya dayanan ve problem ¢6zme, bir olay1 arastirma, yansitma ve elestirme gibi zihinsel
stiregleri kapsayan bir kavram olarak belirtmistir. Diisiinme; problem ¢dzme, karar verme,
anlama siirecinde gerceklesen bilingli zihinsel islemlerdir. Elestirel ve yaratici olmak {izere

iki kategorisi vardir (Ruggierio 2004, 18).

Diisiinmenin bir¢ok acgidan bir sanat oldugu ifade edilebilir ve dolayisiyla farkli diistinme
tirleri s6z konusu oldugundan her sanat¢i kendi diisiinme olgularini ortaya koymakta
ozgiirdiir. Diisiinme 6grenmenin temelidir ve her tiirlii 6grenmeyi miimkiin kilar. Diistinme;
muhakeme yapma, soru sorma ve hatirlama davranislari géstermek, bunlar1 problem ¢6zme
ile birlestirmek, kendini ifade etmek igin kullanabilmek, fiziksel ve sosyal diinyanin
anlasilmaya basladig1 andan itibaren sosyal baglantilar kurabilmektir (Morrison, 2004, 295).
Diisiinme bir siire¢ olarak degerlendirilebilir. Insanin i¢inde bulundugu sartlar1 ve gevreyi
anlamak lizere aktif olarak ve planli olarak gerceklestirdigi zihinsel bir siiregtir (Ciiceloglu,

2008, 225).

Diisiinme amaca yonelik, kontrollii zihinsel hareketlerdir. Zihinsel hareketler kisi

tarafindan yonlendirildiginde diisiince halini alirlar. Diisiince, problem ¢6zmeyi, yargilamay1
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karar vermeyi, yanit aramayi, dikkatli gozlem yapmayi, hayal etmeyi, merak etmeyi ve en
onemlisi degerlendirmeyi igerir. Genel bir kaniya gore ise diisiinme sozeldir. Kisi sesli
diisiinmedigi zamanlardaki kelimeleri zihninden gecirir ya da sessizce fisildar (Ruggiero,

2001, 2).

I¢inde bulunan durumu anlayabilmek icin hedefe dayali olarak zihinde gerceklesen bir
slireg, diisiinceyi ifade etmektedir ve insanoglu diisiinme siirecini en ¢ok su alanlarda

kullanmaktadir (Cantiirk Giinhan ve Baser, 2009);

e Bir sorunu veya problemi ¢6zme,

o Belirli hedefleri gergeklestirme,

e Belirli olaylar ve bilgileri anlamlandirma,

o Karsilasilan kisileri daha iyi tanima.

MEB’e gore (2007) diisinme; bir sonuca varmak amaciyla bilgileri, kavramlari
incelemek, karsilagtirmak ve aralarinda iligkiler kurarak bagka diislinceler tiretme islemidir.
Bu islemlerin neticesinde ortaya ¢ikan zihinsel iiriine de diisiinme denir. Bireyler bilgileri
islemek icin bazi araglara, yani becerilere gereksinim duyarlar. Bireylerin bazilar1 bu
becerilere sahiptir ancak gelistirilmesine gereksinim duymaktadir, bazilari ise bu becerilerden
yoksundur. Tiim bireyler i¢in s6z edilen becerilerin kazandirilmasi ve gelistirilmesi amaciyla
diislinme anahtar bir role sahiptir. Ancak bireyleri bu becerileri kazanmaya yoneltecek
diisinme eyleminin gergeklesebilmesi bu konuda bir egitim verilmesini gerektirmektedir. Bu
noktadan hareketle 1980’lerden itibaren diisiinme konusuna tilkemizde yogun bir ilgi olusmus
ve bununla birlikte 6gretmenlerin ve akademisyenlerin her diizeyde cok sayida farkl
caligmalar yaptig1 gozlenmistir. Diigiinme ile ilgili ¢aligmalar 6gretimin her kademesinde,
okul 6ncesi diizeyde de ¢ok¢a kendini gostermektedir. Diisiinmenin problem ¢6zme ve karar
verme gibi temel beceriler i¢in ¢ok Onemli bir temel olusturdugunun kabul gdérmesiyle
birlikte, bu tiir becerilerin ilkdgretim programlarina eklenmesi fikri de benimsenmistir. Fakat
diisinme becerilerinin ¢esitlenmesi, bu becerileri egitim programlarina dahil etmeyi
zorlagtirmistir. Ciinkii belli basli programlarin tam anlamiyla ya da yan alan anlaminda
diisiinme becerileri ile iliskilendirilmesi ve bu programlarla biitiinlestirilmesi ¢ok miimkiin
olmamaktadir. Bundan dolay1 diisiinme becerilerini temele alarak programi sekillendirmek ve
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giiclendirmek, diistinme becerilerinin gelismesine ¢cok daha fazla imkan saglayacaktir. Ayrica
bazi 6gretmen ve akademisyenler 0zel olarak hazirlanan programlarin da diigiinme

becerilerini gelistirebilecegine inanmaktadir (MEB, 2011).

2.3. Yaraticilik ve Yaratici Diisiinme

2 9

Tiirk Dil Kurumu'na (2019) gore yaraticilik, “yaratict olabilme”, yaratabilme becerisi”
ve “biitiin bireylerde bulundugu bilinen, bir seyi yaratmaya yonelten varsayimsal egilimlik”
olarak tanimlanmistir. Yaraticilik dncesinde bilinen ancak heniiz kesfedilmemis kavramlar
arasi iligkilerin aciga ¢ikarilmasi olarak da tanimlanabilir (Cengiz vd., 2006). Aktamis ve
Ergin’e (2007) gore yaraticilik hem bir siire¢ hem de siire¢ sonunda ortaya ¢ikan iiriin olarak
tanimlanabilir. Yaraticilik i¢in en 6nemli nokta yaratilan {iriiniin 6zgiin olmasidir. Torrance
(1995, 23) yaraticiligt; “problemlerin veya bilgideki bosluklarin hissedilmesi, diisiince veya
hipotezlerin olusturulmasi, test edilmesi, gelistirilmesi ve verilerin iletilmesi” olarak

tanimlamaktadir.

Yaraticilik yetenegi, insanligin ilk olusumundan itibaren kendini gdstermistir. ilk olarak
1920 yilinda New York Universitesi’nde Hughes Mearnes tarafindan égrencilere yaraticilik
dersleri verilmekteydi. Derslerde kullanilan kaynak kitap ise Mearnes tarafindan yazilan 1925
yilinda basilan "Yaratici Genglik" adli kitapti. Ancak derslerin kuramsal ve felsefi olarak
verilmesi nedeniyle Mearnes'ten sonra bu ekol devam ettirilemedi (Parnes, 1922 akt. Orhon,
2011).

Torrance ve Goff’a (1989) gore yaraticilik, sorunlara karsi duyarl davranmayi, akicilik
(birden fazla iiriin olusturma), esneklik (ayni durumla ilgili farkl: fikirler olusturma ve farkl
yaklagimlar deneme), 6zgiinliik (alisilmisin disinda ve az bilinen diisiinceler olusturma),
elaborasyon (sade bir durumu detayli ve 6zentili bir sekilde isleyerek ilerletme) ve yeniden

betimleme (alisilmisin diginda bir yoldan algilama veya betimleme) becerilerine yer verir.

Yaraticilik; 20. yilizyilin baglamasiyla birlikte mistik, sosyo-bireysel, psikodinamik,
pragmatik, psikometrik, biligsel ve arabulucu gibi yaklasimlarda ele alinmistir. Fakat tim
bilim insanlarinca kabullenilen bir tanim1 bulunmamaktadir. Genel olarak diisiiniilecek olursa
yaraticilik, ortaya yeni fikirler ve iirlinler koyma, eski bilgilerden yola ¢ikarak yeni bilgiler
elde etme, kisinin kendine 6zel analiz ve sentez yeteneklerine sahip olup bunu yansitabilmesi
ve problemlere karsi 6zgiin ¢oziim yollar1 gelistirebilmesi olarak tanimlanabilir. (Akkus,

Atasoy ve Kadayifei, 2007).
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Yaraticilik silireci amaca ulagmak icin bireyin kendine 6zgli olarak belirledigi yol
haritasinda c¢esitli asamalar1 igermesi olarak anlatilabilir. Yaratici diisiinmenin ortaya
cikartilmasi ve basarili olabilmesi i¢in asilmasi gereken bes durumdan bahsedilebilir. Bu

asamalar asagidaki sirayla tanimlanir (Rawlinson, 1995, 33).

Hazirhk: Bu asamada problemle ilgili her tiirlii etkenin belirlenmesi ve ortaya konmast
beklenmektedir. Problemi yeniden tanimlamak da bu asamanin en onemli adimlarindan
biridir. Problemi yeniden tanimlamak, probleme daha genis agidan bakmayi, problemin
ctrafinda dolasarak goremedigimiz noktalar1 fark edebilmeyi, farkli bakis agilar
gelistirebilmeyi ve dogru sonuglara ulasma yolunda olusabilecek hatalarin oniine geg¢ilmesini

saglar.

Caba: Yaraticilig1 ortaya ¢ikarmak i¢in ciddi sekilde calismak ve cabalamak gerekir.
Sikint1 yagamak ve hayal kirikligina ugramak da yaratici ¢alismanin bir pargasidir. Fakat

cabalamaktan vazge¢memeli ve hevesin kirilmasina izin verilmemelidir.

Kulucka Doénemi: Problemin zihnimizde sakli oldugu, diger islerle ugrasirken
problemin geri planda kaldigi siirectir. Bu donemde zihin biling dis1 iliski kurma

mekanizmasiyla problemin ¢6zlimii i¢in calismaya devam etmektedir.

Ice Dogus: Problemi ¢ozmek icin gerekli yontemin aniden ortaya ¢iktig1 siirectir. Bu

slire¢ zaman agisindan probleme ve bireyin potansiyeline gore degiskenlik gosterir.

Degerlendirme: Bu asamada sonuglar analiz edilir ve fikirler degerlendirilir. Birey
yaratici diisiinme siirecinde kendini 6zgiir hissetmelidir ve bu sayede daha dinamik, daha
iiretken bir performans gosterebilir. Bu da bireyin problemlere ¢esitli acilardan bakabilmesini
ve sorunlara kars1 farkli ¢6ziim yollart liretmesini saglamada onemli bir etkendir. Birey
etrafina yaratic1 gozlerle bakabilmeli, ¢gevresindeki tiim kaynaklarin farkina varabilmeli ayrica

gerekli gordiigii takdirde bu kaynaklardan yararlanabilmelidir (Rawlinson, 1995, 33-37).

Yaratic1 diisiinme, beklenenin ve alisilagelmisin disinda farkli sekillerde diisiinme
anlamma gelmektedir. Icerisinde 6zgiinliik, esneklik, akicilik, herkesten farkli diisiinme
yapisi, yeni fikirler iiretme gibi davranislar da i¢inde barindirir. Burada 6zgiin diisiince ve
yeni fikirler liretmeden kasit; bireyin, problem karsisinda farkli ve alisilagelmisin disinda

coziimler iiretmesi anlami tagimaktadir. Esneklik problem i¢indeki kosullara tam uyum
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saglama, akicilik ise problemle ilgili bakis acilarin ve yeni fikirlerin hizli bir sekilde

siralanmasini ifade etmektedir (Senemoglu, 2009).

Yaratici diistinme olaylar veya durumlar karsisinda yeni goriisler one siirebilmeyi, farkli
¢Oziim yollar1 ve iirlinler iiretebilmeyi kapsamaktadir. Bireyin gilinlilk yasaminda karsisina
¢ikan problemlere kendine has ve farkli ¢oziim yollar1 sunabilmesidir. Oncesinde
iligkilendirilmemis nesne ve kavramlari, olaylari, durumlar iligkilendirebilme, farkli yasanti
ve deneyimler kazanabilme, herkesten ayrilarak farkli yollar1 deneyebilmek de yaratici

diistinmenin o6zellikleridir (Temizkan, 2011, 197-198).

Bireylerin bilimsel bir bakis a¢is1 gelistirmesi i¢in yaratici diisiinme becerilerine sahip
olmasi ve siire¢ igerisinde zihinsel aktiviteleri dogru sekilde yerine getirmesi beklenmektedir.
Zihinsel aktivite siirecini dogru sekilde kullanan bireylerde, yaratici diisiinme becerilerinin
gelistigi ve bu becerileri farkli alanlarda kullanabildikleri gériilmiistiir. Yaratic1 diislinmenin
zihinsel bir siireg ile ortaya ¢ikmasi, bireylerin problem ¢6zme, analiz — sentez yapma gibi iist

diizey biligsel becerilerin gelismesini de saglamaktadir (Aktamis ve Ergin, 2007).

Daha genis bir bakis agisi ile yaklastigimizda; yaratici diisiinme becerileri, yeni fikirler
ve yeni iiriinler ortaya koyabilmek i¢in; karsilagilan durum, olay ya da problemler karsisinda
bakis acisin1 degistiren, belli kaliplarin disina ¢ikan, var olan diisiinceler ile yenileri arasindaki
baglantilar1 goren veya kuran, yeniliklere ve bilinmeyenlere ilgi duyan, yeni yontemler ya da
teknikler kesfeden bir yapiya sahip olma durumudur. Cocuklarin yaraticiliklarini iist seviyeye
tasimak Ogrenme hedefleri ve beklenen O0grenme c¢iktilar1 agisindan olduk¢a Onem arz

etmektedir.
2.3.1. Yaraticihgin Gelisimini Etkileyen Faktorler

Yaratici diisiinmenin farkl bilesenlerine iliskin goriislerde genellikle bireye 6zgii olusu
iizerinde durulmaktadir. Yaraticilik belirli bir yetenegi ifade etmektedir ve siirekliligi,
derecesi, ortaya cikis1 farklilik gdstermekle birlikte, her bireyde yaratici diisiinme yetenegi
bulunmaktadir. Yaratict diisinme becerileri, kisisel oOzelliklerle gelmekle birlikte, bu

ozelliklerin olusmasinda ¢evrenin 6nemli rolii bulunmaktadir (Aral, 2004).

Her bireyde yaraticilik olgusu farkli sekilde tezahiir etmekte ve bireyin mevcut
potansiyeline gore farkli seviyelerde ¢esitli faktorlerin etkisi ile ortaya ¢ikmaktadir. Merak,

ozgiinliik, esneklik, meydan okuma, problemin olumlu yonlerini gérebilme, bakis agilarinin
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cesitliligi, birden ¢ok ¢6zlim yoluna odaklanabilme gibi olumlu tutumlar yaraticiligin olumlu
anlamda gelismesinde etkin rol oynamaktadir. Ayrica bu faktorler i¢sel ve digsal olgularin
etkisiyle bireyde yaraticiligin gelismesi agisindan etkin rol oynamaktadir. I¢sel olarak kisinin
kendisinden kaynakli yas, zeka, cinsiyet degiskenleri ve digsal olarak ¢evreden kaynakli aile
ve egitim degiskenleri ile bu faktorleri iki ayr1 kategoride incelemek miimkiindiir. Asagida bu

degiskenler ile ilgili ayrintilara yer verilmistir.
2.3.1.1.Yaraticilik ve Zeka

Yaraticilik ve zeka iliskisi yillardir tizerinde tartigilan bir konudur. Bu konuda ¢okca
aragtirma mevcut olup, arastirmalar daha ¢ok, zeka ve yaraticiligin birbirlerinin 6n kosulu
olup olmadigi konusunda yogunlagmistir. Arastirma sonuglari, ne yaraticiligin zekay: ne de
zekanin yaraticiligl tam anlamiyla agiklayamadigi sonuglarini ortaya ¢ikarmistir (Storr, 1992;
Andreasen, 2015). Kisaca, yaraticiligin ortaya ¢ikmasi i¢in bireyde belirli bir zeka diizeyi

gereklidir fakat her zeki bireyin yaratici bir bireye doniismesi miimkiin goriinmemektedir.

Yaratic1 diistinme becerileri ve yiliksek zekd fazla iligkili goriilmesine ragmen, bu
kavramlarin ayni anlama gelmedigine iliskin ilk bilimsel kanit1 Terman (1918) sunmustur. Bu
ayrim sonraki birgok ¢alisma ile de desteklenmistir. MacKinnon (1960) yaptigi ¢alismada
katilimcilarin yaraticiliklarini ii¢ diizeye ayirmis ve ti¢ diizeydeki katilimcilarin benzer zeka

diizeylerine sahip olduklarini bulmustur (Andreasen, 2015).

Yaratici bireylerin yiiksek zekddan ziyade ¢ok yonlii diisiinme yetenegine sahip olduklari
goriilmektedir (Aktamis ve Ergin, 2006). Sternberg ve Lubart (1993) yaraticilik ve zeka
arasindaki iliskiyi aciklarken, yaraticiligin igerdigi alt1 faktérden s6z etmektedirler. Onlara

gore bu faktorler; zeka, diistinme stilleri, kisilik, motivasyon, bilgi ve ¢evredir.

Storr (1992) yaraticilik ve zekanmn her zaman bir arada olmasi gerekmedigini fakat
yiiksek zekanin da yaraticilig1 engelleyen bir olgu olmadigini belirtmistir. Ona gore yaraticilik
bireyin i¢ gerilimlerinden kaynaklanan insana 6zgii bir dzellik tagir. Ozden (2014), yaraticilik
ve zeka arasindaki iliskiyi, “Ustiin beyin giicii ve yaraticilik arasindaki iliskide bir esik noktas1
bulunmaktadir. Yani belli bir zeka seviyesine kadar olan ¢ocuklar daha yaratic1 olmakta (120
IQ), ancak o zeka diizeyi asildikca, zekd ve yaraticilik arasindaki iliski neredeyse sifir

noktasina diismektedir” ifadesiyle agiklamigtir.
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Sonug olarak, her yaratict bireyin belirli zeka seviyesinde oldugu bir dnkosul olarak
diistintilebilir fakat her zeki bireyin yaratict olmasimi beklemek pek de mantikli
goriilmemektedir. Zekanin yaraticiligin ortaya ¢ikmasinda 6n kosul olarak goriilmesinde,
genelde zeka testlerinde yakinsak diisiinme becerilerini 6lgen sorularin olmasindan
kaynaklandig1 bilinmektedir. Yaratict diisiinme ise hem yakinsak hem de 1raksak diisiinmeyi
kapsayan, bireyin yaratici diisiinme potansiyelini en {ist noktaya tagimay1 hedefleyen, sorunlar
karsisinda miimkiin oldugunca ¢ok alternatif iiretmesi beklenen, belirlenen alternatiflerden en

cok ise yarayani secebilen bir diisiinme tiirtidiir.
2.3.1.2.Yaraticilik ve Yas

Yaraticilik konusunda simdiye kadar yapilan aragtirmalarin pek ¢ogunda, ¢ocuklarin
dogustan yaratici olduklar1 tespitine varilmistir. Cocuklarin dogumundan itibaren 3 yasina
kadar beyin hiicrelerinin hizli gelisimi nedeniyle ¢ok hizli 6grenebilen, ¢cevreyi gézlemleyerek
ogrenmelerini igsellestirip yonetebilen, ¢evresinde olup bitenleri deneyimleyerek ve taklit
ederek 0grenme periyodu icerisine giren bir yapiya sahiptir. Ayn1 zamanda kisilik gelisimi ve
karakter yapisinin da bu donemde sekillenmesinden dolay1 cocugun i¢cinde bulundugu gelisim
ve yas doneminin yaraticilik tizerinde etkisi oldukca 6nemlidir. Cocuklarin yeniliklere acik
olmasi yaraticiligin gelismesinde bagka bir 6nemli faktor olarak goriinmektedir. Bu nedenle
gelisim donemlerinde ¢ocuklar i¢in olusturulan veya diizenlenen ¢evre, yaraticilik tizerinde

etkin bir rol oynamaktadir (Aral, 2004).

Bireylerin sahip olduklar1 6zellikler yasla birlikte degismektedir. Arastirmalar yaratici
diisiinme becerilerinin de diger kisisel 6zellikler gibi yasa gore farklilagtigini gdstermektedir
(Argun, 2004). Ancak yasa bagli degisimler genellikle daha genis yasam donemleri arasindaki
farklara odaklaniyor goriinmektedir. Yasin ilerlemesiyle birlikte bireylerin biligsel becerileri,
dolayisiyla da bilisten etkilenen yaratici diistinme becerileri degisim gostermektedir (Piaget,
2007). 3-5 yaslari arasindaki ¢ocuk yaratici dgeler ortaya koymaya baglar, yaraticiligin
gelisiminde en kritik goriinen donem ise 5-6 yaslardir. Okula baslamanin getirdigi
degisiklikler ve otoriteye uyma istegi yaraticilikta duraklamaya neden olmakta, 8-10
yaglarinda ise sosyal gelisimin getirdigi zorlanmalarla yaratict diisiinmeyi ertelemektedirler.
Ergenlige adim atilan 13-15 yaslar1 arasinda da karsi cins tarafindan begenilme ve kabul
edilme istegi yaraticiliglr olumsuz yonde etkilemektedir. 17-19 yaslar1 arasindaki sinava
hazirlik ve meslek se¢imi de bu dénemde yaratici diisiinmesini olumsuz etkilemektedir

(Ataman, 1993). Bu durumun tam tersi de yasanabilmektedir. Ergen bireyler kendilerini
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begendirmek, i¢inde bulundugu ortamda kendini kabul ettirmek ve kendini kanitlamak i¢in
yaraticiliklarint zorladigi, kendilerini olumlu yonde gelistirdikleri, sinavlarda 6zgiin ve farkli
stratejiler ile kendilerine has yontemler ile basarili olduklar1 durumlar da goriilmektedir (Aral,
2004).

Artut (2004), yaraticiligin gelisiminde kesin bir yas sinirinin olmadigini fakat orta yaslilik
doneminde en iist diizeye c¢iktigini ifade etmektedir. Yapilan bazi calismalarda yaratici
insanlarin %70’inin 45 yasin altinda oldugu, bilimde basarili insanlarin da yirmili yaglarin
sonu ve otuzlu yaslarin bagindaki bireyler olduguna dair bulgular yer almaktadir (Robinson

ve Stern, 1997).

Sonug¢ olarak, yaraticiligin ¢ocuklarda erken yaslarda ortaya c¢ikabilecegi bilimsel
caligmalarla kanitlanmis olup dogru egitim modelleri ve yaklasimlarla desteklenmesi

durumunda yaraticiligin gelistirilmesinin miimkiin oldugu s6ylenebilir.
2.3.1.3.Yaraticilik ve Cinsiyet

Yaraticilik ve cinsiyet arasindaki iligki ile ilgili olarak yapilan arastirmalar kadinlar ya da
erkekler lehine bir sonug¢ ortaya koyamamustir. Baz1 testler kadinlarin erkeklerden daha
yiiksek yaraticilik seviyesine sahip oldugunu belirtirken, baz1 testlerde de erkekler kadinlara
oranla daha yaratici olarak tespit edilmistir. Yaraticiligin cinsiyet degiskeni iizerindeki
etkisini 6lgmek icin yapilan arastirmalarda kullanilan 6lgme yontemleri veya 6lgme araglari,
bu degiskenin farkli sonuglar ortaya ¢ikarmasinda hi¢ kuskusuz en énemli kriterdir. Sungur
(1997). Sozel o6l¢iimler kadinlarin daha yaratict olduklarini ortaya koyarken (Akcam, 2007);
fen, miihendislik, teknoloji gibi alanlarda erkeklerin ¢ok daha yaratici olduklari sonucuna
ulagilmistir (Baer, 1997). Siiphesiz bu durumu, erkek ve kadinlarin genel yapilar itibariyle
farkli ilgi alanlarina sahip olmalarindan kaynaklaniyor seklinde aciklamak pek de yanlis

olmaz.

Iraksak diistinme (divergent thinking) ozellikleri ve &gretmenlerin Ggrencilerin
yaraticiliklart konusunda degerlendirmeleri iizerinde cinsiyetler arasinda farkliligin
incelendigi baska bir arastirmada ise 228 Yunan ilkokul 6grencisi iizerinde yapilan bir
arastirma sonucunda Ogrencilerin performanslarinda (orjinallik alt 6l¢egi disindaki) kiz
ogrencilerin lehine sonu¢ c¢ikmistir. Kiz Ogrenciler bir erkek Ogretmen tarafindan

degerlendirildiklerinde daha iyi performans sergilemislerdir yani cinsiyetler arasindaki
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farkliligin 6grencilerden degil, degerlendirme yapan 6gretmenlerden kaynaklandigi ortaya

konulmustur (Kousoulas ve Mega, 2009).

Sonug olarak yaratici fikir ve {iriinlerin ortaya ¢ikmasinda, kadin ve erkek her iki cinsin
de kisitlamalardan uzak, diisiincelerini 6zgiir sekilde ifade edebilecekleri, kendilerini rahat
hissedebilecekleri ortamin pay1 ¢ok biiyiiktiir. Buradan hareketle yaraticiligi cinsiyet farklilig
acisindan degerlendirmek ve herhangi bir cinsin daha yaratici oldugunu sdylemek pek

mimkiin degildir.
2.3.1.4.Yaraticilik ve Aile

Aile hi¢ siiphesiz bireyin diinyaya geldikten sonra ilk kez iletisim kurdugu, diinyay1
tanidig1, hayat1 deneyimledigi, insani olarak karakterinin olustugu ve gelistigi toplumun en
kiigiik yap1 tagidir. Burada aile bireylerinin ve 6zellikle ebeveynlerin ¢cocuga karsi tutumlari,
yetistirme tarzlar1 ve yasanilan ortam cocugun karakterinin gelismesindeki en Onemli
unsurlardir. Ayrica ailenin egitim seviyesi, gelir durumlari, kardes sayis1 ¢ocugun
karakterinin sekillenmesinde Onemli parametrelere sahip diger unsurlar olarak One
cikmaktadir. Bu unsurlarla ¢ocugun aile yasantisinda olusturulan iliskiler, ileriki donemlerde
de bilingli veya bilingsiz olarak devam eder. Ayrica ailenin ¢ocuktan beklentileri de cocugun
yasantisin1 diizenleme anlaminda bazi gereklilikler olusturabilir. Iste kisilik gelisiminin
olustugu bu donemde ailede, ¢ocugun yaraticiligr tegvik edilecek sekilde bir yasam bigimi
benimsenir ve mevcut ortam bu dogrultuda diizenlenirse; ¢ocuk, ilerleyen donemlerde farkl
olmanin ve bagarma duygusunun etkisiyle yaraticiligini en {ist seviyeye tasiyabilir (Elibol,
2006).

Ailenin yaraticiliga etkisi ile ilgili ¢caligsmalar aile tutumlar1 ve ailenin kosullar ile ilgili
goriinmektedir. Cocugun yaraticili§in 6nemini anlamasi ailede baglamaktadir. Bu nedenle aile
ortaminda; ¢ocugun cevresine ve dogaya kars1 duyarlilik kazanmasi, problemlere esnek bir
sekilde yaklagsmasi desteklenmelidir. Aile icinde bu sekilde desteklenen c¢ocuklar
duyularindan bilingli olarak yararlanabilen ve ozgilivenli bireyler haline gelmektedirler
(Yavuzer, 1989). Roe’nun bilim insanlar1 {izerinde yaptig1 arastirmada; alaninda {in yapmis
bilim insanlarinin ¢gogunun ailede ilk dogum sirasina sahip oldugunu goriilmiistiir (64 bilim

adamindan; 39=ilk ¢ocuk, 15=tek ¢ocuk, 13=ikinci ¢ocuk) (akt. Sungur, 1997).

Yapict (2002), cocugun yaratici diistinme becerisinin aile ortaminda desteklenmesi i¢in

anne-babalarin yapabileceklerini su sekilde siralamaktadir.
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* Birey olarak kendini tanima ve olumlu-olumsuz 6zelliklerini kabullenebilme.

* Anne-baba olmaya duygusal ve bilissel olarak hazir olma.

* Cocuga kars1 tutarli davraniglar sergileme.

* Cocugu bagimsiz ve farkl bir birey olarak gorme.

+ Birlikte oyun oynama.

* Akranlari ile sosyallesmesini saglama.

* (Cocuga diizeyine uygun sorumluluk ve gorevler verme.

* Cocugun olumlu davraniglarini tesvik etme.

* Cocuga her zaman her istedigini yapamayacagini kendi yagsamimizdan orneklerle

anlatma.

* Cocuga kat1 kurallar koymak ya da 6giit vermek yerine, giinliik yasamdan somut

Orneklerle anlatilmak istenileni iletme.

2.3.1.5.Yaraticilik ve Egitim

Yaratic1 diisiinme potansiyeli her c¢ocukta bulunmaktadir ve bu potansiyel egitim
ortaminda uygun kosullar hazirlanarak gelistirilebilir (Honig, 2001). Yaratici diislinme
becerileri hem dogustan getirilen hem de sonradan kazanilabilen 6zellikler barindirmaktadir.
Her bireyin farkli diizeyde yaratict diisiinme becerisine sahip oldugu bilinmektedir ve bu

beceriler, ¢cevresel unsurlarla gelistirilebilmekte ya da koreltilebilmektedir (Boliikbas, 2004).

Egitimde istenen basarinin gelmesinde ve istenen bireyin yetistirilmesinde 6gretmenin
yadsinamaz bir rolii s6z konusudur. Ogretmen-6grenci iliskisinin olumlu oldugu durumlarda,
istenen davranis degisikliklerinin ve pozitif zihinsel siire¢lerin aile-gocuk iliskisine oranla ¢ok
daha etkili oldugunu s6ylemek gerekir (Sungur, 1997). Yaratici 6grencilerin yetistirilmesinde
elbette yaratict 6gretmenlerin etkileri cok daha fazladir. Yaraticiliktan uzak bir karaktere
sahip 0gretmenlerin yaratict 6grenciler yetistirmesi de pek olast degildir. Yaratict olmak
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ogrenilebilir ve dgretilebilir. Yeter ki birey, 6grenmeye ve kendini gelistirmeye istekli olsun
(Ustiindag, 2003). Egitim ortamlar1 yaraticiligi gelismesinde bazi durumlarda aileden bile
daha fazla etkiye sahiptir. Burada en onemli etken; egitim siirecini yoneten, ¢ocuklari
yonlendiren ve oOrnek olan Ogretmenlerin yaraticilifi tesvik etme konusunda gereken
misyonlarint gerceklestirmeleridir. Bu misyonu gergeklestirmek bazen ¢ok da kolay
olmayabilir ve uygulanmasinda cesitli zorluklar yasanabilir. Westby ve Dawson (1995)’a
gbre bunun nedeni, 6gretmenlerin genel anlamda yaraticiligi takdir etmelerine ragmen simif
icerisinde yaraticiligin gerektirdigi karakteristik 6zelliklere (geleneksel olmayan diisiinme

bigimi, i¢gsel motivasyon gibi) tolerans gostermemelerinden kaynaklanmaktadir.

Rawlinson’a (1995) gore, yaraticiligin gelistirilmesindeki en 6nemli noktalardan birisi
egitim tarzidir. Cocuklarin bagimli kilindigi, soru sormalarina izin verilmeyen okul ortamlari
ve sorun c¢oOzmeleri engellenen gilinliik yasamlar1 yaratict diistinmenin gelisimini
engellemektedir. Her insanda var oldugu diisiiniilen yaratict diisiinme becerileri, soru
sorabilecekleri, denemeler yapabilecekleri, olasilikli ve agik uglu yanitlar verebilecekleri

egitim ortamlari ile gelismektedir.

Yaratic1 diisinmenin egitimle iliskisini aktaran arastirmacilar 6zellikle ¢evrenin etkisi,
egitim programlari ve uyaranlarin dneminden s6z etmektedirler. Yaraticiligin dogustan
getirilen bir yetenek oldugu diisiiniilse de okul dncesi yillarindan itibaren uygun ¢evre sartlari

ve egitimle bu yetenekler kesfedilerek gelistirilmesi saglanabilmektedir (Argun, 2004).

Yaraticiligi okul ortaminda gelistirmek icin egitimin tiim paydaslarina (6gretmen,
ogrenci, veli, idareci) ¢ok onemli gorevler diismektedir. Tabi ki bu konuda en 6nemli pay
ogretmenlere aittir. Ogretmen rol model olma konusunda tutarli davranmali, sik sik farkli
ogretim yontemlerine bagvurmali, sorun ve problemlerin ¢dziimiinde giinliik hayattan
ornekler verebilmeli, giincel olaylar1 takip ederek bunlar1 derslerle biitiinlestirmeli, olaylara
cok yonlii bakabilmeli, 6grencilere pozitif bir bakis agis1 kazandirma gayreti i¢inde olmali ve
en onemlisi yaratici bir karaktere sahip olmalidir. Yaraticilik yonii giiclii ve etkili bir rol model
olabilen bir 6gretmenin, yaratici diisiinme becerisi gelismis 6grenciler yetistirme konusunda

basarili olacag agikardir.
2.3.2. Yaratia Birey Ozellikleri

Yaratic1 bireylerin kisilik 6zelliklerine bakildiginda, bazi kisilik 6zelliklerinde ortak

noktalarin oldugu goriilmektedir. Yaraticilik ve yaratici bireylerin kisilik 6zellikleri ile ilgili
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yapilan pek cok arastirmada, rastlanilan ortak noktalar kadar birbirinin zitt1 bilgilerin de
ortaya kondugunu gérmek miimkiindiir (Ozden, 2014). Buradan hareketle her dzelligin her
bireyde olmasini beklemek, bunu gozlemlemek pek miimkiin degildir. Yaratici bireylerin
asagida belirtilen Ozelliklerin hepsine sahip olmasin1 beklemek pek rasyonel bir diisiince
degildir. Bununla birlikte, yaratici birey bu 0Ozelliklerin bircoguna sahip olmasi
beklenmektedir (Oztepe, 2003). Ozden (2014) yaratici kisilik 6zelliklerini maddeler halinde

sOyle siralamistir:
e Kendine giivenen ve risk alan,
e Yiiksek enerjili ve maceraci,
e Merakli,
e Oynamay1 seven, sakaci ve mizahgi,
o [dealist,
¢ Kendi basina olmayi seven,
o Artistik ve estetik ilgilere sahip,
e Yeniliklere diiskiin, gizemli ve kompleks seyleri seven,
e Diisiinerek veya diistinmeden ani davranan

Torrance (1995) yaratici bir bireyin; kendine giivenen, cesaretli, yliksek hayal giiciine
sahip, enerjik, merakli, motivasyonu yiiksek, yapici elestiri sunabilen, ¢aligkan ve farkli
diisiincelere diren¢ gostermeyen bireyler oldugunu belirtmektedir. Yaratict diisiinebilen
bireyler, kendini oldugundan biiyiik gosterme ve kendini begenmislik duygularindansa,

kendine giivenen, problemlerde akillica iliskiler kurabilen kisilerdir (Ozcan, 2000).

Rouquette (1992) yaratict bireylerin buluscu, kararli, caligkan, sabirli, risk alabilen,
girisimci  Ozelliklerinin yaninda, dilin kullaniminda 6zel bir rahatliklarinin oldugunu,
geleneklere uymaktan hoslanmadiklarini, goézlemci roliinii tercih ettiklerini, ekonomik
degerlere 6nem vermediklerini, cok yonlii ve ¢esitli ilgilere sahip olduklarini, diger bireyleri
etkileyebildiklerini belirtmektedir. Sungur (1997), yaratici diisiinen bireylerin yalnizca

olumlu o6zelliklere sahip olmadiklarini, karisikliga ve diizensizlige ilgi, dis diinyaya karsi
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cekingenlik, memnuniyetsizlik, hata bulma, utangaclik gibi olumsuz sayilabilecek 6zellikler

de tasiyabildiklerini belirtmektedir.

Yaratici diisiinen ¢ocuklarin sahip olduklar1 bazi1 6zellikler asagidaki gibi siralanmaktadir

(Healy, 2004):
e Biitiinii, desenleri ve iliskileri arastirma,

e Problemle ilgili stratejik diisiinmeye fazla zaman harcarken, ¢6zlimii i¢in az zaman

harcama,

o Zihinsel olarak kategoriler olusturarak bunlar1 yeni fikirler arasindaki baglantilar icin

kullanma,
e Karmasikligi tercih etme,
e Ogrenmeye ilgi duyma ve siiregten keyif alma,
e Planlama ve uygulama asamalari i¢in yeterli 6z disipline sahip olma,
e Yalniz ¢aligmaktan ve diistinmekten hoslanma,

e Bagimsiz karar verebilme,

e Risk almaya istekli olma.
2.3.3. Yaratia Diisiinmede Ogretmenin Rolii

Ogrencinin  yaraticthgini  kullanarak  6grenme  gerceklestirmesi,  otoriteden
ogrenmesinden ¢ok daha etkili ve kalicidir. Ancak otoriteden 6grenme daha kolay oldugu i¢in

daha ¢ok tercih edilmektedir (Sungur, 1997, 34).

Yaraticilikla ilgili bir sey yapilmazsa var olanla sinirli kalir. Ancak egitim, yapilandirma
ve sistematik tekniklerle genel diizeyde bir yaraticilik yetenegi ortaya ¢ikarilabilir. Kisinin
yaraticiligt yiiksek seviyede olsa bile yanal diisiinebilmek ve yeni fikirler tiretebilmek i¢in bu
tekniklere ihtiya¢ duyar. Yaratici diisiinmeyi 6grenme matematik 6grenmekten farksizdir (De

Bono, 1992, 31).
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Arastirmalar, gretmenin yaratict davraniglara iliskin tutumlariyla, 6grencilerin yaratici

{iriinleri arasinda anlamli bir iliski oldugunu gdstermistir (Ustiindag, 2003, 130).

Ogretmenler, toplumun ihtiya¢ duydugu ve iilkenin gelismesi — kalkinmas1 noktasinda
biiyiik 6nem tasiyan yaratici bireyler yetistirilmesinde ¢ok dnemli role sahiptir. Bu nedenle
Ogretmen hem alan hakimiyeti konusunda kusursuz derecede basarili olmali hem de
ogrencinin yaraticiliginin gelistirilmesi konusunda ger¢ek bir uzmanin bilgi ve birikimine

sahip olmalidir. (Ozerbas, 2011).

Ogretmen, yaraticilikla ilgili duyarli oldugu zaman dgrencilerine sinirsiz segenekler
sunabilir. Kigisel 6grenme, 0zgiin ¢aligma, 6grencilerin kendi baslattiklar1 projeleri ddev
olarak verme. Ozgiin olmay1 hedefleyen dgretim programlari, bir durumun digerine neden
olmasini saglayacak yontemler yaraticiligi odiillendirici caligmalar yaratici tutum ve
davramglarin gelistirilmesinde faydali olacaktir. Ogretmenin tutum ve davranislari yaratici
egitimin hedefleri icerisinde 6nemli bir yere sahiptir ayrica yaraticilif1 ve yaratici diisiinmeyi
destekleme konusunda Ogretmenlere dnemli gorevler diismektedir. Olmasi gereken ornek

ogretmen davramslarina deginmek gerekirse (Ozden, 2014, 122-123);

e Yaratic1 6grencilere farkliliklarini anlama ve kabul etmede yardimer olmak. Farkli
diisiinmenin ve davranmanin yanlis olmadigini, aksine insanin bakis agisin1 genislettigini

anlatmak.

e Ogrencilerin zgiivenlerini artirmak.

e Orijinalligi tesvik etmek.

e Ogrencilere stresle basa ¢ikmaya, zorluklarla miicadele etmeyi ve basarisiz olmaktan

yilmamayi, korkmamay1 6gretmek.

e Yapict olmak. Yapilanlarin ve sOylenenlerin giizel yanlarmi vurgulamak,

gelistirilebilecek yanlarini isaret etmek.

e Korkutucu ve tehdit edici olmamak.

e Farkli goriis ve fikirleri alaya almamak.
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e Ogrencilerin acayip denilebilecek ya da aptalca goriinen fikirlerini dinlemek.

Gerektiginde onlar1 yiiceltmek.

e Otorite figiirii yerine arkadasca bir tavir sergilemek. Otorite figiirleri kendilerinden
korkulan ve kagilan insanlardir. Ogrenciler bu figiirlere fikirlerini sdylemekten kaygi

duyarlar.

Yaraticiligr gelistirmek kadar, torpiilemek ve engellemek de kismen 6gretmenlerin ders
icinde ve disindaki tutum ve davramislarina baglidir. Sungur (1997)’a gore yaraticiligi

engelleyen 6gretmen 6zellikleri sunlardir;

e Ogrencinin cesaretini kirmak,

e Ogrenciye glivenmemek,

e Ogrenciyi siirekli elestirmek,

e Davraniglarinda tutarsiz olmak,

e Heyecanini kaybetmek,

e Diiz okumayi ve ezberi onemsemek,

e Dogmatik olmak,

e Alaniyla iliskisini devam ettirmemek,

e Genel olarak yetersiz olmak,

e Dar ilgi alanlarina sahip olmak,

e Sinif disinda tartisma ve konusma firsati bulamamaktir.

Genel anlamda 6grencilerin yaraticiliginin gelismesinde 6gretmenin rolii dnemli bir

parametre olarak diisiiniilmelidir. Burada dogru rol model olan 6gretmenler 6grencilerin
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yaraticiliklarinin gelismesinde ders i¢i etkinliklerde ¢ok yonli 6gretim yontem ve teknikleri
kullanmasi, davranislarinda tutarlilik gostermesi, 6grencilere tanidigr 6zgiirligiin simirlarin
iyl belirlemesi ve 6grencilerin 6zgilivenli yetismesini saglayacak tutumlarda bulunmasi ile

pozitif anlamda etkin bir role sahiptir.
2.4. Elestirel Diisiinme

Elestiri kelimesi anlamlandirma, sorgulama, analiz edebilme anlamindaki Yunanca
kritikos kavramindan gelmektedir. Elestiri yani °kritikos’, ¢evreyi ve insanlari daha iyi
anlayip anlamlandirabilmek icin sorgulama yapmay1 gerekli kilmaktadir. Ayni zamanda
bireyin kendisi ile g¢evresindekilerin diisiinme siire¢lerini de karsilagtirma, analiz etme
gerekliligini ortaya koymaktadir. Elestiriyi yalnizca olumsuz olarak gérmemek ve bireyin
diisiinme siirecini durduran bir neden olarak diisiinmemek gerekmektedir. Elestirinin amacini
“kars1 ¢ikmak, sorun ¢ikarmak, problem yaratmak™ olarak algilamak yerine ‘“anlamak,
anlamlandirmak, ortaya ¢ikarmak™ olarak gormek, elestirel diisinmenin bireye
kazandirilmasinda birincil diizeyde 6nem arz etmektedir. Bir sorunu ¢6zmek, sorunun olumlu

ve olumsuz yanlari ortaya konularak aydinlatilmasi anlami tagimaktadr.

Elestirel diisiinme goézlem yaparak ve bunu bilgi cercevesinde &giiterek sonuclara
ulagmaktir (Paul, 1991). Halpern’e (2003) gore elestirel diisiinme; insan diislincesi tizerindeki
maniplilasyonlart Onleyen zihinsel bir hijyen islevi gorerek herkesin propagandalari
taniyabilmesine, her seye kanmamasina, 6ne siiriilen iddialarin ve kanitlarin altindaki ifade
edilmemis {stli Ortiik varsayimlari analiz etmesine, bir aldatmanin s6z konusu oldugunu
hemen fark etmesine, bir bilginin kaynaginin giivenilirligini degerlendirmesine, bir problem
veya karar tlizerinde miimkiin olan en 1yi sekilde diisiinebilmesine yardimer olur (Halpern,
2003, 8). Aybek (2010, 8) elestirel diistinmeyi “basibos diisiinsel bir etkinlik degil, sorunlarin
Oziine inen ¢esitli agilardan irdeleyen, anlamaya calisan, gerekirse karsi ¢ikabilen bir diisiinme

bi¢imi” olarak tanimlamistir.

Elestirel diisiinme; herhangi bir konu, olgu ve fikir ilizerinde agik-seciklik, tutarlilik,
mantiklilik, stiphecilik ve dogru akil yiirlitme gibi bazi 6l¢iit ve yontemleri esas alarak dogru
olmayan diisiinme bicimlerini taniyan, kanitlara ve sonuglara 6nem veren arastirma temelli
daha derin bir diisiinme egilimi, tutumu ve becerisi sergileyen, boylelikle de sadece herhangi
bir sonuca degil ama tutarli, makul sonuclara ve yargilara ulasmay1 amaglayan, hem problem

c¢ozme hem de problemi fark etme kapasitesi sayesinde, kendi diisiinme siirecini siirekli
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denetim altinda tutarak degismeye ve kendi kendini diizeltmeye agik olan bir diisiinmedir
(Giindogdu, 2009). Sengiil (2010) ise elestirel diisiinmeyi, “kendi diisiincemize ve etkilesim
halinde oldugumuz kisilerin diislincelerini goz Oniinde tutarak kendimizi g¢evremizdeki

olaylar1, durumlar1 ve diisiinceleri anlamay1 amaglayan bir siire¢” olarak tanimlamustir.

Yukarida yapilan tanimlamalardan elestirel diistinmenin tiim disiplinleri kapsayacak bir
taniminin  olmadigi sonucu c¢ikmaktadir. Bu yonde 1990 yilinda Amerikan Psikoloji
Dernegi’nin (APA) onciiliigiinde Amerika Birlesik Devletleri ve Kanada’dan 46 kuramcinin
katildig1 bir galisma sonucunda elestirel diistinmeyi; bireyin ne yapacagina, nasil yapacagina
ve neye inanacagina karar vermesi, kendisine bir yol ¢izebilmesi igin ¢oziimleyici ve
degerlendirmeye yonelik bilingli yargilarda bulunmasi ve bu yargilart ifade etmesi seklinde

tanimlanmistir (Evancho, 2000).
2.4.1. Elestirel Diisiinmeyi Etkileyen Faktorler

Bireylerde bulunan biligsel, duyussal ve psikomotor davraniglar genel anlamda iki
faktoriin etkisi ile bigimlenirler. Bunlar kalitsal ve gevresel faktorlerdir. Yapilan arastirmalar
zekanin biiyiik oranda kalitsal faktorlerden etkilendigini ortaya koymusken disadoniikliik,
girigkenlik, kaygi gibi kisisel vasiflarin zekdya nazaran kalitsal faktorlerden daha az

etkilendigini gostermektedir (Bacanli, 1999).

Elestirel diisiinmenin olugmasinda olumlu ve olumsuz anlamda hem kalitsal hem de
cevresel faktorlerin 6nemli rol oynadig1 yapilan aragtirmalar ile ortaya konmustur. Asagida

bu faktorler ile ilgili bilgilere yer verilmistir:
2.4.1.1 Kalitsal Faktorler

Kalitsal faktorler bireyin genetik anlamda sahip oldugu diisiiniilen ve biligsel durumunu,
zihinsel kapasitesini ifade eden etkenlerdir. Bireylerin her anlamda diisiinme islevini
gerceklestirebilmeleri i¢in gerekli olan zihinsel kapasitenin dogustan geldigi ifade
edilmektedir. Zihinsel kapasitenin her bireyde belli oranda bulunmasina ragmen bazi bireyler,
diisiinmekten kacinarak, diistinme tembelligi tutumunu ortaya koymaktadirlar. Bu durum
zihinsel hastaliklara sebep olmanin yani sira bireyin elestirel diislinme becerisine sahip

olmasin1 da engellemektedir.

Kazanc1’ya (1989) gore esit sartlarda degerlendirme yapildiginda zeka diizeyi fazla olan

bireylerin elestirel diisiinme becerisini kazanmasi daha hizli olmaktadir. Esnek bir zihinsel
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yapiya sahip olmak da ayn1 seklide olumlu bir katki saglamaktadir. Cilinkii kat1 bir zihinsel

tutum sergilemek diisiinme giiciinii, 6zellikle de elestirel diisiinmeyi olumsuz yonde etkiler.
2.4.1.2.Cevresel Faktorler

Cevresel faktorleri bireyin istegi disinda, olusmasia ¢ok da engel olamayacagi dissal
faktorler olarak da adlandirabiliriz. Bu faktorleri aile, toplum ve okul seklinde

siniflandirabiliriz.

Okul disinda diisiinme becerilerinin 6gretilmesinde ailelerin  6nemli gdrev ve
sorumluluklar1 bulunmaktadir. Aslinda biitiin aileler ¢ocuklarinin saglikli bir sekilde
biliylimesini amagclarlar. Ancak her aile bu isteklerini gerceklestirebilecekleri gelistirici bir aile
ortamini ¢ocuklarina sunmakta bagarili olamazlar. Cocuklarin okula baslamadan 6nce saglikli
bir zihinsel gelisim kazanmasinin 6n kosulu gelistirici bir aile ortaminin ¢ocuga hazirlanmig
olmasidir. Gelistirici aile ortami, cocugun 6zgiirliiglintin kisitlanmadigy, aile tarafindan belirli

kaliplar icerisine sokulmaya calisilmadigi dogal bir ortami ifade eder (Ciiceloglu, 2008).

Kati1 bir disiplin uygulayan aileler, cocugun kendine olan giivenini ortadan kaldirarak,
onun kisiligini hice sayarlar. Bundan dolay1 ¢ocuk her kurala diisiinmeden uymak zorunda
hisseder kendini ve bu his altinda kalan ¢ocuk, sessiz, uslu, nazik, itaatkar ve dikkatli olmasina
karsilik; kiiskiin, silik, alingan, ¢cekingen, baskasinin etkisine girebilen, hassas bir yapiya sahip
olabilir. Tiim siirecin sonunda, bu ortamda yetisen bireyler distan denetimli olur ve hatalarini
kabul etmeyerek, olumlu veya olumsuz yonlendirmelere acik olurlar. Bu ¢ocuklarda zaman
icinde, genellikle isyankar davranislarla birlikte, asagilik duygusu da gelisebilir (Kagit¢ibasi,
1996). Clinkti icinden geldigi gibi davranmak yerine olmasi gerektigi gibi davranmak seklinde
kosullandirilir ve bu da 6tke yaratir. Cogunlukla ¢ocuktan istenen, 6zgiir tutum veya se¢im
yapabilmesi degil, ailenin kaliplarinin disina ¢ikmamasidir. Bundan dolay1 ¢ocuk devamli bir
bicimde kontrol altinda tutulur ve bu denetleme ve takip edilme duygusu ¢ocugun yanlis

yaptigin1 diistinmesine, kendini elestirmesine olanak vermez (Yavuzer, 2016).

Bazi kiiltiirler, i¢inde barindirdiklart bireyleri kimi konularda yenilige ve ozgiinliige,
elestirel diisiinmeye ve sorgulamaya oOzendirirken, diger bazilari bunu asla yapmazlar.
Elestirel diisiinen kisiler, muhafaza etmekten ziyade degistirmeyi ve yenilemeyi seven
kisilerdir. Bu o6zelliklerinden dolayi, bu bireyler bulundugu kiiltiir ile 6zdeslesmek
istememekte ve kiiltliriin tamamiyla ¢ok derin ve anlamli bir uzlasmaya direnmektedirler
(Sungur, 1997).
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Cocugun icinde dogup biiyidigi, yetistigi, gelistigi ve kendini buldugu ortam olan
toplum kiiltiirii elestirel diistinmenin etkilendigi bir diger faktor olarak karsimiza ¢cikmaktadir.
Her toplumun kendine 6zgli gelenek ve gorenegi, toplumsal norm ve anlayis1 vardir ve
bireyler toplumsallagsma siirecinde i¢inde yasadigi toplumun kiiltiiriinii 6grenir ve onu diger
kusaklara aktararak toplumun varligini siirdiirmeye caligirlar. Bu nedenle birey, icinde

yasadig kiiltiirden izler tasir ve bu izler onun zihinsel sistemine de sizar (Aybek, 2006).

Sungur’a (1997) gore farkli kiiltiirler, i¢inde barindirdiklar1 bireyleri bazi1 konularda
yaratic1 olmaya tesvik ederken kimi konularda ayni 6zendirmeyi yapmazlar. Ornek vermek
gerekirse Amerika’da yasayan insanlar bilimsel diislinme ve sorun ¢ézme gibi konulara
yonlendirilirken is politik konulara geldiginde ayni yonlendirmeyi alamazlar. Arap
kiiltiirtinde ise teknik konulara karsi yaratict olmalar1 6zendirilen bireylere dini konularda

ayni1 hosgoriiyi gostermedikleri bilinmektedir.

Dewey’e (1996) gore okul, bireye karmasik goziiken bilgileri sadelestiren, zarari
dokunabilecek cevresel faktorleri azaltan, yakin ¢evresinin kaliplarina girmesine engel olarak
daha genis bir cevre ile etkilesime girmesini saglayan bir kurumdur. Baska bir ifadeyle birey
icin okul, sadece bilgi ve beceri Ogrenilen yer degil, aynt zamanda sosyal yasamin
desteklendigi, bireyin sosyal yoniiniin gelistirildigi ve bireyin topluma uyum saglamasinin

kolaylastirildigi bir kurum 6zelligindedir.

Okulun bes temel O0gesi vardir. Bu ogeler “uygulanan egitim programi, dgretmen,
ogrenci, bina, sinif, ara¢ ve gerecler” dir (Erden, 1998). Okulu olusturan bu 6geler okulun
amacina ulagsmasi i¢in 6nemlidir. Her bir 6ge farkli amaca hizmet etmekle birlikte, bir
biitiinlin ayrilmaz parcalar1 olarak goriilebilir. Yani, ogelerin islevleri farklidir, fakat 6geler
birbiriyle etkilesim i¢inde bir biitiin olarak okulun amaglarina ulagmasina hizmet ederler. Bu
ogelerden hig biri tek bagina yeterli degildir. Fakat diger tiim dgeler yeterli diizeylerde olsalar
bile siniftaki egitimci gerekli donanima sahip degilse tiim degiskenler belirli oranda 6nemini

kaybeder (Onur, 1993).

Sonug olarak okul, bireyin hem sosyallesmesinde hem de elestirel bir diisiince sistemine
sahip olmasinda 6nemli bir etkendir. Okulun i¢inde barindirdig1 gelerden en 6nemlisi olan
ogretmen, yeterli donanima sahip degilse; uygulanan egitim programi, 68renci, sinif ve arag¢
gere¢ 6geleri Onemini yitirmekle beraber 6grenci istenilen diisiince sistemini algilamakta ve

i¢sellestirmekte sorun yasayacaktir. Bu da tam anlamiyla istenilmeyen bir durumdur. Sinifta
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ogretmenin hem 6grencilere elestirel bir kimlik kazanmalar1 konusunda rol model olmasi hem
de derslerde uyguladigi yontem ve tekniklerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimini
destekleyici nitelikte olmasi, Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin  gelismesi

noktasinda yasanacak zihinsel siire¢lerden dogru sekilde etkilenmesine olanak saglayacaktir.
2.4.2. Elestirel Diisiinen Bireyin Ozellikleri

Elestirel diisiinen bireyin Ozelliklerini anlamak ve tanimlamak, elestirel diisiinme
Ogretiminin bireylere daha hizli ve kolay sekilde aktarilmasina yardimer olacaktir. Yasadigi
diinyay1 anlama, bakis agis1 olusturma konusunda elestirel diistinme becerisi kullanimi bireye,
daha basarili olmay1 saglayan 6l¢ek sunmaktadir. Elestirel diistinme becerisi bir insanin sahip
olabilecegi en 6zel ve en 6nemli yetilerden biridir. Karsilastirma, bulgular1 yorumlama, analiz
ve sentez, hayal giiclinii kullanma, bilgileri zihninde yapilandirarak gelistirme gibi {ist diizey
biligsel becerilere sahip olan bireyler, elestirel diisiinme yetisini etkili bir sekilde

kullanmaktadirlar (Ennis, 1993).

Doganay’a (2001) gore; elestirel diisiinen birey, kendini gelistiren, karsilastig1 sorunun
nedenlerini derinlemesine arastiran, kaynaklar igerisinden giivenilir olanlara yonelen, biitiinii
gorerek olaylara daha genis agidan bakabilen, farkli diisiincelere saygi duyan, dikkate alan ve

diisiincelerini, fikirlerini bilimsel bir zemine oturtan kisidir.

Elestirel bir ruha sahip ve elestirel diisiincenin giicline inanan insanlar giinliik hayatlarin
bu yonde sekillendirerek yasamlarina yon vermektedirler. Elestirel diistinmeden kasit mevcut
durumlar1 olumsuz veya gereksiz elestirmek degil tam tersine tedbirli, giivenilir, bilgiye ac,
kendini yenileyen, diiriist ve tarafsiz, merakli, derinlemesine arastiran, kendisiyle yiizlesen

bir karakter profili ortaya koymaktadir. (Facione, 1998, 85).

Elestirel diisiinmeye sahip bireylerin 6zellikleri su sekilde siralanabilir (Ciiceloglu,
2000);

e Birey, diisiinme stirecinin farkindadir ve bunun gerektirdigi yonde hareket eder.

¢ Bireyin merak duygusu genis bir alana yayilmistir.

¢ Bireyin bilgi ve donanim seviyesi yeterlidir.
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e Arastirma yaparken mantikli olur ve kanitlarint manti§a dayandirir.

o Ozgiiveni yiiksektir.

e Birey problem durumuyla karsilastiginda, bir baskasinin yonlendirmesini

beklemeden kendi karar1 harekete gecer.

¢ Elestirel diisliniin birey, problemler karsisinda bir sonuca ulagsamadiginda, yilmadan

usanmadan sonug alincaya kadar sorunu ¢6zmek i¢in ugrasir.

e Birey kendisini etkileyen durumlar karsisinda seyirci olmak yerine siirecin igine

girerek siirece yon vermeye calisir.

e Problemle ilgili farkli goriislere aciktir ve alternatifleri kullanmada esnektir.

e Bagka insanlarin fikirlerini anlama, kendisinin ve baskalarinin diisiinmelerini
anlamaya isteklidir, birey baskalarinin diisiinme stireclerini inceler, bu iki siireci birbiriyle

kiyaslayabilir.

e Birey, tarafsiz olup olmadigi, Onyargilari, benmerkezci egilimlerini belirleme

acisindan diiriisttiir.

e Probleme iliskin 6ne siirdiigii diistinmeleri, fikirleri, ¢6ziim yollarin1 degistirmede ve

degerlendirmede isteklidir.

e Birey 6grendigi bilgileri glinliik yasaminda kullanir. Cilinkii ancak yaparak yasayarak

ogrenme ile elestirel diistinme kalic1 bir davranis haline gelir.

Uzmanlar ideal bir elestirel diisiiniiriin hayata, sorunlara yonelik gelistirdigi akil

yiiriitme yontemini su sekilde betimlemektedir (Facione, 1998);

e Sorunu veya iizerinde ¢alisilan konuyu ifade etmede netlik,

e Dagimiklik ve diizensizlik ile basa ¢ikmak i¢in diizenli ¢aligma,
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e Olgiit segiminde ve dlgiitlerin uygulanmasinda mantiklilik,

e Mevcut malzemenin etkili kullanimina yonelik 6zen,

e Sorunun ¢oziimiinde karsilasilan giicliikleri ortadan kaldirmada kararlilik.

Elestirel diisinen bireylerin egilimlerine goz attigimizda, konuyu derinlemesine
inceleyen, duruma uygun sorular sorabilen, elde ettigi kanitlar1 dogru sekilde analiz edebilen,
gozlemlerinin sonuglart dogrultusunda yargilara ulasan ve ulastig1 yargilardan kendine has
bir karakter kazanan bireyleri goriiriiz. Burada 6nemli olan noktalardan birisi elestirel
diisiinen bireyin bilgileri dogru sekilde toplamasi gerektigi ve elde ettigi bilgileri yaratici ve
0zglin sekilde yorumlayabilme 6zelligine sahip olma gerektigidir. Elestirel diisiinen birey 6z
diizenleme becerisine de sahip oldugu icin problem ¢6zme siirecinde, dogru planlama ile
¢oziime hizli ve dogru sekilde ulasabilme potansiyeline sahiptir. Elestirel diisiinen bireyin
cevre duyarligi ve bireylerin duygularina karsi olumlu yaklasiminin yani sira sahip olmasi
gereken diger Ozelliklere de deginmek gerekmektedir. Buna gore elestirel birey
diistincelerinde tutarli olmali, gergegi ararken giivenilir olan ve olmayan bilgileri ayirt
edebilmeli, yeterli kanitlar ile yargida bulunmali, elestirel diisiinen bireyin 6grenmesi
bagimsiz sekilde gerceklesmeli, gozlem ve arastirmalar sonucu elde ettigi verileri
yorumlarken aradaki iligkileri algilayabilmeli, kararlar1 verirken 6n yargilardan uzak sekilde,
oznel diisiinceyi fazla 6ne ¢ikarmadan degerlendirme yapabilmeli ve acik fikirli olmalidir
(Ciiceloglu, 2008). Tartismalarda bilimsel siire¢leri kullanmali, elde ettigi kaynaklar: stirekli
sorgulamali, sorular acik ve net olmali ve bu Ozelliklerin tamamini ¢alisma siirecinde

biitiinlestirebilmelidir.

Okullarda bireylere kazandirilmasi istenen davraniglardan biri de elestirel diisiinmedir.
Bu durum egitimin ilk kademesinden son kademesine kadar ogrencilere kazandirilmasi
gereken, her sinifta, her konuda ince ince islenmesi ve olusturulmasi gereken bir diislince

sistemidir. Bu baglamda acaba elestirel diislinmenin 6gretilmesi miimkiin miidiir?
2.4.3. Elestirel Diisiinme Ogretiminde Ogretmenin Rolii

Elestirel diistinmenin egitim yoluyla bireylere kazandirilabildigi diisiinme alaninda
yapilan bir¢ok arastirma ile ortaya konulmustur (Doganay, 2001). Bu durum okullarin ve

okullarda calisan Ogreticilerin elestirel diisiinmenin bireylere kazandirilma noktasinda ne
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kadar onemli rol oynadiklarini ortaya koymaktadir. Egitimin ilk yillarindan baslayarak
okullarda 6grencilere verilecek elestirel diisiinme egitimi, elestirel diisiinme becerisine sahip
bireylerin yetismesini saglayacaktir. Bu cercevede egitimin her kademesi ig¢in elestirel
diisinme becerisi egitimi  Ogretim programlarinin  gelistirilmesi ve uygulanmasi
gerekmektedir (Karadeniz, 2006). Kazanci’ya (1989) gore; bireylere “ne” diisiindiiklerinden
cok “nasil” diistineceklerini bilmeleri 6gretilmelidir. Bu yondeki egilim, elestirel diisiinme
Ogretimi kavramini giindeme getirmistir. Ciiceloglu (2008) da elestirel diistinmenin
kaliplasmis insan paradigmasina degil gelismis insan paradigmasina uygun oldugunu

belirtmektedir.

Elestirel diisiinmenin Ogrencilere kazandirilabilmesi igin, 0grencilerin dncelikle nasil
ogreneceklerini 6grenmeleri gerekmekte ve smif 6gretmenlerinin de dgrencilerin bu yetiyi
kazanmasinda gereken etkinlikleri diizenlemesi gerekliliginin ortaya konmasidir. Sinif
Ogretmeni, smif i¢cinde O0grenme ortamini diizenlerken igbirligini kolaylastiran, sinif ici
tartigmalar1 engelleyen, 6grencileri dinlemeye tesvik eden, geliski ve tutarsizliklar1 ortaya
koyarak 6grenmelerin dogru sekilde ger¢eklesmesini saglayan, sonuglara ulasmak i¢in dogru

sorularin ortaya ¢ikmasini saglayan bir yapiya biiriinmelidir.

Elestirel diisiinmenin tipki bilgi gibi egitim yoluyla bireylere kazandirilabilen bir olgu
olmas1 ve bireyin zihninde yapilandirilarak daha kalic1 etkiye sahip olmasindan dolay: kisa
zamanda bireye yerlesmesi ve gelismesi pek miimkiin olmamaktadir. Bilginin sorgulanarak
kabul edilmesi, sorgulanan bilginin dogru ve etkili kararlar verilmesinde, bireyin bakis
acisinin  alternatifler olusturabilecek kapasiteye sahip olma durumu, egitimin elestirel

diisiinme icin gerekliligini ve 6nemini ortaya koymaktadir. (Dutoglu ve Tuncel, 2008).

Tiirkiye’de Erdamar ve Alpan (2017, 793) tarafindan yapilan §gretmen goriiglerinin

alindig1 ¢aligmada elestirel diisiinen 6gretmenlerin 6zellikleri su sekilde belirtilmistir:
e Ogrenci goriislerine sayg1 duymal,
e Ogrenciye elestirel diisiinme konusunda model olmal,
e Demokratik ve giivenli bir 6grenme ortami olusturmali,
¢ Alanindaki yenilikleri izlemeli,

e Ogrenciyi dinlemeli,
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e Elestiriye acik olmali,
e Onyargisiz olmal,
e Farkli yontem-teknikler kullanarak dgrencilerin bireysel farkliliklarina hitap etmelidir.

Elestirel diisiinmenin 6gretiminde, 6gretmenin onemli bir role sahip olmasi, 6grenciler
iizerinde elestirel diisiinme becerilerini gelistirme anlaminda yapacagi katki, dogrudan
ogretmenin konu alanindaki yeterliligine baghdir. Ashton (1988), 6gretmenlerin elestirel
diistinme alaninda yeterince donanimli olmasi halinde, egitim programlarinda yer alan
elestirel diisiinen bireyler yetistirme hedefine ulasilabilecegini, aksi taktirde ulasilmak istenen

hedeflerin gerceklesmeyecegini belirtmektedir.

Bu anlamda 6gretmen yeterliliklerinin arttirilmasina yonelik alanyazin tarandiginda; arzu
edilen elestirel bakis acisinin 6grencilere kazandirilmasi i¢in aday 6gretmen ve dgretmen
yetistirme programlarinin {izerinde durma gerekliligi ve elestirel diistinmenin aday
Ogretmenlere kazandirilmasi i¢in Ogretmen yetistirme programlarinda yer alan derslerin
gerekli sekilde diizenlenmesinin 6neminin alt1 ¢izildigi goriilmektedir (Paul, 1991). Fakli
aragtirma sonuclar1 degerlendirildiginde, 6gretmenlerin elestirel diisiinen bireyler olarak
yetismeleri, elestirel diisiinme becerilerini hayatin her aninda uygulayabilen bireyler haline
gelmeleri i¢in egitim fakiiltelerinde verilen egitimin niteliginin diizenlenmesi ve mesleki
yasamlart boyunca elestirel diisiinme egitimlerinin, hizmet i¢i egitimlerle gelistirilme

gerekliliginin mutlak oldugu dile getirilmektedir (Senemoglu, 1998).

Elestirel diisiinen bireyler yetistirebilmek i¢in Ogretmenlerin elestirel diisiinmeyi
oncelikle siif ortami olmak tizere her ortamda desteklemeleri, bu konuda tutarli olmalar1 ve
sOylem — eylem dengesini tam olarak oturtmalar1 gerekmektedir. Ancak bu sekilde 6gretim
programlarinda yer alan elestirel diisiinen bireylerin yetismesi saglanir ve elestirel bakis
acistyla donanmis bireylerden olusan bir toplumun temelleri atilabilir. (Alkin-Sahin ve
Goziitok, 2013). Bunun yani sira, olumsuz Ogretmen tutumlarmin 68rencilerin elestirel
diistinme becerileri iizerinde olumsuz etkileri oldugu da goz ardi edilmemelidir (Tokytirek,
2001). Buradan hareketle o6gretmen yetistiren fakiiltelerin programlarinin, hem smif
ortaminda hem de bireyin diger yagam alanlarinda elestirel diisiinen bireylere dontisebilmeleri
icin; elestirel diisiinme siirecini destekleyici sekilde dgretmen yetistirmeleri gerektigi ortaya

cikmaktadir.
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2.5. Ilgili Aragtirmalar

Bu boliimde arastirma konusuyla ilgili olarak; 6z diizenleyici 6grenme, elestirel diisiinme

ve yaratici diistinme hakkinda yurt i¢i ve disinda yapilmis ¢alismalara yer verilmistir.
2.5.1. Oz Diizenleyici Ogrenme ile ilgili Yapilmis Arastirmalar

Boykin vd. (2019) calismasinda, sosyal bilgiler ve fen derslerinde 4. ve 6. siif
ogrencilerinin tartismali yazma performansi tizerindeki 6z diizenleyici 6grenme stratejileri ile
bir bilgisayar tabanl grafik diizenleyicinin etkilerini arastirmistir. Bu ¢alisma, gomiilii SRL
stratejileri olan Bilgisayar Tabanli Ogrenme Stratejilerinin (Computer-Based Graphic
Organizer-CBGO) o6grencilerin igerik alanlari iizerine yazmalarini nasil destekledigini
incelemek icin Onceki arastirmalart genisletmistir. Altmis dokuz (N = 69) 6grenci kontrol
denemesi ¢aligmasma katilmistir. Ogrencilerin tartismact yazilarmin nicelikleri (6rnegin,
kelime ve climle sayisi) ve kalitesi (0rnegin, gecis kelimelerinin sayisi, biitiinsel yazma
kalitesi) On test, son test ve bakim testlerinde Ol¢ililmiistiir. Sonuglar, biitiin 6grencilerin
yetenek ve ihtiyaglarindan bagimsiz olarak, CBGO'dan gomiili SRL stratejileri ile
yararlandiklarmi gostermistir. CBGO kullanan deney grubu ile son testte yazma kalitesi ve
bakimda geleneksel yazma talimati alan kontrol grubu arasinda istatistiksel olarak anlamli
farkliliklar ortaya ¢ikmistir. Miktar 6lgtimlerinde, kelime sayis1 gibi 6rneklerde, istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik olmadig tespit edilmistir. Ek olarak, deney grubu, sosyal bilgiler
alanindaki tartigmalardaki gelismeleri bilime de genellemistir. Bu bulgular 1s1ginda bilgisayar
tabanli 6grenme stratejilerini kullanan 6grencilerin 6z diizenleme becerilerine sahip olduklari

sOylenebilir.

Zulkifli ve Astuti Masdar (2019) ¢alismalarinda, 6grencilerin bilissel becerilerini
gelistirmek ve bilgisayar ile mimarlik derslerinde 6grenmelerini daha kolay hale getirmek
icin, 0z diizenleyici Ogrenme stratejileri ve korelasyon katsayisi hesaplama teknigini
kullanarak, 6z diizenleyici 6grenme ile 6grenme ¢iktilar1 arasinda pozitif ve anlamli bir iligki
bulmayi amaglamislardir. Arastirma sonuglarina gore, bagimsiz ¢aligma stratejilerini kullanan
ogrencilerin %59,3 oraninda oldugu ve bu 6grenciler icinde %75,2’lik oranin 66-80 puan
araliginda ortalamaya sahip olduklar1 tespit edilmistir. Buradan yola ¢ikilarak, 6z diizenleyici
ogrenme ile bilgisayar ve mimarlik derslerindeki biligsel 6grenme basarilar1 arasinda pozitif

ve anlamli bir iligki oldugunu s6ylemek miimkiindiir.
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Yilmaz (2018) arastirmasinda, 6grencinin kendi 6grenmelerini kontrol edebilen birey
haline gelmesini saglayan 6z diizenleme becerilerinin kazandirilmasina yonelik okul 6ncesi
ve siif dgretmenlerinin 6z yeterliklerinin belirlenmesini amaglamistir. Arastirma karma
modelde olup, nitel ve nicel arastirma yontemleri kullanilmistir. Veri toplama araci olarak
Oz- Diizenlemeli Ogretime Yénelik Oz yeterlik Olgegi ve Yari-yapilandirilmis Gériisme
Formu kullanilmistir. Arastirma sonucunda okuloncesi ve smif Ogretmenlerinin 6z
diizenlemeli 6gretime iliskin 6z yeterlik 6lgegi toplam puan ortalamasi ise (=4,29) seklinde
oldugu bulunmustur. Alt boyutlara bakildiginda ise en diisiik ortalamanin Ustbilissel Beceri
Ogretimi konusunda oldugu goriilmektedir. Oz diizenlemeli Ogretime Iliskin Oz Yeterlik
Olgegi 6z yeterlik puanlarinin cinsiyete gore sadece Bilissel Beceri Ogretimi boyutunda
farklilastigi goriilmektedir. Bu farklilasma kadin 6gretmenlerin lehine yoneliktir. Okuldncesi
ve smf Ogretmenlerinin 6z diizenlemeli 6gretime iliskin 6z yeterlik Olcegi ve alt
boyutlarindan ise Y&netimsel Beceri Ogretimi, Bilissel Beceri Ogretimi puan ortalamalari
egitim durumlarma anlamli farklilik gostermektedir. Nitel arastirma bulgularinda da
Ogretmenlerin 6z diizenleme becerilerinin 6gretimine yonelik hizmet i¢i egitim alma

konusunda istekli olduklarini belirtmislerdir.

Saracaloglu, Aldan Karademir, Dursun, Altin ve Ustiindag’mn (2017) ¢alismasina 703
ogrenci katilmistir. Arastirmada, simif 6gretmenligi boliimiinde 6grenim goren dgrencilerin
akademik basarilarinin c¢esitli degiskenler agisindan irdelenmesi amaclanmistir. Arastirma
sonucunda, 6gretmen adaylarin 6gretmenligi segme nedenlerine gére anlamli farkliliklar
ortaya ¢ikarken, akademik kontrol odag1 6l¢eginden aldiklar1 sonuglar agisindan iiniversiteye,
cinsiyete ve sinif diizeyine gore anlamli farkliligin bulunmadig tespit edilmistir. Ogretmen
adaylarinin 6grenme ve motivasyon i¢in ise koyulma, plan yapma ve hedef edinme, stratejileri
iizerine degerlendirme yapma ve Ogrenmedeki bagimlilik puanlarinda iiniversiteye gore
yalnizca strateji kullanimi ve degerlendirme puanlarinda anlamli fark vardir. Cinsiyete ve
sinif diizeyine gore anlamli farklilik bulunmamustir. Ogretmenligi segme nedenine gore
yalmzca planlama ve amag¢ edinme puanlarinda anlamli fark bulunmustur. Ogretmen
adaylarinin akademik 6z-yeterlik puanlarinda 6gretmenligi se¢me nedenine gore anlamli fark
bulunmamustir. Universiteye, cinsiyete ve smif diizeyine gore anlamli fark saptanmustir.
Ogretmen adaylarmin akademik ortalamalari ile dis kontrol odag, giidiilenme ve dgrenme
icin harekete gecme, planlama ve amag¢ edinme ve 6z-diizenleyici 6grenme toplam puanlar
arasinda anlamli bir iligski vardir. Dis kontrol odag: ile i¢ kontrol odag: ve 6z-diizenleyici

ogrenme becerileri toplam puam arasinda anlamli bir iliski vardir. I¢ kontrol odag: ile
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akademik 6z-yeterlik ve 6z-diizenleyici 6grenme becerileri toplam puanlar1 arasinda anlaml
bir iliski vardir. Oz diizenleyici 6grenme becerileri ile akademik 6z-yeterlik puanlarinin

toplamlar1 arasinda anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir.

Aybek ve Aslan (2017) ¢alismalarinda, 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme diizeylerini
cesitli degiskenler agisindan incelemislerdir. Calisma grubunu 443 6gretmen adayinin
olusturdugu ¢alismada, 6gretmen adaylari, 6z diizenleme 6lgeginin geneline ve 6z pekistirme
alt boyutuna katiliyorum diizeyinde, 6z izleme ile 6z degerlendirme alt boyutlarina kismen
katiliyorum diizeyinde goriis belirttikleri goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin; 6z pekistirme
ve 0z izleme alt boyutlar1 arasinda cinsiyet degiskeni acisindan anlamli farklilik
bulunmazken, 6z degerlendirme alt boyutu arasinda cinsiyet degiskeni agisindan anlamli
farklilik bulunmustur. Ogretmen adaylarinin; 6z pekistirme ve 6z izleme alt boyutlari arasinda
siif degiskeni agisindan anlamli farklilik bulunurken, 6z degerlendirme alt boyutu arasinda
simf degiskeni acisindan anlamli farkhilik bulunmanustir. Ogretmen adaylarmin; 6z
pekistirme, 6z izleme ve 6z degerlendirme alt boyutlar1 arasinda tiniversiteye giris puan tiirii

degiskeni agisindan anlamli farklilik bulunmustur.

Demir (2017), 6z diizenleyici 6grenmenin 6grencilerin akademik basarilarinda daha etkili
ve kalici sonuglar ortaya koydugu ve daha etkili bir 6grenme yontemi oldugu sonucunu ortaya
koymustur. Bu arastirma 6z diizenleyici 6grenmede, 6gretmen adaylarinin akademik yonden
basar1 durumlarina ve sanat elestirisi dersine karsi olusan algilara olumlu yonde etki ettigi ve
0z diizenleyici 6grenme yaklagiminin gorsel sanatlar 6gretmeni yetistirmede kullanilmasi

gerektigini yaptig1 arastirma sonuglarina dayanarak belirtmistir.

Yilmaz (2016) arastirmasinda, okul oncesi 6gretmenlerinin 6z-dlizenleme diizeyleri ile
ogretmenlerin, ¢ocuklarin 6z-diizenlemeli &grenmelerini gelistirmek ic¢in kullandiklar
ogretim uygulamalar1 diizeyleri arasindaki iliskiyi; ayrica Ogretmenlerin 6z-diizenleme
diizeyleri ve kullandiklar1 6gretim uygulamalar diizeylerini cesitli degiskenler acisindan
incelemeyi amaglamistir. Tarama modelinde vyiiriitiilen arastirma, Istanbul ili Anadolu
Yakasi’ndan Cekmekdy, Kadikdy, Sancaktepe ve Uskiidar; Avrupa Yakasi’ndan Eyiip,
Kagithane ve Kiiciikcekmece ilgelerinde yer alan okul Oncesi egitim kurumlarinda
gerceklestirilmistir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu, 2015-2016 egitim ve Ogretim yilinda
resmi ve 0zel okul 6ncesi egitim kurumlarinda gérev yapmakta olan 465 okul 6ncesi 6gretmen
olusturmaktadir. Yapilan analizler dogrultusunda, okul dncesi 6gretmenlerinin 6z-diizenleme

diizeyleri ile kullandiklar1 6gretim uygulamalar1 diizeyleri arasinda orta diizeyde, pozitif ve
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anlamli bir iligki oldugu bulunmustur. Ayrica okul dncesi 6gretmenlerinin 6z diizenleme ve
kullandiklar1 6gretim uygulamalar1 diizeylerinin orta seviyede oldugu tespit edilmistir.
Bununla birlikte, okul oncesi O0gretmenlerinin 6z diizenleme ve kullandiklar1 6gretim
uygulamalar diizeylerinin yas, 6grenim durumu, mesleki kidem, ¢aligilan kurum tiirti, egitim
verilen yas grubu, 6grenci sayisi, giinliik calisma siiresi ve mesleki egitime katilma sayisi

degiskenine gore anlamli diizeyde farklilagtigi tespit edilmistir.

Dogan ve Sahin-Taskin (2014) “ilkokul Ogrencilerinin Oz Diizenlemeli Ogrenme
Becerilerinin  Gelistirilmesi: Smif Ogretmenlerinin Goriisleri” adli calismasinda, smif
ogretmenlerinin 6z diizenlemeli 6grenme hakkindaki diisiincelerinin belirlenmesi ve
ogrencilerin 0z diizenlemeli 6grenmeye iligkin becerilerinin gelistirilmesi {izerine bakis
acilarin1  6grenmeyi hedeflemislerdir. Istanbul ilinden 15 siif 6gretmeninin katildig
arastirmada, veriler yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi ile elde edilmistir. Icerik analizi ile
coziimlenen verilerden elde edilen bulgular dogrultusunda, goriismelere katilan sinif
ogretmenleri her ne kadar 6z-diizenlemeli 6grenme becerilerini gelistiren etkinliklere
ogrenme-ogretme siirecinde yer verdiklerini ifade etseler de, 6gretmenlerin tamami 6z
diizenlemeli 6grenme kavramini daha oOnce hi¢ duymadiklarini vurgulamislardir. Bu
dogrultuda, simif 6gretmenlerinin 6grencilerin 6z-diizenlemeli 6grenme becerilerini etkili bir

bi¢cimde gelistirmek amaciyla bu konuda bilgilendirilmeleri biiylik 6nem tagimaktadir.

Altay (2013) caligmasinda, bireylerin Ingilizce dgrenme siirecindeki elestirel diisiinme
ve 0z diizenleme becerilerinin, biligsel farkindalik ve dil 6grenme stratejileri arasinda bir iliski
olup olmadigma yonelik bulgular ortaya koymayr amaglamistir. Ortaokul sekizinci sinif
ogrencileriyle yapilan bu arastirmada karma yontem kullanilmistir. Nicel Aragtirma sonucuna
gore, Ogrencilerin cinsiyet, bolim ve ogretim tiirii (birinci- ikinci 6gretim) degiskenlerine
gore dil 6grenme stratejileri alt boyutlarinin, 6z-diizenleme ve elestirel diisiinme becerileriyle
iliskisi karsilastirildiginda istatistiksel olarak anlamli sonuglara ulagilmistir. Nitel arastirma
icin amagh ya da olasilik dis1 6rnekleme yontemlerinden asir1 veya aykirit durum orneklemesi
yoluyla, yil boyunca final smnavina kadar alinan puanlar bazinda, okul genelinde not
ortalamasi en yiiksek 10 6grenci ile ve not ortalamasi en diisiik 10 6grenci ile goriisme
yapilmis; iki grup arasinda, Ingilizce 6grenme siirecinde dgrencilerin nasil calistiklarina
iliskin benzerlik ve farklar oldugu sonucuna ulasilmis; ayn1 6rnekleme yontemi yoluyla
okulda en yliksek not ortalamasina sahip olan sinifla, en diisiik not ortalamasina sahip siif

belirlenerek gézlem yoluyla inceleme yapilmistir. Veriler analiz edilerek iki sinif arasinda dil
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Ogrenme stratejileri, 6z-diizenleme ve elestirel diisiinme becerileri acisindan benzerlik ve
farklar oldugu belirlenmistir. Cinsiyet degiskeni ile 6z diizenleyici 6grenme boyutlarindan
olan planlama ve amag belirleme ve strateji kullanimi1 ve degerlendirme arasinda Kadinlar

lehine anlamli bir fark oldugunu tespit etmistir.

Gomleksiz ve Demiralp (2012) calismasinda, 0gretmen adaylarinin 6z diizenleyici
ogrenme becerilerine iliskin goriislerinin cinsiyet, 6grenim goriilen boliim ve liniversiteye
giris puan tiiri degiskenlerine gore anlamli bir sekilde degisip degismedigini ortaya koymay1
amaclamiglardir. Calismanin sonuglarina gore arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin 6z-
diizenleyici 6grenme becerileri dlgeginin alt boyutlart olan “Giidiillenme ve 6grenme ig¢in
harekete gecme”, “Planlama ve amag belirleme”, “Strateji kullanimi ve degerlendirme” ve
“Ogrenmede bagimlilik” maddelerine iliskin goriislerinin cinsiyet degiskenine gére anlamli
bir farklilik ortaya koymadigi tespit edilmistir. Bununla birlikte arastirmaya katilan 6gretmen
adaylarinin goriislerinin, tiniversiteye giris puan tiirlerine ve 6grenim gordiikleri boliimlere
gore anlamli bir sekilde farklilastig1 belirtilmistir. Bulgulara gore dgretmen adaylarinin web
pedagojik icerik bilgisi, program yaklasimlar1 ve 6z diizenleyici O0grenme becerileri
diizeylerinin 6grenim goriilen boliim ve liniversiteye giris puani degiskenlerine gére anlamli
olarak farklilagtigi; alt boyutlar arasinda diistik, orta ve yiiksek diizeyde anlamli iligkiler

oldugu belirlenmistir.

Merritt vd. (2012) gézleme dayali calismalarinda, ¢ocuklarin ilkogretimdeki sosyal ve 6z
diizenleme becerilerini yordayan bir model kullanmistir. Arastimanin amagclari su sekildedir:
(1) cocuklara duygusal agidan destek veren 6gretmenler ve cocuklar arasindaki etkilesim ile
cocuklarin sosyal davranislart ve 6z diizenleme becerileri arasindaki iliskiyi ortaya koymak.
(2) duygusal agidan destek veren dgretmenler ve sosyo ekonomik agidan risk grubunda yer
alan ¢ocuklar arasindaki etkilesimin ¢ocuklarin sosyal ve 6z diizenleme becerilerine olan
katkisinin farklilasip farklilagmadigini saptamaktadir. Arastirmaya 178 ¢ocuk ve 36 6gretmen
dahil edilmistir. Aragtirmadan elde edilen bulgular, 6gretmenlerin yiiksek diizeyde duygusal
destek  saglamalarinin  ¢ocuklarin  uyumsuz davraniglarinin = azalmasi, davranis
diizenlemelerinin ise artmasiyla iliskili oldugunu ortaya koymaktadir. Duygusal destegin,
sosyo-demografik risk faktorleri ne olursa olsun her gruptan ¢ocuk igin esit diizeyde 6nemli
oldugu belirlenmistir. Arastirmacilar sonucglarin 6gretmen davranisinin ¢ocugun sosyal
davranislar1 ve 6z diizenleme becerileri lizerinde ne kadar 6nemli olduguna iliskin kanitlar

sundugunu belirterek 0gretmen cocuk arasindaki etkilesimin niteliginin 6nemine dikkat
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¢cekmektedir. Bu baglamda 6gretmen ¢ocuk arasindaki etkilesimin niteligini artiracak g¢estli
miidahale programlarina, denetim mekanizmasina ve farkli diizenlemelere olan ihtiyaci ifade

etmektedir.

Giindogdu (2010) tarafindan yapilan ‘A case study: Promoting self-regulated learning in
early elementary grades’ adli nitel galismada, &grencilerin 6z diizenleme becerilerinin
gelisimine katkida bulunacak 6gretmen rollerinin ortaya konulmasi ve 6grenci merkezli bir
okul ortaminda Ogretmenlerin Ogrencilerin 6z diizenleyici O08renmelerini  nasil
desteklediklerinin incelenmesi amaglanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, Ogrenci
merkezli bir okulda mesleki deneyimleri 1 -10 arasinda olan 2 kadin ve 8 erkek olmak iizere
10 ilkokul 6gretmeni olusturmaktadir. Arastirma bulgularina bakildiginda, 6gretmenlerin
etkili bir sif ortami olusturmalarindan dolayr Ogrencilerin yaraticiliklarini, yansitict
diisiinmelerini ve problem ¢dzme becerilerini ve 6grencilerin 6grenme siireglerini etkin bir
sekilde destekledikleri sonucuna ulagmistir. Ayrica aragtirmada “gocuk-merkezli” felsefenin,
ogrenmelerinde kendine giivenen, yaratict ve isbirlikli diisiinen ve problem ¢6zebilen

bireylerin yetistirilmesini amagladigi sonucuna ulasilmistir.

Turan (2010) doktora tezinde, sinif dgretmenlerinin yapilandirmaci ortam diizenleme,
yaratici ortam diizenleme, algilanan problem ¢6zme ve elestirel diisiinme becerileri arasindaki
aciklayict ve yordayict iligkiler Oriintiisiiniin belirlenmesini amaglamistir. Arastirma
sonucunda, sinif 6gretmenlerinin yapilandirmaci ortam diizenleme, yaratici ortam diizenleme,
algilanan problem ¢6zme ve elestirel diisiinme becerileri arasinda dogrusal yonde anlamli
iligki bulunmustur. Sinif 6gretmenlerinin yaratict ortam diizenleme ve elestirel diisiinme
becerilerinin algilanan problem ¢6zme becerilerini yordamada, algilanan problem ¢dzme
becerilerinin de yapilandirmaci ortam diizenleme becerilerini yordamada anlamli oldugu;
ancak elestirel diislinme becerilerinin yapilandirmact ortam diizenleme becerilerini
yordamada anlamli olmadigi ortaya c¢ikmistir. Bu bulgulara gore, yapilandirmaci ortam

saglama becerilerini agiklamaya yonelik 6nerilen model dogrulanmustir.

Eekelen vd. (2005) tarafindan yapilan arastirmada, birgok 6z diizenleyici 6grenme ile
ilgili ¢alisma olmasina ragmen 6gretmen yetistirilmesinde 6z diizenleme siirecleri ile ilgili
cok fazla calisma olmadigi vurgulanmis olup arastirmada &gretmenlerin 6z diizenleyici
o0grenme yontemini etkili bir sekilde kullanip kullanmadiklar1 tespit edilmeye ¢aligilmistir.
Arastirmanin ¢aligma grubunu, Hollanda’da ii¢ farkli kolejde ¢alisan 50 deneyimli 6gretmen

olusturmakta olup, arastirmada veri toplama araci olarak iki tane yar1 yapilandirilmig gériisme
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formlar1 ve birincil veri toplama araci olarak goriilen giinliikler kullanilmistir. Arastirma
bulgularina bakildiginda, 6gretmenlerin 6grenme deneyimlerini; 6z diizenleme, planlama,
yansitma siirecleri ile edinmedikleri goriilmektedir. Bunun yani sira bazi durumlarda
ogretmenlerin 6z diizenleyici 6grenme siireclerinden plan yapma siirecini kullandiklar1 fakat
cogunlukla bunu bilingli bir sekilde yapmadiklar1 géze carpmaktadir. Ayrica dgretmenler
ogrencileri i¢in 6z diizenleyici 6grenme siireglerini kullanirken kendi 6grenmeleri ic¢in bu

stirecleri kullanmadiklar1 gériilmektedir.

Altun (2005) tarafindan yapilan ‘Ogrencilerin 6z diizenlemeye dayali &grenme
stratejilerinin ve 6z yeterlik algilarinin 6grenme stilleri ve cinsiyete gore matematik basarisini
yordama giicii’ adl1 doktora tez ¢aligmasinda, 6grencilerin 6z diizenlemeye dayali 6grenme
stratejilerinin ve 6z yeterlik algi puanlarinin 6grenme stilleri ve cinsiyete gére matematik
basarisin1 yordama giiclinii ele almistir. Arastirmaya tiniversitelerin egitim fakiiltelerinin
farkli1 10 bolimiinde okuyup “Matematik I” dersini alan 143 kiz, 329 erkek olmak iizere
toplam 472 6grenci katilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak, Pintrich, Smith, Garcia
ve McKeachie (1991) tarafindan gelistirilen “Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgegi” ve
Renzulli, Rizza ve Smith (1997) tarafindan gelistirilen “Ogrenme Stilleri Olgegi” kullanilmis
ve O0grencilerin s6z konusu dersten aldiklari donem sonu ders notu matematik basar1 puant
olarak kabul edilmistir. Arastirmanin bulgularina bakildiginda, 6z diizenlemeye dayali
O0grenme stratejilerinden, iist bilis, zaman ve ¢evrenin diizenlenmesi ve yardim arama
stratejileri ve 0Oz yeterlik algi puanlarinin matematik basarisin1 aciklamada anlamli
yordayicilar oldugu ve ¢abanin diizenlenmesi stratejilerinin matematik basarisini agiklamada
anlamli bir yordayict olmadigi goriilmektedir. Bunun yani sira, matematik basarisini
aciklamada 6z diizenlemeye dayali 6grenme stratejilerinin 6z yeterlik algi puanlarinin,

ogrenme stilleri ve cinsiyete gore farklilik gosterdigi goze carpmaktadir.

Perry wvd. (2002) calismalarinda ise; gozlem kayitlari ve Ogretmenlerle
gergeklestirdikleri yart yapilandirilmis goriismeler ile 6gretmenlerin sinifta okuma ve yazma
etkinlikleri sirasinda ¢ocuklarin 6z diizenleme becerilerini destekleyecek ne gibi uygulamalar
yaptiklar1 ve bu konuda ne diislindiikleri ortaya konmustur. British Columbia’da bes
anasmifinda gerceklestirdikleri gbzlemler; 6gretmen cocuk arasindaki sozel iletisimlerini,
cocuklarin  birbirleriyle olan etkilesimlerini, olaylar1 ve eylemleri icermektedir.
Arastirmacilar ortaya koyduklar1 bulgular ile ¢ocuklarin anasinifindan ilkégretim ikinci

kademeye kadar 6z diizenleyici davraniglar olarak ele alinan planlama, izleme, problem
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cozme ve degerlendirme becerilerini gelistirdiklerini kanitlamistir. Kiigiik cocuklarin
motivasyonlariin biiyiik ¢ocuklarla benzer oldugu belirlenmistir. Arastirmacilar bunu kii¢iik
cocuklarla dogal ortamda calismalarina baglamakta ve bu yiiksek motivasyonun onlarin
ileride 0z diizenleyici 6grenenler olabilmeleri i¢in desteklenmesinde onemli bir avantaj olarak

kullanilabilecegine dikkat cekmektedir.
2.5.2. Yaratic1 ve Elestirel Diisiinme ile Ilgili Yapilmis Arastirmalar

Kopriilii (2018) arastirmasinda, 1924 programi da dahil olmak tizere 2017 yilina kadar
hazirlanan biitlin programlarda elestirel ve yaratict diislinmenin ele alinma durumunu
incelemistir. Arastirma sonuglarina gore yaratict ve elestirel diislinmenin programlar
icerisinde ele alindig1 sonucuna ulasilmis fakat programlarda one ¢ikan kategorilerin ve
programin boliimlerine gore dagilimin degistigi goriilmiistiir. Programlarda glinlimiize kadar
elestirel ve yaratici diislinme becerileri agisindan bir standardin olusmadigi sonucuna
ulasilmistir. Bir diger sonug ise hedefler, egitim durumlari ve sinama durumlari agisindan
incelendiginde biitiin programlarda hedefler 6gesinin 6n plana ciktig1 diger ogelerde ise
elestirel ve yaratict diislinme becerilerini gelistirmeye yonelik yeterli agiklamanin

bulunmadigidir.

Bastopcu (2018) arastirmasinda, sinif 6gretmenlerinin, 6grencilerin elestirel diisiinme
becerilerini gelistirmek i¢in uyguladiklart yontem ve teknikleri belirlemeyi, uygulamay1 nasil
gerceklestirdiklerini tespit etmeyi, yontemleri kullanma sikliklarini ve karsilagilan sorunlara
kars1 0gretmen davraniglarini incelemeyi amacglamistir. Arastirma sonucunda Ogretmenler
tarafindan en sik kullanilan yontemin “Problem ¢6zme” (% 63,9); teknigin “Soru cevap” (%
88,7); etkinligin ‘“Nedenini agiklama” (% 54,9); sorunun “Velilerin ilgisizligi” (% 86,9)
oldugu belirlenmistir. En seyrek kullanilan ydéntemin “Ornek olay incelemesi” (%13,8);
teknigin “Alt1 sapka diisinme” (%51,1); etkinligin “Celigkili durumlar yaratma” ( %20,9)
oldugu bulunmustur. Arastirmada ayrica, elestirel diisiinme becerilerinin kazandirilmasi igin
gerekli yontem ve teknikleri uygulama da sinif 6gretmenlerinin, siniflarin kalabalik olmasi,

zamana daha ¢ok ihtiya¢ duyulmasi nedeni gibi sorunlar yasadiklari tespit edilmistir.

Ozalp (2018) arastirmasinda, elestirel ve yaratic1 diisiinme becerileri agisindan Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin 6lgme ve degerlendirme siirecinde ne tiir sorular kullandiklarini ve
bu sorularin etkisini degerlendirmistir. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin, 6grencilerin elestirel

ve yaratici diisiinme becerilerini gelistirmede ve 6lgmede hazirladiklart sorular ile yetersiz
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kaldiklarini tespit etmistir. Elestirel ve yaratict diisiinme becerilerini 6lgmek i¢in daha ¢ok
acik uglu sorularin tercih edildigi tespit edilmis olup, 6gretmenlerin hazirladiklar: sinavlarin
biiyiik boliimiiniin ¢oktan se¢meli sorular ile ezbere ve bilgiye dayali 6l¢iim yaptig1 sonucuna
ulagilmistir. Ayrica sinavlarda elestirel ve yaratici diisiinme becerisine yonelik sorular1 en ¢ok

tarih konularinda ve en ¢ok 8. sinif diizeyinde hazirladiklar tespit edilmistir.

Tuncer (2017) “Okul Oncesi Dénemde Elestirel ve Yaratici Diisiinme Becerilerini
Etkileyen Temel Faktorler” adli yiiksek lisans tez ¢alismasinda, okul 6ncesi donemde elestirel
ve yaratict diisinme becerilerini etkileyen temel faktorleri belirlemeyi amaglamstir.
Arastirmadan elde edilen bulgulara gére 6gretmenler, yapilandirilmamis ve 6grenci merkezli
etkinliklerin, soru sormanin, 6zgiir diislinme ortamlar1 olusturmanin diisiinme becerilerini
destekledigi goriisiindedir. Ogretmenler, mevcut okul dncesi egitim programini, diisiinme
becerileri egitimi yoniinden oldukga yetersiz bulmaktadir. Sinif gézlem formlarindan elde
edilen bulgulara gore 6gretmenler Ggrencilerin soru sorma davraniglarini desteklemekte
oldukca yetersizdir. Ogrencilerin nitelikli sorular sorma ve cevaplar verme davranislari
diisiiktiir. Ogretmen tutumlar1 ve 6grenci davranislar arasinda pozitif yonde bir iliski vardir.
Bireysel gozlem formlarindan elde edilen bulgulara gore 6grenciler en ¢ok ¢esitli ¢oziim
yollart ve nitelikli fikirler tiretmekte, farkli ve aligilmisin disinda tiriinler koymakta, kavram
ve disiinceler Tlzerine diislinebilmekte zorlanmaktadir. Elde edilen bulgulara gore
ogretmenler ve veliler, elestirel ve yaratict diislinme becerilerinin 6nemli oldugunu

diistinmekle birlikte yeterli bilgiye sahip degillerdir.

Oztekin (2013) vyiiksek lisans tezinde fen bilgisi &gretmen adaylarinin yaraticilik
diizeyleri ile ¢esitli degiskenler acisindan anlamli farklilik gdsterip gostermedigini
belirlemeyi amacglamistir. Tarama modelinde yiiriitiilen arastirma sonucunda; Fen bilgisi
ogretmen adaylarinin yaraticilik diizeylerinin cinsiyet, sinif diizeyi, mezun olunan okul tiiri,
anne-baba egitim durumlar1 ve mantiksal diistinme becerileri degiskenleri agisindan anlamli

bir farklilik gdstermedigi bilgisi paylagilmistir.

Akilli (2012) arastirmasinda orta okul 6grencilerinin yaraticilik diizeylerini ve elestirel
diisiinme egilimlerini tespit etmeyi amaglamistir. Calisma sonunda; sekizinci sinif
ogrencilerinin ¢ogunlugunun yaratgicilik konusunda zayif kalmalarina ragmen {ist diizeyde
elestirel diistinme egilimlerine sahip olduklari tespit edilmistir. Elestirel diisiinme egilimleri
ile yaraticiliklar1 arasinda orta diizeyde pozitif yonlii anlamli bir iliski bulundugu tespit
edilmistir.

52



Udi ve Amit (2011) tarafindan yapilan arastirmada elde edilen bulgulara gore elestirel
diisiinme, yaratic1 diisiinme ve bu aragtirmada uygulanan matematik ¢alismasi arasinda
olumlu bir baglant1 oldugu sonucuna ulasilmistir. Buna benzer tasarlanacak yeni 6gretim
programlar1 ile Ogrencilerin elestirel ve yaratict diisiinme becerilerini olumlu anlamda

gelistirmenin miimkiin oldugu belirtilmistir.

Narin ve Aybek (2010) ¢alismalarinda 6. ve 7. smif Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
elestirel diisiinme becerilerine yonelik kullandiklar1 6gretim yontem ve tekniklerini bazi
degiskenler bakimindan analiz etmislerdir. Arastirma, Adana ilinde gorev yapan 110 Sosyal
Bilgiler 6gretmeni ile gergeklestirilmistir. Aragtirmada “Kisisel Bilgi Formu”, “Kritik
Diisiinme Olgegi”, “Ogretim Yontemleri Anketi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda Sosyal
Bilgiler 0gretmenlerinin elestirel diisiinme becerileri ile kullandiklar1 6gretim yontemi
arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu tespit edilirken Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin elestirel diisiinme becerilerinin cinsiyete, mezun olunan yiiksekogrenim
kurumuna ve aldiklar1 hizmet i¢i egitim seminerine gore anlamli bir farklilik bulunmamustir.
Ayrica genel olarak 6gretmenlerin elestirel diisiinme becerilerini gelistirebilmeleri i¢in hizmet

ici egitim ve kursa ihtiyaglar1 oldugu dile getirilmistir.

diizeyleri arasindaki iligkinin incelenmesi" basliklt ¢aligmasi, okul Oncesi Ogretmenligi
ogrencilerinin yaraticiliklari ile problem ¢6zme seviyeleri arasindaki iliskiyi incelemek ve bu
diizeylerle 6gretmen adaylarinin cinsiyetleri, bulunduklar1 sinif diizeyi, anne-baba meslekleri,
anne-baba egitim durumlar1 ve sosyo-ekonomik diizeyleri gibi demografik ozellikleri ile
iligkileri incelemek amaciyla yapilmistir. Inceleme sonrasinda 6gretmen adaylarmin cinsiyet,
anne egitim durumu, baba egitim durumu, anne meslegi, baba meslegi ve sosyo-ekonomik
durumlar gibi demografik 6zelliklerin yaraticilik agisindan kendilerini degerlendirmelerinde
anlamli fark bulunmamustir. 2. sinifta okuyan 6grenciler, 1. siniftaki ve 3. siniftaki 6grencilere
gore kendilerini daha fazla yaratici kisiler olarak degerlendirdikleri sonucuna ulagilmistir.
degerlendirmeleri arasinda cinsiyet, anne egitim durumu, baba egitim durumu, anne meslegi,
baba meslegi ve sosyo-ekonomik durumlarina gore farklilasma olmamistir. 2. sinif ve 1.
siifta okuyan 6gretmen adaylarinin 6grencilerine gore kendilerini daha fazla problem ¢ozme

becerisine sahip kisiler olarak degerlendirdikleri sonucuna ulasilmistir. Okul 6ncesi

.....
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cozme acisindan degerlendirmeleri arasinda ise pozitif yonlii orta derece bir iliski

saptanmistir.

Sahin (2010) "[lkdgretim 6gretmenlerinde yaraticilik, mesleki tiikenmislik ve yasam
doyumu" baslikli ¢alismasinda; ilkdgretim Ogretmenlerinin yaraticilik, yasam doyumu ve
tiilkenmislik diizeylerini belirlemek ve aralarindaki iliskiyi incelemistir. Ayrica; 6gretmenlere
ait baz1 bagimsiz degiskenlerin (cinsiyet, brans, mesleki kidem, medeni durum, esinin
meslegi, algiladigi sosyo-ekonomik durum) ilkégretim 6gretmenlerinin yaraticilik, yasam
doyumu ve tikenmislik diizeyine etkisini arastirmistir. Arastirmanin sonucunda
ogretmenlerin yaraticilik ve yasam doyumu diizeyleri ise, cinsiyet, medeni durum, kidem yili,

brans, esin mesleginden etkilenmedigi sonucuna ulasilmaistir.

Korkmaz (2009) ¢alismasinda ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim kurumlarinda
gorev yapan Ogretmenlerin elestirel diisiinme egilimlerini ortaya ¢ikarmayr amaclamistir.
Calismadan sonucuna gore, 0gretmenlerin elestirel diisiinme egilimlerinin orta seviyede
oldugu belirlenmistir. Ayrica cinsiyet, brans, hizmet siiresi, egitim diizeyi, gorev yapilan
ogretim kademesi ve boliim degiskenlerinin, dgretmenlerin elestirel diisiinme becerileri

iizerinde anlamli bir farklilik olusturmadigi sonucuna ulasilmistir.

Sondel’in (2009) dordiincii sinif Sgrencilerinin elestirel diisiinme becerilerinde 32
program miidahalelerinin etkilerinin olup olmadigini belirlemek amaciyla yaptig1 ¢alismada,
acik dgretim metodunun kullanildig1 deney grubu ile kontrol grubu 6grencileri arasinda fikir
ve gelisim agisindan, organize olma, birlik ve tutarlilik ve kelime se¢imi agisindan deney
grubu lehine anlamhi farklilik tespit etmistir. Arastirmaci tarafindan 68rencilerin elestirel
disiinme becerilerini belirlemede 6gretim metodunun ¢ok Onemli bir faktér oldugunu
belirtilmis ayrica beceri ve yetenek programina katilim ve dgrencinin 6nceki kazanimlar1 gibi
elestirel diisiinmeyi etkiledigini diisiindiiglimiiz geleneksel faktorler; 6gretim metodundan,

ogretmenin mesleki gelisiminden ve degerlendirme araglarindan daha az etkilidir.

Edinger (2008) doktora tezinde standartlagtirilmis test merkezli ortamda yaraticiligi
tesvik edici 6gretmen davraniglarini belirlemeyi amaclamistir. Arastirma sonucuna gore; 9.
ve 10. sinif 6gretmenlerinin yaraticilik konusunda zaman yetersizligi ve sinav odakli bir ortam

nedeniyle sikint1 yasadiklari bilgilerine yer verilmistir.

Cevher’in (2008) calismasinda, ilkdgretim 6. sinif Tiirkce derslerinde uygulanmakta olan

yeni Tiirkce Ogretim Programinin kullanilmasiyla &grencilerin elestirel becerilerinin
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gelistirilip gelistirilemediginin ortaya konulmasi amacglanmigtir. Arastirmada ilkogretim 6.
siifta 6grenim goren oOgrencilerin Tiirkge derslerinde elestirel diisiinme diizeylerinin
Ogrencinin cinsiyeti, yasi, ailenin aylik geliri, annenin egitim durumu, babanin egitim durumu,
haftada okudugu gazete sayisi, aylik kitap okuma sayisi, aylik tartisma programi izleme
sayistyla degismekte olup olmadigi belirlenmeye ¢alisilmistir. Bu deneysel ¢alismanin evren
ve drneklemini Sakarya Ili Hendek Ilgesinde bulunan MEB’e bagli Cumhuriyet Ilkdgretim
Okulunun 6. Simif 6grencileri olusturmaktadir. Aragtirma 2007-2008 oOgretim yilinda
yapilmis olup toplam 78 6grenciden olugsmaktadir. Arastirmada, tiim gruplara 6grencilerin
kisisel bilgilerini belirlemek icin anket; elestirel diislinmeye ait 6n bilgilerini 6lgmek i¢in
CEDT-X ve Acik Uglu Sorular uygulanmigtir. Verilerin analizinde hem nicel, hem de nitel
analiz teknikleri kullanilmistir. Arastirmanin sonucuna gore, ilkogretim 6. Siif 6grencilerine
calismanin basinda uygulanan elestirel diisiinme anketi ile 6grencilerin elestirel diisiinme
becerilerinin diisiik oldugu tespit edilmistir. Bu uygulamadan sonra ise 6grencilerin elestirel
diistinme becerilerini gelistirmeleri i¢in yeni ders programina gore dersler islenmistir.
Derslerde kullanilan calisma kagitlari, slayt ve bilgisayarin Ogrencilerin elestirel

diisiinmelerini gelistirmede 6nemli bir etkisi oldugu goriilmektedir.

Atik (2006) yiiksek lisans tezinde Sosyal Bilgiler 6gretim programinda yaraticiliga iliskin
Ogretmen gorilslerini belirlemeye c¢aligmistir. Tarama deseninde ylriitiilen arastirma
sonucunda; 6gretmenlerin yaraticilik konusunda derinlemesine bilgi sahibi olmadiklar1 bu

nedenle programi uygulamakta sorunlar yasadiklarini tespit etmistir.

Erdogdu (2006), arastirmasinda yaraticilik - Ogretmen davramislart ve akademik
basarilar1 arasindaki iliskileri ortaya koymaya ¢alismistir. Bu amagla 5 yil boyunca ayni
Ogretmen tarafindan okutulan 389 6grenci ile ¢alismistir. Calisma sonucunda dgretmenlerin
ogrencilerin akademik basarilari ile yaraticiliklar1 arasinda diisiik ama anlamli iligkiler oldugu

ortaya ¢ikmustir.

Ozdemir (2006) yiiksek lisans tezinde Sosyal Bilgiler &gretmenlerinin diisiinme
becerilerini kazandirma diizeyine iliskin goriislerini belirlemek amaciyla Eskisehir’de
bulunan 134 Sosyal Bilgiler 6gretmenine anket uygulamigtir. Arastirmanin sonucunda
ogretmenlerin Sosyal Bilgiler dersinin “elestirel diislinme”, “yaratici diisiinme”, “sorun
cozme” ve “karar verme” becerilerini kismen kazandirdigi, bunun nedenlerinin “program” ve

“mevcut ezberci” egitim sisteminden kaynaklanan eksiklikler oldugu goriisiinde olduklar1 ve
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diisiinme becerilerini kazandirmak i¢in en fazla “arastirma ddevleri” vermeyi tercih ettikleri

tespit edilmistir.

Kinney (2005) vyiiksek lisans tezinde, Japonya ve Amerika’daki Ogretmenlerin
ogrencilerin yaraticiliklar iizerine etkilerini belirlemeyi amaglamistir. Aragtirma sonucunda,
Amerikan 6gretmenlerin dissal nedenlerden (standartlastirilmig testler vb.) dolayi yaraticiligi
desteklemek i¢in ¢aba sarf etmekte pasif kaldiklart buna ragmen Japon Ogretmenlerin

ogrencilerin yaraticiliklarini gelistirmek i¢in sorumluluk aldiklari ortaya ¢ikmustir.

Gelen (2002) arastirmasinda 4. sinif Sosyal Bilgiler dersinde sinif 6gretmenlerinin
“problem ¢6zme”, “karar verme”, “soru sorma”, “elestirel” ve “yaratic1 diisiinme” becerilerini
ogrencilere kazandirma yeterliklerini incelemistir. Arastirma sonucundan elde edilen bilgilere
gore, arastirmaci yaptigr gozlemler ile Ogretmenlerin diisiinme becerilerini 6grencilere
kazandirma konusunda yetersiz kaldiklarmi tespit etmistir. Ogretmenler ise bu konuda tam
tersini diisinmekte, kendilerini diisiinme becerilerinin kazandirilmasinda yeterli bilgi ve
beceriye sahip olarak gormektedirler. Calismada 6gretmenlerin iist diizey biligsel becerilerin

gelismesine hitap eden sorular1 ¢ok az sorduklar1 veya hi¢ sormadiklari, sorularin genel

itibariyle ezber ve bilgiye dayali oldugu sonucuna ulagilmistir.

Tokytirek (2001) arastirmasinda 6grencilerin elestirel diistinme becerileri ile 6gretmen
tutumlar arasindaki iliskiyi belirlemeye ¢alismistir. Ogretmenlerin elestirel diisiinme konu
bashigr altinda ogrencilerine olan tutumlarini, bakis acilarini ve O6gretim programini
degerlendirmelerini dikkate almistir. Calisma sonucunda; Ogrencilerin elestirel diisiinme
becerileri ile 6gretim programi arasinda anlamli bir iliski oldugu, 6gretmen tutumlarinin
ogrencilerin elestirel diistinme becerilerini etkiledigi ayrica arastirmaya katilan 6gretmenlerin

%44 oraninda 6gretim programi tarafindan engellendiklerini belirttikleri goriilmistiir.

Oztung (1999) tarafindan 52 besinci simf dgrencisi ile yapilan ¢alismanin sonuglarma
gore; cocuklardaki yaratici diisiinme yetenegi ile ailelerin sosyo-ekonomik durumlart ve
cocuga yaklasimlar1 arasinda giiglii bir bag ve istatiksel olarak anlaml1 bir iligski oldugu ortaya
cikmistir. Ayrica, akicilik, esneklik ve 6zgiinliik 6zellikleri lizerinde cinsiyet farkliliginin
etkili oldugu goriilmiistiir. Yaratici diisiinme yeteneginin alt boyutlar1 olan akicilik, esneklik,
ozgiinliik 6zellikleri ile ailelerin egitim durumlari, ekonomik durumlari ve tutumlar: arasinda

istatistiksel olarak anlamli bir iligki bulunmustur.
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Reed (1998) Richard Paul’iin elestirel diistinme modelini kullanarak Amerika’daki devlet
okullarindaki 6grencilerin tarih dersinde giinliik olaylar ve Amerikan tarihi hakkinda elestirel
diisiinme yetilerini, egilimlerini ve tarih bilgilerini incelemek amaciyla bir arastirma
yapmistir. Devlet okullarinda okuyan 6grencilerin tarihsel ve elestirel diisiinme becerilerinin
sadece bir derste bile olumlu anlamda gelistirilebildigi; devlet okulu 6grencilerinin elestirel
diistinme yetileri egitilirken ders materyalleriyle biitiinlesmelerinin donem sonu tarih bilgisine
zarar vermedigi; yas ve cinsiyetin 6grencilerdeki elestirel diistinme becerilerinin gelisiminde

onemli rol oynamadig1 ortaya konmustur.

Adams (1974) tarafindan yapilan “Ogretmenlerin Ust Diizey Bilissel Soru Kullanimu ile
[lk ve Ortadgretim Ogrencilerinin Elestirel Diisiinme Becerilerinin Gelisimi” adli
arastirmada, 6-12 yas araligindaki 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimi ile
ogretmenlerin derslerde 6grencileri sinamak icin kullandiklar1 {ist diizey biligsel sorular
arasindaki iliski durumu incelenmeye calisilmistir. Arastirma sonunda, deney ve kontrol
grubu Ogrencilerinin elestirel diislinme gelisimleri arasinda anlamli bir farklilik tespit
edilememesine ragmen iist diizey bilissel sorular kullanilan deney grubunda elestirel diisiinme
puanlari da olduk¢a yiiksek cikmistir. Bununla birlikte 6gretmen ve Ogrenci iligkisinde
sorularin ve yanitlarin biligsel diizeyi arasinda ise anlaml1 bir farklilik tespit edilmistir. Deney
grubunda Ogretmenlerin kullandig1 iist diizey biligsel sorularin diizeyi yiikseldikge
ogrencilerin cevaplarinin da biligsel anlamda gelistigi ve yiikseldigi ortaya ¢ikmistir. Diigiik
diizey bilissel islemlere (arama, bilgi verme vb.) harcanan zaman miktartyla O6grenci
yeteneklerinin gelisimi arasinda anlamli bir iliski bulunamazken, yliksek diizey bilissel
islemlere (iligkiler, ¢ikarimlar, genellemeler, 6n tahmin, hipotez vb.) harcanan zaman miktari
ile 6grenci yeteneklerinin gelisimi arasinda olumlu bir farkliliga ulagilmistir. Arastirmaci,
ogretmenlerin {ist diizey biligsel sorular kullanmalar1 sayesinde 28 0Ogrencinin elestirel

diistinmelerinin gelisiminde olumlu sonuglar ortaya koydugunu tespit etmistir.

Alanyazin incelendiginde; Ogretmenlerin 6z diizenleyici Ogrenmeyi tesvik etme
durumlari, 6grencilerin 6z diizenleme becerilerine sahip olmadaki rolleri; yaratict diisiinme
ve elestirel diistinme ile ilgili 6gretmen tutum ve davranislari, bu tutumlarin akademik
basariya etkileri, dgretmenlerin, dgrencilerin yaratict ve elestirel diistinme becerilerinin
gelisimine katkilari ile ilgili birgok arastirma oldugu goriilmektedir. Fakat alanyazinda, bu

arastirmanin konusu olan 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme ile yaratici ve elestirel
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diisiinme arasindaki iliskiyi inceleyen ¢aligmalara rastlanmamistir. Calismanin bu yoniiyle

alana katki saglayacag diistiniilmektedir.
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3. YONTEM

Bu béliimde arastirmanin modeli, evren ve orneklem, veri toplama araglari, verilerin

toplanmasi ve analizi siireciyle ilgili agiklamalara yer verilmistir.
3.1. Arastirmanmin Modeli

Bu arastirmada sinif 6gretmenlerinin 6grencilerde 6z diizenleyici 6grenmeyi ne derecede
tesvik ettigi, bu durumun 6grencilerin yaratici ve elestirel diisiinme becerilerinin gelismesine
ne diizeyde katki sagladigi arastirilmistir. Arastirma iliskisel (korelasyonel) tarama modelinde
nicel bir calismadir. iliskisel tarama modeli, iki ve daha fazla sayidaki degisken arasinda
birlikte degisimin varligin1 veya derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma modelleridir
(Karasar, 2009, 81). Bu arastirma yonteminde degiskenler arasinda iliskiler belirlenirken
neden-sonug iligkisi g6z Online alinarak aragtirma ile ilgili ipuglart aranir (Biiylikoztiirk,
2014). Dolayist ile bu ¢alismada, bagimli degisken olan 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme
ile bagimsiz degiskenler yaratici diisiinme ve elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katki

arasindaki iliski diizeyine bakilmistir.
3.2. Calismanin Evreni ve Calisma Grubu

Ulagilabilen ve bu yoOniiyle somut olan calisma evreni, arastirmacinin dogrudan
gozleyerek ya da ondan segilmis bir 6rnek kiime lizerinde yapilan gézlemlerden yararlanarak,
hakkinda goriis bildirebilecegi bir grubu kapsamaktadir (Karasar, 2009). Bu baglamda
aragtirmanin evrenini Aydin ili, Efeler Tlge Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagh ilkokullarda
calisan sinif 6gretmenleri olusturmaktadir. Calisma evrenindeki 6gretmenlere iliskin veriler
Aydm ili Efeler ilge Milli Egitim Miidiirliigii’nden temin edilmistir. Efeler ilgesi hem merkez
ilge olmas1 hem de ilin en biiyiik ilgesi olmasi1 nedeniyle tercih edilmistir. Arastirmada caligma
evreninin tamamina ulagilmasi amaclanmis olup oOrneklem alma yoluna gidilmemistir.
Arastirmada goniilliiliik esas alindig1 i¢in 6zellikle ilce merkez okullarda ¢alisan yasga biiyiik,
kidemli 6gretmenlerin arastirmaya ilgi gostermedigi gézlenmistir. Ayrica birlestirilmis siifl
koy okullarmma ulasim konusunda da sikintilar yasanmis ve okullarna gidilemeyen
ogretmenlere telefon ile ulagilmistir. 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Aydmn ili Efeler
ilgesinde calisan 779 simif 6gretmeninin neredeyse tamamina ulasilmis olmasina ragmen

arastirmada goniilliiliigiin esas olma ilkesi gbz Oniinde bulunduruldugu i¢in arastirmaya
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goniilli 480 smif 6gretmeni (%62,2) katilmistir. Calisma evreni ve drnekleme ait bilgiler

asagida tabloda verilmistir.

3.2.1. Calisma Evrenine Ait Sayisal Bilgiler

Aragtirmanin ¢aligma grubuna ait demografik yapinin veri sonuglari asagida tablolar ile

verilmistir.

Tablo 3.1. Calisma Grubunun Cinsiyetine Ait Bilgi

n Yiizde
Kadin 284 59,2
Erkek 196 40,8
Total 480 100,0

Arastirmanin ¢aligma grubunu 480 6gretmen olusturmaktadir. Bu 6gretmenlerden 284’

kadin (%59,2), 196’s1 (%40,8) erkektir.

Tablo 3.2. Calisma Grubunun Kidemine Ait Bilgi

n Yiizde
0-5 yil 6 1,2
6-10 y1l 42 8,8
11-15 y1l 86 17,9
16 y1il+ 346 72,1
Total 480 100,0

Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin 6gretmenlik meslegindeki ¢aligma siiresine gore
dagilimlar1 incelendiginde; 0-5 yil aras1 ¢aligan 6gretmenlerin 6 kisi (%1,2), 6-10 yil arasi
caligsan O6gretmenlerin 42 kisi (%8,8), 11-15 yil aras1 ¢alisan 6gretmenlerin 86 kisi (%17,9),
16 yil ve iizeri calisan 6gretmenlerin 346 kisi (%72,1) oldugu tespit edilmistir.

Tablo 3.3. Calisma Grubunun Mezuniyetine Ait Bilgi

n Yiizde
Egitim Fakiiltesi 378 78,8
Ogretmen Okulu 9 1,9
Diger 93 19,4
Total 480 100,0

Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerin egitim durumlari incelendiginde; egitim fakiiltesi

mezunlarinin 378 kisi (%78,8), Ogretmen okulu mezunlarinin 9 kisi (%1,9) ve diger
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mezunlarin 93 kisi (%19,4) oldugu tespit edilmistir. Mezun olunan kurum bashig: altindaki
“Diger” secenegi 1997 yilinda iilkemizdeki sinif 6gretmeni eksikligini kapatmak icin
donemin hiikiimetinin 4 yillik fakiiltelerden mezun olan bireylerin istegine gore smif
dgretmeni yapmasinin sonucunda ortaya ¢ikmustir. Ziraat, Iletisim, Iktisadi ve idari Bilimler
vb. fakiiltelerden mezun olan bireyler formasyon egitiminin ardindan siif 6gretmeni olarak

atanmislardir.

Tablo 3.4. Calisma Grubunun Ogrenim Diizeyine Ait Bilgi

n Yiizde (%)
On Lisans 71 14,8
Lisans 379 79,0
Yiiksek Lisans 30 6,2
Total 480 100,0

Arastirmaya katilan sinif dgretmenlerinin 6grenim diizeyi durumlar1 incelendiginde, 6n
lisans derecesine sahip 71 kisi (%14,8), lisans derecesine sahip 379 kisi (%79,0) ve yiiksek
lisans derecesine sahip 30 kisi (%6,2) oldugu tespit edilmistir. Tablo 3.4.’¢ gore On Lisans
derecesine sahip 0gretmenler, 1998-1999 egitim 6gretim yilindan itibaren 6gretmen yetistiren
yiiksek 6gretim kurumlarinda yeniden yapilanmaya gidilmesi ile formasyon alarak egitim
durumlar lisansa tamamlanmistir. Ancak bu o6gretmenler egitim durumlarini 6n lisans

mezunu olarak degerlendirdiklerinden dolay1 analizlerde de bu sekilde degerlendirilmistir.
3.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada veri toplama amaciyla Aydm ili Efeler Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine bagh
ilkokullarda ¢alisan sinif 6gretmenlerine Ercoskun ve Giindogdu (2017) tarafindan gelistirilen
ve dgretmenlere uygulanarak agimlayici ve dogrulayici faktdr analizi yapilan Oz Diizenleyici
Ogrenmeyi Tesvik Olcegi (EK 2), Yenilmez ve Yolcu (2007) tarafindan gelistirilen ve
ogretmenlere uygulanan Ogretmen Davramglarinin  Yaratici  Diisiinme Becerilerinin
Gelisimine Katkist Anketi (EK 1) ve Semerci (1998) tarafindan hazirlanan ve faktor analizi
ile birlikte gecerlik - giivenilirlik testleri yapilan Kritik Diisiinme Olcegi (EK 3) goniilliiliik

esasina uyularak uygulanmigtir.
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3.3.1. Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik Olcegi

Oz diizenleyici 6grenmeyi tesvik dlgegi Erzurum ili Aziziye, Palanddken ve Yakutiye Ilge
Milli Egitim Midiirliikleri’ne bagli ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde farkli branslarda
gorev yapan 399 ogretmene uygulanmustir. Elde edilen veriler ile 6lgegin gegerlik ve
giivenirlik calismalar1 yapilmistir. Olgegin yapr gecerligini ortaya koymak amaciyla dnce
acimlayici faktor analizi (AFA) yapilmis, AFA sonucunda faktor yiikii 0.45’in altinda olan ve
iki faktore birden yiik veren maddelerin yiik degerleri arasindaki farkin 0.10 ve daha asagisi
oldugu maddeler de 6l¢ekten ¢ikarilmistir. S6z konusu maddelerin elenmesinin ardindan
yinelenen a¢imlayici faktor analizi sonucunda, toplam varyansin %60.18’sini agiklayan; 17
maddeden olusan ve ‘strateji kullanimi1 ve degerlendirmeye tesvik etme’, ‘planlama ve amag
belirlemeye tesvik etme’ ve ‘giidillenme ve 6grenme igin harekete ge¢gmeye tesvik etme’
olmak tizere {i¢ boyutlu bir yapiya sahip bir 6l¢gme araci elde edilmistir. 25., 31., 35., 36., 37.,
38. ve 41. maddeler ‘strateji kullanimi ve degerlendirmeye tesvik etme’ alt boyutunda; 11.,
15., 16., 17. ve 18. maddeler ‘planlama ve amag belirlemeye tesvik etme” alt boyutunda yer
alirken; 2., 5., 6., 8. ve 9. maddelerin ise ‘giidiilenme ve 6grenme icin harekete gecmeye tesvik
etme’ alt boyutunda yer aldig1 goriilmiistiir. Analiz sonucunda KMO degerinin 0.95 oldugu
bulunmustur. AFA sonuglarina gore 6l¢egin % 45.3, % 7.7 ve % 7.2 faktorlerinden olustugu
ve toplam varyansin % 60.2°n1 agikladigi ortaya konulmustur. Daha sonra analiz sonuglarina
gore faktor yapisin1 dogrulamak amaciyla da dogrulayicr faktdr analizi yapilmistir. Yapilan
dogrulayici faktor analizi sonuglarma gore, Olgegin yapr gegerligine sahip oldugu tespit
edilmis olup, 6lgegin model uyum indekslerinin istenilen seviyede oldugu da soylenebilir.
Olgegin giivenirligini belirtmek icin, esdeger yarilar ve i¢ tutarlik yontemleri kullanilmistir.
Yapilan analizler sonucunda, es deger yarilar yontemi ile elde edilen giivenirlik katsayilarinin
Olgek ve strateji kullanim1 ve degerlendirmeye tesvik etme, planlama ve amag belirlemeye
tesvik etme, giidiilenme ve 6grenme icin harekete gecmeye tesvik etme alt boyutlart icin
sirastyla 0.87, 0.75, 0.80, 0.72 oldugu, i¢ tutarlik yontemi ile elde edilen giivenirlik
katsayisinin 6lgek ve alt boyutlari igin sirasiyla 0.92, 0.87, 0.86, 0.83 oldugu goriilmektedir.
Sonug olarak, i¢ tutarlik yontemi ile edilen Cronbach Alfa katsayisi ve es deger yarilar i¢in
kullanilan Sperman-Brown giivenirlik katsayisi ig¢in 0.70 katsayis1 (Tabachnick ve Fidell,
2007) olgiit olarak ele alindigi zaman G6lgme aracinin giivenirliginin yiiksek oldugu ifade

edilebilir.
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3.3.2. Ogretmen Becerilerinin Yaratic1 Diisiinme Becerilerinin Gelisimine Katkisi

Anketi

Bu anket, Ogrencilerin yaratict diisiinme becerilerinin gelisimine 6gretmenlerin
derslerdeki tutum ve davramislarinin ne derecede katki sagladigini belirlemek amaciyla
yapilmistir. Ogretmenlerin &grencilerin yaratici diisiinme becerilerine sagladig katki ile
iligkili olabilecek demografik degiskenler arasindaki iliskilerin belirlenmesi de géz 6niinde
bulundurulmustur. Arastirmanin 6rneklemini; Eskisehir’in Sivrihisar ilgesinde bulunan
ilkogretim okullarinda gorev yapmakta olan 6gretmenler arasindan rastlantisal olarak secilen
49 6gretmen olusturmaktadir. Anketin gelistirilebilmesi i¢in ilkogretim okullarindaki her sinif
diizeyinden 6grenci ve 6gretmenlere agik uglu anket uygulanmistir. Bu ankette 6gretmelerin
ne tlir tutum ve davranislarinin, 6grencilerin 6zgiirce diisiinmelerini, fikir liretebilmelerini
engelledigini ya da tesvik ettigini yazmalari istenmistir. Toplanan bilgiler ve bu konudaki
ilgili literatiiriin incelenmesiyle anketin deneme formu hazirlanmistir. Bu form kapsam
gegerliliginin saglanmasi amaciyla uzman goriiglerine sunulmustur. Gerekli diizenlemeler
yapildiktan sonra deneme formu bir grup 6gretmene uygulanmistir ve anketteki sorularin acik
ve anlasilirlig1 konusunda kendileriyle goriisiilmiistiir. Bu uygulamalar sonucunda ankete son
sekli verilmistir. Uygulanan anketin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisi 0,70 olarak

bulunmus, buna gore anketin giivenilir oldugu kabul edilmistir.
3.3.3. Kritik Diisiinme Olcegi

Semerci tarafindan gelistirilen Kritik Diisiinme Olgegi 5°1i likert tipinde 200 dgrenciye
uygulanmigtir. Arastirmada kullanilan 6lgek literatiir incelemesi sonucunda yaklasik 150
madde olarak hazirlanmistir. 150 madde olarak hazirlanan 6l¢ek uzmanlarin goriislerine
sunulmustur. Uzman goriisleri dogrultusunda diizeltilen olgek son olarak 102 maddeye
diisiiriilerek madde havuzuna konmustur. Uzman goriisleri sonrasinda olusan 102 maddelik
dlcek 1997-1998 dgretim yil1 giiz ddnemi sonunda Firat Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi
ticlincii siniftaki 200 6grenci iizerinde denenmis ve elde edilen verilere faktor analizi
uygulanmigtir. Faktor analizi sonunda maddelerin 6lgege alinmasinda faktor yiikii en az 0.30
olmas1 gerektiginden, bu calismada, faktor yiikii 0.35'ten asagi olan maddeler olgcege
alinmamustir. Faktor analizi sonucunda 6lgege giren 55 maddenin KMO degeri 0.75, Bartlett

testi 7142.41 olarak bulunmustur.
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Faktor analizi yapilarak son halini alan 6l¢egin i¢ tutarlik katsayisini belirlemek i¢in
hesaplanan Cronbach Alfa degeri 0.90 olarak bulunmustur. Bu deger, dlgegin giivenilir
oldugunun bir gostergesidir. Bu ¢alismada uzmanlar ve tez komitesinin de 6nerisiyle ‘kritik

diistinme’, ‘elestirel diisiinme’ ile es anlaml1 olarak kullanilmistir
3.4. Veri Toplama Siireci

Arastirmada 6l¢me araci uygulamalari igin oncelikle 6lg¢ek sahipleri ile e-posta yolu ile
iletisime gegilmistir. Olgekleri kullanma izinleri alindiktan sonra Aydin Adnan Menderes
Universitesi rektorliigii ve Aydin Il Milli Egitim Miidiirliigii ile gerekli yazismalar yapilmig
ve Olceklerin Aydmn ili Efeler ilgesine bagli ilkokullarda calisan sinif &gretmenlerine
uygulanmasi konusunda gerekli izinler alinmistir ve izin belgesi Ek 1°de sunulmustur.
Izinlerin alinmasmin ardindan 2017-2018 egitim o6gretim yilinda, Efeler ilgesine bagl
ilkokullardaki smif 6gretmenlerine ulagsmak igin arastirmaci tarafindan bagimsiz simifli
okullarin tamami ziyaret edilmis, biitiin 6gretmenlerle yiiz yiize goriisiilmeye calisilmis,
aragtirmanin amaci anlatilmis ve goniilliilik esasmna bagli olarak veriler toplanmistir.
Birlestirilmis simifli kdy okullarindaki 6gretmenlere ise telefon ile ulasilmis, goniillii
ogretmenler ile ilce merkezinde goriisiilmiis, arastirmanin amaci anlatilmis ve yine goniilliiliik
esas almarak veriler toplanmistir. Arastirmaci tarafindan bizzat dagitilan basili formlarin
katilimc1 6gretmenler tarafindan doldurulmasi ortalama 15-20 dakika stirmistiir. Gondillii
ogretmenlere basilmis formlar dagitilmadan Once calismanin yalnizca bilimsel amag
dogrultusunda yapildigi, goniilliiliik esasina bagli oldugu ve istemedikleri taktirde formlari
doldurmak zorunda olmadiklar1 belirtilmistir. Veri kaybini onlemek amaciyla veriler

bilgisayar ortamina giinii gliniine kaydedilmistir.
3.5. Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler kodlanarak istatistiksel 6l¢timlerin yapilacagi SPSS 25.00
istatistik paket programina girilmistir. Ayni bilgileri yoklayan basili formlar yolu ile elde
edilen 489 veri incelenmis ve 9 veride 6lgeklerden en az birinin doldurulmadig: tespit edilerek

veri setinden ¢ikarilmistir.

Arastirma verilerinin analizinde betimsel ve ¢ikarimsal istatistik yontemleri bir arada
kullanilmigtir. Betimsel istatistiklerde ortalama, standart sapma, frekans, yiizde hesaplama
yontemlerinden faydalanilmistir. Aragtirmanin giivenilirlik analizi igin Cronbach-Alfa testi

ile normallik testleri igin c¢arpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis) katsayilarindan
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faydalanilmistir. Arastirmada kullanilan diger c¢ikarimsal istatistik yontemleri olarak,
Bagimsiz Orneklem T Testi, ANOVA, Mann-Whitney U, Kruskal Wallis testi ile Pearson

Korelasyon ve regresyon testlerinden yararlanilmistir.

Calismada ilk olarak Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik 6lcegi, Ogretmen
Davranislarinin  Yaratict Diisiinme Becerilerinin  Gelisimine Katkist Anketi ve Kritik
Diisiinme o0l¢eginin i¢ tutarliligimi test etmek amaciyla Cronbach Alfa Kkatsayisi
hesaplanmistir. Cronbach Alfa katsayisi 0,60 ile 0,80 araliginda yer alan testler giivenilir, 0,80
ile 1,0 araliginda yer alan testler ise yiiksek giivenilirlige sahiptir (Alpar, 2011). Cronbach
Alfa katsayisinin verilen araliklarda olmasindan dolay1 6lgeklerden ve anketten elde edilen
verilere gore Oz Diizenleyici Ogrenme Tesvik Olgeginin Cronbach Alfa degerinin 0,742
olmasindan dolay1 giivenilir, Yaratict Diistinme Becerilerinin Gelisimine Katkis1 Anketi ve
Kritik Diisiinme Olgeginin ise sirasiyla Cronbach Alfa degerlerinin 0,974 ve 0,969

olmasindan dolay1 yiliksek gilivenilirlige sahip oldugu goriilmiistiir.

Calismada verilerin normal dagilip dagilmadigini belirlemek amaciyla ¢arpiklik ve
basiklik katsayilar1 kullanilmistir. Bu katsayilar -2 ile +2 arasinda olmasi durumunda da
veriler normal dagilmaktadir (Kalayci, 2014). Arastirmada kullanilan Yaratici Diisiinme,
Elestirel Diisiinme ve Oz Diizenleyici Ogrenme 6lgeklerine verilen yamitlar dogrultusunda
yapilan normallik testinde; Yaratici diisiinme 6l¢eginin ¢arpiklik ve basiklik katsayilarinin -2
ile +2 arasinda (-1,036; 1,845) olmasindan dolay1 verilere parametrik testlerden Bagimsiz
Orneklem T Test ve ANOVA uygulanmustir. Elestirel diisiinme dlgeginin carpiklik ve basiklik
katsayilarinin -2 ile +2 arasinda (-3,581;17,560, -1,249;5,933) yer almamasi nedeniyle ise
parametrik olmayan testlerden Mann Whitney U ve Kruskal Wallis kullamlmistir. Oz
diizenleyici 6grenme Olgeginin alt boyutlarinin ayr1 ayrn carpiklik ve basiklik katsayilari
kontrol edilmis ve bunun sonucunda Strateji kullanimi ve degerlendirmeye tesvik etme
boyutu (-3,633;18,498), Planlama ve amag belirlemeye tesvik etme boyutu (-1,753;7,005),
Giidiilenme ve 6grenme igin harekete gegmeye tesvik etme (-1,627;5,676) boyutlarinin
katsayilarinin -2 ile +2 arasinda yer almamasi nedeniyle ise nonparametrik testlerden Mann
Whitney U ve Kruskal Wallis kullanilmistir. Normallik testinde gruplar arasindaki farklilik,
istatistiksel olarak %95 anlamlilik diizeyinde (...=0,05 hata payinda) yiiriitilmiistiir.
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4. BULGULAR

Bu béliimde, ilkokullarda, sinif 6gretmenlerinin 6grencinin 6z diizenleyici 6grenmesini
tesvik etmesi ile 6grencilerde yaratici ve elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katkisi
arasindaki iligski incelenmis olup, veri toplama araglarindan elde edilen veriler, tablolar

halinde sunulmus ve bu tablolara iliskin degerlendirmeler yapilmustir.
4.1. Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvikin Demografik Degiskenlerle Iliskisi

Sinif 6gretmenlerinin 6grencilerin 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme durumlarinin
cinsiyet, mesleki diizey, mezun olunan kurum, 6grenim diizeyi gibi demografik degiskenlerle

iligkisi agsagidaki tablolar ile ele alinmistir.

Tablo 4.1.1 Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik ile Cinsiyet I¢in Hesaplanan Mann-Whitney U

Testi Sonuclar:

. Sira Sira o .
Boyut Cinsiyet N Ortalamas:  Toplamlar: z degeri P

Strateji kullammive  gadqin 284 24529  69661,00

degerlendirmeye -0,943 0,346
tesvik etme Erkek 196 233,57 45779,00
Planlama ve amag Kadin 284 241,75  67690,00
belirlemeye tesvik -1,060 0,289
etme Erkek 196 228,84 43938,00
Glidiilenme ve Kadin 284 24298  68034,50
O0grenme i¢in harekete -1,308 0,191

gegmeye tesvik etme Erkek 196 227,05 43593,50

Tablo 4.1.1."e gére, Oz Diizenleyici Ogrenmeyi tesvik ile cinsiyet icin hesaplanan Mann
Whitney U testinin sonuglar1 incelendiginde, cinsiyet ile 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik
6lgeginin alt boyutlar arasindaki sonuglara gore, sira ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel
olarak anlamli degildir. Oz diizenleyici grenmenin alt boyutlari olan; Strateji kullanimi ve
degerlendirmeye tesvik etme (p=0,346>0,05), planlama ve amag belirlemeye tesvik etme
(p=0,289>0,05), giidiilenme ve 6grenme igin harekete gegcmeye tesvik etme (p=0,191>0,05)
sonuclarina gore cinsiyet degiskeni, 6z diizenleyici 6grenme iizerinde istatistiksel olarak

anlamli bir farklilik yaratmamaktadir.
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Tablo 4.1.2 Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik ile Mesleki Deneyim I¢in Hesaplanan Kruskal

Wallis Sonuclari

Boyut MeSIe.k I N Sira Ortalamasi Ki-Kare p
Deneyim
0-5 yil 6 153,67
Strateji kullanimi1 ve 6-10 yil 42 202,82
degerlendirmeye tesvik 6,443 0,092
etme 11-15 y1l 86 243,65
16 yil+ 346 245,80
0-5 yil 6 156,50
6-10 y1l 42 197,78
Planlama ve amag Y 6805 0,078
belirlemeye tesvik etme 11-15 yil 86 234,47
16 yil+ 346 243,09
0-5 yil 6 223,75
Ol N O% " 6-10yll 42 195,91 o8 0120
icin harekete gecmeye : :
tesvik etme 11-15 y1l 86 226,08
16 yil+ 346 244,22

Tablo 4.1.2.’deki Kruskal Wallis testi sonuglarina gore; 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik
ile mesleki deneyimin Ogrenme de anlamli bir farklilik yaratmadigi gorilmektedir
(p=0,092>0,05;p=0,078>0,05;p=0,122>0,05). Buna gore Ogretmenlerin mesleki deneyim
durumlarinin farkliligr ile 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik arasinda olumlu ya da olumsuz bir

iliski s6z konusu degildir.

Tablo 4.1.3 Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik ile Mezun Olunan Kurum i¢in Hesaplanan

Kruskal Wallis Sonuglari

Boyut Mezuniyet N Sira Ortalamasi Ki-Kare p
Strateji kullanimi ve ]?gltlm Fakiiltesi 378 246,04
degerlendirmeye tesvik ~ Ogretmen Okulu 9 228,94 3,087 0,214
etme Diger 03 219,12

Egitim Fakiiltesi 378 240,90
Planlama ve amag Opretmen Okulu 9 259,75 2856 0,240
belirlemeye tesvik etme

Diger 93 216,42

Gudiilenme ve 6grenme Egltlm Fakiiltesi 378 242,04
icin harekete gecmeye Ogretmen Okulu 9 284 88 5,703 0,058
tegvik etme Diger 03 209,52
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Tablo 4.1.3.’e gore, 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik ile mesleki deneyim analizinde
ortaya ¢ikan anlamli bir farklilik olmadig1 durumu, 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik ile mezun
olunan kurum arasinda da gecerlidir. Kruskal Wallis testi analiz sonuglarina gére mezun

olunan kurum 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvikte anlamli bir farklilik ortaya koymamaktadir.

Tablo 4.1.4. Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik ile Ogrenim Diizeyi i¢in Hesaplanan Kruskal

Wallis Sonuclari

Boyut ngemrp N Sira Ortalamasi Ki-Kare p
Diizeyi
N On Lisans 71 261,45
Strateji kullanimi ve .
degerlendirmeye tesvik Lisans 379 243,41 16,338 0,001
etme Lisansiisti 30 160,43
On Lisans 71 258,59
Planlarigs ama5 Lisans 379 238,84 15014 0,002
belirlemeye tesvik etme
Lisansiisti 30 165,65
Gildiillenme ve 6grenme On Lisans 1 254,90
icin harekete gegmeye Lisans 379 238,98 13,547 0,004
tesvik etme Lisansiisti 30 162,45

Tablo 4.1.4.’teki Kruskal Wallis sonuglar1 incelendiginde, sira ortalamalar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu, baska bir ifade ile 6grenim tiiriiniin 6z
diizenleyici Ogrenme iizerinde anlamli bir farklilik olusturdugu goriilmektedir
(p=0,001<0,05;p=0,002<0,05;p=0,004<0,05). Farklilig1 yaratan alt gruplarin, 6z diizenleyici

ogrenmeyi tesvik Olceginin alt boyutlar ile analiz sonuglart asagida belirtilmistir:

Tablo 4.1.5. Oz Diizenleyici Ogrenme Strateji Kullanimi ve Degerlendirmeye Tesvik Etme

Boyutu ile Ogrenim Diizeyi Arasindaki iliski

Ogrenim Sira Sira
Boyut Turt N Ortalamasi Toplamlari z P
Strateji kullanimi1 On Lisans 71 55,68 3953,00
ve Lisansisti 30 3598 gooo0 94 000
degerlendirmeye Toplam 101

tesvik etme

Tablo 4.1.5.’teki Mann-Whitney U testi sonuglarina gore, (p=0,000<0,05) olmasindan
dolay1 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik dl¢eginin strateji kullanimi ve degerlendirmeye tesvik
etme boyutunda on lisans ve yiiksek lisans arasinda anlamli bir farklilik s6z konusudur. Buna

gore sira ortalamalar1 g6z oniine alinarak 6n lisans derecesine sahip 6gretmenlerin lisansiistii
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derecesine sahip olan 6gretmenlere gore daha fazla strateji kullanim1 ve degerlendirme ile 6z

diizenleyici 6grenmeyi tesvik ettikleri tespit edilmistir.

Tablo 4.1.6 Oz Diizenleyici Ogrenme Planlama ve Amag¢ Belirlemeye Tesvik Etme Boyutu ile

Ogrenim Diizeyi Arasindaki iliski

Bovut Ogrenim N Sira Sira ;
y Tiiri Ortalamasi Toplamlari P
Planlama ve On Lisans 71 55,68 3953,00
amag Lisansisti 30 35,98 800,00 3812000
belirlemeye Toplam 101

tegvik etme

Tablo 4.1.6.”daki Mann-Whitney U testi sonuglaria gore, (p=0,000<0,05) olmasindan
dolay1 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik 6lgeginin planlama ve amag belirlemeye tesvik etme
boyutunda 6n lisans Ve lisansiistii arasinda anlamli bir farklilik s6z konusudur. Bu farkliligin
sira ortalamasi sonuglarina gore On lisans derecesine sahip Ogretmenler lehine oldugu

goriilmektedir.

Tablo 4.1.7 Oz Diizenleyici Ogrenme Planlama ve Amag Belirlemeye Tesvik Etme Boyutu ile

Ogrenim Diizeyi Arasindaki Tliski

Bovut Ogrenim N Sira Sira ,

y Tiri Ortalamasi Toplamlar1 P
Planlama ve Lisans 379 204,50 76278,50
amac Lisansiusti 30 140,50 3122,50 -3,509 000
belirlemeye Toplam 409

tesvik etme

Tablo 4.1.7.°deki 0z diizenleyici O0grenmeyi tesvik Olceginin planlama ve amag
belirlemeye tesvik etme boyutunda, lisans ve lisansiistii arasinda analiz sonuclarma gore
anlamli bir farklilik oldugu ortaya ¢ikmistir (p=0,000<0,05). Bu farkliligin sira ortalamasi
sonuglarina gore lisans derecesine sahip 6gretmenler lehine oldugu goriilmektedir. Buna gore
lisans derecesine sahip Ogretmenlerin lisansiistli derecesine sahip Ogretmenlere oranla
planlama ve amag belirleme konusunda ogrencileri daha yiliksek diizeyde tesvik ettikleri

anlasilmaktadir.
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Tablo 4.1.8 Oz Diizenleyici Ogrenme Giidiilenme ve Ogrenme icin Harekete Ge¢cmeye Tesvik

Etme Boyutu ile Ogrenim Diizeyi Arasindaki iliski

Boyut Ogrrglﬁlm N  Sira Ortalamasi1  Sira Toplamlari z p
Gidilenme On Lisans 71 54,04 3782,50 -3.704 000
ve 6grenme Lisansuisti 30 35,17 777,50 ' '
i¢in harekete

gegmeye Toplam 101

tegvik etme

Tablo 4.1.8.e gore, 6z dilizenleyici 6grenmeyi tesvik dlgeginin giidiilenme ve 6grenme
icin harekete gegmeye tesvik etme boyutunda, 6n lisans ve lisansiistii arasinda Mann-Whitney
U testi sonuglarina gore anlamli bir farklilik oldugu ortaya ¢ikmistir (p=0,000<0,05). Bu
farkliligin sira ortalamasi degerlerine gore on lisans derecesine sahip 6gretmenlerin lehine
oldugu anlasilmaktadir. Buna goére 6n lisans mezunu 6gretmenlerin, 6grencileri giidiileme ve
O0grenme icin harekete gecmeye tesvik etme konusunda daha yiiksek diizeyde katki

sagladiklari tespit edilmistir.

Tablo 4.1.9 Oz Diizenleyici Ogrenme Giidiilenme ve Ogrenme icin Harekete Ge¢cmeye Tesvik

Etme Boyutu ile Ogrenim Diizeyi Arasindaki iliski

Boyut O?rrjfém N  Sira Ortalamast  Sira Toplamlari z p
Glidiilenme Lisans 379 204,35 76221,00 -3.400 001
ve 0grenme Lisansusti 30 141,20 3180,00 ! '
i¢in harekete

gegmeye Toplam 409

tesvik etme

Tablo 4.1.9.°daki analiz sonuglarma gore, (p=0,001<0,05) olmasindan dolay1 6z
diizenleyici 6grenmeyi tesvik dlgeginin glidiilenme ve 6grenme igin harekete gegcmeye tesvik
etme boyutunda lisans ve lisansiistii arasinda anlamli bir farklilik s6z konusudur. Bu
farkliligin sira ortalamasi degerlerine gore lisans derecesine sahip Ogretmenlerin lehine

oldugu anlasilmaktadir.

70



4.2. Yaratic1 Diisiinme Becerilerinin Gelisimine Katkinin Demografik

Degiskenlerle iliskisi

Sinif 6gretmenlerinin 6grencilerin yaratici diisiinme becerilerinin gelisimine sunduklari
katkinin cinsiyet, mesleki diizey, mezun olunan kurum, 6grenim diizeyi gibi demografik

degiskenlerle iliskisi asagidaki tablolarda incelenmistir.

Tablo 4.2.1 Yaratic1 Diisiinme fle Cinsiyet icin Hesaplanan Bagimsiz Orneklem t Testi

Sonuclari
Cinsiyet N Ortalama  Standart Sapma t degeri D
Kadin 284 4,10 0,44
Erkek 196 4,15 0,45 -1,223 0,222

Tablo 4.2.1°e gore, cinsiyet degiskeninin dgretmenlerin, 6grencilerin yaratict diistinme

egilimleri lizerinde anlaml1 bir farklilik olmadig1 sonucuna ulagilmaktadir (p=0,222>0,05).

Tablo 4.2.2 Yaratic1 Diisiinme ile Mesleki Deneyim i¢in ANOVA Sonuclar

Kareler Serbestlik Kareler

Toplami Derecesi Ortalamasi P Fark
Gruplar 2,077 4 0,692
Arast 6-10 yil ile
Gruplar 93,925 476 0,197 3,508 0,015 164}-/ 1
Ici 7
Toplam 96,002 480

Tablo 4.2.2°ye gore, mesleki deneyimin, yaratici diisinme lizerinde anlamli bir farka
neden oldugui tespit edilmistir (p=0,015<0,05). Bu farkin nedenini ortaya koymak i¢in Tukey
testi yapilmis olup analiz sonuglarina gore, 6-10 yi1l arasinda mesleki deneyime sahip olanlar
ile 16 yildan daha fazla mesleki deneyimi olanlar arasinda, 16 yildan fazla ¢alisan 6gretmenler

lehine anlamli bir farklili§in s6z konusu oldugu tespit edilmistir.

Tablo 4.2.3 Yaratic1 Diisiinme ile Mezun Olunan Kurum icin Hesaplanan ANOVA Sonuglar

Kareler Serbestlik Kareler F P
Toplami Derecesi Ortalamasi
i;:fl'ar 0,331 3 0,166
Gruplar I¢i 95,671 477 0,201 0825 0439
Toplam 96,002 480
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Tablo 4.2.3’teki yaratict diisiinme ile mezun olunan kurum arasindaki iliski igin
hesaplanan sonuglarda goriildiigii izere, mezun olunan kurum, yaratict diisiinme tizerinde

anlaml bir farklilik olusturmamaktadir (p=0,439>0,05).

Tablo 4.2.4 Yaratic1 Diisiinme fle Ogrenim Diizeyi I¢cin Hesaplanan ANOVA Sonuclari

Kareler Serbestlik Kareler F p Fark (Tukey

Toplami Derecesi Ortalamasi HSD)
Gruplar 2,436 2 0,812 Onlisans ile
Arasi Lisansiistii
Gruplar 93,566 478 0,197 4,130 0,007 Lisans ile
Ici Lisansiistii
Toplam 96,002 480

Tablo 4.2.4’teki ANOVA sonuglari incelendiginde, dgrenim tiiriinlin yaratici diigiinme
iizerinde 0,01 anlamlhilik diizeyinde anlamli bir farklilik yarattigi goriilmektedir
(p=0,007<0,01). Farkin kaynagmi gérmek amaciyla yapilan Post Hoc testlerinden Tukey
yontemi sonuglarina gére On Lisans ile Lisansiistii arasinda On Lisans derecesine sahip
ogretmenler lehine, Lisans ile Lisansiistli arasinda ise Lisans derecesine sahip 0gretmenler
lehine oldugu tespit edilmistir. On lisans ve lisans derecesine sahip dgretmenler arasinda

anlamli bir farklilik s6z konusu degildir.

4.3. Elestirel Diisiinme Becerilerinin Gelisimine Katkinin Demografik

Degiskenlerle iliskisi

Smif Ogretmenlerinin  68rencilerin  elestirel diistinme becerilerinin  gelisimine
sagadiklarini diistindiikleri katkinin cinsiyet, mesleki diizey, mezun olunan kurum, 6grenim

diizeyi gibi demografik degiskenlerle iligkisi asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 4.3.1 Elestirel Diisiinme ile Cinsiyet i¢in Hesaplanan Mann Whitney U Testi Sonuclar

Cinsiyet N Sira Ortalamasi Sira Toplamlari Z degeri p
Kadin 284 245,35 69190,00

Erkek 196 229,81 44813,00 -1,211 0,226
Toplam 480 -

Tablo 4.3.1.’deki sonuglardan kadin 6gretmenlerin elestirel diisiinme tarzlarinin sira
ortalamalarinin  (245,35), erkek Ogretmenlerin elestirel dilislinme tarzlarinin sira
ortalamalarindan (229,81) daha fazla oldugu goriilmekte, sira ortalamalar: arasindaki farkin

(15,54) Ho hipotezini reddedecek diizeyde olmadigi, baska bir ifade ile sira ortalamalari
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arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli olmadig1 (p=0,226>0,05) sonucuna
ulagilmaktadir. Bu durumda elestirel diistinmenin 6gretmenlerin cinsiyetlerine gore farklilik

gostermedigi ortaya ¢cikmaktadir.

Tablo 4.3.2 Elestirel Diisiinme ile Mesleki Deneyim Icin Hesaplanan Kruskal Wallis Sonucu

Mesleki

. N  Sira Ortalamas1  Ki-Kare p Fark
Deneyim
0-5 yil 6 162,00 .
Elestirel 6-10 y1l 42 206,81 ° igz}l}llﬂe
Diisiinme 11-15 yul 86 216,68 9,266 0,026
16 y1l+ 346 251,87 11-15 y1l
Toplam 480 ile 16+y1l

Tablo 4.3.2.°deki sira ortalamalar1 degerlerine bakildiginda, mesleki deneyim arttikga
elestirel diisinmenin de artti§1 goriilmektedir. Bu artis, istatistiksel olarak anlamlidir
(p=0,026<0,05). Mesleki deneyim, elestirel diisinme {izerinde anlamli bir farklilik
olusturmaktadir. Farklilig1 yaratan alt gruplar sira ortalamalara gore, 6-10 yil ile 16+ yil

arasinda 16+ yil lehine ve 11-15 yil ile 16+ yil alt gruplar1 arasinda 16+ yil lehinedir.

Tablo 4.3.3 Elestirel Diisiinme ile Mezun Olunan Kurum I¢in Hesaplanan Kruskal Wallis

Sonuclari
Mezun
Olunan N  Sira Ortalamas1  Ki-Kare p Fark
Kurum
Egitim 378 245,92
‘ Fakiltesi Egitim
Elestirel Ogretmen 9 233,78 4634 009 Fakiiltesi ile
Diisiinme Okulu Diser
Diger 93 211,60 &
Toplam 480

Sira ortalamalarma bakildiginda, egitim fakiiltesi mezunu Ogretmenlerin sira
ortalamalarinin, O0gretmen okulu ve diger okullardan mezun olan O6gretmenlerin sira
ortalamalarindan yiiksek oldugu goriilmektedir. Sira ortalamalar1 arasindaki fark, Post Hoc
testlerinden Tukey yOntemi ile yiiriitiilmiis ve 0,10 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak
anlamli oldugu bulgusuna ulasilmistir (p=0,09<0,10). Farklilik, egitim fakdiltesi alt grubu ile

diger alt grubu arasinda, egitim fakiiltesinden mezun olan 6gretmenler lehinedir.
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Tablo 4.3.4 Elestirel Diisiinme ile Ogrenim Diizeyi I¢in Hesaplanan Kruskal Wallis Sonuclar

Ogrenim Turd N Sira Ortalamalari Ki-kare p Fark

On Lisans 71 265,70 inlsa?s -
Lisansiistii

Lisans 379 240,60

Lisansustu 13,724 0,003 Lisans -

30 157,38 . e

Lisansiisti

Toplam 480

Tablo 4.3.4.”lin son siitunundaki p degerinin 0,01 degerinden kiigiik olmasindan dolay1

elestirel diisiinme ile 6grenim diizeyi arasinda anlamli bir farklilik ortaya ¢ikmaktadir. Bu

sonuca gore, 6n lisans, lisans, lisansiistii mezunu 6gretmenler arasinda elestirel diistinme

acisindan anlamli bir farklilik bulunmaktadir. Farklilig1 yaratan alt gruplar, sira ortalamalarina

gore on lisans ile lisansiistii alt gruplar1 arasinda 6n lisans lehine, lisans ile lisansiistii alt

gruplar: arasinda ise lisans lehinedir.

4.4. Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik Etmenin Yaratict ve Elestirel

Diisiinme Becerilerinin Gelisimine Katkis1 Arasindaki iliski

Oz diizenleyici 6grenmeyi tesvik etmenin yaratici ve elestirel diisiinme becerilerinin

gelisimine katkist arasindaki iliski, ilk olarak korelasyon analizi tespit edilmeye ¢alisilmistir.

Korelasyon analizi sonuglar1 Tablo 4.4.1.’de gosterilmistir.
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Tablo 4.4.1 Yaratic1 ve Elestirel Diisiinme Katki, Oz Diizenleyiciyi Ogrenmeyi Tesvik ve Alt

Boyutlar1 Arasindaki Iliski

Oz Strateji Planlama ve Giidiilenme ve
Yaratict  Elestirel Diizenleyici Kullanimi ve amag Ogrenme icin
Diisinme Diisiinme Ogrenme Degerlendirme belirleme  harekete gegme

Correlation 1,000 A44**  338** ,329** ,346** ,291**
Yaraticl C_oefficient
Dissiinme Sl_g. (2- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

tailed)

N 480 480 480 480 480 480

Correlation ,444** 1,000 ,656** ,620** ,668** ,659**
Elegtirel C_oefficient
Diisiinme Sl_g. (2- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

tailed)

N 480 480 480 480 480 480
Strateji ~ Correlation ,338**  656** ,926** 1,000 ,937** ,926**
kullanim1 Coefficient
ve Sig. (2- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
degerlendi tailed)
rme N 480 480 480 480 480 480

Correlation ,329**  620** ,808** ,937** 1,000 ,893**
Planlama Coefficient
ve ama¢ Sig. (2- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
belirleme tailed)

N 480 480 480 480 480 480
Gudilenm Correlation ,346**  668**  849** ,926** ,893** 1,000
eve Coefficient
ogrenme  Sig. (2- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
icin tailed)
harekete N 480 480 480 480 480 480
gegme
Oz Correlation ,291**  659** 1,000 ,926** ,808** ,849**
Diizenleyi C_oeff|C|ent

. Sig. (2- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
Cl :
Ofrenme tailed)
& N 480 480 480 480 480 480
Tablo 4.4.1.°e gore, Spearman Korelasyon testine gore, Olcekler arasindaki

korelasyonlara bakildiginda, 6lgeklerin tamaminin birbirleriyle arasindaki korelasyonun 0,01

anlamlilik diizeyinde anlamli oldugu sonucuna varilmaktadir. Giirbiiz ve Sahin’e gore (2017),

korelasyon katsayisi (1), 0-0,3 arasinda deger aliyorsa iliskinin zayif, 0,3-0,7 arasinda deger

aliyorsa iligkinin orta, 0,7-1 arasinda deger aliyorsa iligkinin kuvvetli oldugu yorumu

yapilabilmektedir. Buna gore 6z diizenleyici 6grenme ile alt boyutlar1 arasindaki iligkinin

kuvvetli, elestirel diisinme becerilerine katki ile 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme ve alt

boyutlar1 arasindaki iliskinin orta, elestirel diisiinme ve yaratici diisinme becerilerinin

gelisimine katki saglama arasindaki iliskinin orta, yaratici diisinme becerilerine katki

saglama ile 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme ve alt boyutlari arasindaki iligkinin zayif
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oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu bulgular 1s181nda, 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik eden
ogretmenlerin elestirel diislinme becerilerinin gelisimine katki konusunda basarili olduklari

sOylenebilir.

Oz diizenleyici dgrenmeyi tesvik etmenin yaratic1 ve elestirel diisinme becerilerinin
gelisimine katkisi arasindaki iligki, ikinci fazda regresyon analizi ile incelenmistir. Analiz

sonuglar1 Tablo 4.4.2.°de gosterilmistir.

Tablo 4.4.2 Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik Etmenin Yaratici ve Elestirel Diisiinme

Becerilerinin Katkisina fliskin Regresyon Analiz Sonuclar

Regresyon Istatistikleri

R 0,621 Bagimli Degisken Oz Diizenleyici
Ogrenme
R? 0,386 Yaratici
g s Diistinme
Diizeltilmis | 0,383 Bagimsiz Degiskenler | by i)
R? Diistinme
Standart Hata | 0,4152 Yontem En Kiiglik
Kareler Y.
Varyans Analizi (ANOVA)
Kareler Serbestlik Kareler P
Toplami1 Derecesi Ortalamasi
Regresyon 51,677 2 25,839
Artik 82,225 477 0,172 149,894 | 0,001
Toplam 133,903 479
Katsayilar Tablosu
B Standart Standardize Edilmis ¢
Hata B P
Sabit Terim 1,196 0,222 5,379 | 0,0001
Yaratici 0,054 0,051 0,041 1,045 | 0,297
Diuistinme
Elestirel 0,711 0,047 0,603 15,279 | 0,0001
Diistinme

Tablo 4.4.2°de yer alan ve bagimli degiskenin ne kadarmin bagimsiz degiskenler
tarafindan agiklandigin1 gdsteren R? degerinin 0,386 oldugu gériilmektedir. Yani, bagiml
degisken olan 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etmenin % 38,6’s1, bagimsiz degiskenler olan
yaratict diisiinme ve elestirel diisiinme tarafindan aciklanmaktadir. ANOVA tablosunda
bulunan p degerinin 0,05’ten kiigiik olmasi (p=0,001<0,05), regresyon modelinin bir biitiin
olarak anlamli oldugunu ifade etmektedir. Katsayilar tablosunda yer alan f katsayisina
bakildiginda, bagimli degiskeni en fazla etkileyen ve istatistiksel olarak tek anlamli olan

degiskenin (p=0,0001<0,05) elestirel diisiinme degiskeni oldugu goriilmektedir. Bagimsiz
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degisken olan elestirel diisiinmedeki 1 standart sapmalik artis, bagimli degisken olan 6z
diizenleyici 6grenmede 0,711 standart sapmalik artisa neden olmaktadir. Yaratici diistinmenin
f katsayisina bakildiginda 0.054’1iik artis, 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etmenin, yaratici

diisiinme becerilerinin gelisimine herhangi bir katkisinin olmadigini ortaya koymaktadir.
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5. SONUC VE ONERILER

Bu boliimde, arastirma sonucunda elde edilen bulgulara dayali olarak ulasilan sonuglara

ve Onerilere yer verilmistir.
5.1. Sonuglar

Arastirmanin bu boliimiinde elde edilen bulgular yorumlanmis ve elde edilen sonuglar

arastirma sorulari ¢er¢cevesinde sunulmustur.

5.1.1. Smf Ogretmenlerinin Ogrencilerin Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik

Durumlarina iliskin Sonuclar

Calisma grubundaki sinif 6gretmenlerinin 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik dlgeginden
aldiklar1 yiizde ve frekans sonuclarina bakildiginda, 6gretmenlerin en ¢ok “tamamen
katiltyorum” segenegini isaretledikleri goriilmiistiir. Bu durum, 6lgekte ters madde olmadigini
géz Oniinde bulundurdugumuzda, sinif 6gretmenlerinin Ogrencilerde 6z diizenleyici

ogrenmeyi tesvik ettiklerini diislindiiklerini gdstermektedir.

Sinif 6gretmenlerinin 6grencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini tesvik etme diizeyleri,
cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik yaratmamaktadir. Azapagast (2009),
Gomleksiz ve Demiralp (2012), Saracaloglu vd. (2017), Volters ve Pintrich (1998)
caligmalarinda, cinsiyet degiskeni ile ilgili bu arastirma ile benzer sonuglar ortaya
koymaktadir. Turan (2009) tarafindan yapilan ¢alismada 6lgegin “Giidiilenme ve 0grenme
i¢in harekete gegcme”, “Strateji kullanimi ve degerlendirme”, “Ogrenmede bagimlilik™ alt
boyutlarinda ve 6lgegin tiimiinde cinsiyete gore anlamli bir farklilik bulunmazken, “Planlama
ve amagc belirleme” boyutunda kadinlar lehine anlamli bir farklilik bulundugu goriilmektedir.
Aybek ve Aslan (2017) ¢alismalarinda, dgretmen adaylarinin; 6z pekistirme ve 6z izleme alt
boyutlar1 arasinda cinsiyet degiskeni agisindan anlamli farklilik olmadigini ortaya koyarken
0z degerlendirme alt boyutunda cinsiyet degiskeni agisindan anlamli bir farklilik
bulunmustur. Yilmaz (2018) calismasinda, 6z diizenlemeli 6gretime iliskin 6z yeterlik 6lgegi
0z yeterlik puanlarinin cinsiyete gore sadece biligsel beceri 6gretimi boyutunda kadinlar
lehine farklilastigini tespit etmistir. Altay’in (2013) ¢calismasinda da cinsiyet degiskeni ile 6z
diizenleyici 6grenme boyutlarindan olan “planlama ve amag belirleme” ile “strateji kullanimi
ve degerlendirme” alt boyutlar1 arasinda kadinlar lehine anlamli bir fark oldugu tespit

edilmistir. Bu bilgiler 15181nda, sinif 6gretmenlerinin 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme
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durumlarinin, Ogretmenlerin kadin ya da erkek olmasina gore farklilik yaratmadigini

sOylemek miimkiindiir.

Smif 6gretmenlerinin 6grencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini tesvik etme diizeyleri,
mesleki deneyim degiskenine gore anlamli bir farkliik yaratmamaktadir. Celik (2012),
caligmasinda da bu ¢alisma ile benzer bir sonug elde etmis ve Matematik 6gretmenlerinin 6z
diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme egilimlerinin mesleki deneyim degiskenine gore anlamli
bir farklilik yaratmadigini tespit etmistir. Bu tespit, Butler, Lauscher, Jarvis-Selinger ve
Beckingham’in (2004) ve Yilmaz’in (2016) ¢alismalariyla ¢elismektedir. Butler vd. (2004)
caligmalarinda, 6gretmenlerin mesleki kidemleri 6z diizenleme becerileri tizerinde etkili

olmustur, sonucuna varmislardir.

Siif 6gretmenlerinin 6grencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini tesvik etme diizeyleri,
mezun olunan kurum degiskenine gore anlamli bir farklilik yaratmamaktadir. Egitim
fakiiltesinden mezun olanlar ile 6gretmen okulundan ya da diger fakiiltelerden mezun olan
siif 6gretmenleri arasinda 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme agisindan anlamli bir
farklilik olmadigr saptanmistir. Buna gore Ogretmenlerin mezun olduklar1 bdliimlerin

ogrencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini tesvik edecek bir farklilik yaratmadigi sdylenebilir.

Sinif 6gretmenlerinin dgrencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini tesvik etme diizeyleri,
ogrenim diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilik yaratmaktadir. Yilmaz (2016)
aragtirmasinda bu sonugla benzerlik igeren bir durum ortaya koymus ve 6grenim durumu
lisans ve yliksek lisans olan 6gretmenlerin puan ortalamalariin meslektaslarindan anlamh
derecede yiiksek oldugunu tespit etmistir. Butler vd. (2004), bu diisiinceyi destekleyen
caligmalar yapmislardir. Celik (2102) arastirmasinda, bu sonugla gelisen bir durum ortaya
koymus ve Matematik dgretmenlerinin 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme egilimlerinin

ogrenim diizeyi agisindan farklilik yaratmadigini belirtmistir.

Siif 6gretmenlerinin 6grencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini tesvik etme durumlari
ogrenim diizeyine gore farklilik gdstermektedir. Ogrenim diizeyine gore farklilik gdsterme

durumlari incelendiginde asagidaki sonuclara ulagilmistir:

Oz diizenleyici 6grenmeyi tesvik dlgeginin strateji kullanimi ve degerlendirmeye tesvik
etme, planlama ve amag belirlemeye tesvik etme, giidiilenme ve 6grenme i¢in harekete
gecmeye tesvik etme boyutlarinda 6n lisans ve lisansiistii arasinda anlamli bir farklilik s6z
konusudur. Gruplar arasindaki farkliligi tespit etmek igin yapilan Mann — Whitney U testi
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sonuglarinin sira ortalamalarina gore On lisans mezunu olan 6gretmenlerin, 6z diizenleyici
ogrenme becerisi kazandirma konusunda 6grencileri tesvik etme durumlarinin lisansiistii

yapan 6gretmenlere gore daha yiiksek oranda oldugu tespit edilmistir.

Oz diizenleyici 6grenmeyi tesvik 6lgeginin planlama ve amag belirlemeye tesvik etme,
giidillenme ve 6grenme i¢in harekete gegmeye tesvik etme boyutlarinda, lisans ve lisansiistii
derecesine sahip 0gretmenler arasinda analiz sonuglarina gore anlamli bir farklilik oldugu
ortaya ¢ikmistir. Bu durum, gruplar arasindaki farklilig1 tespit etmek icin yapilan Mann —
Whitney U testi sonuglarmin sira ortalamalarma gore, lisans mezunu olan smif
ogretmenlerinin, lisansiistii yapan sinif 6gretmenlerine gore, dgrencilerin 6z diizenleyici
O0grenme becerisi kazanmalarini tesvik etme diizeylerinin daha yiiksek oldugunu ortaya

koymaktadir.

Oz diizenleyici grenmeyi tesvik dlgeginin strateji kullanimi ve degerlendirmeye tesvik
etme boyutunda 6n lisans ile lisans derecesine sahip sinif 6gretmenleri ve lisans ile lisansiistii

derecelerine sahip sinif 6gretmenleri arasinda anlamli bir farklilik s6z konusu degildir.

Oz diizenleyici 6grenmeyi tesvik dlgeginin planlama ve amag belirlemeye tesvik etme,
giidiilenme ve 6grenme i¢in harekete gegmeye tesvik etme boyutlarinda 6n lisans ile lisans
derecesine sahip Ogretmenler arasinda 6z diizenlemeyi tesvik etme agisindan anlamli bir

farklilik bulunmamaktadir.

Elde edilen bu bulgular 1s1ginda lisans ve On lisans mezunlarimin 6z diizenleyici
ogrenmeyi tesvik etmede daha basarili olduklart sdylenebilir. Bu durum lisansiistii yapan
ogretmenlerin akademik kariyerlerine Onem vermesinden dolayr smf seviyesine

inememelerinden kaynaklaniyor olabilir.

5.1.2. Simf Ogretmenlerinin Ogrencilerin Yaratici Diisiinme Becerilerinin

Gelisimine Katkisina iliskin Sonuclar

Siif Ogretmenlerinin Ogrencilerin yaratict diisiinme becerilerine katkisina iliskin
uygulanan anketin sonuglaria gore, cinsiyet degiskeni ile 6gretmenlerin 6grencilerin yaratici
diisiinme becerilerinin gelisimine katkis1 arasinda anlamli bir farklilik bulunamamustir.
Yildirim (2006), Yenilmez ve Yolcu (2007), Zeytun (2010), Oztekin (2013), Ercan (2003),
Aldig (2016) caligmalarinda, bu arastirmayr destekleyen sonuglar ortaya koyarak,

ogretmenlerin cinsiyetleri ile 6grencilerin yaratici diistinme becerilerinin gelisimi arasinda bir
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iliski olmadigini belirtmislerdir. Bu arastirmanin bulgulariyla 6rtiigmeyen aragtirma bulgulari
da vardir. Altin (2010), "[lkdgretimde gorevli &gretmenlerin orgiitsel bagliliklariyla
yaraticiliklart iligkisi" bashikli ¢alismasinda, O0gretmenlerin cinsiyetlerine bagli olarak
yaraticilik diizeylerini algilamalarinin farkli oldugunu ve bu farkin kadin 6gretmenler lehine
oldugunu tespit etmistir. Yaraticilik diizeylerine iligkin ortalama puanlara bakildiginda; kadin
ogretmenlerin kendilerini erkelere gore daha yaratici algiladiklar goriilmektedir. Bu bilgiler
1s181nda, 6gretmenlerin 6grencilerin yaratici diisiinme becerilerinin gelistirilmesinde cinsiyet

degiskeninin anlamli bir farklilik yaratmadigini sdylemek miimkiindiir.

Smif 6gretmenlerinin  6grencilerin yaratict diisiinme becerilerine katkisina iliskin
uygulanan anketin sonuclarina gore, 6gretmenlerin mezun oldugu kurum ile 6grencilerin
yaratict diisiinme becerilerinin gelisimi arasinda herhangi bir iliski bulunamamistir. Bu
calisma ile Yildiim (2006), Aldig (2016), Oztekin’in (2013) calismalar1 paralellik
gostermektedir. Yildirim (2006) ve Oztekin (2013) arastirmalarinda, 6gretmenlerin yaraticilik
diizeylerinin mezun olunan kurum degiskenine gore anlamli olarak farklilagmadigini
belirtmislerdir. Altin (2010), "llkdgretimde Goérevli Ogretmenlerin Orgiitsel Bagliliklariyla
Yaraticiliklarr Iligkisi" baslikli calismasinda, Ogretmenlerin, yaraticilik diizeylerinin
mezuniyetlerine gore farklilastigi ve bu farkin Egitim Enstitiisi/Egitim Yiiksek Okulu/Egitim
Fakiiltesi mezunu Ogretmenler lehine oldugunu tespit etmistir. Bu bilgiler 1s1ginda,
ogretmenlerin mezun olduklar1 kurumlari, G68rencilerin yaratict diisiinme becerilerinin

gelisimine katkis1 konusunda etkisi olmadig1 sdylenebilir.

Buna karsilik sinif 6gretmenlerinin mesleki deneyim degiskeni acisindan, 6grencilerdeki
yaratici diisiinme becerilerinin gelisimine katkisina iligkin anlamli bir farklilik oldugu sonucu
ortaya ¢ikmustir. Bu farkliligin, 6-10 y1l aras1 mesleki deneyime sahip olanlar ile 16 yildan
fazla mesleki deneyime sahip olan sinif Ogretmenleri arasinda, 16+ yil calisan sinif
ogretmenleri lehine oldugu tespit edilmistir. Kisaca kidem yili daha fazla olan smif
ogretmenlerinin 6grencilerin yaratict diisiinme becerilerinin gelisimine katkisinin daha fazla
oldugunu séylemek miimkiindiir. Y1ildirim (2006), Aldig (2016) arastirmalarinda bu sonug ile
celigsen tespitler ortaya koymus olup, mesleki kidemin &grencilerdeki yaratici diigiinmenin
gelistirilmesine katki saglamayacagini dile getirmiglerdir. Sahin (2010) bu c¢alisma ile
ortiismeyen sonuglar tespit etmis, Ogrencilerin yaraticilik diizeyinin gelismesinde
ogretmenlerin mesleki deneyimlerinin bir katkis1 olmadigini belirtmistir. Yenilmez ve Yolcu

da (2007) galismasinda, bu aragtirmanin bulgulariyla ortiismeyen sonuglar tespit etmistir.
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Yenilmez ve Yolcu’ya gore, 6gretmenlerin kidem durumlarinin 6grencilerin yaratici diisiinme
becerilerinin gelisimine katkisi ile ilgili yaptiklar1 arastirmada anlamli bir farklilik olmadigini

tespit etmislerdir.

Smif 6gretmenlerin 6grenim diizeyi degiskeni bakimindan, 6grencilerdeki yaratici
diisiinme becerilerinin gelisimine katkisina iligkin de anlamli bir farklilik tespit edilmistir.
ANOVA testi sonuglarina gore 6n lisans ile lisansiistii arasinda 6n lisans derecesine sahip
ogretmenler lehine, lisans ile lisansiistii arasinda ise lisans derecesine sahip O0gretmenler
lehine farklilik s6z konusudur. Buna gore, on lisans ve lisans derecelerine sahip smif
ogretmenlerinin 6grencilerin yaraticit diisiinme becerilerinin gelisimine katki anlaminda
lisansiistii derecesine sahip sinif 6gretmenlerine gore daha basarili olduklar1 sonucunun ortaya
ciktigr soylenebilir. Aldig (2016) calismasinda, bu arastirma ile g¢elisen bir sonug ortaya
koymus olup, Tiirk¢e 6gretmenlerinin 6grencilerin yaratici diisiinme becerilerinin gelisimine

katki saglamada 6grenim diizeyi degiskeninin anlamli bir farklilik yaratmadigini belirtmistir.

5.1.3. Siif Ogretmenlerinin Ogrencilerin  Elestirel Diisiinme Becerilerinin

Gelisimine Katkisina iliskin Sonuclar

Smif 6gretmenlerinin, 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerine katkisina iliskin
uygulanan 6lgegin sonuclarina gore, cinsiyet degiskeni agisindan sira ortalamalar1 dikkate
alindiginda anlamhi bir farklilik olmadigi tespit edilmistir. Buna goére Ogretmenlerin
cinsiyetlerinin, Ogrencilerin elestirel diistinme becerilerinin gelisimine katkisina iligkin
olumlu ya da olumsuz bir etkisi bulunmamaktadir. Narin ve Aybek (2010) ¢aligmalarinda bu
diisiinceyi destekleyen sonuglar ortaya koyarken, Korkmaz (2009) calismasinda,
ogretmenlerin elestirel diistinme egilimlerinin cinsiyet degiskenine gore farklilik gdsterdigini
belirtmistir. Doganay vd. (2007) ¢alismalarinda da elestirel diisiinme becerilerinin cinsiyet

degiskenine gore farklilagtigin1 ortaya koymuslardir.

Simif 6gretmenlerinin, 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerine katkisina iliskin
uygulanan 6lgegin sonuglarina gore; mesleki deneyim, mezun olunan kurum ve 6grenim tiirii

degiskenleri acisindan anlaml farkliliklarin oldugu tespit edilmistir.

Mesleki deneyim degiskenine gore 16 yildan fazla siiredir gorev yapan sinif
ogretmenlerinin, 6-10 y1l ve 11-15 y1l aras1 mesleki deneyime sahip olan sinif 6gretmenlerine
gore, 0grencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katkisina iliskin sira ortalamalari

daha yiiksek ¢ikmistir. Bu durum 16 yildan fazla mesleki deneyime sahip olan 6gretmenlerin,
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ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katkis1 noktasinda daha iyi bir etkiye
sahip olduklari sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir. Korkmaz (2009) ¢alismasinda, 6gretmenlerin
elestirel diistinme egilimlerinin kideme gore anlamli bir farklilik olusturdugunu tespit ederek,
bu calisma ile benzer bir sonu¢ ortaya koymustur. Narin ve Aybek (2010) ¢alismalarinda,
ogretmenlerin 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelistirilmesinde kidemin herhangi
bir farklilik yaratmadigi sonucuna varmislardir. Elde edilen bilgiler 1s18inda, mesleki
deneyimin, elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katkisi konusunda 6nem arz ettigi ve
kidem yili daha fazla olan Ogretmenlerin, Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin

gelisimine daha ¢ok katki sagladigi sdylenebilir.

Mezun olunan kurum degiskeni agisindan sonuglar incelendiginde; sinif 6gretmenlerinin,
ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katkist konusunda, egitim
fakiiltesinden mezun olan 6gretmenlerin, 6gretmen okulu ve diger fakiiltelerden mezun olan
Ogretmenlere gore daha basarili oldugunu sdylemek miimkiindiir. Buna gore egitim
fakiiltesinden mezun olan sinif 6gretmenlerinin, 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerinin
gelisimine katkisinin daha fazla oldugu sdylenebilir. Korkmaz (2009) ve Doganay vd. (2007)
caligmalariyla bu savi destekleyen sonuclar ortaya koymuslardir. Buna gore egitim fakiiltesi
mezunu dgretmenlerin elestirel diistinme becerilerinin gelisimine daha ¢ok katki sagladigi

soylenebilir.

Son olarak sinif 6gretmenlerinin 6grencilerin elestirel diisiinme becerilerinin katkisina
iligkin 0grenim diizeyi degiskeni acisindan sonuglar incelendiginde, 6n lisans ve lisans
mezunlariin lisansiistii mezunlarina gore sira ortalamalar1 degerlerine gore, daha basarili
oldugu sonucu ortaya ¢cikmaktadir. Buna gbre 6n lisans ve lisans mezunu sinif 6gretmenleri,
lisanstistii mezunu smif 6gretmenlerine goére, dgrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin
gelisimine katkilarmin daha yiiksek oranda oldugu tespit edilmistir. Korkmaz (2009)
caligmasinda, bu ¢alisma ile benzer bir sonug ortaya koymus ve 6grenim diizeyinin elestirel

diisiinme egilimleri tizerinde anlamli bir etki yarattigini tespit etmistir.

5.1.4. Smf Ogretmenlerinin égrencinin 6z diizenleyici 6grenmesini tesvik diizeyleri
ile yaratic1 ve elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katkis1 arasindaki

iliski

Smif oOgretmenlerinin  6grencilerin 6z diizenleyici Ogrenmelerini tesvik etme

durumlarinin  elestirel diisiinme becerilerinin  gelisimine katkis1 arasindaki iliski
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incelendiginde; korelasyon testi sonuglari, 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme ve alt
boyutlari ile elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katki arasinda orta diizeyde bir iligki
oldugunu ortaya koymustur. Buna gore, 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik eden smif
Ogretmenlerinin ayn1 zamanda Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katki
anlaminda pozitif bir katkis1 oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu durum regresyon analizi
sonuclartyla da desteklenmektedir. Buna gore, 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etme ile
elestirel diistinme becerilerinin gelisimine katki arasinda giiglii bir iliski bulunmaktadir.
Ogrencilerin elestirel diisiinme becerilerinin  gelisimindeki olumlu artism, sif
ogretmenlerinin 6z dilizenleyici Ogrenmeyi tesvik etmesinden kaynaklanabilecegi
diistiniilmektedir. Bu bilgiler 15181nda, 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik eden 6gretmenlerin,

ogrencilerin elestirel diistinme becerilerinin gelisimine katki sagladiklar1 sdylenebilir.

Bunun yaninda, sinif 6gretmenlerinin 6grencilerin 6z diizenleyici 6grenmelerini tesvik
etmesi ile bu durumun 6grencilerde yaratici diisiinme becerilerinin gelisimine katkisi arasinda
gerek korelasyon analizi gerekse regresyon analizi sonuglarina gore fark yaratabilecek bir
iliski tespit edilmemistir. Buna gore, sinif 6gretmenlerinin 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik
etmesinin, Ogrencinin yaratict diislinme becerilerinin gelisimine herhangi bir katkisinin

olmadig sdylenebilir.
5.2. Oneriler

Bu béliimde, arastirma sonuclarina gore elde edilen bulgular dogrultusunda 6nerilere yer

verilmistir:
Arastirmanin sonuglarina yonelik oneriler:

e Arastirmada, 6gretmenlerin 6z diizenleyici 6grenmeyi tesvik etmesinin 6grencilerin
elestirel diisiinme becerilerinin gelisimine katki sagladigi sonucuna ulasildigindan,
ogretim programlarinda 6z diizenleyici 6grenme stratejilerine yer verilebilir.

e Sinif §gretmenlerinin yaratici ve elestirel diistinme becerilerinin gelisimine katki
saglamak i¢in Milli Egitim Bakanlig1 ve iiniversitelerin ortak caligmalariyla 6z
diizenleyici Ogrenme stratejileri ile ilgili seminerler diizenlenebilir. Bu oneri
ogretmenlerin konuyla ilgili yeterliklerine katki saglanabilir.

e Ogrencilerde yaraticilig1 destekleme ve gelistirme noktasinda dgretmen yeterligini

arttirmak i¢in YOK ve MEB isbitligi ile arastirmalar diizenlenerek elde edilen
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sonuglarin diizenlenmesi ile yeni Ogretim programlarinda yaratici diistinme

stratejilerine yer verilebilir.

Sonraki arastirmacilara oneriler:

e Bu arastirma yalnizca ilkokul &gretmenleriyle sinirlidir. Ortaokul ve lise gibi
ogretim kademelerini de icine alacak sekilde daha farkli 6rneklem gruplariyla ve
ogrencileri de kapsayacak sekilde yenilenebilir.

e Arastirmada 16 yildan fazla calisan 6gretmenlerin mesleki deneyimi daha diisiik
olan 6gretmenlere oranla 6z diizenlemeyi daha iyi tesvik ettigi ve elestirel diisiinme
becerilerinin gelisimine daha fazla katki sagladigi tespit edilmistir. Bu bilgilerin
1s18inda 16 yildan fazla calisan 0gretmenlerin bu basarilarinin nedenlerini tespit

etmek icin nitel calismalar yapilabilir.
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EKLER

EK 1. Ogretmen Davramslarinin Yaraticl Diisiinme Becerilerinin Gelisimine Katkis1 Anketi

Degerli meslektagim,

Aramizdan biri olarak gorev yapmaktan onur duydugum smif Ogretmenligi alaninda siz
meslektaglarimin 6grencilerin 6z-diizenlemeli 6grenmelerini hangi diizeyde tesvik ettiginiz ve
bunun 6grencilerde ne tiir diistinme becerilerini gelistirdigi konusunda akademik bir yiiksek
lisans caligmas1 yapmaktayim. Bu arastirmada siz saym meslektaslarimdan alacagim
geribildirimler yalnizca akademik ve bilimsel amaglar dahilinde kullanilacaktir. Katiliminiz

icin tesekkiir ediyorum.
Soner ARPAT
Sinif Ogretmeni
Cinsiyetiniz ( ) Kadin () Erkek
Mesleki deneyiminiz ()O0-5yil ( )6-10y1l () 11-15y1l ( )16yl +

Mezun oldugunuz kurum

( ) Egitim Fakiiltesi () Ogretmen Okulu
() Diger (Fen Edebiyat, fletisim vs.): ...........cccooiviiiiiniiinnnn,

Ogrenim tiirii

( ) Onlisans ( ) Lisans
() Yiksek Lisans () Doktora

1. Hi¢ Katilmiyorum 2. Cogunlukla Katilmiyorum 3. Kismen Katiliyorum
4. Cogunlukla Katihyorum 5. Tamamen Katilhiyorum

Asagidaki maddeleri okuyarak size uygun diisen kutucugun altina bir

isaret (X) koyunuz

[E=Y

N

w

o

(¢,

Derste 6grencilerin yeni diigiinceler ortaya ¢ikarmasini tegvik ederim.

. Derste 6grencilerin verdigim sorular1 ‘dogru’ yapmalar1 konusunda 1srarci

olurum.

w

Derste 6grencilerimi digerleriyle karsilagtiririm.

s

Ogrencilerimin derste yaptig1 hatalara hosgorii ile bakarim.

o

Ogrencilerimin ~ derste yaptigi calismalar1  adaletli bir sekilde
degerlendiririm.

Derste 6grencilerime kati ve sert davranirim.

Derste 6grencilerime soru sorma firsati veririm.

Derste 6grencilerimin siniftaki davraniglarini kisitlarim.

Ogrencilerimin olumlu davranislarinda onlar1 takdir ederim.

10. Ogrencilerime derste alayci bir tavir takinirim.

11. Derste 6grencilerimin basari ve basarisizliklarini not ile degerlendiririm.

12. Ogrencilerimin sinif icindeki davranislarindan dolay: elestiririm.

13. Ogrencilerime her konuda giiven duyuyorum.

14. Derste, smif iginde 6grencilerimin diislincelerini 6zgiirce sdylemelerini

engellerim.

15. Ders i¢i etkinliklerde istekli ve gayretliyimdir.

16. Derste farkli 6gretim materyalleri kullanirim.

17. Derste sorularin farkli ¢6ziim yollarimi buldururum.

A L R R I I I I I I I R TS I B S T

NININ| N INNININININININ N (NN NN

WWW| W (WWWWWWWW| W Wwl w (w

R R S R R R R R e B B R R B

oljoljol| o1 orjlororjorjorjolforjol| o1 (ool o1 (ol

Katildiginiz icin cok tesekkiir ederim.
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EK 2. Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tesvik Etme Olgegi

Cinsiyetiniz () Kadin () Erkek .
Mesleki deneyiminiz {0 )50y i JI-I5 £ -
( )16yl + Sl g 5
- () Egitim Fakilltesi () Ogretmen Okulu 2| 5| E| g| &
Mezun oldugunuz 4 S 2 E| s &E| 5| =
() Diger (Fen Edebiyat, Iletisim vs.): ............... = S| 8 = =
kurum |z @ ¢ 5]
.. S
SRS e () Onlisans () Lisans o | B E| = -
Ogrenim tiirii () Yiiksek Lisans () Doktora E g S Q %
Asagidaki maddeleri okuyarak size uygun diisen kutucugun altina bir 'g '?,
isaret (X) koyunuz X <
1. Ogrencilerimi, yeni seyler grenmelerini saglayacak olanaklari 112134 5
arastirmaya tesvik ederim.
2. Ogrencilerimi, yeni seyler dgrenmelerini saglayacak olanaklari 1 121314 5
zorlamalart i¢in tesvik ederim.
3. Ogrencilerimi, gevrelerinde gordiiklerini ve duyduklarini merak 1 121314 5
etmeleri i¢in tesvik ederim.
4. Ogrencilerimi, ¢evrelerinde olup bitenleri incelemeleri igin tesvik 1 121314 5
ederim.
5. Cevrelerinde gozlediklerinden kendilerine yeni 6grenme gorevleri 1121314 5
¢ikarmalar i¢in dgrencilerimi tesvik ederim.
6. Ogrencilerimi, grenmelerini nasil gergeklestireceklerini
56 : : 1 |2]3]4 5
planlamalari i¢in tesvik ederim.
7. Ogrencilerimi, 6grenme kaynaklarindan en etkili sekilde
: YR : E 1 12134 5
yararlanabilmeleri i¢in plan yapmaya tesvik ederim.
8. Ogrencilerimi, 6grenmeleri igin ihtiyag duyacaklari kaynaklari
: vt . : 1 |2]3]4 5
belirlemeleri i¢in tesvik ederim.
9. Ogrencilerimi, 6grenme sonunda ulasacagi hedefleri belirlemeleri 1 1al3la 5
icin tesvik ederim.
10. Ogrencilerimi, dgrenmelerine yardimei olacak materyalleri
g B : : 1 |23 4 5
belirlemeleri i¢in tesvik ederim.
11. Ogrencilerimi, 6grendiklerini anlaml hale getirmeleri igin degisik
e . . . 1 |2]3]4 5
ogrenme yollari kullanmalan i¢in tesvik ederim.
12. Ogrencilerimi, dgrenirken yaptiklari hatalari degerlendirip
-, .. . : 1 12134 5
kendilerine dersler ¢ikarmalari i¢in tesvik ederim.
13. Ogrencilerimi kendilerine 6zgii 6grenme yollarini kullanmalar igin 1121314 5
tesvik ederim.
14. Ogrencilerimi, ulastiklari problemleri yeni durumlara uygulamalari 1121314 5
icin tesvik ederim.
15. Ogrencilerimi, 6grenmelerini tam olarak saglayincaya kadar yeni 112134 5
o6grenme yollarini denemeleri i¢in tesvik ederim.
16. Ogrencileri 6grenirken yaptiklari galismalari nesnel olarak 1121314 5
yargilamalar i¢in tesvik ederim.
17. Ogrencilerimi, bagkalarinin problem ¢dzme stratejilerini kendi 1121314 5

¢Ozlim stratejileri ile karsilastirmalari i¢in tesvik ederim.
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EK 3. Ogretmen Davramslarinin Elestirel Diisiinme Becerilerinin Gelisimine Katkis1 Olgegi

18.

Yaptigim islerde ya da herhangi bir konuda zayif oldugum noktalar varsa gidermeye ¢aligirim.

19.

Davraniglarimin diger kisileri nasil etkilediginin farkindayim.

20. Anlatilanlarda ya da okuduklarimda bilgiler arasindaki zitliklari bulabilirim.

21. Alanimla ilgili bilgileri genisletmek i¢in ugragirim.

22. Problemin nasil ¢6ziilecegine karar verdikten sonra mutlaka o ¢6ziimii denerim.

23. Benim i¢in anlamli olan bilgileri ve fikirleri diizenli bir sekilde organize edebilirim.

24. Herhangi bir konuda diisiindiiglim zaman bir kaliba bagli kaldigim fark edersem bunu agmaya ¢aligirim.
25. Duygularimin nasil ve ne zaman beni etkilediginin farkindayim.

26. Herhangi bir konuda ¢aligma yaparken karsima ¢ikan belirsizlikleri gidermeye ¢aligirim.
27. Caligmalarimda uygun kriterleri, modelleri ya da kurallari uygularim.

28. Sozlii anlatimlan kurallarina uygun olarak yapabilirim.

29. Herhangi bir sey hakkindaki diisiincelerimi agik¢a ifade ederim.

30. Yasamin diger alanlarina ve farkl diigiincelerine kargi merak duyarim.

31. Problemleri ¢ozerken orijinal ¢dziim yollar1 kullanirim.

32. Fikirlerin ve disiincelerin giivenilir olup olmadigini kontrol ederim.

33. Bir 6dev hazirlarken gerekli olan tiim bilgilere ulagsmaya caligirim.

34. Problemin ¢6ziimii i¢in birden fazla farkli ¢6zlim yolu 6nerebilirim.

35. Herhangi bir ¢aligmaya baslamadan 6nce verdigim kararlarin beni nereye gotiirecegini diisiiniiyorum.
36. Caligmalarimi degerlendirirken mutlaka dlgiitlerden yararlanirim.

37. Herhangi bir konuda ihtiyacim olan bilgiye nasil ulagacagimi bilirim.

38. Olaylar1 ya da bilgileri karsilastirirken ayrintilara inebilirim.

39. Ogrendiklerimi diger alanlara uygulayabilirim.

40. Diger insanlarin fikirlerini dikkatli bir sekilde dinlerim.

41. Tlgilendigim konu ile ilgili olmayan bilgilerin farkinda olur onlar1 ayiklarim.

42. Fikirlerini dinledigim ya da okudugum kisinin ne anlatmak istedigini anlayabilirim.

43. Herhangi bir yazi okudugumda ana fikri ¢abucak bulabilirim.

44, Kararlarimi vermeden diisiincelerimi kontrol ederim.

45. Derslerde tartigmalara katilmaktan zevk aliyorum.

46. Herhangi bir ise baglamadan ya da karar vermeden dnce nasil yapacagimi diigiiniir ve planlarim.
47. Problemi ¢ozmeden dnce degisik acilardan gérmek i¢in ugrasirim.

48. Karsima ¢ikan zorluklar1 kobayca taniyabilirim.

49. Diisiinmeden 6nce konugsmam ve yazmam.

50. Herhangi bir olayin altinda yatan nedenleri aragtiririm.

51. Bilgileri analiz ederken degisiklikleri g6z 6niine alirim.

52. Kararlarimdan dnce uyun verileri toplarim.

53. Derslerime ve ¢alismalarima karsi dikkatimi yogunlagtirabilirim.

54. Neden ve sonuglartyla problemleri objektif olarak analiz edebilirim.

55. Bilgi, diisiince ve fikirleri daha iyi anlamak i¢in sorular sorabilirim.

56. Yaptigim 6devlere ya da islere dort elle sarilirim.

57. Yaptigim islerin ne oldugunu daha iyi anlayabilmek i¢in onu dnce pargalara ayirir sonra tekrar birlestiririm.
58. Kendime giivenirim.

59. Derslerimle ve derslerimin gerekleriyle siirekli ilgilenirim.

60. Herhangi bir igle ugrasirken bir engelle karsilagtigimda pes etmem.

61. Bir 6devi, projeyi ya da isi bitirdikten sonra onu degerlendiririm.

62. Yaptiklarimi genelde kusursuz ve tam yaparim.

63. Caligmalarimda kendi kendimi motive edebiliyorum.

64. Higbir seyi dig goriiniisiine gore degerlendirmem.

65. Karar vermeden once yeterli veri toplarim.

66. Gerektiginde esnek davranmasini bilirim.
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Ek 4. Olcek izinleri

Evrak Tarih vé Sayisi: 10/11/2017-E.37582

y"m TC.
J "'\ AYDIN VALILIGI
"\ / il Milli Egitim Miidiirligi
Say1 :74083975-605.01-E.- 18783948 08.11.2017

Konu : Soner ARPAT'in
Arastirma izin Olurlani

ADNAN MENDERES UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Yaz1 ve Kurul Isleri Midirliigii)

figi: a) flgi: Adnan Menderes Universitesi Rektdrliigii Yazi ve Kurul isleri Miidiirliiginiin
04/10/2017 tarih ve E.18479 sayili yazisi.
b)Valilik Makaminin 06/11/2017 tarih ve 18613053 sayili Oluru

Adnan Menderes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Anabilim
Dali Egitim programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans ogrencisi Soner ARPAT tarafindan
"Simf Ogretmenlerinin Ogrencilerin Oz Diizenleyici Ogrenmeyi Tegvikleri ile dgrencilerde
yaratici Diisiinme Becerilerinin Gelisimine Katkis1 Arasindaki fliski" baslikli tez galigmas
kapsaminda Efeler ve Germencik flge Milli Egitim Midiirligine bagh ilkokullarda
Aragtirma yapmak istegini, uygun géren valilik oluru ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Bahameddin KARAKOSE
i1 Milli Egitim Midiir V.

EK:
1-Yaz ekleri (12 sayfa)

sonh Sekirohe
“si lie Aymidis,

47201

= 327D

o

Adres: Mesrutiyet Mah. Kiiltir Cad. No:20 Efeler’AYDIN Ayrnintih bilgiigin: Tirkan OZMEN
Elektronik Ag: www.aydin.meb.gov.tr Tel: 0256 215 10 28 - 1413 Dahili
E-posta: yuksekogretimyurtdisi09@meb.gov.tr Faks: 0256225 12 68

Bu evrak govenli elektronik imza il imzalanmustr. hitps:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4Caa-4ff0-3daf-af4b-5216 kodu ile teyit edilebilir.
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Ad1 Soyadi:

Dogum Yeri ve Tarihi:

Egitim Durumu

Lisans Ogrenimi:

Is Deneyimi

Ogretmen

Yayinlari

Tletisim

e-posta Adresi:

OZGECMIS
Soner ARPAT

Aydin / 05.04.1983

Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Sinif

Ogretmenligi

Anadolu Universitesi, Ikisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi;

Kamu YoOnetimi

(2006 / 2011) Batman / Kozluk - Inisli {lkégretim Okulu

(2011 / Halen Devam Etmekte) Aydin / Germencik - Ortaklar
Mehmet Hiiseyin Oncel Ilkokulu

Giindogdu K., Ko¢ M. K., Bayik S., Arpat S. ve Gozel U.
(2017). insan Kaynaklar1 Programi Calisma Iliskileri Dersinin
Metfessel-Michael Program Degerlendirme Modeline Gore
Degerlendirilmesi. Adnan Menderes Universitesi Sosyal

Bilimler Enstitiisii Dergisi, 4 (2), 135-148.

Arpat, S. ve Akar Vural, R. (26 EKim 2017). Ilkokullarda gorsel

sanatlar, miizik ve oyun ve fiziki etkinlikler derslerinin ¢oklu
perspektiften incelenmesi. 5.Uluslaras1 Egitim Programlari ve

Ogretim Kongresi, sdzlii bildiri.

sonerarpat@gmail.com
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