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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion se basoé en la observacion detallada de
las posturas que adopta los trabajadores, que se desempefan en las diferentes
areas de elaboracion de ladrillo, durante una jornada de ocho (08) horas diarias de
lunes a viernes, con el fin de valorar el nivel de riesgo por parte especifica del
cuerpo (cuello, brazos y hombros, antebrazos, manos y mufecas, tronco, piernas
y rodillas).

Las areas evaluadas son: Acopio de la Arcillay Arena, Mezclado, Amasado,
Reposado, Encajonado, Secado, Coccion. Después de haber identificado los
factores de riesgo de las posturas criticas, éstas fueron valoradas utilizando los
meétodos de evaluacion ergondmica O.W.A.S. y R.E.B.A. Los resultados obtenidos
dan a conocer que del total de las 7 areas evaluadas por las metodologias REBA
y OWAS, se determind que en el método Reba, el 54% (representadas por las
siguientes areas: mezclado, amasado, moldeado, secado) resultaron con una
categoria de riesgo disergonémico ALTO, el 36% (representadas por las siguientes
areas: traslado de ladrillos al horno y coccion del ladrillo) con riesgo MUY ALTO y
el 10% (representada por el area de acopio de arena y arcilla) con nivel de riesgo
MEDIO. En el método Owas, el 53% (representadas por las siguientes areas:
acopio de arena y arcilla, mezclado, moldeado, coccion del ladrillo) de las tareas
resultaron con una categoria de riesgo disergondbmico BAJO, el 40%
(representadas por las siguientes areas: secado, traslado de ladrillos al horno) con
riesgo ALTO y el 7% (representadas por el area de amasado) con nivel de riesgo
INAPRECIABLE. Como producto de este trabajo se presentaron recomendaciones
y acciones preventivas que habran de seguirse en el futuro, sin perder de vista que
por minimos que sean los riesgos a los que se enfrenta un trabajador,

periddicamente deben ser evaluados para minimizar sus efectos.

Palabra clave: Ergonomia, Factores de riesgo, Riesgo disergonémico
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ABSTRACT

The present research work was based on the detailed observation of the positions
adopted by the workers, who work in the different areas of brick processing, during
a day of eight (08) hours a day from Monday to Friday, in order to assess the level
of risk by specific part of the body (neck, arms and shoulders, forearms, hands and
wrists, trunk, legs and knees). The areas evaluated are: Gathering of Clay and
Sand, Mixing, Kneading, Reposado, Encased, Drying, Cooking.

After having identified the risk factors of the critical positions, they were assessed
using the ergonomic evaluation methods O.W.A.S. y R.E.B.A. The results obtained
show that of the total of the 7 areas evaluated by the REBA and OWAS
methodologies, it was determined that in the Reba method, 54% (represented by
the following areas: mixing, kneading, molding, drying) resulted in a category of high
ergonomic risk, 36% (represented by the following areas: transfer of baked bricks
and brick cooking) with VERY HIGH risk and 10% (represented by the sand and
clay collection area) with risk level MEDIUM. In the Owas method, 53% (represented
by the following areas: sand and clay storage, mixing, molding, brick cooking) of the
tasks resulted in a LOW, 40% disergonomic risk category (represented by the
following areas): drying, transfer of bricks to the furnace) with HIGH risk and 7%
(represented by the kneading area) with INAPPROPRIATE risk level.

As a result of this work, recommendations and actions were presented preventive
measures that will have to be followed in the future, without losing sight of the fact
that minimum that are the risks that a worker faces, periodically they must be

evaluated to minimize their effects.

Key words: Ergonomics, Risk factors, Disergonomic risk
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CAPITULO |

Planteamiento del problema

1.1. Descripcién de la realidad problematica

En el Perd, no se registran antecedentes de factores disergonémicos en Mype
ladrilleras, que hagan mencion a la situacion actual de las condiciones de trabajo, el
estado de salud fisico de los trabajadores, la inexistencia de datos de factores de
riesgo, posturas de trabajo forzadas, movimientos repetitivos las cuales segun la OMS

ocasionan efectos adversos en salud ocupacional.

A nivel mundial segun el analisis de las enfermedades profesionales las
lesiones osteomusculares, se trata de uno de los problemas mas importantes de salud
en el trabajo, estas enfermedades ocupacionales lo originan los siguientes
fundamentos dentro de ellos esta, el sobreesfuerzo laboral, movimiento repetitivos,
etc.

En la Mype Mi Ladrillera no existe informacién de los riesgos ergonémicos que
estan expuestos los trabajadores. Por esta razon, se debe evaluar los factores de
riesgos al que se encuentra expuestos los trabajadores, utilizando la metodologia de
OWAS vy REBA segun la normativa vigente RM-375-2008-TR a fin de disminuir los
efectos negativos y mejorar el rendimiento y la seguridad ocupacional, cuyos

resultados nos permitira responder la siguiente pregunta:
¢La existencia de factores de riesgos asociados a las posturas fisicas

ocasionan en el trabajador problemas de salud afectando directamente su eficiencia

en el trabajo y produciendo un efecto significativo en la productividad?

15



1.2. Justificacion de la investigacion

El trabajo es un componente de integracion social, de desarrollo agrupado,
propio que forma bienestar y progreso. No obstante la actividad laboral también puede
ser causante de efectos negativos como enfermedades fisicas, psicolégicas en la
persona o a nivel institucional.

Actualmente, existe una gran demanda por la preocupacion de la salud de los
trabajadores y como mejorar su calidad de vida, tambien se le conoce como el
conjunto de condiciones de trabajo que no perjudican la salud ofreciendo medios para
el desarrollo personal, cooperacion en la toma de decisiones, mayor independencia.

Esta investigacion pretende determinar los riesgos asociados a las posturas de
trabajo durante la elaboracion de ladrillo en la Mype, buscando siempre velar por la
salud de los trabajadores.

El no solucionar estos problemas traeria consigo pérdidas econémicas, de
horas hombre trabajado y tiempos muertos por descansos médicos o por falta de
condiciones y herramientas.

De lo mencionado anteriormente podemos ver cuan urgente se debe tomar
medidas de evaluacion de los riesgos asociados a las posturas, declarando asi las
causas reales que crean los factores de riesgo en las tareas en estudio y accediendo
establecer un debido control sobre éstos.

1.3. Presuposicién Filosofica

Una de las grandes bendiciones que recibimos cuando llegamos a la tierra es
la de un cuerpo fisico. Para llegar a ser como nuestro Padre Celestial necesitamos un
cuerpo fisico; nuestros cuerpos son tan importantes que el Sefior los llamé templos

de Dios, nuestro cuerpo es santo (1 Co 3:16,17; NRV).

Debido a que nuestro cuerpo es importante, nuestro Padre Celestial desea que lo
cuidemos bien. El sabe que podemos ser mas felices y mejores personas si gozamos
de una buena salud. El Espiritu Santo puede estar con nosotros si nuestro cuerpo y

nuestra mente estan limpios.

Los trabajadores en los diferentes rubros que laboran estan expuestos a diferentes
riesgos que estos pueden perjudicar su salud, White menciona que la salud es una

bendicidon cuyo valor pocos aprecian; ya que en oportunidades es puesto en riesgo
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nuestra salud, no obstante, de ella depende mayormente la eficiencia de nuestras
facultades mentales y fisicas. Segun White la vida fisica ha de ser cuidadosamente
preservada y desarrollada, a fin de que a través de la humanidad pueda ser revelada

la naturaleza divina en toda su plenitud (White, 1971).

1.4. Objetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo general

- Evaluar los factores de riesgos asociados a las posturas fisicas adoptadas
durante el proceso de elaboracion de ladrillo artesanal en la Mype Mi Ladrillera
en Cajamarca.

1.4.2. Objetivos especificos

- Observar la jornada laboral del trabajador de manera detallada conversando con
el trabajador, tomando datos de las posturas adoptadas.

- Determinar las &reas de trabajo que presentan niveles de riesgo asociados a las
posturas.

- Identificar y evaluar los riesgos disergonémicos aplicando la metodologia OWAS
y REBA segun la normativa vigente RM-375-2008-TR Y la ISO 11226
“Ergonomics - Evaluation of static working postures”

- Proponer alternativas para establecer mecanismos en Seguridad y Salud

Ocupacional en la Mype Mi Ladrillera.

17



Capitulo Il

Marco Tedrico

2.1. Antecedentes

En el presente estudio no se registra ningln antecedente concerniente a
evaluaciones de riesgos asociados a las posturas fisicas laborales, durante el proceso
de elaboracion de ladrillo, dada la situacion tomaremos en cuenta antecedentes en
otros:

Salvatierra (2012), En el estudio de su investigacion realizo una evaluacion,
donde propone mejoras en la salud ocupacional durante el proceso de fabricacion de
acero simple sin accesorio, Donde el analiza los puestos de trabajo utilizando el
meétodo OWAS, OCRA, REBA Y FANGER. En los resultados de su evaluacion se
obtuvo un nivel de riesgo alto en todas las areas en la cual tambien se propuso las
soluciones para cada actividad, posteriormente se elabor6 un estudio de costo-
beneficio para evaluar las factibilidad del proyecto con la finalidad de implementar

mejoras propuestas para este proyecto.

Capuz (2012), en su estudio ergondémico realizado en Ecuador donde evalla
los puestos de trabajo en maquinaria pesada y extra pesada en el area minera de
Constructoras Alvarado-Ortiz, con la finalidad de disminuir los problemas musculo-
esqueléticos y mejorar el ambiente laboral de los trabajadores, identifico el nivel de
riesgo alto, utilizando las metodologias OWAS y REBA, que causa los trastornos
musculo esqueléticos para tomar medidas correctivas aplicando métodos de
prevencion, evitando las afecciones a la salud, aparicion de enfermedades

profesionales en los trabajadores.

Villacorta y Morales (2010), realizaron un estudio de investigacion para evaluar
la postura de los integrantes de la comunidad universitaria de UNASA, con el objetivo
instaurar biotipo postural e identificar problemas asociados a la mecanica postural
concernientes al grado de conocimiento sobre la postura apropiada e higiene de
columna vertebral, cuya metodologia utilizada fue RULA, OWAS y REBA. En este

estudio se obtuvo que el 50% conoce acerca del concepto de postura. Mientras que
18



el setenta por ciento no estd capacitado mediante charlas o conferencias sobre
postura, el resto tienen menos o ninguna actividad denotando sedentarismo fisico.

Llegando a la conclusion que el biotipo postural que la comunidad universitaria pose
es de mala postura, las deformidades mas frecuentes en vista anteroposterior

hombros elevados.

Troconis y Cols. (2008), Realizaron un estudio de investigacion en el lago de
Marcaibo, cuya metodologia utilizada consistié en la aplicacion del método REBA
(Rapida Evaluacion de Cuerpo Entero), esta publicacion fue de tipo descriptivo de
corte transversal en trabajadores en las areas de labores. Obteniendo como resultado
gue existe un alto riesgo de sufrir lesiones musculo-esqueléticas, particularmente para

los obreros de taladro.

Crisdalith Cachutt (2006), Realizo un estudio de investigacién proponiendo las
mejoras ergondémicas en una empresa Metalmecanica en el area de mecanizado. El
método utilizado fue RULA el cual permitié evaluar y verificar bajo qué condiciones se
encuentran los mismos. En el cual concluye que se encontré un nivel de riesgo muy
alto. Disponiendo alternativas de solucion en mesas de tijera que permite movimiento
vertical para el ascenso y descenso de carga y redistribucion de planta para solventar

largos recorridos y disminuir actividades innecesarias.

Saezy Cols., (2004), realizaron un estudio de investigacion sobre los factores
de riesgo en trabajadores de plantas procesadoras de crustdceos en Chile, cuya
metodologia utilizada consistio en la aplicacion de herramientas ergondmicas como
Strain Index, RULA (Rapid Upper Lim Assessment) y OCRA (Occupational Repetitive
Action), teniendo como objetivos numerar las tareas criticas en relacion a musculo
esqueléticos, a las cuales se les determind el riesgo de lesiones de extremidad
superior. Resultado nivel de riesgo muy alto. Seguidamente, se recluté la evidencia
clinica de riesgo por movimientos repetitivos mediante un examen fisico y musculo-

esquelético.
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Carrillo (2002), realizo un estudio de investigacion titulado “Ambientes de
trabajo y lesiones musculo esqueléticas en los colaboradores de una empresa
metalmecanica”. Cuya metodologia utilizada consistié en la utilizacién de dos métodos
OWAS y REBA. Obteniendo la siguiente conclusion: Estudio de postura vy
movimientos:

a) Postura que prevalecio fue el pie normal sin carga
b) Brazo extendido

2.2. Marco teorico

2.2.1. Proceso Productivo de Ladrillo Artesanal.

Segun Soriano,(2012)Es el Proceso donde se emplea la mano de obra
directa durante toda la produccién de ladrillo, estableciéndose el flujp grama
asf:

1. Acopio de la Arcilla y Arena: Proceso de forma manual donde se utiliza un
Pico o Pala, que permite remover la arcilla y la tierra, almacenando para el
siguiente proceso.

2. Mezclado: Es el proceso donde se utilizara una pala para mezclar la arcilla, la
arena y el agua, hasta lograr un nivel de consistencia de ligosidad de la arcilla.

3. Amasado: Es el Proceso donde se amasa la combinacién de tierra, arena y
agua, con el propdsito de darle mayor consistencia a la pasta.

Caracteristicas importantes:

a) amasado a mano

b) amasado a pie

c) amasado con bueyes o toros.

4. Reposado: Se deja en reposo la Masa para su deshidratacion natural,
cubriendo con un plastico con el propdésito de que no se endurezca la arcilla.

5. Encajonado: La masa que esta en reposo es puesta a unos moldes llamada
‘gaveras”, las que dan la forma al ladrillo. Existe dos tipos de gaveras: las que
obtienen los ladrillos “King Kong” y las que dan forma a los ladrillos

denominados “King Kong con huecos”.
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6.

2.2.2.

2.2.3.

Secado: Se denomina Secado al proceso donde se extienden los ladrillos en
suelo para su secado natural.
Coccion: Proceso por el cual ingresan los ladrillos que ya han sido secados en

forma natural, al horno, siendo de “Tiro Abierto”.

Caracterizacion de las Micro y Pequefias Empresas MYPES.

Segun Vela, (2007).A nivel universal no existe definicion referente a la
MYPE. Segun la OIT Organizacion Internacional del Trabajo en 1998,
menciona que cada pais es responsable brindar el concepto de Mype mediante
un una ley. En nuestro pais se utilizara la Ley N° 28015 D.S. No 009-2003-TR,
referida a la Promocion y Formalizacién de la micro y pequefia empresa. Donde
hace mencion en el apartado 2 la definicién de la micro y pequefia empresa,
definiendo asi: “la micro y pequefia empresa es la unidad econdmica
constituida por una persona natural o juridica, bajo cualquier forma de
organizacion o gestion empresarial contemplada en la legislacion vigente, que
tiene como objeto desarrollar actividades de extraccion, transformacion,

produccién, comercializacion de bienes o prestacion de servicio”.

Postura en el trabajo

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el trabajo, declara a la

postura como la posicion relativa de los segmentos corporales y no, solamente, si

el trabajo es parado o sentado. Si hablamos de posturas nos referimos a los

factores asociados a los trastornos musculo-esqueléticos, que en su naturaleza

depende de varios aspectos: como son las posturas forzadas, el periodo de

exposicién, frecuencia con la que se realice la actividad.

a) Registroy medicion de las posturas de trabajo

Segun llkka Kuorinka, menciona que mediante la observacién visual o con

técnicas de medida se puede realizar una medicion en el tema de las posturas.
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Para lIKKa aunque la tecnologia avanza a pasos agigantados no ha podido

superar el método de la observacién que cientificamente sigue siendo el Unico

método con mayor aplicacion en el tema de las posturas. Y como en todo método

siempre existira un margen de error igualmente aqui hay una debilidad de la

exactitud de las mediciones pero aun asi las observaciones de las posturas son

una excelente fuente de informacién a comparacion de otros métodos.

El mismo autor, esquematiza una lista de métodos y técnicas de medicion de la

cual se muestran a continuacion:

Cumplimentacion de cuestionarios de autoevaluacion vy
diarios

Los cuestionarios de evaluacion son la forma mas econdémica que se
utilizan para recolectar informacion sobre las.

Observacion de las posturas

Para la observacion de las posturas se utiliza el método OWAS que detalla
una estructura ya definida que permite evaluar y clasificar los miembros en
estudio y posturas, (Karhu, Kansiy Kuorinkal977).

Andlisis postural asistido por ordenador

Para el andlisis postural asistido por ordenadores se utilizaran programas
especiales que registraran facilmente las posturas permitiendo tambien
analizarlas en cuestion de segundos.El video es uno de los andlisis de
posturas mayor utilizado en la historia EI (NIOSH) National Institute for
Occupational Safety and Health ha creado una serie de criterios que nos
permiten orientarnos sobre el uso adecuado de los procesos de video y su

aplicacion en el analisis de riesgos (NIOSH 1990).
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2.2.4. El trabajo muscular

2.2.4.1. Fisiologia del trabajo muscular

a) Trabajo muscular dindmico

En el trabajo muscular dinamico, los musculos esqueléticos se contraen
y relajan ritmicamente. El flujo sanguineo que circula en los musculos se
incrementa para satisfacer las necesidades metabdlicas. Al incrementarse el flujo
sanguineo se incrementara el bombeo del corazén (gasto cardiaco),
disminuyendo el flujo que llega a las areas inactivas, como los rifiones y el higado,
y se incrementa el nUmero de vasos sanguineos abiertos en la musculatura que
esta interviniendo en el trabajo. La frecuencia cardiaca, la presion sanguinea y el
consumo de oxigeno en los musculos, aumentan en relacion directa a la
intensidad del trabajo. También desarrolla la ventilacién pulmonar, debido a la
mayor profundidad de las respiraciones y al incremento de la frecuencia
respiratoria. El propésito de la activacion de todo el sistema cardiorrespiratorio es

mejorar la llegada de oxigeno a los musculos implicados.
b) Trabajo muscular estéatico

En el trabajo estatico, la contraccion muscular no causa movimientos
visibles, por ejemplo, en un miembro. El trabajo estatico desarrolla la presion en
el interior del musculo lo que, junto con la compresion mecanica, obstruye la
circulacion total o parcial de la sangre. El aporte de nutrientes y de oxigeno al
musculo y la expulsion de productos metabdlicos finales del mismo quedan
obstruidos. De esta forma, en los trabajos estaticos, los musculos se agotan con
mas facilidad que en los trabajos dinamicos.

Segun (Juhani Smolander y Veikko Louhevaara).La caracteristica circulatoria mas
notoria del trabajo estatico es el incremento de la presion sanguinea. La
frecuencia cardiaca y el consumo cardiaco no varian mucho. A mayor esfuerzo,
la presion sanguinea aumenta en correlacion directa con la intensidad y la

permanencia del esfuerzo. Ademas, a igual intensidad relativa del esfuerzo, el
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trabajo estatico ejecutado con grandes grupos musculares causa una mayor
respuesta de la presion sanguinea que el trabajo con musculos mas pequefios.

En un inicio, la regulacion de la ventilacion y la circulacion en el trabajo estatico
es similar a la del trabajo dinAmico, pero las indicaciones metabdlicas de los

musculos son mas fuertes y provocan un patrén de respuestas diferente.

c) Consecuencias de la sobrecarga muscular en las actividades laborales.

El grado de carga fisica que experimenta un trabajador en el curso de un
trabajo muscular depende del tamafio de la masa muscular que interviene, del tipo
de contracciones musculares (estaticas o dinamicas), de la intensidad de las
contracciones y de las caracteristicas individuales. Mientras la carga de trabajo
muscular no supere la capacidad fisica del trabajador, el cuerpo se adaptara a la
carga y se recuperara rapidamente una vez terminado el trabajo. Si la carga
muscular es demasiado elevada, se originara fatiga, se reducira la capacidad de
trabajo y la recuperacion serd mas pausada. Las cargas mas elevadas o la
sobrecarga prolongada pueden ocasionar dafios fisicos en forma de

enfermedades profesionales o relacionadas con el trabajo.
d) Cargade trabajo aceptable en la manipulacién manual de materiales

La manipulacion manual de materiales divisa tareas como levantar,
transportar, empujar o tirar de diversas cargas externas.
La mayoria de las investigaciones realizadas en este campo se han centrado en
los problemas de la zona lumbar, derivados de las tareas de levantamiento de
pesos, especialmente desde el punto de vista biomecanico.
La observacion de las posturas en el trabajo y el empleo de la fuerza, segun el
método de OWAS, por ejemplo (Karhu, Kansi y Kuorinka 1977), la valoracion del
esfuerzo percibido y el registro de la presion sanguinea mediante equipos
portatiles son también formas adecuadas de valorar el esfuerzo y la tension en la
manipulacion manual de materiales.
e) Cargadetrabajo aceptable paratrabajos musculares estaticos
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Segun Juhani Smolander y Veikko Louhevaara el trabajo muscular
estatico se requiere principalmente en el mantenimiento de las posturas de trabajo.
La permanencia de la contraccion estatica depende de la fuerza relativa de la
contraccion. Por ejemplo, que cuando la contraccion estatica requiere un 20 % de
la fuerza maxima de contraccion, la duracion de la contraccion sera de cinco a siete
minutos, y cuando la fuerza de contraccion es del 50 %, el tiempo de duracién de
la contraccion sera de aproximadamente un minuto.

El método de observacibn OWAS admite analizar la proporcion de las
posturas desfavorables, es decir, posturas que se desvian de las posiciones
medias normales de las principales articulaciones. La medida de la presién
sanguinea y la valoracion del esfuerzo percibido pueden resultar Gtiles, pero la
frecuencia cardiaca no es tan determinante.

f) Cargade trabajo aceptable en el trabajo repetitivo

Juhani Smolander y Veikko Louhevaara mencionan que en el trabajo
repetitivo los musculos se contraen mas de 30 veces por minuto.
El trabajo repetitivo y estatico permite que los musculos puede incitar fatiga. El
objetivo de los ergénomos, debe ser reducir del nidmero de movimientos
repetitivos y de contracciones estaticas.

g) Prevencion de la sobrecarga muscular

Segun la epidemiologia no existen evidencias que muestren o validen
que la carga muscular es dafiino para la salud. Pero la ergonomia y su estudio
muestran lo contario y mencionan que la sobrecarga muscular se traduce en fatiga
0 sea, disminucion de la capacidad de trabajo y a esto como consecuencia la
reduccion de la productividad. (Segun Juhani Smolander y Veikko Louhevaara
1999).

2.2.5. Definicion de términos
- Ergonomia: Segun la Direccion General de Salud Ambiental -DIGESA menciona
que la ergonomia esta vinculado con normas y metodologias que permiten logar

la aplicacion de elementos y medios de trabajo, que eviten lesiones,
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enfermedades ocupacionales accidentes laborales, fatiga; como tal se logra
aseverar que los medios de trabajo tales como herramientas, equipos, materiales,
métodos se deben adecuar a la forma del trabajo del hombre, con la finalidad de
prevenir los posibles efectos contra la salud de los trabajadores.

Por otro lado el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo - MTPE precisa a
la ergonomia como la rama que busca mejorar la relacién trabajador, maquina y
ambiente de trabajo con el resultado de adaptar a las capacidades de los
trabajadores los puestos, ambientes de trabajo, y asi disminuir el estrés y la fatiga
laboral logrando asi el incremento del rendimiento y la seguridad del trabajador.
Riesgos Laborales: La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), define a los
riesgos laborales como la probabilidad de un acontecimiento dado en el trabajo,
gue causa enfermedad o lesion para la salud; en el mayor de los casos que ésta
enunciacion se apliqgue a un ambiente laboral se tomara en cuenta los siguientes
peligros que en su mayoria se suelen presentar; riesgos quimicos, riesgos fisicos,
riesgos biolégicos, riesgos ergonémicos, etc. Ademas en la probabilidad de sus
consecuencias se encuentran enfermedades profesionales o accidentes de
trabajo.

Riesgo ergondmico: Se llama riesgo ergonémico aquel riegos que afecta las
posturas en su normal funcionamiento de las partes del cuerpo , por lo tanto las
herramientas, maquinas, equipo de trabajo e infraestructura del ambiente deben
estar diseflados de acuerdo a las personas que lo emplearan (DIGESA 2005: 30),
por este motivo se debe optar por adaptar las herramientas e infraestructura del
puesto de trabajo, antes de permitir que el personal realice operaciones que

afecten su correcta postura.

Mypes: Se define como Mypes a la unidad econdémica, sea natural o juridica,
cualquiera sea su forma de organizacién, que tiene como objeto desarrollar
actividades de extraccion, transformacion, produccién, comercializacion de bienes

o prestacion de servicios.
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2.2.6. Métodos de Evaluacion
A. Método OWAS (Ovako Working Analysis System)
El método OWAS, es uno de los métodos creados con la finalidad de analizar la
carga postural ergonémica. Al momento de aplicarlo facilita buenos resultados,
proporciona buenos resultados, tanto en la mejora de la comodidad de los
puestos, como en el aumento de la calidad de la produccién.
Codificacion de las posturas observadas:
Se inicia recopilando la informacién, observando las diferentes posturas que

realiza el trabajador durante su jornada laboral.

Este método de evaluacion determina cuatro digitos por cada postura observada
de la espalda, los brazos, las piernas y de la carga soportada, estableciendo una

identificacion postural o tambien conocido como "Cédigo de postura™.

Clasificacion del Cédigo de Posturas

1. Posiciones de la espalda: Primer digito

A fin de instituir el valor del digito que identifica a la espalda se debe establecer la
posicion en la que ésta se encuentra, espalda derecha, espalda doblada, espalada

con giro o doblada con giro. Para ello se consultara la siguiente tabla:
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Figura 1: Posiciones de la espalda

s

Ve

Espalda derecha

El eje del tronco del trabajador esta
alineado con el eje caderas-piernas.

Espalda doblada
Existe flexion del tronco. Aunque el ‘\‘\
método no explicita a partir de qué s
angulo se da esta circunstancia,
puede considerarse que ocurre para
inclinaciones mavores de 20°

Espalda con giro i
Existe torsion del tronco o 3
inclinacidn lateral superior a 20°. (1

J

Espalda doblada con giro

o . (€

Existe flexion del tronco y giro (o { ?
|

inclinacién) de forma simultanea.

2. Posiciones de los brazos: Segundo digito

Para analizar la posicién de los brazos, consta de los siguientes valores:
1Cuando los dos brazos estan bajos,
2Cuando uno de los brazos esté bajo y el otro brazo esta elevado vy, finalmente,

1Cuando los dos brazos estan elevados, segin como muestra la siguiente tabla

Figura 2 Posiciones del brazo
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Los dos brazos bajos

Ambos brazos del trabajador estan ; 1 .

situados bajo el nivel de los

hombros.

Un brazo bajo y el otro elevado \ '

Un brazo deltrabajador esta

situado bajo el nivel de los ‘—f

hombros yel otro , o parte del otro, - 7

esta situado porencima del nivel
de los hombros.

Los dos brazos elevados

Ambos brazos (o parte de los \ ' /

brazos) del trabajador estan
situados porencimadel nivel de ‘
los hombros. -3

3. Posiciones de las piernas: Tercer digito

En la codificacion para la posicion de las piernas, se tomaran en cuenta las tres
primeras posturas ya que permiten identificar a través del método el andlisis de las

partes del cuerpo, considera mas importante las siguientes posiciones:

Figura 3: Posiciones de las piernas.
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Sentado

De pie con las dos piernas rectas con el
peso equilibrado entre ambas

De pie con una piernarectay la otra
flexionada con el peso desequilibrado
entre ambas

De pie o en cuclillas con las dos piernas
flexionadas y el peso equilibrado entre
ambas

Aunque el método no explicita a partir de
qué angulo se da esta circunstancia, puede
considerarse que ocurre para angulos
muslo-pantorrillainferiores o iguales a 150°
( Mattila et al., 1999). Angulos mayores
seran considerados piernas rectas.

De pie o en cuclillas con las dos piernas
flexionadas y el peso desequilibrado
entre ambas

Puede considerarse que ocurre para
angulos muslo- pantorrilla inferiores o
iguales a 150° ( Mattila et al., 1999).
Angulos mayores seran considerados
piernas rectas.

Arrodillado

El trabajador apoya una o las dos rodillas en
el suelo.

Andando
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4. Cargasy fuerzas soportadas: Cuarto digito

Finalmente, se determinara el rango de las cargas y fuerzas soportadas segun los

cbdigos de posturas que a continuacion se mencionan:

Tabla 1 Codificaciénde la cargay fuerzas soportadas

Cargas y fuerzas soportadas Cuarto digito del cédigo de postura_
Menos de 10 Kilogramos. 1
Entre 10 y 20 Kilogramos 2
Méas de 20 kilogramos 3

Una vez obtenida todas las codificaciones de las posturas se tendra que categorizar

el riesgo segun el cuadro de clasificacion por riesgos:

Categorias de riesgo

El método cataloga cuatro niveles de riesgo, las cuales establecen los posibles efectos
sobre el sistema musculoesquelético obtenidos por cada postura evaluada, y esta a

Su vez que accioén correctiva se debe tomar para cada uno de ellas.

Tabla 2 Categorias de riesgo

A continuacion se asignara la Categoria del riesgo segun sea la
combinacion  de la posicién de la  espalda, brazos, piernas

y carga levantada.

Tabla 3 Categorias de para cada posible combinacién riesgo

31



Categoria de
Riesgo

Efectos sobre el sistema
musculoesquelético

Accién correctiva

Color verde
oliva
Color

amatrillo

Color
anaranjado

Color rojo

Postura normal sin efectos dafinos en el sistema
musculo-esquelético.

Postura con posibilidad de causar dafio al sistema
musculo-esquelético.

Postura con efectos dafiinos sobre el sistema
musculo-esquelético.

La carga causada por esta postura tiene efectos
sumamente dafiinos sobre el sistema musculo-
esquelético.

No requiere accién

Se requieren acciones
correctivas en un futuro

cercano.
Se requieren acciones

correctivas lo antes posible.

Se requiere tomar acciones
correctivas inmediatamente.

B. Método REBA (Rapid Entire Body Assessment).

Elementos del método

Método formulado por Sue Hignett y Lynn McAtamney su publicacion se realizé en el

afio 2000 mediante la revista especialista Applied Ergonomics.

El método REBA analiza posiciones de los brazos, antebrazos, mufiecas, tronco,

cuello y piernas. También, detalla otros factores que determinan las posturas, las

cargas o fuerzas, tipo de actividad muscular desarrollada en el area laboral.

Grupo A: Evaluaciones del tronco, cuello y piernas.

Puntuaciéon del tronco

Este método permite establecer las actividades que realiza el trabajador si es con el

tronco erguido o no indicando a través de la observacién el grado de flexion. Se genera

la calificacion mediante la siguiente tabla.

Tabla 4 Puntuacion del tronco
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Puntos Posicion
1 El tronco esta erguido.

2 El tronco esta entre 0 y 20 grados de flexién o 0y 20
grados de extension.

3 El tronco esta entre 20 y 60 grados de flexibn o mas de
20 grados de extensién.

4 El tronco esta flexionado mas de 60 grados.

Se debe tomar en cuenta que la valoracion del tronco aumentara su valor cuando se

de torsiéon en el tronco o inclinacién lateral del tronco.

Puntuacion del cuello
Este Método busca evaluar la posicion del cuello. Categorizados en dos posiciones:
1 cuello flexionado entre 0y 20 grados.

2 cuello flexionado a mas de 20 grados.

Tabla 5 Puntuaciéon del cuello

Puntos Posicion

1 El cuello estd entre 0 y 20 grados de flexién.

2 El cuello esta flexionado mas de 20 grados o extendido.

La puntuacion considerada para el cuello aumentara si al observar se identifica que el
trabajador muestra inclinacion lateral o torsion del cuello durante la ejecucion de sus

actividades, como se muestra a continuacion

Puntuacion de las piernas

Estas puntuaciones se asignaran tomando en cuenta la siguiente tabla que nos

permitird alcanzar la puntuaciéon estipulada para las piernas en relacion al peso.
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Tabla 6 Puntuacion de las piernas

Puntos Posicion

1 Soporte bilateral, andando o sentado.

2 Soporte unilateral, soporte ligero o postura inestable.

Grupo B: Evaluaciones de los miembros superiores (brazo, antebrazo y
mufieca).

Puntuacion del brazo

Se estipulara la puntuacion para el brazo, segun el angulo de flexion de acuerdo a la

tabla que se muestra a continuacion.

Tabla 7 Puntuacién del brazo

Puntos Posicion

1 El brazo esta entre 0 y 20 grados de flexién 6 0 y 20 grados de extension.

2 El brazo esta entre 21 y 45 grados de flexion o mas de 20 grados de
extension. )

3 El brazo esta entre 46 y 90 grados de flexion.

4 El brazo esta flexionado més de 90 grados.

Se vera incrementado la puntuacion para el brazo cuando el trabajador tiene el brazo

rotado, hombro elevado segun se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 8 Puntuacion del brazo
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Puntos Posicion

1 El brazo est4 abducido o rotado.
1 El hombro est& elevado.
-1 Existe apoyo o postura a favor de la gravedad.

Puntuacion del antebrazo
Este método se utilizara para poner la puntuacion del antebrazo. En funcion al angulo

de flexion estipulados por el método.

Tabla 9 Puntuacion del antebrazo

Puntos Posicion
1 El antebrazo esta entre 60 y 100 grados de flexion.
2 El antebrazo esta flexionado por debajo de 60 grados o por encima

de 100 grados.

Puntuacion de la Mufieca
Para la puntuacion de la mufieca existen dos posiciones esto va a depender del angulo

de flexion de la mufieca asi como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla 10 Puntuaciéon de la mufeca

Puntos Posicion
1 La mufieca esta entre 0 y 15 grados de flexién o extensién.
2 La mufieca esta flexionada o extendida mas de 15 grados.

La puntuacion para las mufiecas aumentara si ésta presenta torsion o desviacién

lateral.

Puntos Posicion

1 Existe torsiéon o desviacion lateral de la mufieca.
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Puntuaciones de los grupos Ay B.

Las puntuaciones propias alcanzadas del grupo A se mostrara a continuacion

Tabla 11 Puntuacion del grupo A

TABLA A
Cuello
1 2 3
Piernas Piernas Piernas
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1 1 2 3 4 1 2 3 4 3 3 5 6
2 2 3 4 5 3 4 5 6 4 5 6 7
3 2 4 5 6 4 5 6 7 5 6 7 8
4 3 5 6 7 5 6 7 8 6 7 8 9
5 4 6 7 8 6 7 8 9 7 8 9 9

Las puntuaciones propias alcanzadas del grupo B se mostrara a continuacion

Tabla 12 Puntuacion del grupo B

TABLA B
ANTEBRAZO
1 2
BRAZO Mufieca MUNECA

1 2 3 1 2 3
1 1 2 2 1 2 3
2 1 2 3 2 3 4
3 3 4 5 4 5 5
4 4 5 5 5 6 7
5 6 7 8 7 8 8
6 7 8 8 8 9 9
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Puntuacion de la carga o fuerza.

La puntuacion de la carga o fuerza modificar la puntuacién obtenida para el grupo A,
exclusivamente si la carga no supera los 5 Kilogramos de peso. Y aumentara un punto
si la fuerza se aplica bruscamente. A continuacion la tabla muestra el aumento a

utilizar en funcién del peso de la carga.

Tabla 13 Peso de la carga

Puntos Posicion

0 La carga o fuerza es menor de 5 kg.
1 La carga o fuerza estaentre 5y 10 Kgs.
2 La carga o fuerza es mayor de 10 Kgs.

Puntuacion del tipo de agatrre.
La puntuacién del tipo de agarre modificar la puntuacién obtenida para el grupo B,

exclusivamente en el caso de considerarse que el tipo de agarre es correcto.

Tabla 14 Tipo de agarre

Puntos Posicion

0 Agarre Bueno. El agarre es bueno vy la fuerza de agarre de rango
medio

Agarre Regular. Elagarre con la mano es aceptable pero no ideal o el
1 agarre es aceptable utilizando otras partes del cuerpo.

2 Agarre Malo. El agarre es posible pero no aceptable.

Agarre Inaceptable. Elagarre es torpe e inseguro, no es posible el
3 agarre manual o el agarre es inaceptable utilizando otras partes del

cuerpo.

Puntuacion C
El resultado final de La "Puntuacion Tabla A" y la "Puntuacion Tabla B" nos permitira

conseguir una "Puntuacién C". A continuacion se muestra la (Tabla C) con los

siguientes valores:
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Tabla 15 Puntuacién del grupo C

TABLA C
Puntuacion Puntuacion B
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 1 1 1 2 3 3 4 5 6 7 7 7
2 1 2 2 3 4 4 5 6 6 7 7 8
3 2 3 3 3 4 5 6 7 7 8 8 8
4 3 4 4 4 5 6 7 8 8 9 9 9
5 4 4 4 5 6 7 8 8 9 9 9 9
6 6 6 6 7 8 8 9 9 10 10 10 10
7 7 7 7 8 9 9 9 10 10 11 11 11
8 8 8 8 9 10 10 10 10 10 11 11 11
9 9 9 9 10 10 10 11 11 11 12 12 12
10 10 10 10 11 11 11 11 12 12 12 12 12
11 11 11 11 11 12 12 12 12 12 12 12 12
12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

Puntuacion Final
La puntuacién final es el resultado de la suma de puntuacion C, estos resultados se

incrementaran de acuerdo al tipo de actividad muscular.

Tabla 16 Puntuacion Final

Puntos Actividad

1 Una o mas partes del cuerpo permanecen estaticas, por ejemplo
soportadas durante mas de 1 minuto.

Se producen movimientos repetitivos, por ejemplo repetidos mas
1 de 4 veces por minuto (excluyendo caminar).

1 Se producen cambios de postura importantes o se adoptan
posturas inestables.

Segun la puntuacion final del meto se clasifican en 5 niveles de riesgo y esta a su vez
tiene un nivel de acciény como actuar ante una postura evaluada.

La puntuacion 1 sefiala que el nivel de riesgo es Inapreciable

La puntuacion 15 sefiala que el nivel del riesgo es muy alto y que por lo tanto se debe

tomar acciones inmediatas.

Tabla 17 Niveles de riesgo
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Puntuacién Nivel de Nivel de C
. . . Actuacion
Final accion Riesgo
1 0 Inapreciable No es necesaria actuacion
23 1 Bajo Puede ser necesaria la actuacion.
47 2 Medio Es necesaria la actuacion.
Es necesaria la actuaciéon cuanto
8 10 3 Alto antes.
Es necesaria la actuacion de
11 15 4 Muy alto

inmediato.

Esquema de la aplicacion del método:

Puntuacion Tronco

Puntuacion Cuello

Grupo A

Puntuaciéon
Piernas

11

Puntuacion Tabla A

-+

Puntuacion Fuerzas

1l

Puntuacion A |

=)

=

il

Puntuacion Brazo
Puntuacion Antebrazo
Puntuacion Mufieca

Grupo

1l

I Puntuacion Tabla B l

+

I Puntuacién Agarre I

1l

| Puntuacion B l

Puntuacion Tabla C

+

I Puntuacion Actividad I

1l

PUNTUACION FINAL
REBA

Nivel de actuacion

Nivel de riesgo

Este método ayudara al investigador para plantear acciones correctivas en las
diferentes posturas obtenidas en el proyecto de investigacion, en cuanto a las
puntuaciones nos ayudara a identificar los mayores problemas ergondmicos que se

determinaron en cada area que desempefia el trabajador y como poder prevenirlos.

2.2.7. Legislacion Aplicada.

En nuestro Pais la normativa de seguridad y salud en el trabajo, estd mejorando a

través de la implementacion de normas, reglamentos, resoluciones algunos de ellos
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creados en cumplimiento general y otros en cumplimiento especfifico eso dependera
de cada rubro. Para el tema de ergonomia existe la normativa RM-375-2008-TR, en
su contenido capitulos que hablan que se debe incluir un sistema de gestion de
seguridad y salud ocupacional en toda empresa tanto en el sector publico como en el
sector privado.

Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”

La ley de Seguridad y Salud en el Trabajo Ley N° 29783 se establece con la
finalidad de controlar y asegurar los riesgos laborales mediante una cultura de
prevencion; siendo los responsables los sectores y la sociedad que trabajan
conjuntamente por el bienestar de la calidad de vida de los trabajadores en cada rubro.
Articulo 36. Servicios de seguridad y salud en el trabajo

a) Identificaciény evaluacion de los riesgos que pueden afectar a la salud de los

trabajadores.

b) Asesoramiento en seguridad y salud ocupacional, asi como en materia de

equipos de proteccion individual y colectiva.

c) Colaboracién en la difusion de informaciones, en la formacion y educacion en

materia de salud e higiene en el trabajo y de ergonomia

Articulo 56. Exposicion en zonas de riesgo

El empleador prevé que la exposicion a los agentes fisicos, quimicos, biologicos,
ergondmicos y psicosociales concurrentes en el centro de trabajo no generen dafios
en la salud de los trabajadores.

Articulo 65. Evaluacion de factores de riesgo para la procreacion

En las evaluaciones del plan integral de prevencion de riesgos, se tiene en cuenta los
factores de riesgo que puedan incidir en las funciones de procreacion de los
trabajadores; en particular, por la exposicibn a los agentes fisicos, quimicos,
biolégicos, ergonémicos y psicosociales, con el fin de adoptar las medidas preventivas
necesarias.

DS 005-2012-TR “Reglamento de la ley N° 29783”

Articulo 33°.- Los registros obligatorios del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

en el Trabajo son:
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a) Registro del monitoreo de agentes fisicos, quimicos, biolégicos, psicosociales
y factores de riesgo disergonémicos.

b) Registro de inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo.

Articulo 103°.- De conformidad con el articulo 56° de la Ley, se considera que existe
exposicion a los riesgos psicosociales cuando se perjudica la salud de los
trabajadores, causando estrés y, a largo plazo, una serie de sintomatologias clinicas
como enfermedades cardiovasculares, respiratorias, inmunitarias, gastrointestinales,
dermatolégicas, endocrinolégicas, musculoesqueléticas, mentales, entre otras.
RM-375-2008-TR

El 30 de Noviembre del 2008 el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, por
Resolucién Ministerial N° 375-2008-TR, aprobd la Norma Basica de Ergonomia y de
Procedimientos de Evaluacién de Riesgo Disergondmico”. El objetivo de esta norma
es que todas las empresas tanto publicas como privadas puedan utilizar en sus
diferentes &reas, puestos y tareas, que permitan aplicar las condiciones de trabajo a
las caracteristicas fisicas y mentales del trabajador, con el propdsito de proveer
bienestar, seguridad y mayor eficiencia en su desempefio laboral.

La norma trata los siguientes puntos (Titulos del Il al IX):

1) Manipulacién manual de cargasy cargas limites.

2) Posturas en los puestos de trabajo.

3) Equipos y herramientas en los puestos de trabajo.

4) Equipos en los puestos de trabajo informatico.

5) Condiciones ambientales de trabajo.

6) Organizacion del trabajo.

7) Identificacion de factores de riesgo disergonémico.

En este estudio nos basaremos en titulo IV y V: Posicionamiento postural en los
puestos de trabajo y equipos y herramientas en los puestos de trabajo de
produccion.

14. Existen basicamente dos formas o posibilidades de trabajo: de pie o sentado. Se
tratara en lo posible de alternar dichas posibilidades, para que un tiempo el trabajador
se encuentre de pie y otro tiempo sentado. Se puede utilizar el siguiente diagrama

para el posicionamiento postural en los puestos de trabajo:
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15. Los trabajos o las tareas que se tienen que realizar de pie deben
cumplir los siguientes requisitos minimos:

a. Evitar que en el desarrollo de las tareas se utilicen flexion y torsion del cuerpo
combinados; estd combinacién es el origen y causa de la mayoria de las lesiones
musculo esqueléticas.

b. El plano de trabajo debe tener la altura y caracteristicas de la superficie de trabajo
compatible con el tipo de actividad que se realiza, diferenciando entre trabajos de
precision, trabajos de fuerza moderada o trabajos de fuerzas demandantes.

c. El puesto de trabajo debera tener las dimensiones adecuadas que permitan el
posicionamiento y el libre movimiento de los segmentos corporales. Se deben evitar
las restricciones de espacio, que pueden dar lugar a giros e inclinaciones del tronco
gue aumentaran considerablemente el riesgo de lesion.

d. Las tareas de manipulacién manual de cargas se han de realizar preferentemente
encima de superficies estables, de forma que no sea facil perder el equilibrio.

e. Las tareas no se deberan realizar por encima de los hombros ni por debajo de las
rodillas.

f. Los comandos manuales deberan ofrecer buenas condiciones de seguridad,
manipulacion y agarre. Permitiran, ademas, evitar errores en su interpretacion, una
buena visualizacién y facil operacion.

g. Los pedales y otros controles para utilizar los pies, deben tener una buena ubicacion
y dimensiones que permitan su facil acceso.

h. El calzado ha de constituir un soporte adecuado para los pies, ser estable, con la
suela no deslizante, y proporcionar una proteccion adecuada del pie contra la caida
de objetos.

I. Para las actividades en las que el trabajo debe hacerse utilizando la postura de pie,
se debe poner asientos para descansar durante las pausas.

J- Todos los empleados asignados a realizar tareas en postura de pie deben recibir
una formacién e informacion adecuada, o instrucciones precisas en cuanto a las
técnicas de posicionamiento postural y manipulacion de equipos, con el fin de
salvaguardar su salud.

19. Las herramientas se seleccionaran de acuerdo a los siguientes criterios:

w. Son adecuadas para las tareas que se estan realizando.
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X. Se ajustan al espacio disponible en el trabajo.

y. Reducen la fuerza muscular que se tiene que aplicar.

z. Se ajustan a la mano y todos los dedos circundan el mango.
aa. Pueden ser utilizadas en una postura comoda de trabajo.
bb. No causan presion de contacto dafiino ni tension muscular.

cc. No causan riesgos de seguridad y salud.
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3.1.

3.1.1

3.1.2

3.13

3.14

Capitulo Il

Metodologia de la investigacidon

Area de Estudio

Ubicacién y Extension

La Micro y pequeia empresa “Mi Ladrillera” se encuentra ubicada al norte del
Distrito de Bafios del Inca, a una distancia de 30 minutos y a 12 km
aproximadamente, como referencia se ubica al noreste del Aeropuerto principal
de la ciudad de Cajamarca, dicha empresa se encuentra en la jurisdiccion del

distrito de Bafos del Inca.

Ubicacion Geografica

Latitud Sur: 7° 70"y 39.452"

Longitud Oeste: 78° 28'y 57.924"

Altitud: 2750 m.s.n.m.

Las coordenadas de ubicacion son: 17 M 778043.16, UTM 9211384.32.

Ubicacion Politica

Departamento: Cajamarca
Provincia: Cajamarca
Distrito: Bafios del Inca
Centro Poblado: Cerrillo
Equipos y materiales

Equipos:

GPS Garmin Map 76: Para indicar las coordenadas de la ubicacién de la Mype
Mi Ladrillera.

Camara fotografica: Sirvid para fotografiar diferentes areas donde el
trabajador labora en la actividad productora del ladrillo de arcilla.

Filmadora: Sirvié para captar imagenes en movimiento de los trabajadores en

el lugar de la produccién del ladrillo de artesanal.
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Materiales

— Tablero
— Lapiceros

— Hoja de campo

3.2. Método de la investigacion

3.2.1. Disefio de la investigacion

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2006), “los disefos de investigacion
transversal recogen datos en un solo periodo, en un tiempo Unico. El objetivo es
describir variables y investigar su acontecimiento e interrelacién en un periodo dado”
(p.208).

Este trabajo de investigacién es transversal, porque se recogieron datos en un
periodo Unico, en este tema evaluaremos cualitativamente los factores de riesgos
asociados a las posturas que esta expuesto el personal, durante el proceso de
elaboracion de ladrillo artesanal en la Mype Mi Ladrillera.

3.2.2. Metodologia
Basada en la Norma De Ergonomia Y de Procedimiento De Evaluacion de
Riesgo Disergondmico RM-375-2008-TR se aplicé la metodologia para la evaluacién

de riesgos disergonémicos considerando los siguientes puntos:

— Ubicacién del area laboral.

Establecer las tareas mas especfificas del puesto de trabajo.

Identificar y evaluar los riesgos disergonémicos.

— Plantear opciones de solucion.

Para la evaluacion detallada de los factores de riesgo disergonémico se utilizd dos
métodos. Su eleccidon dependié de las circunstancias especificas que presenta la
actividad a evaluar, debido a que cada una presenta necesidades y condiciones
diferentes.

Los métodos son los siguientes:
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A. Método REBA
Aplicacién del método

El método REBA evalla el riesgo de posturas concretas de forma independiente.
Por tanto, para evaluar los puestos de trabajo se seleccioné las posturas mas
representativas. La eleccion adecuada de las posturas a evaluar establecio los

resultados correspondientes por el método y las acciones futuras.
Para la aplicacion del método se tomd en cuenta lo siguiente:
Constituir el grado de tiempo de observacion del puesto de trabajo.

Inspeccionar las diversas posturas adoptadas por el trabajador mediante,

fotografias, hojas de campo.

A demas se identifico las posturas estimadas mas significativas para su

evaluacion con el método REBA.
B. Método OWAS
Para aplicar el método OWAS se Uutiliz6 el siguiente procedimiento:
1. Tiempo al momento de la observacion de cada area sea entre 20 y 40minutos.

2. Se Identific6 mediante la observacion las diversas posturas que practica el
trabajador en cada area donde se determiné la posicion de la espalda, brazos,

piernas, y tambien la carga levantada.
3. Se codifico todas las posturas observadas durante el estudio.

4. Para cada Cddigo de postura, se categorizo segun sea el riesgo a la que
pertenece, con el proposito de identificar si existe posturas de mayor nivel de

riesgo para el trabajador.
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5. Deducir la frecuencia relativa de cada postura. Este método nos permitira
hacer un calculo del riesgo asociado a la frecuencia relativa de las cargas

levantadas.
6. En funcidn de los riesgos deducidos, recomendar acciones correctivas.

3.3. Software Ergo IBV
Método de evaluacién de riesgos laborales asociados a la carga fisica
(Instituto de Biomecanica de Valencia, 1996).Utilizado para valorar los niveles de

riesgo evaluados en las diferentes areas.
3.4. Variables

3.4.1. Variables independientes
Factores de riesgos ergonémicos
3.4.2. Variables dependientes

Posturas fisicas
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Capitulo IV

Resultados y Discusién

4.1. Resultados de la Evaluacion Ergondmica: REBA 'Y OWAS

A continuacion se presenta los resultados obtenidos de la evaluacion de
riesgo disergondmico, donde se ha priorizado la tarea de mayor frecuencia de

aplicacion de posturas criticas.

Tabla 18 Nivel de riesgo disergondémico por taréas evaluadas

N° TAREA EVALUADA CATEGORIAS DE RIESGO
REBA OWAS

1 Acopio de arena y arcilla BAJO

2 Mezclado E/adl0)

3 Amasado SIN RIESGO

4 Moldeado

5 Secado

6 Traslado de ladrillos al horno

7 Coccion del ladrillo

En la tabla anterior se muestra la categoria de riesgos y se detalla a
continuacion segun la gravedad:
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- Riesgo Muy alto se representa con el color rojo

- Riesgo Alto se representa con el color anaranjado

- Riesgo Medio se representa con el color anaranjado oscuro
- Riesgo Bajo se representa con el color amatrillo

- Sinriesgo se representa con el color verde oliva

Del total de los resultados obtenidos de las 7 tareas evaluadas por las
metodologias REBA y OWAS, se determin6 que:

Método Reba: El 54% (4 puestos) de las tareas resultaron con una categoria
de riesgo disergonémico ALTO, el 36% (2 puestos) con riesgo MUY ALTO y el
10% (un puesto) con nivel de riesgo MEDIO.

Método Owas: El 53% (4 puestos) de las tareas resultaron con una categoria
de riesgo disergonémico BAJO, el 40% (2 puestos) con riesgo ALTO y el 7%
(un puesto) con nivel de riesgo INAPRECIABLE.

Figura 4 Categoria de riesgo segun la metodologia Owas.
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Figura 5 Categoria de riesgo segun la metodologia Reba
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Coccion del ladrillo

Acopio de arenay arcilla
Traslado de ladrillos al

* La actividad de traslado de ladrillos al horno y coccion de ladrillos
resultd con nivel de riesgo disergondmico MUY ALTO segun metodologia
aplicada REBA, debido a la frecuente adopcion de posturas forzadas aplicadas
durante la ejecucion de dicha tarea como el continuo flexion de tronco, es una
de las actividades que se requiere mucha fuerza para desplazar los ladrillos en
una carreta hasta llegar al horno para el siguiente proceso de coccion cabe
mencionar que ademas el trabajo lo realizan de pie y con leve flexion de las
piernas; esto considerando que para la evaluacion se eligio la tarea rutinaria de
mayor frecuencia y con mayor carga postural. En la actividad de coccion de
ladrillos el riesgo es muy alto debido a la frecuente adopcion de las posturas
forzadas, giro del tronco y cuello, soporte bilateral, con carga en las manos
entre 5 a 10 kg de ladrillo.

» Se determin6 que las actividades de Mezclado, Amasado, Moldeado,
Secado, resultaron con niveles de riesgo disergondmico ALTO, esto
fundamentalmente corresponde a la adopcion de posturas inadecuadas

durante la elaboracion de ladrillo.
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41.2.

Actividad de Mezclado el resultado del nivel de riesgo alto es debido a
la adopcion de posturas inadecuadas como es, flexion del tronco, giro del

tronco, flexiéon de los brazos.

Actividad de Amasado el resultado del nivel de riesgo alto es debido a la
adopcion de posturas inadecuadas como es, flexion del tronco, giro del tronco,

giro del cuello, flexion de los brazos, hombro elevado.

Actividad de Moldeado el resultado del nivel de riesgo alto es debido a
la adopcion de posturas inadecuadas como es, flexion del tronco, flexion del

cuello, flexion de los brazos y antebrazos, flexion de la mufieca.

Actividad de Secado el resultado del nivel de riesgo alto es debido a la
adopcion de posturas inadecuadas como es, flexion del tronco, flexion del

cuello, caminando, flexién de los brazos, antebrazos y mufecas.

Se determind que la actividad Acopio de arena y arcilla, resultd con
niveles de riesgo disergonémico MEDIO, esto fundamentalmente se debe a la
adopcion de posturas inadecuadas como es, flexion del tronco y el cuello,
flexion de los brazos, antebrazos, y mufiecas, presentes durante la actividad

de extraccion de materia prima para iniciar con la elaboracion de ladrillo.

Analisis de Resultados

A continuacion se detalla las evaluaciones de riesgos disergonémico realizadas

a las areas de trabajos con sus respectivos cuestionarios de evaluacion de

riesgos, con los siguientes resultados:

41.2.1. Acopio de arenay arcilla

En este proceso el trabajador evaluado utiliza un pico, que permite remover la

arcilla y la tierra, que se utilizaran como materia prima para la elaboracion de ladrillo.

La postura habitual es en posicion de pie y detenido, tronco y cuello flexionado, donde

se trabaja aproximadamente 8 horas extrayendo la arenay arcilla, en el cual no realiza

pausas de descanso, dicha labor es repetitiva.
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Método Owas: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo BAJO, con una
puntuacion de 2, se requiere intervenir aunque no de manera inmediata.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resulté BAJO, se debe a la adopcién de
posturas inadecuadas como espalda inclinada y girada y ambos brazos debajo del
hombro, de pie piernas separadas, aplicacion de fuerzas menor e igual a 10 Kg,

posturas con riesgo ligero de lesiones musculoesqueléticas.

Método Reba: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo MEDIO, con
una puntuacion de 7, se requiere intervenir de manera necesaria.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo result6 MEDIO, se debe a la adopcién de
posturas inadecuadas como la flexiéon del tronco entre 20 y 60°, flexion del cuello
mayor a 20°, piernas de posicion inestable, brazo derecho, flexién del brazo mayor a
90°, flexion del antebrazo menor a 60°flexion de la mufieca entre 0 y 15°, brazo
izquierdo, flexién del brazo entre 20 y 45°, flexién del antebrazo entre 60 y 100°,flexion
de la mufieca entre 0 y 15°, aplicacién de fuerzas menor a 5 Kg, actividad estéatica

posturas con nivel de riesgo medio, cuyo nivel de accidn debe ser necesario.

4.1.2.2. Mezclado

En este proceso el trabajador utiliza una pala para mezclar la arcilla, la arena y el
agua, hasta lograr un nivel de consistencia de ligosidad de la arcilla.

La postura habitual es en posicion de pie inestable, tronco y cuello flexionado, y
girando a varias direcciones donde se trabaja aproximadamente 8 horas mezclando
la arena, arcilla y el agua, en el cual no realiza pausas de descanso, dicha labor es

repetitiva.

Método Owas: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo BAJO, con una

puntuacién de 2, se requiere intervenir aunque no de manera inmediata.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resulté BAJO, se debe a la adopcién de
posturas inadecuadas como espalda inclinada y girada y ambos brazos debajo del
hombro, de pie piernas separadas, peso en una pierna recta aplicacién de fuerzas

menor e igual a 10 Kg, posturas con riesgo ligero de lesiones musculoesqueléticas.
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Método Reba: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo ALTO, con una
puntuacién de 9, se requiere intervenir de manera necesaria pronto.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resulté ALTO, se debe a la adopcion de
posturas inadecuadas como la flexion del tronco entre 20 y 60°, flexion del cuello
mayor a 20°, piernas de posicion inestable, giro del tronco, brazo derecho, flexiéon del
brazo mayor a 20°, flexion del antebrazo entre 60 y 100° flexion de la mufieca entre 0
y 15°, brazo izquierdo, flexién del brazo entre 20 y 45°, flexion del antebrazo entre 60
y 100°flexion de la mufieca entre 0 y 15°, aplicacion de fuerzas entre 5y 10 Kg,
actividad repetida, cambios posturales grandes y rapidos o base inestable, posturas

con nivel de riesgo alto, cuyo nivel de accion debe ser necesario y pronto.

4.1.2.3. Amasado

En este proceso el trabajador utiliza una pala para amasar la combinacion de tierra,
arena y agua, con el proposito de darle mayor consistencia a la pasta.
La postura habitual es en posicion de pie inestable, tronco y cuello flexionado, y
girando a varias direcciones, girando el cuello, inclinacion lateral, flexion de rodillas,
donde se trabaja aproximadamente 8 horas amasando la arena, arcilla y el agua, en

el cual no realiza pausas de descanso, dicha labor es repetitiva.

Método Owas: La evaluacion de la tarea presenta un nivel de riesgo SIN RIESGO,
con una puntuacion de 1, no es necesario intervenir.

La tarea evaluada donde no existe riesgo, se debe a que existe poca adopcion de
posturas inadecuadas ,la mas resaltante son, espalda girada y un brazo por encima
del hombro, aplicacién de fuerzas menor e igual a 10 Kg, posturas sin riesgo de

lesiones musculoesqueléticas.

Método Reba: La evaluacién de la tarea presentan un nivel de riesgo ALTO, con una
puntuacién de 10, se requiere intervenir de manera necesaria pronto.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resulté ALTO, se debe a la adopcion de
posturas inadecuadas como la flexion del tronco hasta 20°, flexién del cuello mayor a

20°, piernas de posicién inestable, giro del tronco, giro del cuello, inclinacién lateral,
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flexion de rodillas mayor a 60°, brazo derecho, flexion del brazo mayor a 90°, flexion
del antebrazo menor que 60°flexion de la mufieca entre 0 y 15° brazo izquierdo,
flexion del brazo entre 45 y 90°, flexion del antebrazo mayor a 100°flexion de la
mufieca entre 0 y 15°, aplicacién de fuerzas menor a 5 Kg, actividad repetida, posturas

con nivel de riesgo alto, cuyo nivel de accion debe ser necesario y pronto.

41.2.4. Moldeado

En este proceso el trabajador utiliza los moldes llamada “gaveras” y pone la masa que
esta en reposo, las que dan la forma al ladrillo. Existe dos tipos de gaveras: las que
obtienen los ladrillos “King Kong” y las que dan forma a los ladrillos denominados “King
Kong con huecos”.

La postura habitual es en posicion de pie inestable, tronco y cuello flexionado, flexion
de rodillas, caminando para dejar luego el ladrillo ya moldeado donde se trabaja
aproximadamente 8 horas moldeando la masa que estd en reposo, en el cual no
realiza pausas de descanso, dicha labor es repetitiva.

Método Owas: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo BAJO, con
una puntuacion de 2, se requiere intervenir aunque no de manera inmediata.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resultdé BAJO, se debe a la adopcién de
posturas inadecuadas como espalda inclinada y ambos brazos debajo del hombro, de
pie las dos piernas rectas, aplicacion de fuerzas menor e igual a 10 Kg, posturas con

riesgo ligero de lesiones musculoesqueléticas.

Método Reba: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo ALTO, con una
puntuacion de 9, se requiere intervenir de manera necesaria pronto.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resultd ALTO, se debe a la adopcién de
posturas inadecuadas como la flexion del tronco entre 20 y 60°, flexion del cuello
mayor a 20°, piernas de soporte bilateral, flexion de rodillas entre 30 y 60°, brazo
derecho, flexion del brazo entre 45 y 90°, flexion del antebrazo entre 60 y 100°,flexion
de la mufieca mayor de 15°, brazo izquierdo, flexion del brazo entre 45 y 90°, flexion
del antebrazo entre 60 y 100°,flexion de la mufieca mayor de 15°, aplicacion de fuerzas
entre 5 y 10 Kg, agarre regular, actividad repetida, cambios posturales grandes y
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rapidos o base inestable, posturas con nivel de riesgo alto, cuyo nivel de accion debe

Ser necesario y pronto.

41.25. Secado

En este proceso el trabajador extiende los ladrillos en suelo para su secado natural.
Método Owas: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo ALTO, con
una puntuacion de nivel de riesgo 3, se requiere intervenir tan pronto como sea
posible.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resultd ALTO, se debe a la adopcion de
posturas inadecuadas como espalda inclinada y ambos brazos debajo del hombro, de
pie caminando, aplicacion de fuerzas entre 10 y 20 Kg, posturas con riesgo alto de

lesiones musculoesqueléticas, se requiere intervenir tan pronto como sea posible.

Método Reba: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo ALTO, con una
puntuacion de 9, se requiere intervenir de manera necesaria pronto.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resultd ALTO, se debe a la adopcién de
posturas inadecuadas como la flexion del tronco mayor a 60°, flexiéon del cuello mayor
a 20°, caminando, flexion de las rodillas entre 30 y 60°, brazo derecho, flexiéon del
brazo entre 20 y 45°, flexion del antebrazo menor a 60°flexion de la mufieca entre O
y 15°, brazo izquierdo, flexiéon del brazo entre 20 y 45°, flexién del antebrazo menor a
60°,flexion de la mufieca entre 0 y 15°, aplicacion de fuerzas mayor del0 Kg, actividad
repetida, cambios posturales grandes y rapidos o base inestable, posturas con nivel

de riesgo alto, cuyo nivel de accidn debe ser necesario y pronto.

41.2.6. Traslado de ladrillos al horno

En este proceso el trabajador transporta los ladrillos en una carretilla hasta llegar al
horno para el siguiente proceso que es la coccion de los mismos.

La postura habitual es en posicion, tronco y cuello flexionado, caminando, rodillas

flexionadas mayor a 60°,donde se trabaja aproximadamente 8 horas, trasladando los
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ladrillos al horno en el cual se realizan pausas de descanso de 5 minutos, dicha labor

es repetitiva.

Método Owas: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo ALTO, con
una puntuacién de nivel de riesgo 3, se requiere intervenir tan pronto como sea
posible.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resultdé ALTO, se debe a la adopcién de
posturas inadecuadas como espalda inclinada y ambos brazos debajo del hombro, de
pie caminando, aplicacion de fuerzas y carga mayor de 20 Kg, posturas con riesgo
alto de lesiones musculoesqueléticas, se requiere intervenir tan pronto como sea

posible.

Método Reba: La evaluacién de la tarea presenta un nivel de riesgo MUY ALTO, con
una puntuacion de 12, se requiere intervenir de manera necesaria ahora.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resultd6 MUY ALTO, se debe a la adopcion
de posturas inadecuadas como la flexion del tronco mayor a 60°, flexion del cuello
mayor a 20°, caminando, flexién de las rodillas mayor de 60°, brazo derecho, flexién
del brazo entre 20 y 45°, flexién del antebrazo menor a 60°,flexion de la mufieca entre
0 y 15°, giro y desviacion lateral de las mufiecas, brazo izquierdo, flexiéon del brazo
entre 20 y 45°, flexion del antebrazo menor a 60°,flexion de la mufieca entre 0 y 15°,
giro y desviacion lateral de las mufiecas, aplicacion de fuerza y carga mayor del0 Kg,
agarre regular, actividad repetida, cambios posturales grandes y rapidos o base
inestable, posturas con nivel de riesgo muy alto, cuyo nivel de accion debe ser de

manera necesaria ahora .

41.2.7. Coccion delladrillo

En este proceso el trabajador ingresa los ladrillos que ya han sido secados en forma
natural, al horno, siendo de “Tiro Abierto”, para su adecuada coccién y luego de esto
su comercializacion.

La postura habitual es en posicion, tronco y cuello flexionado, soporte bilateral, giro

del tronco y cuello, rodillas flexionadas, donde se trabaja aproximadamente 8 horas,
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llenando los ladrillos al horno para su respectiva quema en el cual no realiza pausas

de descanso, dicha labor es repetitiva.

Método Owas: La evaluacion de la tarea presentan un nivel de riesgo BAJO, con
una puntuacion de 2, se requiere intervenir aunque no de manera inmediata.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resulté BAJO, se debe a la adopcién de
posturas inadecuadas como espalda inclinada y ambos brazos debajo del hombro, de
pie las dos piernas rectas, aplicacién de fuerzas y carga entre 10 y 20 Kg, posturas

con riesgo ligero de lesiones musculoesqueléticas.

Método Reba: La evaluacion de la tarea presenta un nivel de riesgo MUY ALTO, con
una puntuacion de 12, se requiere intervenir de manera necesaria ahora.

La tarea evaluada donde el nivel de riesgo resultd6 MUY ALTO, se debe a la adopcion
de posturas inadecuadas como la flexién del tronco mayor a 60°,giro del tronco y
cuello, flexién del cuello mayor a 20°,soporte bilateral, flexién de las rodillas entre 30
y 60°, brazo derecho, flexiéon del brazo entre 20 y 45°, flexion del antebrazo entre 60
y 100° flexion de la mufieca mayor a 15°, giro de las mufecas, brazo izquierdo, flexion
del brazo entre 45 y 90°, flexion del antebrazo menor a 60°,flexion de la mufieca entre
0 y 15°, rotacién del brazo, giro de las mufiecas, aplicacién de fuerza y carga entre 5
y 10 Kg, agarre regular, actividad repetida, posturas con nivel de riesgo muy alto, cuyo

nivel de accién debe ser de manera necesaria ahora .

4.2. Propuesta:
“Alternativas de Mecanismo de Seguridad y Salud Ocupacional en La
Micro y Pequefia Empresa —Mi Ladrillera En Cajamarca”

Para mejorar la Eficiencia en la Seguridad y la Salud Ocupacional dentro
de la Mype Mi Ladrillera, se presenta la siguiente propuesta que tiene como
objetivo minimizar los riesgos existentes en la produccion y productividad del
ladrillo de arcilla, lo cual consideramos proponer los siguientes a nivel de:

- Seguridad Ocupacional: para prevenir accidentes, eliminar las condiciones

inseguras del ambiente de trabajo y para instruir o convencer a las personas
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acerca de la necesidad de implantar practicas preventivas; la Mype ladrillera debe

reunir lo siguiente:

1. Equipos de Proteccion Personal: Para que la seguridad del personal se
mantenga y se controle de manera muy estricta el uso adecuado del Equipo de
Seguridad Personal dentro de las zonas que asi lo requieran.
Para la actividad productora de ladrillo de arcilla se usan los siguientes:
a. Guantes
Estos deberan utilizarse siempre, durante las actividades que
impliquen algun tipo de riesgo a las manos y cuando se utilicen
elementos de caracter peligroso, irritante o toxico.

b. Mascarillas

Este tipo de proteccidn debe ser utilizada cuando exista presencia de particulas
gue puedan afectar a las vias respiratorias 0 vapores que sean tdxicos, sean
estos agroquimicos, vapores y particulas, siguiendo las recomendaciones del
fabricante.

c. Proteccion ocular

Se debera utilizar lentes de seguridad especialmente cuando exista presencia
de agroquimicos, particulas sélidas, fluidos o polvo que puedan afectar a los
0jos.

d. Botas de seguridad

En las areas donde se suministren todos los empleados deberan utilizar
proteccion a los pies que consiste en botas de caucho de cafa alta.

e. Trajes o Uniforme, Se utilizaran por el personal que labora.

f. Cascos, Se debe tilizar para la proteccion de la cabeza para evitar algin
tipo de riesgo.

2. Sefalizacion Respectiva: La sefializacién de seguridad se establecera con
el propadsito de indicar la existencia de riesgos y medidas a adoptar ante los
mismos, y determinar el emplazamiento de dispositivos y equipos de seguridad
y demas medios de proteccion, lo cual se empleara de forma tal que el riesgo
gue indica sea facilmente advertido o identificado.

Su emplazamiento o colocacién se realizara:
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- Solamente en los casos en que su presencia se considere necesatria.

- Enlos sitios mas propicios.

- En posicion destacada.

- EIl tamaiio, forma, color, dibujo y texto de los letreros debe ser de
acuerdo a la norma INEN de A4 - 10.

- El material con el que deben realizarse estas sefiales sera antioxidante
es decir se puede elaborar los letreros en acrilico o cualquier otro similar
para conservar su estado original.

- Todo el personal debe ser instruido acerca de la existencia, situacion y
significado de la sefalizacién de seguridad empleada como se describe
a continuacion:

a. Sefales de Advertencia o Prevencidon: Estan constituidas por un

triangulo equilatero y llevan un borde exterior de color negro, el fondo del

triangulo es de color amarillo, sobre el que se dibuja en negro el simbolo del
riesgo que avisa, por ejemplo: sefiales de advertencia, materias inflamables,

riesgo eléctrico, peligro de riesgo, materias corrosivas, materias nocivas o

irritantes.

b. Sefiales de Obligacién: Son de forma circular con fondo azul oscuro y
un reborde de color blanco. Sobre el fondo azul, en blanco, el simbolo que
expresa la obligacion de cumplir, por ejemplo: proteccion obligatoria de la
vista, proteccion obligatoria de oidos, proteccion obligatoria de pies,

proteccion obligatoria de manos, proteccién obligatoria de cuerpo.

c. Sefiales de Informacion: Son de forma cuadrada o rectangular. El color
del fondo es verde llevan de forma especial un reborde blanco a todo el
largo del perimetro. El simbolo se inscribe en blanco y colocado en el centro

de la sefial, por ejemplo: teléfono de emergencia, direccion a seguir.

d. Sefiales de Prohibicion: Son de forma circular y el color base de las

mismas es rojo, por ejemplo: prohibido fumar, prohibido el paso, solo

personal autorizado, no tocar.
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e. Sefiales para incendios: por ejemplo: extintor, teléfono para

emergencias, direccidén a seguir.

- Salud Ocupacional: la industria ladrillera debe velar por el bienestar de cada

trabajador preservandolo de los riesgos inherentes a las tareas del cargo y el

ambiente fisico donde se ejecutan para lo cual debe tener:

1. Un Equipo de Primeros Auxilios: Incluye la prestacion no sélo de
servicios medicos, sino también de enfermeria y primeros auxilios, en

tiempo total o parcial, segun el tamafio de la empresa.

2. Servicios Higiénicos: Para la higiene personal de cada trabajador dentro

de la industria ladrillera en condiciones sanitarias.

3. Un mddulo de seleccion de Residuos Sélidos: Para separar en un
punto de generacién todos los materiales que pueden ser reusados o0

reciclados de los que no, y evitar la presencia de malos olores.

4. Un movil de transporte de personal: Para ello, la empresa facilitara los
recursos necesarios para el traslado de los trabajadores o en todo caso
ocurra un accidente, en forma inmediata, se transporte al respectivo centro

hospitalario.

Ademas se colocard en un lugar visible, una lista detallada de las
direcciones y teléfonos de la unidades asistenciales, de emergencia,

centros de salud, y hospitales mas cercanos.

5. Exdmenes Médicos (Seguro): Un médico del seguro de la empresa
establecerq la naturaleza, frecuencia y otras particularidades de los
examenes a los que deberan someterse en forma obligatoria y periddica los
trabajadores, teniendo en consideracion la magnitud y clase de los riesgos

involucrados en la labor o funcion que desempefien.

6. Un comedor para los trabajadores: Incluira un espacio especialmente
para ingerir sus alimentos y evitar alguna contaminacién con el contacto

directo de las diferentes areas de trabajo.
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7. Un descanso laboral: El trabajador tiene derecho a un descanso de
hasta 10 minutos o el personal debera rotar para asi minimizar posturas

incomodas de tal forma prevenir enfermedades musculares y/o articulares.

Programa de pausas activas

El siguiente es un modelo de programa de pausas activas recomendado
por la Mype Mi Ladrillera.
Cuello.
Estos ejercicios ayudaran a estirar los musculos del cuello, zona donde se
acumulan las tensiones fisicas y mentales con mayor frecuencia.
Con las dos manos se masajea los musculos posteriores del cuello y en la
region superior en la espalda. Realizar este ejercicio por 15 segundos.
Flexionar la cabeza, intentando tocar el pecho con el mentdén. En esta posicion,
llevar suavemente el mentdn hacia el lado derecho por 10 segundos y luego
llévalo hacia el lado izquierdo.
Girar suavemente la cabeza hacia el lado derecho, sostener la mirada por
encima del hombro por 10 segundos, regresar al centro y luego voltear hacia el
lado izquierdo.
Colocar la mano derecha sobre la cabezay cerca de la oreja izquierda, inclinar
la cabeza ayudandose con la mano para que intentes tocar el hombro derecho
con la oreja o0 hasta sentir una leve tension en el lado izquierdo del cuello.
Conserva el estiramiento por 10 segundos Y llevar la cabeza al centro para
luego realizar el estiramiento del lado izquierdo acercando la oreja al hombro

correspondiente. Repite este ejercicio 3 veces a cada lado.
Hombros.

Durante la jornada laboral se acumula mucha fatiga en los musculos de los
hombros que podrian derivar en contracciones musculares, espasmos,
contracturas, entre otros. Esta fatiga puede aparecer por la ejecucién repetitiva
de algunos movimientos, por asumir posturas prolongadas o incorrectas y por
llevar un estilo de vida acelerado y lleno de estrés. Por eso, es importante

realizar ejercicios de movilizacién de los hombros.
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Colocar las manos sobre los hombros y dibujar simultineamente 5 circulos
grandes hacia atras de forma lenta y suave. Repite el movimiento hacia
adelante.

Con los brazos relajados a ambos lados del cuerpo, elevar ambos hombros
como intentando tocar las orejas al mismo tiempo. Sostener por 5 segundos y
descansar.

Con los brazos estirados al lado del cuerpo, con las manos empufadas dibuja
simultineamente 5 circulos grandes hacia adelante en forma pausada. Repite
el movimiento dibujando los circulos hacia atras.

Colocar la mano izquierda detras del cuello, después pasar la mano derecha
por encima de la cabeza tomando el codo del brazo izquierdo y empujandolo
hacia atrds, sostener por 5 segundos y descansar.

Con los brazos relajados al lado del cuerpo, dibujar con ambos hombros
simultineamente 5 circulos grandes hacia atrds de forma pausada. Luego,
dibuja los circulos hacia adelante.

Manos y codos

Las manos y los codos son las partes del cuerpo que mas se utilizan durante
el dia. Por eso es muy importante realizar ejercicios de estiramiento y
calentamiento de los mismos en la jornada laboral. Para ejercitarlos son
recomendables los siguientes movimientos:

Flexionar los codos dejando las palmas de las manos hacia abajo, empufar las
manos Yy realizar circulos con las mufiecas en forma pausada. Realizar este
movimiento cinco veces hacia afuera y cinco veces hacia adentro.

Empufar las manos de manera fuerte y abrirlas estirando y separando los
dedos con una leve tension. Sostener cada movimiento por 5 segundos.

Con una mano a la vez, flexiona dedo por dedo iniciando por el mefique.
Continuar con los demas dedos hasta cerrar los pufios. Realizar el ejercicio con
la otra mano.

Flexionar los codos y llevar las manos a la altura del pecho con los dedos
apuntando hacia arriba, gira los antebrazos suavemente llevando los dedos
hacia abajo manteniendo las palmas unidas. Mantén esta posicion y repite el

estiramiento con la otra mano.
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Espalday abdomen

La espalda es el eje del cuerpo y es alli donde se descargan todas las fuerzas
gue no permiten mantener posturas y alcanzar el movimiento. Debido a ello, es
el sitio donde mas se acumulan tensiones musculares, que son agravadas por
posturas incorrectas, levantamiento de cajas por encima de la capacidad del
trabajador, usos de bolsos o maletines recargados a un solo lado y el estrés.
Algunos de estos ejercicios ayudaran a estirar los musculos y prevenir estas
molestas

lesiones

Entrelazar las manos por detras de la espalda y empujar suavemente hacia
abajo, manteniendo la espalda recta hasta sentir una leve tension. Sostener
por 5 segundos.

Entrelazar las manos vy llevar los brazos hacia adelante empujando suavemente
para estirar los musculos de la espalda y los brazos. Encorvar ligeramente la
espalda y llevar la cabeza entre los brazos, sostener por 5 segundos y
descansar los brazos.

Colocar las manos entrelazadas detras de la cabeza y lleva los codos hacia
atras estirandolos. Sostener por 5 segundos, relajarse llevando los codos
ligeramente hacia adelante.

Sentarse con las piernas ligeramente separadas con las manos sobre los
muslos, dobla el tronco hacia adelante arqueando la espalda hasta donde se
pueda, en esta posicion relajar el tronco, el cuello y la cabeza dejandolos
ligeramente suspendidos en direccion hacia el suelo. Conserva la posicion por
10 segundos y vuelve a la inicial de forma suave.

De pie con la espalda recta, levantar la rodilla derecha como si se fuera a tocar
el pecho y abrazarla con ambos brazos, mantener por 10 segundos y cambiar
de pierna.

Con los pies separados, rodillas semiflexionadas y la espalda recta, llevar la
cabeza sobre la mano izquierda sobre la cabeza inclinando el tronco hacia la
derecha hasta sentir una leve tension en el costado izquierdo, sostener por
cinco segundos Yy volver al centro.

Caderay miembros inferiores
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El permanecer sentado durante tiempos prolongados puede producir fatiga en
los musculos de la cadera y disminuir el retorno venoso de las piernas
ocasionando la sensacién de adormecimiento, cansancio, calambres y dolor.
Para evitarlos, es recomendable realizar los siguientes ejercicios:

De pie, con la espalda recta y las rodillas semiflexionadas, colocar las manos
en la cintura y llevar la cadera hacia adelante, sostener por cinco segundos,
volver al centro y repetir hacia atras sosteniendo por igual tiempo.

Levantar la pierna izquierda llevando la rodilla a la altura de la cadera, imaginar
gue el pie esta ubicado sobre el pedal de una bicicleta y empezar a pedalear
de forma suave hacia adelante. Realizar 5 movimientos de pedaleo suaves y
cambiar de pierna.

De pie, dibujar con toda la pierna derecha 5 circulos grandes hacia adentro,
realizando el movimiento desde la cadera. Descansar y después dibujar cinco
circulos hacia afuera.

De pie, con la espalda recta, dobla hacia atras la pierna derecha y tomar la
punta del pie con la mano derecha, manteniendo la pierna izquierda
semiflexionada, con ambas rodillas el mismo nivel y el tronco erguido.
Si se observan molestias, hormigueo o mareo se debe suspender la actividad
y consultar al médico.

Ejercicios para la relajacion

Es importante respirar con los musculos del abdomen (inflando y desinflando
el estbmago) de forma lenta y ritmica, conteniendo la respiracion por unos
Instantes.

En una silla, sentarse comodamente, con la espalda recta y comenzar a
concentrarte en la respiracién, enfocando la atencion en la entrada y salida del
aire que respiras. Este ejercicio permite sentirse mas relajado, calmado y con
mayor energia.

Otra buena forma de relajarse es hacerse masajes en el cuello. Frotar las
manos hasta que se calienten y luego pasalas suavemente por tu cuello.
Masajear los costados de la columna con los nudillos de la mano y también
pasar las yemas de tus dedos por el craneo. Eso hara sentirse mejor durante

la jornada laboral.
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4.3. Discusién

Josefina C. (2005) en su estudio realizado en la ciudad de Popayan, en Colombia
constituida por 67 trabajadores al comparar la carga fisica en sus tres componentes
postura, fuerza y movimiento por tarea se encontr6: En cuanto a la postura de
miembros superiores (puntuacién A), los trabajadores encargados de realizar el corte
y emparrillado del ladrillo presentan mayor riesgo que los demds, al igual que la
postura de cuello, tronco y miembros inferiores en los encargados de la obtencion de
la materia prima, mezcla mecanizada y corte del ladrillo. Lo anterior se debe a que
cada actividad laboral exige la adopcién de movimientos con rangos extremos en
segmentos corporales especificos, lo cual puede llegar a ocasionar diferentes
enfermedades de tipo profesional, como lumbalgia, hernia de disco, esguince lumbar,
espondilolistesis, sindrome del tinel del carpo, tendinitis del manguito rotador, entre
otras.23-25 En cuanto a la carga manejada, los trabajadores que presentan mayor
riesgo son los que se encargan de la obtencion de la materia prima y de la mezcla
mecanizada puesto que los pesos manipulados son superiores a 10 Kg. y son
actividades principalmente estaticas que sumadas a movimientos inadecuados
aumentan el riesgo de lesion. Asi mismo los resultados obtenidos en el presente
estudio, en este caso representada por 07 trabajadores que también como resultado
se obtiene el nivel de riesgo ALTO en las actividades de Mezclado,Acopio de arena y
arcilla.

Deiby, (2004) en su articulo denominado “Conductas de Riesgo Ergonémico
Derivadas de la Carga Fisica en Trabajadores de Ladrilleras Artesanales”, de acuerdo
con el analisis de los resultados obtenidos mediante el método RULA, determinan que
los trabajadores de las ladrilleras artesanales estan expuestos a factores de riesgo
ergondmico derivado de la carga fisica de forma moderada y/o alta, dependiendo de
la complejidad de la tarea, lo cual se ve reflejado en el movimiento, la postura y la
fuerza que los trabajadores adoptan y manejan con los diferentes segmentos
corporales durante la ejecucion de estas. Asi mismo los resultados obtenidos en el
presente estudio son similares pero con un método diferente por lo tanto el nivel de
actuacion de acuerdo al riesgo encontrado ya sea moderado o alto, se sugiere el

redisefio o0 cambios urgentes en el puesto o tarea, respectivamente.
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5.1

Capitulo V

Conclusiones y Recomendaciones

Conclusiones

Del total de los resultados obtenidos de las 7 tareas evaluadas por las
metodologias REBA y OWAS, se determind que, El Método Reba: El 54% (4
puestos) de las tareas resultaron con una categoria de riesgo disergonémico
ALTO, el 36% (2 puestos) con riesgo MUY ALTO y el 10% (un puesto) con nivel
de riesgo MEDIO. El Método Owas: El 53% (4 puestos) de las tareas resultaron
con una categoria de riesgo disergonémico BAJO, el 40% (2 puestos) con riesgo
ALTO y el 7% (un puesto) con nivel de riesgo INAPRECIABLE.

La actividad de traslado de ladrillos al horno y coccion de ladrillos resulté con
nivel de riesgo disergonémico MUY ALTO segun metodologia aplicada REBA,
debido a la frecuente adopcion de posturas forzadas aplicadas durante la
ejecucion de dicha tarea como el continuo flexion de tronco, es una de las
actividades que se requiere mucha fuerza para desplazar los ladrillos en una
carretilla hasta llegar al horno para el siguiente proceso de coccion cabe
mencionar que ademas el trabajo lo realizan de pie y con leve flexién de las
piernas; esto considerando que para la evaluacion se eligio la tarea rutinaria de
mayor frecuencia y con mayor carga postural. En la actividad de coccion de
ladrillos el riesgo es muy alto debido a la frecuente adopcién de las posturas
forzadas, giro del tronco y cuello, soporte bilateral, con carga en las manos entre
5a 10 kg de ladrillo.

Se determind que las actividades de Mezclado, Amasado, Moldeado, Secado,
resultaron con niveles de riesgo disergonémico ALTO, esto fundamentalmente
corresponde a la adopcion de posturas inadecuadas durante la elaboracion de
ladrillo.

Se determind que la actividad Acopio de arena y arcilla, resulté con niveles de
riesgo disergonomico MEDIO, esto fundamentalmente se debe a la adopcion de

posturas inadecuadas como es, flexion del tronco y el cuello, flexién de los
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5.2.

brazos, antebrazos, y muiiecas, presentes durante la actividad de extraccion de
materia prima para iniciar con la elaboracion de ladrillo.

De las evaluaciones ergondémicas realizadas a los 7 puestos de trabajo, se
puede afirmar que los agentes de riesgo disergondémico que estan presentes en
el trabajo, afectan directamente la eficiencia en el trabajador y por consiguiente
generan un moderado efecto significativo en la productividad, debido a que la
mayoria de los puestos evaluados presentan niveles de riesgos disergonémico

MODERADO.
Recomendaciones

Es importante que se empiece a tomar conciencia en los ambientes laborales
de nuestro pais, sobre la importancia que tiene la ergonomia
como disciplina que estudia el trabajo humano optimizando las capacidades
fisicas y mentales del hombre. Considerando apropiadamente los principios de
la ergonomia obtenemos un mejor rendimiento global del sistema y se evitan
lesiones musculo esqueléticas LMEs en los empleados.

Lo ideal es disefiar espacios de trabajo bajo un ambiente ergonémico, que le

permita al trabajador realizar sus actividades con mayor comodidad y

protegiendo su salud, sin embargo el desconocimiento del tema y las

condiciones del area de estudio no lo permiten, por lo que se recomienda:

— Asegurar que la Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo es conocida
suficiente y adecuadamente por el personal de la empresa, demostrando un
comportamiento seguro en todo momento del desarrollo de su labor, asi
como también la conformacion de un area de ergonomia, dentro de
seguridad y salud en el trabajo de la empresa, para el asesoramiento y
soporte en la constitucion, organizacion, y funcionamiento de los grupos de
ergonomia que operaran en la empresa, los cuales se deberan encargarse
del seguimiento y supervision de la implementacion de las recomendaciones
del presente estudio.

— En capacitacion y entrenamiento: Incluir dentro de la matriz de
capacitacion por competencias de seguridad y salud en el trabajo, la

educacion tedrica y practica de los trabajadores en materia de prevencion,
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control y mitigacion del riesgo asociado a la adopcién de posturas en el
desarrollo de sus labores diarias.

— Se recomienda también que ya que el presente estudio se centré en parte
ergondmica postural, en base a éste se pueda ampliar el estudio a otros
campos de la ergonomia (evaluacion de la carga mental, monitoreos de
higiene en ruido, vibracion e iluminacion, etc.).

Continuar con la investigacion en ergonomia, para lo

cual, se recomienda mejorar la planificacion y coordinacion de las actividades

en campo con la finalidad de realizar todas las evaluaciones
necesarias en condiciones adecuadas. La finalidad es de minimizar las
limitaciones en una investigacion.

En la busqueda de antecedentes no se encontraron trabajos de

investigacion bajo el mismo enfoque por lo que se recomienda a la

universidad promover este tipo de estudios, brindando a la poblacién
estudiantil mayores posibilidades de desarrollo profesional y la promocion

de la importancia de investigaciones en ergonomia en el pais.
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ANEXOS

Anexo 1 Mapa de Ubicacion de la MYPE Mi Ladrillera
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Anexo 2 Panel Fotografico

Figura 7. Area de mezclado
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Figura 9. Area de secado

Figura 11.Area de coccion del ladrillo
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Figura 12.Inspecciones en la MYPE Mi Ladrillera

Figura 13. Inspecciones en la MYPE Mi Ladrillera
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Figura 14. Georreferenciacion MYPE Mi Ladrillera

Bl S

Figura 15. Inspecciones en la MYPE Mi Ladrillera
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Anexo 3 Evaluacion de riesgos del area de extraccion de arcilla y arena

IR T

ﬁﬁﬁ?ﬁﬂ Posturas [OWAS] .: ]

INFORME

IDENTIFICACION

Ubicacion G UsersVAsusDeskiopTesis BachlenProyedo _Orignal Resultados)
Fecha 20812017

Tarea [ACOPIO DE ARGILLA Y ARENA

Empresa (M LADRILLERA

Observacione |Extracoion de Materia Prima

Intervalo de muestrec @ segundos
Subtareas incluidas [ X | Totss [ Seeooin

NIVELES DE RIESGO
POSTURAS
Subtareas incluidas [ Neelt | [ Weeiz | [SSSENN I
Frec. % Frec. % Frec. % Frec. %
Estracoion de MateriaPrima | | o | 000 | [ 1 Jwooo] [ o Jooo] [ o ] omw]
1 2 3 4
0%
50%
100% |- —
hmﬂlﬁd&w
[ Mwell | Postras que se consideran normales, sin niesgo de k Noes infervenir.
| Wwelz | Poswras con riesgo figero de b == Se aunque no de manera inmediata
Posturas con nesgo alio de lesx Se tan pronto como sea posible.

LICENCIA DEMO - USO LIMITADO A LA VALORACION DE Ergo BV
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m@mﬁgﬁﬂ Posturas [REBA] [

INFORME

IDENTIFICACION

Ubicacion C:\Users\Asus\Desktop\Tesis Bachiller\Proyecto _Original\Resultados\

Fecha

Tarea |Aoopio de Arcilla y Arena

Empresa |Vl LADRILLERA

Observaciones

RIESGO de las POSTURAS

) Puntuacin Nivel de
Subtarea Postura Frecuencia REBA Riesgo
IEXTRACCION DE MATERIA PRINA
Trabajadoms [ ata | [ |

Interpretacidon de la puntuacion REBA Evaluador(nombre y firma)
Puntuacon REBA | Nivel de Nivel de Accin
1 Inapreciabe 0-Nonecesas
2-3 Bajo 1- Puede sernecesal
47 U Medio | 2-Necesa
3-Necesania prow
4-Necesanz AHORA

st iecds an & At
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Anexo 4 Evaluacion de riesgo del area de Mezclado

@EE&,?,{!EM! Posturas [OWAS] .E st Vit bk

INFORME

IDENTIFICACION
Ubicacion C:\Users\Asus\Desktop\Tesis Bachiller\Proyecto _Original\Resultados\

Fecha 3/08/2017
Tarea [Area de Mezclado
Empresa [ Wi Lacrillera

Observaciones

Intervalo de muestreo @ segundos

Subtareas incluidas Todas |:| Seleccion

NIVELES DE RIESGO

POSTURAS

Subtareas incluidas | Nivel 1 | | Nivel 2 |- -

Frec. % Frec. % Frec. % Freec. % Frec. %

sz | (o Tow] [ Jomw] [oJow] [0 Jow] [Ti]im]
| TOTAL [ 1o [ow| [ o [om| [ofow] [o]ow] | 1]mn]
! 2 3 4 Nivel
0%
0%
100% -

Interpretacion del Nivel de Riesgo
Nivel 1 Posturas que se consideran normales, sin riesgo de lesiones musculoesquekéficas. No es necesario intervenir.
Nivel 2 Posturas con riesgo igero de lesiones musculoesqueléficas. Se requiere infervenir aunque no de manera inmediata.
Posturas con riesgo ako de lesiones musculoesqueléficas. Se requiere infervenir an pronfo como sea posible.
Posturas con riesgo extremo de lesiones musculoesquekéicas. Se requiere infervenir inmediatamente.
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@Ergo“BV

Evaluacicn de riesges ergondmicos

INFORME

i caNie

e verruuIc

DETALLE de la POSTURA

[MEZCLA DE LAMATERIA PRI Postum [A

| Frecuenca I alta |

Observaciones{postums) | ==

Referencavideo [= |

CUELLO

[Frexion > 20°

Gro I:l Inciinachn Iaterd[:

Apoyado! a favor gravedad I =

ANTEBRAZO

Grupo A Grupo B
TRONCO BRAZO Derecho Izquierdo
|Fiexion 20-60° Extension > 20° Flexion 20-45°
- i s [ | o Lol 2 | o[- Tros L= 2
Hombro elevato [] Hombro elevato []

Apoyado! a favor gravedad I =

I

i

Fiex rocita 3060° | - | >60° - ]

MR E

PIERNAS MUNECA
ISopone unilateral o postura inestebe Flexion/Extension 0-15°

GroEl D&wlaterdlzl

mt

Flexion/Extension 0-15° 1

Gro D Desv. lateral E

(6 ErgolIBy

Evatacndeesgos ergondmios

INFORME

Posturas [REBA] IE

INSTITUTD DE
BIOMECANICA

DE VALENCIA

ACTVIDAD

TablaC

1§

¥

Estética (mantenida > 1 min)

Repetida (> 4 veces/min)

]

13

Cambios posturales/ base inestable =

Puntuacion REBA

15 Nivel de Accion

Necesaria pronto
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Anexo 5 Evaluacién de riesgo del area de amasado

CETRER I A

ﬁ%rﬂfﬂ“ﬂﬂmv, Posturas [OWAS] -”"llr it

INFORME

IDENTIFICACION

Ubicacion C:\Users\Asus\Desktop\Tesis BachilleProyecto _Original\Resultados\

Fecha 3/08/2017

Tarea [AmAsADO |
Empresa  [MI LADRILLERA | |
Observacione i

Intervalo de muestre segundos
Subtareas incluidas Todas [ seteccien

NIVELES DE RIESGO

POSTURAS

Subtareas incluidas | Nivel 1 | | Nivel 2 |- -

Frec. % Frec. % Frec. % Frec. % Frec. %

(e D A0 [ 1 [roaoof [ o Jooo| [ o o] [ o] oo]| [ f1am]
[ TOTAL | [ Jmo] o Tow] o] [o[ow] [T Jomm)
1 2 3 4 Nivel
0%
50% -
100%
terpretacion del Nive! de Riesgo
Nivel1 Posturas que se consideran normales, sin riesgo de lesiones musculoesqueléticas. No es necesario intervenir.
Nivel2 Posturas con riesgo ligero de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir aunque no de manera inmedii

Posturas con riesgo alto de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir tan pronto como sea posible.
Posturas con riesgo extremo de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir inmediatamente.
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@ Ergol1BV

Evaluacicn de riesges ergondmicos

INFORME

Posturas [REBA] .E i

DETALLE de la POSTURA

Subtasa [AMASADO

| Postum |Trabajadur

| Frecuenca

Observaciones(postu) | — Referenca video :‘
Grupo A Grupo B
TRONCO BRAZO Derecho Izquierdo
[Fiexion hasta 2 Flexion 4590

3
m3

Gro Incinactn ateral - |

CUELLO
[Frexién > 20°

Gro Incinacon lateraE

Hombro elevado X
Apoyado! a favor gravedad E

ANTEBRAZO

g5

oz [ - | it [
Jlx|

Hombeo elevado

Apoyado! a favor gravedad E

3

Fioin <& Ih 9

Fiexion > 100° |h 2

PIERNAS MUNECA
lSopoﬂe unilateral 0 postura ineste 3 Flexion/Extension 015° | 1 Flexion/Extension 045°
Fa— ey = S [o] b ]

INFORME

Posturas [REBA] IE

INSTITUTO DE
BIOMECANICA

DE YALENCIA

TablaC

ACTIVIDAD

9

+

Estatica (mantenida > 1 min)

[]

Cambios posturales/ base inestable |:|

Repetida (> 4 veces/min)

Puntuacion REBA

=)

Nivel de Accion

Necesaria pronto
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Anexo 6 Evaluacion de riesgo del area de moldeado

PHEL L B ue

@EE&J&! Posturas [OWAS] -: Sh

INFORME

IDENTIFICACION
Ubicacion C:\Users\Asus\Desktop\Tesis Bachiller\Proyecto _Original\Resultados!

Fecha 41082017
Tarea [Area de Moldeado
Empresa [V LADRILLERA
Observacione

Intervalo de muestre @] segundos
Subtareas incluidas Todas |:| Seleccion

NIVELES DE RIESGO

POSTURAS

Subtareas incluidas | Nivel 1 | [ Nivel2 |- -

Frec. % Frec. % Frec. % Frec. % Fre/c:» % .
[Modeado gl o [ [ o [ow] [ ¢ fmw| | ofow]| [ ofow]| | t]imn]

I o oo [+ [ow]

1 [0 Jow| | o+ [mw| [ofow] |

1 2 3 4 Nivel
0%
50%
100%
Iterpretacion del Nivel de Riesgo
Nivel 1 Posturas que se consideran normales, sin riesgo de lesiones musculoesqueléticas. No es necesario interveni
Nivel2 Posturas con riesgo ligero de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir aunque no de manera inn|

Posturas con riesgo alto de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir tan pronto como sea posible
Posturas con riesgo extremo de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir inmediatamente.
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- [ dil Posturas [REBA] C mEe

INFORME

DETALLE de la POSTURA

Subtaea |Moideado delLadrb | Postum |Trabajador | Frecuenca
Observaciones(posturd) | — Referenci video |:|
Grupo A Grupo B
TRONCO BRAZO Derecho Izquierdo
|Frexion 20607 |Frexion 45007 [Flexion 45-90°
Gro[ - | incinacin aterai] - | 3 Avauec. [ - | Rotacén [ - | 3 avaucc. [ - | Rotacen [ - | 3
Hombro elevado E Hombro elevado I:
CUELLO Apoyado! a favor gravedad EI Apoyado! a favor gravedad EI
[Fiexion > 20° ANTEBRAZO0
Gro[ - | incinacin ateral] - | 2 |Frexion 60-100° | 1 [Frexion 60-100° | 1
PIERNAS MUNECA
Caminando |Frexién/Extension > 15° |Flexion/Extensién > 15°
el e ||| & s Eime | L] sl

Ergo/IBV
Eﬁuﬁﬁm Posturas [REBA] IE et

INFORME

ACTIVIDAD

Estatica (mantenida > 1 min) D
Repetida (> 4 veces/min) |:|

Cambios posturales/ base inestable
Puntuacion REBA

1 Nivel de Accion

Necesaria pronto
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Anexo 7 Evaluacion de riesgo del area de secado

MR e

@EE,?“!EX Posturas [OWAS -: s
INFORME

IDENTIFICACION

Ubicacion  C:\Users\Asus\Desktop\Tesis BachilleProyecto _Original\Resuftados\

Tarea [SECADO
Empresa  [MI LADRILLERA
Observacione

Intervalo de muestre¢ @l segundos
Subtareas incluidas Todas |:| Seleccion

NIVELES DE RIESGO

POSTURAS
Subtareas incluidas [ Nivelt | [ Nveiz ] - -
Frec. % Frec. % Frec. % Frec. %

[Disposicon del boque de o | [ o [ow] [ ofom] |

Interpretacion del Nivel de Riesgo
Nivel 1 Posturas que se consideran normales, sin riesgo de lesiones musculoesqueléticas. No es necesario intervenir
Nvel2 Posturas con riesgo ligero de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir aunque no de manera inm

Posturas con riesgo alto de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir tan pronto como sea posible
Posturas con riesgo extremo de lesiones musculoesqueléticas. Se requiere intervenir inmediatamente.
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@ELQ_&L ',,Bﬂm,v,, Posturas [REBA] .E S

INFORME
Subtara [DISPOSICION DEL BLOQUE [ Postur [Trabajador | Frecuenca
Observaciones(postus) | — Referenca video I:l
Grupo A Grupo B
TRONCO BRAZO Derecho Izquierdo
|Fiexion > 60° [Fiexion 2045° |Fiexion 2045°
o[ ] rmmal 1 ||| oo [ romo T 2 | oo [ ] oo [ i 2
Hombro elevao [] Hombro elevao []
CUELLO Apoyado/ a favor gravedad E Apoyado/ a favor gravedad |:
[Fiexion > 20° ANTEBRAZO
o[ - | inciassniateral - | 2 [Fiexion <60° | 2 [Fiexion <60° | 2
PIERNAS MURNECA
Caminando |Fiexion/Extension 045° |Flexion/Extensién 045°
e rml || S rel 5T e 1

m@wfﬁf,m Posturas [REBA] D

INFORME

TablaC h 8

ACTIVIDAD +

Estatica (mantenida > 1 min) D 1
Repetida (> 4 veces/min)

Cambios posturales / base ingstable I:| =
Puntuacion REBA

15 Nivel de Accion Necesaria pronto
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Anexo 8 Evaluacion de riesgo de la actividad traslado de ladrillo al horno

S Posturas owas] | [

INFORME

THEL N B we
BICAEGINICA
EC vaLE4212

IDENTIFICACION

Ubicacion  C:\Usars\Asus\DeskiopiTesis BachilerProyecto _OriginaliResutados!

Fecha 70872017

Tarea [Area de Coccion Hamo Artesandl
Empresa [ LADRILLERA
Observaciones

Intervalo de muestreo segundes
Subtareas incluidas [ X ] Todss [[] selecsitn

NIVELES DE RIESGO

POSTURAS

Subtareas incluidas | Nivel 1 | | Nivel 2 |- - ﬁ

Free. % Frec. % Frec. % Frec. % Freec. %

asooce vorioaiono | [0 Jow ] [Co Jow] [ Twew] [Co Jow] [T

5 1 2 3 4
5%
100%
Interpretacion del Nivel de Riesgo

Nivel 1 Posturas que 52 consideran normales, sin nesgo de lesiones musculossqueléticas. No es necesano infeneni.
Nivel 2 Posturas con nesgo bgero de lesionss musculoesquedéticas. Se requere mervenrr aunque no de manera nmediala.

Posturas oon nesgo alto de lesiones musculoesquelédicas. Se requere nfervenr {an pronto como sea posble.
Posturs oon riesgo extremo de lesiones musculoesquekéficas. Se requiere ntervenir inmedialamente.
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Anexo 9 Evaluacion de riesgo del area de coccion del ladrillo

ﬁﬁﬁ?ﬁ;ﬂx Posturas [OWAS] .: Ve

INFORME

IDENTIFICACION

omon ue

Ubicacion ~ C:\Users\Asus\DesktoplTesis Bachiller\Proyecto _Original\Resuftados\

Fecha 710812017
Tarea (A ds Coccion
Empresa (M LADRILLERA
Observaciones

Intervalo de muestreo @ segundos
Subtareas incluidas Todas |:| Seleccion

L postras[ReBA W

INFORME

INSTITUTO DE
BIOMECANICA
ODE VALENCIA

TablaC 1 1

ACTIVIDAD ;

Estatica (mantenida > 1 min) D 1
Repeita >4 vecesi

Cambios posturales / base inestable D

Puntuacion REBA
{5

Nivel de Accion

Necesaria AHORA
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