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SEGUIMIENTO
DE EGRESADOS

Maria Pefia Gutiérrez*

La vida de la universidad se nu-
“tre de diversas fuentes: como ins-
titucion supera la vida del ser hu-
mano, estd hecha para durar mas
tiempo.

Las universidades, fundadas en
Europa en los siglos X1 y x11, si-
guen funcionando a pesar de los
cambios que han sufrido con el
transcurso de los afios.

Uno de los ultimos cambios
bruscos se did en los afios sesen-
ta, cuando la movilizacion fue
mundial. En Francia, después de
la manifestacién del 13 de mayo,
se pedia que se reabrieran las uni-
versidades. En Estados Unidos,
tanto en el este como en el oes-
te, los enfrentamientos ecntre la
policia y los estudiantes fueron
repetidos. Aqui, en México, tam-
bién fuimos afcctados por un
movimiento estudiantil. Si las
causas cran politicas, sociales,
cconomicas, educativas o de cual-
quier otra naturaleza. va no es
tan presentes en el interés de la
mayoria. O al menos no se en-
cuentran tan prescntes. . . Dieci-
nueve afos después surge otro
movimiento, aunque sin la fuerza
que caracterizo al del 68: en el
pais se concreta con el surgimien-
to del Consejo Estudiantil Uni-

* Fncarpada de la Oficina de atencion a ex-
alumnos.
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versitario (CEU) ¢n la UNAM, que
logré cuestionar e incidir en las
reformas que la Rectoria propu-
so en septiembre de 1986.

A pesar de estos y otros mo-
mentos en la historia de la educa-
cion superior, la universidad si-
gue formando profesionales en
arcas dcterminadas del conoci-
miento y ellos son otra de sus
fuentes de crecimiento. Las uni-
versidades viven con 12 vida de
otros: de quienes van y vienen
por ellas, dejando lo mejor —o lo
peor— de si mismos. Ese ir y ve-
nir s& conoce en algunas institu-
ciones con el nombre de segui-
miento de egresados; en unas sc¢
realiza formalmente; en otras, de
manera informal, quiza porque se
desconoce el alcance y beneficios
del seguimiento de egresados.

La universidad debe estar al
tanto de lo que sucede con sus
exalumnos, conocer su crecimien-
to profesional y propiciar el en-
cuentro entre ellos para que exis-
ta un intercambio de ideas, ex-
periencias laborales, nuevos co-
nocimientos y formas distintas
de resolver problemas. Sistemati-

zar estas ideas, experiencias y co-
nocimientos es tarea de la univer-
sidad y para cumplirla debe ofre-
cer el espacio, ser la guia y sus-
citar el interés en los egresados
para que vuelvan a ella.

Para la universidad, el contac-
to con los exalumnos es funda-
mental porque la acerca a la reali-
dad social. A través de sus pro-
pios egresados puede conocer lo
que realmente pasa en la socie-
dad y desempefiar mejor su fun-
¢ién social.

Por otro lado el hecho de que
la universidad abra las puertas a
sus egresados y los escuche, pue-
de convertirse en un espacio mas
para su desarrollo profesional.
Este espacio no sOlo ofrece la
posibilidad de una ampliacion del
conocimiento o especializacidon
en alguna disciplina, es también
el ambito donde ¢l exalumno
puede expresar sus inquietudes
culturales y sociales.

Para que la universidad pueda
trazar un programa que cumpla
cabalmente estos objetivos, es in-
dispensable conocer antes, tales
necesidades e intereses. Este in-

tercambio entre la universidad y
sus exalumnos requiere de un
eran esfuerzo de ambas partes.

En el 1TESO tenemos el inte-
rés de lograr un seguimiento de
egresados sistematizado y poner
al servicio de la comunidad uni-
versitaria y social los beneficios
que se¢ obtienen de esta labor:
mercado laboral, actualizacion
académica, actividades culturales
y sociales, retroalimentacion a
los planes de cstudio y fuente de
macstros. Este c¢s un trabajo de
muchos, esfuerzo de mais, pues
sin la participacién de losexalum-
nos no tendria razon dc ser.

Hay otras fuentes que nutren
a la universidad: una de las mas
importantes para que continfe,
es la fe en que, por medio del
proceso educativo se pueden
mcjorar muchos aspectos de la vi-
da; otra, es el entusiasmo que se
le inyecta a esa fe; una mas pue-
de ser la planeacion que resulta
del pensamiento que cree que
por medio de la educacion se
pueden cambiar las condiciones
de muchos.

HOMENAIJE A DIAZ MORALES

" Ignacio Diaz Morales, profesor
numerario del ITESO, recibio
¢l nombramiento de miembro
honorario del American Insti-
tute of Architecture (A1A) en
reconocimiento a una labor
docente que se ha extendido
mas alla de la ensefanza de la
arquitectura hasta la transmi-
sion de su perconal credo basa-
do en los valores fundamenta-
les de la belleza, la verdad y la
bondad.

El homenaje al arquitecto
tapatio ocurrié ¢l 18 de junio
en Orlando, Florida, al recibir
¢l nombramicnto durante una

ceremonia en la que compar-
ticron honores arquitectos de
Australia, Canada, China, Di-
namarca, Hungria, Inglaterra,
Irak, Japon y Sudéfrica.

Fundador de¢ la Escuela de
Arquitectura de la Universidad
de Guadalajara en 1948, Diaz
Morales ha sostenido una bri-
llante y polémica labor docen-
tec que ha continuado en el
ITESO, en donde sus clases son
la sintesis de un amplio cono-
cimiento arquitectdonico con
una profunda sabiduria de la
vida.




