NACIONES UNIDAS
CONSEJO
ECONOMICO

T SOCIAL

Distr.
LIMITADA

E/CEPAL/CRM,3/L.2
8 de agosto de 1983

ORIGINAL: ESPAROL

CEPAL
Comision Econfmica para América Latina

Tercera Conferencia Regional sobre
la Integracidn de la Mujer en el
Desarrollo Econfmico v Social de
América Latina y el Caribe

México D.F., México, 8 al 10 de agosto de 1983

INFORME DE LA QUINTA REUNION DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CONFERENCTA REGIONAL SOBRE LA INTEGRACION DE LA
MUJER EN FL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE

AMERTCA LATINA Y EL CARIBE

83-8-409



IRERLA Ao .

00002956 - BIBLIOTECA CEPAL



INDICE
*Eaina
I. Asistencia v organizacidn de los tratajos 1
Lugar y fecha

1
Asistencia 1
Temario 1

II. Breve reseda de actividades de la MYesa Directiva y de
la Saecretaria de la CEPAL

W

III. ~onclusiones de la reunidn

Anexo: Lista de participantes

fI, ASISIEMCIA






I. ASISTENCIA Y ORGANIZACION 2E LOS TRABAJOS

Lugar v fecha

1. De acuerdo con el parrafo 88 (2) del Plan de Accidn Regional sobre la
Integracidon de la Mujer en el Desarroilo Econdmico y Social de América Latina,
aprobade en la Undécima Reunidn Extraordinaria del Comité Plemario de la
Comision EconOmica para América Latina {CEPAL), incumbe a la Mesa Directiva
de la Conferencia Regional de la Mujer servir de vinculo entre los gobier-
nos miembros y la Secretaria de la CFPAL, en el campo de la integracion

de la mujer al desarrollo.

2. En cumplimiento de sus funciones, la Mesa Directiva elegida en la
Segunda Conferencia Regionmal sobre la Integracidn de la tlujer en el Des-
arrollo Econdmico y Social de América latina v el Caribe, realizd la Quinta
Reunidn de la Mesa Directiva de dicha Conferencia en la Subsede de la
CEPAL, en México, el 5 de agosto de 1983.

nglstencia
3. Asistieron a la reunifn representantes de los siguientes paises miembros
de la Mesa Directiva de la Conferencia: Brasil, Colombia, Cuba, Jamaica,
léxico, Uruguay y Venezuela. Presidid la reunidn, en representacidn de
Venezuela, la Sra. llercedes Pulido de Briceiio, Ministra de Estado para la
Participacidn de la Mujer en el Desarrollo v Presidenta de la Segunda
Conferencia Regional. En ausencia de Costa Rica, pais al que correspondia
la relatoria, se designd como pais relator a Colombia., (VEase la lista

de particirantes en el anexo.)

Temario

4. La Mesa Directiva aprobd el siguiente temario para su Quinta Reunidn:

/1. Aprobacidn



1. Aprobacidn del temario

2. Actividades de la Mesa Directiva y de la Secretarfa de la CEPAL

3. Examen del temario provisional y de la documentacidn para la
Tercera Conferencia Regicnal

4, Aspectos organizativos de la Tercera Conferencia Regiomal
(incluyendo criterios para la eleccidn de la Mesa)

5. Actividades preparatorias para la Conferencia Mundial para el
Examen y la Evaluacidn de los Logros del Decenio de las Naciones Unidas
para la Mujer: Igualdad, Desarrollo y Paz

JIT. BREVE



I11. BREVE RESENA DE ACTIVIDADES DE LA MESA DIRECTIVA Y DE
LA SECRETARIA DE LA CEPAL

5. 1a Presidenta de la lMesa Directiva y el Secretario Ejecutivo de la

CEPAL dieron inicio a los trabajos. Tras sus intervenciones, 1a Secretaria
de la CEPAL informd acerca de las actividades realizadas en torno a la
integracién de la mujer en el desarrollo econdmico y social de la tegidn.

La Secretaria seiiald que ha sido su propdsito integrar el programa de

la mujer con los programas de desarrollo social que le han sido encomendados
por los gobiernos, indicando que dicha relacidn se ha establecido en
particular con el tema de la participacidn de la juventud, —-tomando en cuenta
la significacidén de la mujer joven en el cambio social-- y con el anilicis
de los cambios en la estructura social, cuya aceleracidn ha creado nuevas
aspiraciones y demandas que deben ser comsideradas en la actual crisis
econdmica latinocamericana en la perspectiva de la comstruccidn de nuevas
alternativas de desarrollo.

G. La presentacidn de las actividades de la Secretaria en relacidn con la
integracidn de la mujer en el desarrollo comprendid el periodo entre el

1 de aposto de 1979 y el 30 de junio de 1983, Se dijo que el programa de

1a Secretarfa se habia estructurado en torno a cuatro areas prioritarias

de trabajo: a) la integracidn de 12 mujer en la plamnificacidn del
dzsarrollo; b) 1a orientacidn de las politicas y programas de asistencia

técnica y financiera; ¢) 1la vcalizacidn de investipaciones, diagndsticos

©

v evaluaciones sobre las diversas situaciones v condiciones de las mujere
de 1a regidn, y d) el fortalecimiento de lacapacidad nacional y regional
en el tema (establecimiento de mecanismos nacionules de coordinacién e
informacion). En la ejecucion del trabajo en las Areas sefialadas, la
Secretaria elabord una estrategia cuyos principales componentes son:
misiones de asesoramiento v asistencia técnica a los paises:; organizacién
vy celebracidn de reuniones subregionales y naciorales; organizacidn y
celebracidn de talleres decapacitacidn: elaboracién de estudios e informes:
realizacidn de evalueciones de provectos y programas especificos sobre

la mujer, ¥y conduccidén de otras actividades de apoyo.



7. Tras la exposicidn de las actividades de la Secretaria, la Presidenta
de 1a ifesa Directiva destacd los avances loprados desde la Segunda Conferen-
cia Regional sobre la Integracidn de la Mujer en el Desarrollo Econdmico

y Social de América Latina, celebrada en 1979, Iizo hincapié en al comunica-
cifdn lograda entre las subregiones, indicando que €sta contribuye a configu-
rar una identidad regional en torno al tema de la mujer. Recaled ademads

la importancia de los avances hechos con miras a superar la separacidn
existente entre la temdtica de la mujer y la de la planificacitn, asi como en la
integracion del tema a las politicas sociales, considerando a la mujer

como variable oculta . de cambio. Se refirid también a la mayor presencia
del Caribe en las actividades en torno al tema de la mujer, lo que se
refleja especialmente en los programas e investigaciones que se llevan

a cabo. Destacd la mayor operatividad lograda por los mecanismos de la
CEPAL y manifestS su reconocimiento por la labor de la Secretaria.

Subrayd ademis la necesidad de complementacion entre la labor de los
organismos de las Naciones Unidas y otros organismos que trabajan en

torno al tema de la mujer, como la Comisidn Interamericana de Mujeres (CIM)
de la OFEA, el IICA, el SELA y la ONUDI. Finalmente, puso de relieve la
importancia del tema de la mujer en relacion con la biisqueda de modelos
alternativos de desarrollo.

HR Una vez aprobadas las recomendaciones de la Mesa Directiva a la
Tercera Conferencia Regional, que figuran en la parte IIT del presente
informe, laz delegacidn del Uruguay, interpretando el sentir de los
participantes, agradecio a la Presidenta y a la Mesa Directiva saliente

la labor realizada.

9. Por su parte, la Presidenta expresd su reconocimiento al Secretario
Ejecutivo de la CEPAL, as{ como a los paises participantes, y solicitd
apoyo para la proxima Mesa Directiva. Por {ltimo, destacd la importancia
de que la proxima Mesa pudiese aprovechar cabalmente la experiencia

de la liesa Directiva saliente, asi como la capacidad de investigacién

de instituciones académicas de la regiom.

JIII. CONCLUSIONES
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FIT, CORCLUSIOHES UE LA REUNION

10. La Quints Rewnifn de in Vems Dirseiive fowf nota com satisfaccidn

"

del temaric proviglenal v dz Ls docuizntacidn oreparedee por la Secretarfa

frat

de la CEPAL, para la Tevecsra Coalfevencila Reglcnal sobre lg Integracidn
de la Mujer en el Desarrelle Jcoméalco v Socisl de Awfyics Latina. Al
respecte, solicitd s la Szcreiaric de lo CHPAL ls preparscidn de una
breve orientacidn pars loo pafsves vespecto de dicha deocumentacidn, en

¢l entendido que ssta orientacids pusilers servir luego & los palses para
estructurar laz exposiciones eceves dc las vegpactivas eituaciones
nacionales.

11, Sobre la basz de la experiencie de la Meca Divective sallente, se
recomendd tomar éu cuents los sligulentes cviterics fundawentales para la
eleceidn de la Mese Directiva de la Tevcers Conferenciz Regional sobre
la integracifn de la Hujer al Decarveilo

a) poner en préictica el principio da vetecidn de los cargos de la
Mesa Directiva enire los pafses mieubros de la CEPAL;

b) pera wayor faciliidad y efectividad de su fundionamiento, redu-
cir el nimerc de integrantes de le ¥esa Tirectiva a los titulares de_la
Presidencia, de las tres Vicepresidenclas vy de la Relatorifa;

¢) procurar una adecusds distribusifn gecgrdfica, incluyendo en
la Mesa a Representantes de Centrcamérica, del Caribe, del Grupo Andino
y del Cono Sur.

12. En cuanto a las actividades preparatorias de 1a Conferencia Mundial
para el Examen y la Evaluacldn dz ioe logros del Dacendo de las
Naciones Unidas para 1a Mujer: JTzuaidad, Resarrceile v Paz, se recomendd:

a) no celebrar una nuevs esuferencia vegisnel preparatoria para
la Conferencia Muondial;

b) encomendar & la Mesa Dirsctive de iz Tercera Confersucia
Regional los prepavativos para la Conferencis Mundial, iancluyendo, en
cago necesaric, actividades conducentes a 1z wsjor formulacidn de una
evaluzcidn regional, tales come veuniones de grupoe de enpertos, y en
caso de que los palses asf lo soliciten. @sesoramienis eu materia de
recesidn de 1z informacifn necessria para dar respuestz sl cuestlonario

preparado por el Szcrerariadoe General de la Conferenciz Mundial,
/anexro






Anexo

LISTA DE PARTICIPANTES

BRASIL
Representante: Marina Vasconcelos
Miembro de la Delegacidn: Julio Zerner
COLOMBIA
Representante: Cristina Uribe
CUBA
Representante: Dora Carcano

Miembros de la Telegacidn: Irina Trapote
Leonor Rodriguez

JAMATCA

Representante! Hon. Princess lLawes
MEXICO

Representante: Gerdnimo Martinez

Miembros de la Delegacidn: Claude Heller
Martha Ortiz de Rosas

URUGUAY
Representante: Alvaro Garay
VENEZUELA
Representante: Mercedes Pulido de Rricefio

Miembro de la Delecacién: Migdalia Ciceres
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