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Het publieke ambt verd

herwaardering

en tijde van de Romeinse
republick  golden  gravitas
{(prudent oordeclsvermo-
gen), pietas (behoorlijk en
plichtsgetrouw handelen) en simplicitas
{cenvoud in zelfpresentatic en levens-
wijze) als de leidende  persoonlijke
waarden van de politick-maatschappe-
lijke elite; cen mos maiorum dic cen, in de
visie van Finer #) in principe onwerk-
bare  constitutic,  feitelijk  clfectief
maakte. Fen  geinternaliscerde  code
voor het persoonlijke functioneren op
de leidinggevende posities kan zelfs ge-
compliccerde politick-bestuurlijke be-
trekkingen en verhoudingen feitelijk
doen ‘werken'.
In ‘Nicuwe wegen, vaste
waarden”  wordt  gepleit
voor cen versterking van
‘het professioncle karakter!
van het bestuar.
Daarbij wordt nict alleen
gedacht aan de versterking
van de¢  rechnische  be-
kwaamheid van politicke
cn ambtelijke bestuurders,
maar vooral ook aan cen

herbezinning op de cru-

zekerheid en kwaliteit van resultaten.
Hct publicke ambt verdient herwaarde-
ring als dienst aan burgers ¢n samen-

leving”.

Rolopvattingen

In de afgelopen tijd speclden enkele ‘at-
faires’ die opnicuw attendecerden op het
grote belang van een integere rol(inter-
pretatie) voor en door publicke ambts-
dragers. De bijzondere waarden waar-
over we het hier hebben vinden hun
uitdrukking in rolopvattingen, in cen
mos maiorum dic zelts onwerkbare struc-
wren werkbaar maken.

Dic rolopvattingen kunnen  worden
necergelegd in formele regelingen rond
de positie van politici en
ambtenaren, welke kun-
nen reiken van integri-
teitscodes  tot  rechrs-
positicregelingen.  Jawel,
ook dat laatste: in zijn
analyse van het voor onze
rechisorde typerende le-
gaal-rationcle gezagstype
lict Max Weber zien, dat
dc dienstbaarheid aan het

algemene belang bepaalde

ciale betekenis van de  Profdr M L Bemelmans-  rechispositionele voorzie-
publicke ambtsvervulling, Videc ningen (in casu de vaste

In het verkiezingsprogramma worden
daar de volgende zinnen aan gewijd:
“Burgers mocten vertrouwen  kunnen
hebben in de overheid, in de bestuuar-
lijke integriteit van politicke ¢n ambte-
lijke  bestuurders, in democratische

procedures en institutics, in rechts-
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aanstelling ¢n het recht op pensioen)
wenselijk maakten.

De rolopvattingen ‘slaan ook ncer’ in
structuren: in voorspelbare,  geregu-
lecerde betrekkingen en verhoudingen,
zoals dic welke gelden tussen politici

cn hun ambtelijke bestuurders.
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'Voorleven’

De moraal van dit korte verhaal is gele-
gen in de vaststelling dat ook formele
bepalingen het uiteindclijk gedrag nict
volledig (blijken te) bepalen. Dat zal
uiteindelijk worden bepaald door de
geinternaliscerde mos van de betrokken
persoonlijkheden. Dic cthos is de per-
soonlijke duiding van gencrale waar-
den. Waar die ‘generale waarden' aan
slijtage onderhevig lijken te zijn — ze
worden niet meer benadrukt, ceremo-
nicel onderstreept — worden ze nict
meer beleetd als relevant.
Waarden-overdracht kan plaatsvinden
via uitdrukkelijke instructic: zo zouden
in opleidingen cn in ‘in-service -trainin-
gen de relevanie codes en de achterlig-
gende waarden veel systematischer aan-
dacht moeten krijgen, terwijl ze bij
formele ‘initiaties’ en beédigingen nog
cens plechtig kunnen worden bekrach-
tigd. Waarden-overdracht vindt wel-

licht het meest ettectief plaats door ze

cenvoudig 'voor-te-leven's door voor-

beeldige houding en gedrag van zit-
tende politicke en ambtelijke gezags-

dragers.

Een herwaardering van het publicke
ambt betckent nadrukkelijk aandacht
voor een (her)bekrachtiging van de
grote betekenis van cen dienstbare, in-
tegere ¢n op het publicke belang be-
trokken rolopvatting. Dat valt mocilijk
te combineren met allerlei dwarscon-
necties naar met private belangen ver-
bonden positics en mores. Gepronon-
ceerde  publieke  positicbepalingen,
buiten de ministeriéle aatoriteit om,
passen daar evenzeer nict bij.

Het vraagt om gravitas, pictas en simplici-

lats.
Prof dr. M L. Bemelmans-Videc
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I de columu geven de leden van de redactic bun
persoonlijke opoattingen weer. Zij hopen daar-

mee een danzel le deven voor rtﬂcul[c’ of debat.
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