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Program

1. Problemstilling og hvad er shared space?

- Survey - et interesse check
2. Case beskrivelse - Lyngby stadion/Lyngby Idraetsby
3. Resultater

- Typologi over shared space

- Opsamling og afslutning
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Problemstilling

Hvorfor er det overhovedet interessant at arbejde med

shared space? Og hvordan griber man det an?

27.01.2015
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Hvad er ‘shared space’?
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I dag — et interesse check

Sporgsmail:
— Hvor villige er medlemmerne :
til at dele? Testen:
- Hvad vil de dele? = .
- Hvad motiverer til deling Hvad DU er ‘""'g til

at dele ?
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Survey resultater
Lyngby Vidensby

Q9 Ville du karakterisere dig selv som...

Besvaret: 23 Sprunget over: 9

Topledelse 43,48%

Mellemleder 26,09%

Ansat 21,74%

; Andet (angiv
Andet (angiv 8
venligst) . 8,70% venligst)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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Q9 Ville du karakterisere dig selv som..

Topledelse

Mellemleder

Ansat

0%

Besvaret: 21

10%

20%

19,05%

30%

40%

Sprunget over: 0

42,86%

38,10%

50%
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Survey resultater
Lyngby Vidensby

Q1 Hvad synes du om at dele lokaler eller
faciliteter med andre?

Besvaret: 32 Sprunget over: 0

Meget positiv 21,88%

POSitiv _ 53’130/0
Hverken eller -
Negativ -

Meget negativ

15,63%

9,38%

0%  10% 20% 30% 40% 50% 60%
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Q1 Hvad synes du om at dele lokaler eller
faciliteter med andre?

Besvaret: 21 Sprunget over: 0

Meget positiv 19,05%

=
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Fra _ 61 ’90%

14,29%

Hverken eller -
Negativ I

Meget negativ

4,76%
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Lyngby Vidensby DFM netveerk
Q3 Nar du teenker pa de lokaler og Q3 Nar du taenker pa de lokaler og
faciliteter, | bruger pa din arbejdsplads, faciliteter, | bruger pa din arbejdsplads,
hvilke af dem kunne du sa forestille digat  hvilke af dem kunne du sa forestille dig at
dele med andre? Sat gerne flere x'er dele med andre? Szt gerne flere x'er
Besvaret: 27 Sprunget over: 5 Besvaret: 21 Sprunget over: 0
Stott 0 Stott
faciliteter ... 29,63 % dclllicte. 95,24%
Stotte lokaler o Stotte lokaler o
K o K o,
kaisacks 25,93% Y 14,29%
Kontorlokaler o Kontorlokaler o,
0% 10%  20%  30%  40%  50%  60% 0% 10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%  80%  90% 100%
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Survey resultater
Lyngby Vidensby

Q5 Hvad ville motivere dig til at dele med
andre? Sat gerne flere x'er.

Besvaret: 26 Sprunget over: 6

Effektivisering

26,92%

23,08%

Fleksibilitet 42,31%

Hensyn til
milje...

Hensyn til

samfund... 34,62%

Image/Branding 38,46%

Skabe nye

kontakter... 53,85%

Pkonomi 57,69%

0%  10%

20% 30% 40% 50% 60% 70%
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DFM netveerk

Q5 Hvad ville motivere dig til at dele med
andre? Szt gerne flere x'er.

Besvaret: 21

Sprunget over: 0

Effektivisering 57,14%

FIeKSibiIitet _ 80’950/0
Hensyn til 5
miljo... a206k
Hensyn til 0
samfund... 19,05%
Image/Branding 14,29%
Skabe nye o
kontakter... 66,67%
gkonomi _ 76,190/0
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
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Opsummering pa survey
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Lyngby Stadion
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Fakta om casen
Lyngby stadion/Idraetsby Organisation

e Feerdigbygget i 1948 e Ansvarlig projektgruppe fra
kommunen bestaende af 3
personer. Reprassentant fra kultur
og fritid, en arkitekt samt den
stadion ansvarlige

Projektstart i forar 2012

Forventet afslutning i 2015
e Facilitator/arkitekt i form af DGI

e Nuvaerende anlaeg: ca. 13.700 m2 huse og haller

e Nyt anlaeg: ca. 23.000 m2 e Brugergruppe med
repraesentanter fra forskellige

e Antal brugere: ? foreninger og interessentgrupper
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Lyngby stadion komplekset
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Lyngby stadium
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. Existing buildings

Demolished

Billede, venligst udldnt af DGI huse og haller
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Lyngby Idraetsby
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. |:| |:| . Construction zones . Existing buildings

Billede, venligst udldnt af DGI huse og haller
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HER KUNNE DET VARE ENDT
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Proces og brugerinvolvering

1 3 3

Preparation & brief Developed design Handover
1. Followgroup’ Followgroup meetings and general
1. User information meeting maeung information

‘Followgroup’ formed
Individual meetings with users @Iowgroup’ m@

@-seminar for stakeholders
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Proces og brugerinvolvering
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Proces og brugerinvolvering

TERRITORIALITET

LOGISTIK

INVOLVERING
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Territorialitet

” det har splittet klubben at

_ . - vi ikke har noget klublokale”
” det der jo ogsa er vigtigt for os

er at vi har et sted at have
pokalerne”

ool Eonliggees » vivil helst ikke det
derover sadan at vores
TERR'TOR'AL'TET medlemmer blandes med
identitet de andre”
” vi er jo indenfor at fa nogle
kvalificerede lokaler. Sa det er
joideen, og det er sgu ikke "det har splittet klubben at vi
meningen vi skal dele det med ” vi kunne godt tenke os at vi ikke har noget klublokale. Det
andre” kunne have praeg pa det har gjort at vi kommer rigtig
sadan sa man kan se at her langt vaek fra hinanden”

har vi et samlingssted”
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” Sa de har ogsa gjort noget for at vi
kunne komme ud sa vi ikke bare
skulle slgjfe traeningen

"Flytter man LTU op pa stadion, sa
vil LTU kommer til at laegge beslag
pa haltider, traeningsfaciliteter,
somidraetteni dag bruger fuldt

”Stedet er ngdt til at have en and, det
kan godt vaere fitness and eller ogsa det

ud” modsatte. Det skal ikke vaere sadan at
det ene gdelagger noget andet

“Sa der har kommunen jo safaet lavet en ” Vivil selvfolgelig ogsa gerne som jeg navnte,

aftale med dem, at vi kommer derud altsa at alle andre kan bruge det om formiddagen

vederlagsfrit for foreningen ik’, og der er vi jo (red. Klublokale) hvis vi sa kan bruge det om

blevet behandlet meget fint.” eftermiddagen nar vi kommer og om aftenen ik’”

24
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Involvering
—— _— i ” jeg er lidt usikker pa hvad vores
Vi er blevet involveret, vi er fremtid er i det nye byggeri”
blevet spurgt”
& Indflydelse
“Det var sadan med — er du nu _ - ”
§ L o Information Blive hart der har
ogsa sikker? Nah nu begynder vaeret en rigtig
fje at grave. Na gor de det? Ja INVOLVER' NG god dialog”
ja. Og det var den der med den o
der pa —lad os nu se den der Blive taget alvorligt
hal sta der for jeg tror pa det
“Der er et gnske om at sikre at det man har en
"De (red. Kommunen) har folgegruppe med ikke bliver et "alibi’ for
ogsa vaeret gode til at komme kommunen/projektet. Man vil gerne stadig
med informationer og sadan” hores og tages alvorligt.”
25 DTU Management Engineering, Danmarks Tekniske Universitet 27.01.2015
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Passer disse ting med andre erfaringer?

MUSICON
e Yderligere case studier
e Omfattende eksempelsamling
ELISABETH
CENTRET
e Litteratur gennemgang
INTERVIEWS

CARLSBERG BYEN
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Vaerktgjet
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Typologi over shared space

Egenskaber:

Hvem: F.eks. o0s, andre, alle

Hvad: F.eks. Et bord, en reception, et produktionssystem
Hvor: I det offentlige rum, semi-offentlige rum, private rum
Hvorndr: Samtidig, pa forskellige tidspunkter

TYPOLOGY OF SHARED USE OF FACILITIES

i.ﬁ.i L @

Brinkg, R, van Meel, J & Nielsen, SB 2014, 'The Shared Building Portfolio: an exploration and typology'. in PA Jensen
(ed.), Proceedings of CIB Facilities Management Conference 2014. Polyteknisk Boghandel og Forlag, pp. 154-165.
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Hvad betyder alt det her s3>

TYPOLOGI

LOGISTIK

INVOLVERING

TERRITORIALITET
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All works of art which are not the p ope ty of the owner of this
presentation can be considered as fai

Tak fordi i lyttede!

“The way to do research is to attack the facts

at the point of greatest astonishment.”
(Celia Green)

Rikke Brinkg
http://www.cfm.dtu.dk/
rikbk@dtu.dk
45251634
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