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Tujuan utama kajian ini ialah untuk meninjau pola
personaliti pelajar dan mendefinisi pola persekitaran
program pengajian. Kajian ini juga 1ingin melihat
hubungan antara keselarasan personaliti-persekitaran
dengan kepuasan belajar dan pencapaian akademik d:

kalangan pelajar universiti.

Teori Tipologi Kerjaya Holland (1973, 1985)
dijadikan teori rujukan utama untuk kajian ini
menegaskan bahawa semakin tinggi keselarasan
personaliti-persekitaran, semakin tinggi tahap

pencapaian akademik dan kepuasan belajar.
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Subjek kajian terdiri daripada pelajar-pelajar
Universiti Pertanian Malaysia yang dibahagikan kepada
dua kumpulan. Kumpulan pertama terdiri daripada 754
orang pelajar tahun empat iaitu 406 orang pelajar lelaki
dan 348 orang pelajar perempuan yang digunakan untuk

kajian deskriptif menggunakan teknik EAT.

Kumpulan kedua terdiri daripada 327 orang pelajar
tahun dua iaitu 161 orang pelajar lelaki dan 166 orang
pelajar perempuan yang digunakan untuk kajian ex-post

facto jenis korelasi. Subjek kajian untuk kedua-dua

jenis reka bentuk penyelidikan ini mewakili enam
program pengajian terpilih mengikut enam jenis
personaliti dan ©persekitaran Holland (1973) iaitu

Realistik, Investigatif, Artistik, Sosial, Enterprising

dan Conventional.

Soal selidik merupakan alat utama bagi pengumpulan
data. Alat Self-Directed Search (SDS) digunakan untuk
mendapatkan data tentang pola personaliti dan
persekitaran, manakala alat College Student Satisfaction
Questionnaire (CSSQ) digunakan untuk mendapatkan data

tentang kepuasan belajar.
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Data daripada kajian deskriptif menggunakan teknik
EAT dianalisis menggunakan kaedah statistik deskriptif
iaitu secara analisis kekerapan dan pemeratusan. Data
untuk kajian ex-post facto jenis korelasi dianalisis
menggunakan kaedah statistik Kendall's Coefficient of
Concordance w dan Pearson Correlation r untuk menguji
hipotesis. Indeks Keselarasan (IK) telah digunakan

untuk menilai keselarasan.

Keputusan kajian menunjukkan terdapat keselarasan
yang signifikan antara personaliti pelajar dengan
persekitaran program pengajian mereka. Dapatan kajian
juga menunjukkan terdapat hubungan yang signifikan
antara keselarasan personaliti-persekitaran dengan
pencapaian akademik. Dapatan yang lain pula menunjukkan
terdapat hubungan signifikan antara keselarasan
personaliti-persekitaran dengan kepuasan belajar. Walau
bagaimanapun dapatan kajian bagi empat program pengajian
yang dikaji menunjukkan tidak terdapat hubungan yang
signifikan antara keselarasan personaliti-persekitaran
dengan kepuasan belajar. Dari segi hubungan antara
kepuasan belajar dengan pencapaian akademik, dapatan
kajian secara keseluruhan menunjukkan terdapat hubungan
yang signifikan antara kedua-dua pembolehubah tersebut.
Manakala dapatan untuk enam program vyang dikaji

menunjukkan tidak terdapat hubungan yang signifikan.
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Penemuan kajian ini memberi maklumat bahawa

kemasukan pelajar ke program pengajian di Universiti

Pertanian Malaysia bersesuaian dengan ciri-ciri
personaliti pelajar dan faktor kesesuaian ini
mempengaruhi pencapaian akademik mereka. Walau

bagaimanapun kebenaran kenyataan Teori Tipologi Kerjaya
Holland (1973, 1985) yang menekankan terdapat hubungan
antara keselarasan personaliti-persekitaran dengan
kepuasan belajar masih belum dapat dibuktikan
sepenuhnya. Begitu juga konstruk teori yang menyatakan
terdapat hubungan antara kepuasan belajar dengan

pencapaian akademik tidak dapat dibuktikan keesahannya.
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THE RELATIONSHIP BETWEEN HOLLAND'S PERSONALITY-
ENVIRONMENT CONGRUENCE AND THE LEARNING
SATISFACTION AND ACADEMIC ACHIEVEMENT
AMONG UNIVERSITY STUDENTS

By
SABARIAH BTE SIRON

APRIL 1995

Chairman : Mr. Sidek bin Mohd. Noah

Faculty : Educational Studies

The main aim of this research are to find out
student's personality pattern and to define the
environmental pattern of the study programmes. This
research also seeks to 1look 1into the relationship
between the personality-environment congruence and the
learning satisfaction and academic achievement among

university students.

The theoretical framework of this research is based
on Holland's Theory of Career Typology (1973, 1985)
which emphasizes that the higher the degree of
compatability between personality and environment, the

higher is the degree of learning satisfaction.
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Respondents of this research were the students of
Universiti Pertanian Malaysia who were divided into two
groups. The first group of 754 fourth year students
(406 males and 348 females) were involved for the

descriptive study using the Environmental Assessment

Technique. The second group of 327 second year
students, (161 males and 166 females) made up the sample
for the correlational study, using the ex-post facto

design. The subjects for both types of research design
represented six selected study programmes based on six
Holland's personality types and environmental models
namely Realistic, Investigative, Artistic, Social,

Enterprising and Conventional.

The Self-Directed Search (SDS) were used as
instruments to define personality types and
environmental models and the learning satisfaction were
measured by the College Student Satisfaction
Questionnaire (CSSQ) . Respondents personal information

were collected through the Biodata Questionnaire.

The data gathered from the descriptive study using
the Environmental Assessment Technique were analyzed
using the frequency distribution and percentage. The

correlational study using ex-post facto design were
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analyzed by means of the Kendall's Coefficient of
Concordance w and Pearson Correlation r was used to test
the hypothesis whereas the Compatibility Index (CI)

examined the congruence.

The findings of the study showed a significant
compatibility between the students' personality and
their academic environments. In addition, the study
showed a significant relationship between personality-
environment congruence and their academic achievement.
The findings also revealed a significant relationship
between personality-environment congruence and learning
satisfaction. However, with regard to the four academic
programmes it was found that there was no significant
relationship between personality-environment congruence
and learning satisfaction. The research also revealed
that as a whole there was a significant relationship
between the learning satisfaction and academic
achievement. However, the findings for the six academic
programmes showed no significant relationship between

the learning satisfaction and academic achievement.
This research found that the personality of
students who entered the various academic programmes in

Universiti Pertanian Malaysia were compatible with their
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academic environment and these compatible factors
influenced their academic achievements. Despite that,
the verification of the statement from Holland's Theory
of Career Typology (1973, 1985) which claimed that there
was a relationship Dbetween personality-environment
congruence and learning satisfaction had vyet to be
proven. Likewise, the wvalidity of the theoretical
construct which stated that there was a relationship
between learning satisfaction and academic achievement

cannot be proven.
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BAB I

PENDAHULUAN

Personaliti dan persekitaran adalah dua
pembolehubah utama vyang menjadi fokus kajian ini.
Kedua, pembolehubah utama ini dilihat dari segi
keselarasan dan seterusnya dihubungkaitkan dengan
pembolehubah kepuasan belajar dan pencapaian akademik.
Pembolehubah-pembolehubah ini merupakan faktor-faktor
penting yang mempengaruhi individu di dalam proses

pembelajaran khususnya di universiti.

Personaliti yang merupakan keseluruhan tingkah laku
individu, luaran atau dalaman (Cattell, 1950) dan
persekitaran sebagai keseluruhan ruang hidup individu

(Anastasi, 1965) adalah dua pembolehubah penting yang

sering dikaitkan dengan kepuasan. Holland (1973)
mengutarakan enam jenis personaliti dan model
persekitaran iaitu Realistik (R), Investigatif (I),
Artistik (a), Sosial (S), Enterprising (E) dan

Conventional (C) serta menyatakan seseorang individu itu
cenderung memilih persekitaran yang konsisten dengan

orientasi peribadinya.





