Fagtolk til forystu

Islenskt samfélag byr svo vel ad eiga heil-
brigodisstarfsfolk i fremstu r60. Margt af pvi hefur
dvalid langdvélum erlendis og hlotid menntun
hja virtustu haskélum og haskdlasjikrahtsum
heims, aflad sér vidteekrar reynslu og pekkingar
og stundad visindastorf a heimsmeelikvarda. Slikur
mannaudur er dmetanlegur og hefur e ofan 1 e
skipad islenska heilbrigdiskerfinu i efstu seetin i
alpjédlegum samanburdi. { heimsfaraldri COVID-19
hafa stjornendur heilbrigdiskerfisins borid geefu til
ad treysta pessum mannaudi til ad leida vidbrago
okkar vio faraldrinum, baedi a landsvisu og innan
einstakra stofnana. Heilbrigdisstarfsfolki, sem vant
er a0 vinna framlinustorf { beinum tengslum vid
sjuklinga, voru falin raunveruleg vold og heimild
til ad taka mikilveegar dkvardanir med reynslu og
menntun sina ad leidarljési. Ur pessum jardvegi
spratt medal annars COVID-19-gongudeildin, en
starfid sem unnio er par hefur hlotid einréma lof fyrir
fagmennsku, skilvirkni, frabaera nalgun og studning
vid pé sjuklinga sem deildin sinnir. A deildinni voru
nyjar og snjallar teeknilausnir préadar a 6gnarhrada
og visindastarf blomstradi.

Pvi midur er ljost ad pegar faraldrinum lykur
og rykid sest munu goémlu brotalamirnar 1 rekstri
heilbrigdiskerfisins skjota aftur upp kollinum. Sem
leekni er mér hugleikin @ minni adkoma leekna og
fagfélaga peirra ad stjornun og peirri akvardanatoku
sem sannanlega snyr ad leekningum. Vissulega er
bodad til samradsfunda og vinnustofa med reglu-
legu millibili, en raunveruleg ahrif sliks samrads a
stefnumotun eru 6ljos, stundum engin, og eftirfylgd
skortir.

Leekna- og Hjukrunarrad Landspitala voru
purrkud ut ar 16gum og adkoma fagfolks spitalans
a0 stefnumoétun og radgjof innan hans pannig
torveldud enn frekar. Brotthvarf Leekna- og
Hjukrunarrads ur skipuriti spitalans leggur einnig
stein 1 gotu visindastarfs innan veggja hans,
sem alla jafna er talid svo naudsynlegt. Frabeer
sjukraskrarlausn, Heilsugatt, honnuo af fagfolki i
framlinunni af mikilli elju og litlum efnum, hefur
ekki hlotid pann studning og brautargengi sem hiin
a svo sannarlega skilid.

Hlutverk Landspitala er illa skilgreint og of
umfangsmikid, en pad, auk vidtekra gloppa 1 kerf-
inu utan spitalans, birtist i utskriftarvanda, erfidu
starfsumhverfi, allt of harri ramanytingu og glund-
roda & brddamoéttokunni. Fagfolk spitalans byr vid
pann veruleika ad bera 4dbyrgd an raunverulegs
valds, par sem einstakir starfsmenn eiga 4 heettu
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ad vera akeerdir fyrir mistok sem verda vegna fjar-
skorts, 6manneskjulegs vinnualags og ofullnaegj-
andi starfsumhverfis.

Dvinandi veegi visindastarfs innan haskola-
sjukrahussins med versnandi drangri i alpjodlegum
samanburdi er einnig gridarlegt ahyggjuefni.

Lykillinn ad pvi ad tryggja geedi og velseeld heil-
brigdispjonustunnar vid landsmenn til framtidar
er ad hlia a0 mannaudnum sem pjonustuna veitir.
Tryggja parf adkomu heilbrigdismenntads starfs-
folks i framlinu ad raunverulegri akvardanatdku,
en hluti af pvi veeri endurreisn Laekna- og Hjukrun-
arrads Landspitala innan ramma laganna pott pad
veeri einungis 1itid skref i langri vegferd. Mikilveegt
er a0 horfa 4 kerfio 1 heild, innan og utan spitalans,
og tryggja ad sjuklingar fai rétta pjonustu a réttum
tima og a réttu pjonustustigi og ad audvelt sé ad visa
sjuklingum rétta leid i kerfinu. Enginn er betur til
pess fallinn a0 leida pa vinnu en fagfolkid sjalft.

Tryggja parf veenlegt starfsumhverfi og goda
Oryggismenningu par sem einstakir
ekki  kalladir
fyrir  kerfisleegar
parf
sjukraskrarkerfi

starfsmenn  eru
til  4byrgoar
brotalamir. ~ Forgangsrada
sameiginlegu
a landsvisu sem samtengir alla
pjonustuveitendur og er hannad
af fagfolki, med parfir fagfélks og
oryggi sjuklinga ad leidarljosi.

A0 lokum parf ad tryggja
veg og vanda visindastarfs &
eina haskolasjukrahtuisi landsins,
en Oflugt visindastarf dregur
sannanlega ad sér heeft og metnadarfullt starfsfolk
og skilar meira fjarmagni i rikiskassann en pad
tekur. Baeta meetti umgjord visindastarfs umtalsvert
med veglegum  samkeppnissjodi  helgudum
heilbrigdisvisindum og mun heerri fjarframlogum
til visindastarfs innan Landspitala sem eyrnamerkt
veri peim verkefnum og ekki skert pegar hardnar {
ari 1 daglegum rekstri. Tryggja parf visindafélki &
spitalanum verndadan tima og naudsynlega innvidi
pvi til studnings.

Eg skora a alpingi, heilbrigdisradherra og stjorn-
endur 1 heilbrigdiskerfinu ad stérauka samrad
vio fagfolk 1 framlinu og nyta menntun peirra og
reynslu i mun rikari meeli en nt er gert. Eg skora 4
sOmu adila ad styrkja verulega stodir visindastarfs
a Landspitala, en 1 pvi byr fjéregg heilbrigdispjon-
ustunnar til framtidar. Vid erum 6ll tilbtin 1 sam-
talio.
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