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Una buena relacion es una de iguales en la que cada parte
tiene los mismos derechos y obligaciones, en la que cada
persona tiene respeto y quiere lo mejor para el otro. Hablar o
dialogar es la base para que la relacion funcione y funciona
mejor si hay confianza mutua. Y la confianza ha de
construirse, no se puede dar por sentada. Una buena relacion
estd libre de poder arbitrario, manipulacion, coercion o
violencia.

Giddens,
Un mundo desbocado (2000: 75)






PRESENTACION

Los santandereanos y, por ende, los bumangueses, han sido
calificados por la investigacién antropolégica como una sociedad
marcadamente patriarcal: se caracteriza a los hombres por su
agresividad ya que tienden a convertir sus dolores, amores y
emociones en hostilidad hacia las personas mas queridas. La
mujer, a su vez, desdibujada como persona y solo valorada como
madre, por mucho tiempo ha sido incapacitada por la cultura
para el manejo de los recursos econémicos del hogar. Se
caracteriza a la familia santandereana como una de las mas
violentas del pais, y el castigo fisico, durante siglos, fue la forma
mas comun de controlar e imponer las normas a la prole. Esta
rigida estructura, sustentada en el “codigo del honor”, reprimia
la sexualidad de las mujeres por medio de multiples dispositivos
de control que garantizaban su permanencia en el hogar
mediante el matrimonio durante toda la vida, a costa de
cualquier sacrificio. Estos valores se transmitieron como si
fueran producto del destino, de generacién en generacion, hasta
entrada la década del 60.

Como se va a mostrar en el libro Maternidad y paternidad:
tradicion y cambio en Bucaramanga, al final del siglo XX
esta situacion se torna un tanto diferente. Es posible sefialar
el inicio de un resquebrajamiento de la estructura patriarcal
en esta ciudad. Hoy los hijos e hijas de los bumangueses
cuentan con padres mas expresivos de sus afectos, aunque
se mueven en medio de contradicciones intensas. Nos
encontramos frente a una masculinidad diferente en relacién
con el modelo de hombria que sirvié como referente de su
socializacion. Al mismo tiempo, las mujeres se reafirman en
torno a nuevas identidades, construyen roles distintos a los
de la maternidad, manejan negocios, dinero, y comienzan a
cuestionar su responsabilidad Unica ante los oficios del
hogar. Es este, sin embargo, un proceso heterogéneo y lento.

La dinamica del cambio de la paternidad y la maternidad,
su complejidad y contradicciones solo alcanzan a ser



percibidas a través de una sistematica investigaciéon como
la que se expone en el siguiente texto. Este forma parte de
una investigaciéon de caracter nacional, la cual reunié un
equipo de trabajo muy calificado en este campo y con una
excelente capacidad de produccién en grupo. Sus integrantes
son Blanca Inés Jiménez, de la Universidad de Antioquia;
Pilar Morad y Gloria Bonilla, de la Universidad de
Cartagena; Maria Cristina Maldonado y Amparo Micolta,
de la Universidad del Valle; Doris Lamus y Ximena Useche,
de la Universidad Auténoma de Bucaramanga, UNAB;
Yolanda Puyana y Claudia Mosquera, por la Universidad
Nacional de Colombia, institucién que tuvo a su cargo la
coordinacién general de la investigacién.

El proyecto se inicié desde 1998, cuando se redact6 y se
present6 a la convocatoria de Colciencias. La ejecucion se
realizé entre 1999 y el 2001, con la cofinanciacién de
Colciencias y las cinco universidades participantes. Fue un
estudio planeado conjuntamente por el grupo, enriquecido
con lecturas colectivas y estructurado mediante un sistema
de recoleccién, procesamiento y andalisis de la informacién
que permitira, posteriormente, comparar el cambio en las
ciudades estudiadas.

Durante cuatro afios la labor realizada ha sido dura y
continua, con todas las vicisitudes que implica investigar en
medio de la crisis econémica y de la guerra que desangra el
pais, la cual también nos tocd. Fuimos victimas del asesinato
de Hernan Henao Delgado, profesor de la Universidad de
Antioquia, uno de los gestores mas entusiastas del proyecto.
Sin embargo, nuestro Animo no se dejé doblegar por quienes
quieren acabar con el pensamiento académico y seguimos
laborando, sin dejar de sentir y lamentar la pérdida que
significé su muerte.

Con esta primera publicacién se cumple una etapa, porque
la investigacién atin no finaliza. Debo resaltar el trabajo de
Doris Lamus, coordinadora del estudio en la Universidad
Auténoma de Bucaramanga, quien desde 1998, cuando le



insinué el proyecto que ya otras universidades estabamos
gestando, se propuso y obtuvo el aval institucional para
asumir la investigacién en esa ciudad. Maternidad y
paternidad: tradicion y cambio, es la culminacién de una
etapa y la compensacion al trabajo realizado. Es por tanto
motivo de satisfaccién para todas la compafieras del equipo
nacional.

Bogota, Abril 6 de 2002

YOLANDA PUYANA VILLAMIZAR
Coordinadora Nacional

Directora del Centro de Estudios Sociales, CES,
Universidad Nacional de Colombia






INTRODUCCION

La investigacion social en Colombia y en Latinoamérica ha
documentado profusamente los procesos de transformacién
experimentados por la sociedad a partir de mediados del
siglo XX, con algunas variaciones por paises y por regiones
en el interior de cada pais. Podemos senalar estos cambios
de la siguiente manera:

El mas profundo y acelerado, para el caso colombiano,
fue la “revolucion demografica”, que convirtié una sociedad
predominantemente rural en urbana y que condujo, junto
con otros componentes econdémicos, sociales y culturales a
lallamada “transicion demografica” entre 1960 y 1970. Esta
consistié en una reduccién drastica del nimero de hijos que
tenia cada mujer (siete en 1960 y tres en 1980). También
fueron importantes los cambios ocurridos en la estructura
productiva del pais: en 1938, el 75% de la poblacién
econdémicamente activa era absorbida por el sector primario,
es decir, por la agricultura y la mineria; en 1973 este sector
de ocupacién econémica representaba el 35%. Ello signific
el progresivo predominio en la economia del sector
manufacturero e industrial y del sector servicios, representado
en la banca y en el comercio.

También el conjunto de procesos econémicos y sociales
que marcaron la transicién rural-urbana en Colombia,
conocido en el lenguaje sociolégico como modernizacién, y
que se describe a partir de los siguientes aspectos, significo
procesos importantes de cambio estructural en nuestro pais:
auge del modelo de desarrollo industrial (hasta la década
del setenta), migraciones campo-ciudad (incrementadas por
la violencia), surgimiento y consolidacién de un mercado
interno, construccién de vias de comunicacién interregionales,
nacimiento de nuevas clases y capas sociales urbanas,
fortalecimiento del aparato administrativo-burocratico del

"Rueda, J. O. “Historia de la poblacion colombiana 1800-2000”. En Nueva Historia de
Colombia, Bogota, Planeta, Tomo V, 1989.
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Estado, mayor divisién del trabajo, nuevas y variadas formas
de empleo y vertiginosa expansion del sistema escolar para
dar respuesta a las nuevas demandas ocupacionales y
profesionales de la sociedad.

En sintesis, el crecimiento demografico, las trans-
formaciones econémicas, la creacién de un mercado nacional,
asi como los avances en la educacién y las redefiniciones
culturales 1implicadas en la urbanizacién, propiciaron
procesos de cambio en las formas de organizacién y de
interaccion social, asi como modificaciones importantes en
los habitos y en las practicas sociales, en los patrones de
comportamiento y visiones de mundo de los colombianos.
Sin embargo, es importante reconocer que todas esas
transformaciones estructurales no afectan de igual manera
a todos los estratos y sectores sociales; y, lo que es méas
importante: los cambios en las practicas no se traducen
automaticamente en cambios en las concepciones y en las
representaciones que las personas tienen de si mismas y de
sus relaciones con otros y con las instituciones en las que
participan.

Tratandose de profundas transformaciones de orden
demografico, es inevitable que ellas se manifiesten de muy
diversa manera en la organizacién social de las familias
colombianas. Asuntos como la vinculacién de la mujer al
mercado productivo fuera del hogar, la reduccién de las tasas
de fecundidad, la mayor escolarizacién de hombres y
mujeres, la reduccién del niimero de hijos por familia, han
creado redefiniciones, conflictos, tensiones y/o ambigiiedades
en las relaciones de pareja y en los hogares, produciendo
fracturas irreversibles en la tradicional divisién sexual del
trabajo. Esta habia definido el rol del padre como proveedor
econdémico, representante legal y guardian, y el de la madre
como proveedora de cuidados y servicios al grupo familiar.
Dicho de otra manera: los cambios en la estructura
socioeconémica del pais y en su dinamica demografica
(natalidad, mortalidad, migraciones, nupcialidad, fecundidad)
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afectan el tamano, la composiciéon y la organizacién de las
familias.

Aunque el conocimiento de los cambios en la estructura
familiar por via de estudios estadisticos se ha tenido
permanentemente actualizado en Colombia, no se habia
realizado hasta la fecha una investigacién que, sin
desconocer ni descartar los hallazgos y la informacién
existente de ese tipo, abordara un ambicioso trabajo de tipo
inductivo, cualitativo, que diera cuenta ya no de los cambios
generales compartidos y diferenciados estadisticamente, sino
de las multiples variaciones segin cada individuo.

En un pais donde la investigacién sobre familia lleva
medio siglo descubriendo y estudiando sus rasgos desde la
antropologia, la historia, la psicologia, la sociologia,
constituia un reto inaplazable saldar cuentas con el fin de
siglo; es decir, establecer el balance de lo que cambi6 y de lo
que permanece de aquellas subculturas regionales que
Virginia Gutiérrez de Pineda describié y analiz6 en décadas
pasadas.

Este trabajo constituye una nueva lectura, ya no de la
familia como institucién, sino de la maternidad y la paternidad
como expresiones diferenciadas por género y utiliza un
dispositivo conceptual y analitico, las representaciones
sociales?, que procura captar la diversidad presente en este
tema: practicas, concepciones, creenclas, tensiones,

2“La nocion de representacion social concierne a la manera en que nosotros, sujetos
sociales, aprendemos los acontecimientos de la vida diaria, las caracteristicas de
nuestro medio ambiente, las informaciones que en él circulan, a las personas de
nuestro entorno proximo o lejano. En pocas palabras, el conocimiento espontaneo,
ingenuo, que tanto interesa en la actualidad a las ciencias sociales, ese que
habitualmente se denomina conocimiento de sentido comun. Este conocimiento se
constituye a partir de nuestras experiencias, pero también de las informaciones,
conocimientos y modelos de pensamiento que recibimos y transmitimos a través de
la tradicion, la educacion y la comunicacion. Este conocimiento es, en muchos
aspectos, un conocimiento socialmente elaborado y compartido”. Cfr. Jodelet, Denise,
“La representacion social: fendmenos, conceptos y teorias”, en Psicologia Social Il
Piadéds, 1.993; también Ibafez, Tomas (coordinador), Ideologias de la vida cotidiana,
Barcelona, Sendai Ediciones, 1988, p. 33. Las representaciones sociales coinciden
en buena medida con el pensamiento cotidiano como lo define Agnes Séller: Historia
y vida cotidiana, Barcelona, Grijalbo, 1.972.



Paternidad y maternidad: tradicién y cambio en Bucaramanga

contradicciones... Asi entendidas, las representaciones
sociales expresan un pensamiento constituido y
constituyente: constituido, en tanto que se transforman en
productos que intervienen en la vida social como estructuras
preformadas a partir de las cuales se interpreta la realidad,
y constituyente porque ademas intervienen en su
elaboracién. La representacién social se nutre de materiales
socioculturales que se han sedimentado a lo largo de la
historia y de nuevas interpretaciones de la practica social
que van a incidir a la vez en el cambio?®. Tales practicas son
resultado del sentido que las representaciones dan a la
accién. Sin embargo, no existe una interaccién mecanica
entre la representacion y la practica, bien sea por el papel
del inconsciente en la conducta de las personas o por
circunstancias econémicas, sociales y culturales. Es posible
actuar de manera diferente a la representada, en contravia
del deber ser y la normatividad que una especifica
representacion fija en un grupo social. A partir de la nuevas
practicas, surgen nuevos elementos en la representacién o
nuevas representaciones. Es por ello que hoy coexisten
diversas representaciones de la maternidad y la paternidad
que expresan los cambios, las rupturas, las contradicciones
y la conservacion de elementos en los modelos y en las
préacticas idealizadas o culturalmente impuestas a hombres
vy a mujeres®.

Abordar el estudio de los cambios en la maternidad y la
paternidad implica tomar en consideraciéon los procesos
ocurridos, a partir de mediados del siglo XX en Occidente,
en torno al resquebrajamiento de la tradicional divisién
sexual del trabajo entre hombres y mujeres, pues este
fenomeno ha puesto en cuestién las relaciones de poder
dominantes hasta entonces entre los géneros. Se desarrollan,
asi, discursos y visiones de mundo, nuevas representaciones

3 Ibafiez, Tomas, Ibid., pp. 36 y 37.
4 Fernandez, Ana Maria, La mujer de la ilusién. Pactos y contratos entre hombres y
mujeres, Buenos Aires, Paidés, 1993, pp. 159 y ss.
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sociales que favorecen relaciones equitativas, respaldadas
por el desarrollo de una legislacién que mejora las condiciones
de la mujer, prohibe todo tipo de discriminacién y promueve
las nuevas demandas sobre los hombres de un cambio en
sus roles tradicionales y mayor participacién en la vida
familiar. El padre, que sustentaba su poder en su funcién
de proveedor econémico, ha sido relevado en esa funcién por
la madre-trabajadora; pero él a su vez ha descubierto una
dimensién de su vida reservada por la cultura a las mujeres:
el mundo de los afectos.

Tomando en cuenta el estado de la investigacién en este
campo en Colombia, asi como el contexto local y global en
que tiene lugar la problematica estudiada, el proyecto se
propuso comprender los procesos de cambio que se han dado
en las representaciones sociales de la paternidad y la
maternidad, en la dltima mitad de siglo, en hombres y
mujeres nacidos entre las décadas del cincuenta y del setenta
en Bucaramanga.

Con esta finalidad se cumplieron los siguientes objetivos
especificos:

Se identificaron las representaciones sociales y ejercicios
de la paternidad y la maternidad en hombres y mujeres de
distintos estratos sociales y en cuatro tipologias familiares:
nucleares, extensas, monoparentales y superpuestas.

Se describieron y caracterizaron las tendencias que en el
ser padre y ser madre se presentan, considerando las
variaciones por estrato y tipologia familiar, en dimensiones
tales como la proveeduria econdémica, la autoridad, la
socializacion y cuidado de los hijos, labores domésticas y
afectividad.

Se analizaron los conflictos generados en padres y madres
a partir de las diferencias entre las representaciones sociales
tradicionales y las nuevas formas de ejercicio de esas
funciones. Finalmente, se constaté la pervivencia de la
tradicién regional frente a las nuevas demandas urbanas
referidas al ejercicio de la paternidad y la maternidad.
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Estos mismos propdésitos orientaron el trabajo simultaneo
en las Universidades Nacional de Bogot4, de Antioquia, del
Valle y de Cartagena, por parte de grupos locales de
investigadores.

Este texto esta estructurado de la siguiente manera:

El capitulo 1 aporta el contexto y los antecedentes
socioeconémicos de Bucaramanga y Santander y retoma las
investigaciones de Virginia Gutiérrez de Pineda para el
“Complejo Cultural Neohispanico o Santandereano”. Tiene
un lugar destacado en su trabajo el “Codigo del Honor”, el
cual configura en gran medida las relaciones sociales y
familiares en esta region del pais, por lo cual se incorporé
esta categoria al andlisis del contexto de esta investigacién
para observar su evolucion.

El capitulo 2 contiene el andlisis de tendencias en la
orientacién del cambio en la maternidad y la paternidad en
Bucaramanga y agrupa a los entrevistados en tres
tendencias: tradicion, transicién, ruptura y construccién, las
cuales revelan la prevalencia de la primera en las
concepciones y practicas de padres y madres del grupo
estudiado. En los anexos se incluyen unas tablas de
tendencias segun caracteristicas de los entrevistados.

El capitulo 3 se centra en el tema de los procedimientos
disciplinarios empleados por los entrevistados/as con sus
hijos/as; las relaciones y el tipo de autoridad que se
establecen y cémo cambian o qué se conserva de ellos a
medida que los hijos crecen. Inicialmente se sintetiza el
proceso que histéricamente ha caracterizado las relaciones
de poder en Occidente en instituciones como la familia y la
escuela y como este “cdédigo del honor” se incorpora en
nuestras propias representaciones sociales de la infancia y
las practicas consecuentes.

El capitulo 4, intimamente relacionado con el anterior,
muestra la dimensién expresivo-afectiva de la maternidad
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y la paternidad en esta ciudad. Estos dos capitulos contienen
dimensiones de la maternidad y la paternidad decisivas en
la orientacién de los cambios en Bucaramanga. En una
sociedad donde el “Codigo del honor” ain regula las relaciones
sociales y donde el patriarcalismo ha dejado huella
perceptible inclusive en las jovenes generaciones, observar
una apertura significativa de padres y madres a la
construccién de vinculos afectivos personales y directos con
hijos e hijas es indiscutiblemente un hallazgo fundamental
de esta investigacién.

En los anexos se incluye una breve descripcién del proceso
metodoldgico seguido en la investigacién asi como las guias
para la entrevista y la historia de vida, empleadas en la
recoleccion de informacién.

Agradecemos a los anénimos colaboradores, 40 hombres
y 40 mujeres, sin cuya apertura y confianza no habria sido
posible este trabajo. Sus historias son una muestra de las
vicisitudes de las familias colombianas o santandereanas
que luchan porque los hijos e hijas tengan un futuro mejor.






Capitulo 1

El contexto cultural
santandereano






1. BUCARAMANGA Y SANTANDER: 1950-2000

En los afos de la postguerra el mundo compartié un gran optimismo
acerca del despegue industrial de las sociedades “en vias de
desarrollo”. Bucaramanga estaba contagiada por esta primera ola
de “globalizacién” del siglo XX. Con la solidez de las actividades
agropecuarias se financiaba una industria naciente y se pensaba
en un centro moderno de prestacién de servicios industriales y
turisticos. La migraciéon del campo era moderada y encontraba
alrededor de Bucaramanga un colchdn de actividades agropecuarias
que facilitaban la insercién tanto de familias completas como de
gente joven, de manera paulatina, al casco urbano, suavizando el
impacto de su llegada.

Sin embargo, la espiral de violencia que empezé a vivir el pais
en los afnos 50 marcaria el comienzo del cambio en la fisonomia de
esta ciudad mas que apacible. Casi proféticamente, una publicacién
regional escribe: “Bucaramanga, cuyo progreso venia complaciendo
a los santandereanos —se afirma en la Revista Stadium en 1956—
puede convertirse de la noche a la mafiana en un pueblo rodeado de
zonas negras en cuyo ambiente de arrabal palpite horrorosamente
la méas auténtica y desconsoladora miseria urbana”'. Alrededor de
la ciudad trepidan conflictos conocidos: Barrancabermeja, San
Vicente de Chucuri, Malaga, etc...

Durante las décadas de los cincuenta y sesenta la ciudad
empieza a expandirse en varias direcciones. Surge una urbe en
medio del afan por la industrializacidn, y la violencia. Sin embargo,
esta ciudad conserva una fuerte tradicién artesanal desarrollada
y mantenida como sustrato de subsistencia de una poblacién
euromestiza, que contrasta con el origen mixto de otras ciudades
colombianas, que contaron con sectores significativos de poblacién
encomendada o esclava. En el caso de Bucaramanga, la ausencia
relativa de estos dos ultimos grupos humanos da lugar a un
artesanado medio, fuertemente orientado hacia la herencia
espanola, y que desarrolla un comercio tradicional de productos
agricolas y manufacturas, entre el campo y la ciudad.

Esta tendencia a la conservacion de valores culturales coloniales
se habia visto s6lo interrumpida, en este siglo, por el empuje de

' Citado por Valdivieso Canal, Susana. Bucaramanga, Historias de 75 afios, Camara
de Comercio de Bucaramanga, 1992, p. 64.
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breve duracion que la crisis mundial del capitalismo en los afios
treinta le ofrece al desarrollo de la clase empresarial e industrial
en Colombia. El producto nacional bruto aumenté casi en una
cuarta parte, el sector industrial creci6 en casi 80% y en
Bucaramanga se fundaron, primero, la Escuela de Artes y Oficios
y posteriormente la Universidad Industrial de Santander, en 19402
Por la influencia del modelo profesionalizante de la universidad
francesa, “la cual concibe a la universidad como una prolongacién
del bachillerato, laica, gestora de la profesién, mas no de la ciencia,
publica y controlada por el Estado™, la formacién fue orientada
inicialmente hacia la dimensién técnica y mecanica del
conocimiento. Probablemente esta preocupacién inicial por la
dimensién profesional y, posteriormente, técnica de la formacién
universitaria, debilité su impacto en términos de cambio cultural.

Siendo un importante centro universitario desde estos mismos
anos, la clase media bumanguesa se desarrolla, sin embargo, con
gran apego a la tradicién y a los valores trasmitidos desde el
comienzo del siglo alrededor de la vida familiar. Esta tendencia
cultural coincide con una realidad econémica: por muy favorable
que hubiera parecido el desarrollo industrial en la década de los
treinta y cuarenta, la economia nacional y, consecuentemente, la
santandereana siguieron dependiendo en forma mayoritaria de
las actividades agricolas, especialmente del cultivo del café y del
tabaco.

En los setenta la esperanza de un desarrollo industrial
comienza a ceder paso a otros tipos de actividad econdémica, tales
como el comercio formal e informal, la industria manufacturera
de tipo microempresa familiar y una actividad agroindustrial
minoritaria, cuyo ejemplo mas importante es el sector avicola.

El comercio callejero es solo un componente, y no el mds
importante, del sector informal en la capital de Santander.
Un estudio sobre su industria manufacturera, publicado en
1976, demuestra que desde mediados de los anos sesenta,
ante la ausencia de industrias de punta, la expansion
industrial local fue sustentada fundamentalmente por
industrias tradicionales. Asi, los principales bienes de

2 Acevedo Tarazona, Alvaro. La UIS, Historia de un Proyecto Técnico-Cientifico,
Ediciones UIS, Bucaramanga, 1997, pp. 30y ss.
3 Idem. p. 49.
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consumo no durables (alimentos, bebidas, tabaco,
confecciones y textiles) sustentaron el 71% del crecimiento
industrial’.

Este sesgo permitio la proliferacion de pequerias unidades
microempresariales de cardcter familiar, cuya produccién
se orienté bdsicamente hacia el mercado de la poblacion de
bajos ingresos... Desde el punto de vista juridico la gran
mayoria de las empresas que surgen son personales, no tienen
ninguna forma de procedimiento contable, el 85% no conoce
el costo real de su produccion y casi las tres cuartas partes
no estdan en condiciones de ofrecer ninguna garantia para
utilizar el crédito, concluye un estudio reciente sobre el sector
informal en Bucaramanga.(...) Los rasgos de baja
productividad se multiplicaron en el sector manufacturero
y de servicios con consecuencias funestas para la economia
local®.

Los obstaculos a la industrializacién y modernizaciéon de la
produccién en esta ciudad son variados. Algunos autores atribuyen
el fendémeno a factores exégenos como la entrada de capitales
foraneos, la activa presencia sindical o la deficiencia en
infraestructura, principalmente carreteras®. Virginia Gutiérrez de
Pineda pone en consideracién factores enddgenos, obstaculos de
orden cultural que llevan al santandereano a preferir el desempefio
econémico en pequenia escala, sin afanes por los canones de
productividad de la gran economia y cerca al nucleo familiar. Es
este un parametro importante para tener en cuenta a la hora de
analizar el perfil de la familia tradicional santandereana.

Los aspectos laboral y familiar estan estrechamente ligados
por la fusién de estos dos espacios y sus légicas correspondientes.
La mujer santandereana siempre ha conocido el trabajo, para el
mercado, desde el espacio familiar. La participacién de la mujer
en el mercado de trabajo de la ciudad en momentos de retroceso

4 Misas, Gabriel. La Industria Manufacturera en el Area Metropolitana de Bucaramanga,
EDUB, 1976, citado en: Valdivieso, op. cit. p.77.

5 Forero, Edgar, et alt. EI Sector Informal en las Ciudades Intermedias. Citado en:
Valdivieso, idem.

8 Ogliastri, Enrique. Elite Power and Social Class in Bucaramanga, Ph.D. Diss, no
publicada. Citado en: Valdivieso, /bid., p. 75.
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de la industria tabacalera, también intensiva en mano de obra
femenina, se consolida definitivamente en 1975 en Bucaramanga,
cuando la participaciéon de la mujer” dentro del empleo industrial
es mayor que en cualquiera de las ciudades que conforman el area
central®. Sin embargo, el significado del aporte femenino a la
economia regional y familiar solo empezara a diferenciarse y
visibilizarse en las dltimas décadas del siglo XX, en parte por la
influencia y desarrollo del pensamiento feminista en nuestras lideres
y en parte por el contraste con la posicién laboral del hombre que
empieza a sufrir detrimento en la maquinaria de la globalizacién.

A pesar de no haber hecho un transito visible a centro industrial
o de servicios, Bucaramanga comparte el efecto de urbanizacién
que vivié el pais durante las ultimas tres décadas. A nivel nacional,
el porcentaje de poblacién viviendo en las ciudades pasé del 31%
en 1938 al 69% en 1993.° Este desarrollo fue mas lento en
Santander, pero el departamento alcanza hoy un grado de
urbanizacién entre el 50 y el 72%, que muy probablemente llegara
a mas del 80% en el 2005.1° Para ilustrar la velocidad de este
proceso, hay que considerar que Bucaramanga decuplicé su
poblacién entre 1938 y 1985, lo cual se explica por su tradicién
como punto de encuentro de las rutas comerciales entre Bogota,
la costa atlantica y Venezuela, lo cual impuls6 desde siempre la
actividad transportadora en este lugar!!.

Aunque no ofrece grandes polos de empleo industrial, la ciudad
se hace atractiva por su clima templado, por su gran sector
informal, y por ser sitio de transito entre diversas regiones. A los
procesos de migracién forzada, que ocurren por oleadas
intermitentes, se suma el atractivo de una ciudad relativamente
facil de manejar para el campesino, que encuentra en sus barrios

7 Un estudio reciente muestra que a mayor grado de urbanizacién, mayor grado de
participacion femenina en la poblacion econdmicamente activa registrada Sin embargo,
esta participacion no se registra en la industria, ni en los sectores primario y secundario
que en general decrecen, sino en el terciario. Cfr. Zarur, Alberto et alt. Estudio de
Mercado de Trabajo Regional en Santander y Area Metropolitana de Bucaramanga,
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social-Funprocep. Serie de Estudios de Mercado
de Trabajo Regional, No. 10, Bogota, 1998, p. 57 (versién original computarizada).

8 Misas, Gabriel. Op. cit. Citado en: Valdivieso, Idem.

9 Flérez, Carmen E. Las transformaciones sociodemogréficas en Colombia durante el
siglo XX, Bogota, Tercer Mundo, 2000, p. 63.

° Ibid., p. 74.

1t Zarur, Alberto. Op. cit., p. 8.
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un ambiente de transicién del Aambito rural mucho méas suave que
el de otras ciudades mayores.

En materia de infraestructura de servicios, Bucaramanga
presenta cobertura satisfactoria en relacion con las otras ciudades
en estudio: el indice de poblacién sin servicios publicos para 1989
es del 2,3%, notoriamente mas bajo que el resto de centros urbanos
en Colombia, con excepcién de Bogota. De la misma manera se
registra un indice de viviendas sin electricidad del 1,3%, inferior
al de Bogot4; de viviendas sin agua de 4,7%, mejor que en Medellin
y Cali, y en alcantarillado se supera a todas las grandes urbes,
con un faltante de solo 4,7% de las viviendas.!? En este mismo
orden de ideas, el indice de pobreza es del 20,7%, el mas bajo
registrado entre Bogota, Medellin, Cali, Cartagena y esta ciudad,
de la misma manera que el indice de poblacién en miseria, que
registra el 5,2% frente a un 6,2% en Bogota, 7,4% en Medellin,
9,2% en Caliy 19,1% en Cartagena.

La tasa de fecundidad descendi6 y, aunque sigue estando por
encima de las principales ciudades colombianas, es significativamente
baja en el concierto nacional'* con un promedio de 2.65 hijos por familia
en Bucaramanga y un promedio de 4.24 hijos en el resto del
Departamento de Santander para 1993."* La tasa de mortalidad
infantil es la cuarta méas baja del pais en el Departamento de
Santander, superada solo por Atlantico, Cundinamarca y Antioquia.'®

La actividad comercial, que tiene un caracter regional
predominante, y la topografia quebrada y agreste del departamento
han impedido el establecimiento de mejores conexiones viales con
el resto del pais. Bucaramanga, como nucleo de la actividad
comercial del departamento, estd en términos relativos muy
distanciada de cualquier otro centro importante de actividad
econbémica, necesitandose seis horas para llegar a Clcuta por
carretera, que es la ciudad significativa mas cercana. Sigue viviendo
predominantemente entonces de la agricultura, los establecimientos
financieros, el transporte y el comercio en pequeiias unidades
familiares.

2 DNP-PNUD-DANE La pobreza en Colombia (1989). Citado en: Gouéset, Vincent.
Bogota: nacimiento de una metrépoli, Tercer Mundo, Observatorio de Cultura Urbana,
CENAC-IFEA- Fedevivienda, Bogota, 1998, p.176, tabla No. 46.

3 Idem., p. 219, tabla n0.65.

4 Florez, Carmen E. Op. cit., p. 41.

5 DANE, Censo 1993, en Atlas de Estudios Censales..

6 Florez, Carmen E. Op. cit., p. 31.
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En los afios ochenta y noventa la ciudad vive una aceleracion
de los procesos de modernizacién mencionados, que se suman a
los efectos de la apertura econémica del gobierno Gaviria. Frente
a los requerimientos del mercado mundial, la estructura econémica
regional resulta seriamente afectada por una profunda recesion.
La economia santandereana se ha debilitado con respecto al resto
del pais; su contribucién a la generacién de valor agregado en el
total nacional ha disminuido entre 1980 y 1995. La poca actividad
industrial existente junto con los demaés sectores de la economia
muestran una crisis de baja competitividad de cara a la apertura
econdémica'’.

Por otra parte, en estos afios se agudiza en Colombia el conflicto
armado interno y Bucaramanga se convierte, a partir de mediados
de los 90, en ciudad receptora de un gran flujo de desplazados.
Bucaramanga es uno de los municipios receptores de mayor
afluencia de poblacién desplazada en el contexto nacional, y el
mas importante en el departamento de Santander®®. Estos flujos
de poblacién generalmente se asientan en los barrios periféricos,
en los cinturones de pobreza donde las condiciones nunca superan
la lucha por la supervivencia. Un mercado de trabajo estancado
desde los ochenta conlleva a que las condiciones de vida de la
poblacién marginada empeoren. Es muy probable que sea este un
factor adicional para que los patrones culturales queden congelados
en el tiempo, ofreciendo un terreno fértil para la reproduccién de
las relaciones familiares tradicionales.

2. EL cODIGO DEL HONOR Y LA FAMILIA TRADICIONAL SANTANDEREANA

Es desde la familia que los individuos aprenden a identificarse
como miembros de la sociedad mayor, a desempefiarse en el seno
de la misma y a interpretar el significado de todas las experiencias
realizables a lo largo de la vida. La familia comunica formas de
organizacién social y normas de comportamiento en el grupo
humano correspondiente: determina el otorgamiento de apellido,
asigna valores y sienta las bases para la transmisiéon de la

7Zarur. Op. cit, p. 39.
'8Cifras de la Organizacién Internacional para las Migraciones, 1996-1998. Ver pagina
internet: http://www.disaster.info.desastres.net/desplazados/geografia.htm.
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propiedad'. Encuadrar la manera como este proceso ocurre en la
ciudad de Bucaramanga implica reconstruir histéricamente el
marco cultural que le ha dado origen a esta comunidad regional y
que ha sido identificado, a partir de investigaciones previas sobre
la familia en Santander y en Colombia, como heredero de la
tradicion hispanica de origen medieval.

Las representaciones sociales de paternidad y maternidad en
Santander forman parte de un entramado mayor que puede
denominarse el cédigo del honor. Se trata de un complejo sistema
de estructuracion social que tiene sus origenes en la colonizacién
hispanica y que, con algunas alteraciones, reducciones y
deformaciones, ha sobrevivido hasta nuestros dias. Este dispositivo
simbdlico da rumbo a las conductas sociales, es decir, establece
las funciones de los roles y otorga el correspondiente status en el
“complejo cultural Neohispanico o Santandereano”, el cual
comprende los dos Santanderes®.

El honor era una categoria de pertenencia y obligacién. Su
posesion acercaba a un grupo y lo comprometia a su defensa
y conservacion (...) llegé a constituir el fundamento de los
hidalgos conquistadores. Este hecho llevé a pensar que su
posesion era un atributo exclusivo de las personas de la elite
colonial, cuyos antepasados habian adquirido sus privilegios
por merced real y demostrado su limpieza de toda raza mora,
judia y mahometana. Sin embargo, la vivencia del honor se
extendio a todos los sectores de la sociedad colonial. Los
dramas de los escritores del Siglo de Oro no cesaron de
colocar en boca de sus héroes la expresion “nada vale la vida
sin honor”. Particularmente los valores familiares fueron
concebidos como materia de honor. La legitimidad de
nacimiento, de matrimonio y la doncellez de las mujeres de
casa, constituian el sostén honorifico de la familia®.

El sentido del honor tiene como principal funcién ordenar la
distribucién de los grupos sociales en el conglomerado y establecer

9 Urrego, Miguel A. Sexualidad, matrimonio y familia en Bogota, 1880-1930, Bogota,
Ariel y Universidad Central, 1997, pp. 9y ss.

20 Cfr. Gutiérrez de Pineda, Virginia. Familia en Colombia, Universidad Nacional de
Colombia, Bogota, 1962.

2! Rodriguez, Pablo. Sentimientos y vida familiar en el Nuevo Reino de Granada,
Bogota, Ariel, 1997, pp. 233 y 234.
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normas jerarquicas entre ellos, que determinen las funciones que
cumplen unos con respecto a otros. Se ubica consecuentemente a
la familia en esta red de relaciones. El c6digo del honor...

...involucra un sistema de precedencias y sanciones que
mueven la accién de individuos y de grupos otorgdndoles
validez normativa. El cédigo del honor se identifica con el
“principio de prestigio” de Ortner y Whithead que estructura
la sociedad polinesia. Como sistema que define las ultimas
metas y propositos de vida para los actores de una sociedad,
lo que hombres y mujeres son 'y pueden ser, tratan de cumplir
o de llegar a ser y cémo y no pueden hacerlo ?.

En la Espana medieval el concepto de honra era basicamente
un sinénimo de parentesco con la familia real. Entonces, la funcién
del honor era transmitir status y privilegios de un hombre a otro,
desde el rey mismo como centro del linaje, y arrastrar con esto a
todo el grupo familiar, al clan, que lo acompafiaba. Esto se debia,
igual que en Inglaterra, a la “preocupacién por la preservacion, el
incremento y la transmision, a través de la herencia y el matrimonio,
de la propiedad y la posicién del linaje, que se remontaba a las
generaciones de antepasados”?® .

En condiciones econémicas que creaban una distancia abismal
entre sujetos propietarios de algo, por lo tanto libres, y sujetos
vasallos, es decir destinados a trabajar para otros, se entiende
que la categoria que regulaba el transito desde y hacia estos niveles
cobrara una importancia central en el transcurso de la vida social?.
Entre mas grande sea la propiedad o mas alta la posicién de la
familia en la escala social —legitimada probablemente por una larga
cadena de antepasados en el caso de las naciones europeas—, mayor
serd la preocupacién por el linaje y, por lo tanto, mayor énfasis se
har4 en la participacién de los parientes en el mantenimiento y

2 QOrtner, S. y Whithead, Harriet (ed). “Gender and Sexuality in Hierarchical Societies:
The caso of Polinesia and Comparative Implications”. Citado por Gutiérrez de Pineda,
Virginia. Honor, familia y sociedad en la estructura patriarcal. El caso de Santander,
Bogota, Universidad Nacional de Colombia, 1988, p. 39.

2 Stone, Lawrence. Familia, sexo y matrimonio en Inglaterra. 1500—-1800. Fondo de
Cultura Econdémica, México, 1990, p. 59.

2 En Espaiia esta distincion llega a un punto tan radical que afecta la esencia misma
del sujeto en tanto se considera que es “algo” o “nada”, de aqui deriva la expresién
“hidalgo” que significa “hijo de algo”.
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conformacién de la unién conyugal. En estas condiciones, el amor
romantico y el deseo son vistos como tendencias irracionales,
peligrosas y efimeras que pueden conducir a la ruina y a la brusca
miseria social?®. La estabilidad en la propiedad y el poder son
importantes beneficios que conducen a que la negociaciéon
matrimonial sea un serio asunto concerniente a todos los miembros
del grupo o clan familiar.

Laimportancia de estas caracteristicas del ordenamiento social
se manifiesta en los siguientes rasgos sobre los que se funda la
institucién familiar, heredados de las estructuras sociales de la
Espafa medieval:

La eleccién del cényuge es fuertemente controlada por los
padres. En la Espafia imperial el rey decidia sobre las parejas de
la nobleza, en doble calidad: como sefior (PATER FAMILIAE) ¥ cOmo
rey. En los estratos mas bajos la decisién era del padre, en su
defecto de la madre y, en Gltimo caso, la decisién se tomaba entre
ambas familias, para que ninguna saliera perjudicada. La funcién
de las arras pasa de ser una garantia para la mujer, en el derecho
visigodo, a ser una garantia econémica para el novio. Sin embargo,
el linaje o pureza de sangre de la mujer es el principal aporte de
ella a la funcién de la futura familia en el grupo social. Por esto se
cuida como el mayor tesoro, ya que constituye clave de acceso al
muy cerrado y restringido grupo de nobles parientes y, por lo tanto,
de hombres libres.

Consecuentemente, el adulterio es penalizado con la tolerancia
del homicidio a la esposa infiel 0 a su amante. ;Por qué no funciona
al revés? Porque la mujer es tan solo portadora pasiva de status.
El que resulta realmente afectado, ya que esta encargado de la
defensa del nombre de todo el grupo, y esta por tanto legitimado
para actuar agresivamente, es el hombre. “La ofensa en la honra
correspondia sélo al marido. Se entendia que la honra de la mujer
engafada no padecia por el adulterio, y es que, en la mentalidad
de la época, y en materia de sexo, la honra del hombre residia en
la mujer, tanto en la esposa como en cualquier otra que
perteneciera a la familia: hija, madre, hermana...”?.

El adulterio masculino es no sélo tolerado, sino bien visto como
forma de poblacién de territorios, pero la ley le prohibe al hombre

25 Stone, Lawrence. Op. cit., p. 60.
%6 Carlé, Maria del Carmen, et. al. La sociedad hispano medieval. Sus estructuras,
Barcelona, Gedisa, 1984, p. 21.
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el amancebamiento publico permanente, ya que atentaria contra
el orden que fundamenta la estructura social.

En general, las normas aplicables a las mujeres son observadas
estrictamente, mientras que los cédigos de conducta de hombres y
entre ellos —inclusive la de los clérigos—, son tomados con bastante
laxitud, lo cual se explica porque la funcién de estructuracién y
status se centra sobre ellas, mientras que ellos deben ser mas
bien guardianes agresivos de estos privilegios, para lo cual les
estan permitidas conductas menos estructuradas®’. Esta vision
del mundo se perpetiia hasta nuestros dias en lo que ha sido
bautizado como “doble moral”.

La crianza es siempre delegada en otros/otras, quienes suplen
las necesidades afectivas de los hijos. Sélo con la influencia del
Renacimiento se dan importancia a la educacién en la familia y al
cuidado de los hijos.

En su articulacién en la regiéon santandereana, el cédigo del
honor se convierte en un determinante de la definicién de la
masculinidad y del sujeto en términos de comparacién por
excelencia: es la Ginica manera socialmente vigente de situarse
dentro de su circulo de pares. En lenguaje cotidiano, el ciudadano
bumangués lo expresa en el dicho “la envidia del santandereano”,
lo cual se explica por la carencia (en ciertos momentos y espacios
histéricos) de formas alternativas de ascenso social?®. Las virtudes
varoniles se vuelven paradigma del pensamiento filos6fico y hasta
toman un acento mistico que llega a reemplazar a la misma religiéon
en la cultura de la regién, es decir, como factor estructurante de
la identidad masculina y por ende de su contraparte femenina.

El cédigo del honor asocia la distincién o status elevado con
“ciertos tipos de trabajos o actividades, o incluso la ausencia de
trabajo fisico”. Es por esta razén que en la economia de gran
hacienda, que prim6 en la regién hasta hace muy poco, se hacen
necesarias grandes capas de subalternos manejados por patrones
o capataces para el mantenimiento de este tipo de relaciones, e

27 Gutérrez de Pineda. Op. cit., pp. 25y ss.

% La carencia de alternativas de ascenso social que no sean mediadas por el honor
sélo viene a ser atenuada en breves momentos histéricos recientes por la economia
del petréleo. Paradéjicamente, todo parece indicar que los participantes en la economia
ilegal del narcotrafico, lejos de romper con el cédigo patriarcal del honor, lo refuerzan
y apuntalan con sus propios codigos internos de silencio y reforzamiento de lazos
familiares y de sangre.

2 Ipid., p. 42.
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incluso en estructuras industriales y organizativas urbanas y se
registra un manejo altamente autoritario y ausentista de grandes
propiedades®. Asi, el concepto de honor se ve fuertemente ligado
a una forma especifica de ejercicio de la propiedad y tenencia de la
tierra. De ahi se deriva una jerarquizacién social que no ha
desaparecido en las condiciones urbanas.

Las funciones de este sistema de estructuracién social operan
en dos direcciones: el individuo frente a la familia, por una parte,
y el individuo frente a la sociedad, por otra. “La participacién
individual en el c6digo del honor se asegura por medio del ejercicio
de los roles™!. Se origina, entonces, una especializacién de tareas
por sexo en la familia y en la sociedad. El hombre es representativo,
productivo, se ocupa del comando y de la protecciéon. La mujer
representa la ejecucion dirigida, la actividad manual, el altruismo
y la procreacién sin trascendencia.

Es una estructura tal que el hombre o la mujer sin el otro
constituyen personalidades sociales incompletas, sometidas al
cuestionamiento, el rechazo o, en el mejor de los casos, a la lastima
del entorno social. Si se incumple con el rol, no se hace esperar el
reproche, exteriorizado con mas fuerza por parte de las mujeres
en el circulo familiar, conexas por linea maternal o por lazos de
consanguinidad. Pareciera que existe también una divisién del
trabajo en la defensa de los roles establecidos: el hombre defiende
el honor hacia fuera y frente a los otros (control activo); la mujer
ejerce un control pasivo que se dirige en un primer momento hacia
si misma y hacia su intimidad y, en un segundo momento, se
exterioriza en una rigida supervisiéon hacia los otros miembros
del ntcleo familiar.

En suma, el cédigo del honor cumple fuertes funciones sociales,
como filtro de poder entre la sociedad y el individuo, forma de
estratificacién, adscripciéon de la mujer; funciones econémicas:
conservacion de patrimonios familiares, control de la entrada al
mercado laboral; funciones de variacion de status: la mujer afecta
al hombre con su comportamiento; funcién estructurante: es
fundamental en sociedades pequerias donde subsisten y dominan
las relaciones cara a cara entre sus miembros. En tales contextos,
también juega un papel importante la personalidad individual en

% Ibid., p. 47
31 Ibid., p. 46
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la interaccién social, “ya que actividades como la politica y la
economia estan basadas en la confianza y en la buena reputacion”2.
Y cumple, finalmente, una importante funcién normativa informal,
ya que los derechos que concede son defendidos con agresividad,
incluso hasta llegar a la muerte®.

3. CARACTERISTICAS PRINCIPALES DE LA ESTRUCTURA PATRIARCAL EN
SANTANDER

Virginia Gutiérrez de Pineda caracteriza el sistema de divisiéon de
roles por sexo en la familia santandereana enmarcandolo en el
sistema de dominacién tradicional patriarcal. Mas alla de la
divisién sexual de roles, el patriarcalismo es un sistema de
existencia social que divide territorios y marca limites férreos en
la constitucién misma de los sujetos y en sus posibilidades de
desarrollo®. En Familiay cultura en Colombia (1968), esta autora
identifica que la subcultura neohispanica configura una familia
de rasgos patriarcales, esto es, una organizacién doméstica
jerarquica, cuya autoridad es ejercida por el hombre, que somete
a su dominio y voluntad a la mujer y a los hijos®. Atribuye estas
caracteristicas a un legado dual (hispano e indio).

La tradicién socioldgica tiene en Weber® uno de/ los mas
reconocidos estudiosos de los sistemas de dominacion. El empled
la expresiéon “patriarcal” para referirse al tipo de dominacién
tradicional, en la cual la autoridad es ejercida por el sefior sobre
la comunidad doméstica, es decir, no sélo sobre mujer e hijos y
parientes, sino de otros miembros de la comunidad que dependen
de él de diversas maneras. Los integrantes de la comunidad
doméstica mantienen con él una relacién totalmente personal.
Ellos le obedecen porque deben obedecer y él los manda porque le
asiste el derecho de mandar, convencidos de que ese deber y ese

%2 Ipid., p. 52

3 “Por esto los conflictos de relaciéon familiar, politica, social, obrero-patronal, son
muy dificiles, porque tocan redes de mecanismos encubiertos que ensamblan el Céodigo
del Honor”. Ibid., p. 51.

34 Cfr. Gutiérrez de Pineda, Virginia. Familia y cultura en Colombia, 42. Edicion, U. de
Antioquia, 1996, p.191, y Honor, familia y sociedad en la estructura patriarcal. El caso
de Santander. Universidad Nacional de Colombia, 1988, pp. 27 y ss.

3 Gutiérrez de Pineda Virginia. Familia y cultura en Colombia, p. 160.

% Economia y sociedad, FCE, 1997, p. 753.
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derecho forman parte de un orden inviolable, santificado por una
tradicion inmemorial®”.

La estructuracion de este sistema en Santander determina una
masculinidad eminentemente agresiva. El varén vive en un
ambiente de facil conflictividad debido a los pocos limites que la
cultura pone a la expresién de colera y a que esta misma le permite
exteriorizarla de manera explosiva, con un incremento claro de
estas manifestaciones en adolescentes y estratos bajos®. Ser
hombre se asocia con brusquedad y osadia, vocabulario fuerte,
franqueza. Es mas importante la actitud puesta que la fortaleza
fisica, debido a lo marcadamente simbdlico de estos valores. La
valentia se cifra en no mostrar miedo, angustia, pena, enfermedad
ni sentimientos amorosos. Hay un gran miedo al disvalor social,
al ridiculo®. Se valora mas la guerra que el trabajo. El c6digo del
honor implica que la seguridad en las reglas de juego esté dada
por el valor de la palabra empefiada, de aqui la necesidad de
reforzarla agresivamente®.

(Como se delimitan estos territorios de lo paterno y lo materno
en el caso santandereano? Virginia Gutiérrez lo describe asi para
los afios sesenta’!:

En cuanto a los patrones de autoridad, la familia se congrega
alrededor de la figura del padre o del hermano mayor. Por esto, de
faltar el hombre, la mujer busca rapidamente un reerpplazo. Su
superioridad hacia afuera es una cuestiéon de honor. El posee la
total representatividad del hogar hacia el exterior. Su sangre

7 Cfr. Bendix, Reinhard, Max Weber, Buenos Aires, Amorrortu, 1960, p. 313. Obras
mas recientes dan cuenta de la estructura de relaciones propias del patriarcalismo:
Duby y Ariés, Historia de la vida privada, poder privado y poder publico en la Europa
feudal, tomo 3, Madrid, Taurus, 1991, pp. 208 y 209: “Un hogar es algo que hay que
gobernar. Esta autoridad, la patria potestas, la ejerce el padre sobre sus hijos y es él
su Unico depositario (...) La ejerce también sobre su descendencia...”.

Desde la perspectiva feminista se ha producido una importante literatura sobre el
tema. En castellano, por ejemplo, la obra de Lerner, Gerda, La creacién del patriarcado,
Barcelona, Critica, 1990. El patriarcalismo, como estructura simbdlica, se perpetia y
actualiza mediante diversas y complejas representaciones sociales y culturales que
contribuyen a mantener y sustentar distribuciones desiguales de poder y de acceso a
recursos entre hombres y mujeres, tanto en la vida publica como en la privada. Las
demandas de éstas por el reconocimiento y el ejercicio de derechos, serian parte de
un proceso de desestructuracion y deconstruccion del régimen patriarcal.

3% Gutiérrez de Pineda, Virginia, Familia y cultura en Colombia, p.168
% Ibid., p.162.

40 Ibid., p. 169.

“Ibid., p. 161.
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otorga el rango, transmite el status social. “Kl, con su ejemplo y
sus estimulos, formara un individuo a su imagen y semejanza, y
en esta educaciéon cada vez estd mas distante la influencia
materna”*2.

El rol de mujer se identifica con el de madre: mujer abnegada
y sumisa. Esposa e hijas se identifican con el ejercicio de una
personalidad basicamente agresiva por parte del hombre, ya que
una divergencia destruiria los valores estructurantes y por lo tanto,
sus expectativas personales de bienestar y beneficio, por el largo
tiempo de ajuste a las tradiciones*®. En la mujer el matrimonio es
sinénimo de capacidad y éxito*t. Todo el poder que llegue a ejercer
en la familia serd por delegacion masculina.

La autoridad en la familia va cambiando segin las etapas
vitales. Mientras los hijos no cumplen 15 o 16 afos, la linea de
autoridad va en el siguiente orden jerarquico: Padre —» Madre —»
Hijos (0 a 15 afios). Cuando los hijos superan esta etapa, el hijo
mayor adopta un rol de cierta autoridad frente a 1a madre: Padre
—» Hijo —» Madre (15 a 25 anos). Si la familia crece y se convierte
en un nucleo familiar extenso, el orden es este: Abuelo —» Hijos —
» Nietos mayores de 25 —» madre —» hijas —» nueras —» solteras —
» casadas. Es decir, en el esquema maés tradicional, la madre iba
perdiendo posicién frente a los miembros masculinos de la familia®,

En cuanto a la proveeduria y administracion de lo econémico,
el padre es visto como proveedor Uinico y necesario, esto ligado a
su funcién de representatividad externa del ntcleo familiar. La
esposa, aunque tenga ingresos no tiene libre disposicién del
presupuesto familiar. El hombre vigila los gastos, aunque no esté
en un momento dado en el papel de proveedor que sigue siendo
esperado de él. El trabajo femenino era menospreciado y mal
visto*s. En los estratos bajos su amplia contribucién al ingreso
familiar no era valorada, ni cambiaba la relacién de poder en el
hogar. Se subvaloraba la capacidad mental y empresarial de la
mujer. Ella no esperaba tampoco ser consultada para las decisiones
fundamentales. A veces hacia sentir su presencia como mediadora
y consoladora, trataba que su iniciativa pareciera no suya sino de

“2 Ibid., p. 44.
3 Ibid., p.177.
4 Ibid. p.190

% Ibid., p. 192
% Ibid., p. 201
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su esposo, y utilizaba terceros para convencerlo sin recurrir al
dialogo directo?’.

En el ambito de la afectividad, el padre se presenta como lejano
y silencioso. No hay lugar en este rol para la ternura ni el contacto®®.
Su manifestacion de aprecio por los miembros del clan familiar es
el orgullo. Incluso desde la solteria se refuerzan valores de
individualismo y libertad. Por esto su papel esta ligado en lo intimo
con su mera capacidad de reproduccién. La mujer es pensada en
términos de obediencia desde su entrada al matrimonio. Adquiere
importancia a través de su funcién genitora. Sin embargo, no son
bien vistos gestos abiertos de afectividad en la pareja en razén de
que la relacion fundamental es de respeto, entendiendo como tal la
salvaguarda de la distancia con la figura del padre para realzar su
valor simbdlico?®. La virginidad tiene en esta regién una profunda
valoracién social y ética, no tanto religiosa®. Esta valoracién implica
también que la ignorancia en el aspecto sexual es considerada una
importante virtud.

En cuanto al ambito de lo doméstico, las tareas domésticas y
de servicio personal son vistas como aquellas de menor valor dentro
de todas las funciones familiares. Por lo tanto, ni los duenos de la
tierra, ni mujeres posicionadas en los estratos mas altos las harian,
“generandose asi una fuerte relacién de servidumbre con quienes
se ven obligados a realizarlas...””. Hay, por tanto, subvaloracién
del trabajo de la mujer, con permanente supervision de sus tareas
por parte del hombre y mujeres mayores. Priman valores culturales
contra el trabajo manual. Las tareas domésticas se conciben como
“quehaceres elementales, primitivos, exentos de técnica... mero
esfuerzo fisico... menesteres rutinarios de exigencia forzosa”?. La
mujer debe ser laboriosa, pero su trabajo permanece invisible.

47 Ibid., p.195y ss.
48 |pid., p.167.

9 jdem.

% |pid., p.210.

51 Ibid., p.47.

52 |bid., p.43.
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4. MANIFESTACIONES DEL CAMBIO A FINALES DEL SIGLO XX

Existi6 un importante estado de excepcion a estas normas de la
institucién familiar: la familia de hecho. Virginia Gutiérrez sefiala
como es precisamente este espacio en Santander donde comienzan
a ocurrir las rupturas en el sistema familiar tradicional. Durante
su etapa de solteria inicial y tras los primeros afios de matrimonio,
el santandereano tendia a establecer relaciones paralelas con
mujeres de inferior condicién social, la mayoria de las veces. Igual
que en el patrén espaiol, su Ginico limite consistia en ocultarlas
cuidadosamente a la luz del decir publico. Estas relaciones
originaban un amplio fenémeno de madresolterismo®®. Al interior
de esta célula monoparental en situaciéon de irregularidad, se
refuerza el poder materno por la presencia a medias del hombre y
su ausencia del rol cultural. El considera aqui el ejercicio de sus
funciones no como una obligacién sino como un acto de generosidad,
y asi su influencia se debilita. La generalizacién de este fenémeno
y la inmensa dificultad econémica a que se ven abocados estos
grupos familiares, hacen surgir nuevas ideas en el imaginario
femenino.

Ya a finales de los ochenta, época del trabajo de campo de Virginia
Gutiérrez de Pineda, se registraba en la poblacién femenina la
necesidad de salir del hogar como territorio fundamental del ego
femenino e incursionar en el mercado de trabajo. Esta
transformacién ha sido fomentada desde el Ambito legal nacional
por la serie de normas que fortalecen a la mujer como sujeto
politicoeconémico y le abren las puertas de la institucionalidad
educativa.

A pesar de la resistencia mostrada por el padre de familia —al
verse enfrentado a la necesidad de aceptar a la mujer como
coproveedora y, por lo tanto, estar parcialmente ausente del ntcleo
hogareno—, la mujer entraba decididamente a ocupar su lugar en
el mercado de trabajo. Virginia Gutiérrez de Pineda sefialaba a la
economia como uno de los campos donde el régimen patriarcal
recibia su mayor respaldo. Las trabas al ingreso de la mujer al
mercado de trabajo y la consecuente fijacién de “territorios sociales”
por género constituian, a su juicio, una de las claves de la
dependencia familiar de la mujer.

%3 Ibid., pp. 181y ss.
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(Cémo ha variado el contexto de entonces a ahora? Revisemos
algunos indicadores relevantes:

Economia

Los principales indicadores industriales son desfavorables para
Bucaramanga: La produccién bruta en 1998 (929.108 millones de
pesos) estuvo muy por debajo de Bogota (12.083.681 millones de
pesos), Medellin (7.419.539 millones de pesos) y Cali (5.419.430
millones de pesos)®. El consumo intermedio en Bucaramanga en el
mismo ano fue de 590.626 millones de pesos, mientras que en Bogota
fue de 6.274.500 millones de pesos, en Medellin 4.002.308 millones
de pesos, y en Cali 2.610.460 millones de pesos. El total de los activos
invertidos en Bucaramanga fue de 448.811 millones de pesos, en
Bogota 7.744.487 millones de pesos, en Medellin 5.758.683 y en
Cali 4.316.577 millones de pesos®. Sin embargo, si comparamos los
indicadores sociodemograficos mas significativos de Santander con
otras regiones del pais, notamos una sorprendente ventaja
comparativa:

=i i A -
: Te | & 3 B
Indicadores @9 E = c
= E'o = o o
(Afo 1998) Ezm = = =
=] T m
L2
E]| 2580 2210 24.30 16.30
Inasistancia ascalar 4 50 3,40 5,40 .30
Hacinamienta cilico 1.2 830 | 1080 E.E0
Sin sereicios basioos 500 36D 0 310

Fuente: DNP 1999: Fuente Calculos UDS-DIOGS, con base en DANE
EH Septiembre, Nacionales.

54 DANE. Encuesta Anual Manufacturera 1998.
5 fdem.
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Estos datos parecen indicar la existencia de un significativo
nivel de actividad econémica informal y de rebusque que estaria
sosteniendo la estructura social en el departamento de Santander.

El ingreso promedio de los nicleos familiares en 1997 sigue
estando en Santander (330.809 pesos) por debajo del promedio
nacional, que es de 366.690 pesos. La diferencia entre este ingreso
para mujeres cabeza de hogar (262.317 pesos) y para el resto de
hogares encabezados por hombres, que es de 343.726 para este
departamento, sigue siendo muy significativa®.El panorama del
empleo en 1997, por género de los jefes de hogar, es el siguiente:

ioquia

Regiones

Macional
Santander

Ant

(1]
I
=
E"E
[
=
=
=]
Q

Total Jefes de Hogar

TGP 814 78.7 2.6 822
Subempleo 17 || 96 | 1o || 78
Mujeres Jefes de Hogar

TGP EE.5 520 | &BB 64.1
Subamplec 228 217 | 248 14.8

Hombres Jefes de Hogar

TGP B9.5 gaz | @98 883
Subempien 53 71 53 B2

Fuente: Calculos UDS-DIOGS, con base en DANE EH Septiembre

% fdem.



Capitulo 1. El contexto cultural santandereano

La tasa de participacién femenina habria aumentado ligeramente
desde el estudio de Gutiérrez de Pineda en los ochenta. Sin embargo,
la cifra mas significativa es el altisimo grado de subempleo femenino
en la regién, lo cual podria explicar los altos indices sociodemograficos
que presenta el departamento en comparacién con su bajo rendimiento
industrial.

Educacion

En el campo de la educacion el adelanto de la poblacién femenina
es acelerado. Mientras que para la época del comienzo de los
estudios de Virginia Gutiérrez de Pineda el analfabetismo en
Santander era del 31% y mas en las mujeres, hoy se registra un
promedio de 18,54% en 1997 y sélo el 17,1% para 1999 en este
departamento®”. El de los hombres, que alcanzaba un 15% en la
misma época, oscila entre 13,09% y 11,9 % para 1999. Los hombres
son rapidamente alcanzados por las mujeres en lo referente al
nivel educativo. Estos niveles permanecen, sin embargo, rezagados
con respecto al desarrollo nacional donde, para 1999, la tasa de
analfabetismo de mujeres cabeza de familia estaba en el 13.1%.
La escolarizacién de hombres jefe de hogar en Santander (5,9 a
6,0) permanece por debajo del promedio nacional (6,3-7,0),
mientras que las mujeres se hallan mejor preparadas en este
sentido hoy en dia (5,7 a 6,0 afios en promedio en Santander, frente
a un promedio nacional de 5,7 a 6,6 en 1999).

Salud

Los indicadores de salud de la madre santandereana son
preocupantes. La tasa de mortalidad materna para los afnos
noventa es de 95.91, muy por encima de Antioquia (57.89),
Cundinamarca (89.3) y Valle (73.19)%. Las principales causas de
estas muertes son: toxemia, aborto, hemorragias y complicaciones
en el trabajo de parto. El indice del aborto como causa de muerte

57 Gutiérrez de Pineda, Virginia. Honor, familia y sociedad,Ibid., p 128.

5% DNP 1999. Calculos UDS-DIOGS, con base en DANE, Estadisticas Vitales de
Defunciones 1990-1995.

5 fdem.
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en la madre santandereana (17), supera ampliamente a
Cundinamarca (8.8) y Antioquia (13)%.

La violencia intrafamiliar en Santander, como es ampliamente
conocido, es significativamente superior al promedio del concierto
nacional. El porcentaje de mujeres golpeadas es de 25,2% en 1995,
mayor al registrado en 1990 que era de 24,7%. Mientras tanto en
Cundinamarca este promedio para 1995 esta en 18%, y en
Antioquia es de 18% también.

Jefes de hogar: Hombres y Mujeres

La jefatura femenina de hogares en Santander se encuentra en el
23,1% para 1999, muy cerca del promedio nacional que es de 24,4%
y esta en rapida ascendencia®. El tamafnio promedio de los hogares
sigue disminuyendo. En el estudio de los afios ochenta Virginia
Gutiérrez de Pineda registraba una disminucién del tamafio
promedio de los hogares santandereanos de 5.4 a 4.6 personas en
un lapso de 10 afios®. Para el afio 1997 tenemos que el tamaifio
promedio de la familia santandereana es de 4.19 personas, frente
a un promedio nacional de 4.3 personas. Resulta muy importante
anotar que en los hogares santandereanos con un hombre como
cabeza de familia, el promedio estd en 4.39 personas, mientras
que los hogares con una mujer al frente se han reducido a un
promedio de 3.49 personas. En Antioquia, los hogares con mujeres
cabeza de familia permanecen en una cifra de 4.46 personas en
promedio®. Estas cifras muestran que la mujer santandereana
ha tomado la delantera nacional en materia de control de
natalidad, aunque lamentablemente esto se refleja en deplorables
consecuencias para su salud por las condiciones de ignorancia y
situaciones extremas en las que este control se ejerce.

Panorama
En sintesis, superando incluso a la mujer paisa, la santandereana

se ha lanzado con decisién al espacio de la proveeduria econémica
familiar, pagando el precio de entrar al mercado de trabajo en

50 Jdem.
61 Gutiérrez de Pineda, Virginia, op. cit., p. 143.
52 DPN 1999, op. cit.



Capitulo 1. El contexto cultural santandereano

condiciones bastante desfavorables y de explotacién, pero siendo
exitosa en mantener un nivel de vida comparativamente favorable
para su comunidad en el concierto nacional. Adicionalmente, se
observa la preocupante presencia de violencia en el hogar. Mujeres
golpeadas, abusadas y que no se atreven a visualizar socialmente
el conflicto més que en las instancias judiciales y en situaciones
extremas, cuando ya no hay remedio para el desajuste del ntcleo
familiar y de su propia vida. Mujeres que acceden con gran esfuerzo
a las instituciones educativas, abriendo espacio no sélo para ellas
sino para sus hijos. El esfuerzo para levantar la familia se
multiplica, es doble e inmensamente costoso en términos de
desgaste en la convivencia familiar. El padre parece un espectador
pasivo de esta reorganizacion, pero igualmente esta sujeto a las
tensiones, desconcierto y angustia que ésta provoca,
principalmente en condiciones econémicas estrechas.

Las cifras anteriores, en particular las de participacion laboral,
confirman la hipétesis de que bajo las condiciones reinantes, la
ruptura de los “territorios” y roles tradicionales de padre y madre
son un hecho, aun en contra del esquema patriarcal dominante. La
mujer ha entrado a ser pilar imprescindible de la economia familiar.
Los territorios conquistados, ofrecidos inicialmente por iniciativa
de las ideas liberales de mediados de siglo, fueron realmente
consolidados por la realidad econémica y la influencia de corrientes
del orden internacional. Sin embargo, este proceso apenas comienza
a delimitar lo que seran los nuevos esquemas y limites de la familia
colombiana y, en particular, de la santandereana. Los nuevos roles
se encuentran en definicién, por no decir en puja, en sufrimiento o,
en el mejor de los casos, en negociacién.

En los capitulos siguientes presentaremos la manera como este
marco tiene consistencia y continuidad con una lectura transversal,
cuidadosa y respetuosa de lo expresado por los entrevistados,
acerca de las dimensiones mas relevantes para Bucaramanga con
relacion a la paternidad y la maternidad.






Capitulo 2

Tendencias en la
maternidad y en la
paternidad: cambios y
permanencias

De todos los cambios que ocurren en el mundo,
ninguno supera en importancia a los que tienen lugar
en nuestra vida privada -en la sexualidad, las
relaciones, el matrimonio y la familia-. Hay en
marcha una revolucion mundial sobre cémo nos
concebimos a nosotros mismos y cémo formamos
lazos y relaciones con los demds. Es una revolucion
que avanza desigualmente en diferentes regiones y
culturas, con muchas resistencias.

Giddens!
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INTRODUCCION

El presente capitulo contiene el analisis de tendencias, el cual
consiste en encontrar en el conjunto de los relatos las formas
dominantes de orientacién del cambio de hombres y mujeres, en
cuanto a sus maneras de entender y ejercer la maternidad y la
paternidad, siempre en la interaccién padre-madre-hijos. El
analisis agrupa padres y madres que presentan caracteristicas
afines en un conjunto de items tales como proveeduria econdémica,
autoridad, crianza y cuidado de los hijos, labores domésticas,
educacién formal de los hijos/as, afectividad, partiendo de los
relatos de las entrevistas y de las historias de vida.

Ellos dieron cuenta de como eran los abuelos y abuelas en su
ejercicio de maternidad y paternidad. Los criterios de agrupacion
de los relatos no se establecen a priori. Toda la construccion emerge
de los mismos relatos. Se procura destacar la informacién empirica
contenida en las entrevistas, utilizando como referentes de contexto
los contenidos de los relatos relativos a la experiencia, como hijos,
durante su infancia, de los entrevistados y los trabajos de Virginia
Gutiérrez de Pineda sobre la familia en Santander.

La clasificacién en tendencias no implica una concepcién lineal
y congelada del cambio, tampoco una visién cuantitativa del mismo.
Los sujetos entrevistados viven multiples experiencias e influencias
a lo largo de su ciclo vital, que imprimen distintas dindmicas a sus
vidas. Por ello en cada tendencia se encuentran personas que
expresan tensiones, conflictos, contradicciones, ambivalencias;
personas que quieren cambiar cosas de su anterior experiencia como
hijo/a o, por el contrario, conservar alguna; unos lo logran al menos
parcialmente, otras no; hay por supuesto quienes nunca se han
planteado la necesidad de cambiar nada. Lo que la vida real muestra
son procesos permanentes de continuidad-discontinuidad que
conviven en la historia de cada sujeto?.

" Un mundo desbocado. Los efectos de la globalizacion en nuestras vidas. Madrid,
Taurus, 2000, p. 6

2 Cada tendencia procura abstraer las particularidades y mostrar el esquema o modelo
de ésta; no significa que todos, padres y madres, se reflejen en él, pero es el patrén
que emerge del conjunto de los relatos y que sirve como instrumento para seguir
construyendo una tipificacion de las expresiones de paternidad y maternidad actuales
en el pais. Tampoco los padres y las madres reales —la pareja— corresponden juntos
al mismo tipo; nuestra investigacion no entrevisté parejas, sino a uno de los miembros
de éstas. Luego de la contraparte conocemos sélo las referencias hechas por el
entrevistado/a. En breve, el modelo no emerge de la pareja, sino de hombres y mujeres
por separado que no son parejas entre si.
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(Qué ha pasado en este fin de siglo con las familias en diversas
ciudades del pais? ;,Con los padres y madres que educaron a las
jévenes generaciones en medio de profundas transformaciones
econdmicas, sociales y culturales? {Qué pasé con los hombres que
tuvieron que enfrentarse a una nueva realidad: unas mujeres que
por vez primera incursionaban en el escenario publico, la educacién
superior, el trabajo fuera de casa, el ejercicio de profesiones y

Cuadro 1.
Tendencias en la orientacion del cambio: TRADICION
HOMBRES MUJERES
Autoridad centrada. Autoridad delegada _
Castiga, sanciona, decide. Mormalizacidn, socializaciin
Delegacion en la madre da los hijos, mayor empo en
Castigo fisico casd
Proveaduria o coproveduria, Mo aporte acondmico o no
inherents al papel de padre v valoracion de asta.
BEQAS0.
Mo participa &n la vida Crianza, socalizacibn,
domestica. marmalizacian, tareas egon-
Mo tiens Bempod cormespande, lares, reuniones del calegio.
Atiende oficics domésticos,
Mo afectivo. ni comunicativo; Mas cercana y presanie en la
distante, ausente, vida diaria pers no siemgee
Dessinteresado en la vida diaria &5 alecluosa,
da los hijos Suple [a autoridad patemda,
La paternidad no altera su Maternudad:
proyache de vida progecio de vida unic,
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responsabilidades més alla de las de ama de casa? Y, por supuesto,
;como experimentaron y afrontaron esas mujeres la disyuntiva
planteada por las nuevas condiciones sociales? ;Han cambiado
las formas de representarse y de ejercer la paternidad y la
maternidad en Bucaramanga en los tltimos 50 afos del siglo XX?
{Se parecen las practicas y las representaciones de los padres y
las madres de hoy a las de los abuelos y abuelas de antafo?

Cuadro 2.

Tendencias en la orientacion del cambio:
INCERTIDUMBRE Y CONSTRUCCION

HOMBRES | MUJERES

CHECLWraD ¥ praclics damocratica &n &
wida familiar,

Momas an perrmanarre Consincoin
Haloge, negociaciin y conficlo,
Cambiog con la edad de lo2 higaias,

Discursa y practica anla vida familiar
Harmas &n parmanents consiruccicn
Dialogo y negociacion y canficta,

Cambios con la edad de los hijosias.

Pravesduria a copraveduria na Praweaduria o coproveduria

directameants relssanads con su significativa.

magen de padre, Madre trabajadara sin mayse
gonficto por & tiempo dedicado a
los hijos.

Comparta o asuma respansatili-
dades anla crianza da s hijos
Mayor presenca en ol cuidado de
ins paguefinsdas, que |a del padna

Comparta o ARuUMme responsabili-
dades en la crianza, socializacion de
hijaadas.

Padras aleciuosas, axpresios, Madres afeciuosas y exprasivas. No

conlasts conporal ¥ vertal, ain
discriminaciin de edad ¢ saxo. N
axcluye coniclos

eucluye conflicio con hijosfas o con
«l padine

inferis por la construccien del
vincula afectva padre/hijos, hijas.

Asuma temporalmanis bbones
domésticas: ntenciones de cambiar

esherachipos saxislas

Prapamde por la redatribucidn de
1areas damashicas entra higos & hijas.
¥ paire
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1. LA TRADICION: LOS RASGOS DOMINANTES

El primer grupo corresponde a hombres y mujeres que, en su
relacién con su conyuge y con sus hijos e hijas, conservan de manera
dominante rasgos que se asemejan a los de la generacién de los
abuelos y abuelas, hacia mediados del siglo xx; por ello se
denominan tradicionales®.

Los padres tradicionales mantienen rasgos asociados con una
autoridad centrada en ellos; son, preferentemente, los proveedores;
es decir, quienes se hacen cargo de los gastos de sostenimiento de
la familia, incluidos los de la esposa o compainera. Esta funcién es
considerada por ellos como su obligacién/responsabilidad ante la
sociedad y ante su familia y condicién necesaria de su paternidad/
virilidad. El complemento* del padre aqui descrito es la madre
ama de casa, dedicada principalmente a la crianza, cuidado,
socializacién, alimentacion de los hijos e hijas. No obstante, en el
caso de Bucaramanga, se encuentran mujeres con experiencias de
trabajo desde muy nifas, que participan en actividades productivas
familiares, en la finca, en alguna actividad artesanal o en un
pequeio negocio en casa. Las mas pobres y de origen rural tienen
experiencias tempranas de trabajo doméstico, en el cual las inicia
la abuela desde los 5 0 7 afnos y en el que se desempefian luego
para terceros.

En resumen, los padres y madres tradicionales presentan las
siguientes caracteristicas:

+ Divisién complementaria y diferenciada de roles entre padre
y madre®, sin actividad productiva de la madre fuera o dentro
del hogar...

* O divisién complementaria y diferenciada de roles entre padre
y madre, con actividad productiva de la madre fuera o dentro

3 Giddens sostiene que las maneras tradicionales de hacer las cosas tienden a subsistir
0 a restablecerse en muchos ambitos de la vida, incluida la vida diaria. Se produce
una suerte de simbiosis entre modernidad y tradicién. En la mayoria de los paises, la
familia, la sexualidad y las divisiones entre los sexos continuaron, pese a los cambios
modernos, saturadas de tradicion y costumbres. Véase: Giddens, A.,/bid., pp. 51; 55.
4 Complemento, en el modelo; en la vida real, no coinciden necesariamente padres y
madres tradicionales. Tampoco en las otras tipologias.

5 Virginia Gutiérrez de Pineda denomina esta modalidad de reparto entre los sexos
como de “opuestos complementarios”. Véase: “La dotacion cualitativa de los géneros
para su estatus-funcién”, publicado en Revista Némadas No. 11, Santafé de Bogota,
Universidad Central, Departamento de Investigacién, Octubre de 1999.
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del hogar, sin incidencia en las relaciones de poder y la
distribucién de roles en el hogar.

* Relaciones de poder/autoridad concentradas en el padre.

*  Proveeduria econémica ligada a la condicion de hombre, padre
y cabeza del hogar.

* En el caso de los hogares monoparentales, se observa
concentracion de roles en la madre o el padre, con o sin ayuda,
con o sin conflictos consigo mismos, pero sefialando la carencia
del ausente como un problema para el grupo familiar.

Tabla 1.

Padres y madres tradicionales por tipo de familia,
estrato y sexo
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Los padres y madres tradicionales son predominantes en el
grupo investigado. Del total de 80 entrevistados, 40 hombres y 40
mujeres, 38 (47.5%) clasificaron en este grupo; 16 son mujeres y
22 son hombres. Aunque este estudio no es estadistico y sus
resultados no son extensivos al total de padres y madres de la
ciudad, sus hallazgos son significativos en términos de
permanencia de rasgos tradicionales constatados con anterioridad
por los trabajos de Virginia Gutiérrez.

Es importante aclarar que la caracterizacién de tradicional no
alude a una “reproducciéon” de las ideas, las practicas y las
relaciones de los abuelos/as, sino, mas bien, a la conservacion de
elementos de ellas. La permanencia de formas tradicionales de ser
padre o madre se explicaria, principalmente, por las condiciones
de vida (estrato social, escolaridad, ocupacién), en especial de las
mujeres (sélo dos de estratos A y con escolaridad alta pertenecen
a esta tendencia, y 14 de estratos B). En los hombres también,
pero aparecen en el grupo, ademas, padres (8) que pertenecen a
estratos altos, con escolaridad universitaria y ocupaciones de
prestigio en el medio, que también forman parte de esta tipologia.
Esto significaria que si bien condiciones de pobreza y baja
escolaridad contribuyen a reproducir elementos tradicionales de
la cultura familiar, éstos se conservan también en personas, en
este caso hombres, que han tenido acceso a educacién superior y a
un mundo que brinda horizontes de vida mas amplios y liberales.

Se encontrd una pertenencia mayoritaria de hombres y mujeres
de hogar extenso; es decir, aquellas en que conviven padre, madre
e hijos con abuelos/as o suegros/as. Este predominio permite
formular la hipétesis de que la estructura y las relaciones de apoyo
caracteristicas de estos arreglos familiares crean las condiciones
para una mayor propension a la reproduccién o mantenimiento
de relaciones de dependencia de tipo patriarcal. En otros términos:
si bien este tipo de hogar es un soporte importante para la
sobrevivencia, ya no sélo en estratos bajos sino en altos también,
este tipo de organizacién familiar mantiene repartos tradicionales
por género que reproducen relaciones de poder de los varones sobre
las mujeres y de dependencia de éstos ultimos con respecto a las
primeras, en la vida doméstica.

Los padres y madres clasificados en el grupo ¢radicional
muestran, sin embargo, elementos de cambio en sus propias
experiencias y representaciones de la familia. De los 38,
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encontramos 5 mujeres y 4 hombres en cuyos relatos se captan
elementos progresivos, especialmente en la dimensién de los
afectos, las practicas disciplinarias (reduccién del castigo fisico) y
la socializacion de los hijos/as. Las mismas variantes se observan
en las historias de las mujeres, junto con su aporte econémico a
partir del trabajo remunerado, poco o nada valorado por ella y por
el grupo familiar. Mas adelante se desarrolla este item.

De las mujeres pertenecientes a este grupo, la mitad son amas
de casa y no tienen una actividad productiva adicional a sus
ocupaciones domésticas; el compaiiero, cuando existe, desempefia
el papel de proveedor econémico. La otra mitad tiene una actividad
productiva, dentro o fuera del hogar, pero ello no incide en la
redistribucién de tareas domésticas. Es decir, ellas asumen la doble
jornada: el aporte econémico de la mujer no modifica las relaciones
de poder en la familia, ni representa para ella una revalorizacion
de si misma’. Es, en especial, el caso de las mujeres pobres: no hay
ayuda adicional; la hay eventualmente cuando tienen hijas en
quienes delegar estas tareas o el apoyo de la abuela. En el caso de
las mujeres de estratos A, hay ayuda de empleadas domésticas.
La actividad productiva de las mujeres tradicionales es variada:
contadora, maestra, secretaria, masajista, servicios varios, trabajo
doméstico y vendedora ambulante.

Pertenecen a este grupo la madre que vive en hogar extenso,
pero sin padre presente (monoparental en extenso) y quienes viven
en monoparentales propiamente tales. En ellas, por ausencia del
padre, la mujer asume el doble rol de proveedora econémica y
madre, con mas o menos conflictos en sus roles, dependiendo de la
edad de sus hijos y de la suya. Por ejemplo, en el caso de una
madre mayor con hijas grandes, ella asume y concentra

5 El grupo A reuine estratos 4, 5y 6 y el B al 1, 2 y 3; el estrato se considera
conjuntamente con escolaridad y ocupacién del entrevistado/a.

" Virginia Gutiérrez, en Honor, familia y sociedad habia planteado la dinamica en que
entré la familia desde mediados de siglo, y como ésta impactaba los roles tradicionales
por género: “...la mujer centrada en sus roles en torno al hogar, marido e hijos con
quienes satisface la casi totalidad de tareas y cuyos intereses son mas importantes
que los propios... constituyendo asi las tipicas amas de casa. El extremo de la dinamica
esta en la esposa que iguala sus intereses a los de su esposo e hijos y aun en
ocasiones, antepone sus propios intereses... La familia santandereana no ha llegado
a cubrir este segmento dinamico. Todavia, como norma, las esposas anteponen y
condicionan su propia realizacion a los logros de marido y de hijos. Mas aun, a expensas
de ella los respaldan y fortalecen”.
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proveeduria y autoridad, aunque haya hombres en casa (yernos)
y delega lo doméstico. Las madres mas jévenes deben rebuscarse
el sustento y cumplir las labores de cuidado y atencién de los hijos.
Su autoridad se orienta, frecuentemente, hacia el castigo fisico
sobre los hijos/as pequefnos/as, en respuesta a las presiones y
angustias a que se ven sometidas cotidianamente por la
supervivencia en la pobreza. En estas madres existe una
representacién de la familia en la que la figura paterna es
necesaria, indispensable, y sienten una doble carga, en su funcién
de madres, por la ausencia del otro.

Se presenta en este grupo una variacion en las caracteristicas
descritas: aunque tienden a reproducir la divisién tradicional de
roles y creen que el hombre es lo principal en la casa, introducen
elementos nuevos en su relacién con los hijos, como reducir
intensidad y frecuencia del castigo fisico, ser mas expresiva y
afectuosa con ellos/as y considerar fundamental darles una
educaciéon que les permita ser alguien en la vida, dado que ellas
provienen de experiencias de cuasi-analfabetismo. También
presentan variaciones las mujeres que contribuyen en menor
proporcién que el compaifiero en los gastos del hogar, pero valoran
su aporte para el bienestar de la familia y para su propia estima.
Estos cambios pueden obedecer a la divulgacién que por los medios
de comunicacién se hace de modelos y practicas modernas
deseables para los hijos/as. También a los discursos de los maestros/
as y de otras instituciones como el ICBF, a través de reuniones y
talleres con padres y madres de familia y, en general, a la
popularizacién de los simbolos de la modernidad.

En los siguientes fragmentos de relatos de mujeres de hogares
nucleares se destacan sus cambios en relacion con el hogar de
origen, es decir el de los abuelos/as.

Jenny estudié en la universidad pero luego se casé y se dedicd
por completo a su hogar e hijas. No tiene ingresos y depende
econémicamente de su marido. En la crianza de sus hijas
dice haber seguido unos patrones, los mismos patrones de
educacién que usaron sus padres: “Les he cambiado la parte
de comunicacién porque desafortunadamente... mi mama
nunca tuvo la comunicacién directa con nosotros, porque
ella no estaba capacitada, no estaba consciente del papel de
amiga”. (37 afios, grupo A).
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Rosa no quisiera ser como su mama fue con ella y sus
hermanos: “Ella nos marginé de todas las cosas que...
pudiéramos haber aprendido... ahorita tiene uno que estar
explicandole a los hijos esto y aquello, lo bueno y lo malo...
ahorita toca cuidarlos parejo, nifio y nifa, por igual”. (32
anos, grupo B).

Mara dice: “Yo he sido una mujer como estrellada... para mi
no hubo nada. Me da tristeza contar las cosas pasadas”. De
una familia de catorce hermanos, no tuvo la oportunidad de
estudiar. “Yo si me siento feliz por que a ellos (sus hijos) yo
les he dado el estudio siendo una mujer pobre, lo que a mi
no me dieron yo se los doy a ellos”. (48 afios, grupo B).

En los dos primeros casos, el factor educaciéon formal juega un
papel importante en los cambios que expresan estas mujeres. La
primera tuvo estudios universitarios en Educacion, aunque nunca
ejercid, pues su marido resuelve todos los asuntos de dinero en su
casa. Ella compra y él paga. La segunda ha tenido poca escolaridad
y la tercera practicamente es analfabeta. Sin embargo, la
valoracién de la educacién como forma de mejorar calidad de vida
es, para los mas humildes, una expectativa legitima.

Los hombres de esta tendencia son proveedores econdémicos
exclusivos (convivan o no con la companera) o comparten gastos
con la compafiera y/o los abuelos; en cualquiera de los casos, valoran
esta funcién como inherente a su tarea de padre y de hombre: es
su obligacion, debe responder a su familia; debe sacrificarse para
que los hijos sean alguien en la vida. Cumplir con su funcién de
proveedores econdémicos les hace sentir bien, y no poderlo hacer
por desempleo, pobreza o escasez los incomoda. Los padres de este
grupo, aunque puedan recibir aportes de otros miembros de la
ﬁamilia, se siguen considerando cabeza de familia, jefe del hogar.
El es quien debe llevar la batuta en todo. Ligada con su autoimagen
de proveedor econdémico, esta su sentido de autoridad: aunque
comparta o delegue las decisiones sobre normas, sanciones,
castigos, permisos, €l tiene la ultima palabra. Hacer capital,
manejar el presupuesto familiar (a veces el de la mujer) son parte
del rol econémico del hombre en esta tendencia®.

8 “En la comunidad santandereana todavia (1985) florece una estructura de poder
que se condiciona a los perfiles enunciados de hombre y mujer: mando incuestionable
del padre y una madre culturalmente valorada como incapaz de asumir decisiones”,
observaba Virginia Gutiérrez en Honor, familia y sociedad. Cf. pp. 188, 300.
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Se perfilan dos modalidades en este grupo de padres:

+ Kl proveedor tinico o coproveedor principal, con la compafiera
o con el abuelo, que democratiza el poder pero se reserva para
¢él la ultima palabra: todos opinan, pero él toma las decisiones;
se considera el jefe del hogar. No castiga fisicamente; habla,
llama la atencién, explica, amenaza y prohibe, con el respaldo
de la madre. Esta tan poco tiempo en casa que la madre es la
que se ocupa de reprender o castigar. Lo comin y mas evidente
en el grupo es el significado de ser padre: asi él no sea el
proveedor econémico exclusivo o principal y asi no esté en la
casa para controlar, se considera a si mismo el responsable y
representante de los suyos: “Yo creo que [el poder] es
compartido entre ella y yo, aunque siempre la Gltima palabra,
si la cosa es asi como complicada, la tengo yo” (Hombre de 43
anos, profesional, hogar extenso).

+ Kl coproveedor suplementario, con abuelos. Estos padres viven
situaciones de desempleo o pobreza que limitan las
posibilidades de aportar mas dinero al hogar; o bien
contribuyen conforme a sus ingresos; piensan que su papel en
el hogar no se reduce a ser proveedor econémico. Salvo esta
diferencia, el patrén de conducta frente a la organizacién de
la familia corresponde al descrito en el parrafo anterior. Estos
padres (en las dos modalidades) si bien no castigan fisicamente,
son poco expresivos o afectivos. Lo son més con las nifias que
con los nifios y cuando estan chicos: les obsequian detalles, les
soban la cabeza y les dan lo que pidan (ver capitulo sobre
afectividad).

Existe, igual que en el caso de las mujeres, una variante de cambio
entre estos hombres: pese a mantener una divisién tradicional en
cuanto a la autoridad y proveeduria, se conciben, ademas, como
educadores de los hijos y como aquellos que proporcionan bienestar.
No castigan o lo hacen rara vez, aunque a alguno de ellos lo criaron
a golpes; dan confianza a los hijos o son afectuosos con éstos, juegan
con ellos y les obsequian cosas.

En cuanto a los asuntos domésticos, incluyendo el cuidado de
los bebés y de los nifios pequenos, estos padres consideran que
esas son labores que corresponden, como funciones naturales, a
las mujeres, junto con la reproduccién biolégica. Generalmente
ellos hacen cosas mds importantes, por ejemplo, “llevar al médico;
pero, dar teteros, no”, segin uno de los entrevistados. Algunos



Capitulo 2. Tendencias en la maternidad y en la paternidad: cambios y permanencias

piensan que no tienen disposicion para esos menesteres, y otros
dicen que “trabajan mucho y no tienen tiempo’; tal es el caso de
hombres profesionales de estratos altos. Ello implica no tener
tiempo para compartir con hijos e hijas y evidencia la pervivencia
de valores asociados a la virilidad y la hombria, que destaca
Virginia Gutiérrez de Pineda para Santander, pero que, sabemos,
forma parte de la cultura dominante en Occidente. Esta autora
senalaba, ya en 1968, con respecto a la imagen varonil en el
complejo cultural neo-hispanico o santandereano:

Mientras los quehaceres privativos del hombre ocupan la
jerarquia superior de la valoracion, los que son privativos
del sexo femenino imprimen cardcter en dos sentidos: no los
puede satisfacer el varén, sin sufrir mengua su masculinidad
y el aprecio que la sociedad hace de su imagen de esposo y de
padre. (...) Las labores culturales de la mujer en Santander
estdn considerablemente subvaloradas... colaborar normal-
mente el esposo en satisfacerlas es rebajarse, perder su
posicion directiva jerdrquica... sugerir que no tiene mando
sino obediencia en el hogar. Son valores negativos para la
itmagen varonil adulta®.

En otras palabras: las circunstancias demandan de los hombres
realizar tareas que en otros tiempos eran inconcebibles pues ponian
en entredicho su hombria; hoy se asumen pero con muchas
reservas.

En lineas generales, las actividades domésticas de conservacion
y reproduccién de la fuerza de trabajo para la sociedad, son
consideradas como mal necesario: cansonas e ingratas; el hombre
las puede hacer, si le gusta, por ejemplo, cocinar, de hecho ellos le
colaboran a la compaiiera; pero a la mujer le toca, —afirma uno de
ellos—. Alguno de los entrevistados reconoce que, tal vez, es mas
facil hacer de proveedor que lo que la mujer hace en la casa. Cuando
hay otros parientes, son las mujeres, abuelas, madres o hijas las
que asumen las labores domésticas. Y, cuando los padres estan
solos con sus hijos, las alternativas son pocas: los padres de estratos
altos contratan empleada, compran los alimentos, y/o van
aprendiendo a distribuir responsabilidades en sus hijos, y

9 Gutiérrez de Pineda, Virginia, Familia y cultura en Colombia, pp. 205y 206.
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asumiendo ellos mismos éstas cuando los ingresos no alcanzan
para pagar por hacerlas. En los estratos bajos, la familia extensa
(abuelos) es la alternativa mas razonable y si no hay otra salida
(en los hogares monoparentales masculinos) el padre aprende y
se ocupa de las tares domésticas de alguna manera, pero tiene
claro que esas son las tareas que deberia hacer la madre. Es
necesario subrayar aqui la funcién de conservacién que cumplen
tanto la abuelas como las empleadas domésticas en la perpetuacién
de la division de roles entre hombres y mujeres en el interior del
hogar, y la poca conciencia que se tiene sobre estos hechos. Se
prolonga la asignacién de roles subvalorados en mujeres mayores
y subordinadas, mientras las mujeres jévenes y con escolaridad
media o alta ejercen sus posiciones de mayor autonomia,
trabajando fuera de casa.

Todos los entrevistados/as en hogar extenso vivian con alguno
de los abuelos, materno o paterno en el momento de la entrevista.
Tres de los cinco de estratos A consideraban esta convivencia como
un arreglo transitorio por efectos de la crisis econémica que vive
el pais y la ciudad. Es decir, también en estos estratos la familia
extensa actual sirve de apoyo en momentos de crisis econémica.
Ha sido y sigue siendo asi, en los sectores pobres y medios; sus
integrantes suelen compartir los gastos, la vivienda, las actividades
domésticas y las responsabilidades con los hijos/nietos?®.

Todos los padres y madres de hogares extensos en Bucaramanga
son hombres y mujeres de uniones estables y larga convivencia,
sin uniones anteriores, salvo los casos de un hombre con varias
uniones y dos mujeres separadas de su primera unién'!. Afirmar
la estabilidad de estas parejas no excluye el conflicto de sus
relaciones; pese a enfrentar diversas situaciones problematicas,
las parejas no se separan. Son mujeres y hombres que tienen una
representacion de la familia monogémica y eterna como modelo
ideal socialmente valorado; éste corresponde también al modelo
cultural de mujer = madre'?, dedicadas por completo, ellas y sus

0 El Programa de Investigaciones Sociales sobre Poblacion en América Latina, PISPAL,
habia sefialado en 1970 que las familias pobres desarrollan deliberadamente,
comportamientos orientados a garantizar su reproduccion material y bioldgica. Lo
novedoso de los casos de nuestra investigacion que se trata de hogares de estrato 6.
Sobre el mismo fendmeno habia llamado la atencién Virginia Gutiérrez, en Honor,
familia y sociedad, p. 258.

" Corresponden a los siguientes codigos: 5efaalba, 5efamalu y 5embenry.

2 Fernandez, Ana Maria. La mujer de la ilusién. Pactos y contratos entre hombres y
mujeres, Buenos Aires, Paidds, 1993, p. 243.
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vidas, al cuidado del hogar, el marido y los hijos e hijas como misién
y vocacion. En otras palabras, son mujeres cuyo papel de madres
define su propia existencia, viven en funcion del servicio a los otros
(marido, hijos/as, abuelos/as) y cumplen con abnegacion y sacrificio
el rol de madre, sin esperar a cambio ninguna retribucién personal,
solo el bien de los otros. Pese a experimentar crisis y dificultades
con el conyuge, no tienen entre sus opciones posibles el separarse'®.
Los hombres tanto del grupo A como del B en hogares extensos
(8) tienen un fuerte apoyo en la proveeduria de sus familias, pero
este compartir gastos no modifica las relaciones de poder entre
hombres y mujeres. Tampoco la existencia de uniones anteriores o
sucesivas modifica necesariamente la representacion tradicional
de la familia completa, estable; en las superpuestas, aunque tienen
al menos una unién anterior con hijos, el arreglo actual reproduce
de igual forma las relaciones de poder tradicional. Inclusive
mujeres que antes fueron econémicamente auténomas y lo siguen
siendo luego de su actual unidn, terminan sujetandose a la mds
eficiente administracion de los recursos familiares del compafiero.
Las experiencias de infancia (pobreza, castigo, trabajo), tienden
a reproducirse en alguna medida en el hogar actual o se modifican
parcialmente. Esto no significa que todos los pobres estén
condenados a la reproduccién de modelos y condiciones de vida;
tampoco que los padres y las madres entrevistados/as conciban el
mundo de hoy como los abuelos. Observemos sus variaciones:

Osvald no conocié padres; lo crié una sefiora que luego fue
como su madre, pero lo obligd a trabajar y no pudo estudiar.
Para él es un cambio importante el que su hijo tenga padre,
madre y abuelos: “Se estd criando en una familia unida”. A
su hijo “se le enseria con carino a que arregle su cama, a €l
no le ponian cuidado. El espera que su hijo estudie; a su
edad a él le ponian trabajos forzados. (28 afios, grupo B).

Mario se estaba pareciendo a su papa: llegaba, golpeaba las
cosas; sin embargo se dio cuenta a tiempo —cuando sintid
que estaba perdiendo a la esposa—. Recuerda también que

3 Desde los primeros estudios de Virginia Gutiérrez de Pineda, en 1968, identifico el
predominio de la union legal en este “complejo cultural neohispanico, especialmente
en las clases altas y medias urbanas, donde era mal visto el hijo “natural”. Cfr. Familia
y cultura en Colombia, pp. 177 y 178.
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su papa en su infancia le cascaba por todo. El procura no
pegarle a sus nifos y les expresa de muchas formas su afecto.
Desde que su mujer lo dejé con los nifios y no tiene trabajo,
dedica mucho tiempo a ellos. (32 afos, grupo B).

Henry valora mucho el hogar materno: después de éste no
hay nada mejor; cree que “...antiguamente los hogares se
sostenian mucho mas porque no habia eso de la liberacion
femenina... eso ha ayudado mucho a que la mujer se sienta
mas grande, o mas liberada o méas de todo... se les hace facil
destruir su hogar con un disgusto; ya que se van...”. (41 afios,
grupo B).

André dice que cuando él se crid, “prdcticamente el pecado
no existia’; asocia esta idea con las discotecas: “El que iba a
una era porque ya era una persona adulta. Ahora desde los
doce o antes los muchachos ya estan en discotecas...” y
concluye: “La formacién religiosa de antes era muy especial,
uno iba con los padres a misa, ahora van a misa por ahi una
vez al afio”. (42 anos, grupo A).

En cinco de estos hombres de hogar extenso el cambio mas
importante entre su experiencia de hijo y la de padre es su
presencia en la vida de los hijos, respondiendo por sus necesidades
econdémicas en la medida de sus posibilidades y, en algunos casos,
por las afectivas. En los tres restantes hay la idea subyacente y
comun de que los tiempos de su infancia fueron mejores, por el
medio y la seguridad que brindaba, porque habia buena formacién
religiosa y moral y porque no habia eso de la liberacién femenina.
Estos tres aspectos resumen la tradicion, los valores conservadores
de la cultura que suponia mujeres de su casa, recatadas, piadosas
y dependientes del padre, el hermano o el marido.

La conservacion de tradiciones en Bucaramanga, se observa en
otros tipos familiares: Todos los nucleares, hombres y mujeres, son
casados o de larga convivencia, sin uniones anteriores; tampoco
planeaban separarse en el momento de la entrevista. Los padres de
hogares nuclear y superpuesto'* presentan comunes caracteristicas:

4 Esta denominacion equivale a la de reconstituida, utilizada por V. Gutiérrez de
Pineda (otros autores hablan de “simultanea” o “recompuesta”). Sobre estos hogares
anotaba en 1985: “En este momento aparece en la sociedad santandereana en los
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concentran en ellos la autoridad y la proveeduria. En el caso de
existir aporte de la compafiera, ella colabora. Castigan fisicamente,
no brindan afecto ni tienen tiempo, pues viven para trabajar.
Piensan que el castigo previene males peores. Reivindican los
tiempos pasados como mejores en relaciéon con la familia. En
particular los padres de mas bajo estrato y de origen rural reportan
una experiencia de castigos y diversas formas de maltrato fisico,
pero gracias a ello hoy son personas de bien. El castigo puede
disminuir en el hogar actual y producir incluso mala conciencia
en el padre. No da afecto, da lo necesario.

“Yo corrijo los hijos porque yo los quiero sacar adelante y
que mejor dicho sean las nifias quienes me salgan adelante.

“Ella [la madre de este hombre] cerraba la puerta y
colgaba un lazo all4, a la viga y nos colgaba de las manos y
dénos juete colgados alla... nos machucaba los dedos para
que no tuviéramos malas costumbres”. (37 afios, grupo B).

“...hay dias en que llego y les sobo la cabeza, mas al tercero
que al segundo, porque éste guarda todo... él es como muy
sentimental; en cambio el tercero llora un rato y como que
se le pasa; a ese le digo: venga, acuéstese aqui y me
acompana”. (38 afios, grupo B).

Con respecto a los entrevistados del tipo monoparental'®, los
casos de mujeres son frecuentes, tanto en los estratos altos como

grupos sociales medios y altos. Aunque no tan incidente como en Bogota, Barranquilla,
Medellin y Cali”. Ibid., p. 258. Fue dificil de ubicar en el medio bumangués, sobre
todo en su versién mas compleja: hogares con hijos de uniones anteriores del padre
y la madre, e hijos de la nueva unioén. En la mayoria de los casos se trata de padres
que traen hijos de una unién anterior aun pequefios y que crecen con la madrastra
como sus hijos, sin interferencias de la madre bioldgica; las mujeres pueden venir de
unién anterior, con uno o mas hijos, pequefios o no, o ser madre soltera (sin convivencia
con el padre), casos en los cuales, con frecuencia, los hijos se integran al nucleo
familiar sin mayores conflictos, asumiendo el ‘nuevo’ padre, iguales funciones que el
bioldgico. En el grupo solo hay dos casos de padrastro y madrastra que no tienen
hijos suyos en la unién y nunca los han tenido.

5 Estos fueron seleccionados con el criterio de que padre o madre se hallaran a
cargo de sus hijos, sin convivir con otros parientes, aunque recibieran ayuda para con
los hijos en algun momento.
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en los bajos!%; no asi los de los hombres, sobre todo de estratos
altos, pero se encuentran cada vez con mas frecuencia. Para los
jévenes hombres puede ser una situacion transitoria; los mayores,
con hijos adolescentes, dicen no tener interés en nuevas uniones.
En el grupo tradicional se hallaron seis casos, ninguno del grupo
de mujeres de estratos altos. Los padres con hogar monoparental
poseen representaciones ideales sobre la familia con divisiones
diferenciadas y complementarias de roles, y en estos casos el motivo
que llevé finalmente a la separacion fue el conflicto por pretender
someter a la mujer a la vida doméstica o por demandarle que no
descuide o abandone los hijos y la casa. Cuando los nifios estan
pequefios, afirman que hace falta la madre; cuando ya estan
grandes no importa tanto. Son proveedores, castigan y corrigen,
dan lo necesario y les preocupa la educacion de sus hijos.

En sintesis, aunque este no es un estudio cuantitativo y no
pretende generalizar resultados, es significativo en el caso de
Bucaramanga el peso que atiin muestra la tradicién en la
representacion social de maternidad y paternidad. Desde el estudio
de Honor, familia y sociedad, quedo6 detectada la nueva dinamica
de la familia en el contexto santandereano; también quedd
planteado el peso de la cultura patriarcal en esa dinamica: “El
patriarcalismo es el que vive mas tranquilo en su acontecer
actual”’!’. En la década del ochenta el peso de la tradicién radicaba
en buena medida en los estratos medios rurales, en tanto que a
finales de los afios noventa, por efecto de las permanentes
migraciones, estos grupos se ubican con preferencia en los sectores
urbanos, pero en estratos bajos.

2. LA TRANSICION: CAMBIO Y CONFLICTO

La tendencia de la transicion agrupa unas nuevas relaciones de
poder entre los géneros, en el seno de la familia y en la sociedad,
produce reajustes en la distribucién de roles, a la vez que modifica
el sentido, el significado y la representacién de padre y madre, asi

'8 Virginia Gutiérrez de Pineda describio el hogar monoparental como producto de las
rupturas matrimoniales o por la insercién laboral de la mujer. /bid., p. 258. La
monoparentalidad femenina es en realidad antigua; lo novedoso es la masculina, de
la cual no dio cuenta todavia el estudio aludido.

7 Ibid., p. 355.
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como la calidad de la relacién con los hijos/as, e introduce la
expectativa de un futuro para ellos y, en general, para la familia,
acorde con los tiempos. Corresponde a hombres y mujeres que han
logrado algunos avances en esas divisiones y relaciones de poder
o estan en procesos de construccion de ellas, con multiples tensiones
consigo mismos y con la parentela, en muchas ocasiones también
con la cultura dominante (conservadora) en ciertos sectores.

El padre de la transicion posee las siguientes caracteristicas
distintivas:

+  Comparte proveeduria o sustento econémico de la familia con
la madre u otros parientes; este nuevo “reparto” modifica la
representacion de si como padre, equivalente a proveedor.

+ La autoridad es compartida con la madre; se produce una
reduccién del castigo fisico a los hijos con diferencias segtn la
edad de éstos. Apertura al didlogo. Conflicto con adolescentes!®.

* Introduccién de un discurso democratico con inconsistencias
con las practicas correspondientes. Mayor presencia en la vida
familiar. Tiene un proyecto de educacién para los hijos, pero
participa poco en las actividades escolares.

+  Cuestionamiento de las propias actitudes y practicas frente al
afecto y su expresiéon a los hijos/as: experimenta crisis y
cambios con el tiempo.

+ Alguna participacién en labores domésticas.

+ Inicia una apertura a temas de sexualidad y afectividad, pero
con los hijos varones.

+ Serepresenta a si mismo como padre proveedor y educador.

La mujer de la transicién tiene las siguientes caracteristicas:

* Ejerce una autoridad compartida o delegada. La madre habla,
explica y, eventualmente, aplica castigo fisico. Prefiere usar
las prohibiciones como forma de control disciplinario. Tiene
conflictos con los adolescentes de ambos sexos. Establece
acuerdos y, a la vez, tiene desacuerdos con el padre.

'8 En la medida en que las relaciones entre padres e hijos van pasando de la obediencia
y el control de los primeros sobre los segundos, a unas menos impositivas, afloran
mas frecuentemente tensiones, desacuerdos, tipicos de las nuevas relaciones. Estos
‘conflictos’ y las formas de abordarlos y procesarlos son parte de la dinamica cotidiana
de las familias.
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Contribuye de manera suplementaria al sostenimiento
econémico de la familia, pero este aporte es significativo y
estimulante para su autoestima.

Es profesional o trabajadora y tiene profundos conflictos
consigo misma (también con el padre) por el tiempo que el
trabajo deja para sus hijos/hijas.

Mayor confianza y cercania entre madre e hijos/as. Son
expresivas y carifiosas pero también mas autoritarias que el
padre.

Tabla 2.

Padres y madres en transicion por tipo de familia, estrato y sexo

i = |
P ] 'L'; (i) l;:':
TIPO FAMILIA i = ee | BE
TOTAL T mF | OF
= O O
= w T i T i
NUCLEAR
7 1 2 3 1
EXTENSA
T 5 1 1
MONOPAREMNTAL
11 3 3 3 2
SUPERPUESTA
B 3 1 2 2
TOTAL: 38/80 '
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+ Apertura a temas de sexualidad y afectividad: madre-hija;
padre-hijo.

+ Es la ejecutora del proyecto de educacion y profesionalizacién
de los hijos/as; acompana, vigila, controla, apoya.

Esta tendencia recoge los padres y madres en transicién: han
modificado en buena medida las practicas tradicionales, pero tienen
conflictos y tensiones en sus nuevos roles y territorios. Las madres
trabajadoras no logran conciliar su doble rol, y el padre que
centraba su responsabilidad en lo econdémico descubre que padre
no es solo el que aporta la plata. Son 33 (41.25%) y la mayoria son
mujeres de estratos altos, profesionales, con alta escolaridad,
coparticipes en el sostenimiento econémico del hogar. Los hombres
son 15, v 9 pertenecen a estratos altos. Tres de los primeros
presentan elementos de cambio adicionales!® en las relaciones con
los hijos y la compaiiera, sus ideas acerca de esas relaciones y los
arreglos que van construyendo durante su ciclo vital en la
cotidianidad. Sin desconocer las multiples influencias del contexto
mediato e inmediato en los cambios que presentan estas mujeres
y hombres, es evidente que en ello cuenta la educacién (la mayoria
tiene escolaridad universitaria) y las posibilidades de ampliacién
de horizontes que a través suyo se pueden obtener.

Los hombres de la transicion de estratos A y hogares nuclear,
extenso y superpuesto (el tipo de hogar no hace diferencias
significativas), comparten los gastos con la compafiera que es, en
todos los casos, una mujer profesional universitaria, con menores
ingresos que el marido. Este es, generalmente, profesional o
dedicado a la actividad comercial, tradicional en Bucaramanga,
actividad que han profesionalizado los padres actuales y a la cual
aspiran que sus hijos/as se dediquen.

Las relaciones de poder/autoridad son compartidas entre padre
y madre, aunque no de manera equitativa. Se dan distintos arreglos
que varian segun las circunstancias, la edad de los hijos/as y la
mayor permanencia de la madre en el hogar. Se practica el didlogo,
la conversacién; también se presentan conflictos con los hijos/as,
los acuerdos y los desacuerdos con la madre; todo ello forma parte
del proceso de transito de la autoridad centrada a la compartida,
de la autocracia a la democracia, en el seno familiar.

% Corresponderian en alguna medida a las caracteristicas de los padres de la tendencia
siguiente.
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En este grupo los padres contintian siendo proveedores, unas
veces Unicos, otras veces principales, con un aporte importante
—aunque siempre inferior— de la companera. No se encuentran, en
los casos estudiados en Bucaramanga, que la mujer gane mas o
igual que el hombre. Lo que hace la diferencia en esta proveeduria
es el significado que tiene para padre y madre, el manejo que se
hace de los recursos familiares y las modificaciones que ello pueda
introducir en las relaciones entre ambos.

Por el tipo de negocios en que trabajan ambos, las parejas
constituyen una sociedad que administra una caja comin en la
que, al parecer, no importa mucho cuanto aporta cada cual; esto
crea una cierta cultura de lo colectivo que desdibuja las relaciones
de poder y autoridad preexistentes en la familia de origen. Se
valoran de mejor manera los aportes no sélo en dinero y trabajo
de la madre, sino también la calidad del tiempo dedicado al
acompanamiento académico, afectivo y emocional de los hijos/as.
Se desdibuja asi la imagen del padre = proveedor y se construye
la nueva del padre que no sélo provee econémicamente sino que,
ademads, esta presente, participando en la vida diaria, siguiendo
de cerca el desarrollo integral de sus hijos/as. Esto no significa
que ese cambio se dé plenamente en todos los padres; unos tienen
menos tiempo que otros por razén de su trabajo, lo que implica
mantener un cierto grado de concentracion de estas labores en las
mamaés y, en unos ciertos casos, limitarse los dos a delegar tal
responsabilidad en las instituciones educativas y compartir juntos
al menos los fines de semanas y festivos.

La proveeduria en los hogares monoparentales introduce otro
matiz en el cuadro de arreglos de la fransicion: obviamente, el
padre es un proveedor inico pues en ninguno de los casos los hijos
estan trabajando como para aportar econdémicamente. Aqui
también los arreglos varian segin la edad de los hijos/as y
condiciones socioecondémicas de los padres: el rol de proveedor
econdémico no se separa de las labores diarias de la vida doméstica,
la atencién y el cuidado de los hijos, la preparacién de alimentos y
las rutinas de aseo, lavado y similares. En caso de hijos/as grandes,
se distribuyen tareas: el padre provee econémicamente, el hijo hace
mercado y cocina y la hija se ocupa del aseo de casa y arreglo de
ropa. En caso de hijos pequefios, la buisqueda de apoyo en la
trabajadora doméstica es comUn, pero no siempre posible; en tal
caso, el padre monoparental, asi sea por épocas, se ve obligado a
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aprender y a realizar todas las labores tradicionalmente asignadas
a las mujeres y, lo que es mas importante, descubre no sélo que las
puede hacer bien sino que las disfruta, se siente competente y los
hijos lo valoran aunque en ocasiones le critiquen, por ejemplo, el
repetido ment diario. Las mismas variaciones se presentan en los
hombres de estratos bajos monoparentales; la escasez de recursos
econdmicos impiden conseguir una empleada pero, eventualmente,
la familia extensa apoya en la preparacién de alimentos y las
actividades escolares. En los hogares pobres el padre echa de menos
a la madre, pero por el aporte economico que deberia hacer, y la
demanda por alimentos. También ocurre en los estratos altos, en
época de crisis econémica: el padre cree que la madre debe aportar
la mitad de los gastos de los hijos. Estos padres son autosuficientes
afectivamente, pero no econémicamente. Es muy probable que de
estas experiencias surjan nuevas construcciones sociales y
simboélicas sobre la masculinidad en Santander, que quiebren
definitivamente las antiguas representaciones de masculinidad
ligadas a la negacién del mundo doméstico para los hombres.

En el grupo de estratos B también estdn presentes las
variaciones: desde el proveedor inico (monoparental) que se queja
de que le toque solo, pasando por el que comparte 70-30%, hasta el
coproveedor que ademéas de compartir plenamente la vida
doméstica, diaria, con sus hijos, hace esfuerzos econémicos para
que su mujer haga cursos y mejore su preparacion, ya que ella es
inteligente y le gusta estudiar. Nuevamente se encuentra un
conjunto de padres que, pese a las variaciones en la proveeduria,
tienen en comun el considerar que ser proveedor no es la unica
funcion del padre y participan activamente en otros proyectos de
la vida familiar.

En cuanto a las relaciones afectivas en el nicleo familiar, se
observa una amplia gama: en el grupo A existen los que han hecho
reales esfuerzos por ser mas expresivos y carifiosos y lo van
logrando con los hijos pequerios; estan los padrastros que cuidan
ciertos limites en los afectos con las adolescentes; los padres que
besaron a sus hijos varones hasta los 15 afos y, por supuesto, los
que dicen no tener problemas en expresar afecto corporal, verbal,
explicito a hijos e hijas, no importa la edad. Aunque hay maés
didlogo, mas expresiones de afecto, no desaparecen formas de
castigar o reprender: el grito, el correazo, la palmada. Es mas
frecuente con los hijos/as pequenos, en los hogares monoparentales
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y en los estratos bajos (ver capitulos sobre practicas disciplinarias
y expresiones afectivas).

Los padres del grupo B también son diversos en sus afectos
—unos menos, otros mas—: sobar la cabeza, decirle campedn a los
hijos; considerarse mds activo, mds cercano y pendiente tanto de
los hijos como de la compafiera —siempre con referencia al recuerdo
de su padre—, son formas de relacionarse hoy; otros, pese a una
infancia de pobreza, de abandono o maltrato, quieren borrar y
superar esa historia y para ello hablan, acarician y dicen cosas
lindas a sus hijos/as; dan besos y abrazos. Todos estos padres
reconocen en sus hijos personas con derechos; se lamentan de sus
condiciones de pobreza e ignorancia que intentan compensar con
algunos medios de informacién, charlas y talleres de los colegios y
de modo informal entre amigos. El proyecto comun es, por supuesto,
que los hijos estudien. Todos pertenecieron a familias pobres,
rurales algunos, con muchas carencias materiales y afectivas, como
se observa en los fragmentos siguientes:

“Mi mama generalmente no nos pegaba mucho; mi tio nos
castigaba porque lo que le digo, mi hermana... pues ella era
mas juiciosa, el castigo era tremendo, a mi me amarraban a
la viga en pantaloncillos, ahi mismo en la casa, parecia un
mico amarrado y mi tio castigaba muy duro, con brencha”.
(Hombre de 42 anos, hogar superpuesto, grupo B).

“Le tocaba mal a uno también, porque no habia nada por
ahi, algo de mercado, econémicamente mal, si ve. Tenian
problemas ahi. Le pegaban a uno y toda esa vaina, por culpa
de la situacién”. (Hombre de 28 afios, hogar superpuesto,
grupo B).

“Mi mam4é era muy brava con nosotros cuando eso, yo me
acuerdo tanto que a mi hermana mayor por cualquier cosa
le pegaba y cuando le iba mal en el estudio le pegaba duro.
Ella le pegaba con la correa y a mi también me agarraba a
correazos cuando no le hacia caso y me estaba en la calle,
me marcaba las piernas a punta de correa, a mis hermanas
cuando hacian algo malo o alguna cosa ella les machucaba
las manos con una piedra, yo me acuerdo de eso, ahorita se
recuerda uno de eso y le da es como rabia, ella ya no es asi”.
(Hombre de 34 afos, hogar nuclear, grupo B).
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“En el sentido de tener la capacidad de entender que ellos
[los abuelos] vienen de una cultura tradicional, de una
cultura a veces ambigua y de una cultura un poco de la
ignorancia, uno tiene que tener la capacidad de dar, de
revertir lo que ellos no le dieron a uno como era el afecto, la
capacidad de entendimiento, el dialogar... entonces yo
empiezo a hacer ese trabajo”. (Hombre de 38 afios, hogar
extenso, grupo B).

El criterio decisivo para clasificar a estos padres en este grupo
es su actitud y capacidad de participar en la vida doméstica de
sus familias. De éste se consideran dos aspectos: uno tiene que ver
con la participaciéon directa en tareas de crianza, cuidado,
socializacién y apoyo a labores escolares —es decir, de orden
relacional directo con los hijos (juegos, acompafhamiento,
conversaciones, etc.)— y el otro tiene que ver directamente con
asumir, compartir, enseniar las labores domésticas (lavar, cocinar,
planchar, hacer aseo...). El primero es de mas facil acceso para los
padres y lo prefieren al segundo. La practica de estas labores,
tradicional y culturalmente atribuidas a las mujeres, por parte de
los hombres se constituye en un obstaculo, un elemento
conservador, captado en el andlisis. Un cambio implicaria asumir
los costos emocionales y sociales de cambiar las practicas
(discusiones, conflictos, tensiones familiares...), por lo cual suele
adoptarse la via més facil, consistente en conseguir quien las haga,
o que la madre contintie asumiendo la abrumadora doble jornada.
Siempre hay quien haga esas tareas por un relativo bajo. Este es
un elemento conservador, resistente al cambio, captado en el
andalisis, pues no es ficil cambiar una tradicién tan interiorizada,
segln la cual todas esa tareas son propias de las mujeres. Ademas,
es mucho mas facil conseguir quien las haga que asumir los costos
emocionales y sociales del cambio de practicas, o que la madre
asuma la abrumadora doble jornada. Siempre hay quien haga esas
tareas por un relativo bajo precio®. En los estratos A es comun
encontrar esa colaboracion de la empleada, reservando el poco

20 Un estudio reciente, realizado en Bucaramanga por la Fundacién Mujer y Futuro,
con el auspicio de Save the Children, titulado “Condiciones de vida de nifias
trabajadoras domésticas de Bucaramanga “, ha establecido que el 19% de la franja
de nifias y jévenes en edades de 12-17 afos, de barrios de estrato uno, estan dedicadas
al trabajo doméstico en casas de familia.
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tiempo que se tiene en casa para compartir o ayudar a los hijos en
sus actividades académicas, jugar con los nifios pequefos y
cuidarlos, por ejemplo. Cuando no hay quien las haga, padre e
hijos/as le colaboran a la madre y si ella no estd, hasta cocinan.
Como se senal6 antes, para los padres monoparentales, aun
teniendo ayuda, es inevitable asumir alguna vez estas tareas. Pero,
definitivamente, son hombres de estratos bajos quienes comparten
y ensenian tareas domésticas e intercambian roles con la madre:
mientras él tiene trabajo, da lo necesario; cuando ella trabaja, él
cuida los ninos.

En sintesis, estos padres clasificados en la transicion mantienen
una imagen ideal de la familia completa, es decir, piensan que es
mejor que los hijos estén con los dos, papa y mama, aun cuando
vivan en un arreglo monoparental y se crean autosuficientes
emocionalmente. Son proveedores Unicos, principales o
coproveedores, pero ya no tiene una representacion de si como
autoridad por el solo hecho de ser proveedor: papd no es sélo el que
aporta los espermatozoides o pone la plata, es también el que cria,
el que educa, el que juega; no es autoridad sino lider, amigo, y
comparte con la madre, cuando ésta convive con él, sus
responsabilidades de padre. Se ha abierto al didlogo con los hijos,
les demuestra en alguna medida su afecto e intenta ingresar al
espacio tan cercano y tan ajeno de lo doméstico.

Se presentan variantes en los hombres (tres pertenecen al grupo
A, en hogares nuclear, monoparental y superpuesto y uno al B, en
hogar superpuesto); los tres primeros son proveedores Unicos o
principales, cuyas comparfieras son profesionales o en via de serlo:
su proveeduria no determina una concentraciéon de poder, de
autoridad y de decisiones. Como se ha explicado antes, este
componente se modifica sblo en su significado. Se observan cambios
en la relacién con los hijos y la compafiera, sus ideas acerca de
esas relaciones y los arreglos que va construyendo durante su ciclo
vital en esas relaciones:

Con respecto a la autoridad y las relaciones de poder, los padres
ensayan diversos ‘métodos’ (viejos y nuevos) recomendados para
educar a los hijos/as; sin embargo, la sensacién de fracaso en la
busqueda de los més adecuados, o en la obtencién de la respuesta
esperada, surge con frecuencia en ese proceso de reajuste en las
nuevas relaciones padres/madres/ hijos. Otros padres reconocen
que hoy todo esta en discusidn, que las relaciones con los hijos se
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construyen y reconstruyen dia a dia y no es que ‘fracasen’ ellos o
sus métodos, sino que en estos tiempos el didlogo y los acuerdos
tiene una vigencia limitada, no como en los tiempos de los abuelos
que ni siquiera eran ellos quienes establecian los limites y las
normas; era el cura o la iglesia. Y otros, por supuesto los mas
audaces, elaboran un discurso sobre el paradigma de los
adolescentes del siglo XXI, segin el cual los hijos deben ir
asumiendo sus propias responsabilidades y lo que se establece
entre padres e hijos es el didalogo, pero también la negociacién.
Estos procesos se van dando con el crecimiento de los hijos, y no se
hacen diferencias entre los chicos y las chicas. Cabria la posibilidad
del caso un poco mas radical de esta version de paternidad: el
laissez faire, laissez passaire, como una forma de discurso y practica
que, en aras de una mayor libertad de los hijos/as, releva al padre
de sus obligaciones.

En la dimensién de los afectos, estos padres mantienen algunas
tensiones entre discurso y practica y hacen esfuerzos por cambiar
y lo logran con el tiempo; esta el expresivo de todas las formas
menos con la palabra y el que no limita sus expresiones de afecto
corporales, verbales, explicitas con el hijo (atin después de los 15
afios) y con la hija. En la vida doméstica, aun cuando no tienen
mucho tiempo y generalmente tienen empleada, quieren borrar
estereotipos sexistas, intentando que hijos e hijas asuman
responsabilidades. Se asignas y distribuyen éstas de acuerdo con
la edad, mas no con el sexo de los hijos/as. Estos padres, sin
descuidar el proyecto educativo de sus hijos, tienen ademas un
enorme deseo de que sus hijos sean felices en el camino que ellos
mismos elijan en su vida. Simultdneamente son padres que valoran
la familia como institucién y la ven hoy como un espacio para
brindar seguridad y formar a los ciudadanos/as de un mundo
mejor.

El hombre de estrato B de este grupo sélo se diferencia de los
anteriores por su origen rural y humilde que, sin embargo no ha
marcado limites a su proyecto familiar. Con muchos esfuerzos
econdémicos, él y su compafera tienen un hogar en que ambos
participan solidariamente en las actividades econémicas y en las
domésticas, siendo importante el aporte del padre, en razén del
trabajo de la madre (nocturno) que hace que él tenga que estar
muy pendiente del almuerzo, de las tareas de sus dos hijos (varones
y pequenos) y de otras labores del hogar. Inclusive, no ahorra
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esfuerzo para que ella se capacite, pues la considera mas inteligente
que él para el estudio. En este caso hay una mayor equidad en la
distribucién de roles y poderes. Sin embargo, este padre tiene
temores con sus hijos varones frente a riesgos del medio, como la
homosexualidad, y los previene frente a ello: le preocupa que los
hijos reciban influencias que los desvien de la conducta esperada
de unos varones.

Observemos ahora el grupo de mujeres de transicién. La transicién
se concentra en las mujeres de estratos altos. Ellas son
universitarias de distintas profesiones: Derecho, Educacién,
Ingenieria, Trabajo Social. S6lo una no alcanzé estudios
universitarios, pero se desempefnia como ejecutiva de ventas de
una empresa, con ingresos superiores a los de muchos profesionales
y, en su caso, mas altos y estables que los del marido (es el Ginico
caso registrado). Las del grupo B hacen esfuerzos enormes por
lograr un desempefio laboral calificado y comparten sus roles
domésticos con su actividad remunerada —como secretarias,
obreras de la confeccion, empleadas en servicios varios o, como en
uno de los casos, estudiantes universitarias—. Hay aqui mujeres
de todos los tipos familiares, excepto del extenso del grupo B.

La madre en hogar nuclear A tiene unas relaciones de pareja
conflictivas, deteriorada y dificiles; es la proveedora principal hace
ya varios afos, sostiene la educacién de los hijos universitarios y
la vivienda; las labores domésticas se distribuyen entre los hijos y
ella y, algunas veces, el padre; semanalmente hay una empleada
que se encarga del arreglo de ropa. En alguna medida el acicate
para el cambio ha sido precisamente el no conformarse con llevar
una vida dependiente de los aportes fluctuantes de las actividades
laborales del compaiiero, lo cual le ha llevado afos. También, en
alguna medida, su trabajo relacionado con libros le ha ayudado a
mantenerse informada y a mejorar su relacién con sus hijos, a la
vez que gana autoestima y reconocimiento.

Las dos mujeres en hogar nuclear del grupo B efectuaron
importantes procesos de ascenso social por medio de la educacion.
Una alcanz6 estudios universitarios en conflicto consigo misma,
por dejar sus hijos en manos ajenas, cosa que desearia que ninguna
mamd tuviera que hacer jamds; por ello les dedica, con su marido,
el domingo. Aunque son muy avanzadas y conscientes en sus logros
profesionales, en la vida doméstica siguen asumiendo buena parte
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de la carga y no falta la que disculpe al marido porque él llega
cansado del trabajo’; son madres orgullosas, afectuosas, felices de
sus logros con su familia y sus hijos, ademads de los profesionales,
y se sienten en un lugar casi igual al que ocupa el padre.

Lo distintivo de las madres en hogar superpuesto es tener mas
de una unién anterior con hijos (una de ellas tiene tres). Una cuarta
es madrastra y nunca ha sido madre bioldgica, se siente compariera
y amiga de los hijos de su marido y lo méas cercano a un sentimiento
maternal es el que experimenta por el menor de sus hijastros. Su
proyecto de vida fue, desde siempre, ser profesional —lo cual
continu6 haciendo luego de casada, con el aval del esposo—, no la
maternidad (por eso no estd en la tendencia tradicional); es
coproveedora, poco afectuosa y alguna vez ha castigado a los
hijastros, pero no fisicamente. En contraste, las dos madres de
este grupo A tenian, como la del grupo B, el proyecto de ser madres
desde muy jévenes, aunque sobre la marcha han experimentado
hondos conflictos entre este rol y sus proyectos profesionales. El
tener hijos en partos gemelares ha sido parte de ese conflicto, que
demanda aplazar cualquier otro proyecto, asi sea temporalmente.

La madre en hogar superpuesto del grupo B fue mucho tiempo
monoparental y responsable casi exclusiva de sus hijos, con un
poco de ayuda de la familia extensa. Hoy sigue aportando al nuevo
hogar y se hace responsable de la educacién y del control de sus
hijos. Su papel de proveedora (cuando estaba sola) o coproveedora
(hoy) es significativo directamente en funcién del bienestar de sus
hijos. Las de estrato alto son coproveedoras —los padres de uniones
anteriores aportan al gasto del hogar actual-y alguna recibe ayuda
de su madre y/o de una empleada doméstica de confianza.

Las mujeres en hogar extenso —excluyendo el caso de una que
tiene muy poco de casada— estaban, en el momento de la entrevista,
separadas o con el compainiero viviendo en otra ciudad por razones
de trabajo. Ellas son, por tanto, cabezas de familia, proveedoras
principales o tnicas, al tiempo que responden por su trabajo
profesional. Como es de suponer, tienen muy poco tiempo para lo
doméstico y no siempre tienen ayuda. Confiesan que las abuelas
interfieren en la manera como ellas quieren educar a sus hijos,
por ejemplo, ensefidndoles a hacer sus camas, recoger sus cosas,
arreglar sus cuartos. También hay un caso en que la madre asume
la proveeduria y delega lo doméstico en la abuela. No les gusta
depender de nadie y, alguna que es soltera, tiene como proyecto de
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vida viajar y divertirse, pero no el matrimonio ni la maternidad.
Algunas de estas madres dicen haber ejercido sus profesiones con
mucho conflicto entre sus obligaciones de madre y sus aspiraciones
econdémicas y laborales, mientras sus hijos/as estaban pequefios.
En momentos de tensién alguna de ellas acudia a los castigos,
pero otra procuraba que sus hijos varones aprendieran a organizar
sus cosas y a responder por sus tareas escolares sin ayuda. La
presencia de la abuela, por el contrario, contribuia a indisciplinar
a los chicos, pues ella terminaba haciéndoles todas las cosas.

(Qué hace la diferencia entre las mujeres de estratos altos y
bajos en tipo familiar extenso para que las primeras clasifiquen
en la tendencia de transicién y las segundas en la tradicional? La
explicacién puede ser que mientras en la segunda las mujeres
tienen una historia y unas condiciones de vida llenas de carencias
econdémicas y culturales, se dedican al trabajo doméstico en su
propio hogar o para terceros, las primeras forman un grupo de
mujeres profesionales con criterios personales de autonomia y
experiencias vitales que les han permitido descubrir o les han
impuesto la necesidad de valerse por si mismas, tengan o no un
compainero con ellas.

Las tres mujeres en hogar monoparental del grupo A y del B
son: divorciada (1), separada (1), solteras (2) y viudas (2); alguna
de ellas es madre por accidente; otras asumieron primero su
proyecto de mama y con el tiempo fueron sintiendo la necesidad
de estudiar y prepararse —busqueda que en algtin caso terminé en
separacién, por la oposicién del marido—. Han asumido la
maternidad solas y reconocen, sobre todo las del grupo B, la falta
del padre para los hijos, pero no como obstdculo para su superacion.
Una lamenta no haber podido realizar su proyecto de vida, su
propia educacién, pero lo convierte en proyecto para sus hijas, ya
casi realizado con su esfuerzo de empleada en servicios generales.
La tercera ha cumplido con buena parte de sus responsabilidades
de madre con los hijos, trabaja para ellos y estudia una carrera
profesional, que es su proyecto de vida junto con la maternidad.

La presencia fisica y afectiva del padre en la vida de estas
mujeres es relativa: ellos estan con sus hijos tanto como quieran o
puedan estar. Padres de casi todos los dias, los de fines de semana
y los ausentes porque fisicamente ya no estan, junto con aquellos
que por alguna razén no quisieron estar. Hay un caso de padre
que tiene una nueva unién con hijos, no tiene recursos para aportar
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Cuadro 3.
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a los dos hogares, pero emocional y afectivamente esta muy cerca
de sus hijos. En este caso la madre ha logrado superar la crisis de
la separacién, ha entablado buenas relaciones con la nueva
compafiera y los hijos suyos y los de la nueva unién de él, son hoy
hermanos muy queridos.

La mayoria de las madres de transicién dicen que son carifiosas,
cercanas a sus hijos e hijas, se sienten contentas con su maternidad
aunque les exija grandes esfuerzos y sacrificios; eso no excluye
que en ocasiones se salgan de casillas, reganen, cantaleteen y, en
alguna ocasién, con los hijos pequenos, han recurrido al castigo
fisico: correazo o chancletazo.

En las mujeres de la tradicion se destaca la estabilidad en las
uniones. En las de transicion, de 5 (de 18) muestran esa misma
permanencia en la unién. Las 13 restantes han tenido separaciones,
nuevas uniones 0 viven sin compafero por opcién propia. Se
observa una dinamica de cambio casiigual en hombres y mujeres.
En éstas resulta determinante en tal dinamica la educacién y el
trabajo productivo, pero también una especial capacidad de asumir
el cambio y sus costos sociales y emocionales, que en el contexto
santandereano, altamente conservador de las tradiciones, en
especial de ciertos valores de lo femenino ligado a la fidelidad, la
abnegacion, el sacrificio, el servicio y la entrega de la propia vida
a los demas. Hay que contar también, por supuesto, con que la
idea de la separacion no es en muchos casos suya.

3. RUPTURA Y CONSTRUCCION: INCERTIDUMBRE Y NUEVOS ARREGLOS

El tercer grupo de padres y madres conforma la vanguardia
emergente?! de nuestros entrevistados/as: presentan una cierta
coherencia entre discursos y practicas acerca de su ser padres/
madres. Unos y otras se orientan por criterios no sélo compartidos
sino de mayor equidad entre padres y madres y entre éstos y sus
hijos/as. Es decir, se desdibujan y reelaboran las antiguas
representaciones diferenciales de género, también de edad, ahora
orientadas hacia relaciones y arreglos familiares posiblemente mas
equitativos, pero en procesos permanentes de busqueda y
construccién. Los antiguos arreglos pierden vigencia y sentido.

2! La expresion es de Virginia Gutiérrez en Honor, familia y sociedad.
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Adicionalmente, la construccién de nuevas relaciones entre
hombres y mujeres, adultos y jévenes, en el espacio familiar y en
la sociedad en su conjunto, constituyen una dindmica dominada
por la incertidumbre, por el conflicto y 1a negociacién frecuente de
normas y limites.

La incertidumbre como signo de la época afecta la relaciéon de

padres y madres en la medida en que éstos ya no tienen, en su
representaciéon ideal de familia, un modelo preconcebido o
establecido cultural o socialmente y/o no comparten, en todo o en
parte, los utilizados por sus predecesores. Son diversas las opciones
posibles propuestas por la psicologia, la pedagogia y las versiones
de esos discursos de las ciencias que circulan por los medios de
comunicacién y en las instituciones educativas.
De esta manera, en los casos estudiados en Bucaramanga, mientras
los padres y madres ubicados en la tendencia tradicional tienen
en su representacién y en sus practicas elementos de un modelo
culturalmente compartido y de mucha vigencia a mediados del
siglo XX, los de esta tendencia vanguardista han hecho una ruptura
(parcial, total o progresiva en el tiempo) con las practicas y las
representaciones de los abuelos, y no tienen un modelo que los
oriente: estan en un proceso de busqueda permanente de nuevos
sentidos y significados a viejas practicas?, en una interaccién con
el contexto, los hijos e hijas, el conyuge, o el ausente, cuando falta
papa o mamaé y con otros parientes, con importantes variaciones
segin cada etapas del ciclo vital de unos y otros.

A partir del conjunto de los relatos de esta tendencia, se pueden
caracterizar sus rasgos distintivos como conjuntos de diferencias
sobre un denominador comun: la incertidumbre y la construccion
permanente de acuerdos, normas y limites.

Con respecto a los hombres, se destacan los siguientes rasgos:

+ Discurso democratico en la vida familiar en cierta coherencia
con las practicas. No excluye la existencia de fronteras borrosas
entre democracia y dejar hacer, dejar pasar. Normas y limites
en permanente construcciéon. Redistribuciéon de relaciones de
poder/autoridad entre todos los miembros de la familia: didlogo,
negociacién y conflicto. Cambios con la edad de los hijos/as.

22 Giddens habla de “instituciones concha”: se denominan igual pero han cambiado
sus contenidos basicos. Op. cit., p.72.
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* Proveeduria o coproveeduria no directamente relacionada con
la representacién de si como padre. Mayor presencia en la
familia.

*  Comparte o asume (monoparentales) responsabilidades en la
crianza y socializacién de hijos/as.

*  Son afectuosos, expresivos con los hijos/as; contacto corporal y
verbal, sin discriminacién por edad o sexo. Vinculo afectivo no
mediado por la madre. Conflictos con los hijos/as y/o
desacuerdos con la madre.

*  Acercamiento complicado y conflictivo a labores domésticas.
Participaciéon coyuntural o temporal en éstas. Disposicién o
acciones para cambiar estereotipos sexistas.

Con respecto a las mujeres se destacan los siguientes rasgos:

*  Discurso democratico en la vida familiar coherente con las
practicas. No excluye la existencia de fronteras borrosas entre
democracia y el dejar hace, dejar pasar. Normas y limites en
permanente construcciéon. Didlogo, negociacién y conflicto.
Cambios con la edad de los hijos/as.

*  Proveeduria o coproveeduria significativa o autosuficiencia
econémica. Madre profesional o trabajadora, con otros
proyectos ademas de la maternidad. Sin mayores conflictos
por el tiempo que el trabajo deja para sus hijos/hijas y que
valora por su calidad.

+  Coparticipe del proyecto de educacién y profesionalizacién de
los hijos/as.

+  Comparte o asume (monoparentales) responsabilidades en la
crianza y socializacién de hijos/as. Mayor presencia en la
crianza y cuidado de los pequenios/as.

+  Expresivas y carifiosas, sin discriminacién de edad y sexo.
Conflicto con hijos/as o con el padre. Interés por la construccién
del vinculo afectivo padre-hijos/as.

*  Propende por la redistribucién de tareas domésticas entre hijos
e hijas y padre.

La tercera tendencia agrupa a las madres y padres que han hecho
ruptura con los modelos tradicionales y no tienen un norte
predefinido para su desemperfio; estan en un permanente proceso
de incertidumbre, biuisqueda y construcciéon de nuevas relaciones
con sus hijos/as y con su companera/o. Es evidentemente
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minoritaria: solo 9 de un total de 80 (11.25%), pertenecen a este
grupo. Seis son mujeres y tres hombres, y todos son de estratos
altos, con estudios universitarios, desempeno en ocupaciones de
importancia alta y media. Corroborando la hipétesis de la familia
extensa como favorecedora de la tradicién, aqui s6lo encontramos
miembros de los tres restantes tipos familiares.

Tabla 3.

Padres y madres de ruptura por tipo de familia, estrato y sexo
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En las dos mujeres de hogar nuclear, se observa el desarrollo
de procesos a lo largo de la experiencia familiar en los que
conscientemente se procura introducir cambios en sus relaciones
y principalmente en si misma. En ambos casos la busqueda
permanente de soporte en la literatura especializada, educativa o
psicolégica —y su aplicacién practica— es una nota distintiva. Estas
son madres que incorporan en la vida cotidiana familiar los
procedimientos de planeacién, evaluaciéon y control que
recomiendan los especialistas; una de ellas es educadora y madre,
labor a la que dedica medio tiempo y asume con criterio técnico:
planea, desarrolla, evaliia (con marido e hijos) y busca estrategias
para corregir tanto la orientacién de los hijos, como los roles propios
de papa y mama. La segunda ejerce una profesion liberal
independiente que combina con actividades de comercio que
maneja de manera auténoma, en convivencia con un padre
destacado en el medio y muy ocupado con asuntos publicos. Ella
ha ganado a través de los afos, principalmente, conocimiento y
control de si misma a través de cursos y lectura, situaciéon que se
revierte en mejor comprensiéon de las diferencias de caracter y
personalidad de los/as hijos/as. En ambos casos, se destacan
procesos permanentes y en el tiempo de ajuste y cambio, no exentos
de conflictos, sobre todo con el hombre, pero con resultados positivos
en procura de mayor autonomia de la mujer y de mayor democracia
en las relaciones familiares. Es ante todo, un proceso de
construccién permanente.

Las dos mujeres en hogar monoparental optaron voluntariamente
por la separacién, una muy pronto y otra luego de muchos afios de
convivencia. En ambos casos hay en estas mujeres un proyecto de
vida profesional que no excluye la maternidad, por el contrario, mas
bien permite una mayor calidad en las relaciones con los hijos/as.
Con éstos la autoridad se negocia desde cuando estdn chicos y el castigo
fisico prdcticamente desaparece de sus prdcticas de crianza y
socializacion. Las dos mujeres en hogar superpuesto estan en los
extremos, entre la primera y la Gltima generacién de mujeres
entrevistadas; es decir, una tiene 27 anos y la otra 47. Las dos se
separan de su primer marido en una etapa dolorosa y critica de sus
vidas en la que, sin embargo, cuentan con la familia extensa, con
amistades cercanas y solidarias y con una decisién de continuar su
proyecto de vida, como madre y como profesional. Una inicia su vida
universitaria y la otra desarrolla su vida profesional.
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El rasgo sobresaliente de este grupo de mujeres es la autonomia:
salvo por la estudiante que acabamos de resenar, no depende
econdémicamente del marido. La mitad de ellas han sido auténomas
econémicamente desde antes de casarse y las otras han dependido
en alguna medida del compafero, mientras terminaban estudios
universitarios y de criar a sus hijos/as pequenios/as. Este aspecto
de la no dependencia econémica es fundamental para identificar
procesos de ejercicio auténomo de las mujeres, en tanto madres y
en tanto personas.

Las relaciones de autoridad en los hogares de estas mujeres no
se describen como compartidas sino construidas entre todos y con
los hijos, sobre todo a medida que ellos crecen; es en ese proceso
que ellas revisan sus historias y experiencias y las siguen o las
cambian para responder a una manera mas igualitaria de
relacionarse entre todos/as. En ello hay, en alguna medida, la
influencia de discursos en boga en los medios de comunicacién
masivos y en las instituciones educativas. Este proceso no esta
desprovisto de conflictos, pero si de retrocesos: dificilmente dara
marcha atras. Con los hijos se acuerda, se negocia, se abandonan
esquemas de sobreproteccién sobre todo con las nifias y se les forma
para la independencia: aprender a cuidarse y ser responsable de si
y de sus actos y decisiones. Hay en ellas la conciencia de que los
hijos no son de su propiedad y que deben respetarlos desde nifios,
en oposicién radical a la visién de los abuelos/as.

En el grupo de los hombres est4a un padre solo con hijo varén de 4
afnos; un padrastro que nunca ha sido padre bioldgico, pero cree
que ejerce perfectamente como tal, y un padre con hijastra de su
compaiflera en unién anterior, paternidad que asume sin conflictos
mayores, con sus dos hijas comunes.

Estos hombres son: proveedor inico, el primero; coproveedor
principal, el segundo; y coproveedor mas o menos equitativo, el
tercero. El primero, el mas joven (30 anos), esta aprendiendo a ser
papéa, pese a no haber estado en sus planes, lo que afectd
notoriamente su proyecto de vida profesional, no sélo por el tiempo
que debe dedicar al hijo, sino también por la necesidad de generar
recursos para su sostenimiento y educacién. Sin embargo, asume
su paternidad solo, construye con su hijo las relaciones y las normas
de su vida juntos, aun contra todo el peso de la cultura. Es carifioso,
afectuoso, interesado en que el chico sea feliz; quiere que el proceso
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de aprender no sea un ejercicio doloroso para él, sino libre, creativo
y placentero. En el (des)orden y ciertas disciplinas domésticas, el
padre se disculpa: no ha sido su virtud el ser ordenado con las
cosas de la casa, pero ya habrd tiempo para organizar y limpiar;
es algo que no le preocupa demasiado.

El padrastro es un joven profesional cuyo trabajo le permite
estar buen tiempo en casa, el cual dedica en gran medida a ayudar
a la nifia en sus tareas, asi como a ensefiarle y realizar con ella
actividades domésticas. No tiene reparos en asumir estas labores
y aporta junto con su compafiera para los gastos de la familia.
Ella, como profesional esta mucho tiempo fuera de la casa pero él
suple esa ausencia con competencia.

El dltimo construye relaciones conjuntamente con su mujer y
sus hijas, a quienes educan dentro de la perspectiva de asumir las
consecuencias de sus actos y decisiones. No hay castigo, a lo sumo
reganosy, cuando mucho, él alza la voz, si se descontrola un poco.
La proveeduria es mayoritaria de su parte, pero se maneja
cooperativamente y con un presupuesto: es también un padre que
incorpora ciertas técnicas de la planeacién en la administracién
de lo doméstico. Brinda abrazos, besos, palabras, gestos, detalles,
y piensa que es mas importante ser papa que proveedor, pero como
padre debe proteger y dar seguridad.

En resumen, estos padres tienen en conjunto una visién de si,
como padres, en construccién o definitiva, en la que si bien tienen
una enorme responsabilidad, ésta no es exclusiva suya y, en gran
medida, consiste en que los hijos/as sean personas con sus propios
criterios y limites. Se destacan en este grupo tanto las relaciones
que se establecen, como el tipo de vinculos afectivos que se
construyen entre padres-hijos/as; madre-hijos/as. Este vinculo
supone una relacién de profundo compromiso con el/los otros, en
el que cada uno tiene un valor especifico para los dem4s; relacién
en la que entran en juego sentimientos, valores y principios que
se expresan con palabras, gestos y conductas. En esta nueva
relacién, adultos, hombres o mujeres, nifios/as y adolescentes son
sujetos con derechos y con un lugar especifico en la sociedad.

En el caso de Bucaramanga, el contraste entre los padres
tradicionales y los de ruptura, resulta bien ilustrativo del cambio
que, aunque lento, parece estar tomando forma en las practicas y
en las representaciones de paternidad. Mas afecto y menos castigo
fisico por parte de los padres y mayor autonomia de las madres es
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el corolario del cambio en esta ciudad, pese a las presiones de la
tradicion.

Una buena relacion es una de iguales en la que cada parte
tiene los mismos derechos y obligaciones, en la que cada
persona tiene respeto y quiere lo mejor para el otro. (...) Hablar
o dialogar, es la base para que la relacion funcione. Las
relaciones funcionan mejor si la gente no se esconde
demasiado de los otros —tiene que haber confianza mutua—.
Y la confianza ha de construirse, no se puede dar por sentada.
Finalmente, una buena relacion estd libre de poder arbitrario,
coercion o violencia %.

2 Giddens. Op. cit.
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INTRODUCCION

La paternidad y la maternidad sdélo se pueden comprender como
procesos que tienen sentido en un sistema de parentesco!. Asi
mismo, sus representaciones sociales no se pueden entender si no
se las sitGia en el universo simbdlico de la cultura de la cual forman
parte. En consecuencia, analizar dimensiones del ser-padre y ser-
madre, tales como las relaciones de autoridad y la expresién de
los afectos (objetos del presente y el siguiente capitulo), requiere
ampliar el horizonte de sentido a ese universo simbdlico
identificando el lugar que la cultura occidental ha otorgado
histéricamente a estas relaciones en la vida privada. Una y otra
dimensién de la maternidad y la paternidad tienen un referente
histérico comn: la infancia y su historia, pero tanto la evolucién
de las relaciones y las practicas de autoridad como el desarrollo
de las expresiones afectivas tienen sus propias especificidades.
Por tanto, se tratara primero de situar el contexto histérico en el
cual tiene lugar la evolucién de formas de castigo corporal
empleados en Occidente como instrumento de control social,
politico y cultural. Estas practicas se van insertando en
instituciones destinadas a la socializaciéon de la infancia heredando,
de esta manera, una antigua tradicion que convierte el dolor en el
mecanismo por excelencia para ejercer el poder sobre los otros,
sobre sus cuerpos y sus voluntades.

Préacticas y tradiciones que utilizan el castigo corporal cambian
con el advenimiento de la modernidad, pero no para desaparecer,
sino para ser reemplazadas por otras en las que disminuye la
intensidad, la frecuencia y la arbitrariedad de los castigos
corporales y se instauran en su lugar formas que actian més
efectivamente sobre la conducta, en la medida en que son
interiorizadas en la conciencia y en las précticas de los individuos
mediante procesos de normalizacién del comportamiento; esto es,
mediante el aprendizaje de un conjunto de normas que definen
los limites de lo social y culturalmente aceptado y reconocido como
correcto, bueno, legal, legitimo. Este proceso, generalmente
definido por las ciencias sociales como socializacién, va a
experimentar variantes dependiendo del contexto socioeconémico

"Tubert, Silvia (Ed.), “Figuras del padre”, en: Feminismos, Espafia, Ediciones Catedra,
Universidad de Valencia, Instituto de la Mujer, 1997, pp. 7-27.
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y cultural en que se desenvuelve el individuo que percibe su influjo.
El proceso de evolucidon y cambio de las antiguas formas
disciplinarias no excluye la presencia, en alguna medida, de castigo
fisico como parte del proceso de “normalizaciéon” de la conducta;
tampoco excluye el abandono de toda forma de “educaciéon” que
implique formas de castigo corporal. En resumen, se va a observar
en esta evolucidn, la coexistencia de las dos posturas extremas y
una diversidad de practicas entre un extremo y otro, tanto en
procesos de larga duracién (historia europea), como en periodos
relativamente cortos, como en el caso que aqui se estudia. Las
variaciones se explican en alguna medida por el origen social o de
clase de los individuos.

1. LA INFANCIA COMO OBJETO DEL PODER DISCIPLINARIO

La propuesta de Foucault? para el estudio del poder resulta
particularmente interesante cuando se trata de visualizar éste en
sus entramados menos perceptibles o evidentes y, por ello para
analizar la violencia en los espacios cotidianos, privados y
domésticos, excluidos por definicién de lo “propiamente politico”
por otros enfoques. Sobre el suyo, Foucault explica:

He tratado de tomar el poder en el extremo menos juridico
de su ejercicio... estudiar el poder alli donde su intencién -si
existe- estd investida en prdcticas reales y efectivas, en su
cara externa, alli donde estd en relacién directa e inmediata
con aquello que podriamos llamar, provisoriamente, su
objeto, su blanco, su campo de aplicacion, es decir, alli donde
se implanta y produce sus efectos concretos?®.

sCémo funcionan las cosas en aquellos procesos continuos
que sujetan los cuerpos, dirigen los gestos y rigen los

2 Aqui se siguen basicamente dos textos: la conferencia titulada “Poder, Derecho,
Verdad”, dictada en enero 17 de 1976, recogida en Genealogia del racismo, Madrid,
La Piqueta, pp. 33-42, y también en Microfisica del poder; y Vigilar y castigar. Véase
ademas El sujeto y el poder, en Revista Mexicana de Sociologia. Afio L, No. 3, de
julio-septiembre de 1988 y Tecnologias del Yo. Si bien estas no son las obras centrales,
si son las que mas explicitamente plantean su manera de abordar el asunto del poder.
3 Foucault, Michel. “Segunda Leccion. Genealogia 2 - Poder, Derecho, Verdad”, 14
de Enero de 1972. En Genealogia del Racismo, Madrid, La Piqueta, 1992, p. 38.
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comportamientos? ;Como se han constituido los sujetos, a
partir de las fuerzas, de los deseos, de los pensamientos?
Mads que plantear el problema del alma central (el Leviatdn),
creo que habria que tratar de estudiar los cuerpos periféricos
y multiples, los cuerpos que los efectos de poder constituyen
como sujetos?.

Abordando el poder de modo opuesto a como lo han hecho
tradicionalmente las ciencias juridicas y politicas, propone buscar
los agentes de la represion y de la exclusion, individualizando estos
agentes reales: el entorno inmediato, la familia, los padres, los
médicos, e indicar como estos mecanismos de poder, en un momento
dado, en una coyuntura precisa y mediante cierto nimero de
transformaciones, comenzaron a hacerse econémicamente
ventajosos y politicamente Utiles® para la moderna racionalidad
capitalista.

A partir del siglo XIX y hasta nuestros dias —explica Foucault—
se ha desarrollado, por una parte, “una legislacién, un discurso y
una organizacién del derecho publico articulado en torno al
principio de la soberania del cuerpo social y de la delegacién, por
parte de cada uno, de la propia soberania al estado”; a este cuerpo
de saberes lo denomina derecho de la soberania; y por otra, “un
denso reticulado de coerciones disciplinarias que asegura en los
hechos la cohesién de este mismo cuerpo social”; a este segundo lo
denomina mecanismos disciplinarios: instrumento fundamental
de la constitucién del capitalismo industrial y del tipo de sociedad
que le es correlativo. El ejercicio del poder se juega entre estos dos
limites. El discurso de las disciplinas proviene de la norma social
y define un c¢6digo que es el de la normalizacidn, el cual se refiere
al horizonte tedérico de las ciencias humanas®. Es en este segundo
campo donde su investigacion tiene lugar.

Con las anteriores prescripciones de método, veamos ahora su
comprension del castigo y el dolor del cuerpo. En Vigilar y castigar’
senala que, durante muchos siglos, la humanidad concibié el
castigo y el dolor del cuerpo como la forma 6ptima de sancionar
diverso tipo de desviaciones del comportamiento esperado, segiin

4 fdem., p. 27

5 jdem., p. 29.

¢ jdem., pp. 31, 32y 33.

" Foucault, M. Vigilar y castigar, pp.39y 77.
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la cultura y la época. Se trataba entonces de crueles y prolongados
suplicios que, generalmente, conducian a la muerte.

En el siglo XVIII se agudizaron las protestas y las quejas contra
los suplicios y contra los soberanos que ejercian el cruel placer de
castigar los cuerpos de los stibditos, opositores, delincuentes y, en
general, del pueblo. Nuevas formas de racionalidad ingresaban
en el cuerpo social y filésofos, juristas, legisladores, clérigos, pedian
castigar de otra manera. Después de la Revolucién Francesa y
durante todo el siglo XIX se reforman las instituciones y
disminuyen notablemente los castigos y la arbitrariedad. Mudar
el objetivo y cambiar su escala; definir nuevas tacticas para dar
en un blanco que es ahora mas tenue, pero que esta mas
ampliamente extendido en el cuerpo social; encontrar nuevas
técnicas para adecuar los castigos y adaptar los efectos; fijar nuevos
principios para regularizar, afinar, universalizar el arte de castigar
y disminuir su costo econémico y politico, aumentando su eficacia
y multiplicando sus circuitos, suponen una nueva economia y una
nueva tecnologia del poder de castigar: El derecho de castigar ha
sido trasladado de la venganza del soberano a la defensa de la
sociedad?.

Esa defensa de la sociedad moderna descansa en practicas
disciplinarias desarrolladas por instituciones como la familia, la
escuela y los ejércitos: se ha producido todo un descubrimiento del
cuerpo como objeto y blanco del poder, el cuerpo que se manipula,
al que se da forma, que se educa, que obedece, que responde, que
se vuelve habil y cuyas fuerzas se multiplican. Es el arte de la
disciplina, segtn la cual el cuerpo humano entra en un mecanismo
de poder que lo explora, lo desarticula, lo recompone. Esta
anatomia politica del poder define “...como se puede hacer presa
el cuerpo de los demads, no simplemente para que ellos hagan lo
que se desea, sino para que opere como se quiere, con las técnicas,
segun la rapidez y la eficacia que se determine”’, acorde con una
racionalidad productiva, capitalista. A la elaboracién de esta
microfisica del poder disciplinario contribuiran la educacién
cristiana, la pedagogia escolar o militar y todas las formas de
encauzamiento de la conducta,'® como las practicas de socializacién
de los pequenios en las familias y en el sistema educativo. Técnicas,

¢ Ibid., pp. 93-95.
® Ibid., pp. 140-141.
 Ibid., p. 143.
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aparatos, procedimientos, saberes, recetas y datos de como hacer
cuerpos déciles, eficientes y tiles. Objeto predilecto de este arsenal
de tecnologias disciplinarias ha sido la infancia.

De acuerdo con las investigaciones del historiador Aries, la
sociedad medieval europea no tenia conciencia de la particularidad
infantil, de su ser distinto del adulto y del joven. Una vez los nifios
y nifias eran capaces de valerse sin la ayuda de su madre o de su
nana, pertenecian a la sociedad de los adultos y no se distinguian
ya de ellos. Ademas, la elevada mortalidad infantil en sus primeros
afios de vida hacia que sélo una vez el pequefio salvaba ese periodo
de improbable supervivencia, se le integrara con los adultos. En
la Edad Media, a principios de la Era Moderna y durante mucho
tiempo mas, en las clases populares, los nifios viviran mezclados
con los adultos desde méas o menos los siete afios. En una existencia
que no dejaba espacio para lo privado, la familia cumplia una
funcién de transmisién de la vida, de los bienes y de los apellidos,
pero apenas penetraba en la sensibilidad. Todo contribuia a
disociar los vinculos afectivos entre padres, madres e hijos/as!!.

El siglo XVIII, segtn el historiador, presencia el ingreso de
dos sentimientos con respecto a la infancia: las expresiones afectivas
(el mimoseo, dice Aries) y la necesidad de proteger “las fragiles
criaturas de Dios” que, ademads, habia que “tornar juiciosas”. El
nifio conquistara un puesto en la familia, la que se interesara no
sélo por su porvenir, sino por su presencia y su existencia. De la
representacién de la infancia en la Edad Media como una etapa
de la vida inttil, sin importancia, de estorbo en muchos sentidos o
simplemente de no contar, la infancia va a tomar, en la
modernidad, un lugar especial en la sociedad, en la familia y en la
vida de madre y padre.

La modernidad ilustrada no se concibe sin un sistema de
educacién, sin una conciencia de su importancia, aunque en
principio, esta preocupacién es marcadamente elitista. Son las
nuevas ciencias humanas, el psicoanalisis, la pediatria, la
psicologia, las que llevan a los padres y especialmente a las madres,
a través de una literatura de vulgarizacién, a preocuparse por la
educacién; también por los problemas fisicos, morales y sexuales
de la infancia. Esta literatura propaga la idea de que los padres
son los encargados, responsables ante Dios, del alma y del cuerpo

" Ariés, Phillipe. El nifio y la vida familiar en el antiguo régimen, Espafa, Taurus,
1987, pp. 178, 179, 187.
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de sus hijos. Y para permitir que se incorporen al mundo de los
adultos hay que someterlos a un régimen especial’®.

La familia moderna, burguesa, asume asi unas nuevas
funciones y sentimientos: funcién moral y espiritual, en tanto
formadora de cuerpos y almas. El interés por los nifios inspira
nuevos sentimientos, el sentimiento moderno de la familia. Los
padres ya no se contentan con engendrar hijos, la moral de la
época les exige una formacion a hijos e hijas para la vida. La escuela
se transforma entonces en un instrumento de disciplina severa,
protegida por la justicia y la policia. La familia y la escuela
retiraron al nifio de la sociedad de los adultos, pero los sometieron
a un régimen disciplinario muy estricto que condujo en los siglos
XVIII y XIX a la reclusion total del internado. Castigos como la
prisién, el latigo y correcciones antes reservadas para los
condenados de infima condicion, fueron entonces aplicados a los
nifios, a solicitud de moralistas, clérigos y padres de familia'3,

Emerge con fuerza del relato del historiador de la infancia el
caracter diferenciado por clases sociales de las transformaciones
que tienen lugar en la vida privada a partir del desarrollo de formas
modernas de organizacién de la sociedad. La alta nobleza conservd
durante mucho tiempo “la urbanidad tradicional... Las clases
populares mantuvieron casi hasta nuestros dias esa aficién por el
codeo”, mientras la burguesia se recluia en la intimidad de la vida
familiar. Se observa, pues, “una relacién entre el sentimientos de
la familia y el sentimiento de clase”*.

En el caso colombiano, el sistema educativo republicano adoptd
el régimen escolar de los nuevos centros metropolitanos. Los
procedimientos de castigo provenientes del sistema de ensefnanza
mutua inglés o lancasteriano'® (1822); de los textos de pedagogos
protestantes liberales franceses; de los manuales norteamericanos
protestantes liberales; de las practicas pedagégicas de las
comunidades religiosas catélicas de La Salle, los Maristas y los
Salesianos y de los pedagogos catdlicos laicos nacionales'®.

2 Ibid., pp. 539-541.

3 Ibid, pp. 141y 142.

14 [dem. Tal afirmacion implica, para la investigacién en este campo, tener en cuenta
que las transformaciones que experimenta la institucion familia y sus representaciones,
no son homogéneas; es decir, no afectan por igual a todas las clases sociales.

'5 El sistema lancasteriano, pensado para los nifios pobres, es el padre del tristemente
célebre lema la letra con sangre entra.

6 Sanz, Javier, et al. Mirar la infancia: pedagogia, moral y modernidad en Colombia,
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Sin embargo, desde el siglo XIX se registran en los manuales
norteamericanos discusiones sobre lo nocivo del castigo corporal
en los nifos. Los cambios en las consideraciones acerca del castigo
empezaron a introducirse por razones morales (discursos
religiosos), luego por razones biomédicas (desde la salud), mas
tarde por razones psicolégicas (desde la ciencia), en un largo
camino!”, durante el siglo XX, de ensayo de diversas tecnologias
disciplinarias que moldearan al individuo, por dentro y por fuera,
conforme a los requerimientos de adaptabilidad, funcionalidad y
eficacia de la sociedad moderna. Tal como lo anota Ariés para
Europa, en el caso colombiano fue también un fenémeno de clases
que disoci6 educacién de disciplina, quedando el castigo corporal
para unos, los méas pobres, y la educacién —no exenta de castigos—
para los ricos.

La idea, bastante generalizada, de que el nifio era por
naturaleza malo (por ello habia que castigarlo, educarlo), fue
combatida por Rousseau'®, quien ofreci6é una explicacion de la idea
de que los nifios nacen buenos, con capacidad de razonar y que
sus virtudes naturales s6lo necesitan ser desarrolladas. Aunque
mucha literatura influenciada por su pensamiento se difundi6 por
el mundo occidental, ello no cambié las practicas aunque si
fortalecié el sentido del deber de las madres, que tanta importancia
cobraba entonces. Aun asi, siempre habia (y habrda) madres que
hallaban en los nifios motivos de satisfaccién y quienes los
consideraban una responsabilidad abrumadora®.

La mirada sobre la infancia se hace més compleja con el
desarrollo de las ciencias y la investigacién, convirtiéndose en la
mas importante etapa de la vida humana. Ramas de las diversas
ciencias se especializan en ella: la pediatria, la puericultura, la
psicologia infantil. Antropdlogos, socidlogos, bidlogos, convirtieron
la infancia en laboratorio privilegiado del estudio de la evolucién
de la especie?®. También, organismos internacionales tomaron la
bandera de la defensa de la infancia, de sus derechos, de su
proteccion, incorporando en la legislaciéon nacional los convenios

1903 - 1946, Bogota, Foro Nacional por Colombia. Colciencias-Uniantioquia-Uniandes,
1997, vol. 1, pp. 189-276.
17 Cfr. Ibid., pp. 204-265.
8 Rousseau, J. J. Emilio o la educacién, Barcelona, Bruguera, 1974.
% DeMause, Lloyd. Op cit., p. 463.
2 Ibid., pp. 24 y ss. También, para Colombia, Sdenz, Javier, op. cit., vol. 2, pp. 24 y ss.
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y acuerdos internacionales firmados por los paises. Sin embargo,
esta larga historia no ha logrado cambiar, en las practicas y en las
mentalidades de muchos adultos, padres, madres y maestros la
idea de que los nifos y las nifias no son objetos de su propiedad,
sino que son sujetos con derechos, no sélo iguales a los suyos sino
privilegiados a los ojos del legislador.

De seres marginales e improductivos, van a pasar a ser, en
gran medida, centro de interés de la sociedad, al menos en el
discurso y, para muchos, la razén de ser de padres y madres.
Paraddjicamente, al menos en estos paises subdesarrollados, la
infancia es, simultaneamente, victima de todos los problemas que
afectan a la sociedad: pobreza, guerra, violencia, maltrato,
explotacidn, entre otros.

2. EL CAMBIO GENERACIONAL EN LA MATERNIDAD Y LA PATERNIDAD

Los recuerdos de los abuelos y las abuelas

Cuando yo tenia tres arios mi padre se fue... pero ella era una mujer echada
para adelante... lavaba, tenia gallinas... una vez estando en una finca, el
duerio le pegé a mi hermano mayor, entonces ella lloraba y decia: “Yo
tengo que conseguir un pedazo de tierra, donde llevar a mis hijos, que sea
mio, que nadie se tenga que estar limpiando el mugre en mis hijos”. Ella
tenia una vaca y la cambié por un pedazo de tierra y encimé seiscientos
pesos. Era un rancho medio de paja, medio de teja... ahi nos criamos
todos. Yo iba descalzo a estudiar, limpio si, pero la ropita remendada, de
todas maneras era el sacrificio que mi madre hacia. (Hombre de 36 afios).

Los relatos de los hombres entrevistados sobre recuerdos de su
infancia y adolescencia, con respecto a su relacién con papa y
mam4, dan cuenta de familias numerosas, de mas de cuatro hijos
y hasta de diez. Salvo casos excepcionales, padre y madre son
descritos como supremamente severos, pero sobre todo el padre,
quien aplicaba castigo fisico; la madre también pero con menos
frecuencia. Madres no excesivamente melosas. Padres “fuertes”,
“duros”, que se salen de casillas y dan correa. Ausencia de
expresiones de afecto, de ternura, de palabras, juegos o relaciones
cercanas con los hijos e hijas. En uno de estos hombres, el recuerdo
reiterado en su relato de la infancia y la adolescencia acerca de su
padre, es el de “las cascadas y la mucha violencia”; la madre era
mas carifiosa, “..pero no asi que venga y lo arrullo...” A pesar de
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haber reconocido la rigidez de la autoridad y de las practicas de
los abuelos, hoy muchos de estos hijos reconocen a sus padres el
haberles “ensefiado a ser honestos y responsables y a preocuparse
por sus hijos”.

“La relaciéon con mi papa: nula; él tenia como esa coraza de
ser el fuerte y de que nadie le podia hablar... El dice que las
mujeres no sirven para nada; nos veia a nosotras como la
poca cosa de la casa porque para él valian eran los hombres.
[El decia] “;Para qué estudian?, sila mujer es para cocinar
y para lavar, y consiguen marido y no mas”. Nunca nos pegé
pero siempre le tuvimos miedo. El varén no podia hacer nada
y la mujer tenia que servirle”. (Mujer de 35 afios, origen
urbano).

Los relatos describen también a padres presentes, proveedores
econdémicos y madres que junto con la maternidad tenian también
un trabajo remunerado, bien en la casa (modisteria, salén de
belleza), bien cocinando en las fincas para terceros. No obstante,
el trabajo y el aporte de la madre no modificaba ni su lugar en la
familia ni su representacién en el imaginario de los hijos:

“Ella era madre a la antigua, de aquellas que regalaron la
vida a los hijos, a la crianza de los hijos; ella nunca reclamé
la liberacién femenina, salir a la calle a buscar mundo;
siempre estuvo al pie de nosotros”. (Hombre de 36 aifios).

Las entrevistas de las mujeres muestran que a mejores
condiciones econémicas, familias més estables, estructuradas en
torno a una division tradicional de roles de hombres y mujeres. A
medida que se desciende en la estratificacién social, aumentan
las carencias materiales y afectivas y se presencian mayores grados
de maltrato fisico y abandono de los hijos/as. También se evidencian
algunos casos de notorio ascenso social a partir, basicamente, de
la educacion y el trabajo.

Los hogares de origen de las mujeres del grupo A?', son estables,
es decir, no se separan. Si bien hay casos de familias amorosas,

2L aletra A o B corresponde al grupo de estrato al que pertenece la entrevistada: A=
4,5y6; B=1,2y 3+ consideraciones acerca del nivel de escolaridad alcanzado y la
ocupacion o trabajo.
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afectuosas entre si y con los hijos, otras son muy conflictivas,
destacandose el caracter autoritario de la madre. En contraste,
en las historias del grupo B se observa carencia en los hogares de
origen de referentes estables, de bases afectivas y normativas y
los procesos formales de educacién son también precarios. La
autoridad, cuando aparece, se traduce en golpes, gritos o actitudes
que infunden temor o miedo en las hijas. El afecto no es el comtin
denominador de las relaciones familiares en la mayoria de los casos,
independientemente del estrato social. Algunos hogares de estratos
altos combinan consentimiento y normas estrictas de control,
especialmente sobre las hijas, en la adolescencia.

Los relatos dan cuenta de la ausencia parcial o total del padre
(del abuelo), una mayor responsabilidad y cercania de la madre
aunque no siempre amorosa; los rasgos autoritarios de éstas son
subrayados por las hijas, tal como lo registran los trabajos de
Virginia Gutiérrez que las define como de “mando recio”. Los
padres de estratos altos tienen ya en estos tiempos, metas para
las hijas distintas a la de formar un hogar, por tanto propician su
preparacién y desarrollo académico. Para las de estratos bajos
hay trabajo desde nifias, desarrollo de habilidades en las labores
domésticas, en el cuidado de los hermanos menores y un poco de
educacién formal de mala calidad.

Las condiciones para la maternidad/paternidad hoy

El proyecto de mi vida era ser madre; es que asi mi mamd fuera muy
avanzada en muchas cosas, a uno lo preparaban para casarse, para tener
hijos. Y, pasara lo que pasara, para aguantarse el matrimonio... Mujer

de 46 afios, origen urbano).

Las mujeres del grupo A tuvieron la oportunidad de estudiar y
hacerse profesionales. Luego de casadas, ellos, sus cényuges,
siguen en su vida publica y delegan en ellas la crianza y el cuidado
de los hijos, asi como la propia atencién. Aunque en ocasiones exige
al marido dedicacién a la familia, desiste y asume sola la
responsabilidad de los hijos y su socializacién. Los padres son
intermitentes: entran en la vida de los hijos/as en los fines de
semana, las vacaciones y en su escaso tiempo libre.

Una situacion de mayor apertura de horizonte de la mujer y su
profesionalizacién conforma un contexto favorable para ésta; esta
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preparada en buena medida para no depender econémicamente
del marido. Esta autonomia no es una decisién estratégicamente
calculada por las mujeres. Se va dando en la medida en que la
necesidad aparece, y la respuesta va acompanada de conflicto
personal y con el otro; algunos de estos casos terminan en
separacion. Es evidente en estas historias el papel secundario de
muchos padres en la vida de sus hijos e hijas, su mayor ausencia
y casi total “delegacion de funciones” en la mujer.

La mayoria de las mujeres del grupo B tienen los hijos sin
planificarlos, de relaciones ocasionales y relativamente temprano.
Incluso en el caso de algunas mujeres de estrato cuatro, se
embarazaron hacia los 17-18 afios, en tanto que un nimero
importante de las de estratos 5 y 6 los tuvieron de los 20 en
adelante, en el momento deseado y en una relacién estable, al
menos en ese momento. Por tanto las primeras deben afrontar
una maternidad en la que no habian pensado; en ocasiones solas o
con un companero “Iintermitente” que, cada vez que aparece,
procrea otra criatura que luego rechaza o abandona. En estos casos
las mujeres practicamente repiten la historia de las abuelas: solas,
pobres, sin preparacion para el trabajo, ni para la educacién de
los hijos.

En el caso de los hombres los relatos permiten observar diversas
situaciones en sus relaciones con sus hijos en el presente:

“Siempre sofié tener un hijo que fuera varén, el primero,

porque los viejos en el campo dicen que cuando el primer
hijo es varén, retumba la montafia. Cuando llega la nifia yo
siento lo mismo que por el nifio, yo queria una nifia. Yo la
cuidaba antes més...” (Hombre de 37 afios).

“Yo no queria tener hijos como quien dice, tocd. Yo qué le
voy a decir a mi hijo cuando se acerque aqui al televisor y
no vea sino matanzas, asesinatos, secuestros, robos...”
(Hombre de 36 afios ).

“Mi primer hijo fue una experiencia emocionante, fue
excepcional. Tuve la fortuna de estar al pie del proceso de
embarazo y alumbramiento, pendiente de los famosos
gjercicios y, finalmente, asisti al parto”. (Hombre de 42 afios).
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Los fragmentos anteriores ilustran las diferencias en la primera
experiencia de paternidad. En el grupo B son, frecuentemente, no
planeados. En el grupo A, en la mayoria de los casos, los padres y
madres programan la llegada de los primeros hijos y viven esta
experiencia con satisfaccion.

En el grupo B de padres son frecuentes los conflictos y
desamores con la compafiera. Algunos de éstos no deseaban tener
hijos, otros han asumido solos su paternidad por “abandono” de la
madre. Sin embargo, finalmente cumplen con las prescripciones
culturales de responsabilidad frente a sus hijos. Sin que haya en
todos los entrevistados de este grupo una radical diferencia en la
expresion afectiva de ellos con respecto a los abuelos, si hay en un
buen ntimero de ellos un importante cambio en la relacién con los
hijos/as y la compafiera, desde el punto de vista del ejercicio y la
percepcion de la maternidad y la paternidad, independientemente
de la situacién socioeconémica. En buen ntimero de casos el padre
esta presente, comparte con la madre las preocupaciones y las
emociones del embarazo y la crianza; no es sélo “el que pone la
plata”: participa y construye una relacién cercana con la madre
alrededor de los ritos del nacimiento de los hijos e hijas.

Dos dimensiones (funciones) del ser padre y ser madre dan
cuenta mas directamente de los cambios que en este caso interesa
analizar: las relaciones de autoridad y las expresiones de afecto.

En cuanto a las primeras, en los padres del grupo A hay
diferencias. En un extremo se encuentra el padre que ha criado a
sus hijos “en libertad”, la cual define como lo que deben y pueden
hacer de acuerdo con su edad, frente a lo cual deben asumir las
consecuencias de sus actos. Le sigue el padre que dice que las
normas son construidas entre padre y madre e hijos, orientadas a
hacerse responsables de sus actos. Luego, esta el padre que
comparte con la madre la autoridad, con algiin nivel de desacuerdo
entre los dos y, por ultimo, est4 el padre que delega totalmente la
responsabilidad de la educacién y acompanamiento de sus hijos
en la madre, mientras €l se reserva la representacion de sus hijos
en la vida publica. Este grupo elabora un discurso sobre las
relaciones de autoridad orientado por un deber ser, por una
representacién social de su propia paternidad como formador,
orientador, guia. El castigo fisico aparece como una practica poco
usual: “leve” y “esporadica”.
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En el grupo B, los padres hacen alusion directa al castigo fisico
cuando se explora sobre el ejercicio de la autoridad. Expresiones
como “casi nunca”, “si acaso una palmada” o “de vez en cuando
toca”, asi como actitudes reflexivas: “fui entendiendo que hay
castigos que no deben ser”, son indicios de procesos de cambio
frente a tales practicas, de quienes guardan en sus recuerdos de
infancia y adolescencia severas formas de castigo. Estos padres
disculpan a los abuelos por la agresividad con que los trataron y
alguno reconoce que en un momento dado de su vida se estaba
pareciendo a él. Hay en estos nuevos padres mas confianza con
los hijos. Incluso sefialan la diferencia de criarse en el campo, como
ellos y criarse en la ciudad, como sus hijos: “son culturas distintas”.

No obstante, reconociendo la importancia de estos cambios en
los padres y madres entrevistados, hay un tercer grupo que
atraviesa los estratos sociales y los sexos, las tipologias familiares
y la escolaridad alcanzada, que expresan tanto el uso de castigo
fisico, como otras formas igualmente lesivas aunque menos
visibles?2.

En sintesis, estos padres, especialmente de los estratos altos,
han incorporado muchos cambios en su experiencia en comparacion
con su familia de origen. Se destaca en todos los padres la
dimensién afectiva: la relacién cercana con los hijos, su apertura
a los temas sobre la sexualidad, su preocupacién por orientarlos,
educarlos, apoyarlos, explicarles; por establecer una relaciéon
distinta con la madre, “menos machista”, mas igualitaria. Aparece
la idea de libertad y respeto a los hijos. Alguno reconoce que es
m4s importante “ser papa que ser proveedor”. Refiriéndose al suyo,
dice: “El hizo el papel de padre que en su momento decidi6 que era
el mejor, y yo hoy estoy en el mismo empefio”.

Las historias de las mujeres muestran sus particulares visiones
sobre la autoridad en relacién con sus hijos/as hoy:

En el grupo A hay un sentido de la autoridad asociado con
respeto entre todos los integrantes de la familia, pero ante todo de
los hijos hacia los padres; también se asocia con normas de
convivencia pacifica, didlogo y confianza. A medida que se
desciende en la estratificacién social, hay una ambivalencia: uno

2 En este articulo no se incluye la dimension autoridad. Véase “Poder y violencia:
practicas disciplinarias de padres y madres en Bucaramanga, Colombia”, en Revista
Temas Socio-Juriodicos No. 41, Facultad de Derecho, Centro de Investigaciones Socio-
Juridicas, Universidad Auténoma de Bucaramanga, diciembre 2001, pp. 67-96.
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de los dos, padre o madre, se reconoce autoritario y, desde su éptica,
percibe al otro como el permisivo. Entre mas bajo el estrato mas
se menciona el uso de castigo fisico, aunque las mismas
entrevistadas reconocen que nunca en la forma o intensidad en la
que a ellas las castigaron, o les gritaron de nifias. Las de estratos
medios expresan que de pronto le pegan a los hijos en la cola y
luego se siente mal por ello.

Buena parte de las madres de estratos altos dicen ser
afectuosas, usar palabras, dar besos, abrazos, caricias, detalles,
independientemente de que los hijos sean varones o mujeres.
Algunas han tratado de ensefiar a sus hijos varones a ser
expresivos y afectuosos; sin embargo, reconocen que la cultura les
gana: a pesar de todo su esfuerzo —sefiala una de ellas—, su hijo
vardn es menos expresivo que la hermana. En los casos de conflicto
entre la pareja, las relaciones de afecto se ven interferidas por
otras agresivas y en ocasiones violentas. En los estratos bajos el
mundo de los afectos es mas variable: a mejores condiciones
econémica y de estabilidad de la pareja, mejores relaciones
afectivas con hijos e hijas. El trabajo aparece como la justificacién
(“quieren jugar y yo estoy cansada”) de relaciones distantes y poco
carifosas.

En el grupo de mujeres se encuentran tanto aquellas que
dependen de los ingresos del marido, aquellas que comparten
gastos con ellos, hasta aquellas que se hacen cargo de los gastos
solas, bien por no tener compafiero o por no tener él ingresos en el
momento porque, a pesar de contribuir con los gastos (ya
separados), ellas se bastan solas. Esta caracteristica destaca en el
grupo a un numero importante de mujeres que tienen clara
conciencia de la autonomia que proporcionan sus trabajos y sus
ingresos. Hay por supuesto quienes tienen conflictos entre trabajo
y cuidado de los hijos y, finalmente, quienes no solo dependen de
su marido sino que lo entienden como lo que debe ser.

En resumen, hay m4s afecto en estos hogares, menos golpes,
mas didlogo que en los de las familias de origen: se explica, no se
prohibe, se habla con naturalidad de la sexualidad, sobre todo en
los hogares mas jévenes, de estratos medios y en los altos. Salvo en
los estratos bajos, las mujeres estan mejor preparadas, son
profesionales, o en via de serlo, exitosas en su trabajo, coprovidentes
o autosuficientes econémicamente.
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De esta manera, la revisién del cambio generacional con
respecto al ejercicio de la autoridad, revela variaciones importantes
de los abuelos/as a los padres y madres de hoy. Son, sin embargo,
mas significativos los cambios expresados por los hombres, dado
el peso de la tradicion patriarcal santandereana en estas practicas
y discursos. Quedan por analizar con mas detalle tanto estas
expresiones de cambio como las de permanencias y tensiones entre
ambos procesos, asunto del que se ocupan las lineas siguientes.

3. PRACTICAS DISCIPLINARIAS EN LAS FAMILIAS DE HOY

En el analisis de la dimensién autoridad emerge una informacién
que permite encontrar un conjunto de patrones en los relatos de
padre y madre, los cuales dan cuenta del mundo de relaciones que
las familias construyen a partir de o en interaccién con elementos
de la cultura y del entorno inmediato, como la tradicién, la
experiencia vivida en los hogares de origen, los discursos de los
medios de comunicacién, de las instituciones educativas y hasta
las conversaciones con los amigos y vecinos. Tanto los recuerdos
sobre la generacion de los abuelos como las propias practicas de
padres y madres hoy remiten a un conjunto tal de representaciones
de la infancia y de la educacion requerida para hacerlos adultos
de bien, que no admite abordar aisladamente el tema de los golpes,
o de la “violencia intrafamiliar”, o la dimensién autoridad
separadamente de otras, como la de afectividad analizada en el
capitulo siguiente. Ello no es muy coherente con la naturaleza de
lo estudiado y el esfuerzo se hace con fines de exposicién.

La nocidn de prdcticas disciplinarias se ubica en el contexto de
una compleja trama de estructuras mentales y simbdlicas,
construidas histéricamente por la humanidad en Occidente, en
interaccién con discursos sobre el asunto que han otorgado un
lugar, en la organizacién de la vida misma, a un cierto cédigo del
dolor?® inscrito en el cuerpo (y en el alma), a través del cual se
ejerce control social para que los individuos se ajusten a un
determinado orden de cosas definido, reconocido y aceptado por la

2 Véase, de Michel Foucault, especialmente Vigilar y Castigar, también Tecnologias
del Yoy El sujeto y el poder, en varias ediciones.
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cultura dominante. Asi, cuerpos y mentes son hechos, moldeados,
dentro de un conjunto de normas que las instituciones sociales
(familia y escuela) construyen y transmiten, y a través de las cuales
los efectos de poder (control social) se hacen acto, conducta.

Vistos asi, castigos corporales y psicolégicos son expresion de
una trama de relaciones urdidas histéricamente por generaciones
de individuos con una intencionalidad y sentido de legitimidad en
su momento. En consecuencia, las tensiones y los cambios en ese
entramado de cosas materiales, simbdlicas, pensadas y sentidas,
expresadas y silenciadas, representan auténticas revoluciones en
practicas milenarias de control sobre, para pasar a la instalacién,
también en los cuerpos, de mecanismos de autocontrol?*.

Hay pues en Colombia una mezcla de influencias de la tradicién
y de la modernidad en las practicas de padres y madres. Estas se
desarrollan sobre escenarios de fondo de pobreza y diversas
expresiones de violencia (armada, politica, doméstica...), los cuales
se constituyen en obstaculo para la circulacién e instalacion del
cambio, pues ese contexto opera en contravia de formas mas
equilibradas de relacién humana, tanto en la vida pablica como
en la privada.

A continuacién se detallan los hallazgos del total de las
entrevistas; es decir, de 40 hombres y 40 mueres entrevistados.
La agrupacién que toma la informacién corresponde a las
categorias de analisis construidas a partir de la lectura minuciosa
de cada relato. Los grupos asi constituidos son: Primero, los padres
y madres que no aplican castigo corporal o lo han hecho escasas
veces y de forma leve, con toda conciencia de su inconveniencia.
Segundo, los grupos de los que si han utilizado el castigo fisico;
estos se reorganizan de acuerdo con los rasgos diferenciadores en
sus concepciones y relaciones de autoridad, asi como las formas
disciplinarias utilizadas con los hijos/as. De acuerdo con ello,
encontramos padres y madres normativo-disciplinarios; los que
castigan con alguna justificacién’; los que delegan su autoridad y
los que cambian sus procedimientos disciplinarios con el
crecimiento de los hijos/as.

2 Para una discusion al respecto véase la obra de Norbert Elias, especialmente E/
proceso de la civilizacion. Investigaciones sociogenéticas y psicogenéticas, México,
Fondo de Cultura Econémica, 1989, y La civilizacién de los padres y otros ensayos,
Bogotd, Editorial Norma, 1998.
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Padres y madres que no aplican castigo corporal

Del total de entrevistas, 23%° conforman esta categoria, es decir,
el 28.75%; 13 son hombres y 10 son mujeres; 15 pertenecen al
grupo A y 8 al B, la mayoria con estudios universitarios, 6 con
educaciéon primaria y secundaria; ninguna mujer se desempena
como ama de casa. Estan representados los de la generacién mas
joven y la de los mayores.

El rasgo fundamental que identifica a este grupo de padres y
madres es que no contemplan en sus procedimientos disciplinarios
para con los hijos el castigo fisico (golpes, fuete, chancletazo,
cachetada, correazo...), y si han recurrido a él ha sido un evento
excepcional (una vez en la vida) y leve en intensidad.?® Estos padres
y madres prefieren otro tipo de sanciones para corregir y educar a
sus hijos, independientemente de la edad y el sexo de éstos.

Entre estos padres hay una enorme variedad de posiciones
frente a como educar a los hijos: esta quien educa en libertad,
quien negocia, establece normas en consenso o de comun acuerdo
con los hijos/as o establece normas de consenso entre padre y madre;
quienes condicionan o prohiben como mecanismo de control o
sancién, quienes gritan o les pegan un regano, entre otras practicas.
En general, las exigencias a los hijos/as estan en relacion directa
con su edad y no con su sexo, pero es posible encontrar un padre
que le da una palmada a un nifio muy pequefo, porque éste no
entiende, en tanto a los mas grandes les explica o procura que le
entiendan por qué no se puede hacer determinada cosa.

Como lo detectara Virginia Gutiérrez de Pineda, el recurrir a
métodos persuasivos no ha sido, en el caso de Santander, un
procedimiento destacado en las practicas de padres y madres. En
nuestro estudio reaparece como excepcional y ligado a “una
concepcion de autoridad ajustada a la racionalidad’, expresado
por un padre que dice no castigar a sus hijos. Un hombre de

% Aunque este estudio es cualitativo, el nimero de entrevistas aplicadas permite
cuantificar la informacion agrupada en éstas y otras categorias; sin embargo, los
hallazgos no son extensivos a todos los hogares de Bucaramanga.

% Metodoldgicamente se opera asi: se busca en el relato el rechazo a esta practica
de manera explicita y directa: “nunca he castigo fisicamente”; si no hay esta referencia
explicita, se examinan las formas expresadas, las cuales deben excluirlo: regariar,
gritar, explicar, prohibir; la tercera forma se refiere al uso del castigo corporal como
casi nunca, rara vez, si acaso... una palmada.
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formacién universitaria que no desconoce que suele salirse de
casillas, cosa que entiende como normal:

“Ejerzo una autoridad ajustada a la racionalidad, pero
muchas veces [la hijastra adolescente] me la controvierte...
Nunca he golpeado a los hijos; la madre si, pero en una
situaciéon excepcional [él no estaba para impedirlo].
Establece normas como banarse, cepillarse, horarios,
tareas... esa parte de normalizacién... trato de ser lo mas
persuasivo. Sin embargo, en ocasiones exploto, como es
natural, pero luego viene un periodo de reflexiéon y se habla”.
(Hombre de 47 afios).

Hay en el grupo de padres quienes tienen una concepcién de
autoridad no centrada en si mismo, sino que la entienden como
compartida entre padre y madre. Estos establecen consensos,
acuerdan normas, construyen espacios y criterios de convivencia
entre todos, incluidos los hijos/as. Estas relaciones son mas propias
de hogares donde los hijos tienen de 10-12 afios en adelante y, por
supuesto, con adolescentes.

Una tercera manera de concebir la autoridad en el grupo tiene
que ver con la idea de respeto hacia los padres (padre y madre);
esa idea y las relaciones consecuentes con los hijos son la pieza
fundamental de la organizacién familiar. No son, en este caso,
padres que esperen obediencia ciega, sino que aspiran a la
construccién de unas relaciones en las cuales, educando a los hijos
sin malos tratos, esperan mantener el privilegio de su respeto, por
encima de cualquier cosa. Este respeto implica, ademas, un
cumplimiento de deberes por parte de los hijos que, generalmente,
se refiere a atender sus responsabilidades escolares. Entre quienes
conceden tanta importancia al respeto estan los que, en coherencia
con ello, escuchan, ofrecen apoyo a una toma de decisiones
autéonoma por parte de los hijos (sin discriminar por sexos), pero
también estdn quienes junto con esa demanda de respeto, usa,
por ejemplo, el grito como método.

“No recuerdo haber castigado fisicamente a mis hijas”. La
nocién de autoridad esta asociada con el respeto a los padres
y el cumplimiento de los deberes de estudiar, ante todo: “Si
se cumplen tales deberes, yo facilito salida, fiestas, carro...
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Se conversa mucho, se escucha, con la intencién de ofrecer
apoyo a las decisiones que ellas mismas [las hijas de 23 y
13] deben tomar”. (Mujer de 47 afios).

Entre el grupo de padres que aqui se analiza, hay algunos que
centran, o creen tener en cabeza suya, la autoridad. Su relato hace
énfasis en que es su deber hacer que los hijos reconozcan y acaten
tal autoridad; ellos, ademas, consideran que a la madre, los hijos
le toman el pelo’, pero a ellos si les hacen caso. Esta representacion
de la autoridad corresponde a la visién tradicional patriarcal
dominante en Santander en décadas pasadas, como lo ha mostrado
Gutiérrez de Pineda en Honor, familia y sociedad?” .

La autoridad es, dice un hombre... “inherente al padre. Yo
les pego un grito y paso el cuento, como que se estabiliz6 la
situacién. (...) Se debe actuar un poquito mas enérgico...
porque es lo que uno considera que es bueno para sus hijos.
(...) Creo que de pronto me excedo en la toma de la decision
por cuestiones de imponer la autoridad”. Considera que ese
exceso... “no es muy dafiino, si tiene que hacer dafio, pues no
es grave, no lo veo grave”. (Hombre de 41 afios, comerciante).

Gritos, regarnios, condicionamientos y prohibiciones aparecen
como las formas mas utilizadas con los hijos/as en lugar de castigos
fisicos, todos ellos preferiblemente con los hijos pequeiios; cuando
se trata de menores de 4 afos, algunos padres/madres, ni siquiera
piensan en alguna forma de disciplina. Algunos padres/madres
dicen utilizar consejos prdcticos y sencillos, en tanto otros explican
o preguntan a sus hijos/as acerca de sus propios comportamientos.
Dos casos llaman la atencién porque muestran una ruptura con
practicas tradicionales: una madre que se propone el experimento
de no castigar, ni prohibir, pero procurar entender a cada uno de
sus hijos de acuerdo con su personalidad individual. Esto le exige
un esfuerzo permanente de preparacion, estudio y afinamiento de
su psicologia de madre, aunque le ha reportado buenos y
satisfactorios resultados. El segundo caso es el de un joven padre
que reconoce que para él es todo un aprendizaje su relacién con su
hijo, en términos de su propia definicién como padre.

27 |bid., pp. 329 y 310.
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“Yo no los castigo. Estoy haciendo un ensayo sobre mis hijos,
nunca los he castigado, nunca les he prohibido nada y nunca
han cometido faltas graves”.

Ello no implica que no existan conflictos con sus hijos.
Entonces lo que ha hecho es... “prepararse para la
adolescencia de sus hijos, estudiar, sobre sus cambios,
entenderlos”. (Mujer profesional de 40 afos).

“Hay dias en que el nifio esta muy caprichoso y yo estoy
agotado y uno revienta... necesita hablar dura, regafnar,
imponer, porque los nifios son unos manipuladores de
primera y uno tiene que montar la contrapartida. [Alguna
vez] le di una palmada que me doli6é mas a mi que al nifio”.
Es una relacién que se va construyendo: “Aprenden juntos”
—padre e hijo. (Padre de 34 afos e hijo de 4, monoparental).

En sintesis, en este grupo, con diversas excepciones, se percibe
una nueva visién de autoridad paterna-materna que abandona la
idea de los hijos como objetos de su propiedad a los que se les
imponen normas, criterios o castigos, por derecho propio del
patriarca o por delegaciéon de éste en la madre. La necesaria
contraparte es el hijo o hija asumidos como individuos, como sujetos
con derechos, independientes de padre y madre, que han de llegar
a ser responsables de si mismos y de sus actos y que, por tanto,
deben prepararse para hacerse auténomos, aunque con el
permanente acompanamiento de padre y madre o de uno de estos,
si el otro no estd. No aceptan las interferencias de abuelos/as o
suegro/as.

“Yo no he sido como muy de normas fuertes. No necesita
uno tener las cosas como tan marcadas. Hay cosas que se
asimilan sin pautas valorativas fuertes. (...) Con la
separacién el chico se afecté mucho y se le dio por la
desobediencia y se me armaba un conflicto con él y me
alteraba, hasta que me cansé”.

Expuso al hijo cudl era su responsabilidad y cudles las
de él: “;Te parece o no te parece?, ;qué cambiamos? Y fue
un proceso de negociacién que nos sirvid; hace dos afios que
venimos con ese cuento y da unos resultados excelentes”.

No tiene conflictos con el padre, al cual no excluye de la
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educacion de su hijo (estan divorciados); es permisiva pero
da responsabilidades. Forma “...con personalidad... para que
tome sus propias decisiones”’. (Mujer profesional de 33 afios
e hijo de 12).

Es dominante en este grupo la escolaridad alta y media, en
especial la de las mujeres; todas son profesionales o tienen un
nivel técnico (una entre 22); la escolaridad mas baja esta entre los
hombres y, en coherencia con ello, sus ocupaciones: plomero,
ornamentador, policia, vigilante. Esta diversidad indicaria que
aunque la educaciéon cumple un importante papel de actualizacion
e informacién de nuevas visiones y perspectivas del mundo, nuevas
representaciones sociales de maternidad y paternidad, otros
medios estan “sintonizando” a padres y madres con las modernas
concepciones de la infancia, su educacién y sus derechos. Esto no
excluye la posibilidad de padres con tan poca presencia en la vida
cotidiana, que no solo no castigan sino que sencillamente no estdn
para participar de la educacion de sus hijos/as; tampoco se
descarta un cierto “dejar hacer, dejar pasar”, como parte de esta
misma ausencia de la vida familiar. Dicho de otro modo: la escasa
presencia del padre en la vida familiar se transforma en un estar
que se despoja de responsabilidades, procurando sélo la parte grata
de la estancia en familia, asumiendo entonces una actitud de
camaraderia y libertad para con los hijos/as.

Padres y madres que aplican castigo corporal

Aqui se concentra el mayor nimero de padres y madres del grupo
estudiado: 57 hombres y mujeres que conforman el 71.25% del
conjunto; son padres que han aplicado castigo corporal y de otro
tipo a sus hijos alguna vez. Unos, muy pocos, han abandonado
estas practicas con el tiempo. Cabe aqui sefialar que aunque este
estudio no es cuantitativo y sus resultados no son extensivos al
total de padres y madres de la ciudad, los hallazgos —sobre un
total de 80— son significativos, en cuanto permiten observar tanto
los cambios como las permanencia de rasgos tradicionales
constatados con anterioridad por los trabajos de Virginia Gutiérrez.
En este grupo se encuentran, en muy buena medida, tanto los
mas tradicionales de estos padres y madres como aquellos que
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estan en procesos de transicién o en serios conflictos con lo que el
entorno y los mismo hijos/as demandan de ellos/as. La mayoria
comparten diversos rasgos; sin embargo, el esfuerzo del analisis
subsiguiente se concentra en encontrar sus diferencias.

Normativo-disciplinarios

Esta categoria agrupa un conjunto de padres (5) y madres (3) en
cuyo relato se destaca una preocupacién explicita por mantener
un cierto grado de control sobre la conducta de los hijos, el cual
varia en intensidad o forma, dependiendo principalmente de la
edad y del sexo de los hijos/as. Con los hijos pequefios se procuran
establecer rutinas, horarios; con los grandes también pero, ademas,
criterios dentro de los cuales deben comportarse. Hay en estos
padres y madres un sentido de autoridad centrado en ellos o
compartido que, en ocasiones, el otro trasgrede (compafiero/a, ex,
abuela/o...): regularmente el otro o los otros aparecen como los
permisivos. Los padres o madres normativo-disciplinarios no son
necesariamente autoritarios, pero pueden serlo. El padre o madre
que centra en si mismo la autoridad, que tiene la Gltima palabra,
que toma las decisiones m4s importantes y trascendentales es sélo
uno de los extremos de los diversos grados de normatividad que
se pueden encontrar en este grupo.

Las practicas del padre o la madre normativo-disciplinario/a
se mueven en un continuo que abarca, desde el énfasis en un
proceso de interiorizacién de normas, rutinas, aprendizajes
cotidianos necesarios para la convivencia, pasando por
prohibiciones taxativas —no hacer, no ir, no salir, llegar
cumplidamente—, hasta las formas impositivas que ordenan, sin
lugar a discusién, porque yo digo.

Las madres normativas tienen cierta predileccién por el orden,
la organizacion y la limpieza, asi como por el cumplimiento de
horarios, tal vez porque la introduccién de estas rutinas y el
cumplimiento de las mismas por parte de los hijos/as pequenos,
les permite tener no solo un cierto orden en las cosas y en las
casas, sino también algo de tiempo para su trabajo y sus asuntos
personales o, por lo menos, para su descanso. Una de ellas, que
esta aprendiendo a ser mama4, se define como... fandtica del orden
y la limpieza. A su hija de 2 afios... asi la vistiera de blanco, por la
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noche tenia que estar de blanco... ella crecié con ese exceso. (Mujer
comerciante de 34 afios).

En cuanto a los hombres, tienden a centralizar en ellos la
autoridad; se definen como partidarios de la disciplina, vigilan el
orden en lo cotidiano doméstico, se dicen estrictos, pero en ocasiones
flexibles: dejan hablar; cuando los métodos disciplinarios fallan,
establecen criterios de acuerdo con las necesidades de cada caso.

“Mientras ustedes viven conmigo yo soy el que mando y el
que dispongo y doy las 6rdenes y las cumplen porque las
cumplen y sino, juete les va.... Soy rigido... ellos saben que
cuando hay sentencia, hay sentencia”. No le gusta el castigo
fisico pero lo ha utilizado alguna vez; luego, le duele y llora;
prometid “jamas volverlo a golpear asi’. (Hombre de 30 afios,
en hogar monoparental y dos hijos de 6 y 8 afos).

Ademas de fijar normas y criterios, todos/as han castigado
fisicamente, aunque al parecer en forma leve: a la mas chica (2
afios) la madre le ha dado una palmada en la boca, “por faltarle al
respeto”; a la nifia de 6 afios le dan chancletazo o correazo “si se le
habla y no entiende”, al igual que a los gemelos de 10 afos. Hasta
un padre de 30 afios que dice que no le gusta pegarles, “da correa
de vez en cuando”. Con relacién al otro (padre, abuela, madre),
piensan que son permisivos o que interfieren con las normas y las
reglas que ellos fijan o que, en algin caso, se exceden en el castigo;
es decir, se dejan dominar por la rabia al castigar.

Un padre que hace seis afos se hizo cargo de sus dos gemelos,
nifio y nifia, que cuentan hoy con 10 afnos de edad, piensa
que “hay ciertos comportamientos disciplinarios que
contribuyen a la formacién personal del nifio (vestirse,
bafiarse)”.

“La mayoria de los castigos estan relacionados con la
disciplina, pues, en una casa, donde ellos permanecen solos...
hay que tener unas normas casi rigidas, para que no se relaje
la vida...”.

“A medida que han ido creciendo... los conflictos han ido
decreciendo, ya casi no tengo que castigarlos... me limito a
llamarles la atencién con energia; ya es muy rara la vez que
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les doy fuete, muy rara vez”. (Hombre de 45 afos,
comerciante).

La mayoria de estos hombres y mujeres son de la generacién
mas joven, tiene alrededor de 30 afios y esta construyendo su
experiencia de madre o padre. Se podria suponer que, en estos
casos, los procedimientos normativo-disciplinarios van dando
lugar, con el tiempo, a la interiorizacién de limites por parte de
los nifios/as, de tal manera que en lo sucesivo se requiera cada vez
menos de castigos, sanciones y similares.

“Yo les pego y ellos no me alzan la voz, a veces tratan,
pero son mansos en ese sentido”. Este padre distribuye y
realiza tareas domésticas con los hijos. El trabajo nocturno
de la madre exige la participaciéon en los quehaceres
domésticos que el padre asume sin problemas y con
satisfaccion. Estas rutinas son las que ensefia y comparte con
sus hijos. (Hombre de 34, empleado en servicios generales,
hijos de 9y 7 anos).

En el caso de los hombres mayores, el perfil normativo tiene
relacién directa con padres que mantienen o quieren mantener
cierto control sobre la autoridad.

“Yo soy m4s estricto y manejo el sentido de la disciplina; soy
un admirador de la disciplina; les hago mucho énfasis en eso
(tanto con la hijastra de 13 afios como con los hijos varones
de 11, 6 y 4): yo no puedo tener excepciones, porque ahi pierdo
autoridad, incluso la mama4 es mas condescendiente, ella a
veces les pega con rabia y al rato los esta consintiendo. Yo les
he pegado correazos. (...) También les doy la posibilidad de
hablar”’. (Hombre de 39 afios).

Castigo justificado

Este grupo de padres y madres castigan, reprenden, disciplinan y
corrigen a sus hijos (no solo castigo fisico), con una justificacién
segun la cual el supuesto infractor se hace acreedor al castigo: se
lo adverti, se lo busco,; por necesidad, porque toco, porque es mi
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obligacion. La particularidad de estas justificaciones es que no
expresan intencién o deseo de cambio o sefales de que crean que
esto no es lo correcto o, por lo menos, lo deseable, para educar a
los hijos/as.

Este grupo esta conformado por 7 hombres y 14 mujeres, para
un total de 21, o sea el 36% del total de los padres y madres que si
aplican castigo corporal. Se subraya su extracciéon social:
exceptuando un caso, todos pertenecen al grupo de estratos B, con
baja escolaridad —la mayoria no tiene secundaria completa—, y
hay mas mujeres que hombres; no parece tener significado especial
la edad de padre o madres, ni la tipologia familiar. Varias de las
madres son amas de casa o desarrollan estas actividades para
terceros; las tres madres universitarias se desempefian como
secretaria, maestra y contadora; las ocupaciones de los hombres
estan en relacion directa con su nivel de escolaridad: obrero de la
construccién, vendedor ambulante, reciclador, oficios varios, entre
otros.

Este tipo de practicas indicaria la supervivencia de tradiciones
en la crianza y educacién de los hijos, aprendidos de las
generaciones mayores, asi como el recurso al castigo como el mas
a la mano de padres y madres que por vias de la educacién tienen
poca o ninguna alternativa, a la par con un medio (barrios estrato
1 a 3) en que lo usual son las practicas fuertes, violentas, agresivas,
verbales o fisicas, como lo registra un reciente estudio de la
Universidad Industrial de Santander?® en estos sectores en
Bucaramanga. Adicionalmente, algunos de estos padres han tenido
en su experiencia de nifios, maltrato fisico, abandono, pobreza y,
aunque procuran no repetir su historia con sus hijos, el cambio no
es radical.

Estos padres castigan a sus hijos por las razones mas diversas:
por hacer travesuras, por cometer faltas, por decir groserias, por
pasar los limites de la desobediencia, por no hacer la tarea, por no
hacer caso, por salir mal en el colegio, por no llegar a la hora
sefialada (o “tanda segura”), por hacerle coger rabia, por peleas
entre los hermanos pequenos, por no obedecer, entre las mas
aludidas. Incluso se encuentra alguna madre-abuela que castiga
a sus hijas grandes con hijos: “..no me hizo caso, entonces le pegué

% Gonzalez, Esperanza, et al. Realidades e imaginarios de la violencia intrafamiliar en
los estratos 1, 2 y 3 de Bucaramanga, UIS-Alcaldia de Bucaramanga, julio de 2000.
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con un palo y la tumbé al suelo y le pegué duro, y le rompi el
vestido que estaba estrenando y la hice que se acostara” (Madre
de 48 afios, empleada doméstica).

No hay en los relatos indicios claros de la intensidad y la
frecuencia del maltrato o del castigo, tampoco es posible dar cuenta
de las caracteristicas especificas de tales eventos, aunque hay
algunas descripciones precisas. Por ejemplo, una madre dice que
cuando sus hijos eran pequenos... y no hacian la tarea, “eso si, les
daba con garrote”. Ya grandes, son “juiciosos”. (Mujer de 48 afios,
empleada doméstica).

“Yo los castigo por parejo a ellos... mas al menor... me dicen
que no le pegue, que le hable mas bien, pero yo no quiero
que el nifnio se me vaya a criar asi rebelde y sin educacion, no
me gusta. (El hijo) me dice: yo no la voy a querer mamita...,
cuando le pego”. (Madre de 30 afios, dedicada al hogar).

Tal como lo expresa este fragmento, la idea de los padres y
madres es que el castigo fisico o de otro tipo corrige; no hay, en la
mayoria de los casos, expresiones que hagan pensar que viven
conflictos consigo mismos (culpa, pena) por castigar, o que castigan
y se arrepienten o crean que hay algo malo en castigar. No hay
una reflexién acerca de la necesidad de que tales practicas deban
ser modificadas conscientemente.

“Yo corrijo los hijos porque yo los quiero sacar adelante y
que, mejor dicho, sean las nifilas quienes me salgan
adelante”. La mama de este hombre “...cerraba la puerta y
colgaba un lazo all4, a la viga, y nos colgaba de las manos y
dénos juete colgados all4... y nos machucaba los dedos para
que no tuviera malas costumbres”. (Hombre de 33 afios, que
trabaja en servicios varios).

Las descripciones de los relatos indican que estos padres y
madres pegan, dan correa o dan dos brenchazos, para que los
sienta; hay quien cree que es preferible pegar que decir groserias a
los hijos; no falta quien recurre a la chancleta, o asusta con el gato
o encierra en la pieza a un nifio que no alcanza los dos anos. El
abuelo también esta autorizado por el padre para castigar, en algin
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caso; hay conflicto entre padrastro y madre cuando aquel se mete
con el hijo de ella, aunque hay casos en que no se desautorizan.

Lo comUn en todos estos casos es su vision del castigo en
cualquiera de sus formas, como una prdctica necesaria para la
correccion de la conducta de los nifios, lo cual los prepara para su
convivencia en sociedad y con los adultos. El cuerpo (y la conducta)
de los nifos es aquello que “se manipula, al que se da forma, que
se educa, que obedece, que responde, que se vuelve habil y cuyas
fuerzas se multiplican”, tal como lo sostiene Foucault, en Vigilar
y Castigar (p. 140).

“Procedi ayer a darles un correazo a cada uno, sin ser tan
violento, porque algo que aprendi es que a los nifios no hay
que castigarlos cuando uno esté furioso, porque en ese
momento uno no esta castigando o educando sino
descargando la ira”. Quiere que sus hijos sean “correctos™y
para ello habla mucho con ellos y evita pegarles, aunque
“de vez en cuando toca”, pero nunca tiene rabia cuando los
castiga o sanciona. (Padre de hogar monoparental, hijos de
5y 6).

Este grupo recoge, sin lugar a dudas, la representacion y la
practica mas tradicional de la maternidad y la paternidad, en
relacién con la autoridad, el castigo y su funcién en la educacién
de los hijos/as, al tiempo que reproduce los modelos de obediencia
y respeto que tenian los abuelos. Los hijos/as son apéndices de
padre/madre, objeto de su propiedad que ellos estan obligados a
orientar por la senda del bien, no importa cémo. La relaciéon bésica
es de obediencia y su trasgresién conlleva castigo —corporal, la
mayoria de las veces.

Autoridad delegada

En este grupo es caracteristico que el entrevistado/a delegue o
reciba en delegacion el ejercicio de la autoridad por parte del
comparnero/a, bien porque el otro se desentiende del asunto, con o
sin justificacién, bien porque el primero lo asume sin mayor
oposiciéon del otro. De acuerdo con la tradicién patriarcal, la
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autoridad es prerrogativa paterna; sin embargo, la exigencia de
trabajar para mantener a la familia conduce a una delegacién de
funciones en la madre. En los casos de hogares superpuestos, donde
la madre tiene hijos de uniones anteriores los padres sustitutos
asumen por delegacién o por propia iniciativa la autoridad del
nuevo hogar, con el visto bueno de la madre. La autoridad solo se
delega cuando hay otro/a en quien delegar; por lo tanto, no hay
hogares monoparentales en este grupo; asi mismo, en todos los
casos de los hogares superpuestos hay un padrastro; el grupo es
ademas diverso en cuanto a escolaridad y extraccion social y hay
tanto hombres (6) como mujeres (5).

Estos, alguna vez, han dado palmadas en la cola; correa, la
mayoria de ellos/as, y las alternan con prohibiciones. Unos dicen
ser estrictos, sobre todo en la exigencia de deberes escolares, y
disciplinar con severidad a la hijastra. El segundo se desentiende
de todo proceso de exigencia a los hijos, asunto que delega
plenamente en la madre que es quien estd siempre con ellos. Todos
y todas se caracterizan basicamente por delegar su autoridad (Cris
en el padrastro; Julio, Luis y Paco, en las respectivas esposas) o por
recibirla en delegacién (Eliz, del esposo; los tres padrastros, de las
madres, y, en un caso, de la madre y el padre biolégicos). Alguno de
éstos/as identifica al otro/a como permisivo/a; es decir, se atribuye
la responsabilidad que el otro no asume completamente.

“Ellos (los nifios) me hacen caso como si yo fuera su papa”.
Acostumbra “llamar la atencién” pero, si es muy grave, “toca
darles correa porque, qué mas”. La madrey el padre biolégico
delegan y respaldan al padrastro. La madre le dice que “la
ayude a reprenderlos... como no tienen el papa...”

“El muchacho (se refiere al padre biolégico) les dice (a
los hijos) que me hagan caso a mi, pues yo soy el que estoy
respondiendo por ellos”.

Deja jugar a los nifios en la casa; no le molesta. No le
gusta que anden en el vecindario. (Padrastro de 28 afos,
que trabaja en construccién).

Los padres biolégicos que delegan en la madre, generalmente
realizan actividades que los mantienen mucho tiempo fuera de la
casa o, sencillamente, por comodidad, se desentienden de estas
responsabilidades, que basicamente quedan en cabeza de la madre.
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Los padrastros asumen su rol de autoridad en el nuevo hogar y la
madre, por razones de trabajo o por considerar que sus hijos
necesitan la imagen paterna, permiten que el padrastro ejerza
cierto grado de autoridad. En ninguno de los casos los padrastros
son abusivos o maltratadores, pero si exigentes en cuanto a
cumplimiento de sus normas en el hogar.

Cuando vivia con su primer marido ella asumia la autoridad
porque la permisividad de él no le gustaba; cuando llegé el
segundo marido a vivir en su casa, “él desde el principio
queria imponerse todo el tiempo, ignorando mi experiencia
como mama de tres hijos”. Entonces “se voltiaron las cosas
y €él fue el que tomd la autoridad. Yo a veces me sentia
cansada y senti alivio... todo se lo descargué a él. Inclusive
le pegaba a las ninas, con correa. Ellas le gritaban: jes que
usted no es mi papa!” Mujer de 36 afos, hogar superpuesto
y 5 hijos, tres uniones).

Dos madres del grupo tienen maridos que conciben la autoridad
centrada en ellos, de tal manera que ellas son las ejecutoras de
sus decisiones y voluntades. Sin embargo, en el primer caso, él
impone las normas y ella y sus hijas las rompen.

“fl pone las reglas y nosotras las rompemos... es una persona
que siempre en su mente estd la idea de que él tiene la razén,
es un hombre muy légico”. Ella observa a su esposo como el
“jefe de cuatro mujeres (ella y sus tres hijas)... entonces,
claro, las reglas las tiene que imponer él aqui”. (Mujer de
37 afos, universitaria, ama de casa).

Tres de estas mujeres, cuando sus hijos no les hacen caso,
recurren al padre para que sea él quien los castigue. Estas madres
conserva el patrén tradicional de distribucién de la autoridad
patriarcal descrita por Virginia Gutiérrez en Familia y cultura en
Colombia (1968).

“Los permisos, yo siempre trato de que la Gltima palabra
[sea] lade él”. (...) “Cuando ya, mejor dicho, no aguanto m4s,
entonces le digo: castiguelos porque yo les digo por las buenas
y no me hacen caso, entonces él los llama, les dice, se les
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pone bien bravo... Pero él me dice: —Usted, si ve la necesidad
de pegarles, pégueles, usted es la mama”.

“Ya tengo como unos dos afios que no los toco, yo cojo es una
correa y les doy un correazo”. (Madre de 35, ama de casa, en
hogar extenso, hijos de 15, 14 y 3 afios ).

Lo caracteristico del grupo son las diversas maneras de
entender y ejercer la autoridad en una relacién padre-madre-hijos
y las tensiones o arreglos, explicitos o tacitos, en que se desarrollan.

Cambios con el crecimiento de los hijos

Por la misma naturaleza de lo que esta categoria pretende recoger,
cambios con el crecimiento de los hijos es una categoria diacrénica:
expresa la dinamica de las practicas maternas y paternas; por
ello contiene necesariamente a otras, por las cuales ha transitado
la relaciéon y el ejercicio de autoridad en los respectivos hogares,
durante algtin tiempo.

“Yo en alguna época lo golpeaba (al hijo varén de la segunda
unidn, 12 afios)... hasta un dia que dije: —Que se me pudra
la mano el dia que vuelva a tocar al nifio... — y no volvi a
tocarlo”. La ultima vez fue hace dos afios, porque insulté al
padre: “Cogi una chancleta y le di y nunca més me volvid a
insultar y yo tampoco”.

“Yo he pasado de ser un padre de familia a ser un refugio.
(...) Lo inico que puedo hacer ahora es hablar mucho y oirlas
(a las hijas adolescentes). Las normas las discutimos, las
acordamos, se hacen explicitas. Hay acuerdos claros: son
responsables de sus actos. Mantenemos una conversacién
permanente”. Sin embargo, “hay temas negociables (ir o no
a reuniones, visitas, y temas no negociables como ir al
colegio, hacer las tareas, arreglar el cuarto”. (Padre de 39
anos).

Esta categoria reune a padres (8) y madres (9) que ejercieron
alguna forma de castigo fisico o de otro tipo, en diferente intensidad
y frecuencia, pero que por algin evento especial o por la reaccién
de los hijos a medida que van creciendo o por acceso a informacién
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que condena el maltrato de los nifos/as como forma de educar
(entre otras posibilidades), cambian los métodos empleados. Ello
no significa necesariamente que abandonen toda forma de castigo;
tampoco que los procesos de reflexion coincidan directamente con
cambios en las practicas.

En el grupo de los padres y madres que reportan con el tiempo
cambios en los métodos disciplinarios aplicados sobre los hijos e
hijas, se puede observar que, salvo dos, hombres y mujeres han
utilizado en alguna medida el castigo fisico, asi sea en la versién
mas leve que es una palmada, por la cola o por la pierna. Algunos
de éstos/as dicen no haberlo vuelto a hacer, al igual que otros que
han sido mas severos en el castigo, utilizando una chancleta o
una correa. Algunas madres que reportan cambios con el
crecimiento de los hijos, justificaron el castigo aplicado al hijo en
su momento. Ellas mismas y otra se definen, al menos mientras
los hijos estuvieron pequefos, como partidarias de la disciplina y
de las normas que debian cumplirse sin discusién, generalmente
porque los hijos/as tenian que quedarse solos mucho tiempo en la
casa:

“El no sale a jugar mientras yo no esté; él debe permanecer
aca... por cuestiones de seguridad..., no entrar a nadie,
colaborar en lo que hay que hacer en la casa... Nadie estd
aqui sirviéndole a nadie, por lo tanto esto es compartido”.
(Mujer de 40 afios, viuda).

Es también el caso de padres y madres de hogares monoparentales;
las normas son comunes: no salirse para la calle, no dejar entrar a
nadie, hacer las tareas, ayudar a organizar, limpiar, recoger cosas en
la casa, entre otras. Las infracciones a estas reglas son estrictamente
sancionadas, en algunas ocasiones con correa o privacion de salida,
entre las mas referenciadas. Aunque “un correazo no sobra”, una
madre cambia gritos y castigos, como el aludido correazo, por “ser
mds consejera que autoritaria”, pues cree que “ya estd en la época
de la adolescencia y si se le dicen las cosas con gritos, con reganos,
ellos se vuelven mds rebeldes”.

Aunque muchos de estos padres y madres ya tienen sus hijos
en edades por encima de los 15 afios, los cambios reportados no
estan directamente relacionados con un largo periodo de
crecimiento de los hijos/as. Hacia los 10 anos de edad,
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aproximadamente, ya se reportan cambios y los eventos
generadores de éstos no son muy claros. Algunos padres atribuyen
el cambio a los propios hijos o a sus reacciones, o a las de sus
companeras:

“Eso ha sido todo un proceso porque para mi, antes, un
castigo era darle tres correazos en la cola y si eso no bastaba
habia que darle otros dos. Aunque no era muy frecuente,
consideraba que eso era un castigo”. Pero el castigo “quedd
abolido”; el nifio “fue el que se encargd de cambiarme con su
mirada cuando lo castigaba, una mirada que nunca podré
olvidar, con su nobleza después del castigo”. (Padre de 32
afos, hijo de 5).

“En una época fui el castigador de la casa, hasta que tuvieron
nueve o diez anos. Ella era la cantaletera. Yo estaba
repitiendo el mismo esquema que habia vivido en mi propio
hogar... cuando me cuestionaron y me dijeron: —;Por qué
nos pegas sabiendo que tienes una boca para hablar?”

“;Por qué tengo que castigar a golpes a mis hijos si ellos
no son propiedad mia y ellos pueden aprender?” A partir de
ese momento se suspendi6 cualquier tipo de “atropello fisico
o insulto”. (Padre de 49 afios, hijo de 19).

Reconocen también la efectividad de algtin castigo especifico:
“Cogi la chancleta y le di y nunca mds me volvié a insultar y yo
tampoco”. Otros reconocen el cambio en ellos a partir de charlas
con padres, reuniones y talleres.

“Tendia a maltratar” al hijo, pero luego, “con charlas con
padres, en reuniones, oyendo muchos casos, ejemplos... llegd
un momento en el que yo cambié y ahora me da dolor, yo me
transformé con esas charlas”. Hoy “mantiene una
conversaciéon permanente...: [el hijo tiene] una autonomia
total... él solo hace sus tareas y es responsable”. (Padre de
36 afos, panadero; hijo de 15 afos).

En la actualidad, algunos de estos padres reconocen haber
cambiado sus métodos por la conversacion, el didlogo, la libertad,
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la confianza, la autonomia, la responsabilidad, el consenso y la
negociacion. Tal vez lo mas importante en estos cambios es el
abandono progresivo de procedimientos impositivos por otros mas
dialégicos, que revalorizan el ser individual del nifio, la nifia y los
adolescentes. Los padres y las madres que presentan cambios en
sus procedimientos disciplinarios son 16 y todos dicen haber
cambiado sus estrategias impositivas o el castigo fisico por formas
mds respetuosas de los/hijos, que se resumen asi:

*  Amory amistad. Confianza y responsabilidad. Autonomia;
dialogo y carino. Companeros; confianza, dialogo,
responsabilidad. Explicar, hacer ver, hablar.

+ Dialogo, negociacién. Regano, reflexion, dialogo. Hacer ver
lo bueno y lo malo.

*  Inculcar para no castigar. Abolir correazos, explicar,
preguntar. Prohibiciones. Nuevas estrategias convincentes
para que los hijos comprendan y acepten.

+ Dialogo, concertacién, autonomia. Conversan, establecen
pactos. Se discuten las razones para no salir o no hacer; los
adolescentes argumentan, piden explicaciones racionales
a las decisiones de los padres.

Los relatos individuales muestran la diversidad de casos en
los que lo méas destacado es una evidente tendencia a reemplazar
los métodos represivos e impositivos por otros que formen en unos
nuevos valores de convivencia y respeto.

“Una sola vez le pegué a la nifia una palmada en la pierna y
ella reacciond fuerte y una vez le pegué al nifio, pero tampoco
le volvi a pegar”. “Cuando estoy furioso echo un hijueputazo
y ya. La norma fundamental mia es el respeto. Yo realmente
mando poco, intervengo en casos criticos. La libertad y la
confianza han funcionado. Con la nifia los limites son més
claros: yo voy por ella a las fiestas, por él (hijo) no”. El chico
tiene llave, pero debe despertar al padre cuando llega de la
fiesta y él constata que llega “sano”. (Padre de 48 afios, hijos
adolescentes, en hogar monoparental).

Lo mas importante que revela esta categoria es que el cambio
personal, individual, tiene lugar en quienes se abren a esta
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posibilidad a lo largo de su experiencia vital como padres o madres,
y ello puede ser una condicién propia de algunas personas y sus
mentalidades, pero también adquirirse en la experiencia. Otro
elemento importante es la certeza de que el cambio de actitud y
de practica, con respecto a formas tradicionales de ser y ejercer
como padre o como madre, no esta sujeta necesariamente a
condiciones socioeconémicas y culturales.

El analisis de esta categoria atraveso no solo el tiempo, sino las
otras caracteristicas de los individuos estudiados: tipologia familiar,
sexo, edad, estrato social, pues en el grupo se encuentran una
auténtica representacion de la diversidad: desde personas con
primaria incompleta, hasta quienes han cursado estudios post-
universitarios. Sus ocupaciones reflejan esta diversidad: maestra,
comerciante, panadero, servicios generales, funcionario publico,
profesor universitario, abogada, empleado bancario, administrador,
entre otros. Aunque algunas mujeres se ocupan parcialmente de
los asuntos domésticos, no hay ninguna de ellas dedicada
exclusivamente al hogar.

Valores, normas y principios para la formacion de los hijos,
segun los relatos de padres y madres

Honestidad

Honradez

Obediencia

Cumplimiento de tareas o deberes

No decir groserias

Orden y limpieza

Uso del tiempo libre (no perder el tiempo)
Presentacién personal

Responsabilidad

Hacer bien las cosas

Ser unidos (apoyo mutuo en la familia)
Ayuda mutua (en los asuntos domésticos)
Autonomia

Independencia

Pedir permiso, informar dénde, con quién esta
Respeto por los semejantes
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Valorar las cosas que se tienen
Dar confianza a los hijos
Autocontrol

Libertad

Valerse por si mismos

Respeto a padre y madre
Obedecer las normas

Tipos de procedimientos disciplinarios reportados

Correa, juete ( por la cola, por las piernas, por donde caiga)
Cachetada

Chancletazo

Gritos, insultos, amenazas

Asustar (con el gato, con meter a un internado)
Encerrar en el cuarto

Cantaleta

Poner condiciones: si quieres esto, primero...

No hablar, ponerse bravo

Dar palmadas (por las manos, por la cola, por la boca)
Gestos y silencio

Hablar y preguntar

Dar confianza

Negociacion, y acuerdos

Dar responsabilidades

Libertad y autonomia

Justificaciones del castigo Por mentir, esconder

Por recochar, tumbar todo

Irse a la calle sin permiso

“Me obligan”, se lo ganaron, dan motivos

Por no almorzar, no hacer tareas o enmugrar la ropa

Por quejas de maestros o vecinos

Se requieren normas rigidas en ausencia del padre o la madre
Por llenarse de rabia

Por no estudiar o no hacer las tareas

Por reincidir en faltas

Por no atender advertencias






Capitulo 4

La dimension
expresivo-afectiva de la
maternidad y paternidad

Ser progenitor [parent] es saber tomar parte,
compartir juntos, separarse sin abandonar,
participar, cumplir su papel en la particion de la
vida en el centro de un parto que reparte... un
mismo riesgo de muerte, pues la vida se arriesga
desde el comienzo.

Bernard This (1982)






1. LOos AFECTOS EN LA CULTURA OCCIDENTAL

El tema de los afectos en las relaciones de parentesco en occidente
tiene una triple significacién: para las representaciones de la
maternidad, en cuanto la modernidad construye una imagen de la
mujer en tanto madre, que los desarrollos econémicos y sociales de
la segunda mitad del siglo contribuyen a modificar *; para la
representacién de la paternidad, cuyo papel habia sido definido por
la cultura moderna como proveedor y responsable, pero por fuera
del entorno cotidiano, y para las representaciones de la infancia, la
cual se convierte, en la moderna familia burguesa, en el centro de
atencion, cuidado y educacion, pero sélo para la madre.

“Ni la paternidad ni la maternidad tuvieron hasta el siglo XV
una dimension afectiva, slo su deber de esposa para con el marido
servia de ley a una mujer y sélo el reconocer y educar, o hacer educar
a sus hijos y mas tarde establecerlos, parecia ocupar el espiritu del
hombre™. La sociedad medieval europea no tenia conciencia de la
particularidad infantil, de su ser distinto del adulto y del joven.
Como se sefial6 en el capitulo precedente, la familia cumplia una
funcién de transmisién de la vida, de los bienes y de los apellidos,
pero apenas penetraba en la sensibilidad. Todo contribuia a disociar
los vinculos afectivos entre padres, madres e hijos/as®. Con el
advenimiento del humanismo las representaciones sociales de la
infancia, de la maternidad y la paternidad empiezan a cambiar.
Contra las practicas de alejar el recién nacido del medio familiar,
Rousseau inici6 sus criticas: “Si no hay madre no hay nino. (...) El
ninio debe amar a su madre antes de saber que debe hacerlo™.

La unidad de la familia burguesa, el sometimiento de las
mujeres a los deseos de sus maridos, fue el preludio del liberalismo
que en la familia ingresé por la via de la desigualdad entre los
sexos. Esta “revolucion” vendra a colocar al nifio en brazos de la

'Tiene especial lugar en este proceso el ingreso masivo de la mujer (casada, es decir
madre) al mercado laboral, cuestion definida como “la revolucién social mas importante
del siglo, a partir de los afios sesenta”. Cfr. Hobsbawm, Historia del Siglo XX, Barcelona,
Critica, 1994, p. 314.

2 OLIVIER, Christiane. Los hijos de Orestes o la cuestion del padre, Buenos Aires,
Nueva Vision, 1995, p. 24.

3 ARIES, Phillipe. El nifio y la vida familiar en el antiguo régimen, Espafia, Taurus,
1987, pp. 178, 179, 187.

4“ROUSSEAU, J. J. Emilio o de la Educacién . Barcelona: Bruguera, 1983. Citado por
Olivier, Christiane, op. cit, p. 34.



Paternidad y maternidad: tradicién y cambio en Bucaramanga

madre, solo de ella. Hubo un importante cambio: los padres pasaron
de tener derecho sobre a tener deberes con los hijos, pero el padre
no se ocupa verdaderamente del hijo sino cuando su relacién con
él se hace a través de la razén. Todo el proceso del deseo y la
confrontacién con el otro se juega con una mujer>.

(Cual fue, pues, el lugar otorgado al padre en este proceso? Olivier
sostiene que, a través de la historia y de los textos religiosos o
cientificos, el lugar del padre ha sido siempre marginado de la
situacion cotidiana del contacto, afecto y sentimientos con respecto
a sus hijos/as. En consecuencia, la tnica forma de ganar el lugar
del padre real es construyendo vinculos con ellos en su edad
temprana, so pena de quedar siempre fuera. Por ello se pregunta:
sin mediacién de la madre, /puede haber un padre? ;Puede éste
formar parte de la relacién de objeto primitiva con el nifio y anudar
con €l lazos iguales pero diferentes a los de la madre? Para ello,
dice Olivier, es importante poner en tela de juicio la teoria freudiana
que quiere que el nifo se vuelva hacia su madre a causa del pecho
nutricio, movido por su pulsién oral primigenia. Lo que sustentan
multiples estudios, desde hace ya varias décadas, es que el nifio,
como algunos animales, no establece inicamente su relacién con el
otro a través de la alimentacidn, sino gracias a una sucesioén de
intercambios y de comunicaciones que pasan por fodos los sentidos.
Asi mismo, se ha descubierto que el recién nacido no tiene sélo
necesidad de leche, sino de contactos e intercambios con otros y se
muestra capaz de percepciones muy finas y comportamientos
rapidamente adaptativos®.

Es a partir del siglo XVIII que los sentimientos y los afectos
por la infancia, ingresan en el repertorio de las relaciones
familiares. La infancia va a tomar en la modernidad un lugar
especial en la sociedad, en la familia y en la vida de madre y padre.
Pero los sentimientos amorosos no se generalizan; son también
producto de una construccién social, primero discursiva, que no
se traduce necesariamente en practicas. La sociedad medieval
habia olvidado la paideia de los antiguos; la modernidad ilustrada
no se concibe sin un sistema de educacién, sin una conciencia de
su importancia. El cuidado y la educacién de los pequerios son dos
responsabilidades altamente valoradas en las familias burguesas.
En principio, esta preocupacion es marcadamente elitista.

5 Olivier, Christiane, op. cit., p. 38.
8 Oliver, Cristiane. Op. cit., pp. 77-79.
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Los sentimientos de deber y responsabilidad de los padres hacia
los hijos se estructuran junto con una representacién del padre-
autoridad. La madre, que en épocas previas entregaba al recién
nacido a una nana mercenaria, empieza a asimilar los mensajes
del nuevo orden cultural” que la representan amorosa, dedicada,
protectora y encerrada, cuidando de la prole. La mujer-madre esta
ahora mas cerca de los hijos, pero siempre limitada por la autoridad
del padre. El padre-responsable, por el contrario, mantiene la
distancia fisica y afectiva de los hijos. En adelante este desequilibro
en las relaciones parento-materno-filiales constituira el modelo
de relacion de la familia moderna europea. El vinculo afectivo
personal y directo entre padres e hijos/as es realmente un fenémeno
de reciente aparicién en la cultura occidental, producto de los
desarrollos de teorias psicoanaliticas, psicoldgicas y propuestas
pedagdgicas que cuestionan el papel marginal del padre, la
existencia simbdlica de muchos padres en la vida de sus hijos/as y
la delegacion de la vida cotidiana a la madre.

Esta vision condensada de los afectos en occidente permite
extraer algunos presupuestos que luego faciliten el examen de la
informacién empirica obtenida por entrevistas de padres y madres
en Bucaramanga: en primer lugar, se subraya el cardcter historico
de las formas de organizacién de la familia: ésta no es, ni ser4,
como la conocemos hoy: en segundo lugar, hay que anotar que las
representaciones idealizadas de la familia del tipo hogar, dulce
hogar, no corresponden, por lo general, a las realmente existentes
—se aproximan, quizas, a formas de muy reciente aparicién—. No
obstante, los desarrollos contemporaneos en distintas disciplinas
sociales, asi como los proyectos politicos que se proponen instalar
relaciones democraticas también en la vida privada entran a tomar
parte en la orientacién de los cambios y sus representaciones en
la familia de hoy. De hecho, las investigaciones en otros contextos®
sefialan estas tendencias, lo cual nos lleva a indagar por lo que en
el mundo de los afectos, en nuestro contexto, pueda estar
ocurriendo.

En consecuencia, el estudio de la dimensién expresivo-afectiva
de la maternidad y la paternidad implica considerar el caricter

" Rousseau, J. J., op. cit.

8 Gidderns, Anthony. Un mundo desbocado. Los efectos de la globalizacion en nuestras
vidas, Madrid, Taurus, 2000; y La transformacién de la Intimidad. Sexualidad, amor y
erotismo en las sociedades modernas, Madrid, Catedra, 1998.
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histéorico de los sentimientos paterno y materno-filiales, los
necesarios cambios que progresivamente se van adicionando a su
comprensién por parte de distintas disciplinas, las polémicas
necesariamente presentes en ellas, entre las cuales una de las
mas recientes es la de la perspectiva feminista. La conquista del
mundo afectivo en la vida privada es parte del proyecto de inclusion
del hombre, del padre, en su sentido mds real, en la vida familiar.
La comprensién histérica del asunto de los afectos permite, ademds,
valorar la magnitud de los cambios implicados en el paso del ser-
padre o ser-madre no expresivos ni afectivos a aquellos que expresan
de muchas maneras estos nuevos sentimientos.

2. EL MUNDO DE LOS AFECTOS EN LAS FAMILIAS DE SANTANDER Y
BUCARAMANGA

Virginia Gutiérrez de Pineda describié asi sus hallazgos sobre los
afectos y su expresion:

La comunicacion intrafamiliar estd ceriida a principios
culturales, que se perciben en la cuantificacion de los items
de comunicacion. (...) Por principios de la estructura familiar,
algunos de ellos marcan limitadas expresiones, ya sea porque
se cifien a la imagen por género o porque se condicionan a la
estructura global patriarcal. Asi condicionados, los items
erdticos y afectivos son los mds limitados en la extraversion.
Presentan vinculaciones con el manejo de la autoridad y del
poder que los inhibe mayormente. (...) En la relacion
heterosexual, el hombre como esposo o como padre no debe
expansionar sus sentimientos afectivos porque la imagen
ideal de padre se lesiona y puede ser elemento de
subordinacion, itnvirtiéndose por el afecto o el sexo el status
patriarcal de los géneros?®.

(Han cambiado las relaciones en la vida familiar caracterizadas
por el predominio de la autoridad paterna y la distancia fisica y
afectiva con respecto a sus hijos? ;Qué practicas permanecen y

9 P. 248. La percepcion de Gutiérrez de Pineda coincide con la de las investigadoras
hoy. El subrayado es nuestro.
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cuales han cambiado en las formas de construccion del vinculo
entre padre, madre e hijos? ;/Cudales son los cambios mas significa-
tivos en estas relaciones en el ambito de los afectos?

Los entrevistados de esta investigacién, como se ha sefialado en
capitulos anteriores, recuerdan madres “no excesivamente melosas”,
padres “fuertes”, “duros”, y ausencia de expresiones de afecto, de
ternura, de palabras, juegos o relaciones cercanas con los hijos e
hijas. Entre las mujeres, aunque efectivamente se encuentran casos
que contrarian la tendencia en los abuelos/as, éstos discriminaban
sus afectos seglin sexo: son mas carifiosos con las nifias que con los
nifios. La ausencia del padre es recurrente en sus recuerdos. Tanto
los datos de esta investigacién como los de Virginia Gutiérrez de
Pineda no niegan la existencia de padres y madres afectuosos en
Santander y Bucaramanga, pero subrayan la distancia del uno y el
caracter “recio” de la otra. El tipo patriarcal de las relaciones de
autoridad dominantes con los hijos/as supone, en el caso del padre,
que las expresiones afectivas y la cercania debilitan su autoridad.
La mujer es mas cercana y afectuosa, pero evidentemente tiene
unos fuertes rasgos autoritarios en su caracter. ;Qué cambios se
observan en la generacién de los padres/madres?

Aunque este estudio no es cuantitativo, el volumen de las
entrevistas aplicadas permite extraer informacion significativa de
la agrupacién de respuestas. De un total de 80'° entrevistados/as,
41 (18 hombres y 23 mujeres), de todas las tipologias familiares y
estratos sociales, resultaron padres y madres afectuosos, expresivos
de sus sentimientos tanto en forma verbal como gestual o por el
contacto corporal con sus hijos/as. Considerando las inhibiciones
que procura preservar la socializacién tradicional, especialmente
en los hombres, resulta un cambio importante y positivo para unas
nuevas relaciones en el ntcleo familiar, esta apertura y la
construccién de vinculos directos entre padres e hijos/as. No
obstante, junto con este interesante proceso, se observan relaciones
de autoridad y practicas disciplinarias de los padres y madres para

0 El proceso de construccion de categorias emergentes de los relatos en esta
dimension del ser-padre y ser-madre condujo a la identificacion de tres grandes grupos
de hombres y mujeres entre los entrevistados, segun su mayor o menor capacidad de
expresion de sus afectos hacia los hijos/as: Padres y madres expresivos y/o afectuosos;
padres y madres con tensiones en sus expresiones afectivas y, padres y madres
inexpresivos verbal y/o gestualmente. Estos/as son, a su vez pertenecientes a los/as
padres/madres que no castigan fisicamente o a aquellos que utilizan el castigo en
alguna de las variantes descritas en el capitulo precedente.
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con los hijos/as, en las cuales prevalece el castigo fisico y otras
practicas disciplinarias poco educativas!!: A continuacién se
detallan las caracteristicas de cada categoria de padres y madres,
segun la forma de expresién de sus afectos.

Padres y madres expresivos y afectuosos

Estos son los que expresan con palabras o con gestos o mediante
éstas y otras formas, sus sentimientos hacia los hijos que no
siempre son de afecto, sino también de molestia, contrariedad,
hostilidad.

Lo mas significativo del analisis de la dimensién expresivo-
afectiva para la ciudad de Bucaramanga es el lugar que ocupa en
la distribucién de la informacién por grupos ordenados de los menos
a los méas expresivos, pues es mayoritaria. A mediados de la década
de los ochenta, Virginia Gutiérrez encontré una incidencia “del
castigo fisico del 38% y de éste unido a sancién verbal, en un 20%,
lo que sumado representa el 58%, monto este superior a cualquier
procedimiento persuasivo, desusual en el patriarcalismo. En este
sistema de imponer e internalizar la autoridad, el ejemplo y la
relacién afectiva carecen de frecuencias significativas frente a los
demas sistemas”? Lo que van a mostrar las entrevistas de nuestra
investigacién es totalmente consistente con los hallazgos de
Virginia Gutiérrez de Pineda entre 1985 - 1987.

Aunque las mujeres dentro de la cultura patriarcal son més
expresivas y afectuosas que los hombres, los estudios de Santander
revelan la existencia de mujeres de “mando recio” como el del
varén'®. En nuestras entrevistas las madres expresivas y melosas
aventajan ligeramente a los hombres: ellas son 23 y ellos 18.

“Yo soy mas afectuoso con los dos, caricias, abrazos, besos,
juegos, golpes en juego, ...no, palabras si no les digo”. Usa
“sobrenombres, apodos, defectos”. Las palabras surgen mas
facilmente cuando esté molesto; entonces les dice “ignorantes”
o hace “alguna alusién indirecta a sus neuronas”. Entre bromas

"Véase el aparte Practicas disciplinarias. p.r.

2 GUTIERREZ DE PINEDA, Virginia. Honor, familia y sociedad, op. cit. p 294. El
destacado es nuestro.

3 Ibid., p. 296
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y de veras, padres e hijos “se dicen las cosas”. (Hombre de 47
afos en hogar superpuesto, con hijo de 9 e hijastra de 16).

En un padre joven el relato sobre los afectos es muy vital y
revela rupturas fundamentales en el tipo de vinculos que construye
con su hijo, sin mediacién de la madre; asi mismo asume la
paternidad como un proceso de aprendizaje que se lleva a cabo en
su ejercicio y con el hijo:

“Tengo una cercania con mi hijo (4 afios) muy especial...
jugamos mucho a revolcarnos en el piso, a hacer muecas, a
imitar animales, a inventarnos formas de caminar... nos
vuelve un solo nifio. Estamos trabajando, creciendo juntos,
y compartimos tantas cosas simples... bafiarnos, ponernos
los zapatos. Somos grandes amigos. La experiencia de ser
papd es ir madurando con él, yo a mi ritmo y él a su ritmo,
pero es una experiencia increible...” (Hombre de 30 afnos, en
hogar monoparental).

Algunos padres expresan el afecto a sus hijos de ambos sexos
con besos, abrazos, pero al varén sélo hasta cuando éste cumple
los 15 afios y, aunque no se den besos, son camaradas, amigos,
complices. Este tipo de practicas se registra en varios relatos de
padres y de abuelos que se salen del esquema patriarcal pero, por
lo regular, una vez el muchacho alcanza la adolescencia, suspenden
los besos y los abrazos como formas expresivas de sus afectos. Asi,
pues, generalmente la expresion de los afectos cambia con la edad
y el sexo de los hijos, o con la experiencia como padre o madre:

“Con mi hija mayor (17 afios) se han perdido esas expresiones
de carifo; eso no significa que no la ame... Con la otra (14
afnos) es muy frecuente el beso y el abrazo. Es muy
melcochuda. Y con el nifio (7afios) si somos muy carifiosos”.
(Padre profesional, grupo B.)

“Yo era muy seco... pero ahora damos todas las expresiones
de afecto necesarias. Yo estoy, cada vez mas, consintiéndolo
[al varon de 12 anos], lo acuesto, lo arropo, le doy un beso
para que se duerma”. (Padre de 37 aifios, grupo A).
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Los recuerdos de una infancia de abandono y sin afecto, se
evidencia en el relato de este padre del grupo B:

“Yo queria que él tuviera lo que me falté a mi... lo esperaba
con los brazos abiertos, me lo echaba a tuche, yo queria
aprovechar esa infancia del nifno; y hacia todo para que se
inclinara hacia la mama” —sin embargo ella se fue.

El es “..sumamente dedicado: el nifio se despierta y yo
le hablo, no se levanta y yo no lo regano, yo se que esta
despierto entonces yo le hablo, lo acaricio, le digo cosas
lindas”. (Padre en hogar monoparental, hijo de 9, grupo B).

Contra lo que la tradicién santandereana ha socializado, se
encuentran casos como el de este padre, hoy en hogar
monoparental, que dice ser, él y sus hijos, explicitos en los afectos:

“Con besos, nos decimos abiertamente que nos queremos,
...con el hijo nos besamos siempre y nos abrazamos, con la
nina también pero el nifio es mas carifioso”. (Padre
profesional, 48 afios, hijo de 17, hija de 13).

Otro padre cree que el asunto de los afectos es parte de la
naturaleza femenina y maternal. Aunque él es muy carifioso, cree
que ella le gana...

“Yo creo que no tengo nada que hacer ahi, o sea, la mama
tiene un instinto que por muy padre carifioso, afectivo, ese
instinto nunca podra igualarse. Yo permanentemente le voy
dando abrazos, besitos, diciéndole lo mucho que lo quiero, lo
importante que es para mi, para nuestro hogar, eso no lo he
descuidado”. ( 32 anos, hogar nuclear, hijo de 4 afos, grupo A).

Las relaciones afectivas de los padrastros con las nifas y
adolescentes, siempre tienen tras de si la los limites impuestos
por la cultura, por el tabt del incesto:

“...se despide con besos; un abrazo y como te fue en el colegio”.
Una vez, viendo a la mama en la cama con el padrastro, “la
nifia me pidi6 también que la abrazara y la arrunchara,
como si fuera su padre”.
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“La mama me tiene total confianza: no haria ni pensaria
algo malo con la nifia, o sea, para mi la nifia es mi hija, asi
de sencillo”. (Padre grupo A, hogar superpuesto, hijastra de
10 anos).

Las descripciones de la expresion de los afectos de las mujeres
siempre tienen mas detalles y menos conceptos; con los hijos
varones frecuentemente son especialmente carinosas:

“Papi, mi amor, te quiero, te amo, te adoro, te idolatro,
eres todo para mi, eres la razon de existir, mi pedacito, todas
esas cosas. Caricias, muchas caricias, bromas, chanzas. Cada
rato nos damos besos y abrazos, medio melosos.”

Algunas madres asumen su funcién socializadora con plena
conciencia de los cambios que desean lograr con sus hijos y en sus
relaciones con ellos. Pese a sus logros, Maria debe confrontar los
cambios en la socializacién con lo que la cultura valora en un
muchacho:

“Las cosas que no se expresan hacen daro; el contacto es
bueno, la caricia es genial, sentir la piel es muy rico. El [su
hijo] es supremamente afectivo, dice lo que siente, llora; es
expresivo. Da besos, abrazos, caricias; sin embargo se
molesta cuando en publico lo trato como mi bebé”. (Mujer
de 33 anos, profesional, hogar monoparental, hijo de 11).

Los hijos aprenden también a expresar sus afectos, a decir lo
que sienten pero, a medida que entran en la adolescencia, prefieren
reservar estas manifestaciones para su vida privada:

“El nifio menor es especialmente dulce...” Sin embargo han
ido cambiando y les parece un poco ridiculo las caricias que
buscaba antes. El padre también es muy afectuoso y el hijo
menor le dice “te amo”, y se besan padre e hijo, “...entonces
a mi eso me emociona, porque esto necesita el mundo”.
(Madre de 41 afios, hijos del6 y 10 afios, grupo A).

Otros hijos varones jévenes no cambian sus expresiones
afectivas a pesar de ser m4s grandes:
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“Nosotros somos muy afectuosos; ...ellos a la edad que tienen
siguen, sobre todo el menor... saludan de besos, de abrazo;
les gusta que los consientan, que los acaricien. Siguen
saludando de beso al padre, no se preocupan que porque ya
son hombres les va a pasar algo porque se saluden con el
papa de beso”. (Madre 47 afios, hogar nuclear, hijos de 19y
17, grupo A).

Con los hijos muy pequefios y con madre muy “moderna” los
afectos aparecen —en los relatos— mediados por la tecnologia.
Especialmente el juego, que resulta central en el discurso de esta
madre sobre los afectos, esta mediado por objetos tecnolégicos:

“Jugamos mucho con ellos, el papa los levanta con musica; el
computador ha sido también un medio de comunicacién con
ellos y nosotros, o la lectura, la escritura; el contacto fisico
me parece muy importante y el juego. Tratamos de estar como
en sintonia con el lenguaje que ellos utilizan”. (Madre de 38
anos, hogar nuclear, hijos de 8 y 4 afios, grupo B).

Algunos padres entienden ciertos juegos como formas de
expresion de sus afectos:

“Yo juego bastante con ellas [hijas de 11 y 4], me gusta
hacerles cosquillas, jugamos encima de la cama, peleamos...,
al dragén y el superhéroe y juegos de mesa”. (Madre en hogar
nuclear, grupo A).

Hay madres que prodigan un afecto que crea dependencias de
los hijos en sus cosas béasicas; su amor por los hijos se traduce en
sacrificios y abnegacién, de ello depende que en el futuro le
correspondan adecuadamente: en el imaginario de la familia
tradicional subyace la idea de que los hijos, cuando crecen, ven
por los padres, cuidan de ellos en su vejez. En este caso, la madre
no oculta la diferencia en sus afectos por el hijo vardn...

“Siempre mi felicidad fue el nifio (14 afios), la nifia (16 afios)
también pero, yo no sé, ...el nifio es mas carifioso, mas
atento.”
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“Yo los quiero mucho. Juego con ellos, estoy pendiente
de los uniformes, yo trabajo pero estoy pendiente de ellos,
les hago la comida, me levanto desde las cuatro de la manana
a hacerles el desayunito... yo no me descuido para que de
aqui a mafnana no me vayan a pagar mal... Yo quiero mucho
a mis hijos gracias a Dios”.

En general las madres describen sus afectos con detalle y
riqueza: emplean caricias, celebraciones; hacen reconocimiento
publico de las cosas buenas que hacen; usan sobrenombres,
diminutivos, juegan de diversas formas, expresan alegria, gustoy
satisfaccion con sus hijos e hijas. Los padres expresivos no van
muy lejos de las madres afectuosas: consienten, dan besos y
abrazos, se enorgullecen de sus hijos/as y creen que tal vez son
muy expresivos, mas de lo que deberian ser. Miman, arrunchan
y, ademas de palabras y carifnos, expresan su amor a los hijos con
regalos, “cosas pequerniitas que los motivan y les demuestran que
uno los quiere a ellos”. Algunos padres hacen diferencias en sus
afectos con la madre o con los abuelos, siempre a su favor. Ellos
son los que mas quieren a sus hijos/as.

Padres y madres no expresivos de sus afectos

Estos son inexpresivos verbal, gestual o corporalmente, pero, a su
juicio, tienen otras formas de manifestar sus sentimientos o sus
afectos; algunos justifican sus limitaciones expresivas por su
experiencia personal como hijo/a.

Las carencias y limitaciones en las expresiones afectivas
—especialmente por parte de los hombres en sus relaciones
familiares— son, tal como lo reportan los estudios de Virginia
Gutiérrez de Pineda, uno de los rasgos de la cultura patriarcal
dominante durante buena parte de este siglo en Santander:

El sistema internaliza un profundo respeto, cualidad
primigenia de la personalidad patriarcal, que se proyecta
en las redes sociales y en las relaciones de familia. (...) Este
sentimiento, en su asociacién con el Cédigo del Honor
personal y familiar, inhibe y dualiza las expresiones erético-
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afectivas, imprimiendo un sello de dureza y dualidad a la
estructura doméstica patriarcal. (...) El hombre santandereano
inhibe por educacién sus expresiones afectivas, porque €l no
quiere exagerar ni puede culturalmente exhibir sus
expresiones. (...) No es que le falte amor, no, es que no esta
condicionado para expresarlo, aunque sus sentimientos tengan
toda la profundidad de otras culturas'.

En nuestro estudio los padres poco o nada expresivos de sus
sentimientos y afectos a los hijos e hijas, son 12 del total de
entrevistados, en tanto que las mujeres son 5; ello sugiere que
aunque la diferencia entre los expresivos y los no expresivos,
hombres y mujeres, se acorta, en el grupo de los no expresivos, los
hombres —sobre todo de estratos bajos— son mas parcos en tales
expresiones.

En el conjunto de estos padres, 11 del estrato B y 4 del A,
encontramos un continuo en uno de cuyos extremos ubicaremos a
aquellos padres y madres que narran en sus relatos situaciones
que denotan relaciones conflictivas entre padre- madre- hijos/as,
en las cuales son frecuentes las discusiones fuertes; ocupan un
espacio tan importante en el hogar que los afectos se inhiben y las
expresiones verbales son insultos y reganos. Les siguen aquellas
relaciones caracterizadas por cierta distancia, sobre todo entre
padre o madre e hijos/as, cosa que ocurre cuando éstos crecen; el
trabajo justifica la falta de tiempo para jugar de alguna madre,
porque, ademas, llega muy cansada; para otra madre es claro que
ella ha negado ese afecto, pero que ofrece buen trato y no dice
groserias.

Ellos y ellas son conscientes de que no son carifiosos, pero “estan
pendientes”, “dan lo que necesitan”, “trabajan para sus hijos/as”,
“son responsables”. Los del otro extremo de este continuo son los
que soban la cabeza a sus hijos, usan palabras: mamita, mano,
campedn, o diminutivos; algunos de éstos fueron carifiosos con los
hijos cuando estaban pequenos.

Entre mas pequerios, es més facil expresar afecto o acariciar a
los hijos; por razones quiza culturales, a medida que crecen no se
dejan acariciar. Asi como la cultura contribuye a obstaculizar, a
bloquear, en los hombres especialmente, las expresiones afectivas,
también propicia, estimula, la mas espontanea expresion de otros

4 |bid. p,p. 356 y 234,
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sentimientos y emociones, como la ira; en estas circunstancias los
insultos y las malas palabras abundan. Observemos algunos de
estos relatos:

Dany es un papa estricto, castiga fisicamente, es poco afectuoso;
le es mas facil ser carinoso con los hijos mas chicos y varones y
mas dificil con el grandecito y con la hijastra adolescente; con ella
el padrastro expresa el temor frente al tabu del incesto, que lo
lleva a “ser serio”:

“Yo lo voy a acariciar y no se deja, lo motivo de palabra
(nifio de 11 afios); los ninos menores (de 6 y 4 afios) si se le
acercan a uno y les gusta que les bese la cabeza”. Con
respecto a la nifia de 13 afos, su hijastra, dice: “Traté...
mas bien ser serio con ella, para evitar malos entendidos,
de esos de hijastros y padrastros. Yo a ella la motivo mucho
de palabra, o le doy animo”. En ocasiones, con rabia, dice
malas palabras para insultar a los hijos/as. “Yo me siento
mal porque eso sucedia mucho anteriormente, pero ha sido
una meta desde hace méas de un afo, no decir esas palabras”.
(Padre, hogar superpuesto, grupo A, 47 afios).

En el caso anterior, reaparece en el padrastro el temor frente
al tabu del incesto, que lo lleva a “ser serio” en la expresién afectiva
con su hijastra.

Fredy trabaja en construccién, es padre y padrastro y no hace
diferencias entre sus hijos bioldgicos y los de su companera. Su
forma de mostrarle sus afectos es ayudandoles en lo que necesiten
los ninos y evitando decir insultos y groserias:

“Los trato a todos igual, como si fueran hijos mios, juego

con ellos y, lo que necesiten... que no sean capaces, les ayudo”.
“Yo no me pongo con malas groserias [sic/, es més, yo no

los insulto, ni los trato mal, ni nada”. (Padre de 28 afnos).

Los afectos y su expresién son parte del aprendizaje de la
cultura que no hace diferencias de clase, en muchos casos. Cuando
se pregunta por la expresiéon o manifestaciéon de afectos, la
referencia al hogar de origen es automatica; algunos intentan
cambiar lo aprendido, pero hay en estos padres inhibiciones muy
profundas que hoy pueden verbalizar con un poco de autocritica:
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“Mi hogar no fue muy afectivo, porque mi papd fue asi, sin
embargo he tratado de cambiar eso. Cuando estaban
pequenos usaba diminutivos o caricias normales de padre,
pero a medida que fueron creciendo fui dejdndolas. (...)
Cuando veo padres viejos que se besan con los hijos digo:
ve, hubiera podido ser de pronto asi. (...) Uno de pronto era
un poquito prevenido”. (Padre de 48 afios, en hogar nuclear,
grupo A).

“..sobarle la cabeza o le llevo un caramelo o algo”. [En su
infancia] “...habia que estar muy enfermo para que medio
lo acariciaran a uno”. “La relacién es distinta, porque a las
ninas hay que tratarlas con mds delicadeza y a los pelaos
los trato con mds firmeza, aunque tengo entendido que debe
ser lo mismo”. (Padre grupo B, 34 afios).

Como sefiala Virginia Gutiérrez, no es que le falte amor, es
que no estan condicionados para expresarlo, no es que estos padres
no sepan querer, es que no saben expresarlo. Hay palabras que
llevan un mensaje de carifio: a la nifia le dice: “esta bonita” y al
nifio: “cémo le fue, qué hizo hoy”, para hacerles ver que se preocupa
mucho por ellos; sin embargo su mejor forma de mostrar su afecto
es a través de cosas que puede dar:

“Yo no soy... hay dias en que llego y les sobo la cabeza, més
al tercero que al segundo, porque éste guarda todo... él es
como muy sentimental; en cambio el tercero llora un ratoy
como que se le pasa; a ese le digo: venga acuéstese aqui y
me acompana.” (44 afios, vigilante).

“Les expreso el carifio a mis hijos mas que todo con
responsabilidad; cuando me piden cosas y sino se las puedo
dar me entristece y cuando puedo, se las doy con més carifio”.
(Hombre de 37 afios, en hogar superpuesto).

Vicente trabaja en el botadero de basura de la ciudad, de cinco
de la manana a 10, 11 de la noche. Su mujer también.

“Cuando llego en la noche estan durmiendo (los hijos/as),
ellos saben que yo trabajo para ellos, porque ellos no me
conocen el vicio de tomar”.
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[Sobre los afectos:] “Casi no las trato asi; claro que yo
llego y lo que traigo de una vez, para usted, no mds”. [La
entrevistadora insiste: besos, abrazos, palabras, jnada de
eso?] “Nada de eso; no”. (Padre de 37 anos).

La caracteristica que comparten la mayoria de los padres y
madres inexpresivos en sus afectos es su origen social y econémico:
salvo tres de los hombres todos son provenientes del campo,
ocupados en actividades manuales y de baja remuneracion: policia,
servicios generales, reciclaje, vigilancia privada. Los tres
profesionales son un médico, un educador y un administrador
agropecuario. Ello indicaria que el peso de la tradicién patriarcal
no se cambia necesariamente con mas educacién formal.

En el grupo de las madres no expresivas sblo una tiene estudios
universitarios. Las demas, asi como los hombres, son de origen
rural y se ocupan en trabajo doméstico para terceros o son amas
de casa. En las mujeres que provienen de hogares pobres y rurales
son notorias las limitaciones en las expresiones de afecto; los
siguientes tres casos ilustran estas formas. Sin embargo, el Gltimo
es el de una madrastra que proviene de estratos altos y posee
educacién universitaria; dice ser “seca”, lo cual no significa —segtin
ella— que no quiera a sus hijastros.

“Yo he sido una persona que de pronto no he sido demasiado
melosa con la nifia... no he tenido ese detalle de tener un
beso con ella, un abrazo, pero yo tengo otras maneras de
demostrarles el carifio... Siempre que la llamo le digo
mamita”. (Mujer de 44 afos, ama de casa).

“Yo le expreso el carifio a mis hijos por medio del buen trato,
por medio de hablarles y de detalles”. (Mujer de 40 afios,
servicios generales-hogar).

“El trabajo me impide tener una buena relacién con los hijos.
Ellos me reprochan que no paso casi tiempo con ellos... y no
quiero jugar porque llego muy cansada. Eso me duele”.
(Mugjer de 25 arios, trabajo doméstico).

“Soy de un temperamento tan seco..no hay muchas
expresiones asi de afecto. El nifio pequeiio alguna vez me
hizo el reclamo... yo le explicaba que por el hecho de no darle
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besos y abrazos no significa que no lo quisiera, para mi el
carinio se lo demostraba estando pendiente de sus cosas, del
colegio, de como estaba”. (Mujer de 38 anos, profesional
universitaria).

Padres y madres con tensiones en la expresion de sus
afectos

Este grupo incluye dos subdivisiones: aquellos cuyo discurso sobre
la dimensién expresivo-afectiva de su relacién con sus hijos/as y
su compafiera/o contiene evidentes ambigiiedades o tensiones en
si mismo o con el otro (a). Y aquellos cuyo relato muestra una
combinacién formas disciplinarias fuertes con expresiones de
afecto, con respecto a los hijos/as.

Un tipo de tensién se halla en las propias limitaciones de
algunos padres que no logran la conquista de la palabra de afecto:

“Tengo una inhabilidad afectiva, porque no lo digo con
palabras, uso mucho el gesto, abrazarlos, cogerlos de un
brazo, de la mano, de la cara, pero no tengo las palabras”.
Cuando se sale de casillas, les da un grito. (Padre de 45
anos, profesional universitario).

Hay alguna madre que no cree en los afectos, ni siquiera de su
pequeno hijo de dos afios. Este recibe un doble mensaje: “te quiero”
y “no te quiero”. Otra madre, en hogar monoparental, juega el
doble rol: “enagua y pantalén largo”, segin se necesite autoridad
o afecto. La condicién humana pone a padres y a madres en la
disyuntiva del beso, el gesto de carifio, y la explosién de gritos, la
agresion fisica y verbal para con los hijos.

“Nos acostumbramos desde chiquitos a besar en la boca,
pero ya el mayor estd muy grande, ...yo lo beso con
naturalidad, sin ninguna mala intencién. Si, somos
carinosos, nos besamos, nos abrazamos”.

Cuando estd molesto les dice “huevdén”, “bolsén”,
€6 » o« 2z :
langaruto”. “Son términos como de macho... yo soy como
brusco, desde nifio y ellos crecieron asi... se me botan duro,
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lo van a abrazar a uno y se le cuelgan del cuello, o me dan
un beso y me espichan la cara... He corregido esas cosas
porque mi novia me las ha hecho ver”.(Padre de 33 afios,
hogar monoparental, grupo A).

Las mujeres son mayoria en este grupo y son portadoras de
multiple formas de contradicciones. Estas se acenttian en los
hogares superpuestos. Es el caso de la madre con hijos de tres
uniones y con los conflictos que esta situacién adiciona a las que
normalmente se viven en cualquier hogar con los hijos que crecen:
Las mujeres son mayoria en este grupo y son portadoras de
maultiple formas de contradicciones o ambigiiedades. Un caso es el
de la madre con hijos de tres uniones y los conflictos que esta
situacion adiciona a las situaciones que normalmente se viven en
cualquier hogar con los hijos que crecen: ella es quien pide a los
hijos que la consientan un rato. Los hijos se le sientan al lado, “...a
que los pechiche”. Con la hija adolescente (13 afnos) ya no tanto y
ésta le reclama: “;Usted cuanto hace que no me da un beso?”. Ella
le contesta: “Pero es que tt tampoco”. El padre de la hija mayor es
“afectuosisimo” y la hija se le sienta en las piernas y la nueva
sefiora “se pone celosa”. Con el segundo marido... “las ninas fueron
muy distantes y predominé més la autoridad que los afectos; no
por él sino por las nifias que no lo aceptaban”. El segundo marido
si “es muy afectuoso con sus hijos bioldgicos, de besos de palabras,
mi amor, mi corazén, y chucuchii”. En resumen, hay frecuentes
alusiones en el relato a los afectos de madre e hijos/as, pero en
conflicto por el otro (padre bioldgico, padrastro), uno por “permisivo”,
otro por “autoritario” y la no aceptacién de su presencia por las
hijas mayores. (Madre de 36 afios, estrato A, universitaria).

Las madres que han logrado una percepciéon nueva de su propia
relacién con los hijos chocan, a veces, con la de un padre que no
logra romper con los esquemas mentales interiorizados en su
socializacién: los reclamos de la madre hacia el padre se deben a
que éste es especialmente distante con su hijastro. El padre se
justifica:

“No es que no lo quiera, es por formacién: a mi papa le decia
don Enrique y a mi mama Dorfia Flor. ;Cuando usted me ve
abrazando a mi mama y diciéndole: mamita, yo la quiero?...
Para mi no es facil hacer eso, para los nifos es facil porque
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usted los ha hecho que ellos hagan eso...” (Padrastro de 32
anos con educacién secundaria; se entrevisté a la madre,
secretaria de 38 afos).

La ambivalencia mas complicada se percibe en el caso de una
madre sola con su hijo de dos afios. Ella se aferra a su hijo, como
lo “Gnico que tiene”, pero la experiencia de abandono del padre de
su hijo y su propia adolescencia, asediada en varias ocasiones por
intentos de violacién de los duefios de casas de familia donde
trabaja, la hacen insegura frente al carifio de su propio hijo:

“Yo a mi hijo le expreso mucho lo que siento por él, le digo
que lo amo y cuando tengo rabia le digo: [ Yo no lo quiero! Y
él llora mucho y entonces yo me doy cuenta de que él como
que me quiere, a veces me da la impresion de que él me
quiere mucho... me he vuelto incrédula”. (Mujer de 28 afios,
escolaridad primaria, vendedora ambulante).

En estas disyuntivas surge la pregunta por el efecto que en la
socializacién de la infancia y la adolescencia pueden tener estos
dobles mensajes, sobre todo aquellos que combinan practicas
disciplinarias de castigo fisico y otras, igualmente poco educativas,
con expresiones de afecto. El mensaje que subyace en estos casos
es “porque te quiero de aporrio”. ;Coémo acta éste en las relaciones
actuales y futuras en las familias?

En resumen, analizados todos los relatos de los grupos de padres
y madres en Bucaramanga, el hallazgo mas importante del proceso
de investigacion esta referido a la dimensidn afectiva de la
paternidad y lo es, precisamente, por tratarse de un aspecto de la
masculinidad culturalmente inhibido y atribuido a las mujeres.
La representacién social del padre santandereano y los datos
empiricos de estudios como los de Virginia Gutiérrez de Pineda
hablan del patriarca cuyo poder autocratico se funda en la
responsabilidad econdémica, funcidn ésta que legitima su autoridad.
En este orden de ideas ser carifioso, a la vez que muestra debilidad,
propicia la desobediencia a su jerarquia. De acuerdo con esa visién,
los abuelos de los relatos son, segin sus hijos/as, distantes,
castigadores, nada expresivos, concentrados en su preocupacién
por traer lo necesario a casa. Pero la generacién siguiente muestra
significativos cambios. En el grupo de estratos A, subsisten
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limitaciones en lo verbal en algunos casos, pero se expresan con
abrazos y otros gestos. También con besos, abrazos, felicitaciones,
apoyos, caricias, amor, ternura, independientemente del sexo y la
edad de los hijos. La situacién es similar en los estratos bajos: en
algunos casos de padres jévenes —y en ausencia de la madre—, son
particularmente afectuosos con los hijos: los miman, arrunchan,
besan, abrazan. Se reducen las practicas de castigo fisico y
aumentan los padres y madres afectuosos, expresivos, con vinculos
muy estrechos con la vida de sus hijos en las distintas etapas.

En las entrevistas realizadas, las madres expresivas y melosas
aventajan ligeramente a los hombres: ellas son 23 y ellos 18. Unos
y otras muestran la interesante tendencia a la construcciéon de un
tipo de vinculo afectivo directo entre padre-hijos/as, sin mediaciones
de la madre (como ocurria en la generacion de los abuelos); y entre
madre-hijos/as, vinculo que se modifica en su contenido a medida
que crecen los hijos, en el sentido de estar cerca, pendientes de ellos,
pero no necesariamente para resolver sus asuntos o protegerlos, sino
para apoyarlos en las decisiones que ellos y ellas deberdan tomar
hacia futuro.

La mayoria de los padres y madres poco o nada expresivos
corresponden al estrato B. A manera de hipdtesis se plantea que
un elemento que coadyuva o refuerza la tendencia tradicional a la
conservacion de estos patrones culturales es la extrema pobreza en
que deben vivir algunas de estas familias cuya supervivencia
depende de duras y prolongadas jornadas de trabajo en el basurero
o en labores domésticas para terceros, por ejemplo. El argumento
en estos casos, es que no sélo la cultura tradicional patriarcal pesa
en las personas inhibiendo expresiones afectivas, sino que también
las condiciones materiales de vida limitan el desarrollo de la
existencia a un conjunto de necesidades extremadamente béasicas,
donde los sentimientos son de frustracidn, resentimiento, rabia y
en menor medida de satisfaccién y afecto por el otro.

La conquista del mundo afectivo en la vida privada es parte
del proyecto de inclusién del hombre, del padre —en su sentido
mas real—, en la vida familiar, y en Bucaramanga este proyecto
parece estar presente en las practicas de los padres y madres. Sin
embargo, la existencia de practicas tradicionales ponen en duda
la amplitud y la difusién de un nuevo proyecto politico basado en
unas nuevas relaciones, no sélo de afecto sino ante todo de respeto
a los derechos de todos y cada uno de los miembros de la familia,
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sin diferencias de edad, sexo, clase y otros atributos, que
trasciendan lo privado y acttien sobre lo publico.

Finalmente esta el caso de los conflictos profundos y duraderos
en la pareja, que terminan ocupando el espacio y las vidas de cada
uno de los miembros del grupo.



Conclusiones






El predominio de las formas tradicionales en la manera de concebir
la paternidad y la maternidad en Bucaramanga a finales de siglo,
tiene relacién en primer lugar con el contexto cultural: importante
factor que se explic en detalle es el “codigo del honor™!, heredado
de la tradicién hispana, el cual se perpetta en la cultura a través
de la socializacién tanto familiar como escolar, trasmitiendo valores
y practicas que procuran conservar relaciones jerarquizadas de
dominacion/subordinacion entre distintas categorias de
individuos. )

El poder se centra en el patriarca. Este deriva de la idea
ancestral de “pureza de sangre”, la que demuestra con su apellido,
y de la propiedad de tierras y bienes su capacidad de influir en la
vida administrativa y politica de la ciudad o la regién. La familia
y la sociedad se organizan en torno a unas relaciones asimétricas
entre hombres y mujeres en favor de los primeros, de modo que
son ellos el eje aglutinador y dador de sentido de esa estructura
jerarquica que se reproduce en las distintas clases sociales con
mayor o menor fidelidad. En el resto de relaciones sociales,
economicas o politicas se teje una estructura que reproduce las
relaciones de dependencia y ciega obediencia resistentes a formas
modernas de autonomia e individualidad de derechos y
responsabilidades para el sujeto, independientemente de sexo, edad
y posicion social.

Esta trama de relaciones filtra todo tipo de actividad y define
el lugar de cada uno en el mundo publico y el privado. En el privado,
el padre es el centro: normas y autoridad. Solo en ausencia suya
la madre asume roles y funciones del padre, o los recibe por
delegacién; ella se constituye en muchos casos en principal
guardiana del orden que le ha sido encomendado. Este sistema de
dominacién se sustenta en una estructura econémica muy poco
desarrollada desde el punto de vista industrial moderno. El tipo
de economia dominante, basada en el comercio —més informal que
formal—, en el transporte y en enclaves de explotacién de materia
prima como el de Ecopetrol en Barrancabermeja, genera mas
conflictos que desarrollo, debido al desfase de las relaciones de
produccién de corte patrimonialista, ineficientes por caracteristicas

" Virginia Gutiérrez de Pineda, en Honor, familia y sociedad: sociedad en la estructura
patriarcal. El caso de Santander, analiza el modus operandi del cédigo del honor,
como construccién social que establece los patrones de relaciéon en una sociedad
como la santandereana.
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como la dependencia, la servidumbre y el clientelismo, en contraste
con las formas productivas modernas del capitalismo industrial y
de servicios. En momentos de crisis econémica como la que el pais
vive, en la que muchas de las empresas con algin nivel de
tecnificacién han quebrado, las microempresas y las famiempresas
reproducen las aludidas relaciones tradicionales de dependencia
de los integrantes de un patrén-padre. Una funcién semejante de
conservaciéon cumple la familia extensa de estratos bajos.
Adicionalmente, las profundas raices de la poblacién urbana en el
mundo rural y la migracion permanente del campo a la ciudad, a
lo largo del siglo XX, trasladan patrones de comportamiento rurales
a aquella y contribuyen a conservar esta mentalidad tradicional.
Asi, mecanismos de dependencia econémica y politica contribuyen
a mantener relaciones que externamente aparecen como modernas,
con buena aplicaciéon de tecnologias de tipo informatico y en
telecomunicaciones, pero que conservan un conjunto de rasgos de
sujecién, carencia de capacidades de decisidon y actuacién; en
sintesis, falta de autonomia subjetiva en las relaciones
interpersonales e institucionales.

Al finalizar el siglo XX coexisten en Bucaramanga diversas
representaciones y practicas de ser padre y ser madre, fendémeno
que detectd Virginia Gutiérrez de Pineda en los afios ochenta. Sin
embargo, se observa que la tendencia tradicional es dominante
en el grupo investigado y en especial en las familias extensas, en
las mujeres de estratos bajos y en los hombres, tanto de estratos
altos como bajos.

La caracterizacién de tradicional alude a la conservacion de
elementos de las antiguas practicas de los abuelos/as. La
permanencia de formas tradicionales de ser padre o madre se
explicaria principalmente por las condiciones de vida (estrato social,
escolaridad, ocupacién), en especial en las mujeres. En los hombres
esto ultimo es parcialmente cierto; pertenecen a este grupo padres
de estratos altos, con escolaridad universitaria y ocupaciones de
prestigio en el medio que forman parte de esta tendencia, lo cual
significaria que si bien las condiciones de pobreza y baja
escolaridad contribuyen a reproducir elementos tradicionales de
la cultura familiar, éstos valores se conservan también en personas,
en este caso hombres, que han tenido acceso a educacién superior
y a un mundo que brinda horizontes de vida méas amplios y
liberales.
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La presencia mayoritaria en esta forma de ver el mundo en
hombres y mujeres de hogar extenso permite formular la hipétesis
de que la estructura y las relaciones de apoyo, caracteristicas de
estos arreglos familiares, constituyen condiciones favorables para
la reproduccién del pensamiento tradicional. En otros términos:
la gran familia mantiene y trasmite repartos establecidos de
funciones por género que reproducen relaciones de poder y de
dominio de los varones sobre las mujeres en la vida doméstica. En
la década de los ochenta el peso de la tradicién radicaba en buena
medida en los estratos medios rurales; a finales de los noventa,
por efecto de las permanentes migraciones, estos grupos se ubican
con preferencia en los sectores urbanos, pero en estratos bajos.

De otro lado, los padres y madres en transicion, quienes
constituyen la segunda tendencia encontrada, presentan
significativos procesos de cambio. Estos son visibles en una
proporcién importante de los/las entrevistados/as. Las mujeres se
muestran ligeramente mas dinamicas que los hombres: el trabajo 'y
la educacién son importantes en su desarrollo como madres. Entre
los hombres, el comin denominador es la muda de la representacién
de si como padre proveedor, por una vision de padre-educador. Su
funcién de proveeduria no viene acompafiada de una concentracién
de poder y de decisiones; se atenua el significado del padre como
proveedor.

Se observa una dindmica de cambio importante tanto en
hombres como mujeres, a pesar de la ventaja de estas Gltimas. En
ellas resulta determinante de tal dinamica la educacion y el trabajo
productivo, pero también una especial capacidad de asumir el
cambio con todos los costos sociales y emocionales que conlleva en
el contexto santandereano, altamente conservador de valores de
lo femenino ligado a la fidelidad, la abnegacién, el sacrificio, el
servicio y la entrega de la propia vida a los demas.

Finalmente, la tendencia de ruptura, o la vanguardia de madres
y padres en esta ciudad es reducida, al menos en los casos estudiados.
Hay predominio de las mujeres en este grupo.

La dindmica de esa nueva relacién en la familia se construye,
se discute, se negocia, se acuerda. En esta nueva relacion, adultos,
hombres o mujeres, nifios/as y adolescentes son sujetos de derechos
con un lugar mejor diferenciado en la sociedad. Estos padres y
madres tienen en conjunto una visién de si en la que, si bien tienen
una enorme responsabilidad con los hijos/as, ésta consiste en que
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los hijos/as sean personas con sus propios criterios y limites. Se
destacan en este tipo de personas, tanto las relaciones mas
horizontales que se establecen, como el tipo de vinculos afectivos
que se construyen entre padres-hijos/as; madre-hijos/as. El
contraste entre los padres tradicionales y los de ruptura ilustra el
cambio que, aunque lento, parece estar tomando forma en las
practicas y en las representaciones de paternidad y maternidad.

En el capitulo sobre prdcticas disciplinarias hemos tratado de
argumentar que las formas de castigo empleadas por los padres y
las madres constituyen un conjunto de discursos y procedimientos
disciplinarios que son expresién de una trama muy compleja,
construida histéricamente por generaciones de individuos con una
intencidn, orientaciéon y sentido: normalizar al individuo en el
marco de una estructura social que nos fue implantada, marcada
por rigidas jerarquias y funciones genéricas e inflexibles de
subordinacién, derivadas del cédigo del honor. Las rupturas y los
cambios en ese entramado de imagenes transmitidas: materiales
y simboélicas, pensadas y sentidas, expresadas y silenciadas,
representan auténticas revoluciones en la tradiciéon del control
sobre, para pasar a la instalacién, tanto en los cuerpos como en
las conciencias, de mecanismos de autocontrol?.

Desde esa dptica, se observa que los padres y madres que no
aplican castigo fisico abandonan la idea de que los hijos sean cual
objeto al que se le imponen normas y castigos por derecho propio
del patriarca o por delegacién de éste en la madre. Ahora, hijo o
hija son asumidos como sujetos con derechos, que han de llegar a
ser responsables de si mismos y de sus actos y que, por tanto,
deben ser preparados para hacerse auténomos, con el
acompanamiento de padre y madre, o de uno de éstos si el otro no
esta. El andlisis de informacién sobre practicas disciplinarias
permite afirmar que aunque la educacién cumple un importante
papel de actualizaciéon e informaciéon de nuevas visiones y
perspectivas del mundo, de nuevas representaciones sociales de
maternidad y paternidad, otros medios estdn también sintonizando
a padres y madres con las modernas concepciones de la infancia,
su educacion y sus derechos.

2 Para una discusion al respecto véase la obra de Norbert Elias, especialmente E/
proceso de la civilizacion. Investigaciones sociogenéticas y psicogenéticas, México,
Fondo de Cultura Econémica, 1989, vy La civilizacién de los padres y otros ensayos,
Bogota, Editorial Norma, 1998.



Conclusiones

El estudio arroja que junto a una proporcién minoritaria de
padres y madres que manifiestan no castigar a sus hijos, subsiste
una mayoria de los que si aplican alguna forma de castigo fisico a
sus hijos. Los cambios observados a través de los relatos son de
intensidad y frecuencia. Los que dicen castigar, manifiestan que
nunca lo hacen como sus padres/madres lo hicieron con ellos/as.
Los gritos, los insultos, las groserias (palabras soeces) forman parte
del repertorio persuasivo de los padres y madres de esta ciudad,
aunque con mas frecuencia de los hombres. Estas violencias sutiles
e imperceptibles en apariencia, siguen estando entre las causas
arcaicas de las otras violencias, en la forma como socializamos la
violencia.

Uno de los cambios més significativos en las representaciones y
practicas de padres y madres de esta ciudad, es el referido a la
expresion de los afectos. Considerando las férreas inhibiciones que
impone la socializacién tradicional, especialmente para los hombres,
resulta importante y positiva la apertura a la construccién de vinculos
afectivos directos entre padres e hijos/as. Estos padres, cuyos abuelos
fueron autoritarios, distantes, son hoy mds expresivos de sus afectos,
carinosos, comprensivos, cercanos a las experiencias vitales cotidianas
de sus hijos e hijas. También las mujeres muestran esta interesante
tendencia: es importante estar cerca, pendientes de ellos, pero no
necesariamente para resolver sus asuntos o protegerlos, sino para
apoyarlos en las decisiones que deberdn tomar hacia el futuro. Los
padres poco o nada expresivos son realmente pocos y esta
caracteristica es mas frecuente en hombres de estratos bajos.

La hipétesis que surge a propésito del tema de los afectos en
el contexto santandereano se sustenta en los estudios de la cultura
patriarcal en esta regién del pais. Sin embargo, hay un elemento
que coadyuva o refuerza la tendencia tradicional a la conservacion
de estos patrones culturales y es la extrema pobreza en que deben
vivir muchas familias. No solo la cultura tradicional patriarcal
pesa en las personas inhibiendo expresiones afectivas, sino
también las condiciones materiales de vida limitan el desarrollo
de la existencia a la satisfaccién de un conjunto de necesidades
extremadamente basicas, donde los sentimientos son de frustracién
y rabia, quedando en consecuencia un espacio muy limitado para
el desarrollo de la satisfaccidon y el afecto por el otro.

Las tensiones encontradas en la expresion de los afectos
conducen bésicamente a preguntar por el significado de la
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experiencia de mensajes contradictorios en la vida afectiva de las
Jovenes generaciones: hay mayores expresiones de afecto pero con
permanencia de maltrato fisico y psicolégico a los hijos e hijas.
Aunque el peso de la tradicién en Bucaramanga no logra contener
la dinamica de las transformaciones que estan ocurriendo en el
mundo y en el entorno local, material o simbdlico, preocupa la
permanencia de relaciones de autoridad y practicas disciplinarias
en las cuales prevalece el castigo y otras expresiones poco
educativas. Estas obstaculizan el desarrollo personal, social,
cultural y, por ende, econdémico de la ciudad y de sus gentes. Priman
formas autoritarias y represivas de crianza de los nifios/as y
adolescentes; relaciones que limitan en lugar de preparar para la
vida y la autonomia; mensajes contradictorios. Violencias sutiles,
sin huellas aparentes; lenguaje agresivo, poca o ninguna valoracién
de los aportes econémicos de las mujeres al sustento familiar, la
negacion de otras opciones para la madre ama de casa, entre otras
muchas cuestiones, son frenos de mano que van contra la rueda
de la dindmica global, obstaculos para el bienestar general.

En un contexto marcado por la guerra y la pobreza, el criar
hijos e hijas dependientes, al estilo tradicional, solo contribuye a
perpetuar la intolerancia, la inequidad y el atraso y a justificar la
violencia en los procesos de educacién, socializacién e interacciéon
humana que, desde la familia, alimentan un circuito infinito
privado-publico-privado y, por tanto, las multiples expresiones
de violencia existentes en Colombia. Como sefiala Gidddens?, se
requiere una nueva relacién “no toxica” con los hijos e hijas,
permitirles desarrollar un yo reflexivo; abrirse a nuevas
perspectivas éticas para la reestructuracién de la vida personal.
Como bien sefiala este autor, la liberalizacién de la esfera personal
no implica la desaparicién de la autoridad, pero si de la coercién y
la arbitrariedad.

3 Giddens, A. La transformacion de la intimidad. Sexualidad, amor y erotismo en las
sociedades modernas. Madrid: Catedra, 1998, p.p. 85-104.
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Los investigadores de la historia de la vida privada han documentado
magistralmente como la humanidad ha ido construyendo su mundo.
Asi, han descubierto que el amor cortesano es un invento del siglo
XII; que la infancia no existié como categoria social independiente
de los adultos durante el medioevo; que la familia moderna,
burguesa, con intimidad y privacidad, no se conocié antes del siglo
XVIII; que el castigo corporal no sélo era una forma legitima de
ejercicio del poder a lo largo de la historia de la humanidad y en
todas las culturas, sino que estas practicas fueron pasando a
instituciones como la familia y la escuela. Sélo muy recientemente,
hace dos siglos a lo sumo, se elevan voces en defensa de la infancia.
También muy recientemente la familia construye vinculos afectivos
directos entre madres e hijos/as, pero muy especialmente entre
padres e hijos/as, puesto que ellos habian estado marginados de la
vida doméstica y familiar.

Cuando se investiga sobre asuntos como los que nos ocuparon
en las paginas precedentes, muy seguramente muchos se
pregunten por su utilidad. Las respuestas generalmente no
satisfacen, pues se orientan por preocupaciones mas alli de los
lios que cotidianamente tiene que enfrentar cada pap4, cada mama
con cada hijo/a. Tal vez esta como otras investigaciones no brindan
la solucién a sus problemas, ni se proponen hacerlo. Quien
investiga no se detiene en las situaciones particulares porque mira
a través de ellas y mas alla de ellas, en su contexto y en el largo
plazo, como en este caso. Sin embargo, regresa finalmente, y
pretende hablarle, al sujeto que las protagoniza. De esta manera,
percibe lo que la inmediatez nos niega: los procesos de desarrollo,
continuidad, discontinuidad, el hacia dénde y lo que es posible
prever o promover en esa direccion.

;Cuantos mitos han sido cuestionados por los hallazgos de los
investigadores? El de la generalizada idealizacién de la familia
nuclear, monogamica, sacramental y eterna; el de la mujer-madre:
abnegada y sufrida, siempre en funcién y al servicio del otro o los
otros; el del hombre-macho que para serlo debe inhibir
sentimientos y palabras de afecto e hipertrofiar la agresividad
verbal o fisica. El del “hogar, dulce hogar”: en la vida real hay una
familia donde se juegan relaciones de poder, hay necesariamente
conflictos, tensiones, problemas... y arreglos, mejores o peores,



Paternidad y maternidad: tradicién y cambio en Bucaramanga

busquedas que confirman el caracter dinamico de estas formas de
organizacion social.

Aunque para los estudiosos del tema sea un lugar comun
afirmar que la familia no ha sido ni sera como la idealizamos hoy,
muy seguramente para muchos hombres y mujeres, de diversas
edades y culturas, esta afirmacién sea todavia un desafio a sus
creencias, al mundo de sus representaciones. Aun hoy es una
herejia afirmar lo que aqui se afirma, pues las creencias religiosas
y culturales han ocupado el lugar que la ciencia no ha logrado
ganar. Por fortuna, lo que la historia y la ciencia ensefan es que,
a pesar de todo, el mundo, cambia, progresa y supera los mitos
que construimos y, alguna vez, seguramente, tuvieron sentido.

Este estudio ha mostrado una importante tendencia en el largo
plazo que con algunas reservas, valoramos como revolucionaria:
el cambio en el mundo de los afectos en las relaciones padre-madre-
hijos/as que, debemos subrayarlo, es de indole cualitativo. No se
trata de transformaciones objetivas en la vida material; por el
contrario, son cambios muy profundos e invisibles que rompen los
tradicionales moldes culturales con que socializdbamos a las
generaciones jovenes, cambios en los sentimientos, en las
relaciones y expresiones de la subjetividad, en la identidad de
hombres y mujeres, cambios que, hipotéticamente, formarian parte
de un nuevo proyecto de sociedad: una en la que los hombres
construyen vinculos afectivos con los hijos y expresan sus
sentimientos por ellos/as de mil maneras: con palabras, por
contacto corporal, con gestos...; uno en que los hombres (los padres)
forman parte vital del proceso en el que el hijo o la hija se
confrontan con el otro/a y construyen con mayor seguridad su
identidad.

Este trabajo pretende servir al padre y a la madre, a los
educadores, a la sociedad y a cada persona que forma parte suyay
construye relaciones sociales. La vida nos plantea a todos y a todas
al menos dos opciones: una, jugarle al cambio, a la basqueda de
formas nuevas en las relaciones intimas, que supongan el respeto
por si mismo y los otros, que erradiquen de nuestra existencia
todo aquello que haga dafno —incluidos los amores que matan—; o
jugérsela a la conservacién de las jerarquicas formas tradicionales,
poniéndole palos a la rueda de la historia. Esta segunda opcién
puede prolongar innecesariamente el malestar general de los
circulos concéntricos de violencia y exclusion.



Epilogo

(Seremos capaces de prescindir en nuestras relaciones entre
padres, madres e hijos/as, de ceremoniosas formas jerarquicas en
beneficio de sujetos mas auténomos y responsables? ;Estamos
dispuestos, hombres y mujeres a reconstruir relaciones que
reemplacen las rigidas divisiones de poder por un mejor vivir de
todos, fundado en la tolerancia y el didlogo que nacen de una nocién
de equidad, desde lo privado hasta lo publico y lo politico? ;O
esperamos a que el dolor y la devastacion de la guerra nos senalen
el camino? Quienes hicimos este trabajo ponemos sus resultados
en manos de quienes tienen la posibilidad de actuar en consecuencia,
es decir, del publico en general.
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ANEXO 1.

SINTESIS DEL PROCESO METODOLOGICO

PROCESO METODOLOGICO

Los instrumentos fundamentales de recoleccién de informacién
fueron la historia de vida y la entrevista estructurada. La matriz
siguiente ilustra la distribucién de la poblaciéon y sus
caracteristicas, para la aplicacién de instrumentos. Se aplicaron
dieciséis historias y sesenta y cuatro entrevistas, para un total de
80 en cada ciudad y 400 en las cinco ciudades.

TIPCS DE FAMILLA
Histarias de

Estrato 1,2 3| 1

Estrata 4,5, 6 | 1

2

Total historias
recogidas

Entrevisias

TOTAL

Estrate 1, &, 3

Estrato 4, B, &

Total
anirevistas
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A partir de las directrices de la Coordinaciéon Nacional y de los
acuerdos logrados entre las cinco universidades en los seminarios
(Ver detalles en la presentaciéon de este texto) conjuntos del grupo
de investigacion, se inicio el proceso de recoleccién de informacioén,
con los instrumentos disefiados colectivamente. Entrevistas e
historias se recogieron a lo largo de un afio aproximadamente y, a
medida que se recogian éstas, se iniciaba el procesamiento de cada
una. A continuacién se incluye el esquema resumen del proceso:

Procesamiento de Entrevistas e Historias de Vida

—

. Transcripcién y edicién.

2. Analisis intratextual: version del relato que conserva el discurso
del entrevistado y sintetiza los aspectos claves de ésta para la
investigacion.

3. Analisis intertextual: comparacién de los distintos relatos en
sus aspectos claves.

4. Creacién de archivos (Word), por tipologias familiares: Nucleares,
extensas, monoparentales y superpuestas, de la entrevista y el
analisis intratextual. Se dio igual tratamiento a las historias que
a las entrevistas, pero se organizaron en archivos independientes.

5. Codificacién de cada entrevista e historia: Se establecieron los
criterios de codificacién de los instrumentos y con ellos se proceso
el total de ellas.

6. Creacion del proyecto en el procesador de textos cualitativos
Ethnograph a partir de la codificacién del instrumento y de los
archivos word descritos en el punto 3. Este proceso en
Ethnograph crea el libro de cédigos (code book).

7.Busquedas tematicas (en Ethnograph) por categorias:
proveeduria, afectividad, Autoridad, significado de los hijos o
cualquiera otra contenida en el programa. Estas busquedas
arrojan informacién especifica, de todos los entrevistados,
organizada por categorias.

8. Creacién de bases de datos en Access, con la informacién socio-
demografica de los hogares de todos los entrevistados y su pareja,
cuando conviven: Edad, sexo, estrato social, escolaridad,
ocupacién, estado conyugal. Numero de hijos/as, sexo, edad. (Ver
Anexo 3 : Tendencias segin caracteristicas de los entrevistados).

9. Adicionalmente se construyeron matrices, formatos, cuadros

que permitieran resumir y agrupar informacién, por ejemplo
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para el analisis de tendencias o para el analisis de historias de
vida. Se crearon los archivos en word o excel con estas plantillas.

El procedimiento metodolégico especifico empleado en el analisis
se describe brevemente en notas al pié en cada uno de los capitulos.
También se incluyen fragmentos de los relatos, no siempre
textuales; en los casos que fue necesario sintetizar y editar se
conservan las expresiones claves del entrevistado/a. Por supuesto,
lo escrito entre comillas es siempre textual.
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ANEXO No. 2

REPRESENTACIONES SOCIALES DE PATERNIDAD Y
MATERNIDAD

A. GUIA PARA HISTORIA DE VIDA

1. Datos socio-demograficos de la familia de origen y la familia
actual

2. Historia como hijos e hijas antes de los 12 afios

+ Como se conocieron y se establecié la unién entre sus padres o
quienes lo criaron.

+ Cémo obtuvo el apellido.

*+ Contexto social, y ambiente en el cual vivia su familia cuando
usted nacio.

* Como estaba conformada la familia en su infancia.

* Recuerdos de infancia con relacion al papa, mama o alas demas
personas que cumplieran ese papel.

* Actividades que compartia con sus padres y madres u otras
durante su infancia.

+ Eventos, fiestas familiares, ritos y celebraciones.

* Juegos y diversiones.

* Formacio6n religiosa y moral.

+ Expresiones afectivas con sus padres.

* Papel de los padres cuando se vincul6 a la escolaridad formal.

+ Castigos y estimulos.

3. Adolescencia: 12 a 18 afios

* Recuerdos de sus padres ante los cambios de la pubertad.

+ ;Tensiones y conflictos con sus padres y madres en esta época,
por qué se creaban y como se resolvian?

* Situaciones en las cuales expresaba sentimientos a su padre
y madre.

* Proceso en el cual se independiza de su familia de origen.

* Reacciones de sus padres y madres frente a ese proceso de
independencia.

* Reacciones de los padres y madres ante sus primeras relaciones
amorosas.

* Momentos gratos e ingratos con sus padres y madres en esa
época de la vida.
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* Eventos sociales y familiares que marcaron la adolescencia.

4. Formacién de la familia de procreacion
* Proceso de formacion de su familia de procreacion (noviazgo y
consolidacién de la primera unién con quien tuvo su hijo(a)).
* Expectativas sobre el primer hijo o hija, proceso de embarazo
y nacimiento.
* Practicas de lactancia.
* Papel del compaifiero o comparfiera en el nacimiento del primer
hijo.
* Planificacion familiar.
* Proceso de reconocimiento del primer hijo e hija.
* Similares preguntas acerca de cada uno o una de sus hijos(as).
* Proceso de crianza y su participacién como padre y madre en
esos momentos.
* Proceso del padre y madre en torno a sus hijos e hijas, en
relacién a los siguientes aspectos:
* Labores domésticas
* Educacion formal
* Expresion afectos y hostilidad.
* Expresiones de autoridad y valores
+ Actividades de proveeduria.
* Practicas y formacion religiosas.
* Formacién para la vida sexual.

En caso de separacion(es)

5. Proceso de separacion
* Manejo de la separacién con los hijos.
* Relacién del padre y la madre con sus hijos e hijas desde el
momento de la separacion.
+ Cambio en relacién a la paternidad y la maternidad producto
de la separacién.
6. Formacién de nuevas uniones
* Proceso de formacién de esa nueva familia en relacién con sus
hijos e hijas (hijos de sus compaferos).
* Funciones familiares en el caso de familias superpuestas.
* Domésticas.
* Educacién formal.
+ Expresion afectos y hostilidad.
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* Expresiones de autoridad y valores.
+ Actividades de provendria.
7. Opiniones generales de padre y madre
* Logros como padre o madre.
* Frustraciones como padre o madre.
* Expectativas para el futuro de los hijos.
* Ser buen padre, ser buena madre.

8. Observaciones.

B. GUIA DE ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD

1. Caracteristicas socio-demograficas del hogar actual

2. Relaciones erético-afectivas anteriores a la actual en donde se
tuvieron hijos

2.1. Circunstancias afectivas, econémicas y sociales en las que se
produjo la relacién con el padre o la madre de sus hijos e hijas

+ Circunstancias afectivas, econémicas y sociales en las que se
produjo el nacimiento de su primer hijo o hija.

* Reacciones de madre, padre frente al embarazo y nacimiento
del hijo(a).

* Practicas de lactancia.

* Expectativas a cerca de la paternidad/maternidad antes de
tener sus hijos o hijas.

* Reconocimiento y registro de hijo (a) y dificultades

+ Cambios ocurridos como padre/madre con el nacimiento de sus
otros hijos e hijas. Proyectos de vida frente a la paternidad y
la maternidad.

* Decisidn en relacion con el nimero de hijos (planificacién).

* Tiene el nimero y el sexo de los hijos (as) que hubiera deseado.

* En caso de haberse separado: relacién actual del entrevistado
(a) con el padre o la madre de sus hijos (as).

* Relacién del padre o la madre con los hijos (as) después de la
separacion.
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3. Hogar actual
3.1. Conformacién de la familia actual y tiempo de convivencia

3.2. Actividades en el hogar

* Descripcién de lo que realiza en un dia entre semana y en un
dia festivo.

* Otras actividades no contempladas anteriormente, realizadas
en la vida doméstica (mercar, cocinar, planchar, barrer, llevar
los hijos(as) al médico, pagar facturas, reparacién de vivienda).

* Otras personas que participan con usted, o en su lugar, en las
labores domésticas.

* Valoracién de las labores que realiza como padre o como madre.

* Uso de guarderias o jardines para el cuidado de sus hijos(as).

3.3. Actividades de proveeduria de recursos para sus hijos e hijas

* Persona(s) que se hace(n) cargo o participa(n) en el
sostenimiento de los hijos(as) y medios utilizados para obtener
dichos recursos.

* Incidencia del tipo de trabajo y del tiempo dedicado al trabajo
(favorece o dificulta) en relacién con los hijos(as).

* Decisidn y distribucién de gastos por parte del padre, la madre
u otros para si mismo y para los hijos(as).

+ Significado que le da al papel de ser o no ser proveedor(a).

3.4. Educacién formal de sus hijos e hijas.

+ Aspiraciones y expectativas frente a la educacién de sus
hijos(as).

* Participacién del padre y la madre u otros parientes, en las
relaciones con la institucién educativa de sus hijos(as).

+ Actividades de apoyo a tareas escolares realizadas por el padre
y por la madre.

3.5. Ejercicio de la autoridad, transmision de normas y valores

* Practicas m4s usuales sobre la forma de ejercer la autoridad
(castigos, permisos, reganos).

* Formas no verbales de imponer la autoridad en la familia.

+ Cambios sobre el ejercicio de la autoridad paterna o materna
con el crecimiento de los hijos(as).

+ Tensiones, conflictos y respuestas de los hijos(as) por el ejercicio
de la autoridad.
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* Apoyo/ desautorizacion del padre y la madre de sus hijos(as)
en el ejercicio de la autoridad, entre padres o entre abuelos, los
nietos y los padres.

* Cualidades que quisiera tuvieran sus hijos(as).

+ Establecimiento de normas comunes para el funcionamiento
del hogar.

3.6. Formacion para la vida sexual
* Informacién que daba o va a dar a sus hijos(as) ante los cambios
corporales en el proceso de crecimiento.
* Opinién frente a las primeras experiencias sexuales de sus
hijos(as).
* Temores frente al ejercicio de la sexualidad de sus hijos(as).

3.7. Relaciones y practicas de expresiones de afectividad y
hostilidad.
* Expresiones de carifno a sus hijos(as) y cambios con el
crecimiento de éstos.
* Expresiones de hostilidad frente a sus hijos(as) y cambios con
el crecimiento de éstos.
+ Palabras que ha usado y usa para referirse a sus hijos(as) y
cambios con el crecimientos de éstos.
+ Factores de conflicto en la relacién con los hijos(as).
* Diferencias en la forma de expresién de afecto y hostilidad,
hacia nietos o hijos, entre padres, abuelos y abuelas.

4. Opiniones sobre el ser padre o madre

* Logros frente al papel desempefiando como padre o madre.

* Frustraciones frente al papel desempefnando como padre o
madre.

+ Expectativas para el futuro como padre o como madre.

* Se siente preparado(a) para desempefiase o seguir desem-
penandose como padre o madre.

* Opinién acerca del ser una buena o mala madre.

* Opinién acerca de ser un buen o mal padre.

5. Cambios observados en el desemperio de usted como padre o
como madre en relacién con el desempenio de su padre y de su
madre o de la persona que lo crié
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De acuerdo con la tipologia de hogar a la que pertenece el
entrevistado(a) se abordan ademas los siguientes temas:

HOGAR EXTENSO

+ Diferencias generacionales (acuerdos y desacuerdos) para el
establecimiento y cumplimiento de normas familiares entre
abuelos, padres y nietos.

* Papeles de los abuelos o abuelas en la formacién y cuidado de
sus hijos(as).

* Ventajas en la convivencia entre tres generaciones para el
cumplimiento de las funciones maternas o paternas.

* Desventajas en la convivencia entre tres generaciones para el
cumplimiento de las funciones maternas y paternas.

* Division de las tareas domésticas entre padres, abuelos e hijos.

+ Cémo se distribuyen los gastos entre abuelos, hijos, nietos y
otros parientes; dificultades y ventajas.

* Aportes recibidos por otras personas (parientes, vecinos, amigos)
para el desarrollo de las actividades escolares.

* Diferencias generacionales o acuerdos en torno a la formacién
para la vida sexual entre abuelos(as), padres y madres.

HOGAR MONOPARENTAL

+ Comparar la forma como maneja ahora la autoridad respecto a
la forma como la abordaba en la unién anterior.

* Ventajas y desventajas de la familia monoparental para el
cumplimiento de las tareas de la maternidad y la paternidad.

HOGAR SUPERPUESTO

+ Actividades de proveeduria de recursos para sus hijos(as)
biolégicos(as), de su compafiero(a) y de los traidos al nuevo hogar.

* Distribucién de recursos ente ellos y las necesidades del hogar
actual.

+ Educacién formal de hijos(as) biolégicos(as) y no biolégicos(as)

* Contradicciones entre las normas de la familia actual y las que
sus hijos(as) reciben de sus padres o madres bioldgicas.

* Formacién para la vida sexual hacia sus hijos(as) biologicos(as)
o de su companero(a).
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Relaciones y practicas de expresiones de afectividad y hostilidad
con sus hijos(as) biolégicos(as) y de su companiero(a).
Expectativas frente a la relacién de su compafiero(a) con sus
hijos(as).

Expresion de sentimientos de su compaiiero(a) hacia sus
hijos(as).

Opinién sobre el ser padre o madre, de sus hijos(as) bioldgicos(as)
y los de su compaifiero(a).

Ventajas y desventajas sociales, emocionales y culturales de la
familia superpuesta.
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ANEXO NO. 3

TABLAS DE TENDENCIAS SEGUN CARACTERISTICAS DE
LOS ENTREVISTADOS

TENDENCIAS SEGUN GRUPO ESTRATO

-TEHDENCIA GRUPO ESTRATO \ TOTAL
ALTO | BAD

TOTAL GENERAL

TIPOLOGIA
FAMILIAR

T 2

EXTENEA 13 T 20
MONOPARENTAL G 11 B 20

NUCLEAR 11 [ 2 20

SUPERPUESTA

TOTAL GENERAL




Paternidad y maternidad: tradicion y cambio en Bucaramanga

TENDENCIA SEGUN ESTRATO

TEMDEMNCIA

ESTRATO

TOTAL GEMERAL |

TENDENCIA SEGUN EDAD DEL ENTREVISTADO

tlEg:EIE Erl-._u-::n f]%[ TOTAL
ENTRE uzg Y 30 g 2 . -
E"THAEH g:i ¥ 38 8 y 2 .
s g 10 3 21
ENTRE :-fg Y 45 10 7 .7
EHTiﬁ;g‘r 50 B 7 5 15
TOTAL GENERAL |
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ESTADO CIVIL DEL ENTREVISTADO SEGUN SU

ESTADO
CIVIL

TIPOLOGIA FAMILIAR

ML LENE AL

ESTALDC

CIVIL o1 |
SOLTERD 6 2 8
CASADD || 20 12 36
mov | g 6 16
SEPARADD || 4 11 1B
Viuno || 2 2

TOTAL GENERAL
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TENDENCIA SEGUN ESCOLARIDAD

TERDENCGIA

ESCOLARIDAD

NO ALPABETA 1 1
PRIMARIA L] 3 12
SECUNDARIA 12 8 20
TECHICA 1 [ 1
PREGRADO 13 10 4 27
POSGRADD |

TOTAL GENERAL
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