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INTRODUCCION

La planificacidon operativa anual, se ha constituido como una herramienta esencial para el
alcance de metas mediante el control oportuno de las actividades en cualquier tipo de
organizacion, y es de vital importancia en las instituciones que dependen financieramente de un
presupuesto estatal, ya que estas requieren especial cuidado en el manejo de sus recursos
econdmicos.

La Secretaria de Planificacidon de la Universidad de El Salvador, en tal sentido ha visto con
especial interés el desarrollo de una aplicaciéon que le permita controlar la ejecucién de las
actividades de los planes operativos de forma centralizada, logrando a su vez la estandarizacién
de dicho proceso en cada una de las unidades de planificacién inmersas en la institucion.

Por lo tanto, el proyecto SIGPOA ha sido elaborado para dar cumplimiento a las necesidades
de estandarizacion de los procedimientos en la elaboracion de dichos planes operativos vy el
seguimiento oportuno de las actividades programadas para un periodo determinado.

Una de las funciones mas importantes incluida en el sistema es la ejecucion presupuestaria,
ya que, mediante esta, los planificadores y administradores financieros de cada unidad podran
tener informacién oportuna de sus recursos econémicos de forma detallada por cada una de sus
fuentes de financiamiento, permitiendo una distribucién adecuada o la reorientacion de recursos
para el alcance de sus proyectos.

El sistema permite realizar el seguimiento de las actividades de los planes operativos,
mediante la supervision de un técnico de planificacién, permitiendo a su vez registrar
observaciones o sugerencias a los usuarios responsables de las actividades, de esta manera
contribuyen a reorientar los procedimientos para la realizacidon de tareas que permitan dar
cumplimiento de dichas actividades en el periodo planificado.



OBJETIVOS

Objetivo General

Desarrollar un Sistema Informatico de Gestidén, Control y Seguimiento del Plan Operativo

Anual de la Universidad de El Salvador, con el propésito de apoyar el trabajo de la Secretaria de

Planificacidon y cada una de sus dependencias en el desempeno de sus actividades.

Objetivos Especificos

1.

Analizar los procedimientos y actividades involucradas en el desarrollo de la planificacién
Anual Operativa a nivel institucional.

Describir tanto el sistema actual de la institucién, como el sistema propuesto para la misma,
utilizando un Enfoque de Sistemas.

Disefiar una solucidn para el sistema de gestion, control y seguimiento del POA, segln los
requerimientos planteados por la Secretaria de Planificacion.

Describir los procesos del sistema propuesto mediante Diagramas de Casos de Uso y
Diagramas de secuencia.

Desarrollar una aplicacién intuitiva, que genere interés y confianza en los usuarios, para una

aceptacion generalizada.
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CAPITULO I: ESTUDIO PRELIMINAR

1.1 Situacion Actual.

1.1.1. Antecedentes

El plan Operativo Anual involucra a todas las areas organizativas que poseen independencia
presupuestaria, técnicamente la Secretaria de Planificacidon deberd estar a cargo de la integracidn de los
Planes Operativos de la UES, asi como también de la coordinacién con las diferentes unidades

organizativas (dependencias) la elaboraciéon y el seguimiento.

Debido a los problemas en la recoleccidn, revisién y consolidacién de la informacion del Plan Operativo
Anual de todas las dependencias y en la nula generacién de reportes, mds que todo debido a que son
otras instancias las que se encargan de integrar los POA, documentos que no se elaboran uniformemente,
ya que algunos registran datos que otros no registran. Razén por la que, con la llegada de un nuevo
secretario de Planificacién en el mes de noviembre de 2018, analizando este punto, se llegd a la conclusion
gue se debia buscar la creacién de un aplicativo para la formulacién, cronograma y seguimiento de los
Planes Operativos Anuales de la institucion. Con esta aplicacidn la Secretaria de Planificacion pretende
automatizar el proceso de formulacién y seguimiento del POA, para mantener un mejor control sobre la

informacién y reducir el tiempo en la elaboracidn y correccién de los planes operativos.

La Secretaria de Planificacién “SECPLAN”, cuenta con técnicos encargados de coordinar y dar
seguimiento a las tareas de planificacion en conjunto con los planificadores de las unidades de
planificacion de cada una de las facultades y ciertas dependencias de las oficinas administrativas centrales

de la Universidad de El Salvador.
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Tabla 1: Unidades presupuestarias y lineas de accion.

UNIDAD PRESUPUESTARIA: DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

No Unidad (Linea de Accion)
01 Direccidén superior
02 Secretaria de Comunicaciones
03 Secretaria de Planificacidn
04 Secretaria Genera
05 Asesoria y Control Lega
06 Secretaria de Relaciones Nacionales e Internacionales
07 Gerencia General
08 Estudios Socioecondmicos
09 Unidad Financiera Institucional
10 Defensoria de los Derechos Universitarios
UNIDAD PRESUPUESTARIA: APOYO AL SERVICIO ACADEMICO

No Unidad (Linea de Accidn)
01 Desarrollo Académico
02 Proyeccion Social

UNIDAD PRESUPUESTARIA: ENSENANZA SUPERIOR UNIVERSITARIA
No Unidad (Linea de Accién)
01 Ensefianza de Medicina
02 Ensefianza de Ciencias Econdmicas
03 Ensefianza de Ingenieria y Arquitectura
04 Ensefianza de Jurisprudencia y Ciencias Sociales
05 Ensefianza de Ciencias y Humanidades
06 Ensefianza de Ciencias Agrondmicas
07 Ensefianza de Odontologia
08 Ensefianza de Quimica y Farmacia
09 Ensefianza Multidisciplinaria de Oriente
10 Ensefianza Multidisciplinaria de Occidente
11 Ensefianza Multidisciplinaria Paracentral
12 Ensefianza de Ciencias Naturales y Matematica
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UNIDAD PRESUPUESTARIA: DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

No Unidad (Linea de Accion)

01 Administracion del Desarrollo Fisico

UNIDAD PRESUPUESTARIA: DESARROLLO DE LA INVESTIGACION UNIVERSITARIA

No Unidad (Linea de Accion)

01 Investigacion Universitaria

UNIDAD PRESUPUESTARIA: ASAMBLEA GENERAL UNIVERSITARIA

No Unidad (Linea de Accién)

01 Direccidn Normativa y Electora

UNIDAD PRESUPUESTARIA: ESCUELAS REGIONALES DE CARRERAS TECNICAS

No Unidad (Linea de Accion)
01 Ensefianza Técnica en Ciencias y Tecnologia-Sede Morazan
02 Ensefianza Técnica en Ciencia y Tecnologia-Sede Chalatenango

UNIDAD PRESUPUESTARIA: ENSENANZA SUPERIOR A DISTANCIA

No Unidad (Linea de Accion)

01 Educacidn en Linea y a Distancia

La tabla anterior presenta las lineas de accidén que reciben presupuesto financiero aprobado por el
ministerio de hacienda.

Cada linea de accidn le corresponde a una unidad que registrara POA dentro del sistema informatico,
ademas el sistema permitira la creacion de nuevas unidades que no reciban presupuesto directo a las
cuales se les transferira fondos desde otra unidad que si reciba fondos.

1.1.2. Estructura Organizativa

En la siguiente imagen se muestra la estructura organizativa de la Universidad de El Salvador
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Figura 1: Estructura Organizativa de la Universidad de El Salvador, Fuente: SECPLAN.




1.1.3. Descripcion de la situacion actual

La Secretaria de Planificacion de la universidad del Salvador, es el ente que garantiza el desarrollo de

los procesos de planificacidn de toda la estructura organica de la institucion.

La secretaria de planificacidon “coordina los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes en todas las facultades para que éstas ingresen nuevos proyectos, actividades o recursos
necesarios para seguir funcionando de la mejor manera y no descuidar el progreso de cada una en su

ambito de estudio”.
(Linares, 2018)

Actualmente en la administracidon del sistema presupuestario, la Secretaria de planificacién tiene todos
sus procesos de forma manual, apoyandose principalmente en hojas de calculo en Excel para que las

unidades puedan mandar sus formulaciones de planes anuales y proyectos.

El mayor reto que afronta la Secretaria de Planificacién es que cada facultad debe formular su plan
operativo anual en el cual debe detallar las actividades y recursos para poder justificar los fondos
asignados, este documento no lleva un estandar y cada facultad lo realiza de diferentes formas segun lo

que crea conveniente.

El seguimiento y control de los planes y proyectos se realizan via telefédnica y mediante correos
electrénicos para recordar a cada unidad que debe ir actualizando sus actividades y que estas deben ser
enviadas a la Secretaria, la respuesta varia entre una a dos semanas. Esto produce un atraso en las
evaluaciones de los planes trimestrales de ejecucion fisica y de recursos fisicos comparados al Plan
Operativo Anual de la institucién como también a los informes mensuales de ejecuciones presupuestarias

para facilitar la toma de decisiones a las autoridades universitarias.
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1.1.4. Enfoque de Sistemas de la Situacion Actual

Tabla 2: Enfoque de sistemas de la situacion actual.

Medio Ambiente: Universidad de El Salvador

ENTRADA >

Universidad de El Salvador
2. Instructivos para
elaboracion del plan anual

w

Cronograma de actividades
Datos del Plan Estratégico
Estructura organizativa
Observaciones al plan
operativo anual

8. Solicitud de modificacion del
plan operativo anual

Al 2

1. Presupuesto Anual de la g
la 2.
operativo P 3,

Presupuesto anual de cada 4.
facultad § 5.

L Frontera: Secretaria de planificacion y Unidades de Planificacion

PROCESO >

Formulaciones de Planes Operativos Anuales !

Institucionales

Seguimientos de planes operativos anualesy |

proyectos

Evaluacion de Planes Operativos Anuales
Estudios y consultorias
Administracion de
presupuestarios/financieros
Cierre Anual de presupuesto

Revision y correccion de planes anuales |

operativos de cada facultad.
Aprobacion de modificaciones
Adicion de modificaciones

. Generacion de informes

Normas Técnicas de Control Interno.
Manual de
transacciones del sector publico.
Ley Presupuestaria.

Ley Orgdnica de la Universidad de El

Salvador.

SALIDA

recursos |

clasificacion  para  las |

B W oN e

Presupuestos Anuales

Planes Anuales de Gestion

Indicadores Institucionales

Informe  general

del plan

operativo anual institucional

Informacion de

especificas
Informe de

presupuestaria.

metas

ejecucion
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Descripcion del Enfoque de Sistemas de la Situacion Actual.

ENTRADAS

1. PRESUPUESTO ANUAL DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR: Informacion relacionada al monto
asignado a la universidad para que pueda impulsar sus Planes de Desarrollo, ejes o lineas de trabajo
gue tiene previsto ejecutar para el crecimiento de la institucion.

2. INSTRUCTIVOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN ANUAL OPERATIVO: Son una guia que elabora la
Unidad de Planificacion con el fin de guiar a las dependencias en la elaboracién del POA.

3. PRESUPUESTO ANUAL DE CADA FACULTAD: Estos datos son tomados del presupuesto anual, que se
asigna a cada dependencia al inicio del afio, y que son utilizados en la formulacién, para validar el
presupuesto proporcionado en el cronograma.

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: Formulario en donde se detallan las actividades mensuales que se
proyectan realizar para la el alcance de cada una de las metas, y el monto asignado del presupuesto
gue se destinara a la consecucion de cada una de ellas.

5. DATOS DEL PLAN ESTRATEGICO: Son los objetivos que se van a cubrir con el Plan Operativo Anual.

6. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA: Es la base para la formulacion del POA, en esta se detallan las
dependencias y su relacidn jerarquica.

7. OBSERVACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL: Son eventos que registran los técnicos y los
responsables de las actividades en los casos de encontrar inconvenientes en el desarrollo de ciertas
actividades en el POA o algo que no les satisface, estas son reportadas al responsable del POA.

8. SOLICITUD DE MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL: Una vez formulado el plan, este puede
sufrir modificaciones, (adicion de metas, nuevas actividades, etc.), las cuales deben ser solicitadas y

justificadas a la Unidad de Planificacién.

PROCESOS

1. FORMULACIONES DE PLANES OPERATIVOS ANUALES: Proceso en el cual se formulan o planifican las
actividades a desarrollar en el afo, asignando recursos humanos, materiales y financieros.

2. SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL Y PROYECTOS: es el proceso por el cual se da
seguimiento al progreso en el cumplimiento de las actividades. Es una actividad primordial para la

SECPLAN ya que es parte de su razon de ser.
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3. EVALUACION DE PLANES OPERATIVOS ANUALES: Proceso en el cual se ira midiendo el desarrollo de
los planes en curso, grado de eficiencia, grado de avance, recursos utilizados.

4. ESTUDIOS Y CONSULTORIAS: Proceso donde se tomara la evolucién de los planes, y hacer
correcciones en las actividades u otras medidas para alcanzar los objetivos principales.

5. ADMINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS / FINANCIEROS: Proceso de asignacion de
recursos financieros a las diferentes cuentas que posee la universidad para que sus lineas de accién
tengan el soporte econdmico para desarrollarse. Existen actividades a las cuales no se les asigna
recursos financieros.

6. CIERRE ANUAL DE PRESUPUESTO: Proceso de cese de modificaciones que las unidades financieras
puede hacer para gestionar el monto financiero de trabajo del siguiente afio.

7. REVISION Y CORRECCION DE PLANES ANUALES OPERATIVOS DE CADA FACULTAD: El jefe de unidad
revisa la formulacién de su unidad y si necesita correcciones regresa el POA al planificador para que
realice las modificaciones necesarias.

8. APROBACION DE MODIFICACIONES: Proceso en el cual el planificador solicita la aprobacion del Jefe
de Unidad para realizar modificaciones al POA.

9. ADICION DE MODIFICACIONES: Proceso donde, posteriormente al cambio o modificacién realizada,
se envia una solicitud para aprobar la adicién de la modificacién, dicha actividad es realizada por los
técnicos de la SECPLAN.

10. GENERACION DE INFORMES: proceso por el cual se generan y envian recordatorios a las
dependencias, para que envien la formulacion o seguimiento del POA; también se usan para notificar
sobre las fechas importantes como el inicio del periodo de formulacién, o de una actividad.

SALIDAS

1. PRESUPUESTOS ANUALES: Reporte resumido de los montos presupuestarios que son asignados en el
afio a cada unidad presupuestaria.

2. PLANES ANUALES DE GESTION: Informe semi resumido del estado de los planes anuales de cada
unidad.

3. INDICADORES INSTITUCIONALES: informe de datos estadisticos relevantes para dimensionar
alcances, aspectos estratégicos, desempefio del POA, etc.

4. INFORME GENERAL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL: informe de todos los aspectos que constituyen el

POA, resultados operativos, actividades y presupuesto utilizado.
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5. INFORMACION DE METAS ESPECIFICAS: Informe semi resumido de las metas alcanzadas durante el
POA de cada unidad.
6. INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: Informe semi resumido del presupuesto utilizado y/o

reasignado de cada POA durante la ejecucidn.

MEDIO AMBIENTE

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR.

CONTROL

1. NORMAS TECNICAS DE CONTROL INTERNO (dictadas por la Corte de Cuentas): constituye el marco
legal y técnico para el establecimiento y operacidn del sistema de control interno de la UES, todo el
POA debera estar sujeto a estas disposiciones.

2. SEGUIMIENTO DE PLANES OPERATIVOS ANUALES Y PROYECTOS: Se pide a cada unidad de
planificacién de cada facultad el estado de avance sobre los POA’s y/o proyectos.

3. LEY PRESUPUESTARIA: el monto destinado para cumplir con las metas planteadas en la formulacién
no debera superar el presupuesto asignado a cada dependencia en el presupuesto anual de la UES.

4. LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR: Establece la legislacién universitaria, encargada
de garantizar la autonomia de la institucién, permite dar cumplimiento a la gestidn administrativa,
mediante la planificacidn, coordinacion y control de los recursos, brindando el apoyo logistico que
propicie el desarrollo integral de la Institucién, asi como cumplir con la finalidad institucional,

sustentado en las leyes, reglamentos y acuerdos.

FRONTERA

SECRETARIA DE PLANIFICACION Y UNIDADES DE PLANIFICACION.
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1.1.5. Formulacion del problema

ANALISIS DE LA INFORMACION
Los problemas encontrados se listan a continuacion:

e Procedimientos
= Falta claridad
= Falta de seguimiento
= Falta de Estandares
= Deficiencia en la realizacién
e Recursos Humanos
= Falta de capacitacién
= Deficiente organizacion
e Recursos Tecnolégicos
=  Falta sistematizacion de procesos
= Uso ineficiente de herramientas ofimaticas
e Recursos Econédmicos
® |nadecuada distribucion
= Deficiente manejo de presupuesto

e Riesgo de pérdida de informacion

=  |os POA se realizan en forma manual en documentos de texto

= Falta de respaldos digitales
e Generacion de reportes
= Retraso en la elaboracién de informes

= Retraso en toma de decisiones

22



Diagrama de Causa y Efecto

Recuros
Procedimientos Humanos Riesgo en
perdida de
informacion

Falta de claridad

Falta de capacitacion

Los POA se realizan en forma
manual en

Falta de seguimiento

documentos de texto

Falta de estandares _
=

Deficiencia en la realizaciée_

Deficiente organizacion,

Ineficiente gestion de |a
> informacion de los
planes operativos
anuales

Retraso en elaboracion de
reportes

. Falta sistematizacio,

Inadecuada distribucion

Uso ineficiente de
herramientas
ofimaticas

Deficiente manejo de
presupuesto

Retraso en toma de decisiones

Recursos / Generacion de
Tecnologicos Recursos reportes
Economicos

Figura 2: Diagrama de causa y efecto. Fuente: Elaboracidn propia.
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CAPITULO Il: ANALISIS Y DETERMINACION DE REQUERIMIENTOS

2.1 Propuesta de Solucion

2.1.1 Descripcion de la propuesta

La implementacion de SIGPOA mejorara la comunicacion de las unidades de planificacion de cada
facultad y demas unidades de investigacion o administrativas con la secretaria de Planificacidn, basandose
en la norma NTCIEUES Art 31 donde se pretende tener una relacién directa entre éstas. Se facilitara el
manejo de volumenes de datos, minimizando la redundancia de datos provenientes de documentacién
duplicada; el punto de ventaja mas evidente sera la disminucion de la carga de trabajo para las personas
encargadas de la formulacién y seguimiento de los POA debido a la automatizacidn y centralizacion de la
informacién. También es importante mencionar que todas las unidades que realizan los planes operativos
anuales tendran un estandar de creacion de estos en el sistema, abandonando la creacién de archivos en
Excel y la impresidn de los planes, esto conlleva a reducir el consumo de papeleria, generando un ahorro

significativo para las unidades de planificacion y por ende para la institucién.
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2.2 Enfoque de sistema propuesto

Tabla 3: Enfoque de sistemas propuesto.

[ Medio Ambiente: Universidad de El Salvador

ENTRADA >

ol

Bow

LY

Formulacién del POA de cada
unidad

Seguimiento del POA en cada
unidad

Cronograma de actividades
Datos delPlan de Desarrollo
Institucional

Estructura organizativa
Datos delpresupuestode
cada unidad

Instructivos para la
elaboracion delPOA

Datos del POA anterior

PROCESO >

W

s

Seguimiento del Plan Operativo Anual
Consolidacion de la informacion
Aprobacion y adicion de modificacionesal
POA

Distribucion de presupuesto

Control de ejecucion presupuestaria

¢ oW

CONTROL

Ley Organica de La Universidad de El
Salvador (Art. 67, 68)

Normas Técnicas de Control Interno
Especificas para la UES (Art. 31 y 33)
Plan Estratégico Institucional
Presupuesto

Plan Anual de Compras

Frontera: Secretaria de Planificacion y Unidades de Planificacion

SALIDA

)

1

Informacion consolidada del
POA por unidad

2. Informacion resumen general

3.

4.

del POA institucional
Informacion de seguimiento del
POA

Informacion de cumplimiento
de actividades

Informacion de asignacion
presupuestaria por unidad
Informacion de la ejecucion
presupuestaria por unidad
Informacion consolidada de la
ejecucion presupuestaria
Informacién de usuarios por
unidad

Informaciénde POA’s
asignados por Técnico

10. Informacion de actividades y

tareas por usuario

25




2.1.1. Descripcidon del enfoque de sistemas.

ENTRADAS

FORMULACION DEL POA DE CADA UNIDAD: Es el documento que contendrd los datos de la
dependencia que elabora el POA, el objetivo estratégico que se pretende cubrir, las metas de
resultado con sus unidades de medida, las actividades para garantizar el resultado de las metas y otra
informacidn de identificacion.

SEGUIMIENTO DEL POA EN CADA UNIDAD: datos cuantitativos que reflejan el avance mensual de las
metas programadas en la formulacidn; si el porcentaje de cumplimiento de una meta es menor que
80%, se deberdn incluir las causas de atraso y las acciones a implementar para superar el desfase.
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: formulario en donde se detallan las cantidades mensuales que se
proyectan a realizar para la consecucién de cada una de las metas, y el monto asignado del
presupuesto que se destinara a la consecucién de cada una de ellas.

DATOS DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: Contiene retos, objetivos, estrategias, lineas de
accién e indicadores que se desean cumplir en la institucion. Las lineas de accién tienen unidades
responsables de su ejecucion.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA: es la base para la formulacion del POA, en esta se detallan las
dependencias que generan POA.

DATOS DEL PRESUPUESTO DE CADA UNIDAD: estos datos son tomados del presupuesto anual, que se
asigna a cada dependencia al inicio del afio, y que son utilizados en la formulacién, para validar el
presupuesto proporcionado en el cronograma.

INSTRUCTIVOS PARA LA ELABORACION DEL POA: son una guia que elabora la Unidad de Planificacién
con el fin de guiar a las dependencias en la elaboracion del POA.

DATOS DEL POA ANTERIOR: Son datos del plan operativo del afio anterior, se utilizan para dar

continuidad a actividades incompletas o pendientes de ejecutar.
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PROCESOS

1. SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL: es el proceso por el cual se da seguimiento al progreso
en el cumplimiento de las actividades. Es una actividad primordial para la SECPLAN ya que es parte
de su razdn de ser.

2. CONSOLIDACION DE INFORMACION: es el proceso por el cual se genera el POA de la UES (formulacién
y seguimiento) y se consolida la informacién de todas las dependencias (facultades y unidades de
oficinas centrales).

3. APROBACION Y ADICION DE MODIFICACIONES AL PLAN OPERATIVO ANUAL: las solicitudes de
modificacion de las dependencias se procesan para evaluar si aprobarlas o no, para luego efectuar
tales modificaciones.

4. DISTRIBUCION DE PRESUPUESTO: proceso por el cual se asignan los recursos econémicos de acuerdo
a su fuente de financiamiento a cada una de las actividades registradas en el POA.

5. CONTROL DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: Proceso que se realiza para la distribucion de
presupuesto financiero a las actividades que asi lo requieran. Existen actividades a las cuales no se
les asigna recursos financieros.

SALIDAS

1. INFORMACION CONSOLIDADA DEL POA POR UNIDAD: reporte que muestra el detalle del POA,
organizado por unidad.

2. INFORMACION RESUMEN GENERAL DEL POA INSTITUCIONAL: reporte resumido que contiene los
resultados operativos y actividades del POA de la institucion.

3. INFORMACION DE SEGUIMIENTO DEL POA: reporte consolidado que contiene la informacién sobre
el avance del cumplimiento de todas las actividades por unidad.

4. INFORMACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES: reportes que reflejan el porcentaje de
incumplimiento de las actividades.

5. INFORMACION DE ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR UNIDAD: Reporte de los montos asignados a
cada unidad para la ejecucion de su POA.

6. INFORMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR UNIDAD: Reporte de la ejecucién del
presupuesto asignado a las actividades de un POA.

7. INFORMACION CONSOLIDADA DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA: Reporte de la ejecucién

presupuestaria de la Universidad de El Salvador.
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10.

INFORMACION DE LOS USUARIOS POR UNIDAD: Reporte de los usuarios pertenecientes a una
unidad.

INFORMACION DE POA’s ASINADOS POR TECNICO: Reporte de los POAS asignados a un técnico y su
porcentaje de avance.

INFORMACION DE ACTIVIDADES Y TAREAS POR USUARIO: Reporte que contiene las actividades

asignadas a un usuario y tareas en las que esta colaborando.

MEDIO AMBIENTE

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR.

CONTROL

LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR: Establece la legislacién universitaria, encargada
de garantizar la autonomia de la institucién, permite dar cumplimiento a la gestion administrativa,
mediante la planificacidn, coordinacion y control de los recursos, brindando el apoyo logistico que
propicie el desarrollo integral de la Institucién, asi como cumplir con la finalidad institucional,

sustentado en las leyes, reglamentos y acuerdos.

2 NORMAS TECNICAS DE CONTROL INTERNO ESPECIFICAS PARA LA UES (dictadas por la Corte de
Cuentas): constituye el marco legal y técnico para el establecimiento y operacion del sistema de
control interno de la UES, todo el POA deber3 estar sujeto a estas disposiciones.

3 PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEl): cada meta formulada en el POA debe ir enfocada al
cumplimiento de un objetivo trazado en el POA de la UES. Al momento de formular el POA debe
verificar que éste tenga como visidn abonar al cumplimiento del PEI.

4  PRESUPUESTO: el monto destinado para cumplir con las metas planteadas en la formulacién no
debera superar el presupuesto asignado a cada dependencia en el presupuesto anual de la UES.

5 EL PLAN ANUAL DE COMPRAS: aqui se detallan las compras programadas en el afio y el cual tiene
incidencia en las metas que requieren adquisicién de nuevo equipo; por lo que el POA al momento
de formularlo debe estar acorde al Plan Anual de Compras.

FRONTERA

SECRETARIA DE PLANIFICACION Y UNIDADES DE PLANIFICACION.
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2.2. Metodologia

Consiste en un “conjunto de actividades que permiten a los analistas, disefiadores y usuarios un
adecuado control de las actividades durante el ciclo de vida de desarrollo del proyecto, el cual se subdivide
en etapas relacionadas que permiten planear, estructurar y controlar el proceso de elaboracion del

sistema de informacién”. (academia, 2018)

2.3.1Metodologia en Cascada

s—

Figura 3: Metodologia en cascada moderna. Fuente: Elaboracidn propia.

Metodologia en la cual el proyecto informdtico sigue un proceso de desarrollo que atraviesa por

diferentes etapas ordenadas sistemdaticamente conocida como Modelo en Cascada.

Este modelo surge a raiz de las situaciones internas de una empresa en donde las actividades estan muy
relacionadas y dificilmente se pueden separar o determinar el orden de los pasos que deben seguirse para

efectuarlas. Sus etapas son descritas a continuacion.
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1) Analisis
Se divide en dos partes
a. Andlisis de la Situacion Actual.

Donde se describen los diferentes procedimientos manuales que se realizan dentro de la unidad de Ia
Secretaria de Planificacidn, para comprender la naturaleza e interaccidén de cada uno de sus elementos.
Se ha optado como herramientas de recoleccién de datos la Entrevista y Documentacion histdrica para
comprender y/o descubrir cdmo funciona la Secretaria de Planificacion, esto nos servira para el plantear

el problema y mostrarlo en un diagrama de enfoque de sistemas.
b. Formulacién de Requerimientos.

Se hace uso de diagramas de flujos de datos para sintetizar en esquemas y establecer estandares para

las necesidades funcionales y no funcionales.
2) Disefo

Se establece la forma en la que el sistema cumplira los requerimientos identificados en la fase anterior,
tales como disefio de reportes, base de datos, seguridad, procesos, pruebas y demds salidas que deben
producirse. En esta fase se hacen bosquejos de formato (datos de entrada y salida) o de pantallas de las

interfaces, realizados en papel o creados con algun software, que se esperan que aparezcan cuando el

sistema esté terminado.
3) Construccion

Etapa en donde se inicia la construccion del sistema de informacion segun lo disefiado en la etapa
anterior. Se escribird el cddigo de cada uno de los médulos que conforman el sistema para posteriormente

integrarlos. Se utilizara metodologia Top-Down y POO en conjunto de estandares de desarrollo

4) Pruebas
Se realizaran:

e Pruebas de componente: Localizar defectos y comprobar el funcionamiento de los mdédulos

por separado.

e Pruebas de carga y rendimiento: Una prueba de estrés evalua el sistema sometiéndolo a una

carga creciente hasta que este falle. Esta prueba permitird identificar cuellos de botella y
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6)

conocer que carga es la mdxima admitida por la aplicacion hasta que esta empieza a tener
problemas de rendimiento.
Pruebas de seguridad: Es un proceso de auditoria usado para detectar vulnerabilidades,

brechas de seguridad, puntos débiles en un sistema de software.

Documentacion.

Manual de usuario: Instruir al usuario para que comprenda mejor el funcionamiento y uso del
sistema como también los problemas que puedan aparecer.

Manual de Técnico: Enfocado a usuarios con conocimientos informaticos, se explica el trabajo
realizado al construir el sistema tanto en codificacidn, bases de datos, paquetes y funciones
del lado de la base, procedimientos, etc.

Manual de Instalacidon/Desinstalacién: Se describen los pasos para la instalacion del Sistema

Informaticos como también la desinstalacién del mismo.

Plan de Implementacién
Plan de Instalacion del Sistema: Describe el entorno adecuado para la implementacion del
sistema, teniendo en cuenta las condiciones de red, software y hardware que permitan la
operatividad del sistema.
Programa de Implementacidn: Se programan pruebas que serdan monitoreadas siguiendo
una metodologia definida.
Plan de Capacitacion de Personal: Se establecen los puntos y metodologia de la capacitacion

que se impartira al recurso humano en las fechas definidas.
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2.3. Andlisis De Requerimientos

USUARIOS DEL SISTEMA

Los usuarios del SIGPOA serdn los siguientes:

+«» Administrador del sistema. Responsable de gestionar los usuarios que tengan acceso al
sistema, asignando roles y permisos.

++ Secretario de planificacidon. Usuario que tiene acceso a todos los datos ingresados en el
sistema referente a los POA, encargado la gestion de PDI, informacién de POA de cada

unidad, informacién de seguimientos de los POA.

X3

%

Administrador Financiero. Encargado de la carga del presupuesto general, asignacion

presupuestaria a cada una de las unidades.

X3

%

Financiero de unidad. Encargado de la distribucion presupuestaria a los rubros, cuentas y

especificos de la unidad a la que pertenece.

X3

%

Técnico de planificacion. Técnico de la secretaria de planificaciéon, encargado del

seguimiento de POA’s, a quien ademas se le asigna el seguimiento de ciertas actividades de

POA de alguna unidad para la cual sea requerido.

+»+ Jefe de unidad. Encargado de monitorear el POA de la unidad a la que pertenece y generar
reporteria.

+»+ Planificador de unidad. Usuario encargado de la formulacién del POA de su unidad.

+»+ Usuario de unidad. Un tipo de usuario al cual se le asignan Actividades del POA de la unidad

en la formulacién del mismo.

REQUERIMIENTOS

Entenderemos como un requerimiento a una especificacion de lo que debe ser desarrollado en el
sistema. Son descripciones de como el sistema deberia comportarse, o de las propiedades o atributos de

un sistema. También pueden ser una limitacion en el proceso de desarrollo del sistema.
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2.3.1. Procedimiento para la determinacién de requerimientos
La determinacidn de requerimientos, permite obtener de primera mano lo que el usuario de negocio

espera al finalizar el proyecto.
Los pasos utilizados para su determinacién son los siguientes:
1. Identificacidon de los requerimientos con los usuarios

Haciendo uso de las herramientas de recoleccién de datos, tales como la entrevista y observacién
directa, nos permiten “conocer la informacién veridica y contundente acerca de la situacién actual de la
institucion y de igual manera las necesidades que ésta presenta” (Aguilar, 2017). Permitiendo conocer las

areas de mejora en las que se puede cooperar.
2. Division de los requerimientos de acuerdo a su origen

Los requerimientos identificados seran divididos de acuerdo a la forma en que estaran plasmados en

el sistema informatico, siendo estos: funcionales, no funcionales, de desarrollo y operativos.
3. Descripcion de los requerimientos

Se realiza la descripcion de los requerimientos bajo un formato determinado por el equipo de trabajo

con la finalidad de mejorar la comprension de los mismos.
4. Validacion de los requerimientos con los usuarios

Las especificaciones de los requerimientos son presentadas al secretario de Planificacion de la

Universidad de El Salvador para su revision, correccién, modificacién y aprobacion.

En esta seccidn se explican las acciones especificas que proporcionara el SIGPOA y su comportamiento
ante determinados escenarios, que van desde la captura de datos, el procesamiento de estos, y las

respectivas salidas que debe entregar como resultado.
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2.3.2. Formatos para la definicion de requerimientos.

Tabla 4: Formato para la definicion de requerimientos funcionales

Cadigo del Requisito: Formado por el identificador de requerimiento funcional “RF” mds un

numero correlativo de 2 digitos.

Nombre del Requisito: Nombre asociado a la accién que realizara.

Descripcion del Requisito: | Detalle del requerimiento, explicaciéon de lo que se necesita y los
resultados esperados.

Prioridad: Baja, Media o Alta

Mapa de procesos TO BE: Diagrama de flujo de los procesos e interaccion de los usuarios.

Definicion de nuevas reglas del negocio:

1. Regla de negocio 1
2. Regla de Negocio 2

3. Regla de Negocio N

Alcance:

Tabla 5: Formato para la definicion de requerimientos no funcionales

Cadigo del Requisito: Formado por el identificador del requerimiento No funcional “RNF” mas

un nuimero correlativo de 2 digitos.

Nombre del Requisito: Nombre asociado a la accién que realizara.

Descripcion del Requisito: | Detalle del requerimiento, explicacién de lo que se necesita y los
resultados esperados.

Prioridad: Baja, Media o Alta
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2.5. Requerimientos Funcionales Generales

Los requerimientos funcionales generales son los servicios que proporcionara el software.

Tabla 6: Requerimientos funcionales generales

REQUERIMIENTOS FUNCIONALES GENERALES

Identificador.

Descripcién

Actores

01 Gestion de plan de desarrollo institucional: El sistema debe | Secretario de
. ., . lanificacion
permitir la gestién del plan de desarrollo institucional de la P
Universidad del Salvador.
02 Gestionar de roles: El sistema debe permitir la gestion de roles | Administrador del
. . . sistema.
y permisos de las funciones en el sistema.
03 Gestidn de usuarios: El sistema debe permitir la gestidon de los | Administrador del
. . sistema
usuarios de sistema.
Planificador de
unidad
Secretario de
planificacién.
04 Gestion de unidades que generan POA: El sistema debe | Administrador del
. L . sistema.
permitir la gestién de las unidades que generan POA.
05 Cargar presupuesto general anual asignado por el ministerio | Administrador
. . _ financiero.
de hacienda: El sistema debe permitir ingresar el presupuesto
general asignado por el ministerio de hacienda por unidad.
06 Distribuir presupuesto en el catdlogo de cuentas de la | Financiero de unidad
unidad: El sistema debe permitir la distribucidon de fondos en
los catalogos de rubros, cuentas y especificos de cada unidad.
07 Gestion de la formulacion del POA de cada unidad: El sistema | Planificador de

debe permitir ingresar la formulacién del POA para cada

unidad.

unidad

Secretario de
planificacién.
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REQUERIMIENTOS FUNCIONALES GENERALES

Identificador. | Descripcion Actores
08 Realizar seguimiento a las actividades del POA: El sistema | Técnico de
debe permitir dar seguimiento al porcentaje de avance, planificacion.
archivos subidos, y observaciones de cada actividad del POA. A.dmin.istrador
financiero
Jefe de unidad
Planificador de
unidad
Financiero de unidad
Usuario de unidad
09 Realizar seguimiento a la ejecucion presupuestaria: El | Financiero de unidad.
sistema debe permitir darle seguimiento al costo real de los
recursos utilizados para el desarrollo de las actividades de un
POA.
10 Gestidn de reportes: El sistema debe permitir la elaboracién | Técnico de

de reportes de los datos ingresados al sistema que faciliten la

interpretacion de los mismos.

planificacion

Administrador
financiero

Jefe de unidad

Planificador de
unidad

Secretario de
planificaciéon

Financiero de unidad
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2.6. Requerimientos Funcionales Especificos

2.6.1. Crear Plan de Desarrollo Institucional

Tabla 7: Requerimiento funcional “Crear Plan de Desarrollo Institucional”

Cadigo del Requisito: RF01
Nombre del Requisito: Crear Plan de Desarrollo Institucional (PDI)
Descripcion del Requisito: El sistema debe permitir que el secretario de planificacién pueda

crear el plan de desarrollo institucional, el cual consiste en ingresar
al sistema la informacién del nuevo PDI que entrara en vigencia para
un periodo establecido por las autoridades universitarias.

Prioridad: Alta
Mapa de procesos TO BE:
Ingreso Titulo Mombre del Perioda Er”:ni?a ?jeel Revisar
de Documento Rector Gestion Redor g POI informacion
5 T e e N
5 - .
8
5 £ - £
= 2 Fecha de inicio y Fecha de inicio y
2 g Fi Fin Mo
'ﬁ E n Datos
= 5 correctos?
= &
P ]
e |8 i ¥ - s
= = Ingresarotro Reto?
£ v
E E .- Ingresar Reto PDI Guardado
5 S Guardar PDI7
E »
=]
Antes de ingresar
nuevo reto, el et Mo = Mo
actual se guarda Carga de Documento Mostrar Plan
Legal PDI en formato de Desarrollo
PDF 0 Waord Institucional
»

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1. Secretario de planificacion debe haber iniciado sesién con sus credenciales para crear el PDI

2. El Plan de Desarrollo debe estar aprobado y vigente, se ingresara al sistema segun el formato
de la secretaria de planificacion.

3. Las fechas de inicio y finalizacién debe apegarse a la informacidn proporcionada por la
secretaria, normalmente tiene una duracién de 4 afios.

Alcance: Creacion de nuevo Plan de Desarrollo Institucional
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2.6.2. Gestionar PDI

Tabla 8: Requerimiento funcional “Gestionar PDI”

Caddigo del Requisito:

RFO2

Nombre del Requisito:

Gestionar PDI

Descripcidn del Requisito:

El sistema debe permitir que el secretario de planificacién ingrese
los objetivos, estrategias, lineas de accién con sus respectivos
indicadores, a cada uno de los retos del plan de desarrollo

institucional que esté vigente.

Prioridad:

Alta

Mapa de procesos TO BE:

Ingresar objetivos, estrategias y lineas de accion al plan de desarrollo Institucional.

Otro Objetivo?

Ingresar Objeto
al Reto

Crear objetiva?

Seleccionar
Reto

Secretario de Planificacion

Seleccionar PDL

Mo

Ctra

Ingresar
Estrategias
Objetivo

Mo

Crear
Estrategia?

Seleccionar

Objetivo

Trabajar otro
reto?

estrategia?

Si

Accion?

Ingregar Linea
de Accion

Seleccionar
Linea de Accion

Seleecionar
Estrategia

Si

-
-

Mo

Otra Linea

Mo

Asignar
Periodo
Ejecucion
| S——

h
f"—;'\
Asignar Unidad
Responsable

—
Si
h
Registrar Registrar
Resultado indicador
Operativo Institucional
Otra
Unidad?

S
Guardar
Informacion < N

o

—_—

)
Maostrar PDI

S

O

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1.

Nousw

Secretario de planificacion debe haber iniciado sesién con sus credenciales para gestionar el

PDI

Debe haberse creado un nuevo PDI con sus retos para poder ingresar la informacion segun la

estructura.

Un reto puede tener muchos Objetivos asociados.

Un Objetivo puede tener muchas Estrategias asociadas.
Una Estrategia puede tener muchas Lineas de Accién a cumplir.

Cada Linea de Accién posee un periodo y las unidades que van a ejecutarla.

Al guardar la informacién se creard automaticamente el POA a las unidades asignadas para
gue inicien la formulacion.

Alcance: Ingresar al sistema el Plan de Desarrollo Institucional vigente
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2.6.3.

Tabla 9: Requerimiento funcional “Gestionar Unidades”

Gestionar Unidades

Caddigo del Requisito:

RFO3

Nombre del Requisito:

Gestionar Unidades

Descripcidn del Requisito:

El sistema debe permitir al jefe de unidad y planificador de unidad
la adicién de nuevas unidades,
existentes y desactivar unidades de la estructura organizativa que
dejen de existir.

modificacion de unidades

Prioridad: Baja
Mapa de procesos TO BE:
Crear Unidad
0 subunidad 3
@ Seleccionar
Unidad? i
e Proceso de Creary guardar
unidad o subunidad
= = Si
® S NModificar
£ g A Unidad o . N
=4 L subunidad Listado de
2 % Login —_— Unidades v
5 = [+] Subunidades
£ -~ )
Unidad?

E | B r Y mas . . 4
= .
] B Mo roceso de moﬁ:{!ﬁcar} guardar
L] = cambios
2 -]
g s Seleccionar
E ko Q Unidad
] £
E |5
E o

Inactivar si

Unidad o

subnidad

— > [+

Unidad?

Selecciomar
Unidad

Proceso deInactivarunidad y

guardar cambio

Definicidn de nuevas reglas del negocio:

Planificador y Jefe de Unidad pueden crear, modificar o inactivar unidades.
El macroproceso de Crear y Guardar Unidad, estd compuesto de mds procesos que son

necesarios para crear una nueva unidad.

El macro proceso de Modificar y Guardar Cambios, estd compuesto de mds procesos que son
necesarios para modificar una unidad existente. Si la unidad ya esta en uso (ya se han asociado
POA’s), dicha actividad sera registrada en bitacora para temas de auditoria.

El macro proceso de inactivar unidad y guardar cambios, estd compuesto de mas procesos
gue son necesarios para inactivar una unidad existente. Si la unidad ya estd en uso (ya se han
asociado POA’s), la unidad cambiara de estado a INACTIVA, de no tener asociada POA’s, se
podra eliminar el registro, dicha actividad sera registrada en bitacora para temas de auditoria.

Alcance: Gestionar la estructura orgdnica de la Universidad de El Salvador.
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2.6.4.

Gestionar Cuentas

Tabla 10: Requerimiento funcional “Gestionar Cuentas”

Cadigo del Requisito:

RF04

Nombre del Requisito:

Gestionar Cuentas

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir al administrador financiero la adicién o
edicién de rubros, cuentas o especificos del catdlogo de cuentas que
se utilizan para cargar el presupuesto asignado a la institucién.

Prioridad:

Baja

Mapa de procesos TO BE:

C

:

Editar

]

rear Especific

Editar otrol
esp 7

Selecionar
Catalogo

Especifico 7 . r Sel . Mo
> il y| =EiEcEcionar EditarEspeci fi— 9
"L Especifico I—I
+
£ si |
J Crear Cuenta
Mo I E
No
E . Editar otro
E E : cEdlrE:r? . r Cuenta? N
] . i uenta? i : e
: E Catalogo > y| Selecccionar Editar Cuenta f——— —
2 g Cuenta "L Cuenta
g2 | = A [+] i
2 2 T I J
= =
T |
E E Crear Rubro
H H Mo
E L9
Editar ot
&} Mo Editar Rlu?Jrrg ':D
. ; Rubro ? 5i r i ' MO
Catiloga i > | Sz Editar Rubro ———— -
Rubro "L Rubros I—I
+
A si )
I otificar a £

<]___I

Financiero de
Unidad

Unidn

Guardar
informacion

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1. Administrador financiero puede crear o modificar rubros, cuentas o especificos del catalogo de

cuentas.

2. Al realizar algin cambio en el catdlogo de cuentas, se enviard notificacién a financieros de

unidad.

3. Los macroprocesos de crear y editar rubros, cuentas o especificos, incluyen el proceso de

ingresar (cédigo y nombre) y el guardado de la informacién.

Alcance: Gestionar el catdlogo de cuentas para el presupuesto de la Universidad de El Salvador.
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2.6.5. Cargar Presupuesto

Tabla 11: Requerimiento funcional “Cargar Presupuesto”

Cadigo del Requisito: RFO5
Nombre del Requisito: Cargar Presupuesto
Descripcion del Requisito: El sistema debe permitir al administrador financiero el ingreso,

Ministerio de Hacienda.

edicion o eliminacién de lineas presupuestarias, este es un proceso
que se realiza cada afio y dicho catalogo es proporcionado por el

Prioridad: Alta

Mapa de procesos TO BE:

Seleccionar Seleccionar
Rubro Cuenta

i

- )
Otro Rubro? Otra Cuenta?

Ma

Cargar Presupuesto
Administrador Fianciero

Ingresar a

i ™)
. Ingresar
Sr_glecmgfr;ar Maonta
Specl Prespuesto
\ J
TSi —Y
N
2 < Guiardar
Otro

Especifica?

Y
—
N Eﬁiﬁcar Estado

| S——

maodula
Presupuesto

Presupuesto

Definicidon de nuevas reglas del negocio:

1. El Administrador financiero debera ingresar la informacién obtenida del catdlogo de cuentas

proporcionado por Hacienda el cual debe estar vigente.

2. Notificar el estado de Carga, si esta falla, se enviaria una notificacion a las personas pertinentes
de este caso, para poder revisar, volver a intentarlo o investigar si alguna informacién es la que
falta. Este paso se abordard con el Administrador del sistema por temas técnicos sobre el
archivo a cargar. En caso que la informacién sea un éxito, se enviaria una notificacion a los
Planificadores, Jefes de Unidad y Administradores Financieros, para que puedan iniciar la

asignacion de recursos a sus actividades.

Alcance: registrar el catdlogo de lineas presupuestarias asignado por Hacienda.
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2.6.6. Asignar Presupuesto

Tabla 12: Requerimiento funcional “Asignar Presupuesto”

Cadigo del Requisito: RF06

Nombre del Requisito:

Asignar Presupuesto

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir al administrador financiero asigne del
presupuesto general, montos para financiar Actividades de cada
unidad. Cada afio se asigna presupuesto a cada unidad.

Prioridad: Alta
Mapa de procesos TO BE:
o . Ingresar maonto Guardar
B
]
E
"
E
FR-
= =}
S | %
g | £
a E - Selecciomar Seleccionar
= L
g | E — Unidad Cuenta
-3 <
a —
Proceso de Asignacion
i
=
[-% T
g |
g
a Mo
]
§ |3
g | E
I =] Recibe notificacion de Revisa
L] Asignacion de Fondos Asignacion i
&
5 walidar
Asighacion

Definicidon de nuevas reglas del negocio:

1. ElAdministrador financiero debera asignar el presupuesto de cada unidad segun el presupuesto

general correspondiente en el afio en curso.

2. Al finalizar debera notificar al jefe de la unidad, sobre el presupuesto asignado para que este

valide la asignacién que posee, y pueda empezar a trabajar su POA

Alcance: registrar el catdlogo de lineas presupuestarias asignado por Hacienda.
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2.6.7.

Habilitar Formulacion del POA

Tabla 13: Requerimiento funcional “Habilitar Formulacion del POA”

Cadigo del Requisito:

RFO7

Nombre del Requisito:

Habilitar formulacion del POA

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir que el secretario de planificacién habilite
el periodo de ingreso de los POA en el sistema, asignando fecha de
inicio y fecha de finalizacion.

Prioridad:

Alta

Mapa de procesos TO BE:

Habilitar periodo de ingreso de la formulacion
del POA
Secretario de Planificacion

Habilitar ingreso
de formulacion
del POA

Asignar Fecha
de Inicio

Ingresar Titula
de POA

i
Erwiar notificacion de
Apertura del Periodo

Asignar Fecha Guardar
Fin Informacion

Definicidon de nuevas reglas del negocio:

1. Secretario de planificacién debe haber iniciado sesién con sus credenciales para habilitar

periodo.

2. Debe crear un nuevo periodo de formulacidn para poder habilitarlo.

w

Para habilitar formulacion, la formulacidon anterior debe estar deshabilitada.

4. La fecha de inicio debe corresponder con el afio en curso. Y la fecha de finalizacidon debe ser
mayor a la fecha de inicio.

Alcance: Habilitar periodo de formulacién por el secretario de Planificacion.
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2.6.8. Ingresar actividades del POA

Tabla 14: Requerimiento funcional “Ingresar actividades del POA”

Cadigo del Requisito:

RF08

Nombre del Requisito:

Ingresar actividades del POA

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir que el planificador de unidad seleccione el
POA que se encuentra activo para su formulacién, e ingresar las
actividades que conforman el POA de su unidad, las cuales deben
estar enfocadas en el reto del PDI que se debera cumplir.

Prioridad: Alta
Mapa de procesos TO BE:
Presupuesto de
Unidad
f ) ' ) _ —_ Los datos son
wul Asignar —= correctos?

M'atos de Actividad Responsable Si

[+ . ) >

0 .

¥ .
g Ingresar Mueva { . Boi=r Guardar
=1 Actividad Agignar B TR informacion
5 - Colaboradaores
s |8 f -
o <
= ]
=1 e Ingresar
- z Resultado Ingresar ota
5 |2 Opearivo - 3 ~ Actividad 7
@ Agregar Ingresar Mostrar lista de
S P Presupuesto No Actividades
Estimado
\ J
Seleccionar POA
Si

Definicidn de nuevas reglas del negocio:

1. El Planificador de Unidad debe crear el resultado operativo el cual estara asociado a un

indicador del PDI.

2. El Planificador de Unidad debe ingresar las actividades segln enfoque de retos.
3. Cuando se guarda la actividad, se mostrara la lista de actividades que han sido ingresadas
posteriormente al POA asociado.

Alcance: Ingreso de actividades al POA
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2.6.9. Editar actividad de POA

Tabla 15: Requerimiento funcional “Editar actividades del POA”

Cadigo del Requisito:

RFO9

Nombre del Requisito:

Editar actividad de POA.

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir que el planificador de unidad edite las

actividades que conforman el POA de la unidad.

Prioridad: Baja, Media o Alta
Mapa de procesos TO BE:
Presupuesto
Maodificar Asignar | = Guardar
informacion Presupuesto informacion
[+] —
F Y
g Seleccionar
a Actividad
@ o Los datos son Muodificar otra
=1 g & correctos? actividad 7 L
=1 < s
o -] Revisar 1 ) Mostrar lista de
= E Infarmacion Actividades
o]
5|3
n o
] Si
1=
) Seleccionar
FOA Mo

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1. El usuario planificador de unidad debe haber iniciado sesion.

N

Deberd estar habilitado el periodo de formulacién del POA.

3. El macroproceso de asignar presupuesto incluye procesos de asignacién de monto estimado a

los recursos.

Alcance: Modificar actividades del POA.
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2.6.10. Eliminar actividad del POA

Tabla 16: Requerimiento funcional “Eliminar actividad del POA”

Cadigo del Requisito:

RF10

Nombre del Requisito:

Eliminar actividad del POA.

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir que el planificador de unidad elimine
las actividades del POA de su unidad que se decida no realizar.

Prioridad: Media
Mapa de procesos TO BE:
' \
Seleccionar Seleccionar i Guardz!r
POA Actividad LA ErTEdER
\

b ]
E Maostrar lista de
@ Actividades
E § Eliminar Confirmar
o = Actividad Eliminacion
= o
= \ J
o ..
o < .o
[ - . .
| 3 : ®
E T o
E o .
o — : Se eliminar los

— : Recursos Asociados y

4 e e e e e devuslve 2|
e presupuesto a la
idad
Presupuesto de unica
Unidad

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1. El usuario planificador de unidad debe haber iniciado sesion.

N

Deberd estar habilitado el periodo de formulacién del POA.

3. Al eliminar la actividad, deberd de adjuntar correo o documento que justifique por qué desea

no realizar esa actividad.

4. Lla actividad que se desee no realizar, no se eliminara fisicamente, solo se dejara inactiva para

posteriores informes.

Alcance: Eliminar actividades del POA
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2.6.11. Enviar POA a revisidon

Tabla 17: Requerimiento funcional “Enviar POA a revision”

Cadigo del Requisito:

RF11

Nombre del Requisito:

Enviar POA a revision.

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir que cuando el total de actividades
que conforman el POA hayan sido ingresadas en el sistema, el
planificador de unidad envié el POA a revisidn y posterior
aprobacion por parte del jefe de unidad.

Prioridad: Baja, Media o Alta
Mapa de procesos TO BE:
i~ =
3 =
5 Revisionde Farmuladon -
w de POA ’ .
= Si
L)
5 L ) Formulacion
- A Aprobada? Ma
2
2
z (5 )
e Enviar Formulacion POA
=] para revision
&
] 5
= J
g % Y
= o=
g | &
= Editar Asigna _
T Actividades y Formulacion Aprobada
POA resporsables

Definicidon de nuevas reglas del negocio:

1. Los usuarios Planificador y jefe de unidad deben iniciar sesidn en el sistema.
2. Eljefe de unidad deberd revisar la formulacidn y enviar notificacidn al planificador para finalizar

dicho proceso.

Alcance: Aprobacion de la formulacion POA
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2.6.12. Terminar formulacidon del POA

Tabla 18: Requerimiento funcional “Terminar formulacion del POA”

Cadigo del Requisito: RF12
Nombre del Requisito: Terminar formulacién del POA
Descripcion del Requisito: El sistema debe permitir que cuando el POA haya sido revisado por

el jefe de unidad, él planificador pueda dar por finalizada la
formulacion.

Prioridad: Alta

Mapa de procesos TO BE:

Formulacion Finalizar

Aprobada Formulacion POA

Terminar formulacion de POA
Planidicador

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1. EIPOA debe haber sido revisado y aprobado por el jefe de unidad.

Se debe seleccionar el POA a trabajar en el caso que posea mas de uno.

3. Al recibir el POA aprobado, debe de confirmar la finalizacién para guardar seguimiento de
confirmacién de recibido.

N

Alcance: Dar por finalizada la formulacidn del POA.
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2.6.13. Crear tareas

Tabla 19: Requerimiento funcional “Crear tareas”

Cadigo del Requisito:

RF13

Nombre del Requisito:

Crear tareas

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir al Usuario de Unidad responsable de una
actividad, la creacion de tareas para la ejecuciéon de las mismas,
asignando a estas (usuarios de unidad) como colaboradores, quienes
seran los encargados de ejecutarlas.

Prioridad: Media
Mapa de procesos TO BE:
i u)
=) .
ii%rear Tarea = Asignar
Colaborador
Crear nueva
tarea 7
2 Seleccionar 5 Seleccionar Mo
" = Actividad : _, otra actividad 7
L [- .
L =]
= ] A Ma
o =
E =
v 2
=
Revisar Finaliza Maotificar a
Actividades Asignacion Colaboradores

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1. El Usuario de unidad debe iniciar sesion.
El POA debe estar habilitado en estado de ejecucion.

N

3. El Usuario de unidad seleccionara la Actividad y crea las tareas necesarias para lograr ejecutar

la actividad asignada.

4. Elusuario de unidad asignara un usuario colaborador a cada tarea creada.

Alcance: Creacion de tareas para la ejecucion de las actividades
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2.6.14. Solicitar modificacion de POA

Tabla 20: Requerimiento funcional “Solicitar modificacion de POA”

Cadigo del Requisito:

RF14

Nombre del Requisito:

Solicitar modificacion de POA

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir que, si una unidad necesita hacer
cambios al POA después del periodo de formulacién, el usuario
planificador pueda solicitar autorizacién para volver a editarlo.

Prioridad: Alta
Mapa de procesos TO BE:
E
b=} r’ )
H . Asigna Fecha
& 3 Habilita Edicion Inicio y Fecha Guarda
g Fin Cambios
& 'isa Solicitud \ J
z |3 de POA (_+_ﬁ
& ] pr
] =
T | % Aprobado? Nn »  Envia FOA
1= =]
'S 3
.g | S —
%
=]
E
E
[=]
7l E ]
= Seleccionar Salicita e
= POA modificacion b

Definicién de nuevas reglas del negocio:

ukhwnNeE

Usuarios Planificador y Secretario de Planificacién deben iniciar sesién en el sistema.

Debe seleccionar el POA cuyo estado de Formulacién esté Finalizado.

Enviar Solicitud al Secretario de Planificacién para que cambie el estado del POA a Edicion.

La fecha de inicio debe estar dentro del afio correspondiente al POA que se habilitara.

La fecha de fin debe ser mayor a la fecha de inicio y éste no debe exceder del afio que le

corresponde al POA que se habilitara.

Alcance: Solicitar Edicion del POA
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2.6.15. Consultar POA

Tabla 21: Requerimiento funcional “Consultar POA”

Cadigo del Requisito: RF15
Nombre del Requisito: Consultar POA
Descripcion del Requisito: El sistema debe permitir revisar el detalle de cada uno de los POA

ingresados por las unidades y dependencias de la UES.

Prioridad: Media

Mapa de procesos TO BE:

Formulacion 5
Correcta?

Seleccionar = Revisar la i Finalizacion Revisar otro
POA Formulacion Revison formulacion?

Mo

Registra
Observaciones

Revisar todos los POA

Secretario de Planificacion

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1. Secretario debe estar logueado en el sistema.
2. Secretario valida la formulacién, de no estar correcta deja observaciones para que el
planificador de la unidad subsane las observaciones.

Alcance: Revisar que la informacidn este correcta y completa del POA
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2.6.16. Asignar Técnico a POA

Tabla 22: Requerimiento funcional “Asignar Técnico a POA”

Cadigo del Requisito: RF16
Nombre del Requisito: Asignar Técnico a POA
Descripcion del Requisito: El sistema debe permitir asignar un técnico de planificaciéon a un

observaciones a las actividades de dicho POA.

POA en particular, el cual le dard seguimiento y registrard

Prioridad: Media
Mapa de procesos TO BE:
‘L ]No
o Seleccionar Asi
c eleccionar Tecnion A3l Técnica Correcta?
o ] POA ) Tecnico a POA
b3 z Planificador
-8 ol .
- =
e | 5§
g =
- z
,: ° t.Suard.ar i Guardar
& £ Asignacion? Asignacion
= T
w =
= o
[}

Definicidon de nuevas reglas del negocio:

1. Laformulacion del POA debe estar finalizada.
2. EIPOA debe estar en estado de Ejecucion.
3. Se debe asignar estrictamente un técnico a cada uno de los POAs.

Alcance: Asignacién de Técnico de Planificacién al POA de cada unidad.
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2.6.17. Seguimiento de Técnico a POA

Tabla 23: Requerimiento funcional “Seguimiento de Técnico al POA”

Cadigo del Requisito:

RF17

Nombre del Requisito:

Seguimiento de Técnico al POA

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir dar seguimiento a las actividades asignadas
a los técnicos de planificacién, ademas podra permitir realizar una

medicién de éxito del cumplimiento de las mismas.

Prioridad: Media
Mapa de procesos TO BE:
Actividad Documento es
Completa? Formal?
E— (ﬁ
Revisar Rt
L L. -
Actividad » < FEEruETis i > p
Finalizacion !
]
Finalizar
Actividad
- Seleccionar Registrz_lr e
=] Actividad Cbservacion
a c N
= 8] ———
= z - Registrar
£ = ] Registrar :
E E Revisar otra o Indicador de
| & i actividad? Cbservacion Exito
g |2 ) ' .
] -}
€ o Selecionar POA
2 = Mo
E 5
= 2
‘g; =
v Revisar Ctro N
. POAT [~
_ , Si o | Mostrar Listado e MNotificar al
e Mo de Actividades Planificadar de unidad
Asignados

Definicién de nuevas reglas del negocio:

N

Periodo de formulacién del POA debe estar aprobado y finalizado.

El POA debe estar en estado de Ejecucion.

Se debe registrar una observacién ya sea porque no hay seguimiento para alcanzar finalizar la
actividad, como también si ésta ya se alcanzé.

Al finalizar la actividad se registra un indicador de cumplimiento, definido en porcentaje, que
reflejara si se ha cumplido con la meta esperada.

El documento a cargar, debe ser un documento en formato PDF, debidamente estructurado
y revisado por las partes involucradas que trabajaron las actividades, esto dara mas solides al
indicador que se ha ingresado como cumplimiento.

Al terminar de revisar las actividades, se mostrara un listado de las demas actividades con su
debido estado de trabajo.

Alcance: Seguimiento del POA del aiio vigente.
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2.6.18. Seguimiento a las actividades del POA

Tabla 24: Requerimiento funcional “Seguimiento a las actividades del POA”

Cadigo del Requisito: RF18
Nombre del Requisito: Seguimiento a las actividades del POA.
Descripcion del Requisito: El sistema debe permitir dar seguimiento a las actividades

asignadas al usuario de unidad responsable de la actividad, poder
subir documentacion y registrar los avances de las actividades.

Prioridad: Media

Mapa de procesos TO BE:

Tarea Actividad
Completada 7 Completada 7

Registrar
Indicadar

Revisar tarea Si Registrar

avance

A 4

Registrar
Observacion

Registrar
Observaciones

w
= — Revisar otra
< . tarea?
s B2 Seleccionar | o ‘.
E % tarea N o~
w =
f z Mo Cargar
a o . Documento
= = v Rew_sgr otra
@ 2 actividad?
E =1 Seleccionar |, > Finalizar L,
= Actividad [ Si o~ Actividad [
a
“ - J
~ Mo
S |
Revisar
Actividades u Listar
Asignadas Actividades

Definicién de nuevas reglas del negocio:

1. Elusuario de la unidad revisa la actividad asignada para darle el seguimiento.

2. Por cada actividad finalizada registra un indicador de cumplimiento y sube un documento en
formato PDF, debidamente estructurado.

3. Por cada tarea realizada se registra un avance de la actividad, definido en porcentaje, que
indica en qué etapa va la actividad.

4. Elusuario podrd registrar observaciones a cada tarea no finalizada o al finalizar la actividad

Alcance: Seguimiento de las actividades asignadas a cada usuario.
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2.6.19. Seguimiento vy Finalizacion POA

Tabla 25: Requerimiento funcional “Seguimiento y finalizacion POA”

Cadigo del Requisito: RF19

Nombre del Requisito:

Seguimiento y Finalizacion POA

Descripcion del Requisito:

El sistema debe permitir al Planificador de Unidad realizar el
respectivo seguimiento al POA de su facultad o unidad, brindando
la oportunidad de dar por finalizada la realizacién de dicho

proceso.
Prioridad: Alta
Mapa de procesos TO BE:
Actividad
Completa?
Revisar y Si REEIEAET | i -
Actividad 4 manto real Presupuesto
|_de Unidad
~ i) —_
< Revisar Actualizar
2 observacion Estado de
=  m— Actividad
5 i Unign de ——
] Seleccionar Fluje
= o Actividad
E £ vida Finalizar POA
] L a-
g | £ A - N
o E S —
k-] =
-] o
E F — Mo
E Y
2 Selecionar POA (<7} — -
@ ! . Ma < Listar
\ J : Si » » actividades con
| su Estado
| Regt'iﬁﬂ; 0;? Actividades
= actividad: Pendientes 7
Recibe :
notificacion de |
Tecnico )

Definicidon de nuevas reglas del negocio:

1. Elusuario Planificador debe iniciar sesién.

2. EIPOA deberd estar en el periodo de ejecucion.
3. Siel periodo de ejecucion llega a su fin, permitira dar por finalizado el POA.

Alcance: Brindar el seguimiento y registrar como finalizado un POA.
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2.6.20. Generar Reportes

Tabla 26: Requerimiento funcional “Generar Reportes”

Cadigo del Requisito: RF20
Nombre del Requisito: Generar Reportes
Descripcion del Requisito: El sistema debe permitir al Jefe de Unidad y Planificador de

Unidad la generacion de reportes referentes al POA de su
facultad o unidad y al Secretario de Planificacidn, la generacién
de reportes de POA de la Institucidon.

Prioridad: Alta
Mapa de procesos TO BE:
g :

Planificador de
Unidad

.

Asignacion Asignacion de
Login de vistas Reportes

[+] [+]

Seleccionar Generar
Repaorte Repaorte

Generar Reportes

Secoretario
Planificacion

1l

Tecnico
Planificacion

Definicidon de nuevas reglas del negocio:

1. Los usuarios “secretario de planificacidon, Técnico de planificacion, Planificador o Jefe de
unidad” deben iniciar sesidn.

2. Elsistema automaticamente asigna vistas del sistema segun los roles asociados al usuario que
inicie de sesién.

3. Seasignalosreportes que puede generar segun los roles asociados en el sistema para el usuario

Alcance: Generar reportes de actividades, seguimiento y de ejecucidn presupuestaria del POA.
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2.7. Requerimientos

No Funcionales

Son las restricciones o condiciones que impone el usuario al programa que necesita, por ejemplo, el

tiempo de entrega del programa, el lenguaje de programacion, la cantidad de usuarios, etc.

A continuacidn, se especifica la lista de requerimientos no funcionales:

Tabla 27: Requerimientos no Funcionales

ID DE REQUERIMIENTO | NOMBRE DE REQUERIMIENTO
RNFO1 Interfaz amigable al usuario
RNF02 Accesibilidad

RNF0O3 Responsividad

RNFO4 Escalable

RNFO5 Multiplataforma

RNF06 Seguridad de acceso

RNFO7 Parametrizable

RNF08 Datos encriptados

RNF09 Tiempo de transaccién

Tabla 28: Requerimiento no Funcional “Interfaz amigable al usuario”

Codigo del Requisito:

RNFO1

Nombre del Requisito:

Interfaz amigable al usuario

Descripcion del Requisito:

El sistema informatico poseera interfaces que permitan al usuario,
realizar las actividades de manera intuitiva; permitiendo asi que se
sienta familiarizado con este desde la primera vez que lo utilice.

Prioridad:

Media

Tabla 29: Requerimiento no Funcional “Accesibilidad”

Cadigo del Requisito:

RNF02

Nombre del Requisito:

Accesibilidad

Descripcion del Requisito:

El sistema informatico podra ser accedido desde cualquier sitio,
s6lo serd necesario contar con un navegador web como, por
ejemplo: Mozilla Firefox o Google Chrome.

Prioridad:

Alta

57



Tabla 30: Requerimiento no Funcional “Responsividad”

Cédigo del Requisito:

RNFO03

Nombre del Requisito:

Responsividad

Descripcion del Requisito:

El sistema informdtico se adaptard a los diferentes tamafios de
pantalla segln el dispositivo del que se esté accediendo.

Prioridad:

Baja

Tabla 31: Requerimiento no Funcional “Escalable”

Cadigo del Requisito:

RNF04

Nombre del Requisito:

Escalable

Descripcion del Requisito:

El sistema informatico serd capaz de adaptarse a las circunstancias
cambiantes de la secretaria de planificacién, sin afectar su
funcionamiento al agregar o eliminar unidades, rubros, cuentas o
especificos.

Prioridad:

Alta

Tabla 32: Requerimiento no Funcional “Multiplataforma”

Codigo del Requisito:

RNFO05

Nombre del Requisito:

Multiplataforma

Descripcion del Requisito:

El sistema podra ser accedido sin ningin problema desde cualquier
magquina independientemente del sistema operativo que esté utilizando
(Windows/Linux/Mac) y/o arquitectura(x86/x64) con que se cuente.

Prioridad:

Baja

Tabla 33: Requerimiento no Funcional “Seguridad de acceso”

Cadigo del Requisito:

RNF06

Nombre del Requisito:

Seguridad de acceso

Descripcion del Requisito:

Consiste en la proteccion del inicio de sesion al sistema para conceder o
rechazar una solicitud de acceso a los datos; como también a restringir la
visualizacion de data segun el nivel de acceso del usuario.

Prioridad:

Alta
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Tabla 34: Requerimiento no Funcional “Parametrizable”

Cédigo del Requisito:

RNF07

Nombre del Requisito:

Parametrizable

Descripcion del Requisito:

Se refiere a la posibilidad de parametrizar las consultas para optimizar las
vistas de los resultados.

Prioridad:

Media

Tabla 35: Requerimiento no Funcional “Datos encriptados”

Cédigo del Requisito:

RNFO08

Nombre del Requisito:

Datos encriptados

Descripcion del Requisito:

Consiste en reforzar la seguridad de los datos, manteniendo estandares
confiables, minimizando de esta forma las posibles amenazas de ataques
informaticos a la base de datos.

Prioridad:

Media

Tabla 36: Requerimiento no Funcional “Tiempo de transaccion”

Cadigo del Requisito:

RNF09

Nombre del Requisito:

Tiempo de transaccién

Descripcion del Requisito:

El sistema utilizard de manera eficiente los recursos del servidor y
responderd de manera rapida a las peticiones de los usuarios y/o
procesos internos automaticos.

Prioridad:

Alta
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CAPITULO IlI: DISENO DEL SISTEMA

3.1. Diagramas de Casos de Uso

Un caso de uso es una descripcion de los pasos o las actividades que deberan realizarse para llevar a
cabo algun proceso dentro del sistema informatico. “Los diagramas de casos de uso sirven para especificar
la funcionalidad y el comportamiento que el sistema tendrd mediante la interacciéon con los usuarios”.

(Somerville, 2016)

3.1.1. Simbologia de diagramas

La simbologia a utilizar para la representar los distintos diagramas de casos de uso, clase y secuencia
se muestra a continuacion.

Tabla 37: Simbologia de diagramas de casos de uso

ELEMENTO SIMBOLO DESCRIP
CION
Rol que un usuario juega con respecto al sistema. Con
P esto se especifica que un Actor no necesariamente
representa a una persona en particular, sino mas bien la
labor que realiza

frente al sistema.

Es una operacidn/tarea especifica que se realiza tras
Caso de uso una orden de algln agente externo, sea desde una

peticién de
un actor o bien desde la invocacion desde otro Caso de
uso.
., Es el tipo de relacion mas basica que indica la invocacion
Relacién D
desde un actor o caso de uso a otra operacion
Indica que el caso de uso puede ser accedido mediante
Punto de <<extend>> L,
. e la accion del actor sobre el caso de uso al que se hace la
extensién N
extension.
Punto de c<includes> N Indica que el caso de uso depende de la ejecucidn del
inclusion que

se esta haciendo la inclusion.
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3.1.2. Descripcién de casos de uso

Para realizar la descripcidn de casos de uso se utilizard la nomenclatura de la siguiente tabla.

Tabla 38: Nomenclatura para la descripcion de casos de uso

Nombre del caso de uso

Nombre del médulo al que hace referencia el caso de uso

Creado por

Iniciales de las personas que participaron en la creacién del caso
de uso

Fecha de creacion

Fecha de creacion en formato dia/mes/afio

Fecha de actualizacion

Fecha de actualizacién en formato dia/mes/afio

Actores

Actor involucrado en el caso de uso

Descripcion

Descripcion del caso de uso

Precondiciones

Condiciones que debe cumplir antes de la ejecucidn del caso de uso

Postcondiciones

Estado garantizado al finalizar la ejecucion del caso de uso

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL
SISTEMA

sistema

Accidn que realiza el actor del caso de uso en el

Respuesta que genera el sistema de acuerdo
a la accion realizada por el actor.

FLUJO ALTERNATIVO

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL
SISTEMA

uso en el sistema

Accion alternativa que realiza el actor del caso de

Respuesta que genera el sistema de acuerdo
a la accion alternativa realizada por el actor.

Puntos de Extension

Casos de uso desde el que se puede acceder.

Puntos de Inclusion

Casos de uso que deben haber sido ejecutados.

Prioridad

Importancia que tiene la funcidn dentro del sistema.

Frecuencia de Uso

Numero de veces que se hara uso de la funcién del sistema en
determinado tiempo.

En la fila de creado por, se definira un cddigo formado con la primera inicial del nombre y del apellido de
los integrantes del equipo, quedando de la siguiente manera: MBKMFMMS

Ddnde:
e MB: Marcos Borja

e KM: Karen Martinez
e  FM: Francis Menjivar
[ ]

MS Marvin Segura
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3.1.3. Diagrama General de Casos de Uso

R
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Jefe de unidad
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Planificador de Und ‘

Secretario de planificac
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Tecnico de planificacidn ” ‘ -
-
’

. R
r
i ’

Ussario de unidad

—

Financiero de Unidad

—

Geshonar usuoos

Administ rador finanoero

Admnsracor de ssiemas

Figura 4: Diagrama general de casos de uso. Fuente: Elaboracion propia.
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3.1.4.

Diagrama de Caso de Uso Gestionar Plan de Desarrollo Institucional (PDI)

.~
<<axtand>> "+

‘\
i ( Gestionar PDI >

g <z )
Secretario de << extend> o

Flanificacidn .

- 4'
<<axtand==>,”
’

v
.

.
.
’
"F_-)
-

“<include>>

Figura 5: Diagrama de casos de uso gestionar PDI. Fuente: Elaboracion propia.

3.14.1.

Tabla 39: Descripcion de caso de uso Gestionar PDI

Descripcion de caso de uso Gestionar PDI

Nombre del caso de uso

Gestionar PDI

Creado por MB
Fecha de creacion 08/Octubre/2019
Fecha de actualizacién 08/Octubre/2019

Actores

Secretario de planificacion.

Descripcion

El caso de uso se encarga de gestionar la informacion referente a los

PDI de la Universidad de El Salvador.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como secretario de planificacion.

Postcondiciones

El sistema agregard, consultara o modificara los registros de PDI.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario selecciona del menu principal la | 2. El sistema muestra la lista de los PDI ingresados
opcion PDI. previamente, con las opciones ingresar
Encabezado PDI, Ingresar PDI, y editar PDI.
3. Elusuario selecciona la accién que desea 4. Elsistema despliega el formulario
ejecutar. correspondiente a la accién seleccionada.
5. Elusuario realiza las operaciones 6. Elsistema registra la operacién, muestra un

necesarias y requeridas por la opcion
seleccionada y finaliza la operacién.

mensaje que avisa que la operacion ha sido
finalizada con éxito y retorna al menu principal.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario se equivoca en la selecciény
solicita al sistema cancelar la operacion.

2.

El sistema cancela la operaciéon y retorna al
paso 2 del flujo normal.

Puntos de Extension

Ingresar Encabezado PDI, Ingresar PDI, Editar PDI, consultar PDI.

Puntos de Inclusion Iniciar sesion

Prioridad Media

Frecuencia de Uso Ocasional
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3.1.4.2. Descripcion de casos de uso ingresar Encabezado PDI

Tabla 40: Descripcion de caso de uso Ingresar Encabezado PDI

Nombre del caso de uso Ingresar Encabezado PDI
Creado por MB
Fecha de creacion 08/Octubre/2019
Fecha de actualizacién 08/Octubre/2019
Actores Secretario de planificacion.
Descripcion El caso de uso se encarga de ingresar un PDI al sistema.
Precondiciones El usuario debe estar identificado como secretario de planificacion.
Postcondiciones El sistema almacenara el nuevo PDI.
FLUJO NORMAL
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA

El secretario de planificacion selecciona la opcion
de ingresar un nuevo PDI.

2. Elsistema le muestra un formulario para
el ingreso del nuevo PDI.

El secretario de planificacion ingresa los datos
del nuevo PDI.

4. Elsistema solicita confirmacion de
guardar.

5. El secretario de planificacién confirma la
operacion.

6. Elsistema registra los datos, muestra

mensaje de éxito, regresa a la lista de PDI.

FLUJO ALTERN

ATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL
SISTEMA

7. Elsecretario de planificacidn no confirma la
insercion y solicita al sistema cancelar la
operacion y retorna al punto 3 del flujo normal.

8. Elsistema cancela la operacién.

FLUJO ALTERN

ATIVO 2

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

9. Elsecretario de planificacidn ingresa los datos en
un formato no valido.

10. El sistema muestra mensajes de
advertencia, solicitando formato
correcto.

11. El secretario de planificacion regresa al paso 3
del flujo normal.

Puntos de Extension --

Puntos de Inclusidn Iniciar sesidn
Prioridad Media
Frecuencia de Uso Ocasional
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3.1.4.3. Descripcion de casos de uso Ingresar PDI

Tabla 41: Descripcion de caso de uso Ingresar PDI

Nombre del caso de uso Ingresar PDI
Creado por MB

Fecha de creacion 08/0ctubre/2019
Fecha de actualizaciéon 08/0ctubre/2019

Actores

Secretario de planificacion.

Descripcion

El caso de uso se encarga de ingresar un PDI al sistema.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como secretario de planificacion.

Postcondiciones

El sistema almacenara el nuevo PDI.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL
SISTEMA

El secretario de planificacion selecciona la opcién | 2. El sistema le muestra un formulario para
de ingresar un nuevo PDI. ingreso del nuevo PDI.
El secretario de planificacion ingresa los datos 4. Elsistema solicita confirmacién de
del nuevo PDI. guardar.
El secretario de planificacion confirma la 6. El sistema registra los datos, muestra
operacion. mensaje de éxito, regresa a la lista de PDI
ingresados.
FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA

El secretario de planificacidon no confirma la 2. Elsistema cancela la operacion.
insercién y solicita al sistema cancelar la
operacion y retorna al punto 3 del flujo normal.

FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA

El secretario de planificacion ingresa los datos en | 2. El sistema muestra mensajes de

un formato no valido.

advertencia, solicitando formato
correcto.

El secretario de planificacion regresa al paso 3

del flujo normal.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion

Prioridad

Media

Frecuencia de Uso

Ocasional
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3.1.4.4.

Descripcidn de casos de uso Editar PDI

Tabla 42: Descripcion de caso de uso Gestionar PDI

Nombre del caso de uso Editar PDI
Creado por MB

Fecha de creacion 08/0ctubre/2019
Fecha de actualizacién 15/Enero/2020

Actores

Secretario de planificacion.

Descripcion

El caso de uso se encarga de editar los datos de un PDI en el sistema.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como secretario de planificacion.

Postcondiciones

El sistema modifica el PDI.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL
SISTEMA

1. Elsecretario de planificaciéon selecciona la opcién | 2. El sistema muestra un formulario con los

editar un PDI desde el listado de PDI existentes.

datos del PDI para su edicion.

3. Elsecretario de planificacién modifica los datos 4. Elsistema solicita confirmacion de
necesarios. guardar.
5. El secretario de planificacidon confirma la 6. Elsistema registra los datos, muestra

actualizacion.

mensaje de éxito, regresa a la lista de PDI
ingresados.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1. Elsecretario de planificacidn cancela la 2. Elsistema regresa a la lista de PDI
operacion. ingresados.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesidn

Prioridad

Media

Frecuencia de Uso

Baja

3.1.45.

Descripcidn de casos de uso Consultar PDI

Tabla 43: Descripcion de caso de uso consultar PDI

Nombre del caso de uso

Consultar PDI

Creado por MB
Fecha de creacion 08/Octubre/2019
Fecha de actualizacién 08/Octubre/2019

Actores

Secretario de planificacion, jefe de unidad, administrador financiero,
planificador de unidad, técnico de planificacidn, usuario de unidad.

Descripcion

El caso de uso se encarga de consultar los datos de cada PDI
almacenado en el sistema.

Precondiciones

El usuario debe poseer permiso para consultar un PDI.

Postcondiciones
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FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1. El usuario selecciona la opcién ver informacion 2. Elsistema muestra la informacion del
de un PDI desde el listado de PDI existentes. PDI.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion

Prioridad

Baja

Frecuencia de Uso

Media

3.1.5. Diagrama de Caso de Uso Gestionar Unidades
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Figura 6: Diagrama de casos de uso gestionar unidades. Fuente: Elaboracidon propia.

3.1.5.1.

Descripcidn de Caso de Uso Gestionar Unidades

Tabla 44: Descripcion de caso de uso Gestionar Unidad

Nombre del caso de uso

Gestionar Unidad

Creado por FM
Fecha de creacion 11/Octubre/2019
Fecha de actualizacién 11/Octubre/2019

Actores

Administrador del sistema, usuario de unidad, administrador
financiero, técnico de planificacidn, planificador de unidad, secretario
de planificacién.

Descripcion

El caso de uso se encarga de gestionar las unidades que generan POA
en la Universidad de El Salvador.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como administrador del sistema.

Postcondiciones

El sistema agregard, consultara, modificara o eliminara los registros
de unidades que generan POA.
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FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

El usuario selecciona del menu principal la 2. Elsistema le muestra la lista de las unidades

opcion unidades. ingresadas previamente, las opciones de
Ingresar Unidad, editar Unidad, y consultar
Unidad.

El usuario selecciona la accién que desea 4. Elsistema despliega el formulario

ejecutar. correspondiente a la accién seleccionada.

El usuario realiza las operaciones necesarias | 6. El sistema registra la operacion, muestra un

y requeridas por la opcidn seleccionada y

finaliza la operacién.

mensaje que avisa que la operacién ha sido
finalizada con éxito y retorna al menu
principal.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

El usuario cancela la operacion.

Regresa al paso 2 del flujo normal.

Puntos de Extension

El paso 3 del flujo normal puede extender a las opciones de agregar,
editar, consultar, eliminar unidad, habilitar periodo de formulacién
de POA.

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion.

Prioridad

Baja.

Frecuencia de Uso

Baja.

3.1.5.2.

Descripcidn de Caso de Uso ingresar Unidades

Tabla 45: Descripcion de caso de uso Ingresar Unidad

Nombre del caso de uso

Ingresar Unidad

Creado por FM
Fecha de creacion 11/Octubre/2019
Fecha de actualizacidn 28/0ctubre/2019

Actores

Administrador del sistema.

Descripcion

El caso de uso se encarga de ingresar una unidad que genera POA al
sistema.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como administrador del sistema.

Postcondiciones

El sistema almacenara una nueva unidad.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

El usuario selecciona la opcion de insertar 2. Elsistemale muestra un formulario para

una unidad. ingresar los datos de la nueva unidad.

El usuario ingresa los datos de la nueva 4. Elsistema solicita se confirme la accidn.
unidad.

El usuario confirma la operacion. 6. Elsistema registra los datos, muestra mensaje

de éxito, regresa a la lista de unidades
ingresadas.
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FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1. Elusuario no ingresa los datos requeridos 2. Elsistema solicita que complete la
para la nueva unidad. informacién, retorna al paso 2del flujo
normal.
FLUJO ALTERNATIVO 2
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1. El usuario cancela la operacién. 2. Elsistemaregresa a la lista de unidades
ingresadas

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion.

Prioridad

Baja.

Frecuencia de Uso

Baja.

3.1.5.3. Descripcidn de Caso de Uso Editar Unidades

Tabla 46: Descripcion de caso de uso Editar Unidad

Nombre del caso de uso

Editar Unidad

Creado por FM
Fecha de creacién 11/Octubre/2019
Fecha de actualizacion 11/Octubre/2019

Actores

Administrador del sistema.

Descripcion

El caso de uso se encarga de editar una unidad existente en el
sistema.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como administrador del sistema.

Postcondiciones

El sistema almacenara los cambios en los datos de la unidad.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario selecciona la opcién de editar de | 2. El sistema muestra un formulario con los

una unidad existente.

datos actuales de la unidad para su edicidn.

3. El usuario modifica los datos de la unidad 4. Elsistema solicita se confirme la accion.

seglin es necesario.

5. Elusuario confirma la operacion. 6. Elsistema registra los datos, muestra mensaje

de éxito, regresa al paso 2 de gestionar
unidad.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario cancela la operacion. 2. Elsistema regresa al paso 2 del flujo normal

de gestionar unidad.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion.

Prioridad

Baja.

Frecuencia de Uso

Baja.
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3.1.6.

Diagrama de Casos de Uso Gestionar Usuarios
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Figura 7: Diagrama de casos de uso gestionar usuarios. Fuente: Elaboracidn propia.

3.1.6.1.

Tabla 47: Descripcion de caso de uso GestionarUsuario

Descripcion de Caso de Uso GestionarUsuario

Nombre del caso de uso GestionarUsuario

Creado por MB
Fecha de creacién 11/Octubre/2019
Fecha de actualizacion 11/Octubre/2019

Actores

Administrador del sistema, planificador de unidad.

Descripcion
usuarios del sistema.

El caso de uso se encarga de gestionar la informacidn referente a los

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Administrador del sistema, o
planificador de unidad.

Postcondiciones

El sistema agrega, elimina o modifica los registros de los usuarios.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario selecciona del menu principal la 2.
opcion usuarios.

El sistema despliega la lista de usuarios
existentes en el sistema, la opcion para
ingresar uno nuevo usuario, las opciones para
eliminar, modificar los datos de un usuario
existente.

3. Elusuario selecciona la opcidn que desea 4. Elsistema despliega el formulario
ejecutar. correspondiente a la opcidn seleccionada.
5. Elusuario realiza las operaciones 6. Elsistema registra la operacién, muestra un

necesarias y requeridas por la opcion
seleccionada y finaliza la operacién.

mensaje de éxito y retorna a la lista de
usuarios del sistema.
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FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

7. Elusuario realiza las operaciones necesarias | 8. El sistema muestra mensaje de error,

y requeridas por la opcidn seleccionada.

indicando el problema.

FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario cancela la operacion. 2. Elsistema retorna al paso 2 del flujo normal.

Puntos de Extension

El paso 3 del flujo normal puede extender a ingresar usuario,
editar usuario, eliminar usuario.

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion.

Prioridad Media.
Frecuencia de Uso Baja.
3.1.6.2. Descripcidn de Caso de Uso IngresarUsuario

Tabla 48: Descripcion de caso de uso IngresarUsuario

Nombre del caso de uso

IngresarUsuario

Creado por MB
Fecha de creacién 13/Octubre/2019
Fecha de actualizaciéon 13/Octubre/2019

Actores

Administrador del sistema

Descripcion

El caso de uso se encarga de ingresar un nuevo usuario del sistema.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Administrador del sistema,
secretario de planificacion o planificador de unidad.

Postcondiciones

El sistema agregard un nuevo usuario.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario selecciona la opcién ingresar 2. Elsistema despliega un formulario solicitando los
usuario. datos del nuevo usuario.

3. Elusuario ingresa los datos del nuevo 4. Elsistema solicita confirmacion para insertar el
usuario. nuevo usuario.

5. Elusuario confirma la operacion. 6. Elsistema realiza la operacién, muestra un

mensaje de éxito y retorna al paso 2 del flujo
normal de gestionar usuario.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario noingresa la informaciénen el | 2. El sistema muestra mensaje de error, y solicita se

formato correcto.

ingresen los datos en el formato correcto.

FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

3. Elusuario cancela la operacion. 4. Elsistema regresa al paso 2 del flujo normal de

gestionar usuario.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion.

Prioridad

Media.

Frecuencia de Uso

Baja.
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3.1.6.3.

Descripcidn de Caso de Uso EditarUsuario

Tabla 49: Descripcion de caso de uso EditarUsuario

Nombre del caso de uso

EditarUsuario

Creado por MB
Fecha de creacién 13/Octubre/2019
Fecha de actualizacién 13/Octubre/2019

Actores

Administrador del sistema, planificador de unidad.

Descripcion

El caso de uso se encarga de editar los datos de usuario del sistema.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Administrador del sistema, o
planificador de unidad.

Postcondiciones

El sistema actualiza los datos de un usuario del sistema.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario selecciona la opcion editar usuario | 2.

desde la lista de usuarios.

El sistema despliega un formulario con los
datos actuales del usuario seleccionado para
su edicion.

3. El usuario modifica los datos del usuario 4. El sistema solicita confirmacién para
seleccionado segln sea necesario. almacenar la informacion.
5. El usuario confirma la operacién. 6. Elsistema realiza la operacién, muestra un

mensaje de éxito y retorna al paso 2 del
flujo normal de gestionar usuario.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

7. Elusuario noingresa la informacién en el 8. Elsistema muestra mensaje de error, y
formato correcto. solicita se ingresen los datos en el formato
correcto.
FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario cancela la operacion. 2.

El sistema regresa al paso 2 del flujo normal
de gestionar usuario.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion.

Prioridad

Media.

Frecuencia de Uso

Baja.
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3.1.7.

Diagrama de Casos de Uso Gestionar Roles
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Figura 8: Diagrama de casos de uso gestionar roles. Fuente: Elaboracion propia.

3.1.7.1.

Tabla 50: Descripcion de caso de uso Gestionar Rol

Descripcion de Caso de Uso Gestionar Rol

Nombre del caso de uso Gestionar Rol

Creado por KM
Fecha de creacion 14/Octubre/2019
Fecha de actualizacidn 14/Octubre/2019

Actores

Administrador del sistema.

Descripcion
roles del sistema.

El caso de uso se encarga de gestionar la informacion referente a los

Precondiciones El usuario debe estar

identificado como Administrador del sistema.

Postcondiciones

sistema.

El sistema agrega, elimina o modifica los registros de los roles del

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario selecciona del menu principal la 2. Elsistema despliega la lista de roles
opcion roles. ingresados previamente al sistema, la
opcién para ingresar nuevo rol, eliminar o
modificar los datos de un rol existente.
3. Elusuario selecciona la opcién que desea 4. Elsistema despliega el formulario
ejecutar. correspondiente a la opcidn seleccionada.
5. El usuario realiza las operaciones 6. Elsistema registra la operacion, muestra

requeridas por la opcion seleccionada.

un mensaje de éxito y retorna al paso 2.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario cancela la operacion. 2. Elsistema regresa al paso 2 del flujo normal.
Puntos de Extensidn El paso 3 del flujo normal puede extender a ingresar rol, editar rol,
eliminar rol.
Puntos de Inclusidn Iniciar sesion.
Prioridad Baja.
Frecuencia de Uso Baja.
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3.1.7.2. Descripcion de Caso de Uso Ingresar Rol

Tabla 51: Descripcion de caso de uso ingresar Rol

Nombre del caso de uso Ingresar Rol
Creado por KM

Fecha de creacion 16/Octubre/2019
Fecha de actualizacion 16/Octubre/2019

Actores

Administrador del sistema.

Descripcion

El caso de uso se encarga ingresar un rol de sistema.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Administrador del sistema.

Postcondiciones

Agregar un nuevo rol al sistema.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario selecciona la opcion ingresar nuevo | 2. El sistema despliega un formulario para

rol. ingresar la informacién del nuevo rol.

3. Elusuario ingresa los datos del nuevo rol, 4. El sistema solicita confirmacion.

selecciona los permisos que tendra ese rol
desde la lista de permisos del sistema.

5. El usuario confirma la operacidn. 6. Elsistema registra la operacion, muestra
un mensaje de éxito y retorna al paso 2 del
flujo normal de gestionar rol.

FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario cancela la operacion. 2. Elsistema regresa al paso 2 del flujo normal

de gestionar rol.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion.

Prioridad

Baja.

Frecuencia de Uso

Baja.

3.1.7.3. Descripcion de Caso de Uso Editar Rol

Tabla 52: Descripcion de caso de uso Editar Rol

Nombre del caso de uso Editar Rol
Creado por KM

Fecha de creacién 17/Octubre/2019
Fecha de actualizacién 17/Octubre/2019

Actores

Administrador del sistema.

Descripcion

El caso de uso se encarga editar un rol de sistema.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Administrador del sistema.

Postcondiciones

El sistema actualiza los datos de un rol de sistema.
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FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario selecciona la opcién editar rol
desde la lista de roles existentes.

2. Elsistema despliega un formulario con los
datos del rol seleccionado para su edicion.

3. Elusuario edita la informacién del rol segun
sea necesario.

4. El sistema solicita confirmacion.

5. Elusuario confirma la operacion.

6. Elsistema registra la informacidn, muestra
un mensaje de éxito y retorna al paso 2 del
flujo normal de gestionar rol.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario edita la informacién del rol segun
sea necesario.

2. Elsistema muestra un mensaje que no se
puede editar el nombre del rol porque ya
hay usuarios asociados.

FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

3. Elusuario cancela la operacion.

de gestionar rol.

4. Elsistema regresa al paso 2 del flujo normal

Puntos de Extension --

Puntos de Inclusion Iniciar sesion.

Prioridad Baja.

Frecuencia de Uso Baja.

3.1.8.

Diagrama de Casos de Uso Gestionar Presupuesto
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Figura 9: Diagrama de casos de uso gestionar presupuesto. Fuente: Elaboracion propia.
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3.1.8.1. Descripcion de Caso de Uso Cargar Presupuesto

Tabla 53: Descripcion de caso de uso cargar presupuesto

Nombre del caso de uso

Cargar Presupuesto

Creado por FM
Fecha de creacion 09/octubre/2019
Fecha de actualizacion 09/octubre/2019

Actores

Administrador Financiero

Descripcion

El caso de uso se encarga de cargar al Sistema el presupuesto general
anual asignado a la Universidad de El Salvador, ingresando a cada
unidad presupuestaria el monto segun su fuente de financiamiento.
El sistema permitira replicar el presupuesto del afio anterior al afio
en curso.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Administrador Financiero

Postcondiciones

Los montos asignados a cada Unidad son cargados al sistema.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario selecciona del menu 2. El Sistema Solicita el ingreso del monto a

presupuesto la opcidn Cargar Presupuesto.

cada unidad presupuestaria mostrando en
pantalla el catdlogo de fuentes de
financiamiento.

3. Elusuario ingresa el monto a cada unidad 4. El Sistema registra los montos y habilita el

presupuestaria seguin su fuete de

financiamiento.

catdlogo de “Unidades” a las cuales podra
asignarle presupuesto.

5. Elusuario selecciona una a una las 6. Elsistema verifica que la sumatoria de los

“Unidades” e ingresa los montos a cargar.

montos de las unidades sea igual al monto
total, muestra una vista previa de los datos y
solicita confirmacién.

7. Elusuario revisa y confirma la carga de 8. Elsistema muestra un mensaje de carga
montos del nuevo presupuesto. exitosa.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario no completa la carga de montos 2. Elsistema muestra mensaje de existencia de

a cada Unidad.

Unidades con monto vacio y retorna al paso
5 del flujo normal.

FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario rechaza la carga del

2. Cancela la operacion

presupuesto.
Puntos de Extension Editar Presupuesto
Puntos de Inclusidn Iniciar Sesion
Prioridad Alta
Frecuencia de Uso Anual
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3.1.8.2. Descripcion de Caso de Uso Editar Presupuesto

Tabla 54: Descripcion de caso de uso editar presupuesto

Nombre del caso de uso

Editar Presupuesto

Creado por FM
Fecha de creacién 09/octubre/2019
Fecha de actualizacién 09/octubre/2019

Actores

Administrador Financiero

Descripcion

El caso de uso se encarga de realizar en el sistema las modificaciones
requeridas al presupuesto general anual asignado a la Universidad de
El Salvador, debido principalmente a refuerzos presupuestarios.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Administrador Financiero

Postcondiciones

Los montos asignados a cada Unidad son modificados.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1. El usuario selecciona un presupuesto 2. El Sistema muestra el listado de Unidades
cargado por afio. Presupuestarias
3. El usuario selecciona la Unidad 4. El Sistema muestra el listado de unidades
Presupuestaria a modificar. de la unidad presupuestaria seleccionada.
5. El usuario ingresa para cada unidad el 6. El sistema actualiza la informaciony
monto de acuerdo a su fuente de muestra mensaje de confirmacién.
financiamiento. rubro, cuenta y especifico a
modificar.
FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1. Elusuariorechaza la carga del 2. Cancela la operacién y retorna al menu
presupuesto. principal

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesién

Prioridad

Alta

Frecuencia de Uso

Anual
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3.1.8.3.

Tabla 55: Descripcion de caso de uso distribuir fondos

Descripcion de Caso de Uso Distribuir Fondos

Nombre del caso de uso

Distribuir Fondos

Creado por FM
Fecha de creacion 11/octubre/2019
Fecha de actualizacion 15/octubre/2019

Actores

Financiero de Unidad

Descripcion

especificos.

El caso de uso se encarga de distribuir los fondos del presupuesto de
cada unidad que genera POA, en el catdlogo de rubros, cuentas y

Precondiciones -

El usuario debe estar identificado como Financiero de unidad.
— Debe estar cargado el monto de presupuesto de la unidad.

Postcondiciones

Los montos de los catdlogos de rubros, cuentas y especificos estardn
actualizados con el presupuesto asignado a cada unidad.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario selecciona del menu presupuesto 2. El Sistema muestra una ventana solicitando
la opcidn Asignar Presupuesto el afio del presupuesto a ser asignado.
3. Elusuario ingresa el aiio del presupuesto 4. ElSistema valida el afio vigente y muestra
vigente. el catalogo de rubros, cuentasy
especificos de su unidad.
5. Elusuario ingresa montos a los especificos 6. Elsistema calcula monto total de
de cada cuenta de cada rubro. especificos en cuentas y monto total de
cuentas en rubros.
7. Elusuario selecciona guardar presupuesto. 8. Muestra mensaje de éxito y finaliza la
operacion.
FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1- El usuario selecciona un afio incorrecto 2- El sistema muestra mensaje de errory
retorna a paso 3 del flujo normal.
FLUJO ALTERNATIVO 2
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
3- 1-El usuario cancela la operacién 4- Finaliza la operacion

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesion, Cargar Presupuesto General

Prioridad

Alta

Frecuencia de Uso

Anual
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3.1.8.4. Descripcion de Caso de Uso Ajustar Presupuesto

Tabla 56: Descripcion de caso de uso Ajustar presupuesto

Nombre del caso de uso

Ajustar Presupuesto

Creado por FM
Fecha de creacién 11/octubre/2019
Fecha de actualizacién 18/octubre/2019

Actores

Financiero de Unidad

Descripcion

El caso de uso se encarga de registrar una transferencia financiera
entre especificos de una misma Unidad.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Financiero de unidad.

Postcondiciones

Los montos de los catalogos de rubros, cuentas y especificos de la
unidad estaran modificados.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario selecciona del ment 2. El Sistema despliega el listado de rubros y
presupuesto la opcion Ajustar solicita la seleccidn de origen y destino.
Presupuesto

3. El usuario selecciona los rubros de 4. ElSistema muestra el listado de cuentas y
origen y destino. solicita la seleccién de origen y destino.

5. Elusuario selecciona las cuentas de 6. ElSistema muestra el listado de especificos y
origen y destino. solicita la seleccién de origen y destino.

7. El usuario selecciona los especificos de 8. El sistema solicita el monto de los fondos a
origen y destino. transferir.

9. Elusuario ingresa el monto a trasferir 10. El sistema verifica que el monto sea valido y

guarda los cambios.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1- El usuario ingresa un monto mayor al 2- El sistema muestra mensaje de fondos
monto del especifico seleccionado insuficientes y retorna al paso 9 del proceso
normal.

FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA

3- El usuario cancela la operacion 4- El sistema finaliza la operacién y retorna al

menu principal.

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesién

Prioridad

media

Frecuencia de Uso

eventual

79




3.1.8.5. Descripcion de Caso de Uso Transferir Fondos

Tabla 57: Descripcion de caso de uso transferir fondos

Nombre del caso de uso Transferir Fondos

Creado por FM

Fecha de creacion 11/octubre/2019

Fecha de actualizacion 18/octubre/2019

Actores Financiero de Unidad

Descripcion El caso de uso se encarga de registrar una transferencia financiera
entre dos Unidades distintas.

Precondiciones — El usuario debe estar identificado como Financiero de unidad.

— Debe existir un acuerdo formal entre las entidades financieras
correspondientes

Postcondiciones Los montos de los catalogos de rubros, cuentas y especificos de las
unidades serdan modificados.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1. El usuario selecciona del menu presupuesto 2. Elsistema muestra el listado de unidades
la opcidn Transferir Fondos y solicita la seleccidn de la unidad
destino.
3. Elusuario selecciona la unidad destino a la 4. ElSistema despliega el listado de rubros y
cual transferir los fondos. solicita la seleccion de origen y destino.
5. Elusuario selecciona los rubros de origeny 6. El Sistema muestra el listado de cuentasy
destino. solicita la seleccién de origen y destino.
7. Elusuario selecciona las cuentas de origeny 8. El Sistema muestra el listado de
destino. especificos y solicita la seleccidn de
origen y destino.
9. El usuario selecciona los especificos de 10. El sistema solicita el monto de los fondos
origen y destino. a transferir y el acuerdo.
11. El usuario ingresa el monto a trasferir y sube | 12. El sistema verifica que el monto sea
acuerdo, luego presiona realizar valido y guarda los cambios.

transferencia.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1- El usuario ingresa un monto mayor al monto | 2- Elsistema muestra mensaje de fondos
del especifico seleccionado insuficientes y retorna al paso 11 del

proceso normal.

FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1- El usuario cancela la operacién 2- El sistema finaliza la operacion y retorna al
menu principal.
Puntos de Inclusién Iniciar Sesidn
Prioridad media
Frecuencia de Uso eventual
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3.1.9. Diagrama de Casos de Uso Gestionar POA
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Figura 10: Diagrama de casos de uso gestionar POA. Fuente: Elaboracion propia.
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3.1.9.1. Descripcion de Caso de Uso Habilitar Formulacion

Tabla 58: Descripcion de caso de uso habilitar formulacion

Nombre del caso de uso

Habilitar formulacion

Creado por FM
Fecha de creacién 11/Octubre/2019
Fecha de actualizacién 11/Octubre/2019

Actores

Secretario de planificacion.

Descripcion

El caso de uso se encarga de habilitar el periodo de formulacidn de
POA para todas las unidades o para unidades especificas.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como secretario de planificacion.

Postcondiciones

El sistema habilita la formulacién del POA para su edicion.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1. El usuario selecciona la opcién de habilitar 2. Elsistema muestra la lista de unidades

formulacion de POA.

para habilitar formulacion.

3. Elusuario selecciona las unidades a las que se les | 4. El sistema habilita el periodo de
permite realizar la formulacién del POAy el formulacion para las unidades

periodo para formulacidn.

seleccionadas.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario cancela la operacion. 2. Elsistema regresa al paso 2 del flujo

normal.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar sesion.

Prioridad

Baja.

Frecuencia de Uso

Baja.
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3.1.9.2. Descripcion de Caso de Uso Gestionar POA

Tabla 59: Descripcion de caso de uso gestionar POA

Nombre del caso de uso

Gestionar POA

Creado por FM
Fecha de creacién 10/octubre/2019
Fecha de actualizacién 10/octubre/2019

Actores

Planificador de Unidad, Secretario de Planificacién, Técnico de
Planificacion, Jefe de unidad

Descripcion

El caso de uso se encarga de Gestionar la Planificacién Operativa
Anual de cada unidad de la Universidad de El Salvador.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como “secretario de planificacion,
planificador de unidad, técnico de planificacidn, o jefe de unidad”

Postcondiciones

Gestionar los POA de cada unidad.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1- El usuario selecciona del menu principal | 2- Elsistema, lista en pantalla los POAs ingresados

la opcion POA

dependiendo del rol del usuario logueado.

3- El usuario selecciona el POA a utilizar

4- Sistema muestra acciones disponibles al
usuario.

Puntos de Extension

Consultar POA, ingresar POA, editar POA, solicitar modificacion

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesién

Prioridad

Alta

Frecuencia de Uso

Media
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3.1.9.3.

Descripcion de Caso de Uso Ingresar POA

Tabla 60: Descripcion de caso de uso ingresar POA

Nombre del caso de uso Ingresar POA
Creado por FM

Fecha de creacion 10/octubre/2019
Fecha de actualizaciéon 10/octubre/2019

Actores

Planificador de unidad

Descripcion

El caso de uso se encarga de ingresar los POA de cada unidad de Ia
Universidad de El Salvador.

Precondiciones

—  Elusuario debe estar identificado como Planificador de unidad.
— Debe estar habilitado el periodo de formulacion del POA.
—  Debe existir un PDI vigente en el sistema.

Postcondiciones

Ingresar las actividades del POA para cada unidad.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1. El usuario selecciona la opcién “nuevo POA”. 2. Elsistema muestra el formulario para el
ingreso de datos, llenando los datos del
periodo y unidad de forma automatica, y
muestra listado de lineas de accién del
PDI.

3. Elusuario selecciona la linea de accién que 4. Elsistema carga los indicadores de la
corresponde a su unidad y llena los datos linea de accidn, y solicita el ingreso de un
requeridos en el formulario. resultado operativo por cada indicador.

5. Elusuario ingresa el resultado operativo para ese | 6. El sistema registra cada una de las
indicador y las actividades para alcanzar el actividades del resultado operativo.
resultado operativo.

7. Elusuario ingresa cada una de las actividades 8. Elsistema guarda la informacion.
seleccionando responsable y colaboradores,
asignando recursos financieros en los casos que
sea necesario, finaliza y lo envia a revision.

FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA

1. Elusuario no completa la informacién requerida | 2. El sistema muestra mensaje de errory

para ingresar actividad. solicita completar la informacion.

Puntos de Extension

Habilitar periodo de formulacion

Puntos de Inclusion Iniciar Sesion

Prioridad Alta

Frecuencia de Uso Anual
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3.1.94.

Tabla 61: Descripcion de caso de uso solicitar modificacion

Descripcidn de Caso de Uso Solicitar Modificacion

Nombre del caso de uso

Solicitar Modificacion

Creado por

FM

Fecha de creacion

12/octubre/2019

Fecha de actualizacion

12/octubre/2019

Actores

Planificador de unidad, Secretario de Planificacion

Descripcion

El caso de uso permite solicitar modificacidon del POA en periodo no
habilitado para realizar la edicidn de este.

Precondiciones

El usuario debe haber iniciado sesion como Planificador de unidad
Debe haber ejecutado GestionarPOA.

Postcondiciones

N/A

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
El usuario Planificador de unidad selecciona la 2. Elsistema registra la solicitud y notifica al
opcion solicitar modificacién secretario de planificacion
El secretario de planificacion recibe la solicitud 4. El sistema habilita un periodo para la
y verifica si es posible habilitar la edicidn. edicion del POA de esa unidad y notifica
al usuario solicitante.
Usuario recibe notificacion. 6. Sistema finaliza el proceso.
FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
El secretario de Planificacidn no habilita periodo | 2. El sistema notifica al usuario y finaliza el

para la modificacidn.

proceso.

Puntos de Extension

Asignar técnico, actualizar avance, finalizar POA

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesion

Prioridad

Media

Frecuencia de Uso

Media
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3.1.9.5. Descripcion de Caso de Uso Editar POA

Tabla 62: Descripcion de caso de uso editar POA

Nombre del caso de uso Editar POA
Creado por FM

Fecha de creacion 12/octubre/2019
Fecha de actualizacion 12/octubre/2019

Actores

Planificador de unidad

Descripcion

El caso de uso permite Editar el POA de cada unidad la Universidad de
El Salvador y serd utilizado cuando sea necesario hacer ajustes a la
formulacion del POA.

Precondiciones

— Debe haber iniciado sesién como Planificador de unidad
— Debe estar habilitado el periodo de formulacién.

Postcondiciones

Realizar ajustes al POA

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1. El usuario selecciona la edicion del POA 2. Elsistema muestra en pantalla cada una
de las actividades del POA, permitiendo
la edicidn de estas o el ingreso de nueva
actividad.
3. Elusuario selecciona la actividad a modificar o 4. Elsistema muestra el formulario para la
crea nueva actividad. edicion o agregacion de actividad.
5. Elusuario ingresa los datos requeridos en el 6. Elsistema registra los cambios y retorna
formulario y ejecuta guardar. a paso 2 del flujo normal.
FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL SISTEMA
1. Elusuario cancela la operacién 2. Elsistema retorna a Gestionar POA

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesién

Prioridad

Media

Frecuencia de Uso

Media
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3.1.9.6.

Tabla 63: Descripcion de caso de uso habilitar formulacion

Descripcion de Caso de Uso Consultar POA

Nombre del caso de uso Consultar POA

Creado por FM
Fecha de creacion 12/octubre/2019
Actores Secretario de Planificacion, Técnico de Planificacion.

Descripcion

El caso de uso permite consultar los POA de cada unidad la
Universidad de El Salvador

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Secretario de Planificacion,
Técnico de Planificacion, Planificador de Unidad, Jefe de Unidad o

Usuario de Unidad.

Postcondiciones N/A

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario selecciona de la Lista el POA que 2. Elsistema carga en pantalla el POA
desea consultar. seleccionado y habilita la opcién de acuerdo
al usuario que ha iniciado sesion.
3. Elusuario selecciona la opcién a ejecutar 4. Elsistema efectuia la operacion.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario no selecciona un POA

2.

El sistema muestra mensaje de errory
retorna al paso 1 del flujo normal.

FLUJO ALTERNATIVO 2

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

3. Usuario cancela la operacion

4.

Sistema retorna a inicio.

Puntos de Extension

Asignar técnico, actualizar avance, finalizar POA

Puntos de Inclusion Iniciar Sesion

Prioridad Media

Frecuencia de Uso Media
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3.1.9.7.

Tabla 64: Descripcion de caso de uso asignar técnico

Descripcion de Caso de Uso Asignar Técnico

Nombre del caso de uso Asignar Técnico

Creado por FM
Fecha de creacion 12/octubre/2019
Fecha de actualizacion 12/octubre/2019

Actores

Secretario de Planificacion

Descripcion

El caso de uso permite la asignacion de un técnico de planificacion al
POA de cada unidad la Universidad de El Salvador

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Secretario de Planificacion

Postcondiciones

Asignar técnico de planificacidn al seguimiento de los POA.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1- El usuario selecciona la opcién asignar
técnico

2- El sistema muestra el listado de técnicos
disponibles.

3- El usuario selecciona el Técnico a asignar de
acuerdo a la especialidad

4- Elsistema registra el técnico asignado al
seguimiento del POA seleccionado y
retorna a consultar POA.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. Elusuario no selecciona un Técnico

2. Elsistema muestra mensaje de errory
solicita que se debe seleccionar técnico
y retorna al paso 1 del flujo normal.

Puntos de Extension -

Puntos de Inclusion Iniciar Sesién

Prioridad Media

Frecuencia de Uso Media
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3.1.9.8.

Descripcion de Caso de Uso Editar Actividad

Tabla 65: Descripcion de caso de uso editar actividad

Nombre del caso de uso Editar Actividad
Creado por FM

Fecha de creacién 14/octubre/2019
Fecha de actualizacién 4/Mayo/2020

Actores

Usuario de Unidad

Descripcion

El caso de uso permite la edicidon de las actividades del POA de cada
unidad de la Universidad de El Salvador, permitiendo la creacién de
tareas a las cuales debe asociar colaboradores para su ejecucion.

Precondiciones

— El usuario debe estar identificado como Usuario de Unidad
— El usuario debe haber sido asignado responsable de la actividad

Postcondiciones

Creacion de tareas y asignacion de colaboradores a las actividades del
POA.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1. El usuario selecciona la opcién actividades del 2. Elsistema muestra las actividades
POA asignadas al usuario logueado.
3. Elusuario selecciona la actividad a Editar. 4. Elsistema muestra la actividad y solicita
el ingreso de tareas.
5. Elusuario ingresa cada tarea y asigna el 6. Elsistema registra las tareas y retorna al
colaborador que la elaborara. paso 2 del flujo normal.
7. Elusuario finaliza el proceso 8. Elsistema redirige al menu principal.
FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1. El usuario no selecciona actividad 2. Elsistema solicita seleccionar actividad y

retorna a paso 3 del flujo normal.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesion

Prioridad

Media

Frecuencia de Uso

Media
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3.1.9.9.

Descripcion de Caso de Uso Seguimiento a las actividades del POA

Tabla 66: Descripcion de caso de uso seguimiento a las actividades del POA

Nombre del caso de uso

Seguimiento a las actividades del POA

Creado por FM
Fecha de creacion 14/octubre/2019
Fecha de actualizacion 14/octubre/2019

Actores

Usuario de Unidad

Descripcion

El caso de uso permite la actualizacion del avance en las actividades
del POA de cada unidad la Universidad de El Salvador, como parte del
seguimiento a la ejecucion de las tareas asociadas a cada actividad.

Precondiciones

— El usuario debe estar identificado como Usuario de Unidad
— El usuario debe haber sido asignado responsable de la actividad.

Postcondiciones

Registrar el avance en la ejecucion de las actividades del POA.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1. Elusuario selecciona la opcién actividades del 2. Elsistema muestra las actividades
POA asignadas al usuario logueado.
3. Elusuario selecciona la actividad a ser 4. El sistema muestra actividad a actualizary
actualizada. solicita el porcentaje de avance
5. Elusuario ingresa el porcentaje de avance. 6. Elsistema registra actividad actualizada y

sugiere ingresar observaciones.

7. Elusuario ingresa observaciones si lo considera 8. Elsistema registra la informaciony

necesario.

retorna al paso 2 del flujo normal.

9. Elusuario finaliza el proceso

10. El sistema redirige al menu principal.

FLUJO ALTERNATIVO 1

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
3. Elusuario no selecciona actividad 4. Elsistema solicita seleccionar actividad y

retorna a paso 3 del flujo normal.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesién

Prioridad

Media

Frecuencia de Uso

Media
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3.1.9.10.

Tabla 67: Descripcion de caso de uso finalizar formulacion POA

Descripcion de Caso de Uso Finalizar Formulacion POA

Nombre del caso de uso

Finalizar Formulacién POA

Creado por FM
Fecha de creacién 16/octubre/2019
Fecha de actualizacién 16/octubre/2019

Actores

Jefe de Unidad

Descripcion

El caso de uso se encarga de la finalizacidn de la formulacion del POA
de cada unidad la Universidad de El Salvador.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado como Jefe de Unidad

Postcondiciones

Aprobar y Finalizar la formulacién del POA de su unidad.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1. El usuario selecciona el menu Gestionar POA 2. Elsistema muestra las actividades del
POA de la unidad a la que pertenece el
usuario.

3. Elusuario revisa una a una las actividades si 4. Elsistema finaliza la formulacion y
estdn correctas aprueba su formulacion notifica al Panificador de la unidad.
seleccionando finalizar.

FLUJO ALTERNATIVO 1
ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA

1. El usuario rechaza la formulacidn 2. Elsistema solicita ingresar observaciones

3. Elusuario ingresa observaciones y finaliza el El sistema registra las observaciones y
proceso. envia notificacidn al Planificador de

unidad.
Puntos de Extension -
Puntos de Inclusién Iniciar Sesion
Prioridad Alta
Frecuencia de Uso Anual
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3.1.9.11.

Tabla 68: Descripcion de caso de uso seqguimiento de técnico al POA

Descripcion de Caso de Uso Seguimiento de Técnico al POA

Nombre del caso de uso

Seguimiento de Técnico al POA

Creado por FM
Fecha de creacién 16/octubre/2019
Fecha de actualizacién 17/octubre/2019

Actores

Técnico de Planificacion

Descripcion

El caso de uso se encarga de la realizacién del seguimiento a cada
uno de los POAs de la Universidad de El Salvador.

Precondiciones

— El usuario debe estar identificado como Técnico de Planificacion

— Tener POAs asignados

Postcondiciones

Realizar seguimiento a cada una de las actividades del POA.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1- Elusuario selecciona el POA a dar 2- El sistema muestra cada una de las
seguimiento actividades del POA seleccionado
3- El usuario revisa las actividades y registra el 4- El sistema guarda la informaciony

porcentaje de avance, agrega observaciones
de cumplimiento de tareas.

retorna al paso 2 del flujo normal.

5- El usuario finaliza el seguimiento 6-

El sistema retorna al menu principal.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesién

Prioridad

Alta

Frecuencia de Uso

Anual
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3.1.9.12. Descripcion de Caso de Uso Finalizar POA

Tabla 69: Descripcion de caso de uso finalizar POA

Nombre del caso de uso Finalizar POA
Creado por FM

Fecha de creacién 16/octubre/2019
Fecha de actualizacién 11/octubre/2020

Actores

Planificador de Unidad

Descripcion

El caso de uso se encarga de dar por finalizada la ejecucién de cada
uno de los POAs de la Universidad de El Salvador.

Precondiciones

— El usuario debe estar identificado como Planificador de Unidad
— Las Actividades deben tener estado “finalizado”

Postcondiciones

Finalizar la Ejecucidn del POA.

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR RESPUESTA DEL
SISTEMA
1- El usuario consulta el POA y verifica cada 2- El sistema muestra cada una de las
actividad actividades del POA
3- El usuario revisa las actividades y verifica que 4- El sistema guarda la informacién y

su estado sea finalizado, presiona el botdn

Finalizar POA.

solicita subir documento que respalde la
ejecucién del POA.

5- El usuario selecciona el documento y lo 6- El sistema guarda el documentoy

ingresa al sistema.

solicita ingresar observacion.

7- Elusuario ingresa las observaciones 8- Elsistema registra la informaciény

pertinentes.

retorna al menu principal.

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesion

Prioridad

Alta

Frecuencia de Uso

Anual
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3.1.10. Diagrama de Casos de Uso Reportes
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Figura 11: Diagrama de casos de uso Reportes. Fuente: Elaboracion propia.

3.1.10.1.

Descripcion del Caso de uso Reportes

Tabla 70: Descripcion de caso de uso reportes

Nombre del caso de uso Reportes

Creado por KM

Fecha de creacion 13/octubre/2019
Fecha de actualizacién 13/octubre/2019

Actores

Jefe de unidad, planificador de unidad, secretario de planificacion,
técnico de planificacidn, administrador financiero, financiero de
unidad.

Descripcion

El caso de uso se encarga de mostrar los reportes de la informacion
almacenada en el SIGPOA, de acuerdo al usuario logueado.

Precondiciones

El usuario debe estar identificado respectivamente para visualizar los
reportes.

Postcondiciones

Visualizar reportes

FLUJO NORMAL

ACCION DEL ACTOR

RESPUESTA DEL SISTEMA

1. El usuario selecciona del menu 2.
principal la opcion reportes

El sistema despliega la Lista de reportes disponibles
de acuerdo a usuario ingresado

3. Selecciona reportes a consultar

El sistema muestra el formulario de reportes, para
filtrar los datos segun la necesidad del usuario.

5. Ingresar parametros

6. Generar Reportes

Puntos de Extension

Puntos de Inclusion

Iniciar Sesion

Prioridad

Media

Frecuencia de Uso

Media
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3.2. Diagramas de Secuencias

“Un diagrama de secuencias muestra la interacciéon de un conjunto de objetos de una
aplicacion a través del tiempo, en el cual se indicaran los mddulos o clases que formaran parte
del programa y las llamadas que se hacen cada uno de ellos para realizar una tarea

determinada”. (Somerville, 2016)

Para la representacion grafica de los diagramas de secuencia del sistema, se utilizara la

nomenclatura descrita en la tabla siguiente.

3.2.1. Simbologia de diagramas

Tabla 71: Nomenclatura para elaboracion de diagramas de secuencia

ELEMENTO SIMBOLO DESCRIPCION
o Actor que interactia en la
operacion sobre el sistema.
Actor fﬂ"ﬁmr
|
Interfaz Interfaz del sistema informatico
del |—D sobre la que se efectuard la
sistema operacion.
Vista
. Elemento de la base de datos
. sobre el que se efectuarad la
Entidad operacion
Entidad ’
I
Un controlador es una clase que
C | (f;l permite la interaccién entre la
ontro frontera o vista y las entidades o
modelos del sistema.
Controller
Operacion operacion() Indica e! ngmbre de la operacién
h gue sera ejecutada por un actor o
bien por una interfaz del sistema
Respuesta Respuesta Indica respuesta del 'elemento
del ( _____ - . sobre el que fue realizada
sistema una operacion.
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3.2.2. Diagramas de secuencia Gestionar Plan de Desarrollo Institucional (PDI)

3.2.2.1. Diagrama de secuencia Gestionar PDI

DS GestionarPDI

2 HO O

Secetsric de :EditarPDI :PDIControler
Planificacion L .
— seleccionarGestionarPDI{)

Muestra lista de PDI

- pcion()
K opcion seleccionada
. dirige a CU P T i e e e
alt | : : :
cancelar | cancelarOperacion() - : cancelarPDI() 4] E )
B finalizar gestion U
—_ ... . Muestramensaje | F S T Pty a e e et o '
Condition ' ! i

Figura 12: Diagrama de secuencia Gestionar PDI. Fuente: Elaboracion propia.

3.2.2.2. Diagrama de secuencia ingresar encabezado PDI

DS IngresarEncaberadoPDI

% 's) O

Seoetario de singresarFDI :PDlcantroller
Planificacién ! !

1: IngresarOpcionAgreagarPDI)

1.1: OpcionAgrergarPDI{)

Formulario encabezado de PDI

e — —— — — — —

2 guardarEncabezadoPDI() |
~ Confirmar guardar PDI

#=T] 3.1: guardarEncabezadoPDI} |

#=r13.1.1: guardarEncabezadoPDI] |

Figura 13: Diagrama de secuencia ingresar encabezado PDI. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.2.3.

Diagrama de secuencia ingresar PDI

O

o Q

Q

§

U

#

Figura 14: Diagrama de secuencia ingresar PDI. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.2.4. Diagrama de secuencia Editar PDI

DSEditarPDI
Secretaric de :EditarPDI :PDIControler :POI
Planificacion 4 ‘ )
i editarPDI() ] ditarPlia
= : (id) ! getPDI(id) _
__ Campos a editar
| <. _Campodaeditar:
= ampos s eciee dat P g i
. ‘formulario de POt a editar i i
— actualizarPDI() = i ; i |
] achuslizaPDI) - actualizaPDIQ !
PDI actuslizado s - BUkacuializado
menssje de actualizacion exitosa | [< — T

Figura 15: Diagrama de secuencia Editar PDI. Fuente: Elaboracidn propia.

3.2.2.5. Diagrama de secuencia Consultar PDI

DSConsultarPDI

¥ HO) & O

Secretario de :micstrarPDI :PDlesntroler . FOI
Flanificacicn ! ! !

Planificador de H
Unidad ... consultarPTH{) i

Lo mastrar POI)

= getMostrarPDI()
Mastrar PDI
~ Mostrar PDI
Muestra PDI solicitado h

Figura 16: Diagrama de secuencia Consultar PDI. Fuente: Elaboracion propia.



3.2.3. Diagramas de secuencia Gestionar Unidades

3.2.3.1. Diagrama de secuencia Gestionar unidad

dsGestionarUnidad

% ') O

adminisu‘sdcx del :GestonalrUnidsd :unidadé%ntola -Unidsd

sistéma

e 1. mostrarUnidades()

sy 1.1.1 getUnidades()

2o

lista de Unidades

Muestra listado de unidades

H{

2. seleccionarUnidad{)

muestra lista de acciones

slt

Cancelar cancelarAccion{)

o
o

Accion Canceladas, retorna a lista

Csncelar

Figura 17: Diagrama de secuencia Gestionar Unidades. Fuente: Elaboracion propia.



3.2.3.2. Diagrama de secuencia Ingresar unidad

n = a
DSingressr Unidad

% HO O O

sdministrador del :Iggresa.;Unidad :unidsdController :Unig' ade
Sistema | t ]
— 1. ingresarUnidady() o2, : g : :

formulario de ingreso

]-{

2. CompletarFormulario() ;

3. enviarFormulario() ;L_l . . : ;
4 L 3.1. enviarFormulario() . 3.1.1 guardarF lariof) ' -
= z Unidad guardada
_ UnidsdguardadsconExito | |- Umdedguardads | je— e
alt i : : E
[ enviarFormulariof) 1 ) R [ l
Incomp. L rFs slariof) o ‘
_ _formulario Incompleto 5
_ Completar Formulario retornar a 2 ! f
Completar:; E S E
= L} -
Figura 18: Diagrama de secuencia Ingresar unidad. Fuente: Elaboracion propia.
3.2.3.3. Diagrama de secuencia Editar Unidad
] ] [ ]
DSeditarUnidad
Administrsdor del editartnidad :unidsdControlle :Unidades?
Sistema ] ! ]
[ 1. editarUnidad() o ) {
.- Formulario de edicion 1 ?
— | i |
[ = | ' { [
2. completarFormulariof) g ) ! {
3. actualizarUnidady() ;U 3.1 actuali ni ' . ‘
L 3.1.1 actualizarUnidad{) _ !
 Unidad actualizada s SRR
_ Unidad actualizada con Exito [ e . |
[ ] ] ]

Figura 19: Diagrama de secuencia Editar unidad. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.4.

3.2.4.1.

Diagramas de secuencia Gestionar Usuarios

Diagrama de secuencia gestionar Usuario

[ ]
DS gestionarUsuario

X

Administrador del

1:gestionarlUsuario()

:gestiona'rUsuario

KO

O

:Usuari@: ntroller

1.1.1:9e‘l'Usualiosl

Q

:Usg' aric

= —— ————

Sistéms
L] 5
||
-

Figura 20: Diagrama de secuencia gestionar Usuario. Fuente: Elaboracidn propia.

3.2.4.2.

_redirige a CU corespondiente e

- 2.1: selectOpcion{)

seleccion guardada

Diagrama de secuencia ingresar Usuario

DS Ingresar Usuario

X

administrador del

Sistema

1: selectingresarUsuario()_ |

KO )

AngresatUsuario

| _formulario de ingreso_

2: ingresaUsuario()

confirmar ingreso

2.1:ingresaUsuario() _

confirmar ingreso

3: guardarUsuario()

Usiuario guardado con exito

3.1: guardarUsuario()

UsuarioController

3.1.1: guardarUsuario() '

_Lista de Usuarios

O

-Usuario

Usiuario guardado

Figura 21: Diagrama de secuencia ingresar Usuario. Fuente: Elaboracion propia.

Usiuario guardado
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3.2.4.3. Diagrama de secuencia editar Usuario

[ = ]
DS editarUsuario
Adminisgg'ador del :editaru: suario :Usuariogl ontroller :Usg. ario
Sistéma ' H !
Planificador de
Unigad
[ ] 1: editarUsuario() P _ , ; 5
= L Barion) - 1.1.1: getUsuarios() _ |
. _lista de Usuarios.
__ istadeUsuarios s Wiadelisianes 3=
. o 2: selectUsuario() _ -
__ formulario de edicion I
] 3: guardarUsuario() 7 X ) ! '
- 3.1: guardarUsuario) ' 34 .1: guardarUsuario() |
; : _ Usuario actualizado
__ Usuario actualizado con éxito | | Usuareactialzado | I
[ = ]

Figura 22: Diagrama de secuencia editar Usuario. Fuente: Elaboracion propia.

3.2.5. Diagramas de secuencia Gestionar Roles

3.2.5.1. Diagrama de secuencia gestionar Rol
- - -
DS gestionarRol
° &
- KO ) -
Sistema ; ; 5
B 1: SelectOpeion() : § §
s 1.1: getRoles() L 4t.4:geiRoesy |
it ’ | Listade Roles L]
Lista de Roles P : §
L] _'_ i | [ ]
F 2. selectRol() {
o—
i muetra acclones D
= 3: selectAccion()
-
Redinge a CU correspondiente [:|
- - -

Figura 23: Diagrama de secuencia gestionar Rol. Fuente: Elaboracidn propia.
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3.2.5.2. Diagrama de secuencia ingresar Rol

- - L
DS Ingresar Rol

% KO O O O

Administ['ador del M :RolCantroler :F’i:nm
Sistema j : :
1: crearRol() -
__formulario de ingreso_ | 5 ! |
I 2:ingresarRol{) = | 21: getP x | 1 \
" Lt eninoat] w=-——2.1.1: getPermisosli() ! u
. x _lista de permisos
| listade Permisos = Hstadetermisos PR
selectPermisos() 2 !
- S guardaRol) . | 3.1.1: guardarRol()
o . TWevorcicrendo .
Nuevo Rol Creado con exto_| |=—"eevereleeate. LI |
- - -

Figura 24: Diagrama de secuencia ingresar Rol. Fuente: Elaboracion propia.

3.2.5.3. Diagrama de secuencia editar Rol

] | |
DS Actuslizar Rol

2 's) O

Administtador del :egitarRol :RolControler :Rol
Sistems l ] ]
1: editarRol() | } ¥
| formulario de Rol a editar H H
Ld ™ : ;
] 2: actuslizarRol()
= Lt 2.1: actualizarRol() | \ =
__ confirmar actualizaciodn 5
_coniiima actisiizaciin = &8 :
3; guan ol0 2 : 3: guardarRol() : 5
o= 3: guardarRol() o
) . ~ rol actualizado o —— r_olad_ua "—z“u—
_ Rol actualizado con exito. e e —— e |
= = -

Figura 25: Diagrama de secuencia editar Rol. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.6.

3.2.6.1.

L}
DS cargarPresupuesto

%

Administrador
Finarciero

HO

oho

1. :wgmupuaté

:Ptesuguésto. blade.

1.1 :cargarPresupuesto()

O

\
:presupuestoController

Diagramas de secuencia Gestionar Presupuesto

Diagrama de secuencia Cargar Presupuesto

o

lista unidades
__ presupuestarias

li
fs — — — — —

sta unidades presupuestarias

1.1.1 :getlistaUPQ
lista Unidad

- Presupuestaria |_|

2.1 selectUrPy()

Lista Unidades

2.1.1 :getUnidaded(id UP)

&

:unidadPre'suguﬁtstia :Unidades

- 2. selectUP() |
- S
__ lista Unidades =
= |

3. :selectUnidad()

4. ingresarMonto()

__ confirmar ingreso | |
&= -— — ——

'
5. :guardarMonto() |

monto ingresado

Figura 26: Diagrama de secuencia cargar Presupuesto. Fuente: Elaboracion propia.

3.2.6.2. Diagrama de secuencia Editar Presupuesto (cargar refuerzo)
- -
DS cargarRefuerzo
% HOD (&) o
Einsrciers ehe { !
s S

b4

k-1

1. icmrgaritetusceol) |

1.1 getlistaUP()

CEte

110 getlintaUing
Lista Unidades
Cinia cdaLiniades Presupuestorins Lista Unidaces ,D
Mresupuestarias . - ooy Prosupuestorios H
. sl H
e 21 metunideces) 2.1 getUnidides)
L Lints umm—-_
. Lista de Unidades | |- UisteUnidedes [ ;
3. iswlectUnidad() : :
__centirmar ingreso 2 :
6. guarderRefuerzo() | - H
R B:l HeERLL 8.1 guederRafuenzol)
Refuerzo ingresado con P o1 1 refusrzo Ingremado

Figura 27: Diagrama de secuencia editar Presupuesto. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.6.3. Diagrama de secuencia Distribuir Fondos
- -
DS Distribuir Fondos
E S KO © (@)
Lttt ol E E
1. distPresupuesto() '

loop

loop

listado de Rubros

2. selectRubro() i

| lista de cuentas

3. selectCusnta()

K listado de Eapecificos

4. selectispecitico()

5 ingresarionto()_

Monto ingresado
con Exto

~1:1 distPresupucsto() |

ista de Rubros D

2.1 selectRubro() |

3.1 seleciCuenia()

= lista de Especificos

5.1 ingresarionto() '

- Monto Guardado

211 getRubro()__ i

lista de cuentas

3.1.1 getCuenta()
lista de tspeciticos

Figura 28: Diagrama de secuencia distribuir Fondos. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.6.4.

=
DS sjustarPresupuesto

Figura 29: Diagrama de secuencia ajustar Presupuesto. Fuente: Elaboracion propia.

X

HO

@

Diagrama de secuencia Ajustar Presupuesto

@)

Q

fi nanci'em de :Presuguésto.blade. :gesugues‘!'cController .Ru.;bfc :Culents :Bg.cifico

Unigad phe \ \ i H
\ H i i ' )
| i \ i H 1
1. :ajustarPresupuesto() ' £ | | | |
— - =g ' ' ' '
—1.1 .ajustalPr-upuesw__ 1.1.1 :getRu ! | :

) | lista Rubros

__lista Rubros e Rbns — ' ' :
— 2. :selectRubro H el G H H ! )
(origen.destino) __ | i 2 ) i . ‘ \
|_{origen destino) 2.1.1 :getCuentas() =] :

__ Lista Cuentas = —L'sm—cu‘,}lms— — N :

_listado de wintas = e i ! ! !
= v | | ) '

E ?;ms:;n dstinr:L | 3.1 selecCuenta | 5 : 3
- forigen.dastino) — 3.1.1 :getespecifico{) | -

' ' e
” lista de Especificos |

__lista de Especificos e = .

_lista de Especificos ~ 4 ! ! )
e S T ] ' ' .
] 4. :selectEspecifi H H H H H
__ ingresar monto E E 2 E

5. singresarMonto() | o h ' ) 1

] B oo S 5.1.1 :guardarMontof) | -

Monto guardado con s ks Mes - - Monogusidede 1 <|_|
o= —— Eto_ ——"—— SR = : ! '
ot | | | ) '
| i i i ! i
| \ \ \ H 1
' H i 4 H H

-
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3.2.6.5.

[ ]
DS transferir Presupuesto

X KO

S ©

Diagrama de secuencia Transferir Fondos

Q o 0O

O

Financgg" ro de :Presugugg' to.blade. :Qresugues':uControHer :unidadgl ontroler :Unida ades :Rgg' ro :Cug' nta :Esu'ciﬁco
Unidad php V H ) 1
—— 1. :transFondosi - ;
Q; 119 : 0 - "‘. 1.1 :getUnidades(
e _ Listadeunidades B ; 5
] 2 selectUnidad() ! S cadEab : : 5 5
.8 b 2.11 getRubros() 1 {
F lista de Rubros : N
_ListadeRubros | |-fstadeRubros | |<— — — — — —— — — ; :
3. :selectRubro | : :
(origen,destino) | 31 -getCuentas | : : ;
- (origen destino) 3.1.1 igetCuentas (origen,destino) : :
' Lantl 1
n Lislade i E | Lista Cuentas 5
_ o | tstadoCuentas | | [ LitaCuentas : |
;. :selectCuenta 41 ifico
i m 1 ' QEESFE ci ' ' ' '
(origendestin) _ | (origendestino). | ; - : :
4.1.1 :getEspecifico (origen, des ' ) |
egleccionan, _lista Especificos e — — ListaEspecificos . 1 J_]
__ Especifico I~ - — 1 : : !
- \ngresar monto E | | |
6. iingresarMonto ! 2 : ! | :
+ 6. lingresarMonto ' ' ' '
{monto, acuerdo } } \ ‘ :
{montn, Scterdoy_ ) 6.1.1 :guardarMonto(imonto, acuetdo) : o
Monto guardado g Montoguaidado’ 1 J_I
__ con exito | roatn: guardsity
=

Figura 30: Diagrama de secuencia transferir Fondos. Fuente: Elaboracidn propia.
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3.2.7. Diagramas de secuencia Gestionar POA

3.2.7.1. Diagrama de secuencia gestionar POA

DS gestionarFormulacion

% HO O O

Secetario de :POA blsde php :POACentroller :POA
Planificacion

m 1. :gestionarPOA() ’
== 1.1 :gestionarPOA{) 1.1.1 :getPOA(Q
Listado POA, seleccionar Listado POA = _Ilsta_lOL
_, accion =

2. :selemionacOpcionPOAp_

redirige a CU
P comrespondiente

o= — — —

Figura 31: Diagrama de secuencia gestionar POA. Fuente: Elaboracion propia.

3.2.7.2. Diagrama de secuencia habilitar Periodo de Formulacion

- - -
DS habilitar Formulacion

% HO O O O @]

Secetario de :POA blade cho ‘unidsdControler :CalerdarisController  :Unidades :Calendsric
Planificacién i ' ; ; '
1 \ i ' 1 '
] 1. :habilitarFormulacion{) ! : : ' :
_seleccione unidades H | H 1
L 5 : 3 5 3
[ 2 :selectUnidadesy ! ¢ m e i ! ! f
m g 2 nidadesq. 2.1.1 :getUnidadQ) = -
unidades F = }
seleccionadas, » Unidad seleccionada |
ingrese periodo _Unidad seleccionada [ T e AT D R A T )
;" 1 | 1 | H
). = singresarPeriodo() | 3.1 :ingresarpaibdo(' inicio.fin
- : ! - 3.1.1 .getPeriodolinicio.fin) _ |
i + -
formulacion hablitada E == periodo r'egistrado
desde inicio hasta fin = periodo registrado = ' '
L ' | 1 | H
1 ' i H { '
' H H H H H
= = =

Figura 32: Diagrama de secuencia habilitar periodo de Formulacion. Fuente: Elaboracidn propia.
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3.2.7.3. Diagrama de secuencia ingresar POA
3 Lo} O Q 0O Q Q Q Q Q ()

=1

]Eh

Yt

ies i — : : ! :
1w i LT guadmActividedy) | :

i Amvidsdguedess | []

Actividad guardada g Y -, - : ! 1

Figura 33: Diagrama de secuencia ingresar POA. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.74. Diagrama de secuencia editar POA

DS editarPOA

v HO O O

Planificador de -POA blsde pho :POACentroller :Actividades
Unigdad ! ! '
\ H H {
] 1. :editarPOA() ) ;
o [ B i ; 1.1.1 :getActividades() _ |
Lista Actividades

_ lista Actividades e T
Lista de Actividades P Bttt : :
] 2. selectActividad(id) |
- , .
2, Formulario | I 1 ¢
B — . ' :
B 3. :editarActividad() |
= 3.1.1 :guardarActividad{) _ |

. Adiividad Modificada

_ Acividad Modificada | Actividad Modificada = o

| = —_—

Figura 34: Diagrama de secuencia editar POA. Fuente: Elaboracion propia.

3.2.7.5. Diagrama de secuencia consultar POA

-
DS consultarPOA/

3 HO )

Secetaric! Tecnico :POA.bI.ade.ghQ ‘POAccntroller :PQ' A

Planificadpr.. Jefe de
Unidad, Usuario

Unibiad ;
o 1. :consultarPOA() :
= BToetbOM - o 1.1:getPOAQ _ |
lista POA | _ lista POA JJ
Lista de POA [ H H
= 3 5 ! 5 =
il 2. selectPOA) |
_mostras informacion POA E .
] 3. :opcionPOA() | : i
redirige a CU ; E
o correspondiente 1 H
= = -

Figura 35: Diagrama de secuencia consultar POA. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.7.6.

i DS asignar Tecnioé

Diagrama de secuencia Asignar Técnico

Seaeggl ic de -consultsrPOA :POAQ'ntrollet :Ung«_i' ad _E!.;)_A :Intﬂ. ante
Plsnificacion A .\ 3 [
1: consultarPOAD | 1.1: getUnidades)_ : :
__Lista de Unidades : :
- Aistade L nidaden. A= : : : :
toop | T 5 | s | 's
2: selectUnidad; ; ! { { !
0 2.1: getPOAQ i 2.1.1: getPOA( | H
- lista de POAde la i.lnidad E
5 Lista de POAs ==l T % e Y t
- Lista de POAs = e : f 1
e - ' ! ] ;
4. 3: selectPOA() 2 : : . ‘
4 T 3.1.1: get y ! o
- Lisladeintwanm E | |
Lista de Integrantes s =— S e e e e e
_ Lista de Integrantes =" ! : : :
_i_ 4: selectintegrante() E é é ; é
| Tecnico Asignado_ 5 5 : 5
Figura 36: Diagrama de secuencia asignar Técnico. Fuente: Elaboracion propia.
3.2.7.7. Diagrama de secuencia Editar Actividad
sdEditar Actwmaad J
Usuans <'n Unidag En:.li\r.umdm Amwcazlslemlm Activdad TT“ Cmbc'mdnms
| | | |
| & | | |
i 1 Editaractvdad||
."' 11 Message () : :
| |
| |
c — -Listaactividadey  _ | |
jcMurstip Actividades 1) | | |
] | | | |
T 1 t 1 1
s 2 walactActvdad|) .l 14 0 | | | |
11 ingrese Twael) 211 ingressierest) | |
|
P ——— Mrepingrespde o e |
212 asignarCoaboradar|] i
_______ combordgoravgnase _ | _ _:ﬂ
¢ tres ingrusngs_ _ : : :
Musstia lareas
[ e T I I | |
. | | | | |
L ! ! | | !
| | | | | |

Figura 37: Diagrama de secuencia editar Actividad. Fuente: Elaboracidn propia.
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3.2.7.8. Diagrama de secuencia Finalizar Formulacion POA

| DS finslizsPOA

1: consultarPOA() \ 1.9 ' '
__1.1: getActividades(),_ o !Mmq_:lj

. Lista de y
_ Lista de Activida | _Lists deActividades | |- —w-_ :
- 5 : :
loop — H v '
tnw_,m ! :

3. revisarActividad() 7: 31: mp ‘

3.1.1: apeobarActiidad() =y

_activided sprobada | fe= . Sctividedaprobads D
. sctividedmprobeds | [T T : :
E . 4: aprobarPOA(} | PRE barPOAY) ;s 5
| | POAAprobado | POAAmcbado U '
alt | Copdition i ' ! 1
32 revisseActivided) | : : 5
= - 0. 3.2.2 rechazarActividad() _

actividad rechazada, nolifica s adivided :

_!:'_nionf___—__—‘:__—__—__—__-'—_——'_

Figura 38: Diagrama de secuencia finalizar formulacion POA. Fuente: Elaboracion propia.
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3.2.7.9. Diagrama de secuencia Dar Sequimiento al POA
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Figura 39: Diagrama de secuencia dar sequimiento al POA. Fuente: Elaboracidn propia.

3.2.7.10. Diagrama de secuencia Seqguimiento a las actividades del POA.
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Figura 40: Diagrama de secuencia seguimiento a actividades del POA. Fuente: Elaboracidn propia.
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3.2.7.11. Diagrama de secuencia Sequimiento y Finalizacion del POA
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Figura 41: Diagrama de secuencia seguimiento y finalizacion del POA. Fuente: Elaboracion propia.

3.2.8. Diagramas de secuencia Reportes

3.2.8.1. Diagrama de secuencia Reportes
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Figura 42: Diagrama de secuencia reportes. Fuente: Elaboracidn propia.
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3.3. Estandares de diseiio

3.3.1. Estandares de programacion

En la tabla siguiente se muestran los estandares que se utilizaran en la programacion del

sistema.

Tabla 72: Estdndares de programacion

ELEMENTO DESCRIPCION EJEMPLO
El nombre que se le asignara a los botones tendra el formato
siguiente: btn_XXX
Botdn Donde: btn_guardar
u
btn: Prefijo -5
XXX: Palabra o combinacion de
palabras que constituirdn el nombre del
control.
Campo de El nombre que se le asignara a las casillas sera representativo .
) nombre_usuari
texto al valor que contenga, y las palabras estaran separadas por o
Campo de El nombre que se le asignara a las casillas sera representativo .
] ) tel_integrante
numero al valor que contenga, y las palabras estaran separadas por
El nombre que se le asignara al campo de fecha tendra el
formato siguiente: fecha_XXX
Campo Donde: -
de fech onde: fecha_inicio
€ fecha fecha: Prefijo
XXX: tipo de fecha que representa.
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3.3.2.

Estadndares de base de datos

En la siguiente tabla se presenta el estandar definido para los elementos de la base de datos

gue se utilizaran.

Tabla 73: Estdndares de base de datos

XXX: Palabra o combinacion de palabras
qgue hacen referencia al nombre del atributo de una
tabla en forma singular

ELEMENTO DESCRIPCION EJEMPLO
El nombre que se le asignard a la base de datos sera: sigpoa
Donde: )
Base de datos . L ‘- dbsigpoa
sigpoa: Nemadnico con el cual se conoce al “sistema
informatico para la gestion de planes operativos
anuales”
El nombre de las tablas tendra el formato siguiente: thl XXX
Donde: ]
Tablas XXX: Palabra o combinacidn de palabras thl_usuarios
gue hacen referencia al nombre de la tabla en
forma plural
ELEMENTO DESCRIPCION EJEMPLO
El nombre de los atributos tendra el formato siguiente: XXX
Atributos Donde: nombre_usuario

Llave primaria

El nombre de la llave primaria tendra el formato siguiente:
pk_id_ XXX
Donde:
pk: Prefijo
XXX: nombre de la tabla a la que se le asignara la
llave primaria

pk_id_usuario

Llave foranea

El nombre de la llave foranea tendra el formato siguiente:
fk_id_XXX
Donde:
fk: Prefijo
XXX: nombre del atributo que sera utilizado como
llave foranea

fk_id_rol

Vistas

El nombre de las vistas tendra el formato siguiente:
view_XXX
Donde:
view: Prefijo
XXX: Palabra o combinacidn de palabras
gue hacen referencia al nombre de la vista en forma
singular

view_seguimient
oPOA
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3.3.3. Diagrama de clases

e L
0 Dorssadunst) 11 0190 0t
o_uno Db iie B4
ol ol - stz Shng
S _fcti_mca Ol
-3 _Sactm b Dew
~mATEO_ O ey
OO SCeTenes vy
-0 _w vy
~3d_Te_Okusero Striy
N T T -5 Swctm_Omioo Dube
g o $O_avavi_owacon i
‘z::. 10_Oorwn Ao A pa- gt o o
""" St
Aitse St gtz |t A
Aol areian e s
OBjetao
- AR ilyive
' B v ot

10 | roemse_stystvn Sty

R T e
MO 0l E3vy
~ S0 ramieein ot ~mr_umdas Sy 1
| . B et e vh 5 LinsaDahccion
Actiwdad bl W _asdien v Y L ]
Tares B ‘el "
Ph_At_sr¥Acadl 1 0 < id_chyeden
S g P s W _sattegae Seen
L N i normkes_tares LinasOwAss s - Sacra mn - D
- wowtre_peyoled THINg euado (m
mon. Oee B mngoren v -
-4 Wt fecto v oee L R g
v ot DXOMRAD_ e Pam =
h L awmi ot
e ',
T
'
] -
Recurso Unbd et s s
P muass 1w B R
A0 Acrane) i RS T R
S A LU R -n M ICh I
NUrYO SAng we_dts Dute
- caviied Poed e _fondks_gerared oot
tave Mool ~Arw_rwaases_propeoe - el o
Femadac rewt (12 W_AAIa Dresssieten e [ Y i
ravn ey Saet
M = | ~Phid e e
< RO Sy R senaa gon i <P e sperehe
wen o B e (= e
Lurte_tamcarrets Siey * ] rose o Dats | N
~DAR_Or COrRRG_iviwn s Sest i e
T SN segats W
\ l '
Comnte — ! '
V_a_vab 0 2 ' e o 3 s
"
Bt Ceerts ™M e 9 S
uretre_sapecfxo Tery «aTies_custs Seeg = b} Dorwreerisst oy
- Bh_sd_cocumetz, jud
.  SeaTden_dcosrents Bying
L ]
' DAY opn_tos_oocumats . Seiey
R T e L)

Figura 43: Diagrama de clases de la base de datos. Fuente: Elaboracidn propia.
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Modelo I6gico

Disefio de la base de datos
3.3.3.1.

imloger

\

Figura 44: Modelo Idgico de la base de datos. Fuente: Elaboracidn propia.
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3.3.3.2.

Modelo fisico

13
-4

gl

Figura 45: Modelo fisico de la base de datos. Fuente: Elaboracion
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3.3.4. Diccionario de datos

“Un diccionario de datos es un conjunto de definiciones que contiene las caracteristicas
l6gicas de los datos que se van a utilizar en el sistema informatico, incluyendo nombre vy
descripcidén, en el siguiente apartado describiremos cada uno de los datos a utilizar en el sistema

informatico”. (Somerville, 2016)

3.3.4.1. Estructura de tablas

La notacidn a utilizar para describir las tablas de la base de datos, se muestra en la tabla siguiente.

Tabla 74: Diccionario de datos “modelo de estructura de tablas”

NOMBRE DE Nombre de la tabla en LLAVE PRIMARIA Nombre de la
TABLA formato xxx llave primaria
de la tabla
DESCRIPCION Descripcion del tipo de | LLAVE FORANEA Listado de
dato almacenar llaves foraneas
dela tabla
CAMPO TIPO DE LONGITUD | MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
Nombre del Tipo de | Longitud Indica si el valor | Valor que Intervalo de
campo dato a | delcampo | del campo es adquirira por valores que
guardar obligatorio. defectoenla puede tomar el
base de datos | campo

Tabla 75: Diccionario de datos “tabla unidades_presupuestarias”

NOMBRE . .
DE TABLA Unidades_presupuestarias LLAVE PRIMARIA pk_|d_un|dad._
presupuestaria
DESCRIPCION Contiene los datos de las LLAVE FORANEA
unidades presupuestarias.

CAMPO TIPO DE LONGITUD | MANDATORIO VALOR POR RANGO DE

DATO DEFECTO VALORES
pk_id_unidad_pres Varchar 11 X N/A N/A
upuestaria
nombre_unidad_pr Varchar 255 X N/A N/A
esupuestaria
upr_fecha_creacion Date 20 N/A N/A
upr_fecha_actualiz Date 20 N/A N/A
acion
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Tabla 76: Diccionario de datos “tabla unidades”

NOMBRE unidades LLAVE PRIMARIA pk_id_unidad
DE TABLA
DESCRIPCION Contiene los datos de las LLAVE FORANEA fk_id_unidad_pr
unidades que generan esupuestaria
POA y pertenecen a una fk_id_unidad_p
unidad presupuestaria. adre
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO VALOR POR | RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_unidad Integer 32 X N/A N/A
nombre_unidad Varchar 75 X N/A N/A
acr_unidad Varchar 50 X N/A N/A
desc_unidad Varchar 750 X N/A N/A
tel_unidad Varchar 9 N/A N/A
email_unidad Varchar 50 N/A N/A
uni_estado Char 1 A A: Activo
I: Inactivo
formulacion Char 1 A A: Activo
I: Inactivo
uni_fecha_inicio Date 20 N/A N/A
uni_fecha_fin Date 20 N/A N/A
recibe_presupuesto Integer 32 N/A N/A
fk_id_unidad_presup Varchar 2 N/A N/A
uestaria
fk_id_unidad_padre integer N/A N/A
codigo Varchar 2 N/A N/A
mision Varchar 5000 N/A N/A
vision Varchar 5000 N/A N/A
nombre_organigrama Varchar 250 N/A N/A
url_organigrama Varchar 250 N/A N/A
tipo_documento_orga Varchar 250 N/A N/A
nigrama
nombre_logo Varchar 255 N/A N/A
url_logo Varchar 255 N/A N/A
tipo_documento_logo Varchar 255 N/A N/A
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Tabla 77: Diccionario de datos “tabla permisos”

NOMBRE . .
DE TABLA permissions LLAVE PRIMARIA id
DESCRIPCION Contiene los datos de los LLAVE FORANEA
permisos de acceso a
funciones del sistema.
CAMPO TIPO DE LONGITUD |MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
id Integer 32 X N/A N/A
name Varchar 255 X N/A N/A
guard_name Varchar 255 X N/A N/A
descripcion Varchar 255 X N/A N/A
created_at timestamp 20 N/A N/A
Updated_at timestamp 20 N/A N/A
grupo integer 32 N/A N/A
Tabla 78: Diccionario de datos “tabla roles”
NOMBRE roles LLAVE PRIMARIA id
DE TABLA
DESCRIPCION Contiene los datos de los LLAVE FORANEA
roles de usuarios del
sistema.
CAMPO TIPO DE LONGITUD [MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
id Integer 32 X N/A N/A
name Varchar 255 N/A N/A
Guard_name Varchar 255 N/A N/A
created_at timestamp 20 N/A N/A
updated_at timestamp 20 N/A N/A

Tabla 79: Diccionario de datos “tabla roles_permisos”

NOMBRE role_has_permissions LLAVE PRIMARIA permission_id,
DE TABLA role_id
DESCRIPCION Tabla que contiene la LLAVE FORANEA

relacion entre roles y

permisos.
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE

DATO DEFECTO VALORES
permission_id Integer 32 N/A N/A
role_id Integer 32 N/A N/A
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Tabla 80: Diccionario de datos “tabla usuarios”

NOMBRE . . .
DE TABLA usuarios LLAVE PRIMARIA pk_id_usuario
DESCRIPCION Tabla que contiene los LLAVE FORANEA fk_id_rol
usuarios del sistema.
CAMPO TIPO DE LONGITUD |MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_usuario Integer 32 N/A N/A
usuario Varchar 50 N/A N/A
password Varchar 64 N/A N/A
created_at Date 20 N/A N/A
updated_at Date 20 N/A N/A
last_login Date 20 N/A N/A
remember_token char 100 N/A N/A

Tabla 81: Diccionario de datos “tabla integrantes”

NOMBRE integrantes LLAVE PRIMARIA pk_id_integran
DE TABLA te
DESCRIPCION Tabla que contiene los LLAVE FORANEA fk_id_unidad
datos de los integrantes fk_id_usuario
de las unidades.
CAMPO TIPO DE LONGITUD | MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_integrante Integer 32 X N/A N/A
fk_id_unidad Integer 32 X N/A N/A
fk_id_usuario Integer 32 X N/A N/A
nombre_integrante Varchar 50 X N/A N/A
apellido_integrante Varchar 50 X N/A N/A
tel_integrante Varchar 9 N/A N/A
email_integrante Varchar 50 N/A N/A
cargo_integrante Varchar 255 N/A N/A
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Tabla 82: Diccionario de datos “tabla pdis”

NOMBRE . . .
SR pdis LLAVE PRIMARIA pk_id_pdi
DESCRIPCION Tabla que contiene datos | LLAVE FORANEA
resumen de los pdi
ingresados en el sistema.
CAMPO TIPO DE LONGITUD | MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_pdi Integer 32 X N/A N/A
rector Varchar 250 X N/A N/A
gestion Varchar 250 X N/A N/A
pdi_fecha_inicio Date 20 X N/A N/A
pdi_fecha_fin Date 20 X N/A N/A
numero_acuerdo Varchar 250 X N/A N/A
pdi_nombre_docume Varchar 250 X N/A N/A
nto
pdi_url_documento Varchar 250 N/A N/A
pdi_tipo_documento Varchar 25 N/A N/A
pdi_usuario_creacion Text N/A N/A
pdi_usuario_actualiza Text N/A N/A
cion
pdi_fecha_creacion Date N/A N/A
pdi_fecha_actualizaci Date N/A N/A
on
Tabla 83: Diccionario de datos “tabla retos”
NOMBRE retos LLAVE PRIMARIA pk_id_reto
DE TABLA
DESCRIPCION Tabla que contiene los LLAVE FORANEA fk_id_pdi
retos de un pdi.
CAMPO TIPO DE LONGITUD |MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_reto Integer 32 X N/A N/A
fk_id_pdi Integer 32 N/A N/A
nombre_reto Varchar 250 X N/A N/A




Tabla 84: Diccionario de datos “tabla objetivos”

NOMBRE obietivos LLAVE PRIMARIA k id obietivo
DE TABLA ) p_Id_ob)
DESCRIPCION Tabla que contiene los LLAVE FORANEA fk_id_reto
objetivos de un reto.
CAMPO TIPO DE LONGITUD | MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_objetivo Integer 32 X N/A N/A
fk_id_reto Integer 32 N/A N/A
nombre_objetivo Varchar 500 X N/A N/A

Tabla 85: Diccionario de datos “tabla estrategias”

pk_id_estrategia

NOMBRE estrategias LLAVE PRIMARIA
DE TABLA
DESCRIPCION Tabla que contiene las LLAVE FORANEA fk_id_objetivo
estrategias para cumplir
un objetivo.
CAMPO TIPO DE LONGITUD | MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_estrategia Integer 32 X N/A N/A
fk_id_objetivo Integer 32 X N/A N/A
nombre_estrategia Varchar 250 N/A N/A
Tabla 86: Diccionario de datos “tabla lineas de accion”
NOMBRE lineas_de_accion pk_id_linea_de
DE TABLA LLAVE PRIMARIA " accion
DESCRIPCION Tabla que contiene lineas fk_id_estrategi
de accion de una ; a
estrategia_ LLAVE FORANEA
CAMPO TIPO DE LONGITUD | MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_linea_de_acc Integer 32 X N/A N/A
ion
fk_id_estrategia Integer 32 X N/A N/A
nombre_linea_de_ Varchar 255 X N/A N/A
accion
fecha_inicio Date 20 X N/A N/A
fecha_fin Date 20 X N/A N/A
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Tabla 87: Diccionario de datos “tabla lineas_unidades”

NOMBRE lineas_unidades LLAVE PRIMARIA
DE TABLA
DESCRIPCION Tabla que contiene las LLAVE FORANEA fk_id_unidad,
relaciones entre unidades fk_id_linea_de
y lineas de accioén. _accion
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
fk_id_unidad Integer 32 N/A N/A
fk_id_linea_accion Integer 32 N/A N/A

Tabla 88: Diccionario de datos “tabla indicadores”

NOMBRE indicadores pk_id_indicador
DE TABLA LLAVE PRIMARIA

DESCRIPCION Tabla que contiene los LLAVE FORANEA fk_id_linea_accion

indicadores de una linea
de accidn.
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO | VALOR POR | RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES

pk_id_indicador Integer 32 X N/A N/A
fk_id_linea_accion Integer 32 N/A N/A
nombre_indicador_ Varchar 250 X N/A N/A
linea_de_accion
porcentaje integer 32 N/A N/A

Tabla 89: Diccionario de datos “tabla rubros”

NOMBRE rubros LLAVE PRIMARIA pk_id_rubro
DE TABLA

DESCRIPCION Tabla contiene los datos LLAVE FORANEA

de los rubros econémicos
a los que se les da
financiamiento en la
universidad de El Salvador.
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO | VALOR POR | RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES

pk_id_rubro Integer 32 X N/A N/A
nombre_rubro Varchar 255 N/A N/A
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Tabla 90: Diccionario de datos “tabla presupuesto_unidades”

resupuesto_unidades k_id_presupu
DE TABLA presspneste- LLAVE PRIMARIA Eeo. inidad
DESCRIPCION Tabla que contiene el LLAVE FORANEA fk_id_unidad
presupuesto de una
unidad en un afio
especifico.
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_presupuesto Integer 32 X N/A N/A
_unidad
pru_recursos_propi Float 11,2 N/A N/A
0s
pru_fondo_general Float 11,2 N/A N/A
pru_refuerzo_presu Float 11,2 N/A N/A
puestario
fk_id_rubro integer 32 N/A N/A
fk_id_presupuesto integer 32 N/A N/A
fk_id_unidad Integer 32 X N/A N/A

Tabla 91: Diccionario de datos “tabla estados_poas

NOMBRE DE .
TABLA estados_poas LLAVE PRIMARIA pk_id_estado_poa
DESCRIPCION Tabla contiene los posibles | LLAVE FORANEA
estados de un POA.
CAMPO TIPO DE LONGITUD |MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_estado_poa Integer 32 X N/A N/A
nombre_estado_poa Varchar 50 X N/A N/A
Tabla 92: Diccionario de datos “tabla cuentas”
NOMBRE DE TABLA cuentas LLAVE PRIMARIA pk_id_cuenta
DESCRIPCION Tabla contiene los datos LLAVE FORANEA fk_id_rubro
de las cuentas en las que
se subdivide un rubro.
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO| VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_cuenta Integer 11 X N/A N/A
fk_id_rubro Integer 11 X N/A N/A
nombre_cuenta Varchar 255 N/A N/A
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Tabla 93: Diccionario de datos “tabla especificos”

NOMBRE DE . . -
TABLA especificos LLAVE PRIMARIA pk_id_especifico
DESCRIPCION Tabla contiene los datos los fk_id_cuenta
especificos en los que se ;
subdivide una cuenta LLAVE FORANEA
CAMPO TIPO DE LONGITUD |MANDATORIO | VALORPOR | RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_especifico Integer 32 X N/A N/A
fk_id_cuenta Integer 32 X N/A N/A
nombre_especifico Varchar 255 X N/A N/A
Tabla 94: Diccionario de datos “tabla unidad_especifico”
dad iz - -
NOMBRE DE unidad_especifico LLAVE PRIMARIA pk_|<fiTun|dad_e
TABLA specifico
DESCRIPCION Tabla contiene la relacién LLAVE FORANEA fk_id_unidad
de unidades y especificos fk_id_especifico
CAMPO TIPO DE LONGITUD |MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_unidad_esp Integer 32 X N/A N/A
ecifico
fk_id_especifico Integer 32 X N/A N/A
une_fk_id_unidad Integer 32 X N/A N/A
une_anio Date 20 N/A N/A
une_fondo_gener float 11,2 N/A N/A
al
une_recursos_pro float 11,2 N/A N/A
pios
une_refuerzo_pre float 11,2 N/A N/A
supuestario
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Tabla 95: Diccionario de datos “tabla poas”

.II\.JE;WL:RE DE poas LLAVE PRIMARIA pk_id_poa
unidad. fk_id_unidad
CAMPO TIPO DE LONGITUD |MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_poa Integer 32 X N/A N/A
fk_id_estado_poa Integer 32 X N/A N/A
fk_id_unidad Integer 32 X N/A N/A
fk_id_integrante Integer 32 N/A N/A
poa_porcentaje_av Float 11,2 N/A N/A
ance
poa_anio Date 20 X N/A N/A

Tabla 96: Diccionario de datos “tabla actividades”

NOMBRE DE actividades LLAVE PRIMARIA pk_id_actividad
TABLA
DESCRIPCION Tabla contiene las actividades | LLAVE FORANEA fk_id_resultado
del POA que se realizaran _operativo,
para un resultado operativo. fk_id_integrante
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_actividad Integer 11 X N/A N/A
fk_id_resultado_o Integer 11 X N/A N/A
perativo
fk_id_integrante Integer 11 X N/A N/A
nombre_actividad Varchar 500 X N/A N/A
act_fecha_inicio Date 20 N/A N/A
act_fecha_fin Date 20 N/A N/A
act_porcentaje_a float 11,2 N/A N/A
vance
act_ estado int 1 1 1: ingresada
2: proceso
3: finalizada
resultado_esperado Varchar 1024 N/A N/A
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Tabla 97: Diccionario de datos “tabla resultados_operativos”

NOMBRE DE resultado_operativo LLAVE PRIMARIA pk_id_resulta
TABLA do_operativo
DESCRIPCION Tabla contiene los resultados | LLAVE FORANEA fk_id_poa,
operativos que se esperan fk_id_indicad
con el POA a partir de los or
indicadores de la linea de
accion seleccionada.
CAMPO TIPO DE LONGITUD |MANDATORIO | VALORPOR | RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_resultado_op Integer 32 X N/A N/A
erativo
fk_id_poa Integer 32 X N/A N/A
fk_id_indicador Integer 32 X N/A N/A
resultado_operativo Varchar 2000 X N/A N/A

Tabla 98: Diccionario de datos “tabla recursos”

NOMBRE recursos LLAVE PRIMARIA pk_id_recurso
DE TABLA
DESCRIPCION Tabla contiene los recursos LLAVE FORANEA fk_id_actividad,
gue se necesitan para llevar a fk_id_especifico
cabo una actividad.
CAMPO TIPO DE LONGITUD MANDATORIO| VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_recurso Integer 32 X N/A N/A
fk_id_actividad Integer 32 X N/A N/A
fk_id_especifico Integer 32 N/A N/A
recurso Varchar 255 X N/A N/A
cantidad float 11,2 X N/A N/A
costo float 11,2 X N/A N/A
costo_real float 11,2 N/A N/A
cantidad_real float 11,2 N/A N/A
consumido Integer 32 N/A N/A
rec_estado char 1 A A: activo
F: finalizado
fuente_financia Varchar 55 N/A N/A
miento
justificacion Varchar 1024 N/A N/A
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Tabla 99: Diccionario de datos “tabla transferencias”

NOMBRE DE transferencias LLAVE PRIMARIA pk_id_transfer
TABLA encia
DESCRIPCION Tabla que contiene las LLAVE FORANEA fk_id_unidad_e
transferencias de fondos specifico
realizadas entre unidades.
CAMPO TIPO DE LONGITUD | MANDATORIO | VALOR POR RANGO DE
DATO DEFECTO VALORES
pk_id_transferenc Integer 11 X N/A N/A
ia
fk_id_unidad_esp Integer 11 X N/A N/A
ecifico
monto float 11,2 X N/A N/A
archivo_acuerdo Varchar 255 X N/A N/A
url_archivo_acuer Varchar 255 X N/A N/A
do
tipo_archivo_acu Varchar 5 X N/A N/A
erdo
tipo_transferencia int 11 X N/A 1: transferencia
2: ajuste
presupuestario
fecha_transferenc Date 20 X N/A N/A
ia
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3.3.5.

Estandares de disefio de entradas e interfaces

Tabla 100: Estandares de disefio de entradas e interfaces

Estandares de elementos visuales de la plantilla

Nombre Visualizacién Descripcion
Labels: Nombre: Los labels tendran un formato normal
de texto con la primera letra en

mayuscula.
Botones: ‘ + ‘ Los botones tendran tamanos variables,
e siendo estos los principales para
‘ - ‘ﬂ agregar, editar, eliminar, consultar
sobre las interfaces en el sistema. Estos
—_— colores se mantendran en todos los

‘ GQuardar ‘ mddulos.

Campos Teléfono: Los campos formateados como
formateados: teléfono, email tendrdn una mascara
999'5'-'5'E99| que solo deje ingresar datos en el

formato requerido.

Campos de
fechas:

Fecha de inicio:
2019-11-27|

4= November 2019 =
" Su Mo Tu We Th Fr Sa

1 2

3 4 5 © T & 9
c 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

[
F=Y
[
n
[
o
P
!
%]
]
[
o
L
[

Cada campo que requiera el ingreso de
fechas mostrard un calendario para
seleccionar fecha.

Tablas:

NOMuRL ACRONIMO DEsCrCION

para diferenciar filas contiguas.

interactuar con cada fila.

Las tablas de datos contaran con las siguientes caracteristicas.

e Paginacidn: Los datos apareceran paginados en grupos de diez registros.
e Encabezado de la tabla: Permitira identificar cada columna de la tabla.
e Cuerpo de la tabla: Cada fila de la tabla intercambiara colores grises y blancos,

e Botones de opciones: Contenidos en la dltima columna a la derecha, permitiran

TILIFONO EMAN
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Todas las vistas tendran elementos en comin como se muestra en la imagen siguiente:

1]

Unidades 0

OWIM ACRONING DESCRIPCION TILEFONO

NareTe s ACTONED earoen g6 o unddac 1 P00

Universidad de Bl Salvader
$ hetps//secplan vt edusv/

B

Figura 46: Estdndares en vistas. Fuente: Elaboracion propia.

Menu principal

Nombre del usuario logueado
Notificaciones del sistema

Pie de pagina

Titulo referente al contenido de la vista

contenido de la vista
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Ejemplos de formularios de ingreso de datos.

-Formulario de ingreso de las Unidades

FORMULARIO DE UNIDAD

MNombre:

XX-75-XX

Acrénimo:

KHX-50-XX

Descripcion:

XX-250-XX
A
Teléfono: Email:
9999-9999 KH-50-XX

‘ Cerrar H Guardar ‘
Figura 47: Formulario de ingreso de unidad. Fuente: Elaboracion propia.
-Formulario para la creacién de Roles
FORMULARIO DE ROL
MNombre de rol:
HX-50-XX
Permiso
[} acceder a la lista de integrantes de la unidad a la que pertenece
58] acceder ala lista de roles
[} acceder a la lista de unidades
| Cerrar H Guardar ‘

Figura 48: Formulario de ingreso de rol y permiso. Fuente: Elaboracién propia.
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-Formulario para la creacién de Usuarios

FORMULARIO DE USUARIO

MNombre: Apellido:
HH-20-XX HH-20-XX
Teléfono: Email:
9999-9999 HA-50-XX
Unidad:

---Seleccione unidad---

Rol: Usuario:
---Seleccione rol--- v KH-20-XX
Contrasefia: Confirme contrasefia:

‘ Cerrar

H Guardar

Figura 49: Formulario de ingreso de usuario. Fuente: Elaboracion propia
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3.4. Disefio de reportes

Los informes que se pueden extraer del sistema contendrdn una estructura o formato

estandar que facilite organizar su contenido, cada unidad debera ingresar su propio logotipo con

lo que facilitaran su identidad en el sistema.

A continuacién, se presenta el diseifo estandarizado de reportes.

NOMBRE INSTITUCION
LOGO DE
LOGO UES NOMBRE DE UNIDAD
) . i UNIDAD
Nemonico del Sistema Informatico
NOMBRE DE REPORTE:
FECHAS:
Pag. # de ##

Calumn Column Calumn Column
Cell Content Cell Content Cell Content Cell Content
Cell Content Cell Content Cell Content Cell Content
Cell Content Cell Content Cell Content Cell Content
Cell Content Cell Content Cell Content Cell Content
Cell Content Cell Content Cell Content Cell Content
Cell Content Cell Content Cell Content Cell Content
Cell Content Cell Content Cell Content Cell Content
Cell Content Cell Content Cell Content Cell Content

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”
Rodolfo, Santos Veldsquez
Secretario de planificacion

Final Avenida “Martires Estudiantes del 30 de julio”, Ciudad Universitaria “Dr. Fabio Castillo Figueroa”.
Teléfono 2511-2051, correo electrénico: secretaria.planificacion@ues.edu.sv

Figura 50: Disefio de reportes. Fuente: Elaboracion propia
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3.5. Disefio de plan de pruebas

3.5.1.

Ingreso de Datos

Para la captura de informacion de parte de los usuarios de negocio del sistema, se disefian
las pruebas que se utilizaran para evitar la entrada de datos erréneos para evitar ingresos no
autorizados como también respuestas equivocadas del sistema.

En la siguiente tabla se define la nomenclatura a utilizar.

Tabla 101: Nomenclaturas de ingreso de datos de plan de pruebas

IDENTIFICADOR

CP-1-XX-FECHA

CASO DE
PRUEBA
Caso de prueba

OBJETIVO DE
PRUEBA
Objetivo

Nombre del caso de prueba

DATOS DE
ENTRADA
Datos de
entrada

RESULTADO
ESPERADO
Resultado
esperado

RESULTADO
OBTENIDO
CORRECTO,
INCORRECTO
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CAPITULO IV: CONSTRUCCION

En este capitulo se da a conocer la codificacidn relacionada a las funcionalidades del sistema

informatico lo que lo hace muy complejo para su comprension, las funcionalidades estadn

divididas en las etapas de Modelo, Vista y Controlador.

4.1 Estructura de Trabajo del Framework Laravel

El Framework “Laravel utiliza la arquitectura (Modelo-Vista-Controlador), incluyendo un archivo de

vital importancia el cual se encarga del enrutamiento de todas las peticiones que recibe la aplicaciéon

mediante el protocolo (http), se trata de ‘routes.php’, este es el encargado de indicar al framework que

controlador utilizar si la ruta estd definida”. (Architecture Concepts, 2017)

Cuando se ingresa a una URL directamente desde el navegador web se hace mediante una peticion

http de tipo GET, esta peticion hace uso del archivo “routes.php” el cual se localiza en

app/Http/routes.php, si la ruta existe, nos llevara a un controlador en el cual se encuentra la logica de

programacion , el controlador interactia con el modelo para recuperar informacidn de la base de datos,

esta informacion se carga al controlador y desde este se invoca una vista, las vistas se encuentran

almacenadas en la carpeta resources/views, finalmente la vista es mostrada en el navegador.

Laravel — Estructura

Controlador Base de Datos

Usuario ...

Figura 51: Estructura de trabajo de laravel. Fuente: Elaboracion propia
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4.2 Middleware.

En la figura Anterior, podemos observar que el cliente realiza una peticién HTTP y el enrutador de
Laravel lo asocia a un controlador en especifico. Para este proyecto en las rutas solo se utiliza el Midleware
(auth) el cual se encarga de validar que el usuario que haga una peticion HTTP esté logueado en el sistema.
“Para los permisos de acceso se utiliza un plugin de cddigo abierto llamado (SPATIE) desarrollado por
agencia de disefio web Spaite con sede en Amberes, Bélgica. el cual permite administrar los permisos y

roles de los usuarios en la base de datos”. (medium, 2017)

4.3 Construccion del cédigo fuente del médulo Unidades.

La funcionalidad del mddulo es la gestidn de las unidades que generan POA y que reciben un presupuesto

asignado por el ministerio de hacienda.

4.3.1. Modelo

El modelo relacionado la gestion de unidades es el siguiente:

Ingresar Unidad

S

Administrador
de Sistema

by

b
/ <<extend>> >
Ay
Ay

Planificador de
unidad

Figura 52: Modelo relacionado al gestionar unidades. Fuente: Elaboracion propia

Las tablas de la base de datos involucradas son las siguientes:

* unidades_presupuestarias
* unidades
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El cbdigo con el cual podemos hacer referencia a dicha estructura por medio del
framework es el siguiente:

Model UnidadPresupuestaria.

I1luminate\Database\Eloquent}

UnidadPr

$table="unida

$primaryKey

$incrementing

Model Unidades.

Illuminate\Datab \Elogquent\

Unidad Model

$table="unida B

$primarykey = 'pk_id_unidad’;
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43.2. Vista

Unidades Presupuestarias +

cooIGO NOMERE ACCIONES

Figura 53: Vista de unidades presupuestarias. Fuente: Elaboracion propia

Unidades +

CO00IGO NOMERE ACRONIMO TELEFONO EMAIL ACOONES

DESCRIPCION
UNIDAD PRESUPUESTARIA
VISION

MISION

Figura 54: Vista de unidades. Fuente: Elaboracion propia
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("#recibe_presupuesto™).prop("checked™,true);
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urlLoge = urlLogo. ] '":tip c", unidad.tipo_documento logo);
#logo subido™).attr('href’,urlLogo);
_subido™).html('<i class="icon-download4™> *+unidad.nombre_logo);
_logo_subido™).removeClass('d-none’);

("#header_form_unidad").html({"EDITAR UNI

("#modalFormunidad®).modal("toggle™);

%

cargarunidadesradre(}{
var idunidad ("#pk_id_unidad™).val();
axios.get("{{route( "get unidades_padre'}}}"™, {params: {idunidad: idunidad}})
-then(r 15 =3
var unidades - response.data;
var opciones "<option value=

>...5eleccione. .. </option>";
%.each(unidades, £ i un d ) {

opciones “«¢option v ${unidad.pk_id_unidad}">${unidad.fk_id unidad presupuestaria} ${unidad.codigo}
${unidad.nombre_unidad}</options”;

1)

("#unidad_padre").html(opciones);

@endsection




4.3.3. Controlador
El controlador para la gestidon de Unidades, se auxilia de clases propias del framework y otras

clases modelo para administrar la informacién con la base de datos.

_unidad_pr
funidades

$data[ 'uni
$data[ 'unid

trequest d_unidad?

ail_unidad’ . ($request-»pk_id_unidad?

148



connection()->beginTransaction(};

$dir = getowd();

$urlPrincipal - explode( "\public', $dir) ;
$organigrama = $request--f ("organigrama’};
$logo - $request-:file(’ 'H

$path = $urlPrincipal[a]."‘\\archives\\unidades"';

$filesystem

( 'empty($organigrama) is_null($organigrama)){
$check - getimagesize($organigrama);
(%check f Y {
$msg "<ul»<1i>El organigrama debe estar en formate de imagen.</lix</ul>";
response()->json(["state" ‘failed®, ‘message’ =>$msg]);

('empty(3logo) is_null($logo))
$check - getima e($logo);
($check
$msg ix o debe estar en formato de imagen.<
json([*state® ‘failed®, ‘message’

($request->pk_1id_unidad H

$countcodigo - Umi where( 'codigo’ , $request->codigo_unidad)
wh ('fk_id_unidad_presupuestaria’,$request--unidad_presupuestaria)
where('pk_id_unidad','!=",$request->pk_id_unidad)
count();

($countCodigo-8){
$msg - "<ul»<li>El cddigo

1is«</ul»";
response(}->json([ 'state" "failed', 'message’=>$msgl);

va ha sido ingresade para otra unidad perteneciente @ la misma unidad presupuestaria</
h

$oldunidad = Unidod: :where(*pk_id_unidad®,$request->pk_id_unidad)->first();
$oldunidad->codige = $request->codige_unidad;

$oldunidad- >nombre_unidad - $request-:nombre_unidad;

$oldunidad - »acr_unidad = $request--acr_unidad;

$oldunidad->acr_unidad - $request-:acr_unidad;

$oldunidad - ~desc_unidad - $request->desc_unidad;

$oldunidad->tel unidad - $request->tel_unidad;

$oldunidad - ~email unidad = $request-:-email_unidad;

$oldunidad->estado - $request-:estade unidad;

$oldunidad->mision = $request->txt mision;

$oldunidad- »vision = $request->txt wvision;

$oldunidad - »fk_id_unidad_presupuestaria - $request--unidad_presupuestaria;

(! empty($organigrama) is_null($organigrama}}
{
$carpeta=-$path.’ ganigrama'''.$oldunidad- -pk_id_unidad;
(!$filesystem sts($carpeta))

1

fname - $organigrama

$type forganigrama- g ¥ 13

$organigrama- -move($carpeta, fname);

$oldunidad- ~nombre_organigrama = $name;

$oldunidad - -url_organigrama = $carpeta.'\\".$name;

$oldunidad- »tipo_documento organigrama - $type;

empty($logo) is_null{$logo))

$carpeta=$path. "\\logo\\'.$oldUnidad- »pk_id_unidad;
(!$filesystem--exists(Scarpeta))

{

¥

File: :makeDirectory($carpeta, e777

fname - $logo alname();
$type $logo->g ¥ 13
rpeta, $name) ;

$oldunidad- »nombre_logo = $name;

$oldunidad--url_logo = $carpeta.'’\\".$name;

$oldunidad - »tipo_documento_logo = $type;
i

toldunidad - »save




{

$countCodigo
where('fk_i
count();

($countcodigo-2){
$msg
lise</ful>™;
response()-+json([ "state"

¥

$newlnidad
$newUnidad
tnewUnidad
$newlnidad
$newUnidad
tnewUnidad
$newlnidad
$newUnidad
tnewUnidad
$newlnidad
$newUnidad
tnewUnidad
$newlnidad

)
codigo = $request
nombre_unidad
acr_unidad
acr_unidad
desc_unidad
tel_unidad
email unidad
estado AT
mision

vision

$request
$request
frequest

$request

recibe_presupuesto

1s

fnewUnidad - >save();

( 'empty($organigrama)
$carpeta-$path
(!$filesystem
i

}

anigrama

File

mak

$name - $organigrama--ge
$type - forganigrama

$organigrama

$newlnidad
$newlinidad

nombre_crganigrama
url_ocrganigrama

where("codigo'
|_unidad_presupuestaria’,$request

' . $newUnidad
ists($carpeta))

$carpeta.”
$newUnidad- »tipo_documento_organigrama

y$request--codigo unidad)

unidad_presupuestaria)

"failed', 'message’=:-3msg]);

codigo_unidad;
frequest
acr_unidad;
acr_unidad;

nombre_unidad;

desc_unidad;

$request->tel unidad;

emall unidad;

$request->txt_mision;
$request->txt_wvision;
fk_id unidad_presupuestaria

$request->unidad_presupuestariaj

is_null({$organigrama))

pk_id_unidad;

tory($carpeta, 8777

ginalname();

)
($carpeta,$name);

tname;
'.$name;
$type;

"cul»<li>El cddige ya ha sido ingresado para otra unidad perteneciente a 1a misma unidad presupuestariac/

$unidad
$unidad
$unidad
$unidad
funidad

empty($logo) is_null{$logo}))

"\\logo

$carpeta=$path
(!$filesystem

ectory($carpeta, @

$name
$type i
$logo->move ($carpeta, $name)
$newUnidad - >nombre_logo
$newUnidad - >url_logo

$newUnidad - >tipo_documento_logo

$name;

¥

$newUnidad->save();

connection(}
$e;
response()

rollback(};
json([state’

n()
response()

commit(};
json([ 'state"

ere(’

url_organigrama

d_
ypt

tipo_documento_organigrama

crypt
encrypt($unidad

crypt

url_logo = crypt
tipo_documento_logo
$unidad;

equestT Ar

$unidades;

tcarpeta.”’

error®,

unidad',$request
encrypt($unidad

' . $newunidad->pk_id_unidad;
ts($carpeta))

" .$name;
$type;

"message”

‘success']);

idunidad) - >with('unidadPresupuestaria’)
url_organigrama);

encrypt($unidad - >tipo_documento_organigrama);

url_logo);

encrypt($unidad->tipo_documento_logo);

)

' y$request->idunidad)

get();

first(});




($url

$url
$td
$tip

$info
$filenam
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43.4. Rutas

Es un sistema de rutas que se encargan de manejar el flujo de solicitudes y respuestas, desde

y hacia el cliente.
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CAPITULO V: DOCUMENTACION Y PRUEBAS

5.1.Documentacion en el cédigo fuente.

PHP soporta los comentarios de una sola linea y en bloques (Controlador, modelo, rutas).
// Para comentarios de una sola linea

/*
Para comentarios
en bloque
dentro del cédigo.

*/
Documentacion en las vistas
<l-- --> comentario en html

{{-- --}} comentario en html usando blade
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5.2.Manual de Usuario

Para ver el manual puede Consultar en el CD que se presentd junto
al trabajo, el documento Manual_de_usuario.pdf.

Ruta del archivo: ./Manuales/ Manual_de_usuario_sigpoa.pdf.

Para ver el manual puede Consultar en el CD que se presentd junto
al trabajo, el documento Manual_tecnico.pdf.

Ruta del archivo: ./ Manuales/Manual_tecnico_sigpoa.pdf.

Para ver el manual puede Consultar en el CD que se presentd junto
al trabajo, el documento Manual_de_instalacion.pdf.

Ruta del archivo: ./ Manuales/Manual_de_instalacion_sigpoa.pdf.

Para ver el manual puede Consultar en el CD que se presenté junto
al trabajo, el documento Manual_de_implementacion.pdf.

Ruta del archivo: ./ Manuales/Plan_de_implementacion_sigpoa.pdf
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5.6.Pruebas de componentes

Tabla 102: Registro de pruebas en gestion de usuarios

Gestionar Usuarios

IDENTIFICADOR CASO DE PRUEBA OBJETIVO DE PRUEBA

Verificar el listado de
usuarios en el sistema

CP-1-GU-09102020 Verificar que el listado

se usuarios sea correcto

Validar la creacion de
usuarios en el sistema

Creacidén usuarios del
sistema

CP-2-GU-09102020

Validar la edicién de
usuarios en el sistema

Edicion usuarios del
sistema

CP-3-GU-09102020

Tabla 103: Registro de pruebas en gestion de roles

DATOS DE ENTRADA

Usuarios

Nombre, apellido,
teléfono, email, rol,
unidad, usuario, cargo,
contrasefa

Nombre, apellido,
teléfono, email, rol,
unidad, usuario, cargo,
contrasefia

Gestionar Roles

IDENTIFICADOR CASO DE PRUEBA OBJETIVO DE PRUEBA

CP-1-GR-09102020 Creacion de rol Validar la creacién de un rol

Validar la edicion de roles en
el sistema

CP-2-GR-09102020 Edicion de rol

CP-3-GR-09102020 Verificar que, al asignar un

permiso a un rol, un usuario

Acceso a los
menus segun
permisos
asignados

perteneciente a ese rol pueda
acceder al menu o pantalla
que indica el permiso.

DATOS DE ENTRADA

Nombre de rol,
permisos
Nombre de rol,
permisos
permisos

RESULTADO ESPERADO

Muestra correctamente
el listado de usuarios en
el sistema

Creacién de usuario con
éxito

Edicion de usuario con
éxito

RESULTADO ESPERADO

Creacién de un rol con
éxito

Edicién de un rol con
éxito

Acceder a menu o
pantalla de acuerdo a
permisos por rol.

RESULTADO OBTENIDO

CORRECTO

CORRECTO

CORRECTO

RESULTADO OBTENIDO

CORRECTO

CORRECTO

CORRECTO

155



Tabla 104: Registro de pruebas en gestion de unidades presupuestarias

Gestionar Unidades Presupuestarias

IDENTIFICADOR CASO DE PRUEBA OBIJETIVO DE PRUEBA

CP-1-UP-09102020 Validar el ingreso de

una nueva unidad

Ingresar unidad
presupuestaria
presupuestaria
Validar la edicidén de
unidades

CP-2-UP-09102020 Editar unidad

presupuestaria
presupuestarias

Tabla 105: Registro de pruebas en gestion de unidades

DATOS DE ENTRADA

Cdédigo, nombre de
unidad presupuestaria

Cdodigo, nombre de
unidad presupuestaria

Gestionar Unidades

IDENTIFICADOR CASO DE PRUEBA OBIJETIVO DE PRUEBA

CP-1-UN-09102020 Validar el ingreso de

una nueva unidad

Ingresar unidad

Validar la edicion de
unidades

CP-2-UN-09102020 Editar unidad

DATOS DE ENTRADA

Cddigo, nombre,
acronico, teléfono,
descripcion, email,
unidad presupuestaria,
visién, mision,
organigrama, logo
Cddigo, nombre,
acronico, teléfono,
descripcion, email,
unidad presupuestaria,
visién, mision,
organigrama, logo

RESULTADO ESPERADO

Ingreso de una nueva
unidad presupuestaria

Actualizacion de los
datos de una unidad
presupuestaria

RESULTADO ESPERADO

Ingreso de una nueva
unidad

Actualizacion de los
datos de una unidad

RESULTADO OBTENIDO

CORRECTO

CORRECTO

RESULTADO OBTENIDO

CORRECTO

CORRECTO
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Tabla 106: Registro de pruebas en gestion de PDI

IDENTIFICADOR

CP-1-PDI-09102020

CP-2-PDI-09102020

CP-3-PDI-09102020

CP-4-PDI-09102020

CASO DE PRUEBA

Ingresar resumen de
PDI

Ingreso del contenido

del PDI

Editar resumen PDI

Editar contenido de PDI

Gestionar PDI

OBJETIVO DE PRUEBA

Validar el ingreso del
resumen de PDI

Validar el ingreso del
contenido del PDI

Validar la actualizacién
del resumen de PDI

Validar la actualizacién
del contenido de PDI

DATOS DE ENTRADA

Fecha inicio, fin,
acuerdo, rector,
gestion, documento de
PDI

Retos, objetivos,
estrategias, lineas de
accion, indicadores
Fecha inicio, fin,
acuerdo, rector,
gestion, documento de
PDI

Retos, objetivos,
estrategias, lineas de
accidn, indicadores

RESULTADO ESPERADO

Ingreso del resumen de
PDI en el sistema

Ingresar el contenido
del PDI

Datos del resumen de
PDI actualizados

Datos del contenido de
PDI actualizados

RESULTADO OBTENIDO

CORRECTO

CORRECTO

CORRECTO

CORRECTO
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Tabla 107: Registro de pruebas en gestion de presupuesto

IDENTIFICADOR

CP-1-GP-09102020

CP-2-GP-09102020

CP-3-PDI-09102020

CASO DE PRUEBA

Cargar presupuesto

Distribuir presupuesto

Trasferencias de fondos

Gestionar Presupuesto

OBJETIVO DE PRUEBA

Validar la correcta carga
del presupuesto
asignado a cada unidad
en sus diferentes rubros
Distribuir el
presupuesto asignado a
una unidad en sus
cuentas, especificos de
acuerdo a su fuente de
financiamiento

Validar la opcién de
trasferir fondos tanto
para hacer un ajuste,
como para trasferir
fondos entre unidades

DATOS DE ENTRADA

Montos asignados por
el ministerio de
hacienda a cada rubro
de una unidad
Montos asignados a
cada especifico de una
unidad

Unidad salida, unidad
entrada, especifico
salida, especifico
entrada, documento
autorizacién en caso de
trasferencias entre
unidades

RESULTADO ESPERADO

Carga de los montos
asignados a los rubros
de cada unidad

Distribucién de los
montos asignados a un
rubro en cuentas y
especificos de una
unidad

La trasferencia de
montos de dinero de un
especifico a otro

RESULTADO OBTENIDO

CORRECTO

CORRECTO

CORRECTO
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Tabla 108: Registro de pruebas en formulacion POA

IDENTIFICADOR

CP-1-FP-10102020

CP-2-FP-10102020

CASO DE PRUEBA

Ingresar resultados
operativos

Ingresar actividades por
resultado operativo

Formulacion del POA

OBJETIVO DE PRUEBA

Validar el ingreso de
resultados operativos

Validar el ingreso
actividades

Tabla 109: Registro de pruebas en seguimiento del POA

IDENTIFICADOR

CP-1-SP-10102020

CP-2-SP-10102020

CP-3-S5P-10102020

CP-4-5P-10102020

CP-5-5P-10102020

CASO DE PRUEBA

Asignacién de técnico de
planificacidn

Agregar tareas a las
actividades
Cambiar estado de
tareas

Finalizar actividades

Verificar fuente de
financiamiento a los
recursos de las
actividades

DATOS DE ENTRADA

Linea de accidn,
indicador, nombre del
resultado operativo
Nombre de la actividad,
fecha inicio, fecha fin,
responsable,

colaboradores, resultado

esperado, recursos

Seguimiento del POA

OBIJETIVO DE PRUEBA

Validar el ingreso de
resultados operativos

Validar el ingreso
actividades

Validar el flujo de
cambio de estado de las
tareas.

Validar la opcién de
finalizar actividades

Comprobar el correcto
funcionamiento de la
opcion verificar fuente
de financiamiento de los
recursos de una
actividad

DATOS DE ENTRADA

Técnico, poa

Tarea, colaborador
responsable
Estado de la tarea

Lista de recursos
utilizados.

Fuentes de
financiamiento de los
recursos

RESULTADO ESPERADO

Ingreso de un nuevo
resultado operativo

Ingreso de una nueva
actividad

RESULTADO ESPERADO

La asignacion de un
técnico de planificacion
auna POA

La agregacion de tareas
a una actividad

El seguimiento de las
tareas hasta su
finalizacidn

La finalizacién de una
actividad.

La verificacién de la
fuente de
financiamiento de cada
recurso de una actividad

RESULTADO
OBTENIDO
CORRECTO

CORRECTO

RESULTADO
OBTENIDO
CORRECTO

CORRECTO

CORRECTO

CORRECTO

CORRECTO
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CONCLUSIONES

e Se realizd un analisis de la situacidn actual, lo que permitid identificar las principales
problematicas en la gestidon administrativa de la SECPLAN y las causas que las
producen, ademas se identificaron las necesidades para la mejora de dicha gestidn,
proponiendo un nuevo enfoque de sistemas que presenta en su proceso los modulos
del sistema que fueron desarrollados.

e Se determinaron los requerimientos, sobre la base de las necesidades reales de la
secretaria de planificacion y sus dependencias, con lo que se identificaron
oportunidades de mejora con la implementacion de un sistema informatico que
agilice sus procedimientos y contribuya a unificar la gestién de planes operativos de
forma institucional.

e Mediante el analisis de los requerimientos, se disefid una solucién para la creacién
del sistema de informacién, que garantice un sustancial beneficio en las labores de
planeacion operativa en un entorno intuitivo y confiable.

e Se garantiza que el sistema informatico contribuird a disminuir los problemas y
solventara necesidades que se encuentran a la hora de realizar el POA en la
Universidad de El Salvador, mejorando los procesos y logrando la estandarizacion.

e El uso de estandares en la realizacion de las etapas de analisis y disefio hace mas
comprensible y factible el trabajo en la comunicacidn, entre los desarrolladores del
sistema ya que presenta un mejor orden al momento de leer el documento.

160



RECOMENDACIONES

Para poner en funcionamiento el sistema informatico de una forma adecuada es
estrictamente necesario el uso de los manuales “Técnico, Instalacién y Usuario” y seguir paso
a paso el plan de implementacién para lograr un exitoso funcionamiento del sistema y la
aceptacién de los usuarios, lo que es primordial en el alcance de metas establecidas en el
proyecto.

Los usuarios finales del sistema deben estar presentes en cada una de las etapas del ciclo de
vida de desarrollo del proyecto, principalmente en la etapa de analisis, ya que es ahi donde
se define la base sobre la cual serd disenado y construido el sistema informatico. Por ello es
necesario acordar inicialmente los tiempos en los cuales las diferentes partes involucradas
puedan realizar reuniones, conferencias, para obtener retroalimentacién mutua sobre el
avance del proyecto.

Para la implementacidn del sistema en los servidores de la universidad de El Salvador, en
necesaria la intervencion de recurso humano con conocimiento en administracién de
servidores, dicho recurso humano debera ser gestionado con la Direccidn de Tecnologias de
la Informacidén de la institucidn.
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GLOSARIO DE TERMINOS

Actividad: Conjunto de operaciones o tareas propias de una persona o entidad, permiten dar
cumplimiento a los resultados operativos planificados por cada unidad.

Alcance: Es la suma de todos los productos y sus requisitos o caracteristicas. Se utiliza a veces para
representar la totalidad de trabajo necesitado para dar por terminado un proyecto.

Anadlisis: El andlisis se refiere a la descomposicidn de un todo en sus distintos elementos constituyentes,
con el fin de estudiar éstos de manera separada, para luego, en un proceso de sintesis, llegar a un
conocimiento integral.

Base de datos: Es una coleccion de informacién organizada de forma que un programa de ordenador
pueda seleccionar rapidamente los fragmentos de datos que necesite.

Diagrama de Ishikawa: Conocido como Diagrama de Espina de Pescado o Diagrama de Causa y Efecto,
es una herramienta de la calidad que ayuda a levantar las causas-raices de un problema, analizando
todos los factores que involucran la ejecucion del proceso.

Encriptacion: Encriptar es una manera de codificar la informacidn para protegerla frente a terceros. Por
lo tanto, la encriptacién informatica seria la codificacion la informacién de archivos o de un correo
electrénico para que no pueda ser descifrado en caso de ser interceptado por alguien mientras esta
informacién viaja por la red.

Enfoque de Sistemas: Es un esquema metodoldgico que sirve como guia para la solucion de problemas,
en especial hacia aquellos que surgen en la direccién o administracion de un sistema.

Formulacién del problema: Es la etapa donde se estructura formalmente la idea de investigacion. Una
buena formulacién del problema implica necesariamente la delimitacién del campo de investigacidn,

establece claramente los limites dentro de los cuales se desarrollard el proyecto.

Framework: Es una estructura conceptual y tecnoldgica de soporte definido, normalmente con
artefactos o médulos de software concretos, que puede servir de base para la organizacién y desarrollo
de software

Frontera: La frontera de un sistema define qué es lo que pertenece al sistemay qué es lo que no. Lo que
no pertenece al sistema puede ser parte de su supra sistema o directamente no ser parte del sistema.

Modelo: Construccidn tedrica elaborada a partir de un nimero finito de pardametros generalmente
descritos bajo una forma simbdlica para ilustrar una hipdtesis de analisis.

163



Parametrizacion: De una base de datos, por otra parte, es la organizacién y estandarizacién de
la informacion que se ingresa en un sistema. De esta forma, es posible realizar distintos tipos de
consulta y obtener resultados fiables.

PDI: Nemoénico de Plan de Desarrollo Institucional, documento elaborado por las autoridades
universitarias que sirve de origen para elaboracidn del POA.

POA: Nemonico de Planeacién Operativa Anual, herramienta administrativa que contribuye a organizar
las actividades a desarrollar en un periodo determinado por una institucion.

Proyecto: Es el plan que se desarrolla previamente a la realizacidn de un trabajo de investigacion. Su
objetivo es presentar, de manera metddica y organizada, un conjunto de datos e informaciones en torno
a un problema para formular una hipétesis encaminada a su resolucion.

Reporte: Es un documento, generado por el sistema, que presenta de manera estructurada o resumida,
datos relevantes guardados o generados por la misma aplicacidn de tal manera que se vuelvan utiles.

Requerimiento: Es una necesidad documentada sobre el contenido, forma o funcionalidad de un
producto o servicio. Se usa en un sentido formal en la ingenieria de sistemas o la ingenieria de software.

Resultado Operativo: Es el eje de accion al que deben dar cumplimiento las actividades de cada una de
las unidades que realizan POA.

Sigpoa: Nemanico Sistema informatico de gestion, control y seguimiento del plan operativo anual para
la secretaria de planificacién de la universidad de El Salvador.

Tarea: Trabajo o labor que debe realizarse en un tiempo determinado por una o varias personas o
entidades a quienes haya sido asignadas, estas dan cumplimiento a las actividades.

UML: Es un lenguaje de modelado, un lenguaje visual en el que se trabaja con cajas, flechas y diagramas.
Esto nos permite poder representar las ideas de cdmo queremos estructurar nuestros programas de
una forma mucho mas visual.

Xampp: Software libre que consiste principalmente en el sistema de gestion de bases de datos MySQL

y servidor web apache, asi como los intérpretes para lenguajes de programacion PHP.
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ANEXOS

Acta de Aceptacion de Requerimientos

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
SECRETARIA DE PLANIFICACION

- PROYECTO “SIGPOA™ =~
| FECHA EMISION:

ACTA DE ACEPTACION
REQUERIMIENTOS Version: 1.0

06/1272019

ACTA DE ACEPTACION DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO
SISTEMA INFORMATICO DE
GESTION, CONTROL Y SEGUIMIENTO
DEL PLAN OPERATIVO ANUAL PARA
LA SECRETARIA DE PLANIFICACION
DE LA UNIVERSIDAD DE EL

SALVADOR (SIGPOA
NOMBRE DEL CLIENTE

SIGLAS DEL PROYECTO

SIGPOA

__Lic. Rodolfo Santos \(c_a_lé_sqqez

DECLARACION DE LA ACEPTACION FORMAL
Por la presente se deja en constancia que |0s requerimientos del proyecto SIGPOA han sido aceptados
y aprobados en su totalidad en la forma que el equipo desarrollador del proyecto los ha formulado de
acuerdo al andlisis y disefio realizado, por lo que para su mayor claridad se deja el listado de
requerimientos con lo que se debera cumplir para éste proyecto.

El proyecto comprendera de los siguientes requerimientos:
*Requerimientos funcionales

1- Gestion de roles,

2- Gestldn de usuarios.

3« Gestion de Plan de Desarrollo Institucional(PDI).

4- Gestidn de unidades que generan POA.

5- Cargar presupuesto general anual asignado por el ministerio de hacienda.
6- Distribuir presupuesto en el catdlogo de cuentas de la unidad.

7- Gestidn de la formulacién del POA de cada unidad.

8- Reallzar seguimiento a las actividades del POA.

9- Reallzar seguimiento a la ejecucidn presupuestaria,

10- Gestion de reportes.

*Requerimientos no funcionales

1- El sistema debe presentar ayuda para su uso.

2- La Interfaz debe ser Intuitiva y de facil navegabilidad.

3- El sistema deberd ser desarrollado en un ambiente web.

4- El sistema deber#d ser multiplataforma,

5- El sistema deberd ser responsivo.

6- El sistema deber# basar su seguridad en la gestién de usuarios.

7- El sistema debera cerrar sesion después de un tiempo de inactividad.,
8- El sistema deberd permitir un nimero limitado de Intentos de ingreso,

ACEPTADO POR

EETHCHN=————— = W
06 de diciembre del 2019

165



Acta de Aceptacion del proyecto.

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
SECRETARIA DE PLANIFICACION

Ciudad Universitana 14 de diciembre de 2020

Ingeniero

Rudy Wilfredo Chicas Villegas

Director de la Escuela de Ingenieria de Sistemas Informaticos
Facultad de Ingenieria y Anquitectura

Universidad de E| Salvador.

Presente.

Respetable Ingeniero Chicas:

Sirva la presente para informar que el Proyecto “SISTEMA INFORMATICO PARA LA GESTION, CONTROL
Y SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR (SIGPOA)”
desarrollado en tesis de pregrado por los bachilleres: BORJA. MARCOS TULIO camet BB09011; MARTINEZ
CORNEJO, KAREN JAMILETH camet MC06051; MENJIVAR, FRANCIS AMILCAR camet MMO03035 y
SEGURA MENJIVAR, MARVIN ROLANDO camet SM05083; ha sido aceptado de acuerdo a los requerimientos
solicitados por la Secretaria de Planificacion de ta Universidad de El Salvador

No omitimos manifestaries que la Secretaria de Planificacion cuenta con el equipo informatico adecuado para
la implementacion y uso del proyecto. En tal sentido, el proyecto esta instalado con el subdominio

hitps-//secpian ues edu 03

Sin otro particular y por la atencion gue brinde a la presente, me despido.
Atentamente,

Final Avenida "Martires Estudiantes del 30 de julio”, Ciudad Universitaria “Dr. Fabio Castillo Figueroa™,
Teléfono 2511-2051, correo electronico: secretaria.planificacion@ues.edu.sv
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Reporte de unidades por Unidad Presupuestaria

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

REPORTE DE UNIDADES POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

Ciudad Universitaria, 26/04/2021

NOMBRE UNIDAD ACRONIMO CORREO TELEFONO

Asesoria y Control Legal AL al@ues.edu.sv 2511-2000
Defensoria de los Derechos Universitarios DDU ddu@ues.edu.sv 2511-2000
Direccion superior dir superior dirsup@mail.com 1212-1212
Estudios Socioeconomicos UESE es(@ues.edu.sv 2511-2000
Gerencia General GG gg(@ues.edu.sv 2511-2000
Secretaria de Comunicaciones secom u02@mail.com 1212-1212
Secretaria de Planificacion SECPLAN secplan(@ues.edu.sv | 2225-2000
Secretar?a de Relaciones Nacionales e SRNI srri@ues.edusv 2511-2000
Internacionales

Secretaria General SG sg@ues.edu.sv 2225-2000
Unidad Financiera Institucional UFI ufi@ues.edu.sv 2511-2000

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA”

Secretario, Planificacion

Secretario de planificacion
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Reporte de Seguimiento al POA de una unidad

) UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
e BIBLIOTECA CENTRAL

04. Desarrollo de colecciones bibliograficas e plataformas de recursos digitales.
Actividades vance(%) Tareas
04.01 Catalogacion de material bibliofrafico impreso 0%
04.02 Procesamiento de material bibliografico en 0%
repositorio institucional °
04.04 Gestionar una eficiente recoleccion del deposito 0%
legal y otras donaciones
04.05 Compra de matenial bibliografico impreso 0%
04.06 Encuadernacion de material digitalizado 0%
= Contacto con proveedores para
identificar equipo. suministros y
precios
= Reunion con proveedores para
ampliar detalles y asesoria
3 < : adicional
04.03 Elaboracion de un proyecto de inventario a 0 % ) 3
tinves de tadin Bkcucna a = Elabora ¢_:l proyecto de inventario
de material bibliografico y
equipo a traves de
radiofrecuencia RFID
= Presentacion y gestion de
aprobacion de proyecto a
Vicerrectoria Académica

“HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA™

Secretario, Planificacion

Secretario de planificacion

Final Avenica "Martir

T
a
g
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Reporte de Actividades asignadas a un usuario

SIGPOA : Mis actividades : Héctor Manuel Chacdén Argueta

Actividad

01.04 Incrementar la suscripcion de bases de datos especializadas (OVID,
KNOVEL, PROQUEST, WEB OF SCIENCIE, JSTORE, SCOPUS,

SPRINGER ELSEVIERASTM, VLEX, Researchdlife)

02.04 Promaver junto a las unidades de investigacion capacitacion sobre
gestion bibliografica, escritura cientifica y el uso de recursos de
informacion especializados

03.02 Estudio de usuarios de estudiantes de los primeros afos

03.03 Apoyar a profesores de los primeros anos con propuesta de
bibliografia complementaria disponible en los recursos digitales
contratados

04.03 Elaboracion de un proyecto de inventario a traves de radio
frecuencia

05.01 Elaboracion el proyecto para la implementacion del servicio de
estanteria abierta

05.02 Aplicar y participar activamente en la ejecucion del plan prvencion
de riesgos

05.05 Fortalecer el sistema de video vigilancia para el edificio de la
Biblioteca Central

05.07 Elaboracion del proyecto de equipo de funcionamiento para la
biblioteca

06.01 Realizacion de capacitaciones del personal en desarrollo de
habilidades de informacion, marketing bibliotecario,

07.01 Participar activamente en el Consorcio de Bibliotecas Universitarias
de El salvadar, CBUES

07.02 Participar activamente en el Sistema de Informacion Documental
de Centroamérica, SIIDCA

07.02 Promaver Ia aplicacion de los incentivos y promociones
establecidas en la reglamentacion universitaria

Avance

(%)
7.69%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Fecha
incio

01/01/2021

01/01/2021

01/04/2021

01/01/2021

01/04/2021

01/07/2021

01/01/2021

01/01/2021

01/07/72021

01/04/2021

01/01/2021

01/01/2021

01/04/2021

Fecha fin

01127201

o1nz201

01/09/2021

011272021

01/09/2021

01/12/2021

o11272021

01/09/2021

011272021

01/09/2021

011272021

011272021

01/09/2021
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Reporte de tareas asignadas a un usuario.

SIGPOA : Mis colaboraciones : Saul Antonio Vega Baires

ACTIVIDAD

1.08 Difusion de uso de Ia plataforma
SIPC para el registro de proyectos de
investigacion

1.08 Difusion de uso de la plataforma
SIPC para el registro de proyectos de
investigacion
1.08 Difusion de uso de la plataforma
SIPC para el registro de proyectos de
investigacion

1.09 Sistermna de Indicadores de
Ciencia y Tecnologia

1.09 Sistema de Indicadores de
Ciencia y Tecnologia

1.09 Sisterna de Indicadores de
Ciencia y Tecnologia

3.01 Refuerzo presupuestario para
investigacion

4.02 Seguimiento a la propuesta de
nueva infraestructura y equipamiento
dedicado a la investigacion cientifica

4.02 Seguimiento a la propuesta de
nueva infraestructura y equipamiento
dedicado a la investigacion cientifica

4.02 Seguimiento a la propuesta de
nueva infraestructura y equipamiento
dedicado a la investigacion cientifica

5.16 Disefiar, desarrollar, implementar
y mantener sistemas de informacion
que modernicen y automaticen la
gestion de la SIC UES

5.16 Disenar, desarroliar, implementar
y mantener sistemas de informacion
que modernicen y automaticen la
gestion de Ia SIC UES

5.16 Disefar, desarrollar, implementar
y mantener sistemas de informacion
que modernicen y automaticen la
gestién de la SIC UES

5.21 Produccion de boletin
“Informativo cientifico”

5.26 Desarrollo y ejecucion del
Congreso de Investigacion Cientifica
2020

5.26 Desarrollo y ejecucion del
Congreso de Investigacion Cientifica

RESPONSABLE

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Vilma del Carmen
Carbajal

Vilma del Carmen
Carbajal

Vilma del Carmen
Carbajal

José Miguel
Sermefio Chicas

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Selvin Mauricio
Quintanilla
Montano

José Miguel
Sermefio Chicas

José Miguel
Sermefio Chicas

1.08.01 Coordinar con los
encargados de las unidades de
investigacion la capacitacion
de la plataforma SIPC

1.08.02 Capacitacion sobre la
plataforma SIPC

1.08.03 Elaborar informe sobre
la capacitacion

1.09.02 Crear sistema en linea
para llenado de formularios de
indicadores CyT

1.09.03 Elaborar programa de
capacitacion sobre sistema
CyT

1.09.04 Ejecutar capacitacion
sobre sistema CyT

3.01.02 |dentificar necesidades
de inversion en equipamiento e
infraestructura de la SICUES
4.02.01 Establecer el estado de
los proyectos de inversion en
infraestructura de apoyo a la
investigacién cientifica

4.02.02 Elaborar un informe del
estado

4.02.03 Enviar informe del
estado al Secretario de
investigaciones cientificas
5.16.01 Desarrollar el sistema
informatico de la revision
bibliografica para los
programas de investigacion
cientifica

5.16.02 Apayo a la
impiementacion del sistema
informatico del plan operativa
anual

5.16.03 Gestionar estudiantes
en servicio social para la
integracion de los sistemas
informaticos existentes y sitios
web

5.21.09 Crear plataforma
virtual para socializar las notas
del boletin

5.26.04 Establecer el comité
organizador y cientifico
considerando a la unidad de
proyeccion social

5.26.25 Desarrollar la memoria
del congreso

ESTADO

fallida

fallida

fallida

ingresada

ingresada

ingresada
ingresada

ingresada

ingresada

ingresada

proceso

proceso

ingresada

ingresada

ingresada

10%

10%

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

0%

0%

100 %

100 %

100 %

0%

0%

100 %
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ACTIVIDAD

RESPONSABLE

ESTADO

2020

5.27 Fortalecimiento de las revistas
cientificas de la UES

5.27 Fortalecimiento de las revistas
cientificas de la UES

5.27 Fortalecimiento de las revistas
clentificas de la UES

5.27 Fortalecimiento de las revistas
cientificas de la UES

5.27 Fortalecimiento de las revistas
cientificas de la UES

5.27 Fortalecimiento de las revistas
cientificas de la UES

5.27 Fortalecimiento de las revistas
cientificas de la UES

5.27 Fortalecimiento de las revistas
clentificas de la UES

5.27 Fortalecimiento de las revistas
cientificas de la UES

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexion a
internet alambrico e inaldmbrico del
Centro de Investigacion y Desarrollo
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexion a
internet alambrico e inalambrico del
Centro de Investigacion y Desarrollo
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexion a
internet alambrico e inalambrico del
Centro de Investigacion y Desarrollo
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexion a
internet alambrico e inalambrico del
Centro de Investigacion y Desarrollo
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexion a
internet alambrico e inalambrico del

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires
Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Bailres

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

5.27.01 Coordinar con los

referentes de las revistas
cientificas de la UES

5.27.02 Coordinar con el
director de la biblioteca central
el fiujo de trabajo de las
revistas cientificas

5.27.04 Desarrollar un plan de
implementacion del 0.JS

5.27.05 Gestionar el
seguimiento de las nuevas
actualizaciones del 0JS

5.27.06 Incorporar las revistas
de la UES en Google Analytics

5.27.07 Apoyo en la
estructuracion de las revistas
cientificas de la UES y registro
de ISSN

5.27.08 Apoyo a la indexacion
de las revistas clentificas de la
UES

5.27.09 Apayoa la
incorporacion de las revistas
de la UES a CAMJOL

5.27.13 Elaborar informe de
resultados del apoyo al
fortalecimiento de las revistas
cientificas de la UES

5.25.01 Instalacion fisicade 3
Access Point para la conexién
a internet inalambrico en el
primer nivel del edificio de
CENSALUD

5.25.02 Cambio de gabinete de
pared para dispositivos de
internet en el primer nivel del
edificio de CENSALUD

5.25.03 Configuracion de los 3
access point del Ter nivel del
edificio de CENSALUD para el
acceso a intermnet en
coordinacion con la DT

5.25.05 Instalacion fisicade 3
Access Point para la conexion
a internet inalambrico en el
tercer nivel del edificio de
CENSALUD

5.25.09 Instalacion fisica de
cable fibra optica en los tres
niveles del edificio de
CENSALUD

ingresada

proceso

ingresada

ingresada

ingresada

ingresada

ingresada

ingresada

finalizada

finalizada

finalizada

finalizada

finalizada

100 %

0%

0%

0%

100 %

0%

0%

0%

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %
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ACTIVIDAD

RESPONSABLE

ESTADO

Centro de Investigacion y Desarrolio
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para ia conexién a
internet alambrico e inalambrico del
Centro de Investigacion y Desarrollo
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexién a
internet alambrico e inaldmbrico del
Centro de Investigacion y Desarrollo
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexién a
intemet alambrico e inalambrico del
Centro de Investigacion y Desarrolle
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexion a
internet alambrico e inaldambrico del
Centro de Investigacion y Desarrollo
en Salud CENSALUD

5.28 Mantenimiento a la
infraestructura de la red local y
dispositivos de red para la conexion a
intemet alambrico e inalambrico del
Centro de Investigacién y Desarrollo
en Salud CENSALUD

5.30 Actualizacion del sitio Web de la
SIC-UES

5.31 Gestion y ejecucion de la Revista
Minerva

5.32 Gestion y ejecucion de la Revista
Agrociencia

6.03 Diseno y ejecucion de talleres
para el desarrollo del plan estratégico

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Saul Antonio Vega
Baires

Gloria Yanira
Aquino Sanchez

Isidro Galileo
Romero Castro

Luis Alberto
Sanchéz Alfaro
Luis Alberto
Sanchéz Alfaro

5.28.04 Cambio de gabinete de
pared para dispositivos de
intemet en el segundo nivel del
edificio de CENSALUD

5.28.06 Configuracion de los 3
access point del 3er nivel del
edificio de CENSALUD para el
acceso a internet en
coordinacion con la DTI

5.28.07 Documentacion de la
infraestructura de red local del
Edificio de CENSALUD

5.28.10 fusionar la fibra optica
en los ODF instalados en los 3
niveles del edificio de
CENSALUD

5.28.11 Configuracién de los 3
access point del 2do nivel del
edificio de CENSALUD para el
acceso a internet en
coordinacion con la DTI

5.30.0x Actualizacion del
software de gestor de
contenido OctoberCMS
5.31.16 Verificar y actualizar el
sistema OJS de la Revista
5.32.17 Verificar y actualizar el
sistema OJS de la Revista
6.03.02 Desarrollo de la
metodologia de los talleres

para el desarrollo del plan
estratégico

ingresada

proceso

proceso

ingresada

ingresada

ingresada

ingresada
ingresada

ingresada

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

0%

0%

0%
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