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INTRODUCCION

En un mundo cada dia mas exigente y complicado, el ser humano esta obligado a
desarrollar sus potencialidades y capacidades para enfrentar los desafios que se presentan de
manera permanente, de modo que sea posible vivir en un ambiente social arménico y alcanzar las
metas programadas.

En este escenario en donde la socializacion del ser humano es un concepto prioritario se
hace necesario tener en cuenta el desenvolvimiento interpersonal y las formas de aprender del
estudiante como categorias imprescindibles para la convivencia pacifica y arménica, de manera
que, el crecimiento y el desarrollo social esté orientado al bienestar y progreso comun.

En lo que corresponde a las habilidades sociales, es necesario enfatizar que no se aprenden
en un solo dia y requieren de un proceso gradual y paulatino para poder comprenderlas, aprenderlas
y aplicarlas en el proceso de socializacion. Cuando una persona no posee habilidades sociales,
definitivamente ha de tener conflictos con sus pares y hasta con su propia familia y por ello es
urgente y necesario comprenderlas en toda su dimension.

En lo que respecta a los estilos de aprendizaje, puede afirmarse que, son formas de captar
los conocimientos, actitudes, y desarrollar destrezas para poder comprender la realidad objetiva,
los problemas y fendmenos que surgen en el proceso de socializacion y, desde esta perspectiva la
gran mayoria de investigaciones coinciden, que todo tipo de aprendizajes tiene sus propias
caracteristicas y ritmos y de los que se trata es saber utilizarlos.

En este trabajo se intenta explicar lo que corresponde al comportamiento de las variables
que son materia de estudio en la Institucion Educativa Politécnico Regional del Centro de El
Tambo, Huancayo. El propésito fundamental de la investigacion es encontrar el tipo de vinculacién

que hay entre las variables mencionadas. El método que se aplicé es el cientifico, porque se



formularon las hipotesis relativas al fendmeno en estudio y se partié de lo general a lo particular.
El tipo del estudio es basico, porque corresponde a un analisis tedrico elemental de las
caracteristicas del fenémeno; el nivel de la investigacion es correlacional, en la medida en que se
relacionaron las variables, para determinar su significancia.

Con respecto al disefio, corresponde a un estudio descriptivo, no experimental y transversal
porque se partié de la descripcién detallada del fendmeno en un momento dado. La muestra estuvo
conformada por 60 alumnos del quinto grado de una institucion educativa, el tipo de muestreo fue
no probabilistico e intencional a quienes se les aplico los instrumentos: lista de chequeo de
habilidades sociales de Goldstein, y cuestionario de estilos de aprendizaje de Honey y Alonso.

La investigacion esta dividida en V capitulos. En el Capitulo | se presenta el planteamiento
del problema, la formulacion del problema general y los problemas especificos, la delimitacion,
justificacion y los objetivos. En el Capitulo 11 se detalla el marco tedrico, con los antecedentes, las
bases teoricas y el marco conceptual. EI Capitulo 111, se presentan las Hipotesis correspondientes
y las variables. En el Capitulo IV, se detalla la metodologia con el tipo, nivel y disefio de la
investigacion, la poblacion y muestra son las técnicas de recopilacion y analisis del procesamiento
de la informacién. En el capitulo V se registra la administracion del proyecto de tesis y las
referencias bibliograficas y por Gltimo se presenta los anexos correspondientes.

Las autoras agradecen a todas las personas, profesionales e instituciones que hicieron

posible la elaboracion y desarrollo de esta investigacion.
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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo establecer el tipo de relacién que hay entre las
habilidades sociales y los estilos de aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucion
Educativa Politécnico Regional del Centro de El Tambo, Huancayo, 2020. El problema
investigado fue ¢Cual es la relacion que existe entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa Politécnico Regional del
Centro de El Tambo, Huancayo - 2020? EI método de investigacion que se utilizo fue el cientifico
y el método especifico fue el descriptivo, de tipo basica. El enfoque fue cuantitativo con un nivel
correlacional y disefio descriptivo, correlacional, en la medida en que se buscd identificar el grado
de relacién entre las variables habilidades sociales y estilos de aprendizaje. La muestra estuvo
conformada por 60 estudiantes del quinto grado de secundaria, a quienes se les aplico la Lista de
Chequeo de habilidades sociales de Goldstein y el cuestionario de estilos de aprendizaje de Honey
los resultados: para las habilidades sociales un 70%, presenta un nivel moderado, un 23.33%
presenta un nivel bajo, mientras que un 6,67% tiene un nivel alto. En cuanto a los estilos de
aprendizaje, la mayoria tiene un aprendizaje teérico, con un 33,33%, un 31,67% presenta un
aprendizaje reflexivo, un 18,33% presentan un aprendizaje pragmatico, mientras que un 16,67%
indican un aprendizaje activo. Conclusion existe una relacion directa y significativa entre las
habilidades sociales y los estilos de aprendizaje de los alumnos del Quinto Grado de la Institucion
Educativa Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020. En los estudiantes
predomina los estilos de aprendizaje teérico y reflexivo. Se recomienda implementar talleres de
estilo de aprendizaje y habilidades sociales, para adolescentes, jovenes y adultos con el objetivo
optimizar las relaciones armonicas y de convivencia pacifica evitando los conflictos sociales.
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Palabras clave: Habilidades sociales, estilos de aprendizaje, inteligencia social.

ABSTRACT

The objective of this research was to establish the type of relationship that exists between social
skills and learning styles of fifth-grade students of the Regional Polytechnic Educational
Institution of EI Tambo Center, Huancayo -2020. The problem investigated was: What is the
relationship between the social skills and learning styles of fifth-grade students from the Instituto
Educativa Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo - 2020? The research method
that was used was the scientific one and the specific method was the descriptive, basic type. The
approach was quantitative with a correlational level and a descriptive, correlational design, to the
extent that it sought to identify the degree of relationship between the variables social skills and
learning styles. The sample consisted of 60 students from the fifth grade of secondary school, to
whom the Goldstein Social Skills Checklist and Honey's learning styles questionnaire were applied
the results: for social skills, 70% presented a level moderate, 23.33% present a low level, while
6.67% have a high level. Regarding learning styles, the majority have a theoretical learning, with
33.33%, 31.67% present reflective learning, 18.33% present pragmatic learning, while 16.67%
indicate active learning. Conclusion there is a direct and significant relationship between the social
skills and the learning styles of the Fifth Grade students of the Instituto Educativa Politécnico
Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo - 2020. In the students, the theoretical and reflective
learning styles predominate. It is recommended to implement workshops on learning style and
social skills, for adolescents, youth and adults with the aim of optimizing harmonious relationships

and peaceful coexistence avoiding social conflicts.

Key words: Social skills, learning styles, social intelligence.
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CAPITULO I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la realidad problemética

Las habilidades sociales, categoria fundamental de la Psicologia Conductual, que
sirve a las personas como un mecanismo para interrelacionarse con éxito y de forma
adecuada en cualquier entorno social. Desde esta perspectiva, es necesario subrayar que,
este concepto tan importante que corresponde a la inteligencia social, es una condicién
necesaria para contribuir al desarrollo saludable de los estudiantes e insertarse
adecuadamente en la sociedad, presentando comportamientos positivos, empaticos y
donde el comun denominador sea la practica de valores.

Las habilidades sociales son capacidades y destrezas que permiten a las personas
interactuar de manera competente, correcta y adecuada en los distintos entornos y
situaciones de la vida cotidiana, con un alto nivel de tolerancia, empatia y comunicacion
asertiva, de manera que, la interactuacion con el grupo se oriente a lograr un escenario de
convivencia armonica y adecuada.

El desarrollo de habilidades sociales, entendidas como “las capacidades y destrezas

sociales especificas requeridas para ejecutar competentemente una tarea interpersonal”
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(Monjas, 2000, P.28), se dirige a crear espacios de interactuacion social que ayuden a la
formacion integral de las personas, a traves de un proceso formativo gradual, eficiente y
eficaz que permite la integracion del individuo a un grupo social donde ha de ser
bienvenido.

En el caso especifico de la Institucion Educativa “Politécnico Regional del Centro”,
en el quinto grado de secundaria, por observacion directa e informacién de los docentes se
ha podido percibir que existen dificultades en la convivencia escolar, como la agresividad
con sus pares, conflictos entre compafieros de aula, conductas individualistas, lenguaje no
apropiado, falta de empatia, ademas de un evidente descontrol de sus emociones.

Con respecto a los estilos de aprendizaje, nos acerca a la idea de que cada estudiante
tiene su propia forma de aprender, en un proceso en donde se asocian diversas variables
dirigidas a la aprehension de conocimientos a través de estrategias, métodos y técnicas
muy personales.

Desde este punto de vista, se puede afirmar que no hay una manera correcta o erronea
de aprender, pues, en el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, intervienen
diversos ritmos, velocidades y formas inherentes a cada estudiante, a partir de los cuales
se construyen los conocimientos.

Esta referencia implica que, el docente encargado de dirigir el proceso de ensefianza
aprendizaje, debe identificar cada estilo de aprendizaje de los estudiantes, de manera que,
le permita alcanzar los objetivos que ha programado, con prioridad en el aprendizaje
significativo del estudiante.

1.2 Delimitacién del problema
El presente trabajo de investigacion se inicid en el mes de febrero y finalizo en Julio

del 2020.
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La investigacion se llevo a cabo en la Institucion Educativa Politécnico Regional del
Centro de El Tambo, Huancayo, ubicada en la calle Alejandro O. Deustua N° 636
perteneciente al distrito del Tambo, provincia de Huancayo, departamento de Junin.
1.3 Formulacion del problema

1.3.1 Problema General

¢Cual es la relacion que existe entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucién Educativa Politécnico
Regional del Centro de El Tambo, Huancayo - 2020?
1.3.2 Problemas Especificos

e Cual eslarelacion que existe entre las habilidades sociales y el estilo de aprendizaje
activo de estos alumnos?

e ;Cudl es la relacién que existe entre las habilidades sociales y el estilo de
aprendizaje reflexivo de los estudiantes de esta Institucion Educativa?

e Cudl es la relacion que existe entre las habilidades sociales y el estilo de
aprendizaje tedrico de estos estudiantes?

e ;Cual es larelacion que existe entre las habilidades sociales y el estilo de aprendizaje

pragmatico de estos estudiantes?
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1.4 Justificacion
1.4.1 Social

Desde el punto de vista social, la investigacion se justifica porque ha de
beneficiar a los alumnos del quinto grado de esta Institucion Educativa, en la medida
en que significa una propuesta de mejoramiento del proceso ensefianza aprendizaje,
en lo que corresponde al desarrollo de sus habilidades sociales que le permita
convivir de manera armonica en sus entornos y en cuanto a los ritmos de aprendizaje,
de manera que, los alumnos logren alcanzar aprendizajes significativos vy
sustanciales en todas las areas, de acuerdo a sus propios ritmos y habitos de estudio.

1.4.2 Teorica
Desde el punto de vista teorico, esta investigacion implica la generalizacion de
resultados, porque significa un aporte al conocimiento cientifico en la medida que se
presentan indicadores con la mayor objetividad posible respecto del comportamiento
de las variables. Asimismo, el estudio es relevante porque permitio identificar,
analizar y evaluar, todas las formas de aprendizaje que se observan en la muestra
seleccionada, para proponer estrategias innovadoras, orientadas a utilizar cada estilo
de aprendizaje de los alumnos de esta Institucién Educativa, para propiciar un
aprendizaje muy significativo. Asimismo, sirve de fuente referencial para los
docentes estudiosos de la didactica que les permitira aplicar sus conocimientos

creando sus propias estrategias en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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1.4.3 Metodologica
Desde el punto de vista metodoldgico, esta investigacion esta dirigida a
establecer nuevas formas de investigacion, que sirvan de sustento a otras
investigaciones similares sobre el tema en cuestion. Por otra parte, se ejecutaron los
procedimientos orientados a verificar la validez y confiabilidad de los instrumentos
de investigacion.
1.5 Objetivos
1.5.1 Objetivo General
Determinar la relacién que existe entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa Politécnico
Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo -2020.
1.5.2 Objetivos Especificos
e ldentificar la relacion que existe entre las habilidades sociales y el estilo de
aprendizaje activo de estos estudiantes.
e Identificar la relacién que existe entre las habilidades sociales y el estilo de
aprendizaje reflexivo de estos alumnos.
e Establecer la relacion entre las habilidades sociales y el estilo de aprendizaje
tedrico de estos alumnos.
e Identificar la relacién que existe entre las habilidades sociales y el estilo de

aprendizaje pragmatico de los alumnos de esta Institucion Educativa.
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CAPITULO 1I

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

2.1.1 Antecedentes internacionales

Dionisio (2018) elaboro su tesis de licenciatura titulada “Las habilidades sociales
como estrategia de integracion de Los estudiantes del colegio Hernan Gallardo
Moscoso”, con el objetivo de conocer la influencia de las habilidades sociales en la
interrelacion de los alumnos. El estudio fue descriptivo, con enfoque cualitativo y los
métodos utilizados fueron el deductivo, inductivo, analitico y sintético. La técnica para la
recoleccion de la informacion fue la encuesta a través de un cuestionario de preguntas
dirigidas a los docentes y alumnos la muestra estuvo conformada los estudiantes no tienen
habilidades sociales avanzadas en un 95%. Conclusiones: Los alumnos de esta institucion
educativa, carecen por completo de las habilidades sociales avanzadas.

Rivera (2016) realizd una tesis de maestria, en Bogota titulada Desarrollo de
habilidades sociales de comunicacion asertiva para el fortalecimiento de la convivencia
escolar, con el objetivo de fortalecer las habilidades sociales, utilizando una estrategia

educativa. La muestra estuvo conformada por 45 estudiantes. EI método empleado fue
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cualitativo, los instrumentos a utilizar fueron por categoria de analisis lo cual media
habilidades sociales, asertividad y convivencia escolar. Los resultados indican que un 78%
de los nifios mostraron cambios positivos, mientras que un 22% tuvieron dificultades en la
tolerancia. Conclusiones: Las habilidades sociales contribuyen significativamente a
mejorar la convivencia en el aula.

Proafio (2016) en Quito, Ecuador, presento su tesis de maestria titulada Habilidades
sociales y estilos de aprendizaje en estudiantes del nivel secundario de la Institucion
educativa Dr. Ricardo Cornejo Rosales. Objetivo: Establecer el tipo de relacion entre las
habilidades sociales y los aprendizajes de estos alumnos. El estudio fue descriptivo
correlacional. La muestra estuvo conformada por 200 estudiantes, a los que se les aplico
un test de habilidades sociales y estilos de aprendizaje. Resultados: ElI 74% de los
estudiantes carecen de habilidades sociales y desconocen sus estilos de aprendizaje.
Conclusiones: ElI mayor porcentaje de estos alumnos (74%) carecen de habilidades
sociales y no estan informados sobre los estilos de aprendizaje. Asimismo, existe una
correlacion alta entre las variables.

Monzon (2015) en Guatemala, realizé la tesis de licenciatura, Habilidades sociales
en adolescentes institucionalizados entre 14 y 17 afios de edad, con el objetivo de evaluar
a los alumnos de entre la edad de 14 — 17 en la institucién educativa San Gabriel del Hogar
Seguro Virgen de la Asuncién. El estudio fue descriptivo, la muestra estuvo conformada
por 60 alumnos y el instrumento que se empleo fue cuestionario de chequeo de las
habilidades sociales con 50 items, en los que se considerd los tipos de habilidades sociales.
Los resultados fueron: un 85% carece de las habilidades sociales en sus diferentes tipos.
Un 10% muestra habilidades basicas y solo un 5% tiene habilidades relacionadas con los

sentimientos. Conclusiones: EI mayor porcentaje de esta poblacion escolar, desconoce por
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completo el concepto de habilidades sociales, por lo que muestran insensibilidad y
desinterés por la convivencia en grupo.
2.1.2 Antecedentes nacionales

Martinez (2019), en Lima, elaboro su tesis de licenciatura en psicologia, titulado
Habilidades Sociales en estudiantes de quinto grado de educacion secundaria de una
institucion publica del distrito de La Victoria, con el objetivo de conocer los tipos de
habilidades sociales en estos alumnos. La investigacidn es de tipo descriptivo de disefio no
experimental. Muestra: 50 alumnos, y el instrumento aplicado fue la Escala de Habilidades
sociales de Goldstein. Resultados: Solo un 30% muestra un buen nivel de habilidades
sociales, y un 4% bajo nivel. Conclusién: el 66% de los alumnos tienen un nivel aceptable
de habilidades sociales.

Huanuco (2017), en Lima, presento su tesis de licenciatura, en la cual se aborda el
progreso escolar de los estudiantes y su vinculacidn con su inteligencia en una institucién
educativa de un distrito de Lima, con el fin de identificar en qué medida se aproximan las
variables de estudio. El enfoque fue cuantitativo y se evaluaron 205 alumnos, a quienes se
les aplico el instrumento propuesto por Goldstein. La informacidn encontrada indica que
un 85% de los evaluados tienen un deficiente comportamiento social. Conclusiones: Los
estudiantes de esta Institucion Educativa, en su mayor porcentaje desconocen las
conductas y comportamientos correctos que deben practicar en la interactuacion social.

Luque (2017), en Lima, desarrollé su tesis, para optar el grado de Magister en
Psicologia Educativa, en la cual hace el tratamiento del progreso académico y las técnicas
de estudio de los alumnos del quinto de secundaria de la I.E. N° 17 de Villa El Salvador.
La finalidad del trabajo fue conocer de qué manera se vinculan las variables de estudio, el
enfoque fue cuantitativo, con disefio no experimental y correlacional. Muestra: 100

estudiantes, a los que se aplicé el CHAEA-1992. Resultados: el 90% de los estudiantes
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prefieren los estilos de aprendizaje tedrico y reflexivo, con un Rho de Spearman de 0.624
y 0.727. Conclusiones: El grado de relacion entre las variables es positivo y alto.

Meza (2016), en Yungay, presentd un trabajo donde aborda el contexto de las
familias y la inteligencia interpersonal de los alumnos del cuarto grado de secundaria de
una institucién educativa en Yungay en el afio 2016. El propésito de la investigacion fue
establecer de qué manera se vinculan las dos variables. El estudio fue cualitativo, con
disefio descriptivo correlacional. Los resultados indican que, el nivel de habilidades
sociales en estos estudiantes es muy bajo, con un 76%; un 23% presenta un deficiente
comportamiento social y un 1% emplea su inteligencia social en raras veces. Conclusiones:
La mayoria de los estudiantes de esta Institucion Educativa, tienen un nivel bajo respecto
de las habilidades sociales.

Otro estudio que nos sirve de antecedente es el presentado por Cipagauta, Y.
(2017), titulado Los estilos de aprendizaje y su relacion con el rendimiento académico de
los estudiantes de basica secundaria y media de la Institucion Educativa San Agustin del
Municipio de Villanueva Casanare. Colombia, cuyo objetivo fue el de analizar y evaluar
de qué manera se relacionan estas variables. El estudio fue tipo béasico, con disefio no
experimental y nivel descriptivo correlacional; la muestra estuvo conformada por 79
estudiantes de ambos sexos, a quienes se les aplicd el cuestionario de Estilos de
Aprendizaje CHAEA, elaborado por Alonso, Gallego y Honey (1997), los cuales
identificaron en los Estilos de Aprendizaje, los rasgos cognitivos, afectivos y fisiologicos.
En cuanto a los estudios de aprendizaje se tomaron en cuenta el activo, reflexivo, tedrico
y pragmatico. Los resultados indican que existen problemas con los estilos de aprendizaje
en el 75% de los estudiantes que participaron en el estudio.

Takayama (2015), en Chiclayo, desarrollé una investigacion respecto del tipo de

aprendizaje de los alumnos del nivel secundario de dos instituciones educativas, publica y
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privada en Chiclayo, para conocer las caracteristicas y diferencias de los ritmos de estudio
de estos alumnos. El enfoque fue cuantitativo con un disefio descriptivo no experimental
y la muestra estuvo conformada por 158 estudiantes de 15 afios de ambos géneros. El
instrumento utilizado fue, inventario de estilos de aprendizaje de KOLB, adaptado por
Toro, R (2005). Los resultados principales demuestran que, no hay diferencias
significativas en los estilos de aprendizajes de estos alumnos. Conclusiones: ElI mayor
porcentaje de estos estudiantes presentan técnica de estudio comunes y normalizados con

énfasis en el aprendizaje tedrico y reflexivo.

2.1.3 Antecedentes locales

Gutarra (2019), en Huancayo, desarrollé un trabajo sobre las diversas formas de
estudio de las alumnas del quinto grado de secundaria de un Colegio, cuyo propaésito fue
analizar y evaluar los diversos tipos y formas de estudio de estas alumnas. La investigacién
corresponde a una descripcion del fendbmeno, con enfoque cuantitativo, dirigiendo el
analisis hacia 240 alumnas, que constituyen la muestra. El instrumento utilizado fue, un
cuestionario para conocer los ritmos y técnicas de estudio basado en la propuesta de Kolb.
Conclusién, Predomina el estilo de aprendizaje divergente en estas alumnas.

Sanchez (2017) en Huancayo, elabord un trabajo de investigacion en el cual se
aborda la inteligencia social y la motivacién y actitud de iniciativa en alumnas del quinto
de secundaria de un colegio del distrito de Chilca, Huancayo. La finalidad del estudio fue
identificar de qué manera se aproximan las variables que son materia de estudio en esta
investigacion. El estudio fue descriptivo, de tipo aplicado y disefio correlacional. Se
tomo una muestra de 165 estudiantes, a quienes se les aplicd un conjunto de preguntas
para caracterizar su potencial de actitud emprendedora, propuesto por Garcia en el 2001.
En cuanto al comportamiento social se hizo uso del instrumento de Gismero (2000). Los

hallazgos principales indican que hay una fuerte relacion entre estas dos variables, lo cual
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deriva en la siguiente conclusion: Hay una notable relacion entre el comportamiento

social y la predisposicién emprendedora de estas alumnas.
2.2 Bases Teoricas

2.2.1 Habilidades Sociales.

Para esta investigacion recopilaremos informacion seleccionada de este
concepto, y fundamentalmente sustentada por Goldstein (1980), quien afirma que
las habilidades sociales son un conjunto de capacidades sociales especificas y
diversas que permiten a los individuos interactuar correctamente en cualquier medio
social, en los &mbitos interpersonales y socioemocional, que implican
comportamientos y acciones basicas, avanzadas e instrumentales.

En esa medida, se puede afirmar que las habilidades sociales son capacidades,
destrezas interpersonales y socioemocionales que se practican en las diferentes
situaciones.

Segun Goldstein (1980), es posible establecer los siguientes tipos:
Cognitivas: Corresponden al autoconocimiento, las formas de pensar, los deseos,
las necesidades, los comportamientos correctos, la solucion de problemas, y el
conocimiento de los otros.

Emocionales: Expresan los diferentes estados de animo de las personas como el
enfado, el asco, la vergiienza y los sentimientos y afectos.

Instrumentales: Son las capacidades relativas a la solucion de problemas, mantener
una conversacion, tolerancia frente a las agresiones y provocaciones, la negociacion
de controversias, el tono de voz al discutir, el comportamiento en los debates, las

miradas no agresivas.
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Segun Cabrera (2012), son capacidades, habilidades interpersonales vy
socioemocionales que se practican en las diferentes situaciones. Asimismo, propone
una clasificacion de las habilidades sociales en seis dimensiones;

e Primeras habilidades sociales. Son las que permiten al individuo iniciar una
conversacion y mantenerla, presentarse asi mismo, ser respetuoso, pedir favores
y dar las gracias.

e Habilidades sociales avanzadas, implican solicitar ayuda, seguir instrucciones,
dar érdenes, debatir y convencer a los demas.

e Capacidades sociales y control emocional que significa comunicar las
emociones, sensaciones, de uno mismo, asi como el conocimiento de los
sentimientos de los otros.

e Capacidad de afrontar la violencia y conflictos hacia uno mismo, ser educado y
cortes, solicitar permiso, saber compartir, ayudar a los demas, ser empaticos,
saber negociar, tener autocontrol emocional, defender sus derechos y evitar las
peleas y los problemas con los demés. En esa misma linea, Acosta y Megias,
(2014), sostienen que este tipo de habilidades, permite a la persona interactuar
con un alto nivel de control emocional y capacidad empatica para manejar los
conflictos interpersonales.

e Afrontamiento del estrés, es la habilidad para responder ante la presion, un
reclamo, mostrar cordialidad en juego deportivo, controlar la verglenza,
responder a la persuasion, ser coherente y congruente, asi como desenvolverse
en una platica aparentemente compleja y manejar la presion de grupo.

e Capacidad de elaborar un planeamiento, aprender a tomar decisiones, identificar

las causas y efectos de un problema, identificar sus fortalezas y debilidades,
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analizar y procesar informacion, programar metas, tener capacidad de
concentracion en las tareas.

Vived (2011) menciona que en la vida diaria se presentan diversas

circunstancias que obligan a identificar carencias respecto a las habilidades sociales,

como por ejemplo la falta de comunicacion asertiva, comportamiento empatico etc.

2.2.2 Componentes de las Habilidades Sociales

Al respecto, se conocen tres componentes

Conductuales:

Segun Caballo (2007) el comportamiento implica el aspecto verbal y no
verbal: No verbales. La comunicacion se hace a través de gestos y movimientos los
cuales expresan sentimientos y estados de animo. Implican la forma de sentarse, de
caminar y la postura corporal. Verbales. Hace referencia a los dialogos, platicas,
debates discusiones mediante los cuales se trasmiten emociones, sentimientos

estados de animo, entre otros.

Cognitivos:

Segun Pefafiel y Serrano (2010) estos componentes hacen referencia a las
capacidades de procesar la informacion, la interpretacion de la realidad, el lenguaje

propio, las normas de cortesia y la empatia.

Fisioldgicas:

Para Hosfstadt (2005) estos componentes implican la reaccion del organismo

frente a los retos y desafios.

26



2.2.3 Dimensiones de las habilidades sociales
Dimensién personal. Que corresponde a las habilidades propias de cada individuo
en las interactuaciones sociales. Dimension ambiental. Que corresponde al ambiente
natural, con sus caracteristicas geograficas y paisajistas.
Dimensién familiar. Son las habilidades que se expresan en el entorno familiar, las
mismas que pueden ser cohesion familiar, afecto entre los miembros, empatia
familia, comunicacion familiar.
Dimensién fisica. En esta dimension, las habilidades nos permiten conocernos a
nosotros mismos, con nuestras fortalezas fisica y debilidades.
Dimensidn psicoldgica. Capacidades para el control emocional y respuesta ante los
fracasos y frustraciones.
Dimensién social. Corresponde a saber interactuar en cualquier entorno social de
manera adecuada y evitando los conflictos.
2.2.4 Estilos de aprendizaje

En lo que corresponde a la variable estilos de aprendizaje, nuestra
investigacion se sustentd en la propuesta conceptual de Honey y Mumford (1986),
sostienen que son formas de aprender que utiliza cada individuo para procesar la
informacién referida a la captacion de conocimientos de la realidad. En esa misma
linea, estas formas de aprendizaje se clasifican en: Activo, reflexivo, tedrico y
pragmatico.
Definicion operacional: Los estilos de aprendizaje se identificaron usando el
Cuestionario de Honey y Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), las respuestas
al cuestionario son el inicio de un proceso de mejora para los estudiantes. Este
instrumento presenta 80 items separados en cuatro conjuntos, que corresponden a

cuatro ritmos de aprendizaje, como son el activo, reflexivo, tedrico y pragmatico.
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Alonso et al. (1994), explican que los Estilos de Aprendizaje son “los rasgos
cognitivos, afectivos y fisiologicos que sirven como indicadores relativamente
estables, de cdmo lo perciben, interrelacionan y responden a sus ambientes de
aprendizaje”.

Por su parte, Riding y Rayner explican que “los Estilos de Aprendizaje
aparecen para ser distintivos de inteligencia, habilidad y personalidad”. Keefe
(2008), sefiala que “los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y
fisiolégicos, que sirven  como indicadores relativamente estables, de cémo los
estudiantes perciben, interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje” (p.
48).

Segun Honey, Mumford, (1986) son formas de aprender que utiliza cada
individuo para procesar la informacion referida a la captacion de conocimientos de
la realidad. Asimismo, clasifican los métodos de estudio como se indica: los
métodos: activo, reflexivo, tedrico y pragmatico.

Estilo de aprendizaje activo

Se caracterizan por presentar un estilo &gil donde se manifiesta un alto nivel
de actividad se implican plenamente y sin prejuicios en nuevas experiencias, son
de mente abierta, ademas se entusiasman con nuevas tareas, son personas muy de
grupo que se involucran en los asuntos de los demas y centran a su alrededor todas
las actividades.

Estilo de aprendizaje reflexivo

Hay una previa reflexién y meditacion en la captacion de los conocimientos, que
son organizados y clasificados para extraer conclusiones. Por lo general analizan sus

experiencias desde diferentes perspectivas, ellos disfrutan observado a los demas.
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Estilo de aprendizaje tedrico.

Tienden a ser perfeccionistas e integran los hechos en teorias coherentes. Les
gusta analizar y sintetizar, son profundos en sus sistemas de pensamiento, a la hora

de establecer principios, teorias y modelo.

Estilo de aprendizaje pragmético.

Son personas que les gusta actuar rapidamente con seguridad en los proyectos
que les atraen, descubren el aspecto positivo de las nuevas ideas y aprovechan la

primera oportunidad para experimentarlas.

e El modelo de estilos de aprendizaje de David Kolb (1984) distingue cuatro
tipologias de estilos.

e Experiencia concreta (EC). En este aspecto Kolb plantea que el individuo debe
coger las experiencias inmediatas y especificas que le permiten observar la
realidad objetiva.

e Observacion reflexiva (OR). Se realiza a partir de la formulacion de preguntas
que se plantea el individuo al observar un aspecto de la realidad, de modo que
estas preguntas van a dar lugar a una serie de hipétesis.

e Conceptualizaciéon abstracta (CA). Llevada a cabo la observacién y la
formulacion de hipétesis, la persona estara en condiciones de abstraer
conceptos y nociones y plantear generalizaciones.

e Experimentacién activa (EA). La experiencia activa consiste en la
interactuacion con la realidad que hace el sujeto en cualquier entorno a partir

de sus observaciones preliminares e hipotesis.
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2.3 Marco Conceptual

Habilidades sociales.

Segln Goldstein (1980) Las habilidades sociales son capacidades que nos
permiten interactuar de manera correcta y adecuada con los demas en cualquier
entorno social mediante estas habilidades expresamos nuestros puntos de vista,
actitudes, sentimientos y derechos.

Habilidades sociales avanzadas.

Implican solicitar ayuda, seguir instrucciones, dar ordenes, tener temas de
conversacion, mantener una platica, debatir y convencer a los demas.
Habilidades relacionadas con los sentimientos.

Expresar lo que sentimos, conocer y comprender los sentimientos ajenos, ser
tolerantes cuando los demaés se enojan, sentir y expresar afecto, manejar el temor,
motivarse y recompensarse.

Habilidades alternativas a la agresion.

Son aquellas que nos permiten controlar nuestras emociones frente a cualquier
tipo de agresiones, demostrando educacion cortesia, tolerancia y equilibrio mental y
emocional.

Habilidades para hacer frente a estrés.

Son las capacidades que sirven para hacer frente al estrés, la presion social,
responder con tranquilidad frente a un reclamo, mostrar educacion en las
competencias deportivas, controlar la vergienza, ser empatico, y ser coherente y

congruente.
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e Habilidades de planificacion.
Aprender a tomar decisiones, identificar las causas y efectos de un problema,
identificar sus fortalezas y debilidades, analizar y procesar informacién, programar

metas, tener capacidad de concentracién en las tareas.
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3.1

3.2

CAPITULO 11

HIPOTESIS

Hipdtesis General
Existe relacion entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje de los

alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa Politécnico Regional del Centro de

El Tambo, Huancayo -2020.

Hipotesis especifica

e Existe relacion entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje activo de los
alumnos de esta institucion educativa.

e Existe relacién entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje reflexivo de
los alumnos de esta institucion educativa.

e Existe relacion entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje tedrico de los
alumnos de esta institucion educativa.

e Existe relacion entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje pragmatico

de los alumnos de esta institucion educativa.
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3.3 Variables
3.3.1 Definicion conceptual
Habilidades sociales

Segun Goldstein (1980), son un conjunto de capacidades sociales especificas
y diversas que permiten a los individuos interactuar correctamente en cualquier
medio social, en los ambitos interpersonales y socioemocional, que implican
comportamientos y acciones basicas, avanzadas e instrumentales.

En esa medida, podemos afirmar que las habilidades sociales son capacidades,
destrezas interpersonales y socioemocionales que se practican en las diferentes
situaciones.

Definicion operacional

El instrumento que se utilizo es la Lista de Chequeo de Habilidades Sociales
de Goldstein, el test consta con 5 alternativas de respuesta de las cuales son de forma
politdbmicas, ademas de tener 50 preguntas y que permitiran ver las destrezas y
capacidades cognitivas, emocionales, afectivas para interactuar de manera correcta
y adecuada en cualquier entorno social, evitando los conflictos con gran capacidad
de tolerancia y empatia.

3.3.2 Definicion conceptual
Estilos de aprendizaje

Honey y Mumford (1986), sostienen gque son formas de aprender que utiliza
cada individuo para procesar la informacion referida a la captacién de conocimientos
de la realidad. Asimismo, clasifican los estilos de aprendizaje como se indica:
Activo, reflexivo, tedrico y pragmatico.

Definicién operacional
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Los estilos de aprendizaje se identificaron usando el Cuestionario de Honey y
Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), las respuestas al cuestionario son el
inicio de un proceso de mejora para los estudiantes. El cuestionario mide el nivel de
preferencia de los estilos de aprendizaje de los estudiantes. Todos los items estan
distribuidos aleatoriamente formando un solo conjunto. La puntuacién que obtenga
el estudiante en cada grupo sera el nivel que alcance en cada uno de los cuatro estilos

de aprendizaje.
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4.1

4.2

4.3

CAPITULO IV
METODOLOGIA

Meétodo de Investigacion
Método general: Para la investigacion se utilizd el método cientifico. Que busca
fundamentarme conocer la realidad y sus fendmenos con la mayor objetividad posible.
(Hernandez, Fernandez y Baptista., 2010).
Método especifico: En la investigacion se utiliz6 el método descriptivo que busca
especificar las caracteristicas de uno 0 mas sujetos sometidos a un andlisis para ver la
relacion que tiene lugar en un determinado momento. (Hernandez, Fernandez y Baptista.,
2010).
Tipo de Investigacion

El presente trabajo se trata de una investigacion basica, esta investigacion esta
orientada al conocimiento de la realidad tal como se presenta en una situacion espacio
temporal dado en una determinada muestra. (Sanchez y Reyes (2009).
Nivel de Investigacion

El nivel del presente trabajo es relacional, este nivel valora la correlacion que existe

entre dos 0 mas constructos, conceptos o variables. La investigacion es de este nivel ya
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4.4

4.5

que se pretende medir cada variable después analizar la correlacion. segun (Hernandez et
al. 2010),
Disefio de la Investigacion

Es descriptivo, correlacional, porque, se busca identificar el grado de relacion entre
las variables habilidades sociales y estilos de aprendizaje. Segun Sanchez y Reyes (2009)

los estilos correlacionales buscan conocer el grado de relacion entre dos variables.

Esquema:
. Donde:

Oy

A e M= Muestra
e O1= Observacion la variable Habilidades

1\1 I Sociales
e O2= Observar la variable de los estilos de
aprendizaje
YV e r = correlacion
0,

Poblacion y muestra
La poblacién estuvo conformada por un total de 480 estudiantes y la muestra de 60
estudiantes, perteneciente al 5to grado secundaria de la institucion educativa “Politécnico
Regional del Centro de El Tambo, Huancayo - 2020”
Tipo de muestreo
Se utiliz6 el muestreo no probabilistico intencional.
Criterios de Inclusion:
e Participacién voluntaria de los estudiantes.
e Alumnos que estén matriculadas en el quinto grado de secundaria.
e Asistencia y puntualidad.
e Estudiantes que hayan firmado voluntariamente el consentimiento informado.

e Estudiantes entre las edades de 15 afios a 18 afios.
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4.6

Criterios de Exclusion:

e Estudiantes entre los 14 y 17 afos.

e Estudiantes que pertenezcan a otros grados.

e Estudiantes que dejen los instrumentos inconclusos.
e Estudiantes que no estén autorizados por sus padres.

Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos
4.6.1 Técnicas
En el estudio se empleo la técnica de la encuesta, con una escala definida y como
instrumento, un cuestionario. Es necesario subrayar que, la escala se utiliza para la
evaluacion de puntos de vista, opiniones y actitudes, y el cuestionario, hace
referencia a preguntas o interrogaciones que se vinculan con los objetivos de la
investigacion. (Sanchez H., Reyes C., 2015; pag. 164).
4.6.2 Instrumentos
Lista de Chequeo de Habilidades Sociales (LCHS)
Ficha técnica:
- Nombre: Lista de Chequeo de Habilidades Sociales (LCHS)
- Autor: Dr. ARNOLD P. GOLDSTEIN.
- Adaptado en el Perd: Ambrosio, Tomas Rojas (1994-1995).
- Administracién: Individual y colectiva.
- Objetivo: Determinar las deficiencias y competencias que tiene una persona en sus
habilidades sociales
- Duracion: 15 Minutos.
- Aplicacion: Estudiantes de 4° y 5° de secundaria.
- Tipificacion: Eneatipo.

- Usos: Educativo y clinico.
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Materiales: Manual de aplicacion, cuestionario que contiene los items y sus
alternativas de respuesta que presentan 5 opciones: Siempre(S), Casi siempre (CS),
A veces (A), Pocas veces (CN) y Nunca (N).

Validez: Con respecto a la validez de habilidades sociales se medira la relacion de
los items vinculada con la encuesta aplicada, los objetivos de la investigacion para
demostrar si hay consistencia y coherencia técnica. En nuestro caso la validez se
realizara utilizando el Juicio de Expertos, los mismos que darén su veredicto luego
de analizar la encuesta aplicada y sus resultados.

Confiabilidad: En los que concierne en la confiabilidad del instrumento de
investigacion, se utilizara el coeficiente de Alfa de Cronbach; para medir su nivel
de consistencia interna. Los coeficientes “alfa” son una medida de la consistencia
interna; se obtuvieron mediante la férmula KR-20 modificada por Cronbach, y los
indices hallados en muestras de sujetos normales son bastante buenos (entre 0,83 y
0,92). En tal sentido, la confiabilidad de los instrumentos se presenta a continuacion:
Cuestionario Honey-Alonso de estilos de aprendizaje (CHAEA)

Ficha técnica:

Nombre: Cuestionario Honey-Alonso de estilos de aprendizaje (CHAEA).

Autor: Catalina Alonso y Peter Honey.

Procedencia: Espania.

Validez: Evaluacion temaética por 16 expertos.

Confiabilidad: Aplicacién de coeficiente de ALFA de CRONBACH.

Adaptacion en el Peru: Por Capella et al (2002).

Area de evaluacion: Estilo de aprendizaje: activo, teorico, reflexivo y pragmatico.
Forma de aplicacion: Individual y grupal.

Tiempo de aplicacion: 40 minutos.
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- Nivel de ampliacién: Secundario.

- Material: Hojas de instruccion.

- Finalidad: Evaluar los ritmos de aprendizaje escolar en sus diversos tipos.

- Ambito de aplicacion: Adolescentes y adultos

- Validez: Con respecto a este instrumento, su validez fue adaptada a nuestro pais
por. Escurra (1991), mediante el juicio de expertos indagando su nivel de
compatibilidad utilizando el Aiken y la validez corresponde a un analisis de los
factores y elementos principales del instrumento, por lo que la construccion vy el
contenido tienen una validez consistente. Para la validez de los instrumentos se
adopto de acuerdo al método de validez de contenido, como técnica se utilizara el
criterio de jueces o Juicio de Expertos,

- Confiabilidad: En lo que corresponde a la confiabilidad de este instrumento se
utilizaron criterios de homogeneidad que relacionan las areas como las
dimensiones de acuerdo al coeficiente Alfa de Cronbach, cuyos indicadores varian
entre 0.67 y 0.87, por lo que se concluye el instrumento de estilos de aprendizaje
tiene un alto nivel de confiabilidad. Los coeficientes “alfa” son una medida de la
consistencia interna; se obtuvieron mediante la formula KR-20 modificada por
Cronbach, y los indices hallados en muestras de sujetos normales son bastante
buenos (entre 0,83 y 0,92). En tal sentido, la confiabilidad de los instrumentos se

presenta a continuacion:

4.7 Técnicas de procesamiento y analisis de datos
Las técnicas que se utilizaron son las encuestas que corresponderan a la Lista de
Chequeo de habilidades sociales y el cuestionario de estilos de aprendizaje. La informacién
obtenida sera recopilada directamente de la muestra, con absoluta confiabilidad y

reservando el anonimato del participante. Para determinar el nivel de relacién de las
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4.8

variables se utilizo el Coeficiente de Correlacion de Spearman, y con respecto al analisis
de la informacion se utilizaron los principios de la Estadistica Descriptiva e Inferencial.
El andlisis del programa estadistico software SPSS (Statistical package for the social
sciences) version 23, aplicado al &mbito deductivo. Teniendo la calificacion, se realizé el
analisis cuantitativo de los resultados obtenidos en una hoja de célculo Excel, se traslado
la informacién al programa estadistico SPSS, con el fin de realizar las interpretaciones

correspondientes.

Aspectos eticos de la Investigacion
Nuestro estudio, se sujeta a las normas del Codigo de Etica de la Universidad Peruana

Los Andes, del Reglamento General de Investigacion actualizado, articulos 27 y 28.

e Serespeto la integridad de los estudiantes, reservando en anonimato su participacion.

e En todo momento se mantuvo la confidencialidad de los datos obtenidos por los
estudiantes.

e Los estudiantes que participaron en la investigacion, lo realizaron de forma libre y
voluntaria.

e Se utilizo los datos solo para fines de investigacion.

e Antes de aplicar los instrumentos, se obtuvo el permiso respectivo del director y/o
tutor de la Institucion Educativa.

e Los resultados obtenidos del trabajo de investigacion se le hizo llegar a la Institucion

Educativa.
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CAPITULO V

RESULTADOS

5.1 Descripcién de resultados
5.1.1 Tabla de frecuencias descriptivas
Variable 1: Habilidades Sociales
Dimension primeras habilidades sociales

Tabla 1

Primeras habilidades sociales

Frecuencia Porcentaje
Bajo 31 51,7
Primeras Medio 26 43,3
habilidades | 3 0
sociales Alto 5
Total 60 100,0

Fuente: Evaluacidon de estudiantes del nivel secundario, Huancayo — 2020
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PRIMERAS HABILIDADES SOCIALES

50

40

N
8
=
[ 1]
2 30
=]
o 51,67
4333
20
10
1] T T T
Bajo Medio Afto

Figura 1: Primeras habilidades sociales

Interpretacion:

De latabla 1y figura 1, podemos afirmar que, del total de estudiantes encuestados, en lo
que respecta a la dimension “primeras habilidades sociales”, la mayoria presenta un nivel
bajo con un 51.7%, un 43.3% tuvo un nivel medio, mientras que un 5% registra un nivel

alto.

Dimension habilidades sociales avanzadas
Tabla 2

Habilidades sociales avanzadas

Frecuencia Porcentaje

Bajo 13 21,7
Habilidades .

Medio 40 66,7
sociales

Alto 7 11,7
avanzadas

Total 60 100,0

Fuente: Evaluacion de estudiantes del nivel secundario, Huancayo — 2020
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HABILIDADES SOCIALES AVANZADAS

Porcentaje

Figura 2:Habilidades Sociales Avanzadas

Interpretacion:

De la tabla 2 y figura 2, podemos concluir que, del total de estudiantes encuestados,
en lo que respecta a la dimension “habilidades sociales avanzadas”, la mayoria tuvo un
nivel medio, con un 66.67%, un 21.7% muestra un nivel bajo, mientras que, un 11,67%

presenta un nivel alto.
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Dimension habilidades relacionadas con los sentimientos

Tabla 3:

Habilidades relacionadas con los sentimientos

Frecuencia Porcentaje
Bajo 12 20,0
Habilidades Medio 38 63,3
reIaC|on.as. con Ajio 10 16,7
los sentimientos
Total 60 100,0

Fuente: Evaluacion de estudiantes del nivel secundario, Huancayo — 2020

HABILIDADES RELACIONADAS CON LOS SENTIMIENTOS
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Figura 3: Habilidades Relacionadas con los Sentimientos

Interpretacion:

De la tabla 3 y figura 3, podemos afirmar que, del total de estudiantes encuestados,
en lo que respecta a la dimension “habilidades relacionadas con los sentimientos”, la
mayoria presenta un nivel medio con un 63.33%, un 20% muestra un nivel bajo, mientras

que un 16,67% tiene un nivel alto.
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Dimensiones alternativas a la agresion
Tabla 4:

Habilidades alternativas a la agresion

Frecuencia Porcentaje
Bajo 14 23,3
Habilidades Medio 35 58,3
altern_atlvas a la Alto 11 183
agresion
Total 60 100,0

Fuente: Evaluacion de estudiantes del nivel secundario, Huancayo — 2020

HABILIDADES ALTERNATIVAS A LA AGRESION

60

50

40

30 58,33

Porcentaje

20

I I
Bajo Medio

Figura 4: Alternativas a la agresién

Interpretacion:

De latabla 4 y figura 4, podemos asegurar que, del total de estudiantes encuestados,
respecto a la dimension “Habilidades alternativas a la agresion”, la mayoria tiene un nivel

medio, con un 58.33%, un 23.33% presenta un nivel bajo, mientras que, un 18,33% posee

un nivel alto.
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Dimensidn habilidades para hacer frente al estres
Tabla 5:

Habilidad para hacer frente al estrés

Frecuencia Porcentaje
Bajo 20 33,3
Habilidades para Medio 32 53,3
hacer frente al
Alto 8 13,3
estrés
Total 60 100,0

Fuente: Evaluacion de estudiantes del nivel secundario, Huancayo — 2020

HABILIDADES PARA HACER FRENTE AL ESTRES
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Figura 5: Habilidades para hacer frente al estrés

Interpretacion:

De la tabla 5 y figura 5, podemos afirmar que, del total de estudiantes encuestados,
con respecto a la dimension “habilidades para hacer frente al estrés”, la mayoria muestra

un nivel medio, con un 53.33%, un 33.33% tiene un nivel bajo, mientras que un 13,33%

muestra un nivel alto.
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Dimensién habilidades de planificacion
Tabla 6

Habilidades de Planificacién

Frecuencia Porcentaje
Bajo 16 26,7
Medio 28 46,7
Habilidades de
Planificacion Alto 16 26,7
Total 60 100,0

Fuente: Evaluacion de estudiantes del nivel secundario, Huancayo — 2020
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Figura 6: Habilidades de Planificacién

Interpretacion:
De latabla 6 y figura 6, podemos asegurar que, del total de estudiantes encuestados,
en lo que corresponde a la dimension “habilidades de planificacion”, la mayoria tiene un

nivel medio, con un 46.67%, un 26.67% presentan de igual forma un nivel alto y bajo.
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Tabla 7

Variable Habilidades sociales

Frecuencia Porcentaje
Bajo 14 23,3
Medio 42 70,0
Habilidades sociales
Alto 4 6,7
Total 60 100,0

Fuente: Evaluacion de estudiantes del nivel secundario, Huancayo — 2020

VARIABLE HABILIDADES SOCIALES

Porcentaje

Bajo Meclio

Figura 7: Variable Habilidades Sociales

Interpretacion:

De la tabla 7 y figura 7, podemaos afirmar que, del total de estudiantes encuestados,
en lo que respecta a la variable habilidades sociales, la mayoria tiene un nivel medio
alcanzando un 70%, un 23.33% presenta un nivel bajo, mientras que un 6,67% tiene un

nivel alto.
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Tabla 8

Medidas de tendencia central y de dispersion de la variable habilidades sociales

Estadigrafo Valor
Media 3,8333
Mediana 4,0000
Habilidades sociales
Moda 4,00
Desv. tip. ,52615
Varianza 277

Dimensién estilos de aprendizaje activo

Tabla 9

Estilos de aprendizaje activo

Frecuencia Porcentaje
Muy bajo 8 13,3
) Bajo 10 16,7
isptg:?\sdizda?e Moderado 24 40,0
Activo Alto 12 20,0
Muy alto 6 10,0
Total 60 100,0
DIMENSION ESTILOS DE APRENDIZAJE ACTIVO
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Figura 8. Estilos de Aprendizaje Activo
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Interpretacion:

De la tabla 9 y figura 8, podemos asegurar que, del total de estudiantes encuestados,

con respecto a la dimension “estilos de aprendizaje activo”, la mayoria presenta un nivel

moderado, con un 40%, un 20% indica un nivel alto, un 16,67% alcanza un nivel bajo, un

13,33% presenta un nivel muy bajo, mientras que un 10% registra un nivel muy alto.

Dimensién estilos de aprendizaje reflexivo

Tabla 10

Estilos de aprendizaje reflexivo

Frecuencia Porcentaje
Muy bajo 8 13,3
_ Bajo 20 33,3
Esgﬁizaje de Moderado 18 30,0
reflexivo Alto 8 13,3
Muy alto 6 10,0
Total 60 100,0
DIMENSION ESTILOS DE APRENDIZAJE REFLEXIVO
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Figura 9: Estilos de Aprendizaje Reflexivo
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Interpretacion:

Observando la tabla 10 y la figura 9, puede afirmarse que en lo que respecta a la
dimension estilos de aprendizaje reflexivo, la mayoria indica un nivel bajo, con un 33.33%,
un 30% alcanza un nivel moderado, un 13,33% alcanzan un nivel muy bajo y alto, mientras
que un 10% indica un nivel muy alto.

Dimensidn estilos de aprendizaje tedrico

Tabla 11

Estilos de aprendizaje tedrico

Frecuencia Porcentaje
Muy bajo 6 10,0
Bajo 8 13,3
Estilos de Moderado 24 40,0
Aprendizaje
L Alto 12 20,0
Tedrico
Muy alto 10 16,7
Total 60 100,0
DIMENSION ESTILOS DE APRENDIZAJE TEORICO
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Figura 10: Estilos de Aprendizaje Tedrico
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Interpretacion:

Al observar latabla 11 y la figura 10, es posible asegurar que, del total de estudiantes

encuestados, en lo que respecta a la dimension estilos de aprendizaje tedrico, la mayoria

alcanza un nivel moderado con un 40%, un 20% presenta un nivel alto, un 16,67%, muy

alto, un 13,33% presenta un nivel bajo, mientras que un 10% alcanza un nivel muy bajo.

Dimensidn estilos de aprendizaje pragmatico

Tabla 12

Estilos de aprendizaje pragmatico

Frecuencia Porcentaje
Muy bajo 4 6,7
) Bajo 8 13,3
Estilos de Moderado 26 433
Aprendizaje Al 16 6.7
Pragmético to ’
Muy alto 6 10,0
Total 60 100,0
DIMENSION ESTILOS DE APRENDIZAJE PRAGMATICO
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Figura 11. Estilos de Aprendizaje Pragmatico
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Interpretacion:

De la tabla 12 y figura 11, podemos asegurar que, del total de estudiantes
encuestados, en lo que corresponde a la dimension “estilos de aprendizaje pragmatico”, la
mayoria alcanza un nivel moderado con un 43,33%, un 26,67% presenta un nivel alto. Un
13,33 indica un nivel bajo, un 10% muy alto, mientras que un 6,67% indica un nivel muy
bajo.

Variable 2: Estilos de aprendizaje

Tabla 13

Estilos de aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Activo 10 16,7
Reflexivo 19 31,7
Estilos e
Tebrico 20 33,3
Aprendizaje
Pragmatico 11 18,3
Total 60 100,0
VARIABLE ESTILOS DE APRENDIZAJE
40—
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10+

Activo Reflexivo Teorico Pragmatico

Figura 12: Variable de Aprendizaje

Interpretacion:
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De la tabla 13 y figura 12, podemos asegurar que, del total de estudiantes
encuestados, respecto de la variable “estilos de aprendizaje”, la mayoria tiene un
aprendizaje tedrico, con un 33,33%, un 31,67% presenta un aprendizaje reflexivo, un
18,33% presentan un aprendizaje pragmatico, mientras que un 16,67% indican un

aprendizaje activo.

Tabla 14

Tabla Cruzada Variable Estilos de Aprendizaje * Variable Habilidades Sociales

VARIABLE HABILIDADES SOCIALES Total
Bajo Medio Alto

Activo 1 9 0 10

Reflexivo 5 12 2 19
Estilos de Aprendizaje

Tedbrico 8 12 0 20

Pragmatico 0 9 2 11
Total 14 42 4 60

Gréfico de Correlacion

Grafico de barras

WARIABLE
HABILIDADES
SOCIALES

M Eaijo
H redio
O At

127

10—

Recuento

Reflexiva Teorico Pragmatico

Figura 13: Estilos de Aprendizaje * Habilidades sociales
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5.2

Interpretacion

Al observar la tabla 14 y figura 13, puede afirmarse para el estilo de aprendizaje

activo, corresponde un nivel medio de habilidades sociales; con respecto al estilo reflexivo

corresponde un nivel medio, para el estilo tedrico el nivel es medio y para el estilo

pragmatico también se observa un nivel medio.

Contrastacion de hipotesis

Hipotesis general

a)

b)

Definir la Hipotesis estadistica HO y H1
Ho: No Existe una relacion directa y significativa entre las habilidades sociales y los
estilos de aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa

Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo -2020.
Ho : Ps =0
Hi: Existe una relacién directa y significativa entre las habilidades sociales y los

estilos de aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa

Politécnico Regional del Centro de El Tambo, Huancayo -2020.

Ha:'05¢O

El nivel de significancia el intervalo es 95% de confianza y un 0,05 de margen de error

estimado.

a = 0,05 g decir, el 5%

Utilizacion de estadistico de la prueba

Estadigrafo de prueba Rho de Spearman, se utilizé este estadigrafo porque nos ha
permitido medir el nivel de asociacion o interdependencia entre las variables
habilidades sociales y estilos de aprendizaje, en tanto son variables cualitativas y

ordinales.
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Tabla 15

Correlacion entre habilidades sociales y estilos de aprendizaje

HABILIDAD
ES
SOCIALES
Rho 778
Rho de Spearman o1\ 55 DE APRENDIZAJE Sig. (bilateral) 004
N 60
Fuente: Adaptado de la base de datos del SPSS. Elaboracién propia.
d) Interpretacion de los coeficientes de correlacion
Tabla 16
Interpretacion del coeficiente de correlacién
Coeficiente de correlacion Interpretacion
+1,00 Correlacion perfecta (+) o (-)
De+ 0,90 a+ 0,99 Correlacion muy alta (+) o (-)
De+ 0,70 a+ 0,89 Correlacion alta (+) o (-)
De + 0,40 a+ 0,69 Correlacion moderada (+) o (-)
De+ 0,20 a+ 0,39 Correlacion baja (+) o (-)
De+ 0,01 a+ 0,19 Correlacion muy baja (+) o (-)
0 Correlacion nula

Fuente: Recuperado de Mario F. Triola

e) Decision estadistica
Puesto que Rho es igual (0,778 > 0,17) a su vez como p valor es menor que Alfa (p=
0.000 < a = 0.05) en consecuencia se rechaza la hipdtesis nula (Ho) y se acepta la
hipétesis alterna (Ha).

f)  Conclusion
Se concluye que existe una relacion directa y significativa entre las habilidades

sociales y los estilos de aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucién
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9)

Educativa Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo -2020, de acuerdo

al estadigrafo de prueba Rho de Spearman

Interpretacion
Se ha determinado la relacion directa y significativa entre las habilidades sociales y
los estilos de aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa

Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020.

HIPOTESIS ESPECIFICA 1

a)

b)

Planteamiento de hipétesis
Ho: No Existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje activo de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa

Politécnico Regional del Centro de El Tambo, Huancayo -2020.
Ho : Ps =0

Hi: Existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje activo de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa

Politécnico Regional del Centro de El Tambo, Huancayo -2020.

Ha: Ps 7 0
Nivel de significancia, el intervalo es 95% de confianza y un 0,05 de margen de error

estimado. & = 0.05 g5 decir, el 5%
Utilizacion de estadistico de la prueba

Estadigrafo de prueba Rho de Spearman
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d)

f)

9)

Tabla 17

Correlacion entre habilidades sociales y estilos de aprendizaje activo

HABILIDADES
SOCIALES
Rho 617
ESTILOS DE APRENDIZAJE

Rho de . .

Sig. (bilateral) ,006
Spearman ACTIVO

N 60

Interpretacion de los coeficientes de correlacidn de hipdtesis especifica 1

[ De + 0,40 a + 0,69 Correlacion moderada (+) o (-) ]

Decision estadistica

Puesto que Rho es igual (0,617 > 0,17) a su vez como p es menor que Alfa (p= 0.000 < a
= 0.05) en consecuencia se rechaza la hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis alterna
(Ha).

Conclusion

Existe una relacion directa, positiva y moderada entre las habilidades sociales y los estilos
de aprendizaje activo de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa
Politécnico Regional del Centro de ElI Tambo, Huancayo, 2020, de acuerdo al estadigrafo
de prueba Rho de Spearman

Interpretacion

Se ha determinado que existe una relacion entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje activo de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa Politécnico
Regional del Centro de ElI Tambo, Huancayo, 2020, siendo esta relacion, positiva y
moderada, lo que expresa que a mayores habilidades sociales mayores estilos de

aprendizaje activo.
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HIPOTESIS ESPECIFICA 2

a) Planteamiento de hipotesis
Ho: No Existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje reflexivo de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa
Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo - 2020.

Ho: ps =0
Hi: Existe una relacién directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje reflexivo de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa
Politécnico Regional del Centro de El Tambo, Huancayo - 2020.
Ha: s 7 0

b) Nivel de significancia, el intervalo es 95% de confianza y un 0,05 de margen de error
estimado. & = 0.05 g5 decir, el 5%

c) Utilizacion de estadistico de la prueba
Estadigrafo de prueba Rho de Spearman

Tabla 18

Correlacion entre habilidades sociales y estilos de aprendizaje reflexivo

HABILIDADES
SOCIALES
ESTILOS DE Rho 741
Rho de Spearman  APRENDIZAJE Sig. (bilateral) ,000
REFLEXIVO N 60

Fuente: Adaptado de la base de datos del SPSS. Elaboracién propia.

d)

Interpretacion de los coeficientes de correlacion hipotesis especifica 2

De+ 0,70 a+ 0,89 Correlacion alta (+) o (-) ]
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e)

f)

9)

Decision estadistica

Puesto que Rho es igual (0,741 > 0,17) a su vez como p es menor que Alfa (p= 0.000
< a = 0.05) en consecuencia se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipdtesis
alterna (Ha).

Conclusion

Existe una relacion directa, positiva y alta entre las habilidades sociales y los estilos
de aprendizaje reflexivo de los alumnos del quinto grado de la Institucién Educativa
Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020, de acuerdo al

estadigrafo de prueba Rho de Spearman.

Interpretacion

Se ha determinado la relacion directa, positiva y alta entre las habilidades sociales y
los estilos de aprendizaje reflexivo de los alumnos del quinto grado de la Institucion
Educativa Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020, siendo esta
unarelacion positiva alta, 1o que expresa que a mayores niveles de habilidades sociales

mayores estilos de aprendizaje reflexivo en estos estudiantes.

HIPOTESIS ESPECIFICA 3

a) Planteamiento de hipdtesis

Ho: No Existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje teorico de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa

Politécnico Regional del Centro de El Tambo, Huancayo -2020.
Ho: ps =0

Hi: Existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje tedrico de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa

Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo -2020.
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Ha:'DS;ﬁ0

b) Nivel de significancia, el intervalo es 95% de confianza y un 0,05 de margen de

error estimado. & = 0.05 ¢5 decir, el 5%
c) Utilizacion de estadistico de la prueba
Estadigrafo de prueba Rho de Spearman

Tabla 19

Correlacion entre habilidades sociales y estilos de aprendizaje tedrico

HABILIDADES
SOCIALES
Rho 779
Rho de Spearman ESTILOS DE APRENDIZAJE . .
, Sig. (bilateral) ,001
TEORICO
N 60

Fuente: Adaptado de la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

d) Interpretacion de los coeficientes de correlacion de la hipotesis 3

[ De+ 0,70 a+ 0,89 Correlacion alta (+) o (-) ]

e) Decision estadistica
Puesto que Rho es igual (0,779 >0,17) a su vez como p es menor que Alfa (p=0.000
< a=0.05) en consecuencia se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis
alterna (Ha).

f) Conclusion
Existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje
tedrico de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa Politécnico
Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo -2020, de acuerdo al estadigrafo de

prueba Rho de Spearman.
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g) Interpretacion
Se ha determinado la relacién directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje tedrico de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa
Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020, siendo esta una
relacion positiva y alta, 1o que expresa que a mayor nivel de habilidades sociales
mayores estilos de aprendizaje teorico.

Hipotesis especifica N°4
a) Planteamiento de hipdtesis

Ho: No Existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje pragmatico de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa

Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo — 2020.

Ho:'oS:O

Hi: Existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje pragmatico de los alumnos del quinto grado de la Institucién Educativa

Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo — 2020.

Ha:'DS;ﬁ0

b) Nivel de significancia, el intervalo es 95% de confianza y un 0,05 de margen de error

estimado. & = 0.05 ¢s decir, el 5%
c) Utilizacion de estadistico de la prueba

Estadigrafo de prueba Rho de Spearman
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Tabla 20

Correlacion entre las habilidades sociales y el estilo de aprendizaje pragmatico

HABILIDADES SOCIALES

ESTILOS DE Rho 624
Rho de Spearman

APRENDIZAJE Sig. (bilateral) ,028

PRAGMATICO N 60

Fuente: Adaptado de la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

d) Interpretacion de los coeficientes de correlacion de la hipotesis especifica 4

[ De+ 0,40 a+ 0,69 Correlacion moderada ( +) o (-) ]

e) Decision estadistica

Puesto que Rho es igual (0,624 > 0,17) a su vez como p es menor que Alfa (p=0.003
< a=0.05) en consecuencia se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis

alterna (Ha).

f) Conclusion

Se concluye que, existe una relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos
de aprendizaje pragmatico de los alumnos del quinto grado de la Institucién Educativa
Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo — 2020, de acuerdo al

estadigrafo de prueba Rho de Spearman.
g) Interpretacion
Se ha determinado la relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de

aprendizaje pragmatico de los alumnos del quinto grado de la Institucién Educativa
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Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020, siendo esta una
relacién positiva moderada lo que expresa a mayor nivel de habilidades sociales

mayor nivel de estilos de aprendizaje pragmatico.

64



ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
En este apartado se presenta el analisis discusion de los resultados de la investigacion.
Segun Caballo (2007), las habilidades sociales son muy necesarias para que las personas
puedan interactuar de manera satisfactoria, correcta y adecuada en cualquier entorno
social, porque permiten utilizar capacidades, conocimientos, experiencias, que van a
significar un factor esencial para obtener beneficios y ventajas en diversos escenarios, en

correspondencia con la practica valores.

Con respecto a los estilos de aprendizaje, se hace necesario que los estudiantes
desarrollen la capacidad de “aprender a aprender”, lo que implica la utilizaciéon eficaz y
eficiente de los estilos de aprendizaje, que segin Keefe (2008), no siempre son funcionales
en la medida en que significan, un fendmeno complejo en el que interactdan las exigencias
del medio social, con las caracteristicas propias del alumno, y en este intervienen muchas
variables. En tal sentido, el analisis de los estilos de aprendizaje esta dirijo a responder la
siguiente pregunta: ;Como los estudiantes que participan en un mismo proceso de
captacion de conocimientos asimilan diferentes magnitudes de informacion?, por lo, que
cuando se habla de estilos de aprendizaje tenemos que tener en cuenta la percepcion de
una serie de cualidades cognitivas, afectivas y fisiol6gicas que hacen posible la asimilacién

de la informacidn en diferentes situaciones de aprendizaje.

En esa medida, nuestra investigacion se enfoca en analizar y evaluar la importancia
gue existe entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje, considerando que las
personas son seres eminentemente sociales y solo se desarrollan en un entorno o contexto

social determinado, en interaccion con otros seres humanos.

Nuestro estudio es del tipo basico con disefio descriptivo correlacional, de manera

que, para proceder a realizar la discusién respecto de los resultados hallados en la
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investigacion, se iniciard por la mencién de los objetivos, para relacionarlos con los
argumentos, planteamientos y resultados de los autores mencionados en los antecedentes

y en el marco teorico.

El objetivo general fue determinar la relacion que existe entre las habilidades sociales
y los estilos de aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa
Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020. En relacién a este objetivo,
se determina que hay una relacion positiva entre las habilidades sociales y los estilos de
aprendizaje en estos estudiantes, por lo que, hay una correspondencia con los resultados
obtenidos en nuestro estudio, los cuales indican que a mayor nivel de habilidades sociales
mayores son los niveles de estilos de aprendizaje. Se aplicd la Rho Spearman, resultando
0,778 encontrandose en un rango de correlacion de + 0,70 a + 0,89 estableciéndose una
correlacion positiva alta. Por lo tanto, se acepta la hipdtesis alterna (H1). La correlacion
positiva alta implica una relacion significativa entre ambas variables, lo que refuerza el
planteamiento de Pefiafiel y Serrano (2010) cuando mencionan que los estilos de
aprendizaje de los estudiantes con sus habilidades sociales, se puede afirmar que los
alumnos que tienen mayor nivel de habilidades sociales tienen mayor practica en el empleo
de los estilos de aprendizaje, lo cual definitivamente ha de tener una influencia positiva en

su rendimiento académico.

En nuestra investigacion, la mayoria de los estudiantes presentan un nivel promedio
respecto de las habilidades sociales, con un 70%, mientras que en lo que corresponde a los
estilos de aprendizaje, el 65% de los estudiantes prefiere los estilos de aprendizaje tedrico
y reflexivo. Estos indicadores porcentuales conforman la asociacion entre las habilidades
sociales y los estilos de aprendizaje. Estos hallazgos difieren de los resultados encontrados
por Rivera en el 2016, donde se indica que un 78% de los estudiantes evaluados presentan

un buen nivel de habilidades sociales. Es evidente que no todos los estudiantes tienen las
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mismas habilidades sociales y en cuanto a los estilos de aprendizaje es muy probable que
cada alumno en algunos casos denote un tipo de estilo de aprendizaje, diferente a los otros
estudiantes que presentan otros estilos de aprendizaje. Al respecto, Honey y Mumford
(1986), refuerzan estos argumentos en la medida en que sostienen que los estilos de
aprendizaje son formas de aprender que utiliza cada individuo para procesar la informacion
referida a la captacion de conocimientos de la realidad, estas formas de aprendizaje se
clasifican en: Activo, reflexivo, tedrico y pragmatico. En lo que respecta a las habilidades
sociales, Goldstein (1980), afirma que son un conjunto de capacidades sociales especificas
y diversas que permiten a los individuos interactuar correctamente en cualquier medio
social, en los ambitos interpersonales y socioemocional, que implican comportamientos y
acciones basicas, avanzadas e instrumentales, por lo tanto, los estudiantes, tiene diferentes

niveles de habilidades sociales de acuerdo a sus caracteristicas de personalidad.

En cuanto al objetivo especifico 1, Identificar la relacion que existe entre las
habilidades sociales y el estilo de aprendizaje activo de estos estudiantes, se establece que

existe una correlacioén directa.

El desarrollo de las habilidades sociales tiene una influencia positiva en el desarrollo
personal y social de los alumnos, como lo afirman Acosta y Megias, (2014), mejora las
capacidades de lectura, el aprendizaje de la matematica y las ciencias; es decir hay una
asociacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje porque, cuando
un estudiante tiene un alto nivel de habilidades sociales, la percepcién de los estilos de

aprendizaje es también alta.

En nuestra investigacion se ha determinado que existe una relacion entre las
habilidades sociales y los estilos de aprendizaje activo de los alumnos del quinto grado de

la Institucion Educativa Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020,
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siendo esta relacion, positiva y moderada, 1o que expresa que a mayores habilidades
sociales mayores estilos de aprendizaje activo, como lo plantea Cabrera (2012), al sefalar
que las habilidades sociales en estos estudiantes, implican conjugar caracteristicas de
liderazgo, proactividad, innovacion, descubridor, de manera que se prefiere el estilo de
aprendizaje activo porque no requiere largos plazos de ejecucion; es decir hay una relacion
directa entre las habilidades sociales y el estilo de aprendizaje activo, por cuanto, la
mayoria tiene un nivel medio alcanzando un 70%, un 23.33% presenta un nivel bajo,
mientras que un 6,67% tiene un nivel alto, respecto de las habilidades sociales, resultados
que se relacionan con el estilo de aprendizaje activo, donde un 40% de los estudiantes
presentan un nivel moderado un 20% indica un nivel alto, un 16,67% alcanza un nivel
bajo, un 13,33% presenta un nivel muy bajo, mientras que un 10% registra un nivel muy
alto. Estos resultados son muy diferentes a los hallazgos encontrados por Dionisio en el
2018, en su investigacion sobre las habilidades sociales en la que, un 95% de la muestra
seleccionada, carece de habilidades sociales. Asimismo, en lo que corresponde a las
habilidades sociales resultados muy diferentes a los hallazgos encontrados por Proafio en
el 2016 respecto de las habilidades sociales y estilos de aprendizaje en estudiantes de
secundaria, en Quito, Ecuador, donde se indica que, para una muestra de 200 alumnos, los
resultados sefialan que un 74% de los estudiantes no tienen habilidades sociales y carecen
de estilos de aprendizaje. En ambos casos, tanto en las habilidades sociales, cuanto en los

estilos de aprendizaje los niveles son deficientes.

En tal sentido se refuerza lo afirmado en la hipotesis 1, pues se comprueba la
asociacion que existe entre el dominio de las habilidades sociales de parte del estudiante y

este tipo de aprendizaje, que es el activo.

Conviene subrayar que Honey y Mumford (1986), mencionan que los estudiantes que

presentan un estilo de aprendizaje activo, se caracterizan por presentar un estilo agil, donde
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se manifiesta un alto nivel de actividad, se implican plenamente y sin prejuicios en nuevas
experiencias, son de mente abierta, ademas se entusiasman con nuevas tareas, son personas
muy de grupo que se involucran en los asuntos de los demas y centran a su alrededor todas
las actividades. En lo que respecta a las habilidades sociales avanzadas, Goldstein (1980)
plantea que, los estudiantes que las presentan pueden solicitar ayuda, seguir instrucciones,
dar 6rdenes, mantener una conversacion debatir y convencer a los demas. En ese contexto,
la teoria sobre los estilos de aprendizaje fue desarrollada por Peter Honey y Alan Mumford
(1986) quienes identificaron los estilos de aprendizaje activo, tedrico, reflexivo y
pragmatico, y proponen que cada estudiante debe descubrir y comprender su mejor estilo
de aprendizaje y buscar oportunidades para aprender utilizando ese estilo. En lo que
respecta a las habilidades sociales avanzadas, Goldstein (1980) plantea que, los estudiantes
que las presentan pueden solicitar ayuda, seguir instrucciones, dar 6rdenes, mantener una
conversacion debatir y convencer a los demas. Asimismo, es necesario sefialar que en el

estudio se utilizaron los instrumentos propuestos por los autores mencionados.

En cuanto al objetivo especifico 2, Identificar la relacion que existe entre las
habilidades sociales y el estilo de aprendizaje reflexivo de estos alumnos, se establece que
existe una correlacion directa, ya que se aplicé la Rho Spearman, resultando +0,741
encontrandose en un rango de correlacion de + 0,70 a + 0,89, lo que equivale a una

correlacion positiva alta. Por lo tanto, se acepta la hipotesis alterna (H1).

Se ha determinado la relacion directa, positiva y alta entre las habilidades sociales y
los estilos de aprendizaje reflexivo de los alumnos del quinto grado de la Institucion
Educativa Politécnico Regional del Centro de EI Tambo, Huancayo, 2020, siendo esta una
relacion positiva alta, lo que expresa que a mayores niveles de habilidades sociales
mayores estilos de aprendizaje reflexivo en estos estudiantes. En otros términos, los

estudiantes que prefieren el estilo de aprendizaje reflexivo, de acuerdo a Honey y Mumford
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(1986) analizan los fendmenos desde diferentes puntos de vista, evallan toda la
informacion posible y luego de un cuidadoso analisis, toman una decision. Asimismo, los
estudiantes que emplean el estilo de aprendizaje reflexivo son observadores y tolerantes,
pues, no participan mientras no controlan la situacion y consideran las posibles
implicaciones derivadas antes de gestionarla. No intervienen activamente en las reuniones,
manteniéndose a la expectativa observando y analizando conductas y expresiones de los
demas. Alonso et al. (1994), sefialan algunas caracteristicas principales de los estudiantes
que prefieren este estilo de aprendizaje, en la medida en que son discretos, ponderados,
concienzudos, receptivos, analiticos y exhaustivos. En este punto se observa la asociacién
significativa y notable que existe entre las habilidades sociales de tomas de decisiones
(avanzadas) y el estilo de aprendizaje reflexivo, que es parte del pensamiento complejo en
el cual intervienen el razonamiento deductivo, inductivo y analitico, asi como la
disponibilidad emocional del estudiante. En nuestro estudio en cuanto al estilo de

aprendizaje reflexivo y su relacion con las habilidades sociales, los resultados indican que

la mayoria tiene un nivel medio en habilidades sociales alcanzando un 70%, un 23.33%
presenta un nivel bajo, mientras que un 6,67% tiene un nivel alto, y en relacion al estilo de
aprendizaje reflexivo la mayoria indica un nivel bajo, con un 33.33%, un 30% alcanza un
nivel moderado, un 13,33% alcanzan un nivel muy bajo y alto, mientras que un 10% indica
un nivel muy alto. Estos hallazgos difieren de los resultados encontrados por Monzén
(2015) en Guatemala, en su estudio titulado, habilidades sociales en adolescentes
institucionalizados entre 14 y 17 afios de edad, en el que un 85% carece de las habilidades
sociales en sus diferentes tipos. Un 10% muestra habilidades bésicas y solo un 5% tiene
habilidades relacionadas con los sentimientos. En lo que corresponde al estilo de
aprendizaje reflexivo, en nuestro andlisis, los resultados indican que un 33.33%, tiene un

nivel medio, un 30% alcanza un nivel moderado, un 13,33% presenta un nivel muy bajo y
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alto, mientras que un 10% indica un nivel muy alto. Por otro lado, al revisar los resultados
presentados por Luque en el 2016, donde se indica que, un 90% de los estudiantes prefieren
los estilos de aprendizaje teorico y reflexivo, encontramos diferencias notables con
nuestros hallazgos. Asimismo, hay diferencias con los resultados que registra Takayama
en el 2015, donde se menciona que, para una muestra de 158 estudiantes, el mayor
porcentaje prefiere los estilos tedrico y reflexivo. En cuanto a los estilos de aprendizaje,
los resultados de nuestro estudio se refuerzan con la propuesta de Honey y Mumford
(1986), especificamente en el estilo de aprendizaje reflexivo, que esta dirigido a realizar
una previa reflexion y meditacion en la captacion de los conocimientos, que son
organizados y clasificados para extraer conclusiones.

En cuanto al objetivo especifico 3: Establecer la relacion entre las habilidades sociales
y el estilo de aprendizaje tedrico de estos alumnos. se establece que existe una correlacion
directa, ya que se aplicé la Rho Spearman, resultando +0,779 encontrandose en un rango
de correlacién de + 0,70 a + 0,89 lo que equivale a una correlacion positiva alta. Por lo
tanto, se acepta la hipotesis alterna (H1). En tal sentido, se observa que existe una relacion
directa entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje tedrico de los alumnos del
quinto grado de la Institucion Educativa Politécnico Regional del Centro de EI Tambo,
Huancayo, 2020, siendo esta una relacion positiva y alta, lo que expresa que a mayor nivel
de habilidades sociales mayores estilos de aprendizaje tedrico. Al respecto, Honey y
Mumford, (1986), plantean que los estudiantes que prefieren el estilo de aprendizaje
tedrico, tienden a ser perfeccionistas e integran los hechos en teorias coherentes. Les gusta
analizar y sintetizar, son profundos en sus sistemas de pensamiento, a la hora de establecer
principios, teorias y modelo, de lo que se puede deducir que no todos los estudiantes tienen

la misma preferencia por el aprendizaje teorico.
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Los resultados de nuestra investigacion presentan que la mayoria de los estudiantes
presenta un nivel medio en el dominio de las habilidades sociales, alcanzando el 70%, y el
6,67% tiene un nivel alto y en cuanto al estilos de aprendizaje teorico, el mayor porcentaje
de los alumnos alcanza un nivel moderado con un 40%, y el 36% presenta un nivel alto.
Nuestros resultados son muy diferentes a los encontrados. Por otra parte, encontramos
diferencias notables respecto de los resultados presentados por Luque en el 2017, en la
cual se menciona que un 90% prefiere el estilo de aprendizaje tedrico. En el estudio
desarrollado por Martinez en el 2019, en Lima, los resultados son también diferentes a los
nuestros, porque solo el 30% muestra un buen nivel de habilidades sociales, y el 66%
presenta un nivel relativamente aceptable de habilidades sociales. Es probable que es tas
diferencias se deban a los diferentes contextos en los cuales se han realizado las

investigaciones.

En cuanto al objetivo especifico 4: Identificar la relacion que existe entre las
habilidades sociales y el estilo de aprendizaje pragmaético de los alumnos de esta
Institucion Educativa, se establece que existe una correlacion directa, ya que se aplicé la
Rho Spearman, resultando +0,624 encontrandose en un rango de correlacion de + 0,40 a +
0,69, lo que equivale a una correlacion positiva moderada. Por lo tanto, se acepta la
hip6tesis alterna (H1), porque se establece que hay una relacion significativa y directa

entre las habilidades sociales y el estilo de aprendizaje pragmatico de estos estudiantes.

Sobre esta relacidn, en nuestro estudio el 70% de los estudiantes presenta un nivel
promedio en el dominio de las habilidades sociales y sélo el 6,67% tiene un nivel alto, en
cuanto al estilo de aprendizaje pragmatico el mayor porcentaje presenta un nivel promedio
con un 43,33%, un 26,67% presenta un nivel alto, y un 10% muy alto, de modo que, se
verifica la relacion directa entre las habilidades sociales y los estilos de aprendizaje. En

esa misma direccion, los resultados presentados por Martinez en el afio 2019, sobre
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habilidades sociales en estudiantes de quinto grado de educacion secundaria de una
institucion publica del distrito de La Victoria, se indica que sélo un 30% muestra un buen
nivel de habilidades sociales, por lo que hay diferencias notables con nuestros resultados,
y en cuanto al estilo de aprendizaje pragmatico, encontramos diferencias notables con los
resultados mencionados por Luque en el 2017, donde se indica que el 22% de estos
estudiantes prefiere el estilo de aprendizaje pragmatico. Por otra parte, encontramos
resultados distintos, en la investigacion de Cipagauta, en el 2017, respecto de los estilos
de aprendizaje en estudiantes, en la cual se afirma que, un 75% de los alumnos tienen
problemas respecto del conocimiento y empleo de los estilos de aprendizaje. En lo que
corresponde al estilo de aprendizaje pragmatico, Honey, Mumford, (1986) sostienen que,
en este caso, la persona que tiene esta capacidad actta rapidamente, reflejando seguridad
en los proyectos que le atraen, descubriendo el aspecto positivo de las nuevas ideas y

aprovechando la primera oportunidad para experimentarlas.
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CONCLUSIONES

Se logro determinar que existe relacion entre las habilidades sociales y el estilo de
aprendizaje activo de los alumnos del Quinto Grado de la Institucion Educativa Politécnico
Regional del Centro de El Tambo, Huancayo - 2020.

De la misma forma, se logré determinar que hay una relacion directa entre el nivel de
habilidades sociales y el estilo de aprendizaje reflexivo de los alumnos del Quinto Grado
de la Institucion Educativa Politécnico Regional del Centro de El Tambo, Huancayo -2020.
. Asimismo, se determind existe una relacion directa entre las habilidades sociales y el estilo
de aprendizaje tedrico de los alumnos del Quinto Grado de la Institucion Educativa
Politécnico Regional del Centro de El Tambo, Huancayo - 2020.

De la misma manera se establecié que existe una relacion directa entre las habilidades
sociales y el estilo de aprendizaje pragmatico de los alumnos del Quinto Grado de la

Institucion Educativa Politécnico Regional del Centro de ElI Tambo, Huancayo — 2020.
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RECOMENDACIONES

Es recomendable que los estudiantes y profesionales de la Carrera de Psicologia se
comprometan a realizar investigaciones similares sobre las habilidades sociales y los
estilos de aprendizaje, en beneficio de los escolares de nuestro pais y de la poblacion en
general.

Se sugiere al Colegio de Psicologos de la ciudad de Huancayo, implementar talleres de
aprendizaje de habilidades sociales, para nifios, adolescentes, jovenes y adultos con el
objetivo optimizar las relaciones armonicas y de convivencia pacifica evitando los
conflictos sociales.

Se sugiere a los docentes de los niveles primario y secundario, desarrollar sus estrategias
de aprendizaje teniendo en cuenta los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje de cada
estudiante, de manera que se estandarice el proceso de ensefianza en beneficio de estos
alumnos.

Es recomendable que, los estudiantes y profesionales de la Carrera de Psicologia en el
contexto de la Covid-19, promuevan con énfasis, el fortalecimiento de las habilidades
sociales, especialmente en lo corresponde a la solidaridad y cooperacion mutua y social,

de manera que se pueda contrarrestar las nefastas consecuencias de esta epidemia.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

TITULO: Habilidades Sociales y Estilos de Aprendizaje de los alumnos del quinto grado de la Institucion Educativa Politécnico Regional del Centro de El

Tambo, Huancayo - 2020

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLE DE

METODOLOGIA

ESTUDIO

PROBLEMA GENERAL.: OBJETIVO GENERAL: HIPOTESIS GENERAL: Tipo de investigacién
¢Cual es la relacion que existe entre las | Establecer el tipo de relacién que hay | Existe relacion entre las habilidades | Variable 1: Basico.
habilidades sociales y los estilos de | entre las habilidades sociales y los | socialesy los estilos de aprendizaje de | Habilidades Nivel de investigacion
aprendizaje de los alumnos del quinto | estilos de aprendizaje de los alumnos | los alumnos del quinto grado de la | Sociales Correlacional. . o
grado de la Institucion Educativa | ge| quinto grado de la Institucion | Institucion  Educativa  Politécnico Disefio de investigacion
_I?OHIECHI:'O Reglonalzgg(l)?(:entro de El'| Educativa Politécnico Regional del | Regional del Centro de El Tambo, Variable 2 /,ﬂz descriptivo,
ambo, Ruancayo - ’ Centro de El Tambo, Huancayo - | Huancayo -2020. yarab'e £ i
Problemas Especificos 2020 ’ y y Estilos de | |, / ] correlacional.
e ¢Qué tipo de correspondencia | ... o o . aprendizaje Donde:

existe entre las habilidades [OPISHVOS Especificos Hipotesis Especificas \\ * Donde:

e Conocer la relacion que hay entre 0, e M= Muestra

sociales y el estilo de aprendizaje
activo de estos alumnos?

¢Cual es la relacion que existe
entre las habilidades sociales y el
estilo de aprendizaje reflexivo de
los estudiantes de esta Institucion
Educativa?

¢Cudl es la relacion que existe
entre las habilidades sociales y el
estilo de aprendizaje teérico de
estos estudiantes?

¢Cudl es la relacion que existe
entre las habilidades sociales y el
estilo de aprendizaje pragmético
de estos estudiantes?

las habilidades sociales y el estilo
de aprendizaje activo de estos
estudiantes.

Identificar la relaciéon que existe
entre las habilidades sociales y el
estilo de aprendizaje reflexivo de
estos alumnos.

Establecer la relacién que hay
entre las habilidades sociales y el
estilo de aprendizaje tedrico de
estos alumnos.

Identificar la relacion que existe
entre las habilidades sociales y el
estilo de aprendizaje pragmatico
de los alumnos de esta Institucion
Educativa.

e Existe relacion entre las habilidades
sociales y los estilos de aprendizaje
activo de los alumnos de esta
institucion educativa.

e Existe relacién entre las habilidades
sociales y los estilos de aprendizaje
reflexivo de los alumnos de esta
institucion educativa.

e Existe relacion entre las habilidades
sociales y los estilos de aprendizaje
tedrico de los alumnos de esta
institucion educativa.

e Existe relacién entre las habilidades
sociales y los estilos de aprendizaje
pragmético de los alumnos de esta
institucion educativa.

e O1=Observacion la

variable Habilidades Sociales

e O2= Observar la variable de los
estilos de aprendizaje

e r =correlacion

Poblacién

480 alumnos del quinto grado

Muestra

60 alumnos del quinto grado

Técnicas

Encuesta

Instrumentos

o Escala de habilidades sociales
ARNOLD GOLDSTEIN.

e Cuestionario de HONEY-ALONSO
estilos de aprendizaje CHAEA

Técnicas de procesamiento y andlisis

de datos

La estadistica descriptiva e inferencial,

con el programa estadistico SPSS,

Versién 23.
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Anexo 2: Matriz de operacionalizacion de variable

Definicion Naturaleza
Variable Definicion conceptual ; Dimensiones Items de la Escala de medicién
Operacional .
variable
Procesos de | Primeras Préactica habilidades
adquisicion ~ de | habilidades sociales basicas con
destrezas y | sociales. espontaneidad
Sefiala que son capacidades capacidades Habilidades Demuestra
que. P ' | cognitivas, sociales avanzadas, | habilidades sociales .
VARIABL | destrezas interpersonales vy . d Deficiente
E1l socioemocionales  que  se emoc_lonales, — gvanzacas.
Habilidades | practican en las diferentes afectivas para | Habilidades Demuestra gran Bajo nivel
sociales Eituaciones Asimismo interactuar de | relacionadas con los | capacidad de | Cualitativa J
' e ' | manera correcta y | sentimientos, resiliencia. ordinal .
propone una clasificacion de las e Buen nivel
)~ - -~ | adecuada en | Habilidades Demuestra
habilidades sociales en seis cualquier entorno | alternativas a la | habilidades sociales
dimensiones. Goldstein (1980) Jquier o . Excelente nivel
social, evitando los | agresion, alternativas.
conflictos con gran | Habilidades  para | Controla  facilmente
capacidad de | hacer frente a estrés, | sus emociones.
tolerancia y | Habilidades de | Programa su tiempo y
empatia. planificacion, tareas.
Muestra  dinamismo
Sqn_ formas dg a_pr_ender que | Desarrollo de las Activo durante el proceso de
utiliza cada individuo para | formas y maneras aprendizaje
rocesar la  informacion | de aprehensién de - —
VARIABL Eeferida a la captacién de | los (F:)onocimientos Plensa, medita 'y Bajo
E2 conocimientos de ?a realidad fendmenos que Reflexivo reflexiona para J
Estilos de S . jad. |y g resolver un problema I
.__.~~ | Asimismo, clasifican los estilos | se observan en la — — Cualitativa | Regular
aprendizaje A o . Tedrico Utiliza y compara
de aprendizaje como se indica: | realidad, de teorias para explicar
Activo, reflexivo, teorico vy | acuerdo al ritmo y P P Deficiente
pragmatico (Honey y | velocidad de un fenomeno.
' Pragmatico Parte de la practica

Mumford 1994)

aprendizaje de
cada persona.

para explicar modelos
y teorias.
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Anexo 3: Matriz de operacionalizacion del instrumento
VARIABLE DIMENSIONES ITEMS ESCALA INSTRUMEN
s VALORATIVA |TO
ESCALA DE EVALUACION DE HABILIDADE® SOCIALES
1. Escuchar: ¢Presta atencién a las personas que le estan hablando y hace un esfuerzo para
comprender lo que esta diciendo?
2. Iniciar una conversacién: 4, Inicia conversaciones con otras persopas y luego las mantiene por
un momefito?
3. Mantener una conversacion: ;Habla con otras personas sobre cosas de interés mutuc?
e Primeras 4. Formular una pregunta: ;Determina la informagion que necesita s¢ber y se la pide a la persona
habilidades | adecuada?
sociales. 5. Dar las gracias: ¢Permite que los demds sepan que estad agradecido con ellos por algo que
hicieron con Usted?
* Habilldades |6. Presentarse: ¢ Se esfuerza por conocer personas por propia iniciativa?
sociales 7. Presentar a otras personas: ¢Ayuda a presentir a nuevas person#s con otras?
avanzadas. | 8. Hacer un cumplido: ¢ Dice @ los demds lo que les gusta de ellos o de lo que hacen?
9. Pedir ayuda: ;Pide ayuda tuando la necesita? Cuestionatio
* Habilidades | 10. Participar: ¢Elige la mejor manera de un grupo que esta realizando una actividad y luego se - Deficente |de
relacionadas | integra el? i .
VARIRELE ] con los 11. Dar instrucciones: ¢Explita instrucciones de tal manera que las personas puedan seguirlas | Baio hi hab_lhdades
Wy d jo nivel sociales.
Habilidades sentimientos, fécument_e? ; :
sociales : 12. Sggunr mstruccl(_)nes._(,Pmsta cuvdadosq atencién a las instrucciones y luego las sigue? ~ Buennivel |ciimEsdé
» Habilidades | 13. Disculparse: ;Pide disculpas a los demds cuando hace algo que sabe que esta mal? observadsh
alternativas a | 14. Convencer a los demas ¢ Intenta persuadir a los demas de que sus ideas son mejor2s 0 mas « Exeslonia :
la agresion, | utiles que las de ellos? itiel Pruebag té
15. Conoger sus sentimientos: ¢ Intenta comprender y reconocer las émociones que experimenta? control
e Habilldades | 16. Expresar sus sentimiento$ ¢ Permite que los demas conozcan lo que siente?
para hacer 17. Comprende los sentimientos de los demas: ¢ Intenta comprender lo que los demas sienten
frents a 18. Comprende los sentimientos de los demas: ¢ Intenta comprender lo que sienten los demas?
estrés, 19. Expresar afecto: ; Permite que los demds sepun que usted se interesa o se preocupa por ellos?
20. Resolver el miedo: ¢Cuardo se siente miedo, piensa lo que siente, y luego intenta hacer algo
e Habilldades | para disminuirlo?
de 21. Auto recompensarse: ¢ Sé da a si mismo una recompensa después que hace algo bien?
planificacién | 22. Pedir permiso: ¢Reconoct cuando es necesario pedir permiso para hacer algo, y luego lo pide

a la persona indicada?

23. Compartir algo: ¢ Ofrece compartir sus cosas con los deméas?
24. Ayudar a los demas: ¢ Ayuda a quien lo necesita?

25. Negodiar: ¢ Si usted y alguien esta en desacuerdo sobre algo, trata de llegar a un acuerdo que
le satisfagan a ambos?
26. Emplear autocontrol. ¢ Caontrola su caracter de tal forma que no se le “escapan las cosas de

| las manos”?




27. Deferider sus derechos: ;:Defiende sus derechos dando a conccer a los demas cual es su
postura?

28. Responder a las bromas: ; Conserva el autocontro!l cuando los d«mas le hacen bromas?

29. Evitar problemas con los demas: ;Se mantiene al margen ile situaciones que podrian
ocasionarie problemas?

30. No erntrar en peleas: sErnicuentra otras formess de resolver situasciones dificiles sin tener que

pelear?

31. Formular una queja: glLe dice a los demas d« modo claro, pero no con enfado, cuando ellos
han hechs algo que no le gusia?

32. Responder a una queja: ¢ Intenta responder a los demas y responder imparcialmente, cuando
ellos se quejan de usted? :

33. Demastrar deportividad después de un juege: ¢ Expresa un cumplido al otro lado del equipo
después de un juego si ellos site lo merecen?

34. Resolver la verguaenza: ¢sfdace algo que le ayude a sentir menos vergiienza o a estiir menos
cohibido?

35. Arregiarsela cuando le dejan de lado: siDetermina si lo han deji#do en una actividasl y luego
hace algo para sentirse mejos en esta situacion?

36. Defiende a su amigo: i Manifiesta a los demas cuando siente que un amigo no ha sido tratado
justamente?

37. Responder a una persuasion: ¢ Si alguien esta tratando de convencerio de algo, piehsa en la
posicion de esa persona y luego en la propia, antss de decidir qué hsicer?

38. Responder al fracaso: sintenta comprender l# razdon por la cual Ba fracasado en una situacién
particular?

39. Enfrentarse con mensajes contradictorios: sionoce y resuelve ia confusién que se produce
cuando o demas le explican una cosa, pero dic#n y hacen otra cosa?

40. Responder una acusaciorn: sComprende de ggué€ y por qué ha sido acusado vy luego giensa en
la mejor forma de relacionarse: con la persona que le hizo acusacion?

41. Prepararse para una conversacion dificil: ¢ Pfanifica la mejor forrma para exponer su punto de
vista, antes de una conversacicon problematica?

42. Hacer frente a las presicnes de grupo: ;Decide qué cosa quigre hacer cuando lgs demas
quieren que haga otra cosa distinta

43. Tomar iniciativas: ¢ Si se siente aburrido, intenta encontrar algo iriteresante que hacer?

44 . Deterrminar la causa de un problema: ¢ Si surge un probiema, intenta determinar qué o causo?
45. Establecer un objetlivo: 4 Determina de mansara realista lo que fe gustaria realizar antes de
empezar una tarea?

46. Deterrninar sus habilidad#:s: ;i Determina de rnanera realista que tan bien podria realizar una
tarea esp#s:cifica antes de iniclaria?

47 . reunir informacion: sdetermina lo que necesita saber y cémo conseguir esa informacién?

48. Resolver los problemas segdin su importancia: ¢Determina de forma realista cu#@#l de sus
problemas es el mas importarite y el que deberia ser solucionado pritnero?

49. Tomay una decision: ¢ Considera diferentes posibilidades y luego elige Ia que le har# sentirse
mejor?

50. Concéntrese en una tarea: ¢ Es capaz de ignorar distracciones y solo prestar atenciérn a lo que
quiere hacer? ! i S -~ i
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VARIABLE 2

®
Estilos de
aprendizaje .

Activo
Reflexivo
Tedrico

Pragymatico

Cuestionario Joney-Alonse De {:stilos De Aprendizaje: CHAEA
. Tengo fama de decir lo qu¢ pienso y sin rodeos.
- Estoy si2guro/a de lo que e'; bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo que esta mail.
- Muchay veces actuo sin mi-ar las consecuenciias.
- Normalmente trato de reso!ver los problemas ¢rdenadamente Y p&so a paso.
. Creo qi e las normas o reglas limitan la actuacién libre de las personas.
- Me inte-esa saber qué valares tienen los demés y qué razones tierien para actuar.
. Pienso que el actuar impulsivamente puede se’ siempre tan valido como actuar reflexivamente.
- Creo gt e lo més important:: es que las cosas funcionen.
. Procuri; estar al tanto de lo que ocurre a ¢cada imomento.
10. Me sitnto bien cuando tei go tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a conciencia.
11. Estoy a gusto siguiendo 1 orden, en las comidas, en el estudio y en todo lo que hago.
12. Cuanc o escucho una nue /a idea enseguida ¢omienzo a pensar ¢6mo ponerla en préctica.
13. Prefie/o las ideas originalis y nuevas, aunqui: no sea tan facil ponerlas en practica.
14. Aceptn y sigo las normas 36lo si me sirven péra lograr lo que quigro.
15. Normiimente me lievo bi¢n con personas ref exivas, y me cuesti relacionarme con personas
demasiad) espontaneas, exp ‘esivas e impulsivag..
16. Con n'&s frecuencia prefic ro escuchar, que hablar.
17. Prefiero las cosas estructiiradas, organizadag, no las desordenac as.
18. Cuando tengo cualquier informacién, trato de c:omprender e interpretar bien antes de ¢lecir algo
0 sacar alijuna conclusién.
19. Antes de hacer algo, estu:fio con cuidado sus ventajas y desventajas.
20. Me gusta hacer algo nuevo y diferente.
21. Casi e'empre procuro ser :;oherente con lo quiz pienso y como acifio. Tengo principios, valores
y los sigo,
22. Cuant'o hay una discusié:1, no me gusta ir con rodeos, digo las ciosas de frente.
23. Prefiefo mantener relacioiies interpersonales distantes con la getite que estudio y trabajo.
24. Me gustan mas las persoras que actian que las tedricas.
25. Me cusasta ser creativo/a, ‘omper estructuras.
26. Me si¢ nto a gusto con pe|sonas espontaneas y divertidas.
27. La mayoria de las veces ¢ Xpreso abiertamenie como me siento.
28. Me gusta analizar y dar vieltas a las cosas.
29. Me muilesta que la gente 10 se tome en serio las cosas.
30. Me atrae experimentar y | racticar las Gitimas técnicas y novedadiss.
31. Tenga cuidado a la hora ¢ e sacar conclusioni:s.
32. Prefieto contar con el may >r niimero de fuentés de informacion. Cuantos mas datos réna para
reflexionar, mejor.
33. Tiend a ser perfeccionista, que todo me salga bien y perfecto.
34. Prefiero oir las opiniones '{e los dem&s antes de exponer las mias.
35. Me gusta vivir espontane; mente y no tener gite planificar todo priaviamente.
36. En lag discusiones me gu sta observar cémo #ctian los deméas pérticipantes.
37. Me si¢nto incomodo/a coi las personas callaifas y demasiado analiticas.
38. Busca el sentido practico 3n las ideas de los tlemas.
39. Me agobio si me presionan para cumplir un piazo.

OOONDOTD WN -

Velocidatl de

aprehention.

Coherentia
légica y formal.

Relacién entre
la teoria y la
practica.

Cuestionatios
de estilos de
aprendizaji.
Pruebas de
control.

| 40. En lag reuniones apoyo lzs ideas practicas y (ealistas.
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41. Es meijor vivir el momentc presente que pens ar en el pasado o el el futuro.

42. Me molestan las personat: que siempre dese:in apresurar las cos as.

43. Aporte ideas nuevas y espontaneas en los gr ipos de trabajo.

44. Son mejores las decisione:s bien pensadas, q ie las basadas en 1.1 intuicién.

45. Me doy cuenta de los purjtos débiles en las iceas y argumentacic nes de los demés.

46. Creo ue es preciso salta se las normas muc 1as mas veces que cumplirias.

47. A mehudo caigo en la cutnta de otras format mejores y mas praticas de hacer las osas. ()
48. En conjunto, hablo mas qiie escucho.

49. Prefiero observar los heclios desde varios puitos de vista.

50. Estoy convencido/a que dabe imponerse la I¢gica

y el razonamiento.

51. Me gysta buscar nuevas e:xperiencias.

52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

53. Piensv que debemos liegar pronto a lo central e importante de lo; temas.

54. Siempre trato de llegar a v:onclusiones e ideas claras.

55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con ¢ harlas vacias.

56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incohe rentes, que no les € ncuentro
fundamenito.

57. Compruebo antes si las cosas funcionan realnente

58. Hago varios borradores antes de la redaccior definitiva de un tra ajo

59. Soy cunsciente de que en |as discusiones ayu 1o a mantener a los demas centrados et el tema,
evitando tivagaciones

60. Con frecuencia, soy uno /a de los/as mas cbjetivos/as en las tliscusiones, trato d : que no
intervengan mis sentimientos

61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trs to de hacerlo mejot.

62. Rechazo ideas originales y espontaneas si n¢ las veo practicas.

63. Me gusta considerar diversas alternativas antzs de tomar una de sision.

64. Con fracuencia miro haci¢ delante para prever el futuro

65. En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel sect ndario antes que s¢relfla 95
lider o el /la que mas particip .

66. Me molestan las personat: que no actian cor légica.

67. Me resulta incomodo tener que planificar y pr sver las cosas.

68. Creo tue el fin justifica lot: medios en mucho:. casos.

69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problen as.

70. El trabajar a conciencia me llena de satisfacc 6n y orgullo.

71. Ante los acontecimientos rato de descubrir I¢s principios y teorias en que se basan.

72. Con t&l de conseguir el ot jetivo que pretendc, soy capaz de herit sentimientos ajenos.

73. Me gusta hacer todo lo n¢cesario para que m trabajo sea bueno.

74. Con fracuencia soy una d 2 las personas que nds anima las fiestis.

75. Me aburro enseguida con el trabajo metddicoe y minucioso.

76. La gente con frecuencia cree que soy poco su:nsible a sus sentirr ientos.

77. Suelo dejarme llevar por r1is intuiciones.

78. Si trakajo en grupo, procuro que se siga un i étodo y un orden

79. Con fracuencia, me interesa averiguar lo que piensa la gente.

80. Esquivo los ternas subjetiios, ambiguos y po::o claros
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INSTRUMENTO DE INVESTIGACION Y CONSTANCIA DE SU

APLICACION
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Matriz 4: Instrumento de investigacion y constancia de su aplicacion

Cuestionario Honey-Alonso de estilos de aprendizaje: C.H.A.E.A.

1. Datos académicos

Colegio:

Nombres y apellidos:
Grado: Edad: Fecha:

2.- Instrucciones para responder al cuestionario

- Este Cuestionario ha sido disefiado para identificar su estilo preferido de aprendizaje. No es
un test de inteligencia ni de personalidad.

- No hay limite de tiempo para contestar al cuestionario. No le ocupara mas de 15 minutos

- No hay respuestas correctas o erroneas. Sera atil en la medida que sea sincero/a en sus
respuestas.

- Si estéa més de acuerdo que en desacuerdo con el item ponga un signo mas (+). Si, por el
contrario, ¢sta mas en desacuerdo que de acuerdo. ponga un signo menos (-).

- Por favor, conteste todos los items.

~Muchas gracias.

Cuestionario Honey-Alonso De Estilos De Aprendizaje: CHAEA

() 1. Tengo fama de decir lo que pienso y sin rodeos.

() 2. Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo que esta mal.

() 3. Muchas veces actio sin mirar las consecuencias.

() 4. Normalmente trato de resolv er los problemas ordenadamente Y Daso a paso.

C] :' LAV U mo MULIADS U Ibslﬂb uuuum l(-l &IUH.MUJUH llUl\« ub m\ puwuao

() 6. Me interesa saber qué valores tienen los demas y qué razones tienen para actuar,

(7. Pienso que el actuar impulsivamente puede ser siempre tan valido como actuar
reflexivamente.

() 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

() 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre a cada momento,

() 10. Me siento bien cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a conciencia.

311 Cvtr“ a n'nMn mmnanﬂn n (\vﬂnn on lﬂe r-nmrrhm an ol Achwhn v an fr\rln ]n me l*mnr\
\ s

O 12 Cuando escucho una nueva idea ensegulda COMmienzo a pensar como ponerla en practlca
() 13. Prefiero las ideas originales y nuevas, aunque no sea tan facil ponerlas en practica.
() 14. Acepto y sigo las normas sdlo si me sirven para lograr lo que quiero.
() 15. Normalmente me llevo bien con personas reflexivas, y me cuesta relacionarme con
personas demasiado espontancas, expresivas e impulsivas.
() 16. Con mas frecuencia prefiero escuchar, que hablar.
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() 17. Preficro las cosas estructuradas, organizadas, no las desordenadas.

() 18. Cuando tengo cualquier informacion, trato de comprender e interpretar bien antes de decir
algo o sacar alguna conclusion.

() 19. Antes de hacer algo, estudio con cuidado sus ventajas v desventajas.

() 20. Me gusta hacer algo nuevo y diferente.

() 21. Casi siempre procuro ser coherente con lo que pienso y como actiio. Tengo principios,
valores y los sigo.

() 22. Cuando hay una discusion, no me gusta ir con rodeos, digo las cosas de frente.

() 23. Prefiero mantener relaciones interpersonales distantes con la gente que estudio y trabajo.
() 24. Me gustan mds las personas que actian que las teoricas.

() 25. Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras,

{ ) Zb. Me s1ento a gusto con personas espontaneas y drvertidas.

() 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento.

() 28. Me gusta analizar y dar vucltas a las cosas.

() 29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

() 30. Me atrae experimentar v practicar las ultimas técnicas y novedades.

() 31. Tengo cuidado a la hora de sacar conclusiones.

() 32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion. Cuantos mas datos reina

piira FeficRivnar, mojur.
() 33. Tiendo a ser perfeccionista, que todo me salga bien y perfecto.

() 34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer las mias.

() 35. Me gusta vivir espontaneamente y no tener que planificar todo previamente.
() 36. En las discusiones me gusta observar como actiian los demas participantes.
() 37. Me siento incomodo/a con las personas calladas y demasiado analiticas.

{ ) 38. Busco el sentido practico en las ideas de los demas.

(129 Me agohio si me precionan nara cpmnlir un nlazo
139 Me agobio o1 me nrecionan nars com un nlazo

() 40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

() 41. Es mejor vivir el momento presente que pensar en el pasado o en el futuro.

() 42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

() 43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de trabajo.

() 44. Son mejores las decisiones bien pensadas, que las basadas en la intuicion.

() 45. Me doy cuenta de los puntos débiles en las ideas y argumentaciones de los demas.
() 46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que cumplirlas.

() 47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de hacer las cosas.
() 48. En conjunto, hablo mas que escucho.

() 49. Prefiero observar los hechos desde varios puntos de vista.

() 50. Estoy convencido/a que debe imponerse la logica

y el razonamiento.

() 51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

{) 52. Mc gusta cxperimentar y aplicar las cosas.

{ ) 53. Pienso que debemos llegar pronto a lo central ¢ importante de los temas.

() 54. Siempre trato de llegar a conclusiones ¢ ideas claras.

() 55. Prefiero discutir cuestiones concretas ¥ no perder el tiempo con charlas vacias.

() 56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes ¢ incoherentes, que nd les
encuentro fundamento.

{) 57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente

() 58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo
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LISTA DE CHEQUEO DE HABILIDADES SOCIALES

INSTRUCCIONES:

e RIS S e 0, /MU, 0s ) )OS S R PRI U DN et U ORI SO ROIT: (L GERT 1A 1 SO LT X (e
LARUYUL Vil U Casiug ari adpa URICSPUIRLCHIC di dSpVUlU VIIIGU YU UL wald i y

alternativa de respuesta, segin los criterios que a continuacion se detallan. Las categorias a

evaluar son: Suficiencia, Relevancia, Coherencia y Claridad en la redaccién de los items. En

la casilla de observaciones puede sugerir ¢l cambio o mejora de cada pregunta.

NOMRRE DEL INSTRITMENTO 2: 1icta de Chegueo de lac Hahilidadee Socialac
DIMESIONES ITEMS
1. Escuchar: ¢ Presta atencion a las personas que le estan hablando y hace
un esfuerzo para comprender lo que esta diciendo?
2. Iniciar una conversacion: ¢ [nicia conversaciones con otras personas y
luego las mantiene por un momento?
3. Mantener una conversacién: ¢ Habla con otras personas sobrs cosas de
D1 interés mutuo?
Brmaras 4 F ormular una pregunta: ¢ Determina la informacion que necesita saber y
Habilidad se la pide a la persona ac{ecuada? ‘
abilidades Th ;
Sociales 5. Dar las gracias: (,.P'errmte que los demas sepan que esta agradecido con
ellos por algo que hicieron con Usted?
6. Presentarse: ; Se esfuerza por conocer personas por propia iniciativa?
7. Presentar a ofras personas; ; Ayuda a presentar a nuevas personas con
otras?
8. Hacer un cumplido: ¢Dice a ios demés lo que les gusta de elios o de lo
gue hacen?
9. Pedir ayuda: ;Pide ayuda cuando la necesita?
10. Participar: ;Elige ia mejor manera de un grupo que esta realizando una
actividad y luego se integra ef? id
02 11. Dar instrucciones: ;Explica instrucciones de tal manera que las personas
| Habili puedan seguirlas faciimente?
abilidades
Socidles 1 %ﬂSﬁg:lr l’rzjthr}):oclones ¢Presta cuidadosa atencién a las instrucciones v
\kfg S~
Avanzgdes 13. Disculparse: ¢ Pide disculpas a los demas cuando hace aigo que sabe
que esta mal?
14. Convencer a los demas ¢ Intenta persuadir a los deméas de que sus ideas
son mejores 0 mas Utiles que las de ellos?
15. Conocer sus sentimientos: ;Intenta comprender y reconocer las
emociones que experimenta?
16. Expresar sus sentimientos ; Permite que los demas conozcan lo que
B siente?
A 17. Comprende los sentimientos de los demas: ¢ Intenta comprender lo que
Habilidades | : ”
Saciales os demas sienten? w9
Balecimnudin: Son 1 8 Comprende l’os sentimientos de los demas: ¢ Intenta comprender lo que
fon Saniimisritne sienten los demas? i 4 |
19. Expresar afecto: ; Permite que los demas sepan que usted se interesa o
$€ preocupa por ellos?
20. Resolver ef miedo: ; Cuéndo se siente miedo, piensa lo que siente, y
luego intenta hacer algo para disminuirio?
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21. Auto recompensarse: ;Se da a si mismo una recompensa después que
hace algo bien?

D4
Habilidades
alternativas a
agresion

la

22. Pedir permiso: ;Reconoce cuando es necesario pedir permiso para
hacer algo, y luego lo pide a la persona indicada?

. 3 ’)
23. Compartir alge: :Ofrece compartir sus cosas con los demds

24. Ayudar a los demas: ;Ayuda a quien lo necesita?

25. Negociar: ;Si usted y alguien esta en desacuerdo sobre algo, trata de

| llegar a un acuerdo que le satisfagan a ambos?

26. Emplear autocontrol. ;Controla su caracter de tal forma que nose le
“‘escapan las cosas de las manos’?

27. Defender sus derechos: ;Defiende sus derechos dando a conocer a los
demas cual es su postura?

28. Responder a las bromas: ¢ Conserva el autocontrol cuando los demas le
hacen bromas?

29. Evitar problemas con los demas: ; Se mantiene al margen de situaciones
que podrian ocasionarle problemas?

30. No entrar en peleas: ; Encuentra otras formas de resolver situaciones
dificiles sin tener que pelear?

D5
Habilidades
Sociales para
Hacer frente al
estrés

31. Formular una queja: ;Le dice a ios demas de modo claro, perc no con
enfado, cuando ellos han hecho algo que no le gusta?

32. Responder a una queja: /Intenta responder a los demas y responder

] -7
5575;3?\"%?'3:&*5 suandeo olicsse o susian ds usted?

33. Demostrar deportividad después de un juego: ;Expresa un cumplido al
otro lado del equipo después de un juego si ellos se lo merecen?

34. Resolver ia verglienza: ;Hace algo que le ayude a sentir menos
verglenza ¢ a estar menos cohibido?

35. Arreglarsela cuando le dejan de lado: ;Determina si lo han dejado en una
actividad y luego hace algo para sentirse mejor en esta situacién?

36. Defiende a su amigo: ; Manifiesta a los demas cuando siente que un
amigo no ha sido tratado justamente?

37. Responder a una persuasion: ;Si alguien esta tratando de convencerlo
de algo, piensa en la posicion de esa persona y luego en la propia, antes de
decidir que hacer?

38. Responder al fracaso: ; Intenta comprender la razon por la cual ha
fracasado en una situacion particular?

39. Enfrentarse con mensajes contradictorios: ;Conoce y resuelve la
confusién que se produce cuando los demds le explican una cosa, pero

dicen y hacen otra cosa?
AD R»gpgndnr una acusacian o Oamnrandas ds qué v nor aué hg gidn
acusadio y luego piensa en a mejor forma de relacsonarse con la persona

que le hizo acusacion?

41. Prepararse para una conversacion dificil: (;Planiﬁca la mejor forma para

42. Hacer frente a las pres:ones de grupo: ;Decide qué cosa quiere hacer
cuando los demas quieren que haga ofra cosa distinta?

Dé
Habilidades
Planificacién

de

43. Tomar iniciativas: ;Si se siente aburrido, intenta encontrar algo
interesante que hacer?

44, Determinar la causa de un problema: ;Si surge un problema, intenta
determinar qué lo causé?

45, Establecer un objetivo: ; Determina de manera realista lo que le gustaria
realizar antes de empezar una tarea?

46. Determinar sus habilidades: ; Determina de manera realista que tan bien |
podria realizar una tarea especifica antes de iniciarla?

47. reunir informacidn: ¢, determina lo que necesita saber y como conseguir
esa informacion?
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INSTITUCION EDUCATIVA
3 “POLITECNICO REGIONAL DEL CENTRO DE EL TAMBO" - &3
~e HUANCAYO e

EL DIRECTOR DE LA INTITUCION EDUCATIVA "POLITECNICO REGIONAL DEL
CENTRO" DE EL TAMBO, HUANCAYO QUE SUSCRIBE LA PRESENTE:

Autorizacion

Que 185 Bachilleres. Susana Montes Malqui y Yolanda Cela Rojas Maninez,
tienen la autonzackin para realzar de manera vidual su investigecon titulada:
“HABILIDADES SOCIALES Y ESTILOS DE APRENDIZAJE EN LOS
ESTUDIANTES DEL QUINTO GRADO EN LA LE SECUNDARIA “POLITECNICO
REGIONAL DEL CENTRO" DE EL TAMBO, HUANCAYO, 20207, a parir del lunes
15 de junio hasta al 44 jueves 18 del mismo mes.

Se octorga ka aulorizacién, 8 solicilud escrila de os Interesados para los fines
Que estimen conveniente.

Huancayo, 09 da Junio ded 2020

~

Ancel ﬁu;:ohtédrclﬁ
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) INSTITUCION EDUCATIVA
“POLITECNICO REGIONAL DEL CENTRO DE EL TAMBO” -
HUANCAYO

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

AUTORIZACION

Yo. Lic. Lili Maritza Giron Victoria docente tutora de la |.E. “Politécnico Regional del
Centro de El Tambo”, Huancayo. Autorizo a las Bachilleres Susana Montes Mallqui y
Yolanda Celia Rojas Martinez de la Escuela de Pregrado de la “Universidad Peruana
Los Andes” para que apliquen los instrumentos de investigacion, elaborados y
validados por expertos, de las variables “HABILIDADES SOCIALES Y ESTILOS DE
APRENDIZAJE, en los estudiantes del Quinto Grado en la |.E Secundaria “Politécnico
Regional del Centro” de ElI Tambo, Huancayo, 2020”, bajo la coordinaciéon de la
docente tutora.

El Tambo 09 de Junio del 2020

Lili M. Girén Victoria
Docente Tutora
DNI: 19818005
Cel. 998833231
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CONFIABILIDAD Y VALIDEZ DEL INSTRUMENTO
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Anexo 5: confiabilidad y validez del instrumento

Confiabilidad de Instrumentos.

LISTA DE CHEQUEO DE HABILIDADES SOCIALES

1. Método : Consistencia interna
2. Técnica : Prueba piloto
3. Estadistico : Alfa de Cronbach

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,785 47

En el cuadro, se observa que el valor Alfa de Cronbach es de 0,785, para la escala lista de
chequeo de habilidades sociales, se concluye que el instrumento tiene una aceptable

confiabilidad.

Segln la valoracion de George y Mallery (2003) que sugieren un criterio general de
recomendaciones para evaluar el coeficiente del Alfa de Cronbach. Se tiene la siguiente

clasificacion:

4. Indicadores de confiabilidad : 0,785

5. Interpretacion . Aceptable Confiabilidad
VALOR COEFICIENTE CRITERIO
> 0,9 Excelente
> 0,8 Bueno
> 0,7 Aceptable
> 0,6 Reavivante aceptable
> 0,5 Cuestionable
< 0,5 Deficiente
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Confiabilidad de Instrumentos.

Cuestionario Honey-Alonso de estilos de aprendizaje: CHAEA

1. Método : Consistencia interna
2. Técnica : Prueba piloto
3. Estadistico : Alfa de Cronbach

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,830 58

En el cuadro, se observa que el valor Alfa de Cronbach es de 0,830, para el Cuestionario Honey-
Alonso de estilos de aprendizaje: CHAEA, se concluye que el instrumento tiene una aceptable

confiabilidad.

Segun la valoracion de George y Mallery (2003) que sugieren un criterio general de
recomendaciones para evaluar el coeficiente del Alfa de Cronbach. Se tiene la siguiente

clasificacion:

1. Indicadores de confiabilidad : 0,830

2. Interpretacion : Aceptable Confiabilidad
VALOR COEFICIENTE CRITERIO
> 0,9 Excelente
> 0,8 Bueno
> 0,7 Aceptable
> 0,6 Reavivante aceptable
> 0,5 Cuestionable
< 0,5 Deficiente
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1.
2.

3.

4.

5.

Validez de instrumentos

LISTA DE CHEQUEO DE HABILIDADES SOCIALES

Método : Validez de Contenido
Técnica . Juicio de Experto
Criterio u | N°de Jueces | Adecuado V. AIKEN Descriptivo
Opinién \%)
Adecuado 3 3 1 Valido
Exp 1 Julia Esther Rios Pinto valido
Exp 2 Osmar Jesus Sapaico Vargas valido
Exp 3 Joan M. Castillo Bernia valido

Estadistico

indice de validez
Interpretacion

Los instrumentos fueron revisados y validados por tres jueces, quienes en la mayoria
dieron su resultado a los test como VALIDOS, asi que cumplen con los requisitos

establecidos para llevar a cabo su aplicacién. Se hallo la validez de cada item a través

: Coeficiente de Aiken

: Validez perfecta

del Coeficiente de Aiken.
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1.
2.

3.

4.

5.

Validez de instrumentos

CUESTIONARIO HONEY-ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE:
CHAEA

Método : Validez de Contenido
Técnica : Juicio de Experto
Criterio u | N°de Jueces | Adecuado V. AIKEN Descriptivo
Opinién \%)
Adecuado 3 3 1 Valido
Exp 1 Julia Esther Rios Pinto valido
Exp 2 Osmar Jesus Sapaico Vargas valido
Exp 3 Joan M. Castillo Bernia valido

Estadistico

indice de validez
Interpretacion

Los instrumentos fueron revisados y validados por tres jueces, quienes en la mayoria
dieron su resultado a los test como VALIDOS, asi que cumplen con los requisitos

establecidos para llevar a cabo su aplicacién. Se hallo la validez de cada item a través

: Coeficiente de Aiken

: Validez perfecta

del Coeficiente de Aiken.
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EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO

“CUESTIONARIO DE HONEY - ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE”
CHAEA
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Constancia

Juicio de experto

con Documento Nacional de

Yo _ QA E<rtien Riys fingo

Identidad Nofiii(l(y L certifico que realicé el juicio de experto del
Instrumento ESCAILA DE HABILIDADES SOCIALES DE ARNOLD GOLDSTEIN,

Visto, cuyos responsables son los investigadores MONTES MALLQUI Susana con DNI

N°46557743 y ROJAS MARTINEZ, Yolanda Celia con DNI N° 20117068, la cual
solicitan el apoyo a fin de realizar la investigacion: HABILIDADES SOCIALES Y

ESTILOS DE APRENDIZAJE EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION

EDUCATIVA ESTATAL. HUANCAYO — 2020. En la provincia de Huancayo 2020.

del 2020
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CONSTANCIA

Juicio de experto

Yo, \‘i l‘“( B ES[ ‘7}6 0 Q‘(OS ( ) N TD, con Documento Nacional de Identidad
N2y NS

[ certifico que realicé el juicio de experto del instrumento
CUESTIONARIO DE HONEY - ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE: CHAEA” visto,
CUYos responsables son los investigadores MONTES" MALLQUI SUSANA CON DNI

N°46557743 y ROJAS MARTINEZ, YOLANDA CELIA con DNIN® 20117068, la cual solicitan

el apoyo a fin de realizar la investigacién: “HABILIDADES SOCIALES Y ESTILOS DE

APRENDIZAJE EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA ESTATAL,

HUANCAYO — 2020 En la provincia de Huancayo 2020.

del 2020

DNIN®) —

send :1'».:j '
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO : QWW/)W%ZA ........................
TITULO PROFESIONAL : WN&JD“’LPA’J/‘ ......................
GRADO OBTENIDO (PREGRADO) : ﬁf'dﬁ’//é’m&u”(” {5%0;«»01/\“ .......
CENTRO ACADEMICO DE FORMACION : . Unidosded Pe""m(‘"ﬂ’”zg ...............
GRADO OBTENIDO (POSGRADO) : ﬂ“f’é‘/mﬁﬂ@‘w L
CENTRO ACADEMICO DE FORMACION: (W“f"“[&dc"f” ‘/"’d Y
ESPECIALIDAD D (‘9“@‘”//"& .........................
ANOS DE EXPERIENCIA LGt
INSTITUCION EN LA QUE LABORA @{fjwz”ﬂ# .....................................
R L

CARGO LABORAL/ RESPONSABLE
TRABAJOS PUBLICADOS
OTROS MERITOS

.........................................................

.........................................................

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO
“ESCALA DE HABILIDADES SOCIALES DE ARNOLD GOLDSTEIN”

ADECUADO 1 E MEDIANAMENTE ADECUADO 2 D INADECUADO 3 D

........................................................................................
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------

PSICOLOGO
CPsP. N 21234

£ e

Nombre y Apellidos: ar [,
DNIN°_Z4/WG
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CONSTANCIA

Juicio de experto

Yo \/]{Nﬂ? H.(p;f( {apoue \Af/d 7 con Documento Nacional de Identidad
N° '*{N({'//‘/Q certifico que realicé el juicio de experto del instrumento
“CUESTIONARIO DE HONEY - ALONSO D} ESTILOS DE APRENDIZAJE: CHAEA™ visto,
cuyos responsables son los investigadores MONTES  MALLQUI SUSANA CON DNI
N°46557743 y ROJAS MARTINEZ, YOLANDA CEL IA con DNIN® 20117068, la cual solicitan
el apoyo a fin de realizar la investigacion: “HABILIDADES SOCIALES Y ESTILOS DE

APRENDIZAJE EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA ESTATAL,

HUANCAYO —2020”. En la provincia de Huancayo 2020.

del 2020

Huancayo, Q de Hereo

. Flrma
Nombre y Apellidos: Cimey 7@’(4 Jev &6/9@ Y]
DNI N°_Yyer /149
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Juicio de experto

Yo, / } mar {,;S(;’}Vl';/ f/'/ @/Lé 44 ., con Documento Nacional de

Identidad N°___{ { _ certifico que realicé el juicio de experto del
instrumento ESCALA DE HABILIDADES SOCIALES DE ARNOLD GOLDSTEIN,

visto, cuyos responsables son los investigadores MONTES MALLQUI Susana con DNI

N°46557743 y ROJAS MARTINEZ, Yolanda Celia con DNI N° 20117068, la cual

solicitan el apoyo a fin de realizar la investigacion: HABILIDADES SOCIALES Y
ESTILOS DE APRENDIZAJE EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION

EDUCATIVA ESTATAL, HUANCAYO - 2020. En la provincia de Huancayo 2020.

U de Harro del 2020

Huancayo,

Firma
Nombre y Apellidos: _$A 7E50! SAMw viean
DNIN®_ /%
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INSTITUCION EN LA QUE LABORA
CARGO LABORAL/ RESPONSABLE
TRABAJOS PUBLICADOS

OTROS MERITOS
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EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENT

RENDIZAJE”
“CUESTIONARIO DE HONEY - ALONSO DE ESTILOS DE AP
CHAEA

INADECUADO 3 D
TE ADECUADO 2 D
ADECUADO 1 MEDIANAMEN
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C.Pa.p. 12545
calte
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Nombre y AP BNIN.. peeiatoc
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CONSTANCIA

Juicio de experto

o / . "" “('/:‘J\/-L/{g—m—r/j‘(iﬂ,,’ < > con Documento Nacional de Identidad

N°__ 200 220 30 certifico que realice Juicio de experto del instrumento
“CUESTIONARIO pE HONEY - ALONSO pE ESTILOS DE APRENDIZAJE: CHAEA” visto,
CUYOs responsables son los investigadores MONTES* MALLQUI SUSANA CON DNI

N46557743 y ROJAS MARTINEZ, YOLANDA CELIA con DNIN° 20117068, la cual solicitan
"HABILIDADES SOCIALES Y ESTILOS DE

el apoyo a fin de realizar |a invesligacién:
UNA INSTITUCION EDUCATIVA ESTATAL,

APRENDIZAJE EN ADOLESCENTES DE
HUANCAYO — 2020”. En la provincia de Huancayo 2020.

/2y o del 2020

Huancayo, ﬁ de
e
TR Yean T Gasgio Bore
/ C.Ps.P. 12545

Firma

loon Ceslle Bernra

llidos:
Nombre y Ape T
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Constancia

Juicio de experto

de

: st Gl ™ s .
Yo. \ean c (( Sernia , con Documento Nacional

-

chdade S certifico que realicé el juicio de experto del

[dentidad Ne ]

nstrumento ESCALA DE HABILIDADES SOCIALES DE ARNOLD GOLDSTEIN,

visto, cuyos responsables son los investigadores MONTES MALLQUI Susana con DNI

N®6557743 y ROJAS MARTINEZ, Yolanda Celia con DNI N° 20117068, la cual

solicitan el apoyo a fin de realizar la investigacion: HABILIDADES SOCIALES Y
ESTILOS DE APRENDIZAJE EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION

EDUCATIVA ESTATAL, HUANCAYO — 2020. En la provincia de Huancayo 2020.

712VE% 412020

Huancayo, i de

Firma

Nombre y Apellidos: Noan Qs S-ﬂo Lecala
DNINo Q00 § e 10
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