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Modalidad Monografia

Linea de Esta Monografia se acoge a la linea de investigacion de

Investigacion

visibilidad gestién del conocimiento y educacion
inclusiva, pues desarrolla una tematica cuyo enfoque
busca visibilizar a los estudiantes de media y bésica con
Sindrome de Down que en el lenguaje inclusivo se
denomina personas con DI- Cognitivo. Estos estudiantes
se han encontrado en condiciones de vulnerabilidad y han
sido excluidos de los procesos que garanticen su derecho
a una educacion digna y para todos, por ello es preciso dar
a conocer los obstaculos que se evidencian en el margen
de la investigacion propuesta en el marco de la
normatividad vigente, que permitan el acceso a una
educacion inclusiva desde el Disefio Universal de
Aprendizaje (DUA). Este modelo hace posible el
reconocimiento y garantia de sus derechos fundamentales

a través de la propuesta de un curriculo flexible adaptado




a la diversidad de los estudiantes. Por ello este estudio
aborda temas asociados a la investigacion en torno a la
construccién de conocimiento critico en la discapacidad,
escogida por cuanto evalla y caracteriza los ambientes y
metodologias de aprendizaje que se usan para la
apropiacion de conocimiento, en los estudiantes con DI-
cognitivo. Adicionalmente como propone estrategias de
gestion del conocimiento de tipo pedagdgico desde el
ambito curricular lo cual resulta imprescindible para
flexibilizar las formas de ensefianza dando a conocer las
necesidades de estos estudiantes en Colombiay generando

nuevos conocimientos que permitan mejorar los procesos

educativos.
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Descripcion

Este documento presenta los resultados de trabajo de
grado realizado bajo la modalidad de monografia, con la
asesoria del profesor Arlex Berrio Pefia, adscrito a la
investigacion en temas de visibilidad de gestion del
conocimiento y educacion inclusiva, la cual consiste en

una metodologia cualitativa-descriptiva, basandose en los




resultados analizados en el estudio de las barreras que se
presentan frente al acceso a un curriculo flexible a la luz
de la creacion de las herramienta del Disefio Universal de

Aprendizaje (DUA).|

Fuentes

Para el desarrollo de esta investigacion se acudi6 a la
bibliografia de autores como Andrade (2017), Diaz, Bravo
y Sierra (2020), Vélez y Manjarrez (2019), Ruiz, (2016),
Caballero y Rios (2019), Figueroa, Ospina, y Tuberquia,
(2019), Ruiz (2019), Moreno, Murillo y Pinzén (2015).
Se recurre a informacién recopilada sobre inclusion
educativa en estudiantes con Di- Cognitivo en la
UNESCO vy entidades como el DANE, que ofrecen un
acercamiento a la probleméatica en cuanto al tema de
flexibilidad curricular a la luz del DUA y en materia
estadistica se ofrecen datos alarmantes sobre el
incrementos de estudiantes en condicion de discapacidad
excluidos de la escuela por su situacion. Lo que permitié
definir los obstaculos que se presentan en el acceso a la
escuela, problematica que fue soportada desde los estudios
del MEN, la legislacion aplicable, tales como la ley 1421
de 2017, sentencia C- 458 de 2015, la cual orden6 que
estos términos peyorativos no fueran usados por la alta
carga discriminatoria que representa para las personas con
PCD. La ley 1346 de 2009 la cual aprobd la Convencion

sobre los Derechos de las personas con Discapacidad, en




esta ley se adopta la definicion del DUA, que consiste en
el disefio de productos, entornos, programas y servicios
que puedan utilizar todas las personas, en la mayor medida
posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio
especializado. Posteriormente se implemento la ley 1618
de 2013, que buscé garantizar el pleno ejercicio de las
personas con discapacidad de acuerdo con la Ley 1346 de
2009. Més adelante se sintetiza las normas que promueven
la educacion desde la inclusion en aras de verificar si en
estos desarrollos se enfatiza en la problematica de acceso

de los estudiantes con DI- Cognitivo.
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Metodologia

Se utiliza la metodologia descriptiva por

cuanto se desarrolla un tipo de investigacion que




procura determinar cuél es la situacion actual,
desde el andlisis de fuentes bibliograficas en aras
de determinar los obstaculos que presentan los
estudiantes con DI- Cognitivo para acceder al
DUA en las instituciones educativas en Colombia.
En este sentido se describe cuél es el asunto o
problematica en aras de llegar a conocer las
situaciones, caracteristicas y modelos
predominantes a través de la descripcion de las

dimensiones o categorias planteadas.

Conclusion

Se pueden resaltar varios componentes
principales que obstaculizan la implementacion del
DUA en la escuela privada y publica en Colombia.
Los gue maés se destacan guardan relacién con la
poca comprensién de educacion inclusiva de la
cual actualmente se desconoce, lo que genera
exclusién en el aula de clase y como consecuencia
la falta de herramientas de capacitacién docente
para promover un aula de clases inclusiva. Esto
ocurre especialmente en el sector publico en donde
los docentes desconocen cémo ejecutar dicha
herramienta de aprendizaje, que ha alcanzado
grandes resultados en las instituciones de
educacion donde se forman en su mayoria jovenes

con Di- Cognitivo. Adicionalmente es necesario




realizar esfuerzos encaminados al fortalecimiento
de los docentes mediante la capacitacién por
medio del apoyo del personal especializado, ya
gue no se puede obviar la condicion patoldgica
que padecen los estudiantes con Di- Cognitivo y
los recursos necesarios a nivel institucional para
garantizar el éxito de este programa educativo. Al
respecto se ha comprobado que genera resultados
exitosos en materia de integracién escolar
atendiendo a la diversidad y coadyuva al
cumplimiento de los objetivos que promueve la

educacion inclusiva en Colombia.
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Introduccion

La propuesta de educacion inclusiva, surge en el ambito educativo como un
elemento imprescindible sin el cual no podrian atenderse las distintas formas de diversidad
estudiantil que se presentan en los establecimientos escolares de educacion media y basica.
Por lo tanto, la educacion inclusiva representa una estrategia para la aplicacion y
promocion de un modelo educativo que responde a las maximas de universalizacién de la
educacion, para garantizar la inclusion de los estudiantes en condicion de discapacidad. Sin
embargo, para contrarrestar los efectos que en materia de exclusion se presentan en el aula
de clase, se propone la herramienta pedagogica del Disefio universal de aprendizaje como
un mecanismo para superar los obstaculos que suprimen el acceso educativo e inclusivo de
alumnos con DI-Cognitivo. Esta herramienta comprende los diversos desarrollos
educativos en la actualidad, su enfoque inicial consistié en la atencion de los estudiantes en
condicioén de discapacidad. Estéa orientado a la atencion de una poblacion diversa
generando nuevas propuestas pedagdgicas basadas en la creacion de un curriculo flexible
en aras de que todos los estudiantes adquieran igualdad de oportunidades, ajustando los
métodos, objetivos, materiales y apoyos que permitan la participacion de las necesidades y
capacidades individuales, para brindar un aprendizaje integral a todos los estudiantes del
aula de clase.

En este estudio monogréafico se realiza un analisis acerca de los impedimentos que
presenta la poblacion con DI-Cognitivo, entendiendo que muy a pesar de las normas a
nivel nacional y los convenios suscritos a nivel internacional que proponen un DUA

aplicado en escuelas publicas como privadas, aln se presentan carencias y barreras para
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adaptar el curriculo educativo flexible a la ensefianza de los estudiantes con DI-Cognitivo
de la escuela basica y media.

Este estudio representa un aporte, pues ofrece herramientas al cuerpo docente y a
todos los actores del proceso educativo, sobre como poder mejorar los procesos de
inclusién para estudiantes en condicion de discapacidad, en especial jovenes y nifios con
Di- Cognitivo. La estructura de este ejercicio esta dividida en tres (3) partes para identificar
los obstaculos para la implementacion del Disefio Universal de aprendizaje (DUA) que
abra puertas a la accesibilidad de los estudiantes mencionados. En primera instancia, se
describe la problematica que impide que los estudiantes con DI- Cognitivo accedan a una
educacion inclusiva desde el DUA de manera introductoria, en segunda instancia se plantea
la formulacion de la pregunta problema, en tercera instancia se determina la pertinencia a
través de la justificacion; en cuarta instancia se establecieron los objetivos general y
especificos. Una quinta parte aborda el marco referencial confrontando las teorias que
soportan el DUA, desde los antecedentes, nacionales e internacionales, la educacion
inclusiva, la problematica de implementacion de educacion inclusiva en Colombia, la
propuesta del DUA como estrategia de un modelo curricular flexible y las estrategias que
desde la escuela se han promovido para ejecutar esta estrategia de aprendizaje. Por ultimo
un sexto punto plantea sustentar desde la normatividad colombiana como ha sido regulado
el DUA, un séptimo punto se realizan las conclusiones en torno al desarrollo de la
temaética.

Adicionalmente se encuentran herramientas de tipo bibliografico que sientan las
bases para abordar la problematica de la inclusién que busca consolidar las herramientas

que esta ofrece tal como se propone con el DUA. Ejercicio que resulta complejo debido a
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gue demanda una transformacion a nivel educativo desde la formacion docente lo que
requiere el desarrollo de competencias necesarias para que tengan un conocimiento amplio
del DUA y puedan realizar las flexibilizaciones al curriculo de acuerdo al ritmo de
aprendizaje de los estudiantes con Di-Cogpnitivo, esta informacién se amplia en el
desarrollo de la monografia, desde el concepto expuesto por Arnaiz (Citado por Figueroa,
Ospina, y Tuberquia, 2019). Sin embargo debe comprenderse que lo que busca el DUA es
la formacion de competencias hacia la integracion lo cual se proyecta hacia la integracién
del alumnado con DI- Cognitivo que exige participacion interdisciplinar y apoyo estatal
para llegar a aquellos sectores educativos mas necesitados y por supuesto la identificacion
de los obstaculos que impiden consolidar el DUA en el aula de clase para los estudiantes

con Di- Cogpnitivo.



Descripcion del problema

La educacion inclusiva es un tema de actual vigencia en el territorio
latinoamericano, y especificamente en Colombia, porque se considera que se vulneran los
derechos de muchos nifios, nifias y adolescentes en atencion de su discapacidad cognitiva,
y el Estado esta en la obligacion de garantizar su formacion académica.

En este contexto, la ley 115 de 1994 en su articulo 46 dispone que la educacién
para personas con limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o
con capacidades intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio publico
educativo. De manera que los establecimientos educativos organizaran directamente o
mediante convenio, acciones pedagogicas y terapéuticas que permitan el proceso de
integracién académica y social de dichos educandos.

Resaltamos en la delimitacidn de la investigacion la discapacidad intelectual se
ubica como uno de los problemas de mayor incidencia dentro de las dificultades generales
o globales del desarrollo y el aprendizaje. Tradicionalmente, a los estudiantes que
presentan estos problemas se los ha denominado de forma peyorativa deficientes mentales,
retrasados mentales o con retardo en el desarrollo.

Para este estudio monografico nos referiremos a aquellos jévenes que padecen
“Sindrome de Down” [en adelante DI-Cognitivo] los que presentan la discapacidad
intelectual interés del objeto de estudio. Los presupuestos de educacion inclusiva prevén un
cambio de paradigma en cuanto a la concepcion que se tiene de estos jévenes que poseen

igualdad de derechos y oportunidades sobre los demas estudiantes.
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Una herramienta que ha sido pensada para la flexibilizacién del curriculo adaptable
a jovenes con DI- Cognitivo con el fin de ajustar la educacion es la denominada Disefio
Universal de aprendizaje [En adelante DUA], lo que reduce la discriminacion
implementando espacios escolares inclusivos caracterizados por la diversidad, la
integracion y la colaboracion surgiendo con ello una propuesta que persigue la integracion
del alumnado en con Di- Cognitivo. Esta herramienta surgi6 con la ley 1346 de 2009 la
cual aprobd la Convencion sobre los Derechos de las personas con Discapacidad, en esta
ley se adopta la definicion del DUA, que consiste en el disefio de productos, entornos,
programas y servicios que puedan utilizar todas las personas, en la mayor medida posible,
sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado.

Luego se implemento la ley 1618 de 2013, que busco garantizar el pleno ejercicio
de las personas con discapacidad en concordancia con la Ley 1346 de 2009. Por ultimo con
la creacion del decreto 1421 de 2017, se dio paso al reconocimiento del derecho a una
educacion inclusiva en beneficio de los estudiantes en la escuela colombiana, en condicion
de discapacidad de tipo fisico, mental, intelectual o sensorial. Con este decreto se
comprenden los retos de entidades tales como el MEN, los distintos centros de educacién
publica y privada, el compromiso de las familias y alumnos para velar por su ejecucion
paulatina gque nos permita contar con su total realizacién para el afio 2022.

De acuerdo al numeral 6 del decreto 1421 de 2017, se referencia el DUA, como una
propuesta pedagdgica que facilita un disefio curricular en el que tengan cabida todos los
estudiantes, a través de objetivos, métodos, materiales, apoyos y evaluaciones formulados
partiendo de sus capacidades y realidades lo que permite al docente transformar el aulay la

practica pedagdgica y facilita la evaluacion y seguimiento a los aprendizajes.
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Esta investigacion se propone, de manera general, caracterizar desde un enfoque
teorico, las barreras u obstaculos que impiden la ejecucion del DUA por medio de los
aportes que se han instituido en beneficio de la estructuracion de curriculos flexibles para
estudiantes con DI-Cognitivo en instituciones educativas en Colombia, ello teniendo en
cuenta que los estudiantes con DI-Cognitivo aun no reciben una ensefianza que considere a
todos los estudiantes sin hacer distingo de su condicion de discapacidad, por cuanto no es
pertinente ya que no responde a sus necesidades particulares. Ello indica, de acuerdo a los
presupuestos del DUA, que debera disefiarse un curriculo que responda a las necesidades
que presentan los estudiantes con DI-Cognitivo cuya deficiencia cognitiva requiere de un
curriculo flexible que garantice la integracion y la adaptabilidad a las otras formas de
aprendizaje en el aula.

Respecto a la datos que demuestren la existencia de barreras o dificultades que
impidan la ejecucion del DUA se cuenta con una analisis realizado a nivel internacional en
Latinoamérica incluyendo a Colombia que refuerza el planteamiento del problema, sin
embargo debe aclararse que dicha informacidn se restringe al tema de la educacién
inclusiva, pues no se cuentan con datos claros que informen a nivel estadistico las
dificultades o sus obstaculos para la ejecucion del DUA. Sin embargo se ofrece una mirada
desde la educacion inclusiva, que hace necesaria la aplicacidn de esta herramienta
pedagdgica como componente de la inclusidn educativa. Asi las cosas se observa el nivel
de valoracion de los distintos aspectos relacionados con la educacién inclusiva por ejemplo
en temas de presupuesto, curriculo aula y garantia del aprendizaje; en los que se destacan
de acuerdo al Estudio sobre el estado de la implementacion del articulo 24 de la

Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad en paises de la Red
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Intergubernamental Iberoamericana de Cooperacion de Personas con Necesidades
Educativas Especiales (RIINEE) en donde Esponda, Aguilar, Parra, Reyes y Santana
(2017) afirman en sus investigacion que:

Se observan valores méas moderados (4,3 a 4,0), en relacion con la efectividad de las campafias de
sensibilizacion sobre el derecho a la educacion de las personas con discapacidad (4,3). En este
nivel se sitla también la valoracién del presupuesto destinado a la educacion inclusiva, con un
promedio de 4,0. Las valoraciones mas bajas se refieren a aspectos ligados directamente al
curriculum y el aula, y a factores propios del proceso de atencion y el aprendizaje. En efecto, se
aprecia que no se ha avanzado suficientemente en la implementacién de mecanismos de
seguimiento y evaluacién de la educacion inclusiva que permiten observar su cumplimiento,
efectividad, y calidad, factores que alcanzan un promedio de 3,8. Por ultimo, la valoracién méas
baja recae en el apoyo personal en aula, imprescindible en muchos casos para garantizar el
aprendizaje, que obtiene un promedio de 2,5. Imprescindible en muchos casos para garantizar el
aprendizaje, que obtiene un promedio de 2,5.

Tabla 1 Valoracion sobre distintos aspectos del derecho a la educacion inclusiva de las personas con discapacidad en América
Latina.

Tabla N° 7: Valoracidn sobre distintos aspectos del derecho a la educacion inclusiva de las
personas con discapacidad en América Latina

Paisas AVANCES PRESUPUT. COOR.INT SEGUI/EVA AT PERSO  CAMPAR] ART. 24
Brasil 4 4 ] d 4 5 5
Chile 5 4 5 4 4.5 4 4
Colombia 5 4 5 4 %] 4 5
Costa Rica 5 ? 3 3 & 7 4
Ecuador S 4 S [ 2 5 4
El Salvador 5 4 g 5 3 5 &
Guatemala 2 1 3 3 1 2 2
Miduico B ] ] 4] B B (]
Panama 5 4 5 d 4 5 L]
Paraguay 5 3 5 E] 4 3 5
Penl S 5 J 2 4 5 S
R. Domin. 4 4 5 3 3 3 3
Uruguay 4 3 5 3 2 z 3
MEDIA 45 4 4.7 3.8 2,5 43 4,2
DESVIALC. E57 1,0 1.4 0.9 12 1,5 15 11
MEDIAMA 5 4 5 4 4 5 4

Elaboracion propia

Lo anterior constituye un problema a abordar por parte de la investigacion

educativa, ya que expone las situaciones que desvirttan los procesos educativos inclusivos



en la escuela pablica y privada. Situacion que merece ser atendida desde un estudio que no
segmente la ensefianza a la poblacion discapacitada, al contrario que evalle estos procesos
de acuerdo a la condicion de discapacidad detectada frente a los hallazgos de
implementacion del DUA en el aula de clases. La problematica se remite a establecer
obstaculos que han sido identificados desde el abordaje tedrico y empirico, en el primer
aspecto se han identificado aspectos que derivan en un efecto adverso sobre el alumnado
desde la forma de manejar la inclusion en el aula en donde se busca disgregar el alumnado
lo que desvirtla el principio de integracion que caracteriza la educacién inclusiva y
desfavoreciendo la diversidad, asi las cosas la educacién en el aula no se puede categorizar
pues se habla de un aula de clases no de semiaulas y es alli donde el DUA permite realizar
un abordaje integral y universalizado que propone como instrumentos para la integracion,
la flexibilizacion curricular. Por otra parte se observa este problema la luz de los datos
analizados cuando se informa que en Colombia se presenta una valoracién baja en lo que
respecta a los problemas de presupuesto y la atencion al personal del aula indispensable
para garantizar el aprendizaje, lo cual alcanzo un puntaje de 0, también se observan los
déficits mas importantes y urgentes de superar son el disfrute directo del derecho a la
educacion en el aula, en relacion con el disefio curricular y con los recursos pedagogicos de
las personas con discapacidad en los niveles obligatorios, y con mecanismos de
seguimiento que garanticen la permanencia de las personas con discapacidad en los niveles

obligatorios de educacion.
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Formulacion del problema

¢Cuales son los obstaculos para la implementacion del Disefio Universal de
aprendizaje (DUA) que permita el acceso de estudiantes con DI-Cogpnitivo a la inclusion

educativa en las instituciones educativas en Colombia?
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Justificacion

Los motivos por los cuales se tomd en cuenta este tema y la razon por la que
tratarlo resulta viable desarrollarlo es debido a que busca mediante la aplicacion de
conceptos teoricos sobre el DUA, definir los obstaculos en materia de educacion inclusiva
que deben enfrentar los estudiantes con DI- Cognitivo en la instituciones educativas de
educacion basica y media en Colombia, para establecer si tal herramienta permite que se
cumpla o se incumpla los objetivos que propone la educacion inclusiva por medio de la
aplicacion de las habilidades y metodologias de educacién para todos mediante un
curriculo educativo flexible.

Resulta necesario realizar esta investigacion debido a los prondsticos referidos por
Diaz, Bravo y Sierra, (2020) que indican:

De acuerdo con la UNESCO, si no se adoptan medidas inmediatamente sera
imposible cumplir con la promesa, expresada por todos los Estados en el marco de la
Agenda 2030, de asegurar el derecho de los nifios y las nifias a sobrevivir, aprender y estar
protegidos. (p.268)

Adicionalmente existen cifras alarmantes reveladas por el Departamento Nacional
de Estadistica (DANE) sobre un gran porcentaje de estudiantes discapacitados que estando
en edad escolar se ven forzados a suspender o abandonar la escuela por no encontrar
espacios donde puedan formarse en igualdad de condiciones. Situacion que demuestra la
pertinencia de reunir esfuerzos desde la investigacion educativa, que permita brindar

alternativas frente al tratamiento de una situacion que se agrava con el paso del tiempo. Al
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respecto solo de acuerdo al Departamento Nacional de Estadistica (citado por Diaz, Bravo
y Sierra, 2020):

Solo en Colombia, para el 2005, existian mas de dos millones y medio de personas
en condicion de discapacidad, de las cuales el 42 % solo alcanzo a culminar su primaria,
mientras el 31 % no tuvo acceso a la educacion Para el 2019, la cifra de discapacitados

aumento a tres millones cuatrocientas setenta mil personas. (p.268)

Por lo anterior esta investigacion es importante toda vez que logra identificar las
limitantes u obstaculos que presenta la implementacidn flexible de los programas
educativos necesarios para la promocion de estudiantes con DI-Cognitivo, hacia una
educacion inclusiva, integracionista y que persiga el ideal de una educacién para todos; que
pese a los esfuerzos normativos presenta serios retos para que trascienda desde la norma a
la aplicacion en las aulas de clase.

Por consiguiente esta investigacion ofrece oportunidades de reflexion y andlisis que
coadyuven hacia el progreso venciendo los aspectos que impiden la construccion de una
educacion inclusiva en beneficio de una colectividad estudiantil. Lo que permitiria superar
los factores que generan exclusién caracteristicos de las relaciones escolares entre
estudiantes sin discapacidad y los que se encuentra en esta condicion.

Finalmente se demuestra la pertinencia de esta monografia al realizar un abordaje
que caracteriza una problematica de poca remembranza y gran afectacion de los
estudiantes con Di- Cognitivo como es la importancia de caracterizar los obstaculos que
encuentran en la escuela en Colombia frente a la implementacion del DUA, con el que se
han identificado de conformidad con la descripcion del problema la falta de elementos

curriculares, recursos humanos, presupuestales, lingtisticos, formativos, y aspectos
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discriminatorios que coartan el derechos a la inclusion educativa de los mismos y que se
encuentra incluida en el ordenamiento legal colombiano como una exigencia de
implementacion de la que deben implementar, tanto en la escuela publica como privada. Si
bien no se busca brindar elementos estadisticos que vislumbre ampliamente el panorama de
aplicacion del DUA en la escuela en Colombia. No obstante esta monografia centra en el
desarrollo y analisis de los objetivos establecidos lo cual resultara un insumo de gran
importancia, que permite conocer los obstaculos para la implementacion del DUA, con ello
se podrian formular futuras investigaciones que ahonden en esta problematicas con base al
insumo teorico e investigativo aqui brindado en aras de plantear posibles soluciones a esta
situacién que cuenta con un conjunto de elementos por abordar. El presente trabajo se
encuentra adscrito a la Linea de Investigacion en temas de visibilidad de gestién del

conocimiento y educacion inclusiva.



Disefio metodologico

En este trabajo utilizaremos la metodologia descriptiva que segin Tamayo, (2002)
este tipo de investigacion propone:

(...) comprende la descripcion, registro, analisis e interpretacion de la naturaleza
actual y la composicion o procesos de los fendmenos; el enfoque se hace sobre
conclusiones dominantes o sobre como una persona, grupo cosa funciona en el presente; la
investigacion descriptiva trabaja sobre realidades de hecho, caracterizandose
fundamentalmente por presentarnos una interpretacion correcta”. (p.46)

De acuerdo a este concepto esta investigacion cumple con estos elementos debido a
que se resefian e identifican hechos caracteristicos del objeto de estudio, esto es los rasgos
principales a nivel normativo, teérico y bibliografico que refiere los obstaculos para el
acceso a un DUA en los estudiantes con Di Cognitivo en la escuela colombiana. Por otra
parte en las herramientas de recoleccion de informacion es bibliogréfica, que segun su
dimensidn cientifica y de acuerdo a Meneses (2007) el cual indica que la bibliografia:
“estudia y compila los repertorios bibliograficos, con fines y métodos cientificos,
indagando sobre su teoria, su metodologia y su historia” (p.115). Esto quiere decir que
soportan un texto escrito.

Esta esta metodologia es la apropiada para determinar el objeto de esta
investigacion, debido a que las caracteristicas de la monografia que permiten el uso de la
informacion bibliografica como medio de investigacion para dar respuesta a la formulacion

de la problematica que se presenta en esta investigacion.
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Objetivos

Objetivo general

Caracterizar los obstaculos para la ejecucion del Disefio Universal de aprendizaje (DUA)
en alumnos con DI-Cognitivo en las instituciones educativas basica y media en Colombia, para

promover el acceso a una educacion inclusiva.

Objetivos especificos
Identificar las caracteristicas del Disefio Universal de aprendizaje (DUA) orientado a los
alumnos con DI-Cognitivo, en las Centros educativos de educacion publica y privado en

Colombia para el acceso a una educacién inclusiva.

Determinar los aspectos tedricos que obstaculizan la implementacion del Disefio Universal

de aprendizaje (DUA).

Identificar las estrategias pedagdgicas que son necesarias para implementar el Disefio

Universal de aprendizaje (DUA) en el aula de clase.
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Marco legal

Normativa colombiana y estrategias frente a la educacion inclusiva en estudiantes en

condicién de discapacidad.

Una de las grandes transformaciones que surgio en Colombia con la constitucién de
1991 fue respecto al proceso de inclusion de los nifios con Di- Cognitivo generandose un
marco normativo en beneficio de las personas en condicion de discapacidad cuya
responsabilidad depende del Estado, en su inclusién rehabilitacion y futuro desarrollo, en
particular aquellos que padecen Di- Cognitivo y que sufren discapacidades fisicas. Al
respecto Villegas (2018) estipula que:*“(...) de conformidad con el articulo 17 de la Carta
politica se establece que el Estado adelantara una politica de prevision, rehabilitacion e
integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes se
prestara la atencion especializada que requieran” (p.33).

En consecuencia, la revision de la problematica permitira entrever las dificultades
que presentan las entidades educativas en el &mbito publico en Colombia frente a la
ejecucidn de los planes pedagdgicos desde el punto de vista curricular que se preven con el
DUA, para consolidar una educacion inclusiva y para todos. Dentro de las normas que
prevén la educacion para PCD podemos citar las siguientes leyes que estan enfocadas en
materia educativa de acuerdo al normograma de discapacidad para la republica de

Colombia tomada del Ministerio de Salud 2019:



Tabla 2 Normograma de discapacidad para la republica de Colombia tomada del Ministerio de Salud 20189.

Normatividad:

Objetivo

Ley 115 de 1994

Prevé la educacién para personas con limitaciones y con
capacidades excepcionales planteando que la educacién de
estos grupos es un servicio publico de obligacién para el
Estado. Directriz normativa que se evidencia en el articulo 1,
5, 46, 47,48 y 49.

Ley 119 de 1994

Se reestructura el SENA y plantea como objetivo “organizar
programas de readaptacion profesional para personas
discapacitadas”. Se establece en el articulo 4, en su literal 9:
Organizar programas de formacion profesional integral para
personas desempleadas y subempleadas y programas de
readaptacion profesional para personas discapacitadas.

Ley 1618 de 2013 La cual ratifica el derecho a la educacion que deben tener todas
las personas con discapacidad
ley 1757 de 2015 en el articulo 11, la ley 1757 de 2015 que establece directrices

en pro a la no discriminacion de las personas con
discapacidades

Decreto 2082 de 1996

Se establecen pardmetros y criterios para la prestacion del
servicio educativo a la poblacion con necesidades educativas
especiales.

Decreto 1336 de 1997

Aprueba el acuerdo No. 960034 modificando la estructura y
funciones del Instituto Nacional para Ciegos INCI.

Decreto 2369 de 1997

Determina recomendaciones de atencién a personas con
limitacion auditiva. Reglamenta la Ley 324 de 1996.

Decreto 3011 de 1997

Se refiere a aspectos como la educacién e instituciones en
programas de educacion basica y media de adultos con
limitaciones.

Decreto 1509 de 1998

Reglamenta parcialmente el Decreto 369 de 1994 en
referencia al Instituto Nacional para Ciegos INCI.

Decreto 672 de 1998:

Educacidn de nifios sordos y lengua de sefias como parte del
derecho a su educacién. Modifica el articulo 13 del Decreto
2369 de 1997.

Decreto 3020 de 2002:

Reglamentario de la Ley 715 de 2001. En articulo 11, dispone
gue para fijar la planta de personal de los establecimientos
educativos que atienden estudiantes con necesidades
educativas especiales, 0 que cuentan con innovaciones y
modelos educativos aprobados por el MEN o con programas
de etnoeducacion.

Decreto 1006 de 2004

“Por el cual se modifica la estructura del Instituto Nacional
para Ciegos, INCI, y se dictan otras disposiciones.” Plan
Decenal Nacional 2006 Plan Decenal de Educacion 2006-
2016 dirigido a definir politicas y estrategias para lograr una
educacion de calidad hacia futuro incluida la poblacion con
discapacidad.

Decreto 366 de 2009

Por medio del cual se reglamenta la organizacion del servicio
de apoyo pedag6gico para la atencién de los estudiantes con
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discapacidad y con capacidades o con talentos excepcionales
en el marco de la educacion inclusiva.

Decreto 4937 de 2009:

Bonos pensionales para personas con discapacidad.

Decreto 4807 de 2011:

Establece las condiciones de aplicacion de la gratuidad
educativa para los estudiantes de educacion preescolar,
primaria, secundaria y media, de las instituciones estatales. El
nuevo proyecto de decreto plantea en su estructura una ruta
que incluye el acceso desde primera infancia hasta la
educacion superior  (sin  desconocer la autonomia
universitaria), asi como las condiciones para la permanencia,
la promocion de grados y la evaluacion de los aprendizajes
bajo la perspectiva de la educacién de calidad para todos y
todas. Directiva N° 27 2015 INSOR-MEN. Sobre contratacion
de profesionales de apoyo, intérpretes Linguisticos para la
atencion educativa de la poblacién sorda.

Decreto 1421 de 2017

“Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion
inclusiva la atencion educativa a la poblacién con
discapacidad.” Expedida por el MEN.

Resolucion 10185

“Por la cual se reglamenta el proceso de reconocimiento de
intérpretes oficiales de la Lengua de Sefias Colombiana -
Espafiol y se deroga la

Resolucion 5274 de 2017”. Expedida por el MEN

Resolucion 2565 de 2003:

Determina criterios basicos para la atencién de personas con
discapacidad y necesidades educativas especiales.

Resolucion 496 de 2018

Por la cual se reglamenta el articulo 7° de la Ley 972 de 2005
y se implementa la evaluacion Nacional de intérpretes de
Lengua de Sefias Colombiana —-ENILSCE- y Registro
Nacional de Lengua de Sefias Colombiana -Espafiol y guias
interpretes (RENI).

Si bien el andlisis de la normatividad, que propone estrategias de educacion frente a

la educacion inclusiva, presentan vacios en lo que tiene que ver con estrategias enfocadas a

la poblacion con DI- Cognitivo, toda vez que en su mayoria las normas benefician a la

poblacién con limitaciones auditivas, con necesidades especiales, pero no se especifican la

problematica que conlleva a estructurar un Disefio Universal de aprendizaje que permita

procesos de inclusién para estudiantes en condicion de discapacidad cognitiva. La novedad

es que hay pocos trabajos investigativos de problemas de aprendizaje de nifios con DI-

Cognitivo contrario a los valiosos aportes que a nivel internacional permitirian la

inclusién de estos estudiantes a la escuela de manera integral.
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Marco Referencial
Antecedentes internacionales y nacionales

En el articulo elaborado por Vélez y Manjarrez (2019): La educacion de los sujetos
con discapacidad en Colombia: abordajes historicos, tedricos e investigativos en el
contexto mundial y latinoamericano; se presenta informacion relevante de acuerdo a
historia, investigacion y teoria en el campo de la educacion de las personas en condicion de
discapacidad en Colombia, con base al contexto mundial y latinoamericano. Se sistematiza
informacion de fuentes documentales desde 1984 a 2018, en el trabajo investigativo se
analiza la situacion de discapacidad desde la Optica de educacion especial, la unificacion
escolar y la inclusion educativa. Las evidencias permiten establecer puntos de encuentro y
diferenciacion con los contextos mundial y latinoamericano.

La metodologia que usan los autores citados busca reconstruir los principales hitos
que han marcado los procesos educativos de las personas con discapacidad en Colombia a
través de un recorrido socio historico y los desarrollos tedricos e investigativos. Se
evidencia con base a los resultados que los procesos educativos de las personas con
discapacidad en Colombia, identificando puntos de encuentro y diferenciacion con los
contextos mundial y latinoamericano.

Esta investigacion tiene relacién con la monografia, debido a que estudia conceptos
tales como la educacion especial que fue apoyada por la integracion escolar (marcada por
el asistencialismo) que surge a partir de los movimientos realizados por las diferentes
asociaciones de padres y de personas con discapacidad, a los que se unieron movimientos
gubernamentales y no gubernamentales. Por altimo, resultan indispensables los aportes de

inclusion que se referencian en esta investigacion en pro de la construccion de una cultura
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de educacion inclusiva desde la Optica de una educacion para todos. El estudio de estos tres
conceptos enmarca el reconocimiento de la educacion inclusiva en ello se resalta su
relacion e importancia.

Por otra parte, contamos con aportes de Castillo (2015) con el articulo investigativo
titulado: Posicionando la educacion inclusiva: Una forma diferente de mirar el horizonte
educativo. EI documento tiene como objetivo recoger elementos fundamentales que
posibilitan posicionar la educacion inclusiva en el marco de los derechos humanos que
hacen posible el reconocimiento de los derechos a una educacién de todas las personas es
decir lo que posibilita la inclusion. El trabajo cuenta con una metodologia que define doce
unidades de registro lo cual determina varias categorias a investigar, las cuales son:
finalidad, valores, derechos, barreras, liderazgo, comunidad, participacion, curriculo
flexible, apoyo, metodologia y formacion del profesorado. Se evalua la forma en que el
derecho a la educacidn para todos se materializa a traves de la diversidad, a partir del
estudio de términos como equidad, igualdad de oportunidades, diversidad,
interculturalidad, inclusion/exclusion y derechos humanos.

El resultado de la investigacion de Castillo (2015) persigue establecer conclusiones
en virtud del estudio realizado, relativas a los requerimientos para hacer realidad una
educacion inclusiva, esto es que cumpla con los elementos que la posicionan: inclusion,
diversidad, derechos humanos, participacion, calidad educativa, liderazgo y justicia. Para
gue estos elementos cobren vigencia y relevancia en las instituciones educativas es
necesario materializar en la sociedad valores como la equidad, la participacion, la libertad,

valoracion de los logros y respeto por la diversidad.
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Se relaciona con la monografia debido a que se analizan los elementos que a nivel
internacional hacen posible una educacion inclusiva desde la prerrogativa del derecho
humano a la educacion y que le son inherentes a la poblacién de un pais. Este analisis
guarda correspondencia con la tematica estudiada debido a las consideraciones en torno a
la normatividad vigente en el sentido de establecer los parametros para acceder con
parametros garantistas a una educacion diversa y para todos.

No obstante, en la investigacion adelantada por Figueroa, Ospina y Tuberquia,
(2019) titulado: Practicas pedagdgicas inclusivas desde el disefio universal de aprendizaje
y plan individual de ajuste razonable. Se recogen los conceptos y las caracteristicas que se
dan alrededor de la implementacion del DUA (Disefio Universal de Aprendizaje) y los
PIAR (Planes Integrados de Ajustes Razonables) en las aulas de clases. La investigacion,
realizada en colegios de Medellin ofrece informacidn respecto a la aplicacion de este
modelo inclusivo, dando a conocer el alcance propuesto en virtud del decreto 1421 de 2017
y la factibilidad en su aplicacion en los establecimientos de educacion publica.

El objetivo de esta investigacion persigue definir el proceso entorno a las practicas
pedagdgicas que los profesores deben seguir en el orden de atender las necesidades de los
nifios y nifias que estan sujetos a barreras en el aprendizaje. Resulta indispensable el
analisis en la falta de capacitacion y herramientas de los docentes para la garantia de la
inclusién educativa. Se utiliza una metodologia mixta a través del rastreo en bases de
datos, un cuestionario debidamente validado y aplicado a 30 docentes en 20 centros
infantiles de Medellin.

Los resultados adaptados a la herramienta del DUA permiten establecer tres (3)

elementos a saberse. El primero, establece que la meta de la educacion en el siglo veintiuno
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no es el dominio del conocimiento sino el del aprendizaje. Lo segundo, que el DUA se
propone como un mecanismo que flexibiliza el curriculo para hacerlo acorde a las
necesidades de los estudiantes y que estas vayan al ritmo de todo el alumnado. Por ultimo,
se resalta el papel del docente como mediador entre un curriculo que incluya a los
estudiantes y otro que excluya, su dinamismo y creatividad en el aula seran elementos
determinantes para permitir la inclusion en el aula.

Guarda relacién con la monografia pues trata de manera especifica la problematica
de implementacion que representa el plan individual de ajustes razonables (PIAR), el
Disefio Universal de aprendizaje (DUA) y los objetivos necesarios para implementar tales
estrategias pedagdgicas en el aula, razdn por la que esta investigacion esta intimamente
ligada con el problema investigado.

Por ultimo, el articulo investigativo desarrollado por Ruiz (2016), denominado La
gestion del aula: Una herramienta para la inclusion del alumnado con Di- Cognitivo,
representa un aporte esencial al ahondar sobre la problematica escogida, ya que en dicho
articulo se evalGa la gestion del aula como una herramienta de tipo inclusivo para los
estudiantes con DI- Cogpnitivo. Ello para que se desarrollen adaptaciones curriculares que
sean aplicables en conjunto para no generar discriminacion en estos estudiantes para que
sean considerados integrados de manera inclusiva en el aula de clases. La educacién
inclusiva se propone como un mecanismo para adaptar a los colegios para todas las
personas. En esta investigacion se propone una metodologia descriptiva en el analisis de
las practicas inclusivas a través del DUA. Se insiste en la constante revision que debe
hacerse sobre los planteamientos metodoldgicos actuales aplicados en alumnos con DI-

Cognitivo, si no se obtienen resultados siempre en pro de la mejora de la practica docente.



Este articulo ofrece un manual de buenas practicas inclusivas para los alumnos con
Di- Cognitivo en orden de que estos sean vinculados a la colectividad, a través de las
adaptaciones curriculares en el aula; lo que se relaciona directamente con la tematica
estudiada debido a que el Disefio Universal de Aprendizaje pretende elaborar este tipo de
adaptaciones orientadas a favorecer los procesos inclusivos en estudiantes con DI-
Cognitivo. Adicionalmente aporta herramientas al educador de tipo curricular para que
cuente con estrategias que le permitan actuar de manera eficaz en el aula de clase, al
disponer de recursos educativos suficientes para sacar adelante el proceso de aprendizaje

requerido.
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Discapacidad y necesidades educativas especiales (nee)

La situacion de discapacidad en Colombia y las necesidades especiales (En adelante
NEE), exigen un cambio de paradigma en lo que respecta a la comprensién de los nuevos
planteamientos normativos, tedricos e institucionales que exigen el reconocimiento de los
derechos de las personas en condicion de discapacidad (En adelante PCD). Siguiendo este
lineamiento de acuerdo con lo expresado por Caballero y Rios (2019) han indicado que:

(...) las PCD, tienen derecho a gozar del més alto nivel posible de salud sin
discriminacion, es decir, que por sus condiciones deben gozar de una proteccion especial
por parte de los gobiernos, con la finalidad de garantizar una igualdad material y respeto a
la dignidad humana, teniendo en cuenta las necesidades, obstaculos, barreras que se puedan

presentar. (p.23)

Por su parte, el cambio a nivel conceptual que surgié en Colombia se adelant6
través del MEN y entidades educativas respecto a las Necesidades educativas especiales
(NEE), las cuales permitieron transformar la condicion de discapacidad vista como una
enfermedad, lo que posibilitd que se evolucionara desde la concepcion de deficiencia a una
mirada biopsicosocial para que se reconocieran caracteristicas de dignidad como seres
humanos. Esto facilitd que las personas con discapacidad pudieran escolarizarse, ya no en
centros especializados sino en instituciones educativas formales.

Sin embargo, existen limitantes de acceso a la escolarizacion de los estudiantes con
PCD que derivan en las necesidades educativas de acceso a los derechos que favorecen a

esta poblacion. Uno de los aspectos identificados en materia de discapacidad, es de tipo
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linguistico o del lenguaje, en donde se le otorgue el reconocimiento como miembros
plenos de la sociedad; lo que debe visibilizarse mediante la comprension de la discapacidad
que evidencie el cambio en la forma de referirse a estudiantes con PCD sin que haya lugar
a la discriminacion de tipo linguistico. En este orden de ideas ya no se habla desde el
enfoque de superacion de una situacion o impedimentos fisico, sino que se entiende desde
un lenguaje de derechos humanos lo cual implica promover una visién inclusiva que supere
las tendencias asistencialistas que coartan las libertades de miles de jovenes en la escuela
limitando el reconocimiento de sus derechos bajo el rotulo de enfermos, minusvalidos,
tullidos, nifios especiales tarados, mongolicos, discapacitados y anormales.

Esta situacion fue regulada bajo las disposiciones de la sentencia C-458 de 2015 la
cual ordend que estos términos no fueran usados por la alta carga discriminatoria que
representa para las personas con PCD. En su lugar ordend que estas expresiones se
reemplacen por personas en condicion de discapacidad fisica, mental o personas con
discapacidad auditiva.

Estas consideraciones coadyuvaron al desarrollo de un concepto mas humano y, por
lo tanto, inclusivo que permitié el reconocimiento de la discapacidad bajo el enfoque de
derechos que se citada en Diaz y Rodriguez (2016) refieren que el término necesidades
educativas especiales (NEE) al respecto mencionan que: “a partir de la formulacion de la
Convencién Internacional de los Derechos de las personas con Discapacidad, dicha
denominacién fue abolida por no considerarse adecuada y se reemplazo por la expresion
personas con discapacidad” (p.48). Se considerd que dicha expresion (NEE) remitia a la

educacion especial lo que resulta contrario al imperativo de educacion inclusiva.
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Conviene subrayar que la evolucidn en el término discapacidad ha permitido el
reconocimiento de este grupo social pues al no considerar el desarrollo multidimensional
de la persona en relacion con el entorno se cae facilmente en el desconocimiento de sus
derechos fundamentales.

Respecto al término, discapacidad,_este surge en el afio 1980, tal como lo menciona
Caéceres, (citado en Diaz y Rodriguez, 2016) el cual afirma que:

(...) fue propuesto por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) en su -
Clasificacion Internacional de Deficiencias, Discapacidad y Minusvalias (CIDDM). A
partir de tal clasificacion esta se defini6 diferenciandola de deficiencia y minusvalia como
toda restriccién o ausencia (debida a una deficiencia) de la capacidad de realizar una
actividad en la forma o dentro del margen que se considera normal para cualquier ser
humano. (p. 48)

Posteriormente en el afio 2001, se dio un cambio en la comprensién de dicho
término cuando la CIFF (Clasificacién Internacional del Funcionamiento, las
Discapacidades y la Salud), lo plantea como una condicién de salud a superar que seguiria
limitando el derecho a una educacion inclusiva, pues esta categoria resulta excluyente para
los estudiantes o sujetos en condicion de discapacitados.

No obstante, se avanza a lo que se conoce como el modelo social, al respecto
Céceres (citado en Diaz y Rodriguez, 2016) sefialan que: “la discapacidad no se concibe
como un atributo de la persona, sino como un complicado conjunto de condiciones,
muchas de las cuales son creadas por el contexto entorno social” (p.49). Este es un claro
ejemplo de una propuesta que busca la integracion social de las PCD, en este sentido es el

entorno, ya sea cultural, politico o social quienes tipifican una condicion bioldgica de una



persona o lo caracterizan. Mas adelante Caceres (citado por Diaz y Rodriguez, 2016) indica
el autor que: “(...) desde este modelo la atencion al problema requiere intervencion social,
y es responsabilidad de la sociedad hacer las modificaciones ambientales necesarias para
que la participacion plena de las personas con discapacidad sea posible en las estructuras
regulares del entramado social” (p.49).

Al originarse la necesidad de reconocer a las personas en condicién de discapacidad
como un paradigma de tipo social, surge una perspectiva distinta en la que Diaz y
Rodriguez, (2016), afirma sobre este paradigma que:

(...) implica una transformacién que va desde el cambio de concepcién y del
lenguaje hasta la transformacion en las practicas pedagogicas y sociales, al respecto. Es
aqui cuando aparece el enfoque de diversidad funcional desde donde se busca que los
servicios educativos y sociales sean mas coherentes con las demandas de una educacién

inclusiva real. (p.49)

Por su parte, la diversidad funcional corresponde a una propuesta de origen
ideoldgico, que va en contra via de las representaciones sociales, es decir, de los brotes de
discriminacidn que surgen a partir de concepto de discapacidad que mas adelante se
indican.

Respecto a las necesidades de tipo educativo que los docentes manifiestan requerir
para la atencién de estudiantes en condicién de discapacidad para proveer educacion en
entornos inclusivos, Vega (2009), destaca que:

(...) la necesidad de brindar mayores y mejores procesos capacitacion y

perfeccionamiento para la atencién educativa a esa poblacion, ademas de brindar mas
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tiempo a los educadores para que puedan realizar el trabajo que actividades propias de la
inclusién demanda (p.10).

En suma, se resaltan las dificultades de capacitacion de los docentes dadas las
horas que deben dedicar en clase que impide acceder a la capacitacion, esta situacion con
frecuencia no es avalada por la institucién educativa.

En efecto, la condicion de discapacidad, identifica una barrera, que se refleja en los
esfuerzos encaminados a vencer los estereotipos que rodean dicho concepto valga citar la
teoria de las representaciones sociales, que surge con Moscovici en el afio 1960. En este
orden de ideas Leon (citado por Materan, 2008) lo define como:

(...) Sistema de valores, ideas y practicas con una doble funcion; primero,
establecer un orden que le permita a los individuos orientarse en un mundo material y
social y dominarlo; y segundo permitir la comunicacion entre los miembros de una
comunidad al proveerlos con un codigo para el intercambio social y para nombrar y
clasificar sin ambigiedades aspectos de su mundo y de su historia individual y grupal.

(p.244).

Este sistema de valores ha previsto que la discapacidad se considere como un hecho
aislado de la realidad educativa que merece ser tratado bajo parametros de especialidad y
rigor, al considerarse como un modo de clasificacion, explicacion y evaluacion de
creencias.

Lo que implica que el sistema de practicas del educador, tendrd una consecuencia
sobre la ensefianza que imparta en clases, que debiera ser de tipo diverso y orientado a todo
grupo social a traves de una pedagogia de la diversidad. Sin embargo, esto no sucede en la

realidad, por lo que es necesario transformar el ejercicio de valoracion de la discapacidad
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COMO una experiencia social que no categorice para que se abran espacios de ensefianza en
el aula orientados a evitar las tendencias discriminatorias excluyentes tales como la
discriminacion linglistica, la division o segmentacion de la educacion de estudiantes PCD
con los que no son, los estereotipos, las representaciones sociales representado en las
practicas exclusivas del educador que no esta capacitado para brindar una ensefianza
diversa, entre otros.

No podemos ignorar que gran parte de esta problematica se origina a partir de las
necesidades educativas de los docentes, situacion que impide un aula de clases inclusiva
donde se evidencian pocos educadores con conocimientos especializados lo que conlleva
recrudecer las practicas de exclusién en el entorno estudiantil.

La diversidad como uno de los elementos que comprenden la educacion inclusiva
constituye uno de los ejes que posibilitan la no discriminacion de estudiantes con Di-
Cognitivo. De acuerdo a Pujolas (citado por Ruiz, 2016) indica que:

La aceptacion de la diversidad se constituye en una magnifica oportunidad para
perfeccionar las propuestas educativas en los centros escolares. Por eso, mas que buscar
métodos especiales para alumnos especiales, se deben proponer planteamientos
metodoldgicos y organizativos que, a partir de las especiales dificultades de algunos
alumnos, en este caso con Sindrome de Down, procuren un mayor y mejor aprendizaje a
todos los alumnos. (p.131).

Son muchas las necesidades que en el plano educativo se identifican y que mas
adelante se analizaran de acuerdo a la propuesta del DUA como estrategia para instaurar
ambientes de aprendizaje inclusivos, de acuerdo con las necesidades de los estudiantes con

DI- Cognitivo.
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La educacion inclusiva desde la deficiencia cognitiva

Antes de analizar los aspectos relacionados con los obstaculos de implementacion
del DUA, es menester revisar algunas consideraciones tedricas en torno a esta tematica,
pues es a partir ello ha sido posible proponer un Disefio Universal de Aprendizaje.

Al respecto, Caballero y Rios (2019), han indicado que:

(...) la educacion inclusiva pasa de ser una decision voluntaria de los
establecimientos educativos, para convertirse en una politica publica, que exige la
inclusién en los procesos educativos de aquellos grupos que han sido histéricamente
excluidos y en especial, el de las Personas con Discapacidad (en adelante PcD). (p.9)

Adentrandonos un poco mas al &mbito clasificatorio de las personas en condicion

de discapacidad que presentan una deficiencia cognitiva, de acuerdo a lo afirmado por

Caballero y Rios (2019), en el Manual de Codificacion, de Unidad Técnica de Codificacion

del ministerio de Sanidad define esta discapacidad como:

(...) un deterioro de la memoria y de la capacidad de concentrarse durante un
periodo largo en una tarea y en el que la capacidad de habla o el vocabulario no suelen
verse afectados. El deterioro cognitivo no especificado” (p. 25).

Por su parte el ministerio de Salud de Colombia define la discapacidad como
aquellas personas:

(...)“que presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo
plazo que, al interactuar con el entorno, encuentran diversas barreras, que pueden impedir
su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas

ciudadanos.
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Sulkes (citado por Caballero y Rios, 2019) ha indicado que sobre esta condicion
que:

Dichas anomalias pueden ser fisicas o neuroldgicas, e incluyen caracteristicas
faciales inhabituales, tamafio de la cabeza muy grande 0 muy pequefio, malformaciones en
las manos o en los pies y otras anomalias diversas” (p.25).

No obstante, el concepto que ostentan las personas con Sindrome de Down es un
término que se encuentra deshabilitado pues migro a lo que se conoce como DI- Cognitivo,
que hace referencia a la discapacidad intelectual en la cual se encuentran los trastornos de
tipo cognitivo. Esto de acuerdo a la clasificacion de discapacidades elaborada por el MEN
en el afo 2017, que realiz6 una clasificacion de las discapacidades registrado en el Sistema
Integrado de Matricula (En adelante SIMAT).

Al hablar de educacion inclusiva es menester tratar los efectos sociales que impiden
vincular a estudiantes en condicién de discapacidad a los entornos escolares de forma
satisfactoria e integral.

El surgimiento de este concepto se encontrd enmarcado por los sucesos historicos
que promovieron la educacion especial caracterizada por politicas asistenciales,
posteriormente el movimiento de integracion escolar en defensa del reconocimiento de los
derechos de las personas en condicion de discapacidad, para finalmente lograr una
educacion para todos que es la propuesta de educacion inclusiva.

El término educacion inclusiva se propone para educar desde la diversidad, esto es
formular programas educativos dirigidos a grupos de estudiantes diversos, no distintos. Es

decir, dirigidos a una colectividad, mediante la propuesta de una educacién con

46



adaptaciones curriculares. Ello teniendo en cuenta la alarmante cifra de estudiantes en con
DI Cognitivo que son excluidos de la escuela.

Segun informes citados por Santa (2005) del Instituto Nacional de Salud de
Colombia, en datos resumidos hasta el afio 2013 se expresa que:

(...) el Sindrome de Down era el problema de afeccion fisica y malformacion mas
recurrente en los nifios de Colombia, con 17 casos por cada 10000 infantes nacidos vivos
(p. 2).

Aunado a esta situacion referimos los impedimentos que permitan forjar una
educacion inclusiva que supere los limites impuestos por la sociedad y que se han citado,
tales como el enfoque médico que impide lograr procesos escolares inclusivos,
contrariando las disposiciones de la Convencidn Internacional de los Derechos de las
Personas con Discapacidad (CDPD) documento que prevé y vincula la defensa y el

derecho a una educacion inclusiva insertandola en las politicas estatales, documento rector

de la concepcion de discapacidad vista desde un modelo social. Al respecto de acuerdo a la

Federacion Iberoamericana de Sindrome de Down (2019) en paises como Colombia y
Peru, se ha indicado que:

(...) se contintan elaborando leyes y normativas que van en contra de sus postulados en
materia educativa, lo que mantiene sistemas educativos segregados para las personas con
sindrome de Down. Y por otra parte, mas alla de los textos legales, las practicas escolares
siguen siendo inadecuadas para desarrollar una escuela inclusiva, bien por la escasez de
recursos invertidos, bien por las resistencias existentes dentro de las culturas escolares y sus
agentes. (p.6)

Se destacan los aportes de autores contemporaneos al Diaz y Bravo, (2020) afirman
los que en el tema de educacion inclusiva segun Gerardo Echeita, Gordon Porter y David

Towell quienes que:
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(...) reafirman la educacién como un derecho, en donde se requiere de trabajo
colaborativo para fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje (p.270).

Aunque la educacion inclusiva esta regulada en Colombia y a nivel internacional,
son multiples los esfuerzos a realizarse para que esta deje de concebirse como un ideal. Por
ello se resaltan los planteamientos de estos autores quienes han expresado con claridad
conceptual los esfuerzos que deben realizarse para incorporar al sistema educativo a las
personas en esta condicion que presenta tanto rezago y pocos desarrollos conceptuales en
Colombia.

Al respecto Diaz Bravo y Sierra (2020) indican desde la concepcion de Echeita que
para lograr que la educacion inclusiva sea funcional se deben considerar una serie de
dimensiones:

(...) esta debe procurar la presencia en espacios educativos comunes, escolares y
extra-escolares, de todos los estudiantes sin excepcidn, su participacion activa en el
aprendizaje traducida en el buen rendimiento académico y la percepcion de bienestar
socioemocional, y la comprension sistémica de toda la comunidad, para que las politicas a
implementar lleguen a todos los subsistemas a través de su constante préactica, lo cual
terminara por generar transformacion de la cultura escolar. (p.90)

Por otra parte, es indispensable el papel que los maestros asumen en el disefio de las
estrategias desde las adaptaciones curriculares en el aula, para consolidar una educacion
desde la diversidad. Para Porter (2017) es necesario que los maestros disefien las
estrategias para los estudiantes, con el apoyo de profesionales idéneos, ello con la
finalidad de que les ensefien a los profesores, sin establecer ninguna relacién de

dependencia. Tanto Porter (2017) como Towel (2017) han coincidido en la necesidad de
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transformar las culturas escolares para gozar de ambientes inclusivos. Ambos proponen
una transformacion del sistema de educacién publica y privada para gque la inclusién se
convierta en caracteristica indefectible en la politica, la cultura y la practica.

Ambos comparten la aplicacion del trabajo colaborativo como herramienta
integracionista en la que todos los actores del proceso educativo (familia estudiantes,
docentes, rectores, responsables de las politicas publicas, lideres de las comunidades) y de
la sociedad juegan un papel primordial (Diaz et al., 2020). Ahora bien, esta propuesta en
torno al acompafiamiento y apoyo al docente deja entrever las complejidades que
representa para el mismo, realizar un proceso de acompafiamiento orientado a un aula
diversa. Pues es el tema de la heterogeneidad en el aula genera traumatismos a la hora de
atender a los estudiantes, hecho que compromete el actuar de los maestros quienes
destacan las necesidades que en primer plano que surgen para sacar adelante procesos de
educacion de una colectividad, en aras de reducir las brechas de educacion individual para
los alumnos en condicién de discapacidad.

Se resaltan de parte de los docentes aspectos como la falta de capacitacion para
implementar procesos inclusivos, ya que estos carecen de un respaldo, pues se presentaba
mayor dificultad para hacer seguimiento a casos puntuales por la escasez de tiempo. Sin
embargo, se resaltan iniciativas que promueven de manera favorable la educacion
inclusiva, al ejecutar experiencias individuales exitosas en donde se reconocio el derecho a
la educacion como un derecho inalienable y ligado con la socializacién (Diaz et al., 2020).
Por ultimo, valga mencionar que existe una brecha que se evidencia con el poco
acompafamiento a nivel estatal como una de las barreras detectadas en el colegio publico

rural de Santander. De acuerdo al estudio de Diaz et al., (2020), se evidencia para este caso
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gue una sola docente cuenta con formacion en procesos inclusivos, lo que permite
evidenciar las carencias que deben mitigarse por el ente estatal quien pese a implementar y
promover la educacion inclusiva a nivel legal e institucional no guarda correspondencia
con la propuesta de los cambios que permitan consolidar una inclusion educativa de

manera integral en la escuela publica y privada.



Problemas en la implementacion de las estrategias colombianas frente a la educacion

inclusiva.

Hemos mencionado, de manera general, las barreras que presentan las PCD frente
al acceso una educacion inclusiva. Cabe mencionar que se presentan situaciones de tipo
social frente al trato que aun reciben los estudiantes en PCD, la poca comprension del
modelo inclusivo, entendiéndolo atn no desde el paradigma social sino desde el enfoque
médico. Por otra parte, se resaltan las tendencias a resaltar una educacion especial
inclusiva contradiciendo los postulados de la educacién inclusiva de acuerdo con la
Federacion Iberoamericana de Sindrome de Down se destaca la falta de voluntad politica
para hacer desaparecer esta brecha orientada a la exclusion, que se expresa en Colombia a
través de la segregacion escolar producida dentro de una misma institucion que; se refiere
al uso de aulas especificas que impiden la inclusion y suponen barreras para el aprendizaje.

Los problemas asociados a la falta de presupuesto para atender las necesidades de
implementacidn del DUA, las necesidades de los docentes frente a la capacitacion que
requieren para atender a estudiantes con Di-Cognitivo y no menos importante la poca de
claridad conceptual en cuanto a la comprension del concepto de educacién inclusiva; son a
grandes rasgos los problemas que obstaculizan el ideal de educacion para todos.

Sin embargo, el enfoque cambia cuando la identificacion de la problematica de
implementacidn se traduce en los problemas asociados al Disefio Universal de aprendizaje
(DUA), como el mecanismo propuesto en aras de lograr el ideal de una educacion diversa e
inclusiva.

Sobre el particular, el contexto al que se enfrentan los jovenes con DI Cognitivo, se

presenta con serias discrepancias frente al espiritu de la Convencidn y de las leyes que lo
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han implementado en la escuela publica y privada y con mayores desafios por cumplir que
exigen redoblar esfuerzos de todos los actores institucionales tanto internos como externos.
Sin embargo, se reconoce que la implementacion de un sistema de Disefio universal de
aprendizaje, desde las practicas que se emplean en las aulas inclusivas, representa un
ejercicio complejo, que como lo explica Arnaiz (Citado por Figueroa, Ospina, y Tuberquia,
2019) implica:

(...) que los agentes educativos tengan un conocimiento amplio del Disefio
Universal de Aprendizaje- DUA y que a través de él realicen las adecuaciones pertinentes
del curriculo, donde la flexibilizacion sea acorde al ritmo de los aprendizajes, pero
teniendo muy en claro las metas consistentes en desarrollar las competencias minimas
frente a las tareas propuestas (p. 6).

Los problemas de implementacion del DUA, en los estudiantes con DI- Cognitivo,
representa una experiencia de falta de implementacion de acuerdo a Ruiz (2019) el cual
menciona que:

(...) no se ha alcanzado un sentimiento general de participacion y bienestar y
pertenencia de los alumnos con Sindrome de Down, mucho menos un nivel de aprendizaje
con rendimiento. (p.2).

El autor indica que el sistema de inclusion requiere se cumplan tres aspectos para
materializarse, esto es la presencia, la participacion y el rendimiento. Los factores
esbozados en este capitulo describen una serie de impedimentos para que la participacién
sea un éxito.

Estas consideraciones se referencian a nivel internacional sobre el impacto de la

educacion inclusiva en estudiantes con DI-Cognitivo. De conformidad con lo que
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menciona Echeita (citado por Ruiz, 2019) indica presupuestos a resaltar sobre el sistema
educativo, al respecto indica:

(...) Un sistema educativo conservador y renuente a las reformas educativas de
calado, a las diferentes perspectivas, choques entre los actores del escenario educativo,
(familias, profesorado, equipos directivos y administracion educativa, entre otros) o los
recursos economicos aportados, siempre por debajo de las necesidades, son algunos de
esos factores. (p.2)

No obstante, el mecanismo educativo que ofrece una educacion para todos, esta
abanderada por el Disefio Universal de aprendizaje (DUA), modelo que caracterizaremos
en adelante por supuesto aplicado a los estudiantes con DI- Cognitivo. De acuerdo a la
problematica esbozada si bien no se describen datos estrictos que identifiquen las barreras
frente al DUA si se describe aspectos conceptuales como las mencionadas como lo
demuestra Echeita (2014) cuando nos dice:

Con mucha frecuencia se habla y se lee que la educacién es un derecho y una
necesidad para todos y que todos los alumnos y alumnas deben disfrutarlo en igualdad de
condiciones. Pero cuando se profundiza en las explicaciones que se ofrecen al respecto, lo
que se observa es que ese “todos” es, para algunos de sus defensores, un eufemismo que
viene a significar “para la mayoria” o “para muchos”, en el sentido de que habria
“algunos” alumnos que, por un motivo u otro, van a quedar fuera de esa aspiracion

universal. (p. 91).

Son estos los alumnos que excluidos de los procesos de ensefianza, ese grupo
considerable la razén de una actual problematica de implementacion de estrategias frente a

la educacion inclusiva, pues si estas se dan y ocurren en las instituciones educativas,
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naturalmente habra problemas relacionados con la implementacién del DUA como
mecanismo que facilite el proceso de flexibilizacion curricular y la integracion hacia la
universalizacion del aula de clase. En concordancia con lo expresado por Calvo, G., (2017)
menciona que: “Sus apreciaciones, que se presentan a continuacion en forma categorizada,
difieren de las gque se evidencian en los documentos de politica” (p.23). Lo anterior se
refiere a los obstaculos que identificaron un grupo de entrevistados con base a 4
entrevistas realizadas con expertos en el tema realizada a nifios y nifias con barreras
cognitivas entre otras limitaciones. No obstante, los obstaculos identificados se muestran
en el siguiente recuadro tomado del documento La dificultad para concretar las normas en
inclusién educativa, donde se extraen los siguientes elementos que impiden la
implementacidn de una educacion inclusiva cabe mencionarlos que se analizan desde la

inequidad e inclusion, en este sentido se presentan asi:

Tabla 3 Dificultades para concretar las normas de educacion inclusiva.

INEQUIDAD E INCLUSION 6) fortalecer la inclusion de personas con
discapacidad se requiere la capacitacion y
formacidn de docentes.

1) La persistencia de estereotipos culturales | 7) Necesidad de realizacion para informar y
discriminatorios sensibilizar al conjunto de la poblacién sobre las
ventajas y aportes de la educacién inclusiva al
desarrollo humano y a la convivencia social

2) la coexistencia de enfoques sobre la discapacidad | 8) establecer mecanismos para regular la relacién,
que favorecen la educacion especial y segregada participacién, colaboracion y dialogo entre el
colegio y la familia, como vinculo esencial en la
educacion de las personas con discapacidad.

3) dificultades en la gestion territorial de la educaciéon | 9) La existencia de brechas territoriales y la
carencia de informacién actualizada, confiable y
exhaustiva sobre la aplicacion de politicas publicas
destinadas a la inclusion de personas con
discapacidad.

4) Insuficiencia de recursos publicos destinados a la | 10) las dificultades en la gestion territorial de la
educacion educacion son elementos que dificultan la




concrecion de las expectativas y potencialidades de
los y las estudiantes e impiden la garantizar el
derecho a la educacion.

5) persistencia de una cultura discriminatoria hacia las
personas con discapacidad (54%)
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El Dua y el modelo curricular flexible

El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) —o Universal Design for
Learning (UDL)- es un término acufiado por investigadores del Center for Assistive
Technology (CAST) en Wakefield, Massachusetts (EE.UU.) en los afios 90 del pasado
siglo. En atencion a lo sefialado por Orkins y McLane, (citado por Ruiz, 2019), el DUA se
define como:

(..) el disefio de materiales y actividades didacticos que permiten que los objetivos
de aprendizaje sean alcanzables por individuos con amplias diferencias en sus capacidades
para ver, oir, hablar, moverse, leer, escribir, entender la lengua, prestar atencion,
organizarse, participar y recordar (p. 3).

El DUA, remonta sus origenes, partir de la evaluacion de un arquitecto llamado
Ronald L, Mace quien en su silla de ruedas realiz6 la valoracion del concepto de
accesibilidad fisica y propuso como etapa de evolucion la de "Disefio Universal", que lo
conceptla Arjona, (citando a Ruiz 2019), al referirlo como

(...) la creacion de productos y entornos disefiados de modo que sean utilizables
por todas las personas en la mayor medida posible, sin necesidad de adaptaciones o disefios
especializados.

El autor Arjona (Citado en Ruiz 2019) indica que:

Desde la arquitectura se conoce este concepto el movimiento que defiende el
establecimiento de mejoras para las personas con algun tipo de problemas, que beneficien a

todos (p. 3).



57

El modelo de Disefio Universal de aprendizaje (DUA) creado a partir de las
necesidades y barreras escolares tales como motivacion en la materia, metodologia del
profesor en clase y formas de evaluacion. Se considera a partir de estas premisas de
acuerdo a lo expresado por Moreno, Murillo, y Pinzén (2015) autores que indican que:

(...) se tomo la decision de crear recomendaciones basadas en el disefio universal
para el aprendizaje (DUA), que con sus tres principios busca eliminar barreras para
mejorar y optimizar el aprendizaje efectivo de cualquier estudiante; en este caso, estudiante
con discapacidad (p. 111).

Asi pues, desde el enfoque de evaluacion que se analiza en la presente monografia
se revisan las caracteristicas del Disefio Universal de Aprendizaje aplicable a los
estudiantes con DI- Cognitivo. De manera que al conceptualizar sus referentes tedricos sera
posible determinar las limitantes que presenta el DUA para que estudiantes con DI

cognitivo puedan acceder plenamente a una educacion inclusiva.



Estrategias pedagogicas para ejecutar el Dua desde las instituciones publicas y privadas.

El Disefio Universal de Aprendizaje (DUA), comporta una serie de estrategias
pedagdgicas que permitan la transferencia de conocimiento a la poblacion objeto.
Basandonos en las estrategias del Liceo Val, tomado de los estudios de Moreno et al.,
(2015), que en su mayoria atienden a estudiantes con Di- Cognitivo escogiendo las
metodologias basicas de secundaria TAU que promovieran la intervencion de los
estudiantes en el salén de clases, se pudo evidenciar los resultados positivos que con dicha
metodologia (DUA) fueron generados en los estudiantes que en su mayoria atienden con
DI-Cogpnitivo.

Respecto a las estrategias para aplicar el DUA en la escuela se cuenta con un
ejemplo importante en los estudiantes de la institucion educativa inclusiva ubicada en el
barrio 12 de Octubre de Bogot4 denominada Liceo Val. En primera instancia, se definen de
acuerdo al tutor, las necesidades identificadas, se escoge un tema significativo, se escogen
los materiales y se plantean los objetivos. Lo segundo es el disefio de estrategias que se
elabora teniendo en cuenta los tres principios del DUA. La tercera parte es la
implementacién, que considera el tiempo en el que se aplica y desarrolla la actividad y es
donde se desarrollan las estrategias para conservar el buen comportamiento y la atencion
en el curso. La ultima fase de resultados se tuvo en cuenta basados en los objetivos
propuestos y en las conductas y productos de los nifios, en esta etapa es importante
verificar cada variable de la actividad y asegurarse de que si se realiz0 y también de que se
evidencio la transferencia de la informacion (Moreno et al., 2015).

Entre los fundamentos del DUA que formula como estrategias pedagogias se

proponen con base a tres (3) principios, esto es: proporcionar multiples formas de
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implicacion, proporcionar multiples formas de representacion de la informacion y del
contenido y proporcionar multiples formas de accién y expresion (Ruiz, 2019).

Proporcionar multiples formas de implicacién (el ¢por qué? del aprendizaje):
consiste en tres pautas: Proporcionar opciones para captar el interés, proporcionar
opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia, proporcionar opciones para la
autorregulacion.

Proporcionar multiples formas de representacion de la informacion y del
contenido: Lo cual implica proveer opciones para la percepcion, para el lenguaje y para

las expresiones matematicas y los simbolos. Proveer iniciativas para la comprension.

Proporcionar multiples formas de accion y expresion: Ello implica proveer
iniciativas para la interaccion fisica, la expresion y la comunicacion y generar iniciativas para las

funciones ejecutivas.

De acuerdo a Moreno et al., (2015), EI DUA, propone un ambiente inclusivo:

(...) donde se lleven a cabo las dindmicas deben hacerse por grupos, involucrando a
las personas con discapacidad, favoreciendo de esta manera el desempefio respecto al
aprendizaje. Desde la préctica de dicha orientacion se hace necesaria una atencion que se
realice de forma individual, con el fin de alcanzar la meta propuesta de aprendizajes
significativos reales, dado que los estudiantes con discapacidad requieren apoyos
especiales que garanticen los objetivos (p.43).

Por otra parte, el DUA debe entenderse desde el principio de la diversidad que
contrario a la postura individualista y de la multiplicidad de universos individualizados que

comprende la presencia de cada estudiante en el aula de clases. Es conveniente resaltar la



cuestion de la diversidad como factor determinante para implementar procesos inclusivos.
Menciona Jiménez y Vila (citado por Vega, 2009) entre las razones para asumir la
diversidad, se considera que:

(...) Es unarealidad social incuestionable, que la sociedad es cada vez més plural
en cuanto a cultura, lenguas, religion, etc. Ante este hecho, la educacion no puede quedarse

al margen y debera trabajar en este sentido (p.5).

Ahora bien, respecto al modelo curricular para garantizar la inclusion educativa,
conviene sefialar que este presenta caracteristicas conceptuales contrarias a las
prerrogativas de un curriculo flexible adaptable a estudiantes discapacitados, pues responde
a las prerrogativas de una educacion bancaria y homogenizante. Sobre este asunto
Aristizabal et, al (2004) indica que:

(...) Se puede afirmar que el auge del campo curricular en la educacion
colombiana, se ubica con el surgimiento de la Tecnologia Educativa, expresada a través del
Modelo Curricular medios-Fines con el cual se busca "eficiencia™ en el sistema educativo;
lo que significa una transferencia del modelo de administracion empresarial para lograr
mejores niveles de productividad y rendimiento en términos de desarrollo de habilidades
operativas y técnicas para enfrentar la vida contemporanea de hoy (p.5).

De acuerdo a las investigaciones del CAST, que revelan ciertas evidencias
fundamentales para el disefio del marco educacional de aplicacién del DUA en torno a la
diversidad afirman de acuerdo a Andrade (2017) las caracteristicas del estudiante con
PCD es este sentido indican que:

(...) teniendo en cuenta la estructura y configuracion cerebral, se entiende en una

gran variabilidad respecto a la forma en que se tiene que acceder y procesar informacion, al
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mismo modo de planificar, ejecutar y monitorear diferentes tareas, y en la misma forma en
gue se motivan e implican su propio aprendizaje. (p.24).

Es importante resaltar que no se cuenta con un consenso de tipo conceptual que
permita determinar y caracterizar, frente a la aplicacion del DUA en estudiantes con DI-
Cognitivo debido a que se presenta la limitante de la poblacién diversa. Sin embargo,
contamos con aproximaciones que permiten entrever resultados por escuelas. Una de ellas
implica el desconocimiento del DUA en un Colegio publico rural de Santander, que, de
acuerdo a Diaz Bravo y Sierra, (2020) arguyen sobre las dudas que presentan los docentes
en los procesos de evaluacion para los estudiantes que requieren la flexibilizacion
curricular. Sobre el particular indican que:

(...) Esta situacion deja ver que antes del proceso de acompafiamiento, la
comunidad desconocia los principios del DUA y la existencia de otro tipo de ajustes”
(p.88). No obstante, los docentes en un 72% consideran que nutrirse de la experiencia en el
aula de otros docentes ofrece posibilidades para usar sus estrategias propuestas por los
primeros que habian resultado exitosas.

Es importante resaltar que adaptar los cambios a considerarse en la normativa
(decreto 1421 de 2017) representa grandes retos, y que la norma no refiere una estructura
de implementacion del curriculo flexible a través del DUA, pues se trata de un proceso
gradual y adaptados a la institucionalidad genera un mejor afianzamiento de proceso. Asi
pues, conforme a los aportes de Diaz Bravo y Sierra, (2020) afirman que al proponer estos

cambios:
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(...) se comprueba que la sola existencia de la norma no garantiza, en la practica, el
acceso, la permanenciay la calidad educativa de todos los estudiantes, a menos que esté
acompariada de procesos sistematicos y contextualizados de implementacion”. (p.287).

No obstante, es menester ahondar en el principio del DUA para entender sus
presupuestos y orientar en la escuela una nueva forma de aprendizaje, nuevas metodologias
creativas que redunden en procesos creativos con inclusion, procesos liderados por
docentes que han cambiado la forma de articular estas nuevas estrategias pedagogicas.
Sobre el DUA se considera gue la discapacidad no esta en el individuo, sino en un
curriculo que no da apoyo a la diversidad del alumnado, al respecto indica Simoén y col
(citado por Ruiz, 2016) que:

(...) pretende disefiar e implementar un curriculo mas expansivo, variado y flexible,
pensando en las necesidades de todo el alumnado, en lugar de pensar en la mayoria y
teniendo que realizar entonces “adaptaciones” solo para el alumnado “especial”. Supone,
ante todo, una actitud, una predisposicion a pensar en las necesidades de aprendizaje de
todo el alumnado. No se trata de reducir, simplificar o “rebajar” los contenidos de
aprendizaje, sino de hacer el aprendizaje accesible para todos. Centrandonos en las
practicas de aula, las mismas tendran que ser accesibles e inclusivas que, a los efectos, son
términos intercambiables. (p.143)

Finalmente, a los presupuestos legales del decreto 1421 de 2017 que formula la
inclusién, en el cual se presentan avances significativos en torno al reconocimiento de
derechos de educacién inclusiva, no ofrece una vision amplia acerca de la implementacién
del DUA como estrategia de inclusion. Conforme a la aplicacion de la norma se ha

expresado en atencidn a los desarrollos de Diaz, Bravo, y Sierra, (2020) que:
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(...) segun O’Halon90, la préactica inclusiva requiere ser desarrollada a través de
procesos democraticos y contextualizados, en donde se propenda por el debate y la accion
reflexiva entre los colaboradores” (p.286).

Mas bien hablamos de un procedimiento que exige incluir a la poblacién
discapacitada, pero que depende de cada institucién los lineamientos y el disefio de
aprendizaje a implementar, que depende de las caracteristicas de cada Institucion educativa

y sus politicas internas.



Beneficios de la educacion inclusiva a través del Dua

Se parte de la base que el DUA va en contra de la tipologia del estudiante, de
acuerdo al DUA ya no existe un estudiante medio o tipo. Exige un doble esfuerzo y
compromiso pues se opone a una educacion global o universal, ya no se trata de elaborar
un curriculo para medir un resultado, por ello contrario, se pretende construir experiencias
significativas. Uno de sus principios se basa en las necesidades de todo el alumnado, en
lugar de pensar en "la mayoria" y teniendo que realizar entonces "adaptaciones” solo para
el alumnado "especial”. Se trata de una ensefianza para ensefiar a aprender y no para
adquirir conocimiento, es también un esfuerzo para equiparar condiciones sociales
diversas. EI DUA exige al docente pensar en las necesidades de todo el alumnado.

Por ello tal como lo sefiala Alba (citado por Ruiz, 2019) expresa que:

(...) el DUA apuesta por disefiar el curriculo universal, para atender a la diversidad
presente en el aula. De esta forma, se rompe la dicotomia entre alumnado con y sin
discapacidad y, ademas el foco de la discapacidad se desplaza del alumno a los materiales
y a los medios. (p.4)

Uno de los mayores avances que propone esta estrategia pedagogica es frente a un
disefio curricular flexible, pues el marco de accion pedagdgica ya no se orienta a cambiar
al estudiante bueno, malo o regular, lo que se busca es cambiar o modificar el curriculo
para hacerlo flexible y comprensible para el estudiante. Otro de los beneficios que plantea
el DUA de cara a la educacion inclusiva lo formulan Celis y Zea (2018) al indicar que se
brinda:

(...) alos docentes un marco de reflexion pedagogica mas claro y abarcador frente

a la importancia de su rol como facilitadores de la educacion inclusiva, porque pueden
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contar con diferentes alternativas educativas asi como para incentivar la cooperacion, la
motivacion y la accion de sus estudiantes frente a su propio grupo y a los procesos
escolares, facilitando los instrumentos necesarios para que sean capaces de relacionarse
con los demas de manera asertiva y siendo entre ellos un apoyo en la ensefianza y
aprendizaje.(p.30)

También el DUA plantea de acuerdo a Celis et al., (2018), destacando los
beneficios de esta estrategia de aprendizaje que permite un mayor aprovechamiento del
aula para que estas sean aprovechadas como un espacio de desarrollo y desenvolvimiento,
lo que implica la reestructuracion del proceso de aprendizaje en el aula y en la institucién
educativa. Otras caracteristicas que resultan benéficas para el aula de clase en torno a este
instrumento pedagogico, de acuerdo a Alba (2012) es que:

(...) el DUA es la base para comprender que la diversidad es un concepto que se
aplica a todos los estudiantes, que tienen diferentes capacidades por fortalecer en el
proceso de aprendizaje. Por lo tanto, ofrece distintas alternativas para acceder al proceso de
construccién de conocimiento, no solo beneficia al estudiante con discapacidad, sino que
también permite que el profesor reconozca los distintos estilos de aprendizaje de todos los
estudiantes, y el alumno escoja aquella opcion con la que va a aprender. (p.6)

Por ultimo, uno de los descubrimientos que posiciona el DUA como un modelo
Optimo para la educacion escolar, desde el los estudios neurocientificos, se basa en las
investigaciones del CAST (citado por Celis y Zea, 2018) que pudieron establecer: “dentro
de la compleja red formada por una infinidad de conexiones neuronales que comunican las
distintas areas cerebrales ésta se potencia en la medida en que se pone en préactica los

principios del Disefio Universal para el Aprendizaje” (p.55). Ello implica que se ainen
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esfuerzos a nivel institucional y de todos los sectores educativos, debido a que se

desconoce el DUA como herramienta que facilita el aprendizaje.
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Conclusiones y recomendaciones

Al destacar las principales caracteristicas que propone la implementacion del DUA
de acuerdo a la bibliografia consultada, se evidencian aspectos que se citan a continuacion;
el primero de ellos se orienta a la creacion y disefio de materiales para el desarrollo de
actividades que permitan alcanzar los objetivos para los alumnos con DI-Cognitivo, lo
segundo es que dicha herramienta busca eliminar las barreras que frenan el aprendizaje
efectivo, lo que constituye una herramienta idénea para desarrollar procesos educativos
integrales y que hacen surgir los obstaculos que derivan en la exclusion. El tercer aspecto
caracteristico es que el DUA considera que la discapacidad no esté en el individuo, sino en
un curriculo que no da apoyo a la diversidad del alumnado, un cuarto elemento dispone la
creacion de un curriculo mas flexible y variado pensando en las necesidades de todos los
estudiantes sin que esto implique sacrificar la calidad del aprendizaje lo cual busca hacer
accequible el aprendizaje para todos. En este orden de ideas, el DUA constituye una
herramienta indispensable para garantizar los procesos de inclusion en el aula de clases y
para dignificar los derechos de los estudiantes mas vulnerables y afectados por el actual
sistema educativo.

De acuerdo a los autores consultados se logro identificar los aspectos que
obstaculizan la implementacién del enfoque curricular flexible derivado de DUA, se
identifica la educacion inclusiva desde la educacion especial, el ultimo como un término
que no coadyuva a la integracion estudiantil, debido a que desde la educacion inclusiva
busca identificar y agrupar el grado de “especialidad” desde la normalidad que se integra a

un grupo universal de estudiantes tanto los estudiantes que padecen de Di- Cognitivo
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como los que gozan de plena salud, lo que se propone es la aceptacion que permita
aperturas al trabajo colaborativo y la aceptacion en el aula de la diversidad.

Este apelativo “especial” desvirtua la finalidad de la educacién inclusiva, cuyo fin
es educar sin estereotipos, evitando que la condicion de discapacidad se observe bajo el
enfoque médico, se afirma que dentro de los obstaculos que se mencionan sobre , la
coexistencia de enfoques sobre la discapacidad que favorecen la educacién especial y
segregada, no obstante, esta interpretacion debe orientarse a una educacion dirigida a un
grupo de estudiantes diversos por sus maltiples caracteres de personalidad. Adicionalmente
se mencionan en atencion a lo investigado el termino de las representaciones sociales que
son un retroceso para su implementacion del DUA, el cual consiste en las practicas
exclusivas del educador que no esta capacitado para brindar una ensefianza diversa, el cual
permite que la discapacidad se considere como la discapacidad se considere como un
hecho aislado de la realidad educativa que merece ser tratado bajo parametros de
especialidad y rigor.

Vencer este obstaculo depende en gran medida de la falta de voluntad politica para
superar las falencias y vacios que se derivan de la institucionalidad, el Estado y desde la
familia, donde surgen elementos discriminatorios que dan lugar a la exclusion. Valga
considerar los brotes de segregacion escolar que se producen en el aula de clases, esto es la
predileccidn de crear grupos y el uso de aulas de clase especificas que suponen una barrera
para el aprendizaje y que por tanto los estudiantes con DI- Cognitivo sean incluidos e
integrados. Se resaltan los problemas de presupuesto para atender las necesidades de
implementacién del DUA y las consecuentes necesidades de los docentes frente a la falta

de capacitacion que requieren para atender a estudiantes con Di- Cognitivo, frente a la



carga educativa que no les permite adquirir el conocimiento requerido para la formacion de
un aula de clases diversa, lo que representa un obstaculo y requiere personal especializado,
por ello es que la educacion inclusiva no debe ser solo responsabilidad de los docentes.

Existe también poca claridad conceptual en atencidn a los datos consultados, desde
todos los escenarios el educativo, el estatal y el familiar, en cuanto a la comprension del
concepto de educacion inclusiva, ello representa un obstaculo pues mientras no se logre
entender lo que representa la inclusion no podran brindarse un servicio integral de
educacion para todos. Por ello la implementacion del DUA representa un ejercicio
pedagdgico que requiere que los actores del proceso tengan un conocimiento amplio para
realizar las adecuaciones pertinentes al curriculo.

Otros problemas que resaltan los autores e investigadores, sefialan las falencias que
producen falta de motivacion en los estudiantes en la respectiva materia, fallas en la
metodologia del profesor en clase y vacios en las formas de evaluacién. También se
encontrd el obstaculo de la tipologia de estudiante en el que se tiende de parte del cuerpo
docente a estigmatizar a los estudiantes de acuerdo a su condicién en cuanto a sus
capacidades y competencias. Adicionalmente se resaltan en la bibliografia consultada
problematicas como: los estereotipos culturales discriminatorios, la coexistencia de
enfoques sobre la discapacidad que favorecen la educacion especial y segregada,
insuficiencia de recursos publicos, la carencia de informacion actualizada, confiable y
exhaustiva sobre la aplicacion de politicas publicas destinadas a la inclusion de personas
con discapacidad, necesidad de realizacién de campafias para informar y sensibilizar al

conjunto de la poblacion sobre las ventajas y aportes de la educacion inclusiva conforme al
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desarrollo humano y a la convivencia social, la persistencia de una cultura discriminatoria
hacia las personas con discapacidad en un (54%).

Sin embargo, la practica de aprendizaje hace necesario que la atencion se realice de
forma individual para garantizar el cumplimiento de los objetivos y el aprendizaje
significativo. Lo que podria contrariar los principios de la inclusién que plantea un
ambiente en aula diverso y unificado mas no individualizado, si bien es necesario generar
un acercamiento un poco mas especializado al estudiante, este no puede restringirse y
tampoco segmentarse por grupos debido a la constante division que ocurre al interior del
aula en atencién a la condicién de discapacidad que presentan los estudiantes. Una cosa es
que sea necesaria una atencién individual a los estudiantes para tener en cuenta la
heterogeneidad de la escuela y otra muy distinta es que se traten de manera individual
procesos formativos lo que desvirtGan la naturaleza de los procesos inclusivos excluyendo
a los estudiantes con Di Cognitivo del aula de clase.

No obstante, uno de los mayores obstaculos resaltados en el material investigado
que representa la implementacion del DUA y contraria la ejecucion de un curriculo flexible
es la educacion bancaria y homogenizante cuyo fin persigue responder a la eficiencia en el
sistema educativo, ello con el surgimiento de la tecnologia educativa.

Asi las cosas, debe considerarse de acuerdo a la investigacion realizada que la meta
de la educacién en el siglo veintiuno no es el dominio del conocimiento sino el del
aprendizaje. En este sentido las estrategias que se resaltan en el papel del docente como
mediador seran claves para lograr un curriculo que incluya a los estudiantes y otro que
excluya, su dinamismo y creatividad en el aula seran elementos determinantes para

permitir la inclusion en el aula. Estas estrategias son claves al momento de implementar el
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DUA que guardan relacion con el apoyo de personal especializado para realizar asesoria 'y
consejeria, los apoyos para su implementacion deben ser planeados y disefiados de forma
creativa usando estimulos visuales, auditivos y sensoriales en aras de valorar las diversas
formas de aprendizaje obedeciendo al contexto educativo.

Para ello el aprendizaje debe cefiirse en atencion a las teorias de los autores a
estrategias pedagdgicas que establezcan ¢El qué?, ¢El por que? y ¢El como? del
aprendizaje preguntas que se cifien a los siguientes principios que buscan proporcionar
multiples formas de implicacion, proporcionar multiples formas de representacion de la
informacién y del contenido y proporcionar multiples formas de accién y expresion. Estas
son herramientas que en su medida debe proporcionar el docente en aras de promover un
ambiente inclusivo ayudado por herramientas de tipo pedagogico que se han citado, la
primera busca captar el interés, formular opciones para el esfuerzo y la persistencia y
proveer opciones para la autorregulacién. La segunda busca la comprension de los
estudiantes a traves de simbolos y lenguaje de sefias entre otros aspectos de tipo linglistico
y la tercera estrategia propone generar iniciativas para las funciones ejecutivas.

Por ultimo, es importante destacar los beneficios que aporta la herramienta DUA,
aplicada al aula de clases la cual pretende la construccion de experiencias significativas,
facilitando la experiencia al docente de elaborar un curriculo adaptable a las necesidades de
los estudiantes con Di- Cognitivo. Si bien es un elemento facilitador exige de un
compromiso en aras de lograr experiencias significativas, pues la creacion del DUA
permite que este objetivo se materialice.

Otro de los beneficios se sustentan en que uno de sus principios estan basados en

las necesidades de todo el alumnado teniendo que requiere realizar adaptaciones en aras de



promover la inclusion y la integracion. El DUA comporta un compromiso estatal
mayormente encausado a las instituciones publicas, pues se requieren recursos econémicos
y humanos para ejecutar un proceso educativo exitoso, aunado a ello, el apoyo a los
docentes quienes requieren de capacitacion y apoyo en la provision de los materiales para
el aprendizaje de los estudiantes en condicion de discapacidad.

La herramienta también permite un espacio de desenvolvimiento que abre las
puertas a la diversidad por lo que brinda mayor libertad al estudiante al permitirle el
docente las opciones con gue el estudiante va a aprender. Brinda mayor capacidad de
relacionamiento e integracion en el aula estableciendo vinculos con sus compafieros
desacreditando todo sesgo discriminatorio. Por ultimo de acuerdo a estudios de
neurociencia se ha comprobado que la aplicacion del DUA modifica los esquemas de
pensamiento de los estudiantes que padecen Di-Cognitivo, lo que demanda que su
implementacidn sea un requisito sin e qua non para la garantia de una educacion inclusiva.

Finalmente, este estudio permite brindar un precedente sobre los aspectos que desde
la bibliografia consultada se anteponen al momento de implementar el DUA como
herramienta de educacién inclusiva y sienta un precedente para proponer estrategias que
aspiren a la superacion de los obstaculos que impiden su implementacion y que se
caracterizan en la presente monografia. La inclusion educativa a través del DUA permitira
flexibilizar el curriculo educativo como insumo indispensable para lograr aprendizajes

significativos en estudiantes con Di-Cognitivo.
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