
注册会计师职业行为基本原则探讨

陈汉文

本文主要研究注册会计师职业行为的基本原则
。

拟通过对我国现有注册会计师职业

行为基本原则的考察
,

及适当的国际比较
,

并结合我国具体情况
,

提出我国注册会计师

职业行为基本原则之改进建议
。

一
、

注册会计师职业行为基本原则之现状考察

先看我国注册会计师协会已经提出的基本原则
。

在 (中国注册会计师职业道德基本准则 ) 中①
,

有关基本原则的内容包括
:

第二章
“

一般原则
”

部分提出的
“

注册会计师应当格守独立
、

客观
、

公正的原则
” ; 第三章

“

专

业胜任能力与技术规范
”

部分提出的
“

注册会计师应当保持和提高专业胜任能力
,

遵守

独立审计准则等职业规范
,

合理运用会计准则及 国家其他相关技术规范
” ; 第四章

“

对

客户的责任
”

部分提 出的
“

注册会计师应 当在维护社会公众利益的前提下
,

竭诚为客户

服务
” ; 第五章

“

对同行的责任
”

部分提出的
“

注册会计师应 当与同行保持良好的工作

关系
,

配合同行工作
” ; 第六章

“

其他责任
”

部分提出的
“

注册会计师应当维护职业形

象
,

不得有可能损害职业形象的行为
” 。

再看美国注册会计师协会于 19 7 3 年采纳的
“

道德概念
” 。

在美国注册会计师协会 1 9 7 3 年的 (职业道德准则 ) 中② ,

共提出了五个
“

道德概

念
” :

第一个概念是
“

独立
、

公正
、

客观
” ,

其 阐释是
“

注册会计师必须保持正直和客

观
,

在执行公共会计业务时
,

还必须独立于其服务对象
” ; 第二个概念是

“

胜任能力和

技术标准
” ,

其 阐释是
“

注册会计师必须遵守职业技术标准
,

并不断努力提高 自己的胜

任能力和业务质量
” ; 第三个概念是

“

对客户的责任
” ,

其阐释是
“

注册会计师应公平
、

坦诚地对待客户
,

尽最大能力为其服务
,

并在不违背对公众责任的前提下
,

从职业上关

心他们的最大利益
” ; 第四个概念是

“

对同行的责任
” ,

其阐释是
“

注册会计师的一切行

为举止
,

均应有助于促进同行之间的合作和保持良好关系
” ; 第五个概念是

“

其他责任
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和业务
” ,

其阐释是
“

注册会计师的一切行为举止
,

均应有助于提高本职业的地位和为

公众服务的能力
” 。

由此可见
,

(中国注册会计师职业道德基本准则 ) 中所提出的原则与美 国注册会计

师协会于 1 9 7 3 年所采纳的
“

道德概念
”

大体相同
。

值得探讨的是
,

美国当时制定的道

德概念已历多年
,

限于所处的审计环境
,

内中存有许多不足
。

比如
,

未明确指出注册会

计师对公众的责任
,

未明确阐述公众利益
,

诸如
“

对客户的责任
”

及
“

对同行的责任
”

等表达方式称不上是道德概念或道德原则
,

因此其绝大部分内容在 19 8 8 年被替代
。

笔

者认为
,

在确立我国注册会计师职业行为基本原则时
,

应跟踪其他国家和组织在注册会

计师职业行为准则建设方面的最新成就
,

并在结合中国实际的前提下予以适当借鉴
。

二
、

注册会计师职业行为基本原则之国际比较

借鉴其他注册会计师职业组织所提出的注册会计师职业行为基本原则并适当融入中

国传统文化
,

可以改进我国注册会计师职业行为基本原则
。

美国注册会计师协会在 (职业行为准则 ) 中③
,

提出了五项原则
,

它们是
:

( 1) 责任
。

作为职业者在履行其职责时
,

会员对其所有活动均应作为敏感的职业及

道德判断
。

(2) 公众利益
。

会员应接受按如下方式行动的义务
,

即服务于公众利益
、

不辜负公

众的信任
、

证明对职业化的承诺
。

( 3) 正直
。

为了维护与提高公众的信任
,

会员应以最高程度的正直感履行其所有的

职业责任
。

( 4) 客观性与独立性
。

会员应在履行职业责任的过程中保持客观性
,

免于利益冲

突
。

公开执业的会员在提供审计及其他鉴证服务时应在实质上和形式上皆独立
。

( 5 ) 应有的谨慎
。

会员应当遵守职业的技术及道德标准
,

为提高胜任能力及服务质

量而不断努力
,

并尽其所能来履行其职业责任
。

( 6 ) 服务的范围和性质
。

公开执业的会员在决定提供服务的范围和性质时
,

应遵守

职业行为准则的原则
。

国际会计师联合会在 (职业会计师道德准则) 中指出
,

④为了达到会计职业的目标
,

职业会计师必须遵守大量的必备条件或基本原则
。

这些基本原则是
:

( l) 正直
。

职业会计师在执行职业服务时必须坦率
、

诚实
。

( 2) 客观
。

职业会计师必须公正
,

不能容许偏见或他人的影响超越客观性
。

( 3 ) 专业胜任能力和应有的谨慎
。

职业会计师同意提供职业服务即意味着他有执行

该职业服务所需的能力水准
,

他将会足够谨慎和勤勉地运用职业会计师的知识
、

技能与

经验
。

因此
,

职业会计师必需戒绝提供他们无力执行的服务
,

除非取得的建议和帮助能

保证这项服务能令人满意地得到执行
。

职业会计师必需以应有的谨慎
、

胜任能力及勤勉

来提供职业服务
,

他有义务保持一定水平的专知识和技能
,

从而保证客户或雇主因建立

于当今业务
、

立法和技术发展基础上的职业服务而受益
。

( 4) 保密性
。

职业会计师在提供职业服务过程中
,

必需对所得信息严加保密
,

未经
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适 当或特别授权
,

不得使用或披露这些信息
,

除非法律或职业权力或职责要求披露
。

( 5) 职业行为
。

职业会计师的行 为方式必需和该职业的良好声誉相一致
,

并应戒绝

任何有损职业声誉的行为
。

戒绝有损职业声誉行为的义务要求国际会计师联合会各会员

团体在发展道德要求时
,

考虑职业会计师对客户
、

第三方
、

会计职业的其他成员
、

职

员
、

雇主和一般大众的责任
。

( 6 ) 技术标准
。

职业会计师必须按相关的技术
、

专业标准提供职业服务
。

职业会计

师执业时有义务以其谨慎与技能执行客户或雇主的指示
,

若这些指示同正直
、

客观
、

独

立性 (对公开执业的职业会计师来说 ) 是相一致的话
。

( 7) 公开执业的职业会计师在执行报告任务时
,

不仅仅要遵守以上所列的基本原

则
,

还必须在形式和实质上避免卷入任何可能被认为和正直
、

客观
、

独立性不相容的利

益关系
,

无论其实际效果如何
。

香港会计师公会在职业道德指南中。
,

提出了四项基本原则
,

它们是
:

( 1) 在接受委派或进行工作时
,

香港会计师公会会员应当始终对任何与委派或工作

有关的
、

可能对他的正直性和客观性产生不利影响的因素引起重视
。

( 2) 会员应以其作为会员所应有的技术和职业上的标准来对待职业工作
。

并且
,

.

不

应接受或继续其本身无法胜任的专业工作
,

除非能够得到指点和帮助
,

使其任务能得以

完成
。

( 3) 会员在执业过程中
,

应谦恭
、

尊敬地对待所有与工作有关系的人
。

( 4 ) 会员应遵循公会的道德指南
,

对本指南不曾规定的情况
,

会员所采用的方法也

不应与本行业和公会的良好信誉相符合
。

对比各注册会计师职业组织的基本原则
,

不难发现
,

有的原则已趋于一致
,

诸如正

直
、

客观
、

应有的谨慎等 ; 有的原则差异颇大
。

比如
,

美国住册会计师协会提出了责任

和公众利益两个原则
,

而其他两个职业组织却未明确列入基本原则
。

笔者认为
,

这两个

原则刻划出了注册会计师的职业特征
,

能对注册会计师行为起方向性的指导作用
,

因

此
,

应予列入基本原则
。

同时
,

美国注册会计师协会将独立性
、

服务的范围和性质也列

入了基本原则
。

笔者认为
,

就独立性而言
,

它实质上是正直和客观性原则的实现机制
,

主要通过排除各种影响注册会计师正直与客观性的因素
,

达到保护公众利益的效果
。

为

此
,

我们可以从注册会计师职业组织及专家的研究结论中找到佐证
。

美国注册会计师协

会认为
: “

独立性
,

被职业界传统地定义为正直且客观地行动的能力
” 。
⑥英国特许会计

师协会在其 1 9 9 2 年 3 月发布的 (职业道德指南 ) 中
,

明确指出
: “

基本原则要求会员在

所有职业
、

商业和财务关系中正直地行动
,

要求他 (她 ) 在所有的职业和商业判断中坚

守客观性
。

客观性是一种心理状态
,

但是
,

在特定的角色中
,

对客观性的维持
,

需要通

过保持会员的独立性来加以证实和保证
,

从而排除影响其客观性的因素
” 。
⑦香港会计师

公会指出
: “

职业独立性是会计职业的一个基本概念
,

主要指对待职业工作应有的正直
、

客观的思想态度
” 。
⑧沃特

·

凯尔等人认为
: “

独立性可以定义为
:

审计师能够正直
、

客观

地工作
” 。
。 易言之

,

若注册会计师独立于各方当事人
,

则就能对客户的事务作出客观公

正之评价 ; 反之
,

若注册会计师与客户存有利益上的牵连
,

就难以对客户事务作出客观

判断
,

其正直性也会令人怀疑
。

这说明
,

独立性是低于正直与客观性层次的概念
,

应由
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行为规则来具体规范
,

不应列入基本原则层次
。

而且
,

在英国特许会计师协会的 (道德

指南 》 中
,

亦未将独立性作为基本原则
。

就服务的范围和性质这一原则而言
,

完全可由

前面的几条原则及随后的规则加以保证
,

而勿须作更多重复
,

因此也不必列入基本原则

中
。

国际会计师联合会所提出的保密性原则
,

其内容非常具体
,

在许多注册会计师职业

组织的职业行为准则中
,

皆将其列入行为规则的内容
,

因此亦勿须列为一条基本原则 ;

它所提出的职业行为
、

技术标准和避免不相容利益关系
,

其实与正直
、

客观
、

专业胜任

能力和应有的谨慎有一定的重复
,

是后者一定程度的具体化
,

列为基本原则亦无必要
。

香港会计师公会所提出的原则比较简炼
,

此为其优点
,

但未提出公众利益是其缺陷

之一 ; 提出应谦恭
、

尊敬地对待所有与工作有关系的人
,

这属于人际交往的一般礼节
,

以此作为注册会计师职业行为的一项原则似乎显得牵强
,

此为缺陷之二
。

三
、

我国注册会计师职业行为基本原则之改进建议

经过上述分析
,

在我国注册会计师协会既有基本原则的基础 上
,

对我国注册会计师

职业行为准则的基本原则提出如下建议供商讨
:

( 1) 责任
。

历史表明
,

随着社会经济的发展
,

注册会计师在社会中的地位越来越重

要
,

与其日渐提高的地位相配
,

注册会计师必需接受相应的责任
。

因为
,

对注册会计师

个人来说
, “

在激情和理性之间起媒介作用的是责任
” , “

如果缺乏责任
,

… …
,

个人会

人格分裂
” ,

。 对责任的认同
,

有自觉约束行为之功
。

对公众而言
,

明确将责任作为一条

原则
,

无疑是注册会计师的一项公开承诺
,

能达维护公众信心之效
。

注册会计师的责任

包括对使用其服务的所有人所负的责任
、

同行间和谐相处的责任
、

提高专业技能的责

任
、

自律的责任等
。

比如
,

保密性
、

对有损信誉行为的避免等规则可以说是责任原则的

具体化
。

( 2 ) 公众利益
。

历史的发展表明
,

公众对保护其 自身利益的需求
,

直接促动了注册

会计师职业的发展和地位的提高
。

注册会计师所服务的真正委托人是公众
,

包括客户
、

债权人
、

政府
、

雇主
、

投资人
、

企业与金融机构 以及其他人
,

他们依赖于注册会计师的

正直与客观
,

以维持商业的有序运用
,

这一依赖就赋予了注册会计师保护公众利益的责

任
。

对注册会计师而言
,

将公众利益作为一项基本原则
,

就意味着有了一个 明确的路

标
,

即当公众利益与客户利益发生冲突时
,

应以公众利益为重 ; 当公众利益
、

客户利益

及注册会计师 自身的利益发生冲突时
,

应 以公众利益作为是非的评断标准
。

对公众而

言
,

注册会计师对公众利益的公开认同
,

就免除了他们的误解
,

从而增加对汪册会计师

的信任感
。

( 3) 正直
。

正直意味着诚实
、

公正
、

坦率
。

它是注册会计师应具备的基本品质
。

试

想
,

一个注册会计师不能够公共地待人处事
,

谁敢信任他所 出具的审计报告 ? 所以说
,

正直是注册会计师职业得以认可的关键因素
,

是公众信任之来源
。

对注册会计师而言
,

正直性原则要求注册会计师在执业时将诚实与公正置于首要位置
,

并以公众利益为重
。

这一原则还要求注册会计师时常反间自己
:

我的所作所为是不是象正直的人那样 ? 我有
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没有坚持公正 ?由于正直是一种思想品质
,

具有无形性特征
,

所以公众无法对之予以准

确测量
,

须通过独立性规则予以显示
。

( 4) 客观
。

客观是一种思想状态或品质
,

它要求注册会计师按照客户事务的本来面

目去考察
,

不加入个人的主观臆断
。

换言之
,

要求注册会计师在作出专业判断时应做到

不偏不倚
。

唯有这样
,

注册会计师所提供的服务才有价值
,

公众才会予 以信任
。

同样
,

由于客观性原则的无形性
,

还须有独立性规则来从制度上加以保证
,

从而真正取信于公

众
。

( 5 ) 刚健 自强
、

止于至善
。

中华民族 的两大基本精神之一便是 刚健 自强
、

止于至

善
。
0 (象传 ) 说

: “

天行健
,

君子以自强不息
” 。 “

健
”

就是刚强
。

天体
、

太阳
、

月亮永

远在那里运行
,

不会停止
。

人就应该效法 自然现象
,

自强不息
,

努力奋斗
、

努力向上
,

直到最好
。

这种自强不息的思想是儒家的一个重要观念
,

表现了中华民族奋斗拼搏的精

神
, “

表现了一种生命力
,

不向恶劣环境屈服
” 。 。 这一民族精神对 注册会计师仍有重要

的指导意义
。

第一
,

要求注册会计师人格独立
。

孔子说
: “

三军可夺帅也
,

匹夫不可夺

志也
” 。

孟子也讲过
: “

富贵不能淫
,

贫贱不能移
,

威武不能屈
” 。

注册会计师不能屈服

于客户或其他方面的压力
,

改变自己客观公正的立场
。

第二
,

要求注册会计师加强后续

教育
,

不断更新知识
,

增强专业技能
,

以适应业务发展的需要
。

第三
,

要求注册会计师

接受业务委托后
,

就应严格地按照职业的高标准
,

谨慎而勤勉地工作
,

以最佳地服务于

公众
。

第四
,

要求注册会计师对于 自己不能胜任的工作
,

除非在得到有关专家的帮助之

后能够为公众提供最佳服务
,

否则就不能接受委托
。

(作者单位
:

厦门大学会计系 )

注 : ①中国注册会计师协会
:

(中国注册会计师职业 道德基本准则 )
,

会协字 ( 1 9 9 6] 4 57 号文件
。

② A m e ir
can

I ns it t u t e o f C泛rt i fied P u b l i e A e co un
t a n ts

.

M ar e h 1 97 5 dE i it on
.

③ A m e 行ca
n I o t i t u t e o f C短r t i f ied P u b l i e A e co u n t a n ts

,

(无妇 e o f P or f ess ion
a l C冶n d u e t

.

as am
e n d de Jan

u a r y 1 4
,

1 99 2
.

④hT
e In t e

rna
t

ion al F ed e ra ` on
o f cA co im ta n t s

,

C团
e o f E t h ics fo r P ro fess i o n a】A

ccou
n

tan ts
.

F irs t I ss u ed J
u ly 一9 9()

,

R vie
s曰 J』y 19 9 2

.

⑤香港会计师公会 :

(职 业选德指 南》
,

转引 自汪祥雄 土编
: 《香港执业会计师手册 )

,

渐江大学出版社 19 9 3 年

第 1 版
。

⑥
“

C冶n e e p ts o f P o f ess ion
a l E t h i e s , ”

Se e t io n o f t h e o x 】e
of P or fes s i o n a] E ht ie s .

Am币 ca n I n s t i t u t e o f eC rt i if de P u b li e

A e co u n t a n ts
,

M a r e h 1 9 7 5 Ed i t io n
.

⑦ E m i l e w oo lf
:

A u d i t in g T浏 a y
.

s t h E d st io n
,

P r e n t i e e H al l I n t e rn a t 沁n 目 (U K ) L iim
t ed 1 99 4

.

⑧香港会计师公会
:

《职 业道德指南》
,

转引 自汪祥理主编
:

(香港执 业会计 师手册 》
,

浙江大 学出版 社 1 9 93 年

第 1 版
。

⑨沃特
·

凯 尔等
:

(现代审计学》
,

李大庆
、

杜左玲译
,

中国时政径济出版社
,

第 5 01 页
。

L季卫 东
: “
法律职业的定位—

日本改过权 力结构的实践
” .

( 中国社会科学》 1 99 4 年 第 2 期
。

0 张岱年 : “

文化 体衣及其改造
” ,

( 中国人 民大学学报 》 19 89 年第 4 期
。

0 张岱年
:

(张岱年学术文化随笔 》
,

中国青年 出版社 19% 年 5 月第 l 版
。


