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中等职业教育实施校企合作模式的浅探
郭 晔

（江苏高邮市中等专业学校，江苏高邮）

【摘 要】发展中等职业教育离不开学校与企业的合作，是否实行校企合作以及校企合作的程度如何，是职业教育区别于其他

教育的根本特点。这样的合作不仅仅体现了学校和企业的利益关系，还不能缺少合作真正的主体——学生与企业、学校的利益关

系，三者兼顾，三者不可少。
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一、校企合作是职业教育的本质要求

有关中等职业教育的校企合作呼声由来已久。今年两会

上，温家宝在政府工作报告中指出：“继续加强职业教育。以就

业为目标，整合教育资源，改进教学方式，着力培养学生的就业

创业教育的工作经验可以看出，发展职业教育离不开学校与企

业的合作，是否实行校企合作模式以及校企合作的程度如何，

是中等职业教育区别于其他教育的根本特点，也是职业教育的

本质要求。

二、校企合作的基本途径

我国校企合作走“产教结合”的基本途径。校企合作是为

了更好地让学生走“做中学，做中教”的路子，使学生在学习过

程中并不是简单的模仿、练习、协调，而是深入地体会、感知、认

同，让其无论从心理还是生理上都要为将来走上工作岗位提前

做好充足的准备。

现今有一些人在认识上将现行的校企合作模式与建国初

期的“半工半读”制混为一谈，建国初期的“半工半读”在很大程

度上确实解决了普及教育和教育经费不足的问题，这种形式使

“产、学、研”相结合，有利于教育与生产相融合，但在特定历史

条件下是以运动的形式开展起来，违背了教育发展的内在规

律，最终走向了失败，建国初期两次“半工半读”的宝贵经验和

教训提醒我们新时期市场经济体制下的校企合作模式要探寻

出一条适合自己的基本途径。

三、我国职业教育的困境思考

当今中等职业教育面临着实习实训场所不够，国家对教育

投资经费不够，“双师型”教师缺乏，教学内容与企业生产实际

脱节等突出问题，培养的学生动手能力比较弱，缺乏创新意识，

不能适应当前经济社会的发展，不能适应国家对人才培养的要

求。解决职业教育中出现的这些问题一方面需要国家加大对

职业教育的投入和政策上的优惠，改善教育教学环境，加强师

资队伍的建设。另一方面需要加强与企业之间的联系，更多地

依靠行业企业的力量推动职业教育的发展。通过校企之间的

互动合作，既能将先进的企业文化引进到校园里来，活跃师生

的学习思路，也可以利用企业的生产资源充实学校先天不足的

实习实训条件，同时生产一线的师傅还可以走入课堂结合自己

的实践经验向学生传授相关知识，这也拓宽了本校教师的知识

面，能够有效使学校根据企业生产信息培养出紧跟市场变化的

有用人才。

四、实施校企合作过程中出现的相关矛盾

现在企业对于学校仅限于当本企业工人缺乏时，到学校要

求招生一定数量的熟练工人，以期早日顶岗顶用，学校也仅拘

泥于与企业进行联系，请企业师傅到学校中讲课，将学生送到

企业进行短期实习操作，这些措施某种程度上确实体现了职业

教育服务于地方经济，实行了校园文化和企业文化的互相推

动，但还不能完全调动企业的积极性，鉴于学生仅仅是打一枪

换一个地方的学习实习，企业处于自身产品质量考虑往往只是

给学生一个简单的顶岗工作，企业实际上把学生作为劳动力使

用，在工厂中学生往往只做一件工作，整天绕线圈，三年后就毕

业了。假如这些企业没有了、转产了，像这些只会绕线圈的学

生，还能不能找到工作呢？

在学校与企业的合作上，双方可协商一个学生长期服务的

模式；在这方面，我们应该学习杭州一所职业中学，杭州电子信

息职业学校教育集团，由杭州电子信息职业学校发起，联合了

6所中等职业学校、2所高等职业院校、5家行业协会和 22家

企业，形成了校际联合、校企合作、校协联手、学历教育和社会

培训贯通、中职教育与高职教育紧密衔接的模式。借鉴德国的

“双元制培训”的成功经验，我们不妨建立“行业协会”作为学校

和企业的中介，实现学校与企业双方自觉捆绑的利益和高度融

合，达到“双赢”，解决各方矛盾。

五、实施校企合作模式中的学生

学生是全部教学环节的主体，校企合作模式中的学生更是

一个不可或缺的主体，我们所要做的除了在平时的课堂学习中

转变学生的就业创业观念，还要在实践操作学习中学校可通过

与企业签定的条约，调动学生的学习积极性和求知热情。比

如：学校通过让学生循环去企业实习，企业承诺帮助解决实习

学生的学费和部分生活费用。除了企业放心让学生干一些有

技术含量的活，另一方面企业相对于招收正式员工来说也减轻

了经济上的损耗。同时学生通过自己的劳动解决了自己的学

费和生活费用，在学习的同时大大减轻了学生家庭的经济压力

也给学生带来了一个劳动者应有的光荣感。

六、校企合作模式促进了职业教育的良性循环

只有实现了校企合作，由企业生产人员指导学生开展实习

实训，根据企业生产信息实现学校人才培养紧跟市场需求变

化，从而有效地破解职业教育发展的一系列难题，促进职业教

育提高人才培养质量，更好地实现与经济社会需求的对接，职

业学校才能充分发挥自己的人才资源为企业提供更多更好的

学生，企业才能充分运用自己先进的设备和一线生产环境与学

校合力打造出更多的高素质的劳动者和技能型人才，从而促进

中等职业教育的良性循环。
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