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Resumen

La investigacion tuvo por objetivo general identificar la relacion que existe entre
habilidades sociales y agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion
Educativa José Maria Arguedas, San Juan de Lurigancho - 2020. En el &mbito
metodoldgico, se empleo el enfoque cuantitativo, el método hipotético deductivo, tipo
de investigacion basica, nivel descriptivo correlacional y el disefio no experimental de
corte transversal. Se utilizaron dos instrumentos validos y confiables, para la
recoleccion de datos, como la Lista de Chequeo de Habilidades Sociales de Goldstein,
adaptado a nivel nacional por Tomas (1995) y el Cuestionario de Agresividad de Buss
y Perry, adaptado a nuestro medio por Matalinares et al. (2012). Para procesar los
resultados, se utiliz6 el estadistico Rho de Spearman y se encontré el valor de -,374"
y el valor de significancia es de 0.001, siendo menor a 0.05, lo que indica que existe
una correlacién significativa, negativa y baja. Finalmente se concluye que, a mayor
nivel de habilidades sociales, menores niveles de agresividad o en menores niveles de

habilidades sociales, mayores niveles de agresividad.

Palabras clave: Habilidades sociales, agresividad, adolescentes.
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Abstract

The general objective of the research was to identify the relationship between social
skills and aggressiveness in 4th grade high school students of the José Maria Arguedas
Educational Institution, San Juan de Lurigancho - 2020. In the methodological field, the
quantitative approach, the hypothetical deductive method, type of basic research, level
descriptive correlational and the non-experimental cross-sectional design were used.
We used two instruments with validity and reliability for data colecction, which were the
Check List Social Skills of Goldstein adapted nationally by Tomas (1995), and the
Questionnaire of Aggression of Buss and Perry adapted to our environment by
Matalinares et al. (2012). To process the results, Spearman’'s Rho statistic was used
and the value of -, 374 ** was found and the significance value is 0.001, being less than
0.05, which indicates that there is a significant, negative and low correlation. Finally, it
is concluded that, at a higher level of social skills, lower levels of aggressiveness or at

lower levels of social skills, higher levels of aggressiveness.

Keywords: Social skills, aggressiveness, teenagers
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I. Introduccién

Actualmente a nivel mundial se viene atravesando una pandemia por la
enfermedad infecciosa provocada por el coronavirus, denominado COVID-19;
ademas, la OMS indic6 que como medidas preventivas para evitar el contagio se
debe establecer un distanciamiento social fisico, el confinamiento a través de una
cuarentena prolongada y procederse al cierre de las instituciones educativas, las
cuales son medidas de proteccion; sin embargo, en los adolescentes la falta de
interaccion fisica con sus compaferos y profesores esta generando un efecto
negativo a nivel psicosocial (OMS, 2020; Palacio, Londoio, Nanclares, Robledo y
Quintero, 2020; Salas, Santander, Precht, Scholten, Moretti y Lépez, 2020).
Asimismo, los efectos psicoldgicos en la poblacion adolescente estan generando
repercusiones negativas en su salud mental, al verse afectados por la limitacion
de la interaccién social con amigos, mostrando una tendencia al aislamiento y a
presentar comportamientos agresivos (Paricio y Pando, 2020; Zhang, Zhang, Ma
& Di, 2020).

Cabe referir que las habilidades sociales, son capacidades que el
adolescente va desarrollando, mediante la percepcion y el entendimiento para
responder a la interaccion social de modo asertivo (Goldstein, Sprafkin y Gershaw,
1989). De esta manera, en la etapa evolutiva de la adolescencia, se muestra una
alta significancia en que, el vinculo de la persona con el contexto social
satisfactorio, es un factor protector que contribuye al bienestar personal y
estabilidad emocional (Contini, 2015). Asimismo, los adolescentes atraviesan por
un proceso de afirmacion de identidad personal, que se va moldeando segun las
interacciones sociales y modelos parentales; por ello, las habilidades sociales son
un recurso fundamental para la inclusion del adolescente en los grupos amicales
y contribuye en la salud integral, al mostrarse una solidez de los grupos de apoyo
social (Contini, 2015).

Referente a las habilidades sociales y la agresividad, a través de la revision
de textos cientificos, se conceptualiza a la agresividad como un déficit en las
habilidades sociales y un modo disfuncional de relacionarse con el contexto social,

gue afecta la salud psicolégica del adolescente (Contini, 2015). Ademas, los



adolescentes con alto nivel de agresividad, presentan procesamientos cognitivos
errobneos, y muestran una tendencia a interpretar y analizar las situaciones
sociales como una amenaza a su integridad (Pakaslahti, 2000). De esta manera,
el adolescente con niveles altos de agresividad, genera estrategias agresivas para
resolver los problemas en su interaccién social (Pakaslahti, 2000).

La agresividad que se expresa a través del comportamiento humano,
representa una problematica de indole social y es catalogada como “una cualidad
asociada a la violencia o destrucciéon hacia los demas o hacia si mismo” (Ramirez
et al., 2020, p. 209). La agresividad como problematica social, presenta una
prevalencia a nivel mundial (Limaco, 2019) y a través de investigaciones
realizadas en Colombia segun Redondo, Rangel y Luzardo (2016) con 832
adolescentes de 11 a 17 afios, el 16.3% fueron identificados como agresivos y en
la investigacion de Cortés, Rodriguez y Velasco (2016) en 123 estudiantes de
secundaria, obtuvieron que el 46% registraron conductas agresivas. En Argentina
con 1208 adolescentes de 12 a 17 afos, el 18% de estudiantes presentaban
comportamientos agresivos (Caballero, Contini, Lacunza, Mejail y Coronel, 2018).
Respecto a estudios de la agresividad y habilidades sociales durante la pandemia
por COVID-19 auln son escasos; sin embargo, se encontré una investigacion por
Zhang, Zhang, Ma & Di (2020) en China, referente a un estudio con 66 estudiantes
universitarios de 20 afios, quienes presentaban mayores niveles de agresividad al
inicio de la cuarentena, que incluia el aislamiento social y permanecer en sus
casas; en comparacion al mes de evaluacion, los participantes habian disminuido
sus niveles de agresividad y los autores hacen énfasis a que esta disminucion de
agresividad se deba a que, le dieron énfasis al valor de lavida.

A nivel nacional, la incidencia de la agresividad en adolescentes se presenta
en distintos departamentos como en Lambayeque, donde los resultados de 207
estudiantes de secundaria, el 48% de participante presentaron niveles altos de
agresividad (Ruidias y Vasquez, 2019). En Tarapoto, en 60 estudiantes de
secundaria, el 28% presentaba agresién verbal, agresividad indirecta 25%,
definida como descarga de la agresividad en objetos y el 11% agresividad fisica
(Arévalo, 2017). En Huancayo con 239 adolescentes del primero a tercero de
secundaria se registro que el 30% presentaba un nivel alto de agresividad (Echea

y lldefonso, 2017). En la provincia constitucional del Callao, en una muestra de 90



adolescentes, se registré el 29% de un nivel de agresividad alto, el 21% de
agresividad fisica en un nivel alto y el 42% en agresividad verbal en un nivel alto
(Regalado, 2019). En Lima, en una muestra de 478 estudiantes de 13 a 18 afios,
el 23% presentaba niveles altos de agresividad y el 15% registraba niveles muy
altos de agresividad; asimismo, los participantes con bajo nivel de habilidades
sociales presentaban puntajes altos y muy altos de agresividad (Limaco, 2019).
En el distrito del Rimac, con 323 estudiantes mujeres del primero a tercero de
secundaria, el 37.5% presentaron un nivel alto de conductas agresivas
premeditadas y un 14.9% registraron un nivel alto de agresividad impulsiva
(Aguilar, 2017). Cabe enfatizar que a nivel nacional no se registran investigaciones
sobre agresividad y habilidades sociales durante la pandemia por COVID-19, por

Su reciente suceso.

En nuestra poblacion de estudio, el &rea de tutoria refiere que, los alumnos
en el afo 2019 durante las clases presenciales, presentaban dificultades al
momento de interactuar con sus compafieros, porgue al comunicarse usualmente
discutian y se agredian fisicamente, siendo el motivo de consulta principal en el
area de tutoria. En el presente afio por la pandemia COVID 19, a partir de la
quincena de marzo se inicié con la restriccion social a través de la cuarentena y
el Gobierno Nacional decreté que las clases de las Instituciones Educativas se
realizaran mediante plataformas virtuales; por ello, a través de las reuniones
virtuales entre el tutor y los padres de familia, indica el tutor que se muestra mayor
incidencia en los motivos de consulta, relacionado a los problemas frecuentes que
presentan sus hijos en casa, dandose énfasis a las discusiones verbales entre
hermanos, posteriormente una actitud desafiante hacia los padres, agresion fisica
entre hermanos, dificultad para expresar sus pensamientos y sentimientos,
tendencia a aislarse en sus habitaciones, establecer poca comunicacién con sus

padres y hermanos, entre otros problemas.

Por lo anteriormente expuesto, la formulacion del problema se plantea de
la siguiente manera: ¢ Qué relacion existe entre habilidades sociales y agresividad
en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion Educativa José Maria

Arguedas, San Juan de Lurigancho - 2020? Los problemas especificos, incluyen



las dimensiones de las habilidades sociales y su relacion con la agresividad (ver
anexo 1).

La investigacion desarrollada, presenta una justificacion en base al criterio
de la conveniencia, porque en la investigacion se tiene a participantes
adolescentes, que es una etapa del ciclo de vida, donde se va definiendo la
identidad personal (Papalia, Wendkos y Duskin, 2011); asimismo, las habilidades
sociales, constituyen un recurso personal protector, al relacionarse con el contexto
social (incluye amigos, familiares, docentes, compafieros de clases, etc.) de
manera asertiva, para contribuir en un ambiente interpersonal de respeto y
fortalecimiento del bienestar psicolégico del adolescente. A diferencia de la
agresividad que es catalogada como uno de los principales problemas de la salud
publica en los adolescentes escolares por su incidencia a nivel internacional y
nacional (Contini, 2015). El valor tedrico de la investigacion se enmarca en que,
permite describir y correlacionar el comportamiento de dos variables de estudio
denominadas habilidades sociales y agresividad; de esta manera, se contribuye
al modelo tedrico de Contini (2015) quien refiere que la agresividad se
conceptualiza como un déficit de las habilidades sociales. Finalmente, respecto a
la utilidad metodolégica, en el presente estudio se identifica la relacion que existe
entre la variable habilidades sociales y agresividad en la poblacion de estudio
durante un tiempo de crisis por la pandemia COVID-19 y asi tener un analisis
estadistico, basado en la evidencia, que permite analizar la manifestaciéon de las
variables de investigacion en el contexto actual de la pandemia y ser un referente
para desarrollar programas de intervencion de la problematica hallada, en futuras

investigaciones.

El objetivo general consiste en: Identificar la relacion que existe entre
habilidades sociales y agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la
Instituciébn Educativa José Maria Arguedas, San Juan de Lurigancho - 2020.
Asimismo, los objetivos especificos incluyen las dimensiones de las habilidades

sociales y su relacion con la agresividad (ver anexo 1).

La hipotesis general de investigacidn consiste en: Existe relacién



significativa entre habilidades sociales y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas, San Juan de
Lurigancho - 2020. Las hipétesis especificas se plantean segun las dimensiones

de las habilidades sociales y su relacion con la agresividad (ver anexo 1).



[l. Marco tedrico

Respecto a las investigaciones internacionales sobre la variable habilidades
sociales y agresividad en adolescentes escolares, se cita a Mejail y Contini (2016)
quienes concluyeron en que, las habilidades sociales que se expresa a traves de la
sensibilidad social o empatia, se vincula con la capacidad de controlar los propios
impulsos y a la confianza en si mismo; ademas, en la poblacion de estudio con alta
sensibilidad social presentaron bajos niveles en dafiar a otros y baja tendencia a
la soledad. Respecto a la agresividad, se hall6 que presenta una relacion con la
escasa capacidad para controlarse y la tendencia de reaccionar sin antes haber
pensado la conducta que se va a emitir. Caballero et al. (2018) hallaron
asociaciones significativas entre el comportamiento agresivo y los déficits en
habilidades sociales; asimismo, refieren que los adolescentes con altos niveles de
agresividad, presentaron menor sensibilidad a las necesidades de los demés y
con la tendencia a actuar segun sus intereses propios.

Mesurado, Malonda & Llorca (2018) en su estudio encontraron que la
emocién de la ira tenia una relacién directa con la agresividad y la conducta
prosocial se relaciona de manera negativa con laira. Van den Berg & Lansu (2020)
hallaron que la agresion esta relacionada con el sesgo de atribucion hostil y las
respuestas emocionales en las interacciones sociales; asimismo, los
investigadores refieren que cuando el contenido verbal y tono de voz del
adolescente emisor era ambigua, generaba en el adolescente receptor, con
niveles altos de agresividad, una interpretacion del contenido verbal como una
amenaza, hostilidad y emociones negativas.

Finalmente, se encontrd una investigacion sobre la agresividad durante la
pandemia COVID-19, en jévenes universitarios en China, de 20 afios, que se
quedaron en casa durante el brote de esta enfermedad y el estudio fue
longitudinal, haciéndose la medicién cada medio mes, de febrero a finales de
marzo; asimismo, los investigadores concluyeron en que, el mantener el
distanciamiento social y confinamiento por la pandemia COVID-19 redujo la
agresividad de los participantes, ademas refieren que estos resultados se deban
a que la poblacion de estudio se dieron cuenta de la fragilidad y el valor de la vida
(Zhang, Zhang, Ma & Di, 2020).



En las investigaciones nacionales sobre las variables de estudio en
adolescentes, tenemos a Arévalo (2017) y concluye que, existe una correlacion
inversa, ademas en la poblacion de estudio se muestra mayor prevalencia de
habilidades alternativas a la agresion y los sentimientos, en la cantidad del
26.67%; respecto a la conducta agresiva mas frecuente, se identific a la agresion
verbal con 28.33%. Estrada (2019) obtuvo que existe correlacion baja e inversa
entre las habilidades sociales y agresividad; asimismo, el 49% de los participantes
presentan un nivel promedio de desarrollo de sus habilidades sociales y el 44.4%
presenta altos niveles de agresividad. Davelouis (2020) concluye en que existe
correlacion negativa entre la agresividad y habilidades sociales. En estudiantes de
secundaria, se present6é un alto indice de agresividad equivalente a un 82.6%,
concluyéndose que existen mayor concentracion de puntajes de la variable
agresividad, por encima del promedio (Obregén, 2017). Por ultimo, Tacca,
Cordero y Quispe (2020) los adolescentes masculinos en comparacién a las
adolescentes, presentaron mayores niveles de habilidades sociales y mayores

habilidades de autoexpresion.

Respecto al sustento tedrico de la investigacion, la variable habilidades
sociales se basa en el modelo tedrico de Goldstein et al. (1989) quienes son
especialistas en las ciencias de la conducta y definen la variable como la
suficiencia del adolescente para comprender la expresion verbal y no verbal de
las interacciones sociales y asi responder a través de la conducta, en un modo
elocuente.

Goldstein et al. (1989) realiza una estructura de seis dimensiones:

Las primeras habilidades sociales, definida como la fase que genera apertura
para que el adolescente tenga la iniciativa de interactuar y conversar con los
miembros de un grupo social. Las habilidades sociales avanzadas, que constituye
la habilidad para mantener los vinculos sociales, a través de la cooperacién grupal
y expresion verbal de los pensamientos. Las habilidades relacionadas con los
sentimientos, es la habilidad para conocer e identificar los sentimientos propios y
posteriormente su expresion a través de la comunicacion asertiva; asimismo,
permite identificar y entender los sentimientos de las personas con las que se

interactda. Habilidades alternativas a la agresion, esta habilidad permite que el



adolescente utilice su autocontrol ante la impulsividad. Las habilidades para hacer
frente al estrés, que constituye estrategias personales, para manejar
adecuadamente las situaciones de estrés, en el contexto social. Por ultimo, las
habilidades de planificacion, catalogadas como recursos personales que permite
evaluar situaciones problematicas, para generar y aplicar alternativas de solucion
(Goldstein et al.,1989).

Otros autores como Monjas y Gonzales (1998) refieren que las habilidades
sociales son “las conductas necesarias para interactuar y relacionarse con las
personas de forma efectiva y mutuamente satisfactoria”, p.18. La OMS (citado por
Montoya y Muioz, 2009 p.1) refiere que son “actitudes necesarias para tener un
comportamiento adecuado y positivo, y permite enfrentar de manera eficaz las
exigencias y retos de la vida diaria”. Tal como lo sefiala Campo y Martinez (2009)
son fundamentales en el funcionamiento social y psicoldgico. Caballo (2007)
refiere que son respuestas comportamentales de la persona, en el contexto social,
gue se manifiestan a través de la comunicacion asertiva, los sentimientos, deseos,
opiniones; y se muestra apertura para resolver problemas durante la interaccion
social.

En la adolescencia las habilidades sociales, son fundamentales porque en
esta etapa de vida, el estudiante de secundaria le da énfasis a pertenecer a un grupo
social y establecer vinculos amicales con adolescentes contemporaneos a su
edad, denominado pares (Papalia et al. 2011). Asimismo, la adolescencia se inicia
a la edad de 11 afios y culmina a los 19 o 20 afios, e implica cambios fisicos,
cognoscitivos, emocionales, sociales y sus caracteristicas varian segun los
contextos culturales (Papalia et al. 2011).

Es importante sefialar que existen factores que influyen en su desarrollo, que
incluye el factor ambiental y personal (Dewerick en 1986, citado por Cabrera,
2013):

El Factor ambiental, es el contexto donde nace y crece la persona, este
medio influye en la capacidad de relacién del individuo, permitiéndole aprender las
habilidades pertinentes para una interaccion asertiva con su ambito y poner en
practica esta habilidad social. Esta dimension esta constituida por los siguientes
escenarios:

(1) El contexto familiar, en el cual la persona desde su infancia, observa y aprende



patrones conductuales significativos a través del modelo conductual de sus
padres, hermanos y parientes que estén dentro de su contexto social. (2) El
contexto educativo, donde la persona ensaya sus comportamientos
interpersonales e instauran modelos conductuales reflejados por sus profesores y
companieros. Y (3) El colectivo social, en este aspecto para la persona es de vital
importancia la socializacién, porque le permite cumplir su anhelo o deseo de ser
aceptado y al mismo tiempo, buscar su propia individualidad (Dewerick en 1986,
citado por Cabrera, 2013).

El factor personal: Abarca el componente cognitivo, afectivo y conductual.
De esta manera, el componente cognitivo, propicia la inteligencia y la aptitud,
permitiéndole a la persona la adquisicion de las habilidades sociales, ademas de
abarcar el coeficiente intelectual, esta relacionado con las funciones psicolégicas
superiores, como el juicio, la planificacién y la resolucién de problemas. El
componente afectivo, es la capacidad que adquiere el ser humano para poder
expresar sus sentimientos y emociones; asimismo, mediante este componente se
aprende a regular las emociones desagradables como la ira. Y el componente
conductual, donde se sitian patrones conductuales y rasgos especificos sobre la
interaccién interpersonal, como la empatia, la cordialidad y la apertura (Dewerick
en 1986, citado por Cabrera, 2013).

En la revision tedrica, segun Tapia en 1998 (citado por Contreras, 2008)
existen modelos explicativos del déficit de habilidades sociales y se catalogan en
cuatro modelos:

El modelo centrado en el sujeto, en el cual las carencias o déficit de
habilidades sociales son propias del sujeto que abarca el modelo del déficit o de
interferencia. EI Modelo del déficit, donde la persona carece de habilidades
sociales por completo, es decir, estas caracteristicas nunca se aprendieron; de
esta manera, Contreras (2008) refiere que este modelo es causado por una falta
de estimulacion en el aprendizaje respecto a los componentes verbales, los cuales
son fundamentales paradesarrollar las competencias sociales, ademas el sujeto
con estas caracteristicas, carece de un repertorio conductual o respuestas
comportamentales adaptadas, a causa de no haberlas aprendido o por adquirirlas
de un modo inadecuado. En el modelo de interferencia, la persona posee

habilidades sociales apropiadas; sin embargo, existen factores o circunstancias



(ansiedad, carencia de estima personal, entre otros) que interfieren o limitan su
respuesta social. Por ultimo, el modelo centrado en el ambiente, donde su
desarrollo esta relacionado a la exposicion de estimulos y refuerzos ambientales
en el contexto social. En este modelo es propicio observar y analizar la calidad de
relaciones interpersonales que el sujeto manifiesta al momento de interactuar con
sus compaiieros, con el docente en el contexto educativo, con la comunidad y con
sus familiares (Tapia en 1998, citado por Contreras, 2008).

Respecto a las consecuencias del déficit de las habilidades sociales, Santos
(2012) menciona que afecta de diferentes maneras en la vida del adolescente,
porque la conducta social esta relacionada con la salud mental; de esta manera,
al presentar un déficit en las competencias sociales se puede presentar
agresividad, inhibicion social, aislamiento, inseguridad, timidez y alteraciones

psicolégicas como ansiedad social, depresion y conductas antisociales.

En la actual investigacion, la variable agresividad se sustenta en la teoria
comportamental de Buss y Perry (1992) y se define como un comportamiento que,
a través de la accion o respuesta conductual, busca dafiar a otra persona.
Asimismo, Buss (1961) menciona que cuando el adolescente aprende a responder
de manera agresiva, ante distintas situaciones, se convierte en un habito
conductual el agredir de manera fisica y verbal en su interaccién social; ademas,
al irse consolidando estos habitos de agresion se va fortaleciendo en la persona
como caracteristica de personalidad.

Buss y Perry (1992) incluyen cuatro dimensiones de la agresividad que son:
La agresion fisica, denominada como la respuesta, ante una situacién de
amenaza o para mostrar poder, hace uso de la fuerza fisica para atacar mediante
golpes 0 uso de objetos externos, y de este modo generar dafio a la persona
implicada. La agresién verbal, implica que la persona ante una situacion critica,
usa la expresion verbal para insultar, amenazar y burlarse del sujeto implicado. La
hostilidad, es la actitud negativa hacia una persona o contexto social; ademas, se
muestra disgusto y desprecio hacia alguna persona o grupo social. Asimismo, la
hostilidad es un componente cognitivo que conlleva a creencias sesgadas acerca
de otras personas, que incluye la creencia irracional de atribucién hostil,

creyéndose que el comportamiento de los demas es amenazador o agresivo.

10



Finalmente, la dimensién de la ira es un conjunto de sentimientos que incluye al
enojo y enfado, producido por la percepcién de haber sido dafiado o impedido en
conseguir un objetivo primordial.

Las dimensiones se agrupan en 3 componentes: El componente instrumental
que incluye a la dimension de la agresividad fisica y verbal, porque son elementos
observables y registrables. EI componente cognitivo incluye la dimension de la
hostilidad, caracterizado por el procesamiento cognitivo sesgado respecto a una
situacion, donde se le atribuye un significado al comportamiento de los demas.
Por ultimo, en el componente emocional y afectivo, se tiene a la dimension de la
ira, que predispone a reaccionar de manera impulsiva, con un comportamiento
agresivo (Buss y Perry, 1992).

Los predisponentes internos de la agresividad segun Palmero, Fernandez,
Martinez y Choliz (2002) incluye el factor biolégico, cognitivo, emocional y
personal, los cuales se detallan a continuacion:

En el factor biologico, los estudios neurologicos sobre las regiones
subcorticales mostraron que el hipocampo, hipotadlamo, la amigdala cerebral y la
sustancia gris periacueductual, producen y regulan la respuesta conductual de la
agresividad (Blair, 2001). Ademas, a nivel neuroquimico, el neurotransmisor
denominado serotonina ejerce un control de inhibir la agresion impulsiva y a menor
produccion de serotonina se muestra una atendencia a presentar mayores
conductas de agresividad (Palmero et al. 2002; Thompson, 2017). En el factor
cognitivo, se hace énfasis a la intencionalidad que es un proceso cognitivo
implicado en la motivacion para agredir; de esta manera, los procesos cognitivos
sesgados toleran y facilitan reacciones agresivas, y generalmente la persona que
agrede justifica sus actos. En el factor emocional, la ira se ha catalogado como la
emocion principal en la manifestacion de la agresividad y la reaccion impulsiva
que facilita las conductas agresivas que no estaban previamente planeadas. Es
importante sefialar el factor biolégico, cognitivo y emocional se producen en
simultaneo y no en un modo independiente. Finalmente, el factor personal explica
que, algunas caracteristicas de la personalidad facilitan la conducta agresiva y las
caracteristicas implicadas son la rumiacion cognitiva, la susceptibilidad emocional
y la irritabilidad. De esta manera, la irritabilidad genera el tener expresiones

emocionales de ira ante la minima provocacién. La susceptibilidad emocional
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predispone a experimentar sentimientos de malestar y desamparo. La ultima
caracteristica que implica la rumiacion cognitiva, se caracteriza por mantener
durante un tiempo los pensamientos negativos hacia una persona, acompafado
de ira y ello se produce luego de haber tenido la confrontacién (Palmero et al.,
2002).

Para que la conducta agresividad se mantenga, segun Palmero et al. (2002)
se consideran dos aspectos: (1) Las consecuencias, en base al analisis funcional
de la conducta, facilitara o reducira la probabilidad de que, la conducta agresiva
se vuelva a presentar en situaciones posteriores, en funcion a los reforzadores o
castigos. Y (2) La probabilidad de éxito, se produce cuando la persona agrede y
consigue sus obijetivos, ya sea de admiracidén por un grupo o por descarga de su
enfado; generando que la conducta agresiva se mantenga o incremente, por la
eficacia que ha tenido en conseguir sus objetivos.

Existen factores de riesgo, asociados a la agresividad segun Gill (2011)
como: El factor de riesgo familiar, caracterizado por padres negligentes o
autoritarios con tendencia a reaccionar de modo agresivo bajo un sistema
disfuncional. El factor de riesgo escolar, donde la Institucion Educativa presenta
deficiencias en la organizaciébn pedagdgica, con métodos de disciplina
incoherentes y permisivos. El factor del contexto social, que seguin Bandura (1995)
la conducta agresiva se aprende por la observacion, a través de la representacion
de un modelo de persona que se admira y que consigue sus objetivos al usar la
agresividad. Por ultimo, el factor de los medios de comunicacion con contenido
violento, que el adolescente al visualizar acciones agresivas en el internet o
television, le genera mayor tolerancia y habituacion a la agresividad; de esta
manera, constituye un modelo para que el adolescente que se encuentra en un
proceso de formacién de su personalidad, vaya adquiriendo en su repertorio
conductual el reaccionar de manera agresiva, para solucionar los problemas en
Su contexto social.

Las consecuencias probleméticas de presentar niveles altos de agresividad,
repercute en la interaccion social, porque el adolescente al momento de
comunicar lo que piensa ante un evento del que no esta de acuerdo, discute y ello
produce gue sus pares se distancien de él o el adolescente con caracteristicas de

agresividad se aisle (Berkowitz, 2000). Ademas, usualmente el adolescente
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agresivo, a nivel cognitivo culpa del conflicto a las otras personas implicadas y
cataloga sus acciones como injustas, lo que conduce al deseo de vengarse
(Kassinove y Chip, 2005; Berkowitz, 1993). Otras consecuencias problematicas
incluyen el déficit en la capacidad para tomar decisiones, ser propenso al consumo
de sustancias psicoactivas, desadaptacion interpersonal, trastornos psicologicos
como el trastorno disocial desafiante y oposicionista (Willhelm, Pereira,

Czermainski, Nogueira, Levandowski, Volpato & De Almeida, 2020).
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[ll. Metodologia

3.1. Tipo y disefio deinvestigacion

De enfoque cuantitativo, definido como una secuencia cientifica y probatoria
(Cohen, Manion & Morrison, 2012; Hancock & Mueller, 2019). Es decir, contiene
etapas especificas como planteamiento de problema, perspectiva teorica,
objetivos, preguntas de investigacion, disefio y se recolectan datos de la
poblacion, a través de pruebas psicométricas que se analizan estadisticamente,
para probar las hipétesis; con la finalidad de corroborar o refutar alguna teoria
(Chen, 2012; Ayiro, 2012).

Se hace énfasis que la investigacién se basa en el método hipotético
deductivo, que es un modelo del método cientifico; consiste en observar la
variable de estudio que represente un problema o necesidad social, crear
hipotesis a partir del sustento tedrico, para explicar las variables de estudio y
contrastar hipotesis (Popper, 2008). La finalidad de este método es comprender,

predecir y controlar las variables de estudio (Sanchez, 2019).

Tipo de investigacién:

De tipo béasica, denominada usualmente como investigacion pura en las ciencias
sociales; que busca explorar, conocer y explicar los fenGmenos que representan
un problema social y aportar a los paradigmas teéricos o generar nuevos enfoques
tedricos (Tamayo, 2004; Civicos y Hernandez, 2007; Vargas, 2009). De esta
manera, en nuestra investigacion se describe y explica el funcionamiento de las
variables de estudio, denominadas habilidades sociales y agresividad, que

representan una problemética social en el contexto actual.

Disefio de investigacion:

Se basa en el disefio no experimental, porque las variables de estudio no son
tratadas (Shaughnessy, Zechmeister & Zechmeister, 2012). Es decir, la variable
habilidades sociales y agresividad seran observadas, registradas y analizadas en
su contexto natural. El tipo de disefio no experimental, corresponde a la
investigacion transaccional o transversal, porque los datos obtenidos a través de

los instrumentos psicolégicos de la muestra seleccionada, se recolectan en un
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momento y tiempo especifico (Hernandez y Mendoza, 2018).

El nivel de investigacion es descriptivo correlacional, porque nuestra
investigacion tiene como finalidad identificar la relacion que existen entre las
habilidades sociales y agresividad (Lavrakas, 2008). Asimismo, la correlacion es
negativa, porque los participantes con valores altos en la variable 1 tenderan a

mostrar valores bajos en la variable 2 y en viceversa (Alarcon, 2008).

3.2. Variables y operacionalizacion

Variable 1: Habilidades sociales

Definicibn conceptual: Goldstein et al. (1989) definen la variable como la
suficiencia del adolescente para comprender la expresion verbal y no verbal de
las interacciones sociales y asi responder a través de la conducta, en un modo
elocuente.

Definicién operacional: Compuesta por seis dimensiones que incluye las primeras
habilidades sociales, las habilidades sociales avanzadas, las habilidades
relacionadas con los sentimientos, las habilidades alternativas a la agresion, las
habilidades para hacer frente al estrés y las habilidades de planificacién
(Goldstein, et al., 1989), (ver anexo 2).

Variable 2: Agresividad

Definiciébn conceptual: Segun Buss y Perry (1992) definen la variable como un
comportamiento que, a través de la accién o respuesta conductual, busca dafar
a otra persona.

Definicion operacional: Segun Buss y Perry (1992) la agresividad esta compuesta
por cuatro dimensiones que incluye la agresividad fisica, la agresividad verbal, la

hostilidad y la ira, (ver anexo 3).

3.3. Poblacién, muestray muestreo

La poblacion, abarca a todos los sujetos que cumplen con caracteristicas
especificadas en la investigacion (Weiner, Schinka, Velicer, & Weiner, 2012), y se
tiene como poblacion a 71 estudiantes, de la entidad de estudio.

Los criterios de inclusién, abarca el ser estudiante matriculado del 4to de
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secundaria, pertenecer al rango de 15 a 17 afos y el participante debe presentar
una asistencia regular a las clases virtuales del periodo 2020. Por el contrario, en
los criterios de exclusién, se considera a estudiantes pertenecientes a otras
instituciones educativas, estudiantes no matriculados en el afio 2020 o que
pertenezcan a otros grados de estudio.

La muestra, incluye a 71 estudiantes de la institucién educativa donde se
realizé la investigacion, que cumplieron conlos criterios de inclusion del estudio.
El muestreo es no probabilistico intencional, entendiéndose por ello como el
subgrupo o extraccion minutaria de la poblacién, elegidos por las exigencias del
estudio (Little, 2013). Por ultimo, la unidad de analisis constituye un estudiante del

4to de secundaria de lugar donde se desarrollo la investigacion.

34. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Para medir el nivel de habilidades sociales se utilizé la Lista de Chequeo de
Habilidades Sociales de Goldstein, creado por Goldstein et al. (1978, citado por
Tomas, 1995), adaptado a nivel nacional por Ambrosio, Tomas Rojas (1995) y se
aplica en el &mbito educativo y clinico, dirigido a adolescentes, jévenes y adultos.
El test consta de 50 preguntas, esta distribuido en seis dimensiones y la escala
de la prueba es politdbmica. Respecto a las propiedades psicométricas, en el
presente estudio (2020) a través de un grupo piloto conformado por 20 sujetos,
para hallar la confiabilidad se realiz6 un analisis de fiabilidad por consistencia
interna con Alfa de Cronbach, obteniendo un coeficiente de 0,915 lo que indica un
nivel alto de confiabilidad segun los pardmetros establecidos para este tipo de
instrumentos (ver anexo 7). Se apeldé a la validez de contenido, durante el
desarrollo de esta investigacion (2020) mediante el juicio de expertos,
solicitindose a 3 jueces especializados en la materia que analicen cada uno de
los reactivos en relevancia, pertenencia y claridad, donde consideraron valido y

aplicable el instrumento de medicion (ver anexo 8).

Para medir la variable agresividad, se dispuso del Cuestionario de
Agresividad de Buss y Perry (1992), adaptado a nivel nacional por Matalinares
et al. (2012) y se aplica en el ambito educativo y clinico, dirigido a adolescentes,

jovenes y adultos. El instrumento estd compuesto por 29 reactivos, se distribuye
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en cuatro dimensiones y la escala de la prueba es politdmica. Las propiedades
psicométricas, de la actual investigacion (2020) a través de un grupo piloto
compuesto por 20 sujetos, para obtener la confiabilidad se empled la fiabilidad
por consistencia interna con el indice e Alpha de Cronbach, obteniendo un
resultante de 0,896; estos resultados evidencian que la prueba tiene un nivel de
fiabilidad aceptable dentro de los pardmetros establecidos para esta clase de
instrumentos (ver anexo 9). Para la obtencion de validez de contenido, durante
el desarrollo de esta investigacion (2020) se utilizé el método de juicio de expertos,
solicitindose a 3 jueces especializados en la materia que analicen cada uno de
los reactivos en relevancia, pertenencia y claridad, donde consideraron valido y

aplicable el instrumento de medicién (ver anexo 10).

35. Procedimientos

Se solicitd mediante un documento, el permiso al representante de la institucién de
estudio. A través de la plataforma Zoom, se explicé el objetivo de la investigacion
a los participantes y las instrucciones para desarrollar las pruebas psicolégicas a
través de un enlace electrénico. Finalmente, los datos obtenidos se procesaron con
el programa estadistico SPSS y se realiz6 el andlisis e interpretacion de los

resultados, para comprobar las hipotesis de trabajo.

36. Método de analisis de datos
Se usO el programa estadistico SPSS version 25 para hallar los resultados
descriptivos y mediante la estadistica inferencial se determné la correlacién que

existe entre las variables (Kerlinger y Lee, 2002).

3.7. Aspectos éticos

Se tuvo la autorizacion del representante de la institucién, demostrando su
autorizacion a través de una constancia. Asimismo, se les informé a los padres de
los estudiantes sobre la investigacién, como parte del consentimiento informado.
Ademas, los datos personales como nombres y apellidos de los participantes, no
seran expuestos para proteger la imagen del estudiante y se mantenga el

anonimato.
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IV. Resultados

4.1. Resultados descriptivos

Tabla 1
Niveles de habilidades sociales
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valido Bajo nivel 6 8.5 8.5 8.5
Normal nivel 25 35.2 35.2 437
Buen nivel 33 46.5 46.5 90.1
Excelente 7 9.9 9.9 100.0
nivel
Total 71 100.0 100.0

Habilidades sociales

Porcentaje

Bajo nivel de

Sociales.

Figura 1. Niveles de habilidades sociales.

Latabla 1y figura 1, muestran los resultados de los niveles de habilidades sociales
en los participantes evaluados, de los cuales el 46.48% presenta un buen nivel de
habilidades sociales, el 35.21% muestra normal nivel, el 9.86% presenta nivel

excelente y el 8.45% presenta bajo nivel.

18



Tabla 2

Niveles de agresividad

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido Bajo 14 19.7 19.7 19.7
Promedio 15 21.1 21.1 40.8
Alto 42 59.2 59.2 100.0
Total 71 100.0 100.0
Agresion

Porcentaje

Promecdio

Agresion

Figura 2. Niveles de agresividad.

La tabla 2 y figura 2, muestran los resultados de los niveles de agresividad en los
participantes evaluados, de los cuales el 59.15% tiene un nivel alto de agresividad,

mientras que el 21.13% tiene nivel promedio y el 19,72% nivel bajo.
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Tabla 3

Distribucidn de frecuencias entre habilidades sociales y agresividad

Agresividad Total
Bajo Promedio Alto
Recuento 0 0 6 6
% dentro
b qes | 0.0% 0.0%  100.0%  100.0%
sociales
% dentro
de 0.0% 0.0% 14.3% 8.5%
Agresion
Recuento 1 8 16 25
% dentro
de
Normal Habilidades
nivel sociales
% dentro
de 7.1% 53.3% 38.1% 35.2%
Habilidades Agresion
sociales Recuento 7 7 19 33
% dentro
de
Buen Habilidades
nivel sociales
% dentro
de 50.0% 46.7% 45.2% 46.5%
Agresion
Recuento 6 0 1 7
% dentro
de
Excelente Habilidades
nivel sociales
% dentro
de 42.9% 0.0% 2.4% 9.9%
Agresion
Recuento 14 15 42 71
% dentro
Habiﬁcelades 19.7% 21.1% 59.2% 100.0%
sociales
% dentro
de 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Agresion

Bajo nivel

4.0% 32.0% 64.0% 100.0%

21.2% 21.2% 57.6% 100.0%

85.7% 0.0% 14.3% 100.0%

Total

En la tabla 3, respecto a la variable habilidades sociales se tiene que de los
parcticipantes, el 8.5% presenta bajo nivel, el 35.2% normal nivel, el 46.5% buen
nivel y el 9.9% excelente nivel; mientras que, en la variable agresividad el 19.7%

presenta nivel bajo, el 21.1 % nivel promedio y el 59.2% nivel alto.
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Sociales. Socigles. Sociales. Sociales.

Habilidades sociales

Figura 3. Distribucién de frecuencias entre habilidades sociales y agresividad.

En la figura 3, respecto a la variable habilidades sociales se tiene que 6
participantes presentaron bajo nivel, 25 normal nivel, 33 buen nivel y 7 excelente
nivel. Mientras que, en la variable agresividad 14 participantes presentaron nivel

bajo, 15 nivel promedio y 42 participantes nivel alto.
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4.2. Prueba de hipétesis

Hipotesis general

Ho: No existe relacidn entre habilidades sociales y agresividad en estudiantes de
4to de secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas de San Juan
de Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacion entre habilidades sociales y agresividad en estudiantes de 4to
de secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020.

Tabla 4

Correlacion entre habilidades sociales y agresividad

Agresividad  Habilidades

sociales
Rho de Agresividad  Coeficiente de 1.000 -, 374"
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) 0.001
N 71 71
Habilidades  Coeficiente de -, 374" 1.000
sociales correlacion
Sig. (bilateral) 0.001
N 71 71

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La tabla 4, presenta la correlacion hallada entre la variable habilidades sociales y
agresividad; en tal sentido, usando el estadistico Rho de Spearman se encuentra
el valor de -,374™y el valor P (sig.) es de 0.001, siendo menor a 0.05, lo que indica
gue existe una correlacién significativa, negativa y baja. Por lo tanto, se rechaza

la hipotesis nula (Ho).
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Hipotesis especifica 1:

Ho: No existe relacién significativa entre primeras habilidades sociales y

agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucién Educativa José

Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre primeras habilidades sociales y agresividad

en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion Educativa José Maria

Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Tabla 5
Correlacion entre primeras habilidades sociales y agresividad
Primeras
habilidades
Agresividad sociales
Agresividad  Coeficiente 1.000 -0.161
de
correlacion
Sig. 0.180
(bilateral)
Rho de N 71 71
Spearman
Primeras Coeficiente -0.161 1.000
habilidades de
sociales correlacién
Sig. 0.180
(bilateral)
N 71 71

En la tabla 5, para hallar la correlacién entre primeras habilidades sociales y

agresividad, se uso el estadistico Rho de Spearman, encontrandose el valor de -

0.161 y el valor P (sig.) es de 0.180, siendo mayor a 0.05, lo que indica que no

existe una correlacion significativa. Por lo tanto, se acepta la hipétesis nula (Ho).
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Hipotesis especifica 2:

Ho: No existe relacion significativa entre habilidades sociales avanzadas vy
agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion Educativa José
Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades sociales avanzadas vy
agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucién Educativa José

Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Tabla 6
Correlacion entre habilidades sociales avanzadas y agresividad

Habilidades
sociales
Agresividad avanzadas
Agresividad  Coeficiente 1.000
de -0.171
correlacion
Sig.
(bilateral) 0.153
Rho de N 71 71
Spearman
Habilidades  Coeficiente -0.171 1.000
sociales de
avanzadas correlacion
Sig. 0.153
(bilateral)
N 71 71

En la tabla 6, para hallar la correlacion entre habilidades sociales avanzadas y
agresividad, se uso el estadistico Rho de Spearman, encontrandose el valor de -
0.171 y el valor P (sig.) es de 0.153, siendo mayor a 0.05, lo que indica que no

existe una correlacion significativa. Por lo tanto, se acepta la hipotesis nula (Ho).
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Hipotesis especifica 3:

Ho: No existe relacion significativa entre habilidades relacionadas con los
sentimientos y agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion
Educativa José Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacién significativa entre habilidades relacionadas con los
sentimientos y agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion

Educativa José Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Tabla 7
Correlacion entre habilidades relacionadas con los sentimientos y agresividad

Habilidades
relacionadas
con los
Agresividad  sentimientos

Agresividad  Coeficiente 1.000
de -,306™
correlacion
Sig.
(bilateral) 0.010
Rho de N 71 71
Spearman
Habilidades  Coeficiente 1.000
relacionadas de -,306™
con los correlaciéon
sentimientos  Sig.
(bilateral) 0.010
N 71 71
** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La tabla 7, presenta la correlacion hallada entre habilidades relacionadas con los
sentimientos y agresividad; en tal sentido, usando el estadistico Rho de Spearman
se encuentra el valor de -,306™y el valor P (sig.) es de 0.010, siendo menor a 0.05,
lo que indica que existe una correlacion significativa, negativa y baja. Por lo tanto,

se rechaza la hipétesis nula (Ho).
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Hipotesis especifica 4:

Ho: No existe relacion significativa entre habilidades alternativas a la agresion y
agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucién Educativa José
Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades alternativas a la agresion y
agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucién Educativa José

Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Tabla 8

Correlaciéon entre habilidades alternativas a la agresion y agresividad

Habilidades
alternativas a la
Agresividad agresion
Agresividad  Coeficiente
de 1.000 -,5635™
correlacién
Sig.
(bilateral) 0.000
Rho de N 71 71
Spearman
Habilidades  Coeficiente
alternativas  de -,5635" 1.000
a la agresién correlaciéon
Sig.
(bilateral) 0.000
N 71 71

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La tabla 8, presenta la correlacion hallada entre habilidades alternativas a la
agresion y agresividad; en tal sentido, usando el estadistico Rho de Spearman se
encuentra el valor de -,535™y el valor P (sig.) es de 0.000, siendo menor a 0.05,
lo que indica que existe una correlacion significativa, negativa y moderada. Por lo

tanto, se rechaza la hip6tesis nula (Ho).
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Hipotesis especifica 5:

Ho: No existe relacion significativa entre habilidades para hacer frente al estrés y
agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion Educativa José
Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades para hacer frente al estrés y
agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucién Educativa José

Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Tabla 9

Correlaciéon entre habilidades para hacer frente al estrés y agresividad

Habilidades
para hacer
Agresividad frente al estrés

Agresividad  Coeficiente

de 1.000 -,348™
correlacion
Sig.
(bilateral) 0.003
Rho de N 71 71
Spearman
Habilidades  Coeficiente
para hacer de -,348" 1.000
frente al correlaciéon
estrés Sig.
(bilateral) 0.003
N 71 71

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La tabla 9, presenta la correlacion hallada entre habilidades para hacer frente al
estrés y agresividad; en tal sentido, usando el estadistico Rho de Spearman se
encuentra el valor de -,348™y el valor P (sig.) es de 0.003, siendo menor a 0.05,
lo gue indica que existe una correlacion significativa, negativa y baja. Por lo tanto,

se rechaza la hipétesis nula (Ho).
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Hipotesis especifica 6:

Ho: No existe relacién significativa entre habilidades de planificacion y agresividad
en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion Educativa José Maria
Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacidn significativa entre habilidades de planificacion y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la Institucién Educativa José Maria Arguedas
de San Juan de Lurigancho - 2020.

Tabla 10

Correlacion entre habilidades de planificacion y agresividad

Habilidades de
Agresividad  planificacion

Agresividad  Coeficiente

de 1.000 -,352"
correlacion
Sig.
(bilateral) 0.003
Rho de N 71 71
Spearman
Habilidades  Coeficiente
de de -,352™ 1.000
planificacion  correlacion
Sig. 0.003
(bilateral) '
N 71 71

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La tabla 10, presenta la correlacion hallada entre habilidades de planificacion y
agresividad; en tal sentido, usando el estadistico Rho de Spearman se encuentra
el valor de -,352™y el valor P (sig.) es de 0.003, siendo menor a 0.05, lo que indica
gue existe una correlacién significativa, negativa y baja. Por lo tanto, se rechaza

la hipétesis nula (Ho).
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V. Discusién

El objetivo general consiste en: Identificar la relacion que existe entre habilidades
sociales y agresividad en estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion
Educativa José Maria Arguedas, San Juan de Lurigancho - 2020. De esta manera,
los resultados estadisticos arrojan el valor de -,374™y el valor P (significancia) es
de 0.001, siendo menor a 0.05, evidenciando que existe una correlacion
significativa, negativa y baja entre las variables de estudio; es decir, los
participantes que presentan mayores niveles de habilidades sociales, muestran
menores niveles de agresividad y viceversa. Al comparar nuestros resultados con
otras investigaciones, se encontré similitud, con el estudio de Mejail y Contini
(2016) quienes investigaron sobre la agresividad y habilidades sociales con
adolescentes de escuelas publicas, donde argumentan que existe una relacion
estadistica inversa, entre ambas variables e indican que las habilidades sociales
gue se expresa a través de la sensibilidad social o empatia, se vinculan con la
capacidad de controlar los propios impulsos y a la confianza en si mismo; respecto
a la agresividad, hallaron que presenta una relacion con la escasa capacidad para
controlarse y la tendencia de reaccionar sin antes haber pensado la conducta que
se va a emitir. Asimismo, nuestra investigacion también presenta resultados
semejantes con las siguientes investigaciones: Arévalo (2017) argumenta que,
existe una correlacion inversa entre habilidades sociales y la conducta agresiva.
Estrada (2019) en su investigaciébn obtuvo que existe una correlacion baja e
inversa entre las habilidades sociales y agresividad. Davelouis (2020) concluye en
gue existe una correlacion negativa entre la agresividad y habilidades sociales.
Nuestra investigacion también aporta al sustento teérico de Contini (2015)
quien refiere que, la agresividad se conceptualiza como un déficit de las
habilidades sociales y un modo disfuncional de relacionarse con el contexto social,

gue afecta la salud psicolégica del adolescente.

El primer objetivo especifico consiste en: Identificar la relacion que existe
entre primeras habilidades sociales y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020. Por ende, los resultados estadisticos arrojan el valor P (sig.)

de 0.180, siendo mayor a 0.05, lo que indica que no existe una correlacion
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significativa. Al comparar nuestros resultados con otras investigaciones, se
encontraron diferencias con el estudio de Davelouis (2020) quien hall6 una
correlacion significativa y negativa entre agresividad y primeras habilidades
sociales, en adolescentes de secundaria. Cabe referir, que las primeras
habilidades sociales, es una fase que genera apertura para que el adolescente
tenga la iniciativa de interactuar y conversar con los miembros de un grupo social;
y un adolescente con niveles elevados de agresividad puede también iniciar

interacciones sociales y conocer a nuevos grupos sociales (Goldstein et al.,1989).

El segundo objetivo especifico consiste en: Identificar la relacion que existe
entre habilidades sociales avanzadas y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020. Por ende, los resultados estadisticos arrojan el valor P (sig.)
de 0.153, siendo mayor a 0.05, lo que indica que no existe una correlacién
significativa. Al comparar nuestros resultados, se encontraron diferencias con la
investigacion de Davelouis (2020) quien hall6 una correlacién significativa y
negativa entre la agresividad y las habilidades sociales avanzadas, en
adolescentes de secundaria. Como se puede observar, en nuestra investigacion
la dimension habilidades sociales avanzadas y a agresividad no estan
relacionadas; asimismo, esta diferencia de resultados entre ambas
investigaciones puede ser posible, por la diferencia de contextos y por la época
de pandemia.

El tercer objetivo especifico consiste en: ldentificar la relaciébn que existe
entre habilidades relacionadas con los sentimientos y agresividad en estudiantes
de 4to de secundaria de la Instituciobn Educativa José Maria Arguedas de San
Juan de Lurigancho - 2020. Por ende, los resultados estadisticos arrojan el valor
de -,306™y el valor P (sig.) es de 0.010, siendo menor a 0.05, lo que indica que
existe una correlacién significativa, negativa y baja; es decir a mayores niveles de
habilidades relacionadas con los sentimientos, menores niveles de agresividad y
en viceversa. Al comparar nuestros resultados con otras investigaciones, se
encontraron semejanzas con el estudio de Davelouis (2020) quien hall6 una

correlacion significativa y negativa entre la agresividad y las habilidades sociales
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relacionadas con los sentimientos en adolescentes del nivel secundaria. También,
se encontré semejanzas con el estudio de Van den Berg & Lansu (2020) quienes
hallaron que, la agresion esta relacionada con las respuestas emocionales en las
interacciones sociales en adolescentes escolares.

Cabe referir que, las habilidades relacionadas con los sentimientos,
consisten en ser una habilidad para reconocer e identificar los sentimientos
propios y posteriormente su expresion a través de la comunicacion asertiva;
asimismo, permite identificar y entender los sentimientos de las personas con las
que se interactla; de esta manera, se contribuye en formar la sensibilidad social
y empatia en las relaciones sociales (Goldstein et al.,1989; Mejail y Contini, 2016).
A diferencia del comportamiento agresivo, que esta constituido por el componente
cognitivo de la hostilidad con una creencia sesgada de que el comportamiento de
los demas es amenazador y estas creencias hacen que la emocion de la ira se
active, expresandose el deseo de dafar a otra persona, a través de la agresion

fisica y/o verbal (Buss y Perry, 1992).

El cuarto objetivo especifico consiste en: Identificar la relacion que existe
entre habilidades alternativas a la agresion y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020. Por ende, los resultados estadisticos arrojan el valor de -,535™
y el valor P (sig.) es de 0.000, siendo menor a 0.05, lo que indica que existe una
correlacion significativa, negativa y moderada. Al comparar nuestros resultados
con otras investigaciones, se encontraron semejanzas con el estudio de Davelouis
(2020) quien hall6 una correlacion significativa e inversa, entre la agresividad y las
habilidades alternativas a la agresion, en adolescentes escolares.

En base a nuestros resultados, es importante resaltar que las habilidades
alternativas a la agresion, permiten que el adolescente utilice el autocontrol ante
situaciones probleméticas y no dejarse llevar por la impulsividad; para que, de
esta manera resuelva adecuadamente los conflictos, que pueda experimentar en
su interaccion social (Goldstein et al.,1989). A diferencia de reaccionar o
responder agresivamente ante una situacion conflictiva, que generaria un habito
conductual de agredir fisica y verbalmente ante problemas de interaccion social;

y al irse consolidando estos habitos de agresién, se va fortaleciendo como

31



caracteristica de personalidad (Buss,1961; Buss y Perry, 1992). De este modo, el
adolescente va generando estrategias agresivas, para resolver los problemas en

su interaccion social (Pakaslahti, 2000).

El quinto objetivo especifico consiste en: Identificar la relacion que existe
entre habilidades para hacer frente al estrés y agresividad en estudiantes de 4to
de secundaria de la Instituciéon Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020. Por ende, los resultados estadisticos arrojan el valor de -,348™
y el valor P (sig.) es de 0.003, siendo menor a 0.05, lo que indica que existe una
correlacion significativa, negativa y baja. Al comparar nuestros resultados con
otras investigaciones, se encontraron semejanzas con el estudio de Davelouis
(2020) quien hallé una correlacion significativa y negativa entre la agresividad y
habilidades para hacer frente al estrés, en estudiantes de secundaria.

Es pertinente sefialar, que las habilidades para hacer frente al estrés,
constituyen estrategias personales, para manejar adecuadamente las situaciones
de estrés, en el contexto social y asi enfrentar con ecuanimidad los momentos de
discrepancia y tension (Goldstein et al.,1989). Sin embargo, ante situaciones de
estrés en adolescentes con niveles altos de agresividad, van a sentir ira intensa y
mostrar una actitud hostil, con la tendencia a agredir fisica y/o verbalmente, hacia
las personas implicadas en el momento de la situacién estresante; porque carecen
de recursos o habilidades de afrontamiento para manejar eficientemente las
situaciones de desafio o demanda (Buss,1961; Buss y Perry, 1992; Palmero et al.,
2002).

El sexto objetivo especifico consiste en: Identificar la relacion que existe
entre habilidades de planificacion y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucién Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020. Por ende, los resultados estadisticos arrojan el valor de -,352™
y el valor P (sig.) es de 0.003, siendo menor a 0.05, lo que indica que existe una
correlacion significativa, negativa y baja. Al comparar nuestros resultados, se
encontraron semejanzas con el estudio de Davelouis (2020) quien hall6 una
correlacion significativa y negativa, entre la agresividad y habilidades de

planificacién, en adolescentes de secundaria.
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Cabe referir, que las habilidades de planificacion estan catalogadas como
recursos personales que permite tomar decisiones y evaluar situaciones
problematicas, para generar y aplicar alternativas de soluciéon (Goldstein et
al.,1989). Mientras que, en adolescentes que muestran comportamientos
agresivos, presentan dificultades para planificar alternativas de solucion y en
tomar decisiones adecuadas para solucionar un problema; porque al activarse la
emocion de la ira se va a generar una reaccion impulsiva, que facilita las
conductas agresivas que no estaban previamente planeadas (Buss,1961; Buss y
Perry, 1992; Palmero et al., 2002; Willhelm et al., 2020).

Referente a los resultados descriptivos, del presente estudio, se arrojan
niveles de habilidades sociales en los participantes evaluados, donde el 46.48%
presenta un buen nivel, el 35.21% muestra normal nivel, el 9.86% presenta nivel
excelente y el 8.45% presenta bajo nivel; evidenciandose que la mayoria de
participantes presenta un normal nivel a excelente nivel y un porcentaje menor
muestra bajos niveles. De los participantes que presentan bajos niveles, es
fundamental que requieran fortalecer sus habilidades sociales para relacionarse
de un modo fructifero. Los resultados hallados, muestran semejanzas con el
estudio de Estrada (2019) donde el 49% de los adolescentes escolares

presentaban un nivel promedio de desarrollo de sus habilidades sociales.

En los resultados descriptivos, de la actual investigacion, se arrojan niveles
de agresividad en los participantes evaluados, donde el 59.15% tiene un nivel alto
de agresividad, mientras que el 21.13% tiene nivel promedio y el 19,72% nivel
bajo; evidenciandose que mas de la mitad de participantes presentan niveles altos
de agresividad, siendo fundamental que esta problemética corroborada pueda ser
intervenida a través de programas psicoldgicos, para disminuir dicha incidencia.
En comparacion a otras investigaciones se encontraron semejanzas con la
investigacion de Obregdén (2017) donde los estudiantes de secundaria
presentaban niveles altos de agresividad en un 82.6%. También se encontré
semejanzas con la investigacion de Cortés, Rodriguez y Velasco (2016) quienes
obtuvieron que, el 46% de estudiantes de secundaria registraron conductas

agresivas. Del mismo modo, se coincide con el estudio de (Ruidias y Vasquez,
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2019) donde el 48% de estudiantes de secundaria, presentaron un nivel alto de
agresividad. Ademas, para que el comportamiento agresivo se mantenga, estara
en funcion a la probabilidad de éxito, que se produce cuando la persona agrede y
consigue sus objetivos, ya sea de admiracién por un grupo o por descarga de su
enfado; generando que la conducta agresiva se mantenga o incremente, por la

eficacia que ha tenido en conseguir sus objetivos (Palmero et al., 2002).
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VI.Conclusiones

Primera:

Existe correlacion significativa, negativa y baja entre la variable habilidades
sociales y agresividad, como se muestra en el valor Rho Sperman igual a -,374™;
con un valor de significancia de 0.001, siendo menor a 0.05. Es decir, a mayor

nivel de habilidades sociales, menores niveles de agresividad y en viceversa.

Segunda:
No existe correlacion significativa entre primeras habilidades sociales y

agresividad, porque el valor P de significancia es de 0.180, siendo mayor a 0.05.

Tercera:
No existe correlacion significativa entre habilidades sociales avanzadas y

agresividad, porque el valor P de significancia es de 0.153, siendo mayor a 0.05.

Cuarta:

Existe correlacién significativa, negativa y baja entre habilidades relacionadas con
los sentimientos y agresividad, como se muestra en el valor Rho Sperman igual a
-,306™y el valor P (sig.) es de 0.010, siendo menor a 0.05. Es decir, a mayores
niveles de habilidades relacionadas con los sentimientos, menores niveles de

agresividad y en viceversa.

Quinta:

Existe correlacién significativa, negativa y moderada entre habilidades alternativas
a la agresion y agresividad, como se muestra en el valor Rho Sperman igual a -
,535™y el valor P (sig.) es de 0.000, siendo menor a 0.05. Es decir, a mayores
niveles de habilidades alternativas a la agresion, menores niveles de agresividad

y en viceversa.

Sexta:
Existe correlacion significativa, negativa y baja entre habilidades para hacer frente

al estrés y agresividad, como se muestra en el valor Rho Sperman igual a -,348

y el valor P (sig.) es de 0.003, siendo menor a 0.05. Es decir, a mayores niveles
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de habilidades para hacer frente al estrés, menores niveles de agresividad y en
viceversa.

Séptima:

Existe correlacidn significativa, negativa y baja entre habilidades de planificacién
y agresividad, como se muestra en el valor Rho Sperman igual a -,352™y el valor
P (sig.) es de 0.003, siendo menor a 0.05. Es decir, a mayores niveles de

habilidades de planificacion, menores niveles de agresividad y en viceversa.
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VIl. Recomendaciones

Primera:

Realizar programas de intervencion psicologicos de disefio experimental, para
promover el desarrollo de habilidades sociales y programas psicoldgicos a través
de técnicas cognitivo conductuales, para disminuir la agresividad, en

adolescentes.

Segunda:

Efectuar investigaciones de tipo bésica, en distintos contextos y etapas evolutivas.
Asimismo, realizar estudios de tipo aplicada, mediante programas de intervencién
psicolégicos referente a las primeras habilidades sociales y programas de

prevencion de la agresividad, en adolescentes escolares.

Tercera:

Hacer investigaciones de tipo basica, en distintos contextos y etapas evolutivas.
Ademas, es fundamental realizar investigaciones de tipo aplicada, mediante
programas de intervencion psicologicos respecto a las habilidades sociales
avanzadas y programas de prevencion de la agresividad, en adolescentes

escolares.

Cuarta:
Realizar estudios de tipo aplicada, para elaborar programas de intervencién
psicolégicos, referente a las habilidades relacionadas con los sentimientos y

programas de prevencion de la agresividad, en adolescentes escolares.

Quinta:
Elaborar estudios de tipo aplicada, para crear programas de intervencién
psicolégicos de habilidades alternativas a la agresion y programas de prevencion

de la agresividad, en adolescentes escolares.
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Sexta:
Ejecutar investigaciones de tipo aplicada, para crear programas de intervencién
psicolégicos de habilidades para hacer frente al estrés y programas de prevencion

de la agresividad, en adolescentes escolares.

Séptima:
Efectuar estudios de tipo aplicada, para elaborar programas de intervencion
psicolégicos, referente a las habilidades de planificacion y programas de

prevencion de la agresividad, en adolescentes escolares.
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Anexos



Anexo 01: Matriz de consistencia

Titulo: Habilidades sociales y agresividad en estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa José Maria Arguedas, San Juan de Lurigancho - 2020.

Problema

Objetivos

Hipotesis

Poblacién, muestra

y muestreo

Metodologia de
lainvestigacion

Problema General:

¢ Qué relacion existe entre habilidades sociales
y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucién Educativa José
Maria Arguedas, San Juan de Lurigancho -
2020?

Problemas Especificos:

¢ Qué relacion existe entre primeras habilidades
sociales y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucion Educativa José
Maria Arguedas, San Juan de Lurigancho -
2020?

¢ Qué relacion existe entre habilidades sociales
avanzadas y agresividad en estudiantes de 4to
de secundaria de la Institucion Educativa José
Maria Arguedas, San Juan de Lurigancho -
2020?

¢ Qué relacion existe entre habilidades
relacionadas con los sentimientos y agresividad
en estudiantes de 4to de secundaria de la
Institucién Educativa José Maria Arguedas, San
Juan de Lurigancho - 20207

¢ Qué relacién existe entre habilidades
alternativas a la agresion y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la
Institucién Educativa José Maria Arguedas, San
Juan de Lurigancho - 20207

¢ Qué relacion existe entre habilidades para
hacer frente al estrés y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la
Institucién Educativa José Maria Arguedas, San
Juan de Lurigancho - 20207

¢ Qué relacion existe entre habilidades de
planificacion y agresividad en estudiantes de 4to
de secundaria de la Institucion Educativa José
Maria Arguedas, San Juan de Lurigancho -
20207

Objetivo general:

Identificar la relacion que existe entre habilidades
sociales y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucién Educativa José Maria
Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.
Objetivos especificos:

Identificar la relacién que existe entre primeras
habilidades sociales y agresividad en estudiantes
de 4to de secundaria de la Institucion Educativa
José Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho -
2020.

Identificar la relacién que existe entre habilidades
sociales avanzadas y agresividad en estudiantes
de 4to de secundaria de la Institucion Educativa
José Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho -
2020.

Identificar la relacién que existe entre habilidades
relacionadas con los sentimientos y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion
Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020.

Identificar la relacién que existe entre habilidades
alternativas a la agresion y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la Institucién
Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020.

Identificar la relacién que existe entre habilidades
para hacer frente al estrés y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion
Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020.

Identificar la relacién que existe entre habilidades
de planificacion y agresividad en estudiantes de
4to de secundaria de la Instituciéon Educativa José
Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho -
2020.

Hipétesis general:

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades
sociales y agresividad en estudiantes de 4to de
secundaria de la Institucion Educativa José Maria
Arguedas de San Juan de Lurigancho - 2020.
Hipotesis especificas:

Ha: Existe relacion significativa entre primeras
habilidades sociales y agresividad en estudiantes
de 4to de secundaria de la Institucién Educativa
José Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho -
2020.

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades
sociales avanzadas y agresividad en estudiantes
de 4to de secundaria de la Institucién Educativa
José Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho -
2020.

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades
relacionadas con los sentimientos y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion
Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades
alternativas a la agresién y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion
Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades
para hacer frente al estrés y agresividad en
estudiantes de 4to de secundaria de la Institucion
Educativa José Maria Arguedas de San Juan de
Lurigancho - 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre habilidades
de planificacion y agresividad en estudiantes de
4to de secundaria de la Instituciéon Educativa José
Maria Arguedas de San Juan de Lurigancho -
2020.

La poblacién incluye a
71 estudiantes de 4to
de secundaria de la
Institucion Educativa
José Maria Arguedas,
San Juan de
Lurigancho - 2020.

El tamafio de muestra
es de 71 estudiantes
de 4to de secundaria
de la Institucion
Educativa José Maria
Arguedas, San Juan de
Lurigancho - 2020.

El muestreo es no
probabilistico.

Instrumentos

1. Lista de Chequeo de

Habilidades Sociales
de Goldstein.
Adaptado a nuestro
medio por Ambrosio,
Tomas Rojas
(1995).

. Cuestionario de

agresividad de Buss
y Perry. Adaptado a
nuestro medio por
Matalinares,
Yaringafio, Uceda,
Fernandez, Huari,
Campos y
Villavicencio (2012).

Enfoque:
Cuantitativo.

Tipo de
investigacion:
Basica.

Método:
Hipotético
deductivo.

Nivel de
investigacion:
Descriptivo
Correlacional.

Disefio: No
experimental de
tipo transaccional.

Nota: Elaboracién del investigador.




Anexo 02: Matriz operacional de la variable habilidades sociales

Variable 1 : Habilidades sociales.

(1995).

problemas seguln su importancia, tomar una
decision y concentrarse en una tarea.

Definicion Definicion operacional | Dimensiones | Indicadores items Escalas Niveles y
conceptual Rango
Goldstein et al. Las habilidades sociales | Primeras Escuchar, iniciar una conversacion, mantener una | 01,02,03,04,05,06,07 | Escala del Deficiente
(1989) definen la estan compuestas por habilidades conversacion, formular una pregunta, dar las y 08. instrumento: nivel: 0-
ariable como la seis dimensiones que sociales. gracias, presentarse, presentar a otras personas y Politémica 144.
suficiencia del incluye las primeras hacer un cumplido. Escala de Bajo nivel:
adolescente para habilidades sociales, las | Habilidades Pedir ayuda, participar, dar instrucciones, seguir 09, 10, 11, 12,13y medicion: 145 - 157.
habilidades sociales sociales instrucciones, disculparse y convencer a los 14, Ordinal. Normal
comprender [a avanzadas, las avanzadas demas. nivel: 158-
expresion verbal habilidades relacionadas | Habilidades Conocer los propios sentimientos, expresar los 15, 16, 17, 18, 19, 20 192.
v no verbal de las con los sentimientos, las | relacionadas | sentimientos, comprender los sentimientos de los | y 21. Buen nivel:
interacciones habilidades alternativas | con los demas, enfrentar con el enfado del otro, expresar 193-216.
sociales y asf a la agresion, las sentimientos. | afecto, resolver el miedo y auto compensarse. Excelente
responder a habilidades para hacer | Habilidades | Pedir permiso, ayudar a los demas, negociar, 22,23, 24, 25, nivel: 217 a
ravés de la fren‘t(.-:- al estrés y las alternativas a | emplear autocontrol, defender los propios 26,27,28,29 y 30. 250.
onducta. en un hab|!|fjad(.a’s de _ la agresion. derechos, responder a las bromas, evitar
' planificacion (Goldstein, problemas con los demés y no entrar en peleas.
modo elocuente. Sprafkin, Gershaw y Habilidades Formular una queja, responder una queja, 31, 32, 33, 34, 35,
Klein, 1989). Y las para hacer resolver la vergiienza, arreglarse cuando le dejan | 36, 37, 38, 39, 40, 41
variable habilidades frente al de lado, defender a un amigo, responder a la y 42.
sociales se medira a estrés. persuasion, responder al fracaso, enfrentarse a
través del Instrumento los mensajes contradictorios, responder a una
llamado Lista de acusacion, prepararse para una conversacion
Chequeo de Habilidades dificil y hacer frente a las presiones de grupo.
Sociales de Goldstein,
adaptado a nuestro Habilidades Tomar iniciativa, discernir la causa del problema, 43, 44, 45, 46, 47,
medio por Tomas de establecer un objeto, determinar las propias 48, 49y 50.
planificacion. habilidades, recoger informacién, resolver los

Nota: Elaboracion del investigador.




Anexo 03: Matriz operacional de la variable agresividad

Variable 2: Agresividad.

busca dafiar a
otra persona.

Perry, adaptado a nuestro
medio por Matalinares,
Yaringafio, Uceda,
Fernandez, Huari,
Campos y Villavicencio
(2012).

Definicion Definicién operacional Dimensiones Indicadores items Escalas Niveles y
conceptual Rango
Segun Bussy | Segun Buss y Perry Agresividad Golpeary 01, 05, 09,13, | Escala del Bajo: 1-56.
Perry (1992) (1992) la agresividad esta | fisica. enfrentamientos 17, 21, 24, 27 y | instrumento: Promedio: 57-
definen la compuesta por cuatro fisicos. 29. Politomica. 68.
agresividad dimensiones que incluye | Agresividad Discusiones, 02,06, 10, 14y Alto: 69-150.
como un la agresividad fisica, la Verbal. desacu_erdos y 18. Escala de

comportamien | agresividad verbal, la _ exaltacion. _ medicion:

to que, a hostilidad y la ira. Como Hostilidad. E}?Jé‘;ggg;i%ﬂﬁgndzz % gg %gylgs Ordinal.

traves de la instrumento de medicion y suspicacia.

accion o se utilizara el Ira Frustracién y pérdida 03, 07, 11,

respuesta Cuestionario de del control personal. 15,19,22 y 25.

conductual, Agresividad de Buss y

Nota: Elaboracién del investigador.



Anexo 04: Instrumentos de recojo de informacion

Lista de Chequeo de Habilidades Sociales (Arnold Goldstein)

Apellidos y Nombres: Edad:
Grado académico y seccion: Sexo: Fecha:
Instrucciones:
A continuacion Ud. Encontrara enumerada una lista de habilidades que las personas usan en la
interaccién social mas o menos eficientemente. Ud. Debera determinar cémo usa cada una de estas
habilidades, marcando con un aspa (X) en la columna de:

1.) N si Ud. Nunca usa la habilidad.

2.) RV si Ud. Rara Vez usa la habilidad.

3.) AV siUd. AVeces usa la habilidad.

4.) AM si Ud. A Menudo usa la habilidad.

5.) Ssi Ud. Siempre usa esa la habilidad.

N° Preguntas N| RV| AV| AM| S

01 | ¢Presta atencion a la persona que le esta hablando y hace un esfuerzo para
comprender lo que le esta diciendo?

02 | ¢lInicia conversaciones con otras personas y luego las mantiene por un
momento?

03 | ¢Habla con otras personas sobre cosas de interés mutuo?

04 | ¢Determina la informacion que necesita saber y se la pide a la persona
adecuada?

05 | ¢Permite que los demés sepan que esta agradecido con ellos por algo que
hicieron por Ud.?

06 | ¢Se esfuerza por conocer nuevas personas por propia iniciativa?

07 | ¢Ayuda a presentar a nuevas personas con otras?

08 | ¢Dice alos demas lo que le gusta de ellos o de lo que hacen?

09 | ¢Pide ayuda cuando lo necesita?

10 | ¢Elige la mejor manera de ingresar a un grupo que esta realizando una
actividad, luego se integra en él?

11 | ¢Explica instrucciones de tal manera que las personas pueden seguir
facilmente?

12 | ¢Presta cuidadosa atencion a las instrucciones y luego las sigue?

13 | ¢Pide disculpa a los demés cuando hace algo que sabe que esta mal?

14 | ¢Intenta persuadir a los demas de que sus ideas son mejores o mas utiles
que las de ellos?

15 | ¢Intenta comprender y reconocer las emociones que experimenta?

16 | ¢Permite que los demas conozcan lo que siente?

17 | ¢Intenta comprender lo que sienten los demas?

18 | ¢Intenta comprender el enfado de la otra persona?

19 | ¢Permite que los demés sepan que Ud. se interesa o se preocupa por
ellos?

20 | ¢Cuando siente miedo, piensa por qué lo siente, y luego intenta hacer algo
para disminuirlo?

21 | ¢Se da a si mismo una recompensa después de hacer algo bien?

22 | ¢Reconoce cuando es necesario pedir permiso para hacer algo, y luego lo
pide a la persona indicada?

23 | ¢Ofrece compartir sus cosas con los demas?

24 | ¢Ayuda a quien lo necesita?

25 | ¢SiUd. y alguien estan en desacuerdo sobre algo, trata de llegar a un acuerdo
que le satisfaga a ambos?




Nc

Preguntas

RV

AV

AM

26 | ¢Controla su caracter de modo que no se le “escapan las cosas de las
manos”?

27 | ¢Defiende sus derechos dando a conocer a los demas cual es su postura?

28 | ¢Conserva el control cuando los demas le hacen bromas?

29 | ¢Se mantiene al margen de la situacion que podria ocasionarle
problemas?

30 | ¢Encuentra otras formas para resolver situaciones dificiles sin
tener que pelearse?

31 | ¢Le dice alos demas de modo claro, pero no con enfado, cuando
ellos han hecho algo que no le gusta?

32 | ¢Intenta escuchar a los demas y responder imparcialmente
cuando ellos se quejan de Ud.?

33 | ¢Expresa un cumplido al otro equipo después de un juego si ellos
se lo merecen?

34 | ¢Hace algo que le ayude a sentir menos verglienza o a estar
menos cohibido?

35 | ¢Determina silo han dejado de lado en una actividad y luego
hace algo para sentirse mejor en esa situacion?

36 | ¢Manifiesta a los demés cuando siente que un amigo no ha sido
tratado de manera justa?

37 | ¢Sialguien esta tratando de convencerlo de algo, piensa en la
posicion de esa persona y luego en la propia antes de decidir qué
hacer?

38 | ¢Intenta comprender la razon por la cual ha fracasado en una situacion
parcial?

39 | ¢Reconoce y resuelve la confusion que se produce cuando los
demas le explican una cosa, pero dicen y hacen otras?

40 | ¢(Comprende de qué y por qué ha sido acusado y luego piensa en la
mejor forma de relacionarse con la persona que hizo la
acusacion?

41 | ¢ Planifica la mejor forma para exponer su punto de vista, antes
de una conversacién problematica?

42 | ¢Decide lo que quiere hacer cuando los demas quieren que haga
otra cosa distinta?

43 | ¢ Si se siente aburrido, intenta encontrar algo interesante que
hacer?

44 | ¢Sisurge un problema, intenta determinar qué lo caus6?

45 | ¢ Determina de manera realista lo que le gustaria realizar antes
de empezar una tarea?

46 | ¢Determina de manera realista qué tan bien podria realizar una
tarea especifica antes de iniciarla?

47 | ¢Determina lo que necesita saber y como conseguir esa
informacion?

48 | ¢Determina de forma realista cuél de sus problemas es el mas
importante y el que deberia ser solucionado primero?

49 | ¢Considera diferentes posibilidades y luego elige la que le hara
sentirse mejor?

50 | ¢Es capaz de ignorar distracciones y solo prestar atencién a lo

gue quiere hacer?




Cuestionario de Agresidn de Buss y Perry

Apellidos y Nombres: Edad:

Grado académico y seccion: Sexo:

Fecha:

INSTRUCCIONES: A continuacion, se presentara una serie de afirmaciones con respecto a
situaciones que podrian ocurrirle. A las que deberas contestar escribiendo un aspa “X” segun la
alternativa que mejor describa tu opinién.

CF= Completamente falso para mi

BF= Bastante falso para mi

VF= Ni verdadero ni falso para mi

BV= Bastante verdadero para mi

CV=Completamente verdadero para mi

N° |Preguntas CF| BF| VF| BV| CV
01 | De vez en cuando no puedo controlar el impulso de golpear a otra
persona.

02 | Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto
abiertamente con ellos.

03 | Me enojo rapidamente, pero se me pasa en seguida.

04 | A veces soy bastante envidioso.

05 | Sise me provoca lo suficiente, puedo golpear a otra persona.

06 | A menudo no estoy de acuerdo con la gente.

07 | Cuando estoy frustrado, muestro el enojo que tengo.

08 | En ocasiones siento que la vida me ha tratado injustamente.

09 | Sialguien me golpea, le respondo golpeandolo también.

10 | Cuando la gente me molesta, discuto con ellos.

11 | Algunas veces me siento tan enojado como si estuviera a punto de
estallar.

12 | Parece que siempre son otros los que consiguen las
oportunidades.

13 | Suelo involucrarme en las peleas algo mas de lo normal.

14 | Cuando la gente no esta de acuerdo conmigo, no puedo evitar
discutir con ellos.

15 | Soy una persona apacible.

16 Me pregunto por qué algunas veces me siento tan resentido por
algunas cosas.

17 | Sitengo que recurrir a la violencia para proteger mis derechos, lo
hago.

18 Mis amigos dicen que discuto mucho.

19 | Algunos de mis amigos piensan que soy una persona impulsiva.
20 | Sé que mis “amigos” me critican a mis espaldas.

21 Hay gente que me provoca a tal punto que llegamos a pegarnos.
22 | Algunas veces pierdo el control sin razén.

23 Desconfié de conocidos demasiado amables.

24 | No encuentro ninguna buena razon para pegar a una persona.
25 | Tengo dificultades para controlar mi genio.

26 | Algunas veces siento que la gente se esta riendo de mi a mis
espaldas.

27 He amenazado agente que conozco.

28 | Cuando la gente se muestra especialmente amigable, me pregunto
gue querran.

29 | He llegado a estar tan furioso que rompia cosas.




Anexo 05
Certificados de validez de contenido, de los instrumentos de medicién.
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Certificado de validez de contenido del instrumento de medicién de la variable Habilidades Sociales
“Lista de Chequeo de Habilidades Sociales de Goldstein”

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Dimensiones/ Items

"Pertinencia

Z

*Claridad

Dimensién 1: Primeras habilidades sociales.

Sugerencias

¢ Presta atencién a la persona que le esta hablando y hace un esfuerzo para comprender lo
que le esta diciendo?

¢Inicia conversaciones con otras personas y luego las mantiene por un momento?

¢Habla con otras personas sobre cosas de interés mutuo?

¢Determina la informacién que necesita saber y se la pide a la persona adecuada?
¢Permite que los demas sepan que esta agradecido con ellos por algo que hicieron por Ud.?

¢ Se esfuerza por conocer nuevas personas por propia iniciativa?

LAyuda a presentar a nuevas personas con otras?

¢ Dice a los demds lo que le gusta de ellos o de lo que hacen?

38(2(2(2(2(2(8] =

Dimensiones/ Items

IN’()‘”NK" b

!uxxxxxx »

g’l"!l’l"” bl

Dimensién 2: Habilidades soclales avanzadas

(Pide ayuda cuando lo necesita?

Mhmdofmmdnw.quudm“m.w“
integra en é1?

| x| @

X x @

» x| @

LExplica instrucciones de tal manera que las personas pueden seguir faciimente?

¢ Presta cuidadosa atencion a las instrucciones y luego las sigue?

¢ Pide disculpa a los demas cuando hace aigo que sabe que esta mal?

¢Intenta persuadir a los demads de que sus ideas son mejores o més (tiles que las de ellos?

Dimensiones/ Items

EKNII”

i

g"lﬂ’l’l

Dimensién 3: Habilidades relacionadas con los sentimientos.

15

¢Intenta comprender y reconocer las emociones que expetimenta?

¢ Permite que los demés conozcan lo que siente?

17

¢Intenta comprender lo que sienten los demés?

x| x| x x| @

x| x| x| % @

x x x x @

18

¢Intenta comprender el enfado de la otra persona?
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¢Permite que los demas sepan que Ud. se interesa o se preocupa por ellos?

deommhdo.mwaMywmmmmdmbWb?

>

¢Se da a si mismo una recompensa después de hacer algo bien?

" Dimensiones/ ltems

{1

gunxh

Dimension 4: Habilidades alternativas a la agresion.

¢Reconoce cuando es necesario pedir permiso para hacer aigo, y luego lo pide a la persona
indicada?

x| @
]

¢ Ofrece compartir sus cosas con los demas?

¢Ayuda a quien lo necesita?

¢5i Ud. y alguien estan en desacuerdo sobre algo, trata de llegar a un acuerdo que le
satisfaga a ambos?

x| x| x| xlo

(¢ Controla su caracter de modo que no se le “escapan las cosas de las manos™?

(Defiende sus derechos dando a conocer a los demas cuél es su postura?

(Conserva el control cuando los demés le hacen bromas?

¢ Se mantiene al margen de la situacion que podria ocasionarle problemas?

¢Encuentra otras formas para resolver situaciones dificiles sin tener que pelearse?

" Dimensiones/ Items

i!?‘ﬂixx

Dimension 5: Habilidades para hacer frente al estrés.

¢Le dice a los demds de modo claro, pero no con enfado, cuando ellos han hecho algo que
no le gusta?

¢Intenta escuchar a los demés y responder imparciaimente cuando ellos se quejan de Ud.?

¢ Expresa un cumplido al otro equipo después de un juego si ellos se lo merecen?

> >

¢Hace aigo que le ayude a sentir menos verglenza o a estar menos cohibido?

> x|

¢Determina si lo han dejado de lado en una actividad y luego hace algo para sentirse
en esa situacion? 2

¢Manifiesta a los demés cuando siente que un amigo no ha sido tratado de manera justa?

¢ Si alguien esté tratando de convencerio de algo, piensa en la posicién de esa persona y
luego en la propia antes de decidir qué hacer?

¢Lintenta comprender la razén por la cual ha fracasado en una situacion parcial?

¢Reconoce y resuelve la confusion que se produce cuando los demas le explican una cosa,
paro dicen y hacen otras?

> 81" XWXW K1NIX x| o x| x| x| x| > x| x| x
il

> x| = X!q x| x| x| x I!Eﬂ]x}ﬂﬂﬂ Il!ﬁ
8

s glg| glg] gl elglg] « %I:uuuu mie(s ® ’!1883

¢Comprende de qué y por qué ha sido acusado y luego piensa en la mejor forma de

relacionarse con la persona que hizo la acusacion?




wummmm

¢Planifica la mejor forma para exponer su punto de vista, antes de una conversacion
problematica?

¢Decide lo que quiere hacer cuando los demds quieren que haga otra cosa distinta?

|

Dimensiones/ Items

[ Dimension 6: Habilidades de planificacion.

¢Si se siente aburrido, intenta encontrar algo interesante que
hacer?

x

o ]

£5i surge un problema, intenta determinar qué lo causd?

x|

¢Determina de manera realista lo que le gustaria realizar antes
de empezar una tarea?

¢Determina de manera realista qué tan bien podria realizar una
tarea especifica antes de iniciarla?

¢Determina lo que necesita saber y como conseguir esa
informacién?

>

¢ Determina de forma realista cual de sus problemas es el mas
importante y el que deberia ser solucionado primero?

™

¢ Considera diferentes posibilidades y luego elige la que le hard
senlirse mejor?

|

scaaaataaiss

¢Es capaz de ignorar distracciones y solo prestar atencién a lo

__Que quiere hacer?

x|

Observaciones: Ninguna.
Opinién de aplicabilidad:

Aplicable (X) Aplicable después de corregir (

y Nombres del juez validador: Mag. Pomahuacre Carhuayal, Juan Walter.

Apellidos
DNI: 41866762

Eamudiddolvdldador:MomPabobghClleoonmnciﬂnenTanpbdoNiﬁosyMom.Seoundaupocilﬁdadenwlwao
lnvamadm.Dooonlammmhriomalunblbpdbllcoypdndo.SodolundadordehSoeiadadedoPsmMaymmulmﬁnmde

Investigacion, Capacitacion y Desarrollo Psicosocial y Educativo (PsycoPert).

Lima, 24 de octubre del 2020.

No aplicable (

Mag\. Pomahuacre
Carhuayal, Juan Walter.
DNI: 41866762



Certificado de validez de contenido del instrumento de medicién de la variable agresividad

“Cuestionario de Agresién de Buss y Perry
“Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

W:QanMmdwmomm&m
w:&mmmumdMNMQM.Mym

Dimensiones/ Items

|

!
s

Dimension 1: Agresividad fisica.

—

Dommm-uommmdiwdow:mmu

Slummbum.mm.mm.

Si alguien me golpea. le respondo goipsandolo también

Mlnvdmmmbmggmabm.

Si tengo que recurrir a la violencia para proteger mis derechos, o

No encuentro ninguna buena razén para pegar a una persona.

He amenazado agente que conozco.

He liegado a estar tan furioso que rompia cosas.

5 |2 | 3¢ 3¢ | 3¢ [>¢ [ | | x |x @

> [ 3¢ 3¢ | 3¢ 3¢ |5¢ >[5 | [e

% [ 3¢ |3 > |3 || % [ |@

Dimensiones/ Items

§

|
s

Dimensién 2: Agresividad verbal.

Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto abiertamente con elios.

A menudo no estoy de acuerdo con la gente.

Cuando la gente me molesta, discuto con elios.

RSB FBNEREI=BR =

cmhmwﬂamw.mmmmm
con ellos.

x [ | |x |@

x| | |x|@

> > | | |

Mis amigos dicen que discuto mucho.

Dimensiones/ Items

i"

5,

i

Dimensién 3: Hostilidad.

A veces soy bastante envidioso,

En ocasiones siento que |a vida me ha tratado injustamente.

s8R

Parece que siempre son otros los que consiguen las oportunidades.

-
o

mMag!gmmmmmmgwm.

$é que mis “amigos” me critican a mis espaldas.

3¢ (3¢ | | | |@

2 |3 |3 % % |@

> |x|x|x|@
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Desconfié de conocidos demasiado amables. : X X

Ammmmmumummamumm.

>
>

Cumdohm“mmummmm“mmqm
querréan,

>
>

Dimensiones/ Items

§
i
!

Dimension 4: Ira,

|

Munopm.mummmﬂ

S8

cmwmmmmumum.

veces me siento tan enojado como si estuviera a punto de estallar.

Soy una persona apacible.

Algunmhmﬂgpiwmtqmmhﬂh

Algunas veces pierdo el control sin razén.

SR |al2

[ > |x| x|x| @
3 [ > [ (3| x[x| @
2 (> > |x| x|x| @

Tengo dificultades para controlar mi genio.

Observaciones: Ninguna.

Opinién de aplicabilidad: '

Aplicable (X) Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ( )

Apellidos y 7;lzol'nhm del juez validador: Mag. Pomahuacre Carhuayal, Juan Walter.

DNI: 41866

Especialidad del validador: Maestro en Psicologia Clinica con mencién en Terapia de Nifios y Adolescentes. Segunda especialidad en Estadistica e
Imﬁgm.mmmﬂmmdmmmym.SodoltmmrdelaSodsdadPomdePsicunehhyadwitoallmﬁmmde
Investigacion, Capacitacion y Desarrollo Psicosocial y Educativo (PsycoPert).

Lima, 24 de octubre del 2020, M

cata, S

DNI: 41866762
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Certificado de validez de contenido del instrumento de medicion de la variable Habilidades Sociales
“Lista de Chequeo de Habilidades Sociales de Goldstein”
'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
?Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

N° Dimensiones/ Items 'Pertinencia Relevancia *Claridad
Dimensi6n 1: Primeras habilidades sociales. st | NO sl | NO sl | NO Sugerencias
01 ¢ Presta atencion a la persona que le esta hablando y hace un esfuerzo para comprender [o
que le esta diciendo? X X X
02 ¢ Inicia conversaciones con otras personas y luego las mantiene por un momento? b b § X
03 ¢ Habla con otras personas sobre cosas de interés mutuo? X ¥ ¥
04 ¢ Determina la informacién que necesita saber y se la pide a la persona adecuada? % e X
05 ¢ Permite que los demés sepan que esta agradecido con ellos por algo que hicieron por Ud.? o’ g X
06 ¢ Se esfuerza por conocer nuevas personas por propia iniciativa? X A b d
07 ¢ Ayuda a presentar a nuevas personas con otras? £ X ¥
08 ¢Dice a los demas lo que le gusta de ellos o de lo que hacen? * £ X
N® | pimensiones/ items ‘Pertinencia | Relevancia | *Claridad
Dimensién 2: Habilidades sociales avanzadas sl | NO sl | NO sl | NO Sugerencias
9 ¢ Pide ayuda cuando lo necesita? X ¥ X
10 ¢ Elige la mejor manera de ingresar a un grupo que esta realizando una actividad, luego se
integra en éI? X X X
" ';,Exp'liw instmccionesAde tal manera que las personas pueden seguir facilmente? - Vel 3 X % V -
12 |, Presta cuidadosa atencion a las instrucciones y luego las sigue? X X B 1 I R
13 ¢ Pide disculpa a los demas cuando hace algo que sabe que esta mal? A X
14 ¢Intenta persuadir a los demas de que sus ideas son mejores o mas Uliles que las de ellos? X X
N° Dimensiones/ Items 'Pertinencia ?Relevancia *Claridad
Dimensién 3: Habilidades relacionadas con los sentimientos. Sl | NO Sl | NO Sl | NO Sugerencias
15 ¢ Intenta comprender y reconocer las emociones que experimenta? X A ~X
16 ¢ Permite que los demas conozcan lo que siente? < ~ x
17 ¢Intenta comprender lo que sienten los demas? X X X
18 ¢, Intenta comprender el enfado de la otra persona? < = X
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19 ¢ Permite que los demas sepan que Ud. se interesa o se preocupa por ellos? Y X X
20 ¢ Cuando siente miedo, piensa por qué lo siente, y luego intenta hacer algo para disminuirlo? > v X
21 ¢ Se da a si mismo una recompensa después de hacer algo bien? oL X X
N° Dimensiones/ ltems tPertinencla | 2R Xlarkdad
Dimensién 4: Habilidades alternativas a la agresién. st | NO sl | NO st | no Sugerencias
22 ¢Reconoce cuando es necesario pedir permiso para hacer algo, y luego lo pide a la persona
o LS x X
indicada?
23 ¢ Ofrece compartir sus cosas con los demas? v 5 N
24 ¢Ayuda a quien lo necesita? X < <
25 ¢Si Ud. y alguien estan en desacuerdo sobre algo, trata de llegar a un acuerdo que le / " o
satisfaga a ambos?
26 ¢ Controla su caracter de modo que no se le “escapan las cosas de las manos'? X 5 &
27 ¢Defiende sus derechos dando a conocer a los demas cual es su postura? v X X
28 ¢ Conserva el control cuando los demas le hacen bromas? £ X X
29 ¢ Se mantiene al margen de la situacion que podria ocasionarle problemas? X < ¥
30 ¢Encuentra otras formas para resolver situaciones dificiles sin tener que pelearse? ¥ ¢ *
Ne Dimensiones/ items 'Pertinencia | ?Relevancia Claridad
Dimensién 5: Habilidades para hacer frente al estrés. st | No st | NO st | NO Sugerencias
31 ¢Ledice a los demas de modo claro, pero no con enfado, cuando ellos han hecho algo que
no le gusta? X b e
32 ¢Intenta escuchar a los demas y responder imparcialmente cuando ellos se quejan de Ud.? < N <
33 (Expresa un cumplido al otro equipo después de un juego si ellos se lo merecen? = :(7 - / ;( 1
34 ¢Hace algo que le ayude a sentir menos verglienza o a estar menos cohibido? < 1'% X
35 | ¢Determina silo han dejado de lado en una actividad y luego hace algo para sentirse mejor | i i ‘ ’ -
en esa situacion? f ¥
36 ¢(Manifiesta a los demas cuando siente que un amigo no ha sido tratado de manera justa? A X A
37 ¢ Si alguien esta tratando de convencerlo de algo, piensa en la posicion de esa persona y
; gl X X %
luego en la propia antes de decidir qué hacer?
38 ¢Intenta comprender la razén por la cual ha fracasado en una situacion parcial? 4 £ *
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39 ¢Reconoce y resuelve la confusion que se produce cuando los demas le explican una cosa, % >(
pero dicen y hacen otras? ]
40 ¢Comprende de qué y por qué ha sido acusado y luego piensa en la mejor forma de X
relacionarse con la persona que hizo la acusacién? X A
41 ¢Planifica la mejor forma para exponer su punto de vista, antes de una conversacion )(
problematica? K ] X
4?2 ¢Decide lo que quiere hacer cuando los demas quieren que haga otra cosa distinta? ¥ % X
N° Dimensiones/ Items ‘Pertinencla | Relevancia Claridad
Dimensioén 6: Habilidades de planificacion, sl | Nno st | Nno st | Nno Sugerencias
43 ¢ Si se siente aburrido, intenta encontrar algo interesante que
hacer? X X
44 ¢ Si surge un problema, intenta determinar qué lo caus6? N X @
45 ¢Determina de manera realista lo que le gustaria realizar antes
de empezar una tarea? X v X
46 ¢ Determina de manera realista qué tan bien podria realizar una
tarea especifica antes de iniciarla? K X %
47 ¢ Determina lo que necesita saber y como conseguir esa
informacién? 4 Y ¥
48 ¢Determina de forma realista cual de sus problemas es el mas X ¢ <
importante y el que deberla ser solucionado primero?
49 ¢ Considera diferentes posibilidades y luego elige la que le hara
sentirse mejor? S * —— ¥ X PR |
50 ¢ Es capaz de ignorar distracciones y sélo prestar atencién a lo 4 .
que quiere hacer? A ¥ ¥
Observaciones:
Opinién de aplicabilidad:
Aplicable (x ) Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ( )

Apellidos y Nombres del juez validador. Ano\\-)o Negra Fr e&;v. o Ko s e

DNI: 70309989

Especialidad del validador: Psic¢ ’ogo Educad iva com ex pevermcia  en docencia yniversctaria,

Lima, 24 de octubre del 2020.
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Certificado de validez de contenido del instrumento de medicién de la variable agresividad

“Cuestionario de Agresion de Buss y Perry”
'Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.

?Relevancia: E| item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

N° | Dimensiones/ ltems 'Pertinencia | ‘Relevancia | *Claridad
Dimensién 1: Agresividad fisica. sl NO [SI | NO |sI |NO Sugerencias
01 | De vez en cuando no puedo controlar el impulso de golpear a otra persona. ¥ « X
05 | Sise me provoca lo suficiente, puedo golpear a otra persona. # b4 ¥
09 | Sialguien me golpea, le respondo golpeandolo también. X X s
13 | Suelo involucrarme en las peleas algo mas de lo normal. X X £
17 | Sitengo que recurrir a la violencia para proteger mis derechos, lo hago. % X }
21 | Hay gente que me provoca a tal punto que llegamos a pegamos. A X .
24 | No encuentro ninguna buena razon para pegar a una persona. X A s
27 | He amenazado agente que conozco. X ~% ¥
29 | Hellegado a estar tan furioso que rompia cosas. £ J '
N° | Dimensiones/ Iltems 'Pertinencia | ?Relevancia | *Claridad
Dimension 2: Agresividad verbal. S| NO |SI | NO |SI |NO Sugerencias
02 | Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto abiertamente con ¥ y
ellos. X
06 | A menudo no estoy de acuerdo con la gente. oA ) *
10 | Cuando la gente me molesta, discuto con ellos. * X ¥
14 | Cuando la gente no esta de acuerdo conmigo, no puedo evitar discutir ¥ ” %
con ellos.
18 | Mis amigos dicen que discuto mucho. # ¥ ¥
N° | Dimensiones/ Items ‘Pertinencia | ?Relevancia | *Claridad
Dimensién 3: Hostilidad. sl NO | SI NO | SI | NO Sugerencias
04 | A veces soy bastante envidioso. X X X
08 | En ocasiones siento que la vida me ha tratado injustamente. < P A
12 | Parece que siempre son otros los que consiguen las oportunidades. S0 il X1 lxl
16 | Me pregunto por qué algunas veces me siento tan resentido por algunas ,
cosas. X Ll A
20 | Sé que mis “amigos” me critican a mis espaldas. X X | K
23 | Desconfi6 de conocidos demasiado amables. % ¥ X
26 | Algunas veces siento que la gente se esta riendo de mi a mis ¥ r X
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espaldas. PN L x
28 Cuando la gente se muestra especiaimente amigable, me pregunto que |
- >< v | Ve
querran.
N° Dimensiones/ ltems 'Pertinencia 2Relevancia | *Claridad
Dimensién 4: Ira. sl NO | Sl | NO |sSI|NO Sugerencias
03 | Me enojo rapidamente, pero se me pasa en seguida. B % % X B
07 Cuando estoy frustrado, muestro el enojo que tengo. < &z X
11 Algunas veces me siento tan enojado como si estuviera a punto de estallar. X X A
15 Soy una persona apacible. b X X
19 | Algunos de mis amigos piensan que soy una persona impulsiva. 4 X A
25 Tengo dificultades para controlar mi genio. <4 4 >
Observaciones:
Opinién de aplicabilidad:
Aplicable ( x ) Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ( )
Apellidos y Nombres del juez validador.  _A «« oyoe N eqra 'Fmﬂs\m‘ a Yodherme

DNI: 30309989
Especialidad del validador:

Lima, 24 de octubre del 2020.
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Certificado de validez de contenido del instrumento de medicion de la variable Habilidades Sociales
“Lista de Chequeo de Habilidades Sociales de Goldstein”

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo

SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

N° Dimensiones/ Items Pertinencia 2Relevancia 3Claridad
Dimension 1: Primeras habilidades sociales. Sl NO Sl NO Sl NO Sugerencias
01 ¢ Presta atencién a la persona que le esta hablando y hace un esfuerzo para comprender lo X X X
que le esta diciendo?
02 ¢Inicia conversaciones con otras personas y luego las mantiene por un momento? X X X
03 ¢ Habla con otras personas sobre cosas de interés mutuo? X X X
04 ¢ Determina la informacién que necesita saber y se la pide a la persona adecuada? X X X
05 ¢Permite que los demas sepan que esta agradecido con ellos por algo que hicieron por Ud.? X X X
06 ¢ Se esfuerza por conocer nuevas personas por propia iniciativa? X X X
07 ¢Ayuda a presentar a nuevas personas con otras? X X X
08 ¢ Dice a los demas lo que le gusta de ellos o de lo que hacen? X X X
Ne Dimensiones/ Items Pertinencia 2Relevancia 3Claridad
Dimension 2: Habilidades sociales avanzadas Sl NO Sl NO Sl NO Sugerencias
9 ¢ Pide ayuda cuando lo necesita? X X
10 ¢ Elige la mejor manera de ingresar a un grupo que esta realizando una actividad, luego se X X X
integra en él?
11 ¢Explica instrucciones de tal manera que las personas pueden seguir faciimente? X X X
12 ¢ Presta cuidadosa atencion a las instrucciones y luego las sigue? X X X
13 ¢ Pide disculpa a los demés cuando hace algo que sabe que esta mal? X X X
14 ¢Intenta persuadir a los demas de que sus ideas son mejores 0 mas Utiles que las de ellos? X X X
Ne Dimensiones/ Items IPertinencia 2Relevancia 3Claridad
Dimension 3: Habilidades relacionadas con los sentimientos. Sl NO Sl NO Sl NO Sugerencias
15 ¢lIntenta comprender y reconocer las emociones que experimenta? X X X
16 ¢ Permite que los demas conozcan lo que siente? X X X
17 ¢lIntenta comprender lo que sienten los demas? X X X
18 ¢Intenta comprender el enfado de la otra persona? X X X
19 ¢Permite que los demas sepan que Ud. se interesa o se preocupa por ellos? X X X




20 ¢ Cuando siente miedo, piensa por qué lo siente, y luego intenta hacer algo para disminuirlo? X X X

21 ¢ Se da a si mismo una recompensa después de hacer algo bien? X X X

Ne Dimensiones/ Items Pertinencia ?Relevancia SClaridad
Dimension 4: Habilidades alternativas a la agresion. sl NO s NO S| NO Sugerencias

22 ¢ Reconoce cuando es necesario pedir permiso para hacer algo, y luego lo pide a la persona X X X
indicada?

23 ¢ Ofrece compartir sus cosas con los deméas? X X X

24 ¢Ayuda a quien lo necesita? X X X

25 ¢ Si Ud. y alguien estan en desacuerdo sobre algo, trata de llegar a un acuerdo que le X X X
satisfaga a ambos?

26 ¢, Controla su caracter de modo que no se le “escapan las cosas de las manos”? X X X

27 ¢ Defiende sus derechos dando a conocer a los demas cudl es su postura? X X X

28 ¢ Conserva el control cuando los demés le hacen bromas? X X X

29 ¢ Se mantiene al margen de la situacion que podria ocasionarle problemas? X X X

30 ¢Encuentra otras formas para resolver situaciones dificiles sin tener que pelearse? X X X

Ne Dimensiones/ Items Pertinencia 2Relevancia SClaridad
Dimension 5: Habilidades para hacer frente al estrés. st | NO sl | NO sl | NO Sugerencias

31 ¢Le dice a los demés de modo claro, pero no con enfado, cuando ellos han hecho algo que X X X
no le gusta?

32 ¢Intenta escuchar a los demas y responder imparcialmente cuando ellos se quejan de Ud.? X X X

33 ¢Expresa un cumplido al otro equipo después de un juego si ellos se lo merecen? X X X

34 ¢Hace algo que le ayude a sentir menos verglienza o a estar menos cohibido? X X X

35 ¢ Determina si lo han dejado de lado en una actividad y luego hace algo para sentirse mejor X X X
en esa situacion?

36 ¢Manifiesta a los demés cuando siente que un amigo no ha sido tratado de manera justa? X X X

37 ¢ Si alguien esta tratando de convencerlo de algo, piensa en la posicion de esa personay X X X
luego en la propia antes de decidir qué hacer?

38 ¢Intenta comprender la razon por la cual ha fracasado en una situacion parcial? X X X

39 ¢ Reconoce y resuelve la confusion que se produce cuando los demas le explican una cosa, X X X
pero dicen y hacen otras?




40 ¢ Comprende de qué y por qué ha sido acusado y luego piensa en la mejor forma de X X X
relacionarse con la persona que hizo la acusacion?
41 ¢ Planifica la mejor forma para exponer su punto de vista, antes de una conversacion X X X
problematica?
42 ¢ Decide lo que quiere hacer cuando los demas quieren que haga otra cosa distinta? X X X
Ne Dimensiones/ Items Pertinencia 2Relevancia 3Claridad
Dimensién 6: Habilidades de planificacion. sl NO S| NO S| NO Sugerencias
43 ¢ Si se siente aburrido, intenta encontrar algo interesante que X X X
hacer?
44 ¢ Si surge un problema, intenta determinar qué lo caus6? X X X
45 ¢ Determina de manera realista lo que le gustaria realizar antes X X X
de empezar una tarea?
46 ¢ Determina de manera realista qué tan bien podria realizar una X X X
tarea especifica antes de iniciarla?
47 ¢Determina lo que necesita saber y como conseguir esa X X X
informacion?
48 ¢ Determina de forma realista cual de sus problemas es el mas X X X
importante y el que deberia ser solucionado primero?
49 ¢ Considera diferentes posibilidades y luego elige la que le hara X X X
sentirse mejor?
50 ¢ Es capaz de ignorar distracciones y sélo prestar atencion a lo X X X
que quiere hacer?

Observaciones: Ninguna.

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable (X) Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ( )
Apellidos y Nombres del juez validador: Mag. Gallarday Morales, Santiago Aquiles.

DNI: 25514954

Especialidad del validador: Maestro en Educacién, mencion en Docencia e Investigacion Universitaria.

Mag. Gallarday Morales,
Santiago Aquiles
DNI:25514954

Lima, 24 de octubre del 2020.



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO . . . ) Lo . L.
Certificado de validez de contenido del instrumento de medicién de la variable agresividad
“Cuestionario de Agresion de Buss y Perry”
Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Ne Dimensiones/ ltems 'Pertinencia | 2Relevancia | 3Claridad
Dimension 1. Agresividad fisica. Sl NO | Sl NO | SI | NO Sugerencias

01 | De vez en cuando no puedo controlar el impulso de golpear a otra persona. | X X X

05 | Sise me provoca lo suficiente, puedo golpear a otra persona. X X X

09 Si alguien me golpea, le respondo golpeandolo también. X X X

13 Suelo involucrarme en las peleas algo mas de lo normal. X X X

17 Si tengo que recurrir a la violencia para proteger mis derechos, lo hago. X X X

21 | Hay gente que me provoca a tal punto que llegamos a pegarnos. X X X

24 | No encuentro ninguna buena razén para pegar a una persona. X X X

27 | He amenazado agente que conozco. X X X

29 | He llegado a estar tan furioso que rompia cosas. X X X

N° Dimensiones/ ltems Pertinencia 2Relevancia | 3Claridad
Dimension 2: Agresividad verbal. Sl NO | sl NO | SI | NO Sugerencias

02 | Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto abiertamente con X X X
ellos.

06 | A menudo no estoy de acuerdo con la gente. X X X

10 | Cuando la gente me molesta, discuto con ellos. X X X

14 | Cuando la gente no esta de acuerdo conmigo, no puedo evitar discutir X X X
con ellos.

18 Mis amigos dicen que discuto mucho. X X X

Ne° Dimensiones/ ltems 'Pertinencia Relevancia | 3Claridad
Dimensidn 3: Hostilidad. s NO | sl NO | sl | NO Sugerencias

04 | A veces soy bastante envidioso. X X X

08 En ocasiones siento que la vida me ha tratado injustamente. X X X

12 Parece que siempre son otros los que consiguen las oportunidades. X X X

16 | Me pregunto por qué algunas veces me siento tan resentido por algunas X X X
cosas.

20 | Sé que mis “amigos” me critican a mis espaldas. X X X

23 | Desconfi6 de conocidos demasiado amables. X X X

26 | Algunas veces siento que la gente se esta riendo de mi a mis X X X
espaldas.




28 | Cuando la gente se muestra especialmente amigable, me pregunto que X X X
querran.

Ne Dimensiones/ ltems 'Pertinencia | 2Relevancia | 3Claridad
Dimension 4: Ira. Sl NO | Sl NO | SI | NO Sugerencias

03 | Me enojo rapidamente, pero se me pasa en seguida. X X X

07 | Cuando estoy frustrado, muestro el enojo que tengo. X X X

11 | Algunas veces me siento tan enojado como si estuviera a punto de estallar. | X X X

15 | Soy una persona apacible. X X X

19 | Algunos de mis amigos piensan que soy una persona impulsiva. X X X

22 | Algunas veces pierdo el control sin razon. X X X

25 | Tengo dificultades para controlar mi genio. X X X

Observaciones: Ninguna.

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable (X) Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ( )
Apellidos y Nombres del juez validador: Mag. Gallarday Morales, Santiago Aquiles.

DNI: 25514954

Especialidad del validador: Maestro en Educacion, mencion en Docencia e Investigacion Universitaria.

Mag. Gallarday Morales,
Santiago Aquiles
DNI:25514954

Lima, 24 de octubre del 2020.



Anexo 06: Confiablidad del instrumento “Lista de Chequeo de Habilidades

Sociales de Goldstein” (grupo piloto con 20 sujetos).

Confiabilidad por consistencia interna del instrumento por items

Media de escala si el \éigzgzgi (i? Correlacion total Cr oﬁggc?\esi el
elemenj[o Se€ ha elemento se ha de elemgntos elemento se ha
suprimido suprimido corregida suprimido
ftem1 192.9000 364.937 0.374 0.914
ltem2 194.0000 368.947 0.220 0.915
ltem3 194.2000 364.905 0.272 0.915
ltem4 193.2000 357.432 0.719 0.911
ltem5 192.6500 377.924 -0.147 0.917
ltem6 193.8000 356.274 0.393 0.914
ltem7 193.5000 360.895 0.314 0.915
ltem8 193.9000 353.253 0.479 0.913
ltem9 193.8000 355.011 0.550 0.912
Iltem10 193.8000 359.011 0.465 0.913
ltem11 193.3000 363.589 0.437 0.913
ltem12 193.0500 368.787 0.166 0.916
Iltem13 192.8000 362.905 0.535 0.913
ltem14 195.5000 384.789 -0.283 0.920
Item15 193.5500 352.576 0.637 0.911
ltem16 194.4000 351.200 0.553 0.912
Item17 193.2000 361.537 0.639 0.912
ltem18 193.4000 363.095 0.312 0.914
Iltem19 193.5500 351.524 0.534 0.912
Iltem20 193.7500 349.039 0.652 0.911
ltem21 194.5500 346.576 0.560 0.912
ltem22 192.9000 371.568 0.172 0.915
Iltem23 193.5500 358.892 0.655 0.912
ltem24 192.9000 373.568 0.054 0.916
Iltem25 193.6000 362.042 0.372 0.914
ltem26 193.5500 366.892 0.199 0.916
ltem27 193.2500 347.776 0.668 0.910
ltem28 193.4500 368.682 0.193 0.915
Iltem29 193.2000 366.484 0.246 0.915
Item30 193.1000 367.674 0.275 0.914
Item31 193.6500 351.713 0.565 0.912
ltem32 193.2000 367.011 0.280 0.914

Item33 194.0500 367.945 0.164 0.916



Item34 194.2500 346.303 0.791 0.909

Item35 193.9500 345.208 0.598 0.911
Item36 192.8500 372.555 0.124 0.915
Item37 192.8500 369.397 0.288 0.914
Item38 192.9000 366.411 0.364 0.914
Item39 193.5000 356.158 0.717 0.911
Item40 193.7500 349.882 0.629 0.911
ltem41 193.4000 366.568 0.357 0.914
Item42 193.1500 371.187 0.109 0.916
Item43 193.0500 360.261 0.394 0.914
Item44 193.4000 355.411 0.672 0.911
Item45 193.4000 367.095 0.216 0.915
Item46 193.6500 352.239 0.582 0.911
Item47 193.5500 360.050 0.446 0.913
Item48 193.2000 360.695 0.465 0.913
Item49 193.3000 347.063 0.607 0.911
ItemS0 193.7000 357.800 0.481 0.913

Nota: Elaboracion del investigador.

Confiabilidad por consistencia interna del instrumento en general

Alfa de Cronbach N de elementos

0.915 50

Nota: Elaboracion del investigador.

En analisis de fiabilidad por consistencia interna con Alfa de Cronbach, arroja un

coeficiente de 0,915 lo que indica un nivel alto de confiabilidad.



Anexo 07: Validez de contenido del instrumento “Lista de Chequeo de

Habilidades Sociales de Goldstein”.

Validez de contenido del instrumento, a través de juicio de expertos

N° Juez validador Opinion de aplicabilidad.
01 Mag. Pomahuacre Carhuayal, Juan Walter. Aplicable
02 Mag. Arroyo Neyra, Freyshia Katherine. Aplicable
03 Mag. Gallarday Morales, Santiago Aquiles. Aplicable

Nota: Elaboracion del investigador.

Se solicitdé a 3 jueces especializados en la materia que analicen cada uno de los
reactivos en relevancia, pertenencia y claridad, considerando aplicable el instrumento
de medicion.



Anexo 08: Confiablidad del instrumento “Cuestionario de agresividad Buss y

Perry” (grupo piloto con 20 sujetos).

Confiabilidad por consistencia interna del instrumento por items

Correlacion Alfa de
Media de escala Varianza de escala total de Cronbach si el
si el elemento se  si el elemento se elementos elemento se
ha suprimido ha suprimido corregida ha suprimido

itl 64.4000 255.937 0.366 0.894
it2 78.2000 249.326 0.400 0.893
it3 76.8000 234.589 0.651 0.888
it4 76.4500 255.734 0.158 0.898
it5 77.9000 241.358 0.700 0.888
it6 77.9000 230.726 0.786 0.885
it7 76.8000 249.853 0.319 0.895
it8 77.4500 259.839 0.057 0.900
it9 76.8500 248.555 0.385 0.894
it10 77.5500 235.418 0.692 0.887
it11 77.2500 234.513 0.741 0.886
it12 76.8000 250.589 0.331 0.895
it13 77.2000 241.116 0.604 0.889
it14 78.0500 247.839 0.485 0.892
itl5 78.1500 245.608 0.596 0.890
it16 77.7500 259.355 0.081 0.899
it17 76.5500 256.997 0.107 0.900
it18 77.4500 247.629 0.445 0.892
it19 78.0000 247.368 0.593 0.891
it20 78.0500 243.945 0.723 0.889
it21 77.4500 253.313 0.361 0.894
it22 77.9500 237.208 0.627 0.888
it23 78.1500 237.082 0.729 0.887
it24 77.1500 243.818 0.370 0.895
it25 76.7000 248.221 0.224 0.900
it26 77.5000 244.474 0.500 0.891
it27 76.8500 240.976 0.561 0.890
it28 78.2000 252.589 0.368 0.894
it29 76.1000 241.463 0.569 0.890

Nota: Elaboracion del investigador.



Confiabilidad por consistencia interna del instrumento en general

Alfa de Cronbach N de elementos

0.896 29

Nota: Elaboracion del investigador.

Se empled la fiabilidad por consistencia interna con el indice e Alpha de Cronbach. El
resultante es 0,896; estos resultados evidencian que la prueba tiene un nivel de
fiabilidad aceptable dentro de los parametros establecidos para esta clase de

instrumentos.



Anexo 9: Validez del instrumento “Cuestionario de agresividad Buss y Perry”.

Validez de contenido del instrumento, a través de juicio de expertos

N° Juez validador Opinién de aplicabilidad.
01 Mag. Pomahuacre Carhuayal, Juan Walter. Aplicable
02 Mag. Arroyo Neyra, Freyshia Katherine. Aplicable
03 Mag. Gallarday Morales, Santiago Aquiles. Aplicable

Nota: Elaboracion del investigador.

Se solicitd a 3 jueces especializados en la materia que analicen cada uno de los
reactivos en relevancia, pertenencia y claridad, considerando aplicable el instrumento
de medicion.



Anexo 10:

Constancia de autorizacion para la aplicacion de los instrumentos



A “Afio de la Universalizacion de la Salud”

\\=Y/]
~ e

INSTITUCION EDUCATIVA N 0086 “JOSE MARIA ARGUEDAS”
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° o5
SAN JUAN DE LURIGANCHO-EL AGUSTINO

Correo Institucional: 1.mesa.partes@ie0086jma.edu.pe

—

CONSTANCIA

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 0086 “JOSE
MARIA ARGUEDAS” JURISDICCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL N° 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO - LIMA QUE SUSCRIBE LA
PRESENTE..

HACE CONSTAR:

Que, GIULIANA MARGARITA OBREGON, identificada con DNI N°
47333193, estudiante de Posgrado del Programa Académico de Maestria en Psicologia
Educativa de la Universidad César Vallejo, fue autorizada para realizar précticas para su
investigacion y aplicar los cuestionarios psicologicos a los alumnos de 4 de secundaria,
como parte del desarrollo de su tesis titulado: Habilidades sociales y agresividad en
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa “José Maria Arguedas”.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines
que estime conveniente.

San Juan de Lurigancho, 17 de diciembre del 2020

Atentamente,

Guilmar A. Escébar Condefa
Director

JR.LAS HORTENCIAS N° 200 — CANTO GRANDE -3)L Teléfono : 3875417 — 3872904



Anexo 11

Consentimiento Informado

Yo por medio del presente

documento manifiesto que se me ha explicado el procedimiento de la investigacion,
para que mi menor hijo, participe de la investigacion: Habilidades sociales y
agresividad en estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa “José Maria
Arguedas”, San Juan de Lurigancho - 2020. Asimismo, he tenido la situacién voluntaria
de autorizar a la autora de esta investigacion, llevar a cabo la evaluacion para el
proceso del estudio, con el debido respeto de la privacidad de mi menor hijo, donde

sus nombres y apellidos no seran publicados ni expuestos en la investigacion.

Declaro que he leido y conozco el contenido del presente documento, comprendo los
compromisos que asumo Yy los acepto. Por ello, firmo este consentimiento informado

de forma voluntaria.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Lima (Pera) a los dias del
mes de del afio 2020.
Firma Firma
Lic. Giuliana Margarita Obregén Apoderado (a).

Lépez.



Anexo 12: Base de datos

Variable: Habilidades sociales.
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

RESOLUCION JEFATURAL N2 0614-2021-UCV-LN-EPG-FO5L01/J-INT

Los Olivos, 13 de enero de 2021

VISTO:

El expediente presentado por OBREGON LOPEZ, GIULIANA MARGARITA solicitando autorizacion para
sustentar su Tesis titulada: Habilidades sociales y agresividad en estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa “José Maria Arguedas”, San Juan de Lurigancho - 2020.; y

CONSIDERANDO:

Que el(la) bachiller OBREGON LOPEZ, GIULIANA MARGARITA, ha cumplido con todos los requisitos académicos
y administrativos necesarios para sustentar su Tesis y poder optar el Grado de Maestra en Psicologia Educativa;

Que, el proceso para optar el Grado de Maestra estd normado en los articulos del 22° al 32° del Reglamento
para la Elaboracion y Sustentacion de Tesis de la Escuela de Posgrado;

Que, en su articulo 30° del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad César Vallejo que a la letra dice:
“Para efectos de la sustentacion de Tesis para Grado de Maestro o Doctor se designara un jurado de tres miembros,
nombrados por la Escuela de Posgrado o el Director Académico de la Filial en coordinacion con el Jefe de la Unidad de
Posgrado; uno de los miembros del jurado necesariamente debera pertenecer al area relacionada con el tema de la
Tesis”;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con las normas y reglamentos vigentes;

SE RESUELVE:

Art. 1°.- AUTORIZAR, la sustentacion de la Tesis titulada: Habilidades sociales y agresividad en
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa “José Maria Arguedas”, San Juan de Lurigancho -
2020. presentado por OBREGON LOPEZ, GIULIANA MARGARITA.

Art. 2°.- DESIGNAR, como miembros jurados para la sustentacion de la Tesis a los docentes:
Presidente : Dr. Alejandro Menacho Rivera
Secretario : Dr. Luis Alberto Palomino Berrios

Vocal (Asesor de la Tesis) : Mg. Santiago Aquiles Gallarday Morales

Art. 3°.- SENALAR, como lugar, dia y hora de sustentacion, los siguientes:
Lugar : Posgrado
Dia : 21 de enero de 2021
Hora :11:45a.m.

Registrese, comuniquese y archivese.

Escuela de Bbsgrado — Campus Lima Norte

Somoslla unnve_rsndad de los fFly| [ (2
que quieren salir adelante.
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