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ABSTRAKT

Bakalatska prace se zabyva zaky se specifickymi poruchami uceni na zakladni
Skole Integral a jejich profesnim zaméfenim. Cilem je prostiednictvim smiSené¢ho
vyzkumného Setfeni popsat a analyzovat moznosti, které jsou nabizeny zakim se SPU
vychazejicich ro¢nikli v oblasti profesni orientace. Literarn¢ piehledova ¢ést je tvorena
teoretickymi vychodisky zabyvajicimi se specifickymi poruchami uceni a kariérovym
poradenstvim. Prakticka ¢ast se zaméfuje na vyzkumné Setieni, které bylo uskute¢néno
vramci bakalafské prace. Pro naplnéni cild byl sestaven dotaznik pro zaky
se specifickymi poruchami uceni. V ramci vyzkumného Setfeni byly ziskany podstatné
informace z neformdlnich rozhovorl s pedagogickymi pracovniky ze Skolniho
poradenského pracovisté a analyzy spisové dokumentace. Bylo zjisténo, Ze Zaci v ramci
profesni orientace vyuzivaji Skolni poradenské pracovisté za ucelem vhodného vybéru

stiedni Skoly a volby povolani.
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ABSTRACT

The thesis describes pupils of the Integral Elementary School, with specific
learning disabilities (SLD), and their career paths. The aim is to use a mixed research
to describe and analyze the options of profession guidance, offered to pupils with SLD
in their final year. The literature overview groups theoretical implication regarding SLD
and career advice. The practical part focuses on research, conducted within the bachelor
thesis. To meet the goal, a questionnaire for children with SLD was created.
The research obtained substantial information from both, informal interviews with
pedagogy workers in the school counselling office and file document analysis. It has
been found that the pupils, as part of their career guidance, make use of the school

counselling office in selection of secondary school and professional role choices.
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Uvod

Bakalafska prace se zaméfuje na problematiku profesni orientace zaka
se specifickymi poruchami uceni vychdzejicich ro¢nika zakladni Skoly Integral. Zabyva
se moznostmi podpory poskytované v oblasti kariérového poradenstvi témto zakam
se specialnimi vzdelavacimi potiebami, konkrétné€ poruchami uceni.

V prubéhu studia jsem se uz od stfedni skoly v rdmci odbornych praxi setkavala
s zaky se specifickymi poruchami uceni. Posledni rok vsSak pracuji jako asistentka
pedagoga na zakladni Skole pro zaky se SPU. Problematika specifickych poruch uceni
se mi stala velmi blizkou. Prace s témito zaky pfinasi, ale také ocekéva jista specifika.
Na zékladni Skole pro zéky se specifickymi poruchami uceni, kde pracuji, je uplatiovan
individuélni odborny pfistup ke vS§em zakiim se SPU. Vzhledem k malému poctu zakt
ve tfidach se vSichni Zaci, ucitelé a ostatni pedagogicti pracovnici velice dobfe znaji,
coZ je pti uplatiiovani podpirnych opatieni vyhodou. Skola udrzuje také uzky kontakt
s rodi¢i a zdkonnymi zastupci zakl, coz ma pozitivni vliv na uplatiovani komplexni
péce o tyto zaky.

Zaci se specifickymi poruchami u¢eni maji problémy ve specifickych oblastech,
ptestoze jejich inteligence odpovida jejich véku a z hlediska norem odpovida priméru
1 nadpriméru. Obtize ve Cteni, psani a pocitdni jim kladou piekazky pii studiu,
podepisuji se na jejich psychice, 1 na tom, jak tyto Zaky vnima jejich okoli. Mnohdy si
nedliveétuji a sami podeenuji své schopnosti, a stejné tak je mohou podcenovat jejich
rodice a blizké okoli. Tyto faktory mohou ovlivnit vybér jejich dal§i vzdélavaci
¢1 budouci profesni drahy. Proto by této problematice méla byt vénovana zvlastni
pozornost pedagogickych a poradenskych pracovnikli. Ve své praci se snazim nastinit
péci poskytovanou zakiim se specifickymi poruchami u€eni na zékladni Skole pro zaky
se SPU, kde pracuji, jako ptiklad dobré praxe.

Hlavnim cilem bakalafské prace a vyzkumného projektu je popsat a analyzovat
moznosti, které jsou nabizeny zaklim se specifickymi poruchami uceni vychézejicich
ro¢nikd zakladni Skoly pro zaky se SPU. Dal§im cilem je zjistit nejcastéjsi vybeér
stiednich Skol a povolani u Zakt se SPU a také analyzovat hlavni iniciatory, které Zaky

se SPU pfi tomto rozhodovani nejvice ovliviuji.



Bakalafska prace je rozdélena na dvé ¢asti — literarné prehledovou a praktickou.
Prvni kapitola vychazi z teoretickych poznatki odborné literatury. Obsahuje informace
zabyvajici se vymezenim, klasifikaci a etiologii specifickych poruch uceni, vzdélavacim
a poradenskym systémem pro zaky se SPU, ¢i osobnosti zdka se SPU. Zaroven je tato
¢ast zaméfena na kariérové poradenstvi pro zdky se SPU poskytované ve Skoléch,
Skolnich poradenskych pracovistich a Skolskych poradenskych zatizenich. Empiricka
Cast se zabyva zrealizovanym vyzkumnym Setfenim, jehoz hlavni podstatu tvoii
dotazniky, ale 1 ziskané informace zneformalniho rozhovoru s pedagogickymi
pracovniky Skolniho poradenského pracovisté. Poznatky tc€astniki vyzkumu by mohly

byt ptinosné pro feseni profesni orientace zakt se SPU v praxi.



1 Vymezeni specifickych poruch uceni

., Specifické vyvojové poruchy uceni byvaji definovany jako neschopnost naucit
se Cist, psat a pocitat pomoci beznych vyukovych metod za priumérné inteligence
a primérené sociokulturni prilezitosti.* (Jucovi¢ova a Zatkova, 2014, s. 9).

Dyslexie je specifickd porucha cteni, kterd se projevuje nezpusobilosti naucit
se Cist, prestoze inteligence ditéte odpovida jeho véku, dostavd se mu bézného
vyukového vedeni a zije v prostiedi, jez mu poskytuje dostatek zadoucich podnéti
k patficnému spolecenskému a kulturnimu vyvoji (Michalova, 2004). Pii dyslexii je
naruSena rychlost, spravnost, zplisob ¢teni, porozuméni i1 orientace ve Cteném textu.
(Zelinkova a Cedik, 2013). Mezi symptomy dyslexie patii zamény pfi &teni tvarové
podobnych pismen (b-d-p, g-q, m-n, I-i, a-e-0, k-1-h), obtiZze s rozeznavanim zvukoveé
podobnych hlasek (b-p, t-d), preskakovani fadki, vynechdvani nebo naopak ptidavani
pismen, slabik, slov a vét, pfesmykovani slabik (lokomotiva-kolomotiva), opomenuti
1 nespravné umisténi diakritickych znamének, domysleni koncovek slov
podle precteného zacatku (srov. Bartonova, 2018; Michalova, 2004; Sauerova a kol.,
2012). Sauerova, Spackova a Nechlebova (2012) i Bartotiova (2018) uvadi P-typ
dyslexie (pravohemisférovy), pii kterém zaci ¢tou velmi pomalu, nepfesné a trhané.
Druhym typem je L-typ dyslexie (levohemisférovy), pfi némz ctou déti rychle s velkou
chybovosti a domyslenim slov.

Dysortografie je dle Sauerové, Spatkové a Nechlebové (2012) specificka
porucha pravopisu, coZ v praxi znamena, Ze dit¢ neni schopné aplikovat teoreticky
osvojend gramatickd pravidla do pisemného projevu. Velmi cCasto je diagnostikovana
spolu s dalSimi SPU, nejcastéji s dyslexii. Mezi symptomy dysortografie patii
zaménovani tvaroveé podobnych pismen, problémy s propojenim slySené a psané podoby
hlasky a s vybavenim si nauceného tvaru pismene v pisemné podobé, vynechdvani
nebo vkladani pismen, slabik 1 slov, nespravné umisténi, opomenuti nebo ptidani navic
diakritickych znamének (Michalova, 2004).

Dysgrafie je podle Sauerové, Spackové a Nechlebové (2012, s. 30) definovéana
takto: ,, Dysgrafie je specificka porucha grafického projevu, postihuje proces grafického
napodobeni tvaru, zpracovani tvarii jednotlivych pismen, jejich spojeni i celkovou

uroven upravy grafického projevu (ve snaze vyhovét pozadavkim na spravnost tvaru



dite casto gumuje, opravuje, prdce je celkovée umazana, nékdy i zmuchlana).*
Symptomy dysgrafie se jevi obecné neupravenym, neusporddanym a necitelnym
pismem. Ruazné velka pismena, nedodrzovani linie fadkovani, nerozliSovani
mezi psanim velkych a malych pismen, nerovnomérny sklon, kombinovéni tiskaciho
pisma s psacim, kieCovity nebo atypicky uchop pera, namahavé a pomalé tempo psani,
obsah napsaného v Casové tisni neodpovida skutecnym jazykovym schopnostem zaka
(srov. Bartonova, 2018; Michalova, 2004).

., Dyskalkulie je specificka porucha matematickych schopnosti. Porucha se tyka
zvladani zakladnich pocetnich vikonu, schopnosti resit slovni ulohu, orientace na ciselné
ose, casto u ditéte nachdzime obtize v oblasti numerickych predstav.” (Sauerova,
Spackova a Nechlebova. 2012, s. 31). Symptomy dyskalkulie jsou rozmanité,
podle nich se tato porucha déli do nékolika typh. Praktognostickd dyskalkulie se jevi
narusenim matematické manipulace s predméty nebo nakreslenymi symboly (rozkladéani
a sestavovani, pfidavani a ubirdni mnozstvi, odpocitdvani na pocitadle). Verbalni
dyskalkulie se projevuje obtizemi se slovnim oznacovanim operac¢nich znakli, mnozstvi
a poctu predmétl, nepochopenim matematické terminologie ve smyslu urcovani
(o X vice o0 X mén¢, X krat vice/mén¢). Lexicka dyskalkulie se znac¢i neschopnosti Cist
matematické znaky a jejich kombinace (Cislice, Cisla, vicemistna ¢isla s nulami
uprostfed, operacni symboly). Grafickd dyskalkulie pfedstavuje naruSenou schopnost
psat matematické znaky a problémy s grafickym prostorem a geometrii. Operacni
dyskalkulie se projevuje nezvladdnim matematickych operaci, jejich nahrazovéani,
vymeéna slozit€jSich za jednodussi. Ideognostickd dyskalkulie se projevuje poruchou
chdpani matematickych pojml a vztahi mezi nimi, Zadk nezvlada vypocitat ptiklady
zpaméti (srov. Bartonova, 2018; Michalova, 2004; Sauerova a kol., 2012).

Dyspinxie je specifickd porucha kresleni, jeZ se projevuje pfedevSim nizkou
urovni kresby, obtizemi s vyobrazenim uréitych predméti a jevi adekvatné k véku
dité¢te ve srovnani sb&Znymi ontogenetickymi normami (Michalova, 2004).
K symptomum dyspinxie dale patii Spatny uchop tuzky, neupravenost vykresu, obtize
s pochopenim perspektivy a neschopnost prevedeni pfedstavy trojrozmérného prostoru
na dvojrozmémy papir (srov. Sauerova a kol., 2012; Bartoiiova, 2018).

., Dysmugzie je porucha hudebnich schopnosti. “ (Michalova, 2004, s. 24). Jedinec

s dysmuzii ma potiZze s vnimanim a reprodukci hudby, zapamatovanim si melodie,
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nerozliduje tony a nezvlada reprodukovat rytmus (Sauerova, Spackova a Nechlebova,
2012). Michalova (2004) rozdéluje dysmuzii dle symptomi na dva druhy.
Pii expresivni dysmuzii neni dit€¢ schopno reprodukovat znamy hudebni motiv,
ktery vSak zvladne identifikovat. Druhym typem je totalni dysmuzie, kdy dit¢ nema
zadny hudebni smysl, hudbu nechape, nerozpoznava a nepamatuje si ji.

Dyspraxie je dle Sauerové, Spatkové a Nechlebové (2012, s. 33) definovana
takto: ,, Dyspraxie je specificka porucha obratnosti nebo porucha motorické funkce.
Podili se na utvdreni celkové pohybové charakteristiky chovani.” K symptomuim
dyspraxie patii obtize skoordinaci pohybli, motorickych ukonti jemné i1 hrubé
motoriky, které jsou pod uUrovni ocekdvanou u déti jejich véku a inteligence, obezita
jako nasledek nechuti k jakymkoliv motorickym ¢innostem (Michalova, 2004).

Intelektové schopnosti déti se specifickymi poruchami uceni byvaji primérné
az nadprimérné. U téchto déti byvaji oslabeny funkce potfebné pro osvojovani ¢étend,
psani a pocitani. Tedy funkce kognitivni (poznavaci), kdy je naruSena napiiklad
schopnost koncentrace pozornosti, mysleni, fe¢, pamét’, matematické predstavy, proces
automatizace. Ddle funkce percepéni, kdy je oslabeno smyslové vniméni, predevSim
sluchové a zrakové. A funkce motorické (pohybové), kdy je zhorSend hrubd i jemna
motorika ruky, ale také motorika o¢nich pohybt a mluvidel (Jucovidova a Zackova,

2014).

1.1 Klasifikace specifickych poruch uéeni

V desaté revizi Mezinarodni klasifikace nemoci (MKN-10) z roku 1992, uvadi
Svétova zdravotnickd organizace (WHO) specifické poruchy uceni v oddile Poruchy
dusevni a poruchy chovani, pod nazvem Specifické vyvojové poruchy Skolnich
dovednosti (F81), které jsou zafazeny do kategorii (F80 — F89) Poruchy psychického
vyvoje. Pfedstavuje klinickou jednotku, jejiz etiologii zahrnuji ptedevSim deficity
percepcné-motorickych funkci a jejich koordinace (srov. Mezindrodni klasifikace
nemoci, 10. revize, 1992; Bartonova, 2018).

V soucasnosti se nejvice vychdzi z Mezinarodni klasifikace funkc¢nich
schopnosti, postizeni a zdravi (International Classification of Functioning, Disability
and Health, ICF), kterd byla v roce 2001 schvélena vSemi ¢lenskymi zemémi WHO.

Uvadi novy pohled na pojmy ,,zdravi® a ,,postizeni“. Zohlediiuje predevsim socidlni
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aspekty postizeni, na které neni pohlizeno jako na vylu¢né medicinskou ¢i biologickou
poruchu. Poukazuje na faktory zivotniho prostiedi, které ovliviiuji fungovani ¢lovéka.
Tento novy pristup zduraziiuje spoleCenskou integraci osob s postizenim
a podporuje rozvijeni moznosti jejich samostatného zivota. Pojem postizeni lze piesné
chédpat jen v souvislosti s personalnimi, ekologickymi a socialnimi zdroji c¢lovéka.
Postizeni se tudiz vzdy definuje v daném socialnim kontextu. Je tedy tfeba brat v ivahu
cely kontext individualniho prostfedi u jedinci se specifickymi poruchami uceni.
Podle ICD-10 patii specifické poruchy uceni k popsanym vyvojovym porucham
Skolnich dovednosti. Model ICF umoznuje definovat poruchu popsanou podle ICD-10,
prezentovat nasledky pro funkéni schopnost (biologickou perspektivu — télesné funkce
a struktury) a zaroven zohlednit dalsi omezeni v ur¢itém kontextu specifického prostredi
(napf. profesni Skola, ucilisté, vysoka Skola) a persondlnich faktori (vék, pohlavi,

puvod), (Bartoniova, 2018).

1.2 Etiologie specifickych poruch uceni

Specifické poruchy uceni (SPU) jsou specifické z hlediska etiologie (pficin
vzniku) a z hlediska symptomt (svych projevil). Tyto poruchy mohou byt vrozené
nebo ziskané v raném détstvi. Vznikaji urcitym poskozenim plodu v prenatalnim obdobi
(obdobi pfed narozenim), nebo v perinatdlnim obdobi (béhem porodu a casné
po narozeni ditéte). Jisty vliv mize mit 1 dédic¢nost, ptipadné kombinace dédi€nosti
a vySe uvedenych obtizi. Mnohdy je etiologie nezndmé nebo nepfiili§ jasna. Uvadi se
souvislost s lateralizaci, s naruSenim kooperace mozkovych hemisfér, piipadné
s poruchami vyvoje ditéte (Jucovicova a Zackova, 2014). Novy pohled na tuto
problematiku opousti chapani SPU z hlediska jednotlivych pfiznakd a zduraznuje
hledani pfic¢in, pfiCemZz mezi nejCastéjsi se uvadi fonologicky deficit. Odbornici
se shoduji v néasledujicich rovinach (Bartoniova, 2018).

Biologicko-medicinsk&a rovina se c¢leni na genetické a neurologické pojeti.
Genetické pojeti predpokldda, ze vyskyt dyslexie souvisi s chromozoémy,
které ovliviiuji vyvoj nervovych bunék, jez maji vliv na vizualni, akustické, motorické
a pamétové procesy potiebné ke ¢teni. Mnohé vyzkumy uvadi 40% pravdépodobnost
genetického vyskytu SPU vramci pfibuzenskych vztahli (otec - syn, sourozenci).
U dyslexie je ¢etnost dédi¢nosti 50-60%, coz znamend, ze dédi¢né priznaky pfi vzniku
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dyslexie dominuji. Lze se domnivat, Ze odpovidajici geny neplsobi piimo
na dovednosti ve &teni a psani, ale ovliviiuji uréité funkce v mozku. Ridi tak
neurofyziologické a neuropsychologické funkce, jejichz ndslednd porucha jistym
zpusobem ovliviluje funkce percepce, napiiklad vidéni a slySeni pfi zpracovani
a osvojeni si fe¢i. Neurologické pojeti shledava pti¢iny SPU v souvislosti s dysfunkci
magnocelularniho systému v mozku. Vyzkumy zabyvajici se symetrii mozkovych
hemisfér dokazuji rozdily mezi mozky dyslektiki a mozky intaktnich jedinct.
Biologické pric¢iny SPU dokazuji zjisténé abnormality v aktivaci mozkovych oblasti
pti zpracovavani verbalnich informaci, i abnormalni spojeni mezi neurony v mozkové
ktte zptsobené odchylkami ve vyvoji mozkovych struktur. Rozdily se projevuji
ve struktufe mozku a v odchylené organizaci cerebralnich aktivit béhem procesu
zpracovani slovnich informaci, méni se struktura bunc¢k pravé a levé mozkové
hemisféry. Vyzkumy také prokazuji spojitost mezi mozeckovym deficitem a dovednosti
Cist a psat (Bartoniova, 2018).

V Kkognitivni roviné je povazovan za jednu znejcastéjSich pfi¢in SPU
fonologicky deficit. Dovednost Cist je vzajemné propojena s dovednosti fonologického
zpracovani. Jedinci s nedostate¢nou schopnosti fonologického zpracovani maji ztizeny
nacvik ¢teni. Fonologické schopnosti tvoti dilezitou prerekvizitu pro ¢teni. Geneticky
je nejvice ovlivnéno fonologické kodovani, rozpoznavani slov a kratkodoba pamét.
Poruchy uceni se nevztahuji k ur¢itému jazyku, protoze pti¢inou SPU neni dany jazyk,
ale nedostate¢né rozvinuté kognitivni dovednosti. Jedinci s problémy ve ¢teni vykazuji
také deficit v procesu automatizace. Bez dovednosti Cist automaticky mohou
porozumét ctenému, ale musi k tomu vynalozit velké usili, pfi€emZ jsou rychleji
unavitelni a projevuji se vypadky pozornosti. Dalsi diileZitou podstatou uceni je také
pamét. Deficit v oblasti paméti je vyznamnym znakem pro pfedviddni moznych
komplikaci pfi osvojovani spisovného jazyka a projevii poruch uceni. K osvojeni
spisovného jazyka je dilezita dobie fungujici kratkodoba pamét. Pro ¢teni a psani
se pak vyuzivaji dilezité¢ informace uloZené v dlouhodobé paméti, jako napiiklad
védomosti o vyslovnosti jednotlivych hlasek a grafického tvaru pismen (Bartonova,
2018).

V behavioralni roviné jsou zvazovany nepiiznivé vlivy z rodinného i $kolniho
prostfedi jako mozné pficiny dyslexie. Behaviordlni teorie se orientuji napiiklad
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na rozbor chovani zdka pfi psani, Cteni, i pfi béznych dennich aktivitich. Nepiiznivé
vlivy z okolniho prostfedi nemohou byt hlavni pfi¢inou SPU, ale nespravné plsobeni
na dité negativné ovliviiuje jeho Skolni vykonnost. Behavioralni teorie tedy nemohou
byt samostatnou slozkou etiologické podstaty SPU, ale pomoci pozitivniho ptisobeni
prostiedi na zéka, napiiklad pravidelnou reedukaci, mize dojit ke kompenzaci jeho

obtizi (Michalova, 2016).

1.3 Vzdélavaci systém pro zaky se SPU

Zaci se specifickymi poruchami uceni se mohou vzdélavat se specialné
pedagogickou podporou formou individudlni integrace/inkluze a s moznosti vytvoreni
individudlniho vzdélavaciho planu v bézné zakladni skole, tento zplsob je doporucovan
zakim s primérnym 1 nadprimérnym intelektem, kteti jsou zvidavi a snadno
adaptabilni. Podporu zde zajistuje specialni pedagog ¢i Skolni psycholog pilisobici
na ZS. Zakéim je poskytovana reedukace formou dyslektickych krouzki (srov. Knotova,
2014; Bartonova, 2018).

Na béznych zakladnich Skolach se také vyuzivaji skupiny individualni podpory,
kdy integrovany zdk dochazi v prabéhu dne, dle naplanovaného rozvrhu, do tiidy
specialniho pedagoga a maji spole¢né naptiklad hodiny ceského jazyka se zamétenim
na reedukaci, po vyucovaci hodiné se Zak vraci zpé€t do své kmenové tridy.

Dalsi formou vzdélavani zakt se SPU je tfida pro zéky se specifickymi
poruchami uceni na béZné zdkladni Skole. Tyto tfidy jsou legislativné zfizovany dle
§ 16 odst. 9 vyhlasky €. 27/2016 Sb. o vzdélavani Zdkii se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a Zakii nadanych ve znéni pozdéjsich pfedpist. V téchto tfidach vede vyuku
se snizenym poctem zaku specidlni pedagog, ktery zaktim poskytuje individualni ptistup
a navrZzenou edukacni podporu v pribéhu celého edukacniho procesu (Bartoiiova,
2018).

Specialni a individudlni pfistup je zakiim se SPU také poskytovan na zékladnich
Skolach pro zaky se specifickymi poruchami uceni. Edukaci zde poskytuje tym
odbornikli. Pro zaky s tézkym stupném postizeni, piedev§im s poruchou pozornosti
¢1 sdruzenim vice postizeni, ke kterym je pifi vzdélavani potieba piistupovat
s terapeutickou a medicinskou podporou, jsou zfizovany tifidy pii détskych
psychiatrickych 1écebnach (Bartoiova, 2018).
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1.4 Poradenstvi pro zaky se SPU

Poradenstvi poskytované v ¢eském Skolstvi upravuje vyhlaska ¢. 197/2016 Sb.,
kterou se méni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve skoldach
a Skolskych poradenskych zarizenich, ve znéni pozdéjsich predpisti. V soucasné dob¢ je
poradenstvi zajistovano prostiednictvim Skol, Skolnich poradenskych pracovist
a Skolskych poradenskych zafizeni (vyhlaska ¢. 197/2016, novela vyhlasky ¢. 72/2005
Sb.).

Skolska poradenska zarizeni (SPZ)

Podle zakona ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, strednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) je definovana plisobnost SPZ takto:
WSkolska poradenskd zarizeni zajistuji pro déti, Zdiky a studenty a jejich zdkonné
zastupce, pro Skoly a Skolska zarizeni informacni, diagnostickou, poradenskou
a metodickou cinnost, poskytuji odborné specialné pedagogické a pedagogicko-
psychologické sluzby, preventivné vychovnou péci a napomahaji pri volbé vhodného
vzdelavani deti, zZaki nebo studentii a pripravé na budouci povolani.” (zédkon
¢. 561/2004 Sb., § 116). Dalsi specifikaci skolskych poradenskych zafizeni poskytuje
vyhlaska ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych
poradenskych zarizenich, ve znéni pozdéjSich piedpisi, kterd je roz€lenuje
na pedagogicko-psychologickou poradnu a specialné pedagogické centrum (vyhlaska
¢. 197/2016 Sb.).

Pedagogicko-psychologicka poradna (PPP) se vyskytuje v kazdém spravnim
celku naseho statu, kde mizZe mit vice svych detaSovanych pracovist’ ¢i kontaktnich
mist. VEtsi pocet pracovist je dulezity pro optimalni dostupnost téchto sluzeb
V pedagogicko-psychologickych poradnach plisobi odborny tym pracovnika slozeny
z psychologii, specialnich pedagogii a socidlnich pracovnikli. Jejich ¢innost
se uskute¢niuje formou navstév ve Skolach a Skolskych zafizenich i ambulantné
v prostorach poradny (Bartotiova, 2018). Provadi diagnostické vySetfeni zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ze kterého zprostfedkuji podrobné podklady
pro realizaci podplirnych nebo vyrovnavacich opatieni a péce o tyto zaky. PPP tzce
spolupracuji se skolou, do které jedinec dochézi, a dale sleduji pribéh odstraiiovani
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ptiznaki SPU a piipadné aktualizuji obsah napravné péée (Sauerova, Spadkova
a Nechlebova, 2012). Zjistuji pedagogicko-psychologickou piipravenost zaka
na povinnou $kolni dochazku a davaji ptipadnd doporuceni feditelim Skol 1 zakonnym
zastupcum déti, poskytuji metodickou podporu skole, konzultace a odborné informace
pedagogickym pracovnikiim Skol a Skolskych zafizeni, zajistuji ndpravu SPU a SPCH
a dalSich problému ve vyvoji, zajistuji prevenci socialné patologickych jevi a realizaci
preventivnich opatfeni.

Specialné pedagogicka centra (SPC) zacala vznikat v devadesatych letech
jako poradenska pracovisté pfi specidlnich Skolach zamétend na klienty se zdravotnim
postizenim a péci o zaky s postizenim jednoho typu. Nyn&jsi legislativni vymezeni
vSak umoziiuje podle potieby zajistit dostupnost sluzeb pro zdky s riznymi druhy
zdravotniho postizeni (srov. vyhlaska & 197/2015 Sb; Sauerovd, Spackova

a Nechlebova, 2012).

SKoly a $kolni poradenska pracovisté (SPP)

Podle vyhlasky ¢. 197/2016 Sb., ve znéni pozd¢&jSich piedpist, zajistuje Skola
v rozsahu odpovidajicim poctu 1 vzdélavacim potiebdm z4kli poradenské sluzby
zamétené na obornou pomoc pii integraci a edukaci zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Tyto sluzby zajistuji vychovni poradci, ktefi pracuji na vSech typech
a stupnich Skol a poskytuji pedagogicko-psychologické poradenstvi v oblasti vychovy
a vzdélavani ptimo ve Skole. Na nékterych Skolach ptsobi ve Skolnich poradenskych
pracovistich 1 Skolni psychologové a skolni specialni pedagogové, kteii poskytuji sluzby
v oblasti diagnostiky i nasledné péci o konkrétni jedince. Cilem aktivit téchto odborniki
je prevence a snizovani vzniku vychovnych a vyukovych probléma zakt a spoluprace

se §kolskymi poradenskymi zafizenimi (Sauerové, Spackova a Nechlebova, 2012).

DYS-centra

DYS-centra jsou neziskova dobrovolna sdruzeni obCanti a pravnickych osob,
zamé&fena na problematiku specifickych poruch uceni a specifickych poruch chovani.
Své sluzby nabizeji témto détem, jejich zdkonnym zéastupciim, pedagogickym
pracovnikiim 1 Siroké vefejnosti. Shromazd’uji odborné matridly a nové informace,

potadaji vzdélavaci akce, akreditované kurzy, i samotné reedukace a terapie zaki
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se SPU ¢i SPCH. Nejedna se o statni zafizeni, vétSinu z nabizenych sluzeb si klienti

musi finanéné hradit sami (Sauerova, Spackova a Nechlebova, 2012).

1.5 Osobnost zaka se SPU

Specifické poruchy uceni se promitaji do celé osobnosti jedince (t€lesné, socidlni
a mentalni oblasti), jeho dovednosti, schopnosti i kompetenci. SPU ovliviiuji
a determinuji moznosti jednotlivce v ramci celého vzdélavaciho procesu. Mohou rozvoj
osobnosti zédka brzdit nebo posouvat jinym smérem, jelikoz néktefi jedinci berou svou
poruchu uceni jako omezeni, zatimco jini jako motivaci byt i s touto diagn6zou Uspésni
(Zelinkova, 2015).

Pokornd (2010) uvadi, Ze osoby se SPU nevytvafi homogenni skupinu,
jelikoz se jednotlivé projevy poruch uceni rizné¢ kombinuji. Projevuji se nejen
pii osvojovani si ¢teni, psani a pocitani, ale vyobrazuji se i do chovani a jednani zaka,
jeho socidlniho a emocniho rozvoje. Mohou jedince vést k utvafeni negativnich
kompenzaci. Dit¢ tak na sebe mulze upozoriiovat nevhodnymi projevy chovani
(vyktikovani, predvadéni se), jelikoz pocituje osobni nepochopeni, inferioritu. Nevi,
jak spravné navazat a udrZet socialni kontakt a interakci s vrstevniky a okolim.
Bartoniova (2018) zminuje, Ze specifické poruchy uceni plisobi na emocni projevy zdka
ve smyslu pocitd uzkosti, kdyZ jeho pracovni vysledek neodpovida vynalozenému usili.
Prozivéa jakoukoliv kritiku, obtiZzné zvlada situace s potfebou vysSi miry frustraéni
tolerance, mnohdy rezignuje nad zadanymi ukoly bez snahy zaéit pracovat. Zak se SPU
ma potiZe s organizaci pracovnich ¢innosti i s organizovanim svého volného casu.
Nezvlada samostatné psani vypiskd z vykladu ucitele, dodrZzovani studijniho rezimu
bez kontroly a samostatnou pifipravu na vyuku ¢i zkouSeni. Problém nastava
pii hodnoceni zdka druhymi lidmi a srovnavani Gspéchii a netispéchil s osobnimi vzory.
Z4ci se SPU maji v disledku opakovanych neaspéchii sklony k negativnimu sebepojeti.
Pokud se po vynaloZeném zvySeném Usili a snaze Zadka nedostavi Zadouci vysledky,
zaéne naopak vice selhavat a mohou nasledovat tzkostné reakce. Zaci se specifickymi
poruchami uceni vSak tvofi znacn€ heterogenni skupinu a negativni sebepojeti
se nemusi projevit u vSech.

Vsem zadkiim se SPU by méla byt poskytnuta komplexni podpora a intervence

zahrnujici Gpravu podminek Skolni prace tak, aby se piedeSlo zbyte¢nému stresovani
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zaka s umoznénim prace na Urovni svého Skolniho ro¢niku a s vyuzitim podpirnych
pomiicek dle potfeby. Dale by kazdému zakovi méla byt zprostiedkovana vlastni
reedukace SPU. Dulezité je také dodavat détem 1 jejich rodicim odvahu, aby dlouhy

a naroc¢ny boj s poruchami uceni dokdzali vydrzet a zvladnout (Bartoniova, 2018).

Ontogenetické charakteristiky a profesni zralost adolescentii

Adolescence podle Vagnerové (2012) napliiuje jednu dekadu zivota, od 10 do 20
let. Zahrnuje obdobi dospivani, které je pfechodnou dobou mezi détstvim a dospélosti.
Dochazi ke komplexnimu formovani osobnosti ve vSech oblastech. Nejvice viditelné
jsou zmény v somatické oblasti, podstatny je vSak i vyvoj v oblasti psychické a socialni.
Tyto zmény jsou podminéné piedevsim biologicky, pfispivaji k nim téz i socidlni
a psychické faktory (Vagnerova, 2012). U adolescentil jsou proménlivé ndzory, jednani
1 chovani, postoje a zajmy, hodnoty a motivace, socidlni vztahy, utvafi se aspirace

a zivotni cile (Hlad’o, 2012).

Rozd¢leni adolescence podle Vagnerové (2012):
¢ Rana adolescence, t¢Z oznacovana jako pubescence, od 11 do 15 let, s moznou
individualni variabilitou.

e Pozdni adolescence, od 15 do 20 let.

Nekteti autofi uvadi jesté stifedni adolescenci, vymezenou intervalem piiblizné
od 14 do 16 let (srov. Macek, 2003; Hlado, 2012). Jednim z vyznamnych vyvojovych
ukolt obdobi stfedni adolescence je volba povolani. Tento rozhodovaci proces zahrnuje
jak vybér studia nebo pfipravy na povolédni, tak volbu konkrétniho povolani a celou
profesni drdhu ¢lovéka. V tomto veéku Zaci prechazi ze zakladni Skoly na Skolu stfedni,
kterd miZze bud’ pokracovat ve vSeobecném vzdélavani, nebo sméfovat odborné

k budoucimu povoléani (Hlad’o, 2012).

Socialni vyvoj

Na socidlnim vyvoji adolescentll se podili pfedev§im snaha po nezavislosti.
Kli¢ovymi vyvojovymi cili jsou osamostatnéni od zavislosti na rodi¢ich a rodiné, zména
postoje k autoritdm, navazovani hlubSich vztahli s vrstevniky a utvafeni novych

socialnich roli (Hlad'o, 2012). Podle Véagnerové (2012) jsou v tomto obdobi vrstevnické
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vztahy dilezitym prostfedkem k socidlnimu uceni a budovani vlastni identity. Hlado
(2012) vsak poukazuje na nckteré cCeské 1 zahrani¢ni vyzkumy, které ukazuji,
ze v ptipad¢ volby stfednich Skol a povolani se adolescenti nejprve obraceji pro radu
od svych rodi¢li a az na druhém misté od svych spoluzadkt ¢i kamaradt. Walterova
(2009) dodava, ze Zaci uptednostituji rady svych rodict i pfed jinymi dospélymi, uciteli
¢i poradenskymi pracovniky. Zaci poslednich roéniki zakladnich kol veskrze vnimaji
své rodice jako opravdu diilezité osoby, které na né maji nejvetsi vliv pii uskuteénéni

dulezitych rozhodnuti (Hlad’o, 2012).

Vyvoj zajmu

V obdobi adolescence dochédzi k vyznamnym proménam charakteristicky
détskych z4ymu na zajmy vyspélejsi. Tyto zmény podtrhuji vyvoj osobnosti a jsou velmi
individudlni. Béhem rané a stiedni adolescence se vyviji také z4jmy profesni. Zajmy
se promitaji do kazdého stadia kariérového rozhodovani a souvisi s utvarenim zivotnich
plantd. Pokud jsou jasné€ vyhranéné, jedinec ma mnohem jasngjsi piedstavu o tom, co by
chtél v zivoté délat a vzhledem k tomu 1 mnohem vyssi Sance v nasledujicim vzdélavani
1 profesi uspét (Hlad’o, 2012). Z4jmy adolescentd v poslednim ro¢niku zakladni Skoly
vSak byvaji relativné Siroké, nevyhranéné a proménlivé. VétSina zakd v tomto veku
viibec nevi, co je pritahuje a bavi natolik, aby si dle toho urcili profesni orientaci.
Vzhledem ktomusi Zaci Casto voli své nasledné zivotni kroky podle aktudlnich

pozadavkl svéta pracea vzdélavani (Hlad’o, 2012).

Profesni zralost

Profesni zralost vyjadiuje pfipravenost jedince uskute¢nit informované, véku
pfiméfené rozhodnuti o volbé povolani a vypotfadat se s kariérovymi vyvojovymi
ulohami (srov. Vendel, 2008). Hlad’o (2012) popisuje, Ze profesni zralost 1ze provéfit
pomoci modelu, ktery zahrnuje kognitivni dimenzi (kompetence k volbé povolani)
a afektivni dimenzi (postoj k volb& povolani).

Kariérni zralost je zkoumana hlavné v zahrani¢i, kde vét§ina vyzkumi na toto
téma uvedla, Ze se profesni zralost zvysuje spolu s piibyvajicim vékem. Zaci vy3sich
rocnikli jsou profesné zralejsi, tedy maji zodpovédné€jsi postoje a vice védomosti

ro~vor

o volb¢ povolani nez mladsi zaci (Vendel, 2008).

19



PiekaZky a rizika profesni volby Zaku
Podle Hlad’a (2012) mutze byt piekazkou béhem kariérniho rozhodovani jednak
nedostateCna profesni zralost, ale také i1 nedostatek ¢i inkonzistence informaci.
Nedostatek informaci znamend malou znalost o procesu volby povolani, svétu prace,
systému vzdelavani, alternativnich moznostech a o zptsobech ziskavani informaci
Inkonzistenci informaci mohou zptsobit:
e Nespolehlivé informace o vlastnich schopnostech, rysech osobnosti, profesnich
z4jmech, vzdélavacim systému a moznostech svéta prace.
e Vnitini konflikty jedince — né€kolik atraktivnich eventualit volby nebo naopak
nespokojenost s dostupnymi moznostmi, rozporné zajmy a schopnosti.
e Vn¢jsi konflikty — neshody mezi rozhodujicim se jedincem a ptanimi jeho

socialniho okoli (nerealistickd ocekavani rodict) (Hlad’o, 2012).

Chope (2005) upozoriiuje na nutnost vnimani pojeti kariérniho rozhodovani
jedince v kontextu celého socidlniho prostfedi, v némz vyrustd. Nekteii jedinci, ktefi
neméli dostate¢nou emocni podporu v détstvi, byli zanedbavani nebo i zneuzivani, maji

problémy s nerozhodnosti profesni volby po cely Zivot.
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2 Kariérové poradenstvi pro zaky se SPU

2.1 Kariérové poradenstvi

Vymezeni pojmu ,kariérové poradenstvi je problematické, jelikoz existuje
nespocet definic, které navic zahrnuji terminy profesni poradenstvi, poradenstvi
pro volbu povolani, poradenstvi pro volbu vzdéladvaci drahy a mnoho dal$ich (Hlad’o,
2012). Podle Vendela (2008) je profesni poradenstvi odborna pomoc, ktera se aplikuje
v prub¢hu Zivota ¢lovéka ve sféfe prace, povolani a zaméstnani. Hlad’o (2012) popisuje,
dle srovnani nékolika autord, kariérové poradenstvi jako kombinaci poradenstvi
pro volbu povolani s poradenstvim pro volbu dal$i vzdélavaci drahy. V tomto spojeni je
kladen diraz na vzdjemnou interakci mezi svétem prace a vzdélavanim. Kariérové
poradenstvi obsahuje rozsdhlou Skalu informacnich, diagnostickych, poradenskych
a vychovné¢ vzdélavacich cinnosti se spoleénym tucelem pomdahani jednotliveim
pfi rozhodovani o navazujici vzdélavaci ¢i profesni draze.

Podle UNESCO (2002) se kariérové poradenstvi skladd ze ctyt prvki:
(a) pomoci jednotliveim ziskat lepsi znalost sebe samych v oblastech, jako jsou jejich
zajmy, hodnoty, schopnosti a typ osobnosti, (b) seznamovani studentl se zdroji,
které jim umozni Iépe se orientovat v profesnich rolich, (c) zapojeni studenti do procesu
rozhodovani za tc¢elem volby takového druhu povolani, ktery nejlépe odpovida jejich
vlastnim z4jmiim, hodnotdm, dovednostem a typu osobnosti, a (d) pomoci jednotlivcim
byt aktivnimi manaZery jejich vlastnich kariér (vCetné zvladdani kariérnich ptechodi
a vyvazovani ruznych zivotnich roli), a také aby se vramci -celozivotniho
profesionélniho vyvoje dokazali neustale vzdélavat.

Svobodova (2015) popisuje systém rozdéleni kompetenci kariérnich
poradenskych sluzeb v Ceské republice mezi Ministerstvo 8kolstvi, mladeze
a télovychovy Ceské republiky (MSMT CR) a Ministerstvo prace a socialnich véci
Ceské republiky (MPSV CR). Do kompetenci resortu MPSV CR dle Svobodové (2015,
s. 18) spada:

e Poradenstvi informa¢né-poradenskych stiedisek (IPS) ufadd prace (UP)

pro volbu povolani se zaméfenim na informace o nabidce studijnich programt
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a studijnich oborti stfednich a vysokych Skol s testovanim piedpokladi
pro studium zvolené¢ho oboru a vykon povolani.

., Poradenstvi poradenskych oborii UP pro specifické kohorty klientii
se zmeénénou pracovni schopnosti a ztizenou socidalni situaci zamérené na volbu
povolani. “

., Poradenstvi poradenskych oborii UP pro potencidlni zaméstnavatele
se zamerenim na zprostredkovani odbornych praxi a volnych pracovnich mist
pro klienty. *

Poradenstvi regiondlnich a informacnich center a podnikatelskych inovacnich

center pro potencialni soukromé podnikatele na financovani podnikatelskych

zaméru a zakladani zivnosti klienta.

Do kompetenci resortu MSMT CR spada:

Vychovné poradenstvi na zdkladnich Skolach zaméfené na informovani
o nabidce stfednich Skol a pomoc pfi vyplilovani pfihlaSek na stiedni Skoly
(srov. Svobodova, 2015; vyhlaska ¢. 197/2016 Sb.).

., Vychovné poradenstvi na strednich Skoldach v Ceské republice zamérené
na informovani o nabidce a obsahu studijnich oborit vysokych skol a pomoc
pri vypliovani prihlasek na vysoké skoly. “ (Svobodova, 2015, s. 18).

Kariérové poradenstvi poskytované Skolskymi poradenskymi zafizenimi
a Skolnimi poradenskymi pracovisti (vyhlaska ¢. 197/2016 Sb).

., Poradenstvi studijnich oddéleni fakult vysokych kol v Ceské republice
zamérené na informace kvybéru studijniho oboru a prijimaciho Fizeni.*
(Svobodova, 2015, s. 18).

Poradenstvi akademickych poradenskych center (AIC) o vysokoskolském studiu
v zahrani€i, prazdninovych brigad a stdzich v zahrani¢i (srov. Bartoniova, 2018;

Svobodova, 2015).

V Ceské republice existuje také mnoho soukromych agentur profesniho

poradenstvi, které zprostiedkovavaji praci v CR i v zahrani¢i a poskytuji zékladni

persondlni poradenstvi. Po zaevidovani zajemcl provéii jejich dovednosti a znalosti,

poté kontaktuji zdjemce s konkrétni pracovni nabidkou a piedaji profilové informace
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0 potencidlnim zaméstnanci firm¢. Zamétuji se na zprostfedkovavani prace

ve specifickych oborech (Svobodova, 2015).

Profesni orientace

Hlavnim obsahem profesni orientace je formovani a rozvijeni redlné¢ho
profesniho cile a perspektivy mladého clovéka a dulezitych vlastnosti a schopnosti
pro proces volby, vykonavani i eventualn¢ rekvalifikace povolani (Pricha, Walterova,
Mares, 2013). Jedna se o dlouhodoby pedagogicky proces s cilem zapojeni mladych lidi
do svéta prace, jehoz jadro znaci utvareni profesnich zajmi, potieb, postojii, motivi
a zpusobilosti pro samostatné feSeni profesn¢ orientacnich zivotnich dilemat a voleb
(Hlad’o, 2012). ,, Profesni orientaci se rozumi cinnosti, které se zabyvaji vedenim,
usmernovdanim, orientovdanim deti, adolescentii i dospélych na urcité profese s cilem
nabyti vs§estranné pripravenosti pro uvédomélou volbu povolani a pro jeji dalsi stdlé
zpresnovani.* (Hlad’o, 2012, s. 18). Je jednim z tikolu, jez plni vychovné poradenstvi
pro zéky zékladnich, stiednich a specidlnich Skol. Profesni orientaci usmériuji nejen
Skoly a odbornd zatfizeni vychovného poradenstvi, ale i Uifady prace a podniky (Pricha,
Walterova, Mares, 2013). Zvoleni profesni orientace, studijniho zaméteni ¢i uc¢ebniho
oboru zéka se specialnimi vzdélavacimi potiebami ma vliv na kvalitu jeho dal$iho

zivota a budouciho profesniho uplatnéni (Pfinosilova, 2013).

Volba povolani

Pricha, Walterova a Mares (2013, s. 341) definuji pojem volba povoléani jako:
»Proces zahrnujici rozhodovani o volbé studia nebo pripravy na povolani, konkrétniho
povolani a celou profesni drahu cloveka.“ Hlado (2012) uvadi, Zze se v poslednich
letech tento pojem vyuzivd v mnoha vyznamech, zahrnuje tedy volbu konkrétniho
povolani, které¢ by chtél jedinec jednou vykonévat, ale také vychovu k volbé povolani,
vybér stiedni Skoly v poslednim rocniku zékladni S$koly, hledani konkrétniho
zaméstnani u konkrétniho zaméstnavatele, 1 rekvalifikaci na jiné povolani.

Z uvedeného je patrné, Ze k prvni volbé povoldni dochédzi u zaka v poslednich
ro¢nicich povinné Skolni dochézky pii vybirani si vhodného studijniho nebo ucebniho

oboru a konkrétni stfedni Skoly. Proces volby povolani a probihd po cely Zivot ¢lovéka
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a vyviji se s kazdou dalsi i mensi volbou vztahujici se k praci a povolani v priabéhu

zivotni drahy jedince (Hlad’o, 2012).

Profesni kariéra je slozkou zivotni drahy cloveka, kterd je spjata s jeho
efektivnim pracovnim uplatnénim. Pfedstavuje vyvojovou sekvenci ziskévani urcitych
zkuSenosti v pribéhu zivota. Pracovni kariéra vymezuje Zzivotni obdobi jedince
od nastupu do prvniho pracovniho poméru, zahrnuje sled pracovnich funkci a praci,
které¢ jedinec vykonaval v pribéhu svého profesniho zivota az do jeho ukonceni
zpravidla odchodem do diichodu. Kariéra souvisi se socialni mobilitou, pojima 1 proces

socialniho vzestupu a sestupu &lovéka (Némec, Bucman a Sikyt, 2007).

2.2 Kariérové poradenstvi v SPZ a SPP

Kariérové poradenstvi ve $kolskych poradenskych za¥izenich (SPZ)

Pedagogicko-psychologické poradny maji v kariérovém poradenstvi
nezastupitelnou ulohu, v jejich kompetenci je pomoc Zzakim a jejich zdkonnym
zastupcim pii volbé studijniho a profesniho uplatnéni po dokonceni zdkladni
nebo stiedni skoly (Hlad’'o, 2012). Poskytuji v ramci psychologické a specialné
pedagogické intervence individudlni i skupinové kariérové poradenstvi pro zaky
zakladnich a stfednich $kol a studenty vysSich odbornych Skol (vyhlaska ¢. 197/2016,
novela vyhlasky ¢. 72/2005 Sb.). Posuzuji intelektové a osobnostni piedpoklady
pro studium, nabizi poradenskou pomoc k doporuceni vhodného studijniho
nebo ucebniho oboru ¢i zaméstnani, poskytuji informace o Skolach a dalsi sluzby. PPP
také zabezpec€uji informacni a metodickou ¢innost kariérového poradenstvi pro zaky
poradenskym pracovnikiim zékladnich a stfednich skol (Hlad’o, 2012).

Specidalné pedagogicka centra poskytuji v ramci svych poradenskych sluzeb
kariérové poradenstvi zakim s télesnym, mentalnim, zrakovym nebo sluchovym
postizenim, vadami feci, soubéznym postizenim vice vadami nebo autismem (vyhlaSka

¢. 197/2016 Sb.).

Kariérové poradenstvi ve §kolach a §kolnich poradenskych pracovistich (SPP)
Skola se vyznamné podili na formovani profesni orientace zaki. Je

v kazdodennim kontaktu s zaky a ma o nich mnoho informaci vyuzitelnych v pomoci
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s vybérem vhodného dalsiho vzdélavani ¢i budouciho povolani zakt (Hlado, 2012).
Ve Sskole jsou zajisStovany poradenské sluzby zaméfené mj. na kariérové
poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k vhodné volbé
vzdélavaci cesty a pozdéjsimu profesnimu uplatnéni v rozsahu odpovidajicim poctu
a vzdélavacim potifebam zakt skoly (vyhlaska ¢. 197/2016, novela vyhlasky ¢. 72/2005
Sb.). Kariérové poradenstvi je na Skolach zajisStovano kvalifikovanymi poradenskymi

pracovniky (Hlad’o, 2012).

Vychovny poradce

Vychovny poradce poskytuje poradenské sluzby na zakladnich a stfednich
Skolach. V soucasné skole je vychovny poradce stale predev§im ucitel. M¢l by to byt
zkuSeny, kvalifikovany, osobnostné a socialné zraly pedagog, ktery ma respekt
u kolegi, zaki 1 rodiCovské vetejnosti, aby mohl byt nositelem zmén a mohl nastavajici
systémové zmény obhdjit. Provadi informacni, poradenské a metodické cinnosti
pfi rozhodovani o profesni a vzdélavaci draze zaka. Poskytuje informace o vzdélavaci
soustavé, jednotlivych typech Skol, pozadavcich a ptedpokladech pfijeti. Zatizuje
1 poradéd odborné prednasky, exkurze, besedy a individudlni konzultace pro zéky a jejich
zakonné zastupce (srov. Knotova, 2014; Hlad’o, 2012).

Mezi standardni poradenské cCinnosti vychovného poradce patii kariérové
poradenstvi a poradenska pomoc pii rozhodovani o dal$i vzdélavaci a profesni cesté
zaki, zejména:

,,a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdeélavanim a diagnosticko-poradenskymi cinnostmi zamérenymi k volbé vzdélavaci
cesty zdka,

b) zdkladni skupinova Setreni k volbé povolani, administrace, zpracovani a interpretace
zdajmovych dotazniku v ramci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti
volby povolani zZadkui,

¢) individualni Setieni k volbé povolani a individudlni poradenstvi v této oblasti
ve spolupraci s tridnim ucitelem,

d) poradenstvi zakonnym zastupciim s ohledem na ocekdavani a predpoklady Zakii

ve spolupraci s tridnim ucitelem,
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e) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zarizenimi a stredisky vychovné péce
pri zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence skoly,

P zajistovani skupinovych navstev Zakii Skoly v informacnich poradenskych strediscich
krajskych pobocek Uradu prace Ceské republiky a poskytovani informaci zZdkim
a zakonnym zdastupcum o moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb téchto
stredisek,

g) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi Zakim cizinciim se zretelem k jejich
specialnim vzdelavacim potrebam.* (vyhlaska ¢. 197/2016 Sb., 31. Priloha ¢. 3
k vyhlasce ¢. 72/2005 Sb.)

Kvalifikaci vychovného poradce mohou ziskat absolventi magisterskych obort
pedagogiky, ucitelé dle zakona ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich
a o zmené néekterych zdakonu, musi vsak absolvovat dalSi specializa¢ni studium
podle vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii,
akreditacni komisi a kariérnim systemu pedagogickych pracovnikii. Studium
pro vychovného poradce probihd v ramci celozivotniho vzdélavani na vysoké Skole
v rozsahu 250 hodin, je zakoncené zavérecnou zkouSkou pied komisi a obhajobou

zaveérecné prace (srov. zékon ¢. 563/2004 Sb.; vyhlaska ¢. 317/2005 Sb.).

Skolni psycholog

V kariérovém poradenstvi ve Skolstvi plni Skolni psycholog dlleZitou roli
z hlediska odbornych kompetenci, ke kterym nejsou ostatni poradensti pracovnici
na Skolach profesné zplsobili. K témto odbornym kompetencim patii napiiklad
realizovani individudlni 1 skupinové psychologické diagnostiky, individudlni
psychologické intervence, preventivni a intervendni prace s tiidami apod. Skolni
psycholog se zabyva poruchami u€eni a chovani, prevenci véetné prevence neprospéchu
zakl, vztahovymi problémy a praci s tfidnim kolektivem. Spolu s dalSimi ¢innostmi
poskytuje sluzby kariérového poradenstvi. Skolni psycholog tizce spolupracuje
s vychovnym poradcem a tfidnimi uciteli. Provadi pedagogicko-psychologickou
diagnostiku v profesni oblasti v souvislosti s volbou povolani zakt. Tato diagnostika je
zamétend jednak na posouzeni riiznych schopnosti a ptedpokladl pro vykon konkrétni
profese, ale 1 na zjiSténi a vyhodnoceni zdjmové struktury zZaka, ktera miize vyrazné

ovlivnit budouci uspéch v povolani (Hlad’o, 2012). Standardni cinnosti Skolniho
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psychologa jsou upraveny vyhlaskou ¢. 197/2016 Sb., novelou vyhlasky ¢. 72/2005 Sb.
o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych poradenskych zarizenich,

ve znéni pozdejsich predpisii.

Skolni specialni pedagog

Skolni specialni pedagog se podili spolu s dal§imi poradenskymi pracovniky
na vytvaieni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb
ve Skole. Komunikuje s vedenim Skoly, pedagogy, zaky a jejich zakonnymi zastupci.
Provadi diagnostiku a depistaz specialnich vzdélavacich potifeb Zzaki, konzultacni,
poradenské a intervencni prace i metodické, koordinacni a vzdélavaci cinnosti.
Participuje se na kariérovém poradenstvi a individudlnim provazenim zakt
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, poméha témto zZaklim s volbou vzd¢lavaci drahy

a profesni orientace (vyhlaska ¢. 197/2016, novela vyhlasky ¢. 72/2005 Sb.).

Tridni uditel

Ttridni ucitelé se aktivné spolupodileji na kariérovém poradenstvi zaki.
Na zékladnich Skoldch spolupracuji s vychovnym poradcem, Skolnim psychologem
a Skolnim specidlnim pedagogem. Dle jejich specializace bud’ sami vyucuji,
nebo spolupracuji s vyuéujicimi pedagogy tematického okruhu na ZS a priafezového
tématu na SS - Clovék a svét prace. V ramci své tfidy organizuji profesné orientaéni
¢innost, sleduji a hodnoti informaéni ¢innost vramci vyuky a piimo se podileji
na informacni cinnosti realizované mimo vyufovani. Poskytuji Zakim a jejich
zakonnym zastupciim pravidelné konzultace. V ramci vlastniho planu individuélné
pracuji se zaky své tfidy na postupném utvaieni jejich cild, kariérovych predstav,
rozvijeni sebehodnoceni a rozhodovani o studijnich a profesnich zdmérech po ukonceni

zakladni Skoly (Hlad’o, 2012).

2.3 Clovék a svét prace jako profesni orientace v RVP

Oblast Clovék a svét prace je v aktualnich Geskych ramcovych vzdélavacich
programech (RVP) pro dil¢i stupné vzdélavani koncipovana rizné. V RVP predskolniho
vzdélavani (RVP PV) se svét prace prakticky neobjevuje. ,,VVRVP zakladniho
vzdélavani (RVP ZV) a RVP gymndzii (RVP G) je Clovék a svét prace jednou
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ze vzdélavacich oblasti. V RVP stiednich skol (RVP SS) je pak tato oblast chdpdna jako
prurezove tema. ““ (Lichtenberkova, Chalus a Dostal, 2019, s. 22).

V Ramcovém vzdeélavacim programu pro zdkladni vzdélavani poméha
vzdélavaci oblast Clovék a svét prace utvafet Zivotni a profesni orientaci zaki. Jejim
prostiednictvim se z4ci seznamuji s Sirokym spektrem pracovnich ¢innosti i technologii
a ziskavaji tak zakladni uzivatelské dovednosti v riznych oborech lidské cinnosti.
Tato oblast se cilené¢ zamétuje na praktické pracovni dovednosti a navyky, ¢imz
dopliluje celé zakladni vzdélavani o nezbytnou slozku potifebnou pro uplatnéni clovéka
v nésledujicim zivoté¢ a ve spolecnosti (RVP ZV, 2017). Obsah vzd€lavaci oblasti
Clovék a svét prace je na 1. stupni zakladnich $kol rozélenén do &ty tematickych,
pro Skoly povinnych, okruhti: ,, Prdce s drobnym materialem, Konstrukcni cinnosti,
Pestitelske prace, Priprava pokrmii, “ (RVP ZV, 2017, s. 104). Na 2. stupni zakladnich
Skol je rozdélen do osmi tematickych okruhti: ,, Prdace s technickymi materialy, Design
a konstruovani, Péstitelské prace a chovatelstvi, Provoz a udrzba domdcnosti, Priprava
pokrmu, Prdce s laboratorni technikou, Vyuziti digitdlnich technologii, Svét prace.
(RVP ZV, 2017, s. 104). Tematicky okruh Svét prace je pro vSechny Zaky povinny,
zameétuje se na volbu budouciho povolani, a proto je vhodné zatadit jej do poslednich
ro¢nikd zakladni Skoly. Z ostatnich okruhii si zdkladni Skoly voli dle svych
pedagogickych zamérli a podminek vzdélavani minimalné jeden dalsi okruh. Cilem je
utvateni a rozvijeni kli¢ovych kompetenci zaku, které vedou zaky k:

- osvojeni si zakladnich pracovnich dovednosti a navyki riiznych pracovnich oblasti,

- pozitivnimu vztahu k praci a odpovédnosti za kvalitu vysledkd vlastni i spole¢né
odvedené prace,

- organizaci a planovani prace i v béZném Zivoté s vyuzitim vhodnych néstroji,
pomticek a nafradi,

- vytrvalosti a soustavnosti pfi plnéni zadanych ukold, uplatiiovani vlastni tvofivosti
a pfedstavivosti k dosazeni kvalitniho vysledku,

- poznani, Ze technika byva v soucasném svété Uzce spjata s pracovni cinnosti
clovéka a je soucasti lidské kultury,

- autentickému a objektivnimu poznavani okolniho svéta, budovani divéry, postoje

a hodnot k Zivotnimu prostiedi, praci ¢lovéka, technice a sebe samych,

28



- postoji k praci a pracovnim ¢innostem jako k prilezitosti seberealizace a rozvijeni
podnikatelského myslent,

- orientaci v oborech lidské cinnosti, formach fyzické 1 duSevni prace a nabyti
pottebnych poznatki a dovednosti pro volbu vlastniho profesniho zaméfeni

a pro budouci zivotni a profesni orientaci (RVP ZV, 2017).

Svét prace v RVP ZV

Podle RVP ZV (2017) je tematicky okruh Svét prace zavazny pro 8. a 9. ro¢nik
s moznosti realizace od 7. ro¢niku ZS. Ugivo tohoto okruhu se zabyva pojmy trh prace
(povolani lidi, druhy pracovist, pracovnich objektdi, pracovnich prostiedkl, druhy
a charakter pracovnich c¢innosti; pozadavky kvalifikacni, osobnostni a zdravotni;
rovnost prilezitosti na trhu prace), volba profesni orientace (zdkladni principy;
sebepozndvani: osobni zajmy a cile, zdravotni a télesny stav, osobni schopnosti
a vlastnosti, sebehodnoceni, vlivy na volbu profesni orientace; informacni zakladna
pro volbu povolani, prace s profesnimi informacemi a vyuzivani poradenskych sluzeb),
moznosti vzdélavani (pfijimaci fizeni, naplii studijnich a ucebnich obori, informace
a poradenské sluzby), zaméstnani (pracovni pfilezitosti v obci/regionu, zpiisoby
hledani zaméstnani, psani zivotopisu, pracovni pohovor, problémy nezaméstnanosti,
urfady prace; prdva a povinnosti zaméstnancl a zameéstnavateli) a podnikani
(nejcastéjsi formy podnikdni, druhy a struktura organizaci, soukromé a drobné

podnikani).

Ocekavané vystupy zaka:

- 74k se orientuje se v pracovnich &innostech uréenych profesi.

- Z4k zvladne adekvatné posoudit své moznosti pii rozhodovani o volbé vhodného
povolani a profesni pfipravy.

- Zak vyuzije profesni informace a poradenské sluzby kvybéru vhodného
vzdélavani.

- Zak prokaze v modelovych situacich, e je schopen prezentovat svou osobu

pfi vstupu na trh prace (RVP ZV, 2017).
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., Minimalni doporucend uroven pro upravy ocekavanych vystupii v ramci podpurnych

opatreni:“ (RVP ZV, 2017, s. 112):

- 74k se orientuje v pracovnich ¢innostech vybranych profesi, ve stiednich §kolach
a ucebnich oborech.

- Z4k posoudi své moznosti v profesni, eventudlné pracovni orientaci vzhledem
k pottebam bézného Zivota.

- Z&k vyuzije profesni informace a poradenské sluzby k vybéru vhodného dal§iho
vzdélavani.

- Zak predvede v modelovych situacich uchazeni se o praci prezentaci své osoby; byl
sezndmen s pravy a povinnostmi zaméstnavateld a jejich zaméstnanct; je si védom

moznosti vyuziti poradenské pomoci v ptipadé netispéSného hledani zaméstnani.

2.4 Vychova k volbé povolani

Podle Vendela (2008) je vychova k povolani proces usmériiovani kariérniho
vyvoje napii¢ populacnimi rocniky zakl zdkladnich Skol, ktery probihd v ramci
vSeobecné vychovy a vzdélavani. Podle Hlad’a (2012) vychova k povolani u zakt
rozviji a prohlubuje chapani svéta prace a vzdélavani. Zaci si osvojuji uréité schopnosti
a dovednosti, s nimiz 1épe zvladaji Zivotni zmény, ptechody mezi vzdélavacimi stupni
1 prechod ze Skoly do zamé&stnani.

Vroce 2001 vydalo MSMT Metodicky pokyn k zarazeni vzdélavaci oblasti
Vychova kvolbé povolani do vzdélavacich programut pro zdkladni vzdélavani ¢. j.
19485/2001-22, ktery vesel v platnost 1. zati 2002 na vSech zékladnich Skolach, kromé
Skol s rocniky pouze prvniho stupné. Vzdélavaci oblasti Vychovy k volbé povolani jsou
rozvrzené do 60 hodin v obdobi poslednich dvou azZ tii let povinné Skolni dochazky.
Nejednd se vSak o navySeni celkového tydenniho poctu vyucovacich hodin, obsahoveé
okruhy jsou dle uvazeni Skol zatazené jednak do povinnych ptredméti, uvedenych
v ucebnim planu schvélenych vzdélavacich programi zakladniho vzdélavani, jez maji
k této problematice nejblize (tj. pfedméty obcanskd vychova, obcanskd a rodinna
vychova, praktické ¢innosti), jednak do volitelnych piedméti a jinych vzdélavacich
aktivit zrealizovanych Skolou. Cilem vzdé€lavani v této oblasti je vybaveni Zzika
kompetencemi, které mu umoZzni uvédomit si podil vlastni odpovédnosti

pfi rozhodovéani svého profesniho zaméteni a volbé vhodného povolani, stanovit si
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zivotni cile na zdkladé poznatkll z oblasti sebepoznavani. Naucit se hodnotit své
osobnostni pfedpoklady a osobni Sance uspéchu ve zvolené profesi v konfrontaci
s pozadavky na trhu prace, pifiméfené se adaptovat na nové zivotni situace
a konstruktivné se vyrovnavat s ptipadnym neuspéchem. Dale se umét orientovat
v profesni nabidce a efektivné vyuzivat informacni zdroje pro volbu povolani

(Metodicky pokyn €. j. 19485/2001-22, Priloha: Vzdélavaci cile).
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3 Profesni zaméreni zaku se SPU

3.1 Cil vyzkumného Setreni

Zaci se specifickymi poruchami udeni maji problémy ve specifickych oblastech,
pfestoze jejich inteligence odpovida jejich véku a z hlediska norem odpovidd priméru
1 nadpriméru. Obtize ve Cteni, psani a pocitani jim kladou piekdzky pii studiu,
podepisuji se na jejich psychice, 1 na tom, jak tyto zaky vnima jejich okoli. Mnohdy si
nedaveiuji a sami podceniuji své schopnosti, a stejné tak je mohou podcenovat jejich
rodi¢e a blizké okoli. Tyto faktory mohou ovlivnit vybér jejich dalsi vzdélavaci
¢i budouci profesni drahy. Prezentované vyzkumné Setfeni se tykd zakl poslednich
ro¢nikli zakladni Skoly Integral pro zZaky se SPU a jejich profesniho zaméfeni.

Hlavnim cilem vyzkumného Setfeni bakaladfské prace je popsat a analyzovat
moznosti, které jsou nabizeny zakiim se specifickymi poruchami uceni vychazejicich

ro¢nikt zakladni Skoly pro zéky se SPU v oblasti profesni orientace.

Dil¢i cile vyzkumného Setfeni:

e Zjistit nejCastéjsi preference povolani zaki se SPU

e Analyzovat nejcastéjsi volby stiednich skol u zakt se SPU
e Zjistit hlavni inicidtory pfi volbé povolani zakt se SPU

e Prozkoumat hlavni iniciatory pii vybéru stfedni Skoly Zaka se SPU

Diléi otazky vyzkumu

VO 1: Uvédomuji si zaci se SPU své silné a slabé stranky?

VO 2: Kdo mé na Zaky se SPU nejvétsi vliv pii vyberu stiedni Skoly a na jaké Skoly se
nejcastéji hlasi?

VO 3: V kterém vyucovacim predmétu, se zaci se SPU nejvice setkdvaji s piipravou
na volbu povoléani?

VO 4: Vyuzivaji zaci se SPU pfii vybéru stiedni Skoly sluzeb skolniho poradenského

pracovisté a jsou jim tyto sluzby a informace poskytnuty?
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Piedpoklady vyzkumu

Byly stanoveny tyto ptfedpoklady:

1)

2)

3)

4)

Je ptedpokladéano, ze 60 % zaki se SPU umi spolupracovat v tymu, 45 %
zaka se SPU umi naslouchat druhym a komunikovat s lidmi, 45 % zaka
se SPU je tolerantnich a pracovitych a 30 % zakt se SPU je vytrvalych
a samostatnych. Zaroven je ptfedpokladano, Zze 65 % zakt se SPU
odklada dilezité véci na posledni chvili a 40 % zakt se SPU je
nerozhodnych.

Je predpokladéano, Ze nejvétsi vliv na zaky se SPU pii vybéru stiedni
Skoly maji jejich rodice a to v 65 %, 40 % zakt se SPU se o stfedni skole
rozhoduje samo a u 25 % zaka se SPU piispéji k vybéru stfedni Skoly
také pedagogiCti pracovnici zdkladni Skoly. Déle je ptedpokladéano,
ze 50 % zaku se SPU se hlasi na stiedni odborna uciliste, 40 % zaku se
SPU se hlasi na stfedni odborné skoly a 10 % zakd se SPU se hlasi
na gymnazia.

Je ptedpokladéano, ze 80 % zaki se SPU se s ptipravou na volbu povolani
setkava v ramci predmétu obcanské vyuky.

Je ptedpokladano, ze 90 % zakd se SPU vyuziva sluzeb Skolniho
poradenského pracovisté pii vybéru stiedni Skoly a 100 % jsou zakiim

tyto sluzby a informace poskytnuty.

Bakalatska prace byla zpracovana metodou smiSeného vyzkumu za pomoci technik:

e Analyza prostudované literatury

e Dotaznik pro zaky se SPU — nejedna se o statistické zpracovani z diivodu malého

poctu respondenttl (celkem 29 zakii z 8. a 9. tfidy na ZS Integral)

e Analyza spisové dokumentace

e Rozhovor s pedagogickymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté

e Pozorovani
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3.2 Metodologie a charakteristika vyzkumného souboru

Metodologie

Podle Hendla (2005) se s upeviiovanim kvalitativniho vyzkumu zacala uznavat
komplementarita obou pfistupi a metodologové zacali kvantitativni a kvalitativni
vyzkum kombinovat. V praxi byly smiSené ptistupy vyzkumniky pouzivany odedavna.
,Smiseny vyzkum je definovan jako obecny pristup, v némz se michaji kvantitativni
a kvalitativni metody, techniky nebo paradigmata v ramci jedné studie. (Hendl, 2005,
s. 60). Ve vyzkumném Setfeni bakalarské prace je zrealizovan vyzkum na zékladé
smiSen¢ho modelu. Podle Hendla (2005) v tomto typu smiSeného vyzkumu vyzkumnik
vyuziva obou pfistupl (kvantitativniho 1 kvalitativniho) uvnitt jednotlivych fazi
vyzkumného procesu. Kvantitativni vyzkum zahrnuje statistickou analyzu a kvalitativni
vyzkum se zabyva analyzou dat, pfedevsim textd, slov a obrazi.

Jednou z nejc¢astéji vyuzivanych metod ziskavani dat v pedagogickém vyzkumu
je dotaznik. Jedna se o zplsob kladeni otdzek pisemnou formou, na které jsou
ziskavany pisemné odpoveédi. Otdzky dotazniku mohou byt sméfovany k dvéma
odlisSnym jevim: otdzky zaméfené na vnéjSi jevy (napf. nazory ucitelll) a otazky
zaméfené na vnitini jevy (napf. postoje, citové vztahy, motivy apod.). Polozky
obsahované¢ vdotazniku se déli na oteviené (nestrukturované), uzaviené
(strukturované), nebo polouzaviené. V oteviené otazce se miize respondent libovolné
vyjadfit k dotazovanému predmétu bez nabidek odpovédi. Uzaviené polozky Ize
rozdélit na dichotomické a polytomické (Chraska, 2016).

Pro zpracovani vyzkumného Setfeni bakalafské prace byl zvolen dotaznik
pro zéky se specifickymi poruchami uceni. Dotaznik byl respondentim poskytnut
v papirové 1 online podobé. Obsahoval celkem 18 otizek a byl zcela anonymni.
Vyplnéni dotazniku trvalo respondentiim asi 10 minut. Otazky se zaméfovaly na zaky
se SPU, jejich vybér stfedni Skoly a profesni zaméfeni. Jednotlivé polozky byly
uzaviené, nebo polouzaviené. Uzaviené dichotomické otazky byly celkem 3. Uzaviené
polytomické vybérové polozky, kde byla moznost vybéru jedné z vice odpovédi, byly 2.
Dal§imi polozkami byly 3 polouzaviené polytomické vybérové otazky, kde byla
pod ptedlozenymi odpovéd'mi moznost vlastni odpovédi respondenta, oznacena jako

,Jiné*. V téchto polozkach mohli zaci se SPU vybrat pouze jednu odpovéd’. Nejvice
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polozek bylo zastoupeno polouzavienymi polytomickymi vyctovymi otazkami,
kterych bylo celkem 10. Respondenti zde mohli zvolit vice odpovédi v nabidce, i piipsat
vlastni odpovéd’ v oznaceni ,,Jiné*.

Analyza dokumentii se fadi ke standardnim aktivitim v kvalitativnim
i kvantitativnim vyzkumu. Dokumenty jsou brany jako vSe, co je napsané
nebo zaznamenané a muze tak byt podrobeno analyze. V dokumentech mohou byt
zaznamenany osobni nebo skupinové védomé i nevédomé postoje, ideje a hodnoty.
Jako dokumenty se oznacuji novinové ¢lanky, publikace, zdznamy projevi, plakaty,
deniky, obrazy, spisy. Obecné¢ vSak lze za dokumenty povazovat veskeré stopy lidské
existence (Hendl, 2005). Analyza spisové dokumentace byla ve vyzkumném Setfeni
bakalarské prace vyuZita pii prohliZeni testovych baterii poskytovanych zakiim se SPU
ve Skolnim poradenském pracovisti.

Neformalni rozhovor se podle Hendla (2005) vyznacuje neformélnim kladenim
otazek v pfirozeném prubchu interakce, naptiklad béhem probihajiciho pozorovani
v terénu. Dotazovany si ani nemusi uvédomit, ze jde o exploracni rozhovor. Vyhodou
neformdlniho rozhovoru je, Ze otazky mohou byt individualizovany dle zmén situace
a potieb tazatele. Nevyhodou je, ze ziskani daného mnozstvi informaci trva delsi dobu
a kvalita informaci zavisi na schopnostech tazatele vést takovy rozhovor.
Ve vyzkumném Setfeni bakalatské prace byl vyuZit neformalni rozhovor s pracovniky
Skolniho poradenského pracovisté pro zjiSténi a popsani péfe poskytované zakim

se SPU z hlediska vybéru sttedni Skoly a volby povolani.

Charakteristika vyzkumného souboru

Vyzkumné Setfeni k bakalarské praci probihalo na zékladni Skole pro Zaky
se SPU. Vzhledem k orientaci bakalaiské prace na profesni zaméteni zakti se SPU byli
jako informanti vybrani vSichni Zaci z 8. a 9. tfidy. Byl vybran vzorek ¢itajici celkem 29
informant(l, a to 14 zaka z 9. tiidy a 15 zakd z 8. tfidy. Do 9. tfidy dochazi 5 divek a 9
chlapct, do 8. tfidy dochézi 5 divek a 10 chlapcii.

Vybér vyzkumného souboru byl zamérmy, vyzkumnik se s informanty zna
z diivodu plsobeni na pozici asistenta pedagoga na zakladni Skole pro zaky se SPU.
Vedeni Skoly a zakonni zastupci 74kl byli s vyzkumem obezndmeni a podepsali

informovany souhlas (viz. Piloha €. 1; Ptiloha ¢. 2).
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3.3 Interpretace vyzkumného Setieni

Soukroma zakladni Skola pro zaky se SPU v Praze

Skola poskytuje zaktim v obdobi povinné $kolni dochazky tplné zakladni
vzdélani v rozsahu programu Zakladni Skola. Vychazi zprojektu Integral,
ktery alternativné tesi problematiku déti se specifickymi poruchami uceni. Nabizi
zaktim komplexni specidlni péci se zvySenym zietelem na jejich individualni potieby.
Pomoci specidlnich vyucovacich metod, pfiméfenych pozadavki a povzbudivého
hodnoceni posiluje zdravé sebevédomi zakli a vzbuzuje pocity jistoty, UspéSnosti
a bezpe&i. Zaci tak mohou snadnéji dosahnout studijnich vysledkd, které odpovidaji
jejich skute¢nym vlohdm a intelektu bez psychického vytizeni. Skola tak dlouhodobé
pripravuje zéky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni na jejich optimalni
profesni uplatnéni (SoZS Integral).

Na Sskole plati specidlni pedagogicko-organiza¢ni opatieni, kterd stavaji
ze snizeného poctu zakl ve tiidach. V 1. a 2. tfid¢ je vZdy maximalni pocet zaku 8, ve 3.
tiid¢ 10, ve 4. tfidé 12 a v ostatnich tfidach je vzdy maximalné 15 zakd. V 5. ro¢niku
maji zaci nekteré hodiny ceského jazyka a matematiky dohromady a na nékteré se
rozdéluji na dvé poloviny. Jednu skupinu vyucuje jejich tfidni ucitel, druhou skupinu
vyucuje v jiné ucebné ucitel daného predmétu z druhého stupné. U obou skupin se dani
uditelé béhem tydne prostfidaji. Zaci tak maji moZnost se uz v 5. tiidé seznamovat
se svymi budoucimi uciteli na tytéz predméty a nasledny prechod na 2. stupen je pro né
mnohem snadnéj$i. Na druhém stupni jsou Zaci déleni na skupiny v hodinach
matematiky, ¢eského, anglického a némeckého jazyka. Na Skole také plisobi asistenti
pedagoga, ktefi jsou pfitomni ve vyudovacich hodinach od 1. do 8. tiidy (SoZS
Integral).

Z4kim je poskytovana nadstandardni péée programem reedukace specifickych
poruch u€eni zahrnujicim specialni napravu a grafomotoriku. Dale programem rozvoje
osobnosti nabizejicim arteterapii, canisterapii, muzikoterapii, dramaterapii a pravidelna
setkani se Skolnim psychologem. Mezi dal§i formy nadstandardni péce patti
logopedicka péce a Feuersteinova metoda instrumentalniho obohacovani.

Skola také dlouhodobé spolupracuje s nékolika SPC a PPP, pracovniky OSPOD,

spolecnosti NAUTIS, Détskou psychiatrickou ambulanci a jinymi externimi odborniky.
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V ramci prevence rizikového chovani spolupracuje také s Méstkou policii hlavniho
mésta Prahy a Ceskym helsinskym vyborem (SoZS Integral).

Na skole puasobi Skolni poradenské pracovisté, které je tvofeno Skolnim
specialnim pedagogem, $kolnim psychologem a metodikem prevence. Cinnost SPP je
zaméfena na prevenci Skolni neuspéSnosti zakii a na péfi o zdky se Skolnim
neprospéchem. SPP poskytuje odbornou podporu zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami 1 metodickou podporu uclitelim. Zabyva se téz prevenci socialné
patologickych jevi a kariérovym poradenstvim (SoZS Integral).

Skolni psycholog poskytuje psychologické poradenské sluzby v oblastech
osobnostniho rozvoje, vychovy a vzdélavani. Nabizi zdkim, jejich zakonnym
zastupciim 1 ucitelim individudlni ¢i skupinové psychodiagnostické ¢innosti. U zakl
diagnostikuje intelektové schopnosti a osobnostni charakteristiky, ucebni styly
a techniky uceni. Ve spolupraci se Skolnim specidlnim pedagogem provadi depistaz
a diagnostiku specifickych poruch uceni a ve spolupraci se Skolnim metodikem
prevence diagnostiku socialniho klimatu tfidy. Poskytuje rady uditelim s vybérem
vhodnych vyukovych i vychovnych metod pii praci se zaky se SPU. Ve spolupraci
s vychovnym poradcem poméha zaklim i jejich zdkonnym zastupciim s volbou dalsiho
vzd&lavani ditéte z hlediska specifickych poruch uéeni (SoZS Integral).

Skolni specialni pedagogové piisobi na §kole celkem dva. Provadi diagnostiku
specifickych poruch uceni, reedukaci SPU a feCovych vad, podili se na viazovani zakt
do nadstandardni reedukacni a terapeutické péce. Nabizi odborné konzultace zakim,
jejich zakonnym zastupcim i pedagoglim. Spolupracuji s externimi organizacemi.
Pomahaji zaklm zbavit se problémil plynoucich z poruch uceni. Pomdhaji jim téz
s nalezenim nejvhodnéjsi formy domadci ptipravy do Skoly. Poskytuji cvicné materialy
a kompenzac¢ni pomiicky (SoZS Integral).

Vychovny poradce nabizi poradenské sluzby zdkim, jejich zakonnym
zastupciim a ucitelim. Poskytuje kariérové poradenstvi a pomoc pii rozhodovani o dalsi
vzdélavaci a profesni draze zakl i poradenstvi rodi¢iim s ohledem na piedpoklady
a ocekavani zakit. Pomahd steSenim vzdélavacich a vychovnych probléml Zzaki.
Zatizuje skupinové navstévy zakl skoly v informacnim poradenském stredisku ufadu

prace a informuje Zaky a jejich rodi¢e o moznostech individualniho navstiveni tohoto
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stiediska. Zprosttedkovava exkurzni dny a akce zaméfené na profesni piipravu zak.

Zpracovava tematicky plan Vychova k volb& povolani (SoZS Integral).

MozZnosti nabizené Zakim vychazejicich ro¢niku v oblasti profesni orientace

Na zéklad¢ volného rozhovoru s pedagogickymi pracovniky Skolniho
poradenského pracovisté muze byt konstatovano, ze v rdmci podpirnych opatieni jsou
vyuzivany nize popsané testové baterie.

Zaci maji v 8. a 9. tiidé vyudovaci pfedmét nazvany Pracovni ¢innosti. V ramci
tohoto predmétu si na zacatku 8. tifidy zakladaji vlastni portfolio ,,Volba povolani®,
do kterého si postupné vkladaji pracovni listy a tikoly, které béhem 8. a 9. t¥idy vyplni.
V 8. tid¢ probiraji béhem Skolniho roku tematické okruhy: charakteristiky mého ja;
volba povoléni; trh prace; druhy pracovnich prostifedkii a objektli; moznosti vzdélavani;
poradenské a profesni informacni sluzby. V 9. tfidé probiraji tematické okruhy: systém
sttednich Skol a stfednich odbornych ucilist; proces pfijimaciho fizeni; osobnostni,
zdravotni a kvalifikaéni pozadavky; charakteristika a druhy pracovnich cinnosti;
pracovni piileZitosti v regionu; finanéni gramotnost. V listopadu chodi Zaci 8. 1 9. tiidy
na veletrh stiednich skol a dalSiho vzdé€lavani. V ramci predmétu se zaci uci, kde hledat
informace o Skolach, jak spravné napsat zivotopis a zkousi hrané scénky - jak probiha
pracovni pohovor.

Kazdy Skolni rok, jsou b&hem bfezna Zaci z 8. tfidy testovani Skolnim
psychologem z hlediska profesni orientace. Skolni psycholog zakim predklada testy
ve Skolnim poradenském pracovisti. Jedna se o testové baterie: Vaniv inteligencni test,
Hollandiv test — Dotaznik volby povolani a planovani profesni kariéry, Test
intelektového potencidlu, Skolni test na gramotnost ¢eského jazyka a vSeobecné znalosti.
Vanuv inteligen¢ni test (VIT) je zaméfeny na praci s textem, je vhodny k zjisténi
urovné rozumovych schopnosti jedincii, od kterych se odviji Skolni ispeéSnost, zaroven
je vyuzitelny pii vybéru Skoly. Pomoci testu se zjisti, zda ma Zak silnou stranku verbalni
¢i neverbalni inteligence, jakou ma rychlost pracovniho tempa a pamét’. Hollandiv test
— Dotaznik volby povolani (DVP) vyhodnocuje typologii osobnosti. Jedinec vypliiuje
test na zaklad¢ zajymi a Cinnosti, které subjektivné hodnoti. Po dokonceni dotazniku zak
ziska trojmistny kod, ktery poukazuje na oblast jemu nejbliZSich Cinnosti. Jedna se

o typ R (prakticky, realisticky), typ I (zkoumajici, védecky), typ A (tvofivy, umélecky),
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typ S (socidlni pecovatelsky), typ E (podnikavy), typ C (spravujici, uspotradavajici).
Skolni psycholog ma u sebe brozurku nabidek zaméstnani dle typu osobnosti, jiz si
spolecné s zaky po ukonceni testu prohlizi, zaci si sami tikaji, které povolani by se jim
libilo, a které ne. Test intelektového potencidlu (T.LP.) je neverbélni test zaméteny
Cist¢ na logicky tusudek jedince. Obsahuje ulohy s geometrickymi ptedlohami
sestavenymi dle principu fady a principu relace. Skolni psycholog tento typ testu
predklada zakam, ktefi maji zdjem o technicky a matematicky zamétené obory a stiedni
Skoly (napf. stfedni pramyslova Skola, i gymnazium). Posledni dva testy, které zaci plni
ptimo ve $kolnim poradenském pracovisti, jsou testy vytvorené SoZS Integral,
konkrétn¢ Skolnim psychologem a vychovnym poradcem. Testy jsou zaméfené
na Gramotnost ¢eského jazyka a vSeobecné znalosti. Kazdy z testi obsahuje 15 uloh.
V testech se vyskytuji cvi¢eni na praci s textem, ulohy o vSeobecném piehledu a ucivu
ze zakladni skoly. Témito testy Skolni psycholog a vychovny poradce zaroven zjistuji
pripravenost a ptipadnou budouci UspéSnost zakl u pfijimacich zkousek na stiedni
Skoly.

Kazdy zak dostane jest¢ dva testy, které se vypliuji doma. Oba testy jsou
vytvotené vychovnym poradcem. Prvni dvoustrankovy test je urCen pro zaky. Jedna
strana testu obsahuje vSemozné obory na stfednich odbornych Skoldch s maturitou,
na druhé stran€ jsou napsany rizné obory stiednich odbornych ucilist. Déti si procitaji
jednotlivé obory a znamkuji je od 1 do 5 dle subjektivniho hodnoceni. Druhy test je
uren zakonnym zastupcim zaki. Jednd se o dotaznik zaméfeny na Skolni pfipravu
zakl. Obsahuje otazky typu: ,,Kolik €asu denné zabere zakovi ptiprava do Skoly?*,
»PIni doméci tkoly samostatng?*, ,U¢i se na testy samostatne?“, ,Pfipravuje se
do Skoly pravideln€?“. Vyplnéné testy Zaci a jejich rodie pfinesou na schiizku
ve Skolnim poradenském pracovisti.

V pribéhu mésict kvéten a Cerven jsou zéci z 8. tiidy spolu s jejich zakonnymi
zastupci postupné zvani do Skolniho poradenského pracovisté ke Skolnimu
psychologovi a vychovnému poradci. Skolni psycholog piedlozi zakiim a jejich rodi¢tim
vysledky test z ptedeSlého testovani ve Skole. Vychovny poradce hodnoti testy
vyplnéné zaky a rodi¢i z domova. Spolecné probiraji zdkovy moznosti a vybér dalsi

vzdelavaci a profesni drahy.
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V letoSnim roce vyse popsané testovani v 8. tfidé neprobehlo z diivodu vyhlaseni
nouzového stavu Ceské republiky, mimoiadnych opatieni a uzavieni $kol. Testovéni
soucasnych zakia z 8. tfidy (budoucich zaki 9. tfidy) probéhne v druhé poloviné zafi
az v prvni poloving fijna. Rodi¢e zakli budou do sSkolniho poradenského pracovisté

zvani v druhé poloving fijna a v listopadu.
Dotaznik pro Ziky se specifickymi poruchami uceni

Otazka €. 1: Urci své pohlavi:

Graf ¢. 1: Urceni pohlavi

Zdroj: vlastni zjisténi

Z grafického vyjadieni je patrné, Ze z celkem 29 respondentli je vice chlapct
nez divek. Z dotazovanych zaka se specifickymi poruchami uceni je tedy 19 chlapct

(66 %) a 10 divek (34 %).
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Otazka ¢. 2: Do jaké tiidy chodis?

Graf ¢. 2: Rozdéleni respondentd dle tiid

Zdroj: Vlastni zjisténi

Z divodu malého poctu zakl ve tiidach byli jako respondenti zvoleni zaci
z9. i z 8. tfidy. Na druhém stupni ZS pro ziky se SPU muZe byt ve tfidé maximalng
15 zaka. Tato kapacita je zcela naplnéna v 8. tfidé, kde je zastoupeni zdk se SPU
z celkového poctu respondentl vyssi nez zastoupeni zakt se SPU z 9. tiidy. Dle grafu je
ziejmé, ze 52 % (15) zaka se SPU z celkového poctu respondentli dochazi do 8. tiidy
a 48 % (14) zakt se SPU chodi do 9. ttidy.
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Otizka &. 3: Vis, pro¢ chodis do ZS pro zaky se SPU? (Mize§ vybrat vice odpovédi)

3. Vis, pro¢ chodis do ZS pro Zaky se SPU?

(Muzes vybrat vice odpovédi)
22 (76%)
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Graf ¢. 3: Vybér specifickych poruch uceni
Zdroj: Vlastni zjisténi

U grafu ¢. 3 mohli respondenti volit neomezené mnozstvi odpovédi dle druhu
a kombinaci specifickych poruch uceni, které Zaci maji. Z grafu je patrné, Ze nejcastéjsi
specifickou poruchou uceni je dysortografie, kterd se vyskytuje u 22 (76 %)
dotazovanych zakl. Dal$imi poruchami uceni s pocetnym zastoupenim u zakt se SPU
je dysgrafie, jiz ma 16 (55 %) respondentil a dyslexie vyskytujici se u 14 (48 %) zaku.
Dyskalkulii maji 4 (14 %) Zaci a dyspraxii pouze 1 Zak zastupujici 3 % z respondenti.
Dyspinxii ani dysmuzii dotazovani Zaci nemaji. U této otdzky mohli informanti zvolit
1 odpovéd ,,Jiné* a pfipsat k ni dal$i mozné poruchy, které maji. V grafu Ize vidét,
Ze tuto moznost vyuzilo pomérné velké zastoupeni zakt. 9 (31 %) zaka ptipsalo, ze ma
ADHD (poruchu pozornosti s hyperaktivitou), 7 (24 %) zaki vyplnilo ADD (porucha
pozornosti), 8 (28 %) zakl odpovédelo, ze ma vyvojovou dysfazii a 4 (14 %) zaci
napsali Aspergertiv syndrom.

Z grafu tedy plyne, Ze si jsou Zaci védomi, které poruchy uceni maji. Zaroven je

patrné, ze na zakladni Skolu pro Zaky se SPU chodi i Zaci s jinymi pfidruZzenymi
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vadami, nez jen se specifickymi poruchami uceni. Zaci maji obtize ve vice specifickych

oblastech a vyzaduji specialni odbornou péci proskolenych pedagogt.

Otazka ¢. 4: Jaké jsou Tvé silné stranky? (Miizes vybrat vice odpovedi)

4. Jaké jsou Tvé silné stranky? (MiZes napsat vice odpovédi)
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Graf €. 4: Vybér silnych stranek respondentt

Zdroj: Vlastni zjisténi

U grafu €. 4 mohli respondenti volit libovolny pocet odpovédi. VéEtSinou vSak
zvolili 2 az 4 odpovédi. Nejvice zaku, tedy 18 (62 %) si mysli, ze umi spolupracovat
v tymu, 14 (48 %) zakl se SPU hodnoti za svou silnou stranku samostatnost a stejné
pocetné zastoupeni zakti se SPU vyplnilo, ze umi naslouchat druhym. Umim
komunikovat s lidmi, vyplnilo 13 (45 %) zaka. Shodny pocet zakt, tedy 9 (31 %) se
povazuje za pracovité a tolerantni. 5 (17 %) zakl si mysli, Ze ma viid¢i schopnosti
a 3 (10 %) zaci tvrdi, Ze jsou vytrvali. Mezi odpovéd'mi byla také nabidka ,,Jiné*, kde se
zaci se SPU mohli rozepsat o svych silnych strankach dle vlastniho uvéazeni. Tuto
moznost nevybral ani jeden dotazovany zak.

Predpoklad, Zze 60 % respondentii (Zak se SPU) umi spolupracovat v tymu, byl
splnén. Ptfedpoklad, ze 45 % respondentli (zakti se SPU) umi naslouchat druhym

a stejné zastoupeni informantd umi komunikovat s lidmi, byl splnén u komunikace
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slidmi a splnén a navySen o 3 % u naslouchani druhym. Piedpoklad, ze 45 %
respondentll (zaki se SPU) je tolerantnich a pracovitych byl nesplnén a snizen.
Ptedpoklad, ze 30 % informantii (zakt se SPU) je vytrvalych a samostatnych byl splnén

anavysen o 18 % u samostatnosti, ale nesplnén a snizen u vytrvalosti o 20 %.

Otazka ¢. 5: Jaké jsou Tvé slabé stranky? (Miizes vybrat vice odpovedi)

5. Jaké jsou Tvé slabé stranky? (Muazes vybrat vice odpovédi)
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Graf €. 5: Vybér slabych stranek respondentt

Zdroj: Vlastni zjisténi

V grafickém vyjadfeni je zndzornéno, Ze nejvice dotazovanych respondentt,
celkem 19 (66 %), odklada dualezité véci na posledni chvili. Nadpoloviéni zastoupeni
respondenti 15 (52 %) se povazuje za nerozhodné. 9 (31 %) zakt se SPU tvrdi,
ze nejsou vytrvali, 7 (24 %) zakl se SPU nedokon¢i zapocatou praci, 6 (21 %) zaka se
povazuje za vznétlivé a 4 (14 %) respondenti nejsou komunikativni. 1 zadk se SPU
vyjaditeny 3 % odpovédé€l, Ze nerespektuje autoritu a stejné tak 1 zdk vybral,
ze nedokdze spolupracovat v tymu. Mezi odpovéd'mi byla nabidka ,,Jiné*, kde Zaci
mohli dopsat své dalsi slabé stranky. Tuto moznost vybral pouze 1 Zak, ktery napsal,

Ze se Casto zbytecné stresuje.
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V porovnani s ptedchozi otdzkou zaméfenou na silné stranky zakl je zajimavé,
ze zde, u slabych stranek, zaci volili mensi pocet odpovédi, zpravidla 1 az 3 odpovédi.
Dalo by se tedy fici, ze se dotazovani zaci se SPU hodnoti spiSe pozitivné.

Ptedpoklad, ze 65 % procent respondentti (zaki se SPU) odklada dulezité véci
na posledni chvili, byl splnén. Predpoklad, ze 40 % informantli (zakt se SPU) je

nerozhodnych, byl splnén a navySen o 12%.

Otazka €. 6: Mas predstavu o tom, jaké povolani bys v budoucnu chtél(a) vykonavat?

6. Mas predstavu o tom, jaké povolani bys v budoucnu chtél(a)

vykonavat?
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Graf ¢. 6: Volba budouciho povolani
Zdroj: Vlastni zjisténi

Respondenti zde vybirali pouze jednu odpoveéd’. V grafickém vyjadieni je patrné,
ze volby povolani zakl jsou riznorodé¢, vyskytuji se vSak povolani, na kterych se shodlo
vice zakl. Nejpocetnéjsi odpovédi byly u povoldni zdravotni sestra, které vybrali
3 (10 %) zaci. Stejny pocet respondentt chce byt IT programatorem. Zaroven 3 (10 %)
respondenti odpoveédeli, ze jeste nevédi, jaké povolani by chtéli vykonévat. Po 2 (7 %)
zécich se SPU si pteji byt kuchaiem, policistou a automechanikem. 1 (3 %) respondent
chce byt Iékatem. Jelikoz druhii povolani je nespocet a moznosti odpovédi bylo

omezené mnozstvi, mohli informanti zvolit odpovéd’ ,,Jiné* a pfipsat k ni jimi zvolené
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povoléni, které nebylo v nabidce. Tuto moznost vyuzili a po 2 (7 %) respondentech
pfipsali povolani masér, umélecky maskér, novinar a fidi¢. Samostatn¢ pak 1 (3 %)
respondent zvolil povoléani architekt, ekonom, psycholog, hasi¢ a kovar.

Tato otdzka byla polozena z diivodu zjisténi nejcastéjsi volby povolani u zaki
se SPU. U respondentd, kteti vyplnili odpovéd’ ,,Nevim®, bylo zjejich dotazniku
zjisténo, ze dochazi do 8. tfidy. S témito zdky bude volba profesni orientace fesena

a testovana Skolnim psychologem a vychovnym poradcem az zaCatkem pfristiho

Skolniho roku.

Otazka ¢. 7: Jaky by podle Tebe mél byt ¢loveék vykonavajici Tebou zvolené povolani?

7. laky by podle Tebe mél byt élovék vykonavajici Tebou zvolené
povolani? (Mazes vybrat vice odpovédi)
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Graf ¢. 7: Charakteristika osobnosti budouci profese

Zdroj: Vlastni zjisténi

Z grafu ¢. 7 vyplyva, Ze zde respondenti méli za tkol vybrat charakteristické
rysy osobnosti, které se nejvice hodi na jimi zvolené budouci povolani. Mohli zde
vybrat vice odpovédi v neomezeném poctu, vétSinou vSak volili 2 az 3 odpovédi.
Nejvice respondentd, tedy 16 (55 %) si mysli, ze Clovek vykondvajici jimi zvolené
povolani by mél byt pracovity. 15 (52 %) zaki se SPU volilo odpoveéd’ spolehlivy.
11 (38 %) respondenti vybralo odpovéd empaticky a stejny pocet respondentii byl

u odpovédi tolerantni. MoZnost ptizptisobivy volilo 9 (31 %) a odpovéd’ kreativni
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vybralo 8 (28 %) zaka se SPU. Vud¢i typ vybral pouze 1 zak, zastupujici 3 % z celku.
Respondenti zde mohli vybrat také odpovéd’ ,,Jiné* a napsat k ni vlastni navrh. Tuto
moznost zvolili pouze 2 (7 %) Zaci a napsali odpovéd’ ,,Nevim*. Dle jejich dotaznikl se
jednalo o zaky, ktefti jesté nevédi, jaké povolani by jednou chtéli vykonavat. Zajimavé
je, ze u grafu ¢. 6 odpovédeli celkem 3 zéaci ,,Nevim®“ na volbu jejich budouciho
povolani. Jeden respondent tedy u grafu ¢. 7 vybiral z osobnostnich rysti vhodnych

k povolani, ptestoze zadné budouci povolani zvolené nema.

Otazka €. 8: Co T¢ pii1 vybéru budouciho povolani nejvice ovlivnilo?

8. Co Té pri vybéru budouciho povolani nejvice ovlivnilo?
(Mzes vybrat vice odpovédi)
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Graf ¢. 8: Faktory vybéru budouciho povolani

Zdroj: Vlastni zjisténi

Graf ¢. 8 ukazuje, Ze respondenti volili, co je nejvice ovlivnilo pfi volbé jejich
budouciho povoldni. 21 (72 %) respondenti odpovédélo, Zze pii vybeéru povolani,
které by jednou chtéli vykonavat, se fidili dle osobnich zajmu. 10 (34 %) zakid se SPU
zvolilo, Ze by jednou chtéli mit moznost podnikat a pracovat sami za sebe. Stejny pocet
respondenttl, tedy 8 (28 %), byl u dvou odpovédi, a sice ze se zaci fidi pii vybéru
povolani i dle finan¢niho ohodnoceni profese a dle moznosti budovani kariéry. 5 (17 %)

zakl se SPU inspiroval pfi vybéru povolani vzor v rodin€ se zajimavou profesi a pouze
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1 (3 %) respondent pohlizi i na spoleCenskou prestiz profese. 3 (10 %) Zaci se SPU,

ktefi jesté nemaji vybrané budouci povolani, odpovédeli ,,Nevim*.

Otazka €. 9: Na jakou stfedni Skolu se hlasis?

9. Na jakou stredni skolu se hlasis?
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Graf ¢. 9: Vybér stiedni Skoly

Zdroj: Vlastni zjisténi

Z grafického vyjadieni je patrné, Ze nadpoloviéni vétSina respondentd, tedy
16 (55 %), se hlasi na stfedni odborné Skoly s maturitou. Stfedni odborna ucilisté voli
11 (38 %) respondentl a na gymnazia se chtéji hlasit 2 (7 %) respondenti.

Vysledek také procentualné potvrzuje vyzkum Miérové (2017, s. 55) zaméteny
na ,, Faktory ovlivijici volbu stredni Skoly u Zakii se specifickymi poruchami uceni*.
Vyzkum byl uskute¢nén na 8 zékladnich skolach. U volby stfednich Skol zakt se SPU
bylo zjisténo, Ze z celkem 237 respondentti se hlasi 44 % na stiedni odborné Skoly
s maturitou, 38 % na stfedni odborna ucilisteé, 11 % na gymnazia a jesté¢ 7 % na stfedni
odborna ucilisté ukoncena maturitou.

Ptedpoklad, ze 50 % respondentt (zaka se SPU) se hlasi na stfedni odborna
ucilisté nesplnén a snizen o 12 %. Pfedpoklad, ze 40 % respondentii (zakti se SPU) se
hlasi na stfedni odborné skoly s maturitou, byl splnén a navySen o 15 % a predpoklad,

ze 10 % respondentli (zakt se SPU) se hlasi na gymnazia, byl nesplnén a snizen o 3 %.
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Respondenti, ktefi zvolili jako odpovéd stfedni odborné ucilisté¢ a stfedni

vvvvv

odpovédi obori stiednich odbornych $kol s maturitou: prakticka sestra, informacéni
technologie, obchodni akademie, Zzurnalistika a média, rekondi¢ni a sportovni masér.
Na stiedni odborna udilisté se Zaci se SPU nejvice hlasi na obory: kuchat - ¢iSnik,

vlasenkar a umélecky maskér, mechanik a opravai motorickych vozidel.

Otazka €. 10: Zohlednil(a) jsi pfi vybéru stiedni Skoly, co T¢ zajima?

10. Zohlednil(a) jsi pri vybéru stredni Skoly, co Té zajima?
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Graf ¢. 10: Volba zaméfeni

Zdroj: Vlastni zjisténi

Respondenti zde mohli zvolit pouze jednu odpovéd’ k urceni svého zaméteni
a zajmu, dle kterych vybirali stiedni Skolu. Nejvice zakt se SPU, tedy 6 (21 %) zvolilo,
Zze maji zajem o techniku, tito respondenti volili napiiklad obory informacni
technologie, mechanik a opravaf motorovych vozidel. 5 (17 %) respondentll zajima
humanitni zaméfeni. Mezi témito Zaky se SPU se jedinci hlésili na gymnéazium,
zurnalistiku 1 obchodni akademii. Stejny pocet zadkt se SPU, 5 (17 %), tihne
ke sportovnimu zaméteni. Ti se hlasili na stfedni policejni Skolu 1 na rekondi¢niho

a sportovniho maséra. O pfirodovédné obory se zajimaji 4 (14 %) respondenti,
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kteti volili obor praktickd sestra, nebo gymnazium. Dle z4jmu o uméni, vybirali sttedni
Skolu 3 (10 %) zéaci se SPU, jez nastoupi na obory vlasenkdi - umélecky maskér
a umélecky kovar - zamecnik. Stejné zastoupeni zaki se SPU, 3 (10 %), o stfedni Skole
z hlediska svych z4jml neuvazovalo. 2 (7 %) zéaci se SPU vybrali obor na stfedni skole
s ohledem na to, ze radi vafi, tedy obor kuchat - ¢iSnik a 1 (3 %) respondent zvolil
sttedoskolsky obor cestovni ruch dle zaliby v cestovani.

Zvolené odpovédi zajmu zakd se SPU odpovidaji zvolenym stfedoskolskym
oborim. Dalo by se konstatovat, ze se pfi vybéru stfednich Skol vétSina zaka ftidila

dle svych z&jmu.

Otazka ¢. 11: Co T¢ pii vybéru stredni Skoly nejvice ovlivnilo?

11. Co Té pfi vybéru stiedni Skoly nejvice ovlivnilo?
(Muzes vybrat vice odpovédi)
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Graf ¢. 11: Motivace vybéru stfedni Skoly

Zdroj: Vlastni zjisténi

U grafu ¢. 11 respondenti mohli volit vice odpovédi, vétSina vSak volila
1 az 2 odpovédi. Z grafického vyjadieni je patrné, Ze nejvice zaki se SPU bylo
motivovano pii vybéru stfedni Skoly tim, Ze chce mit maturitu a pokracovat ve studiu na
vysokou Skolu. Tuto odpovéd vybralo 12 (41 %) zaka se SPU. 7 (24 %) respondentii

ptihlizelo pii vybéru SS také k tomu, Ze po absolvovani $koly mohou ihned vstoupit

50



na trh prace. Stejny pocet zakli se SPU, tedy 7 (24 %), se chce vyucit. Podle nizké
narocnosti Skoly a snadnéjSimu vystudovani, se tidilo 6 (21 %) zak se SPU. S cilem
mit maturitu, se na stfedni Skoly hlési 6 (21 %) respondentti a 3 (10 %) z4ci se SPU jsou
motivovani dosazenou urovni vzdélani v rodin€. Respondenti mohli také zvolit
odpovéd’ ,,Jiné*“. Tuto moznost vyuzil 1 (3 %) zak se SPU, ktery odpovédél ,,Nevim*.
Zde bylo zajimavé zjisténi, ze pomémné velké mnozstvi zaka se SPU uvazuje
uz na konci zékladni Skoly o budoucim mozném studiu na vysoké skole a podle toho se

pii vybéru stfedni Skoly fidi.
Otazka ¢. 12: Které faktory T¢€ pti vybéru stfedni Skoly nejvice ovlivnily?
12. Které faktory Té pfi vybéru stredni Skoly nejvice ovlivnily?
(Mazes vybrat vice odpovédi)
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Graf ¢. 12: Faktory vybéru stfedni Skoly

Zdroj: Vlastni zjisténi

Respondenti zde mohli zvolit neomezené mnozstvi odpovédi, zpravidla vSak
vybirali 1 az 3 odpovédi. Nadpolovi¢ni vétSina, zastoupena 18 (62 %) zaky se SPU, se
pii vybéru stfedni Skoly fidila dle osobnich preferenci, tedy vlastnimi z4jmy,
oblibenymi vyucovacimi predméty, profesni orientaci a vlastnim vybérem Skoly. Toto
tvrzeni se shoduje s odpovéd’'mi zaznamenanymi v grafu ¢. 8, kde nejvice zakli se SPU
odpovédelo, ze se 1 pifi volbé jejich budouciho povolani fidi vlastnimi zajmy.
Respondentil, kteti se pii vyberu stfedni Skoly ohlizeli po profilu, referencich, kvalité
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a dobré povésti stiedni Skoly, je 13 (45 %). Respondentt, které pfi vybéru stfedni Skoly
ovlivnil také jejich Skolni prospéch, je 12 (41 %). Ne&kteti Zaci se SPU, 8 (28 %),
odpovédéli, ze se fidili o¢ekavanim svych rodich. 5 (17 %) respondentli vybiralo stiedni
Skolu s ohledem na ekonomické podminky (penize, dojizdéni, ubytovani). A 3 (10 %)
7aci se SPU chtgji vybérem stfedni $koly dodrzet rodinnou tradici. Zaci zde také mohli

zvolit vlastni odpovéd’ a ptipadné se rozepsat, tuto moznost ale nevyuzili.

Otazka €. 13: Kdo T¢ pii vybéru stiedni Skoly nejvice ovlivnil?

13. Kdo Té pri vybéru stredni skoly nejvice ovlivnil?
(Muzes vybrat vice odpovédi)
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Graf €. 13: Vliv osob na vybér stiedni Skoly

Zdroj: Vlastni zjisténi

Dle grafu vyplyva, Ze pii vybéru stfedni Skoly maji na respondenty shodné
pocetny vliv jejich rodice, stejné tak jako si Skolu voli oni sami. 14 (48 %) respondentl
odpovédelo, ze je pii vybéru stiedni Skoly nejvice ovlivnili jejich rodice. Stejny pocet,
tedy 14 (48 %) zakt se SPU, Ze se na vysledném vybéru skoly podilel sam. U 4 (14 %)
respondentll méli z dalSich ptibuznych vliv na vybér Skoly jejich prarodice a u 3 (10 %)
respondentll 1 jejich sourozenec. 5 (17 %) zakt se SPU odpovédélo, Ze se na vybéru
sttedni Skoly podileji také jejich ptatelé. Z pedagogickych pracovnikii méa nejvetsi
zastoupeni ve vlivu na vybér SS u zak se SPU vychovny poradce a to u 6 (21 %)

respondentll. Hned za nim je Skolni psycholog, ktery nejvice ovlivnil a pomohl 5 (17 %)

52



zaktim se SPU. 2 (7 %) respondenti zvolili také Skolniho specidlniho pedagoga a téz
2 (7 %) zaci se SPU zvolili tfidniho ucitele. V grafu lze vidét, ze se u pomérné velkého
zastoupeni respondentii podileli na rozhodovani pravé pedagogicti pracovnici.
Tento fakt vypovida o dobrych vztazich a vzéjemné davére mezi zaky a pedagogy.
Ptedpoklad, ze nejvétsi vliv na respondenty (zaky se SPU) pti vybéru stfedni
Skoly maji jejich rodice a to v 65 %, byl nesplnén a snizen o 17 %. Tento predpoklad
vychézel 1 z odborné literatury (viz kapitola 1.5 Osobnost zdka se SPU). Predpoklad,
ze 40 % respondentl (zakd se SPU) se o stiedni Skole rozhoduje samo, byl splnén
a navySen o 8 %. Je tedy dobfe, Ze se zaci rozhoduji dle vlastnich osobnich ndzort
a z4jmu. A predpoklad, ze u 25 % respondentt (zakti se SPU) ptispéji k vyberu stiedni

Skoly také pedagogicti pracovnici zakladni Skoly, byl splnén a navySen.

Otazka €. 14: Jaky zdroj informaci Ti nejvice pomohl pii vybéru stiedni Skoly?

14. Jaky zdroj informaci Ti nejvice pomohl pri vybéru stredni skoly?
(MuzZes vybrat vice odpovédi)

16 (55%)

13 (45%)
9 (31%)
7 (24%)
5 (17%)
3 (10%)
I 1(3%)
. 0(0%) 0(0%)
Dny

veletrh 8§ infood infoz PPP  infoz UP liné:

Procentualni vyjadreni

ZkuSenosti Doporudeni Internet,

rodi¢tiz  kamaradd web. str. S8 otevienych wych.
vlastniho dvefi poradce
povolani

MozZnosti odpovédi

Graf €. 14: Zdroje informaci pro vybér stiedni Skoly

Zdroj: Vlastni zjisténi

Dotazovani respondenti zde mohli vybirat neomezené mnoZstvi odpovédi.
Vétsinou vSak volili 1 az 3 odpovédi. Dle grafu vice jak polovina respondentti, tedy

16 (55 %) zakt se SPU, vyhledava informace o SS na internetu a webovych strankach
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Skol. 13 (45 %) respondentim pomohly k ziskdni dulezitych informaci dny otevienych
dveti na stfednich Skolach. Informace poskytnuté vychovnym poradcem byly uzitecné
9 (31 %) zéktim se SPU. 7 (24 %) respondentim pomohly zkuSenosti jejich rodict
z vlastniho povolani. Doporuceni od pratel bylo prospésné 5 (17 %) dotazovanym
zakim. 3 (10 %) respondenti ziskali informace o stfedni Skole na veletrhu stfednich
Skol. Doporuceni od pedagogicko-psychologické poradny vyuzil 1 (3 %) zdk se SPU.
Informace z ufadu prace nehodnotil zadny z respondentii, stejné tak ani jeden nevyuzil
moznosti popsani jinych informac¢nich zdroji v odpovédi ,,Jiné*.

Je zajimavé, ze ani jeden zrespondentii nezvolil informace zUfadu préce,
jelikoz z rozhovoru s pedagogickymi pracovniky z SPP bylo zji§téno, Ze probihaji
pravidelné exkurze zakt na UP, kde jsou zaci se SPU také testovani na profesni
orientaci a probird se s nimi vhodny vybér stfedni Skoly. Na veletrh stfednich Skol se

chodi téz v ramci vyu€ovani, jsou na néj brani zaci 8.1 9. tfidy.

Otazka ¢. 15: V ramci jakych predmétt ve Skole jste fesili volbu povolani?

15. V ramci jakych predméti ve skole jste resili volbu
povolani? (Mizes vybrat vice odpovédi)

— 29(100%)

=

2

=

EIT

;.

=

~0

=3

=

@ 10 (34%)

2

=

o 5(17%)
Obcanska vychova Pracovni ¢innosti Jiné: Cesky jazyk

MozZnosti odpovédi

Graf €. 15: Vyucovaci predméty zahrnujici volbu povolani

Zdroj: Vlastni zjisténi

Z grafického vyjadfeni plyne, Ze vSech 29 (100 %) respondentl se setkalo

s volbou povolani v rdmci vyucovaciho pfedmétu Pracovni Cinnosti. Tento predmet,
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vyucovany v 8. a 9. tfidé, je pfimo zaméfen na volbu povolani a je detailnéji popsan
vyse dle rozhovoru s pedagogickymi pracovniky. Pouhych 10 Zzakt se SPU (34 %)
uvedlo, Ze volba povolani byla probirdna v hodinach ob&anské vychovy. Zaci mohli
pripsat dalsi odpovédi do nabidky ,,Jiné*. Tuto moznost vyuzilo 5 respondentt (17 %),
ktefi navic dopsali predmét Gesky jazyk. Zaci se SPU zde mohli volit libovolné
mnozstvi odpovédi, vybirali v§ak 1 az 2 odpovédi.

Ptedpoklad, Ze 80 % respondentll (z4kti se SPU) se s pfipravou na volbu
povolani setkdva v rdmci pfedmétu obcanské vychovy, byl nesplnén a snizen o 46 %.
Moznost odpovédi v dotazniku ,,Pracovni ¢innosti® byla vytvofena spolu s dotaznikem
po uskute¢néni rozhovoru s pedagogickymi pracovniky a zjisténi, Ze zaci takovy

pfedmét mayji.

Otazka ¢. 16: Pomohla Ti vyuka na zadkladni Skole s volbou profesniho zaméteni

a vybérem stfedni skoly?

16. Pomohla Ti vyuka na zakladni skole s volbou profesniho
zaméreni a vybérem stredni skoly?

10(34%)

=

2

=

= 7(24%

= (24%)

= 6(21%) 6(21%)
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MozZnosti odpovédi

Graf ¢. 16: Uginnost vyuky na ZS v pomoci s vyb&rem profesniho zaméieni a stiedni $koly
Zdroj: Vlastni zjisténi
Respondenti zde hodnotili, zda jim byla vyuka na zakladni Skole napomocna

k volbé profesniho zaméfeni a vybéru stiedni Skoly. Mohli vybrat pouze jednu

z nabizenych odpovédi. Graf ukazuje, Ze respondenti hodnotili tuto oblast vyuky spiSe
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negativné. Z nadpoloviéni vétSiny, tedy 16 (55 %) zakd, ktefi hodnotili negativné,
uvedlo 10 (34 %) respondentli odpovéd’ ,,spiSe ne* a 6 (21 %) respondentii odpoved’
»ne“. Z 13 zakid se SPU (45 %), ktefi hodnotili tento vztah pozitivng, uvedlo 7 (24 %)
respondentli ,,ano“ a 6 (21 %) respondenttl ,,spiSe ano*.

Vysledné vyjadreni tohoto grafu mtize byt ovlivnéno také tim, ze 15 respondentii
dochazi do 8. tfidy, a n¢které tematické okruhy k profesni orientaci budou mit ve vyuce

az pristi Skolni rok, tedy v osnovach vyuky pro 9. tiidu.

Otazka ¢. 17: Navstivil(a) jsi Skolni poradenské pracovisté (Skolniho psychologa,

vychovného poradce) za ucelem zjisténi Tvé profesni orientace a moznosti dal§iho

vzdélavani?
17. Navstivil(a) jsi Skolni poradenské pracovisté za ucelem
zjisténi Tvé profesni orientace a moinosti dalSiho
vzdélavani?
15 (52%)
b=
o
=
ET
S
z
~0
=3
= 14 (48%)
@
2
=
(=
Ano Ne

MozZnosti odpovédi

Graf ¢. 17: Navstiveni SPP za ucelem zji§téni profesni orientace a moznosti dal$iho vzdélavani

Zdroj: Vlastni zjisténi

Z grafu vyplyva, ze 14 (48 %) respondentii navstivilo Skolni poradenské
pracovisté za ucelem zjisténi jejich profesni orientace a 15 (52 %) respondentt $kolniho
psychologa a vychovného poradce nenavstivilo.

Ptedpoklad, ze 90 % respondenti (zakti se SPU) vyuzivd sluzeb Skolniho
poradenského pracovisté pii vybéru stfedni Skoly, byl nesplnén a snizen o 42 %. Jak

uz bylo vysvétleno v mozZnostech nabizenych Zaklim vychazejicich ro¢nikii v oblasti
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profesni orientace, popsanych na zékladé rozhovoru s pracovniky Skolniho
poradenského pracovisté, zaci z 8. tfidy nemohli navstivit Skolni poradenské pracoviste
z diivodu mimotadné situace zptisobené vyhlagenim nouzového stavu Ceské republiky
a naslednému uzavieni $kol. Vichni Zaci, ktefi odpovédéli, Ze nenavstivili SPP, dochazi
do 8. t¥idy. Skolni poradenské pracoviité za ucelem testovani profesni orientace Zaci

navstivi za¢atkem nasledujiciho Skolniho roku, tedy na zacatku 9. tfidy.

Otazka ¢. 18: Pomohlo Ti skolni poradenské pracovisté s volbou dalSiho vzdélavani?

18. Pomohlo Ti skolni poradenské pracovisté s volbou dalSiho

vzdélavani?
11(38%)
o 9(31%)
=}
o,
£y
-
~(0
Z 5(17%
= 4(14%)
(&)
o
n- I
Ano Spise ano Spise ne Ne

MozZnosti odpovédi

Graf ¢. 18: Hodnoceni pomoci SPP s vybérem daliiho vzdélavani

Zdroj: Vlastni zjisténi

I u tohoto grafu hodnotilo 15 (52 %) respondentti sluzby Skolniho poradenského
pracovisté ve vztahu k pomoci s volbou dal§iho vzdélavani negativné a 14 (48 %)
respondentll pozitivné. VSichni Zaci, ktefi hodnotili pozitivné, dochazi do 9. tfidy.
9 (31 %) zakt se SPU z 9. tiidy odpovédélo, Ze jim SPP s vybérem dalsiho vzdélavani
pomohlo, 5 (17 %) jich odpovédélo ,,spiSe ano®. Negativni hodnoceni pochazi od zaki
se SPU z 8. tfidy, zplisobené stejnymi divody popsanymi pod grafem ¢. 17. Z téchto
zakt se SPU uvedli 4 (14 %) odpoveéd ,,spiSe ne” a 11 (38 %) respondenti zvolilo

odpovéd’ ,,ne*.
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Tudiz ani zde nebyl splnén pfedpoklad, ze 100 % respondentim (zaktim se SPU)
jsou sluzby skolniho poradenského pracovist€é poskytnuty, prestoze za normalnich

okolnosti by tento predpoklad splnén byl.

3.4 Zavéry vyzkumného Setieni

Prezentované vyzkumné Setfeni bakalarské prace se zabyvalo profesnim
zaméefenim zakl se specifickymi poruchami uceni na zakladni Skole pro zaky se SPU.
Pro naplnéni stanovenych cilii byla vyuzita analyza prostudované literatury, neformalni
rozhovory s pedagogickymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, analyza
spisové dokumentace a dotaznik pro zéky se specifickymi poruchami uceni.

Hlavnim cilem bylo popsat a analyzovat moznosti, které jsou nabizeny zadkim
se specifickymi poruchami uceni vychazejicich ro¢nikti zékladni skoly po zéky se SPU
v oblasti profesni orientace. Tento cil byl naplnén prostfednictvim neformdlniho
rozhovoru s pedagogickymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté a analyzou
dat testovych baterii, které byly nasledn€ v interpretaci vyzkumného Setieni popsany.
Bylo zjisténo, ze v 8. a 9. tfidé maji zaci se SPU vyucovaci predmét pracovni ¢innosti,
ktery je zamétfen na volbu povolani. Dale bylo zjisténo, ze v ramci péce poskytované
Skolnim poradenskym pracovistém, jsou kazdy rok vSichni zéci z 8. t¥idy postupné
zvani do SPP. Zde jsou testovani $kolnim psychologem a vychovnym poradcem
v oblasti profesni orientace, volby povolani a vhodného vybéru dalsi vzdélavaci drahy.
Vramci podplirnych opatieni jsou vyuzivany nasledujici testové baterie: Vanav
inteligen¢ni test, Hollandlv test — Dotaznik volby povolani a planovani profesni kariéry,
Test intelektového potencidlu, Skolni test na gramotnost ¢eského jazyka a vSeobecné
znalosti.

Dil¢i cile byly zaméfeny na zjisténi nejcastéjSich preferenci povolani zaku
se SPU, analyzu nejcastéj$i volby stfednich Skol u zakli se SPU, zjisténi hlavnich
iniciatorti pii volb& povolani Zaka se SPU a prozkoumani hlavnich iniciatort pfi vybéru
sttedni Skoly zakti se SPU. K naplnéni dil¢ich cili byl vyuzit dotaznik pro Zaky
se specifickymi poruchami u€eni. Bylo zjiSténo, Ze volby povolani respondentli (zaki
se SPU) jsou velmi riiznorodé. Mezi dvé nejcastéji zvolené budouci profese, které volil
stejny pocet, 3 (10 %), respondentd, patii zdravotni sestra a IT programator. U volby

budouci profese, se zaroven vice jak polovina respondentl, tedy 21 (71 %) zaki
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se SPU, rozhodovala dle vlastnich zajmut. Dale bylo zjisténo, ze nejvice respondentt,
tedy 16 (55 %), se hlasi na stfedni oborné Skoly s maturitou a 12 (41 %) respondentti si
pfeje mit maturitu a pokracovat na vysokou Skolu. Nadpolovi¢ni vétSina, 18 (62 %)
respondentt, se fidila pti vybéru stiedni Skoly podle osobnich preferenci, tedy vlastnich
zajmu, oblibenych pfedmétl, profesni orientace. Déle bylo zjisténo, Ze na stfednich
odbornych skoladch s maturitou respondenti nejcastéji volili obory: prakticka sestra,
informacni technologie, obchodni akademie, Zzurnalistika a média, rekondi¢ni
a sportovni masér. Na stiedni odborna ucilisté se respondenti nejvice hlésili na obory:
kuchafr - ¢isnik, vlasenkar a uméelecky maskér, mechanik a opravai motorickych vozidel.

Pro tucely vyzkumného Setfeni byly stanoveny dil¢i vyzkumné otazky
a predpoklady. Ty byly vyhodnoceny na zdkladé¢ odpovédi respondentii v dotazniku

a popsany v interpretaci vyzkumného Setfeni pod grafy.

VO 1: Uvédomuji si Zaci se SPU své silné a slabé stranky?

Béhem vyzkumného Setieni bylo zjisténo, ze v oblasti silnych stranek osobnosti
se respondenti (zaci se SPU) nejlépe hodnoti v tymové spolupraci, kde 18 (62 %)
respondentl odpovédélo, ze umi spolupracovat v tymu. Dalsi silnou strankou
respondenttl, je uméni naslouchat druhym, které vybralo 14 (48 %) respondentii. Stejny
pocet, tedy 14 (48 %) respondentil zvolil za svou silnou strdnku samostatnost. Co se
tyce slabych stranek osobnosti, nejvice respondentli, 19 (66 %) zakid se SPU zvolilo,
ze odklada dulezité véci na posledni chvili, 15 (52 %) vybralo odpovéd ,,jsem
nerozhodny/a*“ a 9 (31 %) respondentt uvedlo odpovéd’ ,,nejsem vytrvaly/a®.

Na zacatku vyzkumu byly stanoveny dil¢i pfedpoklady. Predpoklad, ze 60 %
respondentt (zakt se SPU) umi spolupracovat v tymu, byl splnén. Pifedpoklad, ze 45 %
respondentll (zaki se SPU) umi naslouchat druhym, byl splnén a navySen o 3 %.
Ptedpoklad, ze 30 % informantt (zakt se SPU) je samostatnych, byl splnén a navysen
o 18 %. Piedpoklad, ze 65 % procent respondentii (zakd se SPU) odklada dilezité véci
na posledni chvili, byl splnén. Predpoklad, ze 40 % informantd (zakd se SPU) je
nerozhodnych, byl splnén a navySen o 12 %.

V odbornych publikacich je uvadéno, ze Zaci se SPU maji problém s praci,
kterou maji vykonavat samostatn¢, potfebuji Casty dohled a kontrolu. Ve Skolnim

vykonu vykazuji velké vykyvy v kvalit¢ odvedené prace, nejsou vytrvali a mnohdy
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po nékolika neuspéSich nad praci rezignuji. Nelze vSak tyto charakteristické rysy
zobecnovat, zaci se SPU jsou heterogenni skupinou a kazdy zak je jiny a ma odlisné
specifické potfeby. Vzhledem k snizenému poctu zaki ve tiidach zakladni Skoly pro
zaky se specifickymi poruchami uceni a podpiirnym opatfenim v podobé sdilenych

asistentll pedagoga, se kazdému zakovi dostava potiebné individualni péce.

VO 2: Kdo ma na zaky se SPU nejvétsi vliv pri vybéru stredni Skoly a na jaké

Skoly se nejcastéji hlasi?

Béhem vyzkumného Setieni bylo zjisténo, Ze pii vybéru stiedni Skoly maji
na zaky se SPU velky vliv jejich rodice, takto odpovédélo 14 (48 %) respondenti.
Stejny pocet respondenttl, tedy 14 (48 %), ale také uvedl, ze pii vybéru stiedni Skoly
rozhodoval také podle sebe. Zarovent méli pfi této volbé na zéky vliv také pedagogicti
pracovnici, naptiklad vychovny poradce u 6 (21 %) respondentl, Skolni psycholog
u 5 (17 %) respondentii. Nejvice respondentd, celkem 16 (55 %), se hlasi na stfedni
odborné skoly. 11 (38 %) respondenti na stfedni odbornd ucilist¢ a 2 (7 %)
na gymnazia. Procentudlni zastoupeni respondentii u typu stfednich skol bylo
porovnano s procentudlnimi vysledky vyzkumu od Mérové (2017) a bylo konstatovéano,
ze se témet shoduji.

K vyzkumné otazce byly na =zacitku vyzkumu stanoveny nasledujici
predpoklady. Pfedpoklad, ze 50 % respondenti (zakti se SPU) se hlasi na stfedni
odborna uciliste byl nesplnén a sniZzen o 12 %. Predpoklad, ze 40 % respondentl (zakt
se SPU) se hlasi na stfedni odborné Skoly s maturitou, byl splnén a navysSen o 15 %
a predpoklad, Zze 10 % respondentii (zakii se SPU) se hlasi na gymnézia, byl nesplnén
a snizen o 3 %. Predpoklad, Ze nejvétsi vliv na respondenty (zédky se SPU) pii vybéru
sttedni Skoly maji jejich rodice a to v 65 %, byl nesplnén a sniZzen o 17 %. Tento
pfedpoklad vychdzel i z tvrzeni v odborné literatute, Ze se pii rozhodovani o dilezitych
veécech adolescenti obraceji pro radu rodict a piikladaji ji nejvétsi vahu. Predpoklad,
ze 40 % respondentt (zakli se SPU) se o stiedni Skole rozhoduje samo, byl splnén
a navySen o 8 %. Je tedy dobfe, Ze se Zaci rozhoduji dle vlastnich osobnich ndzort
a zajmi. A predpoklad, ze u 25 % respondentt (zakia se SPU) ptispéji k vybéru stfedni
Skoly také pedagogicti pracovnici zdkladni Skoly, byl splnén a navySen. Zde bylo

konstatovano, ze se u pomérn¢ velkého mnozstvi respondentt (zaka se SPU) podileli
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na rozhodovani pravé pedagogicti pracovnici. Tento fakt vypovid4d o dobrych vztazich

a vzajemn¢ duveie mezi zaky a pedagogy.

VO 3: V kterém vyucovacim piredmétu, se Zaci se SPU nejvice setkavaji

s pripravou na volbu povolani?

Béhem vyzkumného Setfeni bylo zjisténo, 100 % respondenti se s volbou
povolani setkalo v pfedmétu pracovni ¢innosti. Tento predmét, ktery je cely zaméteny
na volbu povolani, maji zaci v8. a 9. tfidé. Analyzou dat, bylo dale zjiSténo,
ze vucebnich osnovach tohoto pfedmétu jsou obsazeny tyto tematické okruhy:
charakteristiky mého ja; volba povolani; trh prace; druhy pracovnich prostredki
a objektl;; moznosti vzdélavani; poradenské a profesni informacni sluzby; systém
sttednich Skol a stfednich odbornych ucilist’; proces pfijimaciho fizeni; osobnostni,
zdravotni a kvalifikacni pozadavky; charakteristika a druhy pracovnich c¢innosti;
pracovni prilezitosti v regionu; finan¢ni gramotnost.

Na zacatku vyzkumu byl stanoven ptedpoklad, ze 80 % respondentti (zaka
se SPU) se s ptipravou na volbu povolani setkava v rdmci pfedmétu obcanské vychovy.
Tento ptfedpoklad byl nesplnén a snizen o 46 %. Moznost odpovédi v dotazniku
»Pracovni Cinnosti“ byla vytvofena spolu s dotaznikem po uskute¢néni rozhovoru
s pedagogickymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté a zjisténi, Ze Zaci

takovy pfedmét maji.

VO 4: Vyuzivaji Zici se SPU pii vybéru stiedni Skoly sluzeb S$kolniho
poradenského pracovisté a jsou jim tyto sluzby a informace poskytnuty?
Vyzkumnym Setfenim bylo zjisténo, ze 14 (48 %) respondentl navstivilo Skolni

poradenské pracovisté za ucelem zjiSténi své profesni orientace a vhodného vybéru dalsi

vzdélavaci drahy a 15 (52 %) respondentii Skolni poradenské pracovisté nenavstivilo.

Skupina s nadpolovi¢nim zastoupenim, ktera Skolni poradenské pracovisté nenavstivila,

je zastoupena zaky z 8. tfidy. Do Skolniho poradenského pracovisté pro zjisSténi profesni

orientace a dals§i vzdé€lavaci ¢i profesni drahy jsou zvani vzdy Zaci 8. tfidy v druhém
pololeti Skolniho roku, konkrétné¢ v bfeznu. Ve Skolnim roce 2019/2020 vSak Zzaci

8. tfidy Skolni poradenské pracovisté navstivit nestihli z divodu mimotadné situace

zpusobené vyhlaSenim nouzového stavu Ceské republiky a naslednému uzavieni Skol.
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Skolni poradenské pracovistd za ucelem testovani profesni orientace navitivi za¢atkem
nasledujiciho Skolniho roku, tedy na zacatku 9. tfidy. Sluzby Skolniho poradenského
pracovisté¢ jsou tedy poskytnuty vSem zakim se specifickymi poruchami uceni
vychézejicich ro¢niki na zakladni Skole pro zaky se SPU.

Vyuzitim smiSeného vyzkumu mohl byt tento fakt hloub&ji prozkouman
a nasledné¢ popsan a vysvétlen. Kdyby byla uzita pouze metoda kvantitativniho
zpracovani, mohly by byt vysledky vyzkumu netplné a subjektivnim hodnocenim
zkreslené ve smyslu neposkytnuti péce a sluzeb Skolniho poradenského pracovisté

respondentim (zékim se SPU).
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Zavér

Bakalatska prace se zabyvala zaky se specifickymi poruchami uceni na zakladni
Skole pro zaky se SPU a jejich profesnim zaméfenim. Literarné piehledova ¢ast byla
zam¢iena na teoreticka vychodiska zabyvajici se vymezenim, klasifikaci a etiologii
specifickych poruch uceni, vzdéldvacim a poradenskym systémem pro zaky
se SPU, ¢i osobnosti zdka se SPU. Zaroven byla tato ¢ast zaméfena na kariérové
poradenstvi pro zéky se SPU. Praktickd cast byla zaméfena na vyzkumné Setfeni,
které se v ramci tvofeni bakalarské prace uskutecnilo. Jeho hlavnim cilem bylo popsat
a analyzovat moznosti, které jsou nabizeny Zakim se SPU vychazejicich ro¢nikl
v oblasti profesni orientace. V ramci Setfeni byly provedeny neformalni rozhovory
s pedagogickymi pracovniky $kolniho poradenského pracovisté. Na zaklad¢ ziskanych
informaci byl popsan pribéh zjistovani profesni orientace a vhodného vybéru dalsi
vzdélavaci ¢i profesni drahy Zaki se specifickymi poruchami u€eni na zékladni Skole
pro zadky se SPU. Dal§imi cili bylo zjistit nejcastéjsi vybér stiednich Skol
a povolani u zékd se SPU a také analyzovat hlavni iniciatory, které¢ zaky se SPU
pfi tomto rozhodovani nejvice ovliviiuji. Pro tyto vyzkumné ucely, byl vyuzit dotaznik,
ktery byl pfedlozen celkem 29 respondentim (zdkim se SPU). Na zaklad¢ vysledkl
Setfeni bylo analyzovano mnoho faktorQ, které ovliviiuji vybér stfedni Skoly a volbu
povolani zakd se SPU.

Zaveéry vyzkumného Setfeni mohou pfinést vhodné podnéty pro odbornou
pedagogickou 1 laickou vefejnost, jelikoZ poukazuji na moZnosti nabizené zakiim
se specifickymi poruchami uceni na zékladni Skole pro Zaky se SPU jako na ptiklad
dobré praxe. Vybér stfedni Skoly ¢i budouci profesni drahy je vyznamnym Zzivotnim
krokem, ktery je tieba s zdky se SPU fadn¢ probrat a zhodnotit, aby se mohli dle svych

moznosti plnohodnotné vzdélavat nebo vykonavat profesi, ktera je bude uspokojovat.
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Piiloha ¢. 1
Informovany souhlas
S vyplnénim dotazniku pro ucely bakalaiské prace na téma:
., Zaci se specifickymi poruchami uceni na zdkladni skole Integral a jejich profesni zaméreni *

Vazeni rodicCe,

jmenuji se Lenka Lacinova a jsem studentkou 3. ro¢niku bakalarského kombinovaného studia
na pedagogické fakult¢ Univerzity Karlovy, oboru Specidlni pedagogika. Zaroven jsem
zaméstnana jako asistentka pedagoga na zékladni Skole Integral pro zaky se SPU.

Rada bych Vas touto cestou pozadala o spolupraci v kvantitativnim vyzkumu za ucelem ziskani
dat a informaci pro potieby zpracovani praktické c¢asti mé bakalaiské prace vedené

na pedagogické fakult¢ Univerzity Karlovy.

Vyzkum bude uskutecnén s cilem prozkoumat profesni zaméfeni zakd se specifickymi
poruchami uceni z 8. a 9. tfidy zakladni skoly Integral. Tento cil bude zkouman pomoci metody
dotazniku. Otazky v dotazniku budou sméfovat k volbé stfedoskolského studia a profesni

orientaci zaku.

K ziskani téchto informaci bych rada vyuzila jako zdroj dotaznik pro Vase dité.
Pti ziskavani a zpracovani informaci budu klast diiraz na anonymitu informant a ml¢enlivost
ve vztahu kosobnim udajim o ucastnicich vyzkumu (s tim, Ze se ziskanymi daty

a informacemi budu pracovat vyhradneé ja).
Jako informant mate pravo kdykoli odstoupit od vySe uvedené spoluprace.

Dékuji za pozornost vénovanou témto informacim a zddam Vas timto o poskytnuti souhlasu

ke zpracovani informaci z intenci vyse uvedenych.

Lenka Lacinova, DiS.

7 w7

Udéluji souhlas s ticasti svého ditéte v praktické ¢asti bakalaiské prace ve vySe uvedeném

smyslu.

Jméno a piijmeni informanta: ...........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e



Piiloha €. 2
Informovany souhlas
S umoznénim realizace vyzkumného Setfeni pro ucely bakalarské prace na téma:
., Zaci se specifickymi poruchami uceni na zdkladni skole Integral a jejich profesni zamérent *
Vazeni pani feditelko,
jmenuji se Lenka Lacinova a jsem studentkou 3. ro¢niku bakalarského kombinovaného studia
na pedagogické fakult¢ Univerzity Karlovy, oboru Specialni pedagogika. Zaroven jsem
zaméstnana jako asistentka pedagoga na zékladni Skole Integral pro zaky se SPU.
Rada bych Vas touto cestou pozadala o spolupraci ve smiSeném vyzkumu za ucelem ziskani dat

a informaci pro potieby zpracovani praktické ¢asti mé bakalaiské prace vedené na pedagogické

fakult¢ Univerzity Karlovy.

Zptsob provedeni vyzkumu

Vyzkum bude veden formou pozorovani, analyzou spisové dokumentace a rozhovorl
s pedagogickymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté za uclelem zjisteéni
a popsani moznosti nabizenych zakiim vychazejicich roc¢nikdi v oblasti profesni orientace
a kariérového poradenstvi. Déale bude zakim 8. a 9. tfidy predloZzen dotaznik zameéteny

na profesni orientaci a vybér stfedni Skoly.

Pti ziskavani a zpracovani informaci budu klast diiraz na anonymitu informant a ml¢enlivost
ve vztahu kosobnim udajim o ucastnicich vyzkumu (s tim, Ze se ziskanymi daty

a informacemi budu pracovat vyhradneé ja).
Lenka Lacinova, DiS.

Udéluji souhlas k provedeni vyzkumného Setieni pro ucely praktické casti bakalaiské
prace ve vySe uvedeném smyslu a uvedenim nazvu zakladni $koly Integral v bakalaiské

praci.

Jméno a pirijmeni informanta: .......cccveiviiiiiiniiiiiniiniinioniinsiesseisnsonsonsonses
N | | | N

Podpis: .ovveiiniiiniiiniiiniiieiiieiiiecinicnnecamenn

Razitko:

II



Piiloha €. 3

Mili zaci,
obracim se na Vas s zadosti o vyplnéni dotazniku, ktery poslouzi jako podklad vyzkumného

Setfeni bakaldiské prace na téma ,,Zaci se specifickymi poruchami uceni na zdkladni Skole

Dotaznik pro Zaky s SPU

Integrél a jejich profesni zaméteni®.

Dotaznik se sklada z 18 otdzek vztahujicich se k vybéru stfedni Skoly a volbé povolani zakl
v poslednich ro¢nicich zékladni $koly Integral pro zaky s SPU. Odpovédi jsou zcela anonymni.

Vyplnéni dotazniku Vam zabere 15 minut. Prosim Vas o vyplnéni vSech otazek k dotazniku.

U nékterych otazek mlizete volit vice odpovedi.

Piedem dekuji za spolupraci.

Lenka Lacinova, studentka oboru Specidlni pedagogika na Pedagogické fakult¢ Univerzity

Karlovy.

1) Ur¢i své pohlavi:

a.
b.

Divka
Chlapec

2) Do jaké tfidy chodis?

a.
b.

3) Vi, pro¢ chodis do ZS pro zaky se SPU? (Mtize$ vybrat vice odpovédi)
a.

R R

8. tfida
9. tfida

Mam dyslexii
Mam dysgrafii
Mam dysortografii
Mam dyskalkulii
Mam dyspraxii
Maém dyspinxii
Mam dysmuzii
Jiné:

4) Jakeé jsou Tvé silné stranky? (Mizes vybrat vice odpovédi)

a.

@ o Ao o

Samostatnost

Pracovitost

Vytrvalost

Vid¢i schopnosti

Umim komunikovat s lidmi
Umim spolupracovat v tymu
Umim naslouchat druhym

III



h.

.

Jsem tolerantni
Jiné:

5) Jaké jsou Tvé slabé stranky? (Muzes vybrat vice odpovédi)

a.

R N

—

Odkladam dilezité véci na posledni chvili
Nejsem vytrvaly/vytrvala

Nedokonc¢im zapocatou praci

Jsem nerozhodny/nerozhodna

Nejsem komunikativni

Jsem vznétlivy/vznétliva

Nedokazu spolupracovat v tymu
Nerespektuji autoritu

Jiné:

6) Mas predstavu o tom, jaké povolani bys v budoucnu chtél(a) vykonavat?

a.

[Sr——

k.

R R N

Ucitel

Kuchat
Kadetnice
Zdravotni sestra
Lékar
Veterinar
Policista
Truhlaf
Automechanik
IT programator
Jiné:

7) Jaky by podle Tebe mél byt ¢lovek vykonavajici Tebou zvolené povolani? (Mize§ vybrat
vice odpovedi)

a.

oo a0 o

Pracovity

Empaticky (umi se vcitit a naslouchat druhym)
Ptizptisobivy

Spolehlivy

Vudéi typ

Tolerantni

Kreativni

Jiné:

8) Co T¢ pti vybéru budouciho povolani nejvice ovlivnilo? (MUze$ vybrat vice odpovédi)

a.

mo Ao o

Osobni zajmy

Finan¢ni ohodnoceni profese

Moznost budovani kariéry

Vzor v rodin€ — zajimava profese
Spolecenska prestiz profese

Moznost podnikat, pracovat sim za sebe

1%



g.

Jiné:

9) Na jakou stfedni $kolu se hlasis?

a.
b.
c.

Stiedni odborné ucilisté, napis obor:
Stedni odborna Skola, napi$ obor:
Gymnazium

10) Zohlednil(a) jsi pfi vybéru stfedni skoly, co T¢ zajima?

a.

mo oo

Zajem o techniku
Humanitni zaméteni
Ptirodovédné obory
Zajem o umeni
Sportovni zaméieni
Jiné:

11) Co T¢ pti vybéru stiedni skoly nejvice ovlivnilo? (Muze$ vybrat vice odpoveédi)

a.
b.
c.
d.

e
f.
g

Chci mit maturitu

Chci se vyucit

Chci mit maturitu a pokracovat na vysokou skolu

Po absolvovani stiedni $koly moZznost ptimého vstupu na trh prace
Nizka naro¢nost $koly — snadné&jsi vystudovani

Dosazena troven vzdélani v roding

Jiné:

12) Které faktory T¢€ pti vybéru stfedni Skoly nejvice ovlivnily? (Mtze§ vybrat vice odpovédi)

a.

@m0 a0 o

Osobni preference (Tvoje z4jmy, oblibené pfedméty, profesni orientace, Tvilj vybér
stiedni Skoly)

Ocekavani rodict

Rodinna tradice

Ekonomické podminky (penize, dojizdéni, ubytovani)

Tviij Skolni prospéch

Profil stfedni skoly (reference, kvalita, povést Skoly)

Jiné:

13) Kdo T¢ pti vybéru stiedni $koly nejvice ovlivnil? (Muzes vybrat vice odpovédi)

a.

—

B oo a0 o

Rodice

Prarodice

Sourozenec

Pratelé

Vychovny poradce
Skolni psycholog

Skolni specialni pedagog
Ttidni ucitel

Pouze ja sam/sama
Neékdo jiny:



14) Jaky zdroj informaci Ti nejvice pomohl pfi vybéru stiedni skoly? (Mlze§ vybrat vice
odpovédi)

a. ZkuSenosti rodic¢t z jejich vlastniho povolani
Doporuceni kamaradt
Internet, webové stranky Skoly
Dny otevienych dveti
Veletrh SS
Informace poskytnuté vychovnym poradcem
Informace z pedagogicko-psychologické poradny
Informace z aradu prace
Jiné:

R

—

15) V ramci jakych predmétl ve skole jste fesili volbu povolani? (Muzes vybrat vice odpovéedi)
a. Obcanska vychova
b. Pracovni ¢innosti
c. Jiné:

16) Pomohla Ti vyuka na zakladni $kole s volbou profesniho zaméteni a vybérem stfedni

Skoly?
a. Ano
b. Spise ano
c. SpiSene
d. Ne

17) Navstivil(a) jsi skolni poradenské pracovisté (Skolniho psychologa, vychovného poradce)
za ucelem zjisténi Tvé profesni orientace a moznosti dalsiho vzdélavani?
a. Ano
b. Ne

18) Pomohlo Ti skolni poradenské pracovisté s volbou dalsiho vzdélavani?

a. Ano

b. SpiSe ano
c. SpiSene
d. Ne

VI



