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AVERTISSELZNT

- Les enqudtes en C8te d'Ivoire ont été effectuées sur
financement CNRS en 1978-1979 (Laboratoire de sociologie et
géographie africaines, Ua 94) et sur financements conjoints
du CNRS (Ui 94) et de 1'ORSTO.. (Uk 404 - Département D), en 1985.
Les autorisations de recherches ont été délivrées par le
kinistere de l'Education Nationale et de la Recherche
Scientifique - d'abord, par la Direction des Enseignements
supérieurs, ensuite, par la Direction de la Programmation, du
Financement, de la Formation et de la Promotion des personnels
de la recherche scientifique.

- L' encudte 197S¢ =2 repris le questionneire élaboré et utili-
sé, en 1978, pour un sondage sur 3200 ménages abidjanais, sondzge
gui préparait les études de Budget-consommation proprement
dites. Notre programme était un développement des résultats
de ce sondage qui ont €té publiés par la Direction de 1la
Stetistique & &#bidjan. Nous voulions surtout mieux connaitre
l'organisation des ménages de milieux pooulaires et moyens.

I1 est sfir gue nos résultats ne peuvent &tre extrapolés sans
des sondages mieux construits que nos points. Il s'agit, dans
ce repnort, d'observer quelles corrélations sont pertinentes
& 1'échelle des échantillons et seulement & cette échelle
(chavpitre III),et comment elles sont vécues par des individus
(chapitre IV).

Zn 19385, le deuxieme passage sur ces points ne visait pas
& retrouver les m@mes ménages cu'en 1¢7¢ meis a repasser dans les
m@mes logements ou dans des logements comparables en situation et
en cualité - quand nous avons pu suivre l'histoire de ménages en-
cudtés en 79, retrouvés en 5, cela a été une chance du point de
vue de nos objectifs d'encuéte.

Ile Be = Deux machines & écrire étcient disponibles zu Cenire as
Petit-Zessan : une IBL électrique et une Olivetti Studio 46,
mecanique. La Direction du Centre a bien voulu nous permettre
d'utiliser 1'0livetti, en conséguence de quoi nous demandons aux
lecteurs dtexcuser la frappe inégale de ce rapporte.
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I ELE.ENTS D'UNE CRITIQUE SOCIOLOGIQUE : GRANDES ENQUETES ET
CATEGORIES D= DEXNC.L.BRILENT

Les grandes enqudtes (+) que nous avons dépouillées ne
visaient —mas & une sociologie d'Abidjan aussi, nous ne leur
ferons »as le procés d'avoir négligé les indicateurs propres
4 une telle objectivation. Il reste que ces documents sont
unigues ce gui crée deux sortes de contraintes. La preniere
tient & ce gu'il faut bien se référer a ces travaux si l'on
envisage une approche guantitative des périodes antérieures
et donc les »nasser au crible pour évaluer leur apport possible
4 la mesure de propriétés sociales. La seconde contrainte, qui
reléve d'une toute autre nécessité, est déterminée par la
demande s»nécifique des décideurs : recensements, rasports
d'urbanisme, €études prévisionnelles, enquétes budget-consom-
metion, etc. utilisent le plus souvent un identique apnareil
de mesures afin de rester comparables et d'assurer en quelqgue
sorte la validité des résultets les nlus recents par une
confrontation systématique avec les données vrécédentes.

En conséquence, les concepteurs des €tudes maintiennent des
indicateurs qu'ils critiquent explicitement mais qu'ils
relancent régulierement. Il en résulte une naturalisation

de ces indicateurs au point que de catégories quasi-obligées
de percention de la société abidjanaise, ils finissent par
pesser, on le verra, pour des catégories sociales empirigues.
Nous retiendrons trois de ces indicateurs : le ménage, la
cetégorie socio-nrofessionnelle, 1l'habitat.

(+) Recensement d'abidjen I955; Les Budgets familiaux des
szleriées africains en abidjan (sofit-Septembre I1956);
2tude socio-économigue de la zone urbaine d'Abidjen, SEhs.
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1. Le "menzge INSEE" : Recensement d'aAbidjan 1955

Le "ménage INSEE", c'est & dire l'unité de base des
recensements pratiqués en France, imoorté & ~bidjen pour
le vrenier recenseuent, celui de 1255 (1), est resté
depuis sans retouche si bien gque les enguttes successives
(y compris la nltre) ont travaillé & partir de cette
définition : " un ménage est constitué nar l'ensenble
des occupants d'un méme logement, quels gue soient les
liens qui les unis-.ent". Le ménzge, en tant gqu'unité de
conptege, est devenu une notion si familiere qu'il faut
un certain effort vour dégager ses »résupposés. D'abord
varce qu'elle se »révaut d'une objectivité emvirigue.
tinsi, contre le renroche adressé a lz statistique
"d'atomniser" ou de rrivilégier le fait "individualiste",
Héran : " On szit qu'a l'origine, les recensements se
fzisaient par "feu" et non par téte. La notion actuelle
du ménage au sens INSEZsS prolonge cette tradition. 3i le
ménage, et non l'individu, constitue encore pour les
enquétes de 1'INS=Z: 1l'unite d'observation var excel-
lence, c'est, pourrait-on dire, en raison de son coef-
ficient de matérialité bien plus élevé, qualité indis-
nensable & la constitution d'une base de sondege. Le
ménaze, en effet, est 1ié au logement (...), saisir
1'occupant par le biais de son logeuent, c'est saisir
le contenu par le forme, (...) c'est préférer la solidité
du construit & 1l'éphémere existence des corps(...) "
(Economie et statistique, 168, v. 133). "Solidité du
construit"? "Coefficient de matérialité"? Encore faut-il
que les murs du logement soient assures par des contreforts
invisibles et pourtant obligatoires : une existence

Juridique, une frontiere symboligue qui permet de sénarer
un logemnent d'un autre. En fait, si le ménage identifié



par son logement constitue, en France, " l'unité
d'observation pur excellence ", c'est que cette unité

a toutes chances d'inczrner un groupe familial doué
d'une forte potentizlité de médiations ¢conomiques,
socizles, administratives, etc. Finalement, en suppo-
sant la neutralite du logement en tant que cztézorie

de perception, on sait qu'on ne riscue guere de manquer
la famille nucléaire & laguelle le menage est tres majo-
ritairement identifie. s5i bien gu'assures de cette
coincidence entre le materialité du logement et
l'apparentement des nersonnes gu'il abrite, les recenseurs
introduisent une seconde catégorie autrement moins
materiellement objectivable : le chef de ménage.

" Chague menage a un chef. Il s'agit de la nersonne gui
s'est déclarée ou a été déclaree comne telle lors du
recensement ou de l'enquéte". En fait, le "ménage INSEE"
n'est pas que l'unité abstraite des comptages statis-
tiques, il s'avere ézalement un condensé de traditions :
tradition de percertion, tradition sociale.

Il n'est que de l'importer en milieu africeain pour
s'apercevoir des contenus latents véhiculés par la
notion de "ménage". Sur le terrain abidjanais, l'iden-
tification d'une unité familiale nucléaire par la
co-résidence n'a rien d'établi et cette unité, lorgu'elle
se rencontre, peut n'assurer gue des médiations tris
secondaires entre les individus gui la composent et
son environnerent socizl. Quant zux évidences "maté-
rielles" permettant d'isoler un logement, elles n'ont
rien de systematique et le cadre bZti ne permet pas
toujours de distinguer »lusieurs logements 1la ol semble
exister un seul ménege, ou bien si l'on veut, de discri-

miner plusieurs méneges gquend n'cst pergu gu'un seul
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logement. Ainsi, cette recommandation faite a2ux engué-
teurs du Recensement 1955 : " 5i les sous-locataires
habitent des pitces indépendantes, on considere cue ces
piéces indépendantes forment un logement distinct pour
leguel une feuille collective distincte doit &tre éta-—
blie " (p. 97). Dans une concession ancienne, ol toutes
les pieéces donnent sur une cour unicue, ou des sépara-
tions sont matérialisées pzar un simple rideau, ou les
membres a'un méme grouve familial peuvent occuper des
chambres distinctes tandis que des individus qui ne sont
pas des parents partagent une piéce, la distinction des

ménages INSEE nécessite un constant arbitraire d'enqute .

la percewtion personnelle des engudteurs, contraints &
faire jouer leur intuition, leur flair, bref, leur sens
praticgue.

Autre importetion INSEZ : 1'état matrimonial et
son corollaire, la catégorie "célibataire". Célibat de
fait, non de droit : le migrant, venu sans son épouse,
sera inscrit comne celibataire, ce qui satisfait a
l'esprit du Code Civil prescrivant le devoir de cohabi-
tation meis ne corresuond guere aux usages africains.
Or, le critére de la co-residence croisé avec celui de
1'2ge = 14 ans étant défini comme le seuil de 1l'&ge
adulte - accroit le poids numérique des célibataires
puisque vont &tre comptes cumme tels des Jjeunes gens qui
dépendent en fait de leurs parents et dont la situation
n'est pas comvaratle & celle d'un peére de famille vivant
seul a abidjan.

.
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2. Le classement des activités et des professions en 1955

L'activité collective et la profession ont été
codifices et classées suivani les nomenclatures établies
par 1'INSEE en 1954, nomenclatures tres partiellement
adaptables aux situations abidjanaises. Par exemple, la
profession {84], la deuxiéme en importance, regroupant
"industriels et co.mercants™ rassemble 10%w des effectifs
masculins : il s'agit en fazit de commergants et d'artisans
mais sans que soient distingués boutiquiers, patrons d'ate-
liers, vendeurs sur marché, colporteurs, artisans isolés...
En outre, ne sont »os recenseés en [841 les menuisiers et
ébénistes[Si}, les tailleurs(ﬂ9 y les magons[b%} pour ne
prendre que les plus importantes des professions trés
largement exercées pcr des artisans (szns compter peintres,
forgerons, mecaniciens, cordonniers, etc...). Deux tableaux
seulement clessent les ectifs mesculins en fonction de
leur statut : statut croisé avec le lieu de résidence et
avec le groupe ethnique (v. 43 et p. 79). Ils distinguent
szlariés, indcrendonts (isol.s, indé-endants, artisans),
apprentis, agents de la fonction putligue, soit 60y de
salariés, 6. d'artissns et 9%« de salezriés de l'adminis-
tration. ifucun tableau croiscnt professions et statuts
dans la ~rofession : 1l'apwvort sociologicue minimus impligué
per ces données fzisent défaut, une snzlyse des interactions
entre les activités et leurs déterminations sociales
s'avere impriticeble en s'appuyant sur le seul recensement.

En 1l'sisence ces ventilations des st tuts npar profes-
sions, les tablezux ne fournissent aucune donnce nermet—
tent d'introduire des discriminents socisux Ge l'activité.
Cette clissificetion produit une image de "ville-chaentier"
(25, de menoeuvres et de mogons), reguérant une main-
d'oeuvre stondz=nte (presgue 1l: :moitié des manoceuvres sont

Loés de moinz de vingt cing ans), qui coexiste avec un
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Tablenu des 12 "professions" classces 2ar l'importance
des effectifs masculins gu'elles ~ regrourent

Code Désignation (d'aprés tableau &R 7,
70 luanoeuvres 6946 1o n. T72-73, Recensement
84 Industriels 4121 10w ¢'.bidjan 1955)

et com:zerganss

09 llegonnerie et 3649 9w
métiers connexes

81 Emnlois de 2615 T
bureau

65 Chauffeurs, 2777 Ty
conducteurs

19 liécanique 1 2612 6%

86 Services 2604 6%

59 lienuiserie, 2101 55
e¢benisterie

04 marins nécheurs 1574 49

01 agriculture 1557 4o

49 Couture, uode 1443 3%

85 Gardiens 1042 2%
autres 8CT4 21y
Ensenble 33 341 100%

fort ensemble d'artisans et de commercants (la catégorie[b4]
vient au deuxiéme rang dans ce classezent tandis que dans
le tableau AR 6, p. 70-71l, selon l'activité collective, les
commerces mal désignés [8Q] et non sédentaires [72] re-
groupent respectivement 3500 et 2624 individus. (n voit
donc que les catégories ne se recounent gudre d'un tableau
& l'autre). Instantané bien trcp flou et qui gomme les
différences : sur les chantiers, dans les eciioppes et sur
les marchés, il y avait des fractionnernsnts socizux bien

1

nergués mais gue ce recensement ne traduit pas.

o

seulezent 174Z femies, soit 6;. des femmes fzées de
plus de 14 ans, exerceraient une vrofession! .. 1'évidence,
le trevail féminin a été completement mangué : cette sous—

estimation woze en fuit fout le =rotline de 1'invisitili-

4

t¢ statistique du traveail non réglementé. L'imnortation et

l'uszge des indicateurs INSE: effectués par le recensement
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de I955 imposent & la lecture sociologique des limites dé-
finitivese.

Soit en matiére de sociologie des sexes et des prati-
ques matrimoniales : le recensement découvrirait une socié-
té fortement masculinisée et encombrée de jeunes célibatai-
res isolés. " Les homues parmi les plus jeunes laissent leurs
familles dans leurs villages d'origine et viennent seuls en
Basse-C8te d'Ivoire rechercher du travail." (p.28) Insistan-
ce mise sur le célibat masculin :" 53% des hommes de I4 ans
et plus sont célibataires. Nous avons déja souligné la jeu~
nesse de la population abidjanaise et aussi l'importance de
la main-d'oeuvre masculine descendue du Nord." (p.32) Table-
aux et commnentaires suggerent donc une importante fraction
de citadins temporaires venus trouver sur les chantiers les
moyens d'un avenir villageois : fraction dominée, dont les
membres, interchangeables,ne disposeraient pas du minimum
donnant acces aux stratégies urbaines : un milieu, des pos-
sibilités d'organisation.

Une présentation critique des données permet déja de
nuancer cette vision. "La population africaine domiciliée
se compose de 65.096 homunes et de 46.829 femmes, soit I39
hommes pour I00 femmes." (p.I9) Unique commentaire du table-
au de la répartition de la population africaine par sexe et
par fge : un rapport global. Il impose évidemment 1l'image
dtun déséoquilibre. Notre commentaire relativise cette donnée.
Toujours & partir du tableau 2-21 B, voici un autre tableau.

. Hommes Femmes On voit que gargons
- 14 ans I7% 18698 I6v. 18238 et filles de moins de
+ 14 ans  41I% 46398 26% 28591 I4 ans sont en nombre
III925 soit585% 65096 | 42% 46829 DPratiquement cgel et for-
100% ment presque le quart de
la population.
Per ailleurs, si l'on considere que la quasi majorité des

filles de l= clesse I4-IC ans se merient, ce qui n'est pas
le cas des jeunes homunes de la tranche d'fige équivalente,
on obtient un résultat différent du tableau 2.24 A (p.32)



-0 -

qui constate que 53% ( 24.879) des hommes de I4 ans et plus
sont célibataires : en effet, il suffit de retrancher la
classe I4-I9 ens ( 6.587 individus ) & 1l'effectif des céli-
bataires masculins pour que la proportion de ceux—-ci passe

de 53% & 39%. Ce dernier chiffre est loin d'8tre négligeable,
encore faudrait-il avoir les moyens de le décomposer et de
distinguer les célibataires isolés de ceux, les plus jeunes,
qui vivent dans un groupe familial, ou de ceux qui se rassem-
blent en petits collectifs d'originaires d'une m@me région,
collectifs souvent contr8lés par un responsable, plus 2gé, ou
de ceux, enfin, célibataires & Abidjan meis mariés dans leur
pays. Une analyse de ce type n'est pas praticable, de méme
dtailleurs que toute observation sur les pratiques familizles
de 1'épogue : aucun tableau concernant les ménages n'a été
publié bien que, basé sur ces unités, le questionnzire ait
pris en compte les relations des individus au chef de ména-
£ee

3. L'habitat

Le recensement de 1955 envisage une classification de
l'havitat selon les qualités physicues de la construction :
nombre d'étages, matériaux utilisés, eau et électricité, etc.
L'objectivité visée par ces relevis n'est qu'apparente. En
rézlité, une typologie gouverne la nerception de 1l'habitat
selon deux criteres : hebitat euro:cen, habitet africain;
havitat destructible ou non, c'est 2 dire gui peut &tre
considéré & bon droit ou non comne une mise en valeur ac—
ceptable de le concession fonciére. La dichotomie est maté-
riazlisée nar deux guestionnaires différents. " La feuille
d'immeurle donne des renseignements concernant les im-

meubles de construction eurovéenne (...). Les feuvilles de

construction en concession Iournissent des connées analogues

sour lee cemstructions ty-iouve lent civicoirez" (n. 1.).
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Pour ces derniéres, la descrintion étzblit le caractere
plus ou m.ins rovisoire de lo construction : murs en dur,
banco, bois, t8le, paillote et toiture en béton, tdle ou
fibro-ciment, papier goudronné, végétale (p. 101).

Or, les tableaux ventilant ces classifications n'ont
pas été publiés, ce qui laisse sans réponse nombre de
guestions. Par exemple, les résultats concernant population
européenne et population africaine sont présentés séparé-
ment. I1 y 2 cependant moyen de recomposer l'ensemtle par
quartiers. ainsi, le quartier Flateau-Cocody ne rassemble,
& 1'époque, que 9% de la population totale : 56y de la
population non africesine et 5,2» de la population africaine,
cette derniére étant cependant mzjoritaire & 57% dans le
quartier. Dans quel hatitat se révartissait cetie ponule~
tion "indigeéne" du Plateau? Dans des immeubles de construc-
tion "européenne" ou dens des constructions "typiguement
africaines"?

4., La typologie dualiste de la famille : 1956-1963

Les enguétes globales d'aprés 1955 affineront, pous-
seront les znalyses nlus en déteil. Cependant, les indica-
teurs de base demeureront fondamentalement semblables,
m8&me s'ils recgoivent quelques adavntations zu terrain.

En 1956, une engugte complétait le recensement : les
budgets familiaux des salariés africeins en -bidjan. En dehors
de ses résuvltats, cette enquéte a 1'intérét d'avoir claire-
ment montré le difficulté de trouver & abidjan des "ménages"
qui correspondent aux unités fazilicles étudiées en Zurope,
aussi la partie méthodologique introductive est-elle le
récit d'une série d'exclusions de menages dont 1l'orgznisaticn
éteit par trop différente du odtle. De ce fait, auront €té

exclus " en raison de leur condition wnerticuliere de vie "

oun de la " trop grance comglexite de leurs budgets fasiliaux v
les ménages dont le chef de famille n'était pas un salarié,

les ménages de cé€libateires, les ménages comportant plus
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de trois adultes, les ménages comportant plus de deux

salaires (p. lc). #inalement, les itudgets co.nparés seront

ceux d'employés, de manoeuvres, d'ouvriers et de fonction-
naires dort les nratiques familisles ont été pré-sélection-
nées de maniére & ce gu'elles réalisent au plus pres le

type famille "restreinte", tandis gue les familles "composites"”
ont été écarteées.

Les choix effectues par les concepteurs de cette
enquéte avaient le mérite d'@tre exnlicites. Par la suite,
la famille conjugele deviendra la norme des recensements :
restreinte quand elle est purement nucléaire, €étendue ou
élargie quand elle inclut des non-descendants directs du
chef de ménage. L'habitude de classer les "ménages" abidja-
nais vpar reférence au groupe conjugal se cristcllisera au
point que le distinction entre "fa:rilles simples" et "femil-
les étendues" deviendra un dualisme reconnu comportant les
conséquences en général propres & ce mode de représentation :
chacun des deux termes de l'opvosition,étant rechargé de
significations & mesure gue les enqudtes se succedent, 1l'in-
dicateur & usage statiétique est devenu substance; c'est
ainsi que l'on en viendra a confronter familles "modernes"
et familles "traditionnelles", on mettra en rapport habitu-
des de"solidarité" et traditionnalisme des pratiques famili-
ales, etce.

Le volume 6 de 1l'enqudte SEiA ( Structures et trans-—
formation des groupements domestigues d'Abidjan, Juillet I965)
tente, il est vrai, d'expliciter plus gue les enquBtes qui
la précedent et mieux que celles qui la suivent le contenu
de l'opposition groupe "conjugal"/ groupe "étendu" par des
références & l'ethnologie de l'épogue. Le groupe conjugal

n'est pas considéré comme une innovation, car il existerait
traditionnellement ( référence faite aux travaux de Denise
Paulme sur les Bété ), cependant, mzjoritazire & Abidjan, il
est reconnu comme un trait urbain. Le rapport tente égale-
ment - c'est une originalité - une approche dynamique : la
famille conjugale est-elle un "aboutissement ou un simple
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stade dans un processus conduisant & la constitution de
groupes étendus" ( p.7I )? Dans cette optique, ils éprou-
vent une méthode d'évaluation qui met en rapport 1'8ge du
chef de logement et le type de son "groupe" ( 1le type conju-
gal s'avere plus "étendu" que dans les autres enqultes,

car il inclut les affins célibataires du chef de logement

et de son (ses) épouse (s) ). Quant & 1l'analyse des groupes
étendus, elle "ethnologise" en référence au fonctionnalisme
et recourt & un principe de description strictement cultu-
raliste qui fait abstraction des facteurs urbains.

N'ayant pas réussi & se déprendre du dualisme initiel,
le rédacteur résout la difficulté par un dédoublement de
l'approche : sociologique pour le type conjugal, ethnologi-
que pour le type étendu. Reste que ce rapport doute de l'a-
déguation logement-ménage type INSEE et tente de renverser
le point de vue en délimitant le groupement domestique non
par le logement qu'il occupe, mais bien plutdt par l'inver-
se " (...) le logement est 1l'expression morphologique adé-
quate des structures sociales du groupement domestique " (p.4);
le fait méritait d'8tre signalé : & notre connaissance, uni-
que, il ne fera pas école, mBme pas dans les autres publica-
tions de cette enguéte.

5. Les strates d'habitat : l'engu@te SEMA

L'enquéte SEMa fut la premiére a introduire les "stra-
tes d'habitat", catégorie qui fera fortune : le classement
des Abidjanais en "strates d'habitat" deviendra la référence
de toutes les procédures de sondage organisant les engutes,
jusqu'a devenir une variable a tout faire et m@me, dens un
cas récent, 2 subir une transmutation et passer pour une
structure de classes sociales. C'est pourguol on s'arrdtera
un peu sur ce moment fondateur.
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Cette enquBte - réalisée du 24 Fevrier 1963 au I8
Avril 1964 (repport n°2, p.20 et 26) - devait débuter par
une "enqudte démographique" ( rapport n°3, 2 tomes, SEKA,
Octobre 1964, Etat de la population 4'isbidjan en I963) pour
leguel un plan de sondage a €té établi qui résultait d'un

miécoupage™ de la ville en cing strates d'habitat (rapport
n°2, tome I, p.6-I7). Ces strates furent définies & partir
d'une étude préaleble "d'un mois" (id. p.I6 ) et & 1l'aide
de fort peu de documents ("absence de tout fichier de loge-
ments", rapport n®2, 6).

Il y a des exigences préalables auxquelles les strates
d'habitat doivent &tre conformes, quelles que soient les
réalités abidjanaises
I) elles doivent remplacer les documents écrits qui, en
France, permettent de construire des unités de sondage par
des indices matériels aussi sfirs et stables que des docu-
ments. Cette intention conduit & retenir des signes maté-
riels de repérage.

2) elles doivent représenter différents degrés "“d'adapta-
tion & la vie urbaine" ( rapport n° 2, p.7).

Soit la premiere exigence. Elle commande en effet treés
nettement le choix et la définition des strates d'habitat.
En témoigne la terminologie adoptée :

A: habitat de type moderne en immeubles ou villas
B: habitat collectif amélioré

C: habitat en 1lots réguliers de concession

D: habitat sur parcelles loties

Z: habitat traditionnel sur terrains non lotis

Cette terminologie indique que le classement Africain ,/non
Africain n'est plus, comme en 1955, déterminant, meais qu!
il se trouve syncrétisé avec d'autres discriminants : qua-
1lité du logement ( en fonction de 1'fge de construction,

de l'équipement domestique et des matériaux utilisés), soit
une opposition riche/pauvre associée & l'opposition moder-
ne/ancien; orgenisation des esnaces habités ( lotis/ non
lotis, ordonnés/anarchiques, anciens/récents).
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La seconde exigence du choix des strates d'hatitat est
qu'elles subordonnent le classement ~fricain/ non sfricein
& un classeuent socizl : les "degrés dfadaptetion & la vie
urbaine" sont traduits dans les types d'habitat. Si bien que
l'engudte SZks fait accepter une hiérarchie sociale affaiblis-
sant la variable Africain/ non Africein en rangeant " la
partie de la population airicaine bénéficiant des revenus
les plus élevés " (p. 8) avec " la gquasi-sotalité de la
sopulation non-africaine " : ainsi, en des termes voulus
guantitatifs (niveau de revenu), un ensemble regroupant la
bourgeoisie noire et blznche est iuentifié, zssocié & un
type d'habitat, défini par celui-ci, tandis que pour les autres
niveaux d'habitat, il n'est fait aucune hypothése sur les
catégories sociales gqui s'y révartissent. La correspondance
entre un classement par types d'habitat et des différences
de " niveaux socio-économiques " (id., p.7), Trazisonnement de
base du sondage SEka, d'une pert est admise a priori et
d'autre part se rapporte & une échielle normative -
les " degrés d'adaptation & lz vie urbzine ".

Nous n'irons pas plus avant dans la présentation de
l1t'enqudte SEk~ car nous en Ierons une €étude, notamment en
ce qui concerne les sctivités dont l'anzlyse a été consi-
dératlement affinée par rapport au recensement de 1955. Kous

n'envisagerons pas non plus les enquétes qui ont suivi et

ke
i
P

(=9

font référence la 5H.., nous voulions seulement "cater"
les »rincipsux indicateurs et montrer en quoi, d&s les
premieres études, s'ils rérondzient & des demandes et des
objectifs administretifs, ils ne le fzisaient pas selon ces

intéréts proprement sociologiques.
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II Oﬁ, QUAKD, COLLEKT : FRINCIPES D'ERJUELE ET D'ANALYSE
Les engu@tes présentdec dans ce ropport ont été

effectuées en 1979 et 1985 (2). En 1979, il s'agissait pour

nous d'enrichir psr des micro-échantillons le tableau d'ensextle

sorti de l'enqudte budget-consommation (+) : en particulier,

nous souhaitions plus de précisions permettant d'apprécier

& quelles propriétés sociologiques distinctives de statut

socio-professionnel correspondaient les différences de sexe

et de nationalite.

1. Contrainte des strates d'habitat

Ctest pour caler nos échantillons sur les dénombrements
existants gue nous avons du faire et présenter une recherche
par "types d'habitat". On sait que cette procédure d'analyse
a été appliquée vour la premiere fois & isibidjan en 1963-1964
(Etude socio-économique de la zone urbaine d'Abidjan, 3EuA4),
qu'elle a été reprise en 1971-1972 (BCEOL-BN=DT, juin 1974),
en 1978 (Perspectives décennales de développement d'ibidjan,
1977-1979), en 1978-1979 (Enqudte démographique & passages
répétés, OR3TOL, aolt 1982, P. :ntoine et C. Herry).

Chegue nouvelle investigation commence par la critigue
des définitions de types d'habitat précédemment retenues et
en propnose une révision; néanmoins, chacun veut situer ses
résultats par rapport aux nrédécesseurs, donc s'adapte au
classement par type d'habitet. Nous nouwyy adavtons zussi
et nous montrerons qu'en accordant ur tel pouvoir classant
a l*habitat, les recherches ont zaffribli leur capacité a
donner un tableau des catégories sociales.

ite & €1¢ =2ricidee d'un

el

(+) L'encuBte bLudret 7Zro-remen
sondage effectué en 1976 sur 320C ménages abidjaneis; c'est
le guestionnezire de ce sondage qui a égzlement servi pour
nos enqguftes.
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2. Lieux et unités a'e:.gudte

os enqu®tes portent sur des hcobitats en cour anciens
(Treichville et Koumeéssi), sur des cours de banlieue (~bobo
svocatier) aménagées depuis 1975 et ol les premiers loca-
taires sont arrivés en 1878, sur des logements en bande
dans un quartier relativement central (karcory SICOGI, encore
dénommé l.arcory Poto-poto) ouvert aux résidents en 1975,
enfin sur un quartier de logements en bois (distribués autour
de cours comune & Treichville, koumaessi, iLbobo) dont 1l'éta-
blissement est 1ié, juste zvant la seconde guerre mondizale,
au percement du canal de Vridi.

L'unité d'enqudte a été le ménage tel que le définit
1'INSES, et tel gu'il éteit déja envisagé par le recensenent
de 1955 : " Un ménage est constitué par l'ensenmble des
occupants d'un meézne logement, quels que solent les liens
qui les unissent. Chague ménage a un chef. Il s'agit de la
personne qui s'est déclarée comme telle lors du recense-
ment ou de l'encute. " Nous aurions souhaité nasser en
1985 sur les lieux précis des enqudtes 1979, on comprend
“pourquoi. Ceci n'a été rigoureusement possible qu'a llarcory
et Koumassij; & Treichville, 1'échantillon 1979 que nous
analysons provient de l'engugte budget-consommction, or
le repérage des cours n'était pas suffisant pour retrouver
en 1985 tous les logements, nous avons donc choisi des cour
(qui sont parfois les m@mes qu'en 1979) toujours situées
dans les mBmes 1lots en 7% et 85. Pour Vridi Cocotier (ou
Vridi Canzl), notre repércze de 79 ne nous a2 pas nermis de
localiser les m8mes unites en 85 - en outre certzines cours
ont €té détruites cans l'intervelle. Enfin & :~bobo-ivocatier,
les m@nes cours ont été engudtées en 79 et 85, mais pas
nécessairenent les mémes logements.

, Cl'est lo nction de sondzze {annroximctif) cul a été
nour nous influente sur le terrain 1985 : l'enguéte dans

le méme logement et le m@me ménage & sent zns d'intervalle
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menifecte le caractire irremnlagable de 1'cporoche histo-
ricue : elle permet d'8tre sensible & la réslité, zu s.ns
courent du terme, mails les conduites cue l'on saisit ainsi
se découvrert aussi par l'etatlisserment de relations
stetistiques. rallzit-il donc investir tecucoup sur la
recherche des m8mes menzges ou bien l'enguéte sur des
échentillons équivalents pouvait-elle se suffire? Lous
avons préferé le compromis, cherchant d'abord & retrouver
les 1@mnes logements »nuis nous décidant pour des €guivalents
pertinents lorsque la preciere entreprise risquait de
devenir un fétichisme absorbant le tenps d'engubéte.

Le mérase a €¢té une unité d'encuéte: il est donc une
unité que 1l'on voudrzit décrire, ce qui suppose un rapport
contrdlé aux representations qui ont cours dans le champ des
études sur Abidjan. Que l'on pense & 1l'usage "naturel",
convaincu, qui est fait, comne instruments de connaissance,
de catégories telles que "vie comnunautaire", "cour tradition-
nelle", etc. et d'oppositions telles gue "emplois de type
traditionnel"/"emplois de type moderne" ou "modiles de com-
portement modernes"/"modes de vie traditionnels", etc. :
quelles propriétés sont retenues pour distinguer ce qui est
traditionnel de ce qul ne l'est pas, ce qui est communautaire,
etc.? Et surtout, dans quelle mesure ces choix sont-ils ex-~
plicités, éclaircis, dégagés ou repris de notions ambiantes,
de formules d'enquéteurs, de lectures, de stéréotypes des
études urbzines ...?

Nous voulons établir comnent les ceractéristicues des
ménages chengent selon les propriétés des individus qui en
font partie, en particulier des deux conjoints quend il s'a-
git d'une unité monogamigue. D'abord, les jugements ambiants
sont inévitablement influents, on retient donc pour 1l'en-
guBte cert:ines propriétés des individus parce gu'elles sont
.comrunément Césignces com .e déterminintes : a 1'fze, cu sexe,

2 la nationelité sont 1liés des droits, des chances, de m@me
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la "compétence" est une catégorie courante de 1l'expérience
abidjenaise mais il faut, pour en tirer un instrument d'ana-
lyse, dégager cette notion de 1'état flou ol on la trouve;
einsi il y a bien interférences entre tableaux de rapports
statistiques et vécu abidjunais, mais non sans tri, éclair-
cissement, redéfinition, de fagon & ne retenir des critéres
gu'une fois attesté€ leur capacité d'analyse et non pour
leur hermonie avec des Opinions - c'est de ce dernier genre
de conneissance que nous parait relever le schéme du tradi-
tionnel, schéme inévitable aux grandes enqu@tes sur Abidjan.
3. Catégories d'analyse

Quelles sont, dans ce rapport, les catégories d'analyse

retenues comme efficaces pour décrire les individus? Encore
une fois, si c'est bien & partir d'une expérience directe

et continue de personnes et de situations abidjanaises que
nous choisissons d'engugter plutdt sur certains facteurs
ayant une influence pratique, socialement reconnue, ce n'est
plus cette expérience qui sert de critére pour établir gquelles
propriétés sont efficaces objectivement dans la société abi-
djanaise., Notre but n'est pas ici de restituer les appré-
ciations socialement admises - par exemple sur gu'est-ce
qu'un "mari" ?- mais d'établir des corrélations vérifiables
entre les propriétés des individus et celles des ménages,

de maniére & s'afiranchir des opinions généralisantes, des
perceptions confuses.

Voici les facteurs retenus pour l'analyse des échantil-
lons : &ge, sexe, netionalité, statut de tous les individus
présents des ménzges, structure familiele du ménage. Les
individus de I5 ans et plus sont d'abord classés en fonction
de la forme sociale de leur activité : scolarité, salariat,
ertisanat, travail familial. Ou bien en déscolarisé, sens
travail, retraité.

La catégorie "travail familial" qpmprend toutes les

personnes dont l'activité, non-rémunérée, s'exerce dens des

cadres de parenté. ainsi du traveil domestique qu'effectuent
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les épouses - classées en "travail familial" seulement quand
elles ne se situent pas dans une autre des categories -,
ainsi des jeunes filles occup€es cu domicile ou traveillant
pour une parente artisan, par exemple aides des restauratri-
ces, aides couturiéres,

"Déscolarisé™ : les personnes zyant de IS5 & 25 ans et

qui, sorties du systéme scolaire, se déclerent & la recher-
che d'un travail. Ceux et celles dont les études consistent

en guelgues heures de formation par semeine dans un cours
privé ont été également clussés comme "déscolariseé”,

La position du déscolarisé - entre 15 et 25 ans - nous parait
distincte de celle du "sans travail™ : le déscolarisé
abidjansis est en attente de reconnaissance sociale en méme
temps que d'une occuvpation, tandis gue le sans-travail cherche
ce gu'il pourrait fzire. I1 y & 1l& une ligne de partage.

~ vrai dire, la linite des ¢5 ans est parizitement discutable
quent au chiffre, mzis elle rappelle que 1'&ge social est

un élément complétement décisif du statut, que chacun atteint
un moment o le rle de déscolarisé devient, par rapport &
l'entourage, difficile & tenir. C'est pourquoi nous classons
en "sans travail" les ex—déscolarisés de 25 ans et vlus.

ikais ceci pourrait &tre un point ou la "crise" transforme les
ettitudes et les jugenments se rapnoriant aux limites d'age(+)o

La compétence. lous tenons comnte de la compétence pour

établir deux catégories narmi les szlariés et parmi les
indépendants. Il s'agit la de rendre, d'aporécier des dif-
férences qui jouent sur le statut des nersonnes. Par raynorit
& cet objectif, il n'y 2 sucun nprivilége accordé & l'znalyse
économigue aes activités, sucun enzzgement non nlus Gans les
devats dl'iconomistes & »nropos 4u “secteur informel"; de fait
nous comprenons l'etat de salarié ou d'indépendant au sens
courant we ces ternes.

sn distinguant parmi les citacins " ceux guil connaissent
nepler v, les Jugeuments de 1'opinion »nreticuent une notion
Ge la comnétence Gont mouse ovons Tire uxn principe wour clos-
sifier le pownulation des szlariés. Il est vrel que nos

échentillons ne ccaportent gue des zetits et moyens di-l8mes

(+) Sont classés en déscolarisé les anciens éleves ayant
atteint aw moins le niveau de la quatrieéme.
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t zuxgquels il n'est pos adéguat de subdiviser

a
la catégorie de ceux cul commcissent papier. Donc on distingue

oy s

ici deux catégories de salaries par un critere qui prend

en comnte & la fois la conneissance du frengais et un passé

scolaire cu moins au celZ cdu primsire ou bien une spécizlisa-

tion ayant exigé

un entrainement (chaufieur par exemple);

d'une pirt, des salariés tenent & leur place en raison de

connaissances, d'une capacité acguises, d'autre part, ceux

qui peuvent entrer dans une fonction, et 1l'exercer, sans

crezleble.

Notre analyse des indépendants est parcllele & celle

gui vient d'@tre
ne se réfere OaS

onéree sur les sclariés. Léanmoins, elle
& le connaissence du frangeis ni au passé

scolaire mais dépend de l'absence ou de la nécessité d'un

entrainement spécizl. Par exemple, on considéerera gue les

vendeuses, les commergontes de plats »reparés n'ont pas eu

& s'exercer, & essimiler une compétence technigue distincte

de celle nécessaire cux travaux domestiqgues, & la différence

des cou turlcres,

bijoutiers, mécaniciens, etc. On ne

s'improvise pas mécanicien, carossier, couturiére alors que

l'exercice d'autres activites ne requiert pas d'apprentis-

sage spécifique

- la competence technique est ici distingucde

d'zutres modes de compétence indispensables & tous les indé-

vendents, tels le sens du commerce, 1l'art de fixer une

clientéle, la diplomztie du crédit.

4. omenclature

in ceflwltlve, notre nomencleture des statuts npour la

no,ulatlon de 15

selerié 51 -
S 2 -
Indépendant
a1l -

A 2
Jéscolarisé D -
scolaricé Sc -
Traveil fendiliel
Sens travail ST

ans et pluw est le suivente :

formation préalable
exercice direct de l'activité

isation nrofessionnelle

K
P
F‘i\
o b
[
)
ot
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5. Structures des orgenisations familiales

Sur le terrzin, reppelons-le, le recensement de l'unité
est le plus souvent pratiqué par rapoort au chef dc ménege 3
lez individus sont définis selon leur relation & ce dernier
- metrimoniale, de filiation, de pzrenté, de non parenté.
L'image produite privilégie le groupe nucléaire maois laisse
les autres cohabitants dans l'indétermination : par exemple,
une petite soeur ou une cousine d. l‘'épouse est notée comme
non-parente. C'est ainsi, par exemple, qu'a été effectué le
premier passage de l'engutte budget-consommztion de I978.
Pour leur part, les concepteurs de 1'2Z.P.R. ont voulu se don-
ner les moyens d'en savoir plus car les relztions de parenté
entre les membres du ménsge ont €té consignées sur la fiche
collective. Elles n'ont cependant pas €te codifiées, si bien
que 1'E.P.R. ne propose pas de typologie des ménages (cf.p.369).

Nous avons préféré des critéres de présentation plus fa-
vorzbles a l'anelyse sociologique : les relations des coha-
bitants au chef de ménsge, mais aussi les relations qui exis-
tent entre eux, de mzniére & construire des tableaux qui ne
soient plus centrés sur lz seule personne du responsable de
l1'unité.

Les générations

Nous avons voulu donner une représentztion globsle des
ménages gqui tienne compte des genérstions en présence : la
ville est meintenant a&ssez ancienne pour que les générations
successives forment des ligné¢es citzdines. Nous avons donc
subdivisé les unités domestiques en trois cztégories

. les résidents appartiennent tous & la méme génération

« deux générations cohabitent : zinsi pzrents et enfants,
oncle et neveu, etc.

o le ménage réunit trois générations ( ou guatre) : ainsi
grends-parents, parents et petits-enfants, grand-oncle et
petit neveu, etc.
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Ces trois catégories se subdivisent & leur tour selon
les relations de parenté intermes aux unités, de mzniére &
distinguer les associations variables entre des isolés, entre
un noyau familial et des isolés, ou encore entre plusieurs
noyaux familiaux.

hLe liénages & 1 génération

4.1 un ou plusieurs célibataires ( hommes seuls ou femmes seu-
les, ou hommes et femmes )

Le2 un seul couple ( monogame ou polygame, sans enfants)

4.3 plusieurs couples

A.4 un seul couple + parent(s) ( le ou les parents sont né-
cessairement célibataires, sans quoi il s'agirait du cas
4¢3 et ils sont de la mBme génération que le couple, soit
frére, cousin, belle-soeur, etcC.)

Par "parent", nous entendons parenté effective vig & vis de
1l'un des membres du couple et nous la notons; nous entendons
également parenté ideologique, car il est bien rare gu'un
hébergé soit considéré comne purement étranger par rapport
aux a2utres cohabitants. Nous notons également ce fait.

B. Nénages & 2 générations

B.I un ou plusieurs célibataire(s) + parent(s) (par exemple,
une femne et 2 niéces)

Be2 unité monogame et enfants

B.3 unité polygame et enfants

B.4 pere seul et enfants

B.5 meére seule et enfants

B.6 unité monogame avec ou sans enfants, mais avec parent (s)
qui ne sont pas de la m8me génération

B.7 unité polygame avec ou sans enfants, mais avec parent(s)
qui ne sont pas de la m8me génération

B.8 pére seul avec parent (s)

B.9 mére seule avec parent(s)

B.I0 plusieurs unités familiales ( monogames, polygames, mono-

parentzles, avec ou sans parent(s)

C. Kénages & 3 générations

C.I un ascendant(e) isolé (e) + couple + enfant(s) ( par exem-
ple, une tante de 1l'épouse, le couple et leurs enfants)

C.2 un ascendant(e) isolé (e) + couple(s) + parent (s)

Ce3 wune unité¢ monoparentale + une unité monoparentale n'étant
pas de la m@me génération que la premidre ( par exemple,
une mere et son fils + une fille et sa fille )

C.4 plusieurs unités + parent(s) + enfant(s)
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Ce classement, si on le compare & l'analyse centrée sur
le rapport au chef de ménage, multiplie les modalités selon
lesquelles répartir les unités domestiques. Au lieu des deux
modes - famille nucléaire, famille élargie - selon lesquels
les grendes enquétes subdivisent classiquement les ménages
zbidjanais, nous prévoyons I8 formes possibles !

Comme nous n'avons aucunement la prétention de dégager
des effectifs significatifs & 1'échelle d'sbidjan, nous ne
négligeons pas les sous-populations de taille trés faible
gui sont ainsi construites. Ainsi les ménages & 3 générations
sont-ils relativement rares, et nous n'en recensons pas sur
nos points d'observation toutes les formes possibles. Ils ont
cependant des significations sociologiques et historiques treés
éclairantes. Par exemple, les grandes unités d'origine mossi
qui vivent en concessions & Vridi sous la responsabilité d'un
chef ( et qui correspondent au modéle C.4 ) ne sont aucune-
ment des organisations socio-familiales comparables & ces mé-
nages de 3 générations également qui, & Treichville, regrou-
pent des lignées féminines baoulé (C.3)
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III INDICATEURS SOCIOLOGIQUES DZ LA DEPHESSION 3 ENQUETES
PAR QUARTIERS

1., Treichville

Activiteés
Chefs de logement. Les résultats de 1979 et 1985 pro-
viennent en partie de cours et de lots différents mais situés

dans le m@me secteur de Treichville, or les deux enquétes
enregistrent des cas de concentration ethnique ou nationale
& 1'échelle des cours. Dong si le hasard de 1'échantillon~
nage fait "tomber" sur une cour quasi-homogeéne de ce point
de vue, les proportions d'Ivoiriens et de non-Ivoiriens
peuvent varier de fagon notable. On ne doit pas attribuer &
cet égard trop de sens aux petites différences relevées sur
les échantillons de 1979 et 1885 : l'essentiel est que les

unités non ivoiriennes restent majoritaires.

Ivoiriens Non-Ivoiriens
1979 16 25 Répartition
1985 18 23 des chefs de logement

Les caracteres marguents de l'activité sont, aux deux
dates : la proportion dominante, parmi les actifs chefs de
logement, des "indénendents": 59% et 61%; l'identité de ces
indénendants : ce sont majoriteirement des iafricains (hommes)
non-ivoiriens et des femmes ivoiriennes.

Chefs de logement Chefs de logement

artisans salariés

1979 11985 1979 11985
Hommes ivoiriens 1 1 4 3
Femmes ivoiriennes 8 8 : 1 3
Hosmes étrangers 14 14 10 5
Femmes étrangeres 1 2 0 0
inse.ible 24 l 25 15 11
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Toute la population de 15 ans et »lus. Seule l'enqudte

1985 précise les statuts d'activité de toutes les nersonnes
de quinze ans et plus :

catégories ivoiriens étrangers La proportion de
selariés 9 5 ceux qui se déclarent
indépendants I3 femnes 4 femmes  °°P° travail est in-

2 homues 26 hommes fime et seuls des hom-
travail II fem-es 22 femmes mes 1vo%r1ens ont fait
femilial 5 hommes cette déclarztion.
sans travail 3 - Simuwltanément, il y a
déscolarisés 6 3 une minuscule propor-
scolarisés 9 6 tion d'Ivoiriens hom-
retraités 4 I mes parmi les indépen-

57 72 dants ( le sondage

I985 n'indique, & cet
Statuts d'activité & Treichville

égard, pour les chefs
. de logement seuls, au-
cun mouvement des hommes ivoiriens vers les activités artisa-
nales ). Parmi les inoccupés, il faut zussi compter les désco-
larisés.

Le travail artissnal des femmes ivoiriennes s'accompagne
d'un important traveil familizl des jeunes filles ivoiriennes
- soit tfches domesticues, soit contribution directe & l'arti-
sanat, et les deux & la fois le plus souvent -, il y a 1la
un phénomene d'attraction qui se traduit dans les données
démographiques d'ensemble (3); s'agissant des unités ¢trangeéres
de 1'échantillon, on n'observe pas la méne dynamiQue, mais
des jeunes filles gqui restent la, dans leurs familles ou
souvent ni les meéeres, ni les filles n'ont d'activité artisanale.

Sur 5S¢ actifs rémunéré& il y a2 8 hommes ivoiriens
(dont six salariés) : l'activité rémunérée est ici le fait
principalement d'hommes non-ivoiriens (31) et de femmes ivoi-
riennes (16), proportions gui sont en rapport avec l'intensité
artisanale de Treichville. L'économie artisanale se réalise
par une population oL il y a treés peu d'hommes ivoiriens
parmi les chefs de logement (en 1985 comme en 1979).
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Synthése 1985

population résidente
population 15ans et plus
actifs rémunérés

travail familial

ivoiriens | étrangers | ensemble
96 142 238
57 72 129
24 35 59
11 27 38
]

+ soit 59 actifs rémunérés pour une

population résidente de 238; taux d'occupation rémunérée : 25%

Les ménages en 1985

ivoiriens[étrangers

célibataires 2 6 Ltimportance du nombre
célibataires + de chefs de logement femmes
parents 3 1 (15) staccompagne de la
monogame 2 8 fréguence des unités mono-
ggﬁgiiﬁe + 1 5 parentales (10), toutes
monoparental 4 _ ayant une femme pour res-
monoéarental . ponsable. Treichville attir
parents 4 2 ou maintient une organisa-
polygame + tion domestique liée &
parents - 1 ltartisanat féminin, orga-
plusieurs unités 4 ~ nisation que 1l'on retrouve
ensemble 18 23

ivoirienslétrangers

A.l 2 6
A2 1 1
B.1l 1 1
B.2 2 1
Bos 4 -
B.6 1 5
Bo7 - l
B.9 - 1
C.l 1

C.3 2 1
C.4 4 -

classernent des ménages

+ cf. code, p.22

bien sir dans d'autres
quartiers mais qui a ici le
caractére apparent d'une
tradition.

Cette forme monoparentale s'observe
surtout chez les Ivoiriennes (8 ces
sur 10) : trois couturiéres, une
ouvriere, une vendeuse de boissons,
deux fabricantes de poudre de tabac,
toutes baoulé, et une couturiére dida
La forme monoparentale est une
technique sociale qui, surtout &
Treichville, peut se représenter cozme
une coutume - c'est ce que dit par

exemple le discours des "patronnes" lorsqu'elles considerent
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les obligations de leurs aides - mais aussi comme une perver-—
sion de l'économie urbaine - c'est le leitmotiv d'hommes
ivoiriens. En tout cas, concernant les citadines ivoiriennes,
le collectif monoparental est devenu une technique sociale
éprouvée, une "tradition urbaine".

‘ La forme monogamique est le plus fréquemment réalisée par
les ménages étrangers (13 cas sur 16) : ces ménages ont une
taille moyenne de six persommes. Les unités de célibataires
non ivoiriens sont une forme familiére aux Sénégalais, lialiens
et Burkinabe, elles regroupent en moyenne trois célibataires,
alors gue les célibataires ivoiriens sont le plus souvent seuls
dans un logement. ‘

Les 8ges
1979 1985
ivoiriens|étrangers ivoiriens| étrangers
20 - 29 ans - 4 2 2
30 = 39 ans 2 8 2 T
40 - 49 ans 7 S 5 9
50 ans et + 1 4 S 5

&ges des chefs de ménage

Entre 30 et 49 ans, on constate un déficit des "jeunes"
chefs de ménage ivoiriens (ceci en 1979 comme en 1985) : ceci
est & mettre en rapport avec la distribution des actifs (le
nombre relativement feible des catégories salariédes ivoirien-
nes) et avec le mouvement des salariés ivoiriens vers les
logements individuels (exemple de liarcory) et les cours des
guartiers périphériques (exemple d'iAbobo-.vocatier).

Données statistiques globales

= Selon le Recensement de 1975, les Ivoiriens constituzient
474 de la ponulation de Treichville (p.1l27). Le commentaire :

" (ee.) C'est dans la banlieue gue la part des Ivoiriens dans
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la population est plus importante (72% contre 54w dans la
Commune d':bidjan)" (p.l26).

- Selon 1'EPR (antoine et Herry), la population de
Treichville en 1978 est ivoirienne & 50%. Ivoiriens : 59 700,
Etrangers : 59 300 (p.l2).

- Selon 1'EPR, pres de 12% des Ivoiriennes se déclarant
mariées vivent dans une résidence différente du conjoint (p.240)
Il y a, en 1978, 13 700 unités de ce type selon l'enquBte
Budget-Consommation et 16 600 selon 1'EPR.

- Selon l'engugte Budget-Consommation, il y a & Treichkville
par rapport & l'ensemble des ménages de ce quartier, 16%
d'unités monoparentales dont le responsable était une femme
(2958 unités sur 18 242).
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2. YVridi

Activités
Chefs de logement. L'équilibre Ivoirien/non Ivoirien est

identigue dans les deux échantillons ( I2 unités ivoiriennes,
28 unités étrangeéres ); tandis que tous les chefs de logement
exercaient une activité rémunérée en 1979, ils ne sont que

37 & le faire lors du second passzage : 1l'échantillon” comprenden
ovlus deux chefs de logement sans travail et un retraité, tous
les trois Ivoiriens.

Salariés Indépendants

1979 | 1985 1979 | 1985
Ivoiriens I2 8 0 I femme
Non-Ivoiriens 20 - 18 8 - I0
Ensemble 32 26 8 II

Entre les deux dates, la diminution des emplois salariés
est trés nette (~6) tandis que l'augmentation des professions
indépendantes est légdérement marquée (+3). Les fidéles de
1'idée regue " la crise réveille ou développe l'ingéniosité
artisanale et suscite les vocations pour les petits métiers"
verraient leur thése heureusement confirmée par cette augmen-
tation et extrapolerzient peut-8tre : la moitié des emplois
salariés perdus remplacés par des emplois indépendants ...

Revenons & notre échantillon. Dens celui-ci, comne
dens les zutres, il n'apparait pas que la perte des emplois
salariés entraine de la part des hommes ivoiriens un mouve-
ment vers les artisanats. in 1985, la seule déclarstion
ivoirienne d'activité indépendente est le fzit d'une vendeuse
de bengui. wuant aux activités independintes de substitution
pratiquées par les ctrangers, elles se cantonnent le plus
souvent dons le micro-commerce.
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Toute la population de IS5 ans et plus.

I979 1885 ariations
I979-1G:5
Iv. Etr. cns. Ive. Etr. En§£ﬁ
salariés 15 29 44 9 21 31 -I3
I(T) _
indépendants I 15 16 II(f) Ig(f) 37 +21
sans travail + 4 3 7 I5 16 31 +24
déscolarisés

Statuts d'activité & Vridi en I979 et en 1985

Pour mesurer comment l'ensemble des plus de I5 ans est
affecté par le contexte économique, on constate la diminution
des actifs salariés (-I3) et le gonflement du nombre des inoc-
cupés - déscolarisés surtout (+I8) - soit au total 22% d'inoc-
cupés en 1985; il y en avait 7% en 1979. La relative croissen-
ce des activités indépendantes (+2I) n'est pas un phénoméne
simple, explicable par la perte et lz rareté des ressources
salariales, une solution de remplacement. Elle est en effet
due aux femmes principalement.

L'enquBte dénombre 4 indépendantes en 1979, I9 en IS85;
la plupart d'entre elles, quoi qu'il en soit, avaient peu de
chances d'accéder & des postes salariés; en outre, sur ces
I9 femmes, I3 vivent avec un mari mais dans tous les ces,
sauf un, ces derniers exercent une activité rémunérée : ici
encore - car le phénoméne est général - on constate une inten-
sification des activités artisansles féminines dans les ména-
ges ivoiriens ol le mari est salarié.

Le tcbleau des professions selariées ou indépendantes
( en annexe ) manifeste dans l'ensemble une faible spéciali-
setion technicgue : beaucoup de menoeuvres, de gordiens, de
petits métiers ne nécessitant ncs d'epprentissege. Les non-
Ivoiriens exercent principalement ces »rofessions peu rétri-
buées, des Ivoiriennes cependent recourent en 1965 aux
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activités de marché et de restauration ou elles concurren-

cent les étrangerse

Les emplois les mieux rétribués, parce qu'ils exigent

une formation (burezu, mécznicien, chauffeur), suivent la

tendance génerzle du salariat

: ils sont en plus petit nonm-

bre en 1985 gu'en 1979, ou ils étaient d'ailleurs l'apanage

des Ivoiriense.

Structure socio-familiale

En I979, I59 personnes ont €té recensées et 244 en I965.

Le phénomene le plus net

1979 1985
enfants 58 100
adultes I01 I44
Ivoiriens 45 30
e oyene 37| 7y
Nop—IvoirienS 114 154
e R BN
ensemble I59 244
taille moyenne
des ménages 3,9 6,1

?aille moyenne

des ménages

1979 1985

Iv. Etr. Iv. Etr.
Ael 3 9 2 9
.&':..2 - 3 - 2
Aol I I - -
Be2 2 & 3 8
303 I 3 - 2
B.4 I - I -
Bo5 - I - -
B.6 2 - 2 4
Be7 I 1 I I
B.IO - I 1 I
Co_3 hond I - -
Ced 1 - 2 I

Clossenent dec méncges

+Ci. code, Del22

est l'accroissement des ef-
fectifs en 1985 pour les na-
tionzux aussi bien que pour
les étrangers ainsi gque l'au-
gmentation de la taille moyen
ne des ménages.

L'analyse des deux popula-
tions met en évidence une ré-
gularité : l'importance des
ménages de célibataires et de

monogames pour les étrangers

(2I unités sur 28 en 1979, IS sur
28 en 1I685), célibatazires et mono-
games vEéritebles dans certeins ca
tandis gue pour d'autres, il s'e-
git d'une situation urbaine, 1'é-
pouse ou les co-€épouses ¢tant de-
meurées au pays d'origine. D'autr
pert, le tendence & héberger des
varents s'est accentuée dans les
ménages étrangers,

Les trois meéneges de plus
grande dimension (I de I7 person-

nes et 2 de I0) evaient, en IS79, un propriétaire pour chef,
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ce qui confirmeit, de la part des rropriétaires, la tendance,
relevée depuis les premiers recensements, & mener une politicue
de "femille nombreuse". Elle ne leur est plus spécifique en
1985, puisque sur les huit ménages comptent dix personnes et
»lus, guatre n'ont pas un propriétaire pour responsable (nous
comptons & part un ménage de dix célibataires maliens, blanchis-
seurs et repasseurs, en raison de son caractére spécifique de
regroupement corporatif).

Les unités réunissant trois générations sont soit des
groupements fixés autour d'un ascendant &gé, soit des ménages
comprenant une sous-unité monoparentale (jeune meére avec
enfant). Il n'y a2 aucun changement significatif dans les asso-
ciations des générations entre 1979 et 1985.

Données statistiques globales

- Dans 1'EPR, 1l'étude des caractéristiques comparées des
conjoints (p.261-267) porte sur les niveaux d'instruction,
1'8ge, les nationalités et ethnies tandis que la corrélation
entre activités des conjoints n'a pas €été retenue. L'économie
des activités féminines, au moins en raison de ses implications
pour la démographie abidjanaise, mériterait d'8&tre présentée
par le biais de cette comparaison entre activités des conjoints.

- La terminologie désignant 1'habitat que l'on trouve &
Vridi-canal a évolué entre 1963 et 1878 : . la SH.A le nomme
"hebitat traditionnel sur terrains non lotis" (Rapport ne2,
p.15-16), catégorie qui regroupe les "villages" et les bidon-
villes parce gu'ils ont en commun d'occuper des terrains ou
n'est pas eappliqué le droit moderne de propriété,

e POUr les Perspectives
Décennales, 1'"habitet spontané” (distingué de l'habitat tradi-
tionnel villageois) se caractérise surtout par l'absence de
1égalité.

« 1L'EPR isole
1'v"habitat sommeire" en reison de son "aspect rucimentaire®™ et
des matérizux utilicés. La précarité juridigue n'est pas consi-
déréecormme un critere principel, elle corresvnond & des habitests
disnarates du point de vue de la cuslité du bBti.
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Ces définitione délimitent des strates G'habitat de
fegon trenchée. Le proccdure employée peut fixer des frontidres
aussi nettes parce au'elles sont deaa 3ur1a10uement établies
(12 précarité juridique est en arriere-plan de "l'habitat sou-
maire"). Par contre, dzns les domaines de prﬂtloues ou ne sonst
pas gerantis des critéres officiels d'une telle évidence, il
n'y & pas eu non plus d'encuBtes, de cartogrzphies, d'anzlyses
eussi conséguentes gque pour les strates d'habitat ! Par exemrle,
en ce qui concerne les catégories socio-professionnelles, il
n'y & pas de cadre officiel de référence aussi affirmé que le
droit foncier, il n'y a pas non plus de recherches empiricues
pour construire un tableau spécifique des C.S.P,.

L'hebitat “traditionr.el®, “spontané" ou "sommaire" a
regroupé : ‘
- en 1963, 68 110 personnes - soit 26,3% de la population

- en 1977, 206 400 personnes - soit  18% " " "
- en 1978, 105 712 personnes - soit &,3% " " "
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3., Koumassi

structure des activités

Bn 1979 : 171 personnes soit 87 Ivoiriens - dont 30‘enfants,
84 non-Ivoiriens - 29 enfants.

En 1985 226 personnes soit 88 Ivoiriens - dont 35 enfants,

Yy

138 non-Ivoiriens - 62 enfants.

Chefs de logement. Dans cette partie de koumassi - une des

premiéres loties apres le déguerpissement des habitants de la
future zone portuaire - les modalités de l'installation en 1550
demeurent encore visibles : les Ivoiriens transférés étaient
majoritairement des asdioukrou, ils ont valorisé leurs lotisse-
ment par la construction de chambres & louer dont les occupants
furent souvent des lossi, eux-m&mes déguerpis.

En 197%, 1l'échantillon comprenzit

alariés|Indépendants ; L
Salari = 17 chefs de logement ivoiriens poux

1979{1985| 1979{1985
Iv. 12 5 3 4
ETR. 12 13 13 13

<5 non-ivoiriens, et en 1935, 14

ivoiriens pour 28 non-ivoiriens, le
rapport nationsux/étrangers est

NS, 2 8 16 1 . ,
iNs. 24 | 1 1 donc pratiguement resté le méme
+ 1979 : + 2 retraités. L.

7 . aux deu € .
+ 1585 : + 4 retraités, eux periodes

1 scolarisé, 2 chdmeurs. i ., .
- - T a ' emr alex o)

+ 1979 et 1965 : 42 ités. La perte d'emnlois salariés denuis

Six ens est marquée : 43, des chefs
de logement sont salariés en 1¢3:, au lieu de 57% en 1979 et
cette diminution affecte beaucoun »lus nettement les Ivoiriens
(12,» en 1985 au lieu de 29 six ans avant) alors cue les non-
Ivoiriens sont restes salarics dens les :iBies rrovortions aux
deux neriodes. yuent a2ux cheis de lozement exercent une activité
indésendante, leur noxbre n'a gudre varié : en 1¢85, seule une
femme ivoirienne en »lus, elle tient un naguis dans se cour.

5

a'un che. ce

t

On se souvient cu'é Vridi, en 1935, l'unicgue déclarction
d'ootivite indénendunte éncnen lz7e tant iveoir

Teit d'une femme : une vendeuse Ge tenTui, baoulé de

e
que cette patronne de magquis a noumassi. lous surons,

oo

& -lusieurs reprisss, l'occasion G'enregistrer exnerimentalerent
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les initistives féninines ivoiTriennes en matieére d'activités

de service et Ge comaerce - 4 titre de resvounsables d'unités
femilieles ou bien & l'intérieur de grounes domestigues.

I1 demeure sursrenant que les analyses sclentificues du secteur
informel a2tidjcnais - et qui, »ar vocation, postulent une
rusture avec les présunposés idéologiques - continuent d'ignorer
1'étude des domecines d'activités féminines, pour s'attacher
indéfiniment aux trois professions gui leur paraissent les plus
significatives pour l'établissement d'un diagnostic : les
garzgistes, les menuisiers, les tailleurs... Cette répetition
dénote une zttitude doublerment fétichiste - & 1l'égard des garages
et de 1l'zrtisanat de production+ considération absolument réser-
vée aux entrepreneurs nmasculins - fétichisme qui, & notre sens,

mériterait examen (4).

Tous les résidents de 15 ans et plus.

1979 1985 .
Iv. GEtr.| Zns.| Iv. BEtr.| Ens. | 1979-1985
seleriés 17 14 | 31| 14 19 |33 +2
indépendants 1 15 2 18
8f. 9r.| 23 | 8f. 18f.]| 46 +Ldont 9
femmes

statuts d'ectivité a Koumassi

Entre 1les deux passages d'engu®te, la baisse des actifs
salariés ne concerne que les Ivoiriens, tandis qu'il y 2 un
peu plus de salariés non-ivoiriens en 1985 qu'en 1979. Ceci
tient 2 ce gue des salariés ivoiriens gualifiés, tels gue
comptavles, techniciens ont gquitté les cours de 1l'échantillon
alors que des étrangers ayant conservé des emplois salariés
non qualifiés se sont maintenus ou sont arrivés dens le quartier.

Les modifications gqui touchent le groupe des indépendants :
la recherche de revenus dans les activités indépendantes ne

[e]]

se développe de fagon marguante gue parmi les étrangers (et il
ne s'a~it cue rarement d'anciens szlariés reconvertis)

principalement des femmes exercant des conserces. Les activités
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indépendantes occupent un peu plus de personnes en 1985 mais
sans que la structure socio-professionnelle de 1l'échantillon
s'en trouve transformée : l'ensemble se répartit & peu pres
également entre activité salariée et activité indépendante, mais,
si 1'on observe la distribution selon l'origine, les étrangers
sont toujours plus nombreux & travailler en indépendants.

Structure socio-familiale.

1979 1985

Nb. personnes/ Iv. Etr.|Ens.| Iv. Etr.|Zns.
menage
1 ou 2 4 6 10 4 10 14
3 a 6 8 18 | 26 4 91 13
7 & 10 5 1 6 3 8 11
+ de 10 - - - 3 1 4

répartition des ménages selon la taille

Iv%ggzr. Iv%9%Zr. Entre les deux dates de 1l'en-

sl 5 5 3 7 quéte, l'effectif de 1l'échantillon
ho2 1 2 - 2 s'est accru de pres d'un tiers :
b4 12 -1 171 personmes en 1979 et 226 en
B.2 5 11 4 6 1985. Ce gonflement est du aux non-
g:i - E 1 i Ivoiriens qui représentent 61% de
B.5 1 2 1 1 l'ensemble en 1985 au lieu de 49%
g:% g f % i en 1979, de meme que l'augmentation
B.8 1 - - - du nombre des enfants leur est
B.10 - - 1 1 imputable (43% au lieu de 35%), la
C.3 1 - - - proportion de Ivoiriens 8gés de
C.d - - % - moins de gquinze ans ayant meme lége-

g%%siggz?tp?fi ATRECes rement baissé (15% au lieu de 18%).

Il y a certes en 1985 plus de chefs
de logement non-ivoiriens gu'en 1979 (28 au lieu de 25), en
outre leur ensemble a vieilli, puisqu'au premier passage 52%
des chefs de ménage non-ivoiriens avaient moins de 35 ans alors
gu'tau second ils ne sont plus ocue 28. & se situer dans ce
groupe d'fge (voir annexes). ik8me évolution pour les responszbles
d'unité ivoiriens : 65 d'entre eux ont moins de 35 ans en 1979
et 28% en 1985. Le vieillissement des Ivoiriens ne s'accompagne



- 37 -

pas, & la différence des étrangers, de l'aug.entation de leurs
effectifs : étant donné gue la typologie des ménages n'a

guere varié, il y a lieu de penser gu'ils menent une politique
familiale plus "malthusienne" (restriction de l'hébergement des
parents, envoi d'enfants dans d'autres famnilles), politique
différente en tout cas de celle des étrangers dont les ménages
"noyens" (de 3 & 6 personnes) ont nettement diminué (il y en a
9 au lieu de 18) alors que ceux de 7 personnes et plus ont
vrogressé (8 au lieu d'l seul).

Quant aux six ménages de dix personnes et plus, en 1985,
deux ont pour responsable un propriétaire adioukrou, trois des
locataires polygames étrangers, une unité enfin, de structure
et d'identité baoulé, est composée de deux coupvles avec les
nieéces et cousines des énouses, deux niéces ayant de jeunes
enfants (c'est un fait remarquable que l'augmentation du nom-
bre de ces méres célibataires “enclavées®),

Domnées statistiques globales

La population du quartier de Koumassi était de 15.580 en
1963 (SEMA?, elle est de 148.0C0 en 1975 et de 162.0C0 en 1977
(Perspectives Décennales).

En 1963, sur les 15.580 habitants, 12.00C, soit 7T,
occupaient des cours communes telles que celles ou nous avons
enquété. En 1977, ces cours ne regroupaient plus que 44% de
la population de houmassi, ce guartier ayant été trés investi
par les Sociétés immobiliéres.,
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4. Marcory

Stabilité dans le guartier «
Ce sont les mmes 41 logements SICOGI qui ont été engut-

tés en 1979 et en I965. Parmi les chefs de logements, il y a
eu 12 changements : deux décés, les m8mes ménages restant sur
place; gquatre transferts de l'habitation & des parents; un an-

cien patron boucher, logeant autrefois ses employés, venu s'ins-

taller & leur place; trois locatzires sans liens apparents
avec leurs prédecesseurs; enfin, deux cas ol le logement a
é+té entiérement divisé entre des sous-locataires. On remarque
gue les locataires-ch®meurs ( les "compressés" ) continuent
d'habiter ici. Les Ivoiriens représentent un effectif stable :
g0% des chefs de logement.

Activités des chefs de logement

salariés | indépendants sans retraités total
travail
Iv. Etr,. Iv. Etr,. Ive Etr, I}L._EJ:LJ__
1979 31 4 4 0 I © I 0 41
1985 22 I 8 3 7 O 0 0 41
variation
o +7 +6 -I 1979-1985

Parmi cette population qui €tait principalement salariée
(& 85%), la conjoncture économique a2 sévérement raréfié les
revenus : il n'y a plus que 56% de salariés., Y-a-t-il pour
autant une reconversion vers les artisanats? Sur les neuf sc-
lariés "compressés", deux sont engagés dans une activité in-
dépendante; et ils avaient entrepris cette activité avant de
perdre leur salaire ( l'un, Baoulé, avait ouvert un mequis dés
I975, tandis que 1l'épouse du second - Attié - avait monté im-
médiatement un atelier de chaussures dans le logement, cette
production étant entiérement contr®lée par son épouse qui
avelt effectud un znprentissage de cordonnerie en France : er
1955, il travaille avec sea femme. Les récents "compressés"
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se déclarent et se trouvent, eux, sans travail et sans acti-
vité; tous sont Ivoiriens, et il n'y a que des Ivoiriens qui

se définissent ainsi (5).

retivités de la population des I5 ans et plus

I979 1985 variations
Iv. Btr. :ns.l Iv.e Etr. Ens. | I979-1985
salariés 65 5 70 40 2 42 =28
indépendants 27 2 29 30 13 43 +14
déscolarisés II 0 II 9 0 a -2
sans travail 8 0 8 18 0 18 +I0
travail 28 I 29 36 3 39 +I0
familial ’
scolarisés 18 I IS 21 T 22 + 3
retraités I I 2 0 0 0 - 2
I58 I0 168 154 I9 I73

La trés forte baisse des emplois salariés (-28) est asso-
ciée & un accroissement des activités indépendantes de rythme
relativement plus lent (+I4) : le phénoméne ne varie pas que
1l'on considere seulement les chefs de logement ou l'ensemble.

Il n'y 2 pas une prise en charge significative du ch8ma-
ge masculin par les activités indépendantes des épouses. Plus
précisément, dans cet échantillon, vingt-cing "couples" sont
identiques en IS979 et en I985 : les memes partenzires conju-
gaux ont €té retrouvés; vingt épouses sur ces vingt-cing n'ont
pas changé de situation, quatre, sans activité rémunérée en
IC¢79, en exercent une lors du second passage et il ne stagit
que dans un seul ccs de 1l'épouse d'un mari "compressé",
Veriations du r8le des épouses en I979 et I985 (25 couples
identiques)

zpouses ayant une activité rémunérée en I979 et IC85 12
Epouses sens activité rémunérée en I979 ot 19385 8

gpouses sans activité en I979, actives rémunérées en IGE5 o
Zpouses actives rémunérées en IY7S, sans activité en 1985 I

Le phénoméne le plus marquent, c'est que les actives
rémunérées restent actives rémunérées et que les "ménageres"
restent"ménagéres".
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C'est principalement la chute des emplois saleriés qui
place & un nivezu proche la population des actifs indépen-
dents (43) et celle des salariés (42), il faut cependant ob-
server l'entrée en force des hommes artisans non Ivoiriens
dans 1l'échantillon (passage de O & I0 ), phénoméne 1lié au
développement des sous-locationse.

Les sous-locations

L'enqulte dénombre des sous-locations dans huit logements
en 1985, dans un seul en I979; deux logementsde trois picces
ont €té entiérement divisés entre des sous-locataires : alors
que le loyer principal, 1légal, est de Q315 F.CFA, les loge-
ments sous-loués rapportent 1l'un 30.000 F.CFA, 1l'autre 37.00C,
Les locataires en titre sont des salariés aisés ivoiriens.

Sur l'ensemble des cas, le montant d'une sous-location
varie entre 5.000 et I5.000 F.CFA par piéce, alors que les
loyers officiels des logements entiers ('de 2 & 4 pikces )
sont de 7.5I5 ( 2 pidces ), 9.3I5 ( 3 pikces ), I3.4I5 F.CF4
( 4 pitdces ) en 1985,

Unités d'habitation et ménages

19791 1985

La présence de sous-locatzire:

logements 41 41 nous oblige & distinguer entre

ta2ille moyenne/

loge=ents 7,5 8,0 unité de logement et ménage.

L'unité de logement est consti-

Ivoiriens 293 287 .
i tuee par l'ensemble des occuzznts
nb. ménages 38 40 . j
_ Yy compris les sous-locataires;
taille moyenne/ .
ménages T3 Tyl le logement peut se subdiviser
Etrangers 15 43 en ménages, chague cellule de
nb. ménages 4 9 sous-locataires formant un mérnzge

taille moyenne/ distinet de celui du prineipel

ménages 3,81 4,7 locataire. On mesure ainsi une
totel résidents 308 330 augmnentation du nombre des oc-
ménages 42 49 cupants par logement détermirnie

logeunents et ménages par la »noliticue de sous-loceiion

associée & une oztion "melthu-
sienne” des chefs de ménage ivoiriens (enfents scolarisés hors
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d'sbidjen en particulier). D'une part, il y a légere baisse,
en chiffres absolus, de la population ivoirienne et de la
taille moyenne des ménages ivoiriens (passage de 7,7 a 7,1),
en m8me temps il y a2 installation de ménages (49 au lieu de 42
dans les m8mes 41 logements) dans les espaces commercialisés
par les locataires officiels : picces ou logements entiers.

Pypologie des ménages, politiques familiales

Iv%gﬁir. Iv%9%22. Le type "famille monogame avec
41 1 1 — 4 ou sans parenis® représente la forme
A2 1 - 2 - dominante dans les deux échantillons
z:i S - } - (24 ménages sur 42 et 29 sur 49).
B.1 5 _ _ _ Lz solution monoparentzle se re-
B.2 2 2 8 3 trouve dans le m@me mesure aux deux
g:i 1 - - E passages; pour apprécier l'importance
B.6 16 - 16 - et les variéités de cette pratique
g:g % I E - dans l'expérience des 4ibidjanais, il
B.9 2 - 2 - faut prendre en compte & la fois
B.10 5 - 3 - le ménage monoparental - cas ol un
c.1 3 - 2 - parent sans conjoint, pére ou mere
g:i z - i - avec ses enfants, est chef de loge-

38 4 40 g ment gc%nq en 1979, six en 1985),—
classement des ménages et l'element monoparental enclave
+ci. code, pP.21 (quatre cas en 1979, six en 1985) :

généralement une jeune femme vivant,
avec son ou ses enfants, chez ses parents, parfois chez sa mere
ou sz "tante", elles-mBmes sans conjoint; tous les cas recensés

~ sauf un - sont le fait d'Ivoiriens et surtout d'Ivoiriennes;
il s'agit d'une formule de vie urbaine gui peut &tre déja, pour
certeines femmes, un état durable ou bien gui risgue de le
devenir : solution de nécessité ou choix d'indépendance?
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Les changements de tzille des ménages apparaissent souvent

1979| 1985 comne le resultazt d'options di-
T personme seule 1 o rectement €conomigues deé rési-
2 a 5 personnes I3 I9 dents : dans ces cas, l'economie
goépzrson;es et + %2 %z domestique répond & la "conjonc-
ture" plus par des politiques
Tésidents 3%% g%% démographiques gque par des ini-
taille moyenne tiatives d'activité, du moins
des ménages T93 | 6,7 est-ce le trait dominant des hom—

mes ivoiriens chefs de ménage,
dont la principale stratégie, outre la démographique, est
"spéculative" ( sous-locations).

Les grandes familles., Exemples

Les ménages de 10 personnes et plus regroupaient,en IS79,
146 résidents soit 47 % de la populztion enqudtée, et en I985,
I25 résidents, soit 38% de 1l'échantillon. Quelles ont été les
options pratiques, observables entre I979 et 1985, qui ont mo-
difié les économies domestigues de cet échantillon? On ne pré-
sente ici qu'un chapitre des expériences familiales et écono-
miques, en effet les données recueillies ne détaillaient pas
d'éventuelles initiatives conduites par les Ivoiriens hors
d'Abidjan, initiatives dont on s'est apercgu, en 1985, qu'il y
avait de nombreux exemples., On restitue seulement le registre
formé par les attitudes que révdlent d'une part la composition
et la taille des ménages, d'autre part les activités.

Compression des effectifs dans les ménages

. Eliminer les hébergés ou en réduire le nombre

Ley BEété, documentaliste & lc Caisse de Stabilisation est
arrivé & abidjan en I959. Il s'est marié en 1974, en 1979, il =
38 ans. Outre sz femme et leur fille, il héberge 12 parents dont
quatre scolarisés. Parmi ces parents, une "grande soeur" et
ses six enfents. L'unité comprend zlors cuinze versonnes. in
IG65, 4. n'a pas chaongé d'activité; deux enfants sont nés; les
hévergés ne sont plus que cing parents : trois jeunes scoleri-
s€s, une aide ménagére et un ouvrier électricien; soit au total
I0 personnes dans un trois pieces.
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R., Bété, avait 32 ans en 1979, il était chauffeur.
Célibataire, il héberge alors dix personnes : guatre jeunes
"fréres", dont deux sont mariés, une soeur, trois niéces et
neveux. Parmi ces sept parents adultes, trois fréres exercent
une activité rémunérée. Le logement contient alors onze person-
nes. I1 y en a toujours onze en 1985, mais la composition
de 1'unité s'est odifiée : tous les hébergés de 79 ont quitté
les lieux; Robert, marié, a un garcgon; il a récupéré une
enfant de 12 ans (qu'il ne nous avait pas déclaré en 79); il
loge une "petite soeur", salariée, et un cousin de 22 ans
"scolarisé" dans une classe de seconde, en cours du soir
(nous le classons en "déscolarisé™). Donc le ménage de R. est
formé de six personnes (au lieu de 11 en 1979) auxquelles
s'ajoute un ménage malien, sous-locataire depuis 1984 (un
counle et trois enfants).

e Envoyer des enfants hors d'Abidjan

Gaston, Guéré de 48 ans en 1979, était alors salarié
(*chef ferrailleur") dans une entreprise de dragage qui fait
faillite en 1984. Lors du premier passage, l'unité comprenait
le chef de famille, son épouse, huit enfants, une jeune
parente. Bn 1985, G., compressé depuis un an, recherche du
travail; sa femme vend maintenant des bananes aux abords du
nouveau marché de karcory (nQQ/igauguré en Janvier 1886), &
cing cents métres de la maiéon; les deux fils ainés ne sont plus
recensés par leur pere, btrois enfants sont scolarisés &

Oundo, Bingerville et Korogho, restent les deux plus Jeunes
et une fille de 21 ans scolzrisce dans une classe de troisiéme.
L'unité est passée de 11 & 5 résidents.

Narcisse, Bété de 39 ans en 1979, alors cuisinier &
1'Université. harié, il & huit enfants dont cing scolarisés
(1t'2iné est interne & Yamoussoukro), il héberge trois jeunes
parents (deux déscolarisés, un apprenti) et un jeune homme
guéré scolarisé, fils d'un ami. Compressé denuis novembre 83,
Iercisse n'héberze nlus, lors du second passsge, cu'une
personne, la "petite soeur" de sa femme. Les enfaents : ils
sont cing & la maison (dont un né depuis 1¢7S) et quatre au
dehors : 1l'ainé étudiant, les trois autres scolarisés & Guiglo
et Yamoussoukro. L'unité s'est rcduite de 13 & ¢ personnes.

-~
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Dix-sept personnes habitent chez siméon en 1979. Ce Dide
de 42 ans, tailleur indépendont & Ireichville, vit avec ses
deux épouses, ses douze enfants qui ont entre trois et dix-neuf
ans, une petite-fille, un frére plus £gé, docker. in 1985,
six enfants habitent ou "fréguentent" & Uivo et sgboville.
Restent & la maison, sept enfents (dont une fille née depuis

1679) et deux jeunes parentes, soit au total douze résidents.

Lffectifs stables
. lioins d'hébergés et plus d'enfants

C'est une tendance dans plusieurs unités d'accueillir
noins d'hébergés ou de les refouler complétement, guand progres-
se le nombre des enfants du chef de ménage; il s'agit d'exemples
ol le responsable de l'unité 2 conservé son emploi salarié.
Pierre : en 1979, 1l'unité comprenait 9 personnes dont deux
enfants et cing hébergés; en 1985, 10 personnes dont cing enfants
et deux hébergés.
Diarassouba : en 1979, trois enfants et trois hébergés;
en 1985, cing enfants et deux hébergés. Ce cas montre un contrdle
de l'espacement des naissances - tous les trois ans - tres
couramment observable.
Deux autres exemples : vivant sans enfant en 1979, ces ménages
accueillzient chacun un parent; lorsqu'en 1985, chaque mérage
a2 respectivement deux enfants, il n'y a plus d'hébergés.

o Les stratégies de stabilité

Plusieurs unités ont des efifectifs équivalents ou guasi-
identicques, & six ans de distance : cela ne constitue pas un
indice simple; m&ne sur un échantillon aussi réduit, il y a
vari€té des conduites gqui donnent ce résultat, qu'homogénéise
la nrésentation des ménages en fonction des tzilles. 2u demeurant
la sstebilité résulte d'un dynemisme - tels la résisteance aux
pressions fanilisles, la dissersion des enfants, le contrdle
des neissances, solt des attituces de vigilance sur le terrain
reonigue dont les inforiuteurs ex—mlicitent volontiers les
s et les orjectiis noteam.ent économigues.

mpperaissent cenendont quelgues exemples de démogranhies

P

non-restrictives. Il neut s'agir de neissances (au mexium,
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quatre naissances entre jenvier 1979 et mors 1985) ne s'accom—
nagnent pas de départ équivalent, ou bien d'une affluence
d'hévergés, ou encore des deux & la fois. «u total, ces fortes

expansions ne s'observent gque dans cing ménages.

I1 sera interessent d'étudier comment se concilient ou
se contredisent 1'effort pour disperser les enfants (donc appel
4 des tuteurs amis ou & Ges soutiens faniiliaux) et 1l'effort
pour restreindre l'hébergement de parents et d'auis.

Données statisticues globales

- En 1978, les tailles les plus élevées des ménages
s'observent dens "l'habitat économique" (EPR, p. 382 et 385)
et tout particuliérement chez les salariés non quzlifiés des
services et de l'industrie (respectivement 8,32 et 9,03 alors
que la moyemne sur Abidjan est de 5,29); nous avons constaté
que les épouses de ces salariés sont souvent actives dans le
commerce de rue, or, 1'EPR montre que " les exploitantes indé-
pendantes, petites vendeuses, couturieres... connaissent les
niveaux les plus élevés de fécondité et la précocité la plus
grande " (p. 310). On voit & quel point 1'étude comparée de
ltactivité des conjoints serait intéressante pour la démographie
d'Abidjan.
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5. Abobo-avocatier

Les types d'habitat ne sont pas des classes sociales

L'enquéte sur Abobo-ivocatier permet tout particulierement
de mettre en doute l'argument d'une coincidence entre types
d'habitat et catégories sociales qu'affirment P.Antoine et
C.Herry (ggg) - nous ne considérerons pas ici "l'habitat de
standing" pour lequel nous n'evons pas de données nouvelles.
Sous sa forme générale, l'argument ne s'accorde pas avec les
faits : les différences entre types d'habitat ne coincident pas
purement et simvlement avec des catégories sociales.

Selon la typologie proposée (EPR, p.19-44), 1'échantillon
d'Avocatier qui correspond & un habitat en cour devrait &tre
classé dans le méme type - “habitat évolutif" - que Treichville
et Koumassi ol nos échantillons relévent aussi d'un habitat
organisé sur cours. Cette classification, au nom d'une morpho-
logie commune de l'habitat, réunit sous une méme rubrique des
catégories de réalités tres disparates. Nos échantillons mon-
trent nettement que la population d'avocatier est sociologiaue-
ment et ethnicuement plus proche, non pas de celle de Treichville
mais de celle de liarcory SICOGI, que les réalités sociologiques
conduisent donc & rapprocher Avocatier et Karcofy SICOGI, que
le classement des morphologies de l'habitat ne livre pas des
catégories sociales homogenes.

1979 Ive Etr.| Sal. Ind. | S.1 S.2
liarcory 90y 105 85, 10% | T70% 15%
Avocaztier 82% 18% 175 18% | 51% 26% | sal. = szlariés
Treichville 3% 61% | 37»  59% | 1T% 20% RN
Koumessi 40y .60% | 5T»  38% | 33w =245 | Ind. = indépendan

S.1, S.2 cf. code

1985 Iv. ZEtr. 5al. 1Ind. 3.1 S.2 .19
liarcory 90y 10w 56 - 27;: 49, T
Lvoecatier 90y 10w 76 15:: 61 159
Treichville 44, 56, Ty o6Ls- | 15, 1l

koumessi 33 6Tp 434 40% | 1T 26%

Kationzlités et activités des chefs de logement : tableau
comparé per quartiers, 1979-1985
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Ce tableau comparé analyse la population des chefs de loge-
ment en fonction de la nationalité et du statut professionnel.
I1 conduit & rapprocher, du moins sociologiquement, l'échantil-
lon de liarcory SICOGI et celui d'avocatier guelles gque soient
les différences morphologiques et juridiques des habitats; dans
les cours périphériques d'avocatier et les pavillons d'un
quartier relativement central (iliarcory), dominent des chefs de
ménage ivoiriens et salariés; plus précisément, il s'agit de
salariés détenteurs d'une compétence -qui sont majoritaires dans
les deux échantillons par rapport aux salariés non spécialisés
et. aux actifs indépendants : les divisions sociales ne s'emboitent
pas dans les types d'habitat.

L'échantillon d'iavocatier

En 1979 comme en 1985, les chefs de logement sont majoritai-
rement des salariés ivoiriens. Voici la distribution de ces
responsables d'unité par statut : on sépare ici les actifs
plutdt bureaucrates des actifs (de revenu souvent équivalent)
dont la compétence est moins liée & des apprentissages scolaires
- pour certaines activités (receveurs et "polyvalents" de la
SOTRx), la frontiére est peu établie (cf. & ce sujet : Economie
et statistique, n°l71-172 : p.128-130).

1979 11985

_ — On observe qu'il n'y a
Employes et tech?lclens 1 15 plus en 1985 le mBme déséqui-
Ouvriers gqualifiés des

transports et de 1'ind- libre entre le groupe des

ustrie 13 12 "intellectuels" et celui des
Mggons, manoeuvres, ouv- 14 4 ouvriers qualifiés : ils sont
riers peu qualifies également présents dans ce
Indépendants 2 5 gquartier alors stabilisé.
Autres (ST, Sc, R) 3; 4i Entre nos deux enqudtes, il y

a passage d'une périoge de
chentiers et d'incertitude
(cf. & ce sujet, 1'étude

au jour le jour des conflits
entre Aavocatier et les pouvoirs publics in P. Cazamajor, 1981) &

statuts selon la formation

l'assurance de durer; en 1979, quand Avocatier se construiszit
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encore, les métiers du bf&timent étaient fortement représentés, ce
n'ést plus le cas en 1985; avec le temps et le développement,
cette zone devient normalement un lieu d'activités commerciales
et artisanales : cela se marque mais faiblement au niveau des
chefs de ménage, cele ressort guand on considére l'ensemble des
actifs.

I1 faut noter gue les catégories salariées formant l'essen-
tiel de cet échantillon sont celles auxcuelles s'adressaient
en priorité les Sociétés immobilidres avec les logements "écono-
migues". Les mBmes fractions sociales se trouvent rapprochées
dans des cours et dans l'immobilier dit "moderme" : 1l'habitat
- 2u moins pour ces fractions sociales moyennes - n'a pas ici
le m@me pouvoir classant gqu'en Burope.

Ainsi, qu'est-ce que dénotent les murs de séparation entre
deux logements construits par les locataires & kiarcory-SICOGI?
L'isolement de la vie privée du groupe domestique, ou tout au
moins la volonté de merguer l'isolement. kiais cela est visible
daens les cours de Treichville : les rapports aux autres sont
précis, l'habitude de privatiser, de ne pas voir (tout en voyant),
de suivre certains cheminements, etc., montrent aussi la capacité
de maintenir une vie privée, ceci dans des conditions difficiles
de densité. Cette volonté est présente au mBme titre dans les
cours "collectives" et dans les logements "individualisés™;
¢videmment, des préférences s'expriment pour tel ou tel type
d'habitat, mais les manieres de vivre dépendent plus de la volonté
sociale que de la topographie. Les classes moyennes ont en com-
mun un  ensemble . de manieresygue celles ci se réalisent dans
les bvaraguements de Vridi, dens les cours de Treichville, dens
les pavillons en bande de liarcory - c'est dens ce dernier cuar-
tier cue l'engzgement social additionne le plus de signes (rmurs
de clbture, terrasses fermées, portzils) comparables & ceux que
nous apprécions en Zurode.
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Les activités

1979 1985 La spécificité d'Avocatier
Iv. otr. | Iv. Etr. ' . 1s cu
Salariés 28 3 30 1 ress?rt d'indicateurs te a8
L, les éguilibres entre le travzail
Indépen- 2 4 3 3 j S
dants rémunere masculin et le travzil
Autres 2 3 1 rémunéré féminin, entre les
Ensemble 32 71 36 5 salariés et les indépendants,
chefs de logement entre la proportion des Ivoirien

getivites nes, des Ivoiriens et des Etran-

gers dans les actifs artisanaux. Par ces trois équilibres, la
population d'Avocatier se rapproche de celle de Marcory plus que
de celle des autres quartiers.,

1979 1985 1979 1985

. Btr, « BtXr. . N . fa .
Salariés I§2 bt§ IX2 bt{ §4 fl 20 3 ré%ﬁ%%%gs
Indépendants 18 9 24 9 9 18 7 26 "‘555';;"
Déscolarisés 5 = S - o femmes
Sans travail 2 1 9 1 + 39 ménages en 1979
Pravail 31 11 35 3 + 41 ménages en 1985
familial
Scolarisés = 4 - 14 - A avocatier, les activités
Retraités 2 - 1 - indépendantes proviennent mzjo-
Ensemble 94 24 134 14 ritairement des initiatives

118 o 148 féminines, c'est & dire des

populzziggtzedigcgiglzi_plus épouses de salariés ivoiriens;

elles sont couturidres ou com-
mergentes soit sur place, soit zu marché d'abobo. I1 est clair cue
leur entrée en activité n'est pas explicable par le chdmage ou
le simnle niveau de salaire des maris. L'association entre une
épouse active indépendante et un Ivoirien salarié atteint son tzux
le plus fort avec les salariés non précaires. Cette association
a déja €té remarquée et soulignée : 1l'interprétatiorn de ce fais
reste & venir.

~ la différence des quatre autres €chantillon, avocatier

conneait, par ranvort & la population de 15 ans et plus, une plus

forte proportion de saleriés que d'indépendants. Ceci est en
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relation avec les origines du cuartier : il a attiré une forte
proportion d'employés ivoiriens des administrations - ou orga-
nismes assimilés - gqui ont conservé leur travail et recruté des
homologues coume locataires. C'est cette cdoptation sociale gui
donne au quartier une physionomie sociologigue proche de celle
obtenue & Marcory SICOGI en appliguant, pour le choix des loca-
taires, les critéres officiels (niveau de salaire, nationalité)
d'organismes immobiliers.

1985
Abobo Marcory Treichville Koumassi Vridi
sal. 29 245 115% 26% 226
‘ind. 22 255 35¢ 36% 2655

proportion des salariés et des indépendants

dens la population de l5ans et +

Les structures socio-familiales : des ménages "conjoncturés"

nb. personnes/| 1979 | 1985

ménage

1 ou?2 4 5 Entre 1979 et 1985, les chefs
34 6 19 20 de logement ont vieilli : dix-kuit
7 a 10 14 14 aveient moins de 30 &ns en 1979,
+de 10 2 2 huit en 1985. Ceci est 40t en parti
nb. ménages 39 41 2 la stabilité résidentielle : pre
résidents 22T 248 de la moitié des responsables
effectif d'unité habitzient 12 avant 1921,
moyen/menace 5,8 ©,0 parmi lesquels des vropriétaires

répartition des ménaces
selon la taille

de cours ou leurs parents.

Ce vieillissement n'a pas d'exylication univogue. Des feco-
teurs conjoncturels interviennent : les "jeunes" des années &l
ont vu s'affeiblir leur capacite & louer un logement »ar raprort
& leurs écouivalents des années 70, '
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197 1965

Iv. &Btr.| Iv. =tr. Bien que leurs responsables
All 1 Z 4 1 aient vieilli, la dimension
2:2 % } % - rnoyenne Ges unités ne s'est gudre

modifiée : elle passe de 5,8 &

22 8 1l 3 650-
o S R Stabilité ézelement de la
B.6 12 - |15 - typologie des ménages, le groupe
i:g i E % B monogeame & deux générations (B.2
B.10 1 - 4 - et B.6 : avec zccueil de parents
C.2 1 _ _ _ est toujours la forme dominante
C.d - - 1 1 (les formes Z.Z et 1.6 réunies
ens. 32 7 36 5 correspondent & 21 unités en 1979
classement des ménages 23 en 1985 soit 545 et 56 de

cf. code, .2 chague ensemble). Neéanmoins :

il y & en 1985 augmentation du nombres de ménages regroupant
plusieurs unités familiales (B.10 et C.4). Ceci est une modi-
fication qui s'observe dans plusieurs échantillons et devra
8tre expliqué.

1978 | 1979 | 1985

EPR.
Karcory SICOGI 7,55 7,3 6,7 ’Antoine et Herry ont
ibobo avocatier 4,92 5,8 6,0 présente des ménages encore
Preichville id. 4,9 5,6 °b expansion (ZPR, p. 373).
 oumaSSi cour id. 4,0 5,3 Leurs résultats indiguent
Vridi précsire 3,60 3,9 6,1 cue les tzilles moyennes
effectif moyen des nénezes variert suivant les types
19768-1965 d'havitat, nous trouvons sur
+ EPK, p. 380 - 4,02 = toille nos micro-échantillons les
moyenne des menszes Ge COUrs m8mes iné:-clités de taille,

communes . e o X
. ¢ mais ces crifires confir—ent

le rapprochezent entre xvocatier et i.arcory sICCEI, surtout

cuend on ovserve les evolutions comporeces Ges eff ctifs nmoyers

pagpa)

= S L PP N - [ N S S,
Ges nena o LeaXx &C;l&l;ulLlOﬁS, Uil &rrev 0. V.. 1reillz.ne

Ge 1l'ex ansion Gerogrenhiigue est bien mercué alors que le

aes efrectifs n'e pas cessé dans les cours
1 S

s
le et krouncssi, encore moins den
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Données statistiques globales

Sur l'homologie entre strates d'habitat et catégories
sociales, c¢f. EPR : " Nous avons établi une typologie originzle
distinguant quatre sous-populations, gquatre grandes catégories
socialesess " (p. 20); "les quatre types d'habitet recouvrent
quatre catégories sociales bien distinctes" (p. 249);

" On peut donc distinguer dans la population a2bidjanaise quatre
grands groupes bien différenciés par l'hzbitat, ayant des
caractéristiques propres tant au niveau des structures qu'au
niveau des variables socio-professionnelles " (p. 215).



IV LES CLASSES DOWINEES DANS LA RZCESSIOKN : 1979-1985

I. Les familles des artisans : influences de l'activité sur

1l'organisation domestique et reéciproquement

La population qui tire ses revenus dtactivités indépendan-
tes est socialement trés différenciée. Beaucoup de petits métiers
de rue certes et ceux qui les exercent ne s'y enrichissent
gutre, encore faudrait-il y voir de plus pres car & ce niveau
aussi se constituent des inégalités. Quant aux artisanats, aux
commerces, aux spécialités de service, ce sont des fractions
sociales bien diversifiées qui les entrepremnent. On ne traitera
pas ici de nombreux exemples. Les cas ont €té choisis afin de
dégager un axe de recherche : y-e-t-il une relation entre la
structure des unités domestiques et l'exercice d'une activité
indépendante? Il semblerait en effet que les pratiques socio=-
familizles different selon que le ou la responsable d'unité
soit un salarié ou un indépendant. On se contentera ici de
quelques indications, mais ce théme sera ultérieurement appro-
fondi.

Pabrigue de sandales dans un trois pieces SICOGI

Y., Narcisse, un Attié, a 40 ans en 1989 et sa femme 38 anms.
En I968, il recevait au Lycée Technique de Toulouse une formation
en matidre de "Travaux Publics et B&timents", Sa femme le rejoint
en I970 et suit un apprentissage de bottier-cordonnier. Retour
en C8te d'Ivoire : Y.N. devient contre-maftre dans une société
de construction ou il gagne 100,000 F.CFA par mois. Il aurait
voulu ouvrir un atelier pour sa femme, mais il n'avait pas les
capitaux nécessaires aussi, lorsque le couple s'installe & Lar-
cory-Sicogi, en 1975, ils aménagent le logement de maniére & ce
qu'elle puisse trzvailler sur place; elle recrute trois apprentis
et démarre. Lui-mBme envisageait de quitter l'entreprise pour
monter sz propre affaire en association avec deux "freres" : ils
avaient déja de petits chantiers vers -nyema, Il en sera autre-
ment : en 1900, il est "compressé" et le crise du bBtiment, tris
forte, n'incite plus & se lancer, L'atelier de sa femme réussit
bien, plusieurs modeles sont a2u point, Y.N. s'en occupe, démer-
che, tient la comptebilité. Ils ont acheté une grosse machine-
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outil, les commandes ne manquent pas; le produit correspond
aux golits de la clientéle du quertier - des sandales, bien
faites et trés solides - qui sont un compromis entre 1l'habitude
de cheaussure non fermée et le style européen : plus chéres que
les articles de la cordonnerie malienne ou nigérienne vendue
sur les marchés, mais moins cofiteuse que les marchandises im-
portées dont elles sont les répliques.

En 1979, il y avait I0 personnes & la maison : les parents,
six enfants, un neveu scolarisé et une niéce, aide-familiale,
En I985, ils sont I4 : huit enfants, dont.une fille, reconnue-
par Y.N., qu'il a2 fait venir chez lui pour apprendre la cordon-
nerie, trois jeunes parentes de 1l'épouse et un neveu de Y.N.
qui est scolarisé. Un seul enfant du ménage vit au dehors : il
est collégien & Issia. Entre la fabrique et le groupe domesti-
que, les trois pidces Sicogi ont beau avoir été transformées
de maniére & ce que toute la surface disponible soit récupérée
et utilisée, elles sont saturées au point que les déplacements
y sont malaisés mais, demeurant sur place en permanence, la
"patronne" maintient une organisation efficace. On remarquera
que l'augmentation de l'effectif domestique comporte un déséqui-
libre : trois parentes de 1l'épouse pour un seul parent de 1'é-
poux, déséquilibre explicable quand l'on sait que la femme tra-
vaille toute la journée dans son atelier. Un tel déséquilibre
n'est d'ailleurs pas une particularité de ce ménage. Ainsi, se-
lon 1'E.P.R. ( tableaux p.222 et 223) : entre I0 et I4 ans,
7,6 femmes pour 5,3 garcons et entre I5 et I9 ans, 8,1 femnes
pour 6,4 gargons dans l'habitat économigue, tandis que le désé-
quilibre s'inverse pour les 20-24 a2ns : 6,5 filles pour 6,8 gzr-
gons. P.Antoine et C. He:ry reprennent & leur compte pour expli-
quer cette affluence des jeunes filles la thése de 1z "solida-
rité familiele" (p.202), solidarité plus volontiers pratiquée
par les locataires de l'habitat économicue. Ce concept ressor-
tit plus aux stéréotypes nourris par l'intelligenziz africaine
gu'éd une analyse empirique stricto sensu et ce phénoméne de 1=
féminisation des strates d'fge de 10 & IS zns ( et non de IO
& 25 ans, comme l'affirment les auteurs de 1'E.P.R., p.I198,
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" les habitats de standing et économique se caractérisent par
une tres forte sur~représentation du sexe féminin de I0 & 25
ans", affirmation démentie par les tableaux des pages 222-223 )
mériterait approfondissement.

Lignées féminines : des vendeuses de tabac & priser

Dans cette cour de Treichville, elles sont trois femmes,
non apparentées et toutes trois "chefs" de ménage, qui vendent
du tabac a priser.

La premiére, K.Akissi, 5I ans, Baoulé de Yamoussoukro, "soeur
du propriétaire de la cour, habite ici, depuis I958, trois pikces
qu'elle partage avec trois cousins (8gés de 50 ans, 37 ans et
25 ans ) - ainsi logés gratuitement - et les enfants que ces
derniers,séparés de leurs femmes, ont pris en charge. K.A., est
divorcée, une fille de I5 ans vit avec elle; une autre, de 20 ans,
est restée 1a mais dans une pidce séparée dont la jeune femme
régle le loyer; K.A. gére la cour de son"frére" et assure 1l'inten-—
dance de ce groupement de "péres célibataires"; sa plus jeune
fille l'aide & piler le tabac qu'elle vend sur place : les clients
viennent prendre pour 20fcs, 50 ou 100 fes de tabac, réduit en
poudre, l'unité de mesure étant généralement un tube d'aspirine
-ou d'un médicament quelconque. Le tabac, acheté en grosses tres-
ses, est broyé au pilon dans un mortier de bois : travail long et
pénible. Les femmes le font le plus souvent elles-mBmes lorsqu?
elles ne vendent que par petites quantités, sinon, elles paient
des hommes & la +t8che.

Te Kra, Baoulé de Toumodi, 49 ans, arrivée en 1958 dens la
cour, pile et vend du tabac "depuis toujours", elle est en outre
couturiere au marché de Treichville. avec sa fille de 25 ans,
elle-mBme mére d'une fillette de 4ans et aide-vendeuse zu marché
d'abobo, elle partage unc "entrée-coucher" : 3.000 F.CFi,

Enfin, Y. Houssou, Baoulé de Dimbokro, a plus de 60 ans.
Arrivée en I950 & Abidjan, elle divorce peu aprés. Venue dans
cette cour en 1964, elle y est restée avec trois filles, toutes
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trois nées & Abidjan : l2 premiere, 35 ans, travaille avec sa
mére - elle a une enfent élevée au village - la seconde, 20 ans,
vend des plats préparés au port, la derniére, I5 ans, "fiancée",
a un bébé de 6 mois. Elles partagent un logement d'une piéce :
2.500 F.CFA par mois, I.700 d'électricité et I.000 d'eau.

Le tabac & priser est une ancienne"spécialité" des femmes
baoulé, aussi ne sont-elles pas reres, & Treichville, ces femmes,
dont certaines, tres fgées, qui ont réussi & vivre de ce com=-
merce, chichement si elles ne vendaient gque cela, un peu moins
mal quand elles l'associaient - et c'était souvent le cas - &
une autre activité de marché. Si ce métier n'exige pas une gran-—.
de spécialisation, il faut, pour en tirer un revenu, remplir des
conditions que le terme de continuité pourrait résumer : ne pes
changer de logement et assurer une présence perménente car la
clientéle du voisinage, principale pour celles qui vendent sur
place, doit trouver sa petite quantité de tabac juste au moment
ol elle le désire et bénéficier, le cas échéant, des menus cré-
dits qui sont de mise entre voisins ou voisines - car les fem—
mes prisent volontiers et attribuent toutes sortes de qualités
~thérapeutiques au tabac. Perm2nence aussi pour celles qui com—
mercent & l'extérieur : ainsi, Yao Houssou et sa fille se relai-
ent—elles plus de douze heures sur leur point de vente, devant
la gare de Treichville.

La structure domestique qui prévaut dans cette cour a un
caractere exemplaire : en tout, sept logements, six ont pour
"chef" une femme baoulé, un jeune Agni, aide-machiniste et céli-
bataire, occupe le septiéme. Deux salariés ( une "boyesse" de
25 ans, une ouvriére, mére de guatre enfants ), une couturidre
et sa fillette, les trois vendeuses de tabac dont l'une est
également couturiere; deux de ces ménages réunissent trois gé-
nérations féminines. La dichotomie famille élargie/famille res-
treinte inlassablement assénée comme opposition entre formes
domestiques communautaires-trzditionnelles et individualisa-
tion moderniste de la famille nucléaire ne "mearche" que si
l'on s'en tient & la lecture des tableaux, sans trop chercher
& connaltre par quelles pratigues les unités recensées devien-
neat "nucléaires" ou "élargies",
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Par exemple, le rassemblement dans le m&me logement d'une
femme 8gée ( sans mari mais non pas veuve ), de ses deux filles,
"libres" également toutes les deux, et de cousins, dépourvus
d'épouses mais vivant avec leurs enfants, peut paraitre "commu-
nautaire" ( encore faudrait-il étudier de prés les contenus con-
crets des fagons communautaires ), cependant elle ne correspond
guére aux modalités coutumiéres de la parenté. Quant & ces uni-
tés monoparentales féminines - fréquemment une matrilignée de
trois générations, nous en avons m@me recensé de quatre généra-
tions en dehors de notre échantillon - que la recherche histo-
rigue repére dds qu'Abidjan a connu un certain essor démographi-
que, elles sont une solution urbaine, et il n'est pas rare que
ces "responsables de ménage", bien souvent productrices ou com-
mercantes indépendantes, fassent vivre et travailler chez elles
de jeunes parentes, mais ni le groupe ainsi formé ni l'autono-
mie des femmes qu'il accentue n'ont rien de traditionnel. A 1l'in-
verse, il n'y en a pas d'exemples dans cette cour, bien des uni-
tés, parfaitement nucléaires sur les tableaux, maintiennent cette
forme d'allure "moderne" en envoyant certains de leurs enfants
vivre chez des parents, usage ancien celui-la et qui permet de
conserver une taille optimale de famille. Enfin, la réunion de
locataires par affinités ethniques, professionnelles et sociales
est, elle aussi, caractéristique des cours de Treichville, de
Koumassi ou de Vridi, dont la construction remonte au moins
aux années 50,

Cour baoulé spécialisée en commerce de bangui

Cette cour, & Koumassi, spécizlisée dans le commerce du ban-
gui, P. Koffi, Baoulé de 67 ans, l'habite depuis I950 - il en
avait été alors le premier locataire, le gquartier venait d'8tre
loti; & cette époque, il extrayait lui-m8me son bangui, mainte-
nent il se le fait livrer -on doit 2ller a 50 km -, Veuf, il
vit avec quatre fils - 1'ainé, chauffeur de taxi a 35 ans, le
ccdet, I4 ans, est <leve au Collége de Treichville - et quatre
filles, dont 1l'azince, 30 ans, vend le banguij; le czdette, I7 zns,
est "boyesse"; une autre, gui vend des plats préparés, fait le
cuisine pour tout le monde. Ces neufs personnes se partagent un



logement d'une pidce , louée 10,000 FCFA par mois. Ni bru,

ni gendre, ni petits enfants : cette unité vieillit dans

sz forme nucléaire, mais ce n'est pas par adhésion aux cou-
tumes, non plus par engagement moderniste. On voit en effet,
fréquemment des couples ol il existe une importante différen-
ce d'%ge entre l'homme et la femmne, le premier s'étant maric
4 plus de trente ans avec une trés jeune fille. Ces mariages,
tardifs pour l'homme, sont un compromis : le choix de la fem-
me a été le plus souvent décidé en fonction d'exigences coutu-
midres auxquelles l'homme ne peut faire face qu'ad condition
d'avoir consolidé son statut, si bien gque la premiére partie
de son existence, libre en apparence & 1l'égard des usages de
son milieu d'origine, préparait une maturité en conformité
avec ces usages. Quant aux enfants, nés de liaisons précédant
le mariage, ils sont généralement €levés par leurs meres.

Dans cette m8me cour, réside K.Boossou, Baoulé, 50 ans;
elle 2 eu dix enfants et reste sans mari; elle partage son
logement ( gratuit car elle est la petite fille du propriétesi-
re) avec deux filles, l'une a 22 ans, l'autre, 29 ans, éldve
son fils de IO ans et sa fille de 7 ans : toutes les trois
vendent du bangui. Sembla .ble & celle des vendeuses de tabac
de Treichville, la structure de cette unité est en quelque
sorte le corollaire de la précédente concentration masculine :
guand il y 2 des hommes d'un certain fge qui vivent en célibe-
taires chez leurs parents, il existe ailleurs des meres seules
avec leurs enfants.

I1 faudrait évidemment des investigations empirigues plus
poussées mais il n'est pas rare, dans notre échantillon, que,
lorsqu'ils sont Ivoiriens, ces célibataires masculins prolon-
gés soient des salariés et non des indépendants. Quoi qu'il
en soit, se vérifie encore dans le commerce du bangui la fé-
minisation de l'activité : le peére extrayait et vendsit lui-
m8&me le bangui avent la décolonisation, la vente est continufe
par une fille, non par un fils.
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Regroupements "corporatifs" de célibataires

D, Cissé, Sénégambien, 48 ans, vit & Koumassi, depuis
1972, 11 y @ des années qu'il s'est spécialisé dans le com~
merce des montres et des portefeuilles et tient une table au
vieux marché de Koumassi. I1 2 épousé une Sénégambienne, 23 ans,
ils ont deux jeunes enfants. Habitent chez lui 4 "fréres" : le
premier vend des montres au Plateau, le deuxiéme a installé
une petite table devant la cour et propose des chemisettes,
les deux derniers ont un petit étalage de sacs, & Treicville,
dans l=z rue II, spécialisée dans ce type de commerce sur trot-
toir. Les jeunesparents ont dans les vingt-cing ans. D.C. paie
9,000 FCFA son “"entrée-coucher", Cette organisation releve d'un
systéme trés pratiqué par les Sénégzlais : il s'agit,en somze,
de démultiplier les points de vente d'une entreprise dont D.C.
est un relais, & partir duguel essaiment des "représentants"
nourris et logés en contrepartie de leur travail,.

A Vridi, a été recensé un groupe de quinze kaliens, par-
tageant deux piéces : des "faniko" (blanchisseurs-reapsseurs),
commerg¢ants ambulants, manoeuvres journaliers au port, certains
vivant dans cette cour depuis vingt ans, d'autres, depuis quel-
ques moise. Ils paient chacun I.000 CF~. pour ce logement avec
électricité. Le blanchissage occupe le plus grand nombre qui
trouve sa clientéle sur place. Ils ont inst2llé une grande
table devant l'entrée de la cour ol six hommes en m8me temps
peuvent repasser avec des fers & braise. Ils disposent d'un
endroit dégagé ou faire sécher les piéces de linge et s'organi-
sent pour la surveillance contre le vol. Comme souvent, lorsgu'
il s'agit de services, il n'y & pes de marchendage car le pres-
tataire ne pourrzit descendre au dessous des prix du marché,
établis au plus juste et connus de lz clientele. L'unicue sou-
plesse consiste dans le maniement délicat du crédit.

I1 semble que les micro-activités indénendantes favorisent
des formes de "ménage" - unités feéminines monopirentales,
collectifs de cé€libataires mesculins seuls ou &associéds & un



couple - ol tend & se dissocier le lien entre cohabitation et
projet familial pour des aménagements orientés par des intéreésis
directement corporatifs, m8me si les personnes font de la paren-
té, effective ou analogicgue ( les "fréres" ), une rzison de
partager le m8me toit. Des enguBtes ultérieures porteront sur

ces gquestions.
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2. Com-ent des manoeuvres supportent-ils la crise?

Les menoeuvres ne sont pas tous wossi et célibataires

Selon le recensement de 1855, les manoeuvres forxzeient le
vlus fort ensemble professionnel : 17% des actifs masculins
(catégories 69 et 70), soit 7269 individus sont les lkossi repré-
sentzient le quart. Vingt ans plus tard, le recensement d'abidjan
1975 ne permet pas de connaiftre leur nombre, car une seule
catégorie rassemble ouvriers, menoeuvres et conducteurs d'engins.
Ce classement produit peut-8&tre sur le papier un "prolétariat"
industriel, il neutralise les différences qui ne sont pas de
salaires - bien qu'il y ait des écarts imsortants entre les gril-
les -, celles dues aux statuts, notamment les effets sociaux de
la netionslité. L'EPH fait une tentative pour désagréger cette
catégorie et distingue des salariés non qualifiés de salariés
qualifiés (EPR, p. 176-177), mais cela ne construit pas un
tableau analytigue des statuts.

Jusgu'a ces dernieres années, abidjan donnait encore une
image de ville-chantier tout & fait impressionnante : outre les
grands travaux d'intéret public, des constructions, tres diverses,
tours, villas, guartiers de standing et d'hzbitat bon marché.

Les activités portuaires et l'industrie nécessitaient elles aussi
une main d'oeuvre abondante et spécieslisée.

a1 tournant de 1975, lorsque les possibilités de travail
ouvertes aux jeunes Ivoiriens n'ayant »pu nousser leur carrieéere
scolaire au deld de la troisieme devinrent praticuement nulles
et cue grossit la cohorte des "déscolarisés chdmeurs", il n'éteit
pas rare, cans les milieux populeires, d'entendre leurs ainés
criticuer ces jeunes gens : plutdt que de "fatiguer" leurs
varents (se faire entretenir nar eux), ils pouvaient toujours
chercrer des "contrets", c'est & dire s'embaucher comne manoeuvres
occasionnels dans les enireprises ou comie docxkers au port.
C'éteit évidemment meconneitre cuelles concentions de leur nosi-
tion sociale et du genre de vie espérée s'étaient forgées,



au cours de la derniére décennie, les jeunes abidjanais qui
avaient guelgue peu "fréquenté", c'était aussi ne pas savoir
(ou faire semblant) que les “contrats" n'étaient plus aussi
faciles & trouver gqu'autrefois.

En 1985, la raréfaction des "contrats" n'est plus discu-
table de meme que la nécessité d'avoir des relations pour en
obtenir réguliérement. Le stéréotype, naguere, voulait que
les manoceuvres ou les dockers fussent des hossi, des hialiens,
des Nigériens, jeunes migrants, venus travailler & Abidjan
pour envoyer de l'argent et retourner dans leur village, se
marier. Dans la capitale, ils vivraient en "méneges de céliba-
taires", louant leurs logements & des propriétaires de 1l'habi-
tat spontané, dans les quartiers proches de zones industriel-
les et portuaires (cf. le film de Jean Rouch : Moi, un KNoir).

En fait, ce n'est pas parce gue la profession de
manoeuvre est au bas de la hiérarchie socio-professionnelle
des salaires, qu'elle concerne des catégories peu différenciées
de la population : de tout temps (c'est & dire depuis 1904),
cette catégorie a été disparate, en raison des origines, des
modes de vie, des positions de statut dans la société abidja-
naisee.

ilanoeuvres & vie

Enguéte Vridi 1979. Kouka G. est manoeuvre de 3° ceatégo-
rie, il gagne 32 00U francs par mois. Il a 32 ans. Venu &
~bidjan, la premiere fois, en 1965; a fait des vea-et-vient
entre son pays et le C6te d'Ivoire; il s'est marié, mais sa

femme vit au village. DJepuis 1§76, 1l trevaille cens la mBuae
usine de la wone 4 (CODILATEL), loue, pour 3000 francs par nois
une "entree-coucker" construite en planches gu'il »nertese avec
ceux plus jeunes Irerez, l'un menceuvre {g 1.re coidé-orie

dens une entrenrise Ce construction (23 UL francs mensuels)

et l'autre, cherchant cu traveil.
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Ce petit groupe de "freres", vivant en célibataires dans
une chambre, correspond au stéréotype ranpelé ci-dessus, il
est ici burkinabé, il surzit pu &tre malien, ou nigérien,
et les propriétaires de Vridi continuaient, & cette époque,
de rajouter dans leurs cours de minuscules logements qu'ils
n'avaient aucune peine & louer, la demande étant plus forte
que l'offre.

Kidi 0., liossi également, est manoeuvre & 1l'Institut
d'Hygiéne de Treichville ou il touche 48 000 francs par mois,
ce salaire, maximum pour sa qualification, étant 4dft & l'ancien-
neté : embauché en 1961, il y travaille dix-huit ans.

En CBte d'Ivoire des 1949, il étazit alors manoeuvre agricole
dans les plantations proches d'abidjan. Premiére épouse dans
cette meme 2nnée et seconde en 1974. S'il abquitté le guartier
d'aAdjamé, plus proche de son lieu de travail que celui de
Vridi, c'est qu'il a préféré un logement plus grand pour le
méme loyer (3500 F/mois). Deux de ses fils sont au Burkina,
un autre soudeur dans une petite ville ivoirienne, les filles
mariées vivent elles aussi en C8te d'Ivoire. Il a plus de
cinguante ans, recevra une tres fzible retraite. Ses épouses
et ses filles n'exercent pas de petit métier. Situation
résidentielle fragile : si 1le éuartier - ou cette zone du
quartier - est ccssé, il sera "déguerpi" et devra chercher
une location plus éloignée. L'arrieére burkine ne doit gudre
&tre solide, étant donné la conjoncture générale du pays et
sa tres longue absence, il dépendrz - en fait d'assurence
vieillesse - de ses fils qui, peu scolarisés et peu quali-
fiés, n'ont guere de moyens.

Kidi U., ainsi que d'autres l.ossi qul ont eu une histoire
de migration anelogue, lorscu'il compare les anndes soixante

o

la fin des anndées soixante dix vnzrle da'un durcissezent
te ses conditions L'existence. xlulionse n., Ivoirien de le

région de Guiglo, s'est étaebli & ibidjan en 1975 anrds avoir

=

a
vécu & Gacnoz. Il = cincuante ans, est docker & la 5.0.P..
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ot il regoit 28.356 FCFA par cquinzaine quand il y & des
bateaux a décharger. Divorcé, il vit avec ses neuf enfants,
Le fils 2fné a 21 ans : déscolarisé type, il n'a pas dépassé
la classe de 3eéme et depuis, cherche du travail. La fille
afnée, I8 ans, "prépare" : elle s'occupe de la maisone. Deux
enfants sont inscrits dans des écoles privées (45.000 fes
par an), les autres dans des écoles publiques. Alphonse K.
occupe une "“"chambre-salon" dans la cour de Joseph Be., un
Guéré qui a conmstruit & Vridi en IG4I et en tire actuellement
des revenus locatifs : il demande pour ce deux piéces I2.0COF.
par mois. En fait, la situation d'A.K., en 1985, n'est pas
meilleure que celle de Kidi 0. en I979.

EnguBte karcory-Sicogi I979-1985. Pierre D.G. est un peu
plus jeune qu'Alphonse K. puisqu'il a 47 ans. Ce Bété est

venu directement de son village et il @& rejoint un frére qui
logeait & Treichville dans l'habitat Arras; c'était en I963.
De m8me gque de nombreux Bété, il réussit & devenir attribu-
tzire de son logement, zussi les retrouve-t-on, relogés la

en 1975 aprés le dégurpissement d'Arras. Leur réussite est
inégale : parmi eux, des cadres de l'administration, des em-
ployés de sociétés d'Etat et d'entreprises privées, des chb-
meurs. Pierre D.G. est menoeuvre d'entretien & la SOGEFHIA
depuis une dizaine d'années ¢ en 1975, il gagnait 30.000 FCFA
par mois, en 1984, 59.000, mais aprés "alignement", il passe

& 4I1.320 FCFA. Il paie actuellement un loyer de 7.500 F/mois,
3.000 d'électricité et 2.000 d'eau. Il 2 construit une piéce
supplémentaire dans sz cour ol loge un couple de sous-locatai-
res pour 15.000/mois. Cette pratique est devenue courznte
depuis la"conjoncture" : le chef de femille restreint son
groupve ou contrdle son extension et rentabilise son hzbitation.
I1 récupére 2insi au moins le loyer cu'il doit & la Sicogi

et souvent plus. En I979, il y avait huit personnes chez Pierre
DeGe ¢ lui-mBme et sa femmey -quatre jeunes enfants scolarisés
2 1l'école du ocuartier et deux “petits fréres"., Zn IC¢l5, ils

ne sont plus cue 6 : deux épouses et seulement deux enfants
scolarisés, 1l& petite soeur de sa premidre femme zide 2ux tro-
vaux ménagers, un jeune parent, hébergé depuis deux ans, cher—
che du traveil. Les autres enfants, égclement scolarisés,

sont dispersés chez des "freres",
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in plus de vingt ans, ¥, n'a guere amélioré sa condition,
il & cenendant conservé son statut urbein, méme peu élevé.
Son sclzire a €té diminué mais i1l le touche régulierement;
il a2 conserve son titre de locatcire de la Sicogi dont les
avanteges deviennent de plus en plus évidents : les loyers
sont restés pratiquement inchangés alors qu'ils ont lourde-
ment augmenté dans tous les gquartiers populaires d':bidjan.
Pour le montant de celui qu'il acquitte actuellement, il
aurait une simple chambre construite en planches donnant sur
une cour collective & Vridi au lieu des deux piéces équipées
et de la cour individuelle fournies par la Sicogi, et dont le
vlan a permis une extension qu'il rentabilise. Par ailleurs,
son "groupe" ne le lfiche pes : aux deux moments de l'encu®te,
il a2ccueille un jeune parent, en revanche, il fait héberger
ses enfants,

P. est bien de ces sbidjanais dont les enfants sont nés
en ville, et que 1'Etat a voulu, au moins Jjusqu'a la fin des
années 70, favoriser par des avantages tels que la garantie
de l'emploi, l'accession au logement individualisé bon mar-
ché et la scolarisation de leurs enfants. kiais cette strate
est composite et un manoeuvre comme P, a des avantages fra-
giles; avec les difficultés présentes, la politique d'Etat
devient plus sélective et moins distributrice de ces avante-
ges. P. a déja vu son salaire baisser, beaucoup d'autres ont
€té licenciés alors que leurs revenus n'avaient pas pernmis
qu'ils se constituent un patrimoine. Né en 1938, P. étzit
sans doute parmi les moins favorisés d'une génération ivoi-
rienne qui aveit autour de vingt ans a 1l'Indépendance,
favorisé tout de m8me par rapport & d'autres citadins - fem-
nes et manoeuvres étrangers -, aujourd'hui, il n'y a2 pnlus

faeid

de tels avantzges de géné:etion.

Quetre biogrephies: deux étrangers, deux Ivoiriens qui
se trouvent ectuellement zmmeuvris nper les nouvelles néces-—

i

£ités de 1l'économie et Ge lz soci€té szbidjanzises. Ils r'ont

[
o
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rien acouis, ni patrimnoine, ni comnétence technique, ni
économies, ni influence, ni logement (& l'exception du loca-
tzire Sicogi) et ils ont de moins en moins de chance d'acgué-
rir guoi gque ce soit. Seul 1l'un d'entre eux est retourné
longuement dens son village d'origine et y a laissé sz
famille : l'avenir est préparé. Celui des sutres est imprévi-
sible.

Un manoeuvre enrichi

Selon ses papiers, Z. serait né en 1922, il zurait donc
57 ans en 1979. Ce kossi & guitté son village en 1948 pour
venir travailler au percement du cenal de Vridi. De simple
manoeuvre, il passe vnetit chef d'équipe et contrble sent
hommes, ce qui fait que les "Buropéens" 1luvi laissent une
baraque qui sera démolie en 1953. Tout en continuent ce tra-
vail salarié, en 1951, il monte une petite épicerie & Vridi

N

dont s'occupe sa femme; apres la déuolition de son logement,

Py

3, ”~

il commence & construire & cbté de 1l'épicerie, & se faire une
cour. Il est embauché par les Shell en 1957 ol il est contrd-
leur (il surveille l'entrée et le sortie des produits)
jusqu'a la retraite en 1973 : il gagneit alors 27 000 fcs CRA,
il touche II.000 de retrazite. Il 2 également aménagé deux
cours et pergoit neuf loyers ( lz chambre est louée 3.000 F.)
Lz premiére cour est & son nom, la seconde au nom de sa fem-
me ¢ essal de"légalisation" d'une construction illégale qui
s'explique par l'espoir qu'en cas de déguerpissement, les
utorités leur concéderont & chacun un lot, ce gui a parfois

)

été le cas lorscue Port-Bouét fut cassé. Il a feit bBtir une
meison dans son village et voyage lé-bas souvent. Sz femne

tient toujours l'épicerie, sa fille va dans une €cole privée
(S0.000 FCFa par an ), un fils, carreleur, est chef d'éguine
dens une entreprise, un sutre fait son service militsire au

ORI J] T
ZUATEINEG JES0.

En I97%, & Vridi, Z. est un notable de cusrtier : il
est ancien, il est riche. Il a réussi & constituer un cepitzl
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urbain et villageois, tout en vivant comme si les transfor-
metions de la ville ne le touchaient pas ¢ cinsi, n' a=t-il
pas fait installer 1'électricité ni dens son logement, ni
dens sa boutique et il n'envisage pos de le feire par éco=-

no mie. I1 ne bouge guere de Vridi sauf pour des zller-retour
Abidjan-~Burkinz Faso,.

Ce kossi a su se placer sur tous les terrains de l'en-
richissement qui é€taient accessibles, entre I948 et 1973, &
des salariés peu qualifiés : boutique, constructions locati-
ves, maison au village : son statut urbain et sa"richesse"
traduisent une "éthique" : ces “petits" savent par expérien-
ce, et cela est donc devenu une régle, qu'ils ne peuvent
s'enrichir qu'en effectuant des placements dont ils contr8lent
directement, personnellement les rapports - ce contr8le
personnel est une nécessité, elle limite leurs placements,
elle fagonne un état d'esprit qui déborde la "strate" des
manoeuvres et des ouvriers. ‘



3. Des ouvriers "petits-bourgeois" ?

Un statut rare et recherché

L'essimilation du monde ouvrier abidjanais au stércotype
du prolétariat industriel et urbain frangais serait irréaliste
& plusieurs titres. D'abord, au niveau des fractions dominées,
les positions respectives des ouvriers, des artisans ou commer-
gants et des petits employés ivoiriens, different de celles
qu'occupent leurs homologues frangais, aussi bien matériellement
que symboliquement. Ensuite, n'existent pas de médiations asso-
ciatives dont le travail d'expression et de représentation pré-
pareraient la cristallisation d'une conscience ouvriere. Enfin,
les reconstitutions biographiques montrent 1l'importance d'une
caractéristique socio-professionnelle : la stabilité dans 1le
m8me emploi. Les carriéres ouvriéres se développent dans un
seul et mBme établissement, ou bien elles s'interrompent défini-
tivement aprés le premier ou le deuxiéme essai et nos enqu@tes
n'ont pas recensé des ouvriers changeant frégquemment d'emplo-
yeurse. L'embauche est en fait contr8lée par des réseaux relation-
nels établis le plus souvent sur des critéres ethniques et géo-
graphigues assez étroits, si bien qu'un licenciement a des con~—
séquences irrémédiables sur la carriére d'un ouvrier, ce dernier
ayant peu de chance de retrouver un travail salarié,., C'est dans
ce contexte qu'il faut comprendre la célébration systématique
par la presse nationale des remises de médailles du trevail
au cours de cérémonies réguliérement organisées par les indus-
triels et dont le bénéficisires tirent fierté, 1l'événement étant
souvent commémoré par un agrandissement photogranhigue accrocké
en bonne place chez le médzillé, Il serzit ethnocentricue de
ne voir dsns ces rituels cu'un épisode de la dialectique pater-
nelisme/cliénation : ce qui est symbolicquement velorisé clest,
corrélatif & lz capacité de "durer" dsns un emploi, l'accés

g

au statut social 1ié le régulerité d'un salaire et la confir-

metion des capacitécs sociales & conserver une situstion.
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Situations ouvriéres

Vridi. I979. antoine l.., adioukrou de 47 ans, en & moins
de 20 lorscu'il vient pour la premiére fois & abidjan en 1857.
Embouché dans une entreprise de Llravaux oublics, il suit
les chantiers : 5 ans & sbidjen, 7 ans & Deloa, 3 ans &
Aboisso, deux ans & korogho et retour & ibidjan en 19¢74. & cette
énoque, il est chargé du transport des ouvriers. En 1979,
il gagne 30 000 francs per mois. C'est peu, apres 2z ans de
travail, car la profession de chauffeur, bien gue mal payeée,
est trés recherchée. Un grand frére l's hébergé pendant deux
ans jusqu'® ce qu'il prenne son logement actuel, deux piéces
dans 1'habitat en bois qui lui coflitent 4000 F. par mois.
sa femme, Bgée d'une vingtaine d'années, qui vend de l'attiéié
au marché d'adjamé, effectue tous les jours un long transport
en autobus. Ils ont un fils de cing ans et une fille de deux
ans et demi. Habite avec eux un jeune tveau-frére, manoeuvre
contractuel. isntoine a confié & sz mere une fille qu'il 2 eu
d'une autre femzne. Leur logement abidjanais ne donne pas
l'impression de camnesent si fréquente 8me chez des gens
installés depuis longtemps : une des deux pieces a été aménagée
en salon, il y a des fauteuils, un canapé, une télévision, une
radio et, chose rare, les murs sont tapissés. Une maison &
étage, construite au village en association avec son pere, est
terminée. Le pays edioukrou est proche d'Abidjan et A, ii. 2
si peu rompu avec l'arriesre villageois qu'il y a investi;
quant & sa femme, elle continue, par ls vente d'attiéké, une
spécialisation adioukrou.

La fezitlesse de son szlazire mne classe nas x.... au plus

- . A . .
bas, car elle ne dé¢teriine pas comnletenent un statut culi n'est

3

pas seulement individuel et professionnel meis dénend en outre

-

d
des relations entreterues avec le groune c'origine

197¢. Oke ., zeaoulé de 30 zns, descend & «bidjon
en 1¢5¢, il devient cnurenti-souleur; a-réc trois one nassés
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cens un wetit ory

-

1, il ovtient une plc
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au garage J..F ou il ga:ne, sent &ns tlus tard, en 1879,

45 OL0 francs par mois. Sa femme cul & comme lul une trentoin
d'années & ¢té enbauchée elle zussi & la DAF, au service de
le cuntine cdu personnel euvroncein, nour 34 QU0 francs par
mois. Ils ont une fille de deux ans et demi et logent le
petit frére de 1l'épouse, un déscolarisé de dix-~huit ans.

O. N. a esszyé plusieurs quertiers evant de s'installer &
Vridi.

En 1979, la position du couple pouvait 8tre considérée
comme ascencante : treavail stable, logement bon marché proche
de la DsF. Le fzible laps de tenps entre la fin de l'apuren-
tissege et l'obtention d'un poste szlarié, zinsi que 1l'embau-
che de la femme dans la méme usine ne proviennent pas du
hasard, mais de protections influentes sur le recrutement &
la DAF : on sait gu'a Abidjan, comme zilleurs, le marché
"libre" du traveil est treés contrdlé par les réseaux a'influ-
ence méme pour les emnlois les :moins valorisés, les oins
payés, étant donré la rereté des salsires rézuliers.

1985. Logbo 4., Zété de 39 ans, est arrivé en 1962 &
Abidjen o, comme Oka L., il a comzencé par un apprentissag
(électricité du bétlment) gui a duré cing ans, puis est resié
sans traveil. En 1970, il entre comme graisseur & la SOTH..

, en 1965, il gagne o5 20C francs. Sa femme a 26 ans, elle

-

vend de le neau de boeuf cuite zu merché de Vridi, leur fille

o.

eux ans. Carrieres paralleéles donc dans les cas Logbo ..

a

et Oka L. : veu anreés l'evprentissaze, 1l'enbruche, une femns

1

gul exerce une activite ré unérée. En 79, les deux hormes
devaient toucher des scleires compersbles. Le rézezu Lété,
dont 1l'influence & la S(2u.. est indénisile = 1'ctteste le
nombre Ge ses arsents, chauffeurs, receveurs, czents d'entre-
tien a'origine béve -, a Ffonctiom.é ¢

le chbneme de-uis cuinzes ons

e



- 71 -

1985. René B., Gouro, 2 quarante-deux ans, "en brousse"®
jusqu'en 1978, depuis & Abidjan ou un frere 1l'hébergeait.
Petits contrats, dont 1'un de six mois & la PETRO-SIR et
deux ans et demi d'embauche par la société italienne des
pétroles, 1'AGIP, qui le "compresse" en 1983. Il loge &
proximité, cela depuis trois ans. Sa femme et ses enfants
(10) sont au village. Il partage sa "chambre-salon" de Vridi
(6000 francs de loyer et 3000 d'électricité, par mois) avec
un Guéré. Zntre 1966, ou il arrive & Abidjan, et 1985, H.B.
a obtenu surtout des "petits contrats", il a été ouvrier
deux ans : licencié en 1980. Sa femme et ses enfants sont
au village. Pas d'apprentissage, pas de gualification, pzas
de relations assez influentes : les emplois, difficilement
obtenus, n'ont pas été conservés. C'est qu'en dehors des
protleéemes immédiatement professiomnnels, tenir une place
nécessite des appuis aussi efficaces que le soutien qui a
permis l'embauche : la vague des licenciements ne les rend
que plus nécessaires.

Finalement, ces deux hommes changent de statut urbain.
Ils se retrouvent, autour de la quarantaine, & vivre comme
des célibataires étrangers qui venaient "chercher l'argent®
& Abidjan. Pour l'instant, ils tiennent au jour le jour, vi-
votent dans leur milieu ethnique : .-le propriétaire et leurs
voisins sont Gouro, ils ont des parents & Abidjan.

Koumassi. I985. Yabao 4., kossi, 2 44 ans en I985. La
migration commence & Anyema en 1963, non loin d'Abidjan. Il
travaillait & 1la  SATMAc ( entreprise de modernisation 2£ri-
cole) puis, trois ans plus tard, il se fzit embaucher chez
Blohorn ou i1l effectue sa carriere : en 1979, il est ouvrier
de 5éme catégorie (45,000 FCF4 mensuels) et en I985, il a
atteint 1a 6eme catégorie et gegne 53.000 ( le SKIG étant
de 33.000 FCFi). Il lui a2 fallu six ans pour trouver son lo-
gement de Koumassi, une piece qu'il a divisée par une cloison.
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I1 hebite 12 depuis I972. Le loyer actuel est de T.000 F/mois.
Y.4. S'est procuré un peu de confort : une télévision et un
ventilateur. liarié en I977 : sa jeune femme ( elle avait alors
dix-sept ans ) a quatre enfants, elle est aidée par une petite
soeur d'une dizaine d'années qu'elle & fait venir toute peti-
te du Burkina, il y & cing ans, et a éduqué selon la coutume
couramment pratiquée & abidjen par les femmes Kossi. Tous les
ans, Y.A. va passer ses congés au Burkina Faso. Y.4., au bout
de guelques vingt-trois annces, est devenu Abidjanais et il a
effectué un parcours sans anicroche : travail régulier, loge-
ment relativement décent et surtout proche de son travail,

il est marié. Il peut vivre de cette maniére "petite bourgeoi-
se",

Treichville.I985. Y.A. Hélene, née en 1940 et venue jeu-
ne & Abidjan, est entrée en IS56 & la SCODI (conserverie de
thon). Elle y gagne actuellement 50.000 FCFA par mois. En I966
égelement, elle s'installe & Treichville dans le logement qu'
elle occupe encore et accouche de son premier enfaent, un fils;
apres lui, elle aura deux filles de peres différents avec qui
elle n'2 plus aucun contact : elle assume, seule, la charge
de ses trois enfants. L'ainé est en troisieme dans un colleé-
ge privé - 150,000 francs pour l'année -, les deux filles,
dont l'une est boursiere, "fréquentent" dans un collége public.
Vit chez elle une niéce, partie du village il y & trois ans,
et qui l'aide & la meisone. Loyer, 6.000 et électricité I.000 :
s'il ne lui fzallait chercher l'argent pour le collége du fils
et les frais de scolarité des filles, Y.A.Héléne s'en tirerait.

& Treichville principalement, mais aussi dans d'autres
quartiers, ces femmes baoulé ne sont pas rares qui gzgnent leur
vie et cherchent & faire étudier leurs enfants. Elles exercent
le plus souvent des profescions indépendantes mais celles qui
ont un emploi s'y accrochent. Elles en retirent une indénizble
respectabilité parce qu'elles exercent un travail reconnu com-
me tel -payé 2 l'heure et cui leur donne des droits-— & lo Gif-
férence des indépendantes gui doivent contrer en permenence la
pression des acheteurs pour payer leur travail au plus bas prix.
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4, Une classe moyenne tres fractionnée : trajectoires et

placements

Les logements des classes moyennes

Les typologies de l'habitat, lorsqu'elles dépassent le
cadre de l'enqu@te urbanistigue pour faire de leur type les
équivalents de strates socizles, se donnent deux postulats im-
plicites : la disponibilité de logements correspondant aux di-
vers niveaux de revenus et l'adéquation entre un état de for-
tune et le choix d'une maniére d'habiter - aux ouvriers, le
logement ouvrier, aux cadres, des villas, etc. -. Ce n'est
nullement tenir compte des phénoménes de rareté : les citadins,
qui ont les revenus les plus bas, comme ceux, plus élevés dans
la hiérarchie des selaires, sont confronté & des pénuries, si
bien que, pour les habitats trés peu cofiteux, les »lus dému-
nis entrent en concurrence avec de moins pauvres gqu'eux
simplement parce gue la strate d'habitat & laguelle ces derniers
prétendent est saturée, et ainsi de suite jusgu'd un niveau
& partir duguel le marché immobilier nous est moins connu.
liais ce niveau ne concerne gu'une minorité. De fait, nombre
d'.bidjanais s'estiment mal logés parce qu'il y a des logements
congus pour leurs revenus mais qu'ils n'ont pu y accéder,
en fonction de guci ils déprécient leur habitet actuel - coit
parce gqu'ils jugent son confort et son enviromnement inférieurs

0s b

& leur condition sociale, soit parce gue, .8me si le niveau

Ce 1l'haebitat est en repport avec leur stetut, son prix trop
¢levé impose des acroveties budgétaires. Ju reste, la reletion
d'un habitat et d'un statut n'est peut-8tre pas identique

a ~bidjen et dans une ville francgzise : le logement n'est pes,
1% bas, de la méze maniére gu'ici un margueur dec diverses
frzctions de classes; il ne se comprend nas par les mémes

fonctions ni par lc mBme veleur symbolicue, il peut tenir &
des enjeux trés variés cui se retrouvent d'une cateégorie socizle

pY . eom P TR AP g b LN S - FTT B
2 Ulle auvre ev GlIiierentT DLXriIols enitre 1ndividaus ¢'une aBiae

cetésorie.
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Ues "banocuiers" & Vridi-Cocotier

1979. Soukou li. arrive & abidjan en février 1959, car
un oncle lui & obtenu un emnloi & la BIAC (8200 F. par mois)e.
11 avait dix-neuf ans. Bien noté, il suit des cours du soir,
son salzire est revelorisé en 1970. A moins de quarante ans,
employé de 6éme catégorie, gagnant 107 000 F.CFi, il se
situsit pratiquement au haut de la hiérarchie des salaires.
Or S.H. a toujours logé dans un hebitat en planches, a
Port-Boudt jusqu'en 1970, puis,quand le quartier a €été démo-
1li, dans les deux pieces ol il se trouvait encore en 1979.
karié depuis dix ans, il a trois enfants, 1l'ziné, un gazrgon,
vivant chez un oncle & Ferkessedougou ol il a été scolarisé,
les deux auftres = six et deux ans - restant avec leurs
parents. Il déclare aimer Vridi ou il y a de 1l'air et ol lsa
vie est plus calme que dans les &autres quartiers, moins chere
"aussi, en particulier le loyer : il paie 2500 francs nar mois
et se passe cd'électricité.

L'avustérité de S.H. a un but : constituer un capital
immobilier. En 1975, par l'intermédiaire de la EIAO, il a
obtenu en location vente une cour & karcory comportant un
logement de trois piéces cu'il loue & une employée 20.500 F
(soit 10 fois le loyer qu'il dépense pour lui-méme & Vridi),
somme gui regle une partie de ses traites mensuelles (30 CCOF )
I1 compte "fermer" la cour par l'adjonction de trois loge-
ments de 4 pieces. Il stocke des parnzings dés qu'il a de
l'argent car le ciment sugmente vite et gquand il cure ache-
veé de rexzbourser le zremier emprunt, il en w»rendra un second
pour terminer ses bltiments. Il :1'enviszge que pour plus tord
de construire une maison & Tebou et d'investir dans une
plantation. Projet qui n'e d'ailleurs rien de slir — il est
tyoique des sgouinits de retreite - et n'e zucun début

zratigue ¢ l'esczentiel est la coustruction (e rozwort =

Lo

*zcheévenent de laguelle S5.E. s'ennioie avec tenscité.

Fh
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I1 a2 pour voisin un parent, €galement comuis & la BIAO,
proxinité qui ne doit évidemment rien au hisarda : 3. T., lo=
catzire malheureux de la SICOGI & deux reprises (il n'était
pes locataire en titre, espérait le devenir, meis sans succds),
e fini par venir dans lz cour ol son collegue aveit pu lui
procurer un logement, en I974. Pere de trois enfants et divor-
cé, il n'a gardé avec lui qu'un fils de I0 ans qui va & 1l'éco-
le & Vridi, les deux autres, scolarisés également, vivant avec
leur mére hors d'Abidjen. I1 a également traveillé vingt ans
4 laz BIAO ou il gagne II3.000 FCF4 au moment de l'enquBte. Lui
a2ussi veut investir dans un b&timent meis il n'a pas encore ob-
tenu de location-vente, n'ayant pas tout & fait réuni le .capi-
tal de départ.

Les cours en planche de Vridi conviennent donc & ces deux
agents de la BIAO car leur modicité et le style de vie économe
propre & ce quartier sont adaptés & leurs projets immobiliers,
le premier étant beaucoup plus avancé que le second. Ce dernier
aurait continué & vivre en SICOGI s'il avait consenti un "in-
vestissement de couloir" suffisant au moment opportun, il a pré-
féré 1z solution de Vridi, quitte & se passer d'électricité
et d'eau courante.

Ces deux hommes ont été éduqués et ont commencé & travail-
ler avant le "miracle ivoirien" et sans doute est-ce pour cela
gue des éléments de confort -méme les plus ordinaires, l'éclai-
rzge €lectrigue, l'eau courante - ne leur semblent pas indispen-
sables, en tout cas moins nécessaires que les placements d'ave-
nir.

Un électronicien de Rank Xerox contreint & l'hebitet "évolutif™

Bien différente était 1l'attitude de Ne.amath, né en I953,
un jeune €lectronicien, embauché & le SIEL en IS75 puis &
ienk Xerox en IST76 ou il gagne I1I90.000 FCFa per mois, beau
szlaire en I979. Il n'en logeait pas moins dans une cour com-
mune de Koumassi ou il louait une "chambre-sclon" qui avait
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été découverte, non sans mal, gréce aux relations de s& mere,
Adioukrou comme de nombreux propriétaires du guartier. Il aveil
multiplié les démarches pour accéder 2 mieux - il est marié

et 2 un enfant- sans avoir encore réussi. Le propriétaire de
la cour ayant fait installer 1l'électricité, il avait acheté

un frigidaire, un ventilateur, une chaine Hi-Fi, maisg il n'y
aveit ni eau courante, ni sanitaire privé. Les types d'habitest
auxquels pouvait prétendre N.h., -SOPIK, SOGEFHIA, GPFCI en locz-
tion ou location-vente - étaient saturés et les "couloirs"™ tris
encombrés, ne restaient & niveau de standing égal que des lo-
yers trop €élevés,

Une cour décriée, une cour appréciée, deux techniciens

intoine G., Béninois, a 39 ans en 1985. A 25 ans, il
aveit terminé son apprentissage d'électricien dans un centre
technique béninois et vint & Abidjan : il fut embauché par
lz SET40 (Société d'électricité générale). C'était en 1970,
en 1985 il gagne en moyenne 80 000 francs par mois, somme
gu'il arrondit par des "petits contrats" chez des particuliers.
Dés 1'embauche, il reprenait & Koumassi le logement d'un compe-
triote tout en espérant que ce deux piéces sur cour serait
une solution provisoire. Quinze ans plus tard, il est toujours
12 zvec deux épouses - l'une couturiére, l'azutre vendeuse de
vivres au marché de housassi -, trois enfants en bas &ge et
une jeune parente. Il a envoyé ses enfants plus &gés au Bénin.
Le loyer étzit de 5500 francs en 1979, il est de 9730 francs
actuellement (1l'équivelent d'un loyer Sicogi pour trois pikces).
Dens cette méme cour, habvitent deux autres ménages Dbeéninois
dont les chefs sont 1'un enseignant du »rivé (105 €00 francs
de szlaire mensuel) et l'autre dactylograrhe dans une société
nrivée. De mBme que le voisinage & Vridi des deux emnloyés
de la BIsC, ce petit reassemblement béninois illustre bien
que le systeme des résezux fonctionne en metiére de logement
aussi systémotiguenent cu'en d'cutres domcines.
wuol qu'il en soit, sntoine G., comne ses compatriotes, consi-
derent gque le lieu ou il vit ne procede pas d'un choix, meis
que le nécessité 1'y assigne depuis guinze ans.
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A 1'inverse, anoman, Attié de 43 ans, apprécie son loge-
ment de Treichville. En 1¢85, il vit dans une cour construite
et habitée par une famille Apolo dont il est 1l'unique loca-
taire depuis vingt-six ans. Il est venu 1l& le 3 janvier 195¢,
il avait alors dix-sept ans, n'avait pas "fréguenté" et
commencait un apprentissage d'électricité automobile.

Le 17 mars 1964, il entrait dans un garage (SIVOTRaNS) ol

il travaille toujours pour un szlaire de 88 884 francs en
mars 1965, I1 a épousé en 1976 une femme de treize ans sa
cadette, Attié également : guatre enfants, les deux afinés

& 1l'école du village, les deux plus jeunes (cing et deux ans)
avec leurs parents. En 1984, le loyer est passé de 7000 francs
a 10 000 francs pour une cuisine individuelle bien cimentée
et deux pieces avec double plafond; il posséde chaftne hi-fi
et télévision. Spacieuse et entretenue, cette cour encore
familiale n'a pas subi la surdensification si fréguente &
Treichville.

Identique stabilité de 1'employeur : 19 ans vour 1'Ivoi-
rien, 15 pour le E€ninois, stabilité du logement également
gui est resté le m@me depuis 1l'arrivée de chacun d'eux &
abidjan. Or, cette stabilité n'a pas de signification écui-
velente dans les deux cas : pour le Zéninois, c'est un bloczge,
pour 1l'Ivoirien, la consolidation d'une réussite. Depuis
1974, les étrangers ne peuvent plus s'inscrire & 1'01.0CI
et accecer a des emplois sclariés : la régle est généralemernt
respectée surtout quand il s'sgit d'emplois guelifiés. i8me =i
sa formation et son ancienneté justifiereient une pro:motion,
le Béninois n'a aucune chance d'aller plus loin, il se scit
parmi les preniers visés en cas de comuression en sz cuelité
d'eétrenger. Il gogne sea vie & Abidjan, mais Goit scolariser
ses enfants au Zénin. L'activité rémunérée des deux épouses

allége les charges Gomesticues du chef de fenille, ce derni

er
ne veut neanmoins investir en Cdte &'Ivoire. Pour inoicn ou

contruire, lz stebdlitd resulte G'uile trajectoire cscendanite
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les goreges enploycnt des sclariés ont durement souifert de
la conjoncture et ceux cui ont résisté¢ ont du opérer ces
coupes dane leur personnel. Le mtinsien de A., en temps de
crise, intensifie la valeur de son statut et la régularité
d'un szlaire lui permet d'entretenir des relations continues
avec l'arriére villageois, ce cui n'a rien de négligeable
au simple plan €conomicue pour un Attié : les villages sont
proches d'ibidjan et leurs originaires s'y approvisionnent
trés largement. Ses vingt-cing années dens la cazitzle ont
si peu coupé A. de son groupe d'origine gu'il y envoie ses
deux afiés : parce gue l'école est d'zcceées plus facile et
gu'ils seront mieux nourris. Cette praticue est devenue
fréquente depuis cguelcues ennées : elle & l'avantage de sou-
larer le ménage citedin oui peut, de ce feit, gagner une
marge de manoeuvre, elle a l'inconvénient de priver les
adolescents d'un entrainement & la vie urbaine. Dans la mesure
ol anoman g résisté -par scs cepacités nrofessionnelles-—

et ol il pourre continuer & tenir (cele dépend évidemment de
la solidité de la Société qui l'emrloie), la conjoncture
actuelle ne le défavorise pas : notamment en matidre de loge-
ment. Pour lui, comme nour d'autres, le dévelonpement
d'ibidjan imzliquait & plus ou moins long terme la transfor-
mation de Treichville = restructuration par pens entiers ou
rnodernisation de parcelles par destruction de cours et
construction d'immeubles. Bien des »rojets de ce genre n'ont
pas en de suite & Treichville comie en G'autres quartiers
similaires : ils curcient eu gour ccrollzire 1'éviction de

Sens comre AXICHMille

£suX linmites Ge l'ecisance

Ezxnloyés & sbobo-svocctier. Ameni K., Baoulé, & srente

ans en 1985, comme son collésue Kziou ii.; tous deux cont

exployés a 1'Université : le nrenier, emb:uché en 7¢, socncis

%c 000 francs en &4, le second, e:bouché en 76, touchzit lui
74 GCC francs. Ils ont ete "elignéz" l'un et l'zutre :
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en février 85, le premier voit sa peie réduite & 65 CCC Irancs
(i1 perd 34;. Ge son scleire), le second & 55 000 frones (il
perd 25%). Ils vivent & xbcbo depuis deux et cinc ans dans

1z cour consiruite par un BDurkinabé, lui méme dactylocravhe

5 1'Université, licencié en 1980 et rest¢ sens travoil.

Loyer de 20.C00 francs (plus 3250 d'électricité) et de

et un bébé, il accueille une cousine et une niéce gqui “iré-
quentent". Kakou, marié lui aussi, a 4 enfants et héberg

une cousine, une soeur et une belle-soeur, mére d'un jeune
enfant. Ces deux derniéres vendent des tenanes braisées sur
lz route. I1 & du inscrire son fils a2tné (7ans) dans une éco-
le privée qui lui cofite 33.000 F/an. Avant 1l'alignement, il
arriveit & mettre 5.000 francs par mois de c8té; maintenant,
il est obligé d'emprunter pl atiquement & chague fin de mois.

Ces deux hormmes ont une situation typique des employés
de la Fonction Publigue en I985 : "alignés", ils ont perdu
une part importante de leurs revenus alors que, selon les nor-
mes antérieures, celui-ci aurait du progresser.

Les alignements de ces catégories de fonctionnaires n'ont
guére suscité de mouvements de solidarité dans l'opinion pu-
blique : ils passent encore pour des privilégiés, ils ont
conservé un travail. Leur niveau de scolarisation et leur
2ge expliquent qu'ils aient adopté, au tournant des années
70-80, un mode de vie (montent du loyer, zppareils électrigues,
ameublement un peu a2u dessus de la simple nécessité) gqui,
m8me s'il n'a rien de luxueux, se matériclise par un confort
eau dessus de leurs moyens. Ainsi, pour compenser les I9.000 F.
d'alignement, K.bli. devrait abandonner son logement d'Abobo
( I2.000 F) pour un autre & Vridi (6.000 F) et se passer d'élec-
tricité, ce qui diminuerait déja de 9.000 F la paft du loge-
ment; resteraient encore z rogner I0.000 F. sur d'autres pos-
tes et notamzent l'inscription & l'¢cole privée du fils qui
n'a pas trouvé place dans une école d'Ztet, etc. Bref, ces
deux hommes qui, par leur formation et leur emploi s'identi-
fient aux fractions de la petite bourgeoisie citadine, n'ont
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pas plus de moyens gue des ouvriers quelifiés et en ont moins
gue des techniciens. Au moment de l'enquBte, l'alignement
était récent et ils n'avaient encore pas mis en place de stre-
tégies afin de compenser le menque a gagner, stratégies indis—
pensables, leur salaire étant 2lors leur seule source de reve-—
nus.

Employés & Marcory-Sicogi. En contraste, la trajectoire

de ces deux employés de la CAPRaL : 1l'un, agni, a 29 ans; manu-
tentionnaire en I979, il gagnait 47.000 FCFA et en I985, par
promotion interme, il est magasinier, a doublé son salaire. Il
habite en SICOGI & Karcory-Poto Poto, depuis IS975, logement ob-
tenu normelement & la suite du dégverpissement d'hrras; il est
marié, a une fillette. L'autre, Abbey, est entré & la CAPRAL

& 1'8ge de 20 ans : il 2 meintenent 25 ans et gagne 88.000 FCFa
par mois, il est également marié mais n'a pas encore d'enfent.
Il vient d'emménager & abobo-Avocatier ( deux piéces : I3,000F.
sans eau courante), il héberge un frére apprenti électronicien
et un cousin qui travaillait au SCORE et qui a été "compressé".
Par comparaison avec celle des employés de 1l'Université, la
position de ces employés du secteur privé s'avére meilleure, du
moins pour la période actuelle, c'est & dire, tant que la
CAPRAL reste en C8te d'Ivoire. o

Placement immobilier & Abobo-aAvocatier. La fonction de

ltauto-construction comme placement apparait clairement dans

le cas d'avocatier et expligue quelque peu les risgues pris

per les promoteurs. ainsi, C., Bété né en I931 et venu en 1963
& Abidjene. Il entre imnédiatement comme employé zu Grand Hbtel,
se merie en 1I967. Sa femme vend des plats cuisinés. I1 écononmi-
se, achéte un terrain & avocatier en 1969 - c'éteit une des
premiéres percelles & 8tre vendue par les propriétaires terri-
ens - et petit & petit, construit une cour ol il s'installe

en 1976+ En I97S, il gagneit 50.000 CFs per mois, se femme
continuent a"vendre", ses enfants les plus 2gés étaient scole~
risés et il avait plusieurs locateires. =n I97S, une chance :
sz cour est située dans le périméire épargné par la démolition;



en 1980, une milchance : il est “comnressé". Cing ans plus
tard, il n'a pas retrouvé de traveil, meis les loyers lui
repvortent entre 50 et 60.CC0 frencs par mois et sa femme

n' a pas cessé son activité, I1 aura mis dix ans en fait &
b&tir son "assurance-chdmzge". &4 guelques 50 metres, il aurait
tout perdu, comne d'autres.

Un empnloyé promoteur

L'un de ses voisins, Yapi, est un Attié, né en 1954. Il
a été éduqué chez un oncle, & Adjamé. Il ne réussit guere
ses études mais ne cherche pas & les prolonger interminable-
ment dans des cours privés. Sa famille est influente et, &
20 ans, il entre & 1'0ffice de la Main d'oeuvre ol il devien~
dra agent de maitrise. En 1984, il y gagnait 55 000 francs
et & été "aligné" & 456 000 francs. Cette perte de salaire
ne chenge pas grand chose pour lui, car il tire d'ailleurs
l'essentiel de ses revenus. Yuand il était encore chez son
oncle, il a compris gque ses freres, faisant des études &
1'étranger, allaient le "dépasser" et qu'il lui fallait
entreprendre s'il ne voulait pas rester, vis & vis d'eux,
"petit". Par un circuit attié, il entend parler des lotis-
sements illégaux d‘'avocatier et achete deux percelles. aidé
par ses parents, il construit en 1976 son propre logement
flanqué d'un petit hbtel dont il loue les chambres & des
prostituées : comaerce de tres haute rentabilité qutil
interrompt en 1901 pour améneger des studios qu'il loue &
des fonctionneires stogicires. Il nercgoit & peu preés
200 000 fraencs de loyers mensuels. Sur l'autre narcelle, il
e, commencé & construire un hbtel de demi luxe mais s'est
crrété : le b&timent sert de ber. Pour terminer, il attend
cue la reconstruction =légesle cette fois ci- de la partie

by

resée G'avocatier démerre, car & ce moment, il sers sfr

_____

d'une clienteéle; en attendant, il a reczsé 1& cuelgues »ros-

titudes., Pour 1l'instont, 12 vient dl'ouvrir une €-icerie

n achelandée qu'il feit venir par "netit frere". I1 e

o’
o

[

o

un
Geux femnes, engegées, nour leur comnte, Gons un commerce
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de vivres, dix enfants, cuelaues jeunes parents : en tout

vingt personnes.

moins riche en capitel scolaire cue certains petits
fonctionnaires, ses voisins d'avocatier, Yapi détenait d'autres
gtouts cu'il a su utiliser : oces relations et une tradition
C'expérience citsdine. attié d'ibidjen, il éteit & n8me de
connaitre les réseaux urbains de cette ethnie cui, géosraphi-
cuement mroche de l'ex-capitale, a dlt s*adapter, deés le
début du siécle, aux transformaztions imposées par ce voisinage.
~ussitbét qu'il eut renoncé & l'obtention d'un imnrobable
diplbme et investi une place dans un endroit stratégicue de
la fonction publiqué ol 1'on se doute que le repmort est suvpé-
rieur & la paye officielle, ce selarié nplace systématicguement
ses surplus dens la sueéculetion fonciére et immobiliére, mais
evec prucence. 5i sa premiére construction avait été "cassée",
il n'aureit rien perdu, car il aveit &éji récunéré ses fonds
grfce & son hBtellerie de passe. Ce n'est gu'une fois assuré
de la stabilisztion du quertier, qu'il a investi & nouveau.
Son mode de vie tient & la m8me option, il ne cherche pas &
bluffer, a jouer au "cadre" : ni voiture, ni autre ostentation.
I1 passe son temvs libre sur place & tenir boutique, contrbler
les comptes, vérifier que l'ordre régne dans sz concession
fort peuplée.

karcory SICOGI : un cuartier de classes moyennes ?

bickel K. €tait enculteur, puis documentaliste & 1'4V3.
zn 1979, il gagneit 60,000 francs par mois. Instzllé & Larcory,
il a rapidement créé un petit maquis et couvert sa terrasse.
Le logement €tait bien situé, »rés d'un carrefour, en face
d'une école. 4 cette épogue, il tenzait le seul maquis du coin
aussi les affaires étaient-elles bonnes. Sz femme vendait
Ges brochkettes aux "maguisards" et de 1l'alloco, trés prisé
des enfents. i.... sous-loue immédiatement une niéce. Son
installation counorte un grand congélateur et un nmodeste
équipement musical, guelques tzbles et chaises. Avec son

salaire ajouté aux bénéfices du débit de boissons, li., opti-

dis®
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miste, projetait de s'engager dans l'achat d'un appartement

en location-vente.

En 1981, 1'AiV: dissoute, il a perdu son salaire et
chbéme. sActuellement, le maguis ne marche plus. Leaucoup
d'zutres établissements ont été ouverts dans le guartier qui
ménent une concurrence d'autant plus rigoureuse & k. qu'ils
sont tenus souvent par des femmes, meilleures commergantes
en ce domaine. li. @ trois enfants dont deux sont élevés au
village. Le montant de la sous-location suffit & regler son
loyer et une partie de la facture d'électricité. Il vivote
sur son magquis et de "petits contrats" pour ses voisins, les
fabricants de sandales. liichel avait été porté par la vague
de créations de sociétés d'économie mixte : embauché sans
grand bagage scolaire et forzé sur le tas, il avait réussi
4 obtenir une position non négligeable puisqu'en 1979, il
gegnait 60 000 francs. kiais la politigue d'austérité que la
C8+te d'Ivoire & suivi 1l'a touché avant qu'il ait eu le
temps de construire un arriere suffisant, si bien qu'il ne
lui reste qu'un seul avantage, l'utilisation maximum de son
logement SICOGI.

Son voisin, Yao N., Baoulé également, travaille & la
comptabilité téléphonigue depuils une quinzaine d'années. Sa
femme est télexiste aux PTT, ils gagnent resvectivement
78 000 et 60 000 francs : en six ans, l'un et l'autre n'ont
pratiquement pas été augmentés. Vivent chez eux quatre enfants,
un neveu pris en charge, une bonne, logée, nourrie et payée
10 00C francs par mois. Ils dépensent pratigquement tout :
le logement, réaménagé, décoré, est trés confortable (la
dernieére facture ZECI est de 29.500 francs). Une terrasse,
carrelée et fermée sur l'avant, sert de salle d'études aux
enfants. Y.li. construit une maison & Dimbokro en collabo-
retion avec ses freres, il ne cherche rien a isbidjan ol
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le terrain légalisé est trop cher. De m8me, les traites

d'une location-vente sont trop élevées pour son salaire.
L'investissement principal de ce ménage consiste & aménager
les conditions de vie les plus propices & la scolarité des
enfants : 1'ainé, boursier, est en terminale au lycée clas-
sique, les autres, filles et gargons, n'ont pour 1l'instant

pas de retard. Yao K. dit aimer la vie calme, il ne sort

pas et, le week-end, oréfére regarder la télévision ou écouter
de la musique chez lui. De temps en temps, il va, en compagnie
d'un collégue qui habite tout pres, & un match de foot-ball.
I1 ne vit pas au dessus de ses moyens, il ne tente pas non
plus d'économiser comme nous avons vu d'autres le faire &
Vridi et & Avocatier.

Lucien S. a 46 ans, il est &4gni. Aprés svoir travaillé
un an & 1'EECI, il était entré, il y a2 une vingtaine d'amnées,
dans une société de matériaux de construction. En 1980, cette
société ferme toutes ses installations et il réussit a se
fzire embaucher & la mairie de Koumassi pour un saleire de
107 000 francs, tres inférieur a celui qu'il touchait chesz
Valor. En 1979, sa fermme suivait des cours dans une école de
couture car elle espérait ouvrir un petit magasin de mode;
elle est maintenant couturiére & la 543 ol elle gagne 35.000

O]

francs par quinzaine. Le logement été nettement amélioré

et agrandi per des trevoux de bonne qualité, les factures
Gd'électricité et d'eau indiquent des habitudes de confort.
Lucien S. a conservé sa voiture. Sur les sept enfents, six
vivent ici - une fille de douze ans, "trop t&tue", va & 1l'école
au village de ses parents maternels. En 1979, L.3. hébergeait
deux cousines et un cousin scolarisés : ils étzient neuf &
vivre dans le logement; en 16385, ils sont dix (dont deux
enfents nés en 83 et 85), soit les parents, les enfants et une
jeune niéce qui s'occune du ménege. Les €conomies ont consise

N

t¢, dong cette maisorn, coirme souvent ailleurs, & restreindre
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N

1'zccueil. &lors qu'il était =ffecté & San Pedro, Lucien S.
i

eveit pris une seconde fem:e. zZlle enseigne dans une école
de village et garde leurs deux enfants. L.5. a évidemment
perdu beaucoup de ses anciens avantages, il n'a cependant
pas tout perdu puisgu'il a pu activer un appui assez influen
pour se voir attribuer une situation réguliérement szlarice.
Son souci principal, pour l'instant, est la scolarité des
enfants : une fille de quetorze ans pour laguelle il n'a pu
trouver mieux gque la kission protestante de Koumassi (21.20C
francs pour 1'année), un fils de seize ans en cinguicme au
lycée de karcory, les plus jeunes en classes surchargées de
1'école SICOGI. Il paie un répétiteur pour ces deux derniers,
meis regrette de ne pouvoir financer une €cole privée.

Contraste avec cette carriére de cadre déclassé, la
trejectoire de Marie-Chantal K.; Neyo, née en 1850, elle
eveit 13 ans lorsqu'elle vint chez sa soeur, & 4Abidjan. Elle
suit des cours de secrétariat et se marie jeune : son premier
fils est né en 1667. Elle a trois enfants lorscu'elle divorce
en 1975. Vendeuse dans une grande surface au Plateau depuis
1971, elle entre commne hOtesse dans une bangue en 78, pour
un salaire de 61.000 francs par mois, et réussit une bonne
carriére puisqu'en 1985, elle est cadre de 8éme catégorie
et gegne 167.000 francs. Un fils boursier, enpremiére au
lycée de Yamoussoukro, un autre fils et sa fille au collége
& =~bidjan, un neveu,dont elle s'occupe depuis longtemps,
en premiére amnée de Droit. En cueloues années, elle a compla-
ment transformé 1l'habitet : terrasse nmagonnée et grillegée,
carrelege, murs intérieurs, climatiscetion. Elle paie 14.00C
Iirancs une bonne qui ne loge pas sur place. Zlle vit seule
"meis ne cache pas gu'elle 2 un ami. De toute maniere, elle
n'envisagerait plus de vivre avec un homnie - pour ses enfants
d'abord et parce que, dans le "mariage arfricain", la famille
du mari "fatigue" trop 1l'épnouse.
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Politioues de 1l'habitat "moderne". Histoire et divisions

des classes moyennes

Nos exemples indiquent la dispersion des classes
moyennes dans les différents types d'habitat, ils montrent
aussi la diversité des placemnentgentre lesguels elles
choisissent : scolarité des enfants, immobilier ce rapport,
meison au village, confort. Les contrastes sont rmarqués.

Par exemple entre S.H. gui, employé aisé de bancue, vit en
hebitat précaire, sans eau courante ni électricité et Yao N.
gui entretient un cadre de vie "moderne" (salon, télévision,
cuisiniere, forte consommation électrigue, etc.) et dépense
pour scolariser au mieux ses enfants. Deux systémes d'inves-
tissement se dessinent selon que l'accent porte sur l'enri-
chissement var 1l'immobilier ou sur le confort et les scolarités
ces deux systémes appellent des différences entre styles de
vie; il n'y a donc pas lieu d'identifier les traits des
.classes moyennes a ceux d'un ensemble statistigue que 1l'on
dégage d'un type d'habitat. D'autant qgue la tradition urbaine
¢'ibidjan e toujours comporté un division, par l'habitet,

des classes moyennes. Des les années 30, elles étecient
affectées & deux genres d'habitat : 1l'umn, rare, dessiné et
construit per 1'Etat ou certaines compagnies commercizles pour
guelgues commis, l'autre, la concession, la "cour", toujours
congue du point de vue administratif comme le lieu d'un mode
de vie spécifiquement africein et donc traditionnel. Il y a
une réflexion dualiste sur les manieres d'hebiter qui 2 gui-
dé la politique des années 30 et, par la suite, n'a cessé,
m8me si les termes de vzleur ont changé, d'8tre influente :
et ceci concerne particulierement les classes moyennes gui

se distribuent dans plusieurs sortes d'habitats moyens. Quoi
cgu'il en soit, une politicue dv"logement économicgue" moderne
était ainsi engugée, elle ne cessera plus : logements & la
fois proposés et refusés & l'ensenble des salariés moyen
ducuel se détoche lo minorité d'"ettributaires" sur un fond

constant de reretc.
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ComMeLyItonmd PROVIIOUVRES

l. Une variable en cache toujours une autre

Les sondages effectués en 1979 et en 1985 concernent exclu-
sivement les classes dominées de la société abidjanaise. De fait,
notre échantillon ne comporte ni patrons d'industrie, ni czdres
supérieurs administratifs, politiques ou privés, ni professions
libérales, ni grands commergants, il n'y a m8me pas d'étudiants.
Il permet de percevoir comment les moins biens nantis affrontent
la détérioration de la situation économique, quelles sont, dans
cet espace social, les trajectoires qui passent par des positions,
sinon améliorées, du moins stables, ou, inversement, quels
statuts se sont révélés fragiles. L'enquBte est actuellement
continuée par des mesures plus fines de budgets, par la réalisa-
tion de monographies d'unités, par 1l'enregistrement de biogra-
phies. Ces approfondissements permettront de repérer le jeu des
variables secondeires dissimulées par les discriminents lourds
tels que le revenu, la profession, etce. ainsi, il ne suffit pas
de comparer les positions des petits salarids et des artisans,
il importe de situer & l'intérieur de chacune de ces catégories
les divisions introduites par des variables indépendantes telles
que le netionalité, le sexe, 1l'fge, mais sussi par des variables
dépendentes telles que le fait d'8tre célibataire ou "marié",
d'hebiter tel guartier ou tel autre, etc.

Ces discriminants, nous les repérons, nous les situons,
nous tentons égelement de saisir comment, liés & d'autres, ils
composent des ensembles de déterminsations, ensembles selon les-
quels construire les fractions socizles. a pertir de quoi, quels
rapyorts aurons-nous avec lz technologie stetisticue? Continuons
& réfléchir sur les czs d'essociation Ivoirien salarié/épouse
exergcint une activité indépendante. 4. Dubresson, dens son en-
cubte sur 250 scloriés de 1'industrie & wbidjen constate cue les
femilles "élargies" sont majoriteires chez les Ivoiriens (55%)
et minoriteires (27,35) chez les étrangers (6)e "Lz condition
selarizle (ese) n'a pas provoqué de ruptures profondes et appe~

rentes avec lecs praticues de 1l famille ¢lergie, sauf chez les
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migrants étrangers aujourd'hui minoritaires (ce que peut expli-
quer 1l'éloignement de leurs pays d'origine). Feut-il y voir

une nermanence des structures familiales africaines dont l'orga-
nisation communautaire est lz meilleure réponse a2u mal de vivre
en ville ou une simple étape d'un processus historique condui-
sant inéluctablement & l'individualisation des unités de produc-
tion et de consommation ?" (Dubresson, 1984 : 76-77, 89). On se
souvient que nous avons également consteté et mesuré chez les
salariés étrangers une tendance 2 restreindre l'unité domestique
au noyau familial, tendance moins affirmée chez les salariés
ivoiriens. Nous avons également établi une relation entre la
composition domestigue des maisonnées et l'activité de 1l'épouse.
Or, quand, dans ce méme rapport, Dubresson constate que 45,7 %
des épouses des salariés font du petit commerce de détail

(id. : 88), il ne fait pas connaftre la répertition de ces
épouses en termes de nationzlité de sorte gue nous sommes inca-
pables de vérifier si le fait que les non-Ivoiriennes exercent
ou non une activité indépendante (ou moins fréquemment que les
Ivoiriennes) est en corrélation avec la structure de leurs
ménzges., Dans ce cas, comme dans d'autres - et particuliérement,
quend il s'agit d'enquBter & bien plus grande échelle - notre
relation aux producteurs de données chiffrées est celle de
demandeur : dans ce cas précis, nous demenderions gue soient
"sortis" des tableaux culi ventilent les compositions domestiques
en fonction des types conjugaux d'associations professionnelles
et des nationelités. L'introduction de cette

varizble secondaire par rapport & la CSP du chef de logement
vermetitrait peut-8tre de mettre des styles de praticues familiales
en repnort avec des discriminants moins poétigues (ou géogra-
phigues !) que "1l'éloignement du pays d'origine" ou le "mel

de vivre en ville", et plus terre & terre, ou si 1l'on préfére,
plus rigoureux, discriminents tels gque la participation féminine
&u budget domestigue ou les besoins en main-d'oeuvre femilizale,
etc.
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5i nous utilisons un vocabulaire propre & l'usage statis-
tigue, nous ne prétendons pas que les résultats chifirés
provenant de nos échantillons soient généralisables en tant que
tels (c'est & dire, en tant que corrélations statistiquement
démontrées) & l'ensemble de la population. Quentitativement, ils
n'ont valeur que dans la dimension qui a été lz nBtre : celle
de notre échantillon. Cela ne veut nullement dire que nous nous
interdisons de rapporter & l'espace social abidjanais les proprié-
tés sociologigues de tels ou tels ensembles de facteurs,
propriétés que nous avons établies dans un cadre restreint.
Par exemple, nous avons constaté & plusieurs reprises l'asso-
ciation entre un mari ivoirien salarié et une épouse ivoirienne
exercant une activité indépendante réguliére, requérant l'emploi
dtaide (s) familiale (s), telle que la vente de vivriers sur
les marchés ou celle de plats préparés. Nous avons ensuite
procédé & des monographies de ces associations de maniére & en
comprendre les enjeux internes mais aussi de maniére & les
situer par rapport & d'autres couples; nous avons ainsi saisi
quelques propriétés sociales caractéristigues de ces unités,
notamment leur organisation socio-familiale ol la parenté
hébergée de la femme tend & l'emporter numéricuement, ol les
filles "fréquentent" moins qu'ailleurs mais exercent plus rapi-
dement une activité rémunérée, ol les méres célibataires
"enclavées" ne sont pas rares, etc. : ces propriétis sont autant
de discriminants sociaux.

2. L'espace social des fractions dominées & abidjan

ous insistons de prime abord sur le caractére tres provi-
soire de cette présentation d'un espace socizl

e l'exploitation de nos données est encore tres incomplite
car, outre 1l'échantillon dont nous avons escuissé 1l'étude, nous
avons & dépasser ce stade anzlyticue pour avancer des éléments
d'explication. Par exemple, il ne suffit pas de constater que,
juscu's meintenant, les sclariés ivoiriens ne se reconvetissai

€
guere dans l'artisznat ou le comunerce, il faut encore décomposer
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les facteurs de ce blocage, fecteurs institutionnels,
idéologiques, culturels, individuels de maniere & expliquer,
& compnrendre gue cette stratégie de conversion demeure si rare
dens le cas de ces fractions.

. par ailleurs, il serait necessaire d'engager des études
systémetiques de certzains champs qui nous paraissent cruciaux
4 1l'égard des concurrences entre fractions, notamment le champ
de 1z scolarisation.

C'est donc un moddle excessivement schémetigue que nous
proposons, aussi ne faut-il pas le prendre comme une grille de
lecture rigide, il s'agit encore d'hypothéses qui devront 2tre
aporofondies, nuancées. Notre diagramme subdivise l'espace so-
cial des fractions dominées en guatre "régions" : les fractions
supérieures et inférieures de la petite bourgeoisie citadine,
les citadins précaires, les citadins flottants.

La fraction supérieure de lo petite bourgeoisie abidjanaise

Enseignants des établissements publics (instituteurs et assi-
milés), petits cadres du secteur privé ou employés gqualifiés du
secteur public, indépendant (tes) de l'artisanar et du commer-
ce, petentés ou quasi-patentés.

En 1979, le haut de cette fraction possédait encore des
ressources & partir descuelles une accession & la moyenne bour-
geoisie était possible : la spéculation immobiliére, pour ceux
qui avait investi & temps, procurait des revenus, la disposition
d'un petit capital domnait lieu & toutes sortes de rentes & con-
dition de le gérer en personne (de 1l'usure largement pratiguée
par les fonctionnecires moyens au comaerce, COUup pour coup,de
merchandises diverses hors-texes, de la création de plantations,
etcs) o D'ailleurs, & ce niveau, la frontidre entre moyenne et

concurrence flt rude : concurrence pour l'obtention de logement:s
3ICOGI ou SOGEFHI., pour les systémes zvantageux de location-
vente, pour les inscriptions scolaires, 1l'obtention de portions

de for8&t & déclasser en vue de plantations, de lotissements
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dans les villes de l'intérieur, etc. C'est autour de ces luttes
pour la création de capitel (financier, immobilier, scolaire,etc.)
gu'il faut situer certains des rapports entre formes légcles et
formes illégales de l'investissement, par exemple l'épisode de

la construction "sauvage" d'aAbobo-iavocatier. En effet, les voies
légales de l'investissement immobilier spéculatif (z2ussi bien en
matiere d'autorisations diverses qu'en matidre de crédits) étant
occupées, & abidjan, par la grande et moyenne bourgeoisie, les
mieux nantis de la petite bourgeoisie se lancerent dans la
construction illégale dés que le guartier avocatier parut & peu
prés assuré de la tolérance des pouvoirs publics : & fonds perdus,
puisque la plus grande partie des b&timents fut rasée.

Quoi qu'il en soit, la récession & opéré de nouvelles distri-
butions & l'intérieur de cette fraction supérieure de la petite
bourgeoisie citadine. Il y eut des déclassements en cascade @
dissolution de Sociétés d'Etat et fermeture de grandes entreprises
privées au capital étranger, "alignements", etc. Il serait
fondamental de connaftre ol et comment une partie de ces agents
ont retrouvé une activité, ce qui sereit trés éclairant sur les
alliances diverses de cette fraction. Notre enguéte, bien
évidemment, n'apporte pas de réponses & ces questions - un cadre
moyen est devenu employé municipal, des petits cadres sont restés
chdmeurs, des indépendants ont cessé d'exercer et vivent de leurs
revenus gquaend ils en onte.

Une discrimination parait sfire : celle de 1'2ge, dans la
mesure ol elle signifie une spécialisation reconnue sur le marché,
soit par un dipl8me, soit par une guslification professiommelle.
sinsi, les entreprises liées zu bBtiment ont périclité sans solu~
tion de remplacement, tandis cue des ateliers artisanaux de
confection et de cordonnerie tiennent le coup, tandis cue se
montent (mais avec quel succés ?) de petites entrenrises lides aux
besoins des bureaux (renroduction et tirages...), ou av transpors
et & la revente de vivriers, bois de chauffe, etc. Les médias,

o~

lorscu'ils évocuent le "nouvel homme d'cffaires ivoirien" né de



la crise, font notamment allusion & des tentatives de reconver-
sion. & cet €gard, les relativement plus jeunes, parce gqu'ils
détiennent des compétences nouvelles, paraissent mieux aveante-
gés cue leurs zfnés, du moins dans le champ abidjeneis. En eiZet,
il est tout un secteur d'investissements & 1l'intérieur ( plan-
tations, constructions dans les villes régionales,etc.) dont
nous conneissons mel l'extension et les rentabilités.

Des déclassements ont eu lieu, drestiques, ceux de "cadres"
promus par protection dans les sociétés d'Etat et dont le stetut
n'avait que des rapnorts incertzins avec les qualifications,
ceux de fonctionnaires faisant les frais de cumpagnes de more-
lisation de lz fonction publigue, et cui, dans la periode faste,

’

aveient dépensé sens constituer d'erriere financier et social,

Dans ce contexte, la revelorisation de la fonction des
enseignents devient indéniable : & la fin des années 70, leurs
salaires avaient été réajustés, des avantages leur furent repris
par la suite, si bien qu'ils continuaient & juger leur situation
trés défavorisée per rapport & celle des petits cadres du sec-
teur privé, par exemple. Le meintien de leur salaire et les
facilités de scolarisation de leurs enfants leur conférent, dzns
la concurrence avec les groupes socialement les plus proches,
des atouts efficaces.

Les comnergants étrangers situés dans cette fraction, pour
rares gu'ils soient dans notre échantillon, existent cependan:,
einsi, les petits m .geasins maliens, nigerisns, ou des négocierts
spécialisés en un produit, etc. Il semblerzit qu'ils résistens,
mais que leur situcstion s'aeffaiblit du fzit er perticulier de lz
baisse générale du pouvoir d'aschat, mais zussi en raison de 1l:
concurrence ivoirienne qui se met en place. Nous connaissons
mal ces milieux, leur organisation en réseaux, le diversité de
leurs investissements. Des monographies, telles 1'étude de
Llieagier praticucde sur les négociants soudencis de Lomé, serci:znt
d'un intérét capitzl : outre la compréhension des discriminations

socizles & l'intérieur de ces groupes professionnels, elles
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donneraient les moyens de situer les positions relatives de ces
négociants dans la société abidjanaise (7).

La fraction inférieure de la petite bourgeoisie abidjanaise

Employés, ouvriers gquelifiés, indépendants (es) stabilisés
(es) : pour parer au déclassement, les membres de cette fraction
doivent disposer de chances objectives & premiére vue disparates.
Soit gquelques cas de figures.

Le meilleur, tout d'azbord : celui d'employé ou d'ouvrier
ivoirien, &gé de plus de quarante-cing ans, depuis longtemps
dans le m@me travail et dont l'épouse exerce une activité
artisanale ou commerciale assez anciennement pour gue ses réseaux
d'approvisionnement (en metiére premiére comme en main-d'oeuvre)
ainsi que ses réseaux de vente (fixation d'une clientéle)
conservent stabilité et souplesse, que la coopération entre les
associés soit & peu prés équilibrée de maniére & ce que les
scolarités d'au moins un ou deux enfants menées & bien (études
supérieures), ces derniers prennent en charge les plus jeunes,
et de meniére & ce qu'un investissement immobilier, réussi,
procure des revenus. Cet ensemble exige de délicats équilibres
entre austérité et mode de vie urbain, gestion socizle de la
parenté et économie domestique, etc . Ils sont parfois réalisés
et leur solidité apparait lorsque le chef de famille perd son
revenu professionnel : dans ce cas, (on 1'a vu sur notre échan-
tillon), 1l'activité de 1l'épouse et les revenus locatifs permet-
tent de tenir tant bien que mal la position. A4 ce que nous en
connaissons, les ensembles domestiques de ce type présentent,
maintenant, une vulnérabilité essentielle : le devenir de ses
Jeunes. Ces familles sont actuellement chargées de "déscolarisés"
de plus ou moins haut niveau (récemment des bacheliers) et
sans travail, obligés de demeurer chez leurs parents, de filles
également, peu ou mal scolarisées, mais que les années passées
a™fréquenter” ont détourné du petit commerce et qui noursuivent
des apprentissages de couture, de coiffure, des cours du soir
- elles élevent, bien souvent chez leurs parents, des enfants
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que les péres n'assument pas.

C'est par rapport & ce cas de figure, qu'il faut compren-
dre la virulence des critiques que s'adressent partenaires
masculins et féminins en cas d'échec de l'association : il est
vrai que cet échec entraine pour chacun un risque trés direct
de déclassement. La recherche ducouple idéal" - theme populaire
s'il en est - n'a rien d'une bluette, elle exprime pour la
petite bourgeoisie déclinante une des conditions principales
de préservation de ses acquis. 4 condition que la partenaire
féminine accepte les domnées inégales du contrat : soumission
(au moins apparente) & l'autorité du chef de famille, accepte~
tion du double travail, risque constent de dépossession en cas
de rupture.

Aussi, beaucoup, "fatiguées" d'avoir un mari, vivent seules
avec guelques uns de leurs enfants. Il en est qui s'en tirent
bien. Cependant, la "conjoncture" ne leur est guere favorable :
dans 1l'ensemble, 1l& concurrence féminine s'est aggravée, les
loyers des logements populaires ont enchéri. Le plus souvent,
elles renoncent & la scolarisation des filles qui sont restées
avec elles. Leurs difficultés économiques les disposent &
favoriser les divers systémes de tontines et & s'associer en
groupes de solidarités a fonctions multiples : il est vital pour
elles de ne pas perdre de capitzl social - c'est & dire, de
rester cotisantes & toutes les manifestations collectives qui
concernent leurs divers grouves d'apnartenance - de maniére
ne pas se trouver isolées en cas de coup dur , & continuer de
recevoir apprenties ou aides familiales, & préserver assez
d'existence sociale pour solliciter des aides ponctuelles aunrss
de parents mieux pourvus. Les deux dernieéres campagnes électo-
rzles ont confirmé leur capacité de mobilisztion au nivezu
municipal : manifestations publiques en faveur de candidats,
campagnes sous des formes diverses, associations féminines pre-
nant directement parti. Celo se comprend, elles sont trés mojo-

Ll N

ritairement dépendantes des municipzlités pour les places sur



les marchés, les taxes, etc.

Une étude des corporatismes féminins serait passionnante.
Outre des corporatismes volontaristes —-systemes d'associations -
destinés & protéger localement une profession de l'intrusion in-
contr8lée de concurrentes, il y aurait lieu de relever des
pratiques moins réglementées d'associations, telles que les voi-
sinages, les échanges de prestations, la mise en place de réseaux
de distribution des marchandises et de circulation de mein—-d'oeu-
vre, les systémes de thésaurisation et de réinvestissement. Une
telle étude découvrirait combien sont erronées les descriptions
gui assimilent les activités indépendantes féminines & des mou-
vements browniens ( commnerces minuscules, presque saens bénéfices,
démarrés, abandonnés, recommencés sans que l'on sache pourgquoi,
pullullement innombrsble, etc.)

Les non-Ivoiriens : les €trangers, les plus anciennement
membres de cette fraction réussissent & maintenir ( sauf licen-
ciement, bien entendu ) une position proche de celle de leurs
homologues ivoiriens, & cela prés cu'ils restent en degz sur
pratiquement tous les plans, ne serait-ce gue parce gue, souvent,
leurs divers investissements n'ont pas été effectués & Abidjan,
meis dans leur pays d'origine. Par exemple, les propriétaires
de cours burkinebé le sont-ils plus souvent dzns l'hebitat en
plznches que dens les cours en dur, les scolarisations sont plus
feibles, etc. Ils sont encore nombreux dans des emplois de manoeu~
vres, manutention, gardiennczge, chauffeurs de fenwick ..., mais,
signe des temps, des Ivoiriens les rejoignent mzintenant. Incon-
testablement, leur domzine réservé demeure le micro-zrtisanat
et le micro-commerce qgue les Ivoiriens ne leur disputent pas
encore, et ol ils se distribuent souvent sous forme de guasi-
corporations ethnicues. C'est surtout dans le secteur de le
restauration populaire qu'étrangers et étrangéres affrontent
le concurrence des Ivoiriens,

De nos mesures d'eilleurs, il ressort que lz crise n'a
pas modifié le socle des hebitudes sociales de la génération



ivoirienne masculine quadragénaire, appartenaent & la petite
bourgeoisie : les hommes n'ont pas afflué vers ces domaines
artisanaux et commerciaux fortement tenus par des étrangers et
des Ivoiriennes. "Un Ivoirien ne s'asseoit pas au marché", dit-on
comme s'il s'agissait d'une loi coutumiére... Nos recherches
historiques nous ont fait découvrir, dans 1l'Abidjan coloniale,
des bouchers, des boys, des commergants de marché, etc. ivoiriens.
Il y aurait lieu de périodiser la transformation progressive

de la nationalité des diverses professions.

De fait, les Ivoiriens de cette fraction restent et se
déclarent “"sans travail", signifiant ainsi leur azppartenance
au statut de salarié, statut conservé m@me quand l'emploi est
perdu. De la méme fagon d'ailleurs, les jeunes gens ivoiriens
cui sont passés au lycée se présentent longtemps comme des
"déscolarisés", affirment leur différence de statut avec les

inoccupés sans passé scolzaire post-primaire.

Cette fraction se révéle sensible aux thémes xénophobes :
la présence des étrangers est moins ressentie (sinon par les
femmes) comme concurrence économigue que corrie présence dangeu-—
reuse. 5t, en 1952, les épisodes ou le pouvoir avait lancé
des campagnes de sécurité intenses, gui consistaient & rafler
systématicuement et surtout des étrangers, étaient tres favo-
rablement commentées dans ce milieu. I1 est vrai que, dans ces
années, le bandistime étzit fort, touchzit tous les milieux,
nontait des opérztions spectaculaires et meurtricides (notamment,
des bracusges & main armée), si bien gue, dGens tous les
guartiers, un climet de peur tres intense s'était développé.
Quoi qu'il en soit, vesaient €gelement sur cette netite bour-
geoisie des menaces bien réelles de déclin, pour une part de
ses membres anciennement établis et encore nlus largement, pour
ses représentants les plus jeunes dont les situetions devien-—
nent de plus en plus préceires.
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Citadins précaires

Szlariés occasionnels, tfcherons, semi-apnrentis, aides
femilisles, indépendants ambulents, licenciés & la recherche de
"contrats", déscolarisés démarcheurs ou en epprentissage mal
défini, femmes contraintes par la nécessité d'improviser...

il s'agit de modes de vie au Jour le jour. Une partie de ces
citadins n'a que la possibilité de rester 2u sein du groupe
domesticue qui 1'héberge et le nourrit contre son travail - ainsi
des jeunes filles embauchées par des patronnes de mequis qui

ne les paie pas en argent. D'autres, par exemple les colporteurs
ou les mocrchands de service ambulants, se regroupent en gquasi-
fraternitée pour réussir & louer une piéce, ou encore, les
vendeuses G'aliments préparés gui bougent sans cesse, loin des
marchés ou des lieux orgenisés de vente car elles ne peuvent
payer le ticket municipal... Ces personnes sont contraintes,

le plus souvent, quel que soit leur f&ge, & vivre dans une semi-
dépendance & 1l'égard de perents, de co-résidents, de relations
ethnigues. Zlles se maintiennent & ce prix en ville, prix sociz-
lement cofiteux : si, & 1l'égard des plus jeunes, dure une fiction
d'apprentissage ou l'acceptation d'un statut de cadet, pour les
autres, qui zuparavent étaient "bien", la déconsidération menace;
or, ne plus "pouvoir parler", (en d'zutres termes, 8tre jugé
déchu au point de ne pes evoir droit & la parole) n'est pes
seulement une sanction idéologicue : arrive le moment ol seront
au dessus de toute criticue ceux qui ne veulent plus aider

ces personnes a rester en ville.

Dans leur recherche de moyene de subsistance, ces citadins
- les plus jeunes, mais aussi de moins jeunes - s'insérent dans
des réseaux de trafics illicites divers et risqués. Basés sur
des échanges avec les pays limitrophes, ces trafics reguiérent,
a abidjan, des associations entre Ivoiriens et non-Ivoiriens,
les uns relayant les autres. Certains zussi s'engagent comme
préte-non dans des affaires compligquées : en cas de catastrophe,
ile se retrouvent en prison.
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Lz vpopulation flottante

Basés sur la résidence de plus de six mois dans un loge-
ment, nos échantillons ne nous ont pas permis d'engudter sur
cette population. Kous pensons que des recherches la concernant
ne devraient »as seulement prendre en compte les vagabonds, ou
ceux qui s'organisent pour trouver des zbris temporaires autour
des mosquées, dans les marchés, etc . Il conviendrait de clas-
ser, dans cette population, des Ivoiriens déclassés qui tournent
dans leur groupe de parents ou d'"origineires", passant la
nuit & droite, & gsuche, un peu nourris, mais ne recevant jamais
d'zide prolongée, son milieu estimant gu'il devrait quitter
Abidjen et revenir au “"villege".

3. Translation et blocage

Une étude de 1l'évolution du marché locatif depuis quelgues
années donnerzit une image (approximative) des transformations
de l'espace social abidjenais. Un mouvenment général d'zabord :
une translaetion vers le bas. Le marché locatif de luxe s'est
effondré, de méme que le demi-luxe : telle villae de Zone 4
n'étzit accessible qu'é des Zuropéens logés par leurs entre-
prises, elle se trouve actuellement pour la moitié du prix
gutelle valait en 1975. 4insi, un certain nombre de ces villas
ont—-elles été louées par des ..fricains pour ouvrir des bars,
des restaurants. Les petites villas Pro Domo de Karcory, gque
des cadres ou des fonctionneires africcins bénéficiant de baux
administratifs trouvaient difficilement & 150.000 FCFa par mois,
sont reprises maintenant entre 40 et 50.000 francs. Finalement,
le mouvement général de descente aboutit & accroitre la raré-
faction des logements trés bon marché dont la construction per
1'E2tat n'est plus entreprise tandis gue l'auto-construction
s'est arrétée : de ce fait, l'habitat en planches s'étend, se
densifie, le plus souvent en accora avec les autorités nmuni-
cipales.
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Tous les groupes dominés de la société abidjanaise subissent
une forte diminution de leurs geins &bsolus de sorte que si
la structure sociale gue nous avons décrite se maintient encore
(en 1985), c'est au prix d'une expulsion des membres d'une
région supérieure vers les régions inférieures, ce qui exacerbe
les tensions et les concurrences dans les milieux les plus
menacés. Sans doute, un travail statistique basé sur des
documents d'origine diverse (bilens, statistiques des Kinisteéres,
docunents des Chambres du commerce et de l'industrie), & condi-
tion de rester prudent, pourrait-il évaluer les pertes de
revenus provenant au moins du salariat sous toutes ses formes.
I1 permettrait - et cette fois-ci pour l'ensemble de la société
abidjanaise - de mesurer (approximativement) les déformations
subies par la pyramide sociale, qui cevient de plus en plus
aigué au sommet, tandis que sa base s'élargit. I1 indigquerait,
a ce qu'il nous semble, que cette structure dont nous avons
esguiss€ les divisions est en passe de ne plus se reproduire.
En effet, 1'élimination des jeunes des différentes fractions
dominées devient si massive gqu'& court terme, pensons-nous,
le mouvement de translation vers le bas que nous avons décrit
ne pourra plus s'effectuer dans ses formes actuelles. Les unités
domesticues qui ne disposent gue d'un faible revenu peuvent de
moins en moins entretenir les Jeunes. Ces derniers, bien souvert,
ont, beaucoup moins que leurs parents, la possibilité de se
tourner vers l'arriére villageois.

En feit, 1'intensité des conflits de génération devient
telle qu'a notre sens, il sereit plus juste de les considérer
autant comme des rapnorts de classe gue comme des repports de
générations., I1 falleait =zux sociebilités coutumiéres du "respect"
que le capitel investi »nar les narents sur les enfants produise
des intérdts, que les sommes importantes consenties pour les
scolarités se transforment nornalement en assurance vieillesse :
ce systéme est blogué. Pour l'instant encore, la classe d'fge
€éliminée (une "génération nerdue") s'en prend sux"vieuxt Que s=
passera-t-1il lorsque certeins de ses membres, puis le plus grexni
nombre, prendront conscience que criticuer leurs parents n'amé-
liorera pas pour autant leur situstion ? '
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