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1. INTRODUCCION: SOBRE LA ACTUALIZACION DEL
SISTEMA DOCENTE.

Aunque la cultura del Aprendizaje Cooperativo estd inicidndose como
Sistema de Ensefianza en muchos Grados Universitarios, es dificil verlo
aplicado en Areas Técnicas como el Grado en Fundamentos de la Ar-
quitectura®® y especificamente en la disciplina del Urbanismo, a pesar
de que las habilidades y competencias que se adquieren con este sistema
estdn directamente relacionadas con el ejercicio libre de su profesién. La
incorporacién de la Universidad de Sevilla al Espacio Europeo de Edu-
cacién Superior supuso un cambio importante en los Objetivos del

42| a coincidencia de la aprobacion por el Consejo de Universidades del Grado de Arquitectura
para su implantacion en septiembre de 2010 con la publicacién del Real Decreto 861/2010 que
modificaba el Real Decreto 1393/2007, produjo la modificacion del Plan de Estudios de 2010
con el Acuerdo del Consejo de Ministros de 23/07/2010 y la Orden Ministerial 2075/2010, y dio
lugar al Titulo de 2012 de Graduado o Graduada en Fundamentos de Arquitectura (300 ECTS)
y Titulo de Méaster Habilitante Universitario en Arquitectura (60 ECTS).
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Plan* de Estudios a través del nuevo concepto de que el alumno* no

es s6lo receptor de informacién sino que su formacién es el resultado de
la adquisicién de una serie de Competencias® las cuales ha de superar
antes de la finalizacién de sus estudios.

La Planificacién de la Ensefianza, y por tanto la posibilidad de adquirir
competencias, estd relacionada con el Sistema de Aprendizaje y por lo
tanto la metodologia de clases magistrales de larga duracién no facilitan
la adquisicién de herramientas personales mas que la de desarrollar una
gran capacidad de memoria a la hora de estudio, debiendo el profesor
focalizar su atencién en establecer nuevos hdbitos docentes que permi-
tan valorar los resultados del aprendizaje a través de las competencias
adquiridas tanto transversales como especificas. Esto supone profundos
cambios en lo que se refiere a nuevas metodologias de aplicacién en las
aulas, renovando la relacién ensenanza- aprendizaje. Tal y como aparece
en 2010 en la Memoria de Verificacién del Titulo en Graduado en Fun-
damentos de la Arquitectura es claro que la relacién que ha de estable-
cerse entre objetivos-competencias-contenidos refuerzan el abandono de
la divisién teoria-prictica.

El interés por esta renovacion en los estilos de docencia surge varias dé-
cadas atrds a través de pedagogos y socidlogos, y los estudios refuerzan
siempre la relacién entre docente y alumnos: Lippit y White (1939) de-
terminaban tipos de docentes que podian decidir proponer o mante-
nerse al margen y Anderson (1945) que establece el docente que impo-
nia o interactuaba.

Pero es Gordon (1959) el que incluye la observacién de que realmente
es el grupo receptor de alumnos el que determina el estilo de aprendizaje

43 Los objetivos propuestos para el Grado en Fundamentos de la Arquitectura, se subdividen
en once epigrafes y se encuadran en la Directiva Comunitaria 85/384/-CEE y en la legislacion
vigente RD 1393/2007

44 Con permiso de los lectores y lectoras, durante todo el texto se usara el término “alumno”
para referirnos ambos sexos, femenino y masculino.

45 El Plan de Estudios 2012 recoge competencias basicas y genéricas, dictadas en RD
1393/2007, y modificado por el Real Decreto 861/2010, ademas de cumplir con la Orden
ECI/3856/2007, la Ley 51/2003, Ley 27/2005, Ley 3/2007, establece: 5 basicas, 8
instrumentales, 6 personales, 5 sistémicas, 9 transversales y 73 especificas.
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siendo el docente una herramienta mds del proceso. En esta linea, Benett
(1979) va un paso mds alld apostando por una integracién disciplinar a
través del desarrollo personal del alumno y la preocupacién por el ren-
dimiento. Por cerrar el ciclo no olvidar las aportaciones de Flanders
(1984) que incide una vez més en el tipo de docente que o simplemente
expone ideas o que promueve el didlogo.

Con este acercamiento a estudios precedentes concluimos afirmando
que el Sistema Tradicional de Ensenanza no es vilido dando paso al
Sistema Cooperativo de Aprendizaje, convirtiéndose los alumnos en
protagonista de su proceso de aprendizaje que interactiian con sus com-
paneros en un contexto estructurado en el que el éxito del grupo es con-
secuencia de los éxitos personales.

El aprendizaje cooperativo es el empleo diddctico de grupos reducidos
en los que los alumnos trabajan juntos para maximizar su propio apren-
dizaje y el de los demds. Este método contrasta con el aprendizaje com-
petitivo... interdependencia positiva... responsabilidad individual y
grupal... interaccién estimuladora... pricticas interpersonales y grupa-
les imprescindibles... evaluacién grupal... El empleo del aprendizaje
cooperativo requiere una accién disciplinada por parte del docente...

(Johnson-Johnson-Holubec*, 1999, p. 1-6).

Finalmente en 2006 profesores de la Michigan State University desarro-
llaron el Sistema®’ Technological PedAgogical Content Knowledge, y
que describen de este modo:

“The TPACK framework allows us to conceptualize and discuss a complex web
of relationships in a methodological, grounded manner. It respects the richness
of the field of study even while offering analytic tools that allow us to study is. ..
Jor instance, one of the most frequent criticisms of educational technology is that
it is driven more by the imperatives of the technology than by sound pedagogical
reasons.... newer tools and technologies often offer possibilities that could not
have been envisaged earlier. Teachers and educational technology scholars who
understand that there is a relationship between technology and content under-
stand that, for example, there is no simple relationship between content and
technology. Technology and content exist in a continually evolving relationship,

4 Profesores de la University of Minnesota
47 Denominadas a partir de ahora con las siglas TPACK
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sometimes driven by newer content-related ideas that emerge and at other times
by newer technologies that allow for different kinds of representations and Ac-
cess...” (Mishra-Koehler, 2006, p. 10-44).

El TPACK identifica el sumatorio de contenido + pedagogia + tecnolo-
gia como un modelo de conocimiento que el docente debe dominar para
integrar las Tecnologfas de la Informacién y Comunicacién®® de forma
eficaz en la docencia que imparte interndndose en ambientes cooperati-
vos donde se utilizan herramientas digitales para el desarrollo de activi-
dades grupales. En 2006 profesores de diversas Universidades espanolas
confirmaban nuestras inquietudes:

El docente es el responsable de disefar tanto las oportunidades de apren-
dizaje como el entorno propicio que facilite el uso de las TIC por parte
de los estudiantes. Es por este motivo que es fundamental que todos los
docentes estén preparados para ofrecer esas oportunidades a sus estu-
diantes (Cejas-Navio-Barroso, 2006, p. 100).

Es obvio que como docentes tenemos que hacer una auto-reflexién
acerca de la trayectoria que estd tomando la ensefianza universitaria par-
tiendo de que es necesario orientar al alumno sobre el desafio que su-
pone solucionar cualquier problema y permitir que ellos mismos cons-
truyan sus propios procedimientos, orientdndolos con el feed-foward
oportuno, y proporcionando un marco de trabajo en el que se fomente
la discusidn, el pensamiento y el intercambio de ideas. En palabras del
profesor de la New York University:

Los mejores profesores intentan crear lo que acabamos denominando un
“entorno para el aprendizaje”. En ese entorno, las personas aprenden en-
frentdndose a problemas importantes, atractivos o intrigantes, a tareas au-
ténticas que les planteardn un desafio a la hora de tratar con ideas nuevas,
recapacitar sus supuestos y examinar sus modelos mentales de la realidad.
Son condiciones exigentes pero utiles, en las que los estudiantes experimen-
tan una sensacién de control sobre su propia educacién (Bain, 2007, p. 29).

48 Denominadas a partir de ahora con las siglas TICS
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2. REFLEXIONANDO DESDE LA EXPERIENCIA

Tras una intensa reflexién, la conclusién era clara y concisa: el Sistema
Tradicional® de ensefianza estaba obsoleto frente a los requerimientos

de la sociedad.

Entre los afios 2006-2014 aplicamos en la docencia del Urbanismo de
primer curso algunas nuevas herramientas basadas en el uso de las TICS
a través de la aplicacién de Proyectos de Innovacién Docente presenta-
dos en la Universidad de Sevilla; estos proyectos investigaban en el sis-
tema docente y ponian en valor alternativas como uso de las TICS, bi-
blioteca virtual, interdisciplinariedad, bilingiie,
competencias+metodologias y trabajo cooperativo.

En el curso 2013/14 pusimos en practica por primera vez el uso del
Sistema Cooperativo de Aprendizaje®® en nuestros grupos de clase de
Urbanismo de primer curso con el fin de verificar la posibilidad de es-
tablecer un equilibrio entre la transmisién de conocimientos y la adqui-
sicién de competencias para la obtencién del éxito docente y profesio-
nal. Los resultados fueron los esperados, produciéndose la reduccién casi
integra del absentismo en el aula y la mejora visible en el desarrollo de
habilidades y competencias.

En el ano 2018, impartiendo docencia conjunta en Urbanismo de pri-
mer y quinto curso, implantamos ademds el TPACK de modo que se
integraron las herramientas TICS en el aprendizaje del alumno po-
niendo en prictica los diferentes tipos de conocimiento, nuevos méto-
dos de ensefanza y aprendizaje y puesta en marcha de recursos y herra-
mientas digitales. Ademds se realizaron actividades con TICS
participando voluntarios con el fin de elegir las herramientas mas ade-
cuadas de tener un test de ventajas y errores.

En resumen, se integraron las nuevas TICS para mejorar los conoci-
mientos de contenidos + pedagdgicos + tecnoldgicos del alumno me-
diante la creacién de actividades diferentes, ejercitacion de roles, y el
convencimiento de que la formacién del equipo y el trabajo en

49 Denominadas a partir de ahora con las siglas ST
% Denominadas a partir de ahora con las siglas SCA
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cooperacién eran la base de un buen sistema de organizacién. Esta labor
fue y ha sido un arduo camino en el que afortunadamente no nos hemos
encontrado solas:

Enfrentados con estos desafios ;Cémo pueden los docentes integrar tecno-
logfa en su ensefianza?... los esfuerzos por integrar las tecnologfas deberfan
ser disenados creativamente o estructurados para diferentes dreas del cono-
cimiento en contextos de clases especificos. Honrando la idea de que ense-
fiar con tecnologfa es una tarea compleja y débilmente estructurada, pro-
ponemos que la comprensién del enfoque para la integracion exitosa de la
tecnologfa requiere que los educadores desarrollen nuevas maneras de en-

tender y acomodar esta complejidad (Koehler-Mishra, 2015, p. 13).

3. PUESTA EN VALOR DEL METODO SCA+TPACK

La asignatura de Urbanismo 1 tiene como objetivo facilitar al alumno
una sélida base de conocimiento de la ciudad, como realidad construida
y transformada en el tiempo, identificando en cada periodo histérico sus
tramas, piezas y elementos. Por otra parte, la asignatura de Urbanismo
4 estudia las técnicas de planeamiento urbanistico, concretamente los
instrumentos de ordenacién de dmbito y escala municipal, y de cardcter
propiamente estructural. En ambos casos la docencia prictica tiene re-
lacién directa con la docencia teérica de manera que la estructura y dis-
posicién del temario oficial busca dar respuesta a ambos.

El uso del Método SCA+TAPCK permite:

- DPotenciar el aprendizaje cooperativo para obtener éxitos grupa-
les partiendo de los individuales

- Aumentar la capacidad cognitiva del alumno para asumir nue-
vos retos sin la presencia del profesor-tutor.

- Fomentar el uso de las TICS en consonancia con una nueva me-
todologia pedagdgica implementada con el TPACK

- Conseguir que el alumno egresado haya adquirido todas las
competencias, genéricas y especificas que estdn aprobadas en la
Memoria de Verificacién del Titulo de Graduado o Graduada
en Fundamentos de la Arquitectura.

- Conducir a que el alumno esté preparado para conseguir el desa-
rrollo de su sociabilidad y trabajo en equipo
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- Verificar que el docente ciertamente es el responsable de disenar
el marco tedrico-prictico en el que el futuro arquitecto tendrd
su oportunidad de éxito laboral y profesional.

4. DESARROLLO DEL METODO SCA+TPACK VS ST

No olvidemos que aplicar un nuevo método requiere una pre-
paracién previa, y el docente debe saber que los comienzos nunca son
féciles y que sélo de la prictica y experiencia se obtienen buenos resul-

y y
tados: “Los cinco elementos bdsicos. .. no s6lo son caracteristicas propias
de los buenos grupos de aprendizaje, también representan una disciplina
que debe aplicarse rigurosamente para producir las condiciones que con-
duzcan a una accidén cooperativa eficaz” (JohnsonJohnson-Holubec,

1990, p. 6)

4.1. FORTALEZAS DEL METODO SCA+TPACK vs ST

El método de ST, aborda exclusivamente (Tabla 1) contenidos antepo-
niendo el programa académico preestablecido a las preferencias de
aprendizaje de los alumnos, siendo las clases teérico-pricticas evaluadas
con un examen tedrico-practico y entrega grupal®'”*? respectivamente.

Tabla 1. Fortalezas del Método ST. Adquisicién de Contenidos

| Tiempo/h | Modalidad | Lugar | Herramienta | Modo | Evaluacion
Trabajo en Aula
Tedrico 30 . 53 Individual | Examen
Practico 30 Presencil Ala Clase Grupal Entrega
Trabajo fuera del Aula
Trabajo Grupal -

Practico 110 No presencial Otro>*

Actividades | Individual | Entrega

Fuente: Elaboracion propia (2019)

51 Distinguir entre “trabajo en grupo” donde el trabajo se realiza fraccionando el todo en partes,
y el “trabajo en equipo” donde se realiza bajo la asignacion de roles y actividades completas.

52 Trabajo grupal que se realiza en horario no presencial.
5 Clase magistral
54 Sala de Estudios de la ETSA u otro Centro, o domicilio particular
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Sin embargo el SCA permite que los alumnos creen su propio itinerario
de aprendizaje, apoyado por su equipo como si de un equipo profesional
se tratara y guiado por un docente que es una herramienta mds en ese
proceso (Tabla 2). La evaluacion en este caso evidencia no sélo la adqui-
sicién de contenidos, sino también de competencias y habilidades.

Analizando la comparativa anterior entre ST y SCA, es evidente el cam-
bio de roles: el docente pasa de ser mero transmisor de conocimientos a
ser gufa y orientador; el alumno deja de tener un papel pasivo como
mero receptor de conocimientos a ser protagonista de su propio apren-

dizaje.
Tabla 2. Fortalezas del Método SCA+TPACK. Adquisicién de Contenidos, Competencias y Habilidades
Tiempo/h | Modalidad Lugar Herramienta | Modo | Evaluacién
Trabajo en Aula
Teoria 10 Esquemas Prueba
55
B9Ies 25 Reparto sle
Actividades>¢ 2,5 .
Presencial Aula - Grupal
30 Trabajo Exposici6
Trabajo cooperativo 10 Exposicion );%%sl'i'g';n
5 Evaluacion
Trabajo fuera del Aula
-Practicass” 30 No presenlmal Otro Actlwd.acliles Individual
5 Presencial | Despacho | Exposicion Exposicion
i ivi Ublica
G-Practicas™® 50 No presenlmal Otro Act|V|d.aclifas Grupal p
10 Presencial | Despacho | Exposicién
Tutoria 25 Presencial | Despacho | Actividades |Individual sle
2,5 No Actividades | Grupal
Otros >° . Ot Ent
0 10 | presencial 0 Trabajo |Individual| 9
Fuente: Elaboracion propia (2019)

% Responsable, buscador, redactor, escribiente, comunicador

% Mapas conceptuales; biblioteca de imagenes, de bibliografia, de Webgrafias, de Webquest,
de respuestas multiples, de respuestas Unicas, de respuestas interpretacion planimetria

57 Catalogacion espacios urbanos-arquitectonicos, elaboracion de ordenanzas, elaboracion de
ruta cultural, video ruta cultural

% Analisis territorial-urbano, propuesta de intervencién
% Actividades complementarias: asistencia a conferencia, a exposicion; comentario de texto
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4.2. ACTIVIDADES DEL METODO SCA+TPACK

Para las actividades fijadas en la aplicacién del Sistema Cooperativo se han

establecido dos tipos de recursos: los suministrados en el aula con textos de

referencia de obligada consulta, planimetria basica en formato® ACAD para

Urbanismo 1 y formato CAD+GIS para Urbanismo 4, y los recursos y he-

rramientas suministrados en linea y de acceso libre para la implementacién

del Sistema Technological PedAgogical Content Knowledge.

4.2.1. Actividades relacionadas con los contenidos

Mapas conceptuales. Realizacién por parte del equipo del mapa con-
ceptual del tema explicado por el docente de forma que se da una
sinopsis del tema. Herramientas: Google Académico, Ilovepdf,
Smallpdf, Combinepdf, Xmind, Smartdraw, Creately, CmapsTools,

Inspiration 9.

Biblioteca de Imdgenes. Creacién de una biblioteca de imdgenes
orientada a la fijacién de ideas, archivando imdgenes suministradas
en el aula e implementadas con una bisqueda on-line para aumentar
conocimientos y curiosidades. Herramientas: Google Académico,
Hovepdf, Smallpdf, Combinepdf, Google Maps, Bing Maps, Google
Earth, Share Point, Picasa, Google Fotos.

Biblioteca de Bibliograffa. Creacién de una biblioteca de bibliogra-
fias organizadas por temas y categorias, fuente de informacién del
alumno para crear su propio marco tedrico del tema con las investi-
gaciones y aportaciones realizadas por externos. Herramientas: Goo-
gle Académico, llovepdf, Smallpdf, Combinepdf, Word, Excel, Zo-
tero, CiteUlike, Mendeley, Refworks, Endnote.

Biblioteca de Webgrafia. Creacién de una biblioteca de webgrafia -
web y blogs- organizadas por temas y categorias, fuente de informa-
ci6n del alumno para crear su propio marco teérico del tema y las
investigaciones y aportaciones realizadas por externos. Herramientas:

60 ACAD: autocad; GIS: sistemas de informacién geogréfica.
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Google Académico, Ilovepdf, Smallpdf, Combinepdf,, Word, Excel,
Zotero, CiteUlike, Mendeley, Refworks, Endnote.

Biblioteca de Webquests. Sistema de acotacién de tiempo de bus-
queda en la web de modo que se proporcione una estructura clara y
concisa y se eviten los obsticulos en la busqueda. Herramientas:
Google Académico, llovepdf, Smallpdf, Combinepdf, Google Maps,
Bing Maps, Google Earth, Word, Excel, Power Point, Wix, Mobi-

rise, Jimdo.

4.2.2. Actividades complementarias

Andlisis Urbano-Territorial. Andlisis Urbano - Territorial para desci-
frar las claves de la morfologia de la ciudad y estructura del territorio.
Herramientas: Google Académico, Ilovepdf, Smallpdf, Combi-
nepdf, Google Maps, Bing maps, Google Earth, ArcGis, QGis, Sa-
gGis, gvSig, AutoCad, Corel Draw, Power Point.

Catalogacién de Espacios Urbanos-Arquitecténicos. Adquisicion de
criterios para proponer una catalogacién urbano-arquitecténica pro-
porcionando informacién clave para decidir que niveles de protec-
cién a nivel urbano tendrdn los hitos y creacién de metadatos. He-
rramientas: Google Académico, Ilovepdf, Smallpdf, Combinepdf,
Google Maps, Bing maps, Google Earth, Word, Excel, Power Point,
AutoCad, Corel Draw.

Propuesta de Intervencién. Realizado el andlisis territorial y urbano,
se propone como actividad el diagnéstico de una pieza urbana para
su posterior propuesta de intervencién. La actividad requerird el
cumplimiento de la normativa urbanistica vigente en el caso de la
asignatura de U4. Herramientas: Google Académico, Ilovepdf,
Smallpdf, Combinepdf, Google Maps, Bing maps, Google Earth,
Power Point, AutoCad, Corel Draw.

Ruta Cultural. Generar una ruta partiendo de una catalogacién pre-
via. Las rutas serdin monotemdticas teniendo el equipo de trabajo la
tltima decision sobre la seleccion de espacios y edificios o puntos en
el territorio que han de integrarse en dichas rutas. Herramientas:

Google Académico, llovepdf, Smallpdf, Combinepdf, Google Maps,
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Bing maps, Google Earth, ArcGis, QGis, SagGis, gvSig, AutoCad,

Corel Draw, Power Point, Wikiloc, inRoute.

Video Ruta Cultural. Uno de los principales recursos de aprendizaje
que se puede realizar es un video que deberd transmitir el contenido
trabajado por el equipo y la habilidad de los mismos en ejecutarlos.
Herramientas: Google Académico, Ilovepdf, Smallpdf, Combi-
nepdf, Google Maps, Bing maps, Google Earth, iMove, Movie Ma-
ker, VideoPad Editor, Screencast-o-Matic, Wondershare Filmora,
Lightwork, IvsEdits, VSDC Free

Comentario de Texto. Seleccién de textos que complementen al-
guno de los temas trabajados en el aula y reflexién. Herramientas:
Google Académico, llovepdf, Smallpdf, Combinepdf, Google Maps,
Bing maps, Google Earth, Word, Excel, Zotero, CiteUlike, Mende-
ley, Refworks, Endnote.

Conferencia-Jornada. Asistencia a Conferencia, Jornada o exposi-
cién sobre un tema de los trabajados durante el curso y realizacién
de una breve representacién resumen de la actividad. Herramientas:

Google Académico, Ilovepdf, Smallpdf, Combinepdf,, Word, Ex-

cel,Power Point

4.2.3. Actividades relacionadas con la autoevaluacién

Biblioteca de Preguntas Test. Realizacién de un cuestionario de pre-
guntas de respuestas multiples tipo test presentando una consistencia
tedrica relacionada con el tema que se estd estudiando. Herramien-
tas: Google Académico, Ilovepdf, Smallpdf, Combinepdf, Power
Point, Excel, Socrative, Google Forms, Questbase, Poll everywhere,
Gnowledge

Biblioteca de Preguntas Desarrollo. Realizacién por parte del equipo
de preguntas tipo desarrollo con el fin de capacitar a establecer un
hilo argumental entre varios apartados de modo que demuestra la
habilidad de organizar conceptos y habilidades comunicativas escri-
tas. Herramientas: Google Académico, Ilovepdf, Smallpdf, Com-
binepdf, Google Maps, Bing Maps, Google Earth, Word, Power

Point
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— Biblioteca de Interpretacién Planimétrica. Organizacién cronolégica
de una seleccién de planimetrias de ciudades elegidas por el equipo,
para ser analizadas en los momentos histdricos representativos de las
mismas, indicando conceptos morfogenéticos. Herramientas:
Google Académico, llovepdf, Smallpdf, Combinepdf, Google Maps,
Bing Maps, Google Earth, Power Point

4.2.4. Actividades relacionadas con la verificacién de resultados

— Encuestas en linea. Verificar mediante el sistema de encuestas en li-
nea que los argumentos utilizados por el equipo, asi como su aplica-
cién préctica es posible. Herramientas: Google Académico, llovepdf,
Smallpdf, Combinepdf, Excel, Socrative, Google Forms, Questbase,
Poll everywhere, Questionpro, Surveyanyplace, Quibblo

—  Darticipacién on-line Web Bilingiie. Herramienta donde los alum-
nos pueden interactuar en sus idiomas e intercambiar conocimientos
ademds de realizar consultas, de modo que se favorece la insercién de
estudiantes Erasmus en el aula y la exigencia de que alumnos egresa-
dos dispongan de la certificacién B1 de Inglés Herramientas: Google
Académico, llovepdf, Smallpdf, Combinepdf, Wix, Mobirise, Jimdo

— Yo empiezo... Ta terminas. El docente suministra unas fichas en las
cuales falta informacién imprescindible, el equipo de trabajo reali-
zard su terminacién implementando la informacién hasta comple-
tarlas. Herramientas: Google Académico, Ilovepdf, Smallpdf, Com-
binepdf, Google Maps, Bing maps, Google Earth, Word, Excel

4.3, COMPETENCIAS DEL METODO SCA+TPACK vs ST

La aplicacién del método genera la adquisicién de competencias s6lo obteni-
das con éste sistema (Tabla 3). Evidentemente se exige un intenso ejercicio
sistemdtico y continuado de observacién y reflexion, que permitird en defi-
nitiva la evaluacién de dos aspectos que son complementarios: el dominio
del estudiante sobre contenidos y su participacién en el proceso de aprendi-
zaje a nivel de equipo y grupal.
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Tabla 3. Competencias del Método SCA+TPACK vs ST

Método: ST

U1t |Andlisis y sintesis, habilidad grafica en general, cultura histdrica [a]

. Transmitir informacion e ideas, analisis, sintesis, organizacion, pla-
Genéricas Uge>  |nificacién, redaccién-presentacion informes, gestion, habilidad gra-

fica, toma de decisiones, creatividad, sensibilidad temas medioam-
bientales [b]

Conocimiento de representacion espacial-anélisis-teoria de la
forma, de leyes de percepcion visual, de topografia-hipsometria-car-
tografia, de tradiciones arquitectonicas-urbanisticas-paisajisticas,
de sus fundamentos técnicos-climaticos-econdmicos-sociales-ideo-
l6gicos, de sociologia-economia-historia urbana, y de bases de ar-
Especificas quitectura vernacula [c]

U1

Capacidad para disefiar-ejecutar trazados urbanos, para aplicar nor-
mas- ordenanzas urbanisticas, conocimiento de fundamentos meto-
U4  |doldgicos del planeamiento urbano, de mecanismos de redaccion-
gestion de planes urbanisticos, y de reglamentacién relativa al
desempefio profesional [d]

Método: SCA
U1 [a] + Organizacién-planificacién, trabajo en equipo, compromiso
. ético [e]
Genéricas
U4 [b] + Comunicacion oral y escrita, gestion de los recursos bibliogra-

ficos, trabajo en equipo con compromiso ético |[f]

[c] + Conocimiento de relacion entre patrones culturales y responsa-
bilidades sociales del arquitecto, aptitud para concepcidn-practica-
U1 |desarrollo de apuntes, para la concepcion-practica-desarrollo de
Especificas croquis y levantamientos de urbanismo y para la concepcién-préc-
tica-desarrollo de test. [g]

[d] + Aptitud para la concepcién-préctica-desarrollo de proyectos ur-

U4 banos, y, para la concepcion-practica-desarrollo de encuestas [h]

Método: SCA+TPACK

[a] +[b] +[c] + [d] + [e] + [f] * [g] + [h] + Conocimientos de informatica relativos al estudio,
Habilidad grafica general, Capacidad de gestién de informacion y recursos bibliograficos,
Toma de decisiones, Razonamiento critico, Habilidades en relaciones interpersonales, Re-
conocimiento de la diversidad y multiculturalidad, Imaginacion...

Fuente: Elaboracién propia (2019)

61 U1_ Asignatura Urbanismo 1, primer curso, alumnos entre 18-20 afios
62 U4_ Asignatura Urbanismo 4, quinto curso, alumnos entre 22-24 afios
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5. EVALUACION DEL METODO SCA+TPACK

Para este nuevo contexto plural y participativo se necesita un replantea-
miento del proceso de evaluacién, donde a través de la reflexién compar-
tida, alumnos y docente sean los protagonistas de un proceso en el que se
valoren logros de aprendizaje de diferente naturaleza, cognitivos, proce-
dimentales, actitudinales, expositivos, afectivos, sociales, estratégicos.

En funcién de este objetivo, se establecen varios tipos de evaluacién al
final® de cada jornada lectiva (tabla 4): la autoevaluacién del alumno
donde se determinan las fortalezas y debilidades que podrdn ser potencia-
das o corregidas, la evaluacién del equipo realizada tras las exposiciones
semanales y en donde cada equipo valorard a los otros que forman el
grupo integro de clase y finalmente la evaluacién del docente controlando
la eficacia grupal asi como la calidad del trabajo entregado y la calidad de

la presentacion.

Tabla 4. Evaluacién-Rubricas del Método SCA+TPACK

| Muy alta Alta Media Baja Muy baja
Estudiante
. Repetidas veces | Ocasionalmente | Rara vez pro- -
Segun el Rol gogt;gi%ig?gézs proporciona ideas | proporciona | porciona ideas N%g‘;i pm;gg'gga
asignado %tilgs Es un lider Utiles. Es un ideas. Hace lo | Utiles. Rara vez compromete
: miembro fuerte | que se le pide |se compromete P
Equipo
: : Ocasionalmente
Continuamente se| Repetidas veces Rara vez se
Control de la | controla la efica- | se controla del geu?ogtroslz ﬂgl_ controla del d'\ellugCSng C%?rt;o'lz_
eficacia  |ciay se hacen su-|equipo y se hacen cgn gl gnas Su- equipo y se tra- mer?tepse);rabapa
gerencias sugerencias g baja I

gerencias

Se proporciona

Se proporciona

Se proporciona tra-

Control del | Se proporciona : trabajo que oca- | trabajo que ne- |,
trabajo en el | trabajo de la més trggapgoggrg;ﬁggd sionalmente ne- | cesariamente bajsfér(lﬁleevggdegil’ode
aula alta calidad I cesita ser revi- | necesita ser re- tiene calidad
sado visado
Control de la | Muy buena expo- | Buena exposicion Calidad med@ Muy baja cali- -
. S en la exposicion | dad en la expo- | Mala exposicion
presentacion | sicion oral y pre- | oral y presenta- | t Ry | | tacia
exposicion sentacién cion oral y presenta- | sicion oraly | oral y presentacion.
y : ‘ cion. presentacion.

Fuente: Elaboracién propia (2019)

83 No olvidar la prueba de adquisicion de conocimientos que se realiza al finalizar al

cuatrimestre
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6. ESTADISTICAS APLICACION DEL METODO SCA+TPACK

Tras seis cursos en los que de manera continuada se ha utilizado el SCA
en la asignatura de Urbanismo_1, ademds de implementar este tltimo
curso 2018/19 con el TPACK y aplicarlo ademds como experiencia piloto
en la asignatura de Urbanismo_4, contamos con estadisticas interesantes;
en palabras de Ken Bain:
El aspecto mds importante de mi docencia es la relacién de confianza que se
desarrolla entre mis estudiantes y yo mismo... porque estoy interesado en

que mis estudiantes lo entiendan; sino aprenden fracaso como profesor...
todos pueden contribuir y cada contribucién es tnica...” (Bain, 2007, p.26).

Se han analizado datos (tabla 5) referenciados al nimero de alumnos ma-
triculados, los que han abandonado la asignatura, los calificados como
aptos en primera y segunda convocatoria y finalmente se ha calculado el
% de éxito de superacién de la asignatura.

Tabla 5. Resultados Académicos Método SCA+TPACK (datos a Octubre de 2019)

u164 U427

13/14 14/15 15/16 16/17 17118 18/19 18/19

ST |SCA| ST |SCA| ST |SCA| ST |SCA| ST |SCA| ST |SCA| ST |SCA

+TPACK +TPACK

ASS | 296 | 51 | 277 | 77 | 230 | 82 | 153 | 162 | 172 | 131 | 159 |152| 190 | 112

B | 50 0 | 38| 0 |49 | 0 [ 68| 6 | 34| 21 32 130 22 | 12

C%| 16,9 | 00 [ 137 ] 0,0 |21,3| 0,0 | 44,4 | 3,7 |19,7|16,0| 20,1 |19,7| 11,6 | 10,7

D8 | 234 | 49 | 224 | 76 | 168 | 79 | 85 | 140 | 138 | 110 | 126 |122| 150 | 90

E®| 79,0 | 96,0 [ 80,9 |98,7 | 73,0 | 96,3 | 55,5 | 86,4 | 80,2 | 83,9 | 79,2 [80,3| 89,5 | 88,2

Fuente: Elaboracion propia (2019)

64 Asignaturas de Urbanismo 1y Urbanismo 4

85 N° alumnos matriculados

8 N° de alumnos que han abandonado la asignatura

67 % Tasa de Abandono

8 N° de aptos 12+22 convocatoria

69 % Exito: Aprobados frente a los Matriculados (Asistentes + Abandonos)
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Del andlisis de los resultados pueden observarse las excelencias del Mé-
todo SCA+TPACK: por un lado el abandono del grupo y de la asigna-
tura es practicamente nulo frente al alto indice de los grupos donde se
imparte el ST, a excepcién de casos puntuales de alumnos que nunca
han estado presentes en el aula y que aumenta curiosamente’ en los
grupos con horario lectivo de tarde; y por otro se obtiene un mayor éxito
en la superacién de las asignaturas aumentando incluso las buenas cali-
ficaciones que llegan a superar en su mayoria la calificacién de 7/10.

7. DISCUSION DEL METODO SCA+TPACK
El éxito de este Método esta claramente verificado:

- Se asiste con regularidad al aula y se trabaja con responsabilidad
sobre la tarea asignada debido al rol que desempefia dentro del
equipo. La presencia del alumno es fundamental y el abandono
es una falta no para si mismo sino para el equipo que necesita de
su aporte de trabajo para que la tarea salga adelante.

- El alumno y el equipo es puntual, estdn atentos y activos hasta
el final y no se pueden permitir “perder el tiempo”. Saben ad-
ministrase el tiempo en el aula y son consciente de que su no
asistencia al aula provoca un reparto de tareas y una nueva dis-
tribucién en la que recae doble trabajo sobre otro miembro del
equipo.

- El trabajo en el aula es mucho mds gratificante si el alumno rea-
liza una parte equitativa de la tarea a la vista de todos, de ese
modo participa en la continua regulacién del trabajo del equipo
y esto repercute en el bien comun del grupo. El comprometerse
con un rol aleatorio y desarrollar todas las tareas llevard al
alumno al éxito en su aprendizaje y a la adquisicién de sus com-
petencias.

0 Usamos este término de “curiosidad” porque la docencia de mafiana y tarde es impartida
indistintamente por los mismos profesores, por lo que este dato se produce por cuestiones
ajenas a la docencia en si.
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- Elalumno y el equipo no estdn solos. El docente es tutor en todo
momento, corrigiendo las anomalias que se ocasionen en la or-
ganizacién o en la eleccién de las herramientas adecuadas para
realizar el trabajo.

- Se desarrolla la autocritica; la situacién de estar en el aula le
obliga a escuchar al otro, no sélo a los miembros de su equipo,
sino a los que al igual que él han tenido su mismo rol para dife-
rentes tareas, y puede autoevaluarse y evaluar al contrario tras la
exposicion publica en el aula.

- Se produce un aumento en la adquisicién de destrezas sociales e
incremento de la motivacién, herramientas sin las cuales el aban-
dono de una asignatura irfa en aumento

- Se potencia la interdependencia ya que el alumno definitiva-
mente es capaz de comunicarse y establecer interdependencia
emocional, aumentando de esta manera la motivacién que le
lleva a su propia superacién personal y a mayores logros a nivel
de equipo.

Como complemento al finalizar el semestre se les entrega a los alumnos
un cuestionario (tabla 6) con el fin de conocer la percepcién que tienen
sobre este Método de Aprendizaje. Dicho cuestionario consta de un to-
tal de quince preguntas, que se han subdividido en cinco apartados: sis-
tema docente empleado, recursos, contenido de la asignatura, sistema
de evaluacién y puntuacién final.
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Tabla 6. Encuestas Verificacion Percepcion Método SCA+TPACK (datos curso 2018-19)

Puntuacion | Ata | Media | Baja
Sistema Docente empleado

El sistema de trabajo en el aula es adecuado 95,8% | 42% | 0,0%
He preferido este sistema al tradicional 771% | 16,7% | 6,2%
He visto mejoras en mis habilidades 76,0% | 14,6% | 9,4%
El trabajo en equipo ha sido satisfactorio 854% | 12,5% | 2,1%
El profesor ha usado tiempos adecuados en la exposicion 84,3% | 11,5% | 4,2%
Los tiempos de organizacion han sido adecuados 86,4% | 6,3% | 7,3%
He sabido escuchar al grupo y tomar decisiones 89,6% | 104% | 0,0%
Los Recursos

Hacer el resumen, me ha ayudado a fijar mis ideas 854% | 12,5% | 2,1%
Buscar imagenes ha incrementado mis conocimientos 86,4% | 11,5% | 2,1%
Buscar bibliografia ha acercado a conocer la biblioteca 66,6% | 21,9% | 11,5%
El Contenido de la Asignatura

Creo que esta bien repartido segun las semanas 86,5% | 11,5% | 2,0%
Interesante temario y conceptos nuevos 90,7% | 7,3% | 2,0%
El Sistema de Evaluacion

Este sistema de evaluacion es mejor que el tradicional 95,8% | 42% | 0,0%
Al finalizar la clase, podria examinarme y aprobar 62,5% | 30,2% | 7,3%
Finalmente puntto con... toda mi participacién en el Aula

Haber cursado la asignatura de este modo [949% | 31% | 2,0%

Fuente: Elaboracion propia (2019)

En cuanto al sistema docente empleado se confirma que, para prictica-
mente el 100% de los alumnos, este Método SCA+TPACK es mas ade-
cuado que el ST y les ha ayudado a gestionar el trabajo en grupo y am-
pliar su conocimiento de nuevas herramientas digitales, considerando la
mayoria que sus habilidades y destrezas han mejorado, asi como su ca-
pacidad de tomar decisiones y trabajar en equipo, novedades que han
ayudado a adquirir un mayor grado de responsabilidad. Los porcentajes
mds bajos hacen referencia a aspectos relativos en su mayoria con la
constitucién de los equipos de trabajo que, al ser rotatorios semanal-
mente e impuestos por el docente como si de un trabajo profesional se
tratase, han supuesto la salida de la zona de confort a los estudiantes ya
que prefieren trabajar con amigos frente a trabajar con companeros, pero
el resultado ha sido una habilidad m4s desarrollada sin percatarse de la

realidad.
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Por dltimo en relacién al contenido de la asignatura, los alumnos desta-
can que el programa estd bien organizado en su reparto semestral y con
contenido novedoso, y en lo correspondiente al sistema de evaluacién,
el alumno considera el SCA mucho mds completo que el ST, aunque les
es dificil la autoevaluacién al igual y al equipo, dificultad que superan
durante el semestre, confirmando que el Método SCA+TPACK les per-
mite asimilar mejor los conocimientos.

En conclusién, el Método SCA+TPACK forma una potente herra-
mienta donde se conjuga el potencial del trabajo en equipo, con la ha-
bilidad y destreza en el uso de herramientas informdticas necesarias hoy
dia para obtener un éxito profesional.
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