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Salarios y educacion en el sector
turismo de Argentina. Una mirada
de genero.

Becaria: Carolina Inés Garcia® En turismo:
Directora: Natalia Porto * Mayores retornos a la educacion.

Co-director: Emmanuel Vazquez * Retornos crecientes con educacion.
' « Mayores retornos para mujeres.

¢Cudl es el fenémeno de interés? ~ ° lecloamoriguadion

de retornos al !

INncorporar una i

» EIl capital humano es crucial para la competitividad
turistica de los destinos.
* El mercado laboral en turismo se caracteriza por

variable con la

hai ari q . dif . , especializacion l
ajos salarios y egucacion, y diterencias por genero. turistica de la region.
jonemos? £Qué proponemos?
Estudlar los retornos a la educacion en Argentina durante o Contlnuar ahondando en los mecanismos

2007-2017 con una mirada de genero. detras del vinculo entre salarios, educacion y
género en turismo, incorporando la
especializacion turistica.

En turismo: « Articular la politica turistica y educativa con

* Menores retornos a la educacion que otros sectores. perspectiva de genero.

» Retornos crecientes a mayor nivel educativo.

* Menores retornos para mujeres que para hombres.

* Becaria de Maestria de la Universidad Nacional
de La Plata; carolina.garcia@econo.unip.edu.ar.

Datos de INDEC <+ Encuesta Permanente de Hogares.

Estos resultados forman parte del trabajo de tesis

2007-2017:  Encuesta de Ocupacion Hotelera. , , - =
, | | | de la Maestria en Finanzas Publicas Provinciales
Metodo: « Ecuaciones de I\/Illncer para mujeres y Municipales de la Facultad de Ciencias
y hom.bres de turismo; resto fje Econémicas, Universidad Nacional de La Plata.
servicios; y resto de economia. [as imagenes se obtuvieron de Freepik.com.
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