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RESUMEN

En el curso 2019-2020 la poblacion espafiola ha sido victima de una pandemia
provocada por la enfermedad del coronavirus. La situacion ha ocasionado grandes
repercusiones en todos los &mbitos, especialmente en el ambito educativo. La eliminacion
de todas las actividades presenciales pasando estas a modalidad virtual, la incertidumbre
sobre como se desarrollaray finalizara la pandemiay las circunstancias en las que quedara
la poblacion o el profundo sentimiento de tristeza que les invade por las constantes
muertes a causa de la enfermedad son algunas de las repercusiones méas impactantes que

se han evidenciado durante este periodo.

La situacion excepcional vivida ha causado graves desajustes emocionales que se
suman a los que la poblacion padece habitualmente y a la necesidad e importancia de
impartir la educacion emocional en las aulas por su beneficioso aporte al bienestar
emocional, tanto del alumnado como del profesorado. Todo ello, ha impulsado la creacién
de una propuesta de intervencion donde se pretende ofrecer una educacion emocional de
forma virtual. Con la propuesta que aqui se desarrolla no se pretende sustituir la labor de
la orientacion educativa, sino servir de complemento a ésta en su ejercicio habitual por
parte de los Departamentos de Orientacion en los Centros de Educacion Secundaria

Obligatoria.

Esta propuesta se ha centrado concretamente en la emocion de la tristeza, ya que
ha sido sentida por gran parte de la poblaciony, en concreto, por la comunidad educativa.
Con ella se pretende facilitar una serie de recursos y actividades que fomenten el
desarrollo de una adecuada gestién de la tristeza repercutiendo asi en el bienestar

emocional de los usuarios que en este caso son el alumnado y el profesorado.

Por ultimo, dado el caracter innovador de la propuesta, se ofrecen diferentes lineas
de investigacion que podrian contribuir significativamente al enriquecimiento de la

misma.

Palabras clave: Educacion emocional, inteligencia emocional, orientacion educativa,

virtual y crisis.
ABTRACT

In the 2019-2020 academic year, the Spanish population has been the victim of

a pandemic caused by the coronavirus disease. The situation has caused great



repercussions in all areas, especially in the educational field. The elimination of all face-
to-face activities passing these to virtual modality, the uncertainty about how the
pandemic will develop and end and the circumstances in which the population will be left
or the deep feeling of sadness that invades them due to the constant deaths due to the
disease They are some of the most shocking repercussions that have been evident during
this period.

The exceptional situation experienced has caused serious emotional imbalances
that are added to those that the population usually suffers and the need and importance of
imparting emotional education in classrooms due to its beneficial contribution to
emotional well-being, both for students and teachers. All this has promoted the creation
of an intervention proposal where the intention is to offer an emotional education in a
virtual way. The proposal that is developed here is not intended to replace the work of
educational guidance, but to complement it in its usual practice by the Guidance
Departments in the Compulsory Secondary Education Centers.

This proposal has focused specifically on the emotion of sadness, since it has
been felt by a large part of the population and, specifically, by the educational community.
With it, it is intended to facilitate a series of resources and activities that promote the
development of adequate management of sadness, thus impacting on the emotional well-
being of the users, who in this case are the students and teachers.

Finally, given the innovative nature of the proposal, different lines of research
are offered that could contribute significantly to its enrichment.

Key words: Emotional education, emotional intelligence, educational orientation, virtual

and crisis



1. INTRODUCCION

En la sociedad donde que vivimos existe un porcentaje de personas que presentan
trastornos psicoldgicos, bien sean de caracter mas leve o graves. Como parte de esta
sociedad, un creciente nimero de jovenes desarrolla algunos comportamientos de riesgo
perjudiciales para la salud que son consecuencia de ciertos desequilibrios emocionales.
Algunas de estas conductas derivadas de diversos trastornos como la anorexia, el
consumo de drogas, suicidio, estrés, ansiedad, depresion, etc. se encuentran recogidas en
varios estudios que han resultado de gran relevancia para la investigacion, como el
Sistema de Vigilancia de Comportamiento de Riesgo Juvenil (YRBSS) patrocinado por
United States Centers for Disease Control and Prevention (2003). En el siglo XXI, desde
la creacién del movimiento de atencién psicoldgica en la infancia, existe una gran
preocupacion por los problemas psicologicos que presentan nifios y adolescentes

(Jiménez, Luna y Garcia, 1996).

Al igual que ocurre con las fortalezas, las personas también viven sus dificultades
en los diferentes &mbitos de desarrollo en los que participa. Uno de estos ambitos, es la
escuela. Dado que el alumnado pasa gran parte de su vida dentro de las aulas, los
problemas psicoldgicos o psicopedagogicos que presentan, son trasladados a ella.
Entonces, resulta de gran importancia que, no sélo se preste apoyo desde el exterior de la
misma a través de centros especializados, como consultas psicolégicas o psiquiatricas,

sino también desde el propio centro educativo.

Segln Rodriguez Espinar y otros (1993), uno de los tres principios basicos que
rige toda intervencién de la orientacion educativa, es la prevencién como forma de
anticipacion. Desde el centro educativo, han de primar estrategias y metodologias
encaminadas hacia la prevencion de estos problemas, con el fin de evitar que se
desarrollen en un futuro y se genere cierta dificultad y/o malestar en al alumnado,
suponiendo de esta manera una barrera afladida a su proceso de desarrollo, tanto en el
ambito académico como en el personal. Del mismo modo que la escuela facilita al
alumnado un conjunto de conocimientos y herramientas para un adecuado desarrollo
cognitivo, para alcanzar este objetivo preventivo, resulta imprescindible que el alumnado
adquiera una serie de estrategias, habilidades y herramientas que le permitan un adecuado

desarrollo afectivo y emocional.



En este sentido, la educacion emocional parece proveer de una base de fortaleza
psicoldgica que funciona como un potente factor protector ante los maltiples problemas
psicologicos que pueden surgir en la infancia y la adolescencia (Del Barrio y Carrasco,
2009). Son varios los autores que defienden que una inteligencia emocional alta es un
claro indicador de poseer un afrontamiento adecuado ante situaciones estresantes,
funcionando asi como un facilitador de bienestar psicologico (Mayer, Salovey y Caruso,
2002; Salovey, Bedell, Detweiler y Mayer, 2000).

La educacidon emocional lleva afios trabajandose en el contexto educativo. Sin
embargo, la educacion tradicional ha otorgado mas peso a la adquisicion de
conocimientos por encima de la adquisicion en competencias emocionales (Bach y
Darder, 2002).

Segun las autoras Pérez, Filella, Soldevila y Fondevila (2013), la formacién del
profesorado en educacion emocional supondria un beneficio por dos cuestiones
fundamentales. En primer lugar, una adecuada inteligencia emocional produciria un
descenso del Sindrome del Burnout (estrés laboral que supone un estado de agotamiento
fisico, emocional o mental) y una mejora en la realizacion de sus actividades diarias en la
escuela. Por otro lado, proveeria a estos profesionales de las competencias adecuadas para

cubrir las necesidades del alumnado en cuanto a educacion emocional se refiere.

Entonces, resulta evidente que la educacion emocional supone un claro beneficio
tanto para el alumnado como para el profesorado. La orientacion educativa, tiene algo
que aportar en este sentido. Segun Gonzélez (2008), ésta realiza su labor desde el centro
educativo con el fin de potenciar el desarrollo integral del alumnado. Desde el modelo
de consulta colaborativa, entendido este como aquel donde orientador/a y orientado/a
colaboran en la definicion de la necesidad a la que atender y elaboran una propuesta
conjunta para su resolucion (Pryzwansky, 1977), se podrd ofrecer una educacion
emocional, tanto a alumnado como a profesorado, adaptada a su situacion. Ademas, la
implicacion de la orientacion educativa en la educacion emocional del alumnado y del
profesorado, no solo esta avalada por diferentes autores, sino que existe un marco legal,
tanto a nivel nacional como autondémico, donde se enmarcan este tipo de intervenciones

y que sera desarrollado en profundidad en el siguiente punto.

Para el desarrollo de esta labor orientadora, existen no sélo diferentes modelos de

actuacion, sino que también se cuenta con diferentes técnicas e instrumentos. Entre ellos,



cabe resaltar el uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion (TIC).
Segun Ceinos (2008), los orientadores y orientadoras de los centros educativos deben
desarrollar una adecuada competencia digital de forma que, a través de medios digitales,
se pueda realizar la gestion y busqueda de informacion, ademas de servir como

herramienta para hacer llegar los diferentes servicios a los usuarios correspondientes.

Recientemente, las TIC han cobrado mayor importancia debido a una pandemia
provocada por la enfermedad del coronavirus (esta situacion y sus implicaciones seran
detalladas en el apartado de contextualizacién), que ha obligado a la poblacion a
permanecer confinada en sus casas y, como consecuencia, a llevar a cabo la formacion y
el trabajo desde estas. En este periodo tan complejo, los medios digitales han resultado

imprescindibles para la continuacidn de la educacion, volviéndose ésta a distancia.

En relacion con lo expuesto anteriormente, la propuesta de intervencion que se
desarrolla en este trabajo nace a raiz de la situacion de crisis vivida en practicamente todo
el mundo, donde Espafia se ha visto muy afectada, y que ha supuesto una amenaza no
solo para la formacion presencial, sino para el bienestar emocional de toda la poblacion.
Con el presente proyecto se pretende hacer frente, a través del uso de las TIC, a las
demandas que llegan a los centros educativos en referencia a diferentes necesidades para

un adecuado desarrollo emocional del alumnado y del profesorado en tiempos de crisis.

Para ello, se propone la creacidn de una serie de recursos y herramientas adaptadas
a las necesidades que ha generado esta situacion de crisis y que, facilitindolos a alumnado
y profesorado a través de diferentes plataformas on-line, el bienestar emocional de estos
se vea beneficiado. No se trata en ningln caso de sustituir los procesos de la orientacion
educativa, ya que esta, bien sea telematicamente o de forma presencial, podria continuar
con su habitual labor. Se pretende que el proyecto sirva como un complemento o apoyo
a los procesos orientadores.

Aunque el proyecto podria desarrollarse para las diversas emociones que pueden
surgir durante un periodo de crisis, con el objetivo de ejemplificar, simplificar y concretar
la actuacion, la propuesta se centrard en la emocién de la tristeza. A continuacion, se
expone un recorrido por las diferentes teorias y practicas que han servido de base para la

elaboracion y puesta en marcha de esta propuesta de intervencion.



2. MARCO TEORICO

Este trabajo se plantea desde el convencimiento de que una adecuada formacién
en educacién emocional, proveida desde la Red Integrada de Orientacion Educativa y, a
través del uso de las TIC, favorecera el desarrollo de la inteligencia emocional y
contribuird positivamente al incremento de un bienestar emocional que promovera el

desarrollo integro del alumnado.

La elaboracidn y desarrollo de este proyecto de intervencién se fundamenta en
diferentes teorias sobre la Inteligencia Emocional (IE), los modelos y ambitos de la
orientacidn educativa que, junto a un marco legislativo, avalan su intervencion, algunos
de los planteamientos que se han ofrecido en los Gltimos afios sobre el uso de las TIC en
orientacion educativa y, por ultimo, diversas practicas ya puestas en marcha como, por

ejemplo, la educacion emocional en las etapas de Infantil y Primaria.
2.1. La Inteligencia Emocional.

A lo largo de los afios, han sido numerosos los autores que han tratado de definir
el concepto de Inteligencia Emocional. Desde la bibliografia clasica, las definiciones mas
destacadas por su relevancia para diferentes campos y estudios cientificos han venido de
la mano de autores como Thorndike, VVygotsky, Gardner, Sternberg y Mayer y Salovey.
A continuacién, se describiran algunas de ellas, ademas de otras mas recientes, pero de

relevancia equivalente por su gran aportacion tedrica y practica para el presente proyecto.

Gardner (1993), en su teoria sobre las Inteligencias Multiples expone la existencia
de ocho tipos de inteligencia: linglistica, l6égico-matematica, musical, cinestésica-
corporal, espacial, naturalista, interpersonal e intrapersonal. Tanto la inteligencia
interpersonal como la intrapersonal, podrian estimarse como antecedentes a la IE, ya que
capacitan al individuo para reconocer, analizar y discriminar sentimientos y/o estados de

animo en uno mismo (intrapersonal) y en los demas (interpersonal).

Mayer y Salovey (1990), fueron los primeros autores que se atrevieron a dar una
definicion del concepto. Para ellos, la IE es una habilidad que permite la percepcion,
valoracion y expresion de las emociones de forma adecuada. Gracias a ella, se puede
acceder o generar ciertos sentimientos que facilitan el pensamiento, ademas de conocer,
comprender y gestionar las diferentes emociones obteniendo asi un beneficio en cuanto

al desarrollo emocional e intelectual (Mayer y Salovey, 1997). Es decir, para estos



autores, existen cuatro habilidades emocionales (Extremera y Fernandez-Berrocal, 2005)

en las que se basaran las diferentes fases del desarrollo de las actividades de este proyecto:

a) Percepcion emocional: Habilidad que permite reconocer los sentimientos
propios y de los demas.

b) Asimilacion emocional: Permite tomar decisiones que tengan en cuenta
nuestros sentimientos.

c) Comprension emocional: Facilita la identificacion y etiquetacion de las
emociones permitiendo el agrupamiento por categorias de éstas. Requiere ser
capaz de conocer las diferentes combinaciones de sentimientos y la transicion
entre emociones.

d) Regulacion emocional: Tras haber reconocido los sentimientos como
positivos 0 negativos, permite tomar conciencia sobre su utilidad y, de este

modo, decidir sobre su aprovechamiento o descarte.

Unos afios mas tarde de la popularizacion de la obra de Goleman (1995)
Inteligencia Emocional, el autor defini6 las cinco habilidades que para €l componen la
Inteligencia Emocional: Conciencia de uno mismo, autorregulacion, motivacion, empatia

y habilidades sociales (Goleman, 1999).

Mas recientemente, Bisquerra (2017) defiende la necesidad de diferenciar entre la
IE y la educacion emocional. De acuerdo con el autor, la inteligencia emocional sirve
como fundamento y base tedrica a la educacion emocional, entendiendo esta tltima como
un proceso educativo que, a través de diferentes programas de intervencion que deben
tener lugar durante todo el ciclo vital, fomenta el desarrollo de una serie de capacidades,
competencias y habilidades emocionales que suponen un beneficio para el bienestar
personal y social. Como todo programa de intervencion (incluido el presente proyecto),
se han de establecer previamente unas necesidades a satisfacer, unos objetivos a lograr a

través de una serie de actividades y una evaluacion de los resultados.

Por otro lado, el modelo GROP (Grup de Recerca en Orientacion
Psicopedagogica) de la Universidad de Barcelona que se encuentra en revision
permanente (Bisquerra y Pérez Escoda, 2007; Bisquerra 2009) es un modelo pentagonal
que determina cinco tipos de competencias emocionales (conciencia emocional,
regulacion emocional, autonomia emocional, competencia social y competencias para la

vida y el bienestar), entendidas estas como una serie de habilidades, conocimientos,



capacidades y actitudes que permiten la concienciacion, comprension, regulacion y

expresion adecuada de los fenomenos emocionales.

Para Bisquerra (2018), el proceso de educacion emocional sirve como una
estrategia de prevencion inespecifica ante diversas situaciones disfuncionales (consumo
de drogas, estrés, depresion, etc.), tratando de facilitar el desarrollo de competencias
basicas para la vida. Ademas, defiende que la formacién del profesorado en estas
competencias es un elemento esencial para poder facilitarlas de forma adecuada al

alumnado.

La educacion emocional en educacion, como cualquier otra intervencién que se
realiza en orientacion educativa se rige por una serie principios, en base a cinco modelos
que abarcan diferentes &mbitos de actuacion y, todo ello, se encuentra regulado por la
normativa tanto estatal, como autonémica. A continuacion, se van a desarrollar estos
aspectos, concretamente aquellos que han servido de base para la elaboracion de esta

propuesta de intervencion.

2.3. La Orientacion Educativa: Principios, Modelos y Ambitos de

Intervencion y Marco Legislativo.
2.3.1. Principios de la Intervencion Orientadora.

Toda intervencion que se realiza por los/as profesionales de la orientacion
educativa se basa en tres principios fundamentales (Grafieras y Parras, 2008; Santana,
2009):

1. Principio de Prevencién: Como forma de anticipacion a las dificultades

que puedan surgir. En este caso, la propuesta de intervencion aqui
expuesta trata de prevenir el surgimiento de ciertas dificultades en el
bienestar emocional (trastornos derivados de dificultades emocionales
como la depresidn, la ansiedad, fobias, etc.).

2. Principio de Desarrollo: La intervencion orientadora ha de favorecer e

impulsar el desarrollo integro de la persona en todos sus ambitos. En
este caso, la propuesta trata de fomentar el desarrollo de una
inteligencia emocional que facilite un adecuado bienestar emocional y
éste podria repercutir de forma positiva en otros ambitos del desarrollo

como, por ejemplo, el social.



3.

Principio de Intervencién Social: Toda accidon orientadora tendra en

cuenta los diferentes contextos socioeducativos y su posibilidad de
intervencion en estos. En este caso, el contexto que ha creado la crisis
sanitaria es el que ha propiciado la necesidad de crear la propuesta
atendiendo a las particularidades del mismo, motivo por el cual, se

plantea llevarlo a cabo a través del uso de las TIC.

2.3.2. Modelos de Intervencién de la Orientacién Educativa.

Segun varios autores como De la Oliva, Martin y Vélaz de Medrano (2005), la

Orientacion Educativa ha de seleccionar para cada intervencion el modelo que mas se

adecue a esta. Asi, podemos contar con cinco modelos diferentes que serviran para una

respuesta adaptada a las circunstancias concretas de la intervencion:

a)

b)

d)

Modelo de Consejo (counseling): A través de este modelo, el

orientador/a, desde el papel o figura de experto, ofrece una ayuda
directa, personal e individual para resolver una necesidad ya creada.
En este caso, desde el Departamento de Orientacion como expertos en
la materia, se facilitan al profesorado una serie de recursos para la
gestion de la tristeza provocada por la crisis.

Modelo de Consulta: El orientador/a asesora a un mediador (en este

caso el profesorado) para que, a través de diferentes programas o
intervenciones, pueda ofrecer una respuesta a las necesidades del
cliente (en este caso, el alumnado).

Modelo de Programas: Consiste en crear y poner en marcha diferentes

programas de orientacién educativa (en este caso, una propuesta de
intervencion) que den respuesta a una necesidad detectada en el
alumnado (la educacion emocional virtual en tiempos de crisis) a traves
de la participacién de este en dicho programa.

Modelo de Servicios: A través de la colaboracién con servicios

externos especializados, se ofrece una respuesta a una necesidad del
alumnado, ya sea de forma individual o grupal. Por ejemplo, el uso de
los recursos ofrecidos por el Gobierno de Aragon para la elaboracion

y desarrollo de las actividades propuestas.
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e) Modelo Tecnolégico: Enfatiza el uso de las TIC en la labor orientadora

como forma de acceder y propagar el conocimiento ademas de resultar

una herramienta Gtil y agilizadora en determinadas tareas orientadoras.

En este trabajo, el modelo de referencia sera el modelo de consulta ya que su base
se encuentra en la mediacion del profesorado para, a través de estos, no sélo obtener la
informacion necesaria para el establecimiento de los objetivos que marcaran el desarrollo
de las actividades, sino que también sirven de enlace para llegar a dar una respuesta
adecuada al alumnado. Sin embargo, no es el Gnico modelo utilizado ya que, al tratarse
de un programa de educacién emocional facilitado a través de las TIC, el modelo de
consulta, en esta propuesta de intervencion, se combina con los modelos de consejo, de

programas, de servicio y el modelo tecnoldgico.
2.3.3. Ambitos de Intervencién de la Orientacion Educativa.

Algunos autores como Bisquerra (2012) o Grarieras y Parras (2009) establecen un
conjunto de dmbitos de actuacion de la orientacidon educativa, entendidos estos como

areas interrelacionadas entre si, no siendo independientes unas de las otras:

- Accidn Tutorial: Es uno de los ambitos basicos en los que se enmarca
el proyecto, puesto que implica todas aquellas actuaciones que
pretenden favorecer el desarrollo de las competencias para la vida
(desarrollo del autoconcepto, educacién emocional, gestién de
conflictos, etc.).

- Orientacion en los Procesos de Ensefianza y Aprendizaje: Supone

fomentar el desarrollo de diferentes habilidades y estrategias (como,
en este caso, el uso de las TIC) que propicien un adecuado proceso de
ensefianza-aprendizaje como, por ejemplo, aprender a aprender,
técnicas de estudio, la motivacion, etc.

- Orientacién en Atencién a la Diversidad y Escuela Inclusiva: En este

ambito, la orientacién educativa debe colaborar en el proceso de
facilitar que todo el alumnado, sin excepciones, tenga las mismas
oportunidades para el aprendizaje, tratando de adaptar el sistema en
aquellos casos que lo requieran. Por ello, las actividades que se

plantean en esta propuesta de intervencion tienen la intencién de ser

11



accesibles, a través del uso de las TIC, y comprensibles para todo el
alumnado.

- Desarrollo Psicosocial: Desde este ambito, la orientacion educativa

trata de que el alumnado desarrolle la capacidad de convivir en la
sociedad en la que vive, aportandole las habilidades y estrategias
necesarias para ello. Por ejemplo, seria propio de este ambito el
desarrollo de las habilidades sociales o de la comunicacion asertiva que
se favorece, entre otras cuestiones, con el reconocimiento de las
emociones en los demas, a través de la educacion emocional.

- Orientacién Académica y Profesional: Implica poseer conocimientos

especificos sobre las diferentes opciones académicas y profesionales
que puede adoptar el alumnado, ademas de fomentar las habilidades
implicadas en el proceso de eleccién como, por ejemplo, la toma de

decisiones o la busqueda de informacion.
2.3.4. Marco Legislativo en Orientacion Educativa.

En orientacién educativa, todos los principios, funciones y ambitos de actuacion,
entre otras cuestiones, se encuentran regulados dentro de un marco legislativo

comprendido por dos niveles: el estatal y el autonémico.

A nivel estatal, la Ley Organica de Educacion (LOE 2/2006, del 3 de mayo),
modificada por la Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE 8/2013,
de 9 de diciembre), establece que la orientacion educativa es un derecho bésico para todo
el alumnado y ha de servir como un medio para que los alumnos y alumnas logren
alcanzar, a través de una formacion personalizada, una educacion integral en

conocimientos, destrezas y valores.

A nivel autonémico, toda actividad procedente del area de la orientacion educativa
en la Comunidad Auténoma de Aragon esta regulada principalmente por un decreto y las
tres ordenes que lo desarrollan:

- DECRETO 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragoén,
por el que se regula la respuesta educativa inclusiva y la convivencia
en las comunidades educativas de la Comunidad Autonoma de Aragon.
En su Articulo 3 se establecen, entre otras cuestiones, los principios

basicos de actuacion como la prevencion de necesidades, la
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personalizacion de la ensefianza y la formacién e impulso de practicas
innovadoras como la que aqui se desarrolla.

ORDEN ECD/1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan las
actuaciones gque contribuyen a promocionar la convivencia, igualdad y
la lucha contra el acoso escolar en las comunidades educativas
aragonesas. En el punto ‘e’ del Articulo 2 donde establecen las lineas
de trabajo promotoras de la convivencia positiva y contra el acoso
escolar, hace referencia al desarrollo de contenidos sobre la
competencia socioemocional del alumnado a través de la funcién
tutorial.

ORDEN ECD/1004/2018, de 7 de junio, por la que se regula la Red
Integrada de Orientacion Educativa en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Auténoma de Aragon. En el Articulo 5 donde se establecen las
funciones comunes a toda la Red Integrada de Orientacion Educativa
(RIOE), destacan varias por las que se justifica la adecuacion de este
proyecto: Impulsar la realizacion de actividades de formacion e
innovacion educativa, valorar conjuntamente situaciones de especial
dificultad en los centros de su ambito y presentar propuestas de
resolucion y colaborar en el desarrollo de materiales que faciliten la
intervencion educativa.

ORDEN ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las
actuaciones de intervencion educativa inclusiva. En su Articulo 12
establece que una de las actuaciones generales que se desarrollan para
facilitar la respuesta educativa inclusiva del centro es la prevencion de
necesidades y respuesta anticipada que, como se ha explicado
anteriormente, es uno de los principios que rigen la elaboracion y

puesta en marcha de la presente propuesta de intervencion.

Por ultimo, y continuando en el mismo nivel autonémico, la Resolucion de 21

noviembre de 2017, del Director General de Innovacion, Equidad y Participacion, por la

que se facilitan orientaciones para el desarrollo de la competencia socioemocional del

alumnado de los centros publicos y privados concertados de la Comunidad Auténoma de

Aragon, incluye la educacién socioemocional como una tarea primordial en el ambito
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educativo donde se hace especialmente necesario el fomento del desarrollo y la
adquisicion de estas habilidades y, establece que serd el/la profesional de orientacion
educativa quien asesorara a los miembros de la comunidad educativa que asi lo requieran,
para la adecuada aplicacion de las orientaciones que se ofrecen en la resolucion. Ademas,
entre otras cuestiones, incluye recursos como el Centro Aragonés de Recursos para la
Educacion Inclusiva (CAREI) que ha sido empleado como fuente en este trabajo y una
breve descripcion de cinco competencias clave relacionadas con el adecuado desarrollo
de la Inteligencia Emocional (conciencia, regulacién y autonomia emocional, habilidades

socioemocionales y habilidades para la vida y el bienestar emocional).

Una vez especificados los principios, ambitos y modelos de la orientacion
educativa en los que se encuentra justificada la propuesta, asi como el marco legislativo
en el que se encuentra legalmente apoyada, a continuacion, dado el caracter virtual de la
propuesta de intervencidn aqui presentada, se expondra la relevancia e implicacion que
han supuesto el uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion por parte

de los/as profesionales de la orientacion educativa.
2.4. El Uso de las TIC en Orientacion Educativa.

Vivimos en una sociedad cada vez méas tecnoldgica, donde gran parte del
alumnado puede pasar a considerarse ya como nativos tecnologicos o nativos digitales.
Por ello, el Real Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las
ensefianzas minimas correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria, introduce
la competencia digital y sobre el tratamiento de la informacion como una de las
competencias basicas. Queda claro entonces la adecuacion del uso de las TIC a la hora de
transmitir informacién y conocimientos el alumnado. Sin embargo, no es el Unico motivo

por el cual se plantea este proyecto a través de plataformas digitales.

Algunos autores defienden que el uso de las TIC en el aula ha beneficiado al
alumnado en aspectos como la convivenciay, especialmente, en el ambito del aprendizaje
(Perochena, Rodriguez, Olmos y Herrera, 2013), a aquel que presenta necesidades

especificas (Navarro y Camus, 2013).

Por otro lado, los profesionales de la orientacion también han encontrado
beneficios haciendo uso de las TIC para el desarrollo de multiples funciones: escribir

cartas, contactar con familiares, buscar informacion, orientacion académica y
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profesional...etc. Aunque otras, como el asesoramiento y la evaluacion, prefieren seguir

haciéndolas por medios mas tradicionales (Romero y Montilla, 2015).

Para Onrubia (2011), el uso de las TIC en el ambito educativo supone una serie
de caracteristicas que benefician a este como, por ejemplo, el realismo y la relevancia de
las actividades que se plantean a través de estas y que posibilitan diferentes formas de
respuesta, impulsando el desarrollo de ciertas capacidades, habilidades y destrezas que

facilitan un aprendizaje autonomo.

Segun Barriocanal (2007), resulta imprescindible que los orientadores y
orientadoras sepan o, en su defecto, aprendan a manejar las tecnologias y conozcan las
ventajas que estas ofrecen sobre el asesoramiento psicopedagdgico, la investigacion
educativa y laatencion a la diversidad. Y, aunque la intervencién educativa en este ambito
parece situarse en una fase inicial, las expectativas sobre su crecimiento en el uso de las
TIC son buenas pudiéndose observar grandes avances en este sentido. Se ha pasado de
emplearlas Unicamente como herramientas correctoras de pruebas evaluativas, a
generalizar su uso dotando a los procesos orientadores de desarrollos mas interactivos y

agilizacion y liberacion de tiempos de trabajo (Hernando, 2007).

Por dltimo y, de acuerdo con Sobrado (2006), los procesos de la orientacion
educativa no deben sustituirse por las TIC, éstas deben servir como apoyo, ya que facilitan
el desarrollo de multiples funciones orientadoras, ademas de romper la barrera que supone
en muchas ocasiones la distancia fisica o temporal (como ha sucedido con la crisis

sanitaria vivida en Espafia).

En relacion con lo anterior, se propone una intervencion sobre la educacion
emocional, a través del uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion.
Sin embargo, ya existen diferentes practicas que se estan llevando a cabo actual y
anteriormente en el contexto educativo sobre la educacion emocional. A continuacion, se

desarrollaran algunas de ellas.
2.5. Experiencias Practicas de Educacion Emocional en el Aula.

Con el paso del tiempo, las propuestas sobre programas de Educacion Emocional
en el &mbito educativo, sobre todo en las etapas de infantil, primaria y secundaria, han
ido creciendo (Repetto, Pena, Mudarra y Uribarri, 2007). Sin embargo, son escasos los

estudios llevados a cabo donde se analizan cuestiones como la validez, la adecuacion y la
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utilidad de estos programas (Mufioz de Morales y Bisquerra, 2006). Este hecho contrasta
con la importancia de conocer los efectos reales de la aplicacion de un programa para

poder establecer de forma fiable la verdadera utilidad y adecuacion de este.

Los programas de Educacion Emocional que se han aplicado hasta el momento,
no s6lo van dirigidos al alumnado de todas las etapas, sino que podemos encontrar otros
como el Programa Educativo de Conciencia Emocional, Regulacion y Afrontamiento
(P.E.C.E.R.A)), que esta dirigido al profesorado y cobra gran importancia, no s6lo por sus
implicaciones en el sindrome del Burnout que mencionabamos al inicio y que supone una
barrera para el adecuado desarrollo de su labor profesional, sino que podria instaurarse
como un paso previo a la intervencion con el alumnado, ya que la figura del profesorado
supone un factor determinante en la formacion en competencias socio-emocionales de sus

educandos (Repetto, y Pérez-Gonzalez, 2007).

En educacion infantil también se han aplicado diversos programas de educacion
emocional. Algunos de ellos pueden apreciarse en un articulo donde su autora (Andrés,
2005), nos ofrece una exposicién de una serie de programas de educacién emocional que
han sido disefiados especificamente para edades tempranas: ‘Programa de ensefianza de
habilidades de interaccion social’ (PEHIS) (Monjas, 1999); ‘Programa de reforzamiento
en las habilidades sociales, autoestima y solucion de problemas’ (Vallés, 1994);
‘Educacion emocional. Programa para 3-6 afios’ (Bisquerra y Lopez, 2003); ‘Sentir y

pensar. Programa de inteligencia emocional para nifios y nifias de 3 a 5 aiios’ (Ybarrola,

2004).

La misma autora (Andrés, 2005), defiende que estos programas hacen patente la
necesidad de una intervencion sistematica, intencional, colegiada y progresiva en el
desarrollo emocional del alumnado y que, aunque se comiencen a aplicar en la etapa de
educacion infantil, deben prolongarse hasta, al menos, la educacion secundaria. Asi, de
acuerdo con ella, podemos encontrar programas de educacion emocional que han sido

disefiados especificamente para cada etapa educativa.

Por otro lado, Bisquerra (2011) propone una serie de pautas y dos actividades que
pueden llevarse a cabo en el desarrollo de la educacion emocional que se imparte en la
etapa de Educacion Secundaria. Tanto la primera actividad (Emociones y colores) y como
la segunda (jTe admiro!), cuentan con la explicacién detallada de sus correspondientes
objetivos, los recursos necesarios, el procedimiento adecuado para su puesta en marchay
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una serie de orientaciones para el profesorado que va a guiar su aplicacion. Para el autor,
existe un conjunto de dindmicas que serian las méas adecuadas para trabajar la educacion
emocional en esta etapa educativa como, por ejemplo, los juegos de simulacion, las

dindmicas de grupos, el didlogo a dos o las discusiones en pequefios grupos.

Para finalizar, la pagina web del CAREI ofrece una gran variedad de actividades,
contenidos y programas adaptados y clasificados por etapas educativas (desde los 3 hasta

los 16 afios), para trabajar la educacion socioemocional en el aula.

La propuesta de intervencion que aqui se expone queda fundamentada entonces
con el marco teorico que se ha desarrollado en los anteriores apartados donde se han
expuesto aspectos como la importancia de la inteligencia emocional y sus componentes,
la adecuacion y modos de desarrollo de la educacion emocional desde la orientacion
educativa, los beneficios que supone la aplicacion de las Tecnologias de la Informacion
y de la Comunicacion y, por dltimo, una serie de programas que han servido de
antecedentes practicos al que se desarrolla en este trabajo y que, ademas, se enmarca en

un contexto concreto que se va a exponer a continuacion.
3. CONTEXTUALIZACION Y DELIMITACION DEL CASO

El curso escolar 2019-2020 se desarrolla con normalidad en todos los centros
educativos de la Comunidad Auténoma de Aragén, hasta que el sabado 14 de marzo de
2020, se decreta en Espaiia el Estado de Alarma, debido a una pandemia que afecta a gran

parte de la poblacién mundial y que ha sido provocada por la enfermedad del coronavirus.

Esta situacion obliga a que toda la poblacién espafiola adopte una serie de
medidas. Entre ellas, se encuentra el distanciamiento social, por el que se ha de mantener
una distancia de seguridad de, al menos, 2 metros entre las personas, y el confinamiento
que obliga a toda la poblacion a permanecer en casa excepto ciertos casos especiales
donde esta permitido salir, como la movilidad al puesto de trabajo de los trabajadores

esenciales o la adquisicion de bienes de primera necesidad.

Estas circunstancias, afectan a todas las actividades presenciales y, por ende, a
todas aquellas que se desarrollan en el &mbito educativo. Asi, toda actividad educativa
debe adaptarse con rapidez para poder seguir ofreciendo una ensefianza de calidad bajo
las condiciones que ha provocado esta situacion y no privar al alumnado de su derecho a
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la educacion. Con estos objetivos, los centros educativos comienzan a impartir su

ensefianza a través de medios telematicos y plataformas virtuales.

En nuestro pais, no existen precedentes sobre situaciones tan si quiera similares.
Los profesionales de la educacion han tenido que reinventarse en cuestion de dias o
incluso horas sin mucha méas ayuda o instrucciones de trabajo que las que el propio centro
les ha facilitado. El alumnado ha tenido que realizar un esfuerzo extra para seguir una
ensefianza a la que no esta habituado y, ain mas aquellas familias con menos recursos a

las que acceder a unas clases online les resulta practicamente imposible.

En definitiva, toda la comunidad educativa ha tenido que adaptar su trabajo y sus
esfuerzos para poder ofrecer la mejor respuesta posible y que la educacion pueda seguir
desarrollandose con la mayor normalidad posible. En muchos de los casos, esto se ha
traducido en una ampliacion de la jornada laboral o del tiempo de estudio que, siendo este
realizado desde casa, no siempre se encuentran bien definidos los limites entre tiempo de

trabajo/estudio y tiempo de descanso.

Desde la semana anterior de la declaracion del Estado de Alarma, se han publicado
informaciones diarias donde el nimero de contagiados y fallecidos por el coronavirus ha
ido en aumento a tal velocidad que la sanidad espafiola se ha visto colapsada. Se trata de
una auténtica crisis sanitaria por una enfermedad que se transmite facilmente y que sus
consecuencias pueden resultar letales. Por ello, entre la poblacion se respira gran temor a

ser contagiado.

Espafia ha pasado dos meses confinada. Esto significa mas de 60 dias sin ver a
familiares, amigos cercanos, compafieros, incluso no haber podido despedir a aquellas
personas que han fallecido. Dos meses sin salir de casa, sin tomar aire fresco, sin

socializar, en definitiva, mas de dos meses sin la vida que acostumbra a llevar.

En vista de las duras caracteristicas que trae la situacion en la que nos
encontramos, toda la poblacion y, en particular la comunidad educativa, esta soportando
una gran presion a la que no esta habituada. EI cambio de vida tan radical a la que ha sido
sometida repercute en multiples aspectos sociales, personales, familiares, académicos y

laborales.

La presente propuesta de intervencion se enmarca en el contexto descrito y

pretende dar respuesta a las necesidades surgidas en etapas de Educacion Secundaria
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Obligatoria (E.S.O.) de un centro hipotético, donde sus caracteristicas van a tratar de
ajustarse lo maximo posible a la realidad de los centros de educacion secundaria
aragoneses. Para la descripcion del centro y contextualizacion de la propuesta se han
empleado las informaciones recibidas mediante entrevistas realizadas a diferentes

profesionales de la orientacidn educativa que se encuentran en activo en estos momentos.

Como toda intervencidn, previamente al desarrollo de esta, se han de conocer las
caracteristicas concretas de la poblacion hacia la que va dirigida. En este caso, resulta
especialmente relevante conocer cémo la situacidn de crisis ha afectado tanto al alumnado
como al profesorado de la etapa hacia la que va dirigida. Para ello, en el trascurso de las
dos primeras semanas tras la declaracion del Estado de Alarma, se deben mantener
diversas entrevistas con los tutores y tutoras de cada grupo. A través de videollamadas y
correos electronicos, se solicita al profesorado informacion sobre cémo esta situacion ha
afectado al alumnado y a ellos mismos/as en cuando a bienestar emocional se refiere. Una
vez recogida y registrada toda la informacion sobre el estado actual, junto con el
profesorado, se acuerdan una serie de necesidades en el ambito emocional y afectivo que

precisan respuesta por parte del Departamento de Orientacion.

En este sentido, las principales demandas registradas giran en torno a aspectos
como, la gestion de la ansiedad y la tristeza, causadas principalmente por las
circunstancias provocadas por la situacién de crisis como, por ejemplo, el cambio radical
en el estilo de vida, la incertidumbre sobre como evolucionara la pandemia y como esta
afectara a la poblacion y la constante sobreinformacién recibida sobre las elevadas cifras
de contagios y de fallecimientos, sin olvidar que, debido al gran nimero de fallecidos,
existe una alta probabilidad de que, parte de las personas hacia las que se dirige la
propuesta, hayan perdido a familiares 0 amigos cercanos y estén pasando por un proceso
de duelo. Por ello, se determina junto al profesorado que una de las respuestas que se van
a llevar a cabo y, que va a ser detallada en este trabajo, versara sobre la adecuada gestion

de la tristeza.

La propuesta de intervencion que aqui se presenta ofrece la posibilidad de trabajar
diferentes aspectos y contenidos de la educacién emocional, pero como se ha expuesto
anteriormente, con el objetivo de simplificar y ejemplificar la intervencion, Gnicamente
se desarrollara la gestion de la tristeza. Ademas, aunque no es el objetivo principal de la

propuesta, dada la gravedad de la situacion, se considera, tanto oportuno como necesario,
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la posibilidad de detectar posibles casos de depresion en los usuarios para poder ofrecer

una atencion mas personalizada a los mismos.

A raiz del acuerdo alcanzado con el profesorado sobre qué demandas van a
requerir una respuesta inmediata y como serdn atendidas por el Departamento de
Orientacion, se ofrece el siguiente planteamiento como propuesta de intervencion donde,
una vez mas, deberemos contar con el apoyo y la colaboracion del profesorado

previamente a su puesta en marcha.

Por ultimo, hay que indicar que una propuesta similar fue llevada a la practica
durante el periodo de practicas de este master y que forma parte de la propuesta de
Innovacién Educativa contenida en la memoria de mi Practicum (Bienestar Académico y
Personal). En ella se facilit6 al alumnado y profesorado de un Centro Publico Integrado
de Formacién Profesional, diferentes recursos para el bienestar académico, personal y
profesional en funcion de las demandas que iban llegando tanto a jefatura de estudios
como a la orientadora del centro. Alunas de las tematicas que se trabajaron en este
proyecto fueron: diferentes técnicas de estudio, adecuada gestion de la ansiedad,
posibilidades de ocio virtual, etc. Sin embargo, el presente trabajo se centra en aspectos
mas concretos de la educacion emocional, va dirigido a alumnado de una etapa diferente
(E.S.O.) y se elabora bajo un marco tedrico mas preciso. Es decir, no se trata Unicamente
de una mejora del trabajo, sino de su adaptacion y profundizacién en la materia para la
puesta en marcha en una etapa educativa diferente y sobre un concepto mas concreto (en

este caso, la educacion emocional).

4. PROPUESTA DE INTERVENCION
4.1. Objetivos.
4.1.1. Objetivos Generales.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente en relacion con las
caracteristicas contextuales y las demandas por parte de los sujetos hacia los que
va dirigido el proyecto, en la presente propuesta de intervencion se plantea el

siguiente objetivo fundamental:

- Proveer, tanto a alumnado como a profesorado, de los recursos necesarios
para un adecuado afrontamiento y gestion de la tristeza provocada por una

situacion de crisis, a través de la educacion emocional tratando de generar asi un
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beneficio para su bienestar y facilitar un 6ptimo e integro desarrollo en sus

diferentes ambitos y contextos vitales.
4.1.2. Objetivos Especificos.

Para la consecucion de este objetivo general, se plantean una serie de
objetivos de caracter especifico en torno a los que gira la elaboracion y puesta en

practica de todas las actividades que componen la propuesta de intervencion:
a) Objetivos especificos referentes al alumnado:

- Poner al alcance del alumnado una serie de recursos y herramientas para una
adecuada gestion de la tristeza provocada por la pandemia del coronavirus.

- Impulsar la educacion emaocional en el alumnado.

- Colaborar con el profesorado en el cuidado del alumnado.

- Implicar al alumnado en el desarrollo de su propio bienestar emocional.

- Evitar la sobreinformacion y la sobrecarga de trabajo.

- Detectar posibles casos de depresion.
b) Objetivos especificos referentes al profesorado:

- Poner al alcance del profesorado una serie de recursos y herramientas para una
adecuada gestion de la tristeza provocada por la pandemia del coronavirus.

- Impulsar la educacién emocional en el profesorado.

- Implicar al profesorado en el desarrollo de su propio bienestar emocional y en
el del alumnado.

- Colaborar con el profesorado en la elaboracion y puesta en préctica de la
propuesta de intervencion.

- Evitar la sobreinformacion y la sobrecarga de trabajo.

- Detectar posibles casos de depresion.
4.2. Principios Metodologicos.
4.2.1. Metodologia.

La metodologia sugerida para llevar a cabo el proyecto se ve practicamente
forzada por la situacion actual de confinamiento. Esta circunstancia, que implica

que cada persona deba permanecer en su hogar y establecer los contactos sociales
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a través de las TIC, nos dirige hacia una metodologia de aprendizaje a través del

aula virtual y, fundamentalmente, individual.

El aula virtual permite que, tanto alumnado como profesorado, pueda
acceder a los recursos facilitados de forma sencilla y gratuita ya que para ello se
va a recurrir a las plataformas que emplean habitualmente y hacia las que ya se
encuentran familiarizados. De este modo, dispondran de los recursos desde el
momento en el que son compartidos hasta final de curso, pudiendo consultarlos
cuando lo consideren, tratando de evitar asi una sobrecarga de trabajo en sus
actividades diarias. Ademas, la plataforma permite descargar los documentos de
forma que pueden almacenarlos permanentemente y compartirlos con aquellas

personas que los necesiten.

Por altimo, esta metodologia individual implica que, aungue los recursos
sirven de guia o apoyo para ciertos ambitos donde se desarrollan competencias
que facilitan el bienestar emocional, el aprendizaje de estas es, esencialmente,
autodidacta. El usuario, contando con el apoyo y asesoramiento del Departamento
de Orientacion siempre que sea necesario, sera quien deba organizarse y regular
su propio aprendizaje. Podra poner en practica las actividades en el momento que
mas le convengay debera tomar conciencia de la utilidad, adecuacion y beneficios
que obtiene de su aplicacion en la vida diaria. De este modo, podré autorregular y

adaptar aquellas practicas que estime oportunas para su maximo aprovechamiento.

Es importante recordar en este punto que, a lo largo de todo el curso
escolar, puede establecer contacto con su tutor/a o con el Departamento de
Orientacion para solicitar aclaraciones o recomendaciones mas exhaustivas,
siempre que lo necesite y que no encuentre satisfechas sus necesidades con el
material que se le ha ofrecido. En ningiin momento se deja sola a la comunidad
educativa, este proyecto es un complemento al acompafiamiento que se realiza

habitualmente desde la orientacion educativa.
4.2.2. Participantes.

Esta propuesta va dirigida a profesorado y alumnado de Educacion
Secundaria Obligatoria ya que los contenidos que aqui se desarrollan podrian

resultar no ser los adecuados para etapas diferentes, tanto superiores como
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inferiores, como lo son la Educacion Infantil y Primaria, Bachillerato o Formacion

Profesional.

Para las etapas de Infantil y Primaria convendria adaptar los contenidos de
la propuesta a niveles inferiores donde, entre otras cuestiones, el lenguaje
empleado deberd ser mas sencillo para facilitar su comprension. Ademas, los
elementos a trabajar sobre la educacion emocional que se pueden desarrollar en
estas etapas podrian ir mas enfocados al reconocimiento de las emociones ya que

en edades tempranas resultan méas adecuados y necesarios.

Para etapas superiores a la que va dirigida esta propuesta los contenidos
resultarian, del mismo modo que en el caso anterior, inadecuados para su edad.
Estos contenidos deberan adaptar sus contenidos, el lenguaje y la complejidad a

la edad de los participantes.

En definitiva, aunque la educacion emocional, como se ha especificado
anteriormente, ha de impartirse a lo largo de toda la vida de los escolares, dadas
las caracteristicas de los recursos gque se proponen facilitar a los usuarios, la etapa
de Educacion Secundaria Obligatoria resulta ser la mas adecuada para la
aplicacion de la presente propuesta de intervencion.

4.2.3. Temporalizacion.

El proyecto se ha creado para dar respuesta a una necesidad no prevista en
el inicio del afio académico. Por ello, éste deberd tener comienzo en el momento
de inicio de la crisis donde se dedicaran las dos primeras semanas a la recogida de
informacion sobre la situacién actual del alumnado y a la busqueda, creacion y
seleccion de recursos y materiales. Para cada una de estas actividades se dedicara
una sesién de una hora aproximadamente que podra ser ampliada si asi lo

requieren los participantes (en este caso, el profesorado).

El desarrollo de las actividades con el alumnado sera de cuatro sesiones
por cada emocion que se imparta. Estas sesiones se distribuiran en dos semanas,

es decir, cada semana se impartiran dos dejando un espacio entre ambas.

Ademas, habra que afadir las diferentes sesiones que se corresponden con
las actividades destinadas a la recogida y puesta en comun de informacion junto

con el profesorado, busqueda, elaboracion y eleccién de recursos y materiales y,
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por altimo, aquellas que pretenden la realizacion del seguimiento y la evaluacién.
Por lo tanto, se empleara un minimo de 10 sesiones, de aproximadamente una hora
cada una, pudiéndose ampliar si asi lo requiere el proceso (Recogida de
informacion: 1; puesta en comun: 1; busqueda y elaboracién de recursos y
materiales: 1; elaboracion de recursos y materiales: 1; desarrollo de las
actividades: 4; evaluacion: 1y seguimiento: 1). Con esta distribucion temporal se
pretende dar espacio a los usuarios de forma que no se contribuya a la sobrecarga
de trabajo a la vez que se les proporciona el tiempo necesario para el desarrollo

de cada actividad.

A continuacion, se muestra un cronograma orientativo sobre la
distribucion de las sesiones donde el seguimiento esta planteado para ser llevado
a cabo entre 15 y 20 dias tras la ultima sesion virtual. El cronograma establecido
debera ser acordado previamente con el profesorado en funcién de la

disponibilidad con la que éstos cuenten:

ACTIVIDADES Semana 1 Semana 2

LM X|J|VILIM| X

Recogida de Informacion

Puesta en comun de la informacion

Busqueda y elaboracién de recursos y

materiales

Eleccion de recursos y materiales

Semana 3 Semana 4

Desarrollo de las actividades

Evaluacion

Semana 5 Semana6o07

Seguimiento

4.2.4. Recursos.

En funcion de la actividad a desarrollar, se precisan diferentes recursos

tecnoldgicos e informéticos. Por ello, el recurso fisico que se requiere es un
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ordenador con acceso a internet y a las diferentes plataformas gratuitas que se
indican a continuacion, tanto por parte de quien lo desarrolla y/o participa en su

elaboracion, como por parte del alumnado y profesorado hacia los que va dirigido.

Por otro lado, se deberé contar son los cuestionarios propuestos para las
diferentes evaluaciones, tanto los creados ad hoc como los ya conocidos y

validados por los expertos (cuestionarios de depresion de Beck: BDI-11y BYI-II).

Para la coordinacion y colaboracion con el profesorado (actividades de
busqueda y puesta en comun de la informacion, elaboracion, busqueda y eleccion
de materiales) se pueden utilizar diferentes plataformas que permitan la
comunicacion como Google Drive, Google Meet, Zoom o correos electrénicos y
Ilamadas telefonicas.

En este caso, se empleard la aplicacion gratuita de Google, Google Meet
para la recogida y puesta en comun de la informacién, ya que permite la
realizacién de entrevistas o reuniones de forma semejante a las presenciales. Para
las actividades de busqueda, elaboracion y eleccion de materiales se sugiere
utilizar diferentes plataformas por su adecuacién y utilidad para cada tarea. De
esta forma, para la bisqueda de materiales se ha empleado fundamentalmente la
pagina web del CAREI accediendo asi a su amplia gama de recursos para la
educacion socioemocional. Para la elaboracion de los recursos se ha empleado la
plataforma gratuita CANVA que cuenta con gran variedad de plantillas para una
creacion sencilla de llamativas infografias y presentaciones. Por dltimo, para la
eleccion de los recursos se utilizard Google Drive, una extension de Google
gratuita que facilita el compartir documentos con otros usuarios y modificarlos o

crearlos conjuntamente y en tiempo real.

En cuanto al desarrollo de la actividad, se requeriran dos medios. Por un
lado, se compartiran los recursos seleccionados a través de la plataforma Moodle
que los usuarios emplean de forma habitual. Por otro lado, tras haber compartido
cada recurso, se mantendrd una sesion virtual con el alumnado a través de la
plataforma Google Meet o Zoom, dependiendo del manejo del profesorado en
ellas. A traves de Moodle, o mediante correos electronicos (sera decision del
tutor/a qué medio utilizar, ya que son quienes conocen la opcion por la que sus

estudiantes se sienten mas comodos/as y ofreciendo asi la posibilidad de obtener
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un mayor namero de respuestas), se les hara llegar los medios para la evaluacion

y el seguimiento de la propuesta.

Para la elaboracion de los cuestionarios de evaluacion, se emplearan los
cuestionarios de Google por su sencillez de creaciéon y uso, ademas de ser
gratuitos. El cuestionario que se propone méas adelante podra ser trasladado a esta
plataforma para facilitar el envio a los destinatarios y la obtencion de los
resultados, ya que a través de su hoja de respuestas ofrece varias posibilidades de

visualizacion y analisis de estas: graficos y tablas Excel.
4.3. Desarrollo de la Propuesta.

Las primeras actividades que se han de desarrollar implican directamente
al profesorado. Al tratarse de la figura de la comunidad educativa que mas tiempo
pasa con el alumnado y més lazos de confianza ha podido establecer con este, serd
quien deba contactar con é€l, y sus familias si fuera necesario, para recoger la
informacion que permita conocer la situacion actual de sus educandos. Para ello,

podra hacerlo mediante entrevistas grupales o individuales.

Este primer momento de recogida de informacion, sera el adecuado para
que, aquellos centros cuyo orientador u orientadora posea la titulacion de
psicologia, puedan colaborar en la deteccidén de posibles casos de depresion a
través del uso de cuestionarios validados, como el propuesto en el siguiente
apartado para la evaluacion de la depresion. Para el alumnado, estos cuestionarios
podran ser facilitados por su tutor/a correspondiente (habiendo recibido las
indicaciones necesarias por parte del profesional de la orientacion) y, en el caso
del profesorado, se los podra administrar el orientador/a o ser autoadministrados,
sin embargo, en todos los casos, la interpretacion de los resultados debera ser

realizada siempre por el profesional capacitado y experimentado en ello.

Una vez recogida toda la informacion, mediante una reunion telematica a
través de las plataformas destinadas a ello (por ejemplo, Google Meet), se
agrupara al profesorado y al Departamento de Orientacidn. A esta reunion podré
asistir todo el profesorado implicado de forma conjunta en una sola sesion o de
forma individual teniendo que destinar una sesion a cada uno/a. En ella, se
pretendera poner en comun aquella informacion que ha resultado mas relevante

de modo que las personas que la han facilitado continGen siendo an6nimos y con
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ella, perfilar esta propuesta de intervencion especificando en qué aspectos se
incidird y hacia quien ira dirigido. En este caso se plantea dirigir la propuesta hacia

la gestion de la tristeza en el alumnado de Educacién Secundaria.

Por otro lado, en cuanto a los resultados obtenidos en los cuestionarios
para la deteccion de la depresion, en aquellos casos donde el usuario haya
mostrado indicios de padecer una depresion, independientemente de la gravedad,
se mantendran entrevistas personales para una primera aproximacion donde se
recoja la informacién necesaria de forma méas exhaustiva y poder proceder asi a
iniciar una intervencién mas individualizada y/o recomendar su derivacién a otros

profesionales externos.

Tras haber establecidos los objetivos de la intervencion para la gestion de
la tristeza, se dara un tiempo para la basqueda de recursos que permitan hacer
frente a las necesidades del alumnado y, una vez mas de acuerdo con el
profesorado, se seleccionaran aquellos materiales que se consideren mas Utiles

para el desarrollo de las actividades.

Para el desarrollo de las actividades que hacen referencia a la gestion de la
tristeza, este proyecto se apoya en las cuatro habilidades basicas de la inteligencia
emocional, mencionadas anteriormente en el marco teorico de este trabajo y que
fueron establecidas por Mayer y Salovey (1997): Percepcion, asimilacion,

comprensién y regulacion emocional.

Para fomentar el desarrollo de estas habilidades, se han creado una serie
de infografias para cada habilidad que, aunque son de creacion propia, la
informacion que aparece en ellas ha sido extraida del libro “Como convertirte en
detective de tus propias emociones” (Canales, L., Angeles, J. y Dimas, S., 2010),
facilitado por la pagina web del CAREI y donde aparecen actividades para la
adecuada gestion de diferentes emociones (amor, ira, alegria...) para el alumnado

de 12 a 18 afos.

Tras la creacion de las infografias, estas seran enviadas a los usuarios con
suficiente antelacion para que, previamente a la sesién donde van a ser trabajadas,
puedan examinarlas y realizar las actividades que se proponen de forma

individual.
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Una vez establecidas las fechas de las sesiones que se van a realizar de
forma virtual con el grupo - clase, éstas se comunicaran, también con suficiente
antelacion para favorecer la disponibilidad temporal, a los participantes. En estas
sesiones virtuales existen una serie de objetivos a cumplir como el asegurar que
el alumnado ha comprendido la actividad, en caso de no ser asi, tanto el profesor/a
correspondiente como el orientador/a podran aportar las explicaciones necesarias.
Para asegurar la comprension, el profesional que guia la sesion podré realizar una
serie de preguntas o proponer que sean alumnos y/o alumnas quienes expliquen
los contenidos al resto de los comparieros/as. Por otro lado, otro de los objetivos
importantes de estas sesiones es poner en comun las diferentes reflexiones que las
actividades han suscitado, tanto en alumnado como en profesorado, para asi
proveer a los mismos de diferentes puntos de vista y una mayor riqueza en la

informacion facilitada y en la comprension de esta.

a) Percepcion emocional: Para lograr una adecuada gestion de la tristeza,
el primer paso tiene como objetivo reconocer la emocion tanto en uno
mismo como en los demas. Para ello se facilitan, a través de la primera
infografia mostrada a continuacion, una serie de caracteristicas propias
de la tristeza, como las situaciones que pueden provocarla y sus
posibles manifestaciones, que permiten no sélo reconocerla sino

diferenciarla de otros estados emocionales como la depresion.
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LA TRISTEZA =

Qué es y como diferenciarla de la depresion.

LA TRISTEZA ES UNA EMOCION

La tristeza es una emocién que puede ser
provocada por un dolor profundo a nivel
interior por la pérdida de alguien, cuando
acontece alguna situacién que nos resulta
dolorosa, nos ha decepcionado algo o
cuando ocurre alguna desgracia que nos
afecta a nosotros o a otra persona.

— -‘\ Es un sentimiento de vacio que se presenta
después de una pérdida.

Puede manifestarse con llanto, enfado o
desgana.

Se caracteriza por un bajo estado de animo
que puede afectar a nuestro nivel de
activacion cognitiva o conductual.

LA DEPRESION

La depresion es un sintoma para una enfermedad.

A diferencia de la tristeza, la depresién es un

estado que se prolonga mas alla del tiempo norman.\
Puede aparecer por baja autoestima y/o pérdida de

la esperanza.

Afecta a nuestro rendimiento, nos sentimos
cansados e incapaces de tomar decisiones.

Aparecen trastornos del suelo, y disminuye el
apetito.

Puede llegar al suicidio.
Se sugiere ir a un especialista.

Una vez se ha facilitado la infografia y se ha dado el tiempo
suficiente para asimilar su contenido, se propone una sesién virtual con
el alumnado donde puedan expresar sus reflexiones sobre la emocién,
sus caracteristicas particulares y las diferencias con otras emociones.
Ademas, de forma voluntaria, el alumnado podra exponer experiencias
propias donde hayan sentido la tristeza y cdmo esta les ha afectado; es
decir, podra aportar las caracteristicas que definen su propia tristeza.

b) Asimilacién emocional: El segundo paso para la adecuada gestion de
la tristeza seria el poder tomar decisiones gque tengan en cuenta los
propios sentimientos. Por ello se plantea una actividad, presentada en
la siguiente infografia, que tiene como objetivo principal que el
alumnado reflexione sobre diferentes cuestiones. Por un lado, sobre

como se siente y actla cuando esta triste, en qué piensa y con quien lo

29



c)

comparte y, por otro lado, cdmo actla cuando se siente triste en

diferentes contextos (escuela, comunidad y casa).

Y

LA TRISTEZA

¢cComo me afecta?

AUTOREFLEXION

Completa los enunciados con tus propias
experiencias donde te has sentido triste:

- Cuando estoy triste me siento...

- Cuando estoy triste mi cuerpo esta...

Es un sentimiento de vacio que se presenta
/‘ ? después de una pérdida.

—
‘ - Cuando estoy triste lo expreso (cé6mo es
tu comportamiento)...

- Cuando estoy triste pienso en...
- Cuando estoy triste lo comparto con...

QUE HAGO CUANDO ME SIENTO TRISTE

Ahora piensa en las veces que te has sentido triste
en estos lugares y expresa como te has sentido y
comportado en cada uno de ellos.

- Cuando estoy triste en la escuela..

- Cuando estoy triste en mi comunidad...

- Cuando estoy triste en casa...

En la sesién virtual con el alumnado se podran poner en coman,
de forma voluntaria, las diferentes experiencias donde se reflexione
sobre los distintos modos de actuar o sentir la misma emocion
diferentes personas haciendo hincapié en la importancia de ponerse en
el lugar del otro. De esta forma la sesion, ademas de permitir conocer
si el alumnado esta realizando y comprendiendo las actividades y los
contenidos, servira de introduccion para la siguiente.

Comprensién emocional: Con el objetivo de facilitar la identificacién
y etiquetacion de las emociones permitiendo el agrupamiento por
categorias de éstas. Se plantea una actividad mediante la siguiente
infografia donde, a través de una historia, se hace reflexionar al
alumnado sobre la identificacién y etiquetado de la emocion en otra

persona.
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d)

AYUDEMOS A

YOLANDA

LA SITUACION DE YOLANDA

Yolanda llegé muy triste a la escuela, en su
casa estan sucediendo muchas cosas. Su
hermana que a penas estaba terminando
tercero de secundaria quedé embarazada y
sus papas la mandaron a vivir a casa del
novio. Ahora ella

ya no tiene permiso para asistir a ninguna
fiesta, no sea que le pase |lo mismo.
Yolanda es una chica muy estudiosa, pero
dltimamente se comporta como si ya nada
le importara. Su orientadora y tutora nos
pidié que propusiéramos alguna estrategia
para que se sintiera mejor, esta preocupada
porque vienen los examenes y no tiene ni el
menos animo para estudiar.

¢COMO PODEMOS AYUDARLA?
Reflexiona sobre las siguientes cuestiones:

- ¢Qué esta pensando Yolanda?

- ¢Cémo se esta sintiendo y comportando?

- ¢Qué puede pasar si no recibe ayuda?

- ¢Cudles crees que son sus temores y fortalezas?

- ¢Como la ayudarias?

- ¢Cuales son los pensamientos negativos que tiene
Yolanda?, ¢;y los positivos?
- ¢Como te sentirias td en una situacion similar?

En la sesion virtual con el alumnado se pretende poner en
comun las diferentes respuestas que han ofrecido a las preguntas
(incluida la respuesta del profesorado), con el objetivo de hacer
explicita, de forma similar a la sesion anterior, la variedad de puntos
de vista y posibles soluciones adecuadas y el motivo de su eleccion en

relacién con las cuestiones planteadas.

Regulacion emocional: Por dltimo, una vez que la emocidn ha sido
reconocida, se han de tomar decisiones en cuanto a su utilidad y/o
aprovechamiento. Para facilitar este proceso, a través de la siguiente
infografia, se ofrece una serie de estrategias o pautas que se pueden

llevar a cabo para una adecuada gestion de la tristeza.
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@ TIPS PARA ©

COMBATIR LA
TRISTEZA

- Comparte tus sentimientos con personas
en las que confias.

- Cuidate, impide que interfiera con tu
forma de vida, animate, si te descuidas
pueden bajar tus defensas.

- Arréglate bien, mejora tu postura y sonrie
ante el espejo.

/ \ - Recuerda todas las cosas buenas y

‘ E E i positivas con las que cuentas.

Mantente ocupado/a, busca un pasatiempo.
- Rodéate de personas alegres.

Practica algtn ejercicio.
Dale tiempo al tiempo.

Piensa en situaciones positivas: ria, cuenta
chistes y escuchalos, mira peliculas que
tengan argumentos felices.

En esta dltima sesién virtual, deberemos asegurarnos de que el
alumnado ha comprendido la utilidad de una adecuada gestion de la
tristeza. Para ello, se propone gue, de forma voluntaria, cada alumno
y/o alumna tenga la oportunidad de exponer sus propias experiencias
donde, tras haberse sentido invadidos por la tristeza, han podido aplicar
0 no los consejos que se les han facilitado y asi poder reflexionar sobre
las diferencias entre ambos casos y los beneficios de su aplicacion. A
continuacién, podran compartir con el resto del grupo qué otras
estrategias utilizan habitualmente para la gestion de la tristeza y qué
resultados obtienen con ellas enriqueciendo asi, una vez mas, la
informacion facilitada.

Al tratarse de la ultima sesion y, por lo tanto, de cierre, se
dedicara la parte final de la sesion virtual a que, tanto alumnado como
profesorado, pueda exponer qué aspectos nuevos han aprendido sobre
la educacion emocional, para qué consideran que les pueden resultar
atiles y si ya los han aplicado en alguna ocasion o pretenden hacerlo.

Todas las sesiones virtuales aqui expuestas seran guiadas preferentemente por el
tutor o tutora de cada grupo pudiendo contar, siempre y cuando asi lo solicite, con el
apoyo y/o asesoramiento del orientador u orientadora del centro.
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Al finalizar la Gltima sesion virtual con el alumnado, se les facilitard a los
participantes los cuestionarios ad-hoc destinados a la evaluacion de la propuesta, dando
un plazo limite para su entrega no superior a 5 dias, tratando de evitar asi el olvido de su
cumplimentacion. Por ultimo, habiendo transcurrido el tiempo suficiente para la
asimilacion de los contenidos impartidos, se propone una ultima sesion de seguimiento.

Ambas cuestiones, tanto la evaluacion como el seguimiento, ademéas de los
cuestionarios seleccionados para la deteccion de la depresién, van a ser desarrolladas de

forma exhaustiva en el siguiente apartado.
4.4. Evaluacién y Seguimiento de la Propuesta.

En primer lugar, para la deteccion de los posibles casos de depresion en
los usuarios se proponen dos cuestionarios; uno para el alumnado y otro para el

profesorado.

A continuacién, para la evaluacion de la propuesta, se proponen dos
cuestionarios (uno para el profesorado y otro para el alumnado) que han sido
creados ad hoc y donde se pretenden obtener los datos pertinentes que permitan
conocer el grado de cumplimiento de los objetivos planteados al inicio y la utilidad
y adecuacion de la propuesta de intervencion.

Por ultimo, para el seguimiento de la propuesta se plantea una sesion
virtual entre el profesor/a que ha participado en el desarrollo de las actividades
con su grupo — clase como forma de analizar el posible impacto de las mismas en

la vida diaria de los usuarios.
4.4.1. Evaluacion de la depresion.

En situaciones de crisis tan graves como la acontecida, los casos de
depresion podrian haber aumentado en los centros educativos. Como
profesionales de la orientacion, la colaboracion en la deteccion de estos casos
resulta imprescindible para que lo usuarios puedan recibir la atencion necesaria y

especifica a sus necesidades.

Los cuestionarios aqui propuestos pueden ser autocompletados por los
usuarios siguiendo una serie de indicaciones, pero para su calificacion e
interpretacion de los resultados se requiere que la persona que las realiza sea

profesional de la psicologia con experiencia en su aplicacion.
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Para la deteccion de la depresion en el alumnado se propone la adaptacién
espafiola del cuestionario de autoevaluacion: BYI-2: Beck Youth Inventories-
Second Edition (Beck, Jolly y Steer, 2005).

Se trata de un conjunto de cinco inventarios que han sido publicados por
Pearson Education y que se han elaborado especificamente para evaluar la
depresion, la ira, la ansiedad, la conducta disruptiva y el autoconcepto. En este
caso, se ha escogido el inventario que evalla el estado depresivo y otros aspectos
relacionados como la tristeza, el pesimismo, las ideas autoliticas, etc. Este

cuestionario puede visualizarse en el Anexo .

La poblacion hacia la que van dirigidos estd compuesta por nifios y
adolescentes con edades comprendidas entre los 7 afios y los 18 afios y 11 meses.
Cada cuestionario esta formado por un total de 21 items Tipo Likert con una escala
de cuatro puntos y que cuenta con diferentes afirmaciones que versan tanto sobre
los pensamientos, como los sentimientos y las conductas relacionadas con
trastornos emocionales y sociales. Para su cumplimentacion no son necesarios

mas de cinco o diez minutos (dependiendo de las caracteristicas del sujeto).

La eleccion de este cuestionario se ha centrado fundamentalmente en, no
solo la pertinencia de las variables estudiadas para los objetivos de la propuesta,
sino en su adecuacion para la edad de los usuarios. En relacion con esta
adecuacion, su adaptacion para nifios y adolescentes tiene en cuenta diferentes
aspectos que la diferencian de la versiéon para adultos como la inclusion de

contextos especificos como el educativo.

Por altimo, en cuanto a la fiabilidad y validez de la prueba todavia no se
pueden encontrar numerosos estudios, sin embargo, el articulo del Consejo
General de la Psicologia en Espafia (2018) asegura que la prueba cuenta con
resultados 6ptimos en ambas variables. Los indices concretos estan recogidos en

el mismo manual de la prueba al que se tiene acceso una vez habiéndolo adquirido.

Dado que la edad para la que esta dirigida el cuestionario es inferior a la
que ha alcanzado el profesorado, para la posible deteccion de la depresién en estos
altimos se propone la versién para adultos del mismo inventario: BDI-II:
Inventario de Depresion de Beck-11. Este cuestionario puede visualizarse en el

Anexo .
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Esta version se compone de 21 items también Tipo Likert que hacen
referencia a sintomas como la tristeza, el llanto, la pérdida de placer, los
sentimientos de fracaso, el pesimismo, etc. El conjunto de sintomas comprendidos
en los diferentes items se encuentra formado por aquellos contemplados en los
criterios para el diagndstico de los trastornos depresivos segun el DSM-1V
(Manual Diagnostico y estadistico de los trastornos mentales, cuarta edicion,
American Psychiatric Association, 1994) y segun la CIE-10 (Clasificacion
Estadistica Internacional de Enfermedades y Problemas relacionados con la Salud,
Organizacion Mundial de la Salud, 1993).

El inventario puede cumplimentarse en un tiempo que va desde los 5 a los
10 minutos, aunque dependera de las caracteristicas del sujeto. Ademas, puede
aplicarse a adultos y adolescentes que superen la edad de 13 afios, sin embargo,
se ha considerado mas adecuado para estos ultimos la version creada
especificamente para ellos. Por este motivo se emplea un cuestionario diferente

para el alumnado y otro para el profesorado.

Sobre los resultados, las puntuaciones que pueden obtenerse van desde los
0 a los 63 puntos. Cuenta con cuatro puntos de corte establecidos para la
clasificacion de los usuarios en cuatro categorias o grupos diferentes. Si en el
resultado se obtienen de 0 a 13 puntos, se podria afirmar que el sujeto cuenta con
una minima depresion, de 14 a 19 puntos corresponderia a la depresion leve, de
20 a 28 con la depresién moderada y para la depresion grave deberan alcanzar una

puntuacion comprendida entre los 29 y los 63 puntos.

En cuanto a su fiabilidad y su validez, un estudio aportado por el Consejo
General de la Psicologia de Espafia (2013) arroja datos relevantes sobre su
fiabilidad y su validez. Por un lado, los coeficientes de fiabilidad basados en la
consistencia interna que aporta la prueba son elevados (superiores a 0.85). Los
coeficientes de fiabilidad obtenidos en la adaptacion a adolescentes espafioles del
BDI-11 son semejantes a los obtenidos en la version original. Por otro lado, en
cuanto a su validez, los indices de validez convergente arrojaron buenos resultados
(superiores a 0.5), sin embargo, la validez discriminante resultdé mas
comprometida. Ademas, no se han encontrado estudios que muestren diferencias
entre sexos 0 patologias (grupos normales o clinicos). Con estos resultados, los
autores recalcan la importancia de que, aunque es un buen instrumento para
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detectar y medir la presencia y gravedad de la depresidn, en ningun caso ha de

servir como Unica herramienta para su diagnostico.

La cumplimentacion de ambos cuestionarios, tanto el escogido para el
alumnado como el del profesorado, sera de caracter voluntario y sin anonimato;
es decir, deberan indicar el nombre y los apellidos aquellas personas que los
realicen de forma voluntaria. Sin embargo, es importante recordar que a esta
informacion so6lo tendrd acceso el profesional de la orientacion pudiendo
compartir los resultados Unicamente con la persona que ha realizado el

cuestionario, manteniendo asi la confidencialidad de los usuarios.
4.1.2. Evaluacion de la propuesta: Cuestionarios Ad Hoc.

Con el fin de evaluar la adecuacion y la utilidad de la propuesta se han
creado unos cuestionarios ad hoc, que podran trasladarse a la herramienta de
Google destinada a tal uso y que facilita su distribucién, cumplimentacion y
recogida de resultados. Estos cuestionarios permiten obtener informacion sobre el
cumplimiento de los objetivos planteados al inicio, ademas de que los usuarios
puedan aportar diferentes propuestas de mejora para préximos cursos. A
continuacion, se muestran los dos modelos (uno para profesorado y otro para el
alumnado), que seran cumplimentados de forma anénima y una vez finalizada la

intervencion.
Ambos cuestionarios se componen de 14 items con dos tipos de preguntas:

a) Diez items tipo Likert en una escala del 0 (nada de acuerdo) al 4
(totalmente de acuerdo). En ellas se valora el grado de cumplimiento de
los objetivos y su adecuacion. Teniendo en cuenta que la puntuacion
minima sera de 0 puntos y la m&xima de 40 puntos, para el analisis de los
resultados se establecen tres puntos de corte: 1) Si las puntuaciones
resultantes se sitlan en valores inferiores a 10 puntos se supondra que el
programa no ha cumplido los objetivos propuestos y este deberd ser
modificado o eliminado en funcion de los acuerdos que se alcancen con el
profesorado; 2) Para puntuaciones comprendidas entre los 11 y 25 puntos
se determinara que el programa ha alcanzado parte de los objetivos y se
deberan revisar aquellos en los que las puntuaciones no han sido

suficientes para proceder a su mejora en el desarrollo de las actividades
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pertinentes; 3) Por Gltimo, si los resultados arrojan puntuaciones de 26

puntos 0 mas, se determinard que el programa ha sido adecuado y ha

cumplido con los objetivos propuestos, pudiendo siempre adoptar de

acuerdo con el profesorado las medidas sugeridas para su mejora de cara

a su aplicacién en cursos posteriores que se contemplan en el tipo de

preguntas explicadas a continuacion.

b) Cuatro preguntas abiertas en las que el usuario puede plasmar su opinion

personal a cerca de aquellos aspectos que le han resultado mas y menos

atiles y las diferentes propuestas de mejora que desea plantear de cara a

proximos cursos.

Cuestionario de Valoracién para el Profesorado: A continuacién, se van a valorar

una serie de aspectos del proyecto llevado a cabo en el centro por el que has

recibido una serie de recursos en relacion con la gestion de la tristeza.

Indica tu grado de acuerdo o desacuerdo en las siguientes afirmaciones (O:

totalmente en desacuerdo; 1: en desacuerdo; 2: indiferente; 3: de acuerdo; 4:

totalmente de acuerdo) y responde a las preguntas.

Aspectos para valorar

Puntuacion

1

2

3

Se han puesto a mi alcance una serie de recursos y
herramientas que han contribuido a mi educacién

emocional.

Considero que los recursos y herramientas que se me han
facilitado pueden contribuir a que gestione adecuadamente

la tristeza provocada por la situacion de crisis.

A través de los recursos que se me han facilitado me he
sentido implicad@ en el cuidado del bienestar emocional

y académico del alumnado

Me he implicado o implicaré personalmente en aplicar o
utilizar estos recursos para obtener beneficios en mi propio

bienestar emocional

Considero que con mi implicacion personal en la
aplicacion de los recursos puedo potenciar mi bienestar

personal (emocional, social, fisico...)
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Considero que con mi implicacion personal en la
aplicacion de los recursos puedo potenciar mi bienestar
profesional ~ (adecuacion de la  concentracion,

organizacion, control de los tiempos de trabajo...)

El recibimiento de estos recursos me ha supuesto una

carga de trabajo

El recibimiento de estos recursos ha contribuido a la sobre-

informacién

Considero que los recursos aportados por el centro han

sido adecuados a la situacion

Considero que los recursos aportados por el centro me han

sido y/o seran de utilidad

¢ Qué recursos son los que mas te han ayudado? "Volveria a repetir..."

¢ Qué recursos son los que menos te han ayudado? "No volveré a aplicar..."

Imagina que el proximo curso vuelven a facilitarse recursos para el bienestar
emocional. ;Qué aspectos mantendrias y cuales no? (tiempo y forma de envio,

formato, tipo de contenido, participantes...etc)

Propuestas de mejora para proXimos cursos

Cuestionario de Valoracion para el Alumnado: A continuacion, se van a valorar

una serie de aspectos del proyecto llevado a cabo en el centro por el que has
recibido una serie de recursos en relacion con la gestion de la tristeza.

Indica tu grado de acuerdo o desacuerdo en las siguientes afirmaciones (O:
totalmente en desacuerdo; 1: en desacuerdo; 2: indiferente; 3: de acuerdo; 4:

totalmente de acuerdo) y responde a las preguntas.
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Aspectos para valorar

Puntuacion

1

2

3

Se han puesto a mi alcance una serie de recursos y
herramientas que han contribuido a mi educacion

emaocional.

Considero que los recursos y herramientas que se me han
facilitado pueden contribuir a gestionar adecuadamente la

tristeza provocada por la situacion de crisis.

A través de los recursos que se me han facilitado me he
sentido cuidad@, arropad@ o acompafiad@ por el

profesorado.

Me he implicado o implicaré personalmente en aplicar o
utilizar estos recursos para obtener beneficios en mi propio

bienestar emocional.

Considero que con mi implicacion personal en la aplicacion
de los recursos puedo potenciar mi bienestar personal

(emocional, social, fisico...)

Considero que con mi implicacion personal en la aplicacion
de los recursos puedo potenciar mi bienestar académico
(adecuacién de la concentracion, organizacion, control de

los tiempos de estudio...)

El recibimiento de estos recursos me ha supuesto una carga

de trabajo

El recibimiento de estos recursos ha contribuido a la sobre-

informacion.

Considero que los recursos aportados por el centro han sido

adecuados a la situacion.

Considero que los recursos aportados por el centro me han

sido y/o seran de utilidad.

¢ Qué recursos son los que mas te han ayudado? "Volveria a repetir..."

¢ Qué recursos son los que menos te han ayudado? "No volveré a aplicar..."




Imagina que el proximo curso vuelven a facilitarse recursos para el bienestar
emocional. ;Qué aspectos mantendrias y cuéles no? (tiempo y forma de envio,

formato, tipo de contenido, participantes...etc)

Propuestas de mejora para prOXimos cursos:

4.1.3. Seguimiento

Una vez finalizadas las actividades virtuales, se propone una sesién mas con cada
grupo para realizar un seguimiento que permita conocer los efectos e implicaciones en

los usuarios del desarrollo de la propuesta de intervencion.

Esta sesion tendra lugar unos dias después de haber finalizado la dltima sesion
virtual con el alumnado. Se propone un periodo, que debera ser acordado con el
profesorado previamente, de entre 15 (tiempo suficiente para que los usuarios hayan
podido aplicar lo aprendido en el proyecto) y 25 dias (para evitar que los usuarios olviden

algunos de los aspectos trabajados durante la intervencion).

Sera el profesorado, pudiendo contar con el apoyo y asesoramiento del
orientador/a si asi lo solicita, quien dirija la sesion con el alumnado. Para conocer como
se han desarrollado los dias posteriores tras la imparticion de las sesiones virtuales, el
profesor/a facilitara previamente una serie de preguntas para poder comentarlas y

reflexionar sobre ellas en la sesion.

Las preguntas seran respondidas preferentemente de forma oral (se podra optar
por la modalidad escrita en los casos en los que no sea posible realizar la sesion virtual
con todo el alumnado), podran ser de propia ocurrencia por parte del profesorado vy, al

menos, contemplaré las siguientes:
- ¢Recuerdas la diferencia entre tristeza y depresion?, ¢cuél era?
- ¢Como sabes cuando estas triste? Y, si lo estuvieras, ¢qué harias?
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- ¢Como sabes cuando alguien esta triste? Y, si lo estuviera, ¢qué harias?
- ¢Recuerdas los tips para combatir la tristeza? Nombra alguno de ellos.

- ¢Has utilizado o piensas utilizar alguno de los consejos que vimos en clase para

combatir la tristeza?, ;cuales? y, ;te han resultado Utiles?

En base a estas preguntas y aquellas que el profesorado considere oportunas,
deberan aportar al orientador/a una breve conclusién sobre si el desarrollo de las
actividades ha resultado de utilidad para el alumnado y en qué medida. Estas
conclusiones, ademas de para cumplir el objetivo propuesto de recogida de informacion,
serviran para perfilar la propuesta de cara a proximos cursos sabiendo qué aspectos
resultan de mayor impacto en la educacién emocional (en este caso, en la gestion de la

tristeza) del alumnado.
5. CONCLUSIONES

La educacion emocional que facilita el desarrollo de la inteligencia emocional en
quienes la reciben, ha demostrado ser un potente predictor del bienestar emocional. Por
este motivo, este tipo de educacion se viene llevando a cabo desde hace tiempo en las
aulas. Sin embargo, las circunstancias excepcionales que ha atravesado la educacion
espafola en el tercer trimestre del curso escolar 2019/2020 han impedido que ésta siga su

curso habitual.

En las situaciones de crisis donde la poblacidn experimenta importantes desajustes
emocionales, como la vivida recientemente en Espafia provocada por la enfermedad del
coronavirus, la gestion adecuada de las emociones se ha hecho imprescindible. La
propuesta de intervencion que ha sido desarrollada en el presente trabajo ha tratado de
ofrecer una respuesta complementaria a la educacion emocional ofrecida habitualmente
por los Departamentos de Orientacién en los centros de Educacion Secundaria
Obligatoria.

Esta propuesta ha sido elaborada en funcién, no s6lo a unos objetivos, sino
también a las caracteristicas que ha impuesto la situacion. El hecho de que los centros
educativos hayan suprimido toda actividad presencial ha determinado que el proyecto sea
enteramente virtual. Esta caracteristica presenta, como las dos caras de una moneda,
beneficios y limitaciones. Como beneficio, encontramos la posibilidad de llegar a mas

usuarios ya que de forma presencial podemos encontrar ausencias en las aulas y, de este
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modo, la informacion perdura en el tiempo al encontrarse almacenada en un ordenador.
Asi, aunque en el momento de facilitarla el usuario no esté disponible, se podra reservar
para cuando éste tenga tiempo de acceso a ella. Sin embargo, existe una gran limitacion
que afecta a aquellos usuarios con menos recursos. Dado que existen familias con
imposibilidad de acceder a un ordenador o a internet y, por lo tanto, a los posibles
beneficios del programa propuesto, se habrad de acordar con el centro educativo la

posibilidad de facilitar estos medios a aquellos que encuentran barreras en el acceso.

Una vez superada la dificultad de acceso, podemos encontrar que, aunque el
programa ha sido creado para la gestion adecuada de la tristeza, los beneficios de esta
podrian generalizarse y afectar a otras emociones; es decir, podrian extrapolarse a otras
emociones similares provocando una potenciacion del bienestar emocional en los
usuarios. Es aqui donde aparece la primera futura linea de investigacion, donde el
programa podria ser perfectamente adaptado para fomentar el desarrollo de una educacion
emocional completa que comprenda todas las emociones y procesos que pueden surgir a

lo largo de la vida de los educandos y del profesorado.

Este apoyo y asesoramiento en educacion emocional, como se ha expresado
anteriormente, habitualmente es llevado a cabo por los Departamentos de Orientacion. La
presente propuesta pretende servir de complemento a esta labor aportando un valor

afiadido a la educacion emocional en los centros de Educacion Secundaria Obligatoria.

Sin embargo, dado que la situacion vivida en Espafia a causa de la pandemia
provocada por la enfermedad del coronavirus no tiene precedentes, existen una serie de

limitaciones para las que todavia no se ha ofrecido una solucion.

Entre ellas se encuentra el escaso control que se puede ejercer sobre los usuarios
en aspectos que influyen en la consecucion de los objetivos como podria ser una baja
motivacion o diferentes circunstancias individuales que pueden dificultar la realizacién
y/o puesta en practica de las diferentes actividades propuestas. Por otro lado, la
comprensién del contenido por parte de cierto tipo de alumnado como, por ejemplo,
aquellos que presentan Trastornos del Espectro Autista, limitaria en gran medida la
obtencion de los posibles beneficios de la propuesta. Para tratar de superar esta barrera,
se podria sugerir una atencion mas personalizada o una futura linea de investigacion en

la que los contenidos que se desarrollan en esta propuesta sean elaborados y presentados
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a través del Disefio Universal del Aprendizaje donde se posibiliten diferentes formas de

representacion, accion y expresion y de motivacion.

Para finalizar, en cuanto a las futuras lineas de investigacion, ademas de las ya
expuestas, existen otras que hacen referencia a la temporalizacion y contextualizacion,

las etapas en las que puede tener lugar o sus posibles beneficios.

En primer lugar, cabria la posibilidad de estudiar que esta propuesta de
intervencion tenga su desarrollo, no s6lo en momentos de crisis como la vivida en Espafia,
sino durante todo el curso escolar. Es decir, se podria plantear un programa de educacion
emocional que cuente, como complemento al mismo, con una educacion emocional
virtual que tendria lugar durante todo un afio académico con un desarrollo habitual (sin

circunstancias excepcionales).

Por otro lado, aunque para la propuesta expuesta en este trabajo los usuarios son
el alumnado y el profesorado de los centros educativos de la Educacion Secundaria
Obligatoria, la educacién emocional se ha de fomentar a lo largo de toda la vida. Por ello,
convendria que se estudiasen propuestas similares para usuarios de diferentes edades
donde los contenidos fuesen adaptados para alumnado y profesorado de otras etapas
educativas, tanto menores como mayores, como los que se encuentran cursando o
impartiendo cursos de la Educacion Infantil, la Educacion Primaria, Bachillerato e

incluso, ciclos formativos de Grado Medio y Grado Superior.

Por altimo, otro de los estudios que podria resultar de gran relevancia para el
ambito educativo, comprenderia una investigacion donde, tras la aplicacion de la presente
propuesta de intervencion y la demostracion de haber logrado una mejora significativa en
el bienestar emocional del alumnado y del profesorado, se estableciesen comparaciones
de diversos indicadores del rendimiento escolar del alumnado o profesional del
profesorado en momentos anteriores y posteriores a la aplicacion y desarrollo del
programa, con el objetivo de establecer una posible relacidn entre el bienestar emocional
y el rendimiento académico y/o profesional. De este modo, en caso de que los resultados
evidenciasen una clara relacion entre ambos aspectos, los programas de educacién
emocional podrian a formar parte de un curriculum educativo imprescindible a desarrollar
que supondria la mejora de, no sélo el bienestar emocional de las personas, sino también

de la calidad educativa.

43



6. REFERENCIAS
American Psychiatric Association (1994). Diagnostic and statistical manual of mental

disorders (4a. ed).

Andrés, C. (2005). La educacion emocional en edades tempranas y el interés de su
aplicacion en la escuela: programas de educacién emocional, nuevo reto en la

formacion de los profesores.

Bach, E. y Darder, P. (2002). Seducete para seducir. Vivir y educar las emociones.

Barcelona: Paidés Ibérica.

Barriocanal, L. (2007). Internet como herramienta para la Orientacion Educativa.
Trabajo presentado en el 111 Encuentro Nacional de Orientadores y | Encuentro
Internacional virtual de orientacion: Por una orientacion a lo largo de la vida,

Zaragoza.

Beck, A., Jolly, B., & Steer, A. (2005). Beck Youth Inventories-for children and

adolescent’s manual.
Bisquerra, R. (2009). Psicopedagogia de las emociones. Madrid: Sintesis

Bisquerra, R. (2011). Educacion emocional. Propuestas para educadores y familias.
Bilbao: Desclée de Brower. 85 - 88

Bisquerra, R. (2012). Orientacion, tutoria y educacion emocional. Madrid, Espafia:
Sintesis

Bisquerra, R. (2017). 10 ideas claves. Educacion Emocional. Barcelona: Grad

Bisquerra, R. y Lopez, E. (2007). Educacién emocional. Programa para 3-6 afios. WK
Educacion.

Bisquerra, R., & Garcia, E. (2018). La educacion emocional requiere formacion del
profesorado. Revista del Consejo Escolar del Distrito, 5(8), 13-28.

Bisquerra, R., & Pérez, N. (2007). Las competencias emocionales. Educacion XXI, 10,
61-82.

Canales, L. (coord.), Angeles, J. y Dimas, S. (2010), Cémo convertirte en el detective de

tus propias emociones, México, Angeles Editores, 78-97.

44



Ceinos, C. (2008). Diagnostico de las competencias de los orientadores laborales en el

uso de las TIC. (Tesis Doctoral, Universidad de Santiago de Compostela).

Consejo General de la Psicologia de Espafa, (2013). Evaluacion del Inventario BYI-
Il. C.O. D. P., Espaiia.

Consejo General de la Psicologia de Esparia, (2018) Evaluacion de Inventarios de Beck
para Nifios y Adolescentes — 2 (BY1-11), C.O.D.P., Espaiia.

De la Oliva, D., Martin, E., y Vélaz de Medrano, C. (2005). Modelos de intervencion
psicopedagdgica en centros de Educacion Secundaria: identificacion y evaluacion.
Infancia y Aprendizaje, 28(2), 115-140

De Morales Ibafiez, M. M., & Alzina, R. B. (2006). Evaluacion de un programa de
educacion emocional para la prevencion del estrés psicosocial en el contexto del

aula. Ansiedad y estrés, 12.

Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la
respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas de

la Comunidad Autonoma de Aragon. Boletin Oficial de Aragon, 240.

Del Barrio, V., & Carrasco, M. A. (2009). Deteccion y prevencion de problemas
psicologicos emocionales en el ambito escolar. Formacion continuada a

distancia. Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos, 3.

Extremera, N. y Fernandez-Berrocal, P. (2005). La inteligencia emocional y la educacion
de las emociones desde el modelo de Mayer y Salovey. Revista interuniversitaria
de formacion del profesorado, 19(3), 63-93.

Gardner, H. (1993). Multiple intelligences: The theory into practice. New York: Basic
Books.

Goleman, D. (1995). Emotional Intelligence. New York: Bantam Books (trad. cast.:

Inteligencia Emocional. Barcelona: Paidos, 1997).

Goleman, D. (1999). La practica de la inteligencia emocional, Barcelona, Espafia:
Editorial Quirds.

Gonzélez, J. (2008). Reconceptualizacion de la Orientacion Educativa en los tiempos
actuales. Revista Brasileira de Orientacao Profissional, 9(2), 1-8.

45



Grafieras Pastrana, M., y Parras Laguna, A. (2009). Orientacion educativa: Fundamentos

teoricos, modelos institucionales y nuevas perspectivas. Madrid, Espafia: MEC.

Grafieras, M. & Parras, A. (Coords.) (2008). Orientacion educativa: fundamentos

tedricos, modelos institucionales y nuevas perspectivas. Madrid: CIDE.

Hernando, A. (2007). La utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion en los procesos de Orientacion Vocacional y Profesional en
Secundaria. XXI Revista de Educacion, 9, 143-153.

Jiménez, M., Luna, S. y Garcia, A. (1996). El concepto de psicopatologia infantil en la

perspectiva historica. Revista de historia de la psicologia, 17, 288-293.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE). Boletin Oficial del Estado, n®
106, de 4 de mayo de 2006, pp. 17158-17207.

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa
(LOMCE). Boletin Oficial del Estado, n° 295, de 10 de diciembre de 2013, pp.
97858-97921.

Mayer, J.D.; Salovey, P. y Caruso, D. R. (2002). Mayer-Salovey-Caruso Emotional
Intelligence Test (MSCEIT): Item Booklet. New York: MHS.

Monjas, M. (1999). Programa de ensefianza en habilidades sociales. Madrid: Martinez
Roca.

Navarro, A. y Camus, M. (2013). La Pizarra Digital Interactiva en el proceso educativo
del alumnado con TEA. En M2 C. Cardona, E. Chiner y A. Giner (Eds.),
Investigacion e Innovacion Educativa al Servicio de Instituciones y Comunidades

Globales, Plurales y Diversas (pp. 1080-1087). Alicante, Espafa.

Onrubia, J. (2011). El asesor psicopedagdgico en los procesos de innovacion docente
asociados a la incorporacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion. En E. Martin y J. Onrubia (Coord.), Orientacion Educativa.
Procesos de innovacion y mejora de la ensefianza (pp. 99-116). Barcelona: Ed.

Grad.

ORDEN, E. 1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan las actuaciones que

contribuyen a promocionar la convivencia, igualdad y la lucha contra el acoso

46



escolar en las comunidades educativas aragonesas. Boletin Oficial de Aragén,
116.

ORDEN, E. 1004/2018, de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada de Orientacion
Educativa en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos

publicos de la Comunidad Autonoma de Aragon. Boletin Oficial de Aragon, 116.

ORDEN, E. 1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las actuaciones de
intervencion educativa inclusiva. Boletin Oficial de Aragon, 116.

Organizacion Mundial de la Salud, (1993). Clasificacion Estadistica Internacional de
Enfermedades y Problemas relacionados con la Salud. Décima Revisién (CIE-10).
Washington, DC.

Pérez Escoda, N., Filella Guiu, G., Soldevila Benet, A., & Fondevila, A. (2013).
Evaluacion de un programa de educacion emocional para profesorado de
primaria. Educacion XX1, 2013, vol. 16, num. 1, p. 233-254.

Perochena, P., Rodriguez, J., Olmos, S. y Herrera, M. E. (2013). Un indicador
sociométrico como medida de eficacia de un programa de educacién en valores
apoyado con TIC en Educacién Secundaria Obligatoria. En M2.C. Cardona, E.
Chiner y A. Giner (Eds.), Investigacion e Innovacion Educativa al Servicio de
Instituciones y Comunidades Globales, Plurales y Diversas (pp. 1071-1080).
Alicante, Espaia.

Pryzwansky, W. (1977). «Collaboration or consultation: Is there a difference?». Journal
of Special Education, 11, p. 179-182.

Real Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas
minimas correspondientes a la Educacion Secundaria Obligatoria. BOE, 5, 677-
773.

Repetto, E., & Pérez-Gonzalez, C. (2007). Formacion en competencias socioemocionales
a través de las practicas en empresas. Revista Europea de Formacion Profesional,
(40), 92-112.

Repetto, E., Pena, M., Mudarra, J., & Uribarri, M. (2007). Guidance in the area of socio-

emotional competencies for secondary students in  multicultural

47



contexts. Electronic Journal of Research in Educational Psychology, 11(5), 159-
178.

RESOLUCION de 21 noviembre de 2017, del Director General de Innovacion, Equidad
y Participacion, por la que se facilitan orientaciones para el desarrollo de la
competencia socioemocional del alumnado de los centros publicos y privados

concertados de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Rodriguez Espinar, S. (coord.), Alvarez, M., Echeverria, B. y Marin, M.A.(1993). Teoria

y practica de la orientacidn educativa. Barcelona: PPU

Romero, C. & Montilla, C. (2015). La utilizacion de las TIC en la orientacion educativa:
un estudio exploratorio sobre la situacién actual de uso y formacién entre los
profesionales de la orientacion. Revista Espafiola de Orientacion vy
Psicopedagogia, 26(3), 78-95.

Salovey, P. y Mayer, J.D. (1990). Inteligencia emocional. Imaginacién, cognicién y
personalidad , 9 (3), 185-211.

Salovey, P. y Mayer, J.D. (1990). Inteligencia emocional. Imaginacién, cognicién y
personalidad , 9 (3), 185-211.

Salovey, P.; Bedell, B.; Detweiler, J. B. y Mayer, J. D. (2000). Current directions in
emotional intelligence research, en Lewis, M. y Haviland-Jones, J. M. (eds.)
Handbook of emotions (2a. ed.). New York: Guilford Press, 504-520.

Santana, L. E. (2003). Orientacion educativa e intervencién psicopedagogica. Cambian

los tiempos, cambian las responsabilidades profesionales. Madrid. Piramide.

Sistema de Vigilancia de la Conducta de Riesgo Juvenil - Estados Unidos, 2003", impresa
en MMWR , 2004; 53 (SS - 2): 1-29

Vallés, A. (1994). Programa de reforzamiento en las habilidades sociales, autoestima y
solucién de problemas (1, I1, 111). Madrid: EOS.

Ybarrola, B. (2004). Sentir y pensar. Programa de inteligencia emocional para nifios y
nifias de 3 a 5 afos.

48



7. ANEXOS

ANEXO I|: Deteccion de la tristeza. Cuestionario para el alumnado.

INVENTARIO DE BECK - DEPRESION EN ADOLESCENTES

ITEM -1

[No me siento triste

[Me siento triste

[Me siento triste siempre y no puedo salir de mi tristeza
[Estoy tan triste o infeliz que no puedo scportario

ITEM -2

[CINo me siento especialmente desanimado ante el futuro
[OMe siento desanimado con respecto al futuro

[CINo tengo esperanza en el futuro y creo que las cosas no pueden mejorar
[OONo tengo esperanza en el futuro y creo que las cosas no pueden mejorar

ITEM -3
[ONo me considero un fracasado
[CICreo que he fracasado mas que cualquier persona nomal

Al recordar mi vida pasada, todo lo que puedo ver es un montén de fracasos
[CICreo que soy un fracaso absoluto como persona

ITEM -4

[OONo estoy especialmente insatisfecho

[ONo disfruto de las cosas de la manera en que solia hacerlo
[JYa no obtengo una verdadera satisfacciéon de nada
OEstoy insatisfecho o abumido de todo

ITEM -5

[CINo me siento culpable
[OMe siento culpable una buena parte del tiempo
OMe siento bastante culpable casi siempre

[OMe siento culpable siempre
[ONo creo que esté siendo castigado
[CICreo que puedo ser castigado
OEspero ser castigado
[Ocreo que estoy siendo castigado
ITEM -7

[CINo me siento decepcionado de mi mismo
[CMe he decepcionado a mi mismo
CJEstoy asqueado de mi mismo

[OMe odio



ITEM -8

OINe creo ser peor que los demas

[OMe critico bastante por mis debilidades o errores
CMe culpo siempre por mis errores

CIve cul r todo lo malo sucede

CINo tenge pensamientos de haceme dafio
[OJPienso en matarme, pero no lo haria
[CIMe gustaria matarme

[One mataria si tuviera la oportunidad

ITEM - 10
[CINo lloro mas que de lo habitual
CJAhora lioro mas de lo habitual
ClAhora lloro todo el tiempo
CJAantes podia llorar, pero ahora no puedo llorar aunque quiera

ITEM -11
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Las cosas me irfitan un poco mas que de costumbre
[CJEstoy bastante iritado o enfadado una buena parte del tiempo
me siento irntado todo el tiempo

ITEM - 12

[CINo he perdido el interés por otras personas

Estoy menos interesado en otras personas que antes
[CJHe perdido casi todo mi interés por las personas
[He perdido todo mi interés por las personas

ITEM - 13

CTome decisiones como siempre

OPostergo las decisiones mas que de costumbre
CITengo mas dificultad para tomar decisiones que antes
[OJya no puedo tomar decisiones

ITEM - 14

ONo creo que mi aspecto sea peor que antes

[CIMe preocupa el hecho de parecer viejo, sin atractivo

[Siento que hay cambios en mi aspecto que me hacen parecer poco atractivo
[Icreo que soy feo

ITEM - 15

CJPuedo trabajar tan bien como antes

[CIMe cuesta mucho mas esfuerzo empezar a hacer aigo
DTengo que obligarme seriamente para hacer cualquier cosa
[CINo puedo trabajar en absoluto
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ITEM - 16

OPuedo dormir tan bien como antes
ONo duermo tan bien como artes

OMe despierto varias horas antes de lo que solia y no puedo volver a domime

ITEM - 17
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Me canso sin hacer casi nada
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ITEM - 18

[CIMi apetito no es peor que antes

[CIMi apetito no es tan bueno como solia ser antes
[CIMi apetito esta mucho peor ahora

[CJva no tengo apetito

ITEM - 19
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[OJHe perdido mas de cinco kilos
[OHe perdido mas de siete kilos y medio

ITEM - 20

[ONo me preocupo por mi salud mas que de costumbre

CJEstoy preocupado por problemas fisicos como por ejemplo dolores, molestias
estomacales o estrefiimiento

[CJEstoy muy preocupado por problemas fisicos y me resulta dificil pensar en otra cosa
[CJEstoy tan preocupado por mis problemas fisicos que no puedo pensar en otra cosa

ITEM - 21

CINo he notado cambio alguno reciente en mi interés por el sexo.
CJEstoy menos interesado en el sexo de lo que solia estar
[ClAhora estoy mucho menos interesado en el sexo

[OHe perdido por completo el interés por el sexo
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ANEXO II: Deteccién de la tristeza. Cuestionario para el profesorado.

Inventario de Depresion de Beck (BDI-2)

Instrucciones: Este cuestionario consta de 21 grupos de afirmaciones. Por favor,
lea con atencion cada uno de ellos cuidadosamente. Luego elija uno de cada grupo, el que
mejor describa el modo como se ha sentido las Gltimas dos semanas, incluyendo el dia de
hoy. Marque con un circulo el nimero correspondiente al enunciado elegido. Si varios
enunciados de un mismo grupo le parecen igualmente apropiados, marque el nimero mas
alto. Verifigue que no haya elegido mas de uno por grupo, incluyendo el item 16 (cambios

en los habitos de Suefio) y el item 18 (cambios en el apetito).

1. Tristeza
0. No me siento triste.
1. Me siento triste gran parte del tiempo
2. Me siento triste todo el tiempo.
3. Me siento tan triste o soy tan infeliz que no puedo soportarlo.
2. Pesimismo
0. No estoy desalentado respecto del mi futuro.
1. Me siento més desalentado respecto de mi futuro que lo que solia estarlo.
2. No espero que las cosas funcionen para mi.
3. Siento que no hay esperanza para mi futuro y que sélo puede empeorar.
3. Fracaso
0. No me siento como un fracasado.
1. He fracasado mas de lo que hubiera debido.
2. Cuando miro hacia atrés, veo muchos fracasos.
3. Siento que como persona soy un fracaso total.
4. Pérdida de Placer
0. Obtengo tanto placer como siempre por las cosas de las que disfruto.
1. No disfruto tanto de las cosas como solia hacerlo.

2. Obtengo muy poco placer de las cosas que solia disfrutar.
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3. No puedo obtener ningun placer de las cosas de las que solia disfrutar.
5. Sentimientos de Culpa

0. No me siento particularmente culpable.

1. Me siento culpable respecto de varias cosas que he hecho o que deberia haber

hecho.
2. Me siento bastante culpable la mayor parte del tiempo.
3. Me siento culpable todo el tiempo.
6. Sentimientos de Castigo
0. No siento que este siendo castigado
1. Siento que tal vez pueda ser castigado.
2. Espero ser castigado.
3. Siento que estoy siendo castigado.
7. Disconformidad con uno mismo.
0. Siento acerca de mi lo mismo que siempre.
1. He perdido la confianza en mi mismo.
2. Estoy decepcionado conmigo mismo.
3. No me gusto a mi mismo.
8. Autocritica
0. No me critico ni me culpo mas de lo habitual
1. Estoy mas critico conmigo mismo de lo que solia estarlo
2. Me critico a mi mismo por todos mis errores
3. Me culpo a mi mismo por todo lo malo que sucede.
9. Pensamientos o Deseos Suicidas
0. No tengo ningln pensamiento de matarme.
1. He tenido pensamientos de matarme, pero no lo haria
2. Querria matarme
3. Me mataria si tuviera la oportunidad de hacerlo.
10. Llanto
0. No lloro mas de lo que solia hacerlo.
1. Lloro més de lo que solia hacerlo
2. Lloro por cualquier pequefiez.

3. Siento ganas de llorar, pero no puedo.
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11. Agitacion
0. No estoy mas inquieto o tenso que lo habitual.
1. Me siento més inquieto o tenso que lo habitual.
2. Estoy tan inquieto o agitado que me es dificil quedarme quieto
3. Estoy tan inquieto o agitado que tengo que estar siempre en movimiento o
haciendo algo.
12. Pérdida de Interés
0. No he perdido el interés en otras actividades o personas.
1. Estoy menos interesado que antes en otras personas 0 cosas.
2. He perdido casi todo el interés en otras personas o cosas.
3. Me es dificil interesarme por algo.
13. Indecision
0. Tomo mis propias decisiones tan bien como siempre.
1. Me resulta mas dificil que de costumbre tomar decisiones
2. Encuentro mucha mas dificultad que antes para tomar decisiones.
3. Tengo problemas para tomar cualquier decision.
14. Desvalorizacion
0. No siento que yo no sea valioso
1. No me considero a mi mismo tan valioso y Util como solia considerarme
2. Me siento menos valioso cuando me comparo con otros.
3. Siento que no valgo nada.
15. Pérdida de Energia
0. Tengo tanta energia como siempre.
1. Tengo menos energia que la que solia tener.
2. No tengo suficiente energia para hacer demasiado
3. No tengo energia suficiente para hacer nada.
16. Cambios en los Habitos de Suefio
0. No he experimentado ningin cambio en mis habitos de suefio.
12, Duermo un poco mas que lo habitual.
1b. Duermo un poco menos que lo habitual.
2a Duermo mucho mas que lo habitual.

2b. Duermo mucho menos que lo habitual
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3% Duermo la mayor parte del dia
3b. Me despierto 1-2 horas mas temprano y no puedo volver a dormirme
17. Irritabilidad
0. No estoy tan irritable que lo habitual.
1. Estoy mas irritable que lo habitual.
2. Estoy mucho mas irritable que lo habitual.
3. Estoy irritable todo el tiempo.
18. Cambios en el Apetito
0. No he experimentado ningin cambio en mi apetito.
12, Mi apetito es un poco menor que lo habitual.
1b. Mi apetito es un poco mayor que lo habitual.
2a. Mi apetito es mucho menor que antes.
2b. Mi apetito es mucho mayor que lo habitual
3% No tengo apetito en absoluto.
3b. Quiero comer todo el dia.
19. Dificultad de Concentracion
0. Puedo concentrarme tan bien como siempre.
1. No puedo concentrarme tan bien como habitualmente
2. Me es dificil mantener la mente en algo por mucho tiempo.
3. Encuentro que no puedo concentrarme en nada.
20. Cansancio o Fatiga
0. No estoy més cansado o fatigado que lo habitual.
1. Me fatigo o me canso mas facilmente que lo habitual.

2. Estoy demasiado fatigado o cansado para hacer muchas de las cosas que solia
hacer.

3. Estoy demasiado fatigado o cansado para hacer la mayoria de las cosas que
solia

21. Pérdida de Interés en el Sexo
0. No he notado ningn cambio reciente en mi interés por el sexo.
1. Estoy menos interesado en el sexo de lo que solia estarlo.
2. Estoy mucho menos interesado en el sexo.

3. He perdido completamente el interés en el sexo.

55



