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1. INTRODUCCION

Este documento se corresponde con el trabajo de fin de méaster en profesorado realizado en la
Facultad de Educacion de la Universidad de Zaragoza. La modalidad seleccionada para su
realizacion se corresponde con la modalidad “A” marcada en la guia docente.

La presentacion y defensa de esta memoria que, aunque comprende la actividad final del méaster
es, a su vez, el inicio de una nueva carrera profesional que se antoja cuanto menos emocionante,

pasional y llena de retos.

Este trabajo pretende ser un pequerio reflejo de las competencias y valores adquiridos durante el
desarrollo del master. Algunas de estas competencias se mostraran en el andlisis y reflexion de
dos actividades cursadas y, a partir de las cuales, se obtendran unas conclusiones.

1.1. VALORACION GLOBAL DEL MASTER
Para realizar la valoracion del master se va a tener en cuenta aspectos y conceptos que han
transmitido los distintos profesores a lo largo del curso, y se va a comparar con la forma en la
gue se han llevado a cabo la docencia. Es decir, se va a comparar la teoria con la puesta en

practica de estos aspectos tedricos.

Los aspectos que se van analizar engloban tres bloques, que son: la funcion docente, la

metodologia y las competencias adquiridas.
e Funcidn docente

Uno de los aspectos que han transmitido los docentes al alumnado es que un profesor debe
cumplir varios roles ademas del rol de docente. El articulo de (Prieto, 2008) indica que varios de
estos roles deben de ser el de instructor y especialista, educador, proveedor de soluciones 0

mediador de conflictos.

Durante el transcurso del curso, se ha podido observar distintas situaciones en las que el
profesor ha tenido que adaptarse al contexto y ejercer el rol indicado para cada momento. Por lo
tanto, se puede corroborar que los roles que indica articulo son acordes con lo observado en
clase. No obstante, hay que ser conscientes de que estos roles tendran mayor o menor dificultad
de aplicacion dependiendo del nivel educativo en el que se encuentre el profesor. Un profesor de

ESO, probablemente, no tendra el mismo nivel de conflictos que un profesor de universidad.

Ademas de los roles que marca el articulo de (Prieto, 2008), existen otros roles que se pueden
considerar relevantes y, mas aun en el contexto actual, en el que la informacidn esta al alcance
de la gran mayoria. El articulo de (Rodriguez Sanmartin, 2014), publicado en el periodico El

Mundo, indica que los docentes en el futuro seran “facilitadores y orientadores, mas que
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transmisores del saber”. Es decir, el rol que han de desempefiar consiste en ejercer de guias para
los alumnos. Para conocer cémo se lleva a cabo este rol no es necesario trasladarse al futuro ya
que, en muchas de las asignaturas cursadas en el master, se han tenido que llevar a cabo
investigaciones para poder desarrollar diversos trabajos, en los que el profesor ha facilitado a los
alumnos distintas fuentes o bases de datos para consultar informacion contrastada y poder

realizar un analisis critico.

Otro rasgo a destacar de los docentes es el papel de lider. Este rol, que no estd asociado
Unicamente a la docencia, es propio de estructuras de grupo. En el articulo de (Vésquez
Alatorre, 2013) se muestran varias de las caracteristicas que debe poseer un lider

transformacional, y serian las siguientes:

o Innovador

o Personal y cercano

o Transmisor de valores de cooperacion, unidad, equidad, justicia, eficiencia y efectividad
o Motivador

o Transformador

En resumen, el lider transformacional en el aula debera motivar a sus alumnos intentando que
estos alcancen el desarrollo maximo de su potencial teniendo en cuenta que la consecucion de

metas de manera conjunta prima sobre los intereses personales.

Muchos de los docentes del master, han sabido estimular al alumnado mediante la realizacion de
actividades que han supuesto retos de estimulacion intelectual. En la mayoria de estas
actividades, se ha realizado un trabajo cooperativo que no ha sido considerado como una tarea
que suponga esfuerzo, sino como una oportunidad de adquirir 0 mejorar ciertas competencias.
Esto es lo que se deberia pretender que los alumnos alcancen. Se podria considerar que muchos
de los docentes del master han ejercido un liderazgo transformacional y han conseguido que la
formacion sea recibida con interés, entusiasmo y con fuerzas a pesar de las distintas situaciones

personales y laborales que se han podido presentar los alumnos.

Otro ambito fundamental que se debe tener en cuenta es el clima de clase. Para que se dé un
clima adecuado de clase es determinante que las practicas que se lleven a cabo en el aula sean
inclusivas, como indica (Rosa Marchena Gémez, 2005) en su libro. Algunas de estas practicas

gue se nombran son:

o Personalizacion de la relacion
o Humor compartido

o Flexibilidad de acuerdos
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o Valoracion de los estudiantes

Tanto en el primer cuatrimestre como en el segundo, los alumnos han sido participes de este
tipo de practicas. No se podria esperar menos, siendo que uno de los principales mensajes
enviados ha sido el trabajar para una educacion inclusiva. El trato observado que han mantenido
la mayoria de los profesores con el alumnado ha sido un trato cercano y, en muchas ocasiones,

este trato se ha adaptado a las necesidades del alumno si asi lo requeria.

Se han vivido episodios graciosos en los que, tanto el grupo de alumnos como el profesor han
compartido risas, siempre marcados por unos limites de respeto mutuo. Este clima distendido
tiende a favorecer la participacion de los alumnos permitiendo que estos se involucren mas en la

asignatura.

Asi mismo, también se han vivido situaciones en las que la carga de trabajo ha sido un poco
alta, sobre todo en el segundo cuatrimestre. Ante estas situaciones, los alumnos han pedido a los
profesores algo de flexibilidad en las fechas de entrega de los trabajos y estas peticiones han
sido aceptadas. Los profesores han sido conscientes, en todo momento, que muchos de los
alumnos que han cursado el master compaginaban trabajo y estudios, de manera que han
retrasado fechas de entrega cuando lo consideraban oportuno. Esta flexibilidad de acuerdos, se
podria considerar que también es debida a la buena labor que han desarrollado los alumnos y al

gran nivel de los trabajos entregados.

Y finalmente, otro aspecto que ha favorecido el buen clima de clase vivido han sido las
consideraciones positivas y mensajes positivos que los profesores han sabido transmitir a los
alumnos, incluso cuando las respuestas dadas no han sido las correctas. Este aspecto también ha

contribuido a la participacion del alumnado en el desarrollo de las clases.

Aunque la mayoria de las interacciones profesor-alumno que se han producido han sido
inclusivas, también se han podido observar ciertas practicas, como episodios de velocidad en la
exposicion de teoria y, en algunos casos, antagonismo y tension encubierta debido a momentos
de disconformidad producidos debido a la falta de claridad en la explicacion algunos aspectos
tedricos, que no han favorecido un clima inclusivo. El que se haya producido este tipo de
practicas no implica que se hayan realizado de forma premeditada, ni tampoco que este tipo de
practicas hayan sido generalizadas. Los momentos en los que se han producido han sido en

momentos puntuales.

e Metodologia y evaluaciones.
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En este apartado se tendra en cuenta la metodologia empleada en el primer y segundo
cuatrimestre, para los aspectos tedricos, practicos y, también, la forma de realizar las

evaluaciones.
o Aspectos tedricos

Se puede considerar que en el primer cuatrimestre, las asignaturas han tenido mas carga teérica
que las del segundo. La mayoria de estas clases han sido magistrales aunque también se han
empleado metodologias activas que han resultado atractivas para el alumnado. Algunas de las
metodologias empleadas que méas han podido Ilamar la atencion podrian ser, por ejemplo, la
creacion de pildoras educativas por parte del alumnado para la explicacion de algunos conceptos
clave en la asignatura de “Psicologia del desarrollo y de la educacién” o, la participacion del
alumnado para simular y explicar conceptos que, a priori, se presentaban como complicados de
entender en la asignatura de “Sociedad, familia y procesos grupales”. En el resto de asignaturas
del primer cuatrimestre, se ha podido registrar una mayor carga de clases magistrales. Quiza por

su contenido han tenido que impartirse asi.

En las asignaturas del segundo cuatrimestre las clases magistrales se han realizado en menor
medida, y se ha compaginado en la misma sesion la parte tedrica con la parte practica. La parte
tedrica de este segundo tramo, ha podido resultar un poco mas atractiva que la parte tedrica del
primer cuatrimestre, ya que los temas tratados estdn mas relacionados con la especialidad del

alumnado y , de antemano, la conocen un poco mejor.
o Aspectos préacticos

En cuanto a la parte practica, ha resultado bastante enriquecedor el poder aplicar los

conocimientos adquiridos en los dos cuatrimestres en las sesiones dedicadas a las préacticas.

Se han realizado sesiones practicas en las que se ha aprendido a aplicar conceptos clave, y que
seran fundamentales durante la funcién docente, como son el disefio de unidades didacticas o
programaciones anuales. Estas practicas también sirven de preparacion al alumnado para un

proceso, al que es posible que se enfrenten en un futuro, como son las oposiciones.

También han resultado interesantes las practicas de mindfulness recibidas para, algo que deberia
ser primordial, como es aprender a gestionar las emociones y mas ain en la carrera docente, la

cual esta llena de altibajos emocionales.

La carga de practicas en el segundo cuatrimestre podria considerarse que ha sido mayor. En este
cuatrimestre se ha ensefiado al alumnado un gran nimero de herramientas que puede emplear

durante su practica docente como pueden ser: simuladores, el software CmapsTools, el software
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Hot Potatoes, Lino.it, etc. El empleo de estas herramientas ha estado ligado a la especialidad del

alumnado, que en su mayoria proviene de alguna ingenieria.
o Evaluaciones

La forma de realizar las evaluaciones también ha sido muy diferenciada en ambos cuatrimestres,
aunque en los dos existia la posibilidad de realizar una evaluacién continua y una evaluacion
global, esta ultima pensada en aquellos alumnos que no puedan compaginar sus actividades con

las actividades del méster.
En ambos casos, la opcion elegida ha sido una evaluacion continua.

En el primer cuatrimestre para aprobar de manera satisfactoria la evaluacion ha sido necesario
realizar una gran cantidad de trabajos, practicas y, ademas, realizar una examen al final de este
tramo. En algiin momento, ha podido resultar una carga de tareas excesiva, sobre todo para los

alumnos gque han compaginado estudios y trabajo.

En el segundo cuatrimestre, la forma de evaluar ha sido distinta a la empleada en el primer
cuatrimestre. Para aprobar la asignatura ha sido necesario realizar un gran ndmero de trabajos,
pero a diferencia del primer cuatrimestre, no ha sido necesario realizar un examen final. La
carga de trabajos ha sido alta, pero ha habido bastante flexibilidad por parte del profesorado

para modificar alguna fecha de entrega si el alumnado asi lo requeria.

En resumen, se podria considerar que el segundo método de evaluacién resulta mas atractivo

para los alumnos.
e Competencias adquiridas

La realizacion de este master, considerado habilitante para el ejercicio de la profesion docente ,y
en base a lo establecido en la (ORDEN ECI/3858, 2007), permite adquirir las siguientes

competencias generales:

v' CGOl1 - Integrarse en la profesion docente, comprendiendo su marco legal e
institucional, su situacion y retos en la sociedad actual y los contextos sociales y
familiares que rodean y condicionan el desempefio docente, e integrarse y participar en
la organizacion de los centros educativos y contribuir a sus proyectos y actividades

v" CGO02 - Propiciar una convivencia formativa y estimulante en el aula, contribuir al
desarrollo de los estudiantes a todos los niveles y orientarles académica y

profesionalmente, partiendo de sus caracteristicas psicoldgicas sociales y familiares
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v' CGO3 - Impulsar y tutorizar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, de forma
reflexiva, critica y fundamentada en los principios y teorias méas relevantes sobre el
proceso de aprendizaje de los estudiantes y como potenciarlo

v' CGO04 - Planificar, disefiar, organizar y desarrollar el programa y las actividades de
aprendizaje y evaluacion en las especialidades y materias de su competencia

v' CGO5 - Evaluar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza con el
objetivo de la mejora continua de su desempefio docente y de la tarea educativa del

centro

Estas competencias generales, son las bases sobre las que versaran las competencias especificas

asociadas a cada una de las asignaturas que conforman el master.

Por lo tanto, haber superado de manera satisfactoria las distintas asignaturas del master conlleva
haber alcanzado los objetivos especificos propios de cada unay, en consecuencia, conseguir los
cinco objetivos generales que se han reflejado en este apartado.

2. SELECCION DE ACTIVIDADES Y JUSTIFICACION
Como se ha indicado al inicio del documento, la modalidad para realizacion de este trabajo se
corresponde con la opcion “A” y consiste en realizar un analisis de dos actividades realizadas a

lo largo del master.
La seleccion realizada se corresponde con las siguientes actividades:

e 63291 - Innovacién e investigacion educativa en los procesos industriales y de
construccion. Realizacion de un Proyecto de Innovacion Docente
e 63292 - Practicum Il (Especialidad de Procesos Industriales y de construccion).

Realizacion de las practicas en el centro educativo asignado.

2.1. JUSTIFICACION
La seleccion de estas actividades no se ha realizado al azar. Después de analizar y valorar las
actividades y asignaturas cursadas, se podrian concluir que estas son las dos actividades que han
resultado més interesantes y han generado méas impacto. Por una parte, el realizar un proyecto
de innovacion genera un interés por la mejora continua y permite dar rienda suelta a la
imaginacion aplicando técnicas innovadoras con la finalidad de detectar puntos débiles en los
procesos de ensefianza y obtener unos mejores resultados. Y por otra parte, gestionar un equipo
humano, viendo su evolucién y viendo como superan todas las adversidades que se les plantean
a lo largo de las précticas, resulta gratificante y estimulante y, puede considerarse como un

indicador de lo que se puede acontecer en un futuro.
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Realizacién de un Proyecto de Innovacion Docente.

La mayoria de los alumnos que conforman el grupo de procesos industriales y de construccién
son ingenieros y, seguramente, estaran bastante familiarizados con el término de mejora
continua. Es por ello que, en el disefio y desarrollo de un proyecto de innovacion docente, se ha
encontrado una oportunidad de aplicar este concepto enfocado al &mbito educativo.

En muchas organizaciones, privadas o publicas, se suele tender a no cambiar o modificar
actitudes o procesos si estos funcionan. El fruto de esta filosofia suele ser un estancamiento a
nivel organizacional y funcional, es aqui donde adquiere mayor sentido el término de

innovacion.

Tal y como se ha explicado en la asignatura, innovar no sélo significa realizar cambios, si no
gue estos cambios tienen que verse reflejados en una mejora de los procesos educativos y, en
consecuencia, en los resultados académicos. Es por ello que, como futuro docente, la innovacion

debe considerarse algo primordial si no se quiere caer en el estancamiento y en la monotonia.

En el disefio y desarrollo del Proyecto de Innovacion se han podido poner en préctica todas las
competencias especificas de la asignatura, segun lo establecido en la memoria de verificacion

del méster, en base a la (ORDEN ECI/3858, 2007) y que se corresponde con las siguientes:

e CE42 - Evaluar la calidad de diferentes tipos y casos de disefios de actividad de
aprendizaje basandose en los criterios previamente desarrollados

o CE47 - Identificar, reconocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de
la materia y area curricular

e CE48 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas préacticas y de
la orientacion, utilizando indicadores de calidad

o CE49 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de la materia y
area curricular y plantear alternativas y soluciones

e CE50 - Reconocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y
evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion,

innovacion y evaluacion

Realizacién de las practicas en el centro educativo asignado.

La segunda actividad seleccionada es el primer acercamiento que tienen los alumnos del méster

a la carrera docente y es donde van a conocer, de primera mano, lo que implica esta carrera.

Uno de los conceptos que han transmitido varios profesores de distintas asignaturas es que la

puesta en practica de los conocimientos adquiridos facilita y agiliza su asimilacion. Por
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consiguiente, el desarrollo de préacticas, no s6lo en el ambito docente, deberia considerarse como

fundamental. Este factor se ha considerado determinante a la hora de seleccionar la segunda

actividad a analizar en este trabajo.

Asi mismo, las précticas han permitido demostrar las competencias especificas marcadas por la
(ORDEN ECI/3858, 2007) y que se indican a continuacion.

CE28 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y
aptitudes intelectuales y emocionales

CE29 - Desarrollar estrategias para aprender y ensefiar a pensar y para el desarrollo del
pensamiento creativo en el aula

CE30 - Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a
alumnos con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje

CE31 - Teniendo en cuenta la estructura cognitiva de los alumnos, sus contextos
sociales y sus motivaciones, disefiar y desarrollar propuestas educativas que les
capaciten para el aprendizaje a lo largo de la vida, les ayuden a razonar de manera
critica y a comportarse de forma autébnoma, ajustandose a las capacidades personales
CE32 - Afrontar la atencién a la diversidad cognitiva de los estudiantes y sus diferentes
estilos y capacidades de aprendizaje

CE33 - Analizar y valorar el impacto del uso de las tecnologias de la informacién y de
la comunicacién en los procesos de desarrollo y aprendizaje

CE34 - Identificar, reconocer y aplicar las cuestiones basicas en el disefio de los
procesos de ensefianza-aprendizaje

CE36 - Adecuar el disefio curricular al contexto educativo.. Incluye: identificar,
reconocer y aplicar el curriculo educativo vigente; identificar y valorar contextos y
situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares; en formacion
profesional, comprender y valorar la evolucion del mundo laboral la interaccion entre
sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion
adecuada para la adaptacion a los cambios y transformaciones que puedan requerir las
profesiones

CE46 - Preparar entornos de aprendizaje adecuados en las materias especificas y
organizar y gestionar las actividades disefiadas siguiendo los criterios de calidad
establecidos

CEA47 - Identificar, reconocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de

la materia y area curricular
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2.2. INTRODUCCION DEL PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE
La realizacion de un Proyecto de Innovacion Docente es una de las actividades que se han
realizado en la asignatura de “Innovacion e investigacion educativa en los procesos industriales
y de construccion” en el segundo cuatrimestre. Para la realizacion de esta tarea, la profesora de
la asignatura ha ido introduciendo, de manera escalonada, conceptos relevantes a tener en
cuenta para la realizacién de un proyecto de esta tipologia. Conceptos como estado del arte,
metodologias de investigacion, innovacion, entre otros, son los que han de servir de herramienta

para el disefio de un buen proyecto.

Para la ejecucion de esta actividad se ha pretendido aprovechar el desarrollo de las précticas en
el centro, con la intencién de aplicar las metodologias innovadoras reflejadas en el proyecto.
Dada la situacion de Estado de Alarma, esto no ha sido posible.

En un inicio los alumnos han tenido que seleccionar la linea tematica del proyecto segun lo
establecido en la (RESOLUCION 24 DE MAYO, 2019) y realizar una breve planificacion.

El proyecto esta planteado para el ciclo de “Programacion de la produccion en moldeo de
metales y polimeros” y el tema seleccionado es un tema transversal tratado en dos modulos
segin marca el curriculo en la (ORDEN ECD/1208, 2017) y tiene que ver con la Prevencion de
Riesgos Laborales.

Esta seleccion se ha realizado acorde al contexto en el que se iban a desarrollar las précticas y
en consonancia con la futura carrera docente que, debido al incremento de matriculaciones que
se estd observando afio tras afilo en Formacion Profesional, segin marca el informe del
(Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, 2019), es posible que se centre en la
docencia en centros de Formacion Profesional y, concretamente, en ciclos de la rama de
Fabricacion Mecénica. Por consiguiente, los alumnos de este nivel educativo se preparan para
su préxima inmersion en un mundo laboral que puede estar plagado de riegos, y los cuales

deben ser conocedores.

Tanto la futura carrera docente, como el contexto en el que se han desarrollado las practicas han

sido claves a la hora de seleccionar esta tematica.

En cuanto a la aplicacion del proyecto en el centro educativo, el tutor del centro en el que se han
realizado las précticas, ha contribuido facilitando informacion al respecto y con el desarrollo de
actividades necesarias para completar el proyecto, como han podido ser las encuestas que se

mostraran mas adelante.
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En la ultima fase de esta actividad, y una vez se ha terminado de redactar la memoria del
proyecto, esta se ha presentado y se ha defendido ante la profesora de la asignatura, la cual ha
considerado que el proyecto tiene un buen nivel y ha dado su visto bueno.

2.3. INTRODUCCION DEL PRACTICUM 11
Esta actividad consiste en la realizacion de practicas docentes en un centro educativo bajo la
tutela de uno de los profesores del centro. Concretamente, la actividad se ha realizado en el
I.LE.S. Virgen del Pilar bajo la tutela del profesor de los modulos de “Representacion gréfica”,
“Interpretacion grafica” y “Caracterizacion de los materiales” impartidos en los ciclos de grado
superior de “Mecatronica Industrial” y “Programacion de la produccion en moldeo de metales y

polimeros”.

El desarrollo del Practium Il ha tenido lugar en el tramo final del master, comprendiendo los
meses de mayo Y junio. La fecha de realizacion no se corresponde con la marcada inicialmente,
debido a una situacion totalmente desconcertante e inesperada. Esta situacion ha sido producida
por una pandemia a nivel mundial, que ha trastocado todo lo planificado.

La forma en la que se han efectuado las préacticas no ha sido la estipulada en un principio y ha
sufrido cambios significativos. En un inicio, esta actividad estaba pensada y disefiada para
realizarla de manera presencial, en la que los alumnos del master pudiesen interactuar con el
alumnado y profesorado del centro. Sin embargo, el Estado de Alarma implantado, como
medida para frenar la pandemia, ha obligado a los alumnos del méster a realizar las practicas de

manera telematica.

A pesar de no ser las mejores condiciones para llevar a cabo unas préacticas, se ha pretendido
mantener la esencia de esta actividad. Para ello, se han realizado videoconferencias dirigidas a
los médulos de “Representacion grafica” e “Interpretacion grafica”, en las que se han impartido

alrededor de unas seis horas de docencia.

Asi mismo, se ha preparado material de apoyo, relacionado con las unidades didacticas que se
estaban impartiendo en su momento, para que el profesor del centro lo emplee cuando considere

oportuno.

Para el disefio de las actividades y del material de apoyo se ha tenido en cuenta los contenidos,
principios metodoldgicos y resultados de aprendizaje que marcan el curriculo del ciclo de
“Programacion de la produccion en moldeo de metales y polimeros” en la (ORDEN ECD/1208,
2017) y el curriculo del ciclo de “Mecatronica Industrial” en la (ORDEN DE 22 DE MAYO,
2013).
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También, se ha asistido como oyente a varias clases de los mddulos que ha impartido el tutor
para, posteriormente, comentar aspectos llamativos que se hayan podido observar en estas

sesiones.

3. OBJETIVOS
El disefio de este trabajo de fin de méaster persigue unos objetivos generales que se alcanzaran
mediante la consecucion de unos objetivos especificos propios del anélisis de cada una de las

actividades seleccionadas
e OBJETIVOS GENERALES

Los dos objetivos sobre los que versaran los analisis criticos realizados para este trabajo son los

siguientes:

o OGO01: Valorar el impacto que podria tener la aplicacion del Proyecto de
Innovacion Docente en un centro educativo

o 0G02: Analizar la metodologia empleada durante el desarrollo de las practicas

Estos objetivos permitiran conocer cémo ha sido el desempefio de las actividades seleccionadas,

ademas de mostrar el grado de utilidad de estas.
e OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos del analisis realizado en el Proyecto de Innovacion Docente son los

siguientes:

o Estimar el nivel de conocimientos en Prevencion y Riesgos Laborales de
docentes y alumnos

o Determinar la percepcion de seguridad que tienen docentes y alumnos en los
centros educativos

o Conocer si los alumnos y profesores estan lo suficientemente informados sobre
la gestion en Prevencién y Riesgos Laborales

o Conocer la opinion que se tiene sobre la gestion que realiza el centro con

respecto a este tema
Los objetivos especificos del anélisis realizado del Practicum Il son los siguientes:

o Conocer la percepcion por parte de los alumnos de las clases recibidas

o Determinar el nivel seguimiento de las clases impartidas
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Para alcanzar los objetivos planteados, se tendrd en cuenta la participacion de alumnos y
profesorado del 1.E.S. Virgen del Pilar, asi como personal docente no relacionado con el centro
de realizacion de las practicas.

4. ANALISISY VALORACION

En este apartado, se va a realizar un anélisis de los datos obtenidos a través de las encuestas
enviadas a los alumnos durante el transcurso de las practicas. Ademas, para el analisis del
Proyecto de Innovacién, se afiadird una encuesta mas realizada a docentes de todos los niveles

educativos.

Para realizar el analisis se hard una comparacion de los datos que arrojan las preguntas

agrupadas en varios bloques tematicos que se enunciaran mas adelante.

4.1. ANALISIS DEL PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE
El Proyecto de Innovacion se ha realizado de manera conjunta con el compafiero con el que se
ha realizado el Practicum Il, con la finalidad de que ambos se puedan servir de la informacion
de la que dispone el centro y, si es posible, puedan aplicar las metodologias innovadoras.
Ademas de los dos aspectos comentados, habria que afiadir que el tutor del centro ha sido el

mismo para ambos.

Debido a la situacién, sélo se ha podido poner en marcha una de las actividades que se recogen
en la memoria del proyecto y que consiste en una encuesta inicial que se realizaria al alumnado.

Esta encuesta recoge varias preguntas que se asocian a los siguientes bloques tematicos:

e Conocimientos previos sobre Prevencion y Riesgos Laborales

o Nivel de seguridad percibido en el centro educativo

¢ Nivel de informacion recibido por parte de centro

e Opiniodn sobre la gestidn llevaba a cabo por el centro en cuanto a Prevencion y Riesgos

Laborales

En adicion a los resultados obtenidos de las encuestas realizadas a los alumnos, se ha enviado la
misma encuesta a docentes de distintos niveles educativos, con la intencién de realizar una
comparativa entre ellos. El lanzamiento de la encuesta a los docentes se realiz6 a través de un
grupo privado de maestros y profesores de una red social y cabria destacar la gran participacion
por parte de este colectivo a la hora de realizar la encuesta, concretamente 277 participantes. Por
el contrario, la participacion del alumnado ha sido escasa, ya que de 35 alumnos a los que se les

envio la encuesta, tan sélo 11 la realizaron. Esta baja participacion se puede deber a situacion
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actual, al bajo control que se tiene sobre los alumnos en las clases telematicas y, también, a una

baja motivacion.

A continuacion se muestra dos tablas que resumen los datos generales de los participantes en la

encuesta.
DOCENTES
Ne° de SEXO RANGO DE EDAD
encuestados  Hombre Mujer <30 afios | 30-40 afios | 40-50 afios | >50 afios
277 36 241 68 135 48 26
ALUMNOS
Ne° de SEXO RANGO DE EDAD
encuestados  Hombre Mujer <25 afios | 25-30 afios | >30 afios
11 11 0 5 3 3

4.1.1.RESULTADOS
BLOQUE I: CONOCIMIENTOS SOBRE PREVENCION Y RIESGOS LABORALES

CONOCIMIENTOS SOBRE PREVENCION Y
RIESGOS LABORALES

120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%

B DOCENTES

9,1%

B ALUMNOS

3/6%

ACERTANTES DE TODAS LAS ~ ACERTANTES DE MAS DEL 50%
PREGUNTAS DE LAS PREGUNTAS
El primer bloque esta constituido por diez preguntas, con una Unica respuesta, de las cuales siete
se contestan mediante “Si” 0 “No”, y las otras tres poseen cuatro opciones a elegir. La mayoria
de las preguntas se pueden considerar que son de cultura general. Las diez preguntas que

componen este bloque son las siguientes:

1. ¢Conoces la diferencia entre accidente de trabajo y enfermedad laboral?

2. ¢Sabes lo que significan las siglas EPI?
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¢Conoces los riesgos laborales asociados a tu puesto de trabajo?

4. ;Conoces en qué consiste el sistema P.A.S. de emergencia?
¢Conoces el protocolo de actuacion en caso de accidentes o incendios de tu centro
educativo?

6. ¢Todos los extintores son iguales?

7. ¢La monotonia, repetitividad y las relaciones interpersonales son factores a tener en
cuenta en la prevencion de riesgos laborales?

8. ¢La higiene es un factor a tener en cuenta en la prevencion de riesgos laborales?

9. ¢Qué indica el marcado CE de un producto?

10. ¢Quién garantiza la seguridad y salud laboral en una empresa?

La gréafica muestra una comparativa entre docentes y alumnos en dos ambitos: el nimero de
encuestados que han tenido un 100% de aciertos y el nimero de encuestados que han acertado el

50% 0 mas.

Se puede observar que de las diez preguntas realizadas, tan solo un 3.6% de los docentes
entrevistados ha respondido de manera satisfactoria todas las preguntas y, en el caso de los
alumnos, un se trata de un 9.1%. También se observa que la gran mayoria de los encuestados ha
superado de manera satisfactoria este bloque obteniendo un porcentaje de acierto mayor o igual
al 50%. De manera mas concreta, el 93.1% de los docentes encuestados ha superado el 50% de
aciertos y el 100% en el caso de los alumnos. En los dos &mbitos el porcentaje ha sido mayor en
los alumnos. Asi mismo, cabria destacar ese 6.9% de docentes que, tan solo, han acertado cuatro

0 Menos preguntas.
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BLOQUE II: NIVEL DE SEGURIDAD PERCIBIDO

NIVEL DE SEGURIDAD PERCIBIDO

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0% X % m DOCENTES
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SENSANCION SENSANCION SENSANCION SENSANCION SENSANCION
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SEGURIDAD DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD
SEGURIDAD SEGURIDAD

Este segundo bloque esta conformado dos preguntas sobre la sensacion de seguridad o

inseguridad que perciben docentes y alumnos. Las preguntas realizadas son las siguientes:

1. En un escala del 1 al 5, en la que 1 se corresponde con MUY SEGURO y 5 se
corresponde con INSEGURO ¢Cémo de seguro consideras el sitio donde trabajas o
realizas las practicas?

2. ¢Consideras que en caso de sufrir un accidente las medidas adoptadas por el centro

educativo donde trabajas seran las mas adecuadas?

Por una parte, se puede observar que el 17% de los docentes tiene una alta percepcion de
seguridad, seguido de un 49% cuya sensacién de seguridad es medio-alta. Por lo tanto, la mayor
parte de los docentes encuestados percibe como seguro el centro donde trabajan. En
contraposicion, se observa que aproximadamente un 10% de los docentes considera que el nivel
de seguridad en su centro educativo es bajo. Entre estas situaciones se encuentra un 24.2% de

encuestados cuya percepcion de seguridad es media.

Ademas, el grafico nos muestra que el nivel de seguridad que perciben los alumnos en menor
que el que reflejan los datos de los docentes. Asi, tan s6lo un 9,1% tiene un alto nivel de
seguridad, y un 18.2% un nivel medio-alto. La mayor parte de los estudiantes tienen una
percepcion de seguridad media, concretamente un 54.5% de los encuestados. En contraposicion,
se observa que el nivel de inseguridad es mayor en los alumnos que en los docentes ya que un

18.2% considera que el nivel de seguridad en el centro es medio-bajo.
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BLOQUE IlI: NIVEL DE INFORMACION RECIBIDA POR PARTE DEL CENTRO

NIVEL DE INFORMACION RECIBIDO
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En este tercer apartado se va a analizar el nivel de informacidn gue reciben tanto docentes como
alumnos por parte de sus centros educativos. Para ello, se han realizado seis preguntas sobre
conocimientos que se consideran fundamentales y que deberian poseer tanto alumnos como
docentes. Para poder realizar el calculo del nivel, cada respuesta correcta o positiva se calificara
con un punto positivo y cada respuesta errénea o negativa se calificard con cero puntos. De esta
forma, las respuestas se podran agrupar en los distintos niveles que se indican en la tabla. Las
preguntas que comprenden este bloque son las siguientes:

1. ¢Consideras que los EPI son importantes e indispensables?

2. ¢Te hainformado el centro educativo donde trabajas de algln protocolo de actuacion en
caso de accidentes o incendios?

3. ¢Te ha informado el centro educativo donde trabajas sobre los riesgos asociados a tu
puesto de trabajo?

4. ¢Conoces donde se encuentran las salidas de emergencia en tu centro educativo?

5. ¢Conoces donde se encuentran los puntos de encuentro del plan de emergencia de tu
centro educativo?

6. ¢Sabes como tendrias que actuar en caso de accidente o incendio?

En esta grafica se puede observar que los encuestados con un nivel alto y medio-alto de
informacién acumulan los mayores porcentajes. En el caso de los docentes, un 50.2% ha
contestado cinco o seis preguntas de forma positiva, por lo que se podria considerar que la
informacion que han recibido es alta. En el nivel medio-alto de recepcion de informacién se
encontrarian un 21.7% de los docentes, obteniendo cuatro preguntas de manera positiva. En el
nivel medio, habiendo obtenido 3 preguntas de manera positiva se encuentra el 10.8%. Es decir,

mas de lo 80% de los encuestados han respondido de manera positiva mas del 50% de las

Facultad de Educacién Pagina 17



Master en profesorado de Secundaria Universidad de Zaragoza

preguntas. Por el contrario, la grafica muestra que aproximadamente un 17% de los docentes
han respondido menos de tres preguntas de forma positiva.

En el caso de los alumnos, la grafica muestra que todos los encuestados han contestado tres o
mas preguntas de forma positiva y que la mayor parte de ellos, concretamente un 81.8%, tiene

un nivel alto de informacion, es decir, han respondido positivamente cinco o seis preguntas.

BLOQUE 1V: OPINION SOBRE LA GESTION EN PREVENCION Y RIESGOS
LABORALES LLEVADA A CABO POR EL CENTRO

OPINION SOBRE LA GESTION EN
PREVENCION Y RIESGOS LABORALES
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30,0% B DOCENTES
20,0% S .° 5 l < = ALUMNOS
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0,0%

MUY BUENA BUENA GESTION REGULAR MALA
GESTION GESTION  INTERMEDIA  GESTION GESTION

En este blogue final se han realizado cuatro preguntas con las que se pretende conocer la
opinidn que tienen alumnos y profesores sobre la gestion que realiza el centro educativo en el
gue se hallan con respecto a la Prevencién de Riesgo Laborales. Del mismo modo que se ha
realizado en bloques anteriores, las preguntas contestadas de forma positiva obtendran un punto
y las negativas tendran una puntuacién de cero, obteniendo asi la grafica que se muestra en este

bloque. Las preguntas que se han realizado son las siguientes:

1. ¢Consideras que el centro educativo te ha aportado la informacion necesaria sobre
seguridad y salud laboral?

2. ¢Consideras que el centro educativo le da la suficiente importancia a la seguridad y
salud laboral?

3. ¢Crees que el centro educativo trabaja para crear un ambiente mas seguro?

4. Cuando se ha producido un accidente, ¢Consideras que el centro educativo ha actuado

con eficacia?

En el caso de los docentes se observa que las impresiones estan muy repartidas con unos

porcentajes muy similares en todos los rangos. A pesar de que los datos estdn muy repartidos,
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cabe destacar que un 22.7%, el valor mas alto de la tabla para los docentes, considera que su

centro educativo realiza una mala gestion.

Sin embargo, y en contraposicidn a los datos que tenemos sobre los docentes, se observa que la
opinién que tienen los alumnos estd mas polarizada. La mayor parte de los encuestados
consideran que la gestion que realiza el centro educativo es buena o muy buena y en el polo
opuesto se encuentra un 9.1% cuya opinion sobre la gestion realizada es mala.

A modo de reflexion global se lanzé la pregunta que no se encuentra englobada en ninguno de

los bloques teméaticos nombrado anteriormente y que se muestra en la siguiente gréfica:

é¢Consideras que durante tu formacion académica te
informaron los suficiente sobre prevencion de riesgos
y salud laboral?

150,0%
100,0%
B DOCENTES
50,0% B ALUMNOS
0,0%

Sl NO

Podemos observar que la diferencia es bastante homogénea en cada grupo y a su vez polarizada

si comparamos ambos grupos.

4.2. VALORACION DEL PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE
La valoracion del proyecto innovacion planteado y a la luz de los datos obtenidos, se puede
considerar como bastante positiva. A pesar de los inconvenientes encontrados para la recogida
de datos derivados de la situacion vivida en Espafia por la pandemia, los datos obtenidos son un
pequefio reflejo de lo que se tendrian que tener mas en cuenta y nos muestran en donde y en qué

aspectos se tiene que trabajar mas.
Una vez analizados los datos se puede considerar que:

e El nivel de conocimientos sobre Prevencion y Riesgos Laborales es alto, tanto en
docentes como en alumnos. Es posible que el resultado sea mayor en estos Gltimos,
debido a que los alumnos encuestados son pertenecientes a un ciclo de Formacion
Profesional y, en este nivel educativo, varios modulos que trabajan y estudian estos
conocimientos, por lo tanto, la adquisicién de estos conocimientos es méas reciente.

e Lainformacion recibida es alta, tanto en alumnos como en profesores.
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e La percepcion de seguridad es menor en los alumnos que en los profesores. Esta
consideracion también puede estar marcada por el hecho de que los alumnos que han
realizado la encuesta se encuentran cursando ciclos de Formacion Profesional de la
rama de Fabricacién Mecéanica y de Instalacién y Mantenimiento, en el que la
realizacion de précticas en el taller es habitual y donde se es mas proclive a padecer
accidentes. También puede deberse al desconocimiento de las medidas de seguridad que
han de aplicarse en determinadas situaciones. A la vista de los resultados obtenidos
seria interesante realizar encuestas futuras disefiadas con preguntas destinadas a
profundizar a qué es debida esta percepcién.

e La opinion que tienen los docentes sobre la gestion de la seguridad en los centros
educativos es muy variada, aunque predomina la opinion de que el centro no realiza una
buena gestion. Los alumnos, sin embargo, opinan que la gestion que realiza su centro

educativo es buena.

En definitiva, existen aspectos en los que hay que seguir trabajando y crear una cultura
preventiva y de salud laboral en la que los profesores son uno de los ejes clave como se indica
en el estudio realizado por (Burgos Garcia, 2007).

4.3. ANALISIS PRACTICUM II
Para realizar el andlisis de las préacticas desarrolladas en el centro educativo, al finalizar cada
una de las sesiones impartidas se ha enviado a los alumnos un cuestionario que tendran que
realizar. El cuestionario consta de varias preguntas que permitiran obtener informacién de la
impresién que han tenido los alumnos de cdmo ha sido el desarrollo de la clase y del
seguimiento de la clase que han tenido los alumnos. En el bloque de desarrollo de la clase, se
realizaran preguntas sobre la temética, la extension, la organizacion, dificultad o ritmo de la
clase y, en el bloque de seguimiento de la clase se realizardn varias preguntas sobre aspectos

tedricos que se han explicado en la sesion y que se han recalcado de manera notable.

Durante el Practicum Il, se han impartido cuatro clases online repartidas en los médulos de
“Representacion grafica” e “Interpretacion grafica”. La primera clase online se imparte para los
alumnos del ciclo de “Programacion de la produccion en moldeo de metales y polimeros” y se
repite la misma sesion para el ciclo de “Mecatrdnica industrial”, por lo que estas dos sesiones
apareceran agrupadas en las gréficas dentro de la 1° clase. Esta sesién consiste en un repaso de
los comandos de AutoCAD explicados anteriormente por el tutor. La 2° clase consiste en una
demostracion del entorno de ensamblajes en Solidworks mediante el montaje de un conjunto y
la aplicabilidad de este en la industria. Y finalmente, la 3° clase consiste en la resolucion de un

ejercicio practico de AutoCAD 3D.
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4.3.1.RESULTADOS
BLOQUE I: DESARROLLO DE LA CLASE.

Para este primer bloque se mostraran cuatro diagramas de barras que mostraran la evolucion de

los distintos temas que engloban cada bloque a lo largo de las tres sesiones impartidas.

TEMA IMPARTIDO

120,0%
100,0%

80,0%

60.0% W 12 CLASE

40.0% R B 22 CLASE

0.0% —
INTERESANTE ABURRIDO NINGUNA DE LOS
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En cuanto a los temas que se han explicado en las practicas se puede observar que han sido,
practicamente, de total interés para los alumnos, seguramente puede ser debido a que se tratan

aspectos muy practicos y de gran aplicabilidad en la industria.

ORGANIZACION DE LA CLASE
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En lo que respecta a la organizacion, se puede observar que la mayoria de los alumnos considera

que la organizacion ha sido buena en las tres clases.

En la primera clase se puede observar que un 28.6% considera que la organizacion ha sido
excelente, sequido de un 42.9% que la considera buena. En la parte central de la escala
valorativa, se encuentra un 14.3% que considera que la organizacion ha sido normal. En la parte

baja de la tabla, se observa un 14.3% que considera que la organizacion ha sido regular.
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En la segunda clase las impresiones estan un poco mas polarizadas. Asi, podemos observar que
un 75% considera que la organizacion ha sido buena y un 25% la considera regular.

En la tercera clase el 100% de las impresiones han sido buenas y se dividen en un 50% entre

una organizacion buena y excelente.

La primera y tercera sesion han obtenido una valoracion de excelente organizacion y coinciden
con las dos clases de AutoCAD. La segunda clase impartida consistia en la realizacion de un
ensamblaje con Solidworks, un programa con el que ha trabajado poco el alumnado. Es posible
que, al haber muchos conceptos nuevos, la organizacion realizada haya sido insuficiente para

facilitar la comprension del alumnado.

EXTENSION DE LA CLASE
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Los datos que arrojan las graficas sobre la extension de la clase muestran distintas opiniones en

las tres sesiones.

En la primera sesion, la mayor parte de los encuestados considera que esta ha sido extensa o
normal, ambas con un 42.9%. El 14.3% restante opina que la clase ha sido muy extensa, por lo
tanto, la mayoria de los encuestados considera que la clase ha sido extensa 0 muy extensa. Estas

cifras resultan coherentes ya que la duracion de la clase fue de una hora y media sin descansos.

En la segunda sesion se observa que el 75% de los encuestados considera que la extension ha
sido normal y el 25% restante considera que la clase ha sido extensa. La duracion de esta clase
fue de, aproximadamente, 45 minutos en los que se realiz6 el ejercicio planteado y se
resolvieron dudas sobre lo explicado al final de la clase, por lo que los datos son un reflejo de lo
acontecido en clase. Al ser una sesién magistral, en la que los alumnos no pudieron realizar el
gjercicio, por no disponer del software, es probable que este sea el motivo por el cual a ese 25%

le podria haber resultado una sesion extensa.
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En la tercera sesion las impresiones estan mas repartidas entre muy extensa, normal, corta y
muy corta, todas con un 25% de los votos. Esta Ultima sesién tuvo una duracion de 45 minutos
para resolver un ejercicio con AutoCAD. La resolucién del ejercicio se realizd en,
aproximadamente 35 minutos y las dudas se resolvieron en 5 minutos, a partir de ahi intervino
el profesor ya que la sesién disefiada habia terminado. Este puede ser uno de los motivos por el

cual a un 50% de los alumnos le result6 una clase corta 0 muy corta.

DIFICULTAD DE LA CLASE
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En el apartado de dificultad, la grafica muestra que en la primera clase un 71.4% de los
encuestados piensa que la dificultad ha sido normal y un 14.3% considera que ha sido alta o
baja. El ejercicio planteado para esta sesion consistia la aplicacion de comandos de AutoCAD
impartidos con anterioridad, es por ello que, resulta coherente que la mayoria de los alumnos

considere que la dificultad ha sido normal.

En la segunda clase, el 50% de los encuestados considera que la dificultad ha sido alta y el resto
de encuestados considera que esta ha sido normal o baja con un 25% respectivamente. En esta
sesion se realiz6 una demostracion de como realizar ensamblajes en Solidworks. Este programa
es conocido por todos los alumnos, pero han trabajado poco o nada con él. Por lo tanto, es

totalmente coherente que la sesion haya sido considerada como dificil.

En la tercera clase el 50% de los encuestados considera que la dificultad ha sido normal, un 25%
considera que ha sido muy alta y el otro 25% restante considera que ha sido baja. Al igual que
en la primera sesion, el ejercicio planteado consistia en un ejercicio de aplicacion de los
comandos de AutoCAD ensefiados en la sesidn anterior por parte del profesor. Por consiguiente,
esta sesion ha podido considerarse que ha tenido una dificultad normal para la mayoria de los

alumnos.
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Finalmente, en el apartado de ritmo de clase, la mayor parte de las respuestas de los encuestados
son positivas, consideran que el ritmo de las clases ha sido adecuado. A pesar de ello, en la
primera y segunda sesidn hay un porcentaje de alumnos que considera que el ritmo ha sido

rapido, concretamente un 28.6% en la primera clase y un 25% en la segunda.

BLOQUE I1: SEGUIMIENTO DE LA CLASE.

En este segundo apartado, se mostraran los resultados a de las preguntas planteadas con la
intencion de conocer si los alumnos han estado atentos y han seguido la clase. Las preguntas
realizadas han sido muy sencillas y de aspectos que se han recalcado notablemente. Cada
pregunta correcta se ha calificado con una puntuacién de 1 y cada respuesta errénea con una

puntuacion de 0.

En funcion de los resultados obtenidos, se ha realizado la tabla que se muestra a continuacion,
en la que se observa el porcentaje de alumnos que han contestado el 50% o més de forma

correcta y el porcentaje de alumnos que han contestado de por debajo del 50%.

SEGUIMIENTO DE LA CLASE
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De forma general se puede observar que la mayor parte de los encuestados ha seguido la clase y
han estado atentos.

En la primera clase el 71.4% de los alumnos ha contestado de forma acertada méas de la mitad de
las preguntas y el 28.6% ha tenido menos del 50% de aciertos.

En la segunda y tercera clase estos resultados mejoran. Asi, se puede observar que un 75% de
los alumnos han acertado mas de la mitad de las preguntas y un 25% responden correctamente

menos de la mitad de las preguntas.

4.4, VALORACION DEL PRACTICUM
En resumen y a la luz de los resultados obtenidos y analizados, se puede observar que hay
ciertos aspectos, como la tematica o el ritmo de la clase, en los que la labor realizada ha recibido
valoraciones positivas por parte del alumnado. Sin embargo, existen otros, como la extension o
la dificultad en los que habria que trabajar de manera mas profunda para conseguir mejorarlos.
Para ello, es necesario valorar como distribuir el tiempo de las sesiones y realizar descansos

para no saturar a los alumnos.

En cuanto al apartado de dificultad, muchos contenidos podran tener una elevada dificultad,
pero, una de las labores del docente es intentar simplificar o disminuir esta percepcién
empleando distintas técnicas metodoldgicas, con la intencion de que el alumnado lo pueda

asimilar con mayor facilidad.

Independientemente de los resultados obtenidos en este analisis de esta actividad, de manera
particular, uno de los aspectos mas relevantes que cabria destacar son las sensaciones vividas
durante esta actividad, como pueden ser los nervios al enfrentarse al aula, aunque en este caso
haya sido virtual, y la satisfaccion de resolver dudas e inquietudes que les surgen a los alumnos
durante las clases o posteriormente. Por el contrario, en esta nueva modalidad de impartir clases,
la asistencia a clase de los alumnos ha sido escasa, alrededor de un 30% de los matriculados,
ademas de una baja participacion en las encuestas. Pese a ello, los datos que se muestran en este

trabajo se pueden considerar como un pequefio reflejo de lo vivido en clase.

5. CONCLUSIONES Y LINEAS FUTURAS

Una vez realizado el analisis de las dos actividades, se puede concluir que se han alcanzado los
objetivos especificos propios de cada actividad y en consecuencia los objetivos generales
planteados para este trabajo. Para reflejarlo de forma mas clara se va a mostrar datos

cuantitativos de la encuesta que avalan esta afirmacion:

Facultad de Educacién Pagina 25



Master en profesorado de Secundaria Universidad de Zaragoza

OGO01: Valorar el impacto gue podria tener la aplicacién del Proyecto de Innovacién Docente en

un centro educativo

e Un 6.9% de los docentes no supera el test de conocimientos en Prevencion y Riesgos
Laborales.

e Un 34% de los docentes y un 72.6% de los alumnos percibe un nivel medio, medio-bajo
0 bajo de seguridad.

e Un 17.3% de los docentes y un 9.1 % de los alumnos considera que la informacion que
recibe por parte del centro es media, media-baja o baja.

e Un 62.4% de los docentes y un 9.1% de los alumnos considera que la gestion realizada
por el centro es media, regular o mala.

e Un 93.1% de los docentes considera que la formacion recibida sobre este tema, durante

su etapa académica, fue insuficiente.

Los datos muestran porcentajes muy altos como pueden ser el de percepcion de seguridad,
gestién de la seguridad por parte del centro o sobre la formacidn recibida, que deben corregirse.
La aplicacion de este proyecto de innovacion puede ser el primer paso para mejorarlos. Por lo
tanto, podemos valorar que el impacto que tendria el Proyecto de Innovacién Docente planteado
seria bueno, ya que aumentaria los conocimientos en Prevencién y Riesgos Laborales, sobre
todo a nivel docente, ya que el proyecto también va dirigido a ellos. También se aumentaria la
sensacion de seguridad en el centro estableciendo protocolos de actuacion en caso de accidentes
y protocolos de trabajo en talleres, ademas de aumentar el volumen de informacion emitida
gracias a medios de difusién marcados en el proyecto como pueden ser la creacion y exposicion

de carteles con informacion sobre los EPI.

Este es un proyecto vivo y, en un principio, se plantea como un proyecto piloto que se podria ir
ampliando poco a poco para cubrir cada vez mas aspectos relacionados con este tema,
afiadiendo nuevos procedimientos que queden sistematizados en los centro y, de esta manera,

conseguir crear y mejorar la cultura de seguridad laboral en el centro.

0OGO02: Analizar la metodologia empleada durante el desarrollo de las précticas

e EI95.2% de los alumnos considera que los temas tratados durante las practicas han sido
interesantes.

e Laorganizacion ha sido buena o excelente para el 82.2% de los alumnos.

e La extension de las clases ha sido extensa, muy extensa, corta 0 muy corta para el
52.4% de los alumnos.

e Ladificultad ha sido alta o muy alta para un 29.8% de los alumnos.
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e Un 17.9% de los alumnos considera que el ritmo ha sido rapido.

e Un 26.2% no han realizado un seguimiento adecuado de las sesiones.
Para obtener estos datos se ha realizado la media de las respuestas obtenidas en cada blogue.

En conclusion, en cuanto al desarrollo de las clases, ahora se sabe que, la temética y la
organizacion de las clases han sido positivas y los aspectos en los que habria que trabajar un
poco mas para mejorarlos son la extension, la dificultad y el ritmo. En lo que respecta al
seguimiento, habria que conseguir reducir al minimo ese porcentaje de alumnos que no han

seguido de manera correcta las sesiones.

En un futuro estos aspectos se podrian mejorar aplicando nuevas metodologias que consigan

aumentar la motivacion por parte del alumnado.
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7. ANEXOS

7.1. ANEXO I: MEMORIA PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE
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1. INTRODUCCION

El presente proyecto, consiste en una pequefia aportacion a un proyecto mas global que se esta
llevando a cabo en el centro educativo I.E.S. Virgen del Pilar. El proyecto “Metodologia TIC para una
Formacion Profesional Segura: Integracion en el espacio escolar” persigue el establecer una
metodologia de trabajo segura.

Con la finalidad de crear estos entornos de trabajo seguros en el centro, se considera necesaria una
implicacion por parte de todos los componentes del sistema educativo fomentando una cultura de
prevencion y aportando todas las herramientas y medios necesarios.

Aunque esta labor es tarea de todos los agentes implicados, los docentes juegan un papel fundamental,
ya que a través de la ensefianza-aprendizaje, inculcaran valores, comportamientos y actitudes para
crear una conciencia en salud laboral. La transmisién de estos conocimientos, se llevaran a cabo
mezclando actividades tedricas y practicas, de tal manera que se favorezca la asimilacién por parte del
alumnado, haciendo hincapié en el saber y saber hacer.

La formacion en seguridad laboral debe darse en todos los periodos educativos, podria considerarse
que la Formacidn Profesional es el paso previo a la inmersion en el mundo laboral del alumnado. Por
ello, es necesario dotar a los alumnos de los conocimientos necesarios para afrontar este paso, de
manera que, la formacion en Prevencion de Riesgos Laborales tiene que ser un pilar fundamental en
este proceso.

El entorno en el que van a desarrollar las actividades durante la formacion profesional, puede
considerarse como un pequefio reflejo del mundo laboral, por ello, uno de los fines de este trabajo es
gue los alumnos, como futuros trabajadores, conozcan los riesgos a los cuales se van a encontrar
expuestos en sus respectivos puestos de trabajo y sepan actuar ante ellos.

Por otro lado, aprovechando que el I.E.S. Virgen del Pilar esté certificado por AENOR por disponer
un sistema de calidad conforme a la norma ISO 9001:2015, otro de los fines que persigue este
proyecto es mejorar la calidad del centro educativo afiadiendo nuevos procedimientos al Sistema de
Gestion de la Calidad.

Un sistema de calidad, ya sea de una empresa como de un centro educativo, tiene que ser un elemento
Vivo y en constante mejora.

Por consiguiente, las aportaciones de este proyecto pretenden ser una semilla que motive la mejora
continua de este sistema, analizando los procedimientos que tiene instaurados, mejorandolos o
afiadiendo nuevos, siempre que fuese necesario.

2. ANTECEDENTES

2.1. DESCRIPCION DEL CONTEXTO Y SITUACION EXISTENTE.

El Instituto de Educaciéon Secundaria “Virgen del Pilar” es un centro ptiblico que se encuentra situado
en el distrito Universidad, de Zaragoza. Esta localizacion confiere al Centro un atractivo enclave
rodeado de zonas verdes y lejos del de la contaminacion propia de la ciudad.

El centro cuenta con buenas comunicaciones con el centro urbano, y con localidades cercanas, a través
de un servicio de transporte escolar subvencionado. Dada esta situacion y caracteristicas, el tipo de
alumnado el instituto puede considerarse de &mbito urbano y rural.
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Hay que destacar que el centro tiene unos 1200 alumnos repartidos al 50% entre E.S.O. y Bachillerato,
y los Ciclos Formativos. El nivel social de las familias es, en términos generales, medio y no presenta
unas caracteristicas relevantes que impongan un tratamiento especifico.

El claustro lo constituyen aproximadamente unos 100 profesores y profesoras que imparten docencia
en las distintas especialidades, donde al tratarse de un centro que imparte tanto ensefianzas de ESO y
Bachillerato, como de Formacién Profesional, se encuentra dividido en departamentos didacticos o de
familias profesionales.

Respecto a las instalaciones, el centro ocupa una extension total de 25.000 metros cuadrados con
14.000 m2 construidos, distribuidos en dos edificios independientes y siendo 7.000 m2 los destinados
para aulas generales y especificas, 4.500 m2 para talleres, 500 m2 para laboratorios y el resto a zonas
de servicios, pistas deportivas y espacios verdes.

La oferta educativa es muy amplia y variada, la capacidad total del Centro es cercana a las 1.300
plazas, distribuidas entre Ensefianza Secundaria Obligatoria, Bachilleratos de Humanidades, de
Ciencias Sociales, y de Ciencias y de Tecnologia; y como Formacion Profesional, Ciclos de Grado
Medio y Superior correspondientes a 6 familias profesionales: Fabricacion Mecénica, Electricidad y
Electrénica, Mecanica Industrial, Madera y Mueble, Mantenimiento de Servicios a la Produccién y
Mantenimiento de Vehiculos Autopropulsados.

2.2. DESCRIPCION DE LAS NECESIDADES DETECTADAS.

Dada la gran oferta educativa del centro, se ha detectado la necesidad de incluir protocolos
relacionados con la seguridad en los talleres, en los que normalmente se imparte, como norma general,
las partes préacticas de los ciclos formativos de Formacion Profesional. Esto se realiza con la finalidad
de garantizar la seguridad de los usuarios y favorecer la actuacion en caso de accidente, por medio de
la formalizacion de estos procedimientos incluyéndose en el Sistema de Gestion de la Calidad del
Centro.

De esta manera se busca estandarizar dichos procedimientos, buscando a su vez su mejora continua y
su implementacion con caracter transversal a todos los modulos con parte practica incluidos en los
distintos ciclos. Se busca la implementacién total adaptada a cada familia profesional en funcion de las
caracteristicas propias de los talleres empleados.

Al tratarse de un proyecto de innovacion, mediante el presente proyecto, se buscara la implementacion
de manera experimental en los ciclos de grado superior de la familia de Fabricacion Mecanica,
constituyendo asi un “proyecto piloto”.

De acuerdo con la oferta educativa del centro, se aplicara en el siguiente ciclo formativo:
e FME-305: Programacion de la produccién en moldeo de metales y polimeros.

2.3. ESTADO DEL ARTE

Tras realizar una basqueda en todos los centros publicos certificados en Sistemas de Gestion de
Calidad segun la norma UNE-EN ISO 9001 presentes en Zaragoza, no se ha encontrado ningun
proyecto de innovacion que recoja la necesidad de incluir protocolos relacionados con la seguridad en
los talleres. Tampoco, en ninguno de los Sistemas de Gestion de Calidad de los propios centros, se
observa un protocolo definido y claro de actuacion.

Algunos centros si que destacan y ponen en valor la seguridad de los alumnos, pero no especifican
como formar a los alumnos para que conozcan los riesgos mas comunes presentes en los talleres que
reciben formacion, o cdmo actuar en caso de que se produzca un accidente.
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Que no presenten procedimientos recogidos o reglados en el Sistema de Gestion de Calidad no implica
gue los alumnos no reciban ninguna formacién o informacién al respecto. Simplemente indica que no
se hace de manera reglada y estandarizada y con un caracter transversal.

De acuerdo a charlas con docentes que imparten précticas en talleres, la forma mas comun de proceder
consiste en una explicacion, por parte del profesor y a principio de curso, sobre los riesgos que se van
a encontrar a lo largo del curso, los EPI necesarios para poder acceder a los talleres y unas pequefias
nociones de como actuar si se produjese un accidente.

Esta practica suele realizarse por los docentes que imparten cada uno de los médulos y también puede
ser completada con un pequefio formulario en el que los alumnos afirman estar informados de los
riesgos presentes y conocer los EPI necesarios a nivel de departamento.

Se puede concluir que, a nivel de instituciones de Formacién Profesional, los alumnos si que reciben
formacion relacionada con la seguridad en los talleres en los que reciben formacién practica, pero no
de manera transversal a todos los médulos que conforman el ciclo formativo. Ademas, no existe un
procedimiento definido para realizar esta formacion relacionada con los riesgos presentes, los EPI o
cOmo actuar en caso de accidente entre otros.

En contraposicion a la informacion encontrada de los centros educativos de Formacién Profesional, la
Universidad de Zaragoza dispone una unidad de Prevencion de Riesgos Laborales. En esta unidad, la
Universidad de Zaragoza, ofrece informacidn sobre el Protocolo de Actuacion en caso de Accidentes
y sobre el Procedimiento Gestion y Uso de EPIs para el personal de la Universidad. Estos dos
protocolos serian los andlogos a los que se plantean en este proyecto.

Ademas de los dos protocolos hombrados, existe una gran variedad de procedimientos relacionados
con la prevencion de riesgos laborales, como pueden ser los relacionados con incendios, gestion de
residuos peligrosos, gestion de residuos sanitarios, trabajos en espacios confinados, etc.

Por lo tanto, la sistematizacion de estos procedimientos que publica la Universidad de Zaragoza podria
ser un buen ejemplo a seguir y constituir una hoja de ruta o base para crear este tipo de procedimientos
en los centros educativos de Formacion Profesional.

3. OBJETIVOS Y ALCANCE DEL PROYECTO

La idea central de este proyecto se ve reflejada en una serie de objetivos generales que marcaran el
desarrollo de las actividades programadas y, a su vez, seran los ejes sobre los que versaran los
objetivos especificos que se pretenden alcanzar mediante la realizacion de las actividades.

Objetivos generales

e Crear una cultura preventiva en riesgos laborales o salud laboral
e Incentivar en la mejora continua de la calidad en el centro educativo haciendo participe e
involucrando a toda la comunidad educativa

Obijetivos especificos

e Conocer cuales son los posibles EPI y la importancia de su uso en los espacios de trabajo.

e Identificar los riesgos asociados a los distintos puestos de trabajo o en funcién de las labores
que se realizan en un taller.

e Saber que EPI hay que emplear en funcion de los riesgos asociados al puesto de trabajo.

e Crear conciencia de los peligros que se pueden dar en el taller.

e Sistematizar el modo de actuacion ante supuestos accidentes graves que se puedan producir en
el taller del centro educativo.
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e Proporcionar herramientas para poder realizar una estimacion de la gravedad de los accidentes
para clasificarlos y actuar en funcion.

o Definir los agentes implicados en el protocolo de actuacion en caso de accidentes graves y
cuéles seran las acciones que tendran que llevar a cabo.

En el desarrollo de este proyecto va a intervenir el alumnado del ciclo de grado superior de
Organizacion de la produccion de metales y polimeros, el profesorado de los distintos médulos que
componen este ciclo, el equipo directivo del centro, el departamento de calidad y todos aguellos
agentes que se encuentren involucrados en los procesos que se pretenden a implantar.

Ademas de poner en disposicion el uso de las instalaciones para llevar a cabo el desarrollo de las
actividades, el centro compartira, siempre que lo consideren oportuno, informacion relativa a la
calidad y desarrollo de esta, con la finalidad de realizar una labor coherente con la realidad y que
pueda ser aprovechada en un futuro para seguir mejorando el Sistema de Gestién de la Calidad que
poseen.

4., METODOLOGIA

Al tratarse de un tema transversal, este proyecto abarca varios médulos del ciclo superior. El ciclo
posee dos médulos que desarrollan, de una manera mas profunda, tanto la calidad como la prevencion
de riesgos laborales.

Por ello, las lineas de actuacién sobre las que versaran las actividades del proceso ensefianza-
aprendizaje que nos marca el curriculo en la orden (ECD/1208, 2017) son las siguientes:

e La implantacion y mantenimiento de los procedimientos de gestion y aseguramiento de la
calidad.

¢ Laimplantacion y mantenimiento de los sistemas de prevencién de riesgos laborales.

o El andlisis de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, que le permita evaluar los riesgos
derivados de las actividades desarrolladas en su sector productivo y que le permita colaborar
en la definicion de un plan de prevencion para una pequefia empresa, asi como en la
elaboracion de las medidas necesarias para su puesta en funcionamiento.

Con respecto al a la metodologia empleada para la puesta en marcha de este proyecto, se realizara una
mezcla sesiones magistrales y metodologias activas.

En la fase inicial, comprendida al inicio del curso, el profesor iniciara las actividades con una pequefia
sesion tedrica, en la cual sentard las bases sobre las que posteriormente desarrollara la parte practica.
En estas actividades practicas, que se desarrollaran de una manera mas amplia mas adelante, se
emplearan metodologias activas. Ademas, el trabajo ser realizara en grupos heterogéneos que se
encargara de organizard el profesor, con la intencion de fomentar desde un inicio el trabajo en equipo
y cooperativo.

Al finalizar las actividades planteadas se realizard una evaluacion a los alumnos. Y posteriormente, a
mitad de curso, se realizard de nuevo una evaluacion formativa. No solo los alumnos seran
susceptibles de estas evaluaciones, tambiéen lo seran el cuerpo de profesores y el equipo directivo

Asi mismo, se realizaran varios simulacros durante el desarrollo del curso que también seran
evaluados.
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5. ACTIVIDADES DE INNOVACION DOCENTE PREVISTAS

Las actividades que se van a desarrollar estaran divididas en dos bloques. Las actividades del primer
bloque, se centran en la seleccién y uso de los EPI en el taller, mientras que el segundo bloque de
actividades esta enfocado en la forma de actuacion en caso de accidentes graves

BLOQUE I. RIESGOS Y USQO DE LOS EPI (1 sesion de 3 horas)

Las actividades del blogue I se realizaran en una Unica sesion de 3 horas. El orden de realizacion es el
gue se presenta a continuacion.

e Actividad 1. Presentacién del proyecto

Consistird en una pequefia presentacion en la que se detallaran los riesgos presentes en los talleres y
maquinas utilizados a lo largo del curso. A su vez, se indicaran que EPI se deben utilizar en cada uno
de los puestos y, de manera genérica, mostrando la relacion existente entre el EPI 'y el riesgo que busca
minimizar.

Esta presentacion tendrd una duracion de unos 45 minutos que se dividirdn en 30 minutos de
presentacion y los 15 minutos restantes serviran para resolver dudas y aclarar conceptos.

La presentacion se realizara mediante un PowerPoint explicativo que reflejara las ideas principales y
mostrara: riesgos, puestos y EPI.

El objetivo de esta actividad es que los alumnos conozcan los riesgos asociados a la maquinaria y
herramienta que van a usar tanto en el centro como en el futuro durante el ejercicio de su actividad
profesional, que se familiaricen con los EPI existentes y los relacionen con los riesgos que pretenden
minimizar y, finalmente, que sean conscientes de que el sentido comin y la concentracion son
esenciales para no sufrir un accidente.

Los recursos necesarios son los siguientes:

o Proyector para la presentacion de PowerPoint.
o Pizarra para aclarar conceptos.
o Lé&pizy papel para que los alumnos tomen los apuntes que consideren oportunos.

e Actividad 2. Cuestionario mediante KAHOOT

Mediante un cuestionario realizado a través de la plataforma KAHOOT, los alumnos deberan
responder de forma individual a 15 preguntas acerca del uso de los EPI en el taller, asi como de los
riesgos presentes en el mismo a través del movil. Esta actividad tendra una duracion de unos 20
minutos.

Para realizar esta actividad, los alumnos deberdn utilizar sus teléfonos moviles siguiendo las
instrucciones del profesor. En caso de que se presenten problemas técnicos, se facilitaran los recursos
de los que dispone el centro para que todos alumnos puedan completar la actividad.

Mediante este cuestionario se podra saber si los alumnos han comprendido la importancia del uso de
EPI, por qué hay que usarlos, cudndo y donde. Ademas, este cuestionario constituira un formulario
que habra que superar con éxito para poder acceder a los talleres. La calificaciébn minima para superar
dicho cuestionario con éxito la constituira obtener como minimo 12 aciertos sobre 15. En caso de haya
alumnos que no han superado satisfactoriamente la prueba, se solucionaran las dudas de manera
colectiva a este grupo, para realizarlo de nuevo. Este proceso de formacion se repetira tantas veces
como sea necesario hasta que pueda superar la prueba favorablemente y, de esta manera, acrediten que
conocen los conceptos minimos acerca de la seguridad en los talleres.

Los recursos necesarios son los siguientes:
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o Proyector para mostrar el cuestionario.
o Pizarra para aclarar conceptos.
o Smartphone/Tablet para que los alumnos respondan al cuestionario.

e Actividad 3. Elaboracién carteles informativos mediante CANVAS

El bloque I finalizara con una actividad que consistird en la elaboracién de carteles informativos de
cada una de los EPI, realizados de manera grupal y que, posteriormente, se colgaran en los talleres.
Tendré& una duracién aproximada de una hora y media, en la que durante los primeros 15 minutos el
docente explicara la actividad, y que posteriormente ird pasando por los grupos orientando y
solucionando las posibles dudas.

En todos casos, estos carteles deberdn mostrar al menos una imagen del EPI y responder de manera
clara a las siguientes cuestiones/estructura:

Identificacion del EPI.

Imagen.

Breve descripcion.

Clasificacion minima y explicacion (Si la tuviese).
Puestos en los que es necesario.

¢De qué riesgos nos protege?

Observaciones (Si fuesen necesarias).

NooahkownhE

Para la realizacion de los carteles se utilizara la plataforma CANVAS. En ella se seleccionara de
manera libre una base, sobre la que cada grupo mostrara una de los EPI que se deben usar. Los grupos
saldran de la division del nimero de alumnos presentes en la formacion entre el nimero de EPI a
representar. Para la formacion de los grupos se permitird a los alumnos organizarse libremente,
respetando siempre la proporcion. Ademads, el disefio se realizard sabiendo que el formato de
impresion del cartel sera un A2.

Con esta actividad buscamos que los alumnos conozcan méas a fondo los EPI mediante el trabajo
cooperativo y que, ademas, produzcan un recurso que, a través de su presencia en los talleres, les
recuerde la importancia del uso del EPI y tengan informacion clara de en qué condiciones usarlo y qué
caracteristicas debe tener el EPI, tanto a ellos como al resto de compafieros que hacen uso de los
talleres.

Los recursos necesarios son los siguientes:

o Proyector para mostrar la plataforma y explicar brevemente la actividad.
o Ordenadores para que los alumnos puedan elaborar los carteles.

BLOQUE Il. PROTOCOLO DE ACTUACION (2 sesiones de 2 horas)

Las actividades del bloque Il tendrén una duracién de cuatro horas, divididas en dos sesiones de dos
horas cada una. En este bloque se pretende aplicar un estilo de aprendizaje VAK, mezclando ejercicios
visuales, auditivos y kinestésicos. Las actividades de este bloque serén las siguientes:

e Actividad 1. Proceso de actuacion disefiado por los alumnos.

La primera actividad de este bloque se realizara en la primera de las dos sesiones. En esta sesion, se
realizard una pequefia introduccion explicativa sobre como se disefia un procedimiento. Acto seguido,
los alumnos realizaran una lluvia de ideas en la que expondran aspectos relevantes que consideren
oportunos tener en cuenta para el desarrollo del procedimiento. Con estos aspectos, los alumnos se
encargaran de disefiar un protocolo de actuacion en caso de accidentes graves en el taller.

Para realizar este ejercicio, el profesor se encargara de crear grupos de trabajo de 3 0 4 personas que,
preferiblemente, seran heterogéneos con la intencion de favorecer la productividad y la creatividad.
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El fin de esta actividad es saber los conocimientos previos que tienen los alumnos, cuéles son los
agentes que consideran importantes y cuales seran las acciones que tendrdn que ejecutar en el
procedimiento. Estas ideas, siempre que se considere oportuno, podran servir para reforzar o corregir
el procedimiento implantado en el centro.

Los recursos necesarios son los siguientes:

o Equipo informéatico y proyector para mostrar el material de apoyo necesario en la
explicacion por parte del profesor

o Pizarra para apuntar las ideas surgidas en la lluvia de ideas

o Lé&pizy papel para que los alumnos tomen apuntes y disefien el procedimiento.

e Actividad 2. Clase tedrica

La segunda actividad se realizard también en la primera sesion. Para efectuar esta actividad, el
profesor realizara una clase magistral en la que se abordaran los siguientes temas:

Accidentes en el mundo laboral

Niveles de gravedad de los accidentes

Sistema P.A.S.

Explicacion del flujograma asociado al procedimiento de actuacion en caso de
accidentes graves del centro

O O O O

Para tratar estos temas el profesor podra emplear realizard una presentacion, en la que se podria
incluir videos explicativos, mostrando datos referentes a la accidentalidad laboral. Estos datos seran
los ofrecidos por entidades publicas para asegurar el mayor rigor posible.

El proposito de la actividad es hacer conocedores los alumnos sobre la situacion de la accidentalidad
en el sector de actividad asociado al ciclo y, aportar las herramientas necesarias para que, dada una
situacion de emergencia, puedan y sepan actuar en consecuencia.

En esta actividad los recursos necesarios seran un equipo informatico con conexioén a internet y el
proyector para mostrar el material de apoyo necesario en la explicacién por parte del profesor.

e Actividad 3. Repaso y role playing

En la ultima sesion del segundo bloque de actividades, se realizard un repaso de los conocimientos
transmitidos en la sesion anterior. Ademas, se realizara una comparativa entre los procedimientos
disefiados por parte de los alumnos y el establecido con el del centro, mostrando los puntos en comdn,
los puntos divergentes y las ideas innovadoras a tener en cuenta.

Una vez finalizada esta primera fase de la actividad, se realizara un rol playing simulando el
procedimiento.

Para iniciar el role playing, el profesor designara el personaje y el rol de cada alumno, les facilitara un
sencillo disfraz que permita una mayor caracterizacion a cada uno de los agentes implicados y
adecuard el escenario como considere oportuno con la intencion de asemejarlo a la realidad lo méximo
posible. Durante el desarrollo del ejercicio, el profesor, que actuara como observador y guia, tomara
notas de la ejecucion, contabilizara el tiempo de ejecucion y reconducird a los alumnos cuando
considere oportuno.

En las actividades 1 y 2 se ha empleado un estilo visual y auditivo para los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Esta Ultima actividad, pretende ser el tercer componente del tripode del modelo VAK. Asi
pues, los alumnos aplicaran los conocimientos adquiridos en las dos actividades anteriores con el
objetivo de favorecer la asimilacion del proceso.
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Al final de la sesion, se realizard una puesta en comun de la experiencia. Los alumnos expondran qué
facilidades y qué inconvenientes han encontrado en la practica. Asi mismo, el profesor realizara una
valoracion constructiva de la ejecucion de la practica.

Los recursos necesarios en esta actividad son los siguientes:

o Equipo informético y proyector para mostrar el material de apoyo necesario en la
explicacion por parte del profesor.

o Instalaciones del centro educativo para el desarrollo del role playing.

Atuendos y disfraces para identificar a cada uno de los agentes implicados.

o Cronémetro

o

6. PLANIFICACION TEMPORAL DEL PROYECTO Y RECURSOS IMPLICADOS.

El desarrollo del proyecto se llevara a cabo durante todo el afio lectivo. Y servira de referente para el
curso lectivo posterior, teniendo en cuenta todos los aspectos a mejorar o inconvenientes encontrados
durante su puesta en marcha.

Para el disefio de los procedimientos que se van a implantar, se ha tenido en cuenta el estado actual de
las instalaciones y el equipo existente, por lo tanto, en caso de haber existido alguna modificacion, se
tendran que revisar y realizar las modificaciones necesarias para gque sea acorde a la realidad existente.

Por ello, la primera actividad a realizar consiste en una revision el estado de los talleres y la
maquinaria existente. En el caso de existir alguna variacion, se actualizara y se realizard un cambio de
edicion el procedimiento. Esta actividad se realizard durante los primeros dias del curso lectivo,
teniendo una duracion aproximada de semana y media.

Posteriormente, con la incorporacion de los alumnos al centro, se realizard una encuesta con la
intencion de conocer los conocimientos sobre prevencién de riesgos laborales y sobre el sistema de
calidad del centro.

Las actividades formativas, divididas en dos blogues, se realizardn en la segunda quincena de
septiembre, siendo el dia 28 de septiembre, la fecha limite para haber concluido todas las actividades.
El final de las actividades formativas constituye el primer hito del proyecto.

A partir de la consecucion del primer hito del, se podra dar inicio al desarrollo de las clases en los
talleres implicados en el proyecto.

Para conocer si los procedimientos han sido comprendidos por todos los agentes implicados en el
proyecto, se realizardn varias evaluaciones, que iran dirigidas a los alumnos, profesores y
componentes del equipo directivo. Estas evaluaciones, con una duracion aproximada de una semana,
se realizaran antes de las vacaciones de Navidad. El final de las evaluaciones comprenderd el segundo
hito del proyecto.

Después de las vacaciones, los alumnos se reincorporaran al centro y podran continuar con el
desarrollo de las clases en los talleres.

Durante los dos ultimos trimestres, se realizardn dos simulacros sin dar previo aviso a los implicados
en el procedimiento, con excepcion del profesor del taller donde se vayan a realizar. El primer
simulacro se realizara antes del dia 12 de Marzo y el segundo antes del dia 30 de abril, con una
separacion minima de un mes entre los simulacros. Estos simulacros constituyen el tercer y cuarto
hito.
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En el dltimo tramo del curso, se realizara un andlisis de los resultados obtenidos en las evaluaciones y
los simulacros. Este anélisis se llevara a cabo durante la Gltima quincena del mes de mayo vy, en la
primera semana del mes de junio, se realizara la difusion de estos ante el equipo directivo.

Finalmente, con los resultados del andlisis y las anotaciones tomadas durante el desarrollo de las
actividades que comprenden el proyecto, se redactara una memoria. Esta memoria se presentara antes
de que culmine el curso lectivo.
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Id Nombre de tarea Comienzo Fin 01 septiembre |21 octubre 11 diciembre 01 febrero ) |21 marzo | 11 mayo
| 17/08 | 07/09 | 28/09 | 19/10 | 09/11 | 30/11 | 21/12 | 11/01 | 01/02 J 22/02 | 15/03 | 05/04 | 26/04 | 17/05 | 07/06 |
PDI mar 01/09/20 vie 25/06/21 _ VYV
2 | REVISIONY mar 01/09/20  vie 04/09/20 « REVISION Y ADAPTACION
ADAPTACION
ENCUESTA INICIAL lun 07/09/20  vie 11/09/20 T ENCUESTA INICIAL
4 ACTIVIDADES lun 14/09/20  vie 18/09/20 T ACTIVIDADES BLOQUE |
BLOQUE |
5 ACTIVIDADES lun 21/09/20  vie 25/09/20 Y. ACTIVIDADES BLOQUE I
BLOQUE Il
7 TRABAJO EN mar 29/09/20 vie 11/12/20 2 + TRABAJO EN TALLER
TALLER
8  EVALUACION lun 14/12/20  vie 18/12/20 T EVALUACION
10 TRABAJO EN lun 11/01/21  vie 18/06/21 TRABAJO EN T AL LER s
TALLER
1 12/03 o
| e ey wern s o
13 ENCUESTAFINAL lun 10/05/21  vie 14/05/21 ENCUESTA FINAL 4
14| RESULTADOS lun 17/05/21  lun 31/05/21 RESULTADOS Tos.
15 | DIFUSION mar 01/06/21  vie 04/06/21 DIFUSION
16 | MEMORIA lun 07/06/21  vie 25/06/21 MEMORIA T 3
Tarea P Resumen inactivo ! ! Tareas externas
Divisibn isinnenn Tarea manual I 1 Hito externo
Hito L 2 solo duracién Fecha limite 4
Proyedo,: PDI Resumen "1 Informe de resumen manual ses—  Progreso
Fecha: sab 02/05/20
Resumen del proyecto I 1 Resumen manual "1 Progreso manual
Tarea inactiva solo el comienzo [
Hito inactivo solo fin = |
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7. SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

Para asegurar que se ejecutan de manera efectiva todas las fases del proyecto, y con la intencién de
tener un feedback a lo largo de su ejecucion, se han marcado una serie de hitos e indicadores que
aportaran la informacion necesaria para conocer en qué momento se halla y cémo esta siendo su
evolucion.

El proyecto consta de cuatro hitos que se desarrollan a lo largo de los tres trimestres que abarca el afio
lectivo. En el primer trimestre se han fijado dos hitos, un hito durante el segundo y otro hito en el
trimestre final.

La consecucién de los dos primeros hitos lo marca el final de los bloques de actividades y el final de
las evaluaciones realizadas en el mes de diciembre. El tercer hito que se alcanza en el segundo
trimestre, estd marcado por la puesta en marcha del primer simulacro y, finalmente, el cuarto hito
situado en el tercer trimestre se alcanza con la ejecucion del tercer simulacro.

En lo que respecta a los indicadores, hay establecidos tres. El primer indicador definido consiste en
los resultados obtenidos en las encuestas realizadas, tanto la encuesta inicial como en la final. Estas
encuestas pretenden reflejar el nivel de seguridad percibido, el nivel de informacion que se posee por
parte del centro y la opinién sobre la gestion en prevencién y riesgos laborales que se aplica en el
centro. La encuesta sera la misma al inicio y al final del curso y nos permitira conocer la evolucion de
las respuestas a las preguntas planteadas.

El segundo indicador establecido consiste en los resultados obtenidos en las evaluaciones realizadas.
Este indicador muestra la evolucién de los conocimientos adquiridos sobre los temas tratados en el
proyecto en todos los agentes implicados en el desarrollo de este.

Finalmente, el tercer indicador establecido esta constituido por los resultados obtenidos en cada uno de
los simulacros. Este indicador muestra el nivel de asimilacion de los procedimientos y el nivel de
ejecucion.

Los datos que muestren los indicadores definidos, forman parte del material necesario para realizar el
analisis que se realizara a durante el mes de mayo. Este andlisis marcara el nivel de efectividad del
proyecto y se incluira en la memoria. A la luz de los estos datos, se tomaran las medidas pertinentes
con la intencioén de una mejora continua para los afios lectivos posteriores.

8. EVALUACION

El tema tratado en este proyecto es transversal, por lo tanto los resultados de aprendizaje que se
aspiran obtener son los establecidos en el curriculo del ciclo publicado en la orden (ECD/1208, 2017),
en consonancia con el modulo de Formacion y orientacion laboral y el médulo de Gestion de la
calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccién Ambiental, seran alcanzados una vez se hayan
superado los criterios de evaluacion asociados.

8.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Madulo: Gestidn de la calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental.

RAL. Define actuaciones para facilitar la implantacion y mantenimiento de los sistemas de la
prevencion de riesgos laborales interpretando los conceptos y factores basicos de los mismos.

Criterios de evaluacion
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b)
f)

9)
h)

)
K)

Se han descrito los elementos que integran un plan de emergencia en el &mbito de la empresa.
Se han clasificado los equipos de proteccion individual con relacion a los peligros de los que
protegen.

Se han descrito las operaciones de mantenimiento, conservacién y reposicion, de los equipos
de proteccidn individual.

Se ha descrito la forma de utilizar los equipos de proteccion individual.

Se han evaluado los riesgos de un medio de produccién seguin la norma.

Se han relacionado los factores de riesgo con las técnicas preventivas de actuacion.

Modulo: Formacion y orientacién laboral.

RADB. Evalla los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores
de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

f)

9)

Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los &mbitos y actividades de la
empresa.

Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.

Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de los mismos.
Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del
técnico superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros.

Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la prevencion en los
entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del técnico superior en
Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros.

Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con especial referencia a
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del
técnico superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros.

RAG. Participa en la elaboracién de un plan de prevencién de riesgos en una pequefia empresa,
identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

€)
f)

9)

Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que incluya
la secuenciacion de actuaciones que se deben realizar en caso de emergencia.

Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo relacionado con el
sector profesional del técnico superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de
Metales y Polimeros.

Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion de una empresa del sector.

RA7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de riesgo en el
entorno laboral del técnico superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y
Polimeros.

Criterios de evaluacion:

a)

c)

Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion individual y colectiva que deben
aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean
inevitables.

Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.
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d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso de emergencia donde
existan victimas de diversa gravedad.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y
su importancia como medida de prevencion.

8.2. EVALUACION DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

El sistema de evaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje aplicados en el proyecto se divide
en tres bloques, que se realizaran en forma de evaluacion inicial, continua y final.

Ademas, para la elaboracién de los test que constituyen dichas evaluaciones, se buscaré dar respuesta
a los criterios de evaluacion relacionados con la seguridad que se incluyen dentro curriculo de los
ciclos formativos en los que se va a efectuar el proyecto. Por ello, la herramienta empleada para llevar
a cabo la evaluacion seran las rubricas que se adjuntan en el apartado de anexos.

Evaluacion inicial:

Se realizara al principio del curso. EI modo de realizar esta evaluacion serd mediante una encuesta en
la que se plantearan varias preguntas enfocadas a cinco &mbitos:

Conocimientos sobre prevencidn y riesgos laborales

Nivel de seguridad percibido

Nivel de informacion que se posee por parte del centro
Opinion sobre la gestion en prevencion y riesgos laborales
e Motivacién

Evaluacion continua:

En cuanto a la evaluacién continua, se realizara en varias fases del proyecto.
1. Evaluacion blogue I.

La evaluacion del bloque | se realizara por medio de un cuestionario a través de la plataforma
Kahoot. Mediante este cuestionario se buscara comprobar que los objetivos especificos, relativos a
este blogue se han cubierto:

o Conocer cudles son los posibles EPI y la importancia de su uso en los espacios de
trabajo.

o ldentificar los riesgos asociados a los distintos puestos de trabajo o en funcién de las
labores que se realizan en un taller.

o Saber que EPI hay que emplear en funcion de los riesgos asociados al puesto de
trabajo.

o Crear conciencia de los peligros que se pueden dar en el taller.

2. Evaluacion bloque I1.

Para evaluar las actividades del bloque se realizard un test al final del bloque empleando la
herramienta de encuestas de google. Ademas, para evaluar el disefio de los procedimientos
realizados por los alumnos se llevara a cabo una coevaluacion. Los objetivos especificos relativos
a este bloque son los siguientes:

o Sistematizar el modo de actuacion ante supuestos accidentes que se puedan producir
en el taller del centro educativo.

o Proporcionar herramientas para poder realizar una estimacion de la gravedad de los
accidentes para clasificarlos y actuar en funcion.
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o Definir los agentes implicados en los protocolos de actuacion y cuéles seran las
acciones que tendran gue llevar a cabo.

3. Evaluacion formativa.

La segunda parte de la evaluacion continua se realizara antes de las vacaciones de navidad y estara
dirigida a los alumnos, profesorado y equipo directivo implicado en el protocolo de actuacion. El
instrumento empleado en esta evaluacion serd un test que tendran que realizar de forma telemética a
través de

4. Evaluacion de simulacros.

Finalmente, la Gltima fase de esta evaluacion continua se realizara en el segundo y tercer trimestre por
medio de simulacros. El instrumento de valoracién de la ejecucion de los simulacros serd una rabrica
gue tendra en cuenta el nivel de asimilacion de los procesos y el tiempo de ejecucion de los mismos.

Evaluacion final:

Se llevara a cabo a través de la misma encuesta realizada a principio de curso, con el objetivo de
conocer la evolucion de los conocimientos adquiridos, de modo comparativo.

Adicionalmente, se incluird un blogue de preguntas referidas al grado de satisfaccién de los alumnos
con respecto a las actividades realizadas relacionadas con el proyecto, con la finalidad de adaptarlas
para afios posteriores y mejorar el grado de satisfaccion en caso de que este fuese negativo.

9. CONCLUSIONES

Para concluir, se puede estimar que el desarrollo de las actividades planteadas en este proyecto de
innovacion permite alcanzar de las metas marcadas inicialmente.

De este modo, las actividades del blogue | permiten la consecucion de los objetivos centrados en el
conocimiento de riesgos y empleo de los EPI y, el bloque 11 de actividades permite la obtencion de los
objetivos centrados en la sistematizacion de protocolos de actuacion en caso de accidentes graves en el
taller, quedando asi cubiertos los objetivos especificos planteados.

Asi mismo, una vez alcanzados los objetivos especificos, se puede concluir que los objetivos
generales, también han sido cubiertos. Las actividades planteadas favorecen el crear un clima de
seguridad y prevencién en el centro educativo, fomentando una cultura preventiva y, a su vez, se
promueve la participacién en la mejora de la calidad educativa del centro.

Sin embargo, existen unos riesgos que se pueden presentar durante la implementacion del proyecto o
durante su desarrollo.

e Falta de motivacion por parte de los alumnos. Esto podria aparecer en forma de falta de interés
durante los procesos formativos, para combatirlo se busca que estos sean dinamicos,
mostrando en todo momento su utilidad y no muy largos. También se puede mostrar como una
falta de motivacién en el desarrollo de las actividades practicas y simulacros, por lo que se
enfocan desde un punto de vista colaborativo, y donde el alumno es el centro de atencion.

e Falta de cooperacion por parte de los agentes implicados. Puede presentarse tanto por parte del
equipo docente que ejerce la docencia en los talleres como por el equipo directivo. Para evitar
este supuesto, se buscara mostrar la utilidad del mismo tanto docentes como el propio equipo
directivo se benefician directamente de su aplicacion. Y, ademas, se les incluye y se valora su
participacion y opinion a través entre otros de la evaluacion formativa, que persigue la mejora
del mismo.
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e Problemas en la difusion del proyecto. Dado que se trata de un proyecto de innovacion, una
parte esencial para que se conozca, amplie y consolide es la difusion del mismo. Para ello se
contemplan dos vias, por un lado de cara al alumnado que directamente se beneficia del
mismo, a traves de los carteles elaborados mediantes CANVAS, y que se encontraran visibles
todo el afio en los talleres, que adicionalmente se podrian también mostrar en zonas comunes.
Y por otro a toda la comunidad educativa, a través de la web del centro en el apartado de
proyectos de innovacidn, donde se refleja el proyecto de manera visualmente atractiva.

10. LINEAS FUTURAS

Dada la importancia del proyecto, ya que se refiere a la seguridad en los talleres de formacion de un
Centro educativo, que su implementacion no representaria un coste econémico elevado, uno de los
objetivos del mismo, es su extrapolacion al total de los talleres y ciclos formativos presentes en el
centro.

Este proyecto nace de la necesidad de implementar un protocolo que defina de manera clara y
transversal a todos los modulos presentes en un ciclo de Formacién Profesional, como actuar en caso
de que se produjese un accidente, e identificar, conocer los riesgos presentes en los talleres, tanto en
los puestos de trabajo como en la herramienta propia de cada familia profesional.

Es por ello por lo que se buscara, en primer lugar, su mejora continua mediante la retroalimentacion
obtenida a través de las distintas evaluaciones. Y su posterior implementacion gradual en funcién de
nivel de formacién y familia profesional, hasta satisfacer esta necesidad de formacién en materia de
seguridad en el total de la oferta educativa del Centro que implique formacion préctica en talleres.

Para su extrapolacion, dado que cada familia profesional tiene unos riesgos y los EPI propios
asociados a su actividad, cada departamento debera desarrollar su propia linea de actuacion, sirviendo
este proyecto como base y sin olvidar el caracter transversal.

La viabilidad del proyecto es mas que probable ya que ayuda al centro, mejora el Sistema de Gestion
de Calidad, consume pocos recursos y ofrece un gran valor afiadido a la formacién habitual. Es por
ello por lo que no se descarta su extrapolacion también a otros centros.
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12. ANEXOS

12.1. ANEXO I. ENCUESTA INICIAL
PREGUNTAS GENERALES

1. Edad

a. Menor de 25 afios
b. Entre 25y 30 afios
¢. Mayor 30 afios

2. Sexo
a. Femenino
b. Masculino

3. ¢Trabaja o ha trabajado con anterioridad?

a. Si
b. No

CONOCIMIENTOS SOBRE PREVENCION Y RIESGOS LABORALES

Universidad de Zaragoza

4. ¢Conoce la diferencia entre accidente de trabajo y enfermedad laboral?

a. Si
b. No

¢Sabe el significado de las siglas EPI?

a. Si
b. No

¢Conoce los riesgos laborales asociados a tu familia profesional?

a. Si
b. No

¢Sabe a qué se refiere el sistema P.A.S. de emergencia?

a. Si
b. No

¢Conoce el protocolo de actuacion en caso de accidentes o incendios de tu centro educativo o
empresa en la que trabajas?

a. Si
b. No
c. No existe ningln protocolo
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9. ¢Todos los extintores son iguales?

a. Si
b. No, varian en funcién de la capacidad
¢. No, varian en funcion del tipo de incendio

10. ¢La monotonia, repetitividad y las relaciones interpersonales son factores a tener en cuenta en
la prevencion de riesgos laborales?

a. Si
b. No

11. ¢La higiene es un factor a tener en cuenta en la prevencion de riesgos laborales?

a. Si
b. No

12. El marcado CE indica que un producto...

a. Hasido fabricado en Europa
b. Cumple una serie de requisitos y esta clasificado como producto seguro
¢. Esun producto catalogado como peligroso

13. ¢Quién garantiza la seguridad y salud laboral en una empresa?

a. La Comision de Riesgos Laborales del municipio en el que te encuentras
b. El Servicio de Prevencién de la empresa

c. Laempresaen la que trabajas

d. El Comité de Riesgos y Salud

NIVEL DE SEGURIDAD PERCIBIDO

14. En un escala del 1 al 5, en la que 1 se corresponde con MUY SEGURO vy 5 se corresponde
con INSEGURO ¢Cémo de seguro consideras que es el taller donde realizas las practicas?

a. 1MUY SEGURO
b. 2

c. 3

d. 4

e. 5INSEGURO

15. En un escala del 1 al 5, en la que 1 se corresponde con MUY SEGURO vy 5 se corresponde
con INSEGURO, ;como de seguro te sientes trabajando o estudiando en tu empresa o0 centro
educativo?

a. 1MUY SEGURO
b. 2

c. 3

d. 4

e. 5INSEGURO
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16. ¢Considera que en caso de sufrir un accidente las medidas adoptadas por el centro educativo o
la empresa donde trabajas seran las mas adecuadas?

a. Si
b. No

17. ¢Considera que los EPIS son importantes e indispensables?

a. Si
b. No

18. ¢En funcion de qué considera que dependen los riesgos presentes en un taller?
a. Familia profesional y maquina-herramienta

b. Nivel de atencion del trabajador
¢. Mantenimiento de los equipos

¢Considera que los accidentes laborales son comunes?
a. Si

b. No
NIVEL DE INFORMACION QUE SE POSEE POR PARTE DEL CENTRO

19. (Te ha informado el centro educativo o la empresa donde trabajas algun protocolo de
actuacion en caso de accidentes o incendios?

20. ;Se te ha informado el centro educativo o la empresa donde trabajas sobre los riesgos
asociados a tu puesto de trabajo o futuro puesto de trabajo?

a. Si
b. No

21. ¢Conoce donde se encuentran las salidas de emergencia en tu empresa o centro educativo?

a. Si
b. No

22. ;Conoce dbnde se encuentran los puntos de encuentro del plan de emergencia de tu centro
educativo o empresa?

a. Si
b. No

23. (Sabe como tendrias que actuar en caso de accidente o incendio?

a. Si
b. No
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OPINION SOBRE LA GESTION EN PREVENCION Y RIESGOS LABORALES

24. (Considera que el centro educativo o la empresa donde trabajas te han aportado la informacion
necesaria sobre seguridad y salud laboral?

a. Si
b. No

25. ¢Considera que el centro educativo o empresa donde trabajas le da la suficiente importancia a
la seguridad y salud laboral?

a. Si
b. No

26. ¢Cree que el centro educativo o la empresa donde te encuentras trabaja para crear un ambiente
mMAas seguro?

a. Si
b. No

27. Cuando se ha producido un accidente, ¢Considera que el centro educativo o empresa en la que
te encuentras ha actuado con eficacia?

28. ¢Alguien de tu entorno a sufrido algun accidente laboral?

a. Si
b. No

29. ¢Consideras que durante tu formacién académica te informaron lo suficiente sobre prevencion
de riesgos y salud laboral?

a. Si
b. No
MOTIVACION

30. Para conocer los riesgos presentes en un determinado puesto de trabajo es necesario:
a. Recibir una buena formacion

b. Ser autodidacta y tener experiencia
c. Prestar atencion a los carteles informativos

31. Considera parte esencial de tu formacidn, tener conocimientos acerca de seguridad en el
trabajo y prevencion de riesgos laborales

a. Si
b. No

32. Crees que deberia haber una asignatura dedicada Unicamente a tratar este tema

a. Si
b. No
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12.2. ANEXO Il1. ENCUESTA FINAL

La encuesta final estard conformada por las preguntas de la encuesta inicial mas las preguntas que se
redactan a continuacion.

SATISFACCION

33. ¢Considera importante y Util la formacién relativa a Seguridad y Prevencion de riesgos
laborales recibida a lo largo del curso?

a. Si
b. No

34. (Cree que la formacion relativa a Seguridad y Prevencion deberia extenderse al resto de ciclos
formativos?

a. Si
b. No

35. En una escala del 1 al 5, como de valoraria la formacion recibida.

a. 1DEFICIENTE

b. 2

c. 3

d 4

e. 5 MUY SATISFACTORIA

36. Indique de las siguientes actividades cuales modificaria, mejoraria, mantendria o suprimiria,
en aras de mejorar la formacion, y en qué direccion.

Encuesta inicial/final
Actividades Bloque |
Actividades Bloque 1l
Evaluacion formativa

oo

Facultad de Educacién Pagina 53



Master en profesorado de secundaria Universidad de Zaragoza

12.3. ANEXO I1l. KAHOOT BLOQUE I
Nombre: DNI:
Madulo: Curso:

Selecciona la respuesta correcta. S6lo hay una respuesta posible.

1. Para el uso de las herramientas manuales serd necesario:
a. Tener cuidado y sentido comun.
b. Utilizar los EPI bésicos.
c. Ay B son correctas.

2. Durante el uso de las maquinas-herramientas debemos priorizar:
a. Laseguridad.
b. El tiempo de trabajo.
c. Lalimpieza.

3. Eneltaller esta permitido utilizar las herramientas que no ha indicado el profesor:
a. No, bajo ningun concepto.
b. Si, pero solo si conozco su utilizacion.

c. Si, yaque se encuentra en el taller.

4. Durante el uso de las distintas maquinas herramientas no es necesario utilizar todos los EPI en
todo momento:

a. No, ya que resultan incémodas.
b. Si, pero solo en el momento que se produce el arranque de viruta.
c. Si, yaque en el taller influyen riesgo ajenos y propios.
5. Constituyen las gafas de seguridad un EPI basico:
a. Si, ya que nos protege de proyecciones.
b. No, en ningln caso.
c. Solo en los talleres que se trabaje con madera.

6. Constituyen las botas de seguridad un EPI basico:

a. No ya que en verano dan calor.
b. Si.

7. En el taller esta permitido reproducir musica con el movil:
a. No, bajo ningun concepto.

b. Si, pero solo si conozco utilizo auriculares.
c. Si, ya que hace mas amena la parte practica.
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8. Mientras se recibe la formacién en los talleres, se deben seguir en todo momento las
indicaciones de los profesores:

a. No, ya que ya nos lo explicaron a principio de curso.
b. Si, pero solo en el momento que se inicia la clase.
c. Si, siempre.
9. Es necesario llevar puestos los guantes de seguridad:
a. Si, para evitar mancharnos las manos.
b. Siya que constituye un EPI fundamental.
c. Solo si se manipulan piezas muy calientes.
10. Es necesario llevar gorro:
a. Si, en caso de tener el pelo largo para evitar enganchones.
b. Siya que nos ayuda a no pasar frio.
¢. No, en ningun caso.
11. ¢Qué caracteristica debe presentar el mono de trabajo?
a. Quedar relativamente cefiido y tener pufios elésticos.
b. Que sea llamativo para que me puedan ver el resto de comparieros.
c. Resultar comodo y fresco para no pasar calor.
12. ;Como debemos actuar si advertimos un funcionamiento inusual en una de las maquinas?
a. Seguir trabajando hasta que el profesor pueda solucionarlo.
b. Parar la maquina con seguridad si es posible y notificarlo inmediatamente al profesor.
c. Ninguna de las anteriores es correcta.
13. Para el uso de las herramientas como norma general:
a. Llevar las puestas los EPI basicos.
b. Estar centrado en el trabajo a realizar para evitar posibles accidentes y reducir riesgos.
c. Ay B son correctas.
14. Son necesarios los tapones de seguridad:
a. Si, siempre.
b. Mientras se realicen trabajo con cierto nivel sonoro.
c. Solo cuando me duelen los oidos.

15. Esta permitido el intercambio de EPI entre los alumnos:

a. No, bajo ningun concepto.
b. Si, pero solo si con los amigos.
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12.4. ANEXO IV. TEST BLOQUE 11
Nombre: DNI:
Médulo: Curso:

Selecciona la respuesta correcta. S6lo hay una respuesta posible.

1. Los agentes implicados en el protocolo de actuacion son:

a. Profesor, alumnos y secretaria
b. Secretaria, equipo directivo y profesor
¢. Profesor, alumnos y equipo directivo
2. ¢Todos los accidentes tienen la misma gravedad?

a. Si
b. No

3. Elsistema P.A.S. de emergencia consta de...
a. Dos fases
b. Tres fases

c. Cuatro fases

4. Laprimera fase del sistema P.A.S. de emergencia es...

a. Proteger
b. Proponer
c. Posponer

5. La segunda fase del sistema P.A.S. de emergencia es...

a. Alterar
b. Asistir
c. Alarmar

6. La tercera fase del sistema P.A.S. de emergencia es...

a. Socorrer
b. Sistematizar
c. Sentarse

7. La cuarta fase del sistema P.A.S. de emergencia es...

a. Asistir
b. Llamar a la ambulancia
c. No hay cuarta fase
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8. Los objetivos del protocolo de actuacion en caso de accidentes son:

a. Sistematizar la forma de actuar ante un accidente grave

b. Designar quienes tienen que intervenir en caso de accidente

c. Definir cuéles son las acciones a realizar por parte de los agentes implicados en el
protocolo

d. Todas las anteriores

9. ¢Quién o quiénes son los encargados de parar las maquinas segun el protocolo?
a. Elequipo directivo
b. El profesor
c. Losalumnos
10. ¢Quién o quiénes son los encargados de avisar al equipo directivo?
a. Delegado o subdelegado
b. El conserje
c. El profesor
11. ¢Quién es el encargado de socorrer al accidentado?
a. El delegado
b. El primero que llegue
c. El profesor
12. ¢Quién evalla la necesidad de asistencia?
a. Elequipo directivo
b. El profesor
c. Elalumnado
13. ¢Quién realiza las tareas de apoyo en el aula?
a. El conserje
b. El secretario
c. El profesor de guardia
14. ;Quién realiza la estimacion de la gravedad del accidente?
El director

a.
b. El profesor
c. Elsecretario
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ANEXO V. RUBRICAS DE EVALUACION BLOQUE |

I.E.S.
Virgen del Pilar

RUBRICA EMPLEO DE EPIS

Nombre del profesor/a: Sr. Aguerri

Nombre del estudiante:

CATEGORIA SOBRESALIENTE NOTABLE
CONOCE LOS CONOCE LOS
RIESGOS RIESGOS
ASOCIADOS A LAS | ASOCIADOS A LA
RIESGOSENEL | MAQUINAS DEL MAYORIA DE LAS
TALLER TALLER MAQUINAS DEL
TALLER PERO NO
TODOS
ASOCIA TODOS LOS | ASOCIA LA
EPIS CON EL MAYORIA DE EPIS
IDENTIFICACION |PELIGRO DEL QUE |CON EL PELIGRO
DE EPIS PROTEGEN DEL QUE
PROTEGEN PERO
NO TODOS
CONOCE EL CONOCE COMO SE
EMPLEO DE LOS EMPLEAN LA
EMPLEO DE EPIS | EPIS MAYORIA DE LOS
EPIS PERO NO
TODOS
VALORA LA VALORA LA
IMPORTANCIA DE | IMPORTANCIA DE
CULTURA LA CULTURA LA CULTURA
PREVENTIVA | PREVENTIVAEN EL | PREVENTIVA EN EL
AMBITO PERSONAL | AMBITO
Y LABORAL PERSONAL
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ANEXO VI. RUBRICAS DE EVALUACION BLOQUE II

ILE.S.
Virgen del Pilar

RUBRICA PROTOCOLO DE ACTUACION

Nombre del profesor/a: Sr. Ontaneda

Nombre del estudiante:

CATEGORIA SOBRESALIENTE NOTABLE
IDENTIFICA A IDENTIFICA A CASI
TODOS LOS TODOS LOS
ELEMENTOS DEL | AGENTES AGENTES
PLAN DE IMPLICADOS EN EL | IMPLICADOS EN
ACTUACION  1pRoTOCOLO DE EL PROTOCOLO DE
ACTUACION ACTUACION
CONOCE LAS CONOCE LAS
ACCIONES QUE ACCIONES QUE
TIENEN QUE TIENEN QUE
ACCIONES DEL | EFECTUAR CADA | EFECTUAR LA
PLAN DE UNO DE LOS MAYORIA DE LOS
ACTUACION | AGENTES AGENTES
IMPLICADOS EN EL | IMPLICADOS EN
PROTOCOLO EL PROTOCOLO
PERO NO TODOS
CONOCE CUALES | CONOCE LA
SON LOS MAYORIA DE LOS
OBJETIVOS DEL | oBJETIVOS QUE OBJETIVOS QUE
PLAN DE PERSIGUE EL PLAN | PERSIGUE EL PLAN
ACTUACION [ pE ACTUACION DE ACTUACION
PERO NO TODOS
CLASIFICACION | CONOCE LOS CONOCE LA
DE LOS DISTINTOS NIVELES | MAYORI®@A DE LOS
ACCIDENTES | DE GRAVEDAD DE | NIVELES DE
SEGUN LOS ACCIDENTES | GRAVEDAD DE
GRAVEDAD LOS ACCIDENTES
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12.7.

ANEXO VII. RUBRICAS DE EVALUACION DE SIMULACROS

LLE.S.

Nombre del profesor/a: Sr. Ontaneda

CICLO:
CATEGORIA SOBRESALIENTE NOTABLE
SE APLICAN TODAS SE APLI(;AN LA
LAS ACCIONES MAYORIA DE LAS
SISTEMA P.A.S. ACCIONES
RECOGIDAS EN EL
SISTEMA P.AS RECOGIDAS EN EL
e SISTEMA P.A.S.
EL SIMULACRO SE
TIEMPO DE ;Iliill_\lllzli‘Lzﬁﬁgss;E EJECUTA EN UN
ACTUACION 10 MINUTOS TIEMPO DE ENTRE

10-15 MINUTOS

COORDINACION

EL SIMULACRO SE
HA REALIZADO DE
MANERA
COORDINADA
ENTRE LOS
MIEMBROS
IMPLICADOS EN EL
PROTOCOLO

EL SIMULACRO SE
HA REALIZADO DE
MANERA
COORDINADA
ENTRE LA
MAYORIA LOS
MIEMBROS
IMPLICADOS EN EL
PROTOCOLO

SE HA MOSTRADO

SE HA MOSTRADO

ACTITUD POSITIVA, | COMPARNERISMO,
ACTITUD COMPANERISMO, RESPETO Y
RESPETO Y TRABAJO | TRABAJO EN
EN EQUIPO EQUIPO
HA HABIDO
ALGUNA DUDA
EJECUCION L LU s DURANTE LA

SIDO IMPECABLE

EJECUCION PERO
SE HA RESUELTO
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Virgen del Pilar
RUBRICA SIMULACROS
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7.2. ANEXO Il: ENCUESTAS DEL PROYECTO DE INNOVACION

RESULTADOS DE LA ENCUESTA REALIZADA A LOS DOCENTES

PREGUNTAS GENERALES

Sexo
277 respuestas

@ Masculino
@® Femenino

Edad

277 respuestas

@ menos 30 afios
@ entre 30 y 40 afios

@ entre 40 y 50 afios
@® mas de 50 afios

B ’

Nivel educativo en el que imparte

277 respuestas

@ Infantil o Primaria
® Es.o.
@ Bachillerato

/ ® Formacion Profesional
A @ Universidad

® Otros
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CONOCIMIENTOS SOBRE PREVENCION Y RIESGOS LABORALES

;Conoces la diferencia entre accidente de trabajo y enfermedad laboral?

277 respuestas

@ si
® No
:Sabes lo que significan las siglas EPI?
277 respuestas
@ si
® No

;Conoces los riesgos laborales asociados a tu puesto de trabajo?
277 respuestas

®si
® No
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;Conoces en que consiste el sistema P.A.S. de emergencia?

277 respuestas

® si
® No

;Conoces el protocolo de actuacion en caso de accidentes o incendios de tu centro educativo?
277 respuestas

® si
® No

@ No existe ningn protocolo

¢Todos los extintores son iguales?
277 respuestas

@® si
@ No, varian en funcién de la capacidad

@ No, varian en funcién del tipo de
incendio

18,4%

38,3%
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;La monotonia, repetitividad vy las relaciones interpersonales son factores a tener en cuenta en la

prevencion de riesgos laborales?
277 respuestas

® si
® No

;La higiene es un factor a tener en cuenta en la prevencion de riesgos laborales?

277 respuestas

® si
® No

El marcado CE indica que un producto...
277 respuestas

@ ha sido fabricado en Europa

@ cumple una serie de requisitos y esta
clasificado como producto seguro

@ es un producto catalogado como
peligroso

28,2%
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;Quién garantiza la seguridad y salud laboral en una empresa?
277 respuestas

@ La Comision de Riegos Laborales del
municipio en el que te encuentras

@ El Servicio de Prevencion de la empresa
@ La empresa en la que trabajas
@ EI Comité de Riesgos y Salud

NIVEL DE SEGURIDAD PERCIBIDO

En un escala del 1al 5, en la que 1se corresponde con MUY SEGURO y 5 se corresponde con

INSEGURO ;Como de seguro consideras el sitio donde trabajas?
277 respuestas

@ 1 MUY SEGURO
@2

@3

@4

@ 5 INSEGURO

¢Consideras que en caso de sufrir un accidente las medidas adoptadas por el centro educativo

donde trabajas seran las mas adecuadas?
277 respuestas

@® Si
® No
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NIVEL DE INFORMACION QUE SE POSEE POR PARTE DEL CENTRO

;Consideras que los EPI son importantes e indispensables?
277 respuestas

® si
® No

@ No sabe, no contesta

¢Te ha informado el centro educativo donde trabajas de algun protocolo de actuacion en caso de

accidentes o incendios?
277 respuestas

@® sSi
® No

:Te ha informado el centro educativo donde trabajas sobre los riesgos asociados a tu puesto de
trabajo?
277 respuestas

® si
® No
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;Conoces donde se encuentran las salidas de emergencia en tu centro educativo?

277 respuestas
@ si
® No
86,3%

;Conoces donde se encuentran los puntos de encuentro del plan de emergencia de tu centro

educativo?
® si
® No
29,6%

277 respuestas
70,4%

;Sabes como tendrias que actuar en caso de accidente o incendio?

277 respuestas
@ si
® No
84,1%
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OPINION SOBRE LA GESTION EN PREVENCION Y RIESGOS LABORALES

;Consideras que el centro educativo donde trabajas te ha aportado la informacion necesaria sobre
seguridad y salud laboral?

277 respuestas

®si
® No

;Consideras que el centro educativo donde trabajas le da la suficiente importancia a la seguridad y
salud laboral?

277 respuestas

®si
® No

;Crees que el centro educativo donde te encuentras trabaja para crear un ambiente mas seguro?
277 respuestas

® si
® No
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Cuando se ha producido un accidente, ;Consideras que el centro educativo en el que te

encuentras ha actuado con eficacia?
277 respuestas

® si
® No

@ No se han producido accidentes

;Consideras que durante tu formacion académica te informaron los suficiente sobre prevencion

de riesgos y salud laboral 7
277 respuestas

® si
® No
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RESULTADOS DE LA ENCUESTA REALIZADA A LOS ALUMNOS

PREGUNTAS GENERALES

Edad

11 respuestas

@ menor de 25 afios
@ Entre 25 y 30 afios
@ Mayor 30 afios

Sexo
11 respuestas

@® Femenino
@ Masculino
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CONOCIMIENTOS SOBRE PREVENCION Y RIESGOS LABORALES

;Conoce la diferencia entre accidente de trabajo y enfermedad laboral?
11 respuestas

® si
® No
¢Sabe el significado de las siglas EPI?
11 respuestas
®si
® No

;Conoce los riesgos laborales asociados a su familia profesional?

11 respuestas

® si
® No
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;Sabe a que se refiere el sistema PAS de emergencia?
11 respuestas

®Si
® No

;Conoce el protocolo de actuacion en caso de accidentes o incendios de su centro educativo?

11 respuestas

® si
® No

@ No existe ningln protocolo

;Todos los extintores son iguales?

11 respuestas

®si
@ No, varian en funcion de la capacidad

@ No, varian en funcién del tipo de
incendio
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;La monotonia, repetitividad vy las relaciones interpersonales son factores a tener en cuenta en la

prevencion de riesgos laborales?
11 respuestas

® si
® No

¢;La higiene es un factor a tener en cuenta en la prevencion de riesgos laborales?
11 respuestas

® si
® No

El marcado CE indica que un producto...
11 respuestas

@ ha sido fabricado en Europa

@ cumple una serie de requisitos y esta
clasificado como producto seguro

@ es un producto catalogado como
peligroso
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;Quién garantiza la seguridad y salud laboral en una empresa?

11 respuestas

@ La Comision de Riegos Laborales del
municipio en el que te encuentras

@ El Servicio de Prevencion de la empresa
@ La empresa en la que trabajas
@ EI Comité de Riesgos y Salud

NIVEL DE SEGURIDAD PERCIBIDO

En un escala del 1al 5, en la que 1se corresponde con MUY SEGURO y 5 se corresponde con

INSEGURO ;como de seguro considera que es el taller donde realiza las practicas?
11 respuestas

@ 1 MUY SEGURO
®?2

@3
18,2% @4

@ 5 INSEGURO
18,2%

;Considera que en caso de sufrir un accidente las medidas adoptadas por el centro educativo

donde se encuentra seran las mas adecuadas?

11 respuestas

®si
® No
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NIVEL DE INFORMACION QUE SE POSEE POR PARTE DEL CENTRO

;Considera que los EPIS son importantes e indispensables?
11 respuestas

® si
® No

;Le ha informado el centro educativo de algun protocolo de actuacion en caso de accidentes o
incendios?

11 respuestas

®si
® No

)

;Le ha informado el centro educativo de los riesgos asociados a su puesto de trabajo o futuro

puesto de trabajo?
11 respuestas

® si
® No
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;Conoce donde se encuentran las salidas de emergencia en su centro educativo?

11 respuestas

® si
® No

;Conoce donde se encuentran los puntos de encuentro del plan de emergencia de su centro

educativo?
11 respuestas

® si
® No

;Sabe como tendria que actuar en caso de accidente o incendio?
11 respuestas

® si
® No
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OPINION SOBRE LA GESTION EN PREVENCION Y RIESGOS LABORALES

;Considera que el centro educativo le ha aportado la informacion necesaria sobre seguridad y
salud laboral?

11 respuestas

®si
® No

)

;Considera que el centro educativo le da la suficiente importancia a la seguridad y salud laboral?
11 respuestas

® si
® No

:Cree que el centro educativo donde se encuentra trabaja para crear un ambiente mas seguro?
11 respuestas

® si
® No

i)
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Cuando se ha producido un accidente, ;considera que el centro educativo en el que se encuentra

ha actuado con eficacia?
11 respuestas

® si
® No

;Considera que durante su formacion academica le informaron lo suficiente sobre prevencion de
riesgos y salud laboral ?

11 respuestas

®si
® No
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7.3. ANEXO I1l: MEMORIA DEL PRACTICUM lIII
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1. DIARIO REFLEXIVO

FECHA | ACTIVIDAD | HORAS INTERACCION CON EL TUTOR

. Me pongo en contacto con el tutor del centro,
Reunion con la

15/04/2020

tutora del
master

comentandole lo que hemos hablado con la tutora
de la universidad. Organizamos una reunion para
el dia jueves.

16/04/2020

Reunion con el
tutor del centro

Durante la reunion con el tutor hablamos de como
vamos a proceder durante las practicas.
Acordamos pensar durante el fin de semana
actividades para desarrollar en el mddulo de
Representacion grafica y Caracterizacion de
materiales. Estas actividades las expondremos el
martes 21. Después, realizamos la entrevista. La
entrevista nos resulta muy cercana y nos ha
servido para ponernos en contexto de lo nos
vamos a encontrar durante las practicas.

17/04/2020

Pensar
actividades y
preparar un
borrador de
una actividad

He empezado con el disefio de una actividad para
llevarla a cabo en el médulo de Representacion
grafica, para la unidad didactica de AutoCAD. El
material disefiado se lo envio al tutor para que me
dé su opinién y seguir con el desarrollo de la
actividad. La idea le parece bastante buena y me
da alguna sugerencia por donde seguir. Para el
desarrollo de esta actividad he tenido que aprender
el funcionamiento de la herramienta CANVAS.
Considero que en el futuro como docentes, esto
sera el dia a dia y tendremos que ir adquiriendo
competencias en las TIC constantemente.

20/04/2020

Redactar
entrevista,
disefiar
actividad,
clase online
con el tutor

Comienzo a redactar el resumen de la entrevista.
Realizo el diseflo de la actividad con las
sugerencias aportadas por el tutor.

Por la tarde, nos encontramos de oyentes en el
mddulo de representacion grafica que imparte el
tutor en el ciclo de Mecatronica. Tardamos en
empezar debido a problemas técnicos que tienen
varios alumnos con la conexion. Una vez
solucionados empieza la sesion. El profesor va a
explicar comandos de modificacion en AutoCAD
y resuelve dudas surgidas en clases con
anterioridad. Durante la sesion, un alumno se tiene
gue desconectar debido a la mala conexién y un
compariero le ofrece conectarse por videollamada
para que pueda ver el ordenador de su comparfiero
y asi este pueda seguir la clase. Me sorprende
gratamente el compafierismo que denota esa
accion.

Al finalizar la sesion, nos pregunta que nos ha
parecido la sesion y nos comenta que ve
complicado que podamos realizar las clases online
nosotros debido a que tiene miedo de que los
alumnos desconecten debido a la situacion y méas
estando en el tramo final del curso. Asi que, nos
propone que grabemos material para que este lo
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utilice de refuerzo en sus clases. EI no poder
impartir clase nos resulta un poco desmotivador ya
que nos gustaria poder interactuar con los alumnos
y enfrentarnos, aunque sea de manera telematica, a
impartir una clase delante de un grupo de alumnos.

21/04/2020

Disefio de
actividad y
reunion con el
tutor

Empiezo a plantear el disefio de las actividades de
refuerzo que podria consistir en tutoriales sobre
los comandos de AutoCAD y Solidworks.

Por la tarde mantenemos una reunién online con el
tutor del centro y comentamos la experiencia en la
videoconferencia del lunes.

El tutor nos plantea realizar una sesion online con
los alumnos a mediados de mayo. Esta noticia, nos
alegra ya que vamos a poder participar como
docentes durante las practicas. La sesidn que tengo
que realizar sera sobre Solidworks y el material de
refuerzo que grabaremos en video sera sobre
AutoCAD. Al tratarse de temas que domino, los
nervios ante la posible clase que tengo que
impartir no son excesivos.

22/04/2020

Disefio de
actividades

Retomo el disefio de las actividades y tras analizar
la situacion, creo que lo propuesto por el tutor
seria mejor si se invirtiese el orden, es decir, el
material de apoyo grabado en video realizarlo con
Solidworks y la clase online realizarla con
AutoCAD.

Los alumnos disponen de este software en sus
casas y por lo tanto podran aplicar los
conocimientos transmitidos durante la sesion y en
caso de duda podran solventarla en la sesién.

Le planteo esta opcion al tutor.

23/04/2020

Disefio de
actividades

Al tutor le parece bien la opcidn que le plantee.

24/04/2020

Disefio de
actividades

Busco ejercicios para la clase online y realizo uno
para conocer cuales van a ser los aspectos a tener
en cuenta en la sesion online. Pretendo conocer
gué problemas se me pueden plantear en el
transcurso de la clase y que aspectos me resultan
mas dificiles de explicar para poder plantearlos de
una manera mas clara.

27/04/2020

Disefio de
actividades y
estructuracion

de la clase.

Planteo el ejercicio AutoCAD vy lo resuelvo para
estimar la duracion. Empiezo con la estructuracion
con una duracion de una hora.

Considero que una buena estructuracion y
administracion del tiempo es fundamental para
desarrollar una buena clase.

28/04/2020

Grabar video
de una clase.

Grabo una pildora informativa sobre los comandos
de croquis en Solidworks. Debido a un mal
planteamiento inicial, tengo que repetir la
grabacion del video.

Aun asi, me doy cuenta de la cantidad de horas
que hay que invertir para preparar las actividades.
Por la tarde mantenemos una reunién con el tutor,
le comentamos lo que tenemos planteado o
tenemos en mente y nos comenta que le parece
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bien lo propuesto asi que seguimos con el
desarrollo de las actividades.

29/04/2020

Grabar video
de una clase.

Una vez realizadas las grabaciones comienzo a
maquetar el video. Durante la maquetacion, me
doy cuenta de varios errores de los que no he sido
consciente durante la grabacion. Considero que
estos errores se pueden deber a la monotonia de la
clase que se asemeja mas a un monologo debido a
la falta de interaccidn por parte del alumnado.

Una vez realizadas las correcciones pertinentes
termino el montaje del video explicativo de
Solidworks.

30/04/2020

Grabar video
de una clase.

El tutor nos envia un correo donde nos marca el
contenido del video que estamos realizando y el
contenido de la sesion online que vamos a realizar.
Recibimos una buena noticia, es posible que
realicemos mas de una clase online, aunque
todavia esta en el aire. También nos indica cuéles
seran los temas tratados en esas clases.

Le envio al tutor la pildora que he realizado para
conocer sus comentarios y si afecta o no al trabajo
que he realizado. Comienzo a preparar el nuevo
material para el segundo video. Debido a la
situacion, existe cierta incertidumbre sobre los
contenidos a impartir, lo cual nos afecta
directamente ya que el material que disefiamos es
susceptible de sufrir medicaciones implicando un
esfuerzo extra.

04/05/2020

Grabar video

de unaclase y

reunion con la
tutora.

Realizo la grabacion del video que consiste en una
demostracién del moédulo de ensamblajes en
Solidworks y el entorno de planos.

Por la tarde, mantenemos una reunion con la tutora
del méaster para comentar ciertos aspectos de las
practicas y el TFM.

05/05/2020

Grabar video

de unaclase y

reunion con el
tutor.

Hago el montaje y la maquetacién del video.

Por la tarde mantenemos una reunién online con el
tutor del centro para tratar aspectos relativos al
proyecto de innovacion docente, clases online y
los videos en los que estamos trabajando.
Acordamos fechas para impartir las clases online.
Tengo que confirmar antes del jueves si podré dar
la primera clase el dia 11 de mayo.

06/05/2020

Grabar video

de unaclase y

disefio de una
clase

Termino de maquetar el video y comienzo a
plantear la clase de AutoCAD que se impartira el
dia 11. Le envio un correo al profesor
confirmandole que podré dar la clase online el dia
11. Intento hacer un célculo répido y una
estructuracion breve que creo que sera un aspecto
que tendré que realizar de manera constante
durante la docencia. Habrd muchas situaciones en
las que tener una organizacion previa no sera
posible y sera necesario improvisar.

07/05/2020

Disefio de una
clase

Sigo con el planteamiento de la clase. Le envio al
profesor lo que tengo planteado para realizar en la
clase online para conocer sus comentarios. Al
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tutor le parece correcto lo que he planteado.

A la hora de plantear la clase he intentado
ponerme en el papel de los estudiantes para poder
plantear una clase con un nivel que se ajuste a su
contexto, de manera que sea posible el
seguimiento de esta y no resulte, complicada,
mondtona o aburrida.

Disefio y

08/05/2020 | estructuracion 5

de una clase.

Realizo una simulacion de la clase para estimar el
tiempo necesario y realizo modificaciones para
ajustarla a las dos horas que durard la sesion.
Ademaés, busco informacion sobre aspectos que
considero que tengo que profundizar mas.

Disefio una encuesta que servird de evaluacion de
la clase impartida. Le envio al profesor la
evaluacion y el material con el que voy a realizar
la clase. El profesor me comenta que le parece
correcta la encuesta pero que cambiaria algun
detalle en alguna pregunta.

Considero que esta puede ser una buena
herramienta para tener una percepcion de que les
ha parecido a los alumnos mi intervencion y si la
han podido seguir con facilidad.

1° sesién

11/05/2020 :
online

Repaso por dltima vez la clase que tendré que
impartir por la tarde. A las 17.20 imparto la sesion
online de AutoCAD con una duracién de hora y
media.

Me encuentro algo nervioso antes de impartir la
clase, pero conforme se desarrolla la clase los
nervios desaparecen. Después de la clase el
profesor me da su opiniébn acerca de mi
intervencion y posteriormente asisto como oyente
a la clase de mi compafiero Javier sobre materiales
poliméricos. Al final de las sesiones, ambos
consideramos que hemos realizado una buena
intervencién y creemos que hemos captado la
atencion del alumnado. El tutor nos da la
enhorabuena por las intervenciones.

Disefio de una

12/05/2020 | clase y reunién 3

con el tutor

Reunién con el tutor. Preparo la sesion que tendré
que impartir el dia miércoles 13 de mayo.

20 sesidn

13/05/2020 6

online

Termino de preparar las sesiones que tengo que
impartir por la tarde. En total serdn 3 horas de
clase. A las 17.15 empieza la primera sesion con
una duracion de una hora sobre conjuntos
mecanicos en Solidworks. La segunda sesion, con
una duracién de 2 horas, es una clase de repaso de
AutoCAD.

Esta vez, los nervios de la primera sesién han
desaparecido, ya que he comprobado que la
predisposicion de los estudiantes es buena y en
consecuencia hay un buen clima de aula.

Dar tres horas seguidas de clase con una pausa de
10 minutos me ha resultado un poco agotador
mentalmente, probablemente consecuencia de que
las sesiones sean magistrales y la interaccion de
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los alumnos sea menor que en condiciones
normales.

La participacion de los alumnos en las sesiones ha
sido buena e incluso han realizado alguna pregunta
compleja a las que les he podido dar solucion. Han
sido dos clases muy gratificantes.

14/05/2020

Proyecto de
innovacion
docente.

Preparamos una encuesta del proyecto de
innovacion docente y se la enviamos al tutor para
que la rellenen los alumnos.

15/05/2020

Disefio de una
clase y
asistencia
como oyente

Llegamos a la recta final de las practicas, y lo que
al principio era incertidumbre se ha convertido en
realidad, he podido impartir varias clases y ain me
guedan dos sesiones mas. Asi que, preparo las
clase de los dias miércoles 20 y jueves 21.

Por la tarde acudo de oyente a la clase impartida
por mi compafiero de practicas para el médulo de
Caracterizacion de los materiales.

He creado una estructura base a la hora de impartir
las clases e intento aplicarla en las sesiones ya que
considero que es un buen método. Al principio de
cada clase, explico a los alumnos lo que vamos a
aprender y al final hago un resumen con lo que
hemos visto durante la sesion.

18/05/2020

Disefio de una
clasey
asistencia
como oyente

Sigo con el disefio de la siguiente sesion y recopilo
informacion necesaria para impartir la clase del
miércoles y jueves.

Por la tarde participo como oyente en la clase de
Representacion grafica ya que, el profesor va a
preparar a los alumnos para la clase que voy a
impartir yo. De esta manera, trabajaremos de
manera coordinada y los aspectos que trataremos
en mi sesion  seran acorde a lo explicado
anteriormente.

Después de la clase comentamos la situacién con
el profesor y todos coincidimos en que cada vez la
afluencia es menor y los alumnos se encuentran
menos motivados y estan pensando mas en el
verano que en el final del curso.

Finalmente, el profesor me comenta que en lugar
de dar clase miércoles y jueves, daré clase el dia
miércoles.

19/05/2020

Disefio de una
clase

Preparo el material para la clase del dia miércoles
20.

20/05/2020

3° sesion
online

Repaso la clase que tengo que impartir por la
tarde.

Imparto la dltima sesion online. La clase consiste
en la resolucién de un ejercicio de AutoCAD en
3D. Esta es la sesion con menos afluencia. En esta
sesion me doy cuenta que los alumnos que mas
participan son siempre los mismos.

Al final de la sesién, me despido de los alumnos y
muchos de ellos me agradecen la aportacion que
he podido dar.

Es algo gratificante y que considero que no se
suele dar en muchas profesiones.
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Analizo las encuestas enviadas a los alumnos
durante el desarrollo de las précticas. Los datos
obtenidos de las encuestas me aportan en su
mayoria buenos comentarios y una buena
21/05/2020 Analisis 2 valgracic’m de las c_Iases pero también me sefialan
encuestas. algln aspecto a mejorar.

Para llevar a cabo las encuestas he empleado la
herramienta de google que la encuentro bastante
interesante, ya que permite realizar encuestas con
facilidad y revisar los resultados en tiempo real.

El tutor nos ha preparado una actividad final como
sorpresa en la cual tenemos que participar como si
fuésemos alumnos. Resulta muy entretenida y
pone a prueba nuestros conocimientos sobre
- . materiales.

22/05/2020 Actéwdaddfénal 2 Finalmente, nos despedimos y alentamos a los
y despedida alumnos a seguir con su formacion con el fin de
motivarles. Los alumnos nos agradecen y nos
piden algun consejo laboral. Esta Gltima accion
demuestra que nuestro trato ha sido cercano y el
ambiente creado ha sido bueno
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2. ENTREVISTA

La primera actividad que realizamos en las précticas consiste en una entrevista con el tutor en
la que se pretende obtener conclusiones sobre los siguientes temas:

e Contextualizacion del aula

e Situacion pre-covid

e Situacion y organizacion post-covid
e Intervencion en las précticas

2.1. RESUMEN

En este apartado se realiza un resumen de las respuestas que dio el tutor a las preguntas
planteadas que se exponen en el ANEXO |.

CONTEXTUALIZACION DEL AULA

e Ciclos y médulos en los que vamos a trabajar

El tutor imparte clases en el ciclo superior de Programacion de la produccion en moldeo de
metales y polimeros y en el ciclo superior de Mecatrdnica industrial, ambos forman parte de la
familia de ciclos de Fabricacion Mecanica.

El ciclo de Mecatronica Industrial estaba compuesto, al inicio de curso, por veinticinco
alumnos y dos de estos alumnos han abandonado el ciclo por temas laborales, por lo tanto,
actualmente lo componen veintitrés alumnos. El tutor de las practicas imparte a estos alumnos el
maodulo de Representacién gréfica.

En cuanto al ciclo de Programacion de la produccion en moldeo de metales y polimeros esta
conformado por un grupo de alumnos mas reducido. A principio de curso estaba compuesto por
ocho, pero, también por temas laborales ha habido tres abandonos y actualmente esta formado
por cinco alumnos. Los modulos que imparte el tutor en este ciclo son los modulos de
Interpretacion grafica y Caracterizacion de materiales

e Cbmo son los grupos

El tutor realiza una comparacion de los alumnos de grado medio y los alumnos de grado
superior, a los cuales imparte clase, y considera que el grado de madurez es notablemente
distinto. En el grado medio los grupos no suelen ser muy maduros, existe mucha desgana y se
descuelgan con gran facilidad.

Por el contrario, segln lo observado en los grados superiores que imparte él, es muy dificil que
se descuelgue alguien, ya que los alumnos son mas conscientes en que su insercién en el mundo
laboral es muy cercana. Esta percepcion es menor en el caso de los alumnos de grado medio.

Los grupos de grado medio suelen ser mas homogéneos, en cuanto a procedencia, con respecto
a los alumnos de grados superiores. En este Ultimo caso, debido a esa heterogeneidad, el nivel
académico de los alumnos percibido es mas dispar en comparacion con los alumnos de grado
medio.

A pesar de que los grupos de alumnos con los que vamos a tratar seran en su gran medida
grupos maduros, con una alta motivacion y en los que encontraremos distintos niveles debido a
su heterogeneidad, vamos a encontrar diferencias entre los ciclos de mecatrénica y moldeo

Asi, el grupo del ciclo de Mecatrénica industrial, esta conformado por alumnos méas jovenes que
el de Programacién de la produccion, y esto es notable ya que se dispersan con mayor facilidad.
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El nivel de ambos ciclos es bueno, pero los alumnos del ciclo de Mecatrdnica encuentran
mayores dificultades y esto puede ser debido a que muchos de los conceptos son nuevos para
ellos. La procedencia de estos alumnos es, en su mayoria, de un ciclo de grado medio y por lo
tanto no han tenido contacto con el mundo laboral y que este les haya aportado conocimientos
previos propios de esta especialidad.

SITUACION PRE-COVID

Para conocer cdmo ha afectado la pandemia a la situacion actual, tomaremos como referencia la
informacion de los dos primeros trimestres, antes del estado de alarma.

En el ciclo de Mecatronica Industrial, el nivel es bueno y los casos en los que alumnos se han
quedado atrds han sido debidos a las dificultades que han encontrado para compaginar los
estudios con el trabajo. Aungue también se ha dado el caso de un alumno que tiene dificultades
para seguir el ritmo de las clases pero el tutor considera que, aunque va justo, va a aprobar.

En el ciclo de Programacion de la produccion en moldeo de metales y polimeros, hay una
mayor diversidad. En los dos primeros trimestres varios alumnos se han descolgado por falta de
interés, otros lo han hecho por temas laborales y alguno ha desaparecido sin ninguna
justificacion. Sin embargo, el tutor destaca de este ciclo, a un hombre de 45 afios que va muy
bien.

SITUACION Y ORGANIZACION POST-COVID

e Asistencia

Una vez decretado el estado de alarma, de los alumnos que acudian normalmente a las clases,
dos o tres se han descolgado sin un motivo justificado. El centro ha intentado ponerse en
contacto con ellos pero no ha sido posible, y no se considera que este ausentismo sea debido a
problemas técnicos o por falta de medios.

En caso de que un alumno tenga algin inconveniente para seguir las clases de manera
telematica, el centro tiene un protocolo en el cual, los alumnos que tengan dificultades para
realizar las clases en modalidad online se lo comunicaran al tutor del ciclo que le ofrecera una
solucion. En principio, solo se ha presentado un alumno en esta situacion.

Los alumnos que se han descolgado cursaban las clases con normalidad antes de la situacion
actual.

Por el contrario, hay un par de alumnos que a partir del estado de alarma, han visto la
oportunidad de esforzarse mas con la intencion de recuperar aquellas asignaturas que no llevan
también. Hay gente que esta entre el 4.5 y el 5 e intenta esforzarse, aunque también hay alguno
que no ha hecho nada en los dos primeros trimestres y también lo va a intentar.

e Metodologia

En cuanto a la metodologia, el cambio realizado ha sido significativo. Han tenido que realizar
adaptaciones aunque la programacion se mantiene. Evidentemente, la adaptacion mas relevante
que se ha llevado acabo tiene que ver con la forma de impartir las clases. Para la realizacion de
las clases, en un principio, el tutor planteo impartirlas con la herramienta Discord, pero su
funcionamiento no era del todo correcto, asi que opta por realizarlas con la herramienta Google
Meet.

Ademas de las clases online, el profesor cuelga material en Drive para que los alumnos vayan
realizando los trabajos que tienen que entregar por correo. Para algunos de los alumnos del ciclo
de mecatrdnica que tienen problemas con la realizacion de las tareas debido a motivos laborales,
existe una cierta flexibilidad y se preparan unos test con la herramienta de formularios de
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google, que tendran que entregar en cuenta de los trabajos. Estos test, los pueden realizar con la
ayuda de los apuntes, puesto que la intencion es que estos alumnos no se descuelguen. A pesar
de estas medidas, varios alumnos contestan las preguntas al azar y sin haber revisado los
apuntes.

Aunque anteriormente los trabajos se realizaban en parejas, en esta situacion los trabajos que
realizan los alumnos en su mayoria son individuales.

e Dificultades

Los primeros inconvenientes se hacen evidentes en los primeros dias de clase de esta nueva
modalidad. La conexion a internet se suele sobresaturar y, de vez en cuando, suelen haber
problemas para que todos los alumnos puedan seguir de manera éptima las sesiones.

Inicialmente, la asistencia a las clases era baja y el tutor cree que esto era debido a la
incertidumbre de esta situacion y al miedo de no saber como se va a desarrollar el curso. Los
alumnos creian que la carga de trabajos iba a ser mayor y que se iba a aumentar la exigencia en
las evaluaciones. Conforme pasan los dias, la afluencia de los alumnos a las clases va
aumentando y se van dando cuenta de gque las medidas que se van tomando son mas flexibles de
lo que esperaban, y en consecuencia, la motivacion que en un inicio se habia visto menguada,
vuelve a aumentar.

A pesar de que el profesor considera que hay una buena predisposicion en las clases, reconoce
que le resulta complicado conocer si durante las videoconferencias los alumnos estan siguiendo
las clases o estan haciendo algo distinto. El intuye que varios de sus alumnos realizan
actividades gue no estan relacionadas con la asignatura durante las videoconferencias.

e QOrganizacién

En cuanto a la organizacion, el tutor comenta que ahora tiene mas tiempo para preparar las
asignaturas, y que, a su vez, el tiempo que invierte en la preparacion de las clases es mayor si lo
comparamos con la situacion antes del confinamiento.  Se han tenido que adaptar para impartir
de forma online los materiales que tenian ya preparados.

La valoracién que realiza el profesor de esta nueva modalidad de clases online no es buena.
Considera que se ha hecho lo que han podido tanto ellos como los alumnos, pero su opinion en
cuanto a esta modalidad es negativa.

Finalmente, destaca la buena organizacién y coordinacion que se ha llevado a cabo en el L.E.S.
Virgen del Pilar.

INTERVENCION EN LAS PRACTICAS

Debido a la incertidumbre existente durante el estado de alarma, el tutor nos comenta que es
posible que no podamos impartir clases de forma telematica. Considera que al estar en la recta
final del curso, los alumnos pueden dejar de asistir a las clases que impartamos nosotros y se
descuelguen en este tramo final.

Ante este posible escenario, siendo conscientes de que esta situacién se podia dar, le planteamos
al tutor el poder preparar material audiovisual para que lo trabaje con los alumnos. Esta opcion
le parece buena, asi que, en principio esta sera el modo de trabajar.
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3. MATERIALES DIGITALES

El material disefiado y empleado para realizar las practicas se encuentra en el siguiente enlace:

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1STwuuZfot7peflJpHLpJo8IwNr80VNNU?usp=sharing

3.1. FICHAS

Recursos:

Los recursos necesarios para llevar a cabo esta actividad son los siguientes:
e Proyector para presentar la actividad
o Teléfonos méviles de los alumnos para leer los cédigos QR
e Hojas y papel para tomar apuntes

Parte del curriculo desarrollado:

R.A.1 Dibuja productos mecénicos, aplicando normas de representacion grafica.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado el sistema de representacion gréafica mas adecuado para representar el producto,
dependiendo de la informacion que se desee mostrar.
e) Se han realizado las vistas minimas necesarias para visualizar el producto.
i) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica para determinar el tipo y grosor de linea,
segun lo que representa.

R.A.4. Elabora documentacién grafica, utilizando aplicaciones de dibujo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado opciones y preferencias del CAD en funcién de las caracteristicas de la
representacion que se debe realizar.
b) Se han creado capas de dibujo para facilitar la identificacion de las diferentes partes de la
representacion gréfica.
¢) Se han representado objetos en dos y tres dimensiones.
e) Se han representado las cotas, tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales de la pieza o
conjunto, siguiendo la normativa aplicable.
h) se han importado y exportado archivos, posibilitando el trabajo en grupo y la cesién de datos para
otras aplicaciones.

Planificacion de la actividad:

La actividad esté planificada para que los alumnos la desarrollen en un periodo de 5 dias lectivos, tanto en el
horario lectivo como fuera de él. En la primera sesion se presentara la actividad y los alumnos se organizaran en
equipos para poder realizar la actividad. Cada uno de los componentes del equipo se encargara de resolver uno
de los ejercicios planteados.

Una vez finalizados todos los ejercicios se les expedira un diploma personalizado.

Seguimiento:

El seguimiento de la actividad lo realizara el tutor en el horario de clase, revisando y resolviendo los posibles
problemas que puedan tener. Al final de la semana, todos los alumnos tendrén que haber enviado su ejercicio.
Una vez que lo hayan entregado, el profesor habilitara de descarga de cada uno de los diplomas de los equipos.
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Recursos:

Los recursos necesarios para llevar a cabo la sesion son los siguientes:
e Ordenador
e Software Solidworks (licencia para estudiantes)

Parte del curriculo desarrollado:

R.A.4. Elabora documentacion grafica, utilizando aplicaciones de dibujo asistido por ordenador.
Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado opciones y preferencias del CAD en funcion de las caracteristicas de la
representacion que se debe realizar.
b) Se han creado capas de dibujo para facilitar la identificacion de las diferentes partes de la representacion
gréafica.
¢) Se han representado objetos en dos y tres dimensiones.
d) Se han utilizado los elementos contenidos en librerias especificas.

Planificacion de la actividad:

El video tiene una duracion de 30 minutos y lo componen pequefias pildoras sobre el modo de empleo de varios
comandos para la realizacion de un croquis en Solidworks. Los alumnos dispondran de una semana para
visualizar el video y poner en practicas todos los comandos descritos en el video.

Seguimiento:

A modo de seguimiento, a lo largo de la semana, se realizaran tres test para comprobar que los alumnos han visto
el video y estan poniendo en préactica lo explicado. EI primer test sera sobre como iniciar croquis en el programa,
el segundo sera sobre los comandos de dibujo y el tercero sobre los comandos de modificacion.
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Recursos:

Los recursos necesarios para llevar a cabo la sesion son los siguientes:
e Ordenador
e Software Solidworks (licencia para estudiantes)

Parte del curriculo desarrollado:

R.A.4. Elabora documentacion grafica, utilizando aplicaciones de dibujo asistido por ordenador.
Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado opciones y preferencias del CAD en funcion de las caracteristicas de la
representacion que se debe realizar.
b) Se han creado capas de dibujo para facilitar la identificacion de las diferentes partes de la representacion
gréafica.
¢) Se han representado objetos en dos y tres dimensiones.
d) Se han utilizado los elementos contenidos en librerias especificas.
e) Se han representado las cotas, tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales de la pieza o
conjunto, siguiendo la normativa aplicable.
f) Se han asignado restricciones a las piezas para simular su montaje y movimiento.
g) Se hasimulado la interaccion entre las piezas de un conjunto para verificar su montaje y funcionalidad.

Planificacion de la actividad:

El video tiene una duracion de unos 50 minutos. Los alumnos tendran un plazo de una semana para visualizarlo.

Seguimiento:

El profesor realizara varios test sobre conceptos comentados en el video para comprobar que los alumnos lo
estéan visualizando.
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Recursos:

Los recursos necesarios para llevar a cabo la sesion son los siguientes:
. Ordenador
. Software AutoCAD (licencia para estudiantes)

Parte del curriculo desarrollado:

R.A.1 Dibuja productos mecénicos, aplicando normas de representacion grafica.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado el sistema de representacion gréafica mas adecuado para representar el producto,
dependiendo de la informacion que se desee mostrar.
d) Se ha elegido la escala en funcion del tamafio de los objetos que se van a representar.
e) Se han realizado las vistas minimas necesarias para visualizar el producto.
h) Se han representado despieces de conjunto.
i) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica para determinar el tipo y grosor de linea,
segun lo que representa.

R.A.4. Elabora documentacién grafica, utilizando aplicaciones de dibujo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado opciones y preferencias del CAD en funcion de las caracteristicas de la
representacion que se debe realizar.
b) Se han creado capas de dibujo para facilitar la identificacion de las diferentes partes de la
representacion gréfica.
¢) Se han representado objetos en dos y tres dimensiones.
d) Se han utilizado los elementos contenidos en librerias especificas.
e) Se han representado las cotas, tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales de la pieza o
conjunto, siguiendo la normativa aplicable.
h) Se han importado y exportado archivos, posibilitando el trabajo en grupo y la cesion de datos para
otras aplicaciones.
i) Se han impreso y plegado los planos, siguiendo las normas de representacién gréafica.

Planificacion de la actividad:

La actividad esta planificada para desarrollarla en dos sesiones de una hora. En los 10 primeros minutos, se
explicara que es lo que vamos a realizar en el desarrollo de la clase. Al final de las dos sesiones repasaremos los
conceptos que se han explicado y los alumnos enviaran el ejercicio que se ha realizado.

Seguimiento:

Para conocer si los alumnos han seguido o no la clase, tendran que realizar una encuesta al final de la sesion y
tendran que enviar el ejercicio realizado.
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Recursos:

Los recursos necesarios para llevar a cabo la sesion son los siguientes:
. Ordenador

. Software Solidworks (licencia para estudiantes)

Parte del curriculo desarrollado:

R.A.4. Elabora documentacion grafica, utilizando aplicaciones de dibujo asistido por ordenador.
Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado opciones y preferencias del CAD en funcién de las caracteristicas de la
representacion que se debe realizar.
¢) Se han representado objetos en dos y tres dimensiones.
d) Se han utilizado los elementos contenidos en librerias especificas.
e) Se han representado las cotas, tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales de la pieza o
conjunto, siguiendo la normativa aplicable.
f) Se han asignado restricciones a las piezas para simular su montaje y movimiento.
g) Se ha simulado la interaccidn entre las piezas de un conjunto para verificar su montaje y
funcionalidad.

Planificacion de la actividad:

La actividad planteada tiene una duracién estimada de una hora. En los diez primeros minutos de la sesién se
presentara la actividad mediante diapositivas. Acto seguido se desarrollara la clase dejando los Gltimos 10
minutos para exponer las conclusiones y resolver dudas que hayan podido surgir.

Seguimiento:

Para conocer como ha sido el seguimiento de la clase, los alumnos tendrén que realizar una encuesta al finalizar

la sesion.
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La actividad 4 se vuelve a realizar para los alumnos del ciclo de Programacién de la produccion
en moldeo de metales y polimeros

Recursos:

Los recursos necesarios para llevar a cabo la sesion son los siguientes:
. Ordenador
. Software AutoCAD (licencia para estudiantes)

Parte del curriculo desarrollado:

R.A.1 Dibuja productos mecanicos, aplicando normas de representacion grafica.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado el sistema de representacion grafica mas adecuado para representar el producto,
dependiendo de la informacién que se desee mostrar.
d) Se ha elegido la escala en funcion del tamafio de los objetos que se van a representar.
e) Se han realizado las vistas minimas necesarias para visualizar el producto.
h) Se han representado despieces de conjunto.
i) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica para determinar el tipo y grosor de linea,
segln lo que representa.

R.A.4. Elabora documentacion grafica, utilizando aplicaciones de dibujo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado opciones y preferencias del CAD en funcién de las caracteristicas de la
representacion que se debe realizar.
b) Se han creado capas de dibujo para facilitar la identificacion de las diferentes partes de la
representacion grafica.
c) Se han representado objetos en dos y tres dimensiones.
d) Se han utilizado los elementos contenidos en librerias especificas.
e) Se han representado las cotas, tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales de la pieza o
conjunto, siguiendo la normativa aplicable.
h) Se han importado y exportado archivos, posibilitando el trabajo en grupo y la cesion de datos para
otras aplicaciones.
i) Se han impreso y plegado los planos, siguiendo las normas de representacion grafica.

Planificacion de la actividad:

La actividad esta planificada para desarrollarla en dos sesiones de una hora. En los 10 primeros minutos, se
explicara que es lo que vamos a realizar en el desarrollo de la clase. Al final de las dos sesiones repasaremos los
conceptos que se han explicado y los alumnos enviaran el ejercicio que se ha realizado.

Seguimiento:

Para conocer si los alumnos han seguido o no la clase, tendran que realizar una encuesta al final de la sesion y
tendran que enviar el ejercicio realizado. Esta sesion, a diferencia de la realizada en el ciclo de Mecatronica
Industrial, sera mas personalizada ya que se espera la asistencia de un maximo de tres personas. Por lo tanto, el
seguimiento sera casi constante en cada uno de los alumnos.
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Recursos:

Los recursos necesarios para llevar a cabo la sesion son los siguientes:
. Ordenador

. Software AutoCAD (licencia para estudiantes)

Parte del curriculo desarrollado:

R.A.4. Elabora documentacion grafica, utilizando aplicaciones de dibujo asistido por ordenador.
Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado opciones y preferencias del CAD en funcién de las caracteristicas de la
representacion que se debe realizar.
b) Se han creado capas de dibujo para facilitar la identificacion de las diferentes partes de la
representacion gréfica.
¢) Se han representado objetos en dos y tres dimensiones.
d) Se han utilizado los elementos contenidos en librerias especificas.

Planificacion de la actividad:

Para la realizacion de manera 6ptima de esta actividad, los alumnos necesitan ciertos conocimientos previos que
los explicara el profesor en la sesion anterior. Al inicio de la sesion, en los diez primeros minutos, se realizara
una presentacion mediante diapositivas del ejercicio que vamos a realizar. Posteriormente realizaremos el
gjercicio, haciendo pausas para solventar las dudas e inconvenientes que encuentren los alumnos. En los diez
Galtimos minutos, expondremos las conclusiones de esta actividad y resolveremos dudas e inquietudes que puedan
tener los alumnos.

Seguimiento:

Para conocer como ha sido el seguimiento de la clase, los alumnos tendran que realizar una encuesta al finalizar
la sesion.
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4. ANEXOS

4.1, ANEXO I. PREGUNTAS DE LA ENTREVISTA

¢En qué ciclos imparte clase?

¢Qué mébdulos son los que imparte?

¢ Cuantos alumnos componen su clase?

¢Como valora a su alumnado en cuanto a grupo?

¢Cdmo se comportaba el grupo antes y después del confinamiento?

¢Como esta siendo la actitud tomada por el grupo ante esta situaciéon?

¢Considera motivado a su alumnado?

¢Cual es la procedencia de los alumnos?

¢ Como considera el nivel académico de sus alumnos?

10. ¢Se han dado situaciones conflictivas en el grupo?

11. (Cbomo es el trabajo en equipo del grupo?

12. ¢Los grupos de trabajo son los mismos o suelen variar?

13. ¢Qué dificultades tenia el grupo antes del confinamiento?

14. ;Qué dificultades tiene el grupo durante el confinamiento para el seguimiento de la
actividad?

15. ¢Como es la participacion del grupo durante el confinamiento?

16. ¢El seguimiento de las clases online es total por parte del alumnado o parcial?

17. ¢{CAmo se organizaba antes para preparar las clases?

18. {COomo se organizaba antes para realizar las clases?

19. ¢CAmo se organiza ahora para preparar las clases?

20. ¢Como se organiza ahora para realizar las clases?

21. ;Como valora la modalidad de clases online?

©XoNogk~wdE
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7.4. ANEXO IV: ENCUESTA DEL PRACTICUM lI

1°CLASE: AUTOCAD

El tema tratado te ha parecido:

7 respuestas

@ Aburrido
® Interesante
@ Ninguna de las anteriores

En una escala del 1al 5 donde 1 corresponde a EXCELENTE y 5 corresponde a MUY MALA, la
organizacion de la clase te ha parecido:

7 respuestas
@® 1 excelente
@2
@3
@4
@ 5 Muy Mala

42,9%

En una escala del 1al 5 donde 1 se corresponde con MUY EXTENSA vy 5 se corresponde con MUY
CORTA, la extension de la clase te ha resultado:

7 respuestas

® 1 Muy extensa
®:

o3

@4

@ 5 Muy corta
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En una escala del 1al 5 donde 1se corresponde con MUY ALTA v 5 se corresponde con MUY BAJA,

La dificultad de la clase te ha resultado:
7 respuestas

@ 1 Muy Alta
[
[ Jx]
@4
@ 5 Muy baja

El ritmo de la clase te ha parecido:
7 respuestas

@ Rapido
@ Adeacuado
@ Lento

Las dimensiones de una hoja en A4 son:
7 respuestas

@ 297x210
@ 420x297
® 260x287
@ 210x397
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El margen de que hemos creado en nuestro formato de hoja ha sido de:
7 respuestas

®7mm
®5mm
@ 10 mm
® 3mm

:En que extension se guardan las plantillas?
7 respuestas

@® DXF
® DWG
@ .AUTOCAD
@ DWT

¢Un texto puede ser un elemento anotativo?
7 respuestas

@® Si
® No

85,7%

@
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¢Una cota puede ser un elemento anotativo?
7 respuestas

® Si
® No
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2° CLASE: SOLIDWORKS

El tema tratado te ha parecido:
4 respuestas

@ Aburrido
@ Interesante
@ Ninguna de las anteriores

En una escala del 1al 5 donde 1corresponde a EXCELENTE y 5 corresponde a MUY MALA, la

organizacion de la clase te ha parecido:
4 respuestas

@ 1 excelente
@®:
[ K]
@4
@ 5 Muy Mala

En una escala del 1al 5 donde 1se corresponde con MUY EXTENSA y 5 se corresponde con MUY

CORTA, la extension de la clase te ha resultado:
4 respuestas

@ 1 Muy extensa
@®:

[ K]

@4

@ 5 Muy corta
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En una escala del 1al 5 donde 1 se corresponde con MUY ALTA v 5 se corresponde con MUY BAJA,

La dificultad de la clase te ha resultado:
4 respuestas

@ 1 Muy Alta
[
[ Jx]
@4
@ 5 Muy baja

El ritmo de la clase te ha parecido:
4 respuestas

@ Rapido
@ Adeacuado
@ Lento

Los tornillos que mas hemos empleado en el conjunto brida han sido:
4 respuestas

@ Tomillos de cabeza cilindrica allen
@ Tornillos hexagonales
@ Tornillos allen avellanados

&
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;Se puede insertar un ensamblaje dentro de otro ensamblaje?

4 respuestas

@ si
® No
© Depende
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3° CLASE: AUTOCAD 3D

El tema tratado te ha parecido:

4 respuestas

@ Aburrido
@ Interesante
@ Ninguna de las anteriores

100%

En una escala del 1al 5 donde 1corresponde a EXCELENTE y 5 corresponde a MUY MALA, la

organizacion de la clase te ha parecido:
4 respuestas

@ 1 excelente
[
[ Jx]
@4
@ 5 Muy Mala

En una escala del 1al 5 donde 1se corresponde con MUY EXTENSA y 5 se corresponde con MUY

CORTA, la extension de la clase te ha resultado:
4 respuestas

@ 1 Muy extensa
[

[ Jx]

@4

@ 5 Muy corta
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En una escala del 1al 5 donde 1se corresponde con MUY ALTA v 5 se corresponde con MUY BAJA,

La dificultad de la clase te ha resultado:
4 respuestas

@ 1 Muy Alta
[
[ Jx]
@4
@ 5 Muy baja

El ritmo de la clase te ha parecido:
4 respuestas

@ Rapido
@ Adeacuado
@ Lento

algunos de los comandos empleados han sido:
4 respuestas

@ extruir, redondear y chaflan
@ extruir, y chaflan

@ extruir y redondear

@ redondear y chaflan
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Las dimensiones generales de la pieza que hemos disenado son:
4 respuestas

@ 150x90x65

@ 80x90x65
@ 70x90x65
@ 10x90x65
:Hemos empleado el comando simetria?
4 respuestas
@ si
® No
:Hemos empleado el comando unir solidos?
4 respuestas
@ si
® No
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:Hemos empleado el comando unir lineas?

4 respuestas

® si
® No
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