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Resumen. En este articulo hemos pretendido, en primer lugar, describir el significado de la educacién intercultural y, en segundo lugar, mostrar algu-
nos aspectos relevantes sobre el quehacer del profesorado de secundaria de ciencias sociales, geografia e historia, a partir de los resultados obtenidos
de un cuestionario dirigido a 171 docentes, en el escenario multicultural de 41 centros publicos de secundaria de la provincia de Almeria, y de la infor-
macion recogida a través de grupos de discusion, teniendo como referente el paradigma de la educacién intercultural. En cuanto a las técnicas de mues-
treo, hemos utilizado las de corte no probabilistico e intencional tanto para los centros como para el profesorado.

Palabras clave. Educacion intercultural, accion investigadora, contextos multiculturales, practica del profesorado.

Summary. The purpose of this article is to describe the meaning of intercultural education and to show some relevant aspects about the teaching prac-
tices of the secondary schoool teachers of social sciences, history and geography, from the results obtained both in a survey addressed to 171 teachers
within the multicultural scenario of 41 public schools in the province of Almeria, as well as within the discussion groups, having the Intercultural Edu-
cation paradigm as a reference framework. Regarding sampling techniques, those of a non-probabilistic and intentional shift both for the schools and

the teachers have been used.

Keywords. Intercultural education, search action, multicultural contexts, teaching practice.

A MODO DE INTRODUCCION

El fenémeno migratorio reciente, el desarrollo de los
medios de comunicacion y transporte y el avance de
la globalizacion de la economia capitalista en benefi-
cio de las regiones mas desarrolladas han favorecido
la utilizacion de los términos educacion intercultural
en el contexto de la investigaciéon en educacion.
Igualmente, la presencia de una pluralidad regional y
cultural reconocida en Espaiia por la Constitucién de
1978 ha facilitado la reflexién en torno al concepto
de la diversidad. Estos hechos han sido recientemen-
te asumidos por la comunidad educativa en nuestro
pais al comprobarse que desde finales de los afios
ochenta se presentaba una nueva circunstancia histo-
rica como consecuencia de la plena incorporacién a
la Comunidad Econémica Europea el 1 de enero de
1986. En este sentido, se ha de destacar la nueva con-
figuracion de la Unién Europea desde mayo de 2004,
lo que supone la incorporacién de una diversidad
mds evidente en el espacio europeo.

Sin embargo, somos una sociedad joven en el trata-
miento educativo de la diversidad cultural a pesar de
las aportaciones histéricas de numerosos pueblos y
comunidades y de la presencia desde siglos de la
minoria étnica gitana. Es en la década de los noven-
ta cuando en nuestro pais se reconoce el papel de la
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educacion intercultural aunque sabemos que su ori-
gen se sitda en los Estados Unidos de Norteamérica
después de finalizada la Segunda Guerra Mundial e
iniciada la fase de reorganizacién econémica. Para
Jordan (1996), el origen hay que buscarlo durante
esos afos en la accién de los movimientos de pre-
sién y reivindicacién de algunas minorias étnico-
culturales por conseguir una mayor integracion
social y finalizar con el racismo ejercido por la
comunidad blanca al ostentar el poder institucional.
No olvidemos que diferentes movimientos sociales
que actuaron durante los afios setenta y ochenta en
los EEUU y en Inglaterra abrieron una brecha
importante en la critica a la homogeneizacién cultu-
ral. En uno de los articulos del Grupo Eleuterio
Quintanilla (2000, p. 225), integrado en la Platafor-
ma Asturiana de Educacion Critica, se describe esta
circunstancia del inicio de la critica a la escuela
homogénea para que la diversidad cultural no sea
reprimida ni compensada. En él se menciona cdmo
los grupos sociales, raciales y étnicos marginados
advirtieron que la sociedad en la que vivian instau-
raba una divisién que les resultaba lesiva. Por esa
razén comenzé una andadura de denuncia de la cul-
tura escolar como cultura hecha a la medida de esa
divisién social estigmatizadora.
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LA LLEGADA DE LA EDUCACION INTER-
CULTURAL Y SU RAZON DE SER

Creemos que este inicial reconocimiento de la inter-
culturalidad no ha estimulado la reflexién profunda y
necesaria por parte de ciertos sectores de la comuni-
dad educativa en nuestro paifs. Al revisar la literatura
reciente sobre el tema, puede comprobarse que las
acciones emprendidas en el campo educativo para
desarrollar proyectos interculturales no han sido las
suficientes. En este sentido, Bartolomé (2001, p. 79)
destaca que en el terreno de la practica educativa en
las aulas no existia un interés profundo por aplicar las
estrategias de la educacidn intercultural. Es posible
que en estos momentos estemos saliendo de una etapa
en la que predominaba la reflexion tedrica extensa y
dispersa para situarnos en un estado de concrecién
mds prictica, aunque, para autoras como Ytarte
(2005, p. 81), ha sucedido al contrario. Desde nuestro
punto de vista, ello puede obedecer también a dos cir-
cunstancias: una, la reciente asimilacion de este para-
digma educativo en nuestro pais a pesar de la presen-
cia de la comunidad gitana en las escuelas y su trata-
miento desde modelos de compensacién; y, dos, la
relacién de la educacion intercultural con otros dmbi-
tos educativos, como la educacidn antirracista, educa-
cién para la paz, la identidad cultural, el aprendizaje
de la lengua vehicular de la escuela y el de la lengua
materna, educacién para la ciudadania, educacién
para la convivencia y la igualdad... Sin embargo, es
cierto que recientemente, desde las administraciones
educativas autonémicas de nuestro pafs, se estdn
dando pasos en el sentido de incorporar la intercultu-
ralidad a sus respectivos planes de actuacion.

Por otra parte, las apreciaciones que realizan Garcia
Castafio y otros (2002), o Ytarte (2005), en cuanto al
tratamiento de la interculturalidad en Espaiia, se siti-
an en el &mbito de una percepcidn caracterizada por
la presién ejercida en tltima instancia por el fendme-
no demogrifico de la reciente inmigracién. Para
Ytarte (2005, p. 81), la implantacién de la intercultu-
ralidad se ha llevado a cabo como una urgencia
social ante la diversidad cultural originada por la lle-
gada de personas de otros paises. Antes de responder
a la pregunta de como se deberia entender una edu-
cacién intercultural sensata, Jordan (2005, p. 2) sefia-
la dos desviaciones tedrico-practicas que no son pro-
cedentes y habria que evitar: la entendida como con-
sagrada sélo hacia alumnos con deficiencias o des-
ventajas de cardcter social, que serian minoria, y la
llevada a cabo por distintos movimientos o grupos de
profesores que, en opinién de Jordan, han extremado
los ideales implicitos en la prictica de un pluralismo
que, basado en principios y valores como el respeto,
la tolerancia o la puesta en valor de lo diferente, pue-
den presentar ciertos peligros desde el punto de vista
tedrico y préctico. Hechas estas precisiones, Jordan
(2005, p. 3) responde a la pregunta mencionada ante-
riormente partiendo del contexto, es decir, pensando
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previamente en un tipo de sociedad multicultural,
donde el equilibrio y la pluralidad sean principios
basicos, de tal forma que originen una cohesién
social. Estamos de acuerdo con este autor en defen-
der que esta cohesidén social ha de establecerse
mediante un reconocimiento simétrico en todos los
dmbitos de la vida entre grupos mayoritarios y mino-
ritarios. La senda ha de ser trazada por unas reglas de
convivencia reales a las que todos, sin excepcion, se
hallen vinculados y en donde la dignidad humana
esté por encima de cuestiones diferenciales.

Las dos circunstancias mencionadas de respeto a la
pluralidad y de cohesién social parecen imprescindi-
bles en una sociedad como la nuestra, caracterizada
en gran medida por lo contrario a lo pretendido, es
decir, por la desigualdad, el desequilibrio y la ten-
dencia a reducir la pluralidad para convertirla en uni-
formidad. Este pensar en un modelo de sociedad
lleva implicito ya un deseo, una aspiracion, una nece-
sidad, porque la realidad es otra y distinta. Por ello,
autores como Bartolomé (2001), Sabariego (2004),
Soriano (2004) o Jordan (2005) anhelan la cohesién
social de los grupos y comunidades porque ésta no
existe, aunque se den evidencias de lucha y de accio-
nes politicas encaminadas a conseguir tal fin. Pensa-
mos que es justo desde aqui, desde la potencialidad
de la fuerza politica, desde el momento en el que se
anhela la construccién de algo que no existe, desde
donde adquiere sentido la educacién intercultural.

Cuando utilizamos el calificativo intercultural junto
al término educacion estamos reafirmando una posi-
cién de partida. El prefijo inter exige la existencia de
otro, de un plural, de dos como minimo. Es decir, no
hablamos de uno sino de dos. Esta pirueta que impli-
ca el cultivo entre dos, la construccién en plural, res-
cata un cuerpo a cuerpo, un cara a cara que obliga a
un intercambio, a un saber mirar, a un saber escu-
char, a un saber dialogar, a un saber convivir con el
otro.

Este escenario que ha de construirse desde posicio-
nes ya dadas supone un esfuerzo mayor para las per-
sonas, puesto que estdn obligadas a entenderse. Para
ello, ha de nacer la competencia creativa de todo ser
humano. Es en este alumbramiento donde el docente
representa el papel de comadrona y nodriza, partici-
pando asi del juego intercultural de una sociedad plu-
ral. Pero la ayuda metaférica de unas manos para
hacer posible una vida social se encuentra con una
dificultad afadida. Nos referimos a la pregunta plan-
teada por Aguado (2003, p. 14) al tratar de aplicar la
interculturalidad a la préctica pedagdgica desde plan-
teamientos igualitarios cuando las estructuras educa-
tivas se fundamentan en relaciones de poder donde
predomina la desigualdad. La respuesta de esta auto-
ra queda expresada de la siguiente manera: «Es evi-
dente que las propuestas interculturales en educacién
encuentran su lugar en dmbitos de educacién no for-
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mal (animacién sociocultural, formacién permanen-
te, educacion social) y tienen en el sistema educativo
su principal reto.»

A pesar de lo dicho hasta aqui, hemos de precisar
cudl es el referente de educacidn intercultural utiliza-
do en este trabajo. Sin duda, la linea defendida por
Ortega (2004, pp. 15-16) en su articulo sobre la edu-
cacion moral como pedagogia de la alteridad nos
parece interesante y al mismo tiempo esclarecedora,
por las siguientes razones: a) porque hemos de reali-
zar un esfuerzo por no caer en la trampa de situar la
educacidn intercultural sélo en el dmbito de lo cog-
nitivo: aunque es necesario el conocimiento de los
rasgos culturales de los demds, éste no puede que-
darse estancado en esta particularidad ya que tende-
riamos a reducir a la persona a una cultura determi-
nada; desde esta Optica, obtendria mds relevancia la
envoltura cultural que la esencia personal (lo huma-
no); b) por tanto, el esfuerzo por conocer ha de estar
dirigido en primer lugar hacia la persona, hacia el ser
humano que tenemos delante. Asi, en un segundo
momento vendra el conocimiento de las circunstan-
cias de su proceso de socializaciéon. Como defiende
Ortega (2004, pp. 15-16), es «el ser humano en la
realizacion de su existencia concreta, dentro de una
tradicion y una cultura, quien debe constituir el suje-
to de la educacién intercultural».

A estas dos razones de ser de la educacion intercul-
tural que nos sirven como referentes afiadimos una
tercera. Aludimos a la necesidad de crear conoci-
miento partiendo de una reflexion critica sobre las
determinaciones y limitaciones culturales que impi-
den ver y acoger al otro, a la otra, como seres huma-
nos. Entendemos que la educacién intercultural se
fundamenta especialmente en el andlisis critico de
los aspectos culturales que provocan desigualdades
en las relaciones humanas, sin olvidar, obviamente,
los econdmicos, politicos y sociales. Desde esta
accion reflexiva pretendemos desmontar y esclarecer
las estructuras simbdlicas de poder y sometimiento
establecidas en el funcionamiento cotidiano de la
sociedad. Por tanto, estamos hablando de crear una
lente que nos acerque la realidad para transformarla
y reorientar al mismo tiempo nuestra manera de sen-
tir, ver y actuar con mayores cotas de libertad e igual-
dad. Por tanto, entendemos la educacion intercultural
como una forma de vida donde lo importante es
tomar conciencia de quiénes somos, es decir, se trata
de un proceso para despertar la conciencia del ser
humano, dormida o anestesiada por los miedos. Se
trata de una herramienta vdlida para acercarnos al
conocimiento de nuestra comprension sobre la reali-
dad con la intencién de transformar las parcelas de
desigualdad y subordinacién creadas por el poder. Su
aplicacion abarca el campo de la educacién formal,
informal y no formal. Esta filosofia educativa se
apoya en una estrategia metodoldgica caracterizada
por el aprendizaje significativo y cooperativo.
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De esta manera, el objetivo fundamental de toda
intervencion educativa desde este paradigma de la
educacién intercultural es el de crear las condiciones
necesarias para posibilitar el despertar de la concien-
cia critica. Conseguir que la persona vea al otro, a la
otra, como persona y que nos percibamos mutua-
mente soportando una carga ejercida por el peso de la
cultura se convierte en tarea basica. En el fondo,
estamos hablando de una forma de vida mds huma-
nista, mds antropoldgica a pesar de la carga cultural.
En todo caso, no esta exenta de dificultad esa tarea de
desmontar y volver a montar, debido a las inercias
creadas por nuestra sociedad occidental. Pero tam-
bién es interesante mostrar que la interculturalidad
no es un fendmeno nuevo. Como defiende Sabariego
Gomez (2005, p. 455), cada uno de nosotros tiene
acceso «activa y/o pasivamente a mas de una cultura,
a mds de un conjunto de conocimientos, patrones de
percepcién, pensamiento y accién».

Teniendo en cuenta lo anterior, la interpretacién que
hacemos desde nuestro conocimiento sobre la educa-
cion intercultural ha de ser compleja. Ello es asi por-
que la complejidad es consustancial al ser humano y
al ser social. No podemos delimitar exactamente una
realidad que nos abruma. Tenemos que partir de la
humildad del que se adentra en un espacio por des-
cubrir o, mejor dicho, por redescubrir. Estamos
hablando de un anhelo, el representado por una
accion educativa amplia, amparada en un volver a
pensar la dimensién humana que todos llevamos den-
tro y que, por circunstancias de dominio, bien sea
politico, econdmico, social o cultural, ha sido oculta-
da desde la manipulacién de la informacién. Es decir,
cuando hablamos de educacién intercultural estamos
insistiendo en una necesidad politica, ya que la cons-
truccién social del espacio publico y las decisiones
que se adopten en €l han de realizarse desde la parti-
cipacion en igualdad de todos sus miembros. De ahi
que consideremos la educacién escolar piblica como
medio privilegiado de socializacién en un estado
democratico y plural. Estamos de acuerdo con Jordan
(2005, p. 3) cuando escribe que «la educacion inter-
cultural habria de desarrollar en todos los alumnos un
sentimiento de igualdad, como condicién previa para
el cultivo de las diferencias culturales». Sin embargo,
el discurso dominante en nuestra sociedad occidental
ha establecido una ecuacién falsa al vincular diferen-
cias con desigualdad y homogeneidad con igualdad.
Este esquema de interpretacion de la realidad se ha
consolidado también en el dmbito escolar. Por esta
razon, uno de los objetivos prioritarios de la educa-
cidn intercultural es el de desarrollar ese sentimiento
de igualdad en todo el alumnado.

Para finalizar este apartado, resaltaremos otra cir-
cunstancia a tener presente. Coincidimos con Soria-
no (2004, pp. 207-208) en que las mejores condicio-
nes de un educador intercultural han de proceder del
desarrollo de sus actitudes habituales antes que de
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sus aptitudes porque la interculturalidad es, ante
todo, una forma de vivir, de sentir y de actuar para
abrir nuevos espacios de libertad.

NUESTRA ACCION INVESTIGADORA SO-
BRE LA PRACTICA DE LA EDUCACION IN-
TERCULTURAL

La accién investigadora sobre el conocimiento del
profesorado y su préctica en las dltimas décadas ha
ido en aumento en nuestro pais. Ha primado en este
tiempo la relacién entre teoria y practica como
campo de estudio bésico. Sin embargo, recientemen-
te han aparecido nuevos enfoques sobre el conoci-
miento practico del docente, superandose el reduc-
cionismo cognitivista de los modelos de investiga-
cién, introduciendo factores contextuales, persona-
les, biograficos, experienciales, o también factores
en los que destaca el peso ejercido por el drea de
conocimiento.

Sin embargo, ante la novedad del nuevo fenémeno
demogréfico de la inmigracién extranjera, sigue sien-
do insuficiente en la investigacién de nuestro pais el
conocimiento del trabajo diario del profesorado de
secundaria en las aulas multiculturales. De esta
manera, el objeto de estudio de nuestro trabajo ha
consistido en recabar una informacién contextualiza-
da sobre el quehacer del profesorado de secundaria
de ciencias sociales, geografia e historia en el esce-
nario multicultural de la provincia de Almeria a lo
largo de tres cursos lectivos (de 2002 a 2005)'. La
sociedad de esta provincia andaluza estd en constan-
te remodelacién desde finales del siglo XX hasta hoy
debido, entre otras razones, al impacto de la inmigra-
cién nacional y extranjera como consecuencia de un
acelerado desarrollo econémico iniciado en los afios
ochenta del siglo xx. Observando las caracteristicas
que definen el presente del contexto social y cultural
de la provincia de Almeria, podemos convenir que
esta sociedad es cada vez mds multicultural.

La situacién que vivimos en esta provincia nos invi-
ta a hacer un esfuerzo de entendimiento sereno y
reflexivo desde el dmbito de la educacién para redu-
cir la intensidad del choque cultural, disminuir el
nimero de conflictos y aumentar el grado de integra-
ciéon de la diversidad cultural y étnica desde un
modelo donde prime la educacién y la comunicacién
intercultural. Esta es la razén de fondo que ha moti-
vado la finalidad y el titulo de este trabajo y de nues-
tra tesis doctoral (L6pez Martinez, 2006). Describir y
conocer la préctica de la educacién intercultural
desde el curriculo de las ciencias sociales por parte
del profesorado de secundaria en la provincia de
Almeria ha supuesto una oportunidad para recono-
cer, por una parte, el papel que estd jugando este
agente educativo en el proceso de integracion social
y, por otra, considerar la potencialidad de su saber
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préctico cotidiano en un contexto socioeconémico y
cultural complejo y en un contexto laboral caracteri-
zado por notables carencias en cuanto a recursos
materiales y humanos se refiere.

Para llevar a término dicho reconocimiento y su
puesta en valor, nuestra investigacién se ha decanta-
do por una orientacién en la linea de la biisqueda de
significados de los fenémenos educativos a través de
la descripcidn para su interpretacién y comprension
con la intencién de mejorar el contexto educativo y
social. Nuestra tesis se fundamenta en una combina-
cién entre investigacién cualitativa y cuantitativa en
la que se hace referencia a diversas perspectivas epis-
temoldgicas (construccionismo y subjetivismo) y
tedricas (interpretacion), incluyendo diferentes méto-
dos (investigacién por encuesta, etnografia) y técni-
cas o procedimientos de recogida y andlisis de datos
(muestreo, cuestionario, observacion, entrevista, gru-
pos de discusion, andlisis documental, andlisis esta-
distico). Por tanto, la utilizacién de una metodologia
cualitativa y cuantitativa, como parte de la investiga-
cién cualitativa y cuantitativa, ha representado el
camino a seguir para aproximarnos al conocimiento
de una realidad tan compleja y plural como la educa-
tiva. En lo relativo a la recogida de informacion,
hemos utilizado distintas técnicas, desde las directas,
con nuestra presencia frente a los interlocutores a tra-
vés de la observacion, la entrevista o el grupo de dis-
cusion, hasta las indirectas, consultando informacio-
nes y documentos oficiales. Hemos recurrido tam-
bién al cuestionario y al andlisis de datos estadisticos,
puesto que es un instrumento que refleja los proble-
mas de la investigacion.

Uno de los capitulos més destacados de nuestra
investigacién ha consistido en la elaboracién de un
cuestionario para obtener informacién relevante
sobre el trabajo de los/las docentes en lo referente a
la practica de la educacion intercultural desde el
curriculo de las ciencias sociales en secundaria. La
elaboracion de este cuestionario ha sido una de las
herramientas técnicas destinada al trabajo de campo
desarrollado por los distintos centros publicos de
secundaria de la provincia de Almeria. Confecciona-
mos un cuestionario inicial organizado en tres
dimensiones (la dimensién emocional en el/la
docente teniendo en cuenta que la inmigracion se ha
convertido en un acontecimiento inesperado; la
dimensién curricular de este acontecimiento educa-
tivo en el proceso de ensefianza y aprendizaje; la
dimension vivencial del curriculo de ciencias socia-
les desde la practica diaria de la educacion intercul-
tural) y sus correspondientes subdimensiones, para
que fuese valorado por nueve personas que tenian
que cumplir la funcién de jueces. Estas nueve perso-
nas pertenecian a distintos dmbitos del mundo de la
investigacion y la educacién: tres fueron profesores
de didéctica de las ciencias sociales en la Universi-
dad de Almeria; otras tres, profesoras de universidad
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pertenecientes al drea de métodos de investigacién y
diagnostico en educacion (Universidad de Almerfa,
UNED y Universidad de Barcelona) y los tres res-
tantes pertenecian al cuerpo de profesores de ense-
fanza secundaria que impartian docencia en diferen-
tes IES del poniente de la provincia de Almeria.
Estimamos oportuno pasar la encuesta definitiva a
mds de 150 docentes de un total de 256 de ciencias
sociales de secundaria en activo en la provincia,
segin datos suministrados por la Delegacién de
Educacion de la Junta de Andalucia en Almeria. A
dia 21 de febrero de 2005 habiamos entregado en
mano y de forma individual un total de 176 cuestio-
narios, recogiendo un nimero de 113 ya rellenados,
y habiendo visitado para ello un total de 36 centros
publicos de secundaria de la provincia de Almeria.
El resto de centros, hasta llegar a la cifra de 41, fue-
ron atendidos desde abril hasta mayo de 2005. Final-
mente, el nimero de cuestionarios recogidos fue de
171 procedentes de 41 centros de secundaria.

ALGUNOS ASPECTOS RELEVANTES DEL
ANALISIS DE LOS DATOS ESTADISTICOS
DEL CUESTIONARIO REFERIDOS A LA DI-
MENSION VIVENCIAL DEL CURRICULO DE
CIENCIAS SOCIALES

A continuacién presentamos algunos de los aspectos
mds destacados de la tercera dimension del cuestio-
nario contestado por las y los docentes. Teniendo en
cuenta la limitacién espacial establecida para estos
articulos, somos conscientes de la fria impresién que
puede generar en el lector la acumulacién de porcen-
tajes provenientes del andlisis estadistico. Para alige-
rar el tiempo de lectura de este apartado, hemos
introducido algunas vivencias obtenidas en los dife-
rentes grupos de discusién con el profesorado.

El escenario social, econdmico, politico y cultural
estd presente siempre en el 57,3% del profesorado
cuando desarrolla su trabajo; el 36,8% declara que en
algunas ocasiones. Esto se produce porque el
33,9% entiende que dicho contexto puede tener una
gran influencia en el proceso de ensefianza y apren-
dizaje y el 55,4% considera que este influjo es nota-
ble. Por tanto, el profesorado acoge el contexto como
determinante en su trabajo y en el proceso de ense-
flanza y aprendizaje.

El 67,8% reconoce la utilizaciéon con regularidad de
contenidos de informacién caracterizados por la plu-
ralidad cultural y étnica porque la diversidad es un
rasgo que define a las materias de ciencias sociales y
se convierte en elemento imprescindible en todo pro-
ceso educativo. Teniendo en cuenta lo anterior, el
profesorado identifica este contenido de la diversidad
con unas connotaciones diferentes. El 39,2% lo iden-
tifica con la realidad, el 31,6% con diferencias, el
14,6% con una posibilidad, el 9,4% con desigualdad
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y, finalmente, el 1,2% con conflictos. Para la mayor
parte del profesorado, la diversidad es la realidad
donde se reflejan las diferencias. En este sentido, el
profesorado presenta la diversidad a su alumnado
como una realidad que enriquece a las culturas. Para
ello, el 56,1% estimula la empatia del alumnado
hacia esta caracteristica como una posibilidad para el
enriquecimiento personal y colectivo.

Sin embargo, el profesorado cree que el alumnado
percibe esta diversidad étnica y cultural en el aula de
distinta manera. Por ejemplo, un 31,6% estima que la
experimenta como una dificultad para mejorar el
aprendizaje. Un 18,1% no se ha planteado esta pre-
gunta. Un 17,5% la percibe como una contribucién
positiva para incidir adecuadamente en el aprendiza-
je. El 17% de los y las docentes piensa que el alum-
no afronta esta realidad como una amenaza y el
15,8% no contesta. Por tanto, desde la perspectiva
del profesorado observamos varias posiciones en el
alumnado: a) la diversidad entendida como limita-
cidén para el aprendizaje; b) la diversidad como posi-
bilidad y enriquecimiento para una formacién global
desde el punto de vista personal y grupal; c¢) la terce-
ra opcion estd representada por aquéllos que la viven
como una amenaza. Igualmente, es significativo que
la suma del sector del profesorado que todavia no se
ha planteado este asunto (18,1%) y el sector que no
contesta (15,8%) sea del 33,9%. Es decir, mas de un
tercio del profesorado no ha analizado suficiente-
mente la trascendencia de cémo vive y siente el
alumnado esta circunstancia. Existe un componente
alto de negatividad en el entendimiento de esta face-
ta humana aunque aparece una tendencia positiva
minoritaria.

A pesar de todo, el 74,9% del profesorado, es decir,
casi las tres cuartas partes del total, afirma que en el
actual sistema educativo se atiende con mds garanti-
as a la diversidad étnica y cultural, incrementada
entre otras razones por el fendmeno de la inmigra-
cién, que en la época en la que nos encontrdbamos
con una minoria desfavorecida representada por la
comunidad gitana. Conociendo esta diversidad, el
9,9% nos informa que nunca se ha planteado cambiar
su manera de transmitir los conocimientos, de selec-
cionar los contenidos y de evaluar. Por otro lado, ha
llegado a esta determinacién de cambio en escasas
ocasiones cerca de la mitad, un 49,1% del profesora-
do. El 36,3% responde que se ha planteado esta
transformacién constantemente. En funcién de estas
cifras apreciamos, por una parte, una resistencia
mayoritaria al cambio y, por otra, una posicion,
minoritaria, proclive a la reflexién y a la renovacion.

Centrandonos en el supuesto de la transformacidn,
s6lo un 35,7% de los y las docentes ha iniciado un
proceso de regeneracion de su formacion asistiendo a
congresos, jornadas, seminarios, formando grupos de
trabajo y recabando informacién con la intencién de
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conocer experiencias educativas en contextos simila-
res. Apreciamos en la mayor parte de los sujetos
encuestados una actitud de resistencia para realizar
cambios significativos a la hora de desarrollar la
practica educativa. Interpretamos esta postura como
un sintoma de la crisis profunda por la que atraviesa
la identidad profesional del profesorado.

En lo relativo al espacio que deberia ocupar la edu-
cacion intercultural en la programacion de las cien-
cias sociales en el aula, nos encontramos con dos
grupos, como reflejo de ambivalencia: un 49,1%
entiende que ha de emplearse en casos concretos y
cuando se estime oportuno y un 43,3% piensa que
siempre ha de estar vigente. Interpretamos que esta
ultima posicién demuestra una concepcién mads
amplia y extensa de la educacién intercultural, no
restringida a momentos puntuales de la vida escolar.
La visién folclorista que en su momento representd
un paso interesante en la introduccion de las viven-
cias interculturales estd siendo superada, a pesar de
que todavia persiste en la memoria colectiva del pro-
fesorado. Sin embargo, se estd abriendo camino un
planteamiento méas amplio de la educacién intercul-
tural.

El 52,6% de los encuestados no esta de acuerdo con
que la elaboracién de un curriculo intercultural se rea-
lice exclusivamente en los centros donde exista alum-
nado de origen extranjero. En esta linea, un
48,5% juzga que los contenidos y las practicas inter-
culturales han de desarrollarse en todas las asignatu-
ras del curriculo de secundaria. Igualmente, un 47,7%
sostiene que dichos contenidos y pricticas han de
introducirse en la vida diaria del centro educativo.

El 46,8% opina que una via para responder a la
influencia de la actual sociedad heterogénea y plural
es la de introducir un curriculo distinto al actual. Un
24,6% no lo considera necesario y un 26,3% no lo
sabe. Un 48% del profesorado estaria dispuesto a
compartir el enfoque intercultural siendo conscientes
de que supondria un cambio radical en su manera de
efectuar el proceso de la ensefianza y el aprendizaje.
Un 44,4% no se ha llegado a plantear esta situacion.

Si observamos los puntos anteriores podemos dedu-
cir que un sector importante del profesorado de
secundaria del area de ciencias sociales, en torno al
45%, estaria dispuesto a: a) cambiar profundamente
su préctica educativa; b) ver positivamente la intro-
duccidn de un curriculo distinto al actual; ¢) introdu-
cir el modelo de la educacién intercultural en todas
las asignaturas y en la vida del centro; d) concebir la
educacién intercultural como una filosofia educativa
global. No obstante, la mayor parte del profesorado
se resiste a estas transformaciones. De esta manera,
existe un ndcleo de docentes no mayoritario dispues-
to a dar el salto hacia un nuevo enfoque educativo en
los contextos multiculturales. Pero para lograr este
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salto es prioritario establecer una red de apoyos e
intercambio entre los mismos profesores para que los
esfuerzos no se precipiten al vacio o queden en
meros intentos.

En nuestra investigaciéon hemos constatado que el
profesorado se hace eco de lo importante que es
pasar de la teoria a la practica. Ante la pregunta sobre
qué contenidos y recursos, qué objetivos, qué meto-
dologias, qué estrategias hay que seguir y utilizar a la
hora de trabajar en clase desde esa vision de la edu-
cacion intercultural como principio consustancial al
area de ciencias sociales, el contenido de ciertas res-
puestas fue el siguiente:

DMMGDVE (nombre del docente, grupo de discusion, munici-
pio): «<Hombre, yo creo que incluyendo contenidos sobre todo
de su pasado, de las zonas de donde vienen, que se sintieran
identificados igual que nosotros cuando estudiamos nuestro
pasado porque es importante entender nuestro presente. Por eso,
para que esas personas no se sientan perdidas, como se pueden
sentir un poco desarraigadas. Ellos estdn aqui, y en su casa tie-
nen su cultura, esa historia que les cuentan y luego van al insti-
tuto y se encuentran con otra muy diferente que no tiene nada
que ver con ellos. Entonces, tener en cuenta eso e incluir esos
contenidos en los curriculos que ahora mismo no aparecen.»

Este dltimo comentario refleja el grado de conoci-
miento de la situacién por la que atraviesa el alum-
nado cuando llega a un centro educativo. Est4 pre-
sente en la conciencia del docente el biculturalismo
experimentado por un alumnado proveniente de
dmbitos culturales distintos al de acogida. A través
de estas palabras interpretamos la dificultad que exis-
te para aquellos alumnos y alumnas que nunca han
vivido el codigo de las relaciones y la comunicacion
escolar. Por ese motivo, cuando invitamos al docen-
te para que exprese como deberia llevarse a cabo la
transformacién del curriculo a través de ejemplos
ilustrativos, éste nos responde que atendiendo a
varias estrategias que nos parecen acertadas. Por
ejemplo:

DMMGDVE: «Yo lo tinico que...Yo por ejemplo, aunque no es
representativo, tengo una nifia de Marruecos, y bueno, tiene
problemas de comprensién y tengo muchas dificultades con
ella... que le he bajado tanto el nivel que se lo he llevado a pri-
maria. Pero, ademds, por ejemplo, estoy explicando lo que es el
Imperio Bizantino e Isldmico y a esta nifia le pregunté primero
si sabia escribir en drabe y me dijo que si. Y le pregunté que si
querfa salir a la pizarra a ponernos unas palabras en drabe y ella
me dijo que si. Es una nifia que no participa para nada, estd
totalmente aislada. Y me dijo que si queria salir. Yo se lo pre-
gunté de nuevo por si queria. Todos los demds se quedaron asi
callados y pensé que podrian decirle algo porque habian estado
en 2° de la ESO...Y cuando puso y escribi6 las letras... todos
se quedaron muy pendientes y le aplaudieron. Y ella, con una
sonrisa, se fue caminando y riéndose como diciendo: soy impor-
tante, me han tenido en cuenta. Y, por eso, por ese detallito, me
parecié que era muy importante incluir lo que forma parte de
ellos y también superar nuestros prejuicios que tenemos.»

Desde la concepcién de una practica correcta de la
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educacidn intercultural y en cuanto a las estrategias a
seguir, toma cuerpo la predisposicion del profesora-
do a incluir al alumnado diverso en la dindmica del
proceso de ensefianza y aprendizaje. Dar voz a quien
no la tiene, ofrecer la posibilidad de ser escuchado
desde un discurso no academicista, manejando para
ello tanto conocimientos previos como formas de
expresion coloquiales, significa que la presencia del
otro en el espacio publico es real. Ello permite hacer
visibles a estas personas y, permitiendo la visibiliza-
cién, contribuimos a la integracién social. La voz del
alumnado se equipara a la voz autorizada del docen-
te en términos de igualdad. En estos términos trans-
curri6 el relato del caso siguiente:

DLGDVE: «De todas formas, en mis clases, con los mios que
tengo inmigrantes, ellos han ido aportando ya su granito de
arena. En segundo de bachillerato tengo yo una chica colom-
biana y otro chico argentino y cuando estdbamos viendo la
Independencia de las colonias espafiolas en América, ellos con-
taban la visién que habian tenido, ellos se lo contaban al grupo.
Lo que pasa, ya sabéis, que en segundo de bachillerato vamos
un poco... Pero ellos mismos decfan: oye, L., mira lo que noso-
tros estuvimos viendo y demds. Es decir, estdn totalmente inte-
grados, pero como deciamos, el idioma es fundamental para la
integracion. Y el hecho de tener algo en comin con nosotros
también. A ellos les va a costar menos trabajo, pero cuando los
marroquies aprendan nuestro idioma y vean que también hemos
tenido muchos puntos en comiin de la historia, en seguida se
van a sentir integrados.»

Con respecto a lo aportado en la cita anterior, com-
probamos que la cuestién del idioma sigue siendo
una de las preocupaciones mds importantes para el
docente de secundaria. Pero no es menos cierto que
la presentacién y el reconocimiento real de rasgos
comunes entre distintas comunidades en el espacio
publico del aula y del centro escolar pueden favore-
cer el camino de la integracién desde posiciones de
simetria y no de imposicion. Por esa razén, nos pare-
cen acertadas las palabras de esta profesora cuando
resalta las consecuencias que puede tener el trata-
miento escolar de los puntos en comtn que se han
ido desarrollando a lo largo de la historia entre dife-
rentes comunidades.

Siguiendo con la informacion recogida del cuestiona-
rio, por parte del profesorado se sefialan las circuns-
tancias que obstaculizan el trabajo conjunto en un
mismo centro para resolver las dificultades generadas
por las relaciones de convivencia entre distintas
comunidades. Un 58,5% del profesorado encuestado
alude al trabajo excesivamente individualista y el
40,9% resalta la falta de costumbre para fomentar el
trabajo en equipo. Siendo conscientes de que la reali-
dad educativa se estd transformando y que presenta
una considerable complejidad, detectamos en estos
ultimos porcentajes un anhelo de trabajo colectivo
para encarar las dificultades aparecidas debido a la
presencia de grupos étnicos y culturales diferentes en
un mismo espacio vital. Ahora bien, aunque el cami-
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no a seguir se caracteriza por plantear estrategias y
acciones docentes no individualistas y fragmentadas,
no se desdefian otros aspectos, como la distribucién
temporal del trabajo, la organizacién escolar o la indi-
ferencia por parte de otros sectores del profesorado
hacia la realidad de la multiculturalidad.

Acercdndonos al tratamiento del curriculo del 4rea de
ciencias sociales, un 23% de los docentes niega que
deba desarrollarse desde diferentes perspectivas cul-
turales que estdn presentes en la provincia de Alme-
ria. Un 39,8% estd de acuerdo con que se desarrolle
en ocasiones puntuales, mientras que un 33% sostie-
ne que esto ha de plasmarse siempre. Volvemos a
comprobar la ambivalencia entre la representada por
esa resistencia mayoritaria de la que hemos hablado
con antelacién y la iniciativa de cambio sustentada
en una minoria. Al hilo del argumento anterior, se
repite como la inmovilidad estd presente en la mayo-
ria del profesorado, especialmente cuando pregunta-
mos qué se debe hacer con el curriculo oficial. Un
7,6% cree que debe dejarse intacto, el 63,7% es par-
tidario de dejarlo tal cual es pero incorporando temas
o unidades didécticas puntuales vinculadas al grupo
de alumnado minoritario. El 21,6% apuesta por una
modificacién completa, incluyendo para ello conte-
nidos de todas las culturas presentes en el aula.

En este punto concreto donde prima la inmovilidad
en la mayor parte de los y las docentes descubrimos
otra novedad. Esta consiste en que mas de la mitad
del profesorado, un 53,8%, admite que otras ciencias
sociales no gozan del mismo tratamiento escolar con-
seguido por la geografia y la historia. La reflexion se
hace extensiva cuando el 89,5% admite que esas
otras ciencias sociales pueden contribuir favorable-
mente a la convivencia y a reducir las desigualdades
en la sociedad. La interpretacién que realizamos de
esta respuesta es que el profesorado estd comproban-
do un cierto anquilosamiento de las materias tradi-
cionales en lo referente al qué, cémo y para qué ense-
flar en los nuevos escenarios educativos configurados
por la multiculturalidad. Vinculamos esta reflexién a
la legitimidad aportada por la experiencia diaria con
el alumnado heterogéneo, pues recordemos que el
60,2% de los sujetos encuestados lleva tres o mas
cursos viviendo esta situacion.

En este sentido, una de las docentes participantes en
un grupo de discusién nos describié la experiencia
que cada curso escolar pone en marcha en sus clases
de tercero de la ESO. Se trata de realizar un trabajo
de investigacion teniendo como fondo el estudio de
los fenémenos migratorios. Dicho trabajo es efectua-
do por todo el alumnado y consiste en iniciar una
labor de campo, cuasi una investigacién de caracter
etnogréfico, usando una herramienta bdsica como la
entrevista. Cada alumno ha de entrevistar a tres per-
sonas inmigrantes de origen extranjero que viven en
el municipio. Este era su relato de como planteaba
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dicho trabajo de investigacidn, con qué finalidades y
qué balance hacia del mismo:

DMCDGVE: «Por eso, los materiales y la preparacion no deben
ser s6lo en las clases que haya inmigrantes. Hay que trabajar
mads con los de aqui que con los de afuera si los que tienen mas
rechazo son los de aqui. Porque yo cada vez que propongo:
tenemos que hacer un trabajo de inmigracién y una de las cosas
que hay que hacer es entrevistar a inmigrantes. Ellos dicen: jyo
no! Eso es la primera vez, pero luego lo hacen. Por ejemplo, el
afio pasado me llega un alumno: “le he hecho una entrevista a
no se quién y era mds buena persona”. En cuanto al balance,
hay afios buenisimos. También depende de los nifios. El afio
pasado sali6 regular. Lo que pasa es que descubren algo. Ellos,
lo primero que tienen que hacer es entrevistar como minimo a
una persona del Este, una persona de Africa y una persona de
Iberoamérica. Entonces, al principio son todo dificultades e
inconvenientes. Y luego, ya empiezan conforme van diciendo:
jah!, con mi padre trabaja un ecuatoriano. El otro, pues, yo...
mi primo conoce a no se quién y ya... El otro dia les di el
esquema con lo que tenian que hacer. Pero lo primero, cuando
les dices en clase vamos a hacer eso sobre los inmigrantes y
tenéis que hacer encuestas, responden: jhuy, yo no lo hago! Y
les digo, pues, es necesario para aprobar la asignatura. Asi que,
en fin, que por voluntad...Y en las clases donde hay menos
inmigrantes, peor, porque son los que tienden més a rechazar,
no hacen nada... Si es que es la unica forma de que entren en
contacto, que los conozcan.»

Con respecto a la competencia pedagdgica, un 53,2%
declara no poseerla para trabajar con garantias en un
aula cultural y étnicamente diversa, mientras que el
42,1% expresa que si posee esa competencia. De
nuevo constatamos otra ambivalencia. De otro lado,
una parte importante del profesorado llega a situarse
en la posicion del alumnado, ya que recuerda su vida
como estudiante. El 39,2% la tiene muy presente y el
53,2% nos indica que de vez en cuando la recuerda.
Si nos detenemos en la vision hacia el alumnado, un
73,1% percibe al alumnado perteneciente a un grupo
social minoritario o a un medio sociocultural desfa-
vorecido, como un alumnado con grandes carencias
que debe compensarse. El 18,1% ve a este alumnado
igual que al resto y el 7% lo contempla diferente al
resto.

Cuando en el aula se explican algunos conceptos
clave de las ciencias sociales,? el 20,5% del profeso-
rado utiliza siempre ejemplos e informaciones proce-
dentes de diversas culturas; la mayoria, representada
por el 54,4%, suele hacerlo con cierta regularidad y
el 22,8% lo realiza en casos puntuales. Desde esta
dltima perspectiva, un 79,5% de los docentes actiia
en su quehacer diario para que el alumnado com-
prenda la coexistencia de referentes cronoldgicos y
espaciales diferentes a los patrones occidentales
dependiendo de los contextos histéricos y geografi-
cos donde nos ubiquemos.

Asi, asumiendo el papel que desempefia el conoci-

miento de las ciencias sociales en la sociedad, un
66,7% enfoca esta particularidad haciendo ver al
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alumnado que se trata de una construccidn social que
ha venido reflejando sélo una parte de la cultura. Por
el contrario, el 24,6% entiende este conocimiento
como objetivo, neutro y universal. En relacién con
las parcelas de conocimiento sobre la realidad que
han sido ocultadas, relegadas a un segundo plano o
silenciadas por razones de género, clase social o pro-
cedencia cultural, un 12,3% siempre hace mencion a
este hecho y un 33,9% suele hacerlo con regularidad.
Deducimos que mds de la mitad de los sujetos de la
encuesta advierte al alumnado de esta manipulacién
en la construccién del conocimiento escolar. Un
27,5% resalta esta particularidad en ocasiones pun-
tuales, no lo hace un 18,7% porque no se lo ha plan-
teado y no contesta un 7,6%.

En lo concerniente a si se recurre o no a imagenes
realistas de los diferentes grupos étnicos y culturales
en los materiales y recursos utilizados en el aula para
la ensefianza y el aprendizaje, se observan tres postu-
ras: a) la que usa imdgenes realistas, mayoritaria
(45%); b) la que indica el uso de dichas imdgenes con
regularidad (31%); c) la llevada a cabo por aquellos
que suelen recurrir siempre a dichas imagenes, en
este caso minoritaria (7,6%). Un 12,9% no suele
aprovechar esta posibilidad porque no se lo ha plan-
teado antes. En el caso de la utilizacién de estas ima-
genes realistas, encontramos dos opciones: un 55%
pretende que la diversidad sea apreciada como una
particularidad positiva y un 39,8% desea conectar la
realidad de un modo mads cercano a pesar de la dis-
tancia que pueda crearse para el alumnado.

Preguntando sobre la impresién que poseen el y la
docente en cuanto al espacio ocupado por la diversi-
dad en los actuales libros de texto, encontramos tres
posiciones: una mayoritaria, que cataloga este trata-
miento como insuficiente o minima; otra, que dice
ser la adecuada; una tercera, representada por los y
las que no se han planteado esta reflexién en su labor
docente.

Por ultimo, la presentacion en el aula por parte del
profesorado de la poblacién inmigrante y de las
minorias étnicas y culturales desfavorecidas se reali-
za en torno a dos planteamientos. En primer lugar, se
identifica a estos sectores sociales con uno de los
retos sociopoliticos presentados a las democracias de
los paises enriquecidos en el siglo xx1. En segundo
lugar, estd latente en la mente del profesorado la
injusta distincidén social que se estd forjando en nues-
tra sociedad entre una ciudadania de primera y de
segunda categoria segtn el lugar o la cultura de pro-
cedencia. Ambas ideas son un reflejo de la capacidad
detentada por los y las docentes para el andlisis y la
critica hacia la desigualdad de las relaciones sociales.
En otro orden de cosas, y segtin las respuestas del
profesorado, para éste el alumnado no entiende y no
asimila de la misma manera la inmigracién proce-
dente de Europa, Africa o Sudamérica. Asi lo cree un
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62,6%. Un 32,2% piensa que la entiende de igual
forma.

En este marco temético, cuando llega el tiempo dedi-
cado al estudio del fendmeno migratorio y, en con-
creto, al fenémeno experimentado por la sociedad
almeriense, el profesorado se decanta por utilizar
varias estrategias. Asi, recurrir a la memoria colecti-
va sobre uno de los rasgos estructurales que ha defi-
nido la historia contempordnea de la provincia de
Almeria hasta los afios setenta y ochenta del siglo xx
es el mds utilizado. En segundo lugar, el profesorado
suele aludir al fenémeno migratorio como caracteris-
tica inherente a la historia de la humanidad. En tercer
lugar, se pregunta al alumnado sobre su experiencia
de vida en este asunto. Por tltimo, se trabaja este
tema vinculdndolo con las injusticias generadas por
el enriquecimiento y el empobrecimiento de los pue-
blos.

Para finalizar, uno de los aspectos mds llamativos
con el que nos hemos encontrado ha sido el del con-
cepto de ciudadania manejado por el y la docente. En
la mayor parte del profesorado predomina una con-
ciencia universal. Se concede un sentido universalis-
ta (59,6%) a este concepto superando asi el marco
nacional (33,9%).

CONCLUSION

La conclusion a la que llegamos tiene que ver con un
asunto que nos ha preocupado desde el primer
momento, esto es, la complejidad y la dificultad que
entrafia emprender una labor educativa en un centro
de secundaria marcado por la pluralidad y la diversi-
dad cultural. Esta complejidad y esta dificultad obe-
decen a una serie de causas que responden a cuestio-
nes ya conocidas, como son la escasez de espacio
fisico, el exceso de alumnado por aula, la falta de un
profesorado de apoyo y refuerzo, una organizacién
escolar demasiado rigida, unos contenidos excesivos
del curriculo y no ajustados a la realidad, el peso cul-
tural de la institucion escolar, una evaluaciéon no
adaptada a las nuevas circunstancias sociales y cultu-
rales, una visién sociocultural muy nacional de la

NOTAS

! En este articulo mostramos algunas de las lineas maestras reco-
gidas en el marco de nuestra tesis doctoral «La practica de la edu-
cacion intercultural desde el curriculo de las ciencias sociales. El
caso del profesorado de secundaria en la provincia de Almeria»,
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vida escolar, una falta de adaptacién hacia lo nuevo,
una consideracion insuficiente hacia lo hibrido y lo
diverso...

Abhora bien, a pesar de esta descripcién breve y acaso
aparentemente decepcionante de la realidad educati-
va en esta provincia andaluza, siempre bajo el peso
del pesimismo reinante en nuestra sociedad, si pode-
mos hablar de la evidencia de un esfuerzo desplega-
do por mujeres y hombres, docentes que si han cap-
tado cudl es la singularidad de una realidad socio-
cultural que se impone dia a dia. Podemos hablar de
docentes que se dirigen a su alumnado con gestos y
actitudes de cercania, que tocan a sus alumnos y
alumnas, que hablan de la conexién real en la diver-
sidad, que dan muestras claras de una convivencia
diaria y no de una coexistencia. Docentes que se
dedican a una educacién en mayusculas para que una
sociedad como la almeriense sienta la energia de este
acercamiento, sienta con fuerza la potencialidad de la
mezcla, del intercambio, del didlogo en una sociedad
donde se ha procedido al invento de t€rminos resba-
ladizos, como el de extranjero, el otro, la otra, noso-
tros, y ellos, los de aqui y los de alli, términos que
han de ser y son analizados por los docentes desde un
planteamiento critico hacia el discurso hegeménico
de la sociedad de acogida.

Se trata de docentes que reclaman mds ayuda, sufren
ante la impotencia de no saber como actuar, requieren
mds atencién para que su labor sea entendida y apre-
ciada en circunstancias adversas en numerosas oca-
siones. Constantemente asoman en nuestras comuni-
dades cuestiones como el rechazo, la exclusién, la
discriminacién, el prejuicio, el esquema preconcebi-
do, la intolerancia, la estigmatizacidn, el racismo, la
xenofobia, la incomunicacién verdadera, el paterna-
lismo y, mediante la contribucién llevada a cabo dia a
dia de profesionales dedicados a la educacion, florece
también un discurso reflexivo y critico fundamentado
en valores humanos, cargado de sinceridad, de aten-
cién hacia el otro, al que, curiosamente, hemos cons-
truido y hemos hecho diferente por su origen, por su
procedencia, por su piel. Esta es la dualidad con la
que nos hemos encontrado en este periplo investiga-
dor realizado por la provincia de Almeria.

defendida en la Universidad de Almeria en marzo de 2006.

2 Conceptos como desigualdad, jerarquia, desarrollo, poder,
pobreza, sistema, injusticia.

103

— O



LOPEZ ICE 6 23/2/07 16:46 Pagina 104

INVESTIGACION DIDACTICA

—¢—

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

AGUADO, T. (2003). Pedagogia intercultural. Madrid:
McGraw-Hill.

BARTOLOME, M. (2001). Identidad y ciudadania en adoles-
centes. Nuevos enfoques desde la educacién intercultural, en
Soriano, E. (coord.). Identidad cultural y ciudadania intercul-
tural. Madrid: La Muralla.

GARCIA CASTANO, F.J. et al. (2002). Lo intercultural en las
teorfas y acciones interculturales. Una década de interculturali-
dad en los discursos pedagdgicos y practicas educativas en el
Estado espafiol, en Checa, F. (ed.). Las migraciones a debate.
De las teorias a las prdcticas sociales. Barcelona: Icaria.

GRUPO ELEUTERIO QUINTANILLA (2000). Dilemas de la
educacién intercultural: entre la moda y la urgencia social.
Anuario Con-Ciencia Social, 4, pp. 224-234.

JORDAN, J. A. (1996). Propuestas de educacion intercultural
para profesores. Barcelona: CEAC.

JORDAN, J. A. (2005). ;Qué educacién intercultural para
nuestra escuela? Aula Intercultural, <http://www.aulaintercul-
tural.org/print.php3?id_article=836.htm> (Consulta 2 de octu-
bre 2005).

LOPEZ MARTINEZ, M. J. (2006). «La practica de la educa-

104

cion intercultural desde el curriculo de las ciencias sociales. El
caso del profesorado de secundaria en la provincia de Alme-
ria». Almeria: Editorial Universidad de Almeria. (Tesis docto-
ral).

ORTEGA, P. (2004). La educacién moral como pedagogia de
la alteridad. Revista Espariola de Pedagogia, 227, pp. 5-30.

SABARIEGO GOMEZ, M. J. (2005). La globalizacién de las
relaciones entre cultura y politica: una nueva ecologia social de
la identificacion, en Herrera, J. et al. (eds.). Investigacion en la
paz y los derechos humanos desde Andalucia. Granada: Uni-
versidad de Granada.

SABARIEGO PUIG, M. (2004). Estrategias metodoldgicas en
aulas multiculturales, en Soriano, E. (coord.). La prdctica edu-
cativa intercultural. Madrid: La Muralla.

SORIANO, E. (2004). Identidad y ciudadania: dos retos de la
prictica educativa intercultural, en Soriano, E. La prdctica edu-
cativa intercultural. Madrid: La Muralla.

YTARTE, R.M. (2005). Pluralidad y educacién. La intercultu-
ra como modelo educativo, en Ferndndez Garcia, T. y Molina,
J.G. (coords.). Multiculturalidad y educacion. Teorias, dmbitos
y prdcticas. Madrid: Alianza Editorial.

ENSENANZA DE LAS CIENCIAS SOCIALES, 2007, 6




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 1
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /Average
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages false
  /GrayImageDownsampleType /Average
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Average
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


