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A criteri personal, el nivell dels ponents va ser immi-
llorable. En general van saber transmetre els seus
coneixements i fer-nos plantejar a cada un dels
assistents la manera de poder millorar les tutories
tant individuals com grupals, les entrevistes amb
les families, aixi com la relacié familia-escola, les
reunions de seguiment de I'alumnat i la importancia
d'un bon lideratge i d'un bon equip. Tanmateix
voldria notar que en algun cas concret (com en la
dinamica de grup) el nivell assolit va estar per sota
del que esperava.

L'organitzacio de les jornades ha estat acurada: des
dels petits detalls com I'esmorzar de mig mati fins al
servei d'autocar que ens va facilitar la logistica d'anar
i venir; les classes magistrals de primera hora, els
tallers comuns, les simulacions i el taller optatiu final
que cada participant va poder triar a conveniéncia.

El darrer dia de les jornades es va buscar un espai
perqué cada mestre es pogués trobar amb la seva
etapa educativa; moment que es va aprofitar per
posar en comu alld que com equip volem millorar.

S'han comencat a enfilar unes comissions en les quals
s'ha implicat tot el claustre d'educacio infantil, creades

—SCcola d'Bstiy

Docents de les escoles
de la ICCIC i formadors

al mes de setembre amb l'inici del curs escolar.
Les comissions han quedat de la manera seguent:

- Reunions de pares

- Reunions de seguiment, reunions traspas alumnes
- Entrevistes amb les families

- Comissié de millora.

Qualsevol formacid en que es faci participar a tot
un claustre de professors de la mateixa escola té la
garantia de millorar la praxi d'aquella escola. Quan
la formacio es fa de manera individual evidentment
aquell mestre s'enriquira personalment i segur que
aportara els coneixements adquirits en la formacié
en el seu dia a dia, pero li sera més dificil fer particip
a la resta del claustre i tirar endavant sigui quin sigui
el projecte de millora.

La sensacié del darrer dia de formacié d'aquest
estiu va ser d'anar tots a I'una, que és el que fara
créixer la nostra institucié.

Muntsa Paredes
Mestra d’educacié infantil a ’'Escola Thau Barcelona
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La Il Escola d’Estiu que va organitzar la ICCIC el
passat mes de juliol va ser una oportunitat per
créixer una mica més com a docents i sentir que
tots plegats naveguem en el mateix vaixell.

Durant aquella setmana de formacio, el dia comen-
cava amb una conferéncia on es tractaven temes
actuals i rellevants sobre la nostra professié i que
ens toquen de ben a prop en el nostre dia a dia.
Tots els ponents eren grans comunicadors i profes-
sionals del camp del qual ens parlaven, era un plaer
escoltar-los. Ens feien reflexionar i a vegades fins
i tot emocionar; era un bon punt de partida per a
totes les activitats que hi havia programades per a
la resta del dia.

No ens vam quedar tanmateix només amb la teoria,
ja que en acabar les conferéncies ens trobavem en
grups per aprofundir sobre el tema a partir de casos
practics. En aquestes sessions teniem també I'opor-
tunitat de posar en comu les nostres inquietuds i
arribavem a acords que ens permetrien millorar la
nostra tasca.

Qué millor que marxar de vacances amb un bon
regust de la feina que estimes, amb idees com
les que va llancar-nos David Bueno amb el seu “...
educar és emocionar. Lexcitacié d’un aprenentatge
genera endorfines” o el leitmotiv d’Enric Roca “...
cal premiar I'error, perqué algu s’ha arriscat, ho
ha intentat”. Acabar el curs amb els plantejaments
d’Angel Castifieira, sentint que formem part d’un col-
lectiu de mestres compromesos amb la nostra feina,
amb un projecte compartit i amb capacitat per al
canvi. Perd no canviar per canviar, siné innovar amb
la intencié de millorar i adaptar-nos amb els nostres
alumnes a una societat en transformacié constant.
Crec que no oblidaré I'dltima classe magistral, de
Nacho Calderén, en que, com molt bé ens deia,
“..'emocio és el combustible [...] Quan deixem que
els somnis entrin en la realitat educativa, podem
canviar coses”, i en qué, sens dubte emocionats,
vam acabar les jornades amb un somni compartit.

Poder parar després de tot un curs, per saber
on som, on anem i qui som, i dedicar uns dies a
escoltar, pensar i compartir, ha estat inspirador i
un impuls per seguir treballant en aquesta linia, per
continuar fent escola.

Diana Guart
Mestra d’educacio primaria a I’Escola Thau Barcelona

Tanco els ulls, respiro i la paraula que em ve al cap
quan penso en 'Escola d'Estiu 2013 és ACOMPANYAR.

Acompanyar a obrir els ulls, acompanyar a fer recerca,
provar i aprendre, acompanyar a crear.
Acompanyar a intuir, descobrir i decidir.
Acompanyar a saber qui ets, que sents i com penses.
Acompanyar a I’'atreviment, acompanyar a superar-se.
Acompanyar a ser un mateix i a gaudir de ser-ho.
Acompanyar a confiar.

Sovint en la meva tasca diaria passo de veure el
moén des de la meva algada a, de cop, haver de
baixar a I'algcada dels més menuts, per poder veure
i entendre des d’uns ulls de nen una realitat que es
mereix ser atesa i respectada.

Gracies per acompanyar-nos als qui cada dia vivim
infinites realitats de petites i grans persones.

Bet Vilar
Mestra d’educacié primaria a 'Escola Thau Sant Cugat

La Il Escola d’Estiu que ens han ofert des del ICCIC,
tal com pretenien els organitzadors, ens ha propor-
cionat als docents de totes les escoles de la Insti-
tucio la possibilitat de reflexionar, treballar, compartir
i millorar la nostra praxi diaria.

Els que sou mestres, compartireu amb mi que el dia
a dia de I'escola se’ns menja, ens absorbeix. Tenim
tantes tecles per tocar: els alumnes, les classes, la
preparacié d’aquestes classes, les reunions, els
pares dels alumnes, etc., que poques vegades ens
queda temps per a la reflexié: estem convenguts del
que fem?, podem fer-ho encara millor?, és el millor
per als nens?, és el millor per fer escola?

Per aix0 trobo necessari i convenient, buscar, trobar
i tenir moments per parar i pensar. | és evident que
ho podem fer, i de fet ho fem, de tant en tant, durant
el curs. Perd no és el mateix que fer-ho durant les
jornades d’estiu. Les classes s’han acabat, ja no
tenim els nens i les seves families a les nostres
mans, i tenim més disponibilitat per dedicar-nos-hi.

Els mestres, com qualsevol altre professional, no
deixem d’aprendre mai pero, de vegades, en segons
que, ens convé reciclar-nos i/o posar-nos al dia. Aixo
és el que ens ofereixen les escoles d’estiu i si, a més
a més, ens la fan a la nostra mida i ens serveix per
créixer i millorar el nostre fer de cada dia, doncs que
més volem?

| al final de tot, per0 no per aixd menys important, el
compromis. Un compromis per al curs vinent i per
anar fent cami cap a I'excel-léncia. Un compromis
que a hores d’ara ja estem portant a la practica.

Blanca Parcet
Mestra d’educacié primaria a I'Escola Thau Sant Cugat

Aquesta passada Escola d’Estiu em va proporcionar
un munt de recursos que m’ajudaran a dur a terme
les classes de manera més efectiva. Pero també se’'m
van fer evidents algunes eines que em van fer refle-
xionar sobre altres aspectes de la meva feina, com
el de la tutoria, les dinamiques de classe o la nostra
relacio, com a docents, amb els nostres alumnes.

D’altra banda, molts dels tallers que vam dur a terme
van fer-me reflexionar sobre moltes de les meves
actuacions, tant dins com fora de I'aula, que mai
fins aleshores m’havia questionat. | és que sovint la
nostra rutina diaria, frenética, ens impedeix fer una
mirada critica al voltant de la nostra manera de fer,
que sovint esta marcada per les presses i els nervis.

Tot plegat, en definitiva, vaig trobar-ho profitds i
enriquidor, i penso que seria bo trobar més espais
per fer formacions com aquesta, que ens permetin
aprendre dels formadors i de la resta de companys
i pensar qué és alld que podem fer per millorar i
gaudir més del nostre dia a dia.

Xavi Far
Mestre d’educacié secundaria a Escola Thau Sant Cugat

S'acaben les classes, les avaluacions, la selectivitat...
i comencen uns dies diferents: els professors fem
d'alumnes!

La materia tracta de com millorar en I'acompanya-
ment que fem als nostres alumnes; com els podem
ajudar que descobreixin les seves motivacions, els
seus punts forts, les seves expectatives de futur...

En definitiva, fer un petit tast d'eines de coaching
que ens poden servir, a professors i tutors, durant
els dos anys en que els alumnes comencen adap-
tant-se a una nova escola i acaben decidint quins
estudis continuaran després del batxillerat.

A la llarga, crec que el paper del professorat acabara
sent més de guia que de transmissor de coneixe-
ment, ja que, en definitiva, els alumnes tenen tota la
informacio al seu abast i només han de saber triar-la
i utilitzar-la correctament. Els professors d'aquestes
etapes educatives dominem les nostres matéries,
pero a vegades ens falten eines per fer aquest
guiatge tan i tan necessari. Per aix0 considero que
encara ens queda molt cami per recorrer.

Mireia Aran
Professora de matematiques i tutora a CIC Escola
de Batxillerats

Si com ens deia Cicerd, la historia és magistra vitae,
seria convenient que aprenguéssim les seves millors
licons. D’aquesta manera descobririem que al prin-
cipi del segle passat la Mancomunitat de Catalunya
va crear les Escoles d’Estiu amb I'objectiu d’im-
pulsar una formacié permanent i una escola activa,
culta i catalana. Aixo vol dir que la millor pedagogia
catalana (amb prohoms com Alexandre Gali o Eladi
Homs) ens mostra clarament el que hauria de ser
I’Escola d’Estiu d’una institucié -com la ICCIC- que
es troba al servei del nostre pais.
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Es fonamental obrir un paréntesi en la nostra acti-
vitat docent per reflexionar al voltant del sentit i valor
d’alld realitzat a les aules. Es imprescindible aturar la
nostra praxi professional per deixar pas a la teoria.
No hauriem d’oblidar que el mot escola prové del
llati schola i del grec oxoAn (que traduim per "oci"
o "temps lliure").

Quan ens alliberem de les obligacions laborals
és quan trobem l'oportunitat més escaient per
formar-nos, I'ambit on aprenem a créixer com a
educadors i com a persones. Cal tenir en compte
que una de les etimologies d’educacid remet a una
activitat conductiva, a la tasca de dirigir i orientar.
Recordem la figura de I'antic paidagogos, I'esclau
que acompanyava (gogein) el nen (paidos) fins al
gimnas o a la skholé.

Pensem que aquesta petita excursio historica, peda-
gogica i filosofica era necessaria per capir i valorar
els reeixits assoliments de la Il Escola d’Estiu de la
ICCIC. Un d’aquests, plantejar I'orientacio educativa
com un acompanyament personalitzat del trajecte
de cada alumne.

Guillem Turré
Professor de filosofia a CIC Escola de Batxillerats

La nostra professio necessita la reflexio, una breu
pausa enmig del trafec dels dies i les classes que
permeti repensar la nostra feina. Amb aquest
objectiu, més que assolit, varem reunir-nos durant
els matins de I’1 al 5 de juliol passat. De les multi-
ples questions tractades en destacaria quatre pel seu
interés. Subratllo les que posaven émfasi en els drets
i deures d’alumnes i professors (en el sentit més legal
dels termes), les que posaven de manifest la pérdua
de l'autoritat i la posada en crisi del paradigma del
docent en la nostra societat actual, aixi com les que
descrivien la tutoria com una tasca compartida i les
vinculades a la noci6 del clima escolar.

Proposaria per a futures escoles d’estiu alleugerir el

nombre d’hores diaries, donar menys protagonisme a

idees tan actuals com les que provenen del coaching,
les quals s’originen en un context empresarial molt

diferent al que és una escola, i interrogar-nos fins a

quin punt I'aplicacié indiscriminada de les anome-
nades TIC milloren la practica docent i el que és veri-
tablement nuclear: I'aprenentatge dels alumnes.

Albert Caturla
Professor de matematiques i fisica a CIC Escola de
Batxillerats

Personalment, penso que la Il Escola d’Estiu de
la ICCIC ha estat una gran ocasié per aturar-nos
a reflexionar sobre el que ja fem, el que no fem, el
que podriem fer millor i tot el que ens queda per fer
en la nostra practica docent.

Es important, de tant en tant, trobar el temps per
analitzar la nostra tasca amb una certa perspectiva,
al marge de les presses diaries. També ha estat enri-
quidor compartir experiéncies i punts de vista amb
altres mestres i professors de la Institucié. De totes
les activitats, vaig trobar especialment interessants
les simulacions de les tutories i la xerrada d’en David
Bueno “L'aprenentatge vist des de la neurociéncia”.

Oscar Sesplugues
Professor d’historia a CIC Escola de Batxillerats

Cada segon aprofitat. Es el que em ve al cap cada
cop que recordo I'Escola d'Estiu o repasso els
apunts que vaig prendre a les diferents sessions
que vaig gaudir. Ens passem el dia ensenyant, guiant
els alumnes perqué en un futur siguin persones
rellevants a la societat i contribueixin a la seva
evolucié cap a millor. A I’'Escola d’Estiu ens ha tocat
posar-nos a l'altra banda, a la d’aprendre, i suposo
que, com a molts, hem absorbit amb avidesa moltes
de les coses que ens han ensenyat. De tota aquesta
setmana d’aprenentatge, em quedo amb dues afir-
macions de dues sessions formatives que per alguna
raé m’han quedat donant voltes al cap:

La primera: “Fem un curs el primer any i deu anys
després encara estem repetint el mateix, any rere
any?” En aquesta Escola d’Estiu hem tingut 'oportu-
nitat d’aprendre (o recordar) técniques i eines perquée
cada curs sigui diferent, cada curs millor. Moltes
d'aquestes eines les coneixem, perd sempre va bé
que algu ens les faci recordar. LEscola d'Estiu és el
lloc perfecte per fer-ho.

| la segona: “Un tutor ho és vint-i-quatre hores al
dia, un tutor ho és per vocacid.” Jo afegiria que ser
mestre, professor, també ho ha de ser. | després de
compartir aquestes jornades amb altres companys de

totes les escoles, he gaudit de les experiéncies d’'un
gran equip de professionals que viuen 'ensenyament.

Per tant, no només m’he emportat una gran quan-
titat de nova informacid i eines per realitzar la nostra
professid, sind també una gran quantitat d’experien-
cies docents de tots els companys/es amb els quals
he compartit una breu estona de conversa cada dia.

Se’ns van proposar nous reptes, perd també se’'ns
van donar eines per superar-los. | crec que aquest
curs, tots hem crescut una mica més com a docents,
gracies a I’'Escola d’Estiu.

German Talon
Professor de grau mitja i superior, tutor i coordinador
de les TIC a CIC Escola de Cicles Formatius

Em demanen de col-laborar com a formadora a I'Es-
cola d’Estiu de la ICCIC durant la primera setmana
de juliol. Séc la inspectora d’Educacioé de I’'Escola
Thau de Barcelona i ho accepto amb il-lusié i un cert
respecte al mateix temps.

Dilluns, primer dia de I’Escola d’Estiu i, tot i que
no comenco fins dimarts, m’ho puc combinar per
assistir a la llicé inaugural. Es la primera vegada que
vaig a I'Escola Thau de Sant Cugat i després d’unes
quantes voltes, arribo just en el moment que acaben
de comencar. La veritat és que em va impressionar
veure aquella sala tan gran, el menjador de I'escola,
plena de gom a gom de professores i professors.
Feia goig i, una vegada més, respecte.

Vaig impartir les meves sessions i vaig poder parti-
cipar en les activitats generals i en algunes dels
altres companys. Va ser una setmana on forma-
dors, col-laboradors, professores i professors de
la Institucid, és a dir tothom va tenir 'oportunitat
de compartir un temps de formacié en un ambient
distés, un entorn amable i gaudint d’'una bona orga-
nitzacio de les diferents jornades. Quina sort tenir
aquesta oportunitat! Seria fantastic que tots els
equips docents de les diferents escoles del pais
tinguessin oportunitats com aquestal

Per al futur demanaria a la Institucié de facilitar
espais perqué els docents puguin reflexionar sobre
la seva tasca, intercanviar experiéncies, analitzar
i aprendre dels errors, fer noves propostes... i
animaria els docents a participar d’aquests espais

de reflexid, perqué conjuntament amb els nostres
companys i treballant amb uns objectius clars i
compartits és com els nostres alumnes creixen i
progressen tant académicament com personalment.

Mestres, moltes gracies una vegada més per la
vostra gran tascal

Carme Arnau
Inspectora d’Ensenyament de la Generalitat de
Catalunya

LEscola d’Estiu ha estat per mi com la cerimonia
de menjar meld. Es tot un ritual, ja quan el vas a
comprar a la fruiteria demanes consell a I'expert
fruiter, en aquest cas Edu21. El fruiter tria el que creu
que sera el millor per a tu, just el que necessites, el
que estigui a punt per al dia de I'apat. El que omplira
els teus cinc sentits i, evidentment, I'estomac.

Una vegada tens el mel6 a casa, estas a I'expecta-
tiva. Penses, com sortira? Aquest meld, la formacio
en aquest cas, el guardes per a una ocasié molt
especial, per al dia que tens els convidats més
exigents, i vols que marxin satisfets i contents.

Ha arribat I’hora d’encetar el melé, tot és a punt,
quins nervis! Tallem la part baixa del mel6 i se sent
una flaire que promet, seguidament tallem la part
del damunt del meld, olorem i, se’ns aferra la idea
que allo pot sortir molt bé. Finalment ens arrisquem,
tot i tenir un nus a la gola fem un tall transversal,
deixem el meld en dues parts iguals, totalment obert.
Observem amb atencid, el nostre gran repte que esta
encaminat cap a I'éxit o cap al fracas... pero aquest
melé té molt bon aspecte! Fem un primer tall, el
primer dia, i uau! ha estat genial, té frescor, fortalesa
i un toc de dolcor, el necessari perqué vagi calant,
perque vagi deixant bon gust a la boca. En definitiva,
perqué vagi despertant sensacions adormides.

Estic convencuda que hi ha hagut moltes sensa-
cions que s’han despertat, perd ara no ens podem
quedar aqui, doncs seria instal-lar-nos en el passat.
Us convido a continuar treballant en el cami del
desenvolupament personal per poder acompanyar
els vostres alumnes des d’una perspectiva diferent
i amb una mirada més amplia.

Eva Garcia
Coach Executive per ICF



	SEGELL_25.pdf

