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Siguiendo los pasos de sus colegas economistas, que habfan esbozado el camino desde los
afios 1960%, los historiadores franceses descubreron la demografia de las empresas en los
decenios de 1970 v 1980. La inquictud manifestada por los poderes piblicos a partir de [978
ante el incremento de las tasas de mortalidad de las empresas sirvié entonces de estimulo para
las primeras investigaciones colectivas, al mismo tiempo que favorecié su financiacion?,

Aunque ne siempre han sido formulados de forma explicita, los interrogantes que
justificaban estas investigaciones no diferian bdsicamente de los de los economistas, a
saber: “a) ;como varian las poblaciones en naturaleza y estructura?; b) ; por qué las fuer-
zas de la creacion actian sobre el crecimiento de las empresas?; ¢} ; por qué las fuerzas de
la desaparicidn influyen sobre la trayectoria de las empresas 772,

En el caso de Francia, sin embargo, los interrogantes presentaban una apuesta par-
ticular: aclarar el debate sobre el problema de la falta de espiritu de empresa en territo-
rio galo v, mds genéricamente, sobre las causas del retraso econémico acumulado por el
pafs durante buena parte del siglo XIX y primera mitad del XX. En un pais caracteriza-
do por la importancia de las pequefias y medianas empresas, es decir, por entidades
sometidas 2 un ciclo de vida que ve reducir su eficacia con la edad?, la oferta insuficien-
te de entrepreneurship puede haber frenado 1a necesaria renovacién del tejido industrial
¥ limitado, por ello, el desarrollo de la economia,

Después de presentar muy brevemente las fuentes histéricas propias de la demograffa
empresarial, resunmiremos sus principales aportaciones antes de indicar sus Ifmites.

1. D'Iribarne {1967); Simula {1967}.

2. Se constituyeron entonces dos equipos de investigacidn, une financiade por la DGRST
{P.Cayez, F. Caron, P. Deyon, I.P. Hirsch, Ph. Jobert), el otro en el marco de la ATP-CNRS
«Histoire Industrielle de la France» (I.P. Allinne, M. Lescure, P. Verley, A. Straus).

3. Marco y Rainelli (1986); Caron (1983).

4. Para profundizar en el tema de la influencia de la edad sobre el comportamiento y los re-
sultados de las PME en Francia: D'Iribarne (1967); Fizaine (1968); Alla (1974); Lescure {1996).
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1.2 demografia empresarial en Francia. Primer balance de las investigaciones historicas en curso

Las fuentes

Las fuentes principales relativas a la demografia empresarial son de dos tipos: por un
lado, las fuentes seriales y, por ¢l otro, las actas y expedientes constituidos con ocasidn
de los acontecimientos gue marcan la vida de las empresass.

Las fuentes seriales corresponden a estadisticas elaboradas, ya sea por la administracién
fiscal, ya sea por la administracién judicial. El interés de estas fuentes es, en parte, comple-
mentaric. Gracias a Ja contribucién de patentes, las estadisticas fiscales® permiten conocer
anualmente, departamento a departamento, el stock de las empresas industrizles y comerciales
desde 1827, A los datos globales concernientes al niimero de los patentados y al producto
fiscal de cada patente se suma, a partir de 1844, una distribucién de los establecimientos en
funcién del tipo de actividad.

Las fuentes judiciales permiten, por el contrario, conocer los flujos de creaciones y
desapariciones de las empresas. Desde 1840, la Compte de la justice civile er comerciule
publica cada afio, departamento por departamento, el nimero y Ia naturaleza de las socte-
dades creadas {sociedades colectivas, sociedades comanditarias, sociedades por accio-
nes), el ntimero de disoluciones de sociedades a partir de 1860 y, finalmente, el mimero de
quiebras abiertas y liguidadas de todas las empresas (individuales y societarias) desde
1820.

Para el siglo XX, estas series pueden ser completadas de manera puntual ~todavia ningu-
na serie estadistica ha sido elaborada a partir de estos datos— con las informaciones obtenidas
a partir del examen de los registros de comercie. Instituidos en 1919 con el fin de mejorar la
informacidn econdémica de los agentes, estos registros inventarfan todas las empresas que son
competencia del tribunal de comercie {(empresas individuales y societanias) y todos los acon-
tecimientos que marcan su historia,

Por ello, esta fuente se aproxima a los archivos propiamente dichos, es decir, a los
expedientes y actas que sirven de base para la elaboracidn de las series estadisticas:

~ Expedientes de quiebras, que permiten hacer la autopsia de los fracases pero que
ain no han sido objeto de un examen y de un tratamiento sistemdtico.

— Actas de creacién, de modificacidn y disolucion de sociedades, depositadas en los
archivos del tribunal de comercio para satisfacer los requisitos de publicidad impuestos a
las sociedades por el Cédigo de Comercio (1807). El interés atribuido por los historiado-
res a estas actas, especialmente a las actas de creacidn, se explica por la riqueza relativa
de la informacioén que contienen, tanto en lo que concierne a la sociedad misma {estatuto,
objeto, capital, duracidon, mode de funcionamiento y de financiacién...) como a sus pro-
motores (aportacién, origen profesional y geogrifice, lazos de parentesco...}).

5. Para una presentacidn de estas fuentes, ver la cbra colectiva dirigida por Jobert (1991).

6. Cuentas definitivas de los ingresos del Estado a partir de 1841, Beletin de estadistica
y de legislacién comparada a partir de 1877, Informaciones estadisticas relativas a las con-
tribuciones a partir de 1890.
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Las principales aportaciones

A estos dos tipos de fuentes corresponden dos tipos principales de aportaciones, cen-
tradas ambas, esencialmente, en el siglo XIX: las primeras conciernen a los ritmos y a los
espacios de la dernografia de las empresas v las segundas afectan al medio y a los actores
que generaren el fenémeno societario.

Ritmos y espacios de la demografta de las empresas

Aungue el enfoque tiene que limitarse sélo a la creacién de sociedades, la explotacion
de las fuentes seriales permite detectar la existencia de tres etapas en los ritmos, la natura-
leza v la geografia del dinamismo demogrifico de las empresas en la Francia del siglo
XIX.,

La primera fzse estd caracterizada por un fuerte crecimiento en la creacién de socie-
dades, por una sensible apertura del estatuto juridico de las empresas y por una gran
dispersién geografica del fendmeno societario.

De 1815 a 1818, las creaciones de scciedades aumentan a un ritmo medio anual del
4%, tasa que resulta ser la mds elevada del siglo XIX. Este crecumiento se apoya sobre
la base de la forma mas tradicional de sociedad: més de las tres cuartas partes de las
sociedades de nueva creacién son sociedades colectivas. Sin embargo, la importancia
de este tipo de sociedades tiende a reducirse sensiblemente, ya que su participacién
pasa de un 80% al principio de la década de 1840 a un 74% en 1856, Los beneficiarios
de este declive relativo no son las sociedades anénimas, todavia fuertemente controla-
das por el Estade, sino las sociedades en comandita por acciones, que constituyen una
via alternativa para la acumulacién de capitales y que permiten Jas més diversas férmu-
las de asociacién.

En el plano geogrifico, el perfodo se caracteriza por una relativa sectorializacidn,
ya que siete polos regionales agrupan al 61 % del total de las creaciones de sociedades.
Se trata de cuatro grandes regiones portuarias (el entorno de Rouen, Nantes, Burdeos y
Marsella) y de los tres principales espacios econdmicos y urbanos del interior (el entor-
no de Paris, Lyon-Saint-Etienne y Lille-Roubaix-Tourceing}. Sin embargo, como muestra
la simple enumeracion de las regiones implicadas, esta polarizacién adn no pone de
manifiesto una divergencia entre la Francia del norte y nordeste y la Francia del sur y
suroeste. La ausencia de oposicidén, que también se comprueba a través de otras fuentes,
especialmente las de cardcter fiscal, vuelve a encontrarse en la distribucidn geogréfica
de las sociedades segin su estatuto juridico. De hecho, las regiones doade el estatuto
juridico de las empresas es méas abierto se localizan tanto en ¢l sur del pais como en el
norte; en 1853, las sociedades colectivas representan cerca del 74% de las sociedades
creadas en toda Francia?, pero solamente el 53% en Bouches-du-Rhéne (y el 67% en
Paris}.

7. Leveque {1983),
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La segunda fase, de 1857 a 1889, estd marcada por una ralentizacién en el ritmo de
creacion de empresas —€stas no avanzan mds que a un 0,25% anual- y por un cierre rela-
tivo de su orgamizacién juridica. Desde 1857, el porcentaje de sociedades colectivas se
recupera para culminar en 1878 con el 85%. La evolucién se explica tanto por la crisis
econémica de 1856-1857, que inicia una prolongada ralentizacién del crecimiento, como
por la nueva legislacidn puesta en marcha en julio de 1856, Para luchar contra la propen-
sién de las sociedades en comandita por acciones a funcienar comeo verdaderas socieda-
des anénimas, la nueva reglamentacién se propone hacer mds restrictivo el modelo de
organizacién de este tipo de sociedad®. La liberalizacidn de la legislacién comercial efec-
tvada en 1863 v 1867 tardard en hacer sentir sus efectos en sentido contrario; salvo duran-
te el maximo de Jos afios 1879-1882, la proporcién de sociedades andnimas entre las de
nueva creacién no supera el 10%.

Solo en la tercera fase (1890-1914) estas tendencias tradicionales son cuestionadas,
al menos de forma parcial. En la fuerte recuperacién del movimiento de creacién de em-
presas, que adquiere ahora un ritmo anval del 2,5%, iniervienen la trasformacidn, lenta
pero regular, de las sociedades personales y el auge de las sociedades de capitales, En
visperas de la primera guerra mundial, las sociedades colectivas contindan siendo la for-
ma més extendida de asociacién, pero su participacién en las nuevas creaciones cae 2l 60-
65%, mientras que la de las sociedades andnimas crece hasta el 15-17%. Esta evolucién
coincide, en el plano espacial, con una concentracién creciente del fenémeno societario.
Las bases del movimiento, sin embargo, han evolucionado sensiblemente con respecto a
mediados de siglo. En efecto, si los siete polos antes mencionados tienden globalmente a
reforzar su importancia relativa, pasando del 61% al 66% en la creacién de nuevas socie-
dades, se lo deben énica y exclusivamente a las dos grandes regiones del interior. De
hecho, mientras que la regidn parisina y el conjunto Nord-Pas-de-Calais pasan del 36%
de Jas creaciones en 1840-1849 al 49% en 1900-1913, las fachadas maritimas v la regién
de Lyon retroceden del] 25% al 17%. La linea Saint-Malo-Genéve se convirtid en una
realidad tanto mas acusada en cuanto que coincidia con la de la organizacion juridica de
1as empresas; el departamento de Bouches-du-Rhéne, por ejemplo, cuyas nuevas socieda-
des estaban entre las mds abiertas de Francia en los afios 1840, figura segiin esta pauta por
debajo de la media nacional a comienzos del siglo XX.

Tanto en el plano cronoldgico como en el espacial, esta evolucion de los flujos demo-
gréficos refleja, a grandes rasgos, la del desarrollo econémico. A corte y a largo plazo, los
movimientos de creacion de soctedades siguen de manera bastante fiel los de la coyuntura
econdmica nacional. A los factores generales que vinculan progreso econdémico y crea-
cién de empresas (apertura de mercados, difusién de] progreso téenice...)?, se une el
interés particular que, para la acumulacién de capitales, despiertan las sociedades. El an4-
lisis estadistico muestra de forma notable que la variable més fuertemente correlacionada
con ¢l flujo de creaciones de sociedades es la inversidn'¢. De manera més empirica, se ha
sugerido que detras de esta relacién se escondian dos variables explicativas sucesivas: la

&. Freedman (1979).

9. En Paris, que representa, ciertamente, un caso excepcional, el 39% de las sociedades
en comandita que se crean en 1840 constan de las contribuciones de certificados, cf. Straus
y Verley {1990).

10. Jobert y Chevallier { 1986); Chevaiiler {1988).
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evolucién del beneficio hasta principios de los afios ochenta (el movimiento de los bene-
ficios se anticipaba al de las creaciones) y la tasa de interés a partir de esa fecha (la
creacion de sociedades podia constituir una respuesta al problema del encarecimiento del
coste del capital) !

Aunque en §1 mayoria estén centrados en la primera etapa de la industrializacidn, es
decir, los aftos 1800-1860, los estudios llevados a cabo en el dmbito regional verifican la
relacién entre creaciones de sociedades, por un lado, y desarrollo e inversién, por el otro,
confirmando asi, al menos en parte, el interés que representan las creaciones de empresas en
términos de acamulacién. En Lille, por ejemplo, se demostrd que, desde 1830 a 1862, cada
nuevo empuje de la industrializacién regional (1834-1845 y 1851-1857} iba acompafiado
por una intensificacién en el movintento de creacidn de sociedades, especialmente de so-
ciedades en comandita, que permitieron la mecamzacién sucesiva de la hiladura, del carda-
do vy del tejido. Por la misma época, en Marsella, ¢l relanzamiento de las industrias de base
—jabén y azicar, principalmente- v }os inicios de los procesos de integracién y diversifica-
¢ion de las actividades -hacia la guimica y hacia las construcciones mecénicas— estin en el
origen de un incremento muy importante de la creacién de sociedades; la duplicacidn, en su
seno, de las sociedades en comandita se traduce en el hecho de que, entre el comienzo de los
afios 1820 y ¢l comienzo de los anos 1850, el capital medio de 1as nuevas sociedades indus-
triales se multiplica por siete. De la misma manera, en Lyon, ia multiplicacién de las socie-
dades de capitales. en los afios 1850 fue la base de la diversificacion de las actividades y del
desarrollo de la gran industria. En Parfs, finalmente, la débil proporcién relativa de las so-
ciedades colectivas desde la primera mitad del siglo XIX ha sido relacionada con el papel de
la capital como centro de un capitalismo nacional e internacional, mucho més exigente en
capitales que la economia local. Pero, incluso a este ditimo nivel, la relacion entre asocia-
¢ién y desarrollo no debe ser minimizada, ya que se ha sugerido que la adopeitn de Ia forma
societaria constituy6 a menudo una respuesta a las necesidades financieras de las empresas
cuyo pequefio tamafio les impedia acceder a los circuitos normales de crédito'2.

Sin que pueda ser precisado el sentido de la relacidn, resulta claro que las regiones
que han sufrido mas intensamente la ralentizacién en la creacidn de empresas y el cierre
de su organizacién juridica en la segunda mitad del siglo XIX coinciden, ya sea con las
regiones que fueron marginadas econémicamente durante la fase de apertura de los mer-
cados y de la ralentizacion de los aftos 1860-1890 (por ejemplo, Normandia}, ya sea con
las regiones que no supieron captar las oportunidades de la segunda industrializacién a
partir de los afios 1880-1890 (por ejemplo, la regién marsellesa).

El medio y los actores

El estudio del medio, facilitado por el examen de las actas de sociedades, confirma la
importancia de los factores que rodean Ias creaciones de empresas en términos de acumu-

11. Lescure y Straus {1993).
i2. Deyon y Hirsch (1983); Lescure (1990); Cayez {1993}, Straus y Verley G(1990);
Gaillard (1977},
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facién de capital y, al mismo tiempo, marca sus limites, haciendo necesaria la explotacidn
de otras variables explicativas.

Paradéjicamente, el conocimiento de los promotores de las sociedades, que constituye
une de los mayores puntos de interés en el estudio de la demografia de empresas, es ain
muy fragmentaric e imperfecto. Ello se explica por las fuentes: en muchos casos, la profe-
sién de origen de los socios fundadores se conoce sélo en el caso de los socios activos
(asociados de sociedades colectivas, comanditarios de sociedades en comandita}, peroncen
el caso de los socios pasivos {comanditarios y accionistas). También se debe a problemas de
método, pues numerosas investigaciones no especifican el sector de actividad de los empre-
sarios que estudian. De todo ello resulta un cuadro con muchos contrastes acerca del papel
de las diferentes categorias socic-profesionales en el Janzamiento de las nuevas sociedades.
Por una parte, lamayoria de los estudios dedicados alas economias regionales en su conjun-
to —es decir, considerando conjuntamente industria y comercio— tienden a destacar el papel
tradicional de} comercio. En Lyon, por ejeruplo, en 1846, el 52,5% de los promotores de
sociedades provenia del mundo del comercio (regociantes y empleados del comercio), con-
tra el 36,5% procedente del mundo de la industria (fabricantes, ingenieros, artesanos y obre-
ros). En Lille, donde la proporcién de sociedades industriales era mayor que en Lyon —
respectivamente, el 51% v el 45,4% de las sociedades de nueva creacién en 1846-, el por-
centaje del comercio se situaba todavia en el 45,4%, frente al 27,6% de los representantes de
la industria. Y, en los dos casos, el porcentaje del comercio aumenta entre 1846 y 1866. Por
otra patte, los estudios dedicados exclusivamente a las sociedades industriales tienden a
reducir la importancia atribuida al comercio. En Marsella, éste tiene un papel muy modesto
en la fase de reconstruccién del tejido industrial {1820-1850): los negociantes (strictu senso)
stlo representan el 26,4% de los promotores de profesidn conocida, contra el 34% de los
industriales (strictu senso). En Toulouse, donde el arranque industrial se retrasé con respec-
to a las demds Areas estudiadas, la participacion del comercio fue de un tercio en 1866 -
come la de los artesanos y los industriales— y, contrariamente a o que pasé en Marsella,
mostrd una tendencia al debilitamiento durante la segunda mitad del siglo®3,

Sea cual sea el origen socio-profesional de los promotores y de los comanditarios de
las empresas, la capacidad de movilizar recursos parece haber sido la principal utilidad de
las asociaciones, asf como un factor clave de su éxito. En el Franche-Compté, por ejem-
plo, se ha demostrado que la insuficiencia del ahorro local hizo que el éxito de los proce-
sos de industrializacién de los afios 1880-1914 dependiera de la eficacia de las redes
financieras que las empresas pudieron movilizar. Ello explica, al menos en parte, los des-
tinos opuestos de la regidon de Belfort, bien integrada en una red financiera nacional, y de
la region de Besangon, que no disponia de tal ventaja™.

El estudio de los actores y de las modalidades de asociacién muestra, sin embargo,
que el fendmenco societario no se puede reducir a un simple problema de acumulacién de
capital. Por un lado, los problemas de financiacién no agotan el conjunto de objetivos
econdmicos a los que puede responder una asociacidn. Varios estudios regionales han
mostrado que diversas sociedades, particularmente las sociedades colectivas, constituian

13. Cayez {1993); Hirsch (1994); Lescure (1990); Alline {1990).
14. Mayaud (1990).
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més una asociacion de competencia que una asociacién de capitales; esto explica, por
ejemplo, gue, a la altura de 1830, en Parfs, el monto del capital sélo haya quedado
especificamente registrado en el 42% de las actas de creacién's.

Por otra parte, parece que, en un gran nimero de casos, la asociacién revela més las
preccupaciones patrimonizales de las familias patronales que una légica econdmica clara-
mente expresada. Esto se explica por el cardcter familiar de numerosas sociedades. En
Lille, por ejemplo, el 32% de las sociedades creadas en la primera mitad del siglo X1X sen
empresas familiares; si en Paris la proporcidn es menor, en Lyon es del 27%. La conside-
racién de esta dirnensién familiar conduce a reintegrar los factores extra-econdémicos en
la interpretacion del fenémeno societano.

Es, naturalmente, en las sociedades personales, y especiaimente en las sociedades
colectivas, donde la importancia de estos factores resulta mds visible. En el caso de Lille,
ciudad donde el peso de estas sociedades es particularmente importante en la primera
mitad del siglo XIX, I.P. Hirsch y P. Deyon han podido mostrar que la creacién de una
sociedad apuntaba mds que nada a mantener la unidad del patrimeonio familiar y a crear
reglas entre los miembros del grupo. Come la acomulacidn no es el objetivo buscado, la
eleccién del tipe de sociedad recae en 1a forma colectiva (SNC) ya que ésta presenta una
gran flexibilidad de adaptacién —necesaria para sobrevivir a accidentes que afectan al
grupo familiar- y permite, ademds, que intervengan tos principios fundamentales del cré-
dito y del intercambio {control reciproco y solidaridad entre las asociades). Son estas
ventajas las que explican que, a pesar de la liberalizacién del estatuto de las sociedades
anénimas, las SNC hayan resistido hasta principios del sigle XX. El hecho de que, des-
pués de la ley de 1925, hayan sido reemplazadas rdpidamente por las sociedades de res-
ponsabilidad limitada, se debe a que estas sociedades responden a las mismas necesidades
de flexibilidad y de control reciproco que tenian lag SNC. Son también estas ventajas las
que explican que las SNC no hayan sido relegadas “a las actividades de poca envergacu-
ra”. La imagen de arcaismo asociada a este tipo de sociedades debe ser matizada, porque,
incluso cuando eran el soporte de empresas de dimensién modesta, se encontraban a me-
nudo integradas 2n constelaciones de empresas complementarias, unidas entre si por
vinculos entre los asociados y por relaciones de familia'é. Es por eso que las estrategias
familiares, lejos de oponerse al desarrolio de los negocios, se convertian en su soporte.

En un menor grado, el peso de las estrategias familiares también se encuentra en los
otros tipos de sociedades. En cuanto a las sociedades en comandita simple, 1a mayor parte
de los estudios regionales verifican que éstas a menudo eran concebidas para unir entre
¢llas a las generaciones y facilitar la retirada de los fundadores. Por lo que respecta a las
sociedades por acciones, M. Hau mostré que en Alsaciz la distribucién de estas socieda-
des -mds numerosas en el Bajo Rhin, menos desarrollado, que en ¢l Alte Rhin, m4s indus-
trial- se explicaba por el hecho de que este tipo de asociacién permitia a las familias de
Estrasburgo, que financiaban las empresas sin participar directamente en su gestién, di-
versificar sus riesgos y no comprometer todo su patrimonio en una dnica empresal”.

15. Stravs y Verley (1990); la misma observacidn fue realizada en el caso de Lille, cf.
Deyon y Hirsch (1983).

16. Hirsch (1994); Hirsch {1991); Deyon y Hirsch (1983).

17. Hau {1987).
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Las cuestiones pendientes

A pesar de los resultados obtenidos, todavia quedan numerosos campos por descifrar.
La presentacién se lunitard a dos eJemplos que toman en consideracidn los factores cen-
trales de la demografia de las empresas.

El problema de la renovacion del tejido industrial

Para intentar contemplar en su dimensién histérica el problema de la renovacién de
las empresas, en Francia se han utilizado principalmente dos métodos.

El primero consiste en comparar, tanto a nivel nacional como regional, los dos flujos
que conocemos: e] de creacién de sociedades v ¢l de quiebras de empresas. Este dltimo
s6lo ha sido objeto de investigaciones puntuales, llevadas a cabo tanto desde una perspec-
tiva regional come desde una perspectiva macroecondmica'é. Si se contrasta con la crea-
cién de sociedades, aparecen dos fases de aparente renovacién activa del tejido industrial
(los afios 1840-1857 y los afios 1890-1914, durante los cuales el ratio creaciones/quiebras
aumenta considerablemente), separadas por una fase de estancamiento (los afios 1857-
1890). Vista a nivel regicnal, la comparacién confirma las disparidades sugeridas por los
flujos de creacidn. En la regidn marsellesa, por ejemplo, el déficit de los afios 1860 se
amplia a finales del siglo porque, a los efectos generados por la continua serie de quiebras
hasta los inicios del siglo XX, se suman los provocadoes por la ausencia de recuperacién
en Ja creacién de sociedades's.

El segundo método se aproxima al estudio de cohortes y consiste en identificar las
tasas de salida por edades en una poblacién determinada. Para el siglo XIX y principios
del siglo XX, el método ha sido utilizado contrastando sistemdticamente las actas de crea-
cién de sociedades y las actas de modificacién y de disolucidn de éstas. En la mayoria de
los casos se ha puesto de manifiesto la escasa duracidn de gran parte de la sociedades,
pero también una tendencia sensible al alargamiento de su vida. Para el siglo XX, espe-
ctaimente entre las dos guerras, el método ha sido completado con el vaciado de los regis-
tros de comercio creados en 191920,

Las dltimas investigaciones, centradas esencialmente en la regién parising, ponen de
manifiesto las dificultades de renovacién del tejido industrial durante los afios 19202,
Come consecuencia de los problemas financieros de la €poca, la mortalidad infantil, tra-
dicionalmente elevada en el caso de las pequefias y medianas empresas (PME), cede el
lugar a un fendmeno de sobremortalidad que estd en el origen del envejecimiento de las
empresas, envejecimiento que se verd agravado por la submortalidad que se produjo du-

18. Vins {1968); Marco {1984}

19. Jobert y Chevailler (1986); Chevailler (1988); Chevailler {1990}, Lescure (1990).

20. Isobe (1988); Jacquemet {1983}

21. Para una confirmacién de estas dificultades en el departamento parisino a través del
examen de las actas de sociedades, ver Perrin (1993).
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rante los afios 1930. Teniendo en cuenta la influencia de la edad sobre los resultados de las
PME, este envejecimiento, mds que la falta de espiritu de empresa o el supuesto
malthusianismo del empresartado, explica probablemente, en gran medida, las dificulta-
des posteriores de la economis francesa®.

El problema reside en el hecho de que los métodos utilizados son fragiles. En el
primer caso, se comparan flujos que no son comparables (las creaciones dnicamente de
las sociedades v lus quiebras de todas las empresas) y que, ademads, se aplican 4 empresas
que ne son de tamaiio equiparable; en el segundo, nos exponemos al riesgo de una infor-
macién incompleta ya que la identificacion de las salidas continida siendo muy aleatoria.
En todos los casos, los movimientos efectivos {creaciones ex nihilo y desapariciones de-
finitivas) pueden ser muy diferentes de los movimientos gue obtenemos con las estadisti-
cas o que deducimos de las lecturas de las actas y los registros. Finalmente, faltan fuentes
para interpretar los flujos en términos de desarrollo econdmico. Entre las creaciones de
sociedades, por ejemplo, convendria poder separar las que revelan una pura especulacién
a corto plazo de las que corresponden a una creacién duradera e, igualmente, resultaria
interesante poder medir el peso relativo de aquéllas que son el fruto de una mala asigna-
¢ién de recursos y el de aquellas otras que son fuente de progreso y de empleo?.

El problema del ciclo de vida de las empresas

A las incertidumbres sobre el nacimiento y la muerte de las empresas se afiade 1a falta
de conocimientos sobre el cicle de vida de las mismas. Mas all4 de los modelos teéricos
(el empresario-innovador de Schumpeter, el ciclo de vida marshalliano...}, convendria
preguntarse sobre la accién de los diferentes factores que condenan a la mayorfa de em-
presas pequefias y medianas a deslizarse desde la innovacion a la obsolescencia (modifi-
cacion del peso de los diferentes componentes de la funcién-cobjetivo, relajamiento
organizative, rigicez estructural...). Como han puesto de manifiesto numerosos estudios
monograficos?, la existencia de factores de resistencia al deterioro de las energias empre-
sariales hace también necesario un esfuerzo de sistematizaci6n. En todo caso, se impone
un estudic de la influencia de la edad sobre las estrategias de las empresas, como el reali-
zado por S. Nenadic sobre el sector editorial en Edimburgo a finales del siglo XIX?%. Estas
diversas cuestiones exigen una diversificacién de las fuentes y una renovacién de los
métodos, aproximindose al estudio demogréfico de la Bussiness History y sistematizando
los enfoques mesoecondmicos.

Lz conclusién que se impone es que la historia de la demografia de las empresas en
Francta es, en gran medida, la historia de ura desviacion: nacida de una problemitica de
cardcter esencialmente econdmico, la demografia de las empresas se ha convertide en una

22. Lescure (15496).

23 Para un intento de respuesta a estas preguntas durante el periodo reciente, ver
D'lribarne (1967}, para el exterior, Foreman-Peck {1985).

24. A modo de ejemplo, ver Smith {1990).

25. Nenadic (19%0).
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“historia social de los negocios” (J.P. Hirsch). Esta desviacién se explica no sélo por las
fuentes disponibles y por la propia formacidn de los historiadores, sino también por la
naturaleza misma del capitalismo francés, por la importancia de los factores patrimonia-
les y por larelevancia de las estrategias familiares en el fendmenc empresarial. Es por eso
que esta desviacidn no constituye un alejamiento con respecto al objeto de la investiga-
cién; al ayndar a conocer mejor el funcionamiento del capitalismo francés, constituye un
enrigquecimiento del preceso. Al menos, tenemos el derecho a esperar que la préxima
culminacién de las investigaciones colectivas llevadas a cabo durante los afios 1980 per-
mita responder a las preguntas més propiamente econdmicas, que hasta ahora han sido
desatendidas.
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