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“El (la) adolescente no es una botella que hay que llenar,
sino un fuego que es preciso encender".

Michel de Montaigne.
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1. INTRODUCCION Y MOTIVACION

Para el desarrollo y profundizacion de las sociedades democraticas es necesaria la educacion en la
ciudadania entendiendo ésta como la educacion que dote a las personas de las herramientas que
permitan a los y las ciudadanas convivir en una sociedad, ejercer sus derechos ciudadanos y tener una

actitud activa dentro de la sociedad.

En este contexto, la Economia es una herramienta clave para el ejercicio de la ciudadania ya que “lo
economico” esta presente en la practica totalidad de las acciones que desarrollamos toda la poblacion

ya sea como trabajadores/as, empresarios/as o consumidores/as.

Por ello, las asignaturas de Economia del curriculo de ESO y Bachillerato adquieren una gran
importancia, ya que las capacidades que desarrolle el alumnado y los conocimientos que adquiera, le

serviran para entender y convivir en una sociedad compleja.

Mi motivacion, a la hora de cursar este master, es principalmente aprender aquellos aspectos
pedagogicos, normativos, de disefio curricular y de convivencia escolar que me permitan poder
desarrollar una ensefianza de Economia al alumnado que le permita desarrollarse como persona

desarrollando plenamente su ciudadania.

En ese sentido, mi experiencia acumulada como Director de Tiempo Libre, como técnico de proyectos
juveniles y sociales y como docente en una Escuela de Tiempo Libre me han servido para afrontar el
master con una perspectiva holistica y con el interés de profundizar en mis conocimientos, cuestiones

que, desde mi punto de vista, he logrado.

He cursado el titulo en tres afios diferentes para poder compatibilizarlo con mi trabajo a tiempo
completo. Este hecho, junto con que mi expectativa cercana no es buscar trabajo como profesor u
opositar, ha contribuido a que mi interés se centrara en el deseo personal de aprender y no tanto en

tener el titulo que me habilite para ser profesor de Secundaria.

Cabe destacar que en el transcurso de mis estudios se produjo un cambio de plan de estudios en el
master por lo que la mayoria de las asignaturas las cursé en el plan de estudios anterior, mientras que,

los practicums y el TFM los he cursado en el plan de estudios actual.

En todo caso, los objetivos del master, tanto del plan anterior como del nuevo siguen siendo los

mismos y estan recogidos en la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, siendo los siguientes:

1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos diddacticos en torno a los procesos de
enserfianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira el

conocimiento de las respectivas profesiones.



2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas
ensenianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y
profesionales del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de enseiianza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacion colectiva del mismo,; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

5. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la
educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision
que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

7. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y
abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos.

8. Diseniar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un
lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones
de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada;
participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de ensernianza y
aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora
de la calidad con aplicacion a los centros de enserianza.

10. Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual,
perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la

orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

En mi caso, puedo decir que he adquirido las competencias establecidas en la normativa a lo largo de

todas las asignaturas cursadas en el master, como sefialaré en un apartado posterior.



Tras este breve resumen de las asignaturas cursadas mi trabajo abordard la introduccion de una
metodologia cooperativa dentro de la asignatura de Economia de primero de Bachillerato. Desde mi
punto de vista, el uso de este tipo de metodologia es esencial para la adquisicion de valores,
competencias y destrezas que permitan al alumnado el ejercicio de una ciudadania econémica, tal y

como he descrito al inicio de este trabajo.



2 ASIGNATURAS CURSADAS EN EL MASTER

Interaccion y convivencia en el aula

Es una asignatura obligatoria para todas las especialidades del master de profesorado que realicé en
el curso 2017/2018, se dividia en dos partes bastante diferenciadas, una centrada en psicologia social

y otra en psicologia evolutiva.

La asignatura pretende facilitar la reflexion y el andlisis critico sobre los procesos de interaccion y
convivencia en el aula, asi como el aprendizaje de técnicas y herramientas de intervencion psicosocial

y tutorial para el futuro docente.

Cursarla me sirvid para adquirir las competencias 2, 5, 6, 7, 8 y 11 de la orden que establecen los

requisitos del master de profesorado.
Contexto de la actividad docente

Esta asignatura estaba dividida en una parte de sociologia y otra de didactica y organizacion escolar,

era obligatoria para todo el alumnado del master y la cursé en el afio 2017/2018.

Sus objetivos eran conocer, analizar y valorar las relaciones entre sociedad y educacion, comprender
los vinculos entre el sistema social y el subsistema educativo, describir, relacionar e interpretar la
incidencia de los diferentes contextos familiares en la educacion y analizar y valorar las relaciones

entre la institucion escolar, la familia y la comunidad para el desarrollo de la educacion integral.

La realizacion de esta asignatura esta relacionada con las competencias 4, 5, 7, 8,9, 10y 11 de la

Orden ECI/3858/2007.
Prevencion y resolucion de conflictos

Es una asignatura optativa del primer cuatrimestre que realicé en el curso 2017/2018. Tenia dos partes

diferenciadas, una orientada a la psicologia social o otra a la didactica y organizacion escolar.

En esta asignatura se abordaron un conjunto de conceptos, técnicas, habilidades y programas para
entender y gestionar de manera positiva los conflictos que se desarrollan con las y los compaifieros,

con las autoridades educativas, familias, alumnado y los que se den en el centro educativo.
Se relaciona directamente con los objetivos 5 y 7 establecidos para los masteres de profesorado.
Procesos de ensefianza y aprendizaje

Esta asignatura la cursé durante el afio 2018/2019, siendo obligatoria para todas las especialidades

del master de profesorado.



La asignatura pretende impulsar y tutorizar los procesos de ensefianza-aprendizaje de forma reflexiva,
critica y fundamentadas en los principios y teorias mas relevantes por lo que me sirvid para adquirir

las competencias 1, 2, 3, 4 y 6 de las mencionadas anteriormente.
Disefio curricular de Filosofia, Geografia e Historia y Economia

Esta asignatura es obligatoria en las correspondientes especialidades del master, estando adaptada a

las ramas de conocimiento. En mi caso la realicé en el curso 2018/2019.

El objetivo de la asignatura la adquisicion de la competencia de elaborar disefos curriculares para
asignaturas de Educacion Secundaria y Bachillerato, en nuestro caso se centrd en las asignaturas de
Economia y Filosofia. Sobre todo, se centrd en los aspectos mas genéricos del disefio curricular ya

que en el segundo cuatrimestre se desarrolld de forma mas concreta en nuestra especialidad.
Principalmente se trabajaron las competencias 1, 2, 3, 4, 5, 8 y 9 de la Orden ECI/3858/2007.

Fundamentos e Disefio Instruccional y Metodologias de aprendizaje en Filosofia, Geografia e

Historia y Economia

Esta asignatura del primer cuatrimestre se cursé al finalizar la asignatura de Disefio continuando el

trabajo realizado en la anterior materia.

Con ella se trabajo las diferentes metodologias de ensefianza-aprendizaje utilizadas en Ciencias
Sociales y los conceptos e instrumentos fundamentales relativos a la evaluacion del aprendizaje

profundizdndose en las mismas competencias que la asignatura de Disefo.
Contenidos disciplinares de Economia y Administracion de Empresas

Esta asignatura la cursé en el afio 2018 durante el segundo trimestre del curso y era de caracter

especifico para la especialidad de Economia del méaster de profesorado.

Durante la realizacion de la misma, se profundiz6 en los contenidos de las asignaturas de Economia
de Bachillerato, asi como de Fundamentos de Administracion y Gestion desarrollando los contenidos
de las tres asignaturas entre todo el alumnado a través de distintas actividades. Por lo tanto, con esta

asignatura de trabajaron las competencias 1, 2, 3 y 4 de la antedicha orden.
Habilidades comunicativas para profesores

Realicé esta asignatura optativa en el segundo cuatrimestre del curso 2017/018 en la que participaba

alumnado de diversas especialidades.



En esta asignatura se trabajaron las habilidades comunicativas necesarias para facilitar el aprendizaje
y crear interés por la materia con un importante sentido practico. Estd orientada en torno a los

objetivos 3, 6 y 7 de la Orden.
Evaluacion e innovacion docente e investigacion educativa en Economia y Empresa

Esta es una asignatura especifica de mi especialidad que realicé en el segundo cuatrimestre del curso

2017/2018.

Esta asignatura tiene como objetivos entender, aplicar y analizar procedimientos y técnicas para
evaluar la programacion, el proceso de enseflanza y la practica docente, aplicar metodologias
innovadoras utilizando las TIC y el potencial de la web 2.0 y disefiar y defender un proyecto de

investigacion sobre un tema de la especialidad.
Con esta asignatura trabajamos en torno a los objetivos 2, 3 y 9 de la orden.

Disefio, organizacion y desarrollo de las actividades para el aprendizaje de Economia y

Empresa.

Esta asignatura de 8 créditos es una de las més relevantes del méster dada su carga lectiva y los

contenidos de la misma, la realicé en el curso 2018/2019.

Esta asignatura tenia como contenidos el andlisis de las caracteristicas y dificultades del aprendizaje
de Economia y Empresa, las competencias y contenidos en la materia de Economia y empresa, el
disefio de una programacion y didactica completa y unidades didacticas, metodologias didacticas y el

diseiio de actividades de aprendizaje de Economia y Empresa.

Con ella se trabajaron las competencias 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8 y 9 de las mencionadas en el apartado anterior

que aparecen en la Orden por la que se establecen los requisitos del master de profesorado.
Practicum I

El practicum lo realicé en el Centro Publico Integrado de Formacion Profesional Corona de Aragon
ya que al no haber plazas de turno vespertino en Secundaria tuve que realizarlo con FP para poder

compatibilizarlo con mi trabajo

La realizacion del practicum ha sido bastante enriquecedora y me ha permitido tener una vision

general del funcionamiento de un centro educativo.

Por un lado, he podido observar las dinamicas de funcionamiento del centro, conocer los horarios de
las ensefianzas, los cauces de participacion y la gestion de la docencia, asi como a las personas que

trabajan en un centro educativo en primera mano.



También me ha permitido conocer los distintos 6rganos que tiene el CPIFP que en muchos casos no
conocia ya que, al realizar la especialidad de Economia y Empresa, todo lo estudiado en el master se
correspondia con un Instituto de Educacién Secundaria y los contenidos y leyes las que hacian

referencia a la ESO y Bachillerato principalmente.

Esta circunstancia me ha supuesto un reto ya que no reconocia varios de los documentos de centro y
he tenido que aprender la coordinacion de un CPIFP con departamentos estratégicos que no existen
en los IES. Este reto, a pesar de las dificultades que para mi entrafiaba me ha aportado un mayor

conocimiento sobre la educacion en general y sobre la formacion profesional.

Practicum I1

Realicé las practicas en los Grados de Administracion y Finanzas y Asistencia a la Direccion teniendo
como tutora del centro a Carmen Valiente que imparte los médulos de Contabilidad y Finanzas y

Proceso integral de la actividad comercial (PIAC) respectivamente.

Teniamos previsto incorporarnos al grado de Asistencia a la Direccion y al grado de Administracion

y finanzas.

El 13 de marzo, con el cierre de los centros educativos y la posterior declaracion del estado de alarma
por el COVIDI19, la Facultad modificé las fechas y el formato de practicas a una modalidad no

presencial.

Al no asistir al centro, el dia 14 de abril realizamos una videollamada para acordar el formato de
realizacion de las actividades de practicas, la periodicidad de las reuniones con la tutora, los medios

de comunicacion y las tareas que debiamos desarrollar.

Durante las practicas la profesora nos ha ido explicando las actividades didacticas que iban realizando
los y las alumnas, la adaptacion a la no presencialidad, las dificultades que iban surgiendo, las
instrucciones de la consejeria de educacion y le ibamos proponiendo actividades para realizar con el

alumnado.

Disefi¢ y envi¢ a mi tutora 2 actividades adaptadas a la no presencialidad, una en torno a la
equivalencia financiera diferenciando entre el tipo de interés nominal (TIN) y el tanto anual efectivo
(TAE) y otra sobre la liquidacion del impuesto de sociedades (IS), con un ejemplo practico usando

los simuladores de la Agencia Tributaria.

La realizacion del practicum en un contexto tan excepcional me sirvidé para conocer como actua la
comunidad educativa en un contexto de maxima dificultad, asi como la resiliencia del profesorado y

la respuesta del alumnado y de la Administracion.



3. METODOLOGIA COOPERATIVA EN LA ASIGNATURA DE ECONOMIA

Desde el sistema educativo, administraciones, pedagogos/as hay un cierto consenso en la idea de que
la educacion no se limita a la transmision de conocimientos, sino que va acompaiada a la adquisicion,
por parte del alumnado, de valores y capacidades que le permitan desenvolverse en un mundo diverso

y complejo.

En este sentido, la metodologia docente es una herramienta de transmision no s6lo de conocimientos
sino también de valores y que sirve para la adquisicion de capacidades. Si utilizamos una metodologia
basada en el trabajo individual transmitimos a través de ella unos valores individualistas, y si
utilizamos una metodologia que lleve a competir entre el alumnado estaremos educando en valores

egoistas.

Es mas, si uno de los objetivos de la educacion es que el alumnado adquiera capacidades que les
permitan desenvolverse en su vida adulta, se debe tener en cuenta que cuando salgan del instituto
deberan trabajar con otras personas diversas y convivir tanto en el mundo laboral como en el familiar
y social, por lo que una metodologia que no trabaje la convivencia y la interrelacion entre el alumnado
(y con el resto de la comunidad educativa) tendra un déficit estructural para lograr los objetivos de

las leyes educativas y los que, como sociedad esperamos de la escuela.

Sin embargo, se produce una contradiccion constante entre estos principios y valores que recogen las
leyes educativas y la realidad de las aulas, especialmente en Bachillerato, ya que la metodologia
mayoritaria sigue siendo la clase magistral y los sistemas de evaluacion individuales y competitivos.
A través de la disposicion de las aulas (en muchas ocasiones con tarimas para el profesorado, las
mesas dispuestas de una en una o en parejas...), del sistema de calificaciones, y de la EvVAU (un
examen individual en el que el alumnado compite para tener mejor nota que el resto para entrar en
una titulacion) podemos observar como el sistema estd construido para este sistema metodologico y

de evaluacion.

Ademas, el profesorado, en muchas ocasiones, es reticente a incorporar otras metodologias ya que
por un lado consideran que el atender a la participacion y cooperacion del alumnado va en detrimento
que los contenidos académicos, y por otro lado percibe que este tipo de metodologias conllevan una

mayor dedicacion sin estar reconocida ni retribuida.

El presente trabajo, de caracter innovador, busca proponer una serie de actividades cooperativas para
la asignatura de Economia de primero de Bachillerato que abarquen los 7 bloques de contenidos y
que sirvan, ademas de para la adquisicion de los conocimientos de dichos bloques, para trabajar los

valores de cooperacion, democracia, igualdad y participacion.



2. FUNDAMENTACION TEORICA

Diversas personalidades del &mbito educativo de todo el mundo inciden en la necesidad de un cambio
metodologico en las aulas (Doin, 2012) pasando de un sistema educativo prusiano a un sistema
participativo, democratico y cooperativo para lo que hay que introducir cambios metodoldgicos

respecto a la educacion tradicional.

Actualmente existen muchas experiencias de implantacion de metodologias cooperativas en el aula 'y
cada vez se estan expandiendo en nuestro sistema educativo, sin embargo, en la mayoria de centros

educativos y asignaturas se sigue manteniendo la clase magistral como metodologia hegemonica.

El aprendizaje cooperativo es una herramienta util para conseguir aulas inclusivas, con valores
democraticos y de convivencia (Pujolas Maset, 2012) ya que refuerza la interrelacion entre los
alumnos y alumnas, favorece una interdependencia positiva y educa en la resolucion negociada de

los conflictos que pueden darse en el transcurso del trabajo en grupo.

Es mas, conseguir una educacion inclusiva con dichos valores es un imperativo legal para el
profesorado (Ley Orgéanica de Educacion. Texto consolidado LOE-LOMCE, 2013) ya que las
distintas leyes educativas en sus principios y fines establecen la equidad, la inclusion, la educacion
para la prevencion de conflictos, los valores democraticos y de convivencia y la educacion integral

del alumnado en todos los niveles.

Asi pues, tal y como sefiala Pujolas Maset, a través de una metodologia individualista o competitiva
dificilmente podremos alcanzar dichos objetivos ya que la forma de educar, aprender y los refuerzos

que percibe el alumnado van en la direccion opuesta.

En este contexto es necesario que cambie el rol del profesorado que “debe pasar a ser un ingeniero
que organiza y facilita el aprendizaje en equipo, en lugar de limitarse a llenar de conocimientos las
mentes de los alumnos” (Johnson, Johnson, & Holubec, 1999) -cuestion que es compleja debido a

que requiere un cambio profundo respecto a como han aprendido.

Seglin estos autores para que una metodologia tenga caracter cooperativo deben darse cinco
elementos basicos: la interdependencia positiva, la responsabilidad individual, la interaccion
personal, la integracion social y la evaluacion grupal por lo que cuando propongamos las diferentes

actividades deberemos tener en cuenta estos factores.

Para analizar la pertinencia de la incorporacion de este tipo de actividades en la asignatura de
Economia de primero de Bachillerato nos remitiremos al curriculo de Bachillerato en los centros
docentes de Aragon (ECD/494/2016, 2016). Esta orden marca las siguientes orientaciones

metodologicas “Debe enfocarse a la realizacion de tareas o solucion de situaciones-problema,
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planteadas con un objetivo concreto, que el alumnado debe resolver haciendo un uso adecuado de
los distintos tipos de conocimientos, destrezas, actitudes y valores, favoreciendo que sea constructor
de sus aprendizajes. Asimismo, favorecera el aprendizaje por descubrimiento y la investigacion, el
uso de la tecnologia, la interaccion en el aula, ensefiando a cooperar y cooperando para aprender,
ofreciendo nuevos conocimientos de forma estructurada, secuenciada y progresiva, que permitan
realizar un proceso personal de asimilacion. Es necesario tener en cuenta la atencion a la diversidad

v el respeto por los distintos ritmos y estilos de aprendizaje mediante practicas de trabajo individual

’

y cooperativo.’

Por lo tanto, la incorporacién de metodologias cooperativas y participativas en el aula no sélo es algo
positivo, que refuerza las capacidades del alumnado, mejora la convivencia democratica y favorece
un aprendizaje inclusivo, sino que es un imperativo legal ya que, por un lado, establece una serie de
competencias que deba adquirir el alumnado que sélo podréd hacerlo a través de una metodologia

cooperativa, y, por otro lado, se refleja dicho aprendizaje en las orientaciones metodolégicas.
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3. CUESTIONES FUNDAMENTALES

En muchas ocasiones se sefiala la dificultad de incorporar una metodologia cooperativa para ciertas
unidades didécticas en la asignatura de Economia, ya que muchos de los contenidos tienen un caracter
muy tedrico -lo que a juicio de parte del profesorado impide su implantacion. En este trabajo
propondremos una serie de actividades cooperativas para cada uno de los bloques de contenidos de

la asignatura de Economia de primero de Bachillerato de Aragon.

De acuerdo con las competencias clave que se establecen para esta asignatura, la mera incorporacion
de actividades de aprendizaje cooperativo facilita la adquisicion de las siguientes competencias de
forma directa: la competencia en comunicacion lingiiistica, la competencia de aprender a aprender,
las competencias sociales y civicas, la competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor y la

competencia de conciencia y expresiones culturales.

Asi lo sefialan Pujolas y Lago (Pujolas & al., 2011) cuando aseguran que el desarrollo de las
competencias basicas so6lo puede desarrollarse con una estructura cooperativa, segin los autores: “E/
desarrollo de las competencias basicas —al menos de algunas de ellas requiere, necesariamente, la
estructura cooperativa de la actividad en el aula. Es decir, algunas competencias basicas no pueden
desarrollarse propiamente en una estructura individualista o competitiva de la actividad de los

alumnos en el aula.”

En la implementacion de las acciones cooperativas prestaremos especial atencion tanto al disefio
como en la ejecucion de actividades, en los siguientes elementos tal y como indican Torrego y Negro

(Torrego & Negro, 2012):

- La estructura de actividad: organizaremos los grupos por fases, combinando el trabajo
individual, en pequefios grupos y con el grupo completo, tendremos en cuenta la
heterogeneidad del grupo en la conformacion de equipos, se asignaran responsabilidades
individuales y grupales que el alumnado conozca y se tendran en cuenta los distintos roles de
cada persona.

- La estructura de autoridad: para segun qué actividades el profesorado dara pautas para la
organizacion de las tareas o dara autonomia al grupo para organizarse. En todo caso, se
facilitard la implicacion del alumnado en el establecimiento de las normas grupales con el
objetivo de hacerlo participe. El rol del personal docente se dirigira especialmente a orientar
respecto a los objetivos y medios para conseguirlos, ensefar a las y los participantes las
habilidades de tarea y de relacion necesaria y a valorar los resultados del grupo.

- Laestructura de recompensa: todas las actividades planteadas tienen un componente colectivo

en su evaluacion y por lo tanto en la recompensa (nota). Se procurara buscar un equilibrio
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entre la valoracion del trabajo individual y del grupal, sin embargo, para conseguir el
reconocimiento individual serd necesario que el grupo alcance los objetivos. De esta forma se

refuerza la interrelacion positiva.

No podemos obviar las dificultades en la incorporacion de este tipo de actividades en el aula ya que
deberemos enfrentarnos a espacios que no estan adaptados para este tipo de metodologias, resistencias
internas por parte del propio profesorado porque debe cambiar su rol y estatus a la hora de ponerlas
en marcha y la necesidad de aprendizaje por parte del alumnado en el trabajo en equipo y en actitudes

democraticas y civicas.

Sin embargo, tal y como se ha expuesto en los anteriores apartados, la incorporacion de esta
metodologia, aunque tenga unos costes iniciales (principalmente de tiempo), produce unos resultados

muy positivos para la educacion holistica del alumnado.

En ese sentido, aunque no profundicemos en este trabajo en ello, debera tenerse en cuenta el contexto
previo a la realizacion de dichas actividades ya que si el grupo o docente tiene las herramientas ni
estd convencido de la necesidad de usar estas metodologias las actividades posiblemente sean un

fracaso.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, propondremos siete actividades de cardcter cooperativo
que se pueden incluir en la programacion didactica de la asignatura de Economia relacionadas con

los siete bloques de contenidos que establece el Gobierno de Aragon:

- Bloque 1: Economia y escasez. La organizacion de la actividad econdémica.
- Bloque 2: La actividad productiva.

- Bloque 3: El mercado y el sistema de precios.

- Bloque 4: La macroeconomia.

- Bloque 5: Aspectos financieros de la economia

- Bloque 6: El contexto internacional de la economia

- Bloque 7: Desequilibrios econdmicos y el papel del Estado en la economia
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4. ACTIVIDADES PROPUESTAS

Bloque 1: Economia y escasez. La organizacion de la actividad econémica.

ACTIVIDAD “AMUEBLANDO NUESTRA AULA”

BLOQUE DE CONTENIDOS: Economia y escasez. La organizacion de la actividad

economica

N° PARTICIPANTES: 25 | DURACION: 2 sesiones

COMPETENCIAS CLAVE

o Competencia en comunicacion lingliistica

o Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
o Competencia de aprender a aprender

o Competencias sociales y civicas

o Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

J Competencia de conciencia y expresiones culturales

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
o Reconoce la escasez, la necesidad de elegir y de tomar decisiones, como los elementos mas

determinantes a afrontar en todo sistema econdémico.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Esta sesion tiene como objetivo que el alumnado reconozca la escasez, la falta de recursos, el
coste de oportunidad y darle herramientas para la toma de decisiones. Ademas, al realizarse en la
primera clase de la asignatura podremos identificar los perfiles de los y las estudiantes y la

predisposicion a la cooperacion del grupo.

Antes de comenzar la sesion el profesor/a imprimira billetes de una moneda ficticia los “ECON”,
hara un catalogo con productos que sean necesarios para el aula (sillas, mesas, ordenadores,

pizarras, paneles, estanterias, perchas...) y vaciara el aula en la que se va a impartir la clase.

Cuando empiece la sesion se les explicard que deben amueblar el aula, que cada uno dispone de un
presupuesto y que en las clases de la asignatura de economia solo se utilizara el material comprado

por lo que deben elegirlo muy bien.

Cada alumno o alumna dispondra de un presupuesto individual que apenas llegara para comprar

una mesa y una silla, pero si quieren pueden hacer grupos de hasta 6 personas para juntar su
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dinero y poder negociar “packs” con el profesor. Ademas, cada grupo podra elegir un
representante que hable con el resto de grupos para ponerse de acuerdo en el material comin que

pueden comprar para el aula (pizarra, mesa del profesor, proyector...)

Conforme vayan decidiendo qué van comprando iran a hablar con el profesor y harén el

intercambio que no se podra devolver.

El dinero sera suficiente para amueblar todo lo necesario si hay una cooperacion entre ellos, pero
no el suficiente para adquirir todos los productos del catdlogo, y si decidiesen no cooperar entre
ellos solo llegara para comprar mesas y sillas. Por lo tanto, incentivaremos la disposicion a
cooperar por parte del alumnado e introduciremos los conceptos de escasez y coste de

oportunidad.

El alumnado dispondré de un total de 30 minutos para organizarse, establecer las prioridades y
realizar la compra. Tras este tiempo, los grupos que se han creado deberan rellenar una ficha con

las siguientes cuestiones.

- ¢ Qué habéis comprado?

- (El presupuesto asignado ha llegado para adquirir todo lo que necesitabais? ;Ha sido
dificil decidir?

- ¢Os habéis puesto de acuerdo en el grupo para decidir lo que comprar? ;y con el resto de
grupos?

- (Qué relacidn tiene esta actividad con la economia?

- (Podéis poner algun ejemplo en la vida real en el que sea necesario elegir y tomar

decisiones?

Dispondran hasta final de la sesion para rellenar la ficha y se la guardaran hasta la siguiente clase.

Al final deberan entregarla al profesor.

La siguiente clase se iniciara con la exposicion de las respuestas de los grupos y el profesor a
través de las contestaciones del alumnado explicara los conceptos de escasez, coste de oportunidad
y la necesidad de tomar decisiones. Asi como la definicion de economia como ciencia que estudia
la asignacion de unos recursos escasos ante unas necesidades ilimitadas dando pie a explicar que

existen diferentes formas de abordar este problema siendo €stas los sistemas econdmicos.

DURACION |TAREA

10° Explicacion de la actividad y reparto del dinero

30° Conformacion de los grupos, toma de decisiones y compra del material
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10° Responder las cuestiones de la ficha por grupos

20° Exposicion de las respuestas por grupos

20° Explicacion teorica de los conceptos

10° Debate sobre la escasez en el mundo actual y resolucion de dudas.
MATERIALES NECESARIOS

o Moneda ficticia

o Catéalogo de muebles

o Fichas con las cuestiones

EVALUACION

Al ser la primera sesion de la asignatura y tener un caracter introductorio no tendra una ribrica
propia de evaluacion, sin embargo, el/la docente evaluara la disposicion a cooperar del grupo y del

alumnado individualmente, asi como la actitud y conocimientos de éste.
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Bloque 2: La actividad productiva.

ACTIVIDAD “EXPLICANDO A MIS COMPANERAS/OS”

BLOQUE DE CONTENIDOS: La actividad productiva.

N° PARTICIPANTES: 25 | DURACION: 9 Sesiones

COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion lingliistica

Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
Competencia de aprender a aprender

Competencias sociales y civicas

Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Competencia de conciencia y expresiones culturales

Competencia digital

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

Expresa una vision integral del funcionamiento del sistema productivo partiendo del
estudio de la empresa y su participacidon en sectores econdmicos, asi como su conexion e
interdependencia

Relaciona el proceso de division técnica del trabajo con la interdependencia econémica en
un contexto global.

Indica las diferentes categorias de factores productivos y las relaciones entre
productividad, eficiencia técnica y econdmica y tecnologia

Determina e interpreta la eficiencia técnica y econdmica a partir de los casos planteados.
Analiza e interpreta los objetivos y funciones de las empresas.

Explica la funcion de las empresas lucrativas de crear o incrementar la utilidad de los
bienes en entornos competitivos.

Comprende y utiliza diferentes tipos de costes, tanto fijos como variables, totales, medios y
marginales, asi como representa e interpreta graficos de costes.

Analiza e interpreta los beneficios de una empresa a partir de supuestos de ingresos y
costes de un periodo.

Representa e interpreta graficos de produccion total, media y marginal a partir de

supuestos dados.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
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Para esta actividad, que engloba la practica totalidad de los contenidos del bloque, el profesor

creara 5 grupos de trabajo de 5 integrantes (suponiendo que hay 25 alumnos en clase).
Se dividiran los contenidos en cinco temas:

1. La funcion de la empresa (creacion de valor y utilidad); 2. La division del trabajo y
especializacion; 3. La eficiencia técnica y econdmica; 4. Las repercusiones de la actividad

empresarial; 5. Los costes de las empresas y el beneficio.

A cada grupo se le dard un guion con la estructura que debe tener el trabajo, asi como con los
contenidos que deben abordar. También se les facilitaran lecturas, el manual de la asignatura y

ejercicios resueltos y por resolver.

Durante cuatro sesiones, se trabajara en clase en torno al trabajo con la ayuda del profesor y los
alumnos/as deberan complementarlo con trabajo en casa. El profesor ayudara en la elaboracion del

trabajo en clase supervisando y guiando a los alumnos.

A las dos semanas cada grupo debera entregar el trabajo que sera corregido por el profesor y en la
siguiente clase se les dard unas correcciones y el profesor les explicara que deben mejorar. Esos
trabajos, con las correcciones incluidas se compartiran con el alumnado via teleméatica y se les

facilitara mas ejercicios resueltos y sin resolver.

Durante las 3 clases siguientes se creardn otros cinco grupos formados por una persona de cada
grupo anterior que se encargaran de explicar al resto de sus compaiieros/as sus trabajos. Durante
estas explicaciones, el profesor pasard por cada uno de los grupos para facilitar la explicacion y
resolver dudas, asi como para comprobar que los contenidos que se estan explicando son

correctos.

En la siguiente sesion se realizard una prueba escrita que abarcara todos los contenidos tedricos y
practicos de esta parte de la asignatura. Lo que reforzara la interdependencia positiva entre el
alumnado, asi como la responsabilidad individual ya que adquirird gran importancia la preparacion
de la explicacion por parte de cada alumno y el resto de sus compaiieros se lo exigiran si desean

aprobar.

DURACION |TAREA

30° Explicacion de la actividad, division de grupos y entrega de los guiones
170° Trabajo por grupos con la tutorizacion del profesor
50° Entrega de correcciones y feedback con el alumnado
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25’ Explicacion en cada grupo trabajo “La funcion de la empresa”

25’ Explicacion en cada grupo trabajo “La division del trabajo y especializacion”

25’ Explicacion en cada grupo trabajo “La eficiencia técnica y economica”

25’ Explicacion en cada grupo trabajo “Las repercusiones de la actividad empresarial”
25° Explicacion en cada grupo trabajo “Los costes de las empresas y el beneficio”

25’ Realizacion de ejercicios individuales y resolucion de dudas por el profesor

50° Prueba escrita sobre los contenidos

MATERIALES NECESARIOS

e Guiones de los trabajos elaborados por el profesor
e Lecturas, manual y ejercicios facilitados al alumnado

e Ordenadores

EVALUACION

Existiran dos momentos y elementos de evaluacion de este bloque. Por un lado, se evaluard, a
través de una rubrica, los trabajos que hayan hecho cada uno de los grupos poniéndose la misma
nota a todos los componentes del equipo. Esta evaluacion ponderard un 50% de la nota de este

bloque de contenidos.

El otro 50% se evaluard a través de una prueba escrita de caracter individual que se realizard sobre

10 puntos y que constara de cuestiones tedricas y resolucion de ejercicios practicos.
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Bloque 3: El mercado y el sistema de precios.

ACTIVIDAD “EL BLOG DE LOS MERCADOS”

BLOQUE DE CONTENIDOS: El mercado y el sistema de precios

N° PARTICIPANTES: 25 | DURACION: A lo largo de un trimestre

COMPETENCIAS CLAVE

e (Competencia en comunicacion lingiiistica

e Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
e Competencia de aprender a aprender

e Competencias sociales y civicas

e Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

e Competencia de conciencia y expresiones culturales

e Competencia digital

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

e Analiza y compara el funcionamiento de los diferentes tipos de mercados, explicando sus
diferencias tedricas y aplicando el analisis a casos reales identificados a partir de la
observacion del entorno mas inmediato.

e Valora, de forma critica, los efectos que se derivan sobre aquellos que participan en estos

diversos mercados.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Esta actividad, que se desarrollara durante un trimestre completo, tiene como objetivo la creacion

de un blog acerca de los diferentes tipos de mercados.

Se dividira al grupo en cinco equipos de trabajo a los que se les asignara diferentes tipos de
mercado: La competencia perfecta, la competencia imperfecta, el monopolio, el oligopolio y la

competencia monopolistica.

En el aula de ordenadores se creara un blog con 5 apartados que corresponderan a los modelos

anteriormente mencionados y cada grupo debera de dotar de contenido a su apartado.

Habra 3 tipos de contenidos, en primer lugar, deberan hacer una pagina estética en la que se

explique el modelo correspondiente y deberd incluir una definicion tedrica, graficas y ejemplos.
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En segundo lugar, a lo largo del cuatrimestre los y las alumnas deberan actualizar el contenido de

cada apartado con noticias, videos, infografias, articulos de opinion...

Y en tercer lugar deberan interactuar con el resto de grupos y con personas que no tienen por qué

ser alumnas de clase a través de comentarios y chats en las noticias anteriormente mencionadas.

Para la realizacion de esta actividad serd necesaria la cooperacion entre el grupo, asi como entre

los distintos grupos ya que para poder aprobar el trabajo puntuaran cada uno de los apartados.

- Pégina estatica con teoria, modelos graficos y ejemplos: Hasta 3 puntos (se valorara el
rigor, la redaccidn, extension y la reflexion por parte del grupo)

- Noticias, videos y articulos de opinion: 0,5 puntos por cada uno, con un limite de 5 puntos
(sera necesario que sean pertinentes y rigurosos).

- Comentarios, debates y opiniones en el blog: 0,1 punto cada uno, con un limite de 4 puntos
(deberan ser pertinentes y aportar algo, ademas para que puntien deberan ser contestados
por un miembro del grupo). Ademads, en este apartado un unico usuario no puede tener mas
del 20% de la puntuacién de un grupo, es decir, que si por ejemplo un grupo ha recabado
40 comentarios y un unico usuario ha hecho 20 s6lo puntuaran 5 comentarios de esa

persona y la puntuacion total serd de 25 comentarios (un 2,5)

En esta actividad es clave la colaboracion y participacion de todo el alumnado ya que existe una
interdependencia positiva sin la cual no pueden llegar a una buena nota. Esta circunstancia hara
ademas que cada discente se tenga que leer el resto de contenidos por lo que servira para la

adquisicion de los conocimientos de este apartado de la asignatura.

Al finalizar el trimestre se realizard una evaluacion de cada uno de los grupos y un debate en torno

a las noticias, videos y comentarios mas interesantes que hayan salido en el blog.

DURACION |TAREA

20° Explicacion de la actividad y division de los grupos

15’ Creacion del blog conjunto y decision del nombre

15’ Creacion de las pestafias de cada uno de los grupos

2 semanas Creacion de los contenidos de la pagina estatica

2 meses Dinamizacion del espacio con noticias, videos, articulos de opinién y comentarios
50° Evaluacion de los blogs y debate en torno a los contenidos mas interesantes
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MATERIALES NECESARIOS

e Sala de ordenadores

EVALUACION

La evaluacion se realizard conforme a los criterios expuestos en el desarrollo de la actividad. La
nota sera compartida por todo el grupo y si un miembro del grupo tiene menos de 5 interacciones
(entre comentarios y respuestas a cometarios) supondra el suspenso de todo el grupo, por lo que se

le hace corresponsable de que todo el mundo participe.
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Bloque 4: La macroeconomia.

ACTIVIDAD “NUESTRO MERCADO DE TRABAJO”

BLOQUE DE CONTENIDOS: La macroeconomia

N° PARTICIPANTES: 25 | DURACION: 2 sesiones

COMPETENCIAS CLAVE

e (Competencia en comunicacion lingiiistica

e Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
e Competencias sociales y civicas

e Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

e Competencia de conciencia y expresiones culturales

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

e Valora la relacion entre la educacion y formacion y las probabilidades de obtener un
empleo y mejores salarios.
e Analiza los datos de inflacion/deflacion y desempleo en Espafia y las diferentes

alternativas para luchar contra el desempleo y la inflacion.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Esta actividad consistird en la simulacion de un mercado de trabajo en el aula. Para ello se elegiran

5 personas que haran de empresarios/as y 20 personas de trabajadores/as.

Se le dir4 al grupo que los trabajadores tienen que buscar un empleo y los empresarios contratar a
trabajadores para ganar dinero, para ello cada empresario tendra una “oficina” y realizara
entrevistas negociando con los/as trabajadores/as un salario. Una vez hayan hecho el contrato no

podréan cancelarlo a no ser que el trabajador se vaya a otra empresa.

Cada trabajador no aportara lo mismo a la empresa ya que ésta tiene rendimientos decrecientes (lo

han estudiado en UD anteriores), los rendimientos serdn los siguientes por cada 5 minutos:

Primera persona trabajadora: 10 u.m.; Segunda: 8 u.m; Tercera: 6 u.m; Cuarta: 4 u.m.; Quinta 2

u.m; Sexta:0 u.m.

Cada cinco minutos los/as trabajadores/as tienen que pagar 5 u.m. para la vivienda, poder

alimentarse, pagar impuestos y cubrir sus gastos corrientes por lo que dedicaran el resto al ahorro.
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Cada 5 minutos las personas trabajadoras y empresarias anotaran el saldo mensual. Por ejemplo, si
una empresa tiene 3 trabajadoras/es a los que paga 8 u.m., 6 u.m. y 5 u.m. deberé apuntar que sus
ingresos han sido 24 u.m. y sus gastos 19 u.m. y las/os trabajadoras/es apuntarlo en sus respectivas

cuentas.

Al finalizar el juego cada participante calculara el ahorro que ha conseguido. En el caso de que

alguien no haya conseguido trabajar apuntard un saldo negativo.

Se repetira el juego con dos escenarios diferentes, cada uno durard 15 minutos. El primero con un
S.M.I. de 5 u.m. y el segundo sin S.M.I. En el primer escenario habra un paro de al menos 5
trabajadores/as ya que ninguna empresa contratara a mas de 3 personas por un salario mayor a 4
u.m. Y en el segundo caso habra una bajada generalizada de los salarios y se podra dar el caso de
que existan trabajadores/as pobres, es decir gente que, aunque tenga un trabajo, no ingresa lo

suficiente para hacer frente a los gastos mensuales (circunstancia que se da en la actualidad).

Al finalizar los dos juegos se realizaran 5 grupos que corresponderan a las 5 empresas y sus
trabajadoras/es del segundo escenario y se les dard una ficha con unas cuestiones que serviran para

la elaboracion de un trabajo que deberan entregar la semana siguiente. La ficha contendra:

- Calcular el ahorro de los y las trabajadoras en los dos escenarios.

- Calcular los beneficios de la empresa en los dos escenarios.

- Analizar el efecto de un salario minimo sobre el paro y la equidad.

- Analizar los datos de desempleo en Espafia y Aragon desde 2008 hasta la actualidad.
- Buscar distintas alternativas que permitan aumentar los salarios y/o disminuir el

desempleo.

Tras la entrega del trabajo, en la siguiente clase, cada grupo lo expondra en publico y se abrird un

debate sobre las alternativas y posibilidades para reducir el desempleo en Espafia y Aragon.

DURACION |TAREA

10° Explicacion de la actividad

15’ Desarrollo del juego con S.M.I

15’ Desarrollo del juego sin S.M.I.

10° Explicacion del trabajo y reparto de los guiones
30° Presentacion de los trabajos por grupos
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15’ Debate en torno a las posibles politicas y alternativas para reducir el desempleo
5 Resolucion de dudas
MATERIALES NECESARIOS

Guiones del trabajo

Cuadernos para apuntar los saldos y beneficios

EVALUACION

Esta actividad se evaluard a través de una rubrica del trabajo y de la presentacion en el que se

analizaran la redaccion, el rigor de los contenidos, la claridad de la exposicion, la extension y la

capacidad de contestar las cuestiones planteadas.
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Bloque 5: Aspectos financieros de la economia

ACTIVIDAD “ECONFLUENCERS”

BLOQUE DE CONTENIDOS: Aspectos financieros de la economia

N° PARTICIPANTES: 25 | DURACION: 3 sesiones

COMPETENCIAS CLAVE

Competencia en comunicacion lingliistica

Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
Competencia de aprender a aprender

Competencias sociales y civicas

Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Competencia de conciencia y expresiones culturales

Competencia digital

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

Analiza y explica el funcionamiento del dinero y del sistema financiero en una economia
Reconoce las causas de la inflacion/deflacion y valora sus repercusiones econémicas y
sociales.

Razona, de forma critica, en contextos reales, sobre las acciones de politica monetaria y su
impacto econdmico y social.

Identifica los objetivos y la finalidad del Banco Central Europeo y razona de forma critica

sobre su papel y funcionamiento comparandolo con el asignado en otros paises

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Al finalizar la explicacion teorica de los contenidos de este bloque se dividira la clase en 4 grupos

de trabajo, cada grupo tendra que elaborar un video didactico sobre uno de estos temas:

La creacion del dinero.
La inflacion
La politica monetaria

El papel del Banco Central Europeo
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Estos videos deberan tener una extension de entre 4 y 7 minutos y el formato sera libre
(entrevistas, tutoriales, un reportaje...). La Gnica condicion es que deberan aparecer todos los

miembros del grupo.

Durante la primera clase el profesor organizara los grupos de caracter heterogéneo y cada grupo,
con la guia del docente, decidira qué contenidos quieren incluir en el video y disefiaran una

escaleta para lo que el profesor les entregara un guion.

Como tarea de la asignatura deberan grabar el video quedando fuera del horario lectivo, sin

embargo, podran utilizar la hora de la segunda clase para grabar escenas.

La segunda clase se realizara en la sala de ordenadores y el alumnado deberd montar y editar el
video con la supervision del profesor que ayudara técnicamente (con el programa de edicion) y

revisara los contenidos para hacer sugerencias a los grupos.

En la tercera clase cada grupo proyectara su video y el resto de grupos, a través de una rubrica
facilitada por el profesor, evaluaran a sus compafieros/as. Esa sera la nota de la actividad, no
obstante, el profesor se reserva el derecho a cambiarla si considera que es excesivamente injusta
(poner notas muy bajas o muy altas no por el contenido sino por quien lo conforma) o si algun

miembro del grupo no ha participado (en ese caso serd un suspenso para todo el grupo).

Tras la elaboracion de estos videos se solicitara permiso a las familias para poderlos subir a
youtube o a otras redes sociales y paginas web lo que reforzara los incentivos del grupo para hacer

el mejor video posible.

DURACION |TAREA

10° Division de los grupos y explicacion de la actividad

20° Trabajo por grupos para decidir los contenidos a incorporar

20° Decision del modelo de video y elaboracion de una escaleta

50° Montaje del video en la sala de ordenadores/ grabacion de escenas
4x7 Proyeccion de los videos

4x5 Evaluacion de cada video y resolucion de dudas o cuestiones
MATERIALES NECESARIOS

e Sala de ordenadores
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Camara de fotos/video o moéviles con camara
Proyector
Modelo de escaleta

Rubrica de evaluacion

EVALUACION

La evaluacion serd realizara a través de una rabrica facilitada por el profesor que incluird aspectos

formales y de contenido de los videos. Los y las alumnas deberan ser objetivos en la evaluacion de

sus compaifieros/as, argumentando en la ribrica entregada por qué creen que se merecen la

puntuacion obtenida.

Cada grupo hara una tnica rabrica sobre el trabajo del resto de grupos y la nota serd igual para

todos los miembros del grupo. No obstante, si en algiin grupo un miembro no participa en el video

sera suspendido todo el grupo.
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Bloque 6: El contexto internacional de la economia

ACTIVIDAD “DINAMICA DE LOS CUBOS”

BLOQUE DE CONTENIDOS: El contexto internacional de la economia

N° PARTICIPANTES: 25 | DURACION: 100’

COMPETENCIAS CLAVE

o Competencia en comunicacion lingliistica

o Competencias sociales y civicas

o Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
J Competencia de conciencia y expresiones culturales

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

o Expresa las razones que justifican el intercambio econdmico entre paises.
o Describe las implicaciones y efectos de la globalizacion econdmica en los paises y

reflexiona sobre la necesidad de su regulacioén y coordinacion.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Esta sesion se realizara previamente a abordar la globalizacion a modo de introduccion en el
tema. Dividiremos la clase en cuatro grupos de igual tamafio a los que repartiremos distintos
materiales, simulando que son paises y deben producir cubos de cartulina. A los alumnos, en un
principio no se les dird que cada subgrupo representa un pais (o zona geografica). Los materiales
a repartir representaran distintos recursos: papel (materias primas), tijeras (capital), reglas y

boligrafos (conocimiento) y celo (mano de obra) de acuerdo a la siguiente tabla:

Cartulinas Tijeras Reglas Boligrafos Celo
Grupo 1 1 3 2 1 Mucho
Grupo 2 2 1 2 2 Todo el
rollo
Grupo 3 6 0 1 0 S5cm
Grupo 4 7 0 0 1 2 cm

Antes de comenzar la actividad se debera elegir un observador neutral en cada grupo que no
intervendra y tomara notas acerca del desarrollo de la actividad y del comportamiento del grupo.

Se le entregara una ficha de observador.
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Durante 30 minutos, los grupos deberan construir el maximo niamero de cubos “perfectos”
posibles y para ello deberan elegir a un representante que negocie con el resto de los grupos.

Soélo podréa negociar dicho representante mientras el resto construyen los cubos de 8cm x 8cm.

Tras este periodo los grupos deberan dejar los cubos terminados en la mesa del/la profesor/a
evidenciando que aquellos grupos que tenian mas materias primas y menos capital o
conocimientos han construido menos o de “peor calidad”. El profesor desechara aquellos que no
cumplan con los “estandares” argumentando que es lo mas justo ya que en un mercado global el

cliente elije aquellos productos que compran y que no elegirad uno con defectos.

Tras la realizacion de la actividad los grupos deberan rellenar una ficha con la ayuda de las
anotaciones que ha tomado el observador, en esta ficha deberan contestar las siguientes

cuestiones y realizar una reflexion critica:

- (Cbémo os habéis sentido durante el juego?

- (Habéis tenido problemas para hacer los trueques?

- (Esjusto el reparto que hemos hecho?

- (Hahabido comportamientos oportunistas por parte de algin grupo?
- (Qué relaciodn tiene con la vida real y el comercio internacional?

- (Afecta la globalizacion a todos los paises por igual?

Dispondran de 30 minutos para contestar y redactar las cuestiones planteadas, tras ello las
entregaran al profesor/a y se realizard un debate en el aula con lo que han reflexionado cada uno

de los grupos.

DURACION |TAREA

15° Explicacién de la actividad, division de los grupos y reparto del material
30° Realizacion de los cubos y negociacion

10° Evaluacion de los cubos y desechar los no validos

30° Trabajo por grupos en torno a las cuestiones planteadas

15° Debate y resolucion de dudas

MATERIALES NECESARIOS
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. Tijeras

. Boligrafos

o Cartulinas A3

o Celo

o Reglas

o Ficha para observadores
EVALUACION

Se evaluaran las fichas que entreguen los grupos poniéndose una nota a cada grupo, ademas se
utilizara una rubrica para evaluar a los y las alumnas individualmente en el debate para el que
serd obligatorio intervenir y se valorara el rigor de las intervenciones, el respeto al resto de
compafieros/as, el uso de un lenguaje apropiado y la capacidad de razonamiento sobre cuestiones

econdémicas.
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Bloque 7: Desequilibrios economicos y el papel del Estado en la economia

ACTIVIDAD “EL MURAL DE LA CRISIS”

BLOQUE DE CONTENIDOS: Desequilibrios econémicos y el papel del Estado en la

economia

N° PARTICIPANTES: 25 |DURACION: 5 sesiones

COMPETENCIAS CLAVE

¢ Competencia en comunicacion lingiiistica

¢ Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
e Competencia de aprender a aprender

e Competencias sociales y civicas

e Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

e Competencia de conciencia y expresiones culturales

e Competencia digital

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

e Identifica y analiza los factores y variables que influyen en el crecimiento econémico, el
desarrollo y la redistribucion de la renta, con especial hincapié en la necesidad de contar
con sistemas e instituciones econdémicas democraticas inclusivas.

e Reconoce y explica las consecuencias del crecimiento sobre el reparto de la riqueza, sobre
el medioambiente y la calidad de vida.

e Identifica los principales fallos del mercado, sus causas y efectos para los agentes
intervinientes en la economia y las diferentes opciones de actuacion por parte del Estado.

e Comprende y explica las distintas funciones del Estado: fiscales, estabilizadoras,
redistributivas, reguladoras y proveedoras de bienes y servicios publicos. Distingue y

compara los distintos niveles de intervencion de los modelos anglosajones vs. nordicos.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Esta actividad se realizard al finalizar la docencia del bloque de contenidos por lo que el alumnado

debera estar familiarizado con los términos y conocer los contenidos tedricos que deberan utilizar.

La actividad consistira en analizar la crisis econdmica y financiera que empez6 en 2008 a través
de la realizacion de un mural colectivo de 3m x6m, para ello se dividird al alumnado en 6 grupos

de 4 y 5 personas y se les asignara un apartado del mural: Causas de la crisis, desarrollo de la
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crisis, la crisis a nivel internacional, la crisis en Espafia, medidas tomadas por los gobiernos y

consecuencias de la crisis.

Cada grupo tendra un trozo de papel continuo blanco de 1,5m x 2m y podran usar articulos,

noticias, imagenes, textos, dibujos y cualquier elemento que pueda caber en dicho soporte.

El profesor facilitara al alumnado material como articulos, anélisis de economistas, libros (o
extractos de libros), noticias de los tltimos 10 afos, videos, y distinto material para que pueda ser
analizado y estudiado por los y las alumnos, asi mismo deberan buscar informacion adicional a

través de internet.

A pesar de que se trabaje por grupos serd muy importante la coordinacion entre ellos ya que el
trabajo de todos conformara la totalidad del mural por lo que deberd haber una coherencia entre

las distintas partes y evitar solapamientos de informacién entre los apartados del mural.

Durante las primeras dos sesiones se trabajard en torno a la busqueda de informacion y
elaboracion de los textos y materiales (fotos, articulos...) por lo que se usard una sala con

ordenadores disponibles. El profesor orientara y facilitara el trabajo de los distintos grupos.

Las dos siguientes sesiones se utilizaran para la elaboracion de cada una de las partes del mural
por lo que se usara una sala amplia y comoda (de pléstica o didfana) en la que los y las alumnas
puedan moverse, pintar dibujar, recortar... comodamente, Es importante en estas sesiones facilitar

la comunicacion entre los grupos para que el mural tenga coherencia y no sea repetitivo.

En la 0ltima sesion se construird el mural con los 6 apartados trabajados por el alumnado, se
expondra cada una de las partes por los grupos que las han elaborado y se realizard un debate en

torno a lo trabajado.

Una de las cuestiones importantes que deberemos dejar claro al principio es que habré una sola
nota para todo el grupo. Es decir que se evaluara el mural de acuerdo con una ribrica y que esa
nota grupal sera igual para todos y todas las alumnas. Esto apoyara la necesidad de comunicacion
entre los grupos y reforzara las interdependencias positivas ya que el trabajo de una persona (o

grupo) contribuye a los resultados del resto.

DURACION |TAREA

10° Explicacion de la actividad
90’ Trabajo por grupos en el aula de informatica (busqueda y sintesis de informacion)
100’ Trabajo por grupos para la elaboracion del mural
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15’ Construccion final del mural
25° Exposicion de los distintos apartados del mural
0 Debate en torno a las causas y consecuencias de la crisis y la respuesta de las
instituciones
MATERIALES NECESARIOS
e Papel continuo blanco
e Noticias, articulos, videos, material didactico...
e Punturas, rotuladores, folios, pegamento, tijeras, revistas...
¢ Ordenadores
EVALUACION

La evaluacion tendra un gran componente colectivo ya que todos y todas las alumnas tendran una

misma nota de esta actividad. Ademads, dada la duracion de esta actividad (5 sesiones) y la

cantidad de contenidos que abarca, la nota grupal supondra al menos el 50% de la evaluacion de

este bloque por lo que adquirira un gran valor para el alumnado.

La evaluacion se realizara a través de una ribrica en la que se puntuard el rigor del trabajo, la

coherencia entre los apartados, la calidad de la exposicion y los contenidos trabajados.
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5. RESULTADOS

Al no haberse podido llevar a cabo estas actividades en el aula no se puede analizar el resultado de

las mismas.

No obstante, se establecera un sistema de medicién de los resultados de caracter cuantitativo y
cualitativo en el que participara el alumnado, asi como el profesorado de la asignatura y de otras
materias, ya que una de las cuestiones a analizar es si la incorporacion de actividades cooperativas en
el aula ha tenido como efecto una mejora del clima entre el alumnado y con el profesorado, asi como

la disposicion a cooperar por parte de los discentes.

Se realizaran varios tipos de evaluaciones en distintos momentos que nos permitan la evaluacion de
los resultados. Al principio del curso se evaluaran los conocimientos previos y la disposicion a
cooperar del alumnado a través de un cuestionario con elementos cuantitativos y cualitativos. Después
de cada actividad el profesorado rellenard una ficha de evaluacion de las actividades en el que se
analizaran las calificaciones de los alumnos, cuestiones cognitivas (si la metodologia ha sido ttil para
la adquisicion de conocimientos), de actitud del alumnado y la disposicidon a cooperar por parte del

mismo.

Al finalizar el curso se realizard una sesion de evaluacion colectiva con el alumnado en el que tendran
que evaluar las actividades realizadas, su utilidad y la convivencia en el aula, ademas se realizara otra
evaluacion junto con profesorado externo de la asignatura y otra autoevaluacion por parte del

profesorado de economia.

A través de estas evaluaciones sistematizadas con indicadores previos podremos analizar unos
resultados y comprobar si los objetivos propuestos con la incorporacion de actividades de caracter

cooperativo se han cumplido.
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6. CONCLUSIONES

Las ventajas de la inclusion de una metodologia cooperativa en el aula han sido estudiadas por una
gran variedad de personas expertas, investigadoras del ambito educativo, pedagogas, docentes...
concluyendo que este tipo de metodologia tiene efectos, no solo de caracter cognitivo, sino también

en los valores, capacidades y actitudes del alumnado.

Ademas, las distintas leyes educativas, asi como las directrices marcadas por las instituciones

educativas exhortan a utilizarlas de forma directa e indirecta.

Sin embargo, en las aulas sigue siendo mayoritario el uso de una metodologia tradicional, con unos
métodos de aprendizaje y evaluacion individualistas o competitivos. La configuracion del propio
sistema educativo dificulta y no incentiva su incorporacion ya que la etapa de Bachillerato esta
encaminada a la superacion de una prueba final (EvAU) en la que el alumnado debe competir para
tener la mejor nota y poder acceder a la universidad. En muchas ocasiones también hay resistencias
por parte del profesorado que aduce razones como la falta de espacios, de tiempo o a la dificultad de

incluir esta metodologia para ciertos contenidos.

Con la elaboracién de este trabajo, de caracter innovador, hemos querido demostrar como es posible
a incorporacion de una metodologia cooperativa en todos los bloques de contenidos de primero de

Bachillerato en Aragon.

La incorporacién de esta metodologia por lo tanto es posible y depende mas de la voluntad de los y
las docentes que de otras cuestiones por lo que creo que deberia trabajarse para expandir su uso.
Existen herramientas metodologicas y de organizacion del aula que facilitan que la incorporacion sea

lo mas eficaz posible.

No obstante, para que tenga realmente €éxito no se pueden introducir unas actividades cooperativas
sin mas, sino que es necesario un cambio en las dinamicas docentes y de evaluacion. Por un lado, se
debe cambiar la forma de relacionarse del alumnado para que tenga actitudes cooperativas (ya que ha
sido educado para tener actitudes y herramientas de estudio competitivos o individualistas) y por el
otro modificar los sistemas de evaluacion dando peso a las notas colectivas a través de criterios que
recompensen la cooperacion entre el alumnado dando incentivos externos a las y los estudiantes para

cooperar en sus actividades académicas.

Por ultimo, me gustaria hacer referencia a las 16gicas limitaciones de este trabajo dada su extension
o porque no es el objeto del mismo. En primer lugar, no ofrece una programacion completa de caracter
cooperativo, se limita a la propuesta de introduccion de actividades concretas. En segundo lugar, no
se desarrollan los cambios que serian necesarios introducir para incluir una metodologia netamente

cooperativa, esto nos daria para realizar otro trabajo entero. En tercer lugar, no desarrolla el apartado
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evaluativo, sino que se establecen unicamente unas indicaciones de evaluacion de cada una de las

actividades.

Como resultado del trabajo y del master me gustaria seguir vinculado al ambito educativo, ya sea
como profesor de Secundaria o como docente en otros ambitos, para continuar estudiando y aplicando

metodologias participativas y cooperativas en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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