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Resumo

O Estagio Profissional, que se insere no plano de estudos do 2° ano do Mestrado
em Ensino da Educacéao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario, da Faculdade
de Desporto da Universidade do Porto, permite ao estudante estagiario o toque
e confronto real com a profissio em situacdo real onde aplique os
conhecimentos adquiridos ao longo da sua formacao. Desta forma, este relatério
de estagio tem como objetivo retratar as experiéncias vividas por mim ao longo
deste ano de Estagio Profissional. Este relatério estd organizado em cinco
capitulos principais, iniciando com a “Introducao” ao explicar os objetivos do
estagio profissional e do documento. Seguindo-se o “Enquadramento Pessoal”,
onde é divulgado um pouco sobre a minha histéria de vida e as vivéncias que
me influiram a encaminhar por esta area, as expectativas iniciais e 0
entendimento sobre o estagio. O “Contexto legislativo e institucional do
estagio profissional” reflete 0 enquadramento legal e institucional do Estagio
Profissional e o entendimento da escola, e s&o caracterizados todos os
elementos que fizeram parte deste ano de concluséo da formacao inicial: a
escola cooperante, o grupo disciplinar de Educacéo Fisica, o ndcleo de estagio,
a professora cooperante, o professor orientador, a turma residente e a turma
partilhada. A “A prética profissional” é o quarto e maior capitulo, englobando 3
areas distintas da atuacdo do estudante estagiario no estdgio profissional.
Destacando-se ainda o estudo de investigacdo-acdo “Um estudo sobre a
influéncia da média na motivagao dos alunos de secundario” inserido na area 3,
acerca da influéncia da nota de educacao fisica contar ou ndo para a média de
ingresso no ensino superior. Por fim, o ultimo capitulo das “Conclusdes e
Perspetivas Futuras- O fim do principio” efetua uma retrospetiva e reflexdo
acerca de todo o EP e das principais aprendizagens retiradas do mesmo, bem

como perspetivas futuras.

PALAVRAS-CHAVE: ESTAGIO PROFISSIONAL, EDUCACAO FiSICA,
APRENDIZAGEM COOPERATIVA, PROFESSOR REFLEXIVO
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Abstract

The professional internship is part of the study plan of the second year of
the master in teaching physical education in the basic education and high school,
from the faculty of sport of the University of Porto. It permits the intern student
the contact and real confront with the job in a real situation, where he can
apply the knowledge he have acquired throughout the formation. With that, this
internship report has the objective of portray my experiences from this year of
professional internship. This report it's organized in five main chapters, starting
with the “Introduction”, explaining the objectives, not only of the professional
internship, but also of the report. Following that, the “Personal Framework”,
where | share a part of the story of my life and what lead me to this area, my first

impact and what | understood about the internship. The “ Legislative and
institutional context of the professional internship” reflects both, the legislative
and institutional framework of the internship, and the understanding of the school,
where are characterized all the elements that were part of this final year of initial
formation: the cooperative school, the disciplinary group of Physical education,
the intern core, the cooperative teacher, the orientational teacher, the resident
class and the shared class. The “Professional practice” it's the fourth and largest
chapter, encompass three different areas of the intern student in the professional
internship, highlighting the study of investigation-action, “ A study of the influence
of the average in the motivation of the high school students, inserted in the area
3, about the influence of the physical education grade considered or not in the
average of ingress in the college. Finally, the last chapter, “Conclusion and Future
Perspectives — The end of the beginning”, makes a retrospective o and reflection
about professional internship and the main learnings from it, as well as the future

perspectives.

KEY-WORDS: PROFESSIONAL INTERNSHIP, PHYSICAL EDUCATION,
COOPERATIVE LEARNING, REFLEXIVE TEACHER
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1.Introducao




1.1. Introducéo

Este documento tem como objetivo relatar, refletir e avaliar a experiéncia
vivida em situacdo de Estagio Profissional (EP), tendo sido realizado no ambito
da unidade curricular (UC) do EP inserida no 2° ano do 2° Ciclo de estudos em
Ensino de Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario.

O EP é o finalizar da formacéo de pretendentes a profissdo de professor.
O objetivo principal do mesmo passa por fornecer aos alunos a experiéncia
pratica e mais proxima da realidade que estes terdo de enfrentar no futuro
enquanto docentes. Segundo Batista e Queirds (2013, p. 33) “a pratica de ensino
oferece aos futuros professores a oportunidade de imergir na cultura escolar nas
suas mais diversas componentes, desde as suas normas e valores, aos seus
habitos, costumes e praticas, que comprometem o sentir, pensar e o agir daquela
comunidade especifica”. Também concordo com a ideia de Pelozo (2007, p. 5)
que refere “Individuos que ndo atuam no interior da escola possuem
conhecimentos superficiais da realidade escolar. O estagio, amparado a uma
fundamentacado teorica, propiciard aos futuros professores um entendimento
mais claro das situacdes ocorridas no interior das escolas e, consequentemente,
possibilitara uma adequada intervencao da realidade.”

Este EP representa um desafio enorme para os futuros professores e eu
nao fui excecao, esta pratica contextualizada e fiel do que me reserva no futuro
trouxe consigo problemas, solucbes e aprendizagens que estardo expostas
neste documento e que séo a grande explicacdo do meu crescimento enquanto
docente e pessoa. Este é o primeiro passo para a finalizacdo da sua formacao
gue deve ser encarada de forma continua e sempre em desenvolvimento, com
capacidade de encontrar sempre a melhor estratégia e se adaptar aos problemas
e desafios que forem surgindo enquanto docente. O EP e mesmo toda a
formacgéo anterior a este ndo garante uma preparacdao completa e integral do
docente e esta deve ser sempre apoiadas numa perspetiva reflexiva.

Com isto, fui inserido na Escola Basica e Secundaria de Rodrigues de
Freitas (EBSRF). Todo o Relatério de Estagio (RE) sera feito em torno da
experiéncia vivida nesta escola e mais precisamente com os alunos de duas

turmas, uma partilhada (TP) 6° ano e a outra residente (TR) do 12° ano.



Este RE esta estruturado em 5 capitulos. O primeiro é referente a parte
introdutdria, onde é abordada a raz&o para a realizacao deste documento e as
condicionantes do mesmo; O segundo fala mais de uma perspetiva pessoal e é
uma espécie de apresentagao do “eu”, olhando para todo o percurso escolar e
pessoal que me trouxe até este momento; O terceiro capitulo deste documento
tera como objetivo o enquadramento da pratica profissional e a realidade da
Educacao Fisica (EF) na escola onde me deram a oportunidade de lecionar, com
a mencao do que deve ser um professor e as ferramentas usadas pelo mesmo,
sem deixar de parte as turmas com quem tive a felicidade de trabalhar; O quarto
capitulo tera como base a pratica profissional onde se encontrard o meu estudo
de caso, “A influéncia da nota final contar para média de ingresso no Ensino
Superior, na motivacado dos alunos nas aulas de Educacéo Fisica”; E por ultimo,
0 quinto englobara as conclusfes e perspetivas futuras neste que é O fim do
principio, que marca o fim da formacé&o para o inicio da docéncia profissional.

Este documento é, assim, a reflexdo de forma integral e demonstrativa
das diversas experiéncias vividas neste EP. Para terminar esta introdu¢éo nada

melhor que um verso de uma masica:

“‘Na vida ndo ha impossiveis, se queres trabalha pra um dia ter
N&o falha quem ndo luta e quem néo luta ndo vence
Do pouco eu fiz muito e ainda h4 tanto a fazer”
(André Filipe de Oliveira)



2.Enquadramento Pessoal




2.1 Helder Filipe Monteiro Costa Oliveira

O meu nome é Helder Filipe Monteiro Costa Oliveira, nasci no 17° dia do
més de setembro de 1996, em S&o Paio de Oleiros. Sou natural da linda cidade
de Espinho e sempre vivi nesta até a mudanca para o Porto, no meu 2° ano da
licenciatura em Ciéncias do Desporto. Venho de uma casa de familia numerosa
com 3 irmaos, duas irmas e um irméo, e 0s meus pais.

Desde cedo estive ligado ao desporto e sou jogador de futebol desde os
4 anos de idade. O futebol acompanhou-me a vida toda e tenho como objetivo
principal ser profissional nesta modalidade.

Entrei para a Faculdade de Desporto da Universidade do Porto (FADEUP)
em 2015 e para o mestrado de Ensino de Educacéo Fisica em 2018. Este nem
sempre foi a minha primeira opcéo, pois ndo se enquadrava no objetivo de ser
profissional no ramo do futebol, no entanto, apés momentos de reflexdo achei
gue era a melhor decisao de forma a ter mais opc¢oes de escolha no mercado de
trabalho e uma carta profissional que me dé alguma seguranca no futuro. Apos
a entrada no mesmo percebi que até posso retirar, como ja o fiz, experiéncia e
ilacdes muito boas para o meu futuro como treinador de futebol.

Com isto, aquele que outrora ndo estava nos meus planos, passou a ser
0 meu objetivo principal e a minha forma de ser ndo permite que dé menos de

100% quando entro ou fago parte de alguma coisa.

2.1.1. Desporto: Toda a minha vida

Desde pequeno a minha imaginacao é muito fértil, ndo fosse qualquer
objeto no chéo ser visto como uma bola de futebol na minha cabeca. Desde cedo
0S meus pais perceberam que a minha paixao tinha 7 letras e o objetivo era
introduzir a bola na baliza adversaria, entdo entrei para o futebol com 4 anos.
Vivia sempre a pensar no futebol e no desporto, tudo o que via na televisdo
estava relacionado com o desporto, as brincadeiras resumiam-se todas a
desporto e atividade fisica e aproveitava sempre para ver desporto ao vivo, fosse
a ver o voleibol do “magico” Sporting Clube de Espinho ou o futebol do grande
Futebol Clube do Porto.

Tudo isto resultou numa diversidade de estimulos que permitiu adquirir

habilidades motoras que me capacitaram para varias modalidades desportivas.



Eu sentia que gostava de tudo o que fosse atividade fisica, na escola participava
em todos os torneios que havia, desde atletismo com o corta-mato e honrosos
1° lugares, a desportos de raquetes com ténis de mesa e o badminton, a fazer
parte do grupo de ginastica acrobética da escola e a participar em todos o0s
torneios que a escola organizava inter-turmas.

As sapatilhas eram o maior adversario da minha méae, nao fosse ter de
me comprar um para novo a cada 15 dias, as vezes menos. Os intervalos eram
momentos de correria, em casa eram raras as vezes que me sentava num sofa
ou me deitava na cama.

Obviamente que tudo isto iria resultar numa coisa, tinha de seguir para
Desporto, entrar em contato com pessoas como eu, que me percebessem e que
me acompanhassem. Sempre fui muito dindmico e competitivo, gosto de pensar
gue na minha vida tudo € um jogo de futebol e que tenho de escolher sempre a
tatica certa para a resolucdo de cada problema. O meu percurso foi cheio de
problemas e nao fosse o desporto e eu ndo sei bem o que poderia ser hoje, era
um rapaz bem problematico, bati o recorde de processos disciplinares e o meu
pai perdeu a conta as vezes que deixou o trabalho para ir a escola falar com a
diretora de turma, ou até mesmo a diretora da escola. Era, no entanto, bom aluno
e isso era a minha “salvacdo”. No secundario comecei a minha fase de
maturacdo e ajudou imenso perceber que podia seguir Desporto no Ensino
Superior, 0 que veio mudar toda a minha forma de ser e agir, dando-me uma
razao fortissima para mudar as minhas atitudes e comportamentos na escola.

Por esta e mais razGes digo sem receio algum que Desporto nasceu
comigo, fez parte do meu crescimento e é toda a minha vida, algo que espero

gue continue a ser por muito mais tempo.

2.1.2. Estégio: Expectativas

A escolha por este mestrado sempre foi vista como o culminar e uma
forma de me manter ligado ao desporto para sempre, que desde pequeno foi a
minha paixdo. Com 4 anos iniciei a pratica desportiva (futebol) e desde ai 0 meu
gosto pela atividade fisica sempre foi crescendo. A entrada na faculdade no ano
de 2015 foi um objetivo cumprido e em 2016, ano em que comecei a ser treinador

de futebol, percebi que ensinar, nutrir, motivar criancas, adolescentes e adultos



para a pratica de atividade fisica era algo que despertava em mim um enorme
interesse, dai a ter escolhido o mestrado de Ensino de Educacéo Fisica.

Com este mestrado e com base dos relatos e histérias de colegas que ja
passaram por este estagio iniciei o mesmo com a plena consciéncia das
dificuldades com as quais me iria deparar e ter de conviver. Basicamente, a
situacdo de ser responsavel pelo ensino de uma turma conduzia determinado
receio pelo confronto de todo um conjunto de situacdes com as quais teria de
lidar. No entanto, esperava que a minha experiéncia como treinador e a de
professor do 1° ano de mestrado me facilitassem o trabalho ou pelo menos me
ajudassem a perceber quais as necessidades e 0s problemas com que me viria
a deparar.

Com este estagio pretendia tornar-me um professor eficaz e eficiente,
adquirindo competéncias e experiéncias que me permitam resolver e adaptar as
situacbes do dia-a-dia. Esperava conseguir perceber a diferenca entre a
preparacao tedrica e a preparacao pratica, tal como lacunas existentes na minha
formagédo. Com isto, sentia alguma ansiedade por iniciar esta agcédo educativa,
mas por outro lado, uma grande vontade de aprender e ensinar. Tinha plena
consciéncia de tudo o que engloba o Estagio Pedagogico, pela quantidade e
complexidade de trabalho que me esperava, pela possibilidade, que existia de
falhar enquanto professor, ou pela possibilidade de ndo conseguir atingir os
objetivos a que me propus e que me era imposto. Sabia, no entanto, que o
melhor caminho a seguir € empenhar-me, como fiz sempre em todas as
situacOes e desafios da minha vida, ao maximo em cada tarefa sem deixar que
estes anseios e medos perturbassem o meu desempenho, e sempre com a ideia
da importancia deste ano que é inquestiondvel para o0 seguimento desta
profisséo.

A minha entrada no EP tinha como objetivo principal o desenvolvimento
de uma identidade profissional que me fornecesse experiéncias e problemas que
se transformando em conhecimento e permitindo-me chegar a um nivel de
exceléncia. Este passou, entdo, a ser um potencializador, explorador e a maior
fonte de aprendizagem para mim enquanto docente. O meu EP foi na escola
Secundaria Rodrigues de Freitas, em termos geograficos ficava a cerca de 15

minutos de distdncia de minha casa e no “centro” do Porto. Esta foi a razdo que



me levou a escolher esta escola, para além de ser relativamente perto de casa,
era uma possibilidade de trabalhar no “centro” da cidade que tanto adoro.

A importancia deste EP ndo se resume apenas as ferramentas e
experiéncias que este me forneceu, mas também ao fato de cada vez mais me
ir identificando com a profissdo e o mais importante de tudo, o gosto pela mesma.

O principal objetivo ao longo deste ano letivo passava por crescer
enguanto profissional e pessoa, e levar a cabo um processo de sucesso que
permita a evolucao integral do aluno e que no fim todos estes anos de estudo e
trabalho me trouxessem resultados positivos e satisfatérios. Este EP foi
encarado por mim como espaco de melhoria, onde os erros e as duvidas foram
partilhados e observados com os meus colegas e a professora Cooperante, 0
gue ajudou imenso no meu desenvolvimento enquanto um professor reflexivo.
O processo ndo acabou e quero continuar a crescer enquanto profissional e

pedagogo.

2.1.3. Estagio: Realidade

Este ficou muito marcado pela minha vida pessoal e a dificil conjugacdo
com a parte do ser estagiario. Estes meses foram uma batalha travada com o
tempo livre para trabalhar e o tempo que estava ocupado uma vez que, para
além de professor estagiario sou também treinador e jogador de futebol e faco
ainda trabalhos para conseguir ter dinheiro para continuar a estudar e fazer a
minha vida. Com isto, o “trabalho de casa” sai sempre prejudicado e foi algo que
influenciou diretamente a minha prestacao, enquanto professor.

O 1° Periodo do meu EP, corresponde ao ultimo ano do meu curso de
formacdo e inerente momento de estreia na profissdo, SG0 numerosos 0S
desafios e tarefas de desenvolvimento associados a esta etapa. Deste, surge
uma pandplia enorme de experiéncias e afetos cuja variedade, rigueza e
intensidade, fazem do estagio um momento principal no meu percurso, com um
consideravel impacto no processo de capacitacdo e inclusdo pessoal e
profissional no mundo da docéncia e no mundo adulto. Apés um periodo de
aproximadamente quatro anos de “exposicdo” a uma formacao
fundamentalmente tedérica e do confronto com uma multiplicidade de

experiéncias e desafios encerrados pela sua passagem pelo meio académico,



tive agora a oportunidade de me estrear na profissdo docente e de experimentar
um novo conjunto de desafios desenvolvimentais, potenciais promotores de crise
e conflito ao nivel cognitivo, afetivo, social e comportamental. A observacao e a
interacdo com profissionais mais experientes, a socializa¢cdo no universo-escola
e na profissdo docente, a experienciacdo direta e a reflexdo sobre o ato de
ensino sdo os desafios que venho confrontando e onde tem estado a minha
maior dificuldade uma vez que, o ato de refletir ndo é uma das minhas armas,
mesmo percebendo a importancia fulcral da mesma. No entendimento de
Zabalza (1994), a introducado de propostas reflexivas na acéo didatica, permite
ao professor libertar-se das certezas e rotinas comportamentais e adquirir
capacidades que Ihe possibilitam adaptar a pratica os conhecimentos resultantes
da investigacao e desenvolver as suas préprias investigacdes na sala de aula.
Por outras palavras, a investigacao reflexiva dos problemas da prética permite
aos professores consciencializar as suas crencas e teorias implicitas,
desenvolvé-las e/ou reestrutura-las, e estabelecer hipéteses de intervencao com
0 objetivo de resolver esses problemas a partir de novas perspetivas de
entendimento (Smith, 1989).

Durante este periodo sinto que fui capaz de apreender e integrar a
complexidade dos estimulos e das situacfes que a transi¢cdo para o mundo do
trabalho exige e obter as respostas para as duvidas que tinha ou que foram
surgindo ao longo das aulas. Trabalhei com duas turmas, uma de 12° ano, outra
de 6° ano e em ambas sinto que fui capaz de corresponder as expectativas e
atingir os objetivos a que me tinha proposto, tanto a nivel profissional, como
pessoal. O trabalho que desenvolvi a nivel préatico foi cumprido na integra e com
resultados visiveis nas unidades didaticas que tive de ensinar ou aprimorar, sem
grandes dificuldades nas dimensbes da disciplina, clima relacional e
diferenciacdo do ensino, no entanto, a nivel teérico as coisas ja ndo correram
assim tdo bem. As principais dificuldades verificaram-se sobretudo ao nivel do
planeamento e da reflexdo como referi acima. No que toca ao planeamento, a
dificuldade passava por prognosticar a capacidade dos alunos e o nivel que os
mesmos poderiam atingir. No ramo da reflexdo a dificuldade passava em passar
para o “papel” 0 que aconteceu na aula e perceber o que falhou e o que deveria
ter sido feito para resolucdo dos problemas, sentindo que isto advém da minha

dificuldade ao nivel da literatura uma vez que, nunca fui uma pessoa de ler muito



e sempre fui mais um estudante de “matematicas” e nao tanto de “linguas”. Na
minha opinido, o aspeto mais importante esta relacionado com os objetivos
porque sdo a base que servira de controlo e regulagcdo do processo de
aprendizagem dos alunos, ou seja, 0 projetar para os alunos, tanto na definicdo
de objetivos como na sua reformulacdo. Quanto a definicdo de objetivos esta
deve ser feita através da recolha de dados iniciais (por ex. a avaliacdo
diagndstica) e consigo criar o projeto que melhor se adequa para o que pretendo
que cada aluno atinja, sempre respeitando a sua individualidade, no entanto, a
reformulacéo ja pede a capacidade reflexiva e advém da avaliacdo formativa.

As maiores dificuldades que senti foram provenientes da falta de
documentos que orientem 0 nosso ensino e processo de formagcdo enquanto
professores, de forma a diminuirem a complexidade e imprevisibilidade anexa
ao ato de ensinar e termos uma base daquilo que é pretendido com este ou
aguele tipo de tarefa que nos é pedido. Isto, obriga-nos a arriscar mais e 0 erro
estd sempre inerente ao risco, no entanto, € uma maneira de superacao das
dificuldades inicialmente vivenciadas e que me trazem uma enorme satisfacao
guando ultrapassadas e um maior indice de autonomia e autoeficacia na
resolucdo de problemas e tomada de decisdes, correspondendo a um mais
alargado leque de competéncias ao nivel pessoal e interpessoal.

Por fim, para os periodos seguintes, a melhoria passava por agilizar
melhor o tempo de forma a poder planear melhor as minhas aulas de forma a
serem congruentes com os objetivos pretendidos e capacidade de reflexao para
melhoria na adaptacdo e escolha dos exercicios ideais e mais variados do que
foram no 1° periodo. Para tal, propus-me a passar mais tempo na escola para
melhorar o trabalho de grupo e beneficiar o meu trabalho pessoal através das
experiéncias que advém do mesmo e da observacdo de aulas dos colegas. “A
aprendizagem colaborativa é organizada em torno de estagiarios que estdo
trabalhando e aprendendo juntos através de interagao face a face” (Bailey, 1996,
p. 261) Fazer o planeamento mais cedo vai, também, ajudar a estar preparado
para transpor as barreiras que forem surgindo.

No 2° Periodo, os objetivos a que me propus foram atingidos quase na
integra e ndo fosse o facto de termos de antecipar o fim do mesmo, teria tudo
corrido como planeado e esperado. Foi um periodo muito enriquecedor e

demonstrou que sou capaz de ser um bom professor de Educacao Fisica, sei
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gue tenho lacunas e de melhorar em muito coisa, mas também me sinto
preparado para esta enorme responsabilidade. Toda a pratica pedagogica tem
sido um sucesso e o bom funcionamento das aulas comprova iSSO mesmo.
Obviamente que tudo isto esta ressalvado pela especialista sempre “nas nossas
costas”, a professora cooperante (PC), que sempre com a sua exigéncia
maxima, que faz parte da sua forma de vida, nos obrigou a evoluir e a crescer
como profissionais e pessoas e se no periodo passado ndo aproveitei esta boa
ajuda, neste periodo foi fundamental o seu apoio e os conselhos, que séo os que
melhor se adaptam a realidade, dada a sua experiéncia. Aqui posso verificar a
minha maior lacuna, a experiéncia, sei que é impossivel ter agora este forte
argumento, mas é muito bom comparar as decisdes de alguém que prevé tudo
0 que vai acontecer. N&o fosse isto e nunca tinhamos antecipado as avaliacdes
sumativas todas de forma a que caso acabasse o periodo mais cedo, como veio
a acontecer, tivéssemos material para poder dar aos alunos uma nota final e
merecedora do seu empenho e trabalho ao longo do 2° periodo.

Este foi essencial e sinto que foi o culminar de tudo aquilo que aprendi e
a possibilidade de colocar em pratica todo o0 meu conhecimento enquanto
pedagogo e conhecimento das modalidades abordadas. Ficou inacabado, &
triste acabar assim a parte préatica deste processo, mas vejo como mais uma
oportunidade Unica de aprendizagem. Aconteceu algo que nunca me aconteceu
em 17 anos de estudos, um periodo letivo ndo acabar devido a uma pandemia a

nivel mundial que nos “obriga” a ficar fechados em casa.
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3. Contexto legislativo e institucional
do estagio profissional
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3.1 A razéo de tudo

O EP é uma Unidade Curricular inserida no 2° ano do Mestrado em Ensino
de Educacéo Fisica Ensinos Basicos e Secundarios (MEEFEBS) da FADEUP.
Para Vieira et al. (2011, p. 29) “os estudantes que tém oportunidade de realizar
um estagio curricular apresentaram maiores niveis de exploracao vocacional, de
autoeficacia, bem como objetivos de investimento profissional mais robustos,
quando comparados com aqueles que nao realizaram estagio.” A formagéao para
a docéncia tem sido alvo de alteracdes profundas ao nivel das abordagens
pedagogicas e, consequentemente, dos processos de aprendizagem (Abedinia,
2012; Ezer, Gilat, & Sagee, 2010). De facto, as perspetivas tradicionais,
caraterizadas pela mera transmissdo de conhecimentos, muitas vezes
descontextualizados, e pela utilizacdo de técnicas predominantemente
prescritivas, tém vindo a ser substituidas por abordagens mais construtivistas
(Abedinia, 2012). Sao abordagens que apontam para um processo de ensino
focado em experiéncias concretas, contextualmente significativas, de modo a
gue os estudantes possam colocar questbes a partir dos seus préprios
problemas. Permitem, simultaneamente, construir, desconstruir e reconstruir
conceitos por meio da interagéo social, do discurso, do debate e da reflexao
(Fosnot, 1998).

A nossa formacédo ndo se resume apenas ao estagio profissional e é fruto
de um conjunto de unidades curriculares ao longo de 2 anos, que tem como o
culminar da acdo o EP, por isso, ndo devemos centrar as atencdes todas para
os efeitos deste e olhar um bocado sobre aquilo que é o 1° ano de formacdo com
diversas unidades curriculares que tem como objetivo preparar-nos nao sé para
o EP mas também para o futuro na docéncia.

Na FADEUP somos confrontados com diferentes professores, que tém
diversos métodos e ferramentas para passar a mensagem, sendo que € dado
mais énfase as didaticas especificas que surgem com o maior grau de
proximidade a realidade que um futuro docente vai enfrentar. O 1° ano foi um
ano de muito trabalho e preparacdo, com os professores sempre a exigir de nos
0 maior empenho e procura pelo conhecimento especifico, fornecendo-nos
bibliografia e analise de muitos documentos e artigos que falem de dispares

experiéncias e situacdes que podemos encontrar enquanto docentes. Neste &

13



de ressalvar o facto de o trabalho ser maioritariamente em grupo e apoiada de
perto pelo professor da UC, isto para além de permitir e obrigar a uma maior
troca de ideias e experiéncias é, também, uma forma de insercdo no contexto
escolar de forma mais suave e evita que o “choque” seja tao forte.

Com isto, € de destacar a falta e a necessidade de assumir orlas mais
individualizadas, de modo a, tal como se pretende no ambiente escolar, se olhe
especificamente para as capacidades e as dificuldades de cada um. “A fraca
individualizacdo que ocorre no 1° ano parece encontrar justificacdo no numero
elevado de estudantes, que frequentam este ciclo de estudos na FADEUP e no
excesso de solicitacbes académicas dos professores destas Unidades
Curriculares. Como referido, o acréscimo de tarefas solicitadas aos estudantes,
resultante da compactacdo das Unidades Curriculares, constitui-se como um
condicionalismo a aquisicdo de novas aprendizagens. Talvez seja este o motivo
por que os estudantes referem que na maioria das Unidades Curriculares do 1°
ano se limitam a reproduzir conhecimentos nos momentos formais de avaliagéo.”
(Gomes, P., Queiros, P., Borges, C., & Batista, P.142 (2018))

Isto tudo provoca uma faléncia ao nivel de conhecimento pratico que se
torna o maior desafio para o estagiario. Sinto que maior parte do meu
conhecimento pratico se deve ao fato de ter feito a licenciatura na FADEUP, e
esta fornece ferramentas ao nivel pratico muito boas, foi entdo nisto que
sustentei as minhas aulas na parte inicial do estagio. O EP tem outro grande
suporte, o PC, este, no meu caso esta, tem como € natural uma tipologia
diferente e particular que nos obriga a ajustar e adaptar o mais possivel visto que
estes controlam as nossas atividades todas na escola, ndo fosse a sua presenca
ser obrigatdria segundo a regulamentacdo do EP. Esta permite que haja um
controlo mais individual e através de uma intervencédo mais de questionamento
apos a ocorréncia de algo, obriga-nos a refletir sobre o sucedido e a sermos o
professor reflexivo que € o pretendido, ndo nos dando a solugcédo e procurando
gue sejamos nés a encontrar a raiz do problema e a escolher a que melhor se
adapte a situacéo especifica. Para além desta troca de interagdes que ocorre
sempre no final da aula, temos também a reunido do nucleo de estagio, que é
um espaco que a PC aproveita para falar de algo mais aprofundadamente, ou
do trabalho que precisa ser feito, bem como a discussao com os outros colegas

de estagio e onde refletimos acerca da pratica pedagogica e tudo o que
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aconteceu de bom ou de mal nas aulas durante a semana, este € mais um
momento de aprendizagem e troca de experiéncias que se demonstra riquissimo
no sentido em que nos ajuda a ultrapassar ou evitar problemas que ja tenham
acontecido ou possam vir a acontecer.

E aqui que surge a tdo importante observacdo. Tal como referi no diario
de bordo 23, no dia 28 de fevereiro “estas observacdes sdo uma necessidade
fundamental e nuclear no processo de formacao de professores. Para além de
ser mais tempo de contacto com a escola, observa diferentes metodologias de
ensino que poderao fornecer ferramentas utei para a sua forma de ensinar ou
simplesmente o evitar de situagcbes menos boas que vemos a acontecer com
outros docentes, devido a esta ou aquela razdo. Noés, futuros professores,
vivemos com a observacao desde o primeiro contato com o mestrado, quer seja
na propria faculdade ou entdo como hoje em dia em que temos uma turma que
ndo € nossa e o docente responsavel pela mesma nunca deixa de estar
presente, dando-nos sempre uma seguranca e feedbacks que véao ser
extremamente importantes sobre a nossa aula, por isso a observacao surge
como algo complementar para esta formacgao inicial de professores mas néo
deve ser a base total retirando o cunho pessoal do estagiario que pode querer
fazer uma reproducéo excessiva dos modelos e formas de ensino observadas.

Por fim, sinto que a capacidade de observacdo € algo que deve ser
sempre trabalhado e melhorado pelo professor estagiario e a capacidade de
extrair o positivo e até mesmo o negativo, como algo a evitar, é algo que deve
ser arma no professor que se quer observador e reflexivo sobre tudo o que o
rodeia e acontece na realidade escolar.” Esta reflexado surgiu apds uma reuniao
com a professora orientadora (PO), que tinha sempre como objetivo nos obrigar
a pensar no que estava mal, no que estava bem, no que poderiamos melhorar e
no trabalho que ainda tinha de ser desenvolvido.

Tudo isto tem como objetivo final a construcdo do RE, onde o ciclo
investigacao-reflexdo-agdo-avaliagdo tem um papel fundamental. Este é
consequéncia da pratica de ensino supervisionada (PES), que engloba 3
grandes areas de desempenho. A primeira reporta a Organizacdo e Gestao do
Ensino e da Aprendizagem, e inclui a concecéo, o planeamento, a realizacao e

a avaliagéo. No fundo, o EE devera intervir no processo de ensino-aprendizagem
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com base num conjunto de orientacdes pedagogicas, potenciando a formacéao e
desenvolvimento daqueles que serédo os seus alunos.

Relativamente a area 2 — Participacdo na Escola e Relagbes com a
Comunidade — pretende-se que o estudante estagiario (EE) contribua para o
sucesso educativo do meio onde esta inserido. E fundamental que o EE
reconheca que o papel da docéncia vai muito além do realizado em contexto de
aula, e que ha muito mais a explorar com vista a formacéo e desenvolvimento
de todos aqueles que fazem parte da comunidade educativa.

A Ultima area que compde a PES intitula-se Desenvolvimento Profissional.
Tal como o préprio nome indica, o EE devera desenvolver-se profissionalmente,
aprofundando e intensificando as suas aprendizagens com base numa
perspetiva critica e reflexiva.

Concluindo o EP é um ano que tem uma importancia fundamental e
imensuravel para o futuro professor. Este € uma via de articulagdo entre o
espaco formativo e o espaco profissional, o qual, fornece e potencia o estudante
para ser o melhor docente possivel. Na minha opinido, a FADEUP fornece aos
estudantes uma panoplia diversificada de vivéncias que promove o crescimento
continuo e integral dos EE, permitindo-lhe a pratica fiel das suas funcfes antes

mesmo da profissionalizacao.
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3.2 A chegada a escola
3.2.1 Escola Béasica e Secundaria Rodrigues de Freitas

O Agrupamento de Escolas Rodrigues de Freitas foi criado em 2008 e é
constituido por um conjunto de seis estabelecimentos educativos, contemplando
Jardim de Infancia, Ensino Basico e Ensino Secundéario, contabilizando um total
de 1200 alunos. A sua sede encontra-se na Escola Béasica e Secundéria
Rodrigues de Freitas, integrando ainda a Escola Basica/Jardim de Infancia da
Torrinha, a Escola Basica de Miragaia, a Escola Basica/Jardim de Infancia da
Bandeirinha, a Escola Bésica/Jardim de Infancia de Carlos Alberto e a Escola
Béasica/Jardim de Infancia de S. Nicolau. Quanto a oferta formativa, dispde de
trés cursos Cientifico-Humanisticos (Ciéncias e Tecnologias, Socioeconémicas
e Linguas e Humanidades), um curso Profissional, Turmas do Programa
Integrado de Educacgédo e Formacéao (PIEF) referentes ao 2° e 3° ciclo, Cursos
de Portugués para Estrangeiros (PPT). Além desta oferta formativa, o
Agrupamento com a parceria entre a Universidade Catdlica, a Santa Casa da
Misericordia e a DGEStE criou o Projeto Arco Maior. Através da integracédo dos
jovens desenquadrados de qualquer sistema de educacédo e formacgdo, em
percursos escolares e profissionais, é assegurada uma formacao e certificacao
equivalentes ao 6° 9° ano de escolaridade, dando assim resposta ao abandono
escolar precoce dos jovens.

Considerado um agrupamento cuja lideranca é forte e dinamica, recetiva
a mudanca e inovacgdo, flexivel e democratica, tenta através do seu esforco
proporcionar um ensino de qualidade para os seus alunos, tendo em vista a
formacdo de cidaddos autonomos, informados e pro-ativos, procurando assim
responder as necessidades da sociedade. A sua missdo € combater a
discriminagdo no acesso ao ensino e a pedagogia impessoal e universal, tendo
como premissa basica o lema “Educagao para todos”. Este lema pressupde uma
visdo humanista de escola, enquanto espaco potenciador do desenvolvimento
humano e da melhoria da qualidade da educacdo, vista como um direito
fundamental do individuo.

Desta forma, dada a heterogeneidade da populacdo a nivel
socioecondmico, cultural e etério, além das ofertas educativas, dispde ainda de

recursos educativos, clubes, projetos e mantém parcerias e protocolos com
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diversas entidades, permitindo uma educacédo mais holistica dos seus alunos. O
agrupamento é ainda reconhecido por ser de referéncia para alunos portadores
de deficiéncia visual e de multideficiéncia, contando com um conjunto de
docentes e técnicos especializados, capazes de responder as diferentes
necessidades, indo assim ao encontro do ideal de igualdade de oportunidade de
sucesso, respeitando a individualidade de cada um, sem que com isso
desrespeite 0 enquadramento social e normativo.

A Escola Basica e Secundéaria Rodrigues de Freitas faz parte do
Agrupamento de Escolas Rodrigues de Freitas, que foi criado em 1836 (Decreto-
Lei de 17 de novembro), e é hoje a escola sede deste agrupamento. A escola
vai buscar as suas origens a este decreto, de Passos Manuel, que criou o Liceu
Nacional do Porto, estabelecimento de ensino que entrou em funcionamento
guatro anos depois. Em 1906 tinha a designacao de Lyceu Nacional Central da
2.2 Zona Escolar do Porto e, por decreto de 9 de setembro de 1908, a de Liceu
D. Manuel Il. Imediatamente apos a implantacdo da Republica em Portugal, a 23
de outubro de 1910, o governo provisério decretou a designagcdo de Liceu
Rodrigues de Freitas, em homenagem a José Joaquim Rodrigues de Freitas,
politico, jornalista e professor de Comércio e Economia Politica ha Academia
Politécnica do Porto e eleito, em plena monarquia (1870), o primeiro deputado
republicano portugués. O atual edificio, situado na Praca de Pedro Nunes, na
freguesia portuense de Cedofeita, data de 1932/1933 e € da autoria do arquiteto
José Marques da Silva e em 1958, foi alvo de intervengcdo segundo projeto do
arquiteto Manuel Lima Fernandes de Sa.

Para além das suas grandes dimensdes, o edificio é dotado de diversas
infraestruturas, pouco habituais nas construcbes escolares da época,
nomeadamente um museu da ciéncia, um observatorio meteoroldgico, diversos
laboratorios de quimica, fisica e biologia, trés ginasios, uma biblioteca, cantina e
bar, para além de numerosas salas de aula e outros equipamentos. Em 1945, o
estabelecimento de ensino regressou a designacéo de Liceu D. Manuel Il e, apds
0 25 de Abril de 1974, assumiu definitivamente o nome atual: Escola Secundaria
Rodrigues de Freitas. Em 2007, iniciaram-se obras de moderniza¢éo da escola,
concluidas em 2008. Dispde, atualmente, de excelentes condi¢cdes para um

ensino de qualidade e afirmar-se no panorama educativo da cidade do Porto.
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Recursos Materiais

Tal como em muitas escolas do pais, a EBSRF possui espacos limitados
para a pratica da Educacao Fisica. Assim sendo, existem espacos capacitados
com determinadas condi¢des, onde so é possivel abordar algumas modalidades.
Isto leva a que seja necessario construir um roulement das instalacdes, de forma
a todos os professores tém acessos aos espacos disponiveis. A distribuicdo dos
espacos é feita para 5 instalacdes: 3 espacos no Pavilhdo Desportivo, o Ginasio
Pequeno e o Ginasio Central. Estes eram distribuidos através de um roulement,
0 que nos obrigava a fazer o planeamento e muitas vezes estar semanas sem
dar uma modalidade que s6 se podia dar num pavilhdo, como por exemplo a
Ginastica que so pode ser dada no ginasio pequeno.

O material para algumas modalidades era suficiente e estava em bom
estado de conservacdo, mas noutras situacdes ndo era tao facil de adaptar as
aulas devido a contar com certo material e no final acabar por ndo o ter devido a

ter outros professores a necessitar ou por ndo estar em bom estado.

3.2.2. Os docentes e nao docentes

O funcionamento de uma escola depende dos orientadores da
aprendizagem - os professores -, mas tal como a “alcunha” deles indica, todo
este processo € auxiliado pelo pessoal ndo docente - os funcionarios, que
suportam os que fazem diretamente parte da comunidade educativa.

O momento de conhecer estes que sustentam e fazem parte da
comunidade escolar é sempre um momento muito curioso e de algum
nervosismo em relagdo a forma como nos vao tratar, ver e receber. Pelo menos
foi isto que senti até ao primeiro contato com eles. Depois disto, fiquei
agradavelmente surpreendido com a simpatia e a tranquilidade dos mesmos,
colocando-me numa posi¢éo confortavel e percebendo o que estava a passar.

No que respeita a constituicdo do corpo docente, a escola conta com a
colaboracdo de cerca de 221 professores divididos pelos respetivos
Departamentos. Conta também com a colaboracdo de 2 psicologos, 1 educador
social, 1 animador social e 1 licenciado em servi¢o social. No que concerne ao
pessoal ndo docente o agrupamento conta com a colaboracao de 70 assistentes

operacionais.
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Em relagédo a este tema, tenho pena de na nossa escola o gabinete de
Educacdo Fisica ficar distante do resto dos espacos comuns da escola e
contactarmos pouco com os professores de outras disciplinas. Nao consegui
entender bem a posicdo dos professores, muito por culpa prépria por néo
procurar que esta situacdo ocorresse mais vezes, em relacdo a diversos
problemas que a escola tinha e apenas falava com professores de outras
disciplinas, no bar. No entanto, do pouco que conheci, senti que eram pessoas
alegras, bem-dispostas e acima de tudo afetuosas, com preocupagcdo em
socializar e que respeitavam imenso a nossa posi¢cado, dando-nos credibilidade e
possibilidade de nos expressarmos, e isto foi visivel, principalmente, nas

reunidoes do Conselho de Turma.

Figura 1- Escola Rodrigues de Freitas
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3.3. Os Alunos

Os alunos, o centro de todo processo, obrigam a olhar para 0s mesmos
respeitando as suas enormes diferencas. Este fendmeno sociocultural comeca
a assumir visibilidade e importancia através do desaparecimento de sociedades
tidas como monoculturais e do reconhecimento de uma nova sociedade formada
por povos e culturas diferentes, as apelidadas sociedades multiculturais,
apresentando-se no mundo contemporaneo como a situacado humana natural
(Taylor, 1998). Tal imp&e um desafio pedagdgico e didatico que se coloca a
diversos niveis do sistema educativo e formativo, concretizando-se na acao
didatica, no interior da sala de aula, no ginasio, a propésito de alunos,
professores e matérias concretas. Neste esforco ndo podem estar ausentes,
guer na Educacao Fisica, entendida como espaco por exceléncia de formacéo e
desenvolvimento pessoal e social, quer o Desporto, no seu todo, entendido na
sua missdo mais nobre, de facilitador do desenvolvimento humano e societario,
isto €, como um projeto de construgdo do Homem e da Sociedade. (Bento J. O.,
1999).

No entanto, a escola ndo é um lugar onde esta ideia seja a principal
preocupacdo. As transformacdes socioculturais, onde na atualidade divergem
formas de estar e multiplicidade de ideias, institui novos saberes acerca do papel
gue a escola efetua na formacao dos alunos, retirando-se a ideia de que se a
escola nao fundar um projeto educativo ela néo resistira (Dubet, 1997).

Com isto, ganha fundamento e importancia falar da EF intercultural, que
terd de sofrer alteracdes principalmente ao nivel do mapa cultural para, desta
forma, responder e evoluir com as novas questdes da cidadania. Disto, a
reducdo das barreiras de envolvimento desportivo, com os olhos postos na
igualdade de oportunidades, passa naturalmente pela forma como o professor
lida com o processo ensino-aprendizagem (Mesquita, 2002).

Numa sociedade marcada por profundas mudangcas sociais e
econdémicas, o desporto e a atividade fisica sdo chamados, mais do que nunca,
a cumprir a sua missao, sendo que esta nado se limita apenas ao dominio das
aquisicoes fisicas e motoras, atravessando questdes éticas, afetivas e sociais.
Foi com isto que emergiu, em mim, a ideia de que um professor ndo pode ser

apenas um debitador de matéria, ou alguém que apenas cumpre 0 seu objetivo
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final, imposto nos curriculos da EF. O professor, deve ser alguém que apoie e
suporte sempre a diversidade cultural, capaz de ter um papel preponderante e
positivo na educacdo e formacdo do aluno como um todo. Para tal, sou da
opinido que o professor tem de desenvolver competéncias que nao se
desenvolvem através do estudo de este ou aquele livro, mas sim por meio
conhecimento da realidade cultural, sendo capaz de contribuir para integracao e
interacdo destes distintos grupos, criando ambientes de aprendizagem efetivos
e abertos a todo o tipo de estudantes e praticantes cujas bases culturais, ou até
mesmo as habilidades, ndo se enquadram nas do grupo maioritario.

A atitude aberta a diversidade, de valorizacdo da diferenca, deve ser
condecorada. Esta atitude de inclusédo exige planos distintos e individuais de
formagéo, com foco no individuo ou grupo “diferenciado”, com alteragcéo sabia
dos objetivos, das estratégias, dos conteudos, das atividades e das formas de
avaliacao (Rosado, 1998).

Com base em tudo isto, € de salientar que antes de todo o processo de
planeamento da instrucdo, principalmente ao nivel de modelos e metodologias
de abordagem dos diferentes conteudos, o aluno deve ser visto e estudado
enguanto sujeito individual e distinto de todos os outros.

Na realidade escolar consegui perceber, rapidamente, que os curriculos
ndo pensam na individualidade de cada aluno, n&do respeitando as suas
diferencas, que sdo o que os torna unico, provendo-lhes uma identidade prépria.
Com isto, e tal como faco no treino desportivo, sou e fui defensor de que nao
existe uma técnica infalivel para a transmissao de uma ideia ou habilidade e o
gue resulta com um aluno ou atleta, pode até ser prejudicial com outro. O objetivo
pode ser o mesmo, o caminho ndo tem de o ser.

Por fim, a relagcéo professor-aluno atravessa um dos piores momentos da
sua histdria, com os alunos cada vez mais a desprezarem e a desrespeitar o
trabalho do professor, com desinteresse na escola e dando menos valor ao que
esta representa para eles. Qual o motivo disto? Talvez o distanciamento que
sempre existiu entre professor e aluno, com o professor a assumir o papel que
historicamente se mostrava soberano e sem procurar qualquer tipo de relacéo
com o aluno, sendo este, na minha opinido o professor do séc. XX, que apesar
de aceitar que os alunos estdo mais irrequietos e as turmas maiores, nao foram

capazes de se adaptar a realidade atual do mundo.
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3.3.1. Turma Residente

A turma residente era um décimo segundo ano de escolaridade do curso
de ciéncias socioecondémicas, constituida por 16 alunos, 10 do género masculino
e 6 do género feminino. Relativamente a idade, apenas 3 alunos nao tinham 17
anos, sendo que dois destes tinham 16 anos e um tinha 18 anos. Estas idades
semelhantes podem ser vistas como algo positivo uma vez que, demonstra que
a turma era caraterizada como homogénea no que concerne a faixa etaria,
podendo facilitar o planeamento e a lecionacédo das aulas. No inicio do ano letivo,
foi passada uma ficha de caracterizacdo dos alunos de forma a conhecer a
realidade dos mesmos, com estudo de algumas questdes que podem ser
importantes a ter em conta no processo ensino-aprendizagem, como podemos

observar e tirar ilagcdes nos gréficos abaixo apresentados:

Duracao da viagem
=

<15min
[15;30]
W >30 min

Quadro 1- Tempo de duragéo de viagem Casa/Escola

Ao olharmos para o grafico acima apresentado podemos verificar que
56% dos alunos demoram entre 15 e 30 minutos, 25% menos de 15 minutos e

19% mais de 30 minutos a chegar a escola.
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Pretensao nos estudos

M Licenciatura
B Mestrado

Doutoramento

Quadro 2- Pretensédo nos estudos apos finaliza¢éo do ensino secundario

Com o grafico acima podemos afirmar que todos os alunos pretendem
ingressar na faculdade e que metade deles desejam estudar até mestres,
enquanto 25% pretendem fazer doutoramento ou apenas licenciatura. Este
gréfico poderia ser mais Util se a nota de educacéo fisica contasse para ingressar
na faculdade, assim sendo, € importante para perceber a influéncia e a
importancia que os alunos dao comparativamente a outras disciplinas que

contam para a média.

Disciplina preferida

Economia MEd. Fisica M Matematica W Ed. Fisica Economia

Quadro 3- Disciplina preferida

Continuando o estudo mais geral do que os alunos preferem na escola,
temos a disciplina preferida, onde existem 3 disciplinas que dominam todas as
opinibes. Como era de esperar, uma vez que esta é uma turma de
Socioecondmicas, as disciplinas preferidas sdo Matematica e Economia que tem

56% das escolhas e o restante fica entregue a nossa disciplina, Educacéo Fisica.
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Historial desportivo

-

Danca

Quadro 4- Historial Desportivo dos alunos

Desportos que pratica

12

10

8

4]

4

2

o I .

Surf MN&o pratica Basket Matagdo
desporto
Quadro 5- Desporto praticado por cada aluno da turma
7/ - -
Pratica desportiva semanal

12
10

8

6

4

2 1 1 1

PR S— 0 .

1vez 2 vezes 3 vezes 4 vezes

Judo

5 vezes

2 I I
0 . - . .

MNatacao Futebol Andebol Canoagem Ténis Menhum

Futebol

10

Nenhuma

Quadro 6- Carga semanal de treinos e jogos de cada aluno
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Através da interpretacdo destes graficos podemos verificar que 5 alunos
nao tiveram qualquer contacto com o desporto fora da escola e que das
modalidades que serdo abordadas este ano, apenas 4 tem ou ja tiveram ligacao
a modalidades que irdo ser lecionadas (basquetebol e futebol/futsal). Com isto,
poderemos prever que nestas modalidades estes alunos ndo terdo grandes
dificuldades. Os alunos que praticam ou praticaram as modalidades que irdo ser
lecionadas neste ano letivo terdo, como principal objetivo ajudar e liderar a
equipa/grupo na qual estiverem incluidos, para melhorar, ndo s, o desempenho
dos alunos com maiores dificuldades, como também, da equipa e
concomitantemente da turma.

Estes graficos demonstram que maior parte dos alunos (10) ndo pratica
desporto fora do contexto escolar e apenas 5 praticam 3 ou mais vezes por
semana, o que apesar de ndo ser 6timo, ja € um numero significativo de horas.
Um dos objetivos passara por, se possivel, encontrar uma modalidade que estes
alunos gostem de forma a combater o sedentarismo.

Com toda esta informacgado e indo de encontro ao que se pretende do
professor “atual”, fui capaz de compreender e perceber algumas questdes que
poderiam afetar o processo. Também foi de extrema importancia, a ideia que a
PC e outros professores, mais conhecedores da turma, tinham da mesma,
alertando para algumas situacdes que poderiam surgir.

No que toca ao conhecimento e capacidade motora, a turma evidenciava
grande heterogeneidade — com graus distintos, principalmente dos rapazes para
as raparigas, no entanto, era uma turma com um bom nivel de entendimento das
habilidades motoras das modalidades que tinham abordado em anos anteriores.

Sendo esta uma turma de 12° ano de escolaridade, a principal
preocupacao passava por consolidar o processo de formacdo e passar sempre
por situacées mais de jogo do que exercicios critério. Esta foi uma ideia com a
gual eu e a PC sempre tivemos em concordancia.

A condicéo fisica da turma, num nivel geral, era muito boa com apenas 2
alunos com excesso de peso, sendo que mesmo estes apresentavam um nivel
razoavel de disponibilidade fisica.

Um elemento facilitador do trabalho que denotei, foi nas dinamicas da
turma, que revelou sempre métodos de trabalho e rotinas com autonomia para

trabalharem e procurarem sempre o0 sucesso e o desenvolvimento.
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Por fim, a conduta e comportamento dos alunos eram bons com excecao
de um ou dois casos que surgiam, muitas vezes, devido a competitividade e
entrega que esta turma colocava em todos os exercicios, principalmente nas

modalidades para as quais estavam mais motivados.

3.3.2. Turma Partilhada

A turma partilhada era uma do sexto ano, constituida por vinte alunos,
nove do género feminino e onze do género masculino, com idades
compreendidas entre os 10 anos e 0s 12 anos.

Nesta turma, cinco alunos apresentavam necessidades educativas
especiais, 4 com medidas seletivas e 1 com medidas adicionais sendo que trés
destes alunos ostentavam Medidas Adicionais, um tinha baixa visédo e ostentava
Medidas Universais e o Ultimo apresentava deficiéncia cognitiva e ostentava
Medidas Universais. Havia ainda um aluno repetente do 6°ano.

No que diz respeito a Acdo Social Escolar (ASE), sete alunos tém acesso
ao escalao A e dois ao escalao B.

Relativamente a propenséo para a pratica, 0 sexto ano era uma turma
desinteressada e desmotivada, tendo ao longo do ano assumido uma postura
completamente diferente da do 12° ano, ndo so pelas idades em que os alunos
se encontravam mas, também, porque estes alunos exigiam o maximo de
concentracédo, devido a falta de autonomia que apresentavam e graus elevados
de distracdo com coisas minimas.

No que toca ao conhecimento e capacidade motora, a turma era
heterogénea, sabia pouco acerca das modalidades, o que era natural, tendo em
conta que estavam no 2° ano com a disciplina, e apresentavam alguns défices
ao nivel do conhecimento, exceto aquelas que ja tinham sido trabalhadas no 5°
ano de escolaridade.

Nesta turma sempre foi muito dificil a criacdo de dindmicas e a pouca
autonomia, regras e rotinas que tinham era fruto de no ano transato terem
trabalhado com a PC.

Por fim, a conduta e comportamento dos alunos era razoavel, mas muito
heterogénea, se por um lado tinhamos alunos, principalmente raparigas, muito

interessadas e com vontade de trabalhar, por outro, tinhamos alunos que
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procuravam problemas e estavam constantemente distraidos. Sinto, no entanto,
gue me respeitavam e conseguia atingir o objetivo de cada exercicio, através de
uma postura mais rigida, mas com proximidade com os mesmos, de forma a que
percebessem que existiam momentos para tudo e a sala de aula era um local de

trabalho.
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3.4. Educacao Fisica

Disciplina tantas vezes desprezada, a Educacao Fisica surge como a que
se difere de todas as outras, a Unica que ajuda a cuidar do corpo num ambiente
completamente distinto e com diversas variaveis para gerir. Tudo isto representa
um problema acrescido para professores e alunos, mas se esta acompanha toda
a vida escolar do aluno é porque a sua importancia ndo pode ser questionada.

Assim, na minha opinido, esta deve ajudar e preparar 0s jovens no
processo de desenvolvimento, aprendizagem e crescimento tanto a nivel motor
como pessoal, fisico e psicolégico. O trabalho da mesma passa por legitimar a
atividade fisica e o desporto como algo fundamental na vida humana. Qual a
melhor maneira de o conseguir? Provendo os alunos de prazer nas suas
atividades e mostrando, através das suas regras e condicionalismos, o
funcionamento da sociedade.

Enquanto PE, o meu objetivo passou sempre por transmitir esta ideia,
sendo que foi algo que sempre me acompanhou, enquanto treinador de futebol.
O que me da mais prazer e orgulho enquanto formador é saber que influenciei o
jovem que me passou nas maos a tornar-se alguém melhor e mais saudavel
percebendo a importancia do Desporto e tudo o que este lhe pode ensinar.
Talvez pelo facto de ter estado toda a minha vida ligado ao desporto, quer seja
como atleta ou mais recentemente como treinador, sempre aproveitei a cultura
ganha, juntamente com a apreendida na faculdade, para difundir o afeto que
tenho pela pratica desportiva e os valores que comandam a mesma.

Com isto, sou da opinido que o ensino deve ser centrado no aluno e no
desporto, dando primazia ao jogo. No entanto, entendo que existem diferengas
de aluno para aluno que podem inviabilizar um jogo que seja benéfico a todos
0s niveis, para todos os alunos. Esta € uma perspetiva mais construtivista do
ensino que se baseia no facto de os alunos serem constituintes ativos e
empreiteiros do proprio conhecimento, em prejuizo de serem individuos apéticos
gue se limitam a receber e absorver informacao proveniente de outros (Cobb,
1994).

Mas isto ndo me limita a acdo, nem 0 processo ensino-aprendizagem.
Todos os modelos ou parte dos mesmos que usava nas aulas, estavam em

consonancia com os alunos e ndo acho que exista um modelo infalivel nem
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nenhum que seja mau no seu todo. Sou e fui sempre um professor que justificou
sempre todas as ac¢des na procura de melhor aprendizagem por parte dos alunos
e, por isso, nunca me prendi a nenhum modelo, adaptando-me sempre as
necessidades dos alunos que tinha na frente. Tal como refere (Metzler M., 2000)
nenhum modelo de ensino € o mais correto ou o ideal, tudo depende da
configuracdo como 0 mesmo sera experimentado e se esta emoldurado com o
contexto das aulas, dos alunos e das suas capacidades. Com isto, pode afirmar-
se que em educacao ndo ha receitas, apenas estratégias e modos de ensinar
gue respondem melhor a cada situacao especifica e que permitem potenciar, ou
nao, a singularidade de cada aluno. Deste modo, um dos grandes objetivos do
EP é que o EE consiga transformar os saberes disciplinares em saberes
profissionais (Batista & Queirés, 2013).

A adaptacdo do professor deve, também, seguir as alteracbes da
sociedade e isto acompanha a evolucédo e diferenca do jovem de hoje para o
jovem do inicio do século, onde nao existia a informacao toda que a internet
contém e automaticamente daré aos jovens conhecimentos acerca de tudo o que
estes tiverem interesse. Isto torna-se ‘perigoso’ para o professor que deve ter
total conhecimento do contetdo, mas que pode facilitar a integracéo do aluno no
processo ensino-aprendizagem, como elementos centrais e colaboradores do
mesmo.

Face a isto, surgiu a necessidade de transformar todo o conhecimento
especifico e cultural em saberes profissionais, uma vez que, todo o ensino e
conhecimento académico necessita da capacidade que o professor tem em fazer
a ligacao da teoria para a pratica. Nesta perspetiva, Machado (2011) defende
gue a formacao de professores tera de ser consistente e interligar a teoria e a
pratica, olhar a teoria como conceptualizagdo da pratica e fortalecer nos
formandos, atuais ou futuros professores, o saber praticar, sabendo que so6 é
capaz de praticar quem percebe a teoria do que pratica. Por sua vez (Bento J.
0., 1995) referia que a teoria € uma pratica ponderada, imaginada e refletida, e
gue a prética é uma teoria ou conjunto de saberes a vista, uma préatica culminante
no horizonte da teoria.

Tudo isto € o que faz mais sentido na minha perspetiva enquanto
professor e estudante, sendo estes pontos 0os que mais valorizo num docente.

No entanto, e quando cheguei a escola, ndo fui capaz de colocar em pratica esta
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forma de estar e de ensinar. Apesar de ter previamente isto na cabeca, desde
cedo percebi que a primeira preocupacédo era ganhar o controlo e o respeito da
turma, sendo que fui obrigado a um ensino mais centrado no professor durante
este periodo, de forma a me defender de tentativas e testes que os alunos fazem
aos professores, para perceberem até que ponto ‘podem ir ou nao’.
“Tenho o sentimento que os alunos ja perceberam a forma como pretendo que as
aulas decorram, no sentido da organizagdo da mesma, e qual o objetivo proposto
para cada modalidade, uma vez que ja expliquei como e o que sera avaliado na
modalidade de Ginastica Acrobatica no final deste 1° periodo. Isto foi algo que
ajudou os alunos a organizar de forma auténoma o seu trabalho na aula e ao
mesmo tempo me deixou mais ‘livre” para trabalhar com os alunos que se

encontravam a praticar Ténis de Mesa.” (Diario de Bordo 10, (11/11/2019 a
15/11/2019))

Concluindo, todo este trabalho aliado a um investimento nos alunos faz
com que se junte o melhor dos dois lados que promovem o melhor processo
ensino-aprendizagem para 0s nossos alunos. Sem nunca colocar de lado a
funcdo principal da educacédo, que € vista por (Matos Z., 2012) como um
processo fundamental do Homem, para o ajudar a firmar-se como sujeito e como
pessoa, para construir a sua identidade baseada no parecer de si proprio, dos

outros e do que o rodeia.
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3.5. Nucleo de Estagio

O meu nucleo de estdgio era constituido por 4 elementos, do qual fazia
parte a PC Andreia Canedo, o PE Bruno Silva e a PE Sara Ferreira completavam
comigo o grupo.

A PE Sara Ferreira ja conhecia, mas apenas por frequentar a licenciatura
na FADEUP, tal como eu, no entanto, nunca nos tinhamos falado. Por outro lado,
o PE Bruno Silva apenas conheci no mestrado, no entanto, e tal como com a
colega Sara, nunca tinha falado com ele. Rapidamente, através dos primeiros
contactos, percebi que eram pessoas que gostavam de desporto e era
interessante o facto de cada um ser apaixonado por uma modalidade distinta. O
Bruno é atleta de Andebol, a Sara jogadora de Basquete, eu jogador e treinador
de futebol e a professora Andreia uma adepta afincada do desporto que
raramente perde um jogo do seu clube favorito, na maioria das modalidades.

Apesar de tudo isto em comum, este grupo nunca trabalhou como era
suposto e como eu estava a espera. Era um ndcleo pouco interativo e
comunicativo, com cada um a preocupar-se apenas com o0 seu trabalho e a
deixar de lado o trabalho de grupo. Os horarios carregados de treinos e jogos
nao deixavam muito tempo para trabalho de casa e o pouco tempo que havia
tinha de ser aproveitado para os documentos necessarios para a turma
residente. Com isto, era necessario que 0 grupo se juntasse mais vezes, de
forma voluntaria, para que houvesse discussado de ideias e se realizasse um
trabalho mais pensado e positivo, algo que aconteceu poucas vezes.

Consequentemente, o trabalho da turma partilhada sempre teve em risco,
no entanto, sinto que se realizou foi algo bem positivo e a exce¢do de uma ou
outra situacdo, as aulas foram sempre de encontro ao previsto e o
desenvolvimento dos alunos nunca ficou comprometido.

O EP é uma situagcdo nova e com espago para acontecimentos
inesperados e tudo o que acontece € recebido com muita relevancia, o que
provoca formas diferentes de trabalhar e de funcionamento dependendo da
forma como o EE reage a essa situacao, que é diferente de estudante para
estudante. Neste nucleo foi bem visivel que cada um de nés tinha a sua ideia e
a sua forma de executar o que era pedido, o que fez com que houvesse um

choque de ideias e problemas de comunicagao entre elementos integrantes do
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grupo. Com isto, o papel da PC assumiu uma preponderancia fulcral para o
sucesso do trabalho, principalmente na turma partilhada, que através de dicas e
sugestdes foi sempre conduzindo 0 Nosso sucesso e 0 do processo ensino-
aprendizagem.
“Nés, futuros professores, vivemos com a observacao desde o primeiro contacto
com o mestrado, quer seja na propria faculdade ou entdo como hoje em dia em
gue temos uma turma que ndo é nossa e o docente responsavel pela mesma
nunca deixa de estar presente, dando-nos sempre uma seguranca e feedbacks
gue vao ser extremamente importantes sobre a nossa aula, por isso a
observacao e a discussado surge como algo complementar para esta formacéo
inicial de professores mas ndo deve ser a base total retirando o cunho pessoal
do estagiério que pode querer fazer uma reproducdo excessiva dos modelos e
formas de ensino observadas.” (Diario de Bordo 23, (27/02/2020 a 28/02/2020))

Em concordancia com Batista, Graca e Queirds (2014) o NE é um lugar
onde o ensino é ponderado de forma inovadora, assumindo-se como um local
distinto para a construcao da identidade da PC e dos EE, e onde a nocao de
comunidade da praxis comeca a desenvolver-se. Foi sempre um local onde
sentia que podia partilhar as minhas sensacdes e problemas, no qual as reunides
funcionavam como um espaco de partilha e discussdo de tudo o que nos ia
acontecendo ou que poderia vir a acontecer. Estes momentos foram muito
relevantes enquanto membro deste NE, pois a PC buscou permanentemente
implementar um clima de aprendizagem e de crescimento positivo.

Em suma, e olhando agora para tras, tenho plena no¢édo da importancia
gque o NE teve no meu crescimento e desenvolvimento enquanto pessoa e
profissional. Com isto, sinto que ainda podia ter sido bem mais positivo para mim
nao fossem todos os problemas existentes no seio do grupo.

Por fim, levo um grande amigo para a vida que foi permanentemente
alguém que sempre me apoiou e foi meu confidente ao longo dos 3 periodos,
um exemplo de uma profissional e de uma pessoa com uma disponibilidade para
ajudar e potenciar o0 nosso desenvolvimento e uma colega de estagio que,
apesar de uma forma diferente de trabalhar, sempre foi um apoio e a primeira a

guerer que o trabalho fosse realizado.
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3.8.0 ato de ensinar, aprendendo
3.8.1. Comunicacgéo e Instrugéo

A aptidao para comunicar compde um dos elementos mais pertinentes da
eficacia do ensino de desporto na Educacédo Fisica. Esta deve envolver um
conjunto de elementos informativos, mas, também, um efeito convincente, capaz
de transmitir consciente e inconscientemente a mensagem e 0 objetivo da
mesma.

N&o se pode questionar o papel adotado pela comunicagao na orientacao
do processo de ensino-aprendizagem, qualquer que seja o ambiente em que se
estabelece. A difusdo de informacdo € provavelmente a competéncia
fundamental que o professor deve ter para promocéo da aprendizagem.

Segundo (Rosado & Mesquita, 2009) podemos assumir que 0S processos
de comunicacdo envolvem a transferéncia e a compreensédo de significados
entre pessoas, apresentando a comunicacédo diversas fungdes: informacéao,
controlo, motivacao e expressdo emocional. Por conseguinte, a comunicacao
deve ser trabalhada de forma a evitar problemas que esta possa provocar.
Alguns desses problemas advém da compreenséo seletiva, que se baseia no ver
€ ouvir o que nos interessa mais, sdo provenientes, também, da sobrecarga de

informagé&o, a ma linguagem e o receio de comunicar.

Da comunicacgéo a Instrucéo

Uma vez que, o real € um caminho mais labirintico, a dificuldade de passar
0 que se pretende comunicar para outro sofre alguma perdas significativas, isto
€, segundo (Rosado & Mesquita, 2009), um processo inevitavel e até necessario,
dada a limitada capacidade de processamento humano, o que torna a
comunicacao incompleta e deformavel. Ja que a cada aspeto comunicado sofre
um processamento diferente de um ser humano para o outro, de acordo com as
suas experiéncias e com a sua interpretacdo do mundo, tudo o que faz parte da
comunicacido, esta sujeito a varias deturpacdes. E facilmente percetivel e
compreensivel que existam perdas relevantes de informacdo ao nivel da
atencao, conservacao e compreensao do que € transmitido pelo professor.

‘“Nao é, no entanto, facil destacar as variaveis que afetam o

processamento de informacdo, tendo em conta as diferentes situacfes de
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comunicacao. Por exemplo, ndo se sabe, exatamente, que informacdo € mais
facilmente retida e compreendida, mais facilmente esquecida, ou n&o
adequadamente interpretada, e quais os fatores que determinam essa retengao”
(Mesquita, Rosado, Januario, & Barroja, 2008, p. 403).

Através da minha experiéncia, ja ia preparado para que nem tudo o que
dissesse fosse interpretado da maneira desejada e por isso sempre fui um
professor ativo que se envolve na aula e explica olhando para todos os alunos,
com todos na frente de forma a conseguir percecionar a rea¢cdo dos mesmos e
manté-los atentos e interessados no que Ihes esta a ser transmitido. De fato, e
como confirma (Rosado et al., 2008), na verdade, importa reconhecer que entre
aquilo que o professor ou o treinador pretendem expor e aquilo que efetivamente
expdem pode haver uma dissemelhanca, que aquilo que o praticante escuta ndo
€, infalivelmente, aquilo que compreende, e aquilo que compreende nédo €,
também, muitas vezes, retido ou finalmente, praticado. Existindo, assim, perdas
continuas de informacéo que podem chegar aos 60 %.

Entdo a técnica que mais usava era a repeticdo e o questionamento de
forma a envolver os alunos ao maximo na aula. Tudo isto, depende, também, da
natureza da informacé&o, com principal incidéncia na extensdo da informacéo e o
namero de ideias que € ou procura ser transmitido. Sinto que como aluno e
professor, retemos melhor aquilo com o qual temos algum tipo de interacdo, quer
fisica quer visual em comparacdo com o que apenas ouvimos, sendo que o ideal
€ conseguir conjugar tudo isto. Por fim, o professor tem um papel preponderante
nesta retencdo uma vez que, com mais vivacidade, alegria e fonte mais credivel
o0 recetor esta mais preparado e predisposto a apreender o que lhe é emitido e
passado. Relembrando (Kendler, 1985) existem varios fatores determinantes na
recordacao, sendo eles:

- A atencdo seletiva- consente centralizar a atencdo nos estimulos
considerados relevantes;

- A significatividade- é mais facil recordar a informacédo com significado;

- A idade- o nivel de recordacdo aumenta até préximo dos 13 anos,
diminuindo depois dos 60;

- A codificacdo- a informacédo que pode ser reunida em disposi¢cdes mais

simples sera mais facilmente relembrada;
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- A extensdo da matéria- quanto mais ampla for a informacédo, menor a
possibilidade de ser relembrada;

- A dimensé&o concreta/ abstrata - a informacgao pode ser arrecadada sob
a configuracao de palavras, imagens e de palavras e imagens, sendo que, a
concreta ou visual tem mais possibilidade de ser relembrada, algo para o qual
era avisado muita das vezes pela PC, para utilizar o quadro;

- As interferéncias- o que o atleta faz entre a rececéo da informacéo e o
momento da recordacdo pode afetar o nivel de memorizacdo, sendo que,
atividades distrativas afetardo negativamente, ao invés, atividades de reforco
manipulardo positivamente;

No treino e na aula surge a necessidade de comunicar a “matéria” e para
tal utiliza-se a “instrucdo”, utilizada pelo professor para a transmissdo da
substancia relacionada com os conteudos do ensino, sendo que esta pode ser
através de um comportamento verbal ou n&o-verbal. Na minha opinido, a
comunicacao vai ditar se o professor ou o treinador conseguem ensinar ou
treinar bem. De facto, e como refere (Werner & Rink, 1987) os professores mais
experimentados distinguem-se dos inexperientes no dominio das estratégias de
comunicacdo, sendo que a transparéncia da informacdo e o provimento do
feedback adequado foram relatados como fundamentais na eficiéncia do ensino.

Através da minha experiéncia ao nivel do treino, com jovens de idades
proximas aos alunos que tinha de lecionar, penso ter obtido capacidades que me
insinuam um bom nivel de desempenho relativamente a instru¢cdo e as suas
particularidades. Desta forma, organizava o meu processo de instrucéo, de modo
a que os alunos recordassem na tarefa e depois da mesma, a informacéo que
lhes transferia. Com isto, expliquei verbalmente, utilizei gestos, exemplifiquei, e
muitas vezes realizei a instrugéo inicial fazendo o que era suposto eles fazerem
e do modo que queria que fosse feito, segundo as componentes criticas de cada
exercicio ou habilidade. Deste modo, surge a importancia da comunicacao néo-
verbal, sustentada por Rosado e Mesquita (2009), quando referenciam que todos
0S comportamentos verbais e ndao-verbais fazem parte da instrucao,
permanecendo internamente relacionados aos objetivos de aprendizagem. No
mesmo sentido, a demonstracdo, como reproducdo do movimento pretendido,
simplifica a intervencao do professor, no sentido de alcangar a meta ambicionada
(Godinho, 1999).
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Segundo Siedentop (1991, cit. por Rosado & Mesquita, 2015, p.74) as
situacbes de instrucdo subdividem-se em trés momentos: - antes da pratica,
recorrendo-se de explanacdes, exibicdo de tarefas, esclarecimentos e
demonstragdes; - durante a pratica, através de feedbacks; - apos a prética, pela
observacéo localizada a pratica desenvolvida;

Por fim, é inegavel o poder da instrucdo e da comunicagao no ensino ja
gue dependemos destes para transmitir ao aluno o que é pretendido. Esta
envolve diversos comportamentos e técnicas para a tornar mais eficaz e (til,
sendo eles palavras-chave, a demonstracao, o questionamento e o feedback.
Uma das situacfes que tive sempre mais confortavel ao longo das aulas foi 0
conhecimento especifico do conteudo e a boa capacidade de demonstracao e
comunicacdo que a minha personalidade e os meus treinos me foram
concedendo. Sabia, e fazia disso 0 meu objetivo principal neste dominio, que a
instrucdo devia ser rapida, concisa e objetiva. Este € o maior desafio do
professor, conseguir uma instru¢do no minimo de tempo possivel, mas sem

nunca descurar a qualidade da mesma.
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3.8.2. Feedback

Feedback, parte integrante do processo de instrugéo, que surge durante
ou apos a realizacao do exercicio com o objetivo de melhorar a aprendizagem.
Pode ser definido como “um comportamento do professor de reagéo a resposta
motora de um aluno ou atleta, tendo por objetivo modificar essa resposta, no
sentido da aquisicdo ou realizagdo de uma habilidade” (Fishman & Tobey, cit.
Por Rosado & Mesquita, 2015, p. 82)

A minha experiéncia dizia-me que os feedbacks ndo se podiam focar
apenas nos momentos que considerava negativos, sem reforcar o que este fazia
de bem que, na minha opinido, melhoram o ambiente de aula pois influenciam
diretamente a motivacéo e o prazer dos alunos na sala de aula ou no treino. De
acordo com (Rosado & Mesquita, 2015), apés um aluno executar uma tarefa
motora deve tomar um conjunto de ilacbes acerca da forma como executou a
acao, no sentido de melhorar o seu desempenho, ou reforcar o mesmo. Assim,
aquando da execucdo dos exercicios recorri frequentemente ao uso do
feedback, comunicando desta forma o aluno sobre a sua pratica.

A adequacao do feedback significa que a comunicacdo exercida pelo
professor € adaptada ao desempenho do aluno, bem como as suas dificuldades
(Martins, Gomes, & Carreira da Costa, 2017). Os mesmos autores advogam que
para um feedback ser eficaz deve ser “especifico (em fungao dos critérios de
éxito), imediato (durante ou imediatamente apds a atividade), com baixa
densidade informacional (para os alunos reterem e ndo transformarem a
informagé&o), positivo (motiva), audiovisual (misto), centrado na modificagdo do
comportamento motor e na promocédo de autonomia (feedback prescritivo,

descritivo e interrogativo)”.

3.8.2.1. Feedback Pedagdgico

Apos a realizacdo de uma tarefa motora por parte de um aluno ou atleta,
surge a necessidade da rececéo de informacdo por parte do seu treinador ou
professor. Sempre usei esta como uma mais-valia pelo poder de controlo e de
influenciar a atuacdo do aluno. Segundo (Arnold, 1981) o feedback é classificado
em duas grandes categorias: conhecimento de performance, que nos remete

para a informacgéo centrada na realizacdo dos movimentos, isto €, 0 processo;
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conhecimento do resultado, referencia-se a informacao relativa ao resultado
obtido em funcédo do resultado pretendido apds a execucdo da tarefa motora.
Para mim estas duas areas ndo podem faltar no processo de desenvolvimento e
promoc¢ao do ensino-aprendizagem uma vez que, oS alunos necessitam de
referéncias e guias concretos que o dirijam para o resultado pretendido, com as
devidas correcdes e tentando aliar este feedback a uma exemplificacdo da minha
parte ou de outro aluno que realize a tarefa motora, consoante o pretendido. Ja
o feedback do conhecimento do resultado é uma tarefa mais complexa pois exige
um diagnéstico maior de erros e a chamada a atengéo do aluno para a causa do
problema. Como defende (Rosado & Mesquita, 2015) o feedback resulta, assim,
da competéncia na tomada de decisdo de forma oportuna e tendo por referéncia
uma selecdo prévia, com o devido processamento e pertinéncia, da informacao
recolhida durante a observacdo formal ou informal, levando a duas fases
distintas na reacdo a prestacdo do aluno: a fase diagnostica e a fase de
prescricao.

O mais importante e que mais influenciava o meu feedback era a percegéo
total da natureza do erro e canalizar toda essa informacéo para uma matéria o
mais simples possivel de forma a que o aluno entenda perfeitamente o que se
pretende que este altere ou que mantenha. Esta fase de reacéo ao visualizado
tem, muita das vezes, uma distancia temporal curta e € importante que néo se
permita que esta se alongue, pois para além da dificuldade de percecéo que 0s
meus alunos e atletas apresentavam, um maior tempo de passagem de
informacé&o pode provocar um esquecimento de como realizaram a tarefa motora
gue pretendo corrigir. Inerente a isto esta a qualidade da correcdo que depende
sempre do nosso conhecimento especifico da matéria, por isso, algumas
modalidades levavam-me a ter mais dificuldade na aplicacdo do feedback por
esta razdo e com o desenvolvimento da mesma sentia a necessidade de uma
preparacdo maior para habilidades que séo, obrigatoriamente, mais complexas.
O que mais era referido acerca da aplicagdo do mesmo, pela PC e 0os meus
colegas do NE, era a importancia de respeitar do ciclo de feedback, que consiste
em respeitar, por esta ordem, a recolha e percecdo do erro, a emissdo do

feedback corretivo e a verificacdo e avaliacdo da eficacia do mesmo.
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Mesmo sendo treinador de futebol e passando por momentos como estes a hivel
competitivo, foi interessante perceber os comportamentos tipicos desta
modalidade e a diferenca entre rapazes e raparigas, principalmente ao nivel do
Feedback em que senti que o que no futebol costumo fazer para motivar os meus
jogadores e ajuda-los a chegar a vitéria, ndo iria resultar com estas meninas.
Diario de bordo 14 (09/12/2019 a 13/12/2019)

O feedback é um instrumento com grande peso pedagoégico, mas tudo
depende da sua qualidade e a quem se destina, que se liga diretamente a
aptidao do ensino e ao conhecimento do aluno que tem de ter a capacidade de
receber e compreender a informacdo veiculada. Segundo (Rosado, 1995), a
organizacdo do feedback deve resultar de uma correta gestdo de algumas
variaveis, sendo elas a quantidade de intervencdes, o grau de especificidade
dessas, 0 seu objetivo, a forma, o0 momento, a direcao e a relagédo deste com a
informacdo anterior, e 0 modo de distribuicdo. A maior dificuldade que sentia
prendia-se pela distribuicdo do feedback e conseguir chegar a todos os alunos,
mas sem que prejudicasse quem nao necessitasse do mesmo. Como afirma
(Siedentop D., 1991) o feedback, e a sua distribuicao, devera ser cuidadosa com

o equilibrio na divisdo pela totalidade dos alunos.
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3.8.3. Observacao

“Esta sexta-feira ficou, também, marcada pela visita da professora Paula Queiros
anossa escola para falar sobre as aulas observadas da semana transata. Foi uma
situacdo de debate muito enriqguecedora e extremamente Util para fazer uma
introspecéo de forma a perceber o que ainda posso melhorar e 0 que esta bem
feito durante as minhas aulas. Com isto, surgiu a discusséo da importancia que a
observacado tem sobre nds, tanto no papel de observado como de observador, e
isto é algo que tentei mudar neste 2° periodo e que tem vindo a ser enriquecedor
a todos os niveis. Na minha opinido, estas observa¢cfes sdo uma necessidade
fundamental e nuclear no processo de formacao de professores. Para além de ser
mais tempo de contato com a escola, observa diferentes metodologias de ensino
que poderdo fornecer ferramentas uteis para a sua forma de ensinar ou
simplesmente o evitar de situages menos boas que vemos a acontecer com
outros docentes, devido a esta ou aquela razdo. Nos, futuros professores, vivemos
com a observacdo desde o primeiro contato com o mestrado, quer seja na propria
faculdade ou entdo como hoje em dia em que temos uma turma que nao € nossa
e o docente responsavel pela mesma nunca deixa de estar presente, dando-nos
sempre uma seguranca e feedbacks que vao ser extremamente importantes sobre
a nossa aula, por isso a observagédo surge como algo complementar para esta
formacéo inicial de professores mas nao deve ser a base total retirando o cunho
pessoal do estagiario que pode querer fazer uma reprodugdo excessiva dos
modelos e formas de ensino observadas. Por fim, sinto que a capacidade de
observacéo é algo que deve ser sempre trabalhado e melhorado pelo professor
estagiario e a capacidade de extrair o positivo e até mesmo o negativo, como algo
a evitar, é algo que deve ser arma no professor que se quer observador e reflexivo
sobre tudo o que o rodeia e acontece na realidade escolar’ (Diario de Bordo 23
(27/02/2020 a 28/02/2020)

O meu EP foi marcado pela observacgao e provavelmente esta fez parte de
todos os momentos do meu ano. Esta surgia e acompanhou todo o processo e
momentos que tive na escola, o observar dos comportamentos dos meus e de
outros alunos, de professores, de funcionarios, do funcionamento da escola e a
observagéo mais “obrigatoria” de aulas do NE. Desde cedo esta teve um peso e
uma importancia preponderante no meu crescimento enquanto docente, tal
como refiro no excerto acima, esta deve vir sempre acompanhada de uma
reflexdo que nos fara crescer enquanto professor.

Se no comego das aulas a observacgdo foi capital para mim, a medida que
0 ano ia avancando tornou-se mesmo indispensavel, e retirei muita informacao
positiva para 0 meu desenvolvimento pessoal. A chance de observar um colega
no momento de confronto com a realidade da profissdo, permite-nos perceber a
complexidade de tarefas e papéis que dela fazem parte, assim como as
dificuldades que véao surgindo (Caires, 2003) e que muita das vezes, as
engquadramos como dificuldades pela qual também passamos. Segundo a

mesma autora, a desconstrucdo das experiéncias sob diferentes perspetivas, a
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experimentacao e a reflexdo sobre o erro, a investigacdo das crencas, percecoes
e afetos implicados na situacao e nas reflexdes sobre a mesma, ou, a edificacao
de alternativas de leitura e de confronto com as situagdes, criam o suporte para
os riscos envolvidos em formas diferentes de pensar, sentir e agir.

Todas estas reflexdes mais formais, tinham o intuito de apoiar o professor
estagiario na resolucéo de problemas e manutencéo do que era bem feito. Neste
ambito, as discussdes e a ajuda em grupo promovem a reflexdo por parte do
visado, permitindo a este a criagdo de uma nova visdo sobre a sua prética e até
mesmo sobre ele mesmo, dando a possibilidade de mudancga e trabalhos do que
necessita ser alterado. Uma forma facil e rapida de melhorar 0 nosso processo
ensino-aprendizagem € a observacao e interpretacdo das estratégias utilizadas
pelos outros professor para suprimir as adversidades que foram surgindo ao
longo da aula, ou do ano letivo.

Para além da observacéo feita por nos, tinhamos a constante que era feita
pela PC, que se assumiu de importancia fulcral pois tinha a capacidade de olhar
para pormenores que a nés nos escapavam. Contudo, o objetivo principal nestas
intervencdes era fazer com que féssemos nds a chegar a esse pormenor e nao
simplesmente a PC a dizé-lo. Isso obrigava-nos a ter um olhar mais critico e
atento, a pensar, a refletir, e, consequentemente, tornava a aprendizagem mais
efetiva. “A observagdo do supervisor enquanto modelo profissional,
acompanhada de prética, feedback, reforco e monitorizagdo surge como uma
fonte de aprendizagem igualmente importante” (Caires S., 2003, p.65)

Durante este EP pude perceber a importancia de ser observado, com a
possibilidade inerente de diferentes pontos de vista que mostrassem algo que a
inexperiéncia ou incapacidade na observagédo nao permitissem, e a relevancia
de observar, dando-nos percegdo de como era uma aula de EF vista “de fora”,
oferecendo-nos a possibilidade de criacdo de taticas, preparacdo e prevencao
para erros que surgiam em diversas situagoes.

Portanto, usamos uma grelha de observacéo que nos tinha sido fornecida
pela PC. Esta abrangia diferentes padrfes a examinar e, no final, tinhamos
espaco para fazer uma sintese da observacdo. O uso deste tipo de grelhas
permitiu-nos focar a atencdo naquilo que efetivamente queriamos observar, ja
que “antes de observar, [precisamos de] saber o que observar’ (Mendes et al.,

2012, p.59). No inicio, tivemos alguma dificuldade em perceber o que era
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suposto colocar nestas grelhas, mas com o apoio da PC, comecamos a perceber
gue era importante refletir acerca da pratica ao invés de uma narracdo do que
tinha acontecido, isso era 0 menos importante, focando toda a importancia no
gue essa observacdo tinha resultado para nés enquanto observadores ou

enquanto observados.

“Sobre esta aula e esta observagao sinto que é muito positivo ver as aulas de
outros professores que se encontram na mesma situagéo que noés e de que forma
€ que estes respondem aos problemas que surgem e a sua capacidade de
adaptacédo as diversos ajustamentos que certas aulas tém de ter, como foi 0 caso
desta.” Diario de bordo 9 (04/11/2019 a 08/11/2019)

“Esta semana iniciou com a observacdo da aula da professora Sara Ferreira e,
mais uma vez, acho bem interessante esta espécie de avaliacdo e de percecao
de alguém que esta de fora, mas que vive 0 mesmo tipo de problemas, acerca do
gque vai acontecendo nas aulas dos colegas e a forma como estes reagem e se
adaptam as adversidades.” Diario de bordo 10 (11/11/2019 a 15/11/2019)

Este processo de observacao foi bastante frequente e acompanhado de
uma boa reflexdo, foram utensilios capitais para o meu desenvolvimento
enguanto docente e para a melhoria constante das minhas praticas. Com esta
consegui dar uma razdo e normalizar as situacdes que ocorriam nas minhas
aulas, visualizando-as acontecer com 0s meus colegas de estagio e até mesmo
com a PC. Algo que, de outra maneira, n&o seria tao elucidativo. Possibilitando,
igualmente, precipitar e prevenir eventuais adversidades. Como refere (NOvoa,
2009) a complexidade do trabalho escolar obriga um aprofundamento das
comunidades de praxis, com o objetivo de transformar a experiéncia coletiva em
conhecimento profissional, sendo esta reflexdo coletiva que atribui sentido as
reflexdes dos professores e os nutre de informagdes que noutras situacdes
poderiam ser inatingiveis.

Concluindo, a observacdo teve um papel preponderante no meu
desenvolvimento profissional. Hoje, fazendo uma retrospetiva, percebo que todo
0 tempo que passei na escola, onde a observagcdo estava inevitavelmente
presente, ndo foi tempo perdido, muito pelo contrario. Ndo seria quem sou hoje,
nem teria a mesma capacidade enquanto docente, se ndo o tivesse feito, e
aprendi imenso, tanto com aspetos positivos como negativos, da atuacao dos

meus colegas do meu NE.
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3.8.4. Reflexao

Nos dias de hoje, formam-nos sobre uma teoria construtivista e esperam
que sejamos capazes de fazer o mesmo com 0s nossos alunos. Segundo
(Caires, 2003) esta surge contraponto as concecdes mais positivistas e
mecanicistas, o construtivismo salienta a proatividade dos sujeitos na construcao
do seu proprio conhecimento. Com isto, é obrigatério, enquanto professor, a
integragdo da acédo-reflexdo-agdo como ferramenta fundamental do processo
ensino-aprendizagem.

O que mais senti, com as reflexdes, foi a criacdo de significados a tudo o
gue me acontecia diretamente ou a alguém que me rodeava, portanto, o valor
dado a todos os acontecidos. No entanto, sempre fui alguém com dificuldades
em expressar, através da escrita, tudo o que me passava e refletia mentalmente,
travando-se, assim, uma dura batalha entre a necessidade de ser um professor
reflexivo com um professor expressivo, capaz de expor em “papel”’ todas as
ilagbes acerca das experiéncias vividas.

Desde muito cedo no mestrado que nos obrigam a ser e incutem em nés a
importancia do professor reflexivo, e segundo esta ideia (Rios, 2002) refere que
um olhar critico e reflexivo para a realidade educacional & fundamental para
encontrarmos situacdes e caminhos que possam ser circundados com maior
seguranca, efetividade e sem constrangimentos, objetivando um crescimento
pessoal e profissional.

Com isto, e dando continuidade ao tema anterior, da observacéo, a reflexao
vinha dar valor e significado a tudo o que acontecia durante o meu EP, quer esta
fosse de forma mais informal, onde se inclui conversas com os colegas e a PC,
ou mais formal, nas reunides do NE ou até mesmo no diério de bordo semanal
gue realizava. Tudo isto, provocou uma capacidade mais critica de olhar para a
nossa atuacao, percebendo a realidade da mesma, e refletir de forma a melhorar
0S aspetos que precisavam evoluir.

Enquanto professor, aprendi que a reflexdo vem no pré, durante e no pés
aula. Surge na criacdo do plano da aula, em que temos de pensar sobre o que
pretendemos atingir e perceber que a escolha dos exercicios foi a melhor. No
decorrer da aula o professor tem de ter a capacidade de estar em constante

ponderacdo do que esta a ser observado e adaptar/alterar o que for necessario.
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No seguimento da aula, que deve conseguir vislumbrar todos os acontecimentos
da aula e tirar as ilagbes que estes fornecerem.

A minha maior dificuldade era a reflexdo no p6s. Durante a aula tinha uma
boa capacidade de adaptacéo e resolucéo dos problemas que fossem surgindo,
com reformulagcéo de determinada situacdo que provoca o contratempo. Esta
reflexdo sobre a acdo, é mais facil para mim em comparacédo com a reflexao
sobre a acao e apesar de ter melhorado ao longo do tempo, principalmente com
0 aumento da confiangca enquanto docente, foi sempre algo que senti que tinha
menos dificuldades. Por sua vez, a reflexdo sobre a acdo comegava por pecar
por ter o foco sempre nas situacdes mais negativas da aula e era bola de neve,
onde realizar o diario de bordo era algo que ndo me motivava e me deprimia
ainda mais, com dificuldade em exprimir 0 que tinha sentido durante a acao.
Percebi que estava a ser prejudicial e que era algo que tinha de melhorar. Foi
uma das boas alteracbes que assumi no 2° periodo e foi evoluindo com o
desenrolar do tempo, até ao fim precario das aulas.

Consequentemente, comecei a focar a reflexdo também nas minhas
virtudes e capacidades, potenciando o que de melhor a aula me mostrava,
focando na qualidade e eficacia dos processos instrucionais, nao refletindo
apenas sobre 0 meu fracasso e erros, que apesar de tudo, sentia que ndo eram
assim tantos. Atualmente, acredito que ter consciéncia do erro e do sucesso em
niveis similares € uma pec¢a fundamental no crescimento profissional e pessoal.

Com o decorrer do ano letivo, cresceu o0 meu sentido critico e espirito
reflexivo. Onde as primazias das reflexdes foram-se alterando. Afastando-me da
descricdo dos acontecimentos, que permitiu que existisse um grande
desenvolvimento profissional, devido a procura constante de uma melhoria
através da otimizagdo das minhas praticas em aula que sé eram percetiveis
através da reflexdo. Kagan (1992), evidenciando a perspetiva mais pessoal do
desenvolvimento dos professores iniciantes, propde a autorreflexdo como
estratégia formadora. Assumindo como capital que, no comeco do estagio, a
reflexdo do PE seja intrinseca (seus comportamentos, crencgas e imagens de Si
como professor), e onde 0 objetivo passara, por um lado, que solidifique a sua
imagem enquanto docente e, por outro, que tenha a percecdo de como a sua

histéria autobiografica (e.g. experiéncia escolar, interacdo com figuras de
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autoridade,...) e as suas crencas e representacdes acerca do ensino poderao

influenciar as suas praticas.
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3.8.5. Modelos de Ensino

Ao longo deste ano a maior preocupacdo foi indubitavelmente a
aprendizagem dos alunos. Nesse sentido é da responsabilidade dos professores
garantir que o0s seus alunos tenham oportunidades substanciais de
aprendizagens (Graca e Mesquita 2013). Uma das maiores fontes de
conhecimento que obtemos neste aspeto é a propria faculdade e os diferentes
modelos de ensino que cada didatica especifica utiliza. O que me veio fornecer
prossupostos basicos capazes de me fazer criar uma concecédo de ensino Unica
e propria. Em concordancia com Metzler (2000), os modelos instrucionais sao
planos com uma justificacdo tedrica, que desejam direcionar os objetivos de
ensino, as situagcdes de aprendizagem, 0s contextos organizacionais e todo o
processo de ensino-aprendizagem de forma coerente. Auxiliando como um meio
para que se encontre a forma mais eficaz possivel de melhorar a aprendizagem
dos alunos.

Com isto, criei a minha propria opinido e modelo sendo que, tal como
(Rink, 2001) defende, nenhum modelo é superior a outro, pois todos objetivam
gue ocorra uma aprendizagem por parte dos alunos. Tudo isto tem de ter em
conta o contexto, olhando as limitacdes e capacidades dos alunos, bem como a
modalidade em perspetiva. Assim como afirma Metzler (2000), um professor de
EF para conquistar um ensino eficaz com uma variedade de objetivos e produzir
0s seus resultados, precisa de recorrer a diferentes modelos de instrugdo. Neste
sentido, existem modelos que se centram mais no discente e outros mais no
docente e face a isto emerge a necessidade de encontrar um equilibrio entre
estes aspetos, gerando situacdes benéficas para que a aprendizagem seja
perduravel (Mesquita & Graca, 2015).

Desta forma, no meu EP procurei sempre perceber qual o modelo que
mais se adequava a determinada situacé&o. No inicio a diferenca passava por
optar por um modelo mais centrado em mim que me desse um maior controlo da
turma e houvesse uma transi¢ao para que os alunos no futuro tivessem um papel
cada vez mais preponderante neste processo e fossem o elemento central do

mesmo.
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3.8.5.1. Modelo de Instrucéao Direta

Olhando um pouco para o que foi referido acerca dos modelos de ensino
€ possivel criar uma ligacdo e localizar esta forma de ensino inicial como o
Modelo de Instrucéo Direta (MID), o mais antigo e usado modelo no ensino da
EF. O MID caracteriza-se por todas as decisdes estarem ao encargo do
professor, e este ser o controlador de todo o processo, impondo regras e
controlando as rotinas de gestéo e a¢ao dos alunos (Rosado & Mesquita, 2015).
Este obriga a um escrutinio do tempo de forma a beneficiar o tempo de atividade
motora. Sinto que este modelo era possivel devido a responsabilidade e
compromisso que os alunos tinham, no entanto, a motivagao e autonomia dos
mesmos ficava afetada negativamente. Mesquita e Graca (2009) reconhecem
entdo que este modelo apresenta vantagens a nivel da abordagem de contetudos
e de habilidades que podem ser trabalhadas de forma progressiva e em
contextos fechados. O que vai de encontro as afirma¢des de Rink (1993), que
refere que o MID é a forma mais eficaz de ensinar conteldos que respeitam uma
ordem hierarquica. Sobretudo verifica-se mais na aprendizagem das habilidades
mais basicas, mas também quando a eficacia do ensino é o grande objetivo.
Afirmando ainda a mesma autora que, quando os objetivos de ensino sdo
direcionados para os dominios afetivo e cognitivo, esta podera nao ser a melhor
a melhor opcéao.
“Na quarta-feira a modalidade de futebol tinha por objetivo a consolidacdo dos
conteudos trabalhados nas aulas anteriores. Por isso, nao fiz a folha de skill que
enviava aos treinadores das equipas e optei por um modelo de instrucdo direta
de forma a trabalhar o que achei que seria a maior dificuldade da turma e de
cada aluno. Optei por fazer um circuito que foi bem entendido e correspondeu
ao objetivo principal da aula tendo trabalhado de uma forma analitica a parte
técnica da condugédo e do remate, algo que tem vindo a se demonstrar como a
maior lacuna da maioria dos alunos, particularmente das raparigas. Nesta aula
foi também curioso a preocupacao de um aluno que me enviou um e-mail a
perguntar o que seria a aula pois, ao contrario do costume, néo tinha enviado as
skills da aula.” Diario de bordo 24 (03/03/2020 a 06/03/2020)

Este foi um modelo utilizado com maior relevancia a nivel do contexto

organizacional e de gestdo da aula, pois permitiu um controlo de toda a turma
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como no excerto acima faco referéncia, através da exercitacdo dos mesmos
exercicios em simultaneo por parte dos alunos, o que por sua vez, a medida que
o ano se foi desenrolando, também possibilitou uma maior frequéncia e
gualidade do feedback, da minha parte. Desta forma, devido a necessidade de
conseguir controlar todos os fatores do processo de ensino-aprendizagem
(planeamento, selecdo dos exercicios, explicacdo, gestdo, feedback) na fase
inicial do ano, aliado a minha inexperiéncia, o MID foi um elemento fulcral para
garantir a eficacia do ensino, mas igualmente para incutir as rotinas de
aprendizagem aos alunos, maximizando o seu tempo de exercitacdo e de
empenhamento motor.

Apesar de me fornecer seguranca e estabilidade, este modelo, também,
apresenta os seus ‘defeitos’, principalmente ao nivel afetivo, cognitivo e
motivacional. Com este modelo, incorremos num risco maior de os alunos
perderem o interesse por ndo se envolverem tanto no processo de ensino-
aprendizagem, bem como, o facto de ndo terem de ter o conhecimento da
matéria para fazer este ou aquele exercicio, ja que parte do professor toda a
necessidade do conhecimento especifico e o aluno limita-se a reproduzir o que

este indica.

3.8.5.2. Modelo Desenvolvimental

O problema motivacional dos alunos, complicou a ligacdo ao modelo
desenvolvimental (MD), uma vez que este defende que o aluno tenha a
capacidade de solucionar um problema, sendo que este s6 € capaz se estiver
motivado para o exercicio, de forma a procurar a solucdo, desde que este seja
alcancavel (Riera, 1989). Relativamente ao MD (Rink, 1993), este modelo avoca
gue o progresso da matéria e conteldos de ensino precisardo ser manejados e
sequenciados, de uma forma logica e com complexidade progressiva. Ja Bento
(1987) defende que para tal ter sucesso o aluno tem de ter conhecimento sobre
o nivel concreto atual e qual o proximo passo a dar e que objetivos deverd atingir
para o proximo desenvolvimento. Assistindo assim o professor no tratamento
didatico do conteddo e na criagdo dos processos instrucionais através da
adaptacao dos conteudos e das situacdes de aprendizagem as capacidades dos
alunos (Mesquita & Graca, 2009).
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Segundo Rink (1993), o professor pode simplificar a aprendizagem dos
alunos através de trés carateristicas distintas, sendo elas: a fundacdo de uma
progressao (progressdo), a preocupacdo com a qualidade do desempenho
(refinamento) e através da criagdo de oportunidades para a utilizacdo das
habilidades e contetudos (aplicagdo). Segundo o mesmo autor, € importante
guanto a progressao, sequenciar as situacdes de aprendizagem do simples para
o complexo e do facil para o dificil. O que pode ser concretizado na tarefa
(amplificar a dificuldade e/ou complexidade dentro do mesmo exercicio) ou fora
da mesma (entre os diferentes exercicios). Ja a nivel do refinamento, a
demonstracdo da preocupacdo por parte do professor, devera ser efetuada
através de feedbacks individuais e de grupo, onde a paragem de exercicios,
especificamente para focar a atencédo dos alunos na qualidade das habilidades
motoras, sao consideradas tarefas de refinamento e recursos fundamentais.
Quanto a aplicacdo, esta é capital, pois permite recorrer as habilidades e
conteudos exercitados anteriormente, sobretudo em contextos que se foquem
na eficacia e execucdo dos mesmos, como sao 0s casos das competicdes, dos
jogos formais, ou das formas baseadas nos mesmos. Com isto, este foi 0 modelo
gue serviu de suporte, principalmente, para o processo de planeamento e de
gestao da aula, orientando a escolha do conteudo e de exercicios para que estes
tivessem uma ldgica constante e progressiva.

“(..)Ja precavendo esta situagdo decidi optar por exercicios mais ludicos e ndo
tdo especificos da modalidade, sendo que o trabalho da técnica correta nunca
foi descorado. Comecei com um aquecimento dinamico de forma a preparar 0s
alunos para agbes de velocidade e saltos. De seguida, comecei a trabalhar a
perna de passagem através do salto a corda, onde a diferenga para o salto tipico
e habitual passava pelo salto com a perna de tras a fazer o movimento que se
pretende na transposicao das barreiras, com elevacdo do joelho e a coxa num
angulo perto dos 90° com o corpo. Para que houvesse motivacdo e um objetivo
palpavel, optei por colocar competicdo no Ultimo exercicio da aula, que tinha
como objetivo trabalhar a perna de passagem e 0s “passos” entre barreiras. No
entanto, as barreiras eram os proprios colegas que em posicdo de decubito
dorsal e espacados a cerca de 3 metros uns dos outros eram 0s obstaculos a
serem ultrapassados. Sinto que este exercicio correu muito bem e tal como o
resto da aula, manteve os alunos motivados e empenhados de forma a vencerem
a competicdo para depois ndo terem de ser castigados.” Diario de bordo 16
(06/01/2020 a 10/01/2020)

Sinto que usei mais este modelo e este tem um peso maior nos desportos

de cariz individual uma vez que, utiliza uma progresséao da base para o topo, ou
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seja, com dificuldade e complexidade sempre crescente e onde os conteudos
anteriormente lecionados necessitam de estar devidamente apreendidos, para o
desenvolvimento do seguinte. J& nos Jogos desportivos coletivos (JDC) este
modelo destacou-se pela capacidade ao nivel do reajustamento da
complexidade das situacOes de aprendizagem e na progressao. Havendo no
final das aulas, um momento para a aplicacdo em contexto formal, ou proximo,
dos conteudos lecionados e exercitados. Destacando-se este modelo pela
preocupacado com a adaptacéo e readaptacao das situacdes de aprendizagem
as capacidades dos alunos. Possibilitando a aplicagdo de estimulos de
aprendizagem satisfatoriamente desafiantes, para que assim decorresse um

desenvolvimento gradual no desempenho dos alunos.

3.8.5.3. Teaching Games for Understanding

Teaching Games for Understanding (TGFU), é um modelo que assenta
nos principios de que a abordagem dos JDC devera ser efetuada tendo como
base o jogo formal e os seus objetivos. Segundo Graca & Mesquita (2007) este
modelo pretende direcionar as atencfes, normalmente atribuidas ao ensino das
habilidades técnicas isoladamente, para o desenvolvimento da capacidade de
jogo e de compreensédo do mesmo, transformando-se assim 0 jogo hum espaco
de resolucdo de problemas, com recurso as técnicas lecionadas, orientando
assim, o foco didatico para os aspetos constituintes do jogo e para a
consciencializacdo dos principios taticos, a tomada de decisdo nas diferentes
situacdes de jogo e para a exercitacdo integrando as habilidades técnicas e
taticas, de modo a incrementar o desempenho em jogo (Mesquita & Graga,
20009).

Este modelo serviu de base para grande parte da minha forma de
trabalhar enquanto treinador, onde sempre procurei adaptar o jogo e reduzi-lo
de modo a que este foque ndo s6 as capacidades dos alunos como trabalhe as
suas dificuldades. Segundo Graca & Mesquita (2007), esta adaptacdo precisara
direcionar-se segundo quatro principios pedagdgicos: “a sele¢ao do tipo de jogo
(game sampling); a modificacdo do jogo por representacdo (formas de jogo
reduzidas representativas das formas adultas de jogo); a modificacdo por

exagero (manipulacdo das regras de jogo, do espaco e do tempo de modo a
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canalizar a atencdo dos jogadores para o confronto com determinados
problemas taticos); o ajustamento da complexidade tatica (o repertdrio motor que
os alunos ja possuem deve permitir-lhes enfrentar os problemas taticos ao nivel
mais adequado para desafiar a sua capacidade de compreender e atuar no jogo).
Nas aulas este modelo é mais dificil de executar devido a menor capacidade, ao
nivel das habilidades motoras, que a turma apresenta em comparagdo a
realidade vivida no clube, no entanto, e por isso, nao foi possivel a sua aplicacao
devido a dificuldade no ajustamento da complexidade tatica, no entanto, o facto
de este ser realizado com uma abordagem da base para o topo era algo em que
me apoiava na realizacdo da competicdo, onde variava a complexidade das

mesma, como, por exemplo, no voleibol retirava o servigo para facilitar a rececao.

3.8.5.4. Modelo de Educacgéo Desportiva

Seguindo o objetivo inicial e o processo que achava ideal para o ensino
das diversas modalidades, surgiu o modelo de educag&o desportiva (MED),
usado mais afincadamente na modalidade de futebol no 2° periodo, mas também
em outras onde ap0s a conquista do respeito e da confianca dos alunos, pretendi
Ihes dar mais autonomia e um poder de “voz” maior. O MED baseia-se na
cooperacao para estar melhor preparado para a competicdo, que tem como
objetivo simular uma época desportiva na respetiva modalidade, com as devidas
adaptacdes a realidade escolar. Tem de bom o facto de ser inclusivo e fazer com
os alunos percebam a importancia do trabalho em grupo e de ajudar o colega a
melhorar, no entanto, ninguém gosta de perder e quando os alunos nao tem
capacidade de aceitar o erro e a derrota pode ser um problema para o professor,
por isso, coloquei em causa a eficacia do mesmo no contexto das minhas turmas
residente e partilhada. O que mais gostei neste modelo proposto por Siedentop
(1987) € o fato deste potenciar um conhecimento prévio da matéria, envolvendo
os alunos no processo e dando um significado especial a socializagdo. Como
referem Rosado e Mesquita (2015) este comporta trés pilares fundamentais da
EF, sendo eles: a competéncia desportiva, a literacia desportiva e o entusiasmo
pelo desporto, culminando tudo isto na intencdo final de criar um aluno

desportivamente competente, culto e entusiasta.
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O MED tem caracteristicas estruturais proprias e que seguem a ideia de
contextualizacdo desportiva. Neste sentido, Siedentop (1994) integra seis
caracteristicas no seu modelo, sendo elas: a época desportiva, a filiacdo, a
competicdo formal, o registo estatistico, a festividade e os eventos culminantes.

A época desportiva surge no planeamento da UD da modalidade, e usei
para a modalidade de futebol. Este obriga a um pensamento e um trabalho maior
pois ndo € algo que estejamos preparados e habituados, no entanto, senti
alguma dificuldade pois usei a minha experiéncia como treinador para este
planeamento.

A filiacdo desponta a integracédo e a sensacao de pertenca a um grupo,
uma equipa, provocando nos alunos um sentimento extra de responsabilidade,
pois sabem que outros colegas dependem diretamente das suas atitudes e
comportamentos. Foi deveras interessante verificar muitas alteracdes de
comportamento de alunos menos ativos que sentiam uma motivacao extra para
nao falharem. Para além do mais surge a variedade de papéis e a funcédo que
cada um assume naquela aula especifica, onde procurei que todos passassem
pelas diversas posicOes, exceto o0 capitdo que se manteve, sendo este,
excetuando uma equipa, o aluno com mais capacidade a nivel de habilidades

motoras do grupo.

“Na quarta-feira, o MED e a UD de futebol, até estava a ser cumprido e a ir de
encontro ao esperado, no entanto, um episddio no final, mais uma vez, com um
aluno acabou por “estragar” a parte final da aula. O aluno ficou chateado com
uma decisdo de arbitragem e assumiu uma postura incorreta para a sala de aula
tendo abandonando a sala de aula sem nada dizer, depois de discutir com os
colegas e estes ndo Ihe darem razdo nas queixas e o acusarem de estar a ser
infantil. Este aluno demonstra uma incapacidade de reagir bem ao insucesso e
tal como na semana transata questionou decisfes de arbitragem e ficou
extremamente chateado por ter perdido. Aqui levanto a questdo de qual sera a
fonte do problema e o que fazer para contornar isso. Na minha opinido o
problema néo esta ligado apenas a competicdo e € um problema especifico da
modalidade. Na escola o aluno encontra nas aulas de Educagdo Fisica a
oportunidade de praticar e aprender sobre diversos desportos coletivos, e 0
futebol é um deles. Sinto que € uma modalidade excludente, as raparigas sdo

excluidas por ndo terem oportunidade tal como os que ndo tem tanto jeito,
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atitudes essas inadequadas e inapropriadas para ambiente escolar e contrarias
ao que pretendo. Como é uma modalidade tdo conhecida e famosa no nosso
pais os alunos assumem gque sabem tudo sobre a mesma e nao tem a mesma
predisposicdo para receber feedbacks quanto noutra modalidade em que né&o
sdo tao fortes/conhecedores. Tudo isto, vem contrariar um pouco 0 objetivo
principal do MED que é a inclusdo.” Diario de bordo 20 (04/02/2020 a

07/02/2020)

Como refiro no excerto acima, um dos problemas que pode surgir com a
competicdo é a exclusédo, no entanto, o0 MED contraria este aspeto no sentido
em que, como afirma Hastie (1998), este emerge a equilibrar a oportunidade de
participacdo evitando que se reduza ao desempenho de papeis menores pelos
alunos menos dotados. Para tal, é necesséario assegurar um equilibrio
competitivo e fomentar as relagdbes de cooperacdo e entreajuda na
aprendizagem. Outro aspeto que a competicdo deve transportar consigo € o fair-
play, algo que na minha turma foi complicado devido a ansia muito grande dos
alunos de vencerem e que a sua equipa se superiorizasse a adversaria. A falta
de fair play e o meu comportamento dos alunos obrigou-me a um trabalho extra
com criacdo de novas regras ja apos o inicio da competicdo e a uma atencao
redobrada durante as aulas, para conseguir gerir estes momentos e nao
desvalorizar a competicdo, cumprindo tudo o que tinha prometido na mesma,
com marcacao de resultados, tarefas que valessem pontos e premiando quem
mais responsabilidade demonstrava para a preparacdo da aula, visivel na
festividade da mesma.

A época tem o objetivo de acabar com um evento culminante, que deve
ser de caréater festivo e a0 mesmo tempo a vontade de ganhar prevaleca. Com
isto, a avaliacdo e premiacdo do professor deve passar por valorizar quem
melhor aplica os conhecimentos que desenvolveu ao longo da época e, também,
a equipa que mais contribuir para o bom ambiente na sala de aula. Por fim, este
processo ficou inacabado devido ao forgar repentino do fim das aulas e ao néao
poder passar por este evento, no entanto, fico com a sensacgéo que teria sido um

dia muito produtivo na formagé&o dos alunos e mesmo na minha enquanto PE.
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“Na quarta-feira, dia de comegar o MED e a UD de futebol, até estava a ser
cumprido e a ir de encontro ao esperado, no entanto, um episédio no final com
um aluno acabou por “estragar” a parte final da aula. O aluno ficou chateado com
uma decisao de arbitragem e assumiu uma postura incorreta para a sala de aula
tendo comecgado a expressar a sua opinido sem a mesma lhe ter sido pedida e
de uma forma agressiva, ao perceber que a discussao nédo passava de um medo
‘amuo” decidi mandar o aluno embora do pavilhdo para que pudesse terminar a
minha aula. Para a pr6xima aula vou levar as regras bem mais definidas de forma
a evitar qualquer tipo de situacdo deste género e para que os alunos percebam
gue os atos vao ter consequéncias diretas. A competicdo afinal ndo correu assim
tdo bem e fez-me questionar se esta ¢ tdo infalivel quanto eu pensava. O MED
baseia-se na cooperacao para estar melhor preparado para a competi¢do, que
tem como objetivo simular uma época desportiva na respetiva modalidade, com
as devidas adaptacdes a realidade escolar. Tem de bom o facto de ser inclusivo
e fazer com os alunos percebam a importancia do trabalho em grupo e de ajudar
o colega a melhorar, no entanto, ninguém gosta de perder e quando os alunos
nao tem capacidade de aceitar o erro e a derrota pode ser um problema para o
professor, por isso, coloco em causa a eficacia do mesmo no contexto da minha
turma residente. Diario de bordo 19 (27/01/2020 a 30/01/2020)

Concluindo, colocava grandes expetativas na abordagem ao MED na
minha turma residente, no entanto, e devido ao facto desta ser muito competitiva
esperava que se mostrassem extremamente interessados em participar na
época mas, néo se verificou e tive imensos problemas em controlar a turma e o

comportamento, obrigando-me a criagdo de regras de forma a ter um

autodominio maior sobre a aula e a turma.

3.8.6. O conhecimento para ensinar

Numa sociedade que vem sofrendo profundas mudancas sociais e
econdémicas, é no desporto que se procuram respostas para além das meras
aquisicoes fisicas e motoras, prolongando-se nas questdes de cariz ético,
afetivas e sociais predominantes em contextos de pratica que se caracterizam
pela dissemelhacdo e multiplicidade de experiéncias pessoais e socias. Com
Isto, surge a necessidade de o professor ser mais exigente de forma a respeitar

a existéncia da diversidade sociocultural dos alunos. Esta assume maior
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riqgueza, na medida em que é da convergéncia e partilha de diferencas que se
criam condi¢cdes para ascender a uma sociedade mais equilibrada, assente na
pluralidade de ideias, concecdes, espacos e vivéncias (Bento, 1999).

O sistema educativo e desportivo tem um papel fundamental na formagao
pessoal e social dos alunos, no incremento de competéncias que deixem 0s
alunos mais preparados para a vida. Isto significa um enfileiramento com os
valores e com a formacédo pessoal e social. Desta forma a educacédo € sempre
um projeto de educacao integral, que envolva conteudos de varias disciplinas
que envolve todas as areas formativas do Homem. E, por isto, que o professor
deve ser alguém sempre em formacéao e adaptacéo a realidade que vivencia.

O desporto € uma pratica que reivindica aos seus agentes muito mais que
conhecimento e interferéncia técnica, exigindo uma acéo fundada em outras
areas de conhecimento. Sou da opinido que a nivel teérico a FADEUP, tanto na
licenciatura como no mestrado, nos prepara para todas as realidades distintas
gue podemos e vamos enfrentar. Existem, no entanto, outros parametros que se
referem a valores e atitudes que ndo podem ser esquecidos. Quem trabalha no
desporto tem a sua propria forma de atuar e trabalhar, a sua identidade pessoal
gue ultrapassa o conhecimento meramente tedrico do que se pretende ensinar
e se foca no desenvolvimento de competéncias de vida.

Sempre fui alguém que se auto-desafiou e lidou bem com pressao social,
confiando no conhecimento técnico das modalidades que tinha de abordar. De
forma a estar mais preparado fui ler os planos nacionais que a PC nos tinha
fornecido, no meu caso do 2° ciclo e secundario, focado no 6° ano e 12° ano que
eram as turmas a que ia lecionar, no fim confrontei com o planeamento das
diferentes modalidades por ano, elaborado pelo grupo da area disciplinar de
Educacao Fisica, da escola cooperante.

Os programas nacionais (PN) foram concebidos e pensados de forma a
poderem guiar o professor e o processo ensino-aprendizagem. S&o, no entanto,
muito uniformes e homogéneos, ndo respeitando a realidade de diversidade
cultural que um professor encontra nas suas turmas. Sendo assim, cabe ao
professor a capacidade de adaptar, tendo em vista o que é pretendido ao nivel
do produto final, os programas de ensino. Para combater tal ineficacia, a PC
enviou-nos um documento com as aprendizagens essenciais que se adequavam

e respeitavam muito mais a realidade escolar.
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O que percebi € que os PN tém um cariz evolutivo e € pretendido que os
alunos quanto mais sobem nos ciclos de estudo, mais complexo séo os objetivos.
No entanto, verifiquei que o desempenho motor dos alunos n&o correspondia ao
que era projetado nos programas, acontecendo em mais alunos na turma do 6°
ano do que na do 12°. Devera ser na concecao e na avaliacdo dos contetdos
dos documentos orientadores do processo de ensino-aprendizagem, o ponto de
partida para o projeto de planeamento (Bento, 2003). Aqui comecei a perceber
a importdncia da avaliacdo disgnéstica para posteriormente surgir 0
planeamento, aproveitando o conhecimento prévio que a PC tinhas das duas
turmas para aproximar ao maximo os objetivos das capacidades motoras, da
aptidao fisica, da cultura e dos conceitos psicossociais a realidade dos alunos.

As planificagbes eram todas feitas sem um documento base para além
dos PN e das aprendizagens essenciais, onde tinhamos o que era pretendido os
alunos aprenderem, mas sem saber muito bem qual a estruturacdo que a PC
gueria nas mesmas, sendo que era nas reunides de grupo que colmatavamos
as nossas duvidas e onde, em grupo, chegdvamos a conclusdo do que era
realmente importante estar nos diferentes documentos. Isto obrigou a um
“alargar” de horizontes, impondo uma preparagdo e um estudo bem mais
aprofundado de forma a melhorar o conhecimento que trazia dos anos de
licenciatura e do 1° ano de mestrado, exigindo constante reflexdo e adaptacéo
dos documentos gerais. Segundo Matos (1993), o grau de consciéncia e o
significado pessoal atribuido as experiéncias vivenciadas, sdo fatores cruciais
para a formacéo de convic¢gdes profundas, valores e atitudes que orientardo a

nossa missao educativa.

3.8.7. Planeamento

Apoés todo o estudo e preparacdo com o trabalho de diagndstico ja
realizado, chega a hora de passar tudo para o “papel”. Segundo Bento (2003),
planeamento traduz-se numa reflexdo minuciosa sobre a direcao e processo de
ensino. Segundo o mesmo autor, planificar a educagao e formacgao “significa
planear as componentes do processo de ensino e aprendizagem nos diferentes
niveis da sua realizacédo; significa aprender, 0 mais concretamente possivel, as

estruturas e linhas béasicas e essenciais das tarefas e processos pedagdgicos.
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Significa (...), que o professor, a luz de principios pedagdgicos, psicolégicos e
didatico-metodoldgicos, planifica as indicagdes contidas no programa (...), tendo
em atencdo as condi¢cdes pessoais, sociais, materiais e locais, a fim de guiar o
processo de desenvolvimento dos diferentes dominios da personalidade dos
alunos.” (p.15). Matos (2014) acrescenta que, planeamento devera ser efetuado
considerando os seus trés niveis: o plano anual (nivel macro), a unidade didatica
(nivel meso) e o plano de aula (nivel micro). Todos estes se completam e
potenciam o processo de ensino-aprendizagem.

O planeamento é visto como o percurso que o professor pretende seguir,
respeitando o0 seu conhecimento, ambicfes e concecdes. Desta forma, em
reunido com o0s meus colegas de estagio e a PC, comecamos a efetuar o
planeamento anual, que se rege, essencialmente, tendo em conta o roulement
da escola e pelas modalidades a abordar em cada ano, os conteddos técnicos e
taticos e todos os outros documentos do processo educativo, que engloba os
PN, as aprendizagens essenciais, 0 projeto curricular de EF e o conhecimento
do perfil de cada aluno. Portanto, projetar o planeamento foi uma tarefa dificil e
complexa, devido a abundancia de fatores a ter em conta para a sua elaboracéo.
A principal mensagem passada pela PC passou por percebermos sempre o nivel
dos alunos, de maneira a que os objetivos fossem algo atingivel.

Para mim, esta mensagem transmitida pela PC € a mais importante em
todo este processo, pois sem sabermos 0 que temos nas maos ndo somos
capazes de direcionar a aprendizagem dos alunos para os objetivos finais, bem
como, a capacidade de adaptar as metodologias e estratégias aos alunos.

Concluindo, a definicdo dos conteudos e o governar 0 ensino segundo
estes, assumem uma posicado fundamental para o processo que depois tem de

ser complementada com a competéncia didatico-metodolégica do docente.
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3.8.8. Plano anual de Turma- Macro

O Planeamento Anual (PA) surge como o primeiro passo do processo
ensino-aprendizagem, com isto, esta foi das primeiras tarefas que a PC nos
pediu. Este € um documento que contém o0s objetivos gerais baseados nos
conteudos e objetivos do programa curricular. A sua elaboracdo é o primeiro
passo de planeamento e preparacao do ensino e traduz-se numa compreensao
e dominio aprofundado dos objetivos de desenvolvimento da personalidade, bem
como reflexdes e no¢des relativamente a organizacdo do ensino durante o ano
letivo (Bento, 2003).

Com isto, comegamos 0 ano letivo com a tarefa de elaborar o PA para a
turma residente e partilhada. Para tal, tive de recorrer aos PN, ao projeto
curricular de EF e respeitar o roulement. Sendo este um nivel macro do
planeamento e o Plano anual de turma (PAT) a primeira abordagem ao processo
de planificacdo da aprendizagem dos alunos € obrigatoriamente um espaco que
esta sujeito a contantes reflexdes, avaliacdes e adaptacoes.

Este juntava 0s pontos que eu e 0s meus colegas estagiarios em conjunto
com a PC achavamos imprescindiveis sendo eles: roulement (espacos e
rotacdo), horéario e dia, numero de aulas e modalidades (em fun¢éo do definido
nas planificagcées), qual a sessdo da Unidade didatica (UD) e no caso especifico
do 6°ano qual os professores que lecionavam a aula.

As modalidades lecionadas por mim foram: Aptiddo fisica, Atletismo,
Ginastica acrobética e de solo, Andebol, Futebol, Voleibol, Danca, Ténis de
mesa e Badminton.

Todas estas foram ensinadas utilizando o MID com exceg¢é&o do futebol
onde utilizei o MED como base para o ensino. De salientar que ndo sou pessoa
de me “agarrar” a um modelo sO e que estes apenas serviam de base, sendo
que sou muito mais “adepto” de um ensino e de uma instrucdo mais hibrida e
gue englobe vérios aspetos dos diferentes modelos de ensino existentes. As
distribuic6es das modalidades ficaram definidas e distribuidas apds a saida e em
funcdo do roulement e o nimero de aulas e no caso do 6° ano houve a
possibilidade de escolhermos a modalidade que mais nos interessava, quer

fosse pelo desafio da mesma ou pela convivéncia passada com esta.
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N° de aulas

Ano Modalidades Periodo
(50°)
Voleibol 16 1°
Futebol 13 20
Basquetebol 12 3°
Ginastica Acrobética 16 1°/2°/3°
12° Ténis de Mesa 10 1°/2°
Atletismo
o _ _ 15 10/2°
(Resisténcia/Velocidade/Barreiras)
Andebol 11 20
Voleibol 16 3°
Atletismo
6° . 9 19/3°
(Resisténcia/Lancamento do Peso)
Ginastica (Solo) 10 1°/2°
Badminton 9 1°

Fisiologia do Treino e Condig&o Fisica: Treino funcional e trabalho da condi¢éo

fisica especifica da modalidade.
Testes Fitescolas

Cultura Desportiva:

Desportos Individuais e Jogos Desportivos Coletivos: Identificar o regulamento

especifico e a histéria mais importante.

Jogos Desportivos Coletivos: Conhecer e aplicar as regras fundamentais do

jogo.

Conceitos Psicossociais:

Estimular valores como empenho, interajuda, responsabilidade, persisténcia e

seguranca na execucao das tarefas.

prazo e isso levanta muitas questdes em relacdo a sua realizacao, ainda mais,
com a falta de capacidade que o Professor Estagiario (PE) de prever como vai

decorrer o ano devido a sua falta de experiéncia.

em todas as aulas, ndo so6 devido a importancia que tem no desenvolvimento da
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De referir, que o trabalho de condicéo fisica estava implicito praticamente



aptidao fisica dos alunos, mas também com o objetivo de os preparar para a
bateria de testes FITescolas, bateria adotada nos PN e pela escola.

Por sua vez, a cultura desportiva passava por transmitir aos alunos um
pouco do regulamento essencial para que houvesse um jogo ou uma exercitagao
o mais fiel e aproximada possivel da configuracdo formal e profissional da
modalidade em causa, bem como, um pouco de histéria da mesma. No fim, esta
seria avaliada através da realizacdo do teste tedrico (1° e 2° periodo) e de um
trabalho (3° periodo).

Por fim, os conceitos psicossociais definidos foram o empenho, a
interajuda, a responsabilidade, a persisténcia e a seguranca na execucao das
tarefas, pois em conjunto com a PC e 0os meus colegas de estagio, sentimos que
eram as que mais importancia tinham numa aula de EF.

O PAT foi sempre algo que serviu de base para o nosso processo de
ensino, mas sempre sujeito a alteragcdes. Com a situacdo do 3° periodo a
distancia, tudo o que estava planeado nao foi lecionado e passamos a pedir aos
alunos que apenas fizessem um plano de treino, 3 a 4 vezes por semana, € um
trabalho de 2 em duas semanas aos alunos do 6° ano. Com isto, as habilidades
motoras especificas que era suposto trabalhar no 3° periodo tiveram de ficar de
parte e demos mais enfase a manutencao da condicao fisica e cultura desportiva

dos alunos.
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3.8.9. Unidade Didatica- Meso

O inicio de cada UD ¢, geralmente, marcado pela realizacdo da Avaliacdo
Diagnostica (AD), que resulta nos processos que envolvem o planeamento dos
objetivos a que nos propomos para o final da mesma. Com isto, tal como nos
indica Vickers (1990), tem de existir uma definicdo dos conteudos que vao ser
abordados para os objetivos finais a que nos propomos. Desta forma, a autora
criou um modelo auxiliar ao processo de planeamento, o Modelo de Estrutura de
Conhecimentos (MEC), com o proposito de ligar o conhecimento acerca de uma
matéria com a metodologia e estratégias para 0 seu ensino e mostrar como uma
matéria é (esta) estruturada. Este modelo serve, portanto, de guido a atuacdo do
professor e reflete um pensamento transdisciplinar, indo muito além das matérias
gue aborda, e que sustenta a pratica através da formacédo de um conjunto de
diretrizes.

O MEC inicia-se através da visdo Macro e vai-se, progressivamente,
individualizando, dividindo-se em trés fases: andlise, decisao e aplica¢cdo, que,
por sua vez, estao subdividas em oito médulos (Vickers, 1990). A fase de andlise
engloba a estrutura do conhecimento, a analise das condicdes de
aprendizagem/envolvimento e a analise dos alunos; a fase da decisdo, que
comporta a determinagdo da extensao e sequéncia dos conteludos, a definicao
dos objetivos, a configuracdo da avaliacdo e o desenho das atividades de
aprendizagem/progressoées; e a fase da aplicacdo, onde é feita uma aplicacao
pratica dos conhecimentos. A primeira faz referéncia ao conhecimento assertivo
englobando as quatro categorias transdisciplinares do conhecimento
(habilidades motoras, condigéo fisica e fisiolégica, conceitos psicossociais e
cultura desportiva), os restantes centram-se no desenvolvimento do processo,
gue permitirh ao professor adotar e criar as suas estratégias para 0 processo
ensino-aprendizagem.

Relativamente a fase de analise, primeiro procedi a andlise das
modalidades, nomeadamente a analise dos seus conteudos e respetivos
critérios de éxito, expostos nos PN e no planeamento especifico da escola,
engobando-os nhas quatro categorias transdisciplinares do conhecimento
assertivo: habilidades motoras, condicdo fisica e fisiologica, conceitos

psicossociais e cultura desportiva (Médulo 1). Este tipo de conhecimento é
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fundamental, uma vez que um professor de EF pode e deve aprofundar ao
maximo aquilo que € necessario saber sobre as modalidades que leciona. De
seguida, prossegui a andlise das condi¢cdes de aprendizagem e envolvimento
(Médulo 2). Esta andlise revela-se extraordinariamente importante,
especialmente para um professor iniciante, dado que nos passara informagdes
necessarias acerca dos recursos espaciais, materiais, humanos e temporais.
Posteriormente, realizei a analise dos alunos, uma vez que estes sdo a nossa
“ferramenta” de trabalho (Mddulo 3). Portanto, no sentido de perceber os aspetos
que iriam influir o desdobrar de todo 0 processo de ensino-aprendizagem foram
realizados dois “estudos”. um que foi focado nos Testes Fitescolas, realizados
nas primeiras aulas do ano; e outro na observacao da ficha de caracterizacéo
dos alunos, passadas na primeira aula do 1° periodo. Terminada a fase de
analise, é necessario tomar decisdes, logo, nesta fase foi preciso delimitar a
extensdo e sequéncia dos conteudos tendo por base a estrutura do
conhecimento, as condi¢des de aprendizagem e o nivel dos alunos (Modulo 4).
Com isto, surgiram os objetivos, gerais e especificos, a que nos propunhamos a
lecionar (Modulo 5). Estes fazem referéncia ao que cada professor pretende que
a sua turma atinja, quer a nivel individual, quer a nivel coletivo. Estes objetivos
foram elucidados em funcédo de todos os modulos referidos previamente, de
forma a alcancar o sucesso ao nivel da aprendizagem dos alunos. Apés planear
0 método de ensino dos alunos torna-se fundamental avaliar o mesmo, uma vez
gue é através dele que conseguimos circunscrever os resultados das acdes de
aprendizagem dos alunos e o grau de concretizacdo dos objetivos definidos no
inicio da UD (Médulo 6). Por fim, na fase de deciséo, o professor devera tracar
as atividades de aprendizagem e as respetivas progressdes (Modulo 7). Este da
resposta a como o professor deverda planear, integralmente, as quatro categorias
transdisciplinares incluidas na UD, recorrendo as metodologias de trabalho mais
adaptadas e socorrendo-se em estratégias que apontem para um processo de
ensino tao global, e respeitador da diferenca existente entre todos os alunos,
guanto possivel. No final, resta aplicar tudo na pratica (Médulo 8). Entdo, este
modulo corresponde a aplicacéo prética de tudo o que foi exposto anteriormente,
incluindo planeamentos, planos de aula, unidades didéaticas, avaliacbes e

reflexdes.
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Deste jeito, tivemos de criar um MEC para cada turma residente e um para
a turma partilhada. No entanto, diferente dos moldes que nos é proposto na
faculdade, sem termos de fazer um por cada modalidade, mas, sim um que
englobasse todas e que tivesse por base o PAT. A nossa PC néo concorda com
o fato de se ter de fazer MEC para todas as modalidades, uma vez que, se torna
algo repetitivo e pouco autbnomo, por isso a ideia do MEC do PA, que é mais
abrangente e engloba as varias modalidades que serdo abordadas, faz mais
sentido e eu concordo com este ponto de vista.

O processo de construgéo deste MEC foi, no inicio do ano, e por ser nesta
data especifica, algo complexo e apesar de perceber e ter conhecimento da sua
funcdo, nunca tinha até entédo sido pedido que fizesse um MEC completo, muito
menos um que englobasse todas as modalidades. Isto fez com que fosse um
processo mais longo e dificil do que o esperado, que aliado a todas as tarefas
gue tinhamos de realizar, ndo permitiu ter o MEC pronto atempadamente,
também pelo trabalho de grupo ter ficado sempre aquém do esperado. Por isto,
sinto que este nao serviu de grande suporte para o processo de planificacédo e
organizacdo do que estava a ser aplicado na pratica, tendo-me apoiando sempre
muito mais nas UD’s de cada modalidade. No entanto, a realizagao deste deu
um apoio na parte dos conhecimentos especificos necessarios para cada
modalidade lecionada, uma vez que este eclodiu a necessidade de pesquisar e
investigar sobre as mesmas, de forma a definir as habilidades motoras e
respetivos critérios de éxito e a melhorar a cultura desportiva que posteriormente
foi transmitida aos alunos.

Segundo Bento (2003), as unidades didaticas sdo partes integrantes e
fundamentais do programa de uma disciplina, uma vez que se constituem
unidades integrais do processo pedagdgico e evidenciam ao professor etapas
especificas do processo de ensino-aprendizagem. Com isto, apdés o
planeamento anual emerge a necessidade da concretizacdo das UD, que se
inserem no modulo 4 do MEC especifico de cada modalidade, sendo que no
NOSSO caso passava por falar de cada habilidade motora a ser trabalhada em
cada modalidade que iriamos lecionar, de salientar que apesar de pertencer ao
modulo 4 os moédulos antecedem este ndo devem ser esquecidos e esta deve
ser sempre feita em fungdo da informacgao contida nos mesmos. Esta sempre foi

vista como muito importante, e ao contrario do MEC, esta foi uma atividade que
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quis finalizar antes do inicio da 12 aula de introducdo as habilidades motoras,
logo ap0s a avaliacdo diagndstica.

A UD é um documento que pretende que a sua realizacdo seja feita a
posteriori €, uma vez que assim € procura prever 0 que ird acontecer, sempre
sujeita a alteragbes que forem necessarias. Aqui surgiu um pequeno problema,
com a dificuldade em perceber o que era suposto lecionar, ou ndo e o que teria
de ser alterado como por exemplo, adiar ou antecipar a introdugdo de um
contetido devido ao nivel da turma exigir estas mudancas. O objetivo passava
sempre por cumprir na integra, o que estava planeado na UD e quando ndo o
fazia, parecia que estava a falhar, mas com o desenrolar do ano e a passagem
para o 2° periodo, percebi que fazia parte do processo de crescimento enquanto
docente e que era completamente normal esta situagéo que apenas ia melhorar
0 processo de aprendizagem. No entanto, hunca nos foi exigido por parte da PC,
gue concordava que pudesse haver alteracfes nas mesmas, por esta ou aquela
razdo, e apenas impunha que manifestassemos e justificassemos essas
alteracdes em DB. Isto acontece, pois, a UD, e a forma como é feita, ndo pensa
na capacidade de crescimento e evolucdo de cada aluno especificamente, e se
existem turmas que aprendem mais rapida, também, existem outras que
evoluem de forma mais lenta. Nesta situacdo, o trabalho por niveis pode trazer
beneficios, e cheguei mesmo a dividir a turma, onde introduzi um exercicio para
0s que estavam num nivel mais avancgado, e nos restantes permiti a continuacao
da exercitacdo dos conteudos que ainda ndo estavam assimilados. O trabalho
de docéncia ganha uma importancia ainda maior neste ponto e € importante que
a avaliacao formativa constante ganhe peso de forma a perceber que resultados
estamos a conseguir e comparar com 0 que era suposto, apoés isto ajustar o
processo de ensino.

Na minha opinido, uma UD para um desporto individual € diferente e deve
ser pensada de forma completamente distinta em relacdo a uma modalidade
coletiva. Apos isto, também, assume uma enorme importancia o facto da UD ser
curta ou longa, o que vai influenciar o planeamento do professor, sobretudo nos
conteudos a lecionar e na forma de os produzir. Se o facto de a UD ser grande
nao significa que podemos perder tempo, o0 contrario ndo deve ser visto e
encarado com a obrigatoriedade de trabalhar todas as habilidades motoras “a

pressa”’. Aqui deve surgir um equilibrio em que o professor tem de perceber o
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gue é mais importante de dar e aprofundar, se possivel, 0 que este considerar
essencial. Sou obrigado a fazer uma separacdo das UD das modalidades
coletivas que tinham uma avaliagcdo diagnéstica, logo era possivel fazer a
previsdo do que era necessario introduzir aula a aula e as UD das modalidades
individuais, que como eram, na sua maioria Unidades curtas, teriam de ser dadas
de base.

Face a necessidade de tomar decisbes alicercadas no método de
planificac&o, recorri a literatura, aproveitei o material das didaticas do 1.° ano do
mestrado, sempre tendo por base o professor reflexivo que a FADEUP
“potencia”.

Por fim, a UD é finalizada com a necessidade de justificacdo da mesma o
gue beneficia imenso o nosso trabalho, pois € aqui que questionamos as
decisOes e adaptacdes tomadas e qual o impacto que estas tiveram no resultado

final.
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3.8.10. Plano de aula- Micro

O Plano de aula (PA) é a ultima fase do processo e que faz a transicao do
planeado nos niveis macro e meso para a pratica. Este tem como objetivo surgir
como o guido da intervencédo e do processo instrucional do professor na pratica,
dai que deva ser adaptado ao contexto em que é usado. Nesse sentido, deve
contemplar os contetidos e objetivos definidos nesses niveis, bem como fornecer
feedback sobre os resultados do planeado. Assim, o plano de aula serve de guia
para nos orientarmos ao longo da aula, porém néo deve ser visto como algo que
temos de cumprir a regra (Metzler, 2011). Em concordancia com o0 mesmo autor,
o docente pode modificar o plano de aula caso apareca uma situagdo que o
legitime, adequando o mesmo como considerar necessario. O ensino obtém
poder sempre que nao se perde em coisas secundarias, quando a sua linha
primordial orientada para os resultados € ininterrupta e, consequentemente, o
interesse e a atividade dos alunos sdo constantemente direcionados para ela
(Bento, 2003). Com isto, sempre fui da opinido que o professor deve ter em conta
varios aspetos para a elaboracdo deste documento. A comecar pelos materiais,
passando pelo conhecimento dos alunos e respeitando sempre a sua
personalidade enquanto pessoa e docente. Tudo isto vai resultar no
conhecimento de metodologias de ensino que se adequem as caracteristicas
dos alunos e ao professor a melhor escolha de estratégias que sejam Uteis e
beneficiem o processo de aprendizagem.

O PA foi um tema de uma das primeiras reunides que tivemos com a PC.
Resultante da mesma surgiu um PA tipo, que contempla um cabecalho com o
nome do professor, a data, a duragao, o local e a hora da aula em causa, qual o
n° do plano, o n° de alunos, 0 ano e a turma, a modalidade que iria ser trabalhada
e qual a sessao da mesma, a funcao didatica e o material. De seguida, surgem
0S objetivos gerais e especificos no topo do mesmo para depois surgirem 5
colunas com a parte da aula, os objetivos comportamentais, as situacdes de
aprendizagem, as componentes criticas e o tempo de aula. Durante o meu EP,
0 modelo de PA néo se alterou. Como foi discutido e construido em Nucleo de
Estagio (NE), todos nos identificamos com a sua estrutura e funcionalidade.
Além disso, concordamos que era um PA de facil leitura e analise, que qualquer

professor, caso fosse necessério, conseguiria ler, interpretar e dar a aula.
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A parte da aula subdividia-se em 3 fases: inicial, fundamental e final. A
inicial tinha como objetivo principal dar a conhecer aos alunos os conteudos a
abordar na parte fundamental da aula, indo ao encontro da ideia de Castro et al.
(2008) que afirma que o professor deve ensinar 0os conteudos e também deve
formar o aluno para que se torne parte integrante da sociedade e, nesse sentido,
deve organizar o seu PA de modo que o aluno consiga perceber a importancia
do que esta a ser ensinado e 0 que esta a ser lecionado com percecao total dos
beneficios do mesmo. O meu objetivo nesta fase passava por cativar, informar e
motivar os alunos para a parte fundamental da aula; A parte fundamental é a
parte mais longa da aula. Aqui era realizado o aquecimento (ativacdo dinamica
geral), eram introduzidos os novos conteudos e exercitados e aperfeicoados os
conteldos ja abordados e, também eram trabalhadas as capacidades motoras
coordenativas e condicionais de cada modalidade. Assim é de relevante
importancia que os exercicios sigam uma progressao légica e que se adequam
ao nivel dos alunos. Para além do aquecimento, a parte fundamental do PA
abrangia os exercicios da aula, que tinham como objetivo trabalhar os contetidos
e as habilidades propostas. Segundo Bento (2003), € crucial concentrarmo-nos
no essencial, sem que isto retire importancia de tudo o resto, para uma exigéncia
de qualidade. Para este autor (2003), esta exigéncia deve refletir-se na unidade
de preparacdo e realizacdo, isto €, nos conteidos e objetivos e nos aspetos
didaticos e metodolégicos. A dificuldade inicial surge em percecionar o tempo
gue sera necessario para que, em cada exercicio, se atinja o objetivo final do
mesmo e organizar a aula seguindo o prossuposto essencial de uma
organizacéao didatico-metodologica. A parte final caracterizava-se pelo retorno a
calma, com introducao dos alongamentos e o questionamento acerca da sessao
preparando a turma para era pretendido na aula seguinte.

O PA foi algo que sempre me levantou problemas e dificuldades, no
entanto, a sua complexidade veio a reduzir-se com o passar do tempo. No inicio
surgiram diversos dilemas devido ao fato de ndo haver o PA ideal e, por isso,
cada professor optar e dar mais énfase a umas coisas que outro. No caso
especifico da PC, esta gostava e dava muita importancia as componentes
criticas, pedindo sempre para pormos tudo pormenorizado neste campo. Este
veio contrariar 0 que nos era pedido na faculdade por alguns docentes, que
defendiam que o PA deve conter pouca informacao e apenas palavras chaves e
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feedbacks essenciais. Tive de me adaptar e a verdade € que hoje concordo mais
com esta forma de trabalhar e apresentar um plano do que outrora seguia por
indicacdes da faculdade, esta permite que tenhamos sempre em mente o que é
importante em cada movimento de cada habilidade motora e em caso de davida
nao temos de ir procurar noutro documento, uma vez que no plano esta o que
irA ser necessario para a aula.

A PC estipulou uma data, que era até domingo da semana da aula, para
a entrega deste documento. Esta exigéncia permitia que pensassemos
atempadamente no que pretendiamos para a semana de aulas e uma correcéo
oportuna com espaco temporal suficiente para adaptarmos, consoante 0s
feedbacks da PC sobre os mesmos.

No decorrer da minha pratica, e devido a experiéncia que tinha do futebol,
fui um professor que ndo seguia piamente o PA e 0 via sempre com uma certa
plasticidade, podendo consoante o feedback e a resposta que os alunos davam
ao exercicio que estavam a realizar, aumentar o tempo de execucdo ou diminuir
a sua duracao.

Concluindo, qualquer afastamento no que esta primitivamente projetado
a nivel micro, tem impacto no nivel meso e este tera impacto no nivel macro. O
inverso também sucede, porque o nivel micro da matéria e especificidade a cada
aula da unidade. Nesse sentido, o plano de aula sera tanto melhor, quanto
melhor for a estruturacdo e coeréncia da UD e do PAT. No entanto, a aula sera
tanto melhor quanto for a resposta dos alunos aos exercicios e o tempo de

atividade motora dos mesmos na aula.
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3.8.11. Estratégias utilizadas para melhorar a aprendizagem

Ao longo do ano o meu objetivo principal sempre foi perceber como e no
que poderia melhorar de forma a melhorar o processo ensino-aprendizagem.
Quando penso neste tema, sou tentado a atribuir grande valor a preparacdo da
aula, através das prévias reflexdes que dardo um valor maior a esta e durante a
mesma, pelo meio de exposi¢cdes, demonstracdo, recurso a palavras-chave,
materiais utilizados e ao questionamento no final de cada explicacdo ou da
sessao.

A preparacdo de estratégias integra um fator influenciador da qualidade
de ensino e orientacdo do processo ensino-aprendizagem (Siedentop &
Tannehill, 2000). Ao criar estratégias, segundo (Roldao, 2009), o professor esta
a aclarar qual o trilho a seguir para atingir o objetivo previamente definido. “A
gualidade ou grau de adequacdo das estratégias utilizadas s6 podera ser
avaliada em funcéo dos seus resultados e eficacia” (Caires, 2003, p.155).

Ao nivel pessoal, sempre senti que as aulas fluiam bem e nunca senti
necessidade de mudanca drastica em nenhum aspeto enquanto docente, sendo
gue grande parte das alteracdes efetuadas foram surgindo com o tempo
sobretudo com base em dicas e ideias passadas pela PC ou 0s meus colegas
do NE. Na verdade, esta pode até ser vista como uma estratégia, tal como refere
(Head, Hill, & Maguire, 1996) o auxilio dos pares foi tido como um dos mais
importantes. O convivio com os colegas e a partilha de problemas com estes,
foram evocados como uma das formas mais procuradas e mais eficientes no
alivio da tensdao vivida. Nesta mesma linha de pensamento, os autores referem
0 grupo de estagio como um importante agente de equilibrio e sobrevivéncia
emocional do estagiario, com efeitos terapéuticos sobre o mesmo.

Outro principio enunciado por (Rink, 1993) defende que “os professores
eficazes criam ambiente para a aprendizagem”. Nesta ordem de ideias (Hastie,
1998) postula que o objetivo passa por estabelecer a coordenacédo entre os
sistemas que atuam no decorrer da aula, o sistema de instrucdo, o sistema de
gestdo e os sistema de socializacdo dos alunos. A realizacdo do sistema de
gestdo passava por controlar a minha aula, principalmente sempre com a
cooperacao (sistema de socializacdo) entre os alunos e uma boa atividade

motora. No meu caso especifico sinto que juntava a gestdo da aula com a

70



instrucdo, pois era através desta que controlava tudo o que se passava na aula,
com correcdes e feedbacks necessarios, basicamente um condicionava o outro.
Demonstracéo/ Exposicao

A demonstracao fez parte de uma estratégia a qual recorri para tornar a
instrucdo mais eficaz e consequentemente facilitar a aprendizagem e
compreensao dos alunos. Como mencionam (Rosado & Mesquita, 2009) a
corporacdo de distintas estratégias instrucionais, corretamente adequadas as
habilidades e ao nivel dos praticantes, revela-se como uma metodologia eficaz.

Ao nivel da apresentacdo, sou da opinido que ndo deve apenas ser
demonstrado o que esta bem, isto €, o que o0 é suposto o aluno realizar, mas,
também, o erro que este pode estar a cometer na realizacao da tarefa motora. A
nivel da demonstragéo existem dois modelos diferenciados, sobre a forma como
a mesma se devera processar. O “modelo correto” indica que precisarao ser
transmitidas as informacdes explicitas e corretas, sendo este o apontado como
mais eficiente (McCullagh & Meyer, 1997). Ja o “modelo de aprendizagem”
exp0de os erros de execucdo, proporcionando a perce¢cao dos mesmos, por parte
dos alunos (Rosado & Mesquita, 2009).

Consequentemente, adequava a demonstracdo ao momento e a
gualidade da habilidade motora demonstrada pelo aluno, sendo que por vezes
era eu a demonstrar, mas recorria a outros alunos, quando sentia mais
dificuldade na habilidade ou tinha um aluno que fazia fielmente o que pretendia.
Isto potenciava a minha explicacdo nas componentes criticas do exercicio, ja
gue nao tinha de estar preocupado com a sua realizacdo. Um extra desta
situacao era poder utilizar um aluno que néo estivesse aplicado ou concentrado
na aula para tentar mudar o seu comportamento.

Esta estava interligada a exposicao que era algo mais planeado e que se
centrava nos aspetos fundamentais, obrigando, tal como a demonstracdo, a um
largo conhecimento das habilidades e que se surgia como uma espécie de
demonstracdo mas na forma mais tedrica da tarefa motora pretendida. Cheguei,
também, a utilizar materiais tecnologicos para a exposi¢cdo de videos que
mostrassem um movimento mais complexo, que era algo que de outra forma nédo
tinha tanto controlo, principalmente com a possibilidade de demonstrar sobre o

mais variado namero de pontos de vista e a velocidades de reproducéao distintas.
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Para concluir a demonstracdo, importa referir que, quando esta era
executada por mim, buscava fazé-la, inicialmente, de forma global. Passando
para uma execugao por etapas e de seguida, de forma completa novamente,
onde apontava as componentes criticas a serem consideradas, seguido dos
erros mais comuns, que ndo deveriam ocorrer. Coligando, assim, os dois
modelos referenciados previamente, de modo a recolher as melhores
componentes de cada um, com o objetivo sempre num processo de instrucao
eficaz, onde os alunos compreendessem rapidamente e nitidamente as

informacg0des transmitidas.

Palavras-chave

Para uma demonstracdo e exposicao eficaz € da méxima importancia a
escolha correta do suporte verbal que os acompanha. Segundo (McCullagh &
Meyer, 1997) o sucesso dos dois modelos de demonstracdo depende das
palavras-chave que a acompanham.

Ao contrério do treino de futebol, eu tinha nogdo que n&do podia utilizar
conceitos mais especificos da modalidade, visto que os alunos na escola nao
estdo em contacto com a mesma modalidade assim tanto tempo consecutivo,
por isso achei importante perceber e nutrir o conhecimento tedrico dos alunos
em cada modalidade, dando componente tedrica geralmente no inicio das aulas,
para que este acompanhasse o desempenhos dos mesmos com a finalidade de,
como defende (Rink, 1993) o contetudo informativo fosse adequado a capacidade
de compreensdo e execucdo do praticante. No entanto, este ndo pode ser
limitador da aplicagdo das palavras-chave numa fase inicial, pois, na minha
opinido, é uma forma de desenvolver no recetor um conhecimento
particularizado da modalidade.

As palavras-chave podem ser a diferenca entre 0 SUCesso ou 0 insucesso
na tarefa motora por parte do praticante, pois por vezes um simples ajustar de
um erro quase impercetivel pode ser o necessario para o aluno atingir o que

estava previamente objetivado.

Questionamento
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Por fim, a utilizacdo do questionamento foi uma constante ao longo das
minhas aulas e fora das mesmas, quando assumia a posi¢cdo de PE, ou seja,
ainda um estudante.

(Rosado & Mesquita, 2009) postulam, o questionamento é uma das
técnicas verbais a qual os professores recorrem mais frequentemente,
constituindo-se a interrogagao dos alunos, “como um método que remonta ao
inicio da propria instrucdo”. Os mesmos autores defendem que o
guestionamento dos alunos podera servir intentos educativos distintos, conforme
0s modelos e métodos de ensino a aplicar. Segundo (Rink, 1993), depois da
transmissdo de informacdo e antecipadamente ao comeco das tarefas
propostas, devera ocorrer o questionamento dos alunos, de modo a
compreender se a informagao foi entendida.

Deste modo, a utilizagdo do questionamento era essencial para confirmar
e finalizar a instrucéo, percebendo se a mensagem tinha sido bem transmitida e
recebida pelos alunos. No entanto, tinha uma abordagem diferente para as
minhas duas turmas, enquanto da turma do décimo segundo ano perguntava se
existia davidas, no sexto ano procedia a questdes de forma a compreender se
os alunos haviam estado concentrados e por saber que estes possuem mais
vergonha e dificuldade em assumir as suas duvidas, bem como a exprimi-las.
Esta passou a ser uma ferramenta para conseguir manter os alunos mais
distraidos, mais preocupados em ouvir e compreender a mensagem que
passava, pois sabiam que eu poderia questiona-los sobre o que tinha sido
referido previamente.

Assim sendo, surgiu o feedback interrogativo que para (Rosado &
Mesquita, 2009) pode resultar numa excelente forma de motivar os alunos para
a recolha de informagédo, acerca do seu desempenho. Desenvolvendo a
capacidade de avaliacéo e reflexdo sobre as suas concretizacdes, solidificando,
deste modo, os aspetos cognitivos da aprendizagem.

Concluindo, o questionamento surgiu como peca fulcral no processo de
instrucdo e compreensdo de informagfes. Sendo este uma estratégia
instruticional que valoriza a participacdo direta dos alunos no processo de
aprendizagem de forma que desenvolvam os diferentes dominios cognitivos,

motor e socia afetivos.

73



3.8.12. Avaliacéo

Ao longo da nossa formacao para docentes, somos trabalhados para
utilizar diferentes modalidades de avaliacao (avaliacdo diagndstica, formativa e
sumativa) vistas como elementos reguladores e impulsionadores da qualidade
do ensino-aprendizagem e da avaliagdo dos alunos, com foco nas suas
carateristicas e necessidades, e refletir, posteriormente, sobre os resultados. A
avaliacao é decisiva no sistema de ensino e de aprendizagem (Goncalves et al,
2010) com base nos objetivos, que podem ser conseguidos ou falhados.
Consequentemente, a avaliacdo nao s6 expde o desempenho do aluno, como
também o do professor (Gouveia et al, 2014).

Olhando para esta perspetiva, a avaliagdo assume um cariz formativo e
informativo ao mesmo tempo. No ponto de vista do aluno, esta oferece-lhes a
possibilidade de analisar o seu desempenho e a forma como lidam com a
exposicdo. Este ultimo ponto, por exemplo, foi algo que consegui observar nas
minhas turmas, nas quais os alunos nao foram capazes de colocar em prética e
com a mesma qualidade o que nas aulas vinham exercitando e consolidando,
baixando o seu desempenho. J4 ao professor, oferece uma panodplia de
informacdes acerca do processo e 0s resultados do mesmo, permitindo a
adaptacdo, se necessaria, da matéria e método de lecionagéo.

“Com isto, a pressao esta sempre subjacente a estas aulas, mas também um

desafio que me agrada imenso e me faz sentir “verdadeiramente um professor”.

Este tipo de processo de avaliagdes fez-me chegar a uma conclusdo que € algo

gue venho defendendo desde os meus tempos de estudante do ensino

secundario e que passa por o mérito do aluno ndo poder ser apenas avaliado
pelo momento formal da avaliacdo e que deve seguir uma avaliagdo que deve
ser continua. Isto faz com que a minha avaliacdo (sumativa) sirva apenas para
confirmar ou retirar algumas duvidas e certezas que tenha em relagéo a certo
aluno e a sua capacidade em um elemento. Durante esta semana pude perceber

gue o resultado que se retira deste momento formal ndo espelha fiavelmente a

gualidade do aluno e devemos ter uma certa capacidade de reflexdo acerca do

perfil e percurso dos alunos ao longo das aulas e ndo nos centrarmos apenas na

sua qualidade técnica.” Diério de bordo 13 (02/12/2019 a 06/12/2019)
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Se me questionarem se a avaliacdo é um processo dificil, responderei
categoricamente que sim, mas dado o valor insubstituivel da mesma € algo que
me motivou imenso e que completa o trabalho desenvolvido, quer pelos alunos
guer por mim, enquanto professor. Talvez por isso que Bento (2003) defenda
gue analisar e avaliar o que foi feito faz parte de um “incébmodo” necessario. O
mesmo autor acrescenta que a avaliagao, juntamente com a planificacéo e a
realizacdo, € uma tarefa central na atividade do docente.

A avaliacdo podera assumir um papel normativo ou criterial, sendo que,
na primeira, os alunos funcionam como a base e a comparacao entre oS mesmos
€ a chave para atribuicdo de uma nota, enquanto que na segunda o padrao de
referéncia sdo os objetivos pré-definidos de acordo com o que estava planeado
tendo por base a documentacdo que acompanha 0 processo ensino-
aprendizagem. Olhando para isto, procurei sempre que a minha avaliacdo
juntasse um pouco das duas perspetivas de forma a que fosse 0 mais objetiva
possivel na observagdo e medigdo de todos, de cada um, em congruéncia com
0s objetivos para a aprendizagem.

Concluindo, dividi a minha avaliacdo pelos diversos momentos que
existem ao longo do ano e de uma UD. Como tal, as modalidades de avaliagdo
as quais recorri mais frequentemente ao longo do EP foram: a Avaliacédo
Diagnéstica (AD), a Avaliacdo Formativa (AF), a Avaliacdo Sumativa (AS) e a
Autoavaliacéo (AA).

A AD, realizada na primeira aula de cada UD, surge com o objetivo de
determinar e fornecer ao professor indicativos sobre as capacidades e
dificuldades dos alunos. Esta vai colocar a turma numa posi¢cdo face a novas
aprendizagens e averiguar se 0os PN, e 0s seus conteldos programaticos, se
adequam a realidade da turma, ou se precisam de um ajustamento. A avaliacédo
diagnéstica permite ao professor reconhecer as competéncias dos alunos no
inicio de uma modalidade, ajudando a prever o que vira a ocorrer ao longo da
evolucdo da UD (Corteséo, 2002).

A AD foi um momento que achei ideal para examinar o grau de motivacao
dos alunos perante a disciplina ou a matéria que ia comecar a abordar. A
realizacdo da AD permitiu-me adequar todo o processo ensino-aprendizagem ao

nivel da turma, basicamente é a base para este. Esta possibilitou-me a
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verificacao objetiva das capacidades dos alunos para os conteudos avaliados e,
com isto, perceber os conhecimentos que tinham acerca da modalidade.

Na verdade, sinto que avaliar é uma situacdo de dificuldade extrema,
muita complexidade e exigéncia, talvez por isso, nas primeiras avaliacdes
diagnésticas tive extrema dificuldade em decidir o que avaliar, como avaliar e em
interpretar tudo o que era observado. Além da pouca experiéncia para usar
instrumentos de avaliacdo, das escalas de valores muito gerais as fracas
capacidades de observagcdo, também a desorganizacdo e a incapacidade de
escolha pelo que realmente era importante avaliar dificultou a minha tarefa.

Concluindo, a AD era um momento ao qual eu dava pouca importancia e
atencao, mas rapidamente percebi que esta define e surge como base de todo
0 processo. Consequentemente, no inicio do segundo periodo, comecei a dar
mais importancia a esta e a definir quais os objetivos a atingir, como e o que iria
avaliar logo no inicio do processo, de forma a ter tudo muito mais organizado e
aumentasse a informacéo que ia receber. Consequentemente, esta melhoria na
avaliacdo diagnadstica (AD) resultou numa melhoria do ensino, uma vez que, 0s
resultados obtidos se aproximavam mais fielmente da capacidade de cada aluno.

A AF resumia-se ao que eram as minhas reflexdes referentes a aula e
durante a mesma. Esta permite um confronto objetivo da pratica com o planeado
previamente e ao confrontar o modo (Quina, 2007) de ensino mal adequadas ou
dificuldades de aprendizagem nos alunos.

Este tipo de avaliacdo foi o0 que me acompanhou ao longo de todo o
processo e 0 que me ia dando sinais das capacidades de cada aluno,
aumentando, assim, o conhecimento relativo do mesmo e facilitando o momento
da AS, sem nunca descartar nem tomar o lugar deste momento em que o aluno
tem de ser confrontado com a presséo e o instante particular de uma avaliacado
formal. Aproveitava estas aulas mais como uma luta contra a passividade e para
os alunos terem sempre na mente o objetivo final e o que precisam melhorar
para que este saia beneficiado. Ponderando estes fatores que séo inerente a AF,
ao longo do EP esta realizou-se através de meios informais e formais. A nivel
informal, a AF foi concebida pela observacdo persistente dos alunos em
exercitacdo, em conjunto com o provimento de feedback, possibilitando que os
alunos tivessem conhecimento dos conteudos abordados, apesar de ser num

grau mais particular. Esta observagdo, a somar a reflexdo, foram capitais para
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compreender se as aulas entrecorriam como prognosticado e se 0s conteddos
tratados estavam apropriados as aptiddes da turma nos diversos momentos.
Quanto a AF formal, esta ocorreu, devido as carateristicas inerentes a forma
como o ensino é conduzido, pois 0 mesmo prevé que a maioria das modalidades
seja lecionada ao longo de todo o periodo e algumas podem ser lecionadas ao
longo dos 3 periodos. Consequentemente, a AS das modalidades, apenas
ocorre no fim do mesmo e, com isto, existe a necessidade de produzir uma
classificagdo, referente ao desempenho dos alunos o que exige uma AF
formalizada e continua, com o recurso a instrumentos de avaliacdo, de modo a
produzir e suportar essa classificacdo com peso no que era feito durante as aulas
e ndo apenas sustentada pelo momento de AS.

Concluindo, esta AF apesar de n&o ter por base a classificagcéo, servia
para que avaliasse os alunos sem o stress e ansiedade que se associam a essas

situacBes como ocorreu numa aula, exponenciado no excerto abaixo.

A avaliagdo correu bem e sinto que organizamos bem o momento de avaliacéo,
uma vez que conseguimos observar e avaliar os alunos em todos os parametros
gue pretendiamos. Também, de salientar a qualidade média que os alunos
atingiram bem superior a avaliacéo diagnéstica. Por fim, um caso de intervencao
do professor Bruno que substitui uma aluna a jogar, pois a mesma estava
extremamente nervosa e, por isso, 8o conseguia jogar e estava a impossibilitar
a avaliacdo do seu colega. Foi uma estratégia de recurso que no momento
pareceu ser a mais adequada e correu bem, em relacdo a aluna optei por avaliar
através de momentos que conhecia dela na aula de forma a nao prejudicar a
mesma por estar mais nervosa e de forma a respeitar o que para mim deve ser
a avaliacdo, que néo se deve reger apenas pelo momento mas ser algo que se
vai aprimorando e fazendo ao longo da UD, do periodo ou ano, isto é, ao longo

da modalidade ser capaz de perceber o que o aluno é capaz ou ndo de fazer.
Diério de bordo 14 (09/12/2019 a 13/12/2019)

Como finalidade de todo o processo surge a AS, que € diferente de
periodo para periodo e a nossa classificagdo deve ter isso em conta. O que mais
aprendi com esta situacdo € que se deve ponderar muito bem a classificacédo
gue ia dar a um aluno e nao olhar apenas para o que foi feito na sala de aula.

Como professor aprendi a olhar para o aluno como um projeto e tentar perceber
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se tem capacidade de evoluir ou ndo. Se sim, uma nota baixa pode n&do permitir
premiar essa evolucéo no futuro devido a dificuldade em subir drasticamente a
classificagdo de um aluno de um periodo para outro, por isso, a nota do 1°
Periodo coloca logo o aluno num nivel de habilidade que, salvo casos
excecionais, o0 vai acompanhar até ao final do ano.

Para avaliar, o professor deve ter uma capacidade de observacdo muito
boa e capaz de perceber a evolugéo dos alunos. Apesar dos alunos terem niveis
iguais de classificagdo, isto ndo significa que os alunos sejam obrigatoriamente
iguais ao nivel das habilidades motoras, pois para a nota final eu tinha sempre
em atencdao o interesse, o0 esfor¢o e a evolucéo do aluno e tal como alude Quina
(2007) esta forma de avaliacdo também deseja realizar um juizo global, acerca
do desenvolvimento dos alunos nos diferentes dominios (i.e. dominio motor,
cognitivo e socio afetivo). A AS junta-se assim, geralmente, ao fabrico de uma
categorizacao (Rink, 1993). Com a intencdo de culminar numa classificacao
geral, que demonstre o desempenho dos alunos, na disciplina de EF.

Estando a AS profundamente relacionada ao processo de classificacéo,
importa aludir que, para se conceberem as mesmas é fundamental seguir os
critérios de avaliacao, estabelecidos pelo departamento de EF. Dessa forma, na
fase inicial do ano letivo, em reunibes de departamento, os critérios foram
estipulados. Existiu uma mudanca e adaptacao aos PN e o departamento de EF
decidiu dar pesos diferentes aos dominios a avaliar. As capacidades para as
habilidades motoras de cada modalidade abordada ao longo do periodo tinha
um peso de 50% da nota final, 20% para conhecimentos tedricos e 0s restantes
30% subdividiam-se pela responsabilidade e integridade (16%), exceléncia e
exigéncia (11%), curiosidade e inovacao (1,5%) e liberdade e participacao
(1,5%).

Concluindo, a avaliacdo € um processo complexo de pesquisa que
envolve o contexto de ensino-aprendizagem, sendo muito mais do que a simples
aplicagdo de testes, recolha de indicadores e selegdo/classificacdo de alunos
(Bento J. O., 2003). Logo, a avaliacdo deve englobar uma perspetiva
construtivista dos processos de aprendizagem, isto é, a avaliacdo deve fornecer
um conjunto de informac¢cdes no sentido de melhorar o processo de ensino-
aprendizagem. A avaliagcdo deve fazer parte deste processo e rejeitar a

finalidade desta como um instrumento classificatoério.
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3.8.13. Atividades extracurriculares

Ser professor ndo se resume apenas a transmissédo de matéria de ensino.
Para além de acarretar enormes responsabilidades e desafios €, também,
alguém que pertence a uma comunidade e deve ter participacdo no que esta
necessitar.

Dessa forma, esperava ter uma participacdo em vérias atividades que
pudessem ocorrer na escola (e.g. torneios de diversas modalidades), no entanto,
e devido a um “protesto” do departamento de EF, ndo se realizou nenhuma
atividade para além do Corta-mato escolar. O departamento queixa-se das
condi¢cbes em que sao obrigados a trabalhar e da falta de preocupacéo por parte
da direcdo com a disciplina, por isso, acharam por bem ndo organizar nenhuma

atividade com excecao do corta-mato.

“Estava empolgado com a realizagdo desta atividade pois quando era a minha
época escolar, eu participava e ficava sempre em 1° lugar na escola. Com isto,
figuei dececionado com a falta de organizag&o e a pouca participagéo por parte
dos alunos na atividade, se bem que sinto que estes aspetos estdo interligados.
Comecou por ter havido pouca divulgacdo da mesma, alguns alunos nem
souberam e por isso ndo se puderam inscrever, depois foi no préprio dia que se
esteve a colocar as fitas, cones e sinalizadores que eram precisos para
marcacgao do percurso e por fim as provas nado foram realizadas as horas que
estavam programadas, tendo feito com que alunos ndo pudessem participar na
prova pois cumpriram o horario escolar até a hora da prova.” Diario de bordo 16
(06/01/2020 a 10/01/2020)

Como evidencio no excerto acima, o corta-mato foi completamente contra
as minhas expetativas e a falta de organizacdo do mesmo néo se pode resumir
apenas a falta de interesse por parte da direcdo, também, se denota um
desinteresse por parte de alguns professores que ficaram encarregues da
organizacao da atividade.

As atividades nas quais participei resumem-se a equipa de Desporto
Escolar do qual fazia parte juntamente com outra professora. Esta foi sem duvida
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uma grande mais-valia no meu estagio e todos os momentos foram muito
importantes para o0 meu desenvolvimento enquanto docente e pessoa. A equipa
era constituida por 13 raparigas com idades compreendidas entre 0s 16 e 0os 18
anos de idade, onde o espirito de equipa e a ligacdo entre as atletas era algo

gue tornava tudo tdo espetacular e facil para nés “treinadores”.

“(..)na quarta feira tive mais um treino da equipa de desporto escolar e sinto que
esta estd a ser uma experiéncia que esta a ultrapassar as minhas expetativas,
ja que estou a ter muitas menos dificuldades do que esperava ao treinar uma
modalidade que ndo é a minha, e as alunas estdo sempre concentradas e

interessadas na mensagem que lhes transmito.” Diario de bordo 9 (04/11/2019
a 08/11/2019)

Esta oportunidade de ser treinador de uma modalidade que, apesar de
ndo me ser desconhecida e ja ter praticado a mesma, ndo era a minha e ainda
mais de trabalhar com o sexo feminino foi algo que me motivou e me deu
ensinamentos para levar até mesmo para a minha realidade enquanto treinador
de futebol.

Para finalizar, esta semana foi marcada pelo 1° jogo da equipa do desporto
escolar e a verdade é que foi mais um momento de aprendizagem e uma vivéncia
que me vai ficar na memoria. Mesmo sendo treinador de futebol e passando por
momentos como estes a nivel competitivo, foi interessante perceber os
comportamentos tipicos desta modalidade e a diferenca entre rapazes e
raparigas, principalmente ao nivel do Feedback em que senti que o que no
futebol costumo fazer para motivar os meus jogadores e ajuda-los a chegar a
vitoria, ndo iria resultar com estas meninas. Uma bela experiéncia sem duavida
para repetir. Diario de bordo 14 (09/12/2019 a 13/12/2019)

No total, foram 3 jogos que seriam mais nao fosse a COVID-19. Fica um
sentimento de algo inacabado, mas de uma experiéncia tao gratificante que todo
0 tempo que gasto nos treinos e nos jogos, que mesmo nao sendo obrigado a
presenca eu fazia questdo de estar presente, foi tempo ganho e ganhei um

espaco especial para as atletas espetaculares que tive.
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Figura 2- Foto da equipa de Voleibol apds um jogo
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3.8.14. Ensino a distancia

Este ano tinha tudo para ser especial para mim, mas nao foi s6 para mim
que o foi. Tudo isto por causa da pandemia viral que afetou o planeta (COVID-
19) e obrigou a “paragem” total do mundo, onde a escola nao foi excecéo,
acabando com as aulas presenciais e todas as atividades que obrigassem a

ajuntamento de pessoas.

Na quarta e sexta-feira o que estava planeado teve de ser modificado pois
comecou a existir a possibilidade de termos de antecipar o final do periodo em 2
semanas, como veio a acontecer. Com isto, 0 mais importante era conseguir
avaliar e ‘“finalizar” as UD que vinham a ser trabalhadas ao longo do Periodo. Foi
algo que fez pensar nas melhores estratégias para ultimar as UD e ter como
avaliar os alunos neste 2° Periodo.

As avaliacBes foram todas feitas, a excecao da parte tedrica sendo que a sua
percentagem vai-se dissolver pelas modalidades praticas e passara para o
Gltimo periodo.

Este virus obrigou a uma mudanca geral no pais e obviamente que a escola
como um grande ponto de contato e possivel contadgio ndo ficou de fora da
matéria que chegou para mudar a vida dos portugueses. Na carreira da
professora, nunca tinha acontecido algo assim, pois eu ainda nem comecei a
fazer carreira e jA me aconteceu. Isto foi algo que veio obrigar a adaptar e
modificar o planeamento todo e sem saber o que vira daqui para a frente, vai ser
algo que vai ficar sempre marcado na minha vida, ainda mais sendo este o meu
1° ano de docente.

Toda esta situacdo fez com que se vivesse esta semana de uma forma intensa
e sempre desconfiada na escola, em que o medo comecou a tomar conta de
todos e sem nunca sabermos ao certo o que fazer e como proceder. A escola
estava diferente, os professores estavam preocupados e assustados e até
mesmo os alunos ndo disfarcavam a preocupacgéo. J& eu ndo sei bem o que
senti, vivi tudo de forma intensa e recebi tudo como uma nova licdo e experiéncia,
obviamente com preocupacéo pela realidade mundial que se vive mas na escola
nem pensava bem nisso, apenas em como teria de me adaptar a algo que surgiu
do nada e que veio descontrolar tudo o que estava programado e preparado.
Resta agora fazer todo o trabalho de casa, que passara pelas avaliacfes
sumativas finais e ponderadas dos alunos e refletir sobre o que foi feito no 2°

periodo, o que melhorou, o que podia ter corrido melhor e 0 que se pode
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melhorar. Para além disto, apenas ficar em casa a cumprir a quarentena e lutar
com os que realmente se importam com a saude para tal desaparecer. “Aos
nossos avos pediram que fossem para a guerra lutar, a nés pedem-nos para ficar
em casa.” Diario de bordo 25 (10/03/2020 a 13/03/2020)

Tal como escrevi neste diario de bordo, o COVID-19 obrigou a uma
adaptacao de toda a minha vida pessoal e profissional. O ensino a distancia ja
vinha a ser experimentado em alguns paises e sofreu agora o maior teste de
sempre, numa era dominada pela tecnologia, isto € vista, por mim, como uma
evolucdo normal e esperada das coisas, se bem que ndo da maneira correta.
Acho que o sistema educativo j& poderia estar mais preparado para esta nova
forma de oportunidade educacional e essa foi a maior dificuldade que senti, para
além de ndo achar possivel a lecionacéo da EF a distancia, devido a proximidade
fisica que esta exige entre aluno-aluno e aluno-professor. Segundo Andrade,
(2000) Esta supde um procedimento educativo estruturado e organizado que
obriga ndo apenas a dupla via de comunicag¢do, como também a instauragdo de
um processo continuado, onde 0s meios devem estar presentes na estratégia de
comunicacao.

Apesar de todas as dificuldades de adaptacdo, sinto que o0 ensino a
distancia tem as suas vantagens. Se nao tivéssemos numa época de evolucéo
tecnoldgica ndo poderiamos ter dado resposta a este acontecimento, por isso,
este ensino permite a partilha de conhecimento sem ser necessaria deslocacdes
ou ajuntamentos e uma maior flexibilidade de horéario.

Mesmo estando ndés numa época em que a tecnologia comanda o mundo
inteiro, existem coisas que dificilmente mudarao e o facto de ter um professor
por perto para satisfazer as nossas necessidades e dificuldades nunca perdera
0 seu valor, ainda mais se falarmos da disciplina de EF. Esta foi s6 uma das
grandes desvantagens que senti, como professor e aluno que fui ao longo deste
ano de estagio. Quando se fala de ensino a distancia, fala-se de internet e de
todos os problemas que esta envolve, desde o sinal de rede, as condicfes e
gualidade dos equipamentos, bem como a possibilidade muito facil de enganar
guem esta do outro lado do ecra. Isto obrigou-me a uma confianca enorme nos
alunos e a um desleixo e tentagdo maior de enganar o professor, por parte dos

alunos.
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A nossa PC fez-nos saber desde cedo que 0 nosso objetivo passava por
fornecer aos nossos alunos, instrumentos e ferramentas que combatessem o
sedentarismo que estes iam passar a enfrentar obrigatoriamente com esta
mudanca. Mas isto representava apenas uma fatia do que a EF pretende
trabalhar nos alunos, que é a entreajuda, respeito e a cooperacgao e, obviamente,
a matéria da disciplina.

Consequentemente, a avaliacdo nao poderia ser igual a dos outros
periodos e entdo tivemos de adaptar e criar uma nova grelha de avaliacdo para
0 3° periodo. Com isto, a “responsabilidade e integridade” ficaram com um peso
de 5 valores da nota final e fazia alusdo as aulas sincronas e a presenca nas
mesmas. De seguida, a “exceléncia e exigéncia” que valia, também, 5 valores
da nota final e correspondia ao cumprimento das tarefas pedidas pelos
professores. Por fim, a “curiosidade, reflexdo e inovacédo” e a ‘“liberdade,
cidadania e participacdo” ficaram com os restantes 10 valores da nota onde se
valorizava a participacdo dos alunos na aula e o cumprimento dos prazos para
as tarefas pedidas. Tudo isto levou a uma nota que tinha um condicionamento
extra que era que os alunos ndo poderiam descer a sua nota em relacdo a que
tinham obtido no 2° Periodo. Na minha opinido, esta situacdo nao permitia que
se prejudicasse quem nao tinha as mesmas condicdes do que a maioria dos
restantes alunos, mas, também, beneficiava quem ndo demonstrou nenhum
interesse e preocupacao pela disciplina.

Concluindo, todos estes momentos foram recebidos como mais uma
oportunidade de crescimento e adaptacao, no entanto, muita estranheza e algum
desconforto nesta nova forma de trabalhar. Apesar de néo ver esta situacao
como algo positivo, sinto que bem potenciada esta pode ser muito Gtil no futuro
e é uma forma de acompanhar a evolugao tecnoldgica constante que o mundo

sofre.
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4. A pratica profissional
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4.1. Estudo de caso: Influéncia da nota final contar ou nédo para a

media final de ingresso no ensino superior na motivacéo dos alunos
4.1.1. Resumo

O estudo em questdo pretende estudar, através do nivel de motivagao
dos alunos para a disciplina de educacao fisica, se o facto da nota final contar,
ou nao, para a média de ingresso no ensino superior € um fator importante na
predisposicado dos alunos para a pratica de atividade fisica na educacéo fisica.

Ao longo do primeiro periodo constatei diferencas na motivacdo da minha
turma em comparagdo com as turmas dos meus colegas do ndcleo de estagio
para a modalidade de atletismo, que obriga a um esfor¢co superior nos alunos
com menos competicdo e sem o0 objetivo de vencer alguns dos meus alunos
optavam constantemente para nao fazerem a aula. A juntar a isto, ia ouvindo
comentarios do tipo “Professor, nem conta para a média a nota desta disciplina”.
Consequentemente, procurei saber se os alunos do 12° ano da escola sentiam-
se menos motivados para a disciplina de educacéo fisica e, em caso afirmativo,
gual o principal motivo desta amotivagao.

Para responder ao objetivo, apliquei dois questionarios, um deles foi o
Perceived Locus of Causality Questionnaire (PLOCQ) e o outro foi o questionario
adaptado de Kobal (1996). Um foi utilizado para avaliar o contexto motivacional
dos alunos em educacéo fisica e o outro para focar mais na motivacéo externa
de forma a obter uma resposta fiavel e direta sobre a influéncia da nota na
regulacéo dos alunos na disciplina.

Os resultados demonstraram a existéncia de diferengas motivacionais nos
alunos do 11° ano e 12° ano, sendo que 0s primeiros mostram mais motivacao
para a aula de educacdo fisica em comparacdo aos segundos que apresentam
um nivel de amotivacado superior. No entanto, também, foi possivel aferir que os
alunos de 12° ano se importam tanto com a nota final como os alunos do 11°
ano, retirando a hipétese desta diferenca motivacional ser causada pelo simples
facto da nota final contar para a média de ingresso.

PALAVRAS-CHAVE: MOTIVACAO, MOTIVACAO EXTERNA,
CLASSIFICACAO, EDUCACAO FISICA.
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4.1.2. Abstract

The study in question pretends to study, by the students motivational level
to the subject of physical education, if the fact that the final grade is consider, or
not, in the average of ingress to the university, is a important factor in the students
predisposition to the practice of physical education.

During the first period, | noticed differences on my class motivation,
comparing to the others from my partners of the internship core, to the modality
of athletics, which forces a bigger effort of the students with less competition and
without the objective of winning, some of my students opted, constantly, not to
participate in the lesson. In addition, | would listen comments like “Teacher, it
doesn’t even count for the average, the grade of the subject”. Consequently, |
tried to know if the 12 grade’s students from the school felt less motivated for the
physical education discipline and, if the answer was affirmative, which the main
motive of that amotivation.

To respond to the objective, | applied two surveys, one of them was the
“Perceived Locus of Causality Questionnaire (PLOCQ) and the other was a
survey adapted of Kobal (1996). One of them was used to evaluate the
motivational context of the students in physical education, and the other more
focused in the external motivation, to obtain a reliable and direct answer of the
grade in the regulation of the students.

The results demonstrated motivational diferences between the students of
the 11th grade and the 12th grade, being that, the first showed more motivation
to the lesson of physical education comparing to the seconds, whose presented
a superior amotivation level. However, it was also possible to measure that the
12th grade's students care as much about the final grade as the 11th grade,
taking the hyphothesis of this motivational diference being caused by the simple

fact of the final grade being or not consider in the average ticket.

PALAVRAS-CHAVE: MOTIVATION, EXTERNAL MOTIVATION,
CLASSIFICATION, PHYSICAL EDUCATION.
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4.1.3. Introducéo

Com este estudo pretendo saber se existe influéncia ao nivel da
motivacao para as aulas de Educacéao Fisica entre alunos do 12° ano e 11° ano.
Na primeira situacdo, a nota final ndo conta para a média final de ingresso no
ensino superior e na outra ja conta. Esta ideia surgiu apos comecar a observar
e a comparar as aulas dos meus colegas em relacdo as minhas, ja que eu fui o
anico que tive uma turma do 12°ano, sendo que eles tinham duas turmas do 11°
ano. O maior problema, e o que me levou a fazer este estudo, foi devido a alguns
alunos ndo se preocuparem em néo fazer esta ou aquela aula, quer fosse por
nao gostarem da modalidade ou por simplesmente ndo estarem com disposicao
para atividade fisica.

O objetivo deste estudo passou por verificar se existem diferencas
motivacionais intrinsecas e extrinsecas entre os sexos masculino e feminino do
11° e 12° ano para a préatica das aulas de Educacédo Fisica. Entende-se por
motivacdo intrinseca o interesse do individuo pelos aspetos inerentes a
atividade, e por motivacdo extrinseca a execucdo da tarefa visando
recompensas externas a ela. Esta pesquisa caracterizou-se como sendo
descritiva. Neste caso especifico centraremos a atengdo para a motivacédo
extrinseca, uma vez que olharemos para o resultado como influenciador, ou néo,
da atitude dos alunos nas aulas de Educacéao Fisica.

Olhando para a motivagao, o que se entende por um aluno motivado para
as aulas de Educacéo Fisica? Bem, esta questdo pode ter véarias respostas. A
motivacdo é o impulso interno que nos direciona e orienta 0 comportamento para
uma acao. Segundo Alcara e Guimaréaes (2007) o aluno motivado procura novos
conhecimentos e oportunidades, evidenciando envolvimento com o processo de
aprendizagem, participa nas tarefas com entusiasmo e revela disposi¢cao para
novos desafios. A motivagdo pode surgir de duas formas, de forma interna,
motivacao intrinseca e de forma externa, motivacao extrinseca. Segundo Deci
(1975), a motivacéo intrinseca refere-se a execucdo de atividades no qual o
prazer € inerente a mesma. Por outro lado, segundo Sansone C. (1986), a
motivacdo extrinseca apresenta-se como a motivagdo para trabalhar em

resposta a algo externo a tarefa ou atividade, como para a obtencdo de
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recompensas materiais ou sociais, de reconhecimento, objetivando atender aos
comandos ou pressdes de outras pessoas ou para demonstrar competéncias e
habilidades. O aluno extrinsecamente motivado procura realizar as tarefas todas
para melhorar as suas notas, de forma a receber recompensas e elogios,
evitando assim problemas e puni¢cdes. Assim, a motivacdo é primordial no
desempenho académico dos alunos e na apropriacédo total as solicitacées do
ambiente escolar. Em concordancia com Pintrich e Schunk (2002) uma definicdo
de motivagdo deveria incluir alguns elementos: a ideia de "processo", isto é, a
motivacdo é um processo e ndo um produto, dessa forma ndo pode ser
observada diretamente, mas pode ser inferida a partir de determinados
comportamentos. As metas tem o poder de orientar e conduzir a acdo do aluno,
cujo ponto basilar seria 0 de que 0s sujeitos sempre tém algo em mente, que
procuram atrair ou evitar ao concretizar alguma atividade; a necessidade de uma
atividade fisica (e.g., esforco, persisténcia) e/ou mental (e.g., acdes de natureza
cognitiva como o pensar, planear e avaliar) e por fim, o Ultimo elemento estaria
relacionado com o facto de a motivagao iniciar e sustentar uma agao.

Este estudo centrou-se na motivacdo extrinseca uma vez que, se
pretendia perceber a influéncia do fator da nota final contar ou ndo para a média
de ingresso no ensino superior, na disponibilidade e motivacao dos alunos para
as aulas de EF. Segundo Pintrich e Schunk (2002) é referido, mais uma vez, que
um aluno extrinsecamente motivado € aquele que executa uma tarefa
interessado em compensacgdes externas ou sociais. Acrescentam, ainda, que um
aluno com este tipo de motivacdo esta mais interessado na opinido de
intermediarios, as atividades sao efetuadas com a principal finalidade de agradar
a professores e/ou pais, para ter recompensas externas, receber louvores ou
somente para evitar uma punicao.

A Self-determination theory (SDT) tem sido a teoria base mais utilizada
para os estudos de motivacdo. A SDT tem sustentado o desenvolvimento de
varios instrumentos para captar as percecdes dos estudantes sobre a sua
motivacdo. Contudo, esta teoria pode ndo ser adaptada a todas as linguas,
culturas e métodos de ensino devido a traducdo e aplicacdo do modelo
providenciado.

Um dos instrumentos utilizados nesta teoria € o Perceived Locus of

Causality Questionnaire (PLOCQ), inquérito que serve para avaliar o contexto
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motivacional em EF. O instrumento mencionado foi desenvolvido por Goudas,
Biddle e Fox (1994) através de uma adaptacdo do Self-Regulation
Questionnaire, este desenvolvido por Ryan and Connell, traduzido e validado por
Fernandes & Vasconcelos-Raposo (2005). De forma a validar a tendéncia
motivacional dos alunos utilizou-se o questionario adaptado de Kobal (1996)
para que percebéssemos qual dos aspetos influencia mais, em modulo, a

motivacao externa.
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4.1.4. Objetivos

Geral:

Com este estudo pretendia examinar o efeito da classificagéo final a
Educacéo Fisica contar ou ndo para a média de ingresso no ensino superior na
motivacao dos alunos, nomeadamente em relacédo a percecao de competéncia,

autonomia, relacionamento e sucesso escolar.

Especificos:

Tendo por base o objetivo geral, os objetivos especificos sdo os
seguintes:
1- Perceber qual o nivel de motivacdo dos alunos para as aulas de Educacao
Fisica;
2- Verificar a existéncia de diferencas entre alunos do 11° ano e do 12° ano;
3 - Examinar o efeito da nota final contar ou ndo para a média de ingresso no

ensino superior na motivagao dos alunos;

91



4.1.5. Metodologia

Participantes

A amostra base do estudo, foi constituida por alunos da EBSRF. Deste
grupo, foram selecionados alunos dos décimo primeiro e décimo segundo anos
de escolaridade uma vez que a classificacdo de EF conta para a média de
INngresso no ensino superior no caso do 11° ano e no 12° ano n&o se verificar
essa situacdo, a excecdo de alunos que pretendam ingressar no curso de
Desporto no Ensino Superior. Com isto, obtive duas amostras independentes,
88 alunos pertencentes ao 11° ano (n1=88), sendo que 36 eram do sexo
masculino e 52 do sexo feminino e 65 alunos pertencentes ao 12° ano (n2=65),
existindo 28 do sexo masculino e 37 do sexo feminino. As duas amostras eram
compostas por alunos com idades compreendidas entre X e Y. No que diz
respeito as idades dos alunos, a amostra nl apresentava uma média de idades
de 17,34 com um desvio padrao de 0,62 e idades que variavam dos 16 aos 19
anos de idade. Por sua vez, a amostra n2 apresentava uma média de idades de
18,31 com um desvio padrdo de 0,61 e idades que variavam dos 17 aos 20 anos
de idade.

No segundo questionario, Kobal (1996) a amostra compreendeu 67
alunos do 11° ano e 46 alunos do 12° ano, que variavam dos 16 aos 20 anos de
idade.

. O consentimento para os procedimentos de recolha de dados foi
fornecido pela diretora da escola cooperante, enquanto a aprovacao foi garantida

pelos alunos antes da recolha de dados.

Instrumentos

Deste modo, foi entregue aos alunos um questionario relacionado com a
sua motivacao para a realizacdo das aulas de EF.

A Amotivagéo foi avaliada usando a subescala de Amotivacdo do
Academic Motivation Scale adaptado para a EF (Goudas et al., 1994). Os
participantes foram apresentados com a pergunta, “Porque € que participas em
Educacao Fisica?” seguida de 22 razbes — 5 de cada motivacao intrinseca (p.e.,
‘porque [educacgdo fisica] € divertido”) e regulacdo externa (p.e., “porque

pessoas importantes querem que faga [educacéo fisica] ") e 4 de cada um dos
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outros estilos de regulagao, incluindo regulagao identificada (p.e., “porque eu
valorizo [educacgao fisica] ”), regulagao Introjetada (p.e., “porque eu sinto-me
envergonhado se néo fizer [educacgéo fisica] ”), e amotivagao (p.e., “mas eu nao
consigo ver 0 que estou a retirar da educagéao fisica”). As respostas foram
medidas em escalas de Likert de 7 pontos variando de 1 (“Nada verdadeiro”) a
7 (“Muito verdadeiro”). Um indice de autonomia relativa (RAI) foi calculado para
determinar o nivel geral de motivacdo autbnoma para cada aluno (Wilson,
Sabiston, Mack, & Blanchard, 2012). A equagédo seguinte foi usada para
determinar o RAI: ([3 x Motivacao Intrinseca] + [2 x Regulacao Identificada] + [—
1 x Regulacéao Introjetada] + [-2 x Regulacdo Externa] + [-3 x Amotivagao]). Altas
pontuacdes positivas de RAI representam maiores sentimentos de motivacao
autonoma, enquanto baixas pontuac¢des negativas igualam maiores sentimentos
de controlo ou amotivagao.

A recolha de informacao foi feita através de um questionario, que foi
traduzido e adaptado do PLOCQ.

De forma a validar a tendéncia motivacional dos alunos utilizou-se o
guestionario adaptado de Kobal (1996) para que percebéssemos qual dos
aspetos influencia mais, em modulo, a motivacdo externa. Foi aplicado um
guestionario adaptado composto por 16 questbes semiabertas. As questdes
semiabertas foram respondidas utilizando uma escala de coeréncia face as
afirmagbes relacionadas a motivagéo intrinseca e extrinseca. Baseado na
avaliacédo de Kobal (1996) os alunos podiam optar entre concordar muito, apenas
concordar, ou discordar muito, apenas discordar e também estar em duvida com
relacdo a sua posi¢do. Cada opcéo correspondia a um numero (1, 2, 3, 4, 5).

Dentro desta escala de pontuacédo ficaram definidas as médias menores
do que trés como concordantes com a afirmacéao feita e as maiores do que trés
como discordantes da afirmacédo, e as iguais a trés estariam incertas do seu

posicionamento com essa questao.

93



Andlise de dados

No tratamento e andlise dos dados recolhidos foram utilizados os
programas informéticos Excel e SPSS. Foi utilizada estatistica descritiva para se
aferir as médias e desvios-padréo.

Baseado na média das respostas referentes PLOC, foi calculado o indice
de Autonomia Relativa (RAI) como forma de determinar o nivel geral de
motivacdo auténoma para cada aluno (Wilson et al., 2012). Um RAI positivo e
elevado corresponde a maiores sentimentos de motivagcdo, enquanto que um
RAI negativo e baixo corresponde a maiores sentimentos de amotivagéo
(Wallhead et al., 2014). A formula para calcular o RAI é a seguinte: (3 X
motivacao intrinseca) + (2 x regulacao identificada) + (-1 x regulacao Introjetada)
+ (-2 x regulacéo externa) + (-3 x amotivacéo). Por fim, para aferir o peso da nota
na motivacdo externa dos alunos utilizou-se a média das respostas a todas as
perguntas do questionario de Kobal (1996). Se a pergunta referente a nota
apresentar o valor, em média, mais baixo, podemos afirmar que as notas tem o
maior peso na motivacdo extrinseca dos alunos e posteriormente correlacionar

a motivacao extrinseca com o RAI.
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4.1.6. Apresentacao e Discussédo dos Resultados

Apds uma anadlise as informacgdes recolhidas, apresento em seguida os
resultados obtidos:

As tabelas X e Y apresentam os valores da estatistica descritiva,
relativamente a globalidade dos itens presentes no questionario PLOC. Onde se
encontra presente a média das classificacbes atribuidas aos itens e ainda o

desvio-padrdo de cada ano.

Tabela 1- Dados descritivos do nivel motivacional dos alunos do 11° ano

112 Ano Média Desvio- Padrao
Motivagdo Intrinseca 5.82 0.2
Regulagio Introjetada 445 0.94
Regulagio Identificada 5.73 0.33

Motivagdo Externa 4.25 1.18
Amotivagio 1.53 0.28
RAI 11.36 2.18

Tabela 2- Dados descritivos do nivel motivacional dos alunos do 12° ano

122 Ano Média Desvio- Padrao
Motivacao Intrinseca 5,28 0.17
Regulacdo Introjetada 3.9 0.98
Regulagio Identificada 5.18 0.25

Motivagdo Externa 4.23 0.94
Amotivag¢io 3.10 0.37
RAI 4.52 1.32
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A tabela seguinte apresenta os resultados obtidos no questionario de motivacéo
externa de Kobal (1996):

Tabela 3- Dados descritivos as respostas dos alunos ao questionario Kobal (1996) sobre a motivagéao

extrinseca
Pergunta Média
1. Faz parte das disciplinas da
1.71
escola
o 2. Estou com os meus Amigos 2.13
Participo nas
Aulas de
. 3. O meu rendimento € melhor
Educacéo Fisica 3.24
que o de meus colegas.
porque:
4. Quero tirar boas notas. 1.48
1. Esqueco-me das outras
2.83
aulas
2. O professor e/ou meus
colegas reconhecem o meu 1.92
Eu gosto das
desempenho.
aulas de
L 3. Sinto-me integrado na
Educacéo Fisica 1.88
turma.
quando:
4. As minhas opiniées sao
) 1.96
aceites.
5. Sou melhor que os meus
3.96
colegas.
1. N&do me sinto integrado na
3.11
turma.
2. Nao Simpatizo com o
P 3.35
professor.
N&o gosto das 3. O professor compara o meu
Aulas de rendimento com o de outro 3.32
Educacéo Fisica colega.
quando: 4. Os meus colegas riem-se
) 3.42
das minhas falhas.
5. Alguns colegas querem
demonstrar que sdo melhores 2.76
gue 0s outros.
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6. Tiro notas baixas. 3.3

7. As minhas falhas fazem com
que eu nado pareca bom aluno 3.33
para o professor.

Tabela 4- Comparagéo da resposta a pergunta 4 do questionario de Kobal (1996)

11° ano 12° ano

1,47761194 1,478260869

Com a apresentacéo e evidéncia dos resultados do estudo, importa agora
entender, em que medida € que 0os mesmos respondem aos objetivos propostos,
aferindo, assim, que influéncia a nota de Educacéao Fisica tem na motivacdo dos
alunos para a disciplina de Educacéao Fisica.

Relativamente a motivacao dos alunos para as aulas de Educacao Fisica,
podemos concluir que, uma vez que o RAI dos alunos do 11° ano € superior aos
do 12° ano, o nivel de motivacdo dos alunos de 11° ano € superior aos do 12°
ano.

Em congruéncia com os resultados obtidos, podemos afirmar que para
esta amostra, os alunos do 11° ano, em comparagao com os alunos do 12° ano,
tém valores motivacionais superiores ao nivel da motivacdo intrinseca, da
regulacao identificada, da regulacéo introjetada e da regulacédo externa. O 12°
ano apresenta um nivel de amotivacdo superior comparativamente aos alunos
do 11° ano. Um maior nivel de motivacao intrinseca significa que existe um maior
interesse do individuo pelos aspetos inerentes a atividade e ao prazer que se
retira da mesma. A regulacdo identificada € uma forma mais autbnoma de
motivacao extrinseca que envolve conscientemente a apreciacao de um objetivo
ou regulamento para que a acao seja aceite como pessoalmente importante. A
regulacdo introjetada faz referéncia a vontade das pessoas de tudo o que fazem
néo so se deve a adocao de regulamentos para o0 comportamento, como afirmam
gue tal comportamento normalmente representa a regulacdo pela autoestima
contingente. A regulacdo externa é a pratica de algo com foco numa
recompensa. Por sua vez, a amotivacdo caracteriza-se pela auséncia de
motivacdo para algo, sendo que, neste caso especifico, para a aula de Educacéo

Fisica.
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Apoés a aplicacdo do 2° questionario, Kobal (1996), foi visivel que a
pergunta a que os alunos respondiam como a mais importante para 0 gosto que
tém para as aulas de EF era a 4 (Quero tirar boas notas.), que apresentou o valor
mais baixo entre todas as questdes. Com isto, foi feita uma comparagao entre a
importancia que os alunos do 11° e 12° ano davam a nota e chegou-se a
conclusao de que os valores sdo muito aproximados, 0 que aparenta que ambos
0s grupos dao, praticamente, a mesma importancia a este aspeto.

Concluindo, os alunos do 11° ano demonstram uma motivacdo e
predisposi¢cao para as aulas de EF superior quando comparado com os alunos
de 12° ano. No entanto, ndo ha evidéncia empirica que esta diferenca seja
causada pelo facto da nota que obtém na disciplina contar ou ndo para a nota

de ingresso no ensino superior.
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4.1.7. Conclusodes

Apos confrontar os valores obtidos nos resultados e posterior analise e
discussdo é possivel concluir que os alunos do 11° ano tém um nivel de
motivacdo para as aulas de EF superior aos alunos do 12° ano. No entanto, a
razao que me levou a realizacao deste estudo ndo se veio a comprovar uma vez
gue, a nota da disciplina ndo se apresenta como um fator negativo na amotivacao
dos alunos do 12° ano.

Existe, de facto, uma diferenca motivacional que pode ser destacada
pelos valores obtidos através do RAI e da amotivacdo. As componentes positivas
do RAI foram demonstrando ao longo da amostra que os alunos, tanto do 11°
ano como do 12° ano, apresentam motivacdes proximas, ndo h4, em nenhuma
das quatro, uma diferenca expressiva entre as duas amostras, o que realmente
foi possivel identificar, foi uma maior amotivacdo dos alunos do 12° ano e,

consequentemente, um menor RAI.

“Comecando pelo teste teodrico, os resultados foram, em média, positivos, no
entanto, sinto que foram mais baixo que o esperado fazendo me levantar
novamente a questéo do interesse e motivagado destes alunos para a disciplina
que ‘ndo conta para a média” e isso ficou confirmado quando alunos me
disseram que ndo conseguiram estudar para o teste pois tinham tido teste de
outra disciplina. O grau de dificuldade do teste ndo era muito elevado e isso ficou
provado pelas boas notas de alguns alunos, por isso guem nao tirou melhor foi
porque ndo estudou o suficiente ou estava desconcentrado a fazer o teste e
deixou-se enganar por alguma ‘ratoeiras” que coloquei no mesmo.” Diario de
bordo 14 (09/12/2019 a 13/12/2019)

Na minha experiéncia e, como evidencia o excerto acima, os alunos néo
colocavam a EF como disciplina prioritaria e tudo o que fosse trabalho extra-aula,
ndo demonstravam a mesma motivacao que ao longo das mesmas. Nunca senti,
no entanto, que a minha turma néo fosse aplicada e, mesmo ndo contando para
a média de ingresso no ensino superior, foram mostrando algum interesse e
preocupacado com a disciplina em maior parte das modalidades, exceto aquelas
gue lhes obrigava a um esfor¢o maior, que menos gostavam ou quando se exigia

uma preparacdo prévia. Em suma, a importancia dada ao trabalho que a
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disciplina de EF exige, dentro e fora das aulas, € inferior e desvalorizada em
comparacao as outras disciplinas.

Naquilo que diz respeito ao segundo questiondrio, sendo que este era
meramente direcionado para a motivagao extrinseca e, com especial interesse,
o valor dado as notas de educacdao fisica consoante a sua consideracdo ou ndo
para a média geral, ndo houve, efetivamente, algo que indicasse que os alunos
do 12° ano desvalorizassem a nota de educacéo fisica, mas sim valores muito
proximos em ambas as amostras. Pode-se, portanto, inferir que, com base nos
resultados deste estudo de caso, a importancia dada pelos alunos é consensual,
nao € devido a nota de educacéo fisica contar ou ndo para a média, que os aluno
demonstram maior desinteresse. Na minha experiéncia, vivenciei algo que me

mostrou e comprova os resultados deste estudo.

“Na aula do 12° ano, o objetivo passou pela avaliagdo final dos alunos em
Voleibol, que apenas serviu para retirar uma ou outra duvida que existia, e fazer
uma analise de cada aluno acerca da sua prestagdo ao longo do periodo nos
diferentes dominios. Este foi um momento bem curioso e que tive sensagdes que
até entdo nao tinha experienciado. No momento de dizer aos alunos qual a nota
gue, mais ou menos, vao ter no final do periodo, alguns deles ficaram chateados
e comecaram a questionar o porqué da sua hota ser tao baixa, aqui foi importante
a preparagdo prévia que, juntamente com a professora cooperante fiz e a
preparacdo para qualquer tipo de questdo legitima por parte dos alunos.” Diario
de bordo 14 (09/12/2019 a 13/12/2019)

Nesta situacéo, evidenciada no excerto acima, pude perceber que a nota
era importante para os alunos, pois, como refere Rosado e Silva (1999), ao
classificar concede-se um mérito relativo ao aluno, possibilitando a promocao
dos alunos no sistema escolar e social na medida em que € possivel organiza-
los segundo niveis de competéncia social. A classificacdo constitui um meio
simples, rapido e expedito relativamente a avaliacdo das aprendizagens, de
informar o aluno do seu valor relativo, do seu grau de sucesso nas
aprendizagens e uma superacdo de dificuldades que surgem ao longo do
processo.

Em suma, ndo se conclui que haja um maior empenho, quer a nota conte

ou ndo para a média e, com base tanto neste estudo, como na minha
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experiéncia, considero que os alunos se interessam pela disciplina e gostam de
ter boas notas na mesma, contudo, ndo atribuem a mesma atencéo ao trabalho
exigido por EF, querem ter boas notas, mas com uma dedicacdo menor aquilo
gue é requerido pelo programa e pelos préprios professores.

Por fim, este estudo, para além de me ter ajudado a entender a influéncia
das nota na média, deu-me a entender que houve varios aspetos interessantes
relacionados com a motivacdo que nao foram aprofundados devido a situacdo
de pandemia, aspetos que, poderdo ser alvo para estudos futuros, pois é cada
vez mais importante entender o que esta por detras da motivacdo do aluno e de

gue forma € que um professor o consegue ajudar no desempenho do mesmo.
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5. O fim do principio
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5.1. Consideracdes Finais

Tal como o restante do mestrado e principalmente durante o ano de EP,
este relatorio foi algo que apesar de trabalhoso me deu imenso prazer de fazer.
Este, obrigou-me a reviver tudo o que aconteceu ao longo do meu mestrado e a
pensar em como tudo tem a sua razdo e posso tirar ilacbes de todas as
situacoes.

Nunca fui muito bom a escrever, talvez porgue nunca mostrei grande
interesse pela leitura nem pela escrita, entdo foi de dificuldade acrescida a
realizacdo deste documento, no entanto acabo com o sentimento de dever
cumprido na integra e sinto-me capaz de ser um professor exemplar.

A passagem pela escola fez com que visse a escola de forma diferente
em comparacdo a Vvisdo que tinha da mesma quando terminei o ensino
secundario. Nunca fui um aluno exemplar e sempre dei muitas dores de cabeca
aos meus professores, agora tive de vivenciar a mesma experiéncia, mas do
lado oposto e percebi a dificuldade que € ser professor, ainda mais da disciplina
de EF. O “ser professor” é considerar o aluno como um todo e viver a escola,
enguanto instituicdo com uma cultura prépria do qual este faz parte. O professor
nunca, em momento algum, se pode esquecer da sua realidade social, uma vez
que todas as variaveis influenciam o processo de ensino-aprendizagem.

Este EP colocou-me perante muitas das dificuldades que um professor
sente e vive ao longo da sua carreira e onde a reflexdo surgia como a base e a
resposta para muito dos problemas e situacdes. Algumas das ilacdes que retiro
deste ano sdo de que enquanto professores que somos, temos de cumprir o
nosso dever percebendo que cada aluno é diferente e, portanto, a missdo do
professor € tornar essas diferencas em algo positivo, situando o aluno no centro
do processo, centrando o foco do ensino na aprendizagem dos alunos que néo
tem receita ideal ou um modelo que satisfaca todos de igual forma. Sendo eles
o principal objetivo do processo, estes devem entender o que fazem e porque o
fazem.

O EP simplificou o contacto com a realidade do ensino, fornecendo-me
momentos inolvidaveis. Tive a oportunidade de experienciar lecionar a diferentes
anos de escolaridade — turma residente e turma partilhada — o que me permitiu

lidar com diferentes idades, pensamentos, ideias, concec¢des, comportamentos,
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formas de aprender, de estar e de comunicar, revigorando a minha atuacéao e
preparacdo enquanto professor. Para além de ter tido a possibilidade de
trabalhar e vivenciar com estes jovens, partilhar conhecimentos e valores, bem
como, incutir-lhes responsabilidade, tornando-os mais autbnomos no processo
de aprendizagem. Ao longo do EP, verifiquei que o papel do professor vai muito
além de lecionar, partilhar conhecimentos e realizar planos de aula e este deve
ser alguém que os alunos vejam como uma entidade superior que esta ali para
0s ajudar e os apoiar em tudo o0 que precisarem, em contexto escolar e de vida
pessoal. Talvez por isso recebi mais que uma mensagem a agradecer mais que
o professor que fui, a pessoa que fui para os alunos que referiam, entre outras
coisas, que “fui muito mais que um simples professor’ que “estava sempre la
para falar e ajudar sobre tudo o que precisasse, com os conselhos certos
sempre.”

A ajudar a combater as adversidades que iam surgindo surge o NE, a PC
e a PO que desempenharam neste ano de EP e no meu relatorio de estagio, um
papel fulcral para o progresso e acabamento do EP com sucesso. Estes foram
elementos cruciais na dire¢ao correta do EP, servindo como dinamizadores do
processo de transformacdo em um melhor docente, sempre através do estimulo
a reflexdo e andlise constante, de todos os acontecimentos. A somar a isto
esteve sempre 0 erro e as ilagdes retiradas do mesmo que faz parte do processo
de aprender, a capacidade de sermos criticos e reflexivos adota também um
papel hegemaonico, algo que fui desenvolvendo e melhorando com o tempo. Esta
melhoria permitiu-me responder as dificuldades que iam surgindo na minha
atuacao.

Termino, assim, um caminho de 18 anos de estudo exatamente onde
comecei, na Escola, mudando apenas a posi¢do que assumo na mesma. Esta
posiCAo nova que me vai acompanhar para o resto da minha vida foi quase um
teste a capacidade de sobrevivéncia e resiliéncia. A incerteza de algo novo e
extremamente trabalhoso fez de mim uma pessoa diferente e muito mais
preparada para enfrentar ndo sé os problemas a nivel profissional, mas também
gue me forem surgindo na vida. Tal como em tudo na vida, entrei para este EP
com o intuito de ser melhor e crescer enquanto profissional e pessoa. Hoje sou
melhor do que era no inicio do ano e sei que ainda vou melhorar porque sou

alguém que nunca estd satisfeito com o que tem e procura sempre algo superior
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ao que possui. Com isto, este ano superou completamente todas as minhas
expetativas, uma vez que, entrei para este mestrado por saber que era o que
mais seguranca futura me oferecia e ndo tanto pelo gosto em ser professor, no
entanto, hoje jA me vejo como alguém que pode ser feliz e que se pode sentir
realizado caso exerca esta profissdao no futuro, mesmo ndo sendo a minha

prioridade e escolha numero um.
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REPUBLICA
PORTUGUESA

Anexo 1- Grelha de Planeamento Anual 6° ano

Escola Basica e Secundaria Rodrigues de Freitas

Ano Letivo 2019/2020

@]

FOUCACAD %&?&Lﬂ .Wi::i::ﬂ
H‘:
PLANEAMENTO ANUAL - 6°A
1° Periodo
Rotacao| Meés Dia Aulan®| Hora |Espaco Au‘IJ;n" ubD Professsore

Set 17 1 11h30 GP Apresentagao Todos
Set 17 2 12h25 GP Testes FiTescolas Todos
Set 20 3 15h30 GC Testes FlTescolas Todos
Set 24 4 11h30 GC Testes FITescolas Todos
Set 24 5 12h25 GC 1/6 Hel/ Bru
Set 27 6 15h30 EXT 2/6 Hel/ Bru
Out 1 7 11h30 EXT 3/6 Hel/ Bru
Out 1 8 12h25 PD3 112 Bru/ Sar
Out 4 9 15h30 PD3 212 Bru/ Sar
Out 8 10 11h30 EXT 4/6 Hel/ Bru
Out 8 11 12h25 PD2 312 Bru/ Sar
Out 11 12 15h30 EXT 5/6 Hel/ Bru
Out 15 13 11h30 PD2 412 Bru/ Sar
Out 15 14 12h25 PD2 512 Bru/ Sar
Out 18 15 15h30 PD1 6/12 Bru/ Sar_|
Out 22 16 11h30 GP 1/10 Ginastica - Solo Hel/ Sar
Out 22 17 12h25 GP 2/10 Ginastica - Solo Hel/ Sar

1" Out 25 18 15h30 PD2 712 Bru/ Sar
Out 29 19 11h30 GP 3/10 Ginastica - Solo Hel/ Sar
Out 29 20 12h25 GP 4110 Ginastica - Solo Hel/ Sar
Nov 5 21 11h30 PD3 1/9 Badminton Hel/ Bru
Nov 5 22 12h25 PD3 2/9 Badminton Hel/ Bru

28 Nov 8 23 15h30 PD1
Nov 12 24 11h30 PD3 912 Bru/ Sar
Nov 12 25 12h25 PD3 10/12 Bru/ Sar
Nov 15 26 15h30 PD1 1112 Bru/ Sar
Nov 19 27 11h30 PD2 12/12 Bru/ Sar
Nov 19 28 12h25 PD2 6/6 Hel/ Bru

38 Nov 22 29 15h30 GC 3/9 Badminton Hel/ Bru
Nov 26 30 11h30 PD2 4/9 Badminton Hel/ Bru
Nov 26 31 12h25 PD2 5/9 Badminton Hel/ Bru
Nov 29 32 15h30 GC 6/9 Badminton Hel/ Bru
Dez 3 33 11h30 GC Teste Tedrico
Dez 3 34 12h25 GC 7/9 Badminton Hel/ Bru
Dez 6 35 15h30 GP 5/10 Ginastica - Solo (AS) Hel/ Sar__|

42 Dez 10 36 11h30 GC 8/9 Badminton (AS) Hel/ Bru
Dez 10 37 12h25 GC 9/9 Badminton (AS) Hel/ Bru
Dez 13 38 15h30 GP 6/10 Ginastica - Solo (AS) Hel/ Sar
Dez 17 39 11h30 GC Auto-avaliagdo
Dez 17 40 12h25 GC MED
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. Escola Basica e Secundaria Rodrigues de Freitas e
REPUBLICA

- SN Ano Letivo 2019/2020 oo
EDUCACAD AT%
PLANEAMENTO ANUAL - 6°A
2° Periodo
o
Rotagdo| Més | Dia |Aulan®| Hora |Espago A”J‘B" uD P’°f°:s°'e

Jan T 41 11h30 GP 7/10 Ginastica - Solo Hel/Sar
Jan ¥4 42 12h25 GP 8/10 Ginastica - Solo Hel/Sar

qa Jan 10 43 15h30 PD2 111 Andebol Hel/Bru
Jan 14 44 11h30 GP 9/10 Ginastica - Solo Hel/Sar
Jan 14 45 12h25 GP 10/10 Ginastica - Solo Hel/Sar
Jan 17 46 15h30 PD2 2/11 Andebol Hel/Bru
Jan 21 47 11h30 PD3 3/11 Andebol Hel/Bru
Jan 21 48 12h25 PD3 4/11 Andebol Hel/Bru

2 Jan 24 49 15h30 PD1 5/11 Andebol Hel/Bru
Jan 28 50 11h30 PD3 6/11 Andebol Hel/Bru
Jan 28 51 12h25 PD3 1/4 Bru/Sar
Jan 31 52 15h30 PD1 2/4 Andebol Bru/Sar
Fev 4 53 11h30 PD2 3/4 Andebol Hel/Bru
Fev 4 54 12h25 PD2 4/4 Andebol Hel/Bru

38 Fev i 55 15h30 GC 1/6 Andebol Hel/Sar
Fev 11 56 11h30 PD2 711 Andebol Hel/Bru
Fev 11 57 12h25 PD2 8/11 Andebol Hel/Bru
Fev 14 58 15h30 GC 2/6 Ginastica - Aparelhos Bru/Sar
Fev 18 59 11h30 GC 3/6 Bru/Sar
Fev 18 60 12h25 GC 4/6 Bru/Sar
Fev 21 61 15h30 GP 10/17 Ginastica - Aparelhos Bru/Sar

42 Fev 28 62 15h30 GP 1117 Ginastica - Aparelhos Bru/Sar
Mar 3 63 11h30 GC 5/6 Ativ. Ritmicas Hel/Sar
Mar 3 64 12h25 GC 6/6 Ativ. Ritmicas Hel/Sar
Mar 6 65 15h30 GP 12117 Ginastica - Aparelhos Bru/Sar
Mar 10 66 11h30 GP 13/17 Ginastica - Aparelhos Bru/Sar
Mar 10 67 12h25 GP 14/17 Ginastica - Aparelhos Bru/Sar

4a Mar 13 68 15h30 PD2 9/11 Bru/Sar
Mar 17 69 11h30 GP 15/17 Ativ. Ritmicas Hel/Sar
Mar 17 70 12h25 GP 16/17 Aliv. Ritmicas Hel/Sar
Mar 20 i 15h30 PD2 Teste Tedrico
Mar 24 72 11h30 PD3 10/11 Aliv. Ritmicas Hel/Sar

22 Mar 24 73 12h25 PD3 11/11 Ativ. Ritmicas Hel/Sar
Mar 27 74 15h30 PD1 Auto-avaligdo
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. Escola Basica e Secundaria Rodrigues de Freitas &
£ REPUBLICA: Ano Letivo 2019/2020 oo e s

iio Cﬁ“j‘ A

PLANEAMENTO ANUAL - 6°A

3° Periodo
& " . Aula n°
Rotagdo| Més Dia |Aulan®°| Hora [Espaco uD ubD Professores

Abr 14 75 11h30 PD3 116 Voleibol Todos

28 Abr 14 76 12h25 PD3 2/16 Voleibol Todos
Abr 17 77 15h30 PD1 316 Voleibol Todos
Abr 21 78 11h30 PD2 4/16 Voleibol Todos
Abr 21 79 12h25 PD2 5/16 Voleibol Todos

32 Abr 24 80 15h30 GC 6/16 Voleibol Todos
Abr 28 81 11h30 GC 7116 Voleibol Todos
Abr 28 82 12h25 GC 8/16 Voleibol Todos
Mai 5 83 11h30 GC 9/16 Voleibol Todos
Mai 5 84 12h25 GC 10/16 Voleibol Todos

40 Mai 8 85 15h30 GE 11/16 Voleibol Todos
Mai 12 86 11h30 GC 12/16 Voleibol Todos
Mai 12 87 12h25 GC 13/16 Voleibol Todos
Mai 15 88 15h30 GP 1/3 Hel/Sar
Mai 19 89 11h30 GP 2/3 Hel/Sar
Mai 19 90 12h25 GP 3/3 Hel/Sar

1a Mai 22 91 15h30 PD2 14/16 Voleibol Todos
Mai 26 92 11h30 GP Testes FITescolas
Mai 26 93 12h25 GP Testes FITescolas
Mai 29 94 15h30 PD2 15/16 Voleibol Todos
Jun 2 95 11h30 PD3 16/16 Voleibol (AS) Todos

2" Jun 2 96 12h25 PD3 Auto-Avaliagdo
Jun 5 97 15h30 PD1
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Anexo 2- Grelha do Planeamento anual 12° ano

Rotacéio| Més | Dia|Aula n°| Hora |Espaco l:‘;}:) UD
18 4 10h30m GP
S 20 2 11h30m GC Testes Fitescolas
a 20 3 11h30m  GC Testes Fitescolas
é 25 4 10h30m GC Testes Fitescolas
o7 5 11h30m GC 1del5  Atletismo (RES)
27 6 11h30m GC lde 16 Voleibol AD
2 7 10h30m GC 2de16 Voleibol
4 8  11h30m PD2 2de15 Atletismo (RES)
4 9 11h30m  PD2 3de 16 Voleibol
9 10 10h30m PD2 4de 16 Voleibol
11 11 11h30m GC 3de15 Atletismo (RES) AS
g 11 12 11h30m GC 5de 16 Voleibol
g 16 13 10h30m GC 6de 16 Voleibol
S 18 14 11h30m PD2 7 de 16 Voleibol
e 18 15 11h30m PD2 8de 16 Voleibol
23 16 10h30m GC 9de 16 Voleibol
12 25 17  11h30m GP 1de16  Ginastica (Acro)
B 25 18  11h30m GP 2de 16  Ginastica (Acro)
- 30 19 10h30m GC 10de 16 Voleibol
6 20 10h30m PD1 1l1del6 Voleibol
8 21  11h30m GP 3de16  Ginastica (Acro)
23 8 22 11h30m GP 1de 10 Ténis de Mesa
B 13 23 10h30m PD1 4deil5 Atletismo (RES)
15 24  11h30m GP 4de6 Ginastica (Acro)
g 15 25 11h30m GP 2de 10 Ténis de Mesa
% 50 56 ORa0H &p 5de 16 Gina’jst.ica (Acro) AS
= 3de 10 Ténis de Mesa
S 22 27 11h30m PD2 12del6 Voleibol
3a 22 28 11h30m PD2 13del6 Voleibol
97 29 10h30m P 6de 16 Ginastica (Acro) AS
4 de 10 Ténis de Mesa
29 30 11h30m PD2 14del6 Voleibol
29 31 11h30m PD2 15del6 Voleibol
T 4 32 10n30m PD2 5del5 | Atletismo (RES)
€ 6 33 11h30m GC Teste Tedrico
42 % 6 34 11h30m GC 16 de 16 Voleibol AS
N i | 35 10h30m PD2 6 de 15 | Atletismo (RES) AS
" 13 36 11h30m  GC Autoavaliagio
13 37 11h30m GC Aula Livre
8 38  10h30m GC 7 de 15 Atletismo (BAR)
10 39 11h30m GP 7 de 16 Ginastica (Acro)
12 10 40  11h30m GP 5de 10 Ténis de Mesa
15 41 10h30m GC 8de 15 Atletismo (VEL)
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s 17 42 11h30m GP 8de16  Ginastica (Acro)
;5_‘ 17 43 11h30m GP 6de 10 Ténis de Mesa
é 22 44 10h30m PD1 1de13 Futebol AD
= 24 45 11h30m PD1 9de 15 Atletismo (BAR)
23 24 46 11h30m PD1 10de 15 Atletismo (VEL)
a 29 47 10h30m PD1 2de13 Futebol
31 48 11h30m PD1 11del15 Atletismo (BAR)
31 49 11h30m PD1 12de1l5  Atletismo (VEL)
2 50 10K30% op 9de 16 Gir\éética (Acro)
7 de 10 Ténis de Mesa
7 51 11h30m PD2 3del3 Futebol
3a 7 52 11h30m PD2 4del3 Futebol
o 10de 16  Ginastica (Acro)
& 12 53 10h30m GP =
| 8de 10 Ténis de Mesa
g 14 54 11h30m PD2 5de 13 Futebol
a 14 55 11h30m PD2 6de 13 Futebol
B 19 56 10h30m PD2 7de13 Futebol
21 57 11h30m GC 8de 13 Futebol
21 58  11h30m GC 9de 13 Futebol
42 28 59 11h30m GC 10de 13 Futebol
28 60 11h30m GC 11de 13 Futebol
4 61 10h30m PD2 12de 13 Futebol
6 62 11h30m GC 13de 15 Atletismo (BAR)
6 63 11h30m GC 14 de 15 Atletismo (VEL) AS
11 64 10h30m GC 15 de 15 Atletismo (BAR) AS
o 13 65  11h30m GP 11de 16 Ginastica (Acro)
12 g 13 66  11h30m GP 9de 10 Ténis de Mesa
% 18 67 10h30m  GC Teste Tedrico
= 20 68  11h30m GP  12de 16 Ginastica (Acro) AS
20 69 11h30m GP 10de 10 Ténis de Mesa AS
25 70 10h30m PD1 13 de 13 Futebol AS
22 27 71 11h30m PD1 Autoavaliagdo
27 72 11h30m PD1 Aula Livre
15 73 10h30m PD1 lde 12
22 17 74 11h30m PD1  2de12
= 17 75 11h30m PD1 3de 12
® 22 76 10h30m GP 13del16  Gindstica (Acro)
3a % 24 77 11h30m PD2 4de 12
24 78 11h30m PD2 S5de 12
29 79  10h30m GP 14de 16  Ginastica (Acro)
6 80 10h30m PD2 6de 12
8 81 11h30m GC 7 de 12
42 8 82 11h30m GC 8de 12
13 83 10h30m PD2 9de 12
15 84 11h30m GC 10 de 12
% 15 85 11h30m GC 11de 12
= 20 86 10h30m GC 12de 12
22 87  11h30m GP  15de 16 Ginastica (Acro) AS
4% 22 88 11h30m GP  16de 16 Ginastica (Acro) AS
& 27 89 10h30m  GC Testes Fitescolas
29 90 11h30m  GP Testes Fitescolas
29 91  11h30m GP Testes Fitescolas
(=}
23 % 3 92  10h30m PD1 Autoavaliagdo
3 Aula Livre
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Anexo 3- Ficha de caracteriza¢do do aluno

REPUBLICA

PORTUGUESA Escola Basica e Secundaria Rodrigues de Freitas

dm SDRIGUES DE FREITAS

Ano letivo 2019/2020

FICHA DE CARACTERIZAGAO DO ALUNO

1. DADOS PESSOAIS
Nome:
SexooM[J F[ Ano/Turma: Ne
Data de Nascimento: /I__1 Email:

Morada:

Conselho: Freguesia:
Meio de transporte casa-escola: Duragédo da viagem: ___:___
Tens acesso a internet em casa? Sim [[] N&o[]

2. DADOS FAMILIARES

Nome do Pai: Data de Nascimento: ___ / /
Profisséo: Habilitagdes Literarias:

Nome da Mée: Data de Nascimento: ___ / /
Profisséo: Habilitagbes Literarias:

N° de irméos: Idades:

Parentesco: Nome:

Contacto telefonico: Data de Nascimento: __ / /|
Profiss&o: Habilitagdes Literarias:

4. VIDA ESCOLAR

Ja ficaste retido em algum ano? Sim[C] N&o[] Se sim, em qual/quais?

Disciplinas preferidas:

Disciplinas que menos gostas:

Nota do ano anterior a Ed. Fisica: ___ Modalidade desportiva favorita:

J4 participaste no desporto escolar? Sim[] Nao[] Que modalidade(s)?

Pretendes participar no desporto escolar? Sim[] Ndo[C] Que modalidade(s)?

Até quando pretendes estudar? 12.° Ano[] Licenciatural] Mestrado[] Doutoramento[]
Que profissdo gostarias de exercer no futuro?

5. VIVENCIAS DESPORTIVAS

Praticas alguma modalidade desportiva? Sim[_]N4o[] Qual/quais?

Ha quanto tempo? Quantos treinos/semana? Es federado?
J4 participaste alguma modalidade desportiva? SimC] Nao[] Qual/quais?
Se ja praticaste e abandonaste, quais os motivos?
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REPUBLICA . . . .
? PORTUGUESA Escola Basica e Secundaria Rodrigues de Freitas v iy s?
P e ) AL O,

Ano letivo 2019/2020

Tens problemas de audigdo? Sim[] Nao[]  Tens problemas de visdo? Sim [] N&o[]
Es portador de alguma doenca impeditiva da pratica de atividade fisica? Sim[_] Nao[]
Se sim, em qual/quais?

J4 tiveste alguma lesgo? Sim[] Nao[]  Se sim, em qual/quais?

Ja foste operado? Sim[] Nzo[C]  Se sim, a qué?

Quantas refeigbes fazes por dia? Consomes bebidas alcodlicas?
Quantas horas dormes por noite? Fumas?
A que horas te deitas habitualmente?
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Anexo 4- Estrutura do plano de aula

Escola Bésica e Secundéria Rodrigues de Freitas

Ano letivo 2019/2020

PLANO DE AULA N°

Professor: | Data: Hora: Ano/Turma: | Duragéo: |
Local: N° alunos: Unidade Didética: Sessdon® de

Fungio Didatica: | Material: |
Objetivos:

- Habilidades motoras:

- Condigdo Fisica e Fisiologia:
- Cultura desportiva:

- Conceitos psicossociais:

Parte da Aula
Objetivos Comportamentais

Situagdes de Aprendizagem/Contetdos

Componentes Criticas Tempo

INICIAL

5
Fundamental
Final

5

Nucleo de Estagio 2019/2020 - FADEUP

Anexo 5- Grelha de Observacéo

Estagio Profissional FCDEF-UP

FICHA DE OBSERVACAO DA AULA

|l pata: Observador: Observado: N° da Observagéo: Ano: Turma: N° de alunos: |
1° Momento - Objetivo: Ganhar a confianca e estabelecer o controlo
Apreciagdo global:
0 professor Interagdes

. postura { voz / afetividade
comportamentos - instrugao / feedback / organizagdo / movimentagao / resolugo de problemas / observago /
registos.

As atividades da aula
- Situagdes de APZ - tempo | variedade / adequagao e sequéncia / ritmo / seguranca / agradabilidade / com o
fundamental do conteldo e da estrutura organizativa

Os alunos

. reago s afividades ! participacao { desempenho
- alividade motora /

' 40 ] ajuda ! atencéo & informagao { espera / desiocamentos ! fora
de tarefa / manipulacdo de material

. controlo ativo - viséo / deslocamentos / proximidade fisica / atengéo constante & pratica
. clima de i - éncia / ji
. adisciplina - prevengao e remediagio
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Anexo 6- Modelo da Grelha de Unidade Didatica
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Anexo 7- Modelo de Grelha de Avaliagdo Sumativa e Diagnostica

‘s REPUBLICA
N CORTUGUESA Escola Basica e Secundaria Rodrigues de Freitas
e Ano letivo 2019/2020
Ficha de Avaliagao Diagnéstica/ Sumativa
Conteudos Principios

Relagdo com a bola 7 A
ofensivos/defensivos

Nome do Alun

Sistema de Registo:
1 — Nao executa /Nunca
2 — Executa com muita dificuldade / Raramente
3 — Executa, mas com algumas dificuldades
4 — Executa com pouca dificuldade / Frequentemente
5 — Executa bem / Quase sempre

Nucleo de Estagio 2019/2020 — FADEUP NORTE2020 I5520 0~
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REPUBLICA
PORTUGUESA

e

N° Aluno Nome Alunos
Altura

Anexo 8- Grelha dos Testes Fitescolas

Escola Bésica e Secundiria Rodrigues de Freitas
Ano Letivo 2019/2020

Senta e Alcanca Flexibilidade Ombros
E E

Impulsdo Vertical Impulso Hori Vaivéem Abdon

Flexdes

MEDIA TURMA #DIV/0!

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
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Anexo 9- Questionario do estudo de Investigacdo-Agdo (PLOC)

‘Sl REPUBLICA [OIRODRIGUIES DE FREITAS
& [PORTUGUESA Escola Basica e Secundaria Rodrigues de Freitas S i | 62
e Ano letivo 2019/2020 w:)m :
Questionario
1. Sexo: Masculino ou Feminino

2. Ano de Nascimento:
3. Que ano de escolaridade frequentas?

Com este inquérito, pretendemos saber de que forma a disciplina de educagéo fisica é vista em jovens
adolescentes do ensino secundario e o nivel de motivagédo para a disciplina e do empenho na mesma.

Este trabalho destina-se a elaboragé@o de um relatério de Estagio no ambito do mestrado de ensino de
educacéo fisica ensino basico e secundario. Os resultados obtidos neste estudo serdo confidenciais

Gratos pela tua colaboragdo e compreenséo subscrevemo-nos atenciosamente.

O meu desempenho e qual a razio pela qual me empenho em Educagao Fisica?

Autonomous motives (PLOC, Goudas et al, 1994, AMS)

Porque é que eu me empenho em Educacao Fisica?

1) ....Porque quero que o meu professor de Educagdo Fisica me considere um bom

aluno
Por favor, Circula um niumero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

2) ....Porque posso arranjar problemas se ndo me empenhar

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

3) ....Porque a disciplina de Educacéo Fisica é divertida

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

4) ....Porque me sinto mal comigo mesmo/a se ndo me empenhar

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro
Nucleo de Estagio 2019/2020 — FADEUP NORTE2020 95520~
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5) ....Porque me quero sair bem em Educacéo Fisica

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

6) ....Porque € o que é suposto eu fazer em Educacao Fisica

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 i
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

7) ....Porque eu gosto de me empenhar

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

8) ....Porque é importante para mim fazer Educacao Fisica

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

9) ....Porque serei castigado/a caso ndo me empenhe

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

10) ....Porque considero a Educacéo Fisica uma disciplina agradavel

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente  Bastante verdadeiro verdadeiro

11) ....Porque me sinto culpado/a se nao o fizer

Por favor, Circula um niimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

12) ....Porque valorizo os beneficios que a aula de Educagao Fisica me proporciona

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

13) ....Porque o meu professor diz que eu devo empenhar-me

Por favor, Circula um numero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro
Nucleo de Estagio 2019/2020 — FADEUP NORTE2020 95520~
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14) ....Porque retiro satisfagdo das aulas de Educagéo Fisica

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

15) .... Porque sinto que estou a falhar se nao o fizer

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 i
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

16) ....Porque Educacéo Fisica é uma disciplina bastante interessante

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

17) ....Porque Educagéo Fisica me ajuda a aprender e a progredir

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

18) ....Porque me sinto envergonhado/a se nao o fizer

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

19) ....Eu ndo sei bem porque me devo empenhar em Educagéo Fisica

Por favor, Circula um nimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

20) ....Eu nao vejo o porqué de termos Educacgao Fisica

Por favor, Circula um niimero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

21) ....Eu realmente sinto que perco o meu tempo em Educagao Fisica

Por favor, Circula um niumero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro

22) ....Eu nédo consigo compreender que beneficios retiro da Educagéo Fisica

Por favor, Circula um numero 1 2 3 4 5 6 7
Nada verdadeiro Ligeiramente Bastante verdadeiro verdadeiro
Nucleo de Estagio 2019/2020 — FADEUP NORTE2020 95520~
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Anexo 10- Questionario do Estudo Investigacdo-Acédo (Kobal (1996))

Motivacéo Extrinseca (Kobal, 1996)

Educagdc fisica

Sexo "

"~ Masculine

© Femininc

Anc de nascimento "

1999

) 2000

C2nm

2002

2003

) 2004

2005
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Ano de escolaridade

11° anc

12° ang

Participo nas Aulas de Educagao Fisica porque:

Responde 35 sequintes perguntas tendo por base a afirmapdo decima

1. Faz parte das disciplinas daescola ™

1. Concerdo muito
2. Concordo
3. Estou em diivida
4. bCiscordo

S. Giscorde Muite
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2, Estou com os meus Amigos *

1. Cencorde muite
2. Concorde
3. Estou em ddvida
4. Giscorde

5. Disceorde Muito

3. O meu rendimento é melhor que o de meus colegas. ©

1. Cencorde muite
2. Concorde
3. Estou em ddvida
4. Ciscorde

5. Giscorde Muito
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4, Quero tirar boas notas. ™

1. Concerde muite
2. Concorde
3. Estou em diivida
4. Discordo

5. Discorde Muite

Eu gosto das aulas de Educagac Fisica quando:

Respondeds sequintes perguntas tendo por base a afirmapdo decima

1. Esquego-me das outras aulas *

1. Concerde muite
2. Concorde
3. Estou em diivida
4. Ciscordo

S. Discorde Muite
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2. O professor elou meus colegas reconhecemn o meu desempenho,

1. Concerde muito
2. Concorde
3. Estou em diivida
4. Discorde

5. Discorde Muite

3. Sinto-me integrado naturma,

1. Concerde muito
2. Concerde
3. Estou em diivida
4. Discordo

S. Liscorde Muito
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4. As minhas opinides sio aceites,

1. Cencorde muite
2. Concorde
3. Estou em ddvida
4. Discorde
5. Discerde Muite
E. Sou melhor que os meus colegas,
1. Coencorde muite
2. Concorde
3. Estou em ddvida
4. Ciscorde

5. Discerde Muito
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Nao gosto das Aulas de Educagao Fisica quando:

Responde 3s sequintes perguntas tendo por base aafimapio decima

1. N&o me sinto integrado na turma, *

1. Concerde muite
2. Concorde
3. Estou em diivida
4. Discordo

S. Discerde Muite

2. Nio Simpatizo com o professor.

1. Concordo muito
2. Concerde
3. Estou em diivida
4. Discordo

S. Discorde Muite
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3. O professor compara o meu rendimento com o de outro colega,

1. Cencerde muito
2. Concorde

3. Estou em divida
4. Ciscorde

5. Discerde Muito

4. Os meus colegas riem-se das minhas falhas, *

1. Cencorde muito
2. Concorde
3. Estou em divida
4. Ciscerde

S. Discerde Muite
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B. Alguns colegas querern demonstrar que s3o melhores que os outros, ™
1. Concordo muito

2. Concorde

3. Estou em diivida

4. Discorde

S. Giscorde Muito

6. Tiro notas baikas, *

1. Cencorde muite
2. Concorde
3. Estou em divida
4. Gisceorde

S. Discerde Muite

7. As minhas falhas f azern comn que eu nio parega bom aluno para o professor,

1. Concerde muite
2. Concorde
3. Estou em diivida
4. Giscerdo

S. Discorde Muite
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