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B a c k gr o u n d – C urre nt  U K e vi de nce o n t he pre v ale nce of pers o n alit y dis or der i n h o mici de is l ac ki ng.  T he ai ms
were t o esti m ate t he pre v ale nce of pers o n alit y dis or der i n h o mici de per petr at ors fr o m c o urt re p orts a n d c arr y o ut a
di me nsi o n al assess me nt i n kee pi ng  wit h t he ne w I C D- 1 1 cl assi fi c ati o n of t he pre v ale nce of se vere pers o n alit y dis-
or der.  Ass oci ati o ns bet wee n se vere pers o n alit y dis or der a n d s oci o de m ogr a p hic, hist oric al a n d offe nce-rel ate d
c h ar acteristics  were t he n e x pl ore d.
M et h o ds – Si x h u n dre d c o urt re p orts fr o m a n ati o n al c ase series of h o mici de per petr at ors i n  E ngl a n d a n d  W ales
were a n al yse d usi ng a d oc u me nt- deri ve d versi o n of t he Pers o n alit y  Assess me nt Sc he d ule ( P A S- D O C), pr o vi d-
i ng c ateg oric al a n d di me nsi o n al pers o n alit y assess me nts.  T he pre v ale nce of pers o n alit y dis or der a n d se vere per-
s o n alit y dis or der  w as esti m ate d. F act ors ass oci ate d  wit h t he di ag n osis of se vere pers o n alit y dis or der  were
e x a mi ne d.
R es ults – T he pre v ale nce of pers o n alit y dis or der usi ng t he P A S- D O C  w as 5 6. 3 % ( 9 5 % c o n fi de nce i nter v al
5 2. 3 %, 6 0. 3 %), c o m p are d  wit h 1 6 % as di ag n ose d i n re p orts. Se vere pers o n alit y dis or der  w as prese nt i n
6 2 % ( n  = 3 3 8) of all t h ose  wit h a pers o n alit y dis or der a n d  w as sig ni fi c a ntl y ass oci ate d  wit h h o mici des of
str a ngers a n d pre vi o us vi ole nce.
C o n cl usi o ns – Se vere pers o n alit y dis or der is hig hl y pre v ale nt a m o ng per petr at ors of h o mici de, a n d t he fi n di ng
t h at it is  m ore pre v ale nt  w he n str a ngers are t he victi ms stresses b ot h t he nee d f or e arl y i de ntifi c ati o n of t h ose at
ris k of de vel o pi ng se vere pers o n alit y dis or der a n d t he de vel o p me nt of a p pr o pri ate e arl y pre ve nti ve i nter ve nti o ns.
T here is als o a nee d f or t he de vel o p me nt of effecti ve tre at me nt a n d i nter ve nti o ns f or t h ose  wit h est a blis he d se vere
pers o n alit y dis or der a n d better i de nti fi c ati o n of t his le vel of dis or der b y ps yc hi atrists.  T he f ort hc o mi ng I C D- 1 1
cl assi fi c ati o n s h o ul d hel p i n t his e n de a v o ur.  © 2 0 2 1  T he  A ut h ors Pers o n alit y a n d  Me nt al  He alt h P u blis he d
b y J o h n  Wile y  & S o ns Lt d

I ntr o d u cti o n

P ers o n alit y dis or d er ( P D)  w as d es cri b e d as a l a b el
f or ‘t h e p ati e nts ps y c hi atrists disli k e’ i n 1 9 8 8.1

O v er a q u art er of a c e nt ur y l at er, it is q u esti o n a bl e
h o w f ar t his p ej or ati v e p er c e pti o n h as c h a n g e d,

wit h s u g g esti o ns t h at it t e n ds t o b e sti g m atizi n g
r at h er t h a n cli ni c all y us ef ul.2 Oft e n, p ati e nts  wit h
p ers o n all y dis or d er ar e s e e n as n ot b ei n g tr ul y ill or
as u n d es er vi n g of c ar e a n d tr e at m e nt  w h e n
c o m p ar e d  wit h i n di vi d u als  wit h s e v er e  m e nt al
ill n ess.
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It is als o hi g hl y li k el y t h at t h e c o n diti o n is
u n d er di a g n os e d. Pr e vi o us st u di es h a v e e x a mi n e d
P D i n h o mi ci d e b ut r e p ort e d pr e v al e n c e esti m at es
h a v e v ari e d  wi d el y fr o m 3 3 % 3 t o 7 0 %.4 M a n y of
t h es e st u di es h a v e si g nifi c a nt li mit ati o ns i n cl u di n g
s m all s a m pl e siz es a n d v ar yi n g ass ess m e nt pr o c e-
d ur es.  T h er e is a l a c k of e vi d e n c e o n t h e pr e v a-
l e n c e of di m e nsi o n al  m e as ur es of P D, s u c h as
s e v er e P D, i n t his lit er at ur e, as it is o nl y r e c e ntl y
t h at s e v erit y of P D h as b e e n a d dr ess e d di a g n osti-
c all y.  T h er e is als o a l a c k of c o nsist e nt e vi d e n c e
c o n c er ni n g  m et h o d, t y p e of vi ol e n c e, a n d vi cti m
t y p e. St u di es s u g g est a n ass o ci ati o n  wit h P D a n d
t h e us e of g u ns, bl u nt  w e a p o ns, s h ar p  w e a p o ns hit-
ti n g a n d ki c ki n g or li g at ur e str a n g ul ati o n as
m et h o ds. 5, 6 S o m e e vi d e n c e s u g g ests a n ass o ci ati o n
wit h r e a cti v e vi ol e n c e 5 w h er e as ot h er e vi d e n c e
li n ks P D  wit h i nstr u m e nt al vi ol e n c e.7, 8 T h er e is
als o i n c o nsist e n c y i n e vi d e n c e r e g ar di n g vi cti m
t y p e,  wit h ass o ci ati o ns  wit h killi n g a n
a c q u ai nt a n c e 5 a n d  wit h str a n g er h o mi ci d es. 8

T h er e is, t h er ef or e, a l a c k of a n y r o b ust e vi d e n c e
d eri v e d fr o m st u di es  wit h ( 1) a n a d e q u at e s a m pl e
siz e; ( 2) a st a n d ar diz e d ass ess m e nt of P D; ( 3) e x-
pl or ati o n of ass o ci ati o ns b et w e e n P D a n d s p e ci fi c
h o mi ci d e off e n c e v ari a bl es.

T h e ai ms of t his st u d y  w er e t o esti m at e t h e
pr e v al e n c e of P D a n d c arr y o ut a di m e nsi o n al as-
s ess m e nt of t h e pr e v al e n c e of s e v er e P D, i n a n a-
ti o n al c as e s eri es of h o mi ci d e p er p etr at ors usi n g a
st a n d ar diz e d t o ol o n ps y c hi atri c r e p orts pr e p ar e d
f or c o urt.  Ass o ci ati o ns b et w e e n s e v er e P D a n d
s o ci o d e m o gr a p hi c, hist ori c al a n d off e n c e-r el at e d
c h ar a ct eristi cs  w er e t h e n e x pl or e d.

M et h o ds

T h e  N ati o n al  C o n fi d e nti al I n q uir y i nt o S ui ci d e
a n d S af et y i n  M e nt al  H e alt h — f or m erl y t h e
N ati o n al  C o n fi d e nti al I n q uir y i nt o S ui ci d e a n d
H o mi ci d e b y P e o pl e  wit h  M e nt al Ill n ess c oll e ct e d
d at a o n all h o mi ci d es o c c urri n g i n E n gl a n d a n d
W al es fr o m s o ur c es i n cl u di n g ps y c hi atri c r e p orts
pr e p ar e d f or c o urt,  m e nt al h e alt h s er vi c es, t h e
H o mi ci d e I n d e x at t h e  H o m e  Of fi c e, a n d  Gr e at er
M a n c h est er P oli c e,  w hi c h pr o vi d e d d at a at a
n ati o n al l e v el. 9 D at a  w er e g at h er e d o n
s o ci o d e m o gr a p hi c, cli ni c al a n d f or e nsi c v ari a bl es.

T h e c o urt r e p orts pr o vi d e d i nf or m ati o n i n cl u di n g
t h e p er p etr at or’s  m e nt al st at e at t h e ti m e of t h e of-
f e n c e, t h e c o ntri b uti o n of al c o h ol or dr u gs a n d t h e
cli ni ci a n ’s o pi ni o n o n di a g n osis.

T h e  N ati o n al  C o n fi d e nti al I n q uir y i nt o S ui ci d e
a n d S af et y i n  M e nt al  H e alt h  w as n oti fi e d of 5 8 0 8
h o mi ci d e p er p etr at ors d uri n g t h e 1 1- y e ar p eri o d
1 9 9 6 – 2 0 0 6.  Gi v e n t h e l a c k of e vi d e n c e r e g ar di n g
t h e pr e v al e n c e of P D a m o n g h o mi ci d e p er p etr a-
t ors, t h e s a m pl e siz e c al c ul ati o n f or t his st u d y  w as
b as e d o n t h e pr e v al e n c e of P D a n d its s p e ci fi c cl us-
t ers i n t h e  U K pris o n p o p ul ati o n.1 0 T his i n di c at e d
t h at a s a m pl e siz e of 6 0 0  w o ul d b e r e q uir e d t o esti-
m at e t h e pr e v al e n c e of a n y P D a n d t h at of s p e ci fi c
cl ust ers t o  wit hi n 5 % of t h e tr u e v al u e  wit h 9 5 %
c o n fi d e n c e fr o m a p o p ul ati o n siz e of 5 0 0 0  m al e
a n d 5 0 0 f e m al e c as es, a n d  wit h 3 5 7  m al e a n d 2 1 7
f e m al e c as es s a m pl e d.  A pr o p orti o n at e n u m b er
w er e s el e ct e d fr o m 1 9 9 6 ( d at a c oll e cti o n b e g a n i n
A pril 1 9 9 6), a n d a n e q u al n u m b er fr o m e a c h s u bs e-
q u e nt y e ar, gi vi n g 3 7 3  m al e a n d 2 2 7 f e m al e p a-
ti e nts.  Wit hi n e a c h y e ar a n d g e n d er gr o u p, c as es
w er e s el e ct e d b y s yst e m ati c s a m pli n g fr o m t h e n a-
ti o n al c o ns e c uti v e c as e s eri es,  w hi c h is or d er e d b y
d at e of c o n vi cti o n.  A n i niti al c as e  w as r a n d o ml y s e-
l e ct e d a n d e v er y x t h c as e  w as s el e ct e d,  wit h x b ei n g
t h e t ot al i n t h e gr o u p di vi d e d b y t h e s a m pl e siz e.

T h e ai m  w as t o e x a mi n e 6 0 0 ps y c hi atri c r e-
p orts.  A di a g n osis of P D a n d its p ositi o n o n t h e
I C D- 1 1 s e v erit y s p e ctr u m1 1 w as  m a d e usi n g t h e
P A S- D O C, 1 2, 1 3 a v ersi o n of t h e P ers o n alit y  As-
s ess m e nt S c h e d ul e ( P A S)1 4 d esi g n e d f or us e  wit h
d o c u m e nts.  T h e P A S h as ‘p ers o n alit y cr e at e d  m al-
a dj ust m e nt ’ as t h e c e ntr al c o m p o n e nt,  wit h 2 4
p ers o n alit y v ari a bl es r at e d o n a ni n e- p oi nt s e v erit y
s c al e.  R es ults c a n t h e n b e pr es e nt e d as f o ur d o-
m ai ns, 1 3 c at e g ori es a n d a di m e nsi o n al s e v erit y
s c al e.  T h e d o m ai ns  m a p o n t o t h e cl ust er  m o d el
of P D cl assi fi c ati o n  wit hi n  D S M 5: s c hiz oi d t o  A
( wit h dr a w n); e xt er n alizi n g t o  B ( fl a m b o y a nt); i n-
t er n alizi n g t o  C ( d e p e n d e nt); a n a n k asti c o nt o  D
(i n hi bit e d).  T h e P A S is  wi d el y us e d t o ass ess p er-
s o n alit y a n d is a st a n d ar diz e d t o ol b as e d o n
ri g or o us f a ct or a n d cl ust er a n al ysis.1 2 T h e
i nt er-r at er r eli a bilit y of t h e P A S- D O C h as b e e n
s h o w n t o b e g o o d,  wit h i ntr a cl ass c orr el ati o n
c o ef fi ci e nts r a n gi n g b et w e e n 0. 6 7 a n d 0. 8 3 f or all
cl ust ers e x c e pt cl ust er  A ( 0. 4 1). 1 4

5 0 Nic ol a S wi ns o n,  R oger  We b b a n d Je n n y S h a w
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D at a c oll e ct e d fr o m t h e P A S- D O C a n al ysis of
6 0 0 r e p orts  w er e a n al ys e d usi n g S T A T A .1 5 S c or es
fr o m d o m ai ns  w er e c o m pl et e d as p er t h e al g orit h m
wit hi n t h e P A S s c h e d ul e, a n d c as es cl assi fi e d as
‘p ers o n alit y dis or d er ’ (s uffi ci e ntl y hi g h s c or e),
‘pr o b a bl e p ers o n alit y dis or d er ’ ( hi g h o v er all s c or e,
n ot s uf fi ci e nt i n o n e d o m ai n), ‘p ossi bl e p ers o n alit y
dis or d er ’ ( hi g h s c or es f or t hr e e v ari a bl es, i ns uf fi -
ci e nt d at a f or f ull r ati n g), ‘p ers o n alit y dif fi c ult y ’
( hi g h s c or es i n t hr e e v ari a bl es  wit h a d e q u at e d at a),
‘n o p ers o n alit y dis or d er ’ a n d i n di vi d u als  w h o  w er e
i m p ossi bl e t o cl assif y o wi n g t o  missi n g d at a (if
missi n g d at a i n a n y c as e e x c e e d e d 1 2 v ari a bl es,
i. e. 5 0 % of all v ari a bl es).  T w o dis cr et e pr e v al e n c e
esti m at es  w er e c al c ul at e d usi n g t h e f oll o wi n g t w o
d e n o mi n at ors: ( 1) t ot al n u m b er of c as es; ( 2) t ot al
n u m b er of c as es  mi n us c as es  wit h i n a d e q u at e d at a.

Di m e nsi o n al  m e as ur es of P D all o w f urt h er cl as-
sifi c ati o n of p ers o ns  wit h a s e v er e l e v el of p ers o n-
alit y p at h ol o g y as ‘s e v er e’ P D ( hi g h s c or es o n t h e
e xt er n alizi n g, cl ust er  B, d o m ai n a n d a n ot h er d o-
m ai n, or o n a g gr essi o n or c all o us n ess). L o gisti c r e-
gr essi o n  w as t h e n c arri e d o ut t o i d e ntif y a n y
ass o ci ati o ns b et w e e n s o ci o d e m o gr a p hi c, cli ni c al
a n d cri mi n ol o gi c al f a ct ors a n d s e v er e P D b y i niti al
u ni v ari at e a n al ys es, f oll o w e d b y  m ulti v ari a bl e
m o d elli n g.  A st e p wis e esti m ati o n  m o d el,  wit h al-
t er n at e f or w ar d a n d b a c k w ar d s el e cti o ns f or v ali-
d ati o n p ur p os es,  w as t h e n i m pl e m e nt e d.
St atisti c al si g ni fi c a n c e  w as s et at 5 % ( p = 0. 0 5;
t w o si d e d) t hr o u g h o ut.

R es ults

Pr eli mi n ar y e x pl or at or y  w or k  w as c arri e d o ut
w hi c h i n di c at e d t h at, of t h e 5 8 0 8 h o mi ci d es t h at

o c c urr e d i n E n gl a n d a n d  W al es d uri n g c al e n d ar
y e ars 1 9 9 6 – 2 0 0 6, P D  w as di a g n os e d i n t h e c o urt
r e p ort i n j ust 1 6 % of c as es.  W h e n c o m p ar e d  wit h
r o b ust fi g ur es fr o m a  U K off e n d er p o p ul ati o n,  wit h
pr e v al e n c e esti m at es of 5 0 – 7 0 %, 1 0 1 6 % s e e m e d
li k el y t o b e a  m ar k e d u n d er esti m ati o n a n d
pr o m pt e d us t o c o n d u ct t his st u d y.

T h e 6 0 0 ps y c hi atri c r e p orts  w er e a n al ys e d usi n g
t h e P A S- D O C. I nt er-r at er r eli a bilit y  w as ass ess e d
b y u p t o fi v e r at ers si m ult a n e o usl y r ati n g a r a n d o m
s a m pl e of 3 0 ( 5 %) c o urt r e p orts.  A gr e e m e nt  w as
m e as ur e d usi n g t h e i ntr a- cl ass c o ef fi ci e nt gi vi n g a
m e di a n of 0. 5 8 (i nt er q u artil e r a n g e  = 0. 8); t his is
c o m p ar a bl e  wit h a pr e vi o us ass ess m e nt of r eli a bil-
it y of t h e P A S- D O C.1 3

T h e pr e v al e n c e of P D f or t h e s a m pl e is r e p ort e d
i n  T a bl e 1.  T h e  m aj orit y ( 3 3 8; 5 6. 3 %) of c as es f ul-
fi ll e d t h e crit eri a f or d efi nit e P D.  Of t h e r e m ai ni n g
2 6 2 c as es, 1 3 f ul fi ll e d crit eri a f or pr o b a bl e P D, 9 6
p ossi bl e P D a n d 6 f or p ers o n alit y dif fi c ult y.  O nl y
f o ur c as es f ulfi ll e d crit eri a f or a d efi nit e a bs e n c e
of P D.  T h e ot h er 1 4 3 c as es h a d  missi n g d at a f or
o v er 5 0 % of t h e v ari a bl es a n d t h er ef or e  w er e n ot
cl assi fi e d f urt h er. It is dif fi c ult t o d et er mi n e
w h et h er t h es e c as es r e pr es e nt t h os e  wit h o ut P D,
or i n di vi d u als a m o n g  w h o m P D  w as n ot ass ess e d.
C o n fi d e n c e i nt er v als ( CIs)  w er e c al c ul at e d f or
b ot h d e n o mi n at ors; 6 0 0 (t ot al c as es) a n d 4 5 7
(t ot al c as es  mi n us  missi n g d at a) gi vi n g pr e v al e n c e
esti m at es of 5 6. 3 % ( 9 5 %  CI 5 2. 3, 6 0. 3) a n d
7 4. 0 % ( 9 5 % 7 0. 1, 7 7. 9), r es p e cti v el y. It  w as
a gr e e d t h at t h e f ull d e n o mi n at or of 6 0 0  w o ul d b e
m ost a p pr o pri at e b e c a us e if cli ni c all y si g ni fi c a nt
l e v els of p ers o n alit y p at h ol o g y  w er e pr es e nt, t h e y
w o ul d b e li k el y t o h a v e b e e n n ot e d b y t h e cli ni-
ci a n.  T h us, o n t his b asis,  w e ass u m e d t h at  m ost

T a bl e 1: Pr e v al e n c e of p ers o n alit y dis or d er a n d p ers o n alit y dist ur b a n c e

D e gr e e of p ers o n alit y dis or d er n Pr e v al e n c e  % a ( 9 5 %  CI) Pr e v al e n c e  % b ( 9 5 %  CI)

A n y p ers o n alit y dis or d er 3 3 8 5 6. 3 ( 5 2. 3, 6 0. 2) 7 4. 0 ( 7 0. 1, 7 7. 9)
Pr o b a bl e p ers o n alit y dis or d er 1 3 2. 2 ( 1. 3, 3. 7) 2. 8 ( 1. 3, 4. 3)
P ossi bl e p ers o n alit y dis or d er 9 6 1 6. 0 ( 1 3. 3, 1 9. 1) 2 1. 0 ( 1 7. 3, 2 4. 7)
P ers o n alit y dif fi c ult y 6 1. 0 ( 0. 5, 2. 2) 1. 3 ( 0. 3, 2. 3)

CI, c o n fi d e n c e i nt er v al.
aPr e v al e n c e v al u es c al c ul at e d usi n g t h e f ull d e n o mi n at or of N = 6 0 0 h o mi ci d e c as es, i n cl u di n g 1 4 3 i n di vi d u als  wit h n o ass ess-
m e nt of p ers o n alit y dis or d er.

b Pr e v al e n c e v al u es c al c ul at e d usi n g t h e d e n o mi n at or of N = 4 5 7 h o mi ci d e c as es, t h at is, t ot al c as es  mi n us t h os e  wit h i n a d e-
q u at e d at a.

5 1T he pre v ale nce of se vere pers o n alit y dis or der i n per petr at ors of h o mici de
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s u bj e cts  wit h  missi n g d at a pr o b a bl y di d n ot h a v e a
di a g n osis of P D.

T h e s e v erit y of p ers o n alit y dist ur b a n c e pr es e nt
w as c al c ul at e d as p er t h e al g orit h m. S e v er e P D is
c h ar a ct eriz e d b y t h os e  w h o s c or e p arti c ul arl y
hi g hl y o n t h e e xt er n alizi n g d o m ai n ( cl ust er  B)
a n d  w h o a d diti o n all y eit h er f ul fi l crit eri a f or a n-
ot h er d o m ai n, or h a v e v er y hi g h s c or es f or a g gr es-
si o n or c all o us n ess.  Of t h e 6 0 0 c as es, 2 0 9 ( 3 5 %)
w er e di a g n os e d as s uff eri n g fr o m s e v er e P D.  T his
c o nstit ut e d 6 2 % of all t h os e ( n = 3 3 8)  wit h a di a g-
n osis of a n y P D.

T h e r es ults of t h e u ni v ari at e a n al ysis ar e s h o w n
i n  T a bl es 2 a n d 3,  wit h t h e c a v e at t h at, if
i nt er pr et e d as pr e v al e n c e r ati os, t h e v al u es of t h e
o d ds r ati os ( O Rs) ar e dist ort e d as a r es ult of t h e
hi g h pr e v al e n c e of s e v er e P D i n t h e P D gr o u p
( 6 2 %) a n d t h er ef or e  m ust b e i nt er pr et e d  wit h c a u-
ti o n.  A n u m b er of v ari a bl es  w er e si g nifi c a ntl y ass o-
ci at e d  wit h t h e pr es e n c e of s e v er e P D, a n d t h es e ar e
hi g hli g ht e d i n b ol d i n  T a bl es 2 a n d 3. S e v er al of
t h e v ari a bl es p ert ai ni n g t o pr e vi o us c o n vi cti o ns
w er e si g ni fi c a nt: a hist or y of a n y c o n vi cti o n f or vi-
ol e n c e ( O R 3. 2 2; p < 0. 0 0 1; 9 5 %  CI 1. 9 8, 5. 2 4);
pr e vi o us t hr e ats of vi ol e n c e ( O R 2. 9 3; p = 0. 0 0 2;
9 5 %  CI 1. 4 8, 5. 7 5); pr e vi o us off e n c e of p oss essi o n
of a  w e a p o n ( O R 3. 9 0; p = 0. 0 0 1; 9 5 %  CI 1. 6 8,
9. 0 2); pr e vi o us cri mi n al d a m a g e ( O R 3. 2 8;
p < 0. 0 0 1; 9 5 %  CI 1. 9 0, 5. 6 5).  T h er e  w as als o a si g-
ni fi c a nt ass o ci ati o n b et w e e n s e v er e P D a n d killi n g
a str a n g er ( O R 2. 4 7; p = 0. 0 1 7; 9 5 %  CI 1. 1 7, 5. 1 9).

I n t h e  m ulti v ari at e a n al ysis f or s e v er e P D, pr e-
vi o us c o n vi cti o ns b ot h f or t hr e ats of vi ol e n c e
a n d f or cri mi n al d a m a g e  w er e o mitt e d fr o m t h e

fi n al  m o d el d u e t o n o n-si g ni fi c a n c e l e a vi n g a s et
of t hr e e v ari a bl es t h at r e m ai n e d i n d e p e n d e nt  wit h
m ut u al a dj ust m e nt.  T h e pr es e n c e of s e v er e P D  w as
si g nifi c a ntl y ass o ci at e d  wit h pri or c o n vi cti o ns f or
b ot h a n y vi ol e nt off e n c e a n d f or p oss essi o n of a n
off e nsi v e  w e a p o n, a n d  wit h killi n g a str a n g er.
T h es e r es ults ar e s h o w n i n  T a bl e 4:

Dis c ussi o n

Pre v ale nce of pers o n alit y dis or der

T his st u d y f o u n d a pr e v al e n c e of P D of 5 6 % i n a
n ati o n all y r e pr es e nt ati v e s a m pl e of 6 0 0 p er p etr a-
t ors of h o mi ci d e.  T his r e pr es e nts a c o ns er v ati v e
esti m at e as it  w as ass u m e d t h at all t h os e  wit h  miss-
i n g d at a (n = 1 4 3, 2 3. 8 %) di d n ot h a v e P D.  W e
k n o w of n o ot h er p u blis h e d st u di es t o h a v e r e-
p ort e d t h e pr e v al e n c e of P D i n t his p o p ul ati o n
i n t h e  U K, a n d t h er e ar e f e w r o b ust st u di es i nt er-
n ati o n all y.  H o w e v er, t his fi g ur e is si mil ar t o pr e v-
al e n c e esti m at es i n t h e  U K off e n d er p o p ul ati o n of
5 0 – 7 0 % 1 0 a n d a S w e dis h p o p ul ati o n of off e n d ers
c o n vi ct e d of h o mi ci d e or att e m pt e d h o mi ci d e of
5 4 %. 1 6

C orrel ati o ns bet wee n se vere pers o n alit y dis or der a n d
circ u mst a nces of t he offe nce

Wit hi n t h e s e v erit y s p e ctr u m a n al ysis, of t h e 6 2 %
of t h e t ot al  wit h a P D,  m or e t h a n h alf ( 3 5 % of t h e
t ot al s a m pl e) h a d a s e v er e P D.  T his is cl e arl y a
v er y hi g h pr o p orti o n b ut, gi v e n t h e n at ur e of t h e
s a m pl e, is n ot s ur prisi n g. I n d e e d, i n a s a m pl e of

T a bl e 2:  U ni v ari at e a n al ysis f or s e v er e p ers o n alit y dis or d er: s o ci o d e m o gr a p hi c a n d hist ori c al v ari a bl es

V ari a bl e S u b c at e g or y S e v er e P D
n ( %) (n = 2 0 9)

All ot h er P Ds
n ( %) (n = 1 2 9)

O d ds r ati o p v al u e 9 5 %  CI

G e n d er M al e 1 3 5 ( 6 5) 7 5 ( 5 8) 0. 6 2 0. 1 6 7 0. 3 2, 1. 2 2
Pr e vi o us c o n vi cti o ns A n y vi ol e n c e 1 0 5 ( 5 0) 3 1 ( 2 4) 3. 2 2 0. 0 0 0 1. 9 8 , 5. 2 4

T hr e ats of vi ol e n c e 4 8 ( 2 3) 1 2 ( 9) 2. 9 3 0. 0 0 2 1. 4 8 , 5. 7 5
P oss essi o n of a  w e a p o n 3 8 ( 1 8) 7 ( 5) 3. 9 0 0. 0 0 1 1. 6 8 , 9. 0 2
S e x u al off e n c e 8 ( 4) 3 ( 2) 1. 6 9 0. 4 4 5 0. 4 4, 6. 4 8
Cri mi n al d a m a g e 8 1 ( 3 9) 2 1 ( 1 6) 3. 2 8 0. 0 0 0 1. 9 0 , 5. 6 5

CI, c o n fi d e n c e i nt er v al; P D, p ers o n alit y dis or d er.
S u b c at e g ori es i n b ol d ar e si g ni fi c a nt at t h e l e v el of p < 0. 0 5.  T his is t h e c as e i n all t a bl es.

5 2 Nic ol a S wi ns o n,  R oger  We b b a n d Je n n y S h a w

© 2 0 2 1  T h e  A ut h ors P ers o n alit y a n d  M e nt al  H e alt h P u blis h e d b y J o h n  Wil e y  & S o ns Lt d 1 5 : 4 9– 5 7 ( 2 0 2 1)
D OI: 1 0. 1 0 0 2/ p m h



pris o n ers s el e ct e d f or ass ess m e nt f or t h e  D a n g er o us
a n d S e v er e P ers o n alit y  Dis or d er pr o gr a m m e, 6 7 %
(n = 5 0)  w er e ass ess e d as h a vi n g a c o m pl e x or s e-
v er e P D. 1 7 It is ar g u a bl e t h at t his p o p ul ati o n  m a y
e x hi bit a si mil ar l e v el of ps y c h o p at h ol o g y t o t h e
s a m pl e of h o mi ci d e p er p etr at ors. I n e x a mi ni n g
t h e di a g n osis of P D fr o m r e p orts i n t h es e c as es, a u-
t h ors  w er e si g nifi c a ntl y  m or e li k el y t o di a g n os e P D
i n i n di vi d u als  w h o m t h e P A S- D O C i d e ntifi e d as
s e v er e ( 3 4 % vs. 9 %, p < 0. 0 0 1).  T his  mi g ht b e
c o nsi d er e d a n e x p e ct e d fi n di n g a n d, i n d e e d,
w o ul d b e c o n c er ni n g i n  m a n y r es p e cts if t h os e

wit h  m u c h  m or e si g ni fi c a nt p ers o n alit y p at h ol o g y
w er e n ot  m or e li k el y t o b e s o i d e nti fi e d.

Off e n c e-r el at e d v ari a bl es si g ni fi c a ntl y ass o ci-
at e d  wit h s e v er e P D  w er e pr e vi o us c o n vi cti o ns
f or vi ol e n c e a n d p oss essi o n of a  w e a p o n a n d
killi n g a str a n g er.  T h e pr es e n c e of P D  wit hi n t h e
e xt er n alizi n g d o m ai n ( cl ust er  B i n  D S M 5) is n e c-
ess ar y f or s e v er e P D i n P A S- D O C.  T h us, gi v e n
t h e  w ell- d o c u m e nt e d ass o ci ati o n of cl ust er  B P Ds
wit h cri mi n al c o n vi cti o ns, 1 8 it  mi g ht b e e x p e ct e d
t h at t h es e i n di vi d u als  w o ul d h a v e si g nifi c a ntl y
m or e pr e vi o us c o n vi cti o ns.  M or e o v er, e vi d e n c e

T a bl e 4:  V ari a bl es i n d e p e n d e ntl y ass o ci at e d  wit h s e v er e p ers o n alit y dis or d er fr o m  m ulti v ari at e a n al ysis

V ari a bl e O d ds r ati o p v al u e 9 5 %  CI

Str a n g er 2. 2 6 0. 0 3 9 1. 0 4, 4. 8 9
Pr e vi o us vi ol e nt c o n vi cti o n 2. 6 0 0. 0 0 0 1. 5 3, 4. 4 3
Pr e vi o us c o n vi cti o n p oss essi o n of  w e a p o n 4. 2 8 0. 0 0 9 1. 4 3, 1 2. 7 8

CI, c o n fi d e n c e i nt er v al.

T a bl e 3:  U ni v ari at e a n al ysis f or s e v er e p ers o n alit y dis or d er: off e n c e r el at e d v ari a bl es

V ari a bl e S u b c at e g or y S e v er e P D
n ( %) (n = 2 0 9)

All ot h er P Ds
n ( %) (n = 1 2 9)

O d ds r ati o p v al u e 9 5 %  CI

C o ntri b ut e d t o off e n c e  Al c o h ol 1 5 ( 1 4) 5 ( 7) 2. 1 4 0. 1 5 7 0. 7 4, 6. 1 9
Dr u gs 4 ( 5) 0 * * *
Al c o h ol or dr u gs 1 6 ( 1 9) 5 ( 9) 2. 5 3 0. 0 8 8 0. 8 7, 7. 3 5

Vi cti m n u m b er  M ulti pl e ( o v er 1) 8 ( 4) 6 ( 5) 0. 8 2 0. 7 1 2 0. 2 8, 2. 4 1
Vi cti m r el ati o ns hi p F a mil y 3 4 ( 1 8) 2 5 ( 2 0) 0. 8 2 0. 5 0 7 0. 4 6, 1. 4 6

S o n/ d a u g ht er 2 0 ( 1 0) 1 9 ( 1 6) 0. 6 2 0. 1 6 7 0. 3 2, 1. 2 2
P ar e nt 5 ( 3) 5 ( 4) 0. 6 2 0. 4 5 5 0. 1 8, 2. 1 8
S p o us e/ p art n er/ e x 5 7 ( 3 0) 4 2 ( 3 5) 0. 7 9 0. 3 4 2 0. 4 9, 1. 2 9
F a mil y/s p o us e 9 1 ( 4 8) 6 7 ( 5 6) 0. 7 2 0. 1 6 0 0. 4 6, 1. 1 4
A c q u ai nt a n c e 6 5 ( 3 4) 4 3 ( 3 6) 0. 9 2 0. 7 4 5 0. 5 7, 1. 4 9
Str a n g er 3 5 ( 1 8) 1 0 ( 8) 2. 4 7 0. 0 1 7 1. 1 7 , 5. 1 9
M al e str a n g er 2 6 ( 2 2) 8 ( 1 2) 2. 1 1 0. 0 8 7 0. 9 0, 4. 9 6
F e m al e str a n g er 9 ( 1 3) 2 ( 4) 3. 5 6 0. 1 1 5 0. 7 3, 1 7. 2 2
I nf a nt 8 ( 4) 1 1 ( 9) 0. 4 3 0. 0 7 7 0. 1 7, 1. 1 0

M et h o d S h ar p i nstr u m e nt 9 7 ( 4 8) 5 9 ( 4 7) 1. 0 4 0. 8 5 2 0. 6 7, 1. 6 3
Bl u nt i nstr u m e nt 2 0 ( 1 0) 1 3 ( 1 0) 0. 9 5 0. 8 9 6 0. 4 6, 1. 9 9
Hitti n g/ ki c ki n g 2 8 ( 1 4) 1 5 ( 1 2) 1. 1 9 0. 6 1 7 0. 6 1, 2. 3 2
Str a n g ul ati o n 1 6 ( 8) 1 0 ( 8) 0. 9 9 0. 9 9 0 0. 4 4, 2. 2 7
S h o oti n g 6 ( 3) 4 ( 3) 0. 9 3 0. 9 1 3 0. 2 6, 3. 3 7
B ur ni n g 2 ( 1) 1 ( 1) 1. 2 5 0. 8 5 8 0. 1 1, 1 3. 8 9
S uff o c ati o n 4 ( 2) 4 ( 3) 0. 6 1 0. 4 9 6 0. 1 5, 2. 5 0
Ars o n 8 ( 4) 4 ( 3) 1. 2 5 0. 7 1 7 0. 3 7, 4. 2 5

CI, c o n fi d e n c e i nt er v al; P D, p ers o n alit y dis or d er.
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i n di c at es a  m u c h str o n g er ass o ci ati o n b et w e e n
cri mi n al c o n vi cti o ns a n d s e v er e P D, t h a n  wit h a n-
tis o ci al P D al o n e.1 9 Si mil arl y, t h er e is t h o u g ht t o
b e a n i n cr e as e d pr e v al e n c e of a ntis o ci al P D i n s e-
ri al kill ers,2 0 w h o ar e pr e d o mi n a ntl y c h ar a ct eriz e d
as killi n g str a n g ers.  T h er e is als o a n ass o ci ati o n b e-
t w e e n ps y c h o p at h y a n d str a n g er h o mi ci d e
vi cti miz ati o n. 2 1 Alt h o u g h ps y c h o p at h y c o ul d n ot
b e ass ess e d i n o ur st u d y, it s e e ms pr o b a bl e t h at i n-
di vi d u als  wit h ps y c h o p at h y i n t h e s a m pl e  w o ul d
f all  wit hi n t h e s e v er e P D gr o u p.1 1

C o n c er ns h a v e b e e n r ais e d at t h e a p pr o a c h t o
ass essi n g s e v erit y n e c essit ati n g t h e pr es e n c e of si g-
ni fi c a nt p ers o n alit y p at h ol o g y a cr oss a n u m b er of
d o m ai ns/ cl ust ers. It is t h o u g ht t h at p ot e nti all y
hi g h ris k i n di vi d u als  wit h s e v er e p ers o n alit y p a-
t h ol o g y i n o n e d o m ai n  m a y n ot b e i d e ntifi e d as
s uffi ci e ntl y s e v er el y dis or d er e d. 2 2 St u di es s h o w,
h o w e v er, t h at p at h ol o g y s p a n ni n g d o m ai ns l e a ds
t o  m u c h gr e at er s o ci al d ysf u n cti o n, e v e n if  mil d,
c o m p ar e d  wit h v er y s e v er e p at h ol o g y i n o nl y o n e
d o m ai n. 2 3 It is als o t h e c as e t h at i n cr e asi n g s e v er-
it y of p ers o n alit y p at h ol o g y t e n ds t o r es ult i n i n di-
vi d u als f ul fi lli n g crit eri a f or  m or e t h a n o n e
d o m ai n. 1 1

Stre ngt hs a n d li mit ati o ns

T his is t h e fi rst st u d y t o e x a mi n e t h e di a g n osis of
P D i n a n ati o n all y r e pr es e nt ati v e s a m pl e of h o mi-
ci d e p er p etr at ors i n t h e  U K usi n g a st a n d ar diz e d
ass ess m e nt t o ol.  A k e y li mit ati o n  w as t h e us e of
t h e ass ess m e nt t o ol o n ps y c hi atri c r e p orts, as o p-
p os e d t o f a c e-t o-f a c e cli ni c al i nt er vi e ws.  A r eli a bl e
a n d c o m pr e h e nsi v e ass ess m e nt  w o ul d n e c ess aril y
i n c or p or at e p er p etr at or a n d i nf or m a nt i nt er vi e ws
al o n g  wit h a  w ell- v ali d at e d i nt er vi e w- b as e d ass ess-
m e nt of p ers o n alit y.  H o w e v er, it  w o ul d n ot b e f e a-
si bl e t o c o n d u ct s u c h i nt er vi e ws  wit h 6 0 0
p er p etr at ors, a n d it is li k el y a s u bst a nti al n u m b er
of p ati e nts  w o ul d n ot c o ns e nt t o b ei n g
i nt er vi e w e d.  T his  w o ul d t h e n i ntr o d u c e a str o n g
p arti ci p ati o n bi as.  T h e ti m e d el a y b et w e e n off e n c e
a n d c o n vi cti o n, oft e n ar o u n d 1 2 – 1 8  m o nt hs,
w o ul d  m e a n t h at c ert ai n t y p es of i nf or m ati o n s u c h
as t h e  m e nt al st at e at t h e ti m e of t h e off e n c e
w o ul d b e l ess a c c ur at e.  T h e ps y c hi atri c r e p orts,
h o w e v er, c o m bi n e c o nt e m p or a n e o us s u bj e ct a n d

i nf or m a nt i nf or m ati o n al o n g  wit h r el e v a nt
b a c k gr o u n d i nf or m ati o n fr o m  m e di c al r e c or ds.
M or e o v er, t h e ps y c h o p at h y c h e c klist-r e vis e d
( P C L- R) h as  w ell- d o c u m e nt e d r eli a bilit y a n d
pr e di cti v e v ali dit y 2 4 a n d is a n ot h er i nstr u m e nt
b as e d o n t h e e x a mi n ati o n of r e p orts.

P ers o n alit y  w as ass ess e d b y t h e P A S- D O C.
T his t o ol h as t h e a d v a nt a g e of all o wi n g a di m e n-
si o n al ass ess m e nt of b ot h c urr e nt p ers o n alit y a n d
pr e m or bi d p ers o n alit y,  w hi c h d e cr e as es bi as i ntr o-
d u c e d b y c o n c urr e nt  m e nt al ill n ess or r e c e nt
e v e nts.  A li mit ati o n of usi n g c o urt r e p orts is t h at
t h e ass ess m e nt is d e p e n d e nt o n t h e q u alit y of
a v ail a bl e i nf or m ati o n i n t h e m,  w hi c h is oft e n di c-
t at e d b y p arti c ul ar q u esti o ns t h e cli ni ci a n h as
b e e n as k e d t o a d dr ess.  Alt h o u g h v ari a bl es s u c h
as b a c k gr o u n d hist or y a n d s y m pt o ms at t h e of-
f e n c e  w er e a d dr ess e d  w ell, it is c o n c er ni n g t h at it
w as n ot p ossi bl e t o cl assif y n e arl y o n e q u art er of
c as es as a r es ult of  missi n g d at a.  T his pr o vi d es a
cl e ar  m ess a g e f or tr ai ni n g a n d e d u c ati o n  wit hi n
ps y c hi atr y.

I m plic ati o ns of recei vi ng a di ag n osis of pers o n alit y
dis or der

P ers o n alit y dis or d er r e m ai ns a sti g m atizi n g a n d p e-
j or ati v e di a g n osis.  Cl e arl y, ps y c hi atrists ar e r el u c-
t a nt t o attri b ut e t h e di a g n osis as o nl y o n e q u art er
of all c as es di a g n os e d b y t h e P A S- D O C  w er e
gi v e n a di a g n osis i n t h e r e p ort.  T h e i m p a ct of
t h e di a g n osis f or t h e i n di vi d u al is si g nifi c a nt i n
s e v er al  w a ys.  Wit hi n t h e cri mi n al j usti c e s yst e m,
it c a n r es ult i n i n cr e as e d s e nt e n c es a n d a l o w er
li k eli h o o d of p ar ol e.2 5 D es pit e p oli c y c h a n g es i m-
pl e m e nt e d i n t h e  U K o v er 1 0 y e ars a g o t o a d dr ess
t his iss u e,2 6 it is still us e d t o e x cl u d e p ati e nts fr o m
m e nt al h e alt h s er vi c es, 2 7 alt h o u g h P D is als o n o w
a di a g n osis p er mitti n g c o m p uls or y a d missi o n t o
h os pit al.  T h e di a g n osis c a n h a v e  wi d er i m pli c a-
ti o ns o n e m pl o y m e nt, h o usi n g a n d l e g al  m att ers,
i n cl u di n g c ust o d y of c hil dr e n.2 8 N o n et h el ess,
m ost p ati e nts pr ef er t o b e t ol d of t h eir di a g n osis, 2 9

a n d f ail ur e t o s p e cif y t h e c o n diti o n o nl y f urt h er
i n cr e as es sti g m a.3 0 M or e o v er, t h e i n cr e as e d  m or-
t alit y a n d c o m or bi d  m e nt al ill n ess3 1 ass o ci at e d
wit h P D a n d t h e f a ct t h at it str o n gl y pr e di cts tr e at-
m e nt o ut c o m e 2 m e a ns t h at gi vi n g t h e di a g n osis
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a n d a d dr essi n g dif fi c ulti es ass o ci at e d  wit h it is crit-
i c al i n  m e di c al pr a cti c e. I n d e e d, f aili n g t o di a g-
n os e P D  w o ul d pr e cl u d e i n di vi d u als fr o m
a c c essi n g tr e at m e nt s u c h as t h at pr o vi d e d  wit hi n
t h e  Off e n d er P ers o n alit y  Dis or d er p at h w a y pr o-
gr a m m e i n E n gl a n d, 3 2 w hi c h s p e ci fi c all y a d dr ess es
t h e  m a n a g e m e nt of s e v er e P D.

F ut ure de vel o p me nts

T h e 1 1t h I C D r e visi o n si g ni fi c a ntl y c h a n g es t h e
cl assi fi c ati o n of P D as it e nt ails a b olis hi n g i n di vi d-
u al c at e g ori es a n d r e pl a ci n g t h e m  wit h a si n gl e
s p e ctr u m of s e v erit y of p ers o n alit y dist ur b a n c e.1 1

S e v erit y is d et er mi n e d b y t h e i m p a ct of P D o n i n-
t er p ers o n al r el ati o ns hi ps a n d o n s o ci al a n d o c c u-
p ati o n al f u n cti o ni n g,  wit h i n cr e as e d ris k t o s elf
a n d ot h ers b ei n g a f e at ur e at  m o d er at e a n d s e v er e
l e v els.  T his is t h e n q u alifi e d b y e m piri c all y d eri v e d
d o m ai n tr aits t o i n di c at e t h e  m ost pr o mi n e nt f e a-
t ur es of p ers o n alit y: n e g ati v e aff e cti vit y, d et a c h-
m e nt, diss o ci alit y, disi n hi biti o n, a n d a n a n k asti a,
wit h t h e o pti o n of a d di n g ‘b or d erli n e p att er n ’ if
n e e d e d.

A n ot h er c h a n g e is t h at, gi v e n t h e t e m p or al i n-
st a bilit y of P D, t h e di a g n osis c a n b e gi v e n,  wit h
c a uti o n, t o y o u n g p e o pl e.  T o a d dr ess c o n c er ns r e-
g ar di n g c o n fl ati n g n or m al a d ol es c e nt d e v el o p-
m e nt  wit h e m er gi n g P D, t h e di a g n osis of
p ers o n alit y dif fi c ult y  m a y b e us e d t o e n a bl e
i d e ntifi c ati o n. 3 3 A d e v el o p m e nt al tr aj e ct or y f or
t h e d e v el o p m e nt of l at er s e v er e P D, st arti n g i n
c hil d h o o d h as b e e n pr o p os e d 3 4 a n d n e e ds f urt h er
e n q uir y.  C hil dr e n alr e a d y v ul n er a bl e d u e t o g e-
n eti c a n d p eri n at al ris k f a ct ors al o n gsi d e e arl y d e-
v el o p m e nt al ris k f a ct ors ar e li k el y t o h a v e s eri o us
att a c h m e nt pr o bl e ms, p ot e nti all y c o m p o u n d e d
b y a b us e a n d n e gl e ct.  T h e y t h er ef or e ar e i n cr e as-
i n gl y li k el y t o d e v el o p c o m or bi d a xis 1 dis or d ers
a n d e n c o u nt er a d v ers e lif e e v e nts l e a di n g t o a
p at h w a y t hr o u g h t h e c ar e s yst e m,  wit h pr o b a bl e
cri mi n al j usti c e s yst e m i n v ol v e m e nt.  T his  m o d el
i n c or p or at es c a us al a n d  m ai nt ai ni n g f a ct ors a n d
all o ws f or r esili e nt c hil dr e n t o l e a v e t h e p at h w a y
a n d v ul n er a bl e c hil dr e n t o j oi n it at v ari o us st a g es
of d e v el o p m e nt.

I n t h e  D u n e di n c o h ort, a t a x o n o m y of ‘lif e
c o urs e p ersist e nt ’ a ntis o ci al b e h a vi o ur  w as

d e v el o p e d, as o p p os e d t o t h at  w hi c h  w as r estri ct e d
t o a d ol es c e n c e.3 5 T h e ‘lif e c o urs e p ersist e nt’
gr o u p, 6 % of t h e c o h ort,  w as c h ar a ct eriz e d b y e arl y
o ns et of ‘dif fi c ult ’ b e h a vi o ur of hi g h ris k y o u n g
c hil dr e n, tri g g er e d a n d  m ai nt ai n e d b y a n a d v ers e
s o ci al e n vir o n m e nt.  C o g niti v e d efi cits, a dif fi c ult
t e m p er a m e nt or h y p er a cti vit y  w er e e arl y, b ut
i d e ntifi a bl e, i n di c at ors of n e ur o ps y c h ol o gi c al
a b n or m aliti es, eit h er g e n eti c or a c q uir e d.  T h e y
dis pl a y e d r estl ess n ess, i n att e nti o n a n d n e g ati vis m
at 3 a n d 5 y e ars a n d s o ci al ali e n ati o n at 1 8 y e ars.
E n vir o n m e nt al ris ks i n cl u di n g i n c o nsist e nt p ar-
e nti n g, p o or f a mil y att a c h m e nts a n d p o v ert y e x-
p a n d e d t o i n cl u d e p o or p e er a n d t e a c h er
r el ati o ns i n l at er y e ars.  T h e y als o h a d hi g h er r at es
of c o m or bi d di a g n os es s u c h as c o n d u ct dis or d er,
att e nti o n- d e fi cit h y p er a cti vit y dis or d er a n d l o w
I Q.  D uri n g c hil d h o o d a n d a d ol es c e n c e,  m al a d a p-
ti v e c hil d a n d e n vir o n m e nt i nt er a cti o ns i n cr e as e d,
r es ulti n g i n  m al a d a pti v e p ers o n alit y tr aits, c h ar a c-
t eriz e d b y a g gr essi v e a n d a ntis o ci al b e h a vi o ur t h at
is  m ai nt ai n e d t hr o u g h o ut a d ult h o o d.  U n c o n-
tr oll e d b e h a vi o ur at 3 y e ars  w as s h o w n t o b e ass o-
ci at e d  wit h t h e d e v el o p m e nt of a ntis o ci al P D,
vi ol e nt off e n c es at 2 1 y e ars a n d i n cr e as e d l e v els
of r e ci di vis m. 3 6 T his p att er n h as b e e n s u p p ort e d
b y e vi d e n c e fr o m s e v er al c o u ntri es, a n d b y f oll o w
u p  wit hi n t h e  D u n e di n c o h ort. 3 7, 3 8 It h as als o
b e e n s h o w n t h at t h e a g gr essi v e b e h a vi o ur of ‘lif e
c o urs e p ersist e nt ’ i n di vi d u als is hi g hl y st a bl e,
w h er e as t h os e i n t h e ‘a d ol es c e nt li mit e d ’ gr o u p
h a v e i n cr e as e d r ul e br e a ki n g pr e d o mi n a ntl y
b et w e e n 1 0 a n d 1 7 y e ars. 3 9 T h e ‘lif e c o urs e
p ersist e nt ’ gr o u p s c or e d  m u c h  m or e hi g hl y o n
ps y c h o p at hi c tr aits, p arti c ul arl y c all o us n ess a n d
i m p ulsi vit y, a n d als o s h o w e d  w e a k er b o n ds t o f a m-
il y a n d  w er e li k eli er t o l e a v e s c h o ol e arl y. ‘Lif e
c o urs e p ersist e nt ’ b e h a vi o ur s h o ws a hi g h d e gr e e
of h erit a bilit y, b ut ‘a d ol es c e nt li mit e d ’ d o es
n ot. 4 0 F a mil y a n d e n vir o n m e nt al f a ct ors s e e m
m or e i m p ort a nt f or ‘lif e c o urs e p ersist e nt’ a ntis o-
ci al b e h a vi o ur,  wit h ass o ci ati o n  wit h d e vi a nt p e ers
e x erti n g  m or e i n fl u e n c e i n ‘a d ol es c e nt li mit e d ’
b e h a vi o ur.

It is h o p e d t h at t h e i d e ntifi c ati o n of t h os e at
ris k of e arl y o ns et s e v er e P D  will l e a d t o t h e d e v el-
o p m e nt of a p pr o pri at e pr e v e nti v e i nt er v e nti o ns,
at a p oi nt  w h er e i nt er v e nti o ns ar e  m or e

5 5T he pre v ale nce of se vere pers o n alit y dis or der i n per petr at ors of h o mici de
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eff e cti v e, 4 1 y et a v oi d u n n e c ess ar y sti g m atiz ati o n at
a n e arl y a g e.

O n e of t h e f a ct ors diss u a di n g ps y c hi atrists fr o m
di a g n osi n g P D is t h e l a c k of a v ail a bilit y of eff e c-
ti v e tr e at m e nt a n d s er vi c es.  U ntil eff e cti v e tr e at-
m e nt is a v ail a bl e a n d a c c essi bl e, it is li a bl e t o
r e m ai n a sti g m atizi n g di a g n osis t h at cli ni ci a ns ar e
r el u ct a nt t o  m a k e.  T o i n cr e as e d et e cti o n of P D,
t h er e is a n e e d t o d e v el o p a n d pr o vi d e s er vi c es
wit h d e m o nstr a bl e e vi d e n c e of i m pr o v e m e nt i n
o ut c o m es.  T h er e is s o m e e vi d e n c e of t h e eff e cti v e-
n ess of c ert ai n i nt er v e nti o ns 3 0 a n d i n cr e asi n g r e c-
o g niti o n of h o w  m a n a g e m e nt of p ati e nts  wit h P D
c a n b e i m pr o v e d a cr oss all s er vi c es. 4 2 B ut t h er e is
still gr e at r el u ct a n c e f or  m ost ps y c hi atrists t o g et
m e a ni n gf ull y i n v ol v e d i n t h e  m a n a g e m e nt of P D
d es pit e its o b vi o us i m p ort a n c e. 4 3 T h e y n e e d t o e n-
g a g e  wit h t h e pl a n ni n g a n d d eli v er y of s er vi c es
s u c h t h at t h e  m ost a p pr o pri at e a n d eff e cti v e, s er-
vi c e  m o d el f or  m a n a gi n g t h es e c h all e n gi n g i n di-
vi d u als c a n b e d e v el o p e d.  O n c e t his h as b e e n
p erf or m e d, t o g et h er  wit h f urt h er d e v el o p m e nt of
s er vi c es a n d p ot e nti al tr e at m e nts, t h e  m yt h t h at
all t h os e  wit h P D ar e u ntr e at a bl e  m a y st art t o b e
dis p ell e d, al o n g  wit h s o m e of t h e sti g m a a n d
pr ej u di c es s urr o u n di n g t h e di a g n osis.

A c k n o wl e d g e m e nts

W e  w o ul d li k e t o e x pr ess o ur si n c er e t h a n ks t o
Pr of ess or P et er  T yr er f or his c o ntri b uti o n t o t h e
st u d y d esi g n a n d i n v al u a bl e a d vi c e t hr o u g h o ut.
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3 7.  C as pi  A,  M c Cl a y J,  M of fi tt  T E,  Mill J,  M arti n J,  Cr ai g
I W et al.  R ol e of g e n ot y p e i n t h e c y cl e of vi ol e n c e i n
m altr e at e d c hil dr e n. Scie nce 2 0 0 2; 2 9 7 ( 5 5 8 2): 8 5 1 – 4.

3 8.  M of fi tt  T E,  C as pi  A,  H arri n gt o n  H,  Mil n e  BJ.  M al es o n
t h e lif e- c o urs e- p ersist e nt a n d a d ol es c e n c e-li mit e d a ntis o-
ci al p at h w a ys: f oll o w- u p at a g e 2 6 y e ars. De v Ps yc h o p at h ol
2 0 0 2; 1 4 ( 1): 1 7 9 – 2 0 7.

3 9. St a n g er  C,  A c h e n b a c h  T M,  V er h ulst F C.  A c c el er at e d
l o n git u di n al c o m p aris o ns of a g gr essi v e v ers us d eli n q u e nt
s y n dr o m es. De v Ps yc h o p at h ol 1 9 9 7; 9 ( 1): 4 3 – 5 8.

4 0. E d el br o c k  C,  R e n d e  R, Pl o mi n  R,  T h o m ps o n L A.  A
t wi n st u d y of c o m p et e n c e a n d pr o bl e m b e h a vi or i n
c hil d h o o d a n d e arl y a d ol es c e n c e. J  C hil d Ps yc h ol Ps yc hi a-
tr y  Allie d  Disci p 1 9 9 5; 3 6 ( 5): 7 7 5 – 8 5.

4 1.  H a w ki ns J D,  &  H err e n k o hl  TI. Pr e v e nti o n i n t h e s c h o ol
y e ars. I n: F arri n gt o n  D P a C J W ( e d). E arl y Pre ve nti o n of
A d ult  A ntis oci al  Be h a vi o ur .  C a m bri d g e:  C a m bri d g e
U ni v ersit y Pr ess, 2 0 0 3.

4 2.  D u g g a n  C,  &  K a n e E.  D e v el o pi n g a n ati o n al i nstit ut e of
cli ni c al e x c ell e n c e a n d h e alt h g ui d eli n e f or a ntis o ci al p er-
s o n alit y dis or d er. Pers o n al  Me nt  He alt h 2 0 1 0; 4 ( 1): 3– 8.

4 3.  T yr er P.  W h y  w e n e e d t o t a k e p ers o n alit y dis or d er o ut of
t h e d o g h o us e. Br J Ps yc hi atr y 2 0 2 0; 2 1 6 : 6 5– 6 6.

A d dr ess c orr es p o n d e n c e t o:  Dr  Ni c ol a S wi ns o n,
C o ns ult a nt F or e nsi c Ps y c hi atrist,  H o p e  H o us e,
B ells d y k e  H os pit al,  N H S F ort h  V all e y,  B ells d y k e
R o a d, L ar b ert, F K 5 4 W S,  U K. E m ail: ni c ol a.
s wi ns o n @ n hs.s c ot

5 7T he pre v ale nce of se vere pers o n alit y dis or der i n per petr at ors of h o mici de

© 2 0 2 1  T h e  A ut h ors P ers o n alit y a n d  M e nt al  H e alt h P u blis h e d b y J o h n  Wil e y  & S o ns Lt d 1 5 : 4 9– 5 7 ( 2 0 2 1)
D OI: 1 0. 1 0 0 2/ p m h
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