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TITULO

LA DRAMATIZACION CON TITERES EN LA MEJORA DE LA EXPRESION
ORAL EN LOS NINOS DE 5 ANOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA-81623-
HUAMACHUCO, 2017.

TITLE

DRAMATIZATION WITH PUPPETS IN THE IMPROVEMENT OF ORAL
EXPRESSION IN CHILDREN OF 5 YEARS OF THE INSTITUCION
EDUCATIVA-81623- HUAMACHUCO, 2017.



RESUMEN

La finalidad de la investigacion fue determinar la aplicacion de un programa
dramatizacion con titeres mejora la expresion oral. La poblacion estuvo
constituida por 30 nifios, se utilizd un tratamiento de tipo cuantitativo- cuasi
experimental de dos equipos de estudio y, para la recoleccién de datos la guia
de observacion aplicado en el pre y pos que midieron las dimensiones de

pronunciacion y coherencia.

Los resultados alcanzados en la prueba t con un alpha de 0,05, la diferencia
entre medias es 16,467 grupo experimental en confrontacion con el grupo
control siendo la media 3,533, la cual existe una diferencia significativa,
siendo el estadistico t que vale -18,649 del grupo experimental en
comparacion -5,405 del grupo control, obteniendo la hipdtesis alterna,

denegandose la hipétesis nula.

Palabras claves: expresion oral, dramatizacion, pronunciacion



ABSTRACT

The purpose of the research was to determine the application of a puppet dramatization
program improves oral expression. The population consisted of 30 children, a
guantitative-quasi-experimental treatment of two study teams was used and, for data
collection, the observation guide applied in the pre and post that measured the

dimensions of pronunciation and coherence.

The results obtained in the t-test with an alpha of 0.05, the difference between means
is 16,467 experimental group in comparison with the control group being the average
3,533, which exists a significant difference, the t-statistic being worth -18,649 of the
experimental group in comparison -5,405 of the control group, obtaining the alternate

hypothesis, denying the null hypothesis.

Keywords: oral expression, dramatization, pronunciation



CAPITULO I
INTRODUCCION



l. INTRODUCCION

1.1. Antecedentes y Fundamentacion Cientifica

1.1.1. Antecedentes:

Revisando diversos autores a nivel internacional encontramos la tesis de
Garcés y Ruiz (2010), “Disefio y aplicacién de obras con titeres que motiven
al cuidado del medio ambiente en estudiantes de primer grado”- Ecuador,
como propoésito fue motivar el cuidado del medio ambiente. Aplicd
entrevistas, encuestas y guias de observacion a toda la comunidad educativa.
Evidencia como resultado 86,96% si desean cuidar el medio y 13,04% no

opinan, por lo que la confeccién de guiones es satisfactoria.

Asi mismo Ruano (2014), “Desarrollo de la expresion oral a través de la
dramatizacion en nifios”-Espafia. Plante6 que el ejercicio dramatico facilita
diversos tipos de lenguaje, y deja de lado una linguistica tradicional. Asi
mismo elabord objetivos como: fomentar la motivacion en el habla,
imaginacioén, habilidades de observacidén, mejoramiento de expresion oral y
el trabajo cooperativo. Como resultados 49% estan en condiciéon leve, 32% en
medio y 18% con dificultades.

Algunos autores a nivel nacional realizaron investigaciones de estudio sobre
dramatizacion con titeres y expresion oral como:

Avilés (2017) “Dramatizacion de titeres para el desarrollo de la expresion oral
en nifios” -Huanuco. Segun el estudio determind el dominio de la variable
dependiente, tipo experimental, entorno a un universo de 28. Los resultados
obtenidos contrastan la diferencia de ambos grupos, donde el experimental
fue significativo con 54% frente a 36% proceso. Concluye que la premisa

alterna influye efectivamente.

Por otro lado, Vela (2018), “Utilizacién juego de roles con enfoque
colaborativo empleando titeres para mejorar la expresion oral en nifios” —

Pucallpa. Tuvo como fin probar que los juegos aumentan la expresién oral,



fue de un analisis cuantitativo, como herramienta de estudio la lista de cotejos.
Asi mismo los resultados del pos fueron 75% aprendizaje A, 20% calificativo
B y 5% puntaje C equipo experimental frente al pre 45% calificativo C, 5%
puntaje A, del mismo equipo de estudio.

Mientras que Chuquija y Huanca (2016), “La dramatizacion con titeres en la
préactica de valores morales, Primaria”-Puno. Como objetivo determino la
efectividad de la utilidad de la dramatizacion para la mejora de valores. El
estudio fue cuasi experimental de dos clases, siendo la muestra A y B. Los
resultados demuestran 60% mejoran la practica de valores frente 73% que no
mejora de grupo control.

En este sentido a nivel local diferentes autores de nuestro medio, han realizado
diversos estudios como:

Azabache y Diaz (2016), “Programa comunicandonos nos entendemos mejor,
para desarroll6 de la expresion oral en 5 afios” — Trujillo. De enfoque
cuantitativo -experimental con dos grupos, y muestra aleatoria. Concluye que
el programa es importante para determinar el impedimento que tienen para
manifestarse espontaneamente, como: falta de ideas, timidez, afecto y pasion
en las actividades. Siendo sus resultados 68% nivel alto en el pos, frente a un
28% del pre equipo experimental.

Por su parte, Alfaro y Vasquez (2014), en su investigacion: “influencia del
taller de titeres basado en leyendas y la capacidad de produccion de textos en
nifios de primaria”- Trujillo, tiene como objetivo fomentar acciones de
ortografia, con significado expresivo, artistico e ilustrativo, para alcanzar una
actividad que genera cambios significativos. Los resultados del pos fue 71,4%

nivel alto y 28,6% en medio, 0% bajo, equipo experimental.



1.1.2. Fundamentacion cientifica:

1.1.2.1.La dramatizacion con titeres

1.1.2.1.1. Dramatizacion

El término dramatizacion es una representacion expresiva de acciones actorales
determinadas y especificas, donde el ser humano da conocer sus pensamientos,
sentimientos e ideas a través de la actuacion con diversos materiales, ya sea

humano, titeres, mimos, etc. (Bembibre,2010)

Es asi que la palabra dramatizacidn proviene de drama, consiste en reproducir
trabajos poéticos a través de escenas, conversacion, siendo ello una estrategia
donde los actores crean guiones que permite facilitar el aprendizaje,
despertando el interés al estudiante y puablico en determinadas ideas,

pensamientos, etc. (Bembibre,2010)

(Estela, 2019, Prr 2), drama clase intelectual, denominado simulacion que
consiste en ejercer una funcién poética, leyenda o cuento, ejecutada en una

representacion mediante conversaciones y hechos.

(Morillo y Garcia, 2012, Prrl), teatralizar es una simbolizacién de un hecho o
acontecimiento que es catastréfica y divertida, por lo que actuar genera la
imaginacion del personaje a través de una dramaturgia, donde el receptor
relaciona con su experiencia vivida. Asi mismo, teatralizar apoya a entender la

existencia que explican hechos reales.

1.1.2.1.2. Dramatizacion como estrategia metodologica

(La carcel, 2011), sefiala que la metodologia comparte fundamentos tedricos
y practicos, siendo el proceso préctico la base para lograr aprendizajes
significativos, experimentales a través de la construccion y creacion de sus

aprendizajes.



La ensefianza no es especulativa sino una experiencia teatral, donde se puede
manifestar con soltura lo que distingue y piensa, por medio de actitudes sobre

todo su cuerpo.

1.1.2.1.3. Teatro en educacion

(Torres, 2012), teatralizar es técnica educativa donde motiva al estudiante, ya
que hoy en dia el juego es una herramienta de ensefianza y al mismo tiempo
hace entender los propositos de un determinado tema. La educacion busca
maestros que apuesten por los recursos draméticos, dentro de las actividades de

clase o fuera del horario escolar.

1.1.2.1.4. Tipos de dramatizacion

Las actividades dramaticas son las siguientes:

- Improvisaciones:
(Lopez, 2013), espontaneidad se ejecuta con la conversacion de dos
individuos. Improvisacion se produce la experimentacion creativa, a
través de contenidos especificos que generan soluciones significativas.

- Pantomima:
El cuerpo comunica actitudes de afecto, sensacion y aspiracion que
origina la creatividad, sin usar la palabra hablada. (Lépez, 2013)

- Ejercicio dramatico:
La accion permanente o repetitiva ocasiona en el nifio la capacidad de

generar como producto el teatro. (Lépez, 2013)

1.1.2.1.5. Tipos de drama

(Estela, 2019), mencionada los diversos modelos de drama:

- Tragedia: superior efecto poético, que da lugar a una figura varonil,

donde su descenso tenga un resultado purificador hacia lo manifiesto.



Comedia: opuesto a la desgracia, significa a varones, mucho inferiores
de lo que son, es decir es una clase irénico contra el dominio, donde

permite gozarse de su majestad por momentos.

No obstante, la clase dramatica presenta lo siguiente:

Pieza: escrito teatral practico por cualidad, capacitado de figuras
compuestas y ordinarios de acuerdo a la ubicacién de su expresion.
Melodrama: comedia musical que sigue actitudes sensibles del publico,
mediante un desacuerdo de valores, de forma retorica.

Tragicomedia: mezcla de factores catastroficos y humoristico en una
clase no real, de historietas dificiles y figuras elementales.

Obra didactica: modo teatral que incentiva al circunstante a la
meditacion, mediante figuras faciles y dificiles.

Farsa: clase manchado que coge componentes de otra clase teatral para
elaborar una historieta de un modelo figurativo. (Estela, 2019)

1.1.2.1.6. Elementos de la dramatizacion

(Morillo y Garcia, 2012), sefiala lo siguiente:

- Acciones: establece acciones que ejecutan los personajes, de cémo lo

realiza e indaga la informacion.

- Personajes: precisa los personajes que van actuar en el teatro, es decir quien

son en la obra.

- Espacio: decreta en donde se ejecutara las actividades o actuaciones de los

actores.

- Dialogo: establece como se ejecutaran los personajes a través de las

conversaciones directas.

1.1.2.1.7. Caracteristicas de la dramatizacioén:

(Morillo y Garcia, 2012), menciona:

- Su argumento es una sucesion imaginativa, es decir intercambio de

interrogantes abiertas a contextos problematicos.



Dirigente es un motor, que guia de acuerdo a la antigiiedad de su trabajo,
es emisor de herramientas teatrales.

Los integrantes son productores de su propio comentario o interpretacion.
Transcurso de actividades, que es despejado y manejable, ejecutado en
algun area.

Es obligatorio que los actores sean elocuentes, para elaborar sus ofertas y
crear sus herramientas.

Teatro es un canal para buscar formas de educacién vigente y comunicar
una educacion clasica.

Escenificacion parte de lo vivido o experiencia de los actores y no de
hechos poéticos.

El transcurso de la faena en el teatro es despejado y adaptable, que aviva

a la persona a tomar decisiones precisas.

1.1.2.1.8. Aspectos de la dramatizacion

(Morillo y Garcia, 2012), teatralizar es una tarea autdnoma que ocasiona una

disposicion mental, imaginativas y humanas.

Parte de la propia vivencia de los actores y no de hechos retoricos o de
propdsito intelectuales de otros, por el cual es un procedimiento que
calma angustias y genera emociones mentales, asi mismo educa para
entender y ejecutar acciones fuera de la vida cotidiana.

Teatralizar produce coyunturas para que las personas manifiesten sus
propias dificultades y asi puedan entender a través de la accion teatral.
Método que genera beneficios al publico para tomar decisiones
oportunas y propiciar su éxito.

Teatralizar debe comenzar con contextos aproximadamente faciles,
propositos concretos, interpretaciones especificas, para llegar a una
meta determinada.



1.1.2.1.9. Ventajas para dramatizar:

(Morillo y jarcia, 2012), propone:

- Se trabaja con equipos considerables.

- Apoya a los equipos a observar especificamente la dificultad.
- Motiva y permite la atencion.

- Prueba inicial beneficiosa para cierto tema.

- Utilizacion de actividades intelectuales en representaciones.

1.1.2.1.10. Desventajas para dramatizar:

(Morillo y Garcia, 2012), sefiala:

- Trabajoso de adquirir facultativos.
- Solicita un sentido laborable.
- Los actores que simbolizan, hallan problemas parta actuar.

- Se puede desaprovechar el proposito de la ensefianza.

1.1.2.1.11. Objetivos de dramatizar:

(Morillo y Garcia, 2012), propone:

- Fomentar componentes de cualquier contenido, a través de acciones
reales.

- Conocer los motivos y consecuencias de acontecimientos diarios.

- Distinguir el lugar donde se ejecutan las acciones y asi adquirir

conclusiones y dificultades priorizadas.



1.1.2.1.12. Dramatizacion como recurso didactico:

(Onieva, 2011), dramatizacion herramienta pedagogica en el campo educativo,
porque incrementa la capacidad para obtener metas, a través de juegos
motivadores, ya que dicho recurso no esta siendo utilizado correctamente en el
logro de aprendizajes esperados. Sin embargo, el facilitador debe incrementar

la ejecucion del instrumento en actuacion teatrales.

1.1.2.1.13. Elemento Imaginativo
(Onieva, 2011), sefiala que la parte creativa cumple un rol esencial para el
desarrollo del nifio la cual es indispensable en la formacién de una persona.

El rendimiento de la dramatizacion es producto creativo para nuevos

conocimientos hacia el futuro.
1.1.2.1.14. Juego Dramatico:
(Ribes, 2011), el juego dramatico se basa en el argumento y contenido de una
obra literaria, que generan elementos creativos a través de hechos o
acontecimientos semejantes a los juegos de roles. Sin embargo, estos juegos

tienen similitud porque ambas ejecutan una misma funcién de simbologia en

el escenario.

1.1.2.1.15. Sugerencias metodoldgicas para dramatizar:

(Delgado, 2011), menciona:

No emplear actitudes dirigentes y arbitrarias.

Establecer un ambiente asertivo para la accion libre.

Extender la imaginacion a traves de herramientas factibles.

- Atender a las ideas de los infantes, con fin de admitir recomendaciones.
- Acceder a escritos de manera inventiva.

- Cuando contamos escritos deben estar junados con muecas, sonido y

melodia.



Participar con responsabilidad para hacer asertivo la funcion asignada.
No acrecentar a los estudiantes para dramatizar.

Ofrecer un tiempo anticipado para adquirir informacion.

No acumular componentes teatrales en la simbolizacién, sino hacer
realce de la creatividad.

Sobre el escenario es confusion distanciar al infante a circunstante.
Cuando el infante examina a los demas es apto para ejecutar su actitud

critica reflexiva. p387.

1.1.2.1.16. ¢ Que pretendemos utilizando el drama en el aula?

(Delgado, 2011), sefiala:

Obtener la naturalidad e imaginacion en el estudiante.

Promover el escrito de todos los integrantes.

Reposar las angustias que se originan cotidianamente.

Prever desacuerdos al crear un ambiente mas orientado a los
participantes.

Proporcionar la interaccion con los demas, como base para progresar
de manera autonoma.

Buscar los factores mas divertidos en el aprender y adquirir
conocimiento.

Explicar escenas teatrales con el manejo de herramientas simbolicas.
Lograr el poder y capacidad en el manejo de técnicas importantes.
p.385.

1.1.2.1.17. Dimensiones de la dramatizacion
Creatividad: la persona es capaz de solucionar conflictos, con el uso
inventiva de exactitud, para generar evidencias nuevas. En sintesis,

habilidad de la persona en establecer contenidos, técnicas y destrezas

con el componente cognitivo, entorno a su vida real. (Estela, 2019)
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- Expresion corporal:
(Schinca, s/f)), es la capacidad para expresar ideas y sentimientos con
Su cuerpo y gestos, es donde es ser humano desarrolla la comunicacion
con los demas expresando lo que méas lo motiva, partiendo de un hecho
consciente o0 inconsciente, mediante comportamientos expresivos.

- Representacion: Consiste en la accion que realiza el individuo para dar
conocer un determinado tema, relacionado a su contexto cotidiano.
Pérez y Merino (2010).

1.1.2.2. Titeres
(Lépez, 2013), son herramientas moviles de personajes, animales, ilustraciones
histdricas que copian o siguen parametros de actuaciones teatrales, la cual son
elaboradas de acuerdo a preferencias humanas. Dado asi que sus movimientos

logran vida en su tarea.

(Morillo, 2012), titere, es un zascandil de trapo o de otro componente, su fin es

simbolizar acciones dramaticas ya sean en equipo o individual.

Por ello, la representacion propicia la carencia de recuerdos, escasez en valores,
ofrecimientos incumplidos, generando actitudes autdnomos y desafiantes en

los procesos cognitivos afectivos y motores. Prr3
1.1.2.2.1. Historia del titere.

(Morillo, 2012), marioneta que se inicia del hombre primario, cuando observo

su negrura reflectada en las cavernas.

Al accionar su figura o imagen, surge el interés de crear animales con la piel
que adquirian, el cual fue el inicio de la simbolizacion de una marioneta,

imaginadas por el inconsciente de su penumbra.
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1.1.2.3. Expresion Oral

1.1.2.3.1. Definicion

(Flores ,2012), sefiala que la expresion oral es un canal para comunicarse con

trasparencia, naturalidad, relacion y certeza, haciendo uso de medios verbales

y no verbales, que origina la creacion de ideas para los demas. Sin duda, es un

instrumento para fomentar destrezas sociables en forma coherente al decir o

enunciar palabras.

1.1.2.3.2. Componentes en la expresion oral

(Alvarez, 2012), para ejecutar la expresion se debe considerar:

Palabra: canal que comunica informacion, gestos y comportamientos
que son Utiles para el ser humano, es asi que no se debe ejercitar una
palabra baja o silenciosa, gruesa o confusa sido con tonalidad, volumen
y otros.

Posicion: comunicacion de personas a través de movimientos con el
cuerpo.

Actitud: ejecucion de movimientos corporales que se evidencian en
cara al momento de hablar.

Mirada: elementos no verbales, que permiten el convencimiento y
aceptacion del pablico durante la expresion.

Forma de recado: informacién de la persona a través de un dialogo
sobre un contenido preciso y trasparente, sin repentizar una conferencia.
Léxico: al expresarse debe ser coherente y claro que facilite el

entendimiento del receptor en diversos contextos.
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1.1.2.3.3. Formas de expresion oral

(Torres, 2010), sefiala que el dialogo de dos personas, origina informacién a
través de diferentes canales o herramientas de comunicacion. Mientras tanto la
conferencia en grupos de dos permite seleccionar un tema o necesidad del
entrevistado. Por Gltimo, el discurso tiene como proposito explicar al publico

un determinado tema de interés.

1.1.2.3.4. Caracteristicas de la expresion oral

(Alvarez, 2012), sefiala como particularidad:

- Pronunciacidn: es decir con asertividad y originalidad temas.

- Naturalidad: habilidad para expresarse con coherencia y ldgica. Esta
dada por: técnica para producir opiniones, técnica para utilizar palabras
linglisticas, técnica para identificar palabras.

- Relacién: informacion conectadas entre si siguiendo una secuencia
l6gica.

- Léxico: informa palabras precisas para que el receptor lo pueda

entender.

1.1.2.3.5. Dimensiones de expresion oral:

- Pronunciacion: hecho y producto de decir sonidos al momento de
conversar, distinguir y determinar en beneficio o en contra de una
persona, por lo tanto, es la forma de expresar fonemas diversos, con
el uso elementos linguisticos. (Pérez y Gardey, 2014)

- Coherencia: pertenece a una conferencia donde se origina ideas
I6gicas conectadas entre si, hacia una buena comunicacion. Gimeno
y otros (2000).
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1.1.2.3.6. Factores que miden la expresion en la oralidad

(Cardozo y Chicue, 2011), los que miden el trascurso de la oralidad son:

Dialogar: modo de trasmitir recados a través de palabras coherentes,
codificadas, donde se utiliza movimientos con la cara, cuerpo de
acuerdo al lugar donde se expresa.

Escuchar: forma de entender un contenido e interiorizarlo en el aspecto
cognitivo para manejo de discriminar, inferir, analizar, identificar un
discurso oral. En efecto desarrolla capacidades para el logro de explicar,
deducir, crear y adquirir nuevo conocimiento.

Efectividad: modo de conversar con coherencia ldgica y practica, sin
redundar, ni repetir palabras o usar un Iéxico incoherente, en contextos
de aprendizaje como la escuela, hogar u otros espacios.

Tono: alteracion de sonidos en fonemas o silabas, que originan las

cuerdas vocales.

1.1.2.3.7. Importancia de la expresion oral

(Andrade, 2010), la palabra es vital en el ser humano, ya que diferencia a la

raza humana, donde cada termino expresado determina tareas de cémo vivir,

descubrir y razonar el modo que tiene la humanidad.

Por lo tanto, el fin de educar consiste en ensefiar formas de hablar en diferentes

contextos y corregirlos a tiempo.

1.1.2.3.8. Cualidades de la expresion oral:

(Hernandez,2011), establece:

Pronunciacion: componer con mayor trasparencia los términos que
desea comunicar.
Elocuencia: emplear términos de manera automatica, abierta y

secuencial.
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Magnitud: superior e inferior potencia de un emisor que genera un
recado ante un publico.

Ritmo: concordia y entonacion agradable en el mensaje, que es la unién
I6gica de términos, frases, mensajes, teniendo en cuenta los signos
ortografia. Es decir, si hay mas disposicion y seguimiento en los
términos mas melddica es el modo oral.

Transparencia: es esencial expresarse de manera coherente y concreta
conocimientos, ideas, informaciones, haciendo uso de técnicas
importantes para el curso.

Conexion: manifestarse de manera estructurada conocimientos, ideas
en relacion con una esencia logica.

Susceptibilidad: expresar los términos con entusiasmo y energia vital
para persuadir, enternecer al publico.

Movimientos somaticos: cuando el ser humano se sustenta en
movimientos de la cara o rostro para conectar el mensaje.

Léxico: enumeracion de términos que estan almacenadas en el cerebro,
donde se tiene que elegir términos adecuados para que el oidor lo

entienda.

1.1.2.3.9. Técnicas de la expresion oral:

(Hernandez,2011), agrupacion de métodos, basadas en principios importantes

para una buena comunicacién, es la manera de manifestarse sin obstaculos lo

que se siente, asi mismo sirve como herramienta para expresarse en forma

externa, considerando parametros lingisticos.

1.1.2.3.10. Elementos de la comunicacién oral:

(Castillo, s/f), delimita lo siguiente:

Emisor: su funcién es producir recados o acontecimientos a lo largo de
la efusién oral, es también recopilador con el fin de comunicar,

convencer y trasformar comportamientos e ideas en el recibidor.
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Recibidor: en el contacto oral, el oyente es quien recibe el recado, para
analizar, explicar y distinguir la informacién adquirida.

Recado: indagacién de conocimientos que vincula al emisor y oyente,
donde la misiva, es estructurada y establecido de acuerdo al proposito
del emisor.

Mientras tanto, el planteamiento de la idea, el recibidor genera dos
pensamientos de adquirir el recado o no, ello se lleva a cabo cuando la
misiva es interesante para el oyente.

Canal: es un recurso esencial para el comunicado oral, donde se
fundamenta el recado, ya que se utiliza el termino hablado por medio
de un tafiido.

Caddigo: es una regla linguistica empleado por el emisor, por el cual
debe ser universal tanto en el emisor y recibidor, para que el recado se
pueda entender.

Retroalimentacion: es la conexion entre el emisor y recibidor, a través
de ello se conoce si el recado fue aceptado y se consolida si el recibidor
lo capto tal como fue expresado.

Es uno de los elementos esenciales porque permite identificar las
falacias, debilidades que se presentan en el momento del mensaje.
Agrupamiento: es la sucesion de variaciones que hace el emisor para
comunicar desde parte cognitiva hasta una regla experta por el
recibidor.

Decodificacion: es el transcurso oral que se fundamenta en
representaciones, considerando el acento y posicion del emisor.
Situacion: ubicacion donde se expulsan los temas, de acuerdo a la

situacion que es expresada el recado.
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1.1.2.3.11. Ventajas del comunicado oral:

(Castillo, s/f), propone:

- comunicado oral es interpersonal.

- Contiene respuestas naturales y activas, para tomar iniciativas veloces.

- No existe el endurecimiento, por lo que es manejable en la toma de
iniciativas.

- Correspondencia oral es eficaz para dar solucién a conflictos, la
facilidad, velocidad y habilidad permite que se valoren la formulacion
de ideas.

- El empleo del contacto oral dosifica el tiempo, dificultades,
proporcionando comodidad y satisfaccion, generando asi la actividad

en grupo.

1.1.2.3.12. Desventajas del comunicado oral:

(Castillo, sff), propone:
- Los temas del contacto oral son inseguros, sus temas tienen
factibilidad entre la conexion del emisor y oyente.
- No son aceptables en asuntos comerciales porque la informacion

puede ser mal entendida.

1.1.2.4. Programa de dramatizacion con titeres

1.1.2.4.1. Definicién de programa

(Pérez y Gardey, 2013), sefiala que planificar es un conjunto de hechos que
siguen un objetivo establecido.

Asimismo, el programa es una sucesion de actividades que llegan a logar
aprendizajes esperados, partiendo de un interés o necesidad del estudiante con

el fin de dar solucion a una problematica estudiada.
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1.1.2.4.2. Importancia del programa

Es importante el programa en los centros educativos porque interconecta e
integra estudiantes con potenciales diferentes, para dar paso a la creacién de un
disefio curricular, de acuerdo a las demandas y necesidades sin inclusion
alguna.

Dentro de este marco el plan presenta respuestas asertivas de solucién, a través
de los cuales el factor cultural, social, econdmico e instrumentos didacticos en

el grupo que participa. (Pérez y Gardey, 2013).

1.1.2.4.3. Principios del programa

- Comunicacion oral: ensefianza que desarrolla las habilidades innatas
en la persona para conversar en publico o grupos, y asi identificar
aptitudes que requieren mayor atencion. (Loria, 2011).

- Autonomia: facultad de resolver en forma individual conflictos,
decisiones sin necesidad de ayuda, porque la persona es capaz por si
mismo, realizar tareas cognitivas convirtiendose en ello como atributo.
(Estela, 2018)

1.1.2.4.4. Proceso Metodologico

- Inicio: empieza con la motivacion a través de preguntas retadoras, y el
uso de estrategias o materiales didacticos, que le permite al estudiante
tener interés constante hacia una determinada tarea, y por Ultimo se
anuncia el proposito de la actividad. (Minedu, 2017, p 20)

- Desarrollo: ejecucion de técnicas, estrategias, instrumentos, materiales
para el logro de una evidencia o producto, donde el facilitador ejecuta
el tema con preguntas de reflexion y andlisis, asi lo trasfieran a la

metacognicion. (Minedu, 2017, p 21)
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Cierre: punto donde se muestran las conclusiones y reflexiones de lo
que falta aprender o lo que aprendieron, con el objetivo de profundizar
el tema y aplicarlos en su vida diaria. (Minedu, 2017, p 22)

Evaluacion: actividad permanente que permite tomar decisiones para

mejorar, a través de la guia de observacion. (Minedu, 2017, p 22)
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1.2 Justificacion de la investigacion

En el campo tedrico tiene como finalidad dar un nuevo intelecto al ya existente
con el uso de dramatizar, tomando como herramienta la guia de observacién
para la informacion de resultados y asi obtener un conocimiento de aportacion

a la educacion.

Al mismo tiempo se probo, que existe una gran dificultad en los nifios para
expresarse coherentemente, por causa de miedo, entonacion baja y defectuosa
vocalizacién, dado asi que la dramatizacion, utilizando titeres mejora la
expresion, siendo la practica pedagdgica docente primordial en el uso de

estrategias didacticas.

Este estudio, sirvi6 como material de consulta para futuras investigaciones
relacionadas con el tema para el logro hacia la lectura y la expresion, donde la
ejecucion de la guia de observacion por dimensiones en pre y post test generd
un impacto en el campo educativo, fundamentandose en teécnicas
metodologicas, guias de observacion en sesiones de ensefianza, junto con el

instrumento, que determind el dominio de la variable estudiada.

Dado asi que la expresion oral es el canal para comunicarse con trasparencia,
naturalidad, relacion y certeza con el uso de medios verbales y no verbales,

con la finalidad crear ideas y contribuir a los demas. Flores (2012).
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1.3. Problema
1.3.1. Realidad problematica:

A nivel internacional uno de los grandes problemas que afecta al sector
educacion, es la dificultad para la expresion y libertad de opinion,
desconociendo la autonomia de explorar, aceptar y emitir datos contextuales de
forma oral, donde la expresion es un proceso para impartir unos con otros, ya
que los nifios se comunican mediante su cuerpo o gestos expresivos, para luego
entrar al proceso del dialogo entre pares y otras personas; es asi que los
estudiantes muestran dificultad para expresarse libremente debido a su timidez
y la poca relacién con los deméas. UNESCO (s/f)

Mientras en el contexto nacional para lograr la competencia en expresion oral
el estudiante tiene que manejar palabras de diferentes lenguajes que contengan
trasparencia y conexion de lo que dice, la cual es mas facil entender su idea o
pensamiento con el uso herramientas didacticas. Es asi que una de las
dificultades en educacion es la falta de manejo en los vocablos, manifestados
en situaciones diversas. Minedu (2015).

En la Centro Educativo -Huamachuco se examin6 que los maestros no motivan
al nifo hacia la palabra oral, encontrandose actitudes de timidez, entonacion
deficiente, vocalizacion incoherente, cuando intervienen en clase, por
consecuencia familiar durante su crianza, dejando de lado la importancia de
vocalizar silabas, dado que los padres permiten este tipo de entonacién sin
corregirlos a tiempo.

Por otro lado, cuando contestan dudan, mostrando la distraccion con sus
manos, pies, memorizando palabras que su maestra comparte y, por ultimo,
mostraron comportamientos de incertidumbre al manifestar sus ideas a sus
compafieros y maestra, teniendo problema para manifestar gestos en todo su

cuerpo.

1.3.2. Enunciado del problema
¢De qué manera la dramatizacion con titeres mejora la expresion oral en nifios

de 5 afios de la Institucién Educativa - Huamachuco 2017?
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1.4. Conceptualizacion y Operacionalizacion de las variables

1.4.1. Identificacién de las variables.

Las variables que se determind para el estudio.

X = Dramatizacion con titeres: La dramatizacion es una representacion

expresiva de acciones actorales determinadas y especificas. (Bembibre,2010)

Y = Expresion oral: canal para comunicarse con trasparencia, naturalidad,

relacion y certeza, haciendo uso de medios verbales y no verbales, que origina

la creacion de ideas para los demas. (Flores, 2012).

1.4.2. Tabla de Operativizacién de las variables

Variables Definicion Definicion Dimension
Conceptual operacional
La dramatizacion es una | Conjunto de | Creatividad
" representamon expresn_/a de| acciones que se
L= acciones actorales determinadas y| . ,
- 2 e miden a través de
> = especificas, donde el ser humano Exoresion
S da conocer sus pensamientos,| la evaluacion| =*P
S sentimientos e ideas a traves de la| sistematica. corporal
S actuacion con diversos materiales, _
= ya sea humano, titeres, mimos, etc. Representacion
g (Bembibre,2010)
&)
< Canal para manifestar con | Habilidades Pronunciacion
3 trasparencia, naturalidad, relacion| expresivas a través
§ y certeza, haciendo uso de medios| de gestos y
w verbales y no verbales, que origina| palabra  hablada, -
. . . Coherencia
& la creacion de ideas para los| mediante la
> demas. (Flores, 2012). adquisicion del
< lenguaje.
@)
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1.5. Hipotesis:
Ha: La Dramatizacion con titeres influye notablemente en la expresion

oral en nifios de 5 afos de la I.E. - Huamachuco-2017.

Ho: La Dramatizacién con titeres no influye notablemente en la expresion

oral en nifios de 5 afios de la I.E.-Huamachuco- 2017.

1.6. Objetivos:

1.6.1. Obijetivo general:
Analizar la influencia de dramatizacién con titeres en la expresion oral

en nifios de 5 afios de la Institucion Educativa -Huamachuco- 2017.

1.6.2. Obijetivos especificos:
1. Conocer el nivel de logro en expresion oral mediante la pronunciacion

con nifios de 5 afios en la I.E.- Huamachuco, por medio del pre y post.

2. Conocer el nivel de logro en expresion oral mediante la coherencia

con nifios de 5 afios en la I.E.-Huamachuco por medio del pre y post.
3. Establecer la influencia de dramatizacion con titeres en la expresion

oral, con nifios de 5 afios de la Institucion Educativa -Huamachuco, al

inicio y final del programa.
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CAPITULO 11
MATERIAL Y METODO
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2.

MATERIAL Y METODO
2.1.Tipo de investigacion:
Serd una investigacion “Aplicada - Explicativa”

2.1.1. La investigacion Aplicada:

Se llama asi porque se aplicé a dos grupos, con disefio cuasi experimental.
Esta investigacion tiene como objetivo el acercamiento directo al problema de
estudio con el fin de demostrar resultados iniciales y finales. (Hernandez
,2010).

2.1.2. Investigacion Explicativa:

Busca explicar o aclarar la causa de los hechos, mediante la hip6tesis, con la

utilizacion del pre y post. (Fidias G. ,2012).
2.1.3. Disefio de investigacion:

El trabajo de estudio, por naturaleza de las variables se empled una
investigacion cuasi experimental, mediante un pre y pos. Donde el grupo
experimental (GE) recibio tratamiento(X), mientras que el “grupo control”
(G.C.), no recibio tratamiento(X).

Este disefo de estudio se detalla a continuacion.

GE: 01 X 03
G.C. 02----mmmm e 04
Disefio:

G.E.: Grupo experimental

G.C.: Grupo control

01, 02: Aplicaciones iniciales (pre-test)
03, 04: Aplicaciones finales (post-test)

X: Tratamiento
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2.2. Poblacion y Muestra
2.2.1 Poblacién:
La Poblacion esta constituida por nifios matriculados de 5 afios de la LE. -
Huamachuco.
Caracteristicas de la poblacion
- Las edades son de 5 afos.
- Son de ambos sexos.
- Tienen dificultad para expresarse oralmente.

Tabla 1: Poblacién de estudio de la I.E. Huamachuco

SECCION N° NINOS
A 15
B 15
TOTAL 30

Nota: Registro de asistencia por la poblacidn estudiada.

2.2.2. Muestra:

Para el grupo experimental la prueba fue 15 estudiantes y grupo control estuvo
conformado por 15 estudiantes, se calcul6 una muestra no aleatoria por cada

seccion de la I.E.- Huamachuco.

Tabla 2: Muestra de estudio en nifios de 5 afios de la I.E.-Huamachuco.

Grupos de estudio Seccién N° nifios
Grupo Experimental A 15
Grupo Control B 15
Total - 30

Nota: Registro de asistencia por la poblacion estudiada.
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2.2.3. Muestreo:

Seleccidn aleatoria intencional, con una muestra Unica de primera mano sin
suplanto, por el cual implica una poblacién debidamente reconocible, es decir

elegir al azar entre toda la poblacion o universo. (Lépez, 2010).
2.3. Técnicas e instrumentos de investigacion
2.3.1. Técnicas:

Para la recoleccion informativa se utilizo las siguientes técnicas de:

- La Administracion de test: Técnica que permite extraer datos
pertinentes de la variable dependiente. Se aplicé dos momentos: inicio

y final de la experiencia cientifica.
2.3.2. Instrumentos:

- Test: ejecucion del pre y post en expresion oral, se aplicé al equipo
experimental y control.

- Guia de observacién: evalu6, los indicadores de expresion oral por
dimensiones tanto en el experimental y control.

- Validez y Confiabilidad de los instrumentos
La confiabilidad de la guia de observacion, se realizO mediante el
método por consistencia interna o Cronbach, obteniendo los coeficientes
de ,669 siendo significativa, lo cual ha sido validado por 4 juicios de
expertos.

Tomando en cuenta la siguiente valoracion del test:

0 punto : No se expresa correctamente
1 puntos : Muestra un avance al expresarse
2 puntos : Se expresa correctamente.

- Registro de notas: Se empled para contrastar los avances y procesos
en estudiantes.
- Escala Valorativa: verificé el logro de expresion oral, en base al

proceso de indicadores.
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2.4. Fuentes de Informacion:

Se consultd tesis internacionales y nacionales relacionadas a las variables de
estudio en las diferentes paginas de internet las cuales estan citadas en la lista
de referencia. Se consultd teorias diversas de cada variable, también a
diferentes autores para establecer el método y materiales como libros de
Investigacion. También se consulto libros para realizar el andlisis y obtener

los resultados presentados a traves del software Spss 23.

2.5. Procesamiento y andlisis de la informacién

Los resultados se organizaron de la siguiente manera:

- Organizacion de la informacion obtenida en tablas de frecuencias.
- Gréficos estadisticos.
- Obtencion de datos agrupados como: media, mediana y moda,

varianza y desviacion.

2.5.1. Media: se aplico para conocer de manera especifica la suma, y total
de datos en ambos grupos, en consecuencia, establece la diferencia de
medias para probar la efectividad del programa.

(2= fi

Xin

2.5.2. Medidas de Dispersion: se ejecutd para comparar variables en
relacion al promedio, donde sefial6 que los resultados son homogéneos o

no.

2.5.3. Varianza (S2) X = 2 -
- fi(X —X)?
n

2.5.4. Desviacién estandar (S) S = +/S?
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2.5.5. “t” de Student para Muestras Relacionadas: muestra estadistica
para examinar al mismo grupo, tanto en el pre y post test, si existe

diferencia entre si significativamente, de acuerdo a las medias.

X1 Paridad de X2
promedios  para
muestras

relacionadas

Conjetura a experimentar: comparacion en dos momentos al propio
grupo, si los resultados son desiguales entre si es alterna, mientras no la

hipotesis es nula.

Variable involucrada: diferencia de una sola variable, en varias

ocasiones, estableciéndose varias pruebas “t”.

Interpretacion: la significancia “t”, es en base a las diferencias de los

grupos (di=Xi-Xi), dado asi:

T
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I1l. RESULTADOS

3.1. Estudio representativo del grupo experimental
Tabla 3: Anélisis Descriptivo del Grupo Experimental por Dimension y
General, en los nifios de 5afios de la I.E. -Huamachuco-2017.

Niveles D1 D1 D2 D2 Nivel Nivel
Pre Post Pre Post Logro Logro

Pre-test Post- test

Logro 0 0,0 13 86,7 0 0 12 80 0 0 15 100

Proceso 5 333 2 13,3 3 20 3 20 2 133 O 00
Inicio 10 66,7 O 0,0 12 80 0 0 13 86,7 O 00
Total 15 100 15 100 15 100 15 100 15 100 15 100

Nota: Instrumento ejecutado a nifios de 5 afios I.E. — Huamachuco.

Interpretacion :
Tabla 3 nos muestra los resultados comparativos del nivel de logro por
dimension y general obteniendo el 66,7% se encuentran en inicio en la
dimension de pronunciacion del pre test comparando con el post ningln
alumno esta en este nivel y el 86.7% del post estan en el nivel de logro en
comparacion con el pre nadie esta en este nivel. Mientras que en la dimension
coherencia el 80% del post test estan en logro, en comparacion con el pre nadie

se encuentra en este nivel.

Sin embargo, 100% del post se encuentra en logro, por lo tanto, el grupo

experimental ha mejorado su expresion oral.
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Figura 3: Estudio Descriptivo del Grupo Experimental por Dimension y

General, en los nifios de 5afios de la |.E. -Huamachuco-2017.
100%

Nota: Tabla 3
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3.2. Estudio descriptivo del grupo control
Tabla 4: Anélisis descriptivo del grupo control por dimension y general en

nifios de 5 afos de la I.E.-Huamachuco-2017.

Niveles D1 D1 J2 D2 Nivel Nivel
Pre Post ’re Post Logro Logro
Pre-test Post test

Logro 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Proceso 4 26,7 8 53,3 2 133 6 40,0 1 6,7 7 46,7

Inicio 11 73,3 7 46,7 13 86,7 9 600 14 933 8 533

Total 15 1000 15 1000 15 100 15 1000 15 100,0 15 100,0

Nota: Instrumento ejecutado a nifios de 5 afios I.E. — Huamachuco.

Interpretacion :

La tabla 4 nos muestra los resultados comparativos de nivel de logro por
dimension y general obteniendo que el 73,3% estan nivel inicio en la dimension
pronunciacion del pre en comparacion con el post se obtuvo 43,3% estan en
este nivel, Asi mismo en la dimensién coherencia el 86,7% del pre estan en

inicio con comparacion con el post 60% esta en el mismo nivel.

Por lo tanto, los niveles de logro en expresion oral, el 93.3% del pre test estan
en inicio en comparacion con el post test se obtuvo 53,3% estan en este nivel.

Se concluye que los estudiantes se encuentran en inicio del grupo control.
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Figura 4: Estudio descriptivo del grupo control por dimension y general en los
estudiantes de 5afios de la I.E. -Huamachuco-2017.

Nota: Tabla 4
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3.3. Contrastacion de hipdtesis
Caso A:
1. Planteamiento de conjetura: Grupo Experimental-Pre y Pos
Ho: up =0
Hi:Up #0

2. Nivel de significancia a = 5%

3. Estadistico de la muestra

Tabla 5: Prueba T para muestras relacionadas del Experimental.

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo

Media de confianza de la
Promed Desviaci error diferencia Sig.

i0 on estndar Inferior Superior t gl (bilateral)
Nivel de
Logro Pre
GE - Nivel
de Logro -16,467 3,420 ,883 -18,361 -14,573 -18,649 14 ,000
Post test
GE

Nota: Obtenida del Programa Spss

4. Guia de decision:

Prueba t con un alpha de 0,05, vemos la diferencia de medias -16,467 entre
un limite aceptable con valores -18,361 y -14,573, es decir la diferencia esta
dentro de este intervalo, es decir las medias son desiguales. Por otro lado, el
estadistico t vale -18,649 y junto a el su significacion p que vale 0,000.
Donde el valor es menor a 0,025 del contraste bilateral, el cual deniega la

conjetura nula de equivalencia de medias.
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Conclusién:

En consecuencia, se deniega la suposicion nula y admitimos la alterna que nos
afirma que la ejecucion de dramatizacion afecta en la expresién oral del grupo
experimental.

Caso B:

1. Planteamiento de conjetura: Grupo Control-Pre y Post
Ho: up =0
Hi: Up#£0

2. Nivel de significancia o = 5%
3. Estadistico de la muestra

Tabla 6: Prueba T- para muestras relacionadas Grupo Control

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de
intervalo

Media confianza de la

de error diferencia Sig.
Promed Desvi estanda Inferio Superio (bilat
io acion r r r t g eral)
Par 1 Nivel de
Logro Pre
GC - Nivel de
Logro Post '3,533 2,532 ,654 '4,935 -2,131 '5,405 14 ,000
test GC

Nota: Obtenida del Programa SPSS
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4. Regla de decision:

Prueba t con un alpha de 0,05, la desigualdad de medias -3,533 comprendido
entre los valores -4,935 y -2,131. Donde la diferencia se encuentra en este
intervalo. Asi mismo el estadistico t vale -5,405 y junto a él su significacion
p que vale 0,000. Ya que este valor es menor que 0,025 del contraste bilateral

de igualdad de medias.
Conclusion:

Se rechaza la suposicion nula que confirma que habido aumento minimo, dada
la comparacion en el grupo experimental la diferencia es mayor, en aplicar la

dramatizacion con titeres.

37



CAPITULO IV

ANALISIS Y DISCUSION
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IV. ANALISIS Y DISCUSION

Lo vital para la persona es el canal de comunicarse a través de la expresion
oral, donde el receptor pueda entender lo que el estudiante pueda expresar, asi
mismo se ha realizado datos estadisticos del pre test equipo experimental,
dimensién pronunciacion 66,7 % esta en inicio, y post test 86,7% esta en
logro. Asimismo, dimension coherencia 80% del pos test estan en nivel de
logro, en comparacion con el pre test 80% estad en inicio. Estos resultados
corroboran con Avilés (2017), sus resultados obtenidos contrastan la
diferencia de ambos grupos, donde el experimental fue significativo con 54%
frente a 36% proceso. Concluye que la premisa alterna influye efectivamente.
Esto se fundamenta que la pronunciacion: hecho y producto de decir sonidos
al momento de conversar, distinguir y determinar en beneficio o en contra de
una persona. (Pérez y Gardey ,2014). Mientras que (Gimeno y otros, 2000),
sefiala que coherencia: pertenece a una conferencia donde se origina ideas

I6gicas conectadas entre si.

Los resultados grupo control en la dimension pronunciacion pre el 73,3%
inicio y post 43,3% estan en este nivel, Asi mismo en la dimension coherencia
en el pre 86,7% inicio en comparacion con el post test el 60% estan en este
nivel. Estos resultados corroboran Chuquija y Huanca (2016), sus resultados
demuestran 60% mejoran la practica de valores frente 73% que no mejora del
grupo control, en su tesis la dramatizacion con titeres en la practica de valores
morales. A todo ello se decide que comunicarse con trasparencia, naturalidad,
relacion y certeza, con medios verbales y no verbales origina la creacion de
ideas que permite desarrollar habilidades comunicativas en forma coherente

al decir o enunciar palabras. Flores (2012).

Nivel de logro para evaluar la expresion oral, 100% del grupo experimental,
post test esta en logro y 53,3% del grupo control en inicio. En sintesis, se
concluye que hubo significancia en el experimental respecto a expresion oral.

Estos resultados concuerdan con Alfaro y Vasquez (2014), donde concluye
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que sus resultados del pos fue 71,4% nivel alto y 28,6% en medio, 0% bajo,
equipo experimental, en su estudio influencia del taller de titeres basado en
leyendas, en virtud a ello se sustenta en (Morillo y Garcia, 2012), donde
sefiala que teatralizar es una simbolizacién de un hecho o acontecimiento que
es catastrofica y divertida, por lo que actuar genera la imaginacion del
personaje a través de una dramaturgia, donde el receptor relaciona con su

experiencia vivida.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1. CONCLUSIONES

1. Dimension pronunciacion grupo experimental, 66,7% del pre se
encuentran en inicio comparando con el post, ningun estudiante esta en
este nivel y post test 86.7% estan en logro en comparacion del pre test
ninguno esta en este nivel. Por otro lado, grupo control 73,3% estan en

inicio del pre en comparacion del post se obtuvo 43,3%.

2. Nivel dimensidn coherencia en el grupo experimental se obtuvo el 80%
del post test estan en logro, en comparacion con el pre ningun estudiante
esta en este nivel. Asi mismo grupo control 86,7% inicio en

comparacion del post test 60% esta en el mismo nivel.

3. Nivel de logro para evaluar la expresion oral se obtuvo 100% post test
grupo experimental estan en logro, en cuanto al equipo control 93.3%
del pre test estan en inicio. Se concluye que el equipo experimental ha

mejorado positivamente su expresion oral.
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5.2. RECOMENDACIONES

A los maestros de inicial, deben usar técnicas para dramatizar con
titeres dentro del aula o fuere de ella, lo cual permitird aumentar su

expresion oral en los nifios.

Los maestros de inicial deben utilizar materiales reciclables para la
elaboracion de diversos tipos de titeres.

Que los directivos de la I.E. -Huamachuco, generen espacios adecuados
para teatro, como materiales didacticos de dramatizacion con titeres que

permitird la mejora en la expresion oral.

Facilitadores de inicial y primaria deben desarrollar programas de

dramatizacion e incluir en las areas curriculares.
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ANEXO 01: MATRICES

Matriz de consistencia metodoldgica

TIPO DE DISENO DE POBLACION MUESTRA INSTRUMENTO CRITERIO CRITERIO DE
INVESTIGACION INVESTIGACION DE INVESTIGACION DE CONFIABILIDAD
VALIDEZ
Es una investigacion con un | Poblacion esta | Es una muestra | Técnica; la
, enfoque Cu.z’:lntl.tatIVO,. d? YN\ constituida por | no observacion Coeficiente de
Sera una | alcance explicativo-aplicativo, y
investigacion el tipo de disefio es cuasi 30 nifos | probabilistico, Instrumento: Juicio de | alfa de
aplicada cuast experimental. - Con un  grupo | matriculados de | no aleatoria + Guia de | Expertos | Cronbach.
experlmental- experimental y control. EI grupo . .
aplicada experimental  (GE)  recibira| ® N0s de la LE.| donde el grupo observacion
porqued se trabajo| yratamiento(X), mientras el otro| N° -| experimental es para evaluar la
cont IOS 9rupos| genominado “grupo  control” Huamachuco de 15 estudiant expresion oral
gi”err?mental Y (G.c), no recibira : & Lo estudiantes P
P ' tratamiento(X). y el grupo a través de un
Disefio: ) control de 15 Pre test y post
G.E.: Grupo experimental
G.C.: Grupo control estudiantes, por test.
01, 02: Aplicaciones iniciales cada seccion de
(pre-test)
03, 04: Aplicaciones finales la L.E. )
(post-test) Huamachuco.

X: Dramatizacion con titeres.
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Matriz de consistencia l6gica

PROBLEMA

HIPOTESIS

OBJETIVOS

VARIABLES

DIMENSIONES

INDICADORES

ITEMS

;De qué manera
la dramatizacién
con titeres para
mejorar la
expresién oral en
nifios de 5 afios
de la Institucién
Educativa -
Huamachuco
20177

Hipotesis

Ha

La Dramatizacion con titeres
influye notablemente en la
expresidn oral en nifios de 5
afios de la I.E. - Huamachuco-
2017.

Ho

La Dramatizacion con titeres
no influye notablemente en la
expresion oral en nifios de 5
afios de la I.E.-Huamachuco-
2017.

OBJETIVO GENERAL:

Analizar la influencia de
dramatizacién con titeres
para la expresion oral en
nifos de 5 afios de la
Institucion  Educativa -
Huamachuco- 2017.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Conocer el nivel de logro
en expresion oral mediante
la pronunciacion con nifios
de 5 afios en la LE.-
Huamachuco, por medio del

prey post.

2. Conocer el nivel de logro
en expresion oral mediante
la coherencia con nifios de 5
afios en la I.E.-Huamachuco

X

Dramatizacién con
titeres.

Creatividad

-Crea situaciones reales.

Sesion: “Narrando cuentos
infantiles”

-Se expresa con creatividad

usando
movimientos.

gestos

y

Sesion:  “Representando  a
las autoridades de mi
comunidad”

Sesion:  “Expresando con
titeres mi cuento preferido”

Expresion corporal

-Expresa lo que siente con el

uso de cuerpo.

Sesién: “Dramatizando el

cuento los tres chanchitos”

Sesion: “Expresando como

-ldentifica gestos

movimientos al expresarse.

y

nos sentimos”

Sesién: “Expresamos que
entendimos de un cuento”

Sesion: “Aprendiendo a utilizar
objetos importantes de casa

Sesion: “Narrando a mi familia
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por medio del pre y post test.
3. Establecer la
influencia de dramatizacion
con titeres en la expresion
oral, con nifios de 5 afios de
la Institucién Educativa -
Huamachuco, al inicio y
final del programa.

Representacion

-Actla con gestos y
movimientos.

- Representa situaciones de
su contexto.

Sesién: “Aprendiendo a
reconocer y emitir sonidos
onomatopéyicos”

Sesion: “Aprendiendo escuchar
atentamente para comunicarnos
mejor”

Y:

Expresion oral

Pronunciacion

-Pronuncia con claridad de tal
manera que el oyente lo
entienda.

Item 01,02

-Habla claramente durante todo
el tiempo y demuestra buena
pronunciacion.

item 03.

-Aplica las reglas de
pronunciacion  durante  las
actividades en clase.

{tem 04.

-Elabora oraciones que
expresan con claridad sus
deseos, intereses y necesidades.

item07.

-Pronuncia con claridad, sin
temor alguno, expresando con
libertad sus ideas u opiniones.

item 05, 06.

Coherencia

-Expresa experiencias reales e
imaginarias con secuencia.
Ldgica.

[tem 08
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-Interviene espontaneamente

sobre temas de su vida item 09
cotidiana.

item 10, 11
-Responde preguntas en forma
pertinente y oportuna.

item12, 13
-Utiliza un léxico variado,
apropiado con frases, oraciones
y gestos.
-Ordena informacién relevante item 14

de lo que escucha o entiende en
clase.
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ANEXO 02: VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE LA GUIA DE
OBSERVACION PARA EVALUAR LA EXPRESION ORAL

La guia de observacidn fue elaborada por la investigadora con un total de 14 items,
las cuales tuvieron respuestas de 0, 1 y 2, que consiste en un Inicio, Proceso y
Logro.

Prueba Piloto

La prueba piloto se aplicé a los nifios de 5 afios de la Institucion Educativa -
Huamachuco a fin de realizar las correcciones respectivas del instrumento. Se
aplicé 10 encuestas a los nifios de 5 afios. La guia de observacién se aplicd
directamente a los estudiantes y se considerd algunos indicadores que no se

entendian a fin de modificarlas y hacerlas méas entendibles.
La guia de observacion era voluntaria y con un tiempo aproximado de 45 minutos.
Confiabilidad

La confiabilidad se determiné a través de la prueba de Alfa de Cobrach , la guia

de observacion se aplico a la muestra piloto obteniéndose los siguientes resultados:

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach elementos
,669 14

Interpretacion de la significancia de o= 0.669; lo que significa que los resultados
de opinién de los 10 alumnos respeto a los items considerado confiable y
aceptable.
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Muestra Piloto de estudiantes de 5 afios de la I.E. N°81623 - Huamachuco-
2017.

D1 D2
Ne PRONUNCIACION COHERENCIA
i | L | I3 14 I5 6 | 17 18 | 19 | 110 | lux | li2 | s | 114 | T

1 1 1| 1 1 0 2 1 0| 1 1| 1 1 1 2| 14
2 o| 2| 1 1 1 1 1 ol o 1] 0 0 1 1| 10
3 1 0 0 0 1 0 1 1 1 1| 1 1 0 0 8
4 of o] 1 0 1 1 1 o 1 1| 1 1 1 1| 10
5 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1{ O 0 1 0 5
6 1| 1| 1 1 1 1 1 1] 1 ol 2 2 1 1| 15
7 1| 1| O 1 of o 1 1] 1 1| 1 1 1 0| 10
8 ol ol o© 1 1 1 0 1] 1 ol 1 1 1 1 9
9 1 1 0 0 0 1 1 0 1 0| 1 1 0 2 9
10 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0| 1 1 1 1| 11
Validez

Para la validez se utilizd la opinidn de expertos, personas especializadas en el
tema, quienes dieron su opinion favorable para que el instrumento cumpla con

las caracteristicas apropiadas para que se pueda medir el instrumento.

Asi mismo se tuvo en cuenta la literatura existente en nuestro medio y se acepto

aspectos sobre la redaccion y pertinencia a cada situacion que se pretendi6 evaluar.

Tomando en cuenta el criterio de Juicio de Expertos, la técnica estadistica del
Coeficiente de Proporcion de Rangos, obteniéndose los resultados que se

especifican a continuacion:

CPR =0.95106

Error = 0,00001
CPRc =0,95105
En consecuencia, se considera valido el Instrumento de Investigacion antes

referido, con la estructura del cuestionario y su baremo de percepcion.
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Tabla 1. Estructura de la guia de observacion para evaluar la expresion oral

VARIABLE | DIMENSIONES | N°DE ITEMS PUNTUACION
Expresion Pronunciacion 01-07 Inicio=0
oral Coherencia 08-14 Proceso =1
Logro =2
Total 14 MIN=0 /MAX=28

Fuente: La autora.

Luego se utilizaron medidas descriptivas de posicion (percentil 3) para
confeccionar la escala ordinal siguiente:

Tabla 2. Niveles de logro para evaluar la expresion oral

Niveles PRON | COH Escala
INICIO 0-4 0-4

PROCESO 5-9 5-9 10-19
LOGRO 10-14 | 10-14 20-28

Fuente: La autora
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VALIDACION PARA EVALUAR LA EXPRESION ORAL

N° de JUECES nR i PR CPRi Pe CPRic
Item  —N5 SANCHEZ | Mg, RODRIGUEZ Mg. Mg. INFANTES
PEREDA NOMURA CARRUITERO ANGELO
1 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
2 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
3 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
4 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
5 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
6 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
7 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
8 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
9 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
10 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
11 3 3 2 3 11 2.75 0.91666667 0.03704 0.87962667
12 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
13 3 3 2 3 11 2.75 0.91666667 0.03704 0.87962667
14 3 3 3 3 12 3 1 0.03704 0.96296
Sumatoria CPR ¢ 13.3147733
CPR: 0.95106
CPRtc 0.95105
Con: |
Coeficiente de Proporcion de Rangos: CPR¢ 0.9510552
Coeficiente de Proporcion de Rangos CPRtc 0.95105

corregido:

SE VALIDA EL CUESTIONARIO EN

MENCION
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FICHA TECNICA
Nombre: Guia de observacién para evaluar la expresion oral
Autora: Antonia De La Cruz Roméan
Traduccion: Castellano
Ambito de Aplicacion: 5 afios de Educacion Inicial
Tiempo de Aplicacion: 90 minutos
Area que evalGa: expresion oral
Forma de administracion: Individual y Colectiva.

Puntuacion: Se aplico la guia de observacion de 14 items, con puntuacion de 0,

1y 2 puntos (inicio, proceso y logro).

Normas que ofrece: Se aplico una investigacion cuasi experimental, la cual se

da a través de la prueba t student.
Técnica:

- Guia de observacién
- Test

Puntuacion y escala:

VARIABLE | DIMENSIONES | N°DE ITEMS PUNTUACION
Expresién Pronunciacion 01-07 Inicio=0
oral Coherencia 08-14 Proceso =1
Logro =2
Total 14 MIN=0 /MAX=28

Fuente: La autora.

Niveles PRON | COH Escala
INICIO 0-4 0-4 0-9
PROCESO 5-9 5-9 10-19

LOGRO 10-14 | 10-14 20-28

Fuente: La autora
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Dimensiones e items:

DIMENSIONES

ITEMS

Pronunciacion

6.

Pronuncia con claridad de tal manera
gue entienda lo que expresa.

Habla claramente durante todo el
tiempo y  demuestra  buena
pronunciacion.

Elabora oraciones que expresa con
claridad sus deseos, intereses Yy
necesidades.

Aplica normas del aula expresandose
durante las actividades en clase.

Pronuncia con claridad, sin temor
alguno, expresando con libertad sus
ideas u opinion.
Pronuncia utilizando diversos
movimientos faciales y corporales
durante su expresion.

Se expresa con asertividad utilizando
palabras, gestos y movimientos de
acuerdo a su contexto.

Coherencia

10.

11.

12.

13.

14.

Expresa  experiencias reales e
imaginarias con secuencia légica.

. Se expresa con seguridad

relacionando palabras nuevas en su
vocabulario.

Responde preguntas en forma
pertinente y oportuna.

Utiliza léxico variado, apropiado con
frases y oraciones y gestos.

Ordena informacion relevante de lo
que escucha o entiende en clase.
Ordena informacion de ideas
principales e secundarias en sus
relatos.

Expresa ordenadamente sus ideas,
teniendo coherencia en sus palabras.

57




Apellidos y nombres:

Seccion:

GUIA DE OBSERVACION PARA EVALUAR LA EXPRESION ORAL

Nivel logro de Expresion Oral

Instruccion: Lee detenidamente cada uno de los indicadores, luego evalla de acuerdo a las
escalas indicadas, segln tu observacion sobre expresién oral.

Oral.

ftems para evaluar las dimensiones de la Expresion

ESCALAS
Inicio | Proceso | Logro | PUNTAJE
0 1 2

D1: PRONUNCIACION

Pronuncia con claridad de tal manera que
entienda lo que expresa.

Habla claramente durante todo el tiempo y
demuestra buena pronunciacion.

Elabora oraciones que expresa con claridad
sus deseos, intereses y necesidades.

4. Aplica normas del aula expresandose durante
las actividades en clase.

5. Pronuncia con claridad, sin temor alguno,
expresando con libertad sus ideas u opinion.

6. Pronuncia utilizando diversos movimientos
faciales y corporales durante su expresion.

7. Se expresa con asertividad utilizando

palabras, gestos y movimientos de acuerdo a
su contexto.

D2: COHERENCIA

8. [Expresa experiencias reales e imaginarias con
secuencia logica.

9. Se expresa con seguridad relacionando
palabras nuevas en su vocabulario.

10. Responde preguntas en forma pertinente y
oportuna.

11. Utiliza léxico variado, apropiado con frases y

oraciones y gestos.
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12.

Ordena informacion relevante de lo que
escucha o entiende en clase.

13.

Ordena informacién de ideas principales e
secundarias en sus relatos.

14.

Expresa ordenadamente sus ideas, teniendo
coherencia en sus palabras.
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Juicio de Expertos:

Indicacién: Sefor e¢specialista se le pide su colaboracion para que luego de un riguroso
analisis de los items del instrumento de investigacion que le mostramos, indique de
acuerdo a su criterio y su experiencia profesional el puntaje de que si la pregunta

VALIDEZ DE TEST: JUICIO DE EXPERTOS

INSTRUCTIVO PARA LOS JUECES

permite capturar las variables de investigacion del formato.
En la evaluacion de cada item, utilice la siguiente escala:

RANGO

SIGNIFICADO

Descriptor no adecuado y debe

ser eliminado

2

Descriptor adecuado pero debe

ser modificado

3

Descriptor adecvado

Los rangos de la escala propuesta deben ser utilizados 1emendo en consideracion los

siguientes criterios;

&b

cgg';closiv« ec‘e cvdc\o

Vocabulano adecuado al nivel académico de los entrevistados.
Clandad en la redaccion.
Matriz de Consistencia Logica y Metadolagica.

Por su generosa colaboracién

Gracias
' Apellido b i , o<
PR o 60 ﬂC.\X‘.L \)cmc\-) = \Vano
Grado Académico il HAL%‘g Le( =
| Mencion - ]
l QJ QY\Q '. Ck J\p\ %ﬂ_ we -5\1:
Firma )
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s D : JUICIO DE EXPERTO
INSTRUCTIVO PARA LOS JUECES

permite capturar las variables de investigacion del formasto,
“n la evaluacion de cada ftem, utilice la siguiente escala

[ RANGO | SIGNIFICADO
1 Descriptor no adecuado debe ser eliminado

2 Descriptor adecuado pero_debe ser modificado
3 Descriptor

adecuado )

Los rangos de la escala propuests deben ser utilizados teniendo en consideracion los
siguientes criterios:

L Vocabulario adecundo al nivel académico de los entrevistados,

& Clanidad en la redaccion

& Matniz de Consistencia Logica ¥ Metodoldgica,

Recomendaciones:

Por su gencrosa colaboracion
Gracias

Apellidos y nombres

-— _— =
_k‘ouu&ﬁl_hmw.a___.
I Dm;’ém M{( ul;g-'li

“Grado Académico

“Mencion

e el det et d

| Gesfop ¥ Cielter

Firma
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v y 1 JUICIO DE EXPER
INSTRUCTIVO PARA LOS JUECES

Indicacién: Sefior especialista se le pide su colaboracion para que lucgo de un riguroso
anilisis de los items del instrumento de mvestigacion que le mostramos, indique de
acuerdo a su criterio v su expenencia profesional ¢ puntaje de que si la pregunta
permite capturar las variables de investigacion del formato.

En la evaluacion de cada item, utilice la siguiente escala:

RANGO SIGNIFICADO

1 Descriptor no adecuado -x_debe ser eliminado

2 ' Descriptor adecuado pero debe ser modificado |
3 Descriptor adecuado

Los rangos de la escala propuesta deben ser utilizados temendo en consideracion los
siguientes criterios:

g Vocabulario adecundo al nivel académico de los entrevistados.
@ Claridad en la redaccion.
& Matriz de Consistencia Logica v Metodologica.

Recomendaciones:
Por su generosa colaboracion
Gracias

Apellidos y nombres ay ! J

ki Meormne | by
Grado Académico 5y b A

@&{I od
Mencion

g'mM«,errc; t ‘D"‘?’p" :i'fbb-'flzué'

Firma L3 {@)l—/ ‘

:

L
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VALIDEZ DE TEST: JUICIO DE EXPERTOS
INSTRUCTIVO PARA LOS JUECES

Indicacién: Sefor especialista se le pide su colaboracion para que luego de un riguroso
sndlisis de los items del instrumento de investigacion que le mostramos, mdique de
acuerdo o su criterio v su expeniencia profesional el puntaje de que si la pregunia
permite capturar las vanables de investigacion del formato.

En la evaluncion de cada {tem, utilice Ja siguiente escala:

RANGO SIGNIFICADO

1 Descriptor no adecusdo y debe ser eliminado

2 Descriptor adecuado pere debe ser modificado

3 Descriptor adecoado

Los rangos de la escala propueste deben ser utilizados tenendo en consideracion los
siguientes criterios:

@ Vocabulano adecuado al nivel académico de los entrevistados.
@ Clandad en la redaccion,
& Matriz de Consistencia Logica v Metodolbgica.

Recomendaciones:
Por su generosa colaboracion

Gracias

‘Aﬁ-c-!-lyl‘dosy nombres INFANTES ANCEZLO
. Ros A REATHA
Grado Académico MAESTRIA
Mencidn INVESTIGACIC A ¥ pocinc)A
77 —

Firma ” gt -
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ANEXO 03: CONSTANCIA

*ARO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

CONSTANCIA
EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N* 81623/A1-P-EPM “SIMON BOLIVAR" QUE
SUSCRIBE:
HACE CONSTAR

Que Iz Profesora ANTONIA DE LA CRUZ ROMAN; identificada con DNI N* 19521370,
con domicilio &n 2| Pasaje San Francisco Lote N” 130 del Distrito de Huamachuco ha reafizado
1a aplicacion da su TESIS DE INVESTIGACION DENOMINADA “LA DRAMATIZACION CON TITERES
EN LA MEJORA DE LA EXPRESION ORAL EN LOS NINOS DE 5 AROS de 1a Institucion Educativa N*
81623 HUAMACHUCO - 2017 y la aplicacion de los instrumentas de evaluacidn.

Se expide la presente para los fines del interesadao,

Rodeopampa, 15 de Enera del 2018,
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ANEXO 04: BASE DATOS
GRUPO CONTROL

PRE TEST
D, D2
Ne PRONUNCIACION COHERENCIA
Iy Iy 1] 14]15|16]17|PTIE. NIVEL | 18| 19 |110] 111|112 l13|114] PTIE NIVEL PTIETOTAL| NIVELTOTAL

1 O 1] Oof 1 1f 0 1 4]INICIO of 1] 1/ 1] 1 0o O 4|INICIO 8|INICIO

2 o O 1 o of 1] 1 3|INICIO 1 of of 1) 1 1 1 5|PROCESO 8|INICIO

3| 1 1f of 1] 1] of 1 5|[PROCESO| 1| 1| o] 0] o] 1f O 3[INICIO 8|INICIO

4 o 1/ o 1f 1 1| o 4|INICIO o of of 1/ of 1| 1 3[INICIO 7|INICIO

5 1] 1f of O O 1] O 3|INICIO Oof 0] 1 o] of Oof O 1{INICIO 4[INICIO

6 1 1 of O O 1] 1 4{INICIO 1 1 1 o 1] 1 1 6|PROCESO 10(PROCESO

7 1l o 1 of 1| 1f 1 5|/PROCESO} O] 1| 14 of 1f O O 3|INICIO 8|INICIO

8 1] 1f of 1 1| 1] O 5/PROCESO} O] 0| O of 1f 1] 1 3|INICIO 8|INICIO

9 O 1) of of 1 of O 2|INICIO o 1/ 14 o of of 1 3|INICIO 5|INICIO
10 1 1f of 1 1] 0] 1 5|PROCESO} 1| 0| 1} 1f of 1] O 41INICIO 9|INICIO
11 O O Of 1) of o O 1{INICIO Oof 1| Of o 1 of O 2|INICIO 3|INICIO
12 O 1] Oof O oOf 0o 1 2|INICIO Oof 0] 1 o] of Of O 1{INICIO 3|INICIO
13 1] Oof of 1 O 0] O 2|INICIO Oof 0] Of 1 of of O 1{INICIO 3|INICIO
14 O O 1 o 1f 0o O 2|INICIO 1 0f Of O 1] Of O 2|INICIO 4[INICIO
15 0O 1) of of o of O 1{INICIO of 0| 1 o] of of O 1{INICIO 2|INICIO

GRUPO CONTROL
POST TEST
D, D2
N2 PRONUNCIACION COHERENCIA
Iyl [ 15 |14]15]16 17| PTIE NIVEL |18 | 19 {110 [li1] 112 | 113 | l1a [ PTIE| NIVEL PTJE TOTAL |NIVELTOTAL

1 2 1 1 1) 1] 1] 1 8|PROCESO 1 2] 1] 1 1 0 1 7(PROCESO 15|PROCESO
2 0] O 1 0] 0] 1] 1 3{INICIO 1 o] 2|1 1l 1] 1 7|PROCESO 10{PROCESO
3 1 1 11 11 1f 0] 1 6|PROCESO 1 11 0] 0 0] 1 0 3{INICIO 9|INICIO

4 0] 1 1 11 1f 1] 1 6/PROCESO | 1| 0] 0] 1] of 1 1 4{INICIO 10(PROCESO
5 1 1 1 0] 0] 1] O 4{INICIO 11 o] 1] 0 0] 0f O 2(INICIO 6|INICIO

6 1 1 o 1f 2f 1 1 7(PROCESO | Of 1| 1] 2 1l 1] 1 7|PROCESO 14(PROCESO
7 1 0 1 1] 17 1] 1 6(PROCESO | Of 1 1] O 1l 0] 0 3[INICIO 9|INICIO

8 1 1 0 1 11 1f o0 5|PROCESO | Oof 1| 1] O 0] 1] 1 4{INICIO 9]INICIO

9 0 1 0 1f 1f of 1 4{INICIO of 1| 11 0 1l 0 1 4{INICIO 8|INICIO
10 1 1 o 1f 1f 1 1 6(PROCESO 1 o] 1] 2 0 1f 1 6(PROCESO 12(PROCESO
11 0 1 1 1] 1] 1] 1 6(PROCESO | Of 2 1] O 0] 2 O 5|PROCESO 11{PROCESO
12 1l 0 1 11 0] 0] 1 4{INICIO 11 11 0] 0 0] 0 2 4{INICIO 8|INICIO
13 11 0 0] 1 11 of 1 4{INICIO 0] 1 1 0 2 1 1 6|PROCESO 10(PROCESO
14 1l 0 0] 1f 0of of O 2{INICIO 0l 1| 0] O 1l 0 0 2(INICIO 41INICIO
15 0 1 1 0] 1] 0] 1 4{INICIO 1 o] 1] 0 1l 11 0 4{INICIO 8|INICIO
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GRUPO EXPERIMENTAL

PRE TEST
Dy D2
Ne PRONUNCIACION COHERENCIA
g L[ 15|14 ]15]16]17 | PTJE |NIVEL 18119 |110] 1 |1 |1 |114]| PTIE NIVEL PJTETOTAL |NIVELTOTAL

110 1 of 1f o] 1f 1 4{INICIO 1 11 1f 1) 1) 0f 0 5|PROCESO 9|INICIO

2| 0f 1 1] o] o] 1| 2 5|PROCESO 1 o] of 1f o] 1| 1 4]INICIO 9|INICIO

31 0f 1y 1] 1} 1) o] 1 5|PROCESO 1 1] of 1f 0] 11 0 4]INICIO 9|INICIO

410/ 11 of 1/ 1 0] 1 4]INICIO 1 o] of 1f o] 1| 1 4]INICIO 8|INICIO

5 1] 1) 11 of of 1] © 4]INICIO 1 0] 1f of 0] 1 © 3|INICIO 7|INICIO

6| 1f 1| o] 1| 1| 1] 1 6|PROCESO 1 11 of 1 0] 1f 1 5|PROCESO 11|PROCESO

711 0o 1f of 1l 1] © 4]INICIO of 1f 1) of 1] 0] O 3|INICIO 7|INICIO

8| 1/ o] of 1/ 1] 1] © 4]INICIO 1 0] of of 1) 11 © 3|INICIO 7|INICIO

9o 11 of 1 1 0] 1 4{INICIO 0f 1 11 of of 0] 1 3|INICIO 7|INICIO

10 1) 1f of 1f 1 1| 1 6|PROCESO 1 o] 1f 1f o] 1| 1 5|PROCESO 11|PROCESO

11 1) 1f of 1f o] 1| © 4]INICIO 0l 0f 0f 0f 0f 0] O o|INICIO 4{INICIO

12 o] of of 1f of 1 0 2|INICIO 1 11 of 1) 0] 1f 0 4{INICIO 6|INICIO

13 1) 1f 1f of 1] of 1 5|PROCESO 0l O0f 1) of 0] 0] 1 2|INICIO 7|INICIO

141 1) of of 1f of 1| 0 3|INICIO 1 1} of of 1) 11 0 4]INICIO 7|INICIO

15( 1 of 1f of 1| of 1 4{INICIO 0f 0] 0 1 0of 0] O 1jINICIO 5|INICIO

GRUPO EXPERIMENTAL
POST TEST
D, D2
Ne PRONUNCIACION COHERENCIA
li [l I3 [14] 15| 16|17 | PTIE |NIVEL 18 [ 19(110)1 |1 |1 |[114|PTJE[ NIVEL|PTJETOTAL|NIVELTOTA

1 2002 1 2] 1 2 2 12(LOGRO 21 1] 2| 2| 2| 2| 2| 13|]LOGRO 25|LOGRO
2 2( 1 2 1) 2 1f 2 11{LOGRO 21 2| 2| 1 2| 2| 2| 13|]LOGRO 24|LOGRO
3 10 20 21 2| 1] 2| 2 12[LOGRO 1 2| 2| 2| 2| 2| 2| 13[LOGRO 25|LOGRO
4 20 2 2 2| 1 1f 2 12[LOGRO 20 2| 1f 1) 1} 1] 1 9|PROCESQ 21|LOGRO
5 20 2 2 2] 2 1f 2 13(LOGRO 20 2| 2| 2| 2| 2| 2| 14/LOGRO 27|LOGRO
6 20 1) 21 2] 2| 2 2 13(LOGRO 21 2| 2| 2| 1] 2| 2| 13|LOGRO 26|LOGRO
7 1 20 21 2| 2| 2| 2 13(LOGRO 20 1] 2{ 2| 2| 1] 2| 12/LOGRO 25|LOGRO
8 20 2 1 2] 2 1f 2 12[LOGRO 1 1] 11 1y 2 1] 1 8|PROCESQ 20|LOGRO
9 10 20 21 2| 1] 2| 2 12[LOGRO 21 2| 2| 2| 2| 2| 2| 14/LOGRO 26|LOGRO
10 1 20 21 2 2|1 1) 2 12[LOGRO 1) 11 1y 1f 1] 2 8|PROCESQ 20{LOGRO
11 20 2 21 2] 2 2 2 14{LOGRO 21 2| 2| 1 2| 2| 2| 13|]LOGRO 27|LOGRO
12 2( 2 1 2] 2 1f 2 12(LOGRO 21 1] 2| 2| 2| 2| 2| 13]LOGRO 25|LOGRO
13 20 1) 2| 2] 2| 2 2 13|LOGRO 21 2| 1| 2| 2| 2| 2| 13|]LOGRO 26|LOGRO
14 | 2 1f 1 2| 1| 1f 1 9|PROCESO} 2| 2| 2| 2| 1| 2| 2| 13[LOGRO 22|LOGRO
15 1 1 11 2 11 1} 2 9|PROCESO)} 2| 2| 2 2| 2[ 2| 1] 13[LOGRO 22|LOGRO
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ANEXO: N°5 PROPUESTA PEDAGOGICA

DRAMATIZACION CON TITERES

l. DATOS GENERALES
1.1. Direccién Regional de Educacién  : Sanchez Carrion.

1.2. UGEL : Sanchez Carrion

1.3.  Institucion Educativa : Huamachuco

1.4.  N° de Participantes 15

1.5. Responsable : Antonia de la Cruz Roman
1.6. Lugar : Huamachuco

1.7.  Afio de aplicacion : 2017

1. FUNDAMENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta pedagdgica se fundamenta mediante la ensefianza de dramatizar con
titeres, ya que ello desarrolla habilidades comunicativas con el uso recursos
didacticos propios de su creacion de acuerdo a un tema de estudio, que permite al
nifio aprender a través de su experiencia o manipulando cosas de su entorno.
Todo aprendizaje relevante motiva al nifio ser autdnomo e independiente, con el
uso de preguntas retadoras y reflexivas que lo llevan a tomar decisiones, durante
el desarrollo de las sesiones de aprendizaje.

Es por ello que la propuesta es una alternativa para incrementar el rendimiento de
los nifios en el proceso de la expresion oral, siendo ello un elemento importante
para comunicarse con trasparencia, naturalidad, relacion y certeza, haciendo uso

de medios verbales y no verbales, que origina la creacion de ideas. (Flores,2012)

I1l.  JUSTIFICACION

En el campo tedrico tiene como finalidad dar un nuevo intelecto al ya existente con
la dramatizacion, tomando como herramienta las sesiones de aprendizaje en la
evaluacion con la guia de observacion sobre sus avances y dificultades que tienen
los nifios.

Al mismo tiempo se probo, que existe una gran dificultad en los nifios para
expresarse coherentemente, por causa de miedo, entonacion baja y defectuosa
vocalizacién, dado asi que la dramatizacion, utilizando titeres mejora la expresion

oral.
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En este sentido la propuesta es relevante para el campo educativo, porque
desarrolla competencias, capacidades para el logro de las dimensiones en

expresion oral, y sirviendo como base para futuros estudios.

IV. METODOLOGICA
La propuesta pedagdgica sobre dramatizacion con titeres, se trabajé en grupos e
individual, de acuerdo a las sesiones de aprendizaje programadas. Para luego
realizar el debate y preguntas retadoras en plenaria.
Participacion de los estudiantes en grupos para luego socializarlo, sobre el tema
de expresion oral.
Durante la propuesta pedagdgica, se realizo actividades a través de una secuencia
de estrategias metodol6gicas como:
4.1. Motivacion:
La motivacion es el estado de animo de la persona, es decir activa el interés
cuando la informacion sea relevante y significativa, la cual almacenara
dicha informacién a través de una memoria de largo plazo.
Es decir, activa los procesos cognitivos internos, de acuerdo a sus actitudes
y comportamiento, y como se encuentra el interés por aprender. (Gomez
2013)
4.2.Partir de la realidad del alumno: se realiz6 en base a sus experiencias,
necesidades e interés, es decir se considero todo aquello que tenga sentido
y significancia en su actuar diario.
4.3.Participacion: durante el trascurso de la ensefianza, la maestra motiva y
orienta a los nifios para que muestren interés por participar de acuerdo a
sus aportaciones propias.
4.4.Interés: en el trascurso de aprender, se incentivé al nifio sobre la
importancia de dramatizar con el uso de materiales y manipulando objetos.
4.5.Libertad: para que el aprendizaje sea relevante el nifio, debe crear su
propia idea de lo aprendido o siente, y asi desarrollar actitudes de

autonomia, libertad ante una situacién problematica.
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V.

OBJETIVOS

5.1.0bjetivo general:

Mejorar la expresion oral a través del programa “Expresando lo que siento”,
basado en la dramatizacién con titeres en nifios de 5 afios de la Institucion
Educativa - Huamachuco — 2017.

5.2. Objetivos especificos:

- Organizar las dramatizaciones con titeres para mejorar la expresion
oral en nifios de 5 afios de la institucion educativa, Huamachuco —
2017.

- Desarrollar las sesiones de dramatizaciones con titeres para
mejorar la expresion oral en nifios de 5 afios de la institucion
educativa - Huamachuco — 2017.

- Motivar para la mejora continua en expresion oral como un

elemento fundamental en el logro de los aprendizajes.
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V. CONTENIDOS Y CAPACIDADES

Area

Contenidos

Capacidades

Titulo de la actividad

Indicadores

Comunicacion

Utiliza
estratégicamente
variados recursos

Aprendiendo a utilizar objetos|
importantes de casa.

Expresa experiencias reales e imaginarias
con secuencia ldgica.

o expresivos Narrando a mi familia Expresa experiencias reales e imaginarias
Pronunciacion con secuencia logica.
Narrando cuentos infantiles. Menciona palabras adecuadas
entorno al personaje del texto escuchado.
Representando a las autoridades Se expresa correctamente con facilidad y
de mi comunidad. espontaneidad.
Aprendiendo a escuchal Se expresa correctamente con facilidad y
atentamente para comunicarmg espontaneidad.
mejor.
Expresando con titeres mi| Se expresa correctamente con facilidad y
cuento preferido. espontaneidad.
Interactla Dramatizando el cuento lost res | Expresa sus ideas de manera clara y

Coherencia

colaborativamente
manteniendo la
secuencia

tematica

chanchitos

precisa.

Expresando como nos sentimos.

Pronuncia con claridad al expresarse del
tema escuchado.

Expresando lo que entendimos
en el cuento.

Menciona sus ideas referidas al texto
escuchado.

Aprendiendo a  reconocer
sonidos onomatopeyicos.

Expresa sus emociones al referirse a los
personajes del texto.
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VI.CRONOGRAMA

Actividades Hora Fecha Aula

Aplicacion del Pre test ) 4 de Aula
P 9:00a.m setiembre Rosada

Aprendiendo a utilizar objetos importantes 9:00a.m 6 de Aula
de casa. U setiembre Rosada

Narrando a mi familia i 10 de Aula
9:00a.m setiembre Rosada

Narrando cuentos infantiles. ) 13 de Aula
9:00a.m setiembre Rosada

Representando a las autoridades de mi 9:00a.m 17 de Aula
comunidad. Ve setiembre Rosada

Aprendiendo a escuchar atentamente para 20 de Aula
comunicarme mejor. 9:00a.m setiembre Rosada

Expresando con titeres mi cuento preferido. 9:00a.m 24 de Aula
setiembre Rosada

Dramatizando el cuento los tres chanchitos 9:00a.m 26 de Aula
setiembre Rosada

Expresando como nos sentimos. 9:00a.m 28 de Aula
setiembre Rosada

Expresando lo que entendimos en el cuento. | 9:00a.m 01 de octubre Aula
Rosada

Aprendiendo a reconocer sonidos | 9:00a.m 03 de octubre Aula
onomatopeyicos. Rosada

Aplicacion del Post test 9:00a.m 15 de octubre Aula
Rosada
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VII. DISENO DEL PROPUESTA PEDAGOGICA

PROGRAMA:
EXPRESANDO
LO QUE SIENTO

GRUPAL/INDIVIDUAL CON SUS PROPIAS
PALABRAS

JUEGO
DRAMATICO

JUEGOR

| CAMBIO DE

IDEAS

RESPUESTAS CON
COHERENCIAY
PRONUNCIACION

REFORZAMIENTO
DEL APRENDIZAJE
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VIII. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

8.1.Proceso didactico:

Se utilizo:

- Objetivos

- Instrumentos

Sesiones de aprendizaje

Trabajo cooperativo

8.2.Técnicas

- Preguntas
- Observacion, debate y planteamiento de alternativas

8.3. Medios y materiales:

- Pizarra

- Cuentos

- Lana, hilos

- Hojas impresas
- Hojas de colores

- Titeres

IX. RECURSOS MATERIALES:

9.1. Financiamiento:

Material humano:

Estudiantes

Docentes

Padres de familia
-Recursos pedagdgicos
Guia de Observacion

9.2. Potencial humano

Investigadora
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X. EVALUACION:
Se realiz6 al aplicar el Pre-Test y Post-Test para ello se solicité la autorizacién a la

direccidn para ejecutar la propuesta “Expresando lo que siento” el cual permitié mejorar
la expresién oral en nifios de 5 afios I.E. -Huamachuco.
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I.  DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 01

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: Huamachuco

1.2. AULA: Unica 5 ANOS

1.3. RESPONSABLE: Antonia De La Cruz Roman
1.4. FECHA:

1.5. DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD:

Il.  APRENDIZAJES ESPERADOS:

Aprendiendo a utilizar objetos importantes de casa.

AREA

COMPETENCIA

CAPACIDAD

INDICADOR

INSTRUMENTO

Comunicacion

Se expresa oralmente

Expresa con claridad sus
ideas

Expresa experiencias
reales e imaginarias con
secuencia l4gica.

Guia de observacion

I1l. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
MOMENTO PROCESOS
DE LA PEDAGOGICO ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO
JORNADA S
RUTINAS v' Saludos Control de asistencia
v" Oracion Tiempo
v Se registra la asistencia Normas de 15
v Recordamos las responsabilidades y los acuerdos de convivencia Convivencia
Palabras mégicas
JUEGO LIBRE Planificacion: los nifios deciden en qué sector jugar. Para este momento se
EN LOS utiliza la técnica de las tarjetas. Sectores 45
SECTORES
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Organizacion: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a que
jugar, con guien jugar, como jugar, etc.

Ejecucion o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que han
pensado hacer.

Orden: a través de una cancion u otra estrategia se logra con armonia que los
nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.

Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al grupo
a que jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.

Nifos
Docente
Hoja boom

Colores

UNIDAD
DIDACTICA

Motivacién

Problematizaci6
n

Rescatar saberes
previos

Propdsito y
organizacion

Gestion de
acompafiamiento

INICI

La docente motivara a los nifios y nifias con una caja sorpresa donde hay
dibujos u objetos de cosas que encontramos en la casa como escoba, plancha,
escobilla de lavar, olla, etc. Luego canta con ellos una cancion “Los dias de a
semana”.

Se promueve el dialogo con los nifios y nifias haciéndoles preguntas como:
¢Les gusto la cancion?

¢Qué nos dice la cancion?

¢ Y ustedes saben que responsabilidades hay en casa?

¢Les gustaria representar o actuar lo que se realiza en casa?’

La maestra indica que el propdsito de hoy sera vivenciar o representar las
responsabilidades que hay en casa y que casi siempre mama lo hace sola sin
ayuda de nosotros.

DESARROLLO

Antes del discurso

La maestra promueve el dialogo con los nifios y nifias para que se organicen
durante la dramatizacion de los quehaceres de una casa.

¢Qué ideas proponen para organizarnos? ;Quién lo hara primero?

Los nifios y nifias se organizan repartiéndose los dibujos u objetos que les
ayudara a representar esperando su turno de participacion.

Durante el discurso

Se promueve la participacién de los nifios y nifias con la finalidad de que se
cumpla la organizacién.

Participan dramatizando segun el dibujo u objeto que eligié o que le fue
asignado, realizando su representacion de manera espontanea.

Después del discurso

Titeres
Pizarra, plumén

45 minutos.
aproximada
mente
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Los nifios y nifias recuerdan su participacion y los dialogos que se dieron
durante su dramatizacion: ;Qué es lo que mas les gusto de las participaciones
de sus compafieros?

Dibujan lo que més les gusto de su dramatizacion.

CIERRE

Meta Cognicion:

¢Qué hemos aprendido hoy? ;Cémo lo hemos aprendido? ,COmo se
sintieron?

RUTINAS v . —
Acciones de aseo para el refrigerio.
DE v’ Actividades recreativas al aire libre
REFRIGERIO '
ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
e Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la actividad,
recordando los acuerdos de convivencia.
¢ Proponemos salir al campo de I.E y realizar ejercicios de calentamiento
o Explicamos que se realizaran juegos para vivenciar su cuerpo: las acciones
se realizaran con distintas calidades de movimiento acompafiados por una
MOMENTO melodia adecuada. Y utilizando el espacio parcial.
PEDAGOGICO v" Responde dénde estan sus brazos aplicando la nocién arriba abajo. 45
DE LIBRE v Tocar todas las partes posibles con los brazos.
ELECCION

v Parados hacemos molinetes muy grandes con un brazo cada vez,
luego con los dos juntos, hacia adelante y hacia atréas.
v’ Estiramos el cuello, los brazos y las piernas.
v" Nos sentamos y nos volvemos a estirar.
REPRESENTACION
Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada
CIERRE
ASAMBLEA
Organizados en el patio, conversamos sobre la actividad
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SESION DE APRENDIZAJE N° 02

l. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA:

1.2. AULA:
1.3.RESPONSABLE:
1.4.FECHA:

1.5.DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD:

Huamachuco
Unica 5 ANOS
Antonia De La Cruz Roman

Narrando a mi familia

1. APRENDIZAJES ESPERADOS:

AREA COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR INSTRUMENTO
Comunicacion Expresa con claridad sus Expresa experiencias reales e
Se expresa oralmente i degs imaginarias con secuencia logica. Guia de observacion

I11. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

MOMENTO

DE LA L AP ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO
JORNADA
v Saludo Control de asistencia
RUTINAS v Oracion: A la hora de entrada, (l\jlgrzﬂizggia 15
v’ Se registra la asistencia Palab L
v Recordamos las responsabilidades y los acuerdos de convivencia alapras magicas
Planificacion: los nifios deciden en que sector jugar. Para este momento | Sectores
se utiliza la técnica de las tarjetas.
Organizacion: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a que | Nifios
jugar, con quien jugar, como jugar, etc.
JUEGO LIBRE Ejecucién o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que | Docente
ENLOS han pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dindmica del juego. 45
SECTORES Orden: a través de una cancion u otra estrategia se logra con armonia que | Hoja boom
los nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.
Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al | Colores

grupo a gue jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
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Representacion: luego de haber conversado y contado sus experiencias
los nifios en forma grupal o individual dibujan lo que hicieron.

UNIDAD
DIDACTICA

Motivacién

Problematizacion

Rescatar saberes
previos

Propdsito y
organizacion

Gestion de

acompafiamiento

INICIO

-Se inicia la clase con un titere el cual representara a la familia.

Luego la maestra pregunta: (Qué hemos observado? ;/Quiénes integran a
la familia? ¢Tu familia, quienes lo conforman? ;Cudl es el nombre de tu
papa y mama?

Para recoger saberes previos la profesora pregunta: ;La familia es
importante? ;Respetas a tus padres?

Entre grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta.

Se da a conocer el tema de la sesion.

DESARROLLO

Antes del discurso

La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se
organicen en grupo durante la dramatizacion de la Familia. Luego
pregunta: (Qué ideas proponen para organizarnos? ;Quién lo hard
primero?

Los nifios y nifias se organizan repartiéndose para representar y determinar
cudl serd el turno de su participacion.

Durante el discurso

La profesora comienza a explicar el tema “La Familia”, utilizando como
referencia los miembros de su hogar y pide la participacion activa de los
nifios con la finalidad de que se cumpla lo establecido.

Reunidos en grupo la docente les entrega titeres donde deberan en grupo
escoger su familia de unos de los integrantes para dramatizarlo a través de
Titeres y haciendo uso de los juegos de roles.

La docente les explicard lo que tendra que hacer cada grupo y el coémo
moveran sus titeres.

Los nifios y nifias reunidos en grupo, se les pide que salgan al frente a
actuar la familia que eligieron.

Después del discurso

Los nifios y nifias recuerdan su participacién permanente. Concluyendo
entre todos los grupos expresan e intercambian sus ideas. Donde la maestra
pregunta:

Titeres
Pizarra
Plumones

Hojas bond
Lapiz
Borrados

45 minutos.
aproximadame
nte
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¢Qué es lo que mas les gusto de las participaciones de sus compafieros?
Dibujan lo que mas les gusto de su dramatizacion.

CIERRE

Meta Cognicion:

¢Qué hemos aprendido hoy? ;Cémo lo hemos aprendido? ;Los nifios y
nifias deberan mencionar a su familia y los integrantes que lo conforman?

RUTINAS v . .
Acciones de aseo para el refrigerio.
DE v" Actividades recreativas al aire libre
REFRIGERIO '
ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
¢ Seorganiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la actividad,
recordando los acuerdos de convivencia.
e Proponemos salir al campo de I.E y realizar ejercicios de calentamiento
e Explicamos que se realizaran juegos para vivenciar a los representantes
de su familia: las acciones se realizardn con distintas calidades de
movimiento acompafiados por una melodia adecuada. Y utilizando el
espacio parcial.
MOMENTO v" Corre libremente por todo el campo.
PEDAGOGICO v" Responde donde estan sus brazos aplicando la nocion arriba abajo.
DE LIBRE v Tocar todas las partes posibles con los brazos.
ELECCION v" Estiramos el cuello, los brazos y las piernas.
v Nos sentamos y nos volvemos a estirar.
v" Acostados en el piso rueda libremente y luego por espacios
definidos.
RELAJACION

Nos acostamos en el piso, cerramos los 0jos y nos relajamos por unos
momentos.

REPRESENTACION

Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.
CIERRE

ASAMBLEA

Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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SESION DE APRENDIZAJE N° 03
l. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: Huamachuco

1.2. AULA: Unica 5 ANOS

1.3. RESPONSABLE: Antonia De La Cruz Roman
1.4. FECHA:

1.5. DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: Narrando cuentos infantiles
IR APRENDIZAJES ESPERADOS:

AREA COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR INSTRUMENTO

Se apoya en gestos y
movimientos al decir

Escucha con atencion

Comunicacion Se expresa oralmente diversas narraciones de Guia de observacién

algo.
cuentos. g
I1. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
MOMENTO PROCESOS
DE LA PEDAGOGIC ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO

JORNADA oS
v Saludos Control de asistencia
v Oracion: A la hora de entrada, Tiempo

RUTINAS v Se registra la asistencia Normas de 15
v" Recordamos las responsabilidades y los acuerdos de convivencia Convivencia
Planificacion: los nifios deciden en gque sector jugar. Para este momento | Sectores
se utiliza la técnica de las tarjetas.
JUESNOLIE)ISBRE Organizacion: el grupo de 4 o0 5 nifios organizan su juego, deciden a que | Nifios

jugar, con quien jugar, como jugar, etc. 45

SECTORES Ejecucidn o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que | Docente
han pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dinamica del juego.
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Orden: a través de una cancion u otra estrategia se logra con armonia
que los nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.
Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al
grupo a gue jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
Representacion: luego de haber conversado y contado sus experiencias
los nifios en forma grupal o individual dibujan lo que hicieron.

Hoja boom

Colores

UNIDAD
DIDACTICA

Motivacion

Problematizaci
on

Rescatar
saberes previos

Proposito y
organizacion

Gestion de
acompafiamient
0

INICIO

Se inicia la sesidn narrando el cuento “La Caperucita Roja”, utilizando
titeres.

Luego pregunta:

¢Como se llama el cuento? ;Qué personajes interviene? ;Hizo bien
caperucita cuando desobedeci6 a sumama? ;Te identificas con el
personaje de la caperucita?

Para recoger saberes previos la maestra pregunta:

¢Qué cuentos conoces? ¢ Te gusto el final del cuento la
caperucita roja?

Entre grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta.
Se da a conocer el tema de la clase.

DESARROLLO

Antes del discurso

La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se
organicen en grupo durante la dramatizacion de cuentos infantiles. Luego
pregunta: ;Qué ideas proponen para organizarnos? ;Quién de los grupos
lo hara primero?

Los nifios y nifias se organizan para representar y determinar cual serd el
turno de su participacion.

Durante el discurso

La profesora comienza a explicar el tema “Cuentos Infantiles”,
utilizando como referencia los mas frecuentes que les cuentan sus
padres.

Reunidos en grupo la docente les entrega titeres donde deberan en grupo
escoger el cuento que mas les gusta para que lo dramaticen en plenaria
el cuento que eligieron.

Cuento la
Caperucita
Roja.

Titeres

Hojas de
aplicacion.

Crayolas.

Pizarra

45 minutos.
aproximada
mente
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La docente les explicara lo que tendra que hacer cada uno de ellos en la

dramatizacion. Para luego expresen e intercambien sus ideas.

Después del discurso

Los nifios y nifias recuerdan su participacion permanente. Concluyendo

entre todos los grupos expresan e intercambian sus ideas. Donde la
maestra pregunta:

¢Qué es lo que mas les gusto de las participaciones de sus compafieros?

Los nifios de manera individual deberan narrar el cuento que con
frecuencia lo cuentan sus padres. Dibujan lo que mas les gusto de su
dramatizacion.

CIERRE

Meta Cognicion:

¢Qué hemos aprendido hoy?, ;Como lo hemos aprendido?, ;Como se
sintieron?, ¢Les gusto trabajar asi?, ¢Seguiremos trabajando y dando
nuestras ideas?

RUTINAS v Acciones de aseo para el refrigerio.
DE v Actividades recreativas al aire libre.
REFRIGERIO
ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
e Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre su cuento
narrado: las acciones se realizardn con distintas calidades de
MOMENTO movimiento  acompafiados por una melodia adecuada.
DE LIBRE Nos acostamos en el piso, cerramos los 0jos y nos relajamos por unos
ELECCION

momentos.

REPRESENTACION

Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.
CIERRE

ASAMBLEA

Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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SESION DE APRENDIZAJE N° 04
l. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: Huamachuco

1.2. AULA: Unica 5 ANOS
1.3.RESPONSABLE: Antonia De La Cruz Roman
1.4. FECHA:

1.5.DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: Representando a las autoridades de mi comunidad.

1. APRENDIZAJES ESPERADOS:
AREA COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR INSTRUMENTO
Pronuncia con claridad de

Comunicacion Se expresa oralmente :depresa con claridad sus tal manera que el oyente | Guia de observacion
€as. lo entienda.
I1. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
MOMENTO
DE LA PROCESOS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO
PEDAGOGICOS

JORNADA
v Saludo (l\:l?)?rtrzgl ?ji asistencia

RUTINAS v’ Se registra la asistencia Convi . 15

- . . onvivencia
v Recordamos las responsabilidades y los acuerdos de convivencia .
Palabras mégicas
Planificacion: los nifios deciden en que sector jugar. Para este | Sectores
momento se utiliza la técnica de las tarjetas.
Organizacion: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a | Nifios
gue jugar, con quien jugar, como jugar, etc.
JUEGO LIBRE Ejecucién o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo | Docente
EN LOS que han pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dindmica del 45

SECTORES Juego. ) . . | Hoja boom
Orden: a través de una cancion u otra estrategia se logra con armonia
que los nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector. Colores
Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan
al grupo a que jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
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Representacion: luego de haber conversado y contado sus
experiencias los nifios en forma grupal o individual dibujan lo que
hicieron.

UNIDAD
DIDACTICA

Motivacién

Problematizacion

Rescatar saberes
previos

Proposito y
organizacion

Gestion de

acompafiamiento

INICI

Se inicia la sesion mencionandoles los nombres de las autoridades
con los respectivos Titeres.

Luego pregunta:

¢Cuales son los nombres de las autoridades de tu comunidad?

¢QuEé cargo tienen tus autoridades?

Entre grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta.
Se da a conocer el tema de la sesion.

DESARROLLO

Antes del discurso

La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se
organicen en grupo durante la dramatizacion las autoridades de su
comunidad. Luego pregunta: ;Qué ideas proponen para organizarnos?
¢Quién de los grupos lo hara primero?

Los nifios y nifias se organizan para representar y determinar cual sera
el turno de su participacion.

Durante el discurso

La maestra comienza a explicar el tema sobre las funciones que
tienen cada autoridad, escenificandole con los respectivos Titeres.

Reunidos en grupo la maestra les entrega titeres donde deberan
nombrar a cada uno de sus comparieros para que represente a una de
las autoridades que eligieron y actien de acuerdo a la funcién que
cumple la autoridad.

Los nifios y nifias reunidos en grupo, se les pide que salgan al frente
a actuar a cada autoridad de acuerdo a su cargo.

Después del discurso

Los nifios y nifias recuerdan su participacion permanente.
Concluyendo entre todos los grupos expresan e intercambian sus
ideas. Donde la maestra pregunta:

(Qué es lo que mas les gusto de las participaciones de sus
comparieros?

Titeres

45 minutos.
aproximada
mente
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Los nifios y nifias deberdn seleccionar a una autoridad de su
preferencia, a su vez menciona cuéles son sus funciones.

La maestra les entrega hojas de aplicacién donde deberan pintar y
reconocer a sus autoridades.

CIERRE

Meta Cognicion: ¢Qué hemos aprendido hoy? ;Cémo lo hemos
aprendido? ¢Cémo se sintieron? ;Les gusto trabajar asi? ¢ Seguiremos
trabajando y dando nuestras ideas?

RUTINAS v . N
Acciones de aseo para el refrigerio.
DE v' Actividades recreativas al aire libre
REFRIGERIO
ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
e Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la
actividad, recordando los acuerdos de convivencia.
e Proponemos salir al campo de ILE y realizar ejercicios de
calentamiento
e Explicamos que se realizardn juegos para vivenciar a las
autoridades de su comunidad: las acciones se realizardn con
MOMENTO distintas calida_d_es de movimie_nto acqmpaﬁados por una melodia
PEDAGOGICO adecuada. Y l_JtlIlzando el espacio parcial.
DE LIBRE v Corre libremente por todo el campo. 3 _ 45
ELECCION v Responde donde estan sus brazos aplicando la nocion arriba

abajo.
v’ Tocar todas las partes posibles con los brazos.

RELAJACION
Nos acostamos en el piso, cerramos l0s 0jos y nos relajamos por unos
momentos.
REPRESENTACION
Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.
CIERRE
ASAMBLEA
Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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I. DATOS INFORMATIVOS:

SESION DE APRENDIZAJE N° 05

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: Huamachuco ’, @
1.2. AULA: Unica 5 ANOS L
1.3.RESPONSABLE: Antonia De La Cruz Roméan REs L
1.4. FECHA: N
1.5.DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: Dramatizando el cuento “Los tres Chanchitos” :
S
. ARREEAIDIZAJES ESREBMIPEBENCIA CAPACIDAD INDICADOR INSTRUMENTO
Adecua sus  textos Incrementa Su
Comunicacién Se expresa oralmente orales a la situacion vocabulario utilizando las Guia de observacion
L palabras nuevas para
comunicativa COmunicarse.
. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
MOMENTO
DE LA pEFE)RA%%Eé%SbS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS | TIEMPO
JORNADA
v Saludo Control de
v Oracion: A la hora de entrada, asistencia
v Calendario y tiempo: Escribimos el dia y la fecha. Verificamos el | Normas de
RUTINAS estado del tiempo y lo registramos. Convivencia 15
V' Se registra la asistencia Palabras magicas
Responsabilidades
Planificacion: los nifios deciden en que sector jugar. Para este momento | Sectores
se utiliza la técnica de las tarjetas.
Organizacion: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a que | Nifios
JUEGO LIBRE jugar, con quien jugar, como jugar, etc.
EN LOS Ejecucioén o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que | Docente 45
SECTORES han pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dindmica del juego.
Orden: a través de una cancion u otra estrategia se logra con armonia | Hoja boom

que los nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.

87




Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al
grupo a gue jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
Representacion: luego de haber conversado y contado sus experiencias
los nifios en forma grupal o individual dibujan lo que hicieron.

Colores

UNIDAD
DIDACTICA

Motivacién

Problematizacion

Rescatar saberes
previos

Proposito y
organizacién

Gestion de

acompafiamiento

INICIO

Se inicia la sesién mostrandoles imagenes sobre animales, utilizando
Titeres.

Luego pregunta: ¢;Qué animales observan en la imagen? ¢Todos los
animales son iguales?

¢En la imagen que animales tienen cuatro patas? Para recoger saberes
previos la profesora pregunta: ¢Les fue dificil reconocer a los cerditos?
En grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta.

Se da a conocer el tema de la clase.

DESARROLLO

Antes del discurso

La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se
organicen en grupo durante la dramatizacion los tres chanchitos. Luego
pregunta: /Qué ideas proponen para organizarnos? ;Quién de los grupos
lo hara primero?

Los nifios y nifias se organizan para representar y determinar cudl seré el
turno de su participacion.

Durante el discurso

La maestra comienza a narrar alos nifios el cuento “Los tres cerditos”,
utilizando titeres. Luego la maestra pide a los nifios que dramaticen en
plenaria los personajes del cuento narrado, haciendo uso de titeres de
dichos personajes.

Los nifios explican de manera oral y a traves de gestos a los personajes del
cuento narrado, donde intercambian ideas.

La maestra realiza las siguientes preguntas: ¢, Cual de los tres chanchitos e
el mas obediente?, ;Cual de las casitas fue la mas resistente? ¢ Porqué?

¢, Cual de los personajes del cuento te identificas?

Después del discurso

Titeres Cuento
los tres
cerditos

45 minutos.
aproximada
mente
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Los nifios y nifias recuerdan su participacion permanente. Concluyendo
entre todos los grupos expresan e intercambian sus ideas. Donde la
maestra pregunta:

¢Qué es lo que mas les gusto de las participaciones de sus compafieros?
Dibujan lo que més les gusto de su dramatizacion.

CIERRE

Meta Cognicion:

¢Qué hemos aprendido hoy?, ;Cdmo lo hemos aprendido?

RUTINAS
DE v Acciones de aseo para el refrigerio.
REFRIGERIO

ANTES

Se dispone el espacio donde se trabajara

DESARROLLO

ASAMBLEA

¢ Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la actividad,
recordando los acuerdos de convivencia.

e Explicamos que se realizaran juegos para vivenciar el cuento los tres
cerditos: las acciones se realizaran con distintas calidades de
movimiento acompafados por una melodia adecuada. Y utilizando el
espacio parcial.

PEADC,)A\I\(/;E)I\(IB-I;SO v Responde donde estan sus brazos aplicando la nocion arriba
abajo. 45
DE LIBRE v Tocar todas las partes posibles con los brazos
ELECCION '

v’ Estiramos el cuello, los brazos y las piernas.
RELAJACION
Nos acostamos en el piso, cerramos los 0jos y nos relajamos por unos
momentos.
REPRESENTACION
Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.
CIERRE
ASAMBLEA
Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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SESION DE APRENDIZAJE N° 06
I. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: Huamachuco

1.2. AULA: Unica 5 ANOS
1.3.RESPONSABLE: Antonia De La Cruz Roman
1.4. FECHA:

1.5.DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: Expresando ;Como nos sentimos?
. APRENDIZAJES ESPERADOS:

AREA COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR INSTRUMENTO
Expresa con claridad sus Expresa experiencias
Comunicacion Se expresa oralmente . dezs reales e imaginarias con| Guia de observacién
! secuencia logica.
11. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
MOMENTO
DE LA PROCESOS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO
PEDAGOGICOS
JORNADA
v Saludo %oerrlrt]r;; de asistencia
RUTINAS v OraC|o_n: Ala h(_)ra de_entrada, Normas de Convivencia 15
v' Se registra la asistencia
Planificacion: los nifios deciden en que sector jugar. Para este momento | Sectores
JUES\IOLEIEB RE se utiliza la técnica de las tarjetas. 45
SECTORES Organizacion: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a | Nifios
gue jugar, con quien jugar, como jugar, etc.
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Ejecucién o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que
han pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dindmica del juego.
Orden: a través de una cancion u otra estrategia se logra con armonia
gue los nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.
Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al
grupo a gue jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
Representacion: luego de haber conversado y contado sus experiencias
los nifios en forma grupal o individual dibujan lo que hicieron.

Docente

Hoja boom

Colores

UNIDAD
DIDACTICA

Motivacién

Problematizacion

Rescatar
previos

Proposito
organizacion

Gestion
acompafiamiento

saberes

de

INICI

Se inicia la sesién con una cancién “si la alegria toca tu corazon”,
utilizando titeres. Luego pregunta: ;Como se llama la cancion? ;Qué nos
ensefia la cancion?

Para recoger saberes previos la maestra pregunta:

¢Cudl es el significado de la cancion?

Entre grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta.

Se da a conocer el tema de la sesion.

DESARROLLO

Antes del discurso

La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se
organicen en grupo durante la dramatizacion ;Cémo nos sentimos?
Luego pregunta: ;Qué ideas proponen para organizarnos? ;Quién de los
grupos lo haré primero?

Los nifios y nifias se organizan para representar y determinar cual seré el
turno de su participacion.

Durante el discurso

La maestra invita que observen el contenido de una caja sorpresa en dond
contiene diferentes caritas de emociones.

Luego invita a los nifios sentarse en circulo para que dramaticen y
expresen uno por uno,las diferentes caritas de emociones:enojo, alegria,
miedo,asombro, tristeza,etc.

La maestra explica como tendran que mover sus titeres atraves de la
dramtizacion. Luego pregunta; ¢Existe diferentes emociones?, ¢Con cual
de las emociones te identificas? ;Como te sientes ahora?

Después del discurso

Titeres

45 minutos.
aproximada
mente
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Los nifios y nifias recuerdan su participacion permanente. Concluyendo
entre todos los grupos expresan e intercambian sus ideas. Donde la
maestra pregunta: ;Qué es lo que mas les gusto de las participaciones de
sus comparieros?

Dibujan y pintan lo que mas les gusto de su dramatizacion.

CIERRE

Meta Cognicion:

¢Qué hemos aprendido hoy? ;Como lo hemos aprendido? ¢Les gusto
trabajar asi? ¢Seguiremos trabajando y dando nuestras ideas?

RUTINAS
DE
REFRIGERIO

v" Acciones de aseo para el refrigerio.
v' Actividades recreativas al aire libre.
v" Orden y aseo su aula

MOMENTO
PEDAGOGICO
DE LIBRE
ELECCION

ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
¢ Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la actividad,
recordando los acuerdos de convivencia.
e Proponemos salir al campo de |LE vy realizar ejercicios de
calentamiento
e Explicamos que se realizaran juegos para vivenciar como se siente el
nifio: las acciones se realizaran con distintas calidades de movimiento
acompafiados por una melodia adecuada. Y utilizando el espacio
parcial.
v" Corre libremente por todo el campo.
v" Responde donde estan sus brazos aplicando la nocién arriba
abajo.
RELAJACION
Nos acostamos en el piso, cerramos los 0jos y nos relajamos por unos
momentos.
REPRESENTACION
Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.
CIERRE
ASAMBLEA
¢ Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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SESION DE APRENDIZAJE N° 07
l. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: Huamachuco

1.2. AULA: Unica 5 ANOS
1.3.RESPONSABLE: Antonia De La Cruz Roman
1.4. FECHA:

1.5.DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: Expresando lo que entendimos de un cuento.

IR APRENDIZAJES ESPERADOS:
AREA COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR INSTRUMENTO
Adecua sus textos orales

Se expresa oralmente a la situacion
comunicativa

Comunicacion Responde preguntas en

forma pertinente. Guia de observacion

1. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

MOMENTO PROCESOS
DE LA ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO
PEDAGOGICOS
JORNADA
v' Saludo Control de asistencia
v Oracién Normas de
RUTINAS v’ Se registra la asistencia Convivencia 15
v" Recordamos las responsabilidades y los acuerdos de convivencia
Planificacion: los nifios deciden en que sector jugar. Para este momento | Sectores
se utiliza la técnica de las tarjetas.
Organizacion: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a que | Nifios
JUEGO LIBRE jugar, con quien jugar, como jugar, etc.
ENLOS Ejecucion o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que | Docente 45
SECTORES han pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dindmica del juego.
Orden: a traves de una cancion u otra estrategia se logra con armonia que | Hoja boom
los nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.
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Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al | Colores
grupo a que jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
Representacion: luego de haber conversado y contado sus experiencias
los nifios en forma grupal o individual dibujan lo que hicieron.
Motivacién INICIO
Se inicia la clase narrando un cuento con titeres “El patito feo”. Luego la
docente pregunta: ;Cémo se llama el cuento? (Qué personajes tiene el
cuento? ¢Quién fue el patito feo? ¢Quién era la madre del patito feo?
Problematizacion Para retroalimentar el cuento la maestra pregunta: ¢el patito feo fue un
cisne? ¢Por qué se llama patito feo?
Entre grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta.
Rescatar saberes %eEde}:chF(ZnoE?—r el tema de la clase.
PIEVIOS Antes del discurso Lamina
La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se Titeres
Proposito y organicen en grupo d_urante 'I)a dra(r,]atlza(:lon Luego pregu,ntaa (;Qui ideas
organizacion %rgfgrr:feneﬁaé?sgagiglzarnos. ¢Quién de los grupos lo haré primero® -Pizarra
La profesora comienza a narrar el cuento “el patito feo”. .
DIL[J)I\AIC[:)'IAII(D: A Reunid_os los nifios en grupo, la maestra les entrega titeres para que -Plumones :Srg];inrlrjl;?é
dramaticen el cuento narrado. )
Luego se les pide a los nifios que relaten el cuento en forma secuenciada: -Hojas mente
., argumento, conflicto y desenlace. Tal cual explico la maestra al momento .
Gestion de | ge narrar el cuento. - Lapiz
acompanamiento Después de la dramatizacion de los nifios, la maestra pregunta:
¢Cual es el desenlacé del cuento? ¢Como inicia el cuento? - Borrador
Después del discurso
Los nifios y nifias recuerdan su participacion permanente. Concluyendo | -Colores

entre todos expresan e intercambian sus ideas. Donde la maestra pregunta:
¢Qué es lo que mas les gusto de las participaciones de sus compafieros?
Dibujan y pintan lo que mas les gusto de su dramatizacidn.

CIERRE

Meta Cognicién: ¢Qué hemos aprendido hoy? ¢(Cémo lo hemos
aprendido? ¢Les gusto trabajar asi? ¢Seguiremos trabajando y dando
nuestras ideas?
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RUTINAS DE

v Acciones de aseo para el refrigerio.

REFRIGERIO v Actividades recreativas al aire libre.
ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
e Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la actividad,
recordando los acuerdos de convivencia.
MOMENTO e Proponemos salir al campo de I.E y realizar ejercicios de calentamiento
PEDAGOGICO RELAJACION 45
DE LIBRE Nos acostamos en el piso, cerramos los 0jos y nos relajamos por unos
ELECCION momentos.

REPRESENTACION

Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.
CIERRE

ASAMBLEA

Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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SESION DE APRENDIZAJE N° 08

I.  DATOS INFORMATIVOS:

1.1.INSTITUCION EDUCATIVA:

1.2. AULA:
1.3.RESPONSABLE:
1.4. FECHA:

1.5.DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD:

Huamachuco
Unica 5 ANOS
Antonia De La Cruz Roman

1. APRENDIZAJES ESPERADOS:

ik

&

Aprendiendo a reconocer y emitir sonidos onomatopéyicos.

O, e )

EA L Sl MM

\ 3
;J.'- apileinie

MR

AREA

COMPETENCIA

CAPACIDAD INDICADOR

INSTRUMENTO

Comunicacion

Se expresa oralmente

Utiliza estratégicamente
variados recursos
expresivos

Se apoya en gestos y
movimientos al decir
algo.

Guia de observacion

I1. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

MOMENTO PROCESOS
DE LA ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO
PEDAGOGICOS
JORNADA
Control de asistencia
v
Salud_q Normas de

RUTINAS v OraC|o_n . . Convivencia 15
v Se registra la asistencia Palabras maaicas
v Recordamos las responsabilidades y los acuerdos de convivencia oK

Responsabilidades
Planificacion: los nifios deciden en que sector jugar. Para este momento se | Sectores
utiliza la técnica de las tarjetas.
Organizacion: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a que jugar, | Nifios
con quien jugar, como jugar, etc.
Ejecucion o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que han | Docente
JUEGO LIBRE pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dinamica del juego.
ENLOS Orden: a través de una cancion u otra estrategia se logra con armonia que 10s | Hoja boom 45

SECTORES nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.

Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al grupo a | cgjores

gue jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
Representacion: luego de haber conversado y contado sus experiencias los
nifios en forma grupal o individual dibujan lo que hicieron.
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UNIDAD
DIDACTICA

Motivacion

Problematizacion

Rescatar saberes
previos

Propdsito y
organizacion

Gestion de

acompafamiento

INICIO

Se inicia la sesion con una cancion “Mis mascotas”, utilizando titeres y se invita
a los nifios en la entonacion de la cancion.

Luego pregunta: ;Como se llama la cancion? ;Qué animales presenta la
cancién? ;Cuéles son los nombres de los animales que presenta la cancion?
¢Qué sonidos estamos imitando?

Para recoger saberes previos la maestra pregunta: ¢Los animales son
importantes? ¢Por qué?

Entre grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta.

Se da a conocer el tema de la clase.

DESARROLLO

Antes del discurso

La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se organicen
durante la dramatizacion Luego pregunta: ¢(Qué ideas proponen para
organizarnos? ¢Quién empezara primero?

Durante el discurso

La maestra pide a los nifios que observen un video “los sonidos de los animales
y objetos”. Después de un tiempo prudencial explica el tema diferenciando
sonidos de animales y objetos, haciendo uso de titeres.

Luego les pide que formen una fila para que dramaticen con titeres de acuerdo
al sonido que escuchan en el video, conforme van reconociendo y dramatizando
forman otra fila para que emitan el sonido onomatopéyico de animales y
objetos mencionados por la maestra.

Después del discurso

Los nifios y nifias recuerdan su participacion permanente. Concluyendo entre
todos expresan e intercambian sus ideas. Donde la maestra pregunta:

¢Qué es lo que mas les gusto de las participaciones de sus compafieros?
CIERRE

Meta Cognicion:

¢Qué hemos aprendido hoy?, ;Como lo hemos aprendido?

- Libros

- Hojas bond
- Lapiz

- Borrados

- Colores

-Titeres
- Pizarra
-Plumones

45 minutos.
aproximada
mente
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RUTINAS DE v Acciones de aseo para el refrigerio.
REFRIGERIO v' Actividades recreativas al aire libre.
ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
e Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la actividad,
recordando los acuerdos de convivencia.
¢ Proponemos salir al campo de |.E y realizar ejercicios de calentamiento
e Explicamos que se realizaran juegos para vivenciar sonidos de su contexto:
MOMENTO las acciones se realizardn con distintas calidades de movimiento
PEDAGOGICO acompafados por una melodia adecuada. Y utilizando el espacio parcial.
DE LIBRE v Corre libremente por todo el campo. - 3 _ _ 45
ELECCION v" Responde dénde estan sus brazos aplicando la nocién arriba abajo.

RELAJACION

Nos acostamos en el piso, cerramos los 0jos y nos relajamos por unos
momentos.

REPRESENTACION

Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.
CIERRE

ASAMBLEA

Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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SESION DE APRENDIZAJE N° 09
l. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: Huamachuco

1.2. AULA: Unica 5 ANOS
1.3.RESPONSABLE: Antonia De La Cruz Roman
1.4. FECHA:

1.5.DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD:

Aprendiendo a escuchar atentamente para comunicarse mejor.

1. APRENDIZAJES ESPERADOS:
AREA COMPETENCIA

INDICADOR INSTRUMENTO
Pronuncia con claridad de

tal manera que el oyente

CAPACIDAD

Expresa con claridad sus

comunicacién Se expresa oralmente Guia de observacién

ideas lo entienda.

1. IIDESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

MOMENTO PROCESOS
DE LA ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO
JORNADA PEDAGOGICOS
v" Saludo Control de asistencia
v Oracion Normas de
RUTINAS v’ Se registra la asistencia Convivencia 15
v Recordamos las responsabilidades y los acuerdos de convivencia Palabras magicas
Responsabilidades
Planificacion: los nifios deciden en que sector jugar. Para este momento se | Sectores
utiliza la técnica de las tarjetas.
Organizacion: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a que jugar, | Nifios
JUEGO LIBRE congquien jugar, cgmgjugar, etc. ; 199 e
EN LOS Ejecucion o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que han | Docente 45
SECTORES pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dinamica del juego.
Orden: a traves de una cancion u otra estrategia se logra con armonia que 10s | Hoja boom
nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.
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Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al grupo a | Colores
gue jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
Representacion: luego de haber conversado y contado sus experiencias los
nifios en forma grupal o individual dibujan lo que hicieron.

Motivacion INICIO
Se inicia la sesion entonando una cancion “El telefonito™, haciendo uso de
titeres.
Luego pregunta: ;Como se llama la cancion? ¢Para qué sirve el telefonito?

Problematizacién ¢Con quienes se puede comunicar con el teléfono?
Para recoger saberes previos la maestra pregunta: ¢Es importante el teléfono?
Entre grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta. )

Rescatar  saberes | Se daa conocer el tema de la sesion. - ::'91?3 bond

. - Lapiz

previos Antes del discurso -Titeres
La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se organicen

Propésito y duran'_[e la drama_tjzacién Lqego_ pregunta: ¢(Qué ideas proponen para

organizacion organizarnos? ¢Quien empezara primero?
Durante el discurso

UNIDAD La,mgest’r’a comienza a explicar el tema “Le_1~importancia del teléfono_y para 45 minutos.
gueé sirve”. La maestra hace recordar a los nifios las normas de comunicacion )
DIDACTICA acordadas en el aula. aproximada

La maestra invita a dos nifios para que dramaticen con titeres una conversacion mente

Gestic cotidiana. De la dramatizacion la maestra retroalimenta el tema, haciendo las

estion de | respectivas preguntas:

acompanamiento ;Para tener una buena comunicacion ha b har? ;P 8?7
¢ y que saber escuchar? ;Por qué?
¢Porque es importante escuchar?
La maestra pide a los nifios que formen una fila, luego anuncia un mensaje al
primer nifio para que lo pasa al siguiente nifio sucesivamente tal cual llegue a | _Titeres
ella de manera correcta y no distorsionada. - Pizarra
Después del discurso -Plumones

Los nifios y nifias recuerdan su participacion permanente. Concluyendo entre
todos expresan e intercambian sus ideas. Donde la maestra pregunta:

¢Qué es lo que mas les gusto de las participaciones de sus compafieros?
Dibujan y pintan lo que mas les gusto de su dramatizacién.

CIERRE
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Meta Cognicion: ¢Qué hemos aprendido hoy? ;Cémo lo hemos aprendido?
¢Les gusto trabajar asi?

RUTINAS v . .
Acciones de aseo para el refrigerio.
DE v' Actividades recreativas al aire libre
REFRIGERIO
ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
e Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la actividad,
recordando los acuerdos de convivencia.
e Proponemos salir al campo de |.E y realizar ejercicios de calentamiento
e Explicamos que se realizaran juegos para vivenciar aprendiendo a escuchar
a los demas: las acciones se realizaran con distintas calidades de movimiento
acompanados por una melodia adecuada. Y utilizando el espacio parcial.
v" Corre libremente por todo el campo.
MOMENTO v Responde dénde estan sus brazos aplicando la nocién arriba abajo.
PEDAGOGICO v" Tocar todas las partes posibles con los brazos. 45
DE LIBRE v’ Estiramos el cuello, los brazos y las piernas.
ELECCION v/ Nos sentamos y nos volvemos a estirar.
v

Acostados en el piso rueda libremente y luego por espacios definidos.
RELAJACION

Nos acostamos en el piso, cerramos los 0jos y nos relajamos por unos
momentos.

REPRESENTACION

Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.

CIERRE
ASAMBLEA
Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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l. DATOS INFORMATIVOS:
1.1.INSTITUCION EDUCATIVA:

1.2. AULA:

1.3.RESPONSABLE:

1.4.FECHA:
1.5.DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD:

1. APRENDIZAJES ESPERADOS:

Huamachuco
Unica 5 ANOS

SESION DE APRENDIZAJE N° 10

Antonia De La Cruz Roman

Expresando con titeres mi cuento preferido

AREA COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR INSTRUMENTO
comunicacion Se expresa oralmente Expresa con claridad sus | Dialoga con creatividad al Guia de observacion
P ideas. expresarse del cuento.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

MOMENTO

DE LA PROCESOS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS TIEMPO
JORNADA PEDAGOGICOS
‘; ?)?gjc?gn Control de asistencia
RUTINAS v' Se registra la asistencia Normas de_ 15
v" Recordamos las responsabilidades y los acuerdos de convivencia ConV|venC|§ .
Palabras mégicas
Planificacion: los nifios deciden en qué sector jugar. Para este momento se | Sectores
utiliza la técnica de las tarjetas.
Organizacidn: el grupo de 4 o 5 nifios organizan su juego, deciden a que jugar, | Nifios
con quien jugar, como jugar, etc.
Ejecucién o desarrollo: los nifios juegan libremente de acuerdo a lo que han | Docente
JUEGO LIBRE pensado hacer. La maestra observa sin alterar la dindamica del juego.
ENLOS Orden: a través de una cancion u otra estrategia se logra con armonia que 10s | Hoja hoom 45
SECTORES nifios guarden los materiales usados y ordenen el sector.
Socializacion: después de dejar todo en orden, verbalizan y cuentan al grupo a | colores

gue jugaron, como jugaron, quienes jugaron, etc.
Representacion: luego de haber conversado y contado sus experiencias los
nifios en forma grupal o individual dibujan lo que hicieron.

102




UNIDAD
DIDACTICA

Motivacion

Problematizacion

Rescatar saberes
previos

Propdsito y
organizacion

Gestion de

acompafamiento

INICIO

Se inicia la sesion con la participacion de dos nifios y la maestra para dramatizar
un cuento “El gato con botas”, utilizando titeres, por ello la maestra explica
brevemente lo que tendran que hacer y como utilizaran sus titeres en dicho
cuento.

Luego pregunta:

¢Cbémo se llama el cuento? ¢De qué se trata el cuento? ¢ Cudles son los personajes
del cuento? ;Cémo era el gato con botas?

Entre grupos de nifios y nifias socializan para luego dar la respuesta.

Se da a conocer el tema de la clase.

DESARROLLO

Antes del discurso

La maestra promueve el dialogo permanente con los nifios para se organicen
durante la dramatizaciébn Luego pregunta: ;Qué ideas proponen para
organizarnos? ;Quién empezara primero?

Durante el discurso

La maestra comienza a preguntar y escribir en la pizarra cuales son sus cuentos
preferidos 0 méas conocidos a cada grupo, para luego retroalimentar y asi puedan
compartir en plenaria su respectiva narracion.

Reunidos en grupo los nifios y nifias se les pide que dramaticen su cuento
preferido por grupo, en donde la maestra explica lo que tendran que hacer con
los titeres y con las partes de su cuerpo para la respectiva dramatizacion.

Luego pregunta: ;Qué cuento mas lo gusto? ;Qué ensefia los cuentos
dramatizados? ;Qué debemos aprender de cada cuento dramatizado?

Después del discurso

Los nifios y nifias recuerdan su participacion permanente. Concluyendo entre
todos expresan e intercambian sus ideas. Donde la maestra pregunta:

¢Que es lo que mas les gusto de las participaciones de sus comparieros?
¢Dibujan y pintan lo que més les gusto de su dramatizacién?

CIERRE

Meta Cognicion:

¢Qué hemos aprendido hoy? ;Cémo lo hemos aprendido? ¢Les gusto trabajar
asi? ¢Seguiremos trabajando y dando nuestras ideas?

- Libros
- Hojas bond
-Cuento

-Titeres

-Pizarra

-Plumones

-Titeres

- Pizarra

45 minutos.
aproximada
mente
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RUTINAS DE v" Acciones de aseo para el refrigerio.
REFRIGERIO v" Actividades recreativas al aire libre.
v Ordeny aseo su aula
ANTES
Se dispone el espacio donde se trabajara
DESARROLLO
ASAMBLEA
e Se organiza a los nifios en media luna y conversamos sobre la actividad,
recordando los acuerdos de convivencia.
e Proponemos salir al campo de I.E y realizar ejercicios de calentamiento
MOMENTO o Explicamos que se realizaran juegos para vivenciar su cuento preferido: las
PEDAGOGICO acciones se realizaran con distintas calidades de movimiento acompafados por
DE LIBRE una melodia adecuada. Y utilizando el espacio parcial. 45
ELECCION v Corre libremente por todo el campo.

RELAJACION

Nos acostamos en el piso, cerramos los 0jos y nos relajamos por unos momentos.
REPRESENTACION

Proponemos dibujar en grupos y en un papelote la actividad realizada.
CIERRE

ASAMBLEA

Organizados en el patio conversamos sobre la actividad
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EVIDENCIAS
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