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Abstract. When choosing the direction of education, it is important for a person or with the
help of the given education he will be able to achieve the goals and ideals of his life, and realize
his personality potential. The choice of a career, according to personality, determines success
and successful professional performance. Medicine is an area that offers a wide range of
opportunities to acquire a profession in various specializations. A successful study program for
medical students is very closely related to motivation.

Motivation is especially important in encouraging students to motivate the person to develop
the chosen profession.

Motivation involves mutual interconnection of beliefs, perceptions, values and interests. In the
pedagogical process, this means that the need is the main motive for learning, so it is important
to notice that one level of needs encourages learning. The main task of the study process is to
develop students' knowledge and skills that are useful in further professional careers.

Aim of the article: To study the motivation of students of medical college, the factors influencing
it, which promote the development of professional competences.

Methods: quantitative study method, research instrument-survey.

Main results of the study on the factors of professional competence in the study process:
competence of teachers (43 %), content of the study program (21 %), practical classes (24 %).
Keywords: motivation, motives, medical students, study process in college, professional
competences.
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Introduction

Latvijai, atrodoties Eiropas Savieniba, aizvien bitiskaku vietu ienem
starptautiski izvirzitas prasibas un standarti, kas reglamenté Iidzvertigu
medicinisko pakalpojumu kvalitati un prasibas veselibas apriipé nodarbinato
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specialistu profesionalo kvalifikaciju un tadejadi rodas nepiecieSamiba pec labi
sagatavotie specialistiem, kas prot konkuret un tai pasa reizé ieklauties darba
tirgil.

Medicinas jomas profesionalu izglitiba un vinu augsta profesionala
kompetence nodroSina labakus rezultatus pacientu apriipe (slimibu profilakse,
diagnostika, arstésana) (Bennett & Bennett, 2000).

Izveloties izglitibas virzienu, cilvékam ir svarigi vai ar konkrétas izglitibas
palidzibu vin$ sp€s sasniegt savas dzives mérkus un idealus, ka arT realizeét savu
personibas potencialu. Profesijas izvéle, atbilstosi personibai, nosaka panakumus
un veiksmigu profesionalas darbibas rezultatu. Medicina ir ta joma kura sniedz
plasas iesp&jas apgit profesiju dazadas specializacijas. Sekmiga studiju
programmas apguve ikvienam studentam ir loti cieSi saistita ar motivaciju.
Profesionalo kompetencu apguve un pilnveide neapSaubami saistita ar maciSanas
motivaciju. Latvija ir piecas medicinas koledzZas, kas piedava lidzigas studiju
programmas maszinibas un arsta paligus, savukart LU P. Stradina medicinas
koledza ir vieniga, kura realizé profesionalas programmas kuras ir saistitas ar
medicinas tehnologiju apguvi radiologa asistenti, biomedicinas laboranti un
podologi. Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ir
izveidotas saskana ar Augstskolu likumu, MK noteikumiem ,,Noteikumi par
valsts pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas standartu” Nr. 141,
20.03.2001, profesijas standartu attiecigajai profesijai un Latvijas Universitates P.
Stradina medicinas koledzas ieks€jiem normativiem aktiem. Programmu apguves
rezultata studentiem jaapgist kompetences, kas noteiktas profesijas standartos.
Nodro$inajums ar medicinas apriipes specialistiem (medicinas masam, arstu
paligiem, radiologa asistentiem, biomedicinas laborantiem, podologiem) Latvija
vél joprojam ir nepietickams, par to liecina Arstniecibas personu registra dati.

Veicot ikgad€jo datu analizi, nakas secinat, ka pirma semestra laika
ievérojami samazinas stud€joSo skaits- 1/4 dala stud€joSo neturpina uzsaktas
studija izv€l&taja studiju programma (PSK, 2017).

Tas autorém liek meklét atbildes uz jautajumiem — vai studenti ir motiveti
mactties, kadi faktori mazina motivaciju macities, ka tas ietekmé& profesionalo
kompetencu attistibu. Lai tos atbildétu tika studéta teor€tiska literatiira par
maciSanas motivaciju tas ietekmé&joSajiem faktoriem un nepiecieSamajam
profesionalajam kompetencém ka ar1 to savstarp€jo mijiedarbibu.

Raksta mérkis: izpetit medicinas koledZas studentu macisanas motivaciju, to
ietekmejoSos faktorus, kas veicina profesionalo kompetencu attistibu.

P&tijuma metodologija — teorétiskas literatiiras analize, anketéSana.

Tika veikts pétijums, kura piedalijas medicinas tehnologijas pirma kursa
studenti, radiologa asistenti, biomedicinas laboranti un podologi.
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Profesionalo kompetencu attisttba medicinas studentiem
Development of professional competences for medical students

Medicinas koledZas studentu izglitibas meérkis orientéts uz kvalifikaciju,
konkrétam prasmém, profesionalo kompetenci, studentu izaugsmi, gatavibu un
sp&ju apgiit jaunas zinasanas, prasmes un atticksmes, kas ir nepiecieSamas
pilnvertigai profesionalai dzivei un personibas pilnveidei. Autore D. Blima
akcentg, ka 21. gadsimtam ir nepiecieSamas izglitibas programmas, kas ir balstitas
uz integrétu, starpdisciplinaru un problémorientétu pieeju. Integréta pieeja balstita
uz sasaisti starp vairakiem macibu priekSmetiem vai studiju kursiem,
starpdisciplinara pieeja balstita uz to, ka pedagogs sp€j sasaistit teorétisko pieredzi
ar praktisko, un sp&j izskaidrot to pielietojamibu dziveé. Savukart problémorienteta
pieeja balstita uz sp&ju saskatit un risinat problémas. Autore uzskata, ka tadas
1zglitibas programmas ir loti nepiecieSamas miisdienam, jo tas apvieno dzivoSanas
prasmes un Kkarjeras attistibu, izmantojot profesiondlos un akademiskos
prickSmetus, inovaciju, tehnologiju prasmes un domasanas prasmes (Blima,
2012).

Balstoties uz profesionalas kompetences jédziena teorétisko pamatojumu,
studentu — toposo specialistu profesionalas kompetences attistiba janem vera:

e profesijas standarta noteiktas =zinasanas un prasmes atbilstosi

specialitatei,

e  kompetencu saturs un apjoms, kas norada uz gatavibu dzives darbibai
attiecigaja specialitate;

e pienakumu un atbildibas loks konkrétas profesionalas darbibas sfera;

e jautajumu loks, kura specialistam ir jabiit padzilinatam un
daudzpusigam zinaSanam, iemanam, prasmém, pieredzei un
attiecksmém, kuru kopums atspogulo specialista sociali profesionalo
statusu un profesionalo kvalifikaciju;

e  specialista personibas individualas sp€jas un ipasibas, vertibas, kuras
nodroSina iesp&ju realizét konkréto profesionalo darbibu.

Lai noteiktu studenta — toposa specialista kompetences ITmeni, janosaka vina
praktiskas lietpratibas Iimenis, profesionala gataviba un atbilstiba izvéletajai
specialitatei. Tadel, medicinas tehnologiju katedras doc&taji studiju procesa ciesa
sadarbiba ar studentiem attista un motive: studenta personiba vispargjo virzibu,
specialistam nepiecieSamas profesionalas vertibas un profesionalas kompetences,
socialas kompetences, intelektualas, inovativas (radosas) kompetences, vértibu
kompetences un praktiskas kompetences.

MaciSanas motivacija ir ari viens no raditdjiem, kas nosaka maciSanas
mérkus un uzdevumus. Motivacija ir seviski nozimiga lai studentos rosinatu
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personibas motivaciju attistibu izvéletajai profesijai. Motivacija attiecas uz
“iemesliem, kuru pamata ir uzvediba” (Guay, u.c., 2010).

Autori Gredlers, Broussards un Garrisons (2004), visparigi defin€ motivaciju
ka “vajadzibu”, kas liek mums darit vai nedarit kaut ko. Tadejadi motivacija ietver
parliecibu, uztveres, vértibu un interesu savstarp&jo mijiedarbibu. Pedagogiskaja
procesa tas nozimé, ka vajadziba ir galvenais maciSanas motivs (Broussard &
Garrison, 2004), tatad svarigi ir pamanit, kads vajadzibu Iimenis pamudina
macities. Galvenais uzdevums studiju procesa ir studentiem attistit nepiecieSamas
zinaSanas un prasmes profesionalas darbibas 1stenoSanai.

MaciSanas motivacija un to psihologiskie aspekti
Learning motivation and their psychological aspects

Veicot literatiras avotu izpéti, autores secindja, ka motivacijai ir vairakas
definicijas. Katrs autors to skaidro savadak. A. Steinberga motivaciju apraksta ka
dinamisku, psihisku cilvéka darbibu psihologiski un fiziologiski regul€&josu
procesu, kas nosaka tas noturibu, organizetibu, aktivitati un virzibu (Steinberga,
2013).

Autori Valérijs Praude un Jakovs Belc¢ikovs (2001) uzskata, ka “motivacija
ir noteiktu motivu komplekss, kas veicina cilvéku ricibu noteikta virziena”.
Savukart “motiv€Sana ir stimuléSana izvél€ties kadu no ricibas alternativam, lai
sasniegtu personigos mérkus” (Praude & Bel¢ikovs, 2001). Autors Viesturs
Renge uzskata, ka ar vardu “motivacija” tiek apziméti cilveka ieksgjie psihiskie
speki, kas mudina vinu darboties (Renge, 2004). Balstoties uz autoru atzinam,
autores secina, ka motivacija ir motivu kopums, kas rosina un pamato cilvéka
darbibu, ricibu, uzvedibu, atticksmi, vajadzibas un intereses, kuras ir cieSi
saistitas. Motivacija veidojas dazadu motivu ietekmé, kuri ir pakartoti personibas
identitatei.

Literatura sastopamas dazadas motivacijas biitibu raksturojoSas atzinas.
Piem@ram, autore RaScevska (RaS¢evska, 1999) atzimé T. MitCela motivacijas
definicijas Cetrus kopigos raksturojumus:

e  Motivacija ir tipizéta un individualizéta paradiba, ta atspogulo gan

individualo savdabigumu, gan dod iesp&ju saglabat vienreizigumu.

e  Motivacija ir daudzSkautnaina paradiba. Divas galvenas Skautnes ir-

aktivitates izraisiSana un piesaiste vélamajai uzvedibai.

e  Motivacija ir tiSa, pardomata darbiba, ta ir saistita ar cilvéka darbibas

kontroli.

e  Motivaciju teorijas meérkis ir zinaSanas, par to, kas cilvéku uz to

pamudina, vispirms jamin un jaapskata jédzieni, kas raksturo cilvéku,
vina sp¢jas, vajadzibas, intereses un macisanas motivacijas iespgjas.
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Tadejadi tiek apskatits jédziens personiba. Autors V. Renge par personibas
jédzienu runa visparinati: personiba ir neatkartojams cilvéku ipatnibu kopums;
katra personiba ir unikala, tas ir vienots veselums, kas vada psihiskos procesus,
nosaka cilvéka ricibu un izturé€Sanos (Renge, 2004).

Pols Mucinskis (Paul Muchinsky) motivacijas teorijas iedalijis tris
kategorijas:

e  vajadzibu teorijas — pien€émums, ka cilvékus motive iekseji stimuli;

e  ckspektaciju un mérka izvirziSanas teorijas — pienémums, ka cilveki

darbojas racionali;

e taisniguma teorijas — pienémums, ka cilvékus motivé argjie faktori

(Muchincky, 2000).

Tadejadi var secinat, ka noteicoSais studentu motivacija ir iek$gjie
stimuliem, racionalai domasanai un ar¢jiem ietekmejosajiem faktoriem.

Balstoties uz vairaku autoru atzinam, autores secina, ka maciSanas
motivacijas struktiru veido vairaki komponenti: maciSanas izpratne, maciSanas
motivi, maciSanas meérkis, intereses, gribasspéks, nodomi, uzdevumi un
vajadzibas, kura ir shematiski atteélota shema Nr. 1.

N
4

4
N

1.att. MaciSanas motivacijas struktiira (autoru izstradats, péc Broussard & Garrison, 2004)
Fig.1. Structure of learning motivation
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Motivacija ir motivu kopums, kas saistits ar konkrétu darbibu un rodas
vajadzibas, mijiedarbojoties aréjiem un ieks$€jiem rosinatajiem (Baltusite, 2006).
Motiva attistiba noris caur pakapenisku darbibas loku paplaSinaSanu, tai ir
sarezgita funkcionala struktiira, kura shematiski attélota 2. attéla.

2.att. Motivu funkcionala struktara (autoru izveidots péc Praude & Belcikovs, 2001;
Renge, 2004; Baltusite, 2006)
Fig.2. The functional structure of the themes

Motivu funkcionala struktiira ir balstita uz savstarp€ju vairaku funkciju
mijiedarbibu: motivéjoSo funkciju, kas atspogulo motivu uzdevumu, cilveka
mérktiecibu mérka sasnieg$ana, vadoSo funkciju, kas raksturo vadosos motivus
cilveka personiba, stimul€joSo funkciju, kas saistita ar pastiprinatu cilvéka
mérktiecibu mérka sasniegSanai.

Aktiva studiju procesa motivacijas sistema sastav no divu tipu motiviem:
ieks€jais un argjais motivs (Felzers, 2006), kuri atspogulojas studentu personiba.

Ieks€ja motivacija ir raksturiga stipriem studentiem, kuri cenSas apgiit
1zveleto profesiju atbilstosa zinasanu un profesionalo kompetencu limeni. Ieksgji
motiveti studenti dod priekSroku interesantakiem (grutakiem) darba uzdevumiem,
jo tadejadi tiek izprasts process, rasti jauni risinajumi. Ar&ji motivéti studenti
parasti izvélas vieglakos darba uzdevumus, un dara tikai tik, cik nepiecieSams, lai
sasniegtu definéto rezultatu. Ar€jas motivacijas rezultata cilveks galvenokart ir
orient€ts uz rezultatu, kas samazina perspektivas profesionalajai izaugsmei.
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Tab.1. Ieks€jie un aréjie motivi motivacijas sistéma studiju procesa
(autoru izveidots pec Felzers, 2006; Baltusite, 2006; Blima, 2012)
Table 1 Internal and external motives in the system of motivation in the study process

Motivi

Aréjie

Ieksgjie

Draudi un iesp€jamais sods par nepietickoSam
zina$anam

Interese par macibam un zinaSanu apguvi,
pasapzinas celSana

Sagaidamais
procesa

pozitivais ~ vert&§jums  studiju

Attieksme pret zinasanam, pasvertgjums, cel savu
paSapzinu

Psihologiskais konflikts, konkurences studéjoso
vidé

Pilnveidot profesionalas zinasanas gan teorétiski,
gan praktiski

CenSanas izvairities no negativa pasniedzgja | Merktieciga  profesionalo  kompetencu un
vert§juma zina$anu augstaka ltmena sasniegSana

Materiala un sociala stavokla uzlaboSanas | Jaunas informacijas apgliSanas nepiecieSamiba
iesp&jas

Vajie motivi

Stiprie motivi

Rezultati
Results

Medicinas specialista profesionalas darbibas joma biitisku lomu nosaka
profesionalas kompetences, kuras balstas uz sistematisku zinasanu un prasmju
apguvi. Tadejadi ja netiek veikta atbilstosa stud€josa motivésana studiju procesam
ir zema produktivitate zinasanu un profesionalo kompetencu apguve.

Motivaciju teorijas ir verstas uz nepiecieSamajam vajadzibam, kuras ir
nepiecieSamas studiju procesa istenoSana. Svarigi ir izzinat galvenos motivus gan
veicinosos, gan kavéjoSos, lai biitu iesp&jams motivét studentus labakai
profesionalo kompetencu apguvei.

Peétjuma tika izmantota kvantitativa pé&tniecibas metode — aptauja Ka
pétijuma instruments anketa, ar kuras starpniecibu tika noskaidroti motivi, kuri
kavé vai stimulé medicinas koledZas studentu motivaciju studiju procesam.
Aptauja piedalijas 73 pirma kursa medicinas tehnologijas studg€josie.

Jautajuma — Kas ietekmeéja Jusu izveli studet?, 40 % stud€josie atzimeja, ka
viens no galvenajiem izv€les kritérijiem studet izveletaja profesija ir iegit labu
prestizu profesiju, savukart 39 % uzskata, ka ar izglitibu ir iesp&jams iegiit jaunus
sasniegumus personigaja dzive, kas sasaistas ar socialo kompetenCu attistibu
profesionalaja pilnveid€ un ir svarigs aspekts medicinas specialistam praktiskaja
darbiba.
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vajadziba péc materiala Sociala iespgja iegiit iegit labu,
izglitibas - stavokla stavokla jaunus prestiZu
pieprasa darba  uzlabo3anas uzlabo$anas sasniegumus profesiju
devgjs iespgjas iespgjas personigaja
dzive

3.att. Studiju izveli ietekméjosie faktori
Fig.3. Factors influencing the choice of study

80
70
14%
60
50 10%
40
30
20
10
0
Pilnveidot  Vélme iegat Celt savu Lielakas Zinasanas, legtit labas Plasakas
profesionalas  augstako pasapzinu karjieras kuras sniedz profesionalas iesp&jas darba
zinaSanas gan  izglitibu iespgjas augsti zinasanas un tirgli
teoretiskas, proesionali  kompetences
gan sagatavoti
praktiskas specialisti

4.att. Studiju izveli ietekmejoSie motivi
Fig.4. The motives influencing the choice of study

Analizgjot, studentu ietekm&joSos motivus uzsakot studijas secinams, ka
nozimiga ir visu motivu kopa, gan vélmei iegiit izglitibu, apgiit profesionalas
zinaSanas un kompetences, kuras cel paSapzinu un tadejadi motivé labaku
profesionalo kompetencu apguvi izveéletaja profesija. Plasas iesp€jas darba tirgii
Ir viens no vadoSiem motiviem profesionalas karjeras attistiba.
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Autorém svarigi bija noskaidrot, kuri motivi ir kavgjoSie studiju procesa,
tadejadi tika uzdots sekojosais jautajums — kuri motivi, Jusuprat, ir kavejosie
studiju procesa?

30
0,
25% 29%
20
10%
10 5% - 4%
Sarezgits Nav Nevar Augstas Augsta Cits
studiju intereses savienot docétaju  savstarpgja  variants

process  parzvéleto  studijas ar prasibas  konkurence
profesiju darbu un
gimeni

5.att. Studiju procesu kavéjoSie motivi
Fig.5. Study process hindering motives

Ka butiskus kavéjoSos motivus studenti atzimé 29 % augsta savstarpgja
konkurence studiju procesa, 25 % augstas docétaju prasibas un 27 % sarezgits
studiju process. Tas ir izskaidrojams ar to ka Sobrid straujas medicinas tehnologiju
attistibas laikmeta, ir nepiecieSamiba péc augsti sagatavotiem specialistiem, kuri
Ir motiveti un sp&jigi ieklauties mainigajos apstaklos. Diezgan mazs respondentu
skaits norada, ka nav intereses par izvél&to profesiju kas liecina par to, ka uzsakot
studijas izv€letaja profesija stud€josais ir motivets tas talaka apguve, ko biitu
janem véra doceétajiem organizgjot studiju procesu. Ka vel viens kavejoSais
faktors tika minéts griitibas savienot studijas ar darbu un gimeni.

Savukart, lai noskaidrotu veicinoSos faktorus un motivaciju, kas veicina
profesionalo kompetencu attistibu studentiem, tika uzdots jautajums par
profesionalo kompetenci veicinoSiem faktoriem.

43%

80
60 21% 24%
40
20
0
Studiju Praktiskas Docétaju Spéja pielietot
programmas saturs nodarbibas kompetence teoretiskas

zinaSanas praksé

6.att. Profesionalo kompetenci veicinoSie faktori
Fig.6. Professional competence contributing factors
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Ka galvenos aspektus profesionalas kompetences veidoSana studiju procesa
43 % respondentu atzimé docétaju kompetenci un 24 % respondentu praktiskas
nodarbibas. Tas norada ka profesionalas kompetences veidosana biitiska loma ir
praktiz€josu doceétaju pieredzei, kas nodroSina praktisko iemanu apguvi izveletaja
studiju programma. Lai attistitu sp€jas pielietot teorétiskas atzinas prakse,
nozimiga Ir docétaju prasme motivét studentu un integrét teorétiskas zinasanas
praksg, stimul&jot interesi par izvéleto profesiju.

Secinajumi
Conclusions

1. Petfjuma rezultati atspogulo veselu motivu kopu, kura doming velme iegt,
gan augstako izglitibu, gan labas profesionalas zinaSanas un kompetences,
kas raksturo augstu motivaciju studgjoSajos izvelétas profesijas apguve, jo
Mmotivacija ietver sevi ciesi saistitu uzskatu, uztveres, vertibu, intereses un
darbibas. Motivacija attiecas uz tiem iemesliem, kuru pamata ir uzvediba,
kuru raksturo vélme un griba.

2. Ka norada pétijuma iegitie rezultati, biitiska nozime studentu motivacijas
istenoSanai studiju procesa, attistot profesionalas kompetences, ir
praktizéjosu docétaju pieredzei un studiju programmas saturam, kas motive
praktisko iemanu apguvi, jo profesionalas kompetences veidoSanos veicina
studiju procesa apgiitas zinasanas un prasmes. Veidojot, attistot un vertejot
medicinas koledZas studentu profesionalo kompetenci, liela nozime ir ne
tikai zinaSanam, iemanam un prasmém, bet studenta motivacijai, kur
galvenokart dominé interese par izvéléto profesiju, karjeras iesp&jam un
ieklauSanos darba tirgi.

3. Bitiska docétaja spgja ir apzinat vadoSos motivus, ka ar galvenos aspektus
profesionalas kompetences veidosana, tadejadi veicinot, medicinas studentu
motivaciju ieglit zinasanas, atklat profesionalas prasmes, tas attistit un
pareizi novertet. Medicinas studentu attieksmei, motivacijai un vélmei
macities ir biitiska nozime veiksmiga macibu procesa istenoSana, patstavigas
izglitibas ieguves planosana visas savas dzives laika.

Summary

The purpose of the article “Promotion of the motivation of medical college in the
development of professional competence” is to study the motivation of the students of the
medical college and the influence of factors affecting it on the development of professional
competences. A study was carried out, a student survey, which determined the students' view
of the factors that affect and hinder the study process by acquiring professional competencies.

The study used a quantitative research method - survey As a tool for research tool, through
which motives were found that impede or stimulate the motivation of the medical college
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students for the study process. The survey was attended by 73 first-year medical technology
students.

According to the results of the research, the factors influencing the choice of study are
indicated: the prestige of the profession, personal growth, but the motives influencing the choice
of study comprise a set of several motives: self-confidence, desire to obtain higher education,
career opportunities. According to the results of the research, the importance of the student's
motivation in the study process, developing professional competences, the experience of
practicing lecturers and the content of the study program motivating the acquisition of practical
skills, as the development of professional competence contributes to the acquisition of
knowledge and skills acquired in the study process. In developing, developing and evaluating
the professional competence of students of medical college, not only knowledge, skills and
abilities are important, but the student's motivation, where the interest in the chosen profession,
career opportunities and integration into the labor market is predominantly dominant.
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