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SERFRADINGAR | HJUKRUN:

Skilgreining, vidurkenning og nam

Utdrattur

Tilgangur pessarar greinar er ad skyra hlutverk,
starfssvid og pekkingu sérfreedinga i hjlikrun svo
heegt sé ad skipuleggja framhaldsnam i hjukrunarfraedi
sem endurspeglar paer vaentingar sem gerdar eru til
peirra. Gognum um stoérf, vidurkenningu og menntun
sérfreedinga i hjukrun var safnad fra ymsum lé6ndum,
auk upplysinga um sérfraedinga i 6drum starfsgreinum
hér & landi. | peim kemur fram ad gerdar eru 6likar
kréofur um menntun og starfsreynslu sérfraedinga i
hjakrun eftir I6ndum og jafnvel svaedum innan landa
og ad abyrgd og sjalfstaedi sérfraedinga er mismikid.
Borid saman vid adrar starfsstéttir er 16gd mikil ahersla
a freedilega pekkingu i sérfraedinami i hjukrun en minni
4 kliniska starfsreynslu. i greininni eru hinar éliku heféir
og stefnur um storf og menntun sérfraedinga kynntar
og reeddar og bent a atridi sem huga parf ad samfara
fidlgun sérfraedinga og frekari menntun peirra & islandi
a komandi arum.

Lykiloré: Sérfreedingur i hjukrun, hlutverk, starfssvid,
vidurkenning, menntun.

Abstract

This paper describes the roles of specialists in nursing,
ways in which their services are certified and regu-
lated and it also discusses the characteristics of
the knowledge and education that specialists in
nursing require. A comprehensive literature search
led to a variety of sources from a number of European
countries such as the United Kingdom, Germany,
Sweden, Switzerland and the Netherlands in addition
to literature from North America. Important work on
the clarification of specialists in nursing has also
been done by International Counsil of Nurses and
European Federation of Nurses Associations (EFN).
Results showed that there is no current consensus on
definitions, regulations, roles, education nor practice
of nurse specialists between countries, neither in
Europe nor in the Anglo-Saxon world. There are
even large differences between regions and states
of the same country. In comparison to the education
of specialists in other practice oriented disciplines
in Iceland, e.g. psychologists or physicians, more
emphasis is placed on theoretical knowledge than on
clinical experience in the education of nurse specialists
in Iceland. Differences in traditions and positions with
regard to preparing specialist nurses for practice are
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described and discussed. A number of suggestions
are made regarding the development of specialist
education in Iceland.

Keywords: Nurse specialist, advanced practice nurse,
definitions, roles, regulation, education.

Inngangur

Heilbrigdispjonusta vida ( heiminum, sérstaklega i hapréudum
idnrikjum og upplysingasamféldgum, einkennist i auknum meeli
af sérhaefdri pekkingu i medferd og uménnun. Pess er veenst
ad starfsmenn temji sér gagnreynda starfshestti. Til pess er
eetlast ad peir geti synt fram & ad su adstod og medferd sem
pbeir veita sé arangursrik og hagkveem. Pessi stefna hefur haft
ahrif & hjukrun likt og adrar starfsgreinar. Algengt er ad visad
sé til hjukrunarfreedinga sem pekkingarstarfsmanna. Pad
merkir ad peir bui yfir pekkingu og feerni til ad takast & vid
fidlpeett vidfangsefni i teeknilega floknu umhverfi. Einnig hefur
sérfraedingum | hjukrun fjdlgad umtalsvert. Sérfreedingar bla
yfir sérfreedipekkingu sem peir beita er peir skipuleggja og veita
medferd a sérsvidi sinu og eins gefa peir samstarfsfolki rad vid
skipulagningu medferdar og endurskodun & starfshattum.
Pvi reynir verulega a skipulags- og leidtogaheefileika peirra a
kliniskum svidum.

peer breytingar a heilbrigdispjonustu, sem lyst var hér ad ofan,
gera krofur um ad hjukrunarfreedingum gefist aukin teekifeeri
til ad stunda framhaldsnam. Vid sem skrifum pessa grein
vinnum ad skipulagningu framhaldsnams | hjukrunarfraedi
vid hjukrunarfraedideild Haskdéla fslands. Veigamikill hluti
bess starfs beinist ad stefnumédtun vardandi fyrirkomulag
framhaldsnams. A lidnu misseri héfum vid medal annars
skodad fyrirmyndir ad nami sem midar ad pvi ad auka
pbekkingu og feerni peirra sem hafa hug a ad starfa sem
sérfraedingar i hjukrun. Vid héfum kynnt okkur hvada krofur
eru gerdar til sérfreedinga i ymsum |6ndum, lysingar a
hlutverkum peirra, fyrirkomulagi vidurkenninga og 16ggildingar
og hvernig nam peirra sem seekjast eftir slikri vidurkenningu
er skipulagt. Auk pess hofum vid borid sérfraedinam
hjukrunarfreedi saman vid sérfreedinam annarra starfsstétta.
[ pessari grein raedum vid atridi sem vid teljum brynt ad
skoda nanar hér 4 slandi med hlidsjén af menntun og fidlgun
sérfraedinga I hjukrun. Vonum vid ad greinin verdi innlegg i pau
skodanaskipti um sérfraedinga i hjukrun sem pegar eru hafin
(Helga Jonsddéttir, 2004a; Helga Seseunn Sveinbjérnsdottir,
2004; Hrafn Oli Sigurdsson, 2004). Med pvi ad varpa ljési &
hlutverk, starfssvid og pekkingu sérfreedinga i hjukrun skapast
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betri forsendur til ad skipuleggja framhaldsnam sem midar ad
pvi ad undirbla hjukrunarfreedinga fyrir breytt starfssvio.

Sérfreedingar i hjukrun

Pad fyrsta, sem kemur i lj6s pegar upplysinga um sérfreedinga
i hjukrun er leitad, eru hin fidlbreyttu heiti sem notud eru
um pa og ma nefna eftirfarandi deemi Ur ensku: Advanced
practice nurse, higher level practitioner, nurse consultant,
specialist nurse. Hér & [slandi er beedi talad um sérfreedinga
i hjukrun og sérheefingu & dlikum svidum hjukrunar. Ef
tekido er mid af gildandi 16ggjof visar hugtakid sérfraedingur
i hjdkrun til hjukrunarfreedings sem hefur lokid meistaranami
og hlotid sérfreedividurkenningu. Lagt hefur verid til ad
hugtakid sérpekking verdi notad yfir menntun peirra sem lokid
hafa formlegu vidbotarnami i hjukrunarfreedi a framhaldsstigi
(diplémanam i hjukrunarfreedi geeti verid deemi um slikt) og
sérheefing visi til kunnattu hjukrunarfreedinga sem hafa tileinkad
sér pekkingu & akvednum sérsvidum, beedi i starfi og med pvi
ad saekja simenntunarnamskeid.! | pessari grein munum vid
fyrst og fremst einbeita okkur ad menntun og undirbudningi
hjukrunarfreedinga sem starfa sem sérfreedingar.

Umraeda um sérfreedinga i hjukrun vard fyrst dberandi |
enskumeelandi 16ndum, adallega { Bandarikjunum, & sidari
hluta tuttugustu aldar (Hamric o.fl., 2000). Par myndadist
jafnframt sU hefd ad gera krofu um ad sérfraedingur hefdi
lokid meistaraprofi. Vida ( Evrépu ma hins vegar enn finna
fyrirkomulag sem svipar til pess sem var vid lydi & (slandi
til arsins 1993 er reglugerd um sérfreedinga i hjukrun var
breytt. Par hafa hjukrunarfreedingar ordid sérfreedingar ad
loknu misléngu vidbdtarnami sem | sumum tilvikum fer fram
a heilbrigdisstofnunum (Longley o.fl, 2004; Lorensen o.fl,
1998). [ stefnumétunarskjali Evrépusamtaka hjdkrunarfélaga
(EFN — European Federation of Nurses Associations)? fra
arinu 2000 er ekki gerd krafa um ad sérfreedingar hafi lokid
meistaraprofi (PCN — Permanent Committee of Nurses - og
ENNO - European Network of Nurses Organizations, 2000).
Hins vegar purfa peir ad hafa lokid skipuldgdu framhaldsnami
fra a2dri menntastofnun og skal namstiminn ad lagmarki vera
eitt ar. Samtokin setja fram ymis skilyrdi um uppbyggingu
namsins og hvernig ad pvi skuli stadid. Ma par nefna ad
a.m.k. helmingur namsins skuli vera kliniskt nam. P66 ad
samtokin hafi ekki gert krofu um ad sérfreedingar i hjukrun hafi
loki® meistaranami virdist okkur ad stefnan i menntunarmalum
i &lfunni sé i pa att. [ ljési pess og sérstaklega med hlidsjon
af fslenskri 16ggjof hoéfum vid kosid ad einbeita okkur f
pessari grein ad umfjoéllun um pa sérfreedinga sem lokid hafa
meistaraprofi.

Vid marga haskoéla i Bandarikjunum er bodid upp & nam sem
midar ad pvi ad undirbla hjukrunarfraedinga til starfa sem
Kliniskir sérfraedingar [ hjukrun (e. clinical nurse specialist).
Slikir hjukrunarfreedingar leggja aherslu a ad peir taki mid
af hugmyndafreedi hjukrunar i stérfum sinum og einbeiti
sér ad hjukrunarpjénustu sem einstaklingum, fjélskyldum
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og jafnvel heilum samfélégum er veitt (Lyon, 2004). Yfirleitt
starfa sérfraedingar & sjukrahlisum og veita par sérhaefda
hjukrunarmedferd. Mikilvaegur pattur i starfi kliniskra sérfraed-
inga er folginn i ad leidbeina samstarfsfolki og veita pvi radgjof
og fraedslu.

Annad algengt fyrirkomulag & menntun sérfraedinga i hjukrun
er nam sem byr hjukrunarfreedinga undir ad starfa sem
.nurse practitioner“s. Med hugtakinu ,nurse practitioner”
er yfirleitt att vid sérfreeding sem hefur vidara starfssvid en
hefd er fyrir [ hjukrun, p.e. hann hefur tekid ad sér storf sem
adrar starfsstéttir, eins og leeknar, hafa allajafnan sinnt. Petta
eru verkefni eins og heilsufarsmat og greining sjukdéma,
skipulagning & rannséknum & astandi sjuklings og akvardanir
um medferd, til deemis avisun & viss Iyf. [ nami, sem getur tekid
allt ad premur arum eftir grunnnam, tileinka ,nurse practitioners*
sér aukna pekkingu i meinafraedi, lasknisfreedilegri greiningu og
medferd sjukdoma. Peir starfa beedi & heilsugaeslustddvum
og sérhaefdum deildum sjukrahisa og gegna oft stérfum
sem erfidlega hefur gengid ad manna med leeknum. Yfirleitt
eru peir pd i samstarfi vid laekna sem peir geta leitad il
pott peir taki sjalfsteedar ékvardanir um medferd algengra
heilsufarsvandamala. Upphaflega var meginahersla 16gd a
hlutverk ,nurse practitioners® i fyrirbyggingu og heilsueflingu en
a lionum arum hafa peir tekid ad sér ad greina og medhdndla
sjukdoéma. Pessum sérfreedingum fjdlgar hratt { Bandarikjunum
og eru peir einnig ad rydja sér til rims i nokkrum Evrépuldndum,
t.d. { Svipjod, Bretlandi og Hollandi (Danieleson, 2003; White,
2005; boéra B. Hafsteinsdottir, 2005).

Fyrir hjukrunarfreedinga vida i heiminum hefur sérfreedings-
hlutverkid opnad fidlmorg teekifeeri til starfspréunar, sérheef-
ingar a afmoérkudum svidum hjukrunar og til ad skipuleggja
hjukrunarpjonustu sem fullneegir heilsutengdum porfum
almennings (Kleinpell, 2002; Sparacino, 1992). Tdluverd
togstreita hefur pd skapast milli talsmanna olikra hépa
sérfreedinga. Peir sem adhyllast sérfreedingshlutverkid i
samraemi vid kliniska sérfreedingai hjukrun telja margir ad ,nurse
practitioners” vinni & forsendum leeknisfreedinnar og byggi a
hinu leeknisfreedilega likani. Peim er lyst sem adstodarménnum
laekna sem gegni stdérfum sem laeknar vilia ekki sinna og
einnig er sagt ad peir sinni sjuklingum sem geta ekki borgad
fyrir leeknispjénustu (Donnelly, 2003). Kliniskir sérfreedingar,
sem telja sig vinna & forsendum hjukrunarfreedinnar, hafa
hins vegar & stundum att erfitt med ad syna fram & hagnytt
gildi starfa sinna og sannfeera radamenn um pad og pvi ekki
fengid storf vid heefi. Lagt hefur verid til ad endurskilgreina
pessi tvd hlutverk sem eitt og nyta styrk beggja med pvi ad
smida samreemda skilgreiningu & sérfreedingi i hjukrun. Ekki
eru allir sattir vid pa leid og leggja til ad skilgreiningunum verdi
haldi® adgreindum par sem hugmyndafreedilegar forsendur
bessara tveggja tegunda sérfraedinga séu dlikar. A grundvelli
vidteekrar heimildaleitar komust Mick og Ackerman (2002) ad
peirri nidurstédu ad hlutverk kliniskra sérfreedinga i hjukrun og
,nurse practitioners” veeru pad olik ad mikilvaegt veeri ad halda

1Vie pékkum ritryni greinarinnar fyrir ofangreindar tillbgur ad heitum yfir pekkingu hjukrunarfreedinga.
2 Samtékin hétu adur PCN - Permanent Committee of Nurses, voru stofnud arid 1971 og hafa starfad sem fastanefnd hja Evropusambandinu. Lesa ma um sdgu peirra & heimasidu

samtakanna, http://www.pcnweb.org/. Ny sl6d er: http://www.efn.be/version1/en/index.html.

3 Vid hofum ekki fundid goda pydingu & pessari tegund sérfraedinga i hjukrun og notum pvi enska heitid i pessari grein.
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peim afram skyrt afmérkudum & starfsvettvangi og i nami.
Auglidslega purfum vid hér & islandi ekki ad hafa ahyggjur af
pessum agreiningi par sem vid getum moétad nam og storf
sérfreedinga hja okkur ad vild.

[ Evropu er uppbygging sérfraedinams | hjukrunarfreedi og
motun starfa sérfreedinga fremur stutt & veg komin midad
vid | Bandarfkjunum. Ari® 1998 lystu Lorensen o.fl. (1998)
fyrirkomulaginu & Nordurldndum en pa var sérhaeft nam
hjukrunarfreedinga hvorki hiuti af akademiskri hefd né metid
til formlegrar menntagradu og téldu héfundarnir pad midur.
[ sumum 16ndum, par sem haskélanam i hjukrunarfraedi er
betur métad, eins og i Sviss, Hollandi, Bretlandi, irlandi og &
Nordurldndunum, hefur pé att sér stad umtalsvert préunarstarf
a lionum arum (Lorensen o.fl., 1998; National Council for the
Professional Development of Nursing and Midwifery, 2004;
Spirig og DeGeest, 2004; Péra B. Hafsteinsdéttir, 2005).
Settar hafa verid a stofn géngudeildir eda pjonustukjarnar
sem veita sérheefda hjukrunarpjonustu og er peim styrt af
hjukrunarfreedingum sem starfa saman i teymi. Pessar deildir
sinna skjdlsteedingum med margpesttar heilbrigdisparfir,
eins og alnaemissjukum og hjartveikum (Spirig o.fl., 2004;
Strémberg o.fl.,, 2003). Af peim takmdrkudu heimildum um
sérfreedinga ( hjukrun i Evrépu, sem vid hoéfum fundid, ma
rada ad hugmyndafreedilegar forsendur fyrir starfi peirra sé
i motun. Margt bendir til pess ad sérfreedingar i hjukrun i
Evrépu muni byggja jafnt & hjukrunarfreedilegri sem laeknis-
og félagsfraedilegri hugmyndafraedi. [ Bretlandi byggjast
lysingar & sérfraedingshlutverkinu til deemis ekki a tilvisun
i hugmyndafraedi hjukrunar a sama hatt og i bandariskum
heimildum. Po&rf fyrir sérfreedipjonustu hjukrunarfreedinga
er rokstudd med tilvisun i breytingar & heilbrigdiskerfinu,
aukna teekniveedingu og sérheefingu i starfsemi, kréfuna um
sveigjanlegra starfslid og breytingar a vinnutima ungleekna
(Atkins og Ersser, 2000; Wilson-Barnett o.fl., 2000). Margar
greinar hafa birst um sérfreedinga sem starfa & olikum svidum
hjukrunar | Bretlandi, medal annars vid bradahjukrun og
gjorgeesluhjukrun, og i peim kemur fram ad hugmyndafraedi
hjukrunar og hugmyndafraedileeknisfraedi blandast i hlutverkum
sérfreedinga (Fairley, 2004; Walsgrove og Fulbrook, 2004).

Pétt hjukrunarfreedingar | Astraliu og Kanada hafi tekid
bandarisku sérfreedingana sér til fyrirmyndar, pa hafa peir
lagad hlutverkin ad stadbundnum adsteedum, likt og Bretar.
Gardner og Gardner (2005) lystu til deemis rannsékn &
storfum ,nurse practitioners® i Astraliu. Rannsoknin leiddi  jés
ad storf peirra byggdust a hjukrunarfreedilegri hugmyndafraedi
pott pau einkenndust einnig af vikkun starfssvids i anda hinnar
bandarisku fyrirmyndar. Rannsékn peirra er ekki einungis
mikilvaeg fyrir uppbyggingu heilbrigdispjénustu { Astraliu
heldur getur hdn nyst hjukrunarfreedingum vidar i heiminum.

A [slandi hefur um arabil verid unni® ad skilgreiningu og
afmoérkun starfssvids sérfreedinga i hjukrun og ad verkefnum
sem peir hafa Utfeert og ytt Ur vor (Anna Gyda Gunnlaugsdattir,
2004). Nylega var sampykkt starfslysing fyrir sérfreedinga
i hjukrun a Landspitala-haskolasjukrahusi og hefur pegar
verid radid i slik storf (Landspitali-haskolasjukrahus, 2003).
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Pad er stefna Landspitala-haskoélasjukrahlss ad auka géngu-
deildarpjonustu og samfara pvi skapast kjorid teekifeeri til ad
efla pennan patt sérfraedipjonustu hjukrunarfreedinga (Pordis
Ingdlfsdéttir o.fl., 2004). A Barnaspitala Hringsins var t.d.
stofnud midstdd um svefnvandamal barna sem er styrt af
Ornu Skuladéttur, barnahjukrunarfraedingi og  sérfraedingi
i svefnvandamalum barna. Arna hefur starfad ad pessum
vidfangsefnum um éarabil og hefur i rannséknarsamstarfi med
Moérgu Thome, professor vid hjukrunarfreedideild Haskola
[slands, préad sérteeka pekkingu & pessu vidfangsefni. |
meistaranami sinu jok huan vid pekkingu sina & greiningu og
medferd a svefnvandamalum barna og pvi var meistaranamid
mikilveegur lidur i ad efla sérfraedipekkinguna. Annars konar
hjukrunarstyrd goéngudeildarpjonusta er { bigerd eda hefur
pegar verid komid & a fleiri svidum sjukrahudssins. Um arabil
hafa sérfreedingar i hjukrun & Landspitala - haskoélasjukrahusi
unnid ad pvi ad auka sérheefda radgjof og faglegan studnings
vid starfsfolk. Peir veita til deemis radgjof vardandi verki
og verkjamedferd og liknandi medferd. NU er einnig unnid
ad skipulagningu pjonustu & vegum gedhjukrunarfreedinga
med sérpekkingu i gedhjukrunarradgjof sem a ad vera
til studnings hjukrunarfreedingum sem starfa a almennum
legudeildum og sinna sjuklingum med gedraena erfidleika
(Johanna Bernhardsdottir o.fl., 2005).

Nokkrir islenskir hjukrunarfreedingar hafa menntad sig sem
Lnurse practitioners® en [ raun hefur petta starfssvid ekki
hlotid vidurkenningu hérlendis. Helga S. Sveinbjérnsdéttir
(2004) telur po ad full asteeda sé til ad vidurkenna og efla
petta starfssvid hjukrunar likt og pegar hefur gerst i nokkrum
Evropuldndum. Hun bendir & ad skortur sé & lasknum
a landsbyggdinni og telur jafnframt ad aukin sérhaefing
heimilisleekna svo og annarra laekna hafi skapad porf fyrir
starfsstéttir sem geti sinnt almennum heilsufarsvandamalum
almennings samfara heilsueflingu og forvérnum. Helga
Jonsdéttir (2004b) hefur hins vegar bent & ad langvarandi
skortur a hjukrunarfreedingum muni auka porf fyrir hjukrun f
framtidinni. Pvi telur hin ad frekar astti ad efla sérfreedinam
a hjukrunarfreedilegum forsendum. Skodanaskipti & bord
vid pessi eru nokkud daemigerd fyrir pad sem vida ma sja |
heimildum fra hinum enskumeaelandi heimi.

Hlutverk sérfraedinga i hjukrun

pPott  hlutverk sérfreedinga | hjukrun séu breytileg og
radist nokkud af pvi hvort storf peirra eru a sjukrahisum,
hjukrunarheimilum eda heilsugeeslustédvum eiga pau margt
sameiginlegt. Kjarnanum | starfi sérfraedinga er | flestum
heimildum lyst me? tilliti til fidgurra atrida en pau eru sjalfreedi,
sérhaefing, fraedistoérf og forystuhlutverk (Atkins og Ersser,
2000; Hamric o.fl., 2000; ICN, 2005a; National Council for
the Professional Development of Nursing and Midwifery,
2004; Pearson og Peels, 2002; Spirig og DeGeest, 2004).
Eins og fram kemur i t6flu 1 visar sjalfreedi til pess ad bera
abyrgd & akvordunum, sérheefing visar til pekkingar, reynslu
og feerni sem sérfreedingur hefur tileinkad sér, freedistorf visa
medal annars til rannsékna, ritstarfa og pekkingarmidlunar
og forystuhlutverkid felur i sér ad sérfreedingurinn er leidtogi |
hépi samstarfsmanna. [ tflu 1 er lysing irska hjlikrunarradsins



a peirri feerni sem sérfreedingur i hjukrun parf ad hafa til ad
bera (National Council for the Professional Development of
Nursing and Midwifery, 2004).

Tafla 1. Kjarninn i starfi sérfradinga i hjukrun (Core
Concepts of APN).

Sjalfreedi (autonomy in
clinical practice)

Ber abyrgd a akvorounum sem teknar eru

a grundvelli sérfreedikunnattu fyrir pann
skjolsteedingahdp sem sérfraedingur pjonar.
Hann ber abyrgd a arangursstjérnun a sinu svidi.

Sérhzefing (speciali- Er med meistaragradu ad minnsta kosti og hefur
sation, expert practice) | sérheeft sig & & klinisku sérsvidi. Framkvaemir
nakvaemt mat & astandi og heilsufari einstaklinga,
filskyldna og hopa og skipuleggur medferd sem
byggist & hjukrunarfraedilegri pekkingu eda nytir
pekkingu fra 68rum greinum eins og lyfjafraedi,
leeknisfreedi eda félagsvisindum. Veitir sjuklingum,
adstandendum, almenningi og samstarfsfélki
freedslu og radgjof og midlar sérfraedipekkingu til
nemenda { heilbrigdisgreinum.

Fraedistorf og
visindarannsoknir

Stundar rannsoéknir og ritstorf. Midlar pekkingu
og reynslu til samstarfsmanna og hvetur

til pekkingardflunar, pekkingarmidlunar og
gagnryninnar skodunar & starfinu.

Forystuhlutverk
(leadership)

Styrir samstarfshopi og stjornar starfsproun. Er
stefnumoétandi og samstarfsmenn lita & hann sem
leidtoga.

Oll ofangreind atridi hafa verid reedd ftarlega i freedigreinum
0g a radstefnum um sérfraedinga. Fjdlmoérgum heimildum ber
til deemis saman um ad freedistorf og rannsoknir sérfraedinga
i hjukrun séu veigamikill pattur i starfi peirra (Bourbonniere
og Evans, 2002; Brooten o.fl., 2002; Brooten o.fl., 2003;
Kleinpell, 2002; 2003; Oerman og Floyd, 2002; Whitman,
2002; Spirig og DeGeest, 2004; Spirig o.fl., 2004; Stahl
og Myers, 2002; Stromberg, 2002; Stromberg o.fl., 2003;
Schrems, 2003; Wells, 2002). [ umfiéllun um sérfraedinga i
hjukrun hér a landi hafa oIl framangreind atridi komid fram
(Anna Gyda Gunnlaugsdéttir, 2004; Hrafn Oli Sigurdsson,
2004). A Landspitala-haskdlasjikrahtsi er jafnframt studst
vid adgreiningu Lyon (1996) & storfum sérfraedinga f prju svid.
Samkveemt henni getur sérfreedingurinn helgad sig beinni
hjukrun skjélstaedinga og fidlskyldna. Hann getur einbeitt sér
ad arangursstjérnun sem felst i pvi ad velja bestu adferdir
sem notadar eru i hjukrunarstarfinu i samvinnu vid starfsfolk.
Loks getur hann starfad ad stefnumotandi hjukrunarradgjof
sem snyr ad motun vinnuregina og kliniskra leidbeininga
(Landspitali-haskolasjukrahus, 2003).

Vidurkenning sérfreedinga i hjukrun

Long hefd er fyrir pvi ad starfsstéttir innan heilbrigdis-
bjénustunnar njéti Id6gverndunar. Med henni er leitast
vid ad tryggja ad sa sem veitir tiltekna pjénustu bui yfir
tilhlydilegri pekkingu og feerni pannig ad almenningur sé
varinn fyrir skadlegum eda ofaglegum vinnubrégdum.4 Auk
|dgverndunar er ymsum 68rum adferdum beitt til ad tryggja
heefni starfsmanna og ma par nefna notkun vidmida og
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stadla um menntun, starfsreynslu og endurmenntun; eftirlit
med menntastofnunum; skilyrtar leyfisveitingar og haefnisprof.
Algengt er ad samtok sérfreedinga setji skilyrdi um menntun og
starfsreynslu sérfreedinga og skipuleggi prof til stadfestingar a
bekkingu og skilningi peirra. Peim sem uppfylla &Il skilyrdi er
sidan veitt vidurkenning og algengt er ad heilbrigdisstofnanir
setji slika vidurkenningu sem skilyrdi fyrir radningu. Vida |
Bandarikjunum purfa hjukrunarfreedingar ad standast prof,
sem skipuldégd eru af samtokum kliniskra sérfreedinga, il
ad hljdta sérfreedividurkenningu. Yfirleitt gera pessi samtok
krofu um ad umseekjandi hafi loki® meistaraprofi & sérsvidi
hjukrunar og setja jafnvel frekari skilyrdi fyrir leyfi til ad preyta
prof. A lrlandi hefur hjlikrunar- og lidsmaedrarad nylega samid
leidbeiningar um hvernig skuli stadid ad veitingu sérfraedileyfa
(National Council for the Professional Development of Nursing
and Midwifery, 2004). Par i landi parf fyrst ad stofna stodu
sérfraedings sem radid sampykkir. Sidan geta einstaklingar
sott um stdduna en til ad hljdta hana purfa peir ad uppfylla
akvednar krofur. Fyrir utan kréfu um meistaragradu parf
umsaekjandinn ad hafa sj® ara starfsreynslu og par af fimm
ara reynslu innan peirrar sérgreinar sem sott er um. Pott
sérfraedingar i hjukrun hafi starfad i Bandarikjunum i aratugi
er 16ggidf um starfsemi peirra enn brotakennd. | sumum
rikjum er jafnvel engin 16ggjof til stadar. Pvi getur su stada
audveldlega komid upp ad hjukrunarfraedingur, sem hefur
menntad sig i einu fylki en flyst til annars, uppfyllir ekki skilyrdi
i pvi riki sem hann hefur flust til eda ad reglur og skilyrdi
fyrir starfsheiti séu einfaldlega ekki til stadar. Lyon (2003)
telur ad rét vandans i bandariskri 16ggjof um sérfraedinga
liggi { 6skyrum skilgreiningum a hugtakinu ,sérfreedingur”
og | olikri menntun peirra. Storf sérfreedinga, menntun
og éabyrgd er ekki einungis breytileg innan Bandarikjanna
heldur einnig milli annarra landa (ICN, 2005a). Pvi hefur
jafnvel verid haldid fram ad hjukrunarfreedingar veiti sér sjalfir
starfsheitid ,sérfreedingur i hjukrun“ (Atkins og Ersser, 2000;
Longley o.fl., 2004; Lyon, 2003; Pearson og Peels, 2002;
Thompson, 2003). Ymsir hoéfundar hafa gert hinar 6ljosu
skilgreiningar & hlutverki, abyrgd, menntun og vidurkenningu
sérfredinga ad umraeduefni auk pess ad benda & ad
landamaerin milli hlutverka hjukrunarfraedinga, ljésmeedra,
leekna, félagsradgjafa og fleiri fagstétta séu 6skyr (Daly og
Carnwell, 2003; Pauly o.fl. , 2004; Turner og Keyzer, 2002).
Augliéslega bua hjukrunarfreedingar vid fidlbreytt félagslegt
og politiskt umhverfi. Studningur heilbrigdisyfirvalda i olikum
[6ndum er mismunandi sem og heilbrigdisparfir almennings,
frambod a heilbrigdisstarfsménnum, samstarf heilbrigdisstétta
og adstada til hjukrunarmenntunar (Ketefian o.fl., 2001). pvi
hefur verid haldid fram ad vida i Evrépu byggist hjukrunarstarfid
ad mestu a reynslu og hefd, pad maétist ad takmaorkudu leyti
af hugmyndafraedi, kenningum eda rannséknum og ad
hefdbundin hlutverkaskipting milli leekna, hjukrunarfraedinga
og annarra fagstétta sé enn aberandi (Spirig o.fl., 2004).
Spirig o.fl. (2004) telja jafnframt ad pekking hjukrunarfreedinga
a sértaskum vidfangsefnum sé takmaorkud, peir leiti hana ekki
uppi og taki ekki mid af nyjustu pekkingu i stefnumotun og |
pjénustu.

4 Okkur er ljost ad pessi skilgreining & tilgangi l6gverndunar er umdeild. Sumir halda pvi fram aé tilgangur hennar sé ad verja fagmenn fyrir samkeppni fra einstaklingum sem hafa minni menn-
tun en vilja gefa sig Ut fyrir ad sinna verkefnum fagmannsins. Vié pékkum adila sem las greinina yfir fyrir &bendinguna.

Timarit hjukrunarfraedinga — Ritryndar freedigreinar 1. tbl. 1. arg. 2006

31



32

Alpjédasamtok hjukrunarfreedinga (ICN) hafa leitast vido ad
greida Ur malum og setja fram skyra stefnu vardandi hlutverk,
menntunarkrofur og vidurkenningu sérfraedinga (ICN, 2005a,
2005b). A vegum samtakanna birtist nylega ftarleg umfjéllun um
starfssvid, stadla og feerni sérfraedinga (ICN, 2005a) og einnig
hafa samtokin samid tillogu ad lagasetningu um sérfreedinga
sem adildarféldg geta nytt i sinum I6ndum (ICN, 2005b).
Alpjodleg vinna af pessu tagi virdist mikid parfaverk enda
hefur gengid erfidlega ad komast ad sameiginlegri nidurstdédu
um pessi malefni i einstokum 16ndum og heimsalfum (Atkins
og Ersser, 2000; Brown, 1998; Bryant-Lukosius og DiCenso,
2004; Bryant-Lukosius o.fl., 2004; Pearson og Peels, 2002;
Thompson, 2003).

A lslandi & hugtakid sérfraedingur  hjukrun sér stod f reglugerd
um sérfraedileyfi, nr. 124/203. Sérfreedingur i hjukrun parf ad
hafa hjukrunarleyfi & [slandi og hann verdur einnig ad hafa
stundad framhaldsnam vid haskoéla sem hann hefur lokid med
meistaragradu, licentiatsgradu eda doktorsgradu. Namid parf
ad storum hluta ad hafa verid innan sérgreinarinnar sem sott
er um. Pessi skilyrdi eru i samraemi vid kréfur sem eru gerdar i
sumum rikjum Bandarikjanna og i sumum Evrépuléndum (Daly
og Carnwell, 2003; Lyon, 2004; Spirig og DeGeest, 2004).
Loks purfa peir sem szekja um sérfreedileyfi ad hafa tveggja
ara starfsreynslu eftir Utskrift Ur framhaldsnami, & pvi svidi
sem sétt er um. Til samanburdar mé nefna ad & Irlandi er gerd
krafa um fimm ara starfsreynslu adur en sérfreedividurkenning
er veitt (National Council for the Professional Development of
Nursing and Midwifery, 2004).

[ reglugerd um sérfraedileyfi, sem var i gildi hér & landi &
arunum 1993-2003 (Reglugerd um sérfreedileyfi { hjukrun,
nr. 426/1993), voru sjo kliniskar sérgreinar tilgreindar en ad
auki var heimilt ad tilgreina sérsvid innan peirra. Samkvaemt
nuverandi reglugerd (Reglugerd um veitingu sérfreedileyfa
i hjukrun, nr.124/2003) tilgreinir umsaekjandi sjalfur sér-
greinina. HUn kemur pvi betur til mots vid fidlbreytilegan
menntunarbakgrunn sérfreedinga en skapar jafnframt meira
svigrum fyrir tulkun & pvi hvad felst i sérgrein og sérsvidi innan
sérgreinar.

Nam sérfraedinga i hjukrun

Eins og pegar hefur verid nefnt er fyrirkomulag og edli
menntunar sérfreedinga i hjukrun fidlbreytt. Vida hafa samtok
sérfredinga og sérgreina | hjukrun sett fram stefnu um
samsetningu nams. | Bandarfkjunum hafa samtok kliniskra
sérfreedinga [ hjukrun (National Association of Clinical Nurse
Specialists) og Samtok hjukrunarhaskoéla (American Academy
of Colleges of Nursing) til deemis veruleg ahrif a skipulag
menntunar sérfreedinga. Pessi samtdk gefa Ut stefnu um
innihald nams og setja skilyrdi fyrir pvi hverjir fa ad preyta
prof til vidurkenningar a sérfreedipekkingu. Til ad tryggja
adsokn verda menntastofnanir ad snida nam sitt ad kréfum
pessara samtaka. Vid héfum kannad namskrar vid ymsa skola
i Bandarikjunum og okkur virdist ad par sé meginahersla 16gd
a sérhaefd klinisk namskeid og kliniska starfspjalfun en mun
minna er lagt upp Ur pjalfun vid rannsoknir. Fra arinu 2000
hafa samtdk kliniskra sérfreedinga i Bandarikjunum (National
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Association of Clinical Nurse Specialists) sett pad skilyrdi
fyrir ad fa leyfi til ad preyta vidurkenningarprof, sem samtokin
halda, ad hjukrunarfreedingur hafi lokid 500 stunda klinisku
nami & namstimanum. Fram til pessa hefur umsaskjendum pé
verid heimilad ad baeeta vid stundum sem a hefur vantad ad
nami loknu. Fra og med arinu 2006 mun akveedid taka gildi
ad fullu (Walker o.fl., 2003). Vaenta ma ad petta skilyrdi leidi til
bess ad kliniski namspatturinn i bandariskum haskélum muni
vida lengjast pott skilyrdi félagasamtakanna hafi augljoslega
ekki sému ahrif og lagasetning.

[ mérgum Evrépuldndum hafa ordid gridarlegar breytingar
a menntun hjukrunarfreedinga & orfaum arum og hafa peer
leitt til liflegra skodanaskipta um starfssvid og bakgrunn
sérfreedinga | hjukrun. Takmorkud vinna hefur hins vegar
fari® fram & vegum evropskra stofnana eda nefnda il
ad samraema menntunarkrofur sérfraedinga og 16ggjof um
pba. bPvi er mjog mismunandi eftir 16ndum hvers krafist
er af sérfreedingum beedi hvad snertir stig og umfang
boklegs nams og kliniska namspéattinn. Finna ma lysingar
a sérfreedingum sem hafa einungis stundad nokkurra vikna
nam og einnig sérfreedinga sem hafa ad baki tveggja
ara meistarandam med misldngum kliniskum namstima.
Augljoslega torveldar pad flutning sérfraedinga i hjukrun milli
landa og er pad i andstédu vid markmid um sameiginlegan
vinnumarkad Evrépulanda. Pad er stefna Evropusambandsins
(ESB) og Evrépska efnahagssveedisins (EES) ad skapa
sameiginlegan vinnumarkad med hreyfanlegu vinnuafli og
gagnkvaemri vidurkenningu starfsheita heilbrigdisstétta, par
a medal hjukrunarfreedinga. Einnig er stefnt ad samreemingu
ae0ri menntunar til ad audvelda gagnkveema vidurkenningu
profgrada samkvaemt Bologna-yfirlysingunni (The Bologna
declaration of 19 June 1999). Bologna-yfirlysingin felur
i sér myndun samevropsks haskolasveedis og eflingu
pbekkingarsamfélags (sja upplysingar um ferlid & heimasidunni
www.bologna-bergen2005.no/). Bologna-yfirlysingin hvetur
til samraemdrar menntunar og skilgreiningar & hlutverkum og
starfssvidum sérfreedinga i hjukrun. Augliéslega er mikilveegt
fyrir okkur ad fylgjast vel med framgangi pessara mala |
Evrépu. Sem stendur er skilgreining a sérfreedingum i Evropu
6ljbs og o6samreemis geetir i menntun, skilgreiningum &
hlutverkum og skilningur & starfsvettvangi sérfreedinga er
Olikur. Evrépa er margtyngd og menningarheimur hennar er
margbreytilegur. Pvi getur reynst vandasamt ad samreema
stefnu vardandi skilgreiningu a sérfraedingshlutverkinu svo allir
geti tulkad pad og skilid & einn og sama veg. Evropubdum
ber einnig ad varast ad yfirfeera hugmyndir og hugtok ur
6drum menningarheimi, sem hafa 6druvisi heilbrigdiskerfi
og pjodfélagsskipan, an thugunar og an tillits til samhengis
og merkingar hugtaka | peirra eigin pjéofélagi og menningu
(Helga Jonsdéttir, 2004a; O’Connor og Furlong, 2002).

[ reglugerd um veitingu sérfraedileyfa i hjukrun & slandi er ekki
kvedid nanar & um skipulagningu og aherslur i nami, t.d. um
kliniskan hluta nams. Ekki er heldur kvedid nanar & um hvers
edlis starfsreynslan ad nami loknu skuli vera. Hvorki Félag
islenskra hjukrunarfreedinga né einstakar fagdeildir innan pess
gera krofur umfram paer sem fram koma i reglugerdinni, til



deemis um tiltekinn timafjdlda i klinisku nami, er luta ad pvi
ad geta talist sérfraedingur { hjdkrun. [ hjdkrunarfreedideild
Haskola [slands er tekid mid af reglugerdinni vid samningu
namskrar i meistaranami. Allar namsleidir til meistaragradu
fullneegja menntunarlegum undirbuningi fyrir pad ad 6dlast
vidurkenningu sem sérfreedingur i hjukrun hér a landi (Helga
Jonsdottir, 2004b; Kristin Bjornsdottir, 2005). Mikilveegt er ad
hafaihuga ad gerd hefur verid krafa um ad hjukrunarfreedingur,
sem hyggst hefja meistaranam, hafi tveggja ara starfsreynslu
vid hjukrun adur en nam hefst. Helstu rokin fyrir pvi skilyrdi
eru ad mikilveegt sé ad nemandi hafi 6dlast pjalfun til ad starfa
sem hjukrunarfreedingur &dur en hann hefur framhaldsnam.
Med pvi moti hefur hann fengid teekifeeri til ad atta sig a edli
starfsins og préa pekkingargrunn sem audveldar honum ad
tileinka sér namsefnid. Petta skilyrdi er pé umdeilt og halda
margir pvi fram ad reynsla i hjukrunarstarfi sé ekki naudsynleg
forsenda framhaldsnams (Simpson og Conway-Welch, 2002).
bessi sjonarmid hafa haft ahrif innan hjukrunarfreedigreinarinn
ar og hefur ofangreint skilyrdi nu verid fellt ur glidi.

Meistaranam vid hjtkrunarfraedideild Haskola islands midar ad
bvi ad efla og Utvikka freedilega pekkingu hjukrunarfreedinga
og pjélfa pa i vinnu vid rannséknir a afmoérkudum fraedasvidum
innan hjukrunar. Heegt er ad velja um tveer namsleidir
til undirbunings fyrir sérfreedistorf, i annarri er veegi milli
namskeida (30 einingar) og rannsoknarverkefnis (30 einingar)
jafnt en [ hinni vega namskeidin 3/4 hluta namsins (45
einingar) og rannsoéknarverkefni 1/4 hluta (15 einingar). Badar
bessar namsleidir falla undir skilgreiningu Haskoéla (slands &
rannsoknatengdu framhaldsnami.

Toluverd reynsla er komin & fyrri namsleidina sem lyst var
hér ad ofan. Med pvi ad einbeita sér ad klinisku vidfangsefni
i rannsoknarstarfi 8dlast nemandinn peer fraedilegu forsendur
sem eru naudsynlegar til ad skipuleggja sérhaefda medferd
sem veitt er af sérfraedingi [ hjukrun. Pjénustan @ midst6d um
svefnvandamal barna, sem reett var um hér ad ofan, er géd
fyrirmynd. Ad okkar mati er hér um ad reeda ahugaverda leid
til undirbunings fyrir sérfreedistorf i hjukrun sem vid héfum ekki
sé0 lyst 1 ®drum 16ndum. Arid 2001 var | fyrsta sinn bodid upp
4 sidari namsleidina vid hjukrunarfreedideild Haskdla islands.
Med henni er leitast vid ad gefa hjukrunarfreedingum teekifeeri
til ad dypka fraeedilega pekkingu sina og adferdir i klinisku
starfi med svipudum heetti og finna ma vida erlendis par sem
sérhaefd namskeid eru veigamikill hluti namsins. Nemandi velur
namskeid i samraemi vid namsmarkmid sin en pau endurspegla
vaentanlega hugmyndir hans um asskilega sérfraedipekkingu
og faerni ad nami loknu. L6gd er ahersla & hagnyt vidfangsefni
sem tengjast starfi sérfreedinga. SU stefna endurspeglast
glégglega i namslysingum fyrir namskeidin Hjukrun a sérsvidi
I og Il. A fyrra ndmskeidinu er 16gd adaldhersla & sérhaefingu
i gagnadflun (e. advanced assessment) og a pvi seinna a
sérheefingu i medferd (e. advanced intervention). Med stofnun
ofangreindrar namsleidar a sinum tima var gerd tilraun til
ad koma til mots vid parfir fyrir kliniskt meistaranam sem
kennarar t8ldu ad veeru til stadar.
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Samanburdur vidé adrar faggreinar

Hér & landi eru gerdar dlikar krofur til faggreina par sem
sérfraedividurkenning er annars vegar. Svipadar reglugerdir
gilda um hjukrunarfraedi og sjukrapjalfun, en hins vegar tengist
sérfreedividurkenning i laeknisfraedi og sélfreedi i mun meira
meeli skipulagdri starfspjalfun pott einnig sé gerd einhver krafa
um formlegt ndm og rannséknir. Pvi er ahugavert ad bera
pessar o6liku leidir saman. Sérfraedinami i hjukrunarfreedi hefur
begar verid lyst og verdur athyglinni pvi beint ad lasknisfreedi
og sélfraedi.

Kvedid er & um fyrirkomulag undirbunings peirra sem hljota
sérfreedileyfi | laeknisfreedi | reglugerd um leekningaleyfi
og sérfreedileyfi fra arinu 1997 (Reglugerd um veitingu
leekningaleyfa og sérfreedileyfa, nr. 305/1997). Umseekjandi
parf ad hafa stundad sérnam i 4 1/2 til 5 ar sem fram hefur
farid & vidurkenndum heilbrigdisstofnunum. Petta nam er fyrst
og fremst skipulegt starfsndam og er framhaldsmenntunarrad
leeknadeildar Haskéla [slands eftirlits- og umsagnaradili
namsins en skipuleggur pad ekki. Petta nam er pvi nokkud
breytilegt eftir svidum en a lyfleekningasvidi Landspitala-
haskolasjukrahuss hefur farid fram veruleg uppbygging
pessa nams a lidnum arum (Steinn Jénsson, 2005; Steinn
Jonsson o.fl.,, 2005). Markmid namsins er, eins og pvi er
lyst i namskra svidsins, ad mennta lyflekna sem bua yfir
breidum pekkingargrunni og hafa ¢dlast feerni til ad annast
sjuklinga a heildreenan og neerfeerinn hatt (Steinn Jonsson
o.fl., 2005). L6gd er meginahersla & ad pjélfa kliniska
feerni | akademisku umhverfi og leitast er vid ad vidhalda
heefilegri samtvinnun nams og vinnu vid uménnun sjuklinga.
Deildarleeknir i framhaldsnami tekur fullan patt i klinisku starfi
og 6dlast pjalfun i undirstéduatridum almennra lyflaekninga. A
namstimanum starfar hann i teymum sem hvert um sig leggur
aherslu a eina undirsérgrein lyflasknisfreedi. Fjdlbreytt kennsla
fer fram & sjukrahusinu, haldnir eru fyrirlestrar daglega um
medferd bradra vandamala fyrstu tvo manudi namstimans,
tilfellafundir, fyrirlestrar & fraedasvidinu og o6formleg kennsla
er fléttud inn i daglegt starf. Gerd er krafa um ad nemendur
sinni visindastérfum, semiji rannsdknaraeetiun og ddlist pjalfun
i rannsoknastérfum. Visindastorf verda umfangsmeiri pattur
starfsins eftir pvi sem lidur & namstimann.

Sérfreedinam i salfreedi er med nokkud likum haetti og |
leeknisfraedi pott pad sé ekki skipulagt af heilbrigdisstofnunum.
Til ad Odlast starfsréttindi sem salfreedingur er naudsynlegt
ad hafi lokid kandidatsprofi i sélfreedi sem tekur yfirleitt tvo
til prja ar ad loknu priggja ara BA-nami i salfreedi (L6g um
sélfreedinga, 1998). [ reglugerd um sérfreedileyfi salfraedinga
er gerd krafa um fjélpaett nam, starfspjalfun, handleidslu og
ritsmidar umfram kandidatsprofid (Reglugerd um sérfreedileyfi
sélfreedinga nr. 158/1990). Samkveemt upplysingum fra
Sélfreedingafélagi Islands (Ingi Jén Hauksson, munnleg
heimild) er ekki til stadar formlegt nam til undirbunings fyrir
sérfraedividurkenningu. Salfreedingar sja sjalfir um ad verda sér
ati um pa reynslu og menntun sem kvedid er a um { reglugerd
um veitingu sérfraedileyfa. Nefnd, sem skipud er af heilbrigdis-
og tryggingamalaraduneytinu og nefnist sérfreedinefnd, veitir
umsdgn um umsoknir um sérfreedileyfi sélfreedinga. Yfirleitt
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tekur um 4 1/2 il 5 ar ad 6dlast sérfraedileyfi ad loknu kandi-
datsprdfi, en einungis 36 af um 230 salfraedingum sem starfa
4 [slandi hafa slikt leyfi.

Samantekt og lokaord

{ pessari grein héfum vid rastt um menntun og storf sérfreedinga
i hjukrun f ymsum 16ndum. Vid lystum jafnframt fyrirkomulagi &
sérfraedinamiannarrastarfsstéttainnan heilbrigdispjonustunnar
4 [slandi. Algengt er ad starf sérfraedinga i hjdkrun felist { pvi
ad veita sjuklingum med tiltekin heilsufarsvandamal medferd
sem tekur mid af adsteedum sjuklingsins, svo sem fidlskyldu,
bakgrunni og atvinnu. Stor pattur i stérfum sérfreedinga er
ad meta heilsufar og astand félks og skipuleggja og veita
medferd sem byggist a gagnreyndri pekkingu. Su pekking er
j6fnum héndum fengin Ur hjukrunarfreedi og skyldum greinum.
Starfi sérfreedinga er einnig oft lyst pannig ad i pvi felist radgjof
og studningur vid starfsmannahdp 4 akvednum svidum. | pvi
sambandi er einnig bent a framlag peirra til stefnumdérkunar
innan stofnunar eda i heilbrigdiskerfinu. Sé tekid mid af sidari
skilgreiningunni er litid & sérfreedinga sem leidtoga sem leitast
vid ad sveigja starfsemina ad akvednum markmidum og
hattum.

Vid teljum ad badar pessar skilgreiningar eigi fullan rétt &
sér og ad mikilveegt sé ad mida nam sérfreedinga beedi vid
medferdarstarf og starfspréun. Jafnframt teljum vid aridandi
ad hverjum nemanda sé veitt svigrum til ad laga namid ad
eigin markmidum. [ hjukrunarfreedideild Haskéla [slands er
bess veenst ad nemendur setji fram vel skilgreind markmid
med nami sinu og velji sér sidan namskeid og vidfangsefni
i samraemi vid pau. Med pvi maéti teljum vid ad nemandinn
6dlist best pann pekkingargrunn og pa feerni sem naudsynleg
er til ad starfa sem sérfraedingur a skilgreindu sérsvidi. Pegar
namskra { meistaranami i hjukrunarfraedideild Haskéla islands
er borin saman vid svipadar namskrar { 6drum 6ndum
kemur fram ad meiri ahersla er 16gd a ad efla fraedileg
vinnubrégd og adferdafreedipekkingu hér. Petta endurspeglast
til deemis { kjarnanamskeidunum sem eru vidamikill pattur
namsins og fialla um kenningar og adferdafreedi. Eins vinnur
hver nemandi rannsdknarverkefni sem er fjoréungur namsins
en vida i Bandarikjunum er ekki bodid upp & slikt. Innan
hjukrunarfreedideildar hefur pvi verid reett um ad sveigja
namid ad hinni bandarisku fyrirmynd. Teljum vid fulla asteedu
til ad thuga pann moguleika. Hins vegar er einnig mikilveegt
ad skoda stefnumdrkun i menntunarméalum i hjukrunarfreedi
med hlidsjén af peim hefdum sem tidkast i Haskola islands
og ad fyrirsjaanlegri préun innan heilbrigdispjénustunnar.
[ Haskéla [slands er allt meistarandm enn sem komid er
rannsoknatengt, p.e. allir nemendur vinna lokaverkefni sem
er ad lagmarki 15 einingar. Hér heima og vida i Evropu leggja
heilbrigdisstofnanir aukna aherslu a hinn akademiska patt |
starfsemi sinni og pvi er pess veenst ad rannsoknir séu pattur
i starfi starfsmanna. Benda méa a ad nylega voru undirritadir
samningar milli Haskéla [slands, Landspitala-haskélasjukra-
huss, Fjordungssjukrahussins a Akureyri og heilsugeeslunnar a
hoéfudborgarsveedinu. Ofangreindar heilbrigdisstofnanir vilja efla
hinn akademiska patt starfseminnar i samstarfi vid Haskolann.
Vid Landspitala-haskolasjukrahus er til deemis heegt ad saekja
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um ad hljéta akademiska nafnbot en forsenda fyrir henni er
ad umsaekjandinn hafi pekkingu og reynslu a svidi rannsékna.
[ peim lysingum & sérfraedinami leekna og sélfraedinga, sem
fiallad var um fyrr i greininni, kemur einmitt fram ad ahersla
er 16gd a ad efla pekkingu og feerni vid rannséknir. Loks ma
benda a ad i lysingum a hlutverki og starfi sérfreedinga i hjukrun
eru rannsoknir yfirleitt taldar mikilveegur pattur i starfinu. Med
hlidsjon af pvi hiytur sterkur freedilegur grunnur og pekking
a adferdafreedi rannsokna ad vera mikilveegt veganesti fyrir
sérfreedinga svo peir geti aukid og eflt sérfreedipekkingu sina.

Samanburdur & gbégnum, sem kynnt voru { greininni,
leidir einnig 1 ljos ad kliniski hlutinn er minni i naminu vid
hjukrunarfreedideild Hakskola [slands en vida erlendis. A3
okkar mati hlytur umfang klinisks nams ad aukast i framtidinni.
Hins vegar telja margir ad forsenda pess ad hér geti farid
fram Oflugt framhaldsnam fyrir sérfreedinga i hjukrun sé ad
til stadar séu sérfreedingar sem geti verid fyrirmyndir og
veitt handleidslu. A arinu 2005 stérfudu 86 sérfraedingar |
leeknisfreedi & lyfleekningasvidi Landspitala-haskolasjukrahtss
en adeins prir sérfreedingar i hjukrun. Pad parf ekki flokna
roksemdafeerslu til ad sja af pessum hlutféllum ad porf er a
miklu uppbyggingar- og préunarstarfi i hjukrunarfreedi svo efla
megi patt sérfraedipjonustu i hjukrun. Adur en heaegt verdur ad
skipuleggja nam sérfraedinga i hjukrun ad stérum hluta sem
starfstengt nam er mikilveegt ad sérfraeedingum fjolgi. Po er rétt
ad hafaihugaad islenskir hjukrunarfreedingar hafa pa sérstéou,
midad vid starfsfélaga i flestum 6drum Evropuldndum, ad
meirihluti peirra er nU pegar med haskolagradu og byr yfir
meiri fraedilegri pekkingu en gengur og gerist.

Vid teljum einnig ahugavert ad skoda peer fyrirmyndir ad klinisku
sérfraedinami sem vid sjaum a islenskum heilbrigdisstofnunum
og bendum & ad kliniskt sérfreedinam leekna og sélfraedinga er
launad starfsnam. Pvi hafa vaknad spurningar hja okkur um
pad hvort ekki sé haegt ad skipuleggja slikt nam med svipudum
heetti fyrir hjukrunarfreedinga. Flestir meistaranemendur starfa
med nami. Eins og fram kom er i reglugerd um veitingu
sérfreedileyfa  hjukrun kvedid a um ad hjukrunarfreedingur
purfi ad hafa starfad a svidinu i tvd ar adur en honum er veitt
sérfraedileyfi. Pvi langar okkur til ad varpa fram peirri hugmynd
hvort ekki sé heegt ad skipuleggja storf meistaranema
medan a nami stendur og & pessum tveggja ara reynslutima
a pann hatt ad pessi storf verdi hluti af sérfreedinami.
Augljéslega parf ad koma til aukid samstarf menntastofnana,
heilbrigdisstofnana og Félags islenskra hjukrunarfraedinga og
fagdeilda pess til ad pessi hugmynd verdi ad veruleika.

[ samanburdi vid stédu mala i moérgum 6drum I6ndum
virdist vinna vid ad skilgreina og lysa hlutverki og menntun
sérfraedinga 4 Islandi & margan hétt vera vel 4 veg komin. bad
er b6 umhugsunarvert ad hér hefur uppbyggingin einskordast
vid hlutverk Kliniskra sérfreedinga. Vid héfum ekki ordid varar
vid neinar aeetlanir heilbrigdisyfirvalda eda Félags islenskra
hjukrunarfreedinga um ad vidurkenna ,nurse practitioner” {
islenskri heilbrigdispjénustu. pvi er fyrst og fremst tekid mid
af storfum kliniskra sérfreedinga vid samningu namskrar og
skipulagningu namskeida i meistaranami i hjukrunarfreedideild



Haskola fslands. Verdi hins vegar breytingar 4 pessari
afstdbdu er audvitad sjalfsagt ad endurskoda pa stefnu.
Helstu rokin, sem sett hafa verid fram fyrir vidurkenningu a
»nurse practitioner i nutimaheilbrigdispjonustu, eru hagreen
og teeknileg. Hins vegar méa einnig halda pvi fram ad med
aukinni leeknisfreedilegri pekkingu verdi hjukrunarfreedingar
betur i stakk bunir til ad veita sjuklingum heildreena umdnnun
og ad sjalfsteedi hjukrunarfraedinga til kliniskra akvardana
beeti geedi pjénustunnar. Vida i heiminum hefur starfssvid
hjukrunarfreedinga verid vikkad med pvi ad hjukrunarfreedingar
taka ad sér aukin verkefni pott hugmyndafreedi hjukrunar sé
hofo ad leidarljési eins og umfjollunin um hjukrunarsérfreedinga f
Astraliu gaf til kynna. Raunar hafa margir hjtikrunarsérfraedingar
kallad eftir pvi ad starfid verdi endurskodad a pann hatt ad
pad samraemist hugmyndafreedi hjukrunar betur (Rashotte,
2005).

Vid teljum ad brynt sé ad samreema menntun, starfslysingar og
leyfisveitingar fyrir sérfreedingsstdédur i hjukrun. Med hlidsjon
af stefnu Evropusambandsins um samraemda menntun og
sameiginlegan vinnumarkad teljum vid sérstaklega mikilveegt
ad fylgjast vel med pessum malum i Evropu. Stefnt er ad
préun pekkingarsamfélaga, frialsum flutningi vinnuafls og
gagnkveemri vidurkenningu profgrada og starfsheita og gildir
pad einnig um hjukrun. Vid teljum ad pad myndi verda mikill
avinningur fyrir almenning ad sérfreedingum | hjukrun yrdi
fislgad 4 [slandi pétt enn skorti pdlitiskan vilia innan rikja
Evrépu til pess ad samheefa lykilatridi vardandi sérfreedinga
i hjukrun.

pPakkarord: Vid pokkum ritrynum fyrir fidlmargar hjalplegar
abendingar. Einnig pdkkum vid Steini Jonssyni leekni fyrir
upplysingar um sérfreedinam leekna og Inga Joni Haukssyni
fyrir upplysingar um sérfraedindm salfraedinga 4 [slandi.
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