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Opinnaytetyomme tavoitteena oli selvittaa, miten lastentarhanopettajat maarittelevat var-
haiskasvatuksellisen tuen ja miten he toteuttavat sita lapsille paivakodissa. Saimme tilauksen
opinnaytetyotamme varten Helsingin kaupungilta. Varhaiskasvatuksellinen tuki on kasitteena
Helsingissa uusi ja se otettiin siella kayttoon vuoden 2013 syksylla. Teemme opinnaytetyon
tutkimustulosten ja teoreettisen viitekehyksen pohjalta infopaketin varhaiskasvatuksellisesta
tuesta Helsingin kaupungille. Infopaketista voisivat hyotya seka vastavalmistuneet etta pit-
kaan tyoskennelleet lastentarhanopettajat. Tarkoituksena on, etta Helsingin kiertavat erityis-
lastentarhanopettajatkin voisivat kayttaa tekemaamme infopakettia hyodykseen omassa tyos-
saan. Tavoitteenamme on opinnaytetyon ja infopaketin avulla lisata lastentarhanopettajien
tietamysta siita, mita varhaiskasvatuksellinen tuki tarkoittaa ja miten sita toteutetaan Hel-
singin kaupungin paivakodeissa.

Opinnaytetyon tutkimuksen toteutimme kvalitatiivisena eli laadullisena tutkimuksena. Tutki-
muksen aineistonkeruumenetelmana kaytimme teemahaastattelua eli puolistrukturoitua haas-
tattelua, jonka toteutimme toukokuussa 2014. Haastattelimme tutkimustamme varten kuutta
Ita-Helsingissa tyoskentelevaa lastentarhanopettajaa. Analysoimme saamamme tutkimustu-
lokset teoriasidonnaisella sisallonanalyysilla.

Tutkimuksen tuloksista kavi ilmi, etta varhaiskasvattajat maarittelivat varhaiskasvatuksellisen
tuen olevan kolmiportaisen tuen keskimmainen porras. Varhaiskasvatuksellinen tuki tarkoitti
opettajien mielesta yksilollisia toimenpiteita jokaiselle lapselle, ja se oli lastentarhanopetta-
jan perustyota. Heidan mielestaan varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttaminen vaati kasvatus-
kumppanuutta, tiimityota, lastentarhanopettajan pedagogista osaamista ja lapsen kehityksen
ja kasvun havainnointia ja dokumentointia. Saatujen tuloksien mukaan lastentarhanopettajat
pitivat varhaiskasvatuksellista tukea kevyempana tukimuotona verrattuna esimerkiksi yleiseen
tukeen. Kaikille lastentarhanopettajille oli selvaa, etta varhaiskasvatuksellinen tuki vaati lap-
selle suunniteltujen tukimuotojen aktiivista ja jatkuvaa kirjaamista lasten henkilokohtaisiin
varhaiskasvatussuunnitelmiin. Opettajat korostivat saaduissa tuloksissa kasvatuskumppanuut-
ta, eli heidan mielestaan yhteistyon vanhempien kanssa tuli sujua saumattomasti. Lastentar-
hanopettajien tuli myos ottaa puheeksi vanhempien kanssa lapsen kehitykseen ja kasvuun liit-
tyvat huolet mahdollisimman nopeasti ja hienovaraisesti.

Asiasanat: varhaiskasvatuksellinen tuki, kasvatuskumppanuus, oppimisymparisto



Laurea University of Applied Sciences Abstract
Laurea Hyvinkaa
Degre Programme in Social Services

Ulla Ratto & Hanna-Sofia Saarinen
The early educational support through the eyes of kindergarten teachers in Helsinki

Year 2014 Pages 61

Aim of our thesis is to study how kindergarten teachers define the early educational support
and how do they implement it with children in day care. We had a subscription for our thesis
from the city of Helsinki. Concept of early educational support is new in Helsinki and it was
introduced during autumn of 2013. From the results of this study and based on theoretical
framework, we will generate an info package for the city of Helsinki. This info package will in
turn be beneficial to all graduates as well as experienced kindergarten teachers. Another
purpose is that the special kindergarten teachers working in Helsinki can use this info pack-
age in their work. Our aim with this study and info package is to increase knowledge of kin-
dergarten teachers about the early educational support and how it is implemented in day
care centers in Helsinki city.

Study was conducted as a qualitative study. The method for data collection was theme inter-
view or semi-structured interview. Interviews were conducted during May 2014 by interview-
ing six kindergarten teachers working in Eastern Helsinki. Study results were analyzed by us-
ing theoretical content analysis method.

The results indicate that teachers determine early educational support into the middle of
supports three stairs. As for teachers it means individual measures for every child and it is
considered of being basic element of their work. In order to implement these teachers needs
co-operation with parents, team effort, knowledge of pedagogy and children’s development
as well as observation and documentation of children’s growth. In the light of the study re-
sults, early educational support is seen among the teachers as a lighter type of support than
for example general support. It was clear to every teacher that in order to implement early
educational support, it requires active and constant documenting into children’s individual
plan of early education. Teachers highlighted the importance of co-operation with parents.
Even the concerns related to children’s development and growth should be brought into dis-
cussion discreetly as soon as possible.

Keywords: the early educational support, co-operation with parents, learning environments
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Johdanto

Saimme opinnaytetyollemme tilauksen Helsingin kaupungilta. Tarkoituksenamme oli lahtea
tutkimaan, mita varhaiskasvatuksellinen tuki ja tuen kolmiportaisuus tarkoittaa. Varhaiskas-
vatukselliset tukitoimet toimivat osaltaan tuen tarvetta ennaltaehkaisevasti. Kasvattajat te-
kevat yhdessa vanhempien kanssa lapsen tuen tarpeen arvioinnin, jolloin paaasiassa tarkastel-
laan lapsen paivittaisista toiminnoista suoriutumista. Varhainen tuki perustuu paaasiallisesti
hyvalle perusosaamiselle ja se erottuu pedagogiikasta systemaattisella varhaiskasvatuksen
suunnittelulla. Varhaiskasvatuksellisilla tukitoimilla tarkoitetaan paivakodissa suoritettavaa
omaa toimintaa, eika sita siis tehda erillisissa paikoissa: Kyseessa ovat siis kasvatukselliset
keinot, joilla toimintaa ja ymparistoa muokataan siten, etta nama vastaavat paremmin lapsen

tarpeisiin. (Peltonen, T. 2013.)

Tarkoituksenamme oli haastatella lastentarhanopettajia Ita-Helsingin alueella. Teimme haas-
tatteluiden pohjalta Ita-Helsingin alueen paivakodeille infopaketin varhaiskasvatuksellisesta
tuesta ja sen merkityksesta paivakodin arjessa. Ideana oli, etta keraisimme infopakettiin las-
tentarhanopettajien mielipiteita varhaiskasvatuksellisesta tuesta ja kirjoittaisimme pakettiin
lisaksi teoreettista tietoa kyseisesta kasitteesta. Tekemaamme infopakettia kykenevat mah-
dollisesti hyodyntamaan uudet vasta valmistuneet lastentarhanopettajat, lastenhoitajat seka

myos tarvittaessa kiertavat erityislastentarhanopettajat.

Tutkimuksen aihetta pidimme tarkeana ja ajankohtaisena, koska tulemme itse tyoskentele-
maan varhaiskasvatuksen parissa ja talloin varhaiskasvatuksellinen tuki saattaa tulla ajankoh-
taiseksi asiaksi omassa tyossamme. Varhaiskasvatuksellisen tuen avulla pysytaan mahdollisesti
valttamaan lapsen erityisentuen tarpeet. Varhaiskasvatuksellinen tuki oli kasitteena paivahoi-
dossa uusi. Opinnaytetyossamme avasimme tutkimuksemme seuraavat avainkasitteet: var-
haiskasvatuksellinen tuki, erityinen tuki, kasvatuskumppanuus, lapsen tukemisen prosessi,
yhteistyotahot, lapsen tukemisen prosessi, huoli puheeksi, oppimisymparistot ja yhteisollisyys
teoriatiedon avulla. Kyseinen teoria muodosti pohjan opinnaytetyollemme. Aineiston tiivis-
timme tuloksiksi ja nostimme esille nousseita johtopaatoksia. Lisasimme opinnaytetyohomme
pohdintaa sen etenemisesta ja onnistumisesta. Tyomme loppuun lisasimme opinnaytetyos-

samme kaytetyt lahteet, liitteet ja taulukot.



1 Tuen kolmiportainen malli

Tarkastelemme seuraavassa luvussa tuen kolmiportaisuutta seka yleista etta erityista tukea.
Jokaisen lastentarhanopettajan on tarkea tietaa yleisesta ja erityisesta tuesta, koska ne liit-
tyvat heidan jokapaivaiseen tyohonsa lasten parissa. Yleinen tuen jarjestaminen on tarkeaa,
ja se on myos jokaisen lapsen oikeus. Erityisen tuen keinot tulee ottaa kayttoon siina vaihees-

sa, kun lapsella huomataan erityisentuen tarpeita.

Lapsen tukeminen on oleellinen osa varhaiskasvatuksen perustehtavaa. Lapsen tukeminen
voidaan jarjestaa kolmella tasolla. Tukeminen voi olla luonteeltaan yleista, varhaiskasvatuk-
sellista tai erityista tukea, jos aikaisemmat kaksi tukimuotoa eivat riita. Kahden ensimmaisen
tukiportaan aikana mahdollinen tukeminen voi olla esimerkiksi toiminnan eriyttamista, struk-
tuurin raataloimista ja muuta arjessa tapahtuvaa tukemista. Tukea on mahdollista tehostaa
erityisessa tuessa esimerkiksi avustajapalveluilla tai ryhmankoon pienentamisella. Varhaiskas-
vatuksessa tuen painopistetta pyritaan siirtamaan enemman seka ennaltaehkaisevan ja var-

haisen tuen piiriin. (Helsingin varhaiskasvatussuunnitelma 2013, 18.)

Lapsen tukeminen
varhaiskasvatuksess

Erityinen tukeminen

%“3’ Erityispedagogisen asiantuntemuksen _
-:;‘ Muut
8 Jahenkiléstén lisddminen lapsen tuki-
“3
X §'b toimintaympdristéssd, tarvittaessa palvelut
s erityis- tai integroitu erityisryhma e

Varhaiskasvatuksellisen tukemisen tehostaminen Iarsf:zi
Tukemisen tavat monipuolistuvat ja tarkentuvat, tarhan-
Kaytetaan tukemi jen yhdistelmis opetiafien

ytetddn tukemisen tapojen yhdistelmis ja palvelut

tarvittaessa rakenteellisia tukitoimia

Yleinen tukeminen
Varhaiskasvatuksellinen tukeminen lapsen toimintaa | Henkiléstén
eriyttamélld, mukauttamalla ja/tai osaanen

toiminnan struktuuria réaataldimalla jne

Seppo Sarras 2010

Taulukko 1 Tuen kolmiportaisuus

(Helsingin varhaiskasvatussuunnitelma 2013, 19.)



Yleinen tuki perustuu siihen periaatteeseen, etta lapsella on oikeus saada tukea oppimiseen
ja kasvuun. Tuen tarpeen arvioinnin lahtokohtana varhaiskasvatuksessa ovat kasvattajien ja
vanhempien mahdollisimman varhain havaitsemat pulmat lapsen kehityksessa. Yleisessa tues-
sa lapsi voi tarvita tukea taidollisen, tiedollisen, tunne-elaman, fyysisen tai sosiaalisen kehi-
tyksen alueilla. Tarvittavan yleisen tuen tarjoaminen on jokaisen kasvatusvastuullisen vas-
tuulla. (Kasvun ja oppimisen tuen linjaukset varhaiskasvatuksessa 2012, 6.) Paivahoidossa to-
teutettava yleinen tuki on usein riittava tukemaan lapsen kehitysta. Yleinen tuki on kasvatuk-
sellista, pedagogista ja hoidollista tukea lapselle. Jokaisen lapsen tarvitsema yleinen tuki
varmistetaan varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvatuksessa lapsen yleinen tuki luo perustan kas-
vatuksen, opetuksen ja hoidon kokonaisuudelle. Yleinen tuki kohdistuu yksilollisesti jokaiseen
lapseen heidan varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti. Varhaiskasvatuksessa varmistetaan
lapsen tarvitsema yleinen tuki. Tuki perustuu vanhemmilta saatuun tietoon, kasvattajien ha-
vainnointiin ja neuvolapalautteeseen. (Kasvun ja oppimisen tuki varhaiskasvatuksessa -

jarjestamisen periaatteet 2001, 26.)

Yleinen tuki voi olla esimerkiksi kasvatustoiminnan ja ympariston muokkaamista. Siihen kuu-
luu psyykkisen, fyysisen seka kognitiivisen ymparisto muokkaaminen. Yleinen tuki on myos
kasvattajan ja kasvatusyhteison toiminnan muuttamista tarkoituksenomaiseen suuntaan. Lap-
sen tarvitessa tukea on huolehdittava oppimisymparistosta, tilojen esteettomyydesta ja tar-
koituksenmukaisten oppimisvalineiden hankkimisesta. Yleinen tuki voidaan toteuttaa lasten
leikkeja ja arkipaivan tilanteita hyvaksi kayttaen. Yleista tukea annettaessa salliva ilmapiiri,
turvallisuus, osallisuus ja vuorovaikutteisuus ryhmassa edistavat lapsen kehitysta ja oppimis-
ta. (Espoon suomenkielinen varhaiskasvatus 2001, 26.) Yleiselle tuelle erityisen tarkeaa on
kuntouttavien elementtien vahvistaminen, joihin kuuluu struktuuri, lapsen oman toiminnan
ohjaus, ryhmatoiminta ja hyva vuorovaikutus. Naiden kaikkien edella mainittujen esimerkkien

avulla voidaan yleisen tuen avulla auttaa lasta paivahoidossa. (Heinamaki 2004, 37-38.)

Erityista tukea tarvitsevalla lapsella tarkoitetaan lasta, joka tarvitsee psyykkisen, fyysisen tai
sosiaalisen kehityksen tueksi erityisia kasvatuksellisia, opetuksellisia tai hoidollisia toimenpi-
teita. Erityisessa tuessa lapsen tuen tarve nakyy paivittaisessa toiminnassa. Erityisen tuen
piiriin kuuluvia pulmia ovat esimerkiksi sosiaalis-emotionaaliset vaikeudet, kielellisen kehityk-
sen hairiot, viivastynyt kehitys ja krooninen sairaus. (Huhtanen 2004, 13.) Erityisen tuen jar-
jestaminen lapselle aloitetaan sen jalkeen, kun on huomattu, etta yleinen ja varhaiskasvatuk-
sellinen tuki eivat riita. Useimmiten lapset, jotka tarvitsevat erityista tukea, ovat kehitys-
vammaisia ja monivammaisia ja ovat pidennetyn oppimisvelvollisuuden piirissa. Erityinen tuki
pitaa sisallaan jo aikaisemmat kaytossa olleet tukimenetelmat. Erityinen tuki kasittaa varhai-
seen tukeen ja peruspedagogiseen liittyvan osaamisen lisaksi viela rakenteellisia tukitoimia ja
erityispedagogiikkaa. Erityispedagogiikan osaaminen on suunnitelmallista ja tavoitteellista

lapsen yksilollista tukemista, jossa hyodynnetaan erilaisia erityispedagogisia menetelmia
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unohtamatta yhteistyota kuntouttavien tahojen ja vanhempien kanssa. (Kasvun ja oppimisen

tuen linjaukset varhaiskasvatuksessa 2012, 7.)

Lapsen erityisen tuen tarvetta arvioitaessa otetaan huomioon lastentarhanopettajan, erityis-
lastentarhanopettajan, vanhemman, kuntouttavien ja tutkivien tahojen nakemykset tuen tar-
peesta. Lapsen erityisen tuen tarve arvioidaan aina vanhempien kanssa yhteistyossa. Erityisen
tuen muodoista ja menetelmista sovitaan yhteistyossa vanhempien ja oman lastentarhanopet-
tajan lisaksi konsultoivan erityislastentarhanopettajan, kasvatushenkiloston, ja mukana olevi-
en sosiaalialan ammattilaisten kanssa, esimerkiksi toimintaterapeutin kanssa. Suunnitelmat
kirjataan aina tehostetun tuen suunnitelmaan. Erityista tukea saavat lapset sijoitetaan paa-
saantoisesti erityisryhmaan, integroituun ryhmaan tai heilla voi olla avustajapalveluita. Erityi-
sen tuen toteuttamisesta pitaisi aina vastata erityislastentarhanopettaja, mutta opetusta voi
antaa erityislastentarhanopettajan lisaksi lastentarhanopettaja. (Kasvun ja oppimisen tuen

linjaukset varhaiskasvatuksessa 2012, 7.)

2  Varhaiskasvatuksellinen tuki

Varhaiskasvatukselliset tukitoimet toimivat osaltaan tuen tarvetta ennaltaehkaisevasti. Tuki-
toimet voivat olla lapsen psyykkisen, fyysisen ja kognitiivisen ympariston mukauttamista ja
kasvatuskumppanuuden tehostamista. (Helsingin varhaiskasvatussuunnitelma 2007, 7.) Var-
haiskasvatuksellisilla tukitoimilla tarkoitetaan paivakodissa suoritettavaa omaa toimintaa,
eika sita siis tehda erillisessa paikassa. Kyseessa ovat kasvatukselliset keinot, joilla toimintaa
ja ymparistoa muokataan siten, etta ne vastaavat paremmin lapsen tarpeisiin. Kasvattajat
tekevat yhdessa vanhempien kanssa lapsen tuen tarpeen arvioinnin, jolloin paaasiassa tarkas-
tellaan lapsen paivittaisista toiminnoista suoriutumista. Varhainen tuki perustuu kasvattajan
hyvalle perusosaamiselle ja se erottuu peruspedagogiikasta sen systemaattisella varhaiskasva-
tuksen suunnittelulla. Paivahoidon ensimmainen tehtava on luoda lapseen lammin, luotta-
muksellinen ja lasta arvostava suhde etenkin paivahoidon aloituksessa kasvatuskumppanuuden
hengessa. (Peltonen, T. 2013.)

Kasvattajan ja vanhemman luottamuksellinen suhde on ehdoton edellytys, jotta kasvattajat
voivat ottaa lapsesta esille nousseen huolen puheeksi vanhempien kanssa. Ennen kuin huoli
otetaan puheeksi vanhempien kanssa, tulee kasvattajien havainnoida lasta arjessa. Kaikki ha-
vainnoit ja dokumentoida seka kirjata ylos ja havainnoista tulisi myos keskustella tyotiimissa
ja esimiehen kanssa. Huolen puheeksi ottamistilanteessa kasvattajan olisi hyva muistaa aina
kuunnella vanhempia, tehda kysymyksia ja yhteisia havaintoja seka pyrkia kaymaan dialogeja
yhdessa ja rakentaa tata kautta yhteinen ymmarrys asiasta. (Peltonen, T. 2013.) Kun lapsen
tuen tarvetta on arvioitu, lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan sovitaan vanhempien kanssa

yhdessa varhaiskasvatukselliset tukitoimet. Vanhempien kanssa sovitaan mm., millaisilla eri-
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laisilla keinoilla, kuten toimintaa mukauttamalla ja ymparistoa muokkaamalla, pystytaan vas-

taamaan lapsen tuen tarpeisiin. (Heinamaki 2006, 10.)

Varhaiskasvatuksellinen tuki voidaan sijoittaa ennaltaehkaisevan ja korjaavan tyon valimaas-
toon. Lapsen tukemisessa kasvattajat pyrkivat puuttumaan ja tunnistamaan riskitekijoita,
jotka haittaavat lapsen hyvinvointia, ennen kuin lapsen ongelmat kasvavat isoiksi. Lapsen tu-
keminen paivahoidossa on useimmiten maaritelty liittyvan erityispaivahoitoon, mutta maarit-
tely ei kuitenkaan ole taysin riittava nyky-yhteiskunnassa. Paivahoidossa tavallisen ja erityi-
sen valille on hankalaa vetaa selkeaa rajaa, koska lasten tuen tarve on moninaistunut ja se on
lisaantynyt. Itse kasvatusjarjestelmissa tavallisen ja erityisen irrottaminen toisistaan on kay-
nyt tarpeettomaksi ja toimimattomaksi menetelmaksi ja jarjestelmissa on oivallettu, ettei
lapsen tukemista voida liittaa ainoastaan erityispalveluun. Ajan mittaan ajatukset lapsen tu-
kemisesta paivahoidon palvelujarjestelmassa ovat muuttuneet. 1970-luvulla paivahoitolain
alkuvaiheessa uskottiin ja korostettiin segregaatiota, jossa erityista hoitoa ja kasvatusta tar-
vitsevat lapset haluttiin sijoittaa samoihin ryhmiin. Nykyaikana ajatellaan, etta lapsen tuke-
minen jarjestetaan niin pitkaan kuin mahdollista tavallisten kasvatuspalvelujen yhteyteen.
Nykyaan kasvattajilla on entista enemman vastuuta lapsen tukemisesta, silla inklusiivinen
ajattelumalli on yleisena periaatteena varhaiskasvatuksessa. Ajattelumalli perustuu siihen,
etta lasten tarvitsema tuki tuodaan sinne, missa lapsi on paivahoidossa. (Heinamaki 2006, 8-
10.)

Varhaiskasvatukselliseen tukeen liittyy vahvasti myos itse tuen tarpeen havainnointi ja havait-
seminen, jotka taas edellyttavat kasvattajalta lapsen hyvaa kehityksen tuntemista. Kasvatta-
jan on tiedettava, etta lapsen ongelmat voivat pahentua, jos tilanteeseen ei puututa. Kasvat-
tajan on tiedostettava, mitka lapsen pulmista vaativat puuttumista ja varhaiskasvatuksellista
tukea ja mitka ovat taas lapsen kehitykseen kuuluvia luonnollisia asioita. Lapsen kehityksen
havainnointi on erityisen tarkeaa varhaiskasvatuksessa ja se on osa kasvattajan paivittaista
toimintaa. Varhaiskasvatuksellinen tuki edellyttaa, etta tukea jarjestetaan lapselle mahdolli-
simman nopeasti tuen tarpeen tultua esille. Tuen kannalta on ensiarvoisen tarkeaa, etta kas-
vattajat tunnistavat, missa tilanteissa lapsi tarvitsee tukea, jotta tuki voidaan raataloida oi-
kein lapselle ja siita olisi mahdollisimman paljon hyotya. Kasvattajan tuleekin siis dokumen-
toida omia havaintojaan saannollisesti lapsesta. (Heinamaki 2006, 10-12.) Varhaiskasvatukses-
sa lapsen tuen suunnitelmat on kirjattava vanhempien kanssa yhteistyossa lapsen varhaiskas-
vatussuunnitelmaan. Se, etta varhaiskasvatuksellinen tuki tulee aina kirjata, hyodyttaa lasta
ja kasvattajaa. Kirjattuna varhaiskasvatuksellinen tuki on todellista ja sita on helpompi nou-
dattaa ja arvioida. Jotta tukea voidaan arvioida, se edellyttaa tukitoimien kirjaamista. (Hel-

singin varhaiskasvatussuunnitelma 2007, 7.)
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Kasvattajan haasteena kuitenkin voi olla se, etta eri lapset voivat tarvita tukea erilaissa tilan-
teissa. Suurin osa lasten tukitoimista kuitenkin toteutuu varhaiskasvatuksen perustoiminnassa
eli lapsen paivittaisissa toiminnoissa. Lapsen tarvitsema tuki sovitetaan paivahoidon ja ryh-
man arkeen. (Helsingin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2007, 17.) Kasvattaja voi omal-
la toiminnallaan vahentaa tuen tarvetta tai osaltaan vahentaa lasten mahdollista varhaiskas-
vatuksellisen tuen tarvetta. Esimerkiksi kasvattajan ohjaustaidoilla ja tavoilla on iso vaikutus
lapsiin. Kasvattajan antamilla yksinkertaisilla ja selkeilla ohjeilla on vaikutusta siihen, etta
lapsen selviytyminen paivakodissa helpottuu. Varhaiskasvatuksellinen tuki vahvistaa lapsen
hyvinvointia ja saattaa ehkaista erityisen tuen tarvetta. Varhaiskasvatuksellista tukea voidaan
antaa aina tarvittaessa lapsen eri kehitysvaiheissa. Varhaiskasvatuksellisessa tuessa oleellista
on oikea ajoitus. Tarkeinta on varhaiskasvatuksellisen tuen muoto ja maara. Tuki tulisi to-
teuttaa perhetta ja lasta kunnioittaen, lasta leimaamatta ja ennen kaikkea avoimesti yhteis-
tyossa vanhempien kanssa. Jos varhaiskasvatuksellisen tuen prosessi noudattaa naita kriteere-
ja, se tukee niin lasta kuin perhettakin tehokkaimmin ja parhaiten. Varhaiskasvatuksellinen
tuki osaltaan edellyttaa, etta tukea jarjestetaan lapselle mahdollisimman nopeasti. Lapsen
kannalta parasta olisikin, jos tukea ryhdytaan antamaan heti, kun tuen tarve on havaittu.
Varhaiskasvatuksellista tukea voi olla esimerkiksi pienryhmassa toiminen. Pienryhmatoiminnan
etuna on se, etta kasvattaja voi huomioida lapsen yksilollisesti ja han kykenee nain syvem-
paan vuorovaikutukseen lapsen kanssa. Varhaiskasvatuksellisen tuen avulla lapsen paivaa voi-

daan muuttaa yksinkertaisilla toiminnallisilla keinoilla, mutta muutokset lapsen kehityksessa

Koko tyoyhteison on sitouduttava tukemaan lasta varhaiskasvatuksessa. Varhaisen tuen mene-
telmia voidaan kehittaa siten, etta tyokaytantoja muokataan varhaisen tuen ja varhaiskasva-
tuksellisen tuen suuntaan. Tuen kehittamisvalikon teemat perustuvat seuraaville lahtokohdil-
le: Ensimmaisena lahtokohtana on tuen perustuminen paaasiallisesti hyvalle perusosaamiselle
ja samalla siina on nakokulmana erityisen tuen tarpeiden ennaltaehkaisy. Tuen varaan raken-
tuu myo0s erityinen tuki, joka vaatii osaltaan erityispedagogiikkaa. Varhaiskasvatuksellinen
tuki erottuu peruspedagogiikasta systemaattisella varhaiskasvatuksen suunnittelulla. Toisena
lahtokohtana on tuen jarjestaminen paivakodissa lapsen omassa paivakotiryhmassa ja linkitet-
tyna normaaliin arjen toimintaan. Kolmantena lahtokohtana on koko henkiloston sitoutuminen
varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamiseen. Kehittamisvalikon tavoitteena on tarjota var-
haiskasvattajille valineita tyokaytantojen muuttamiseen, dialogiseen kehittamistarpeiden
tunnistamiseen ja kehittamisprosessien kaynnistamiseen. (Heinamaki 2006, 8.) Kehittamisva-
likko ei tarjoa kasvattajille valmiita toimintatapoja ja faktoja, mutta kehittamisvalikko ohjaa
ja johdattaa kasvattajia kasittelemaan tuen mahdollisuuksia, kaytantoja ja perusteita. (Hei-
namaki 2006, 24.)
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3 Kasvatuskumppanuus

Tarkastelemme seuraavassa luvussa kasvatuskumppanuutta, joka on uksi varhaiskasvatuksen
kulmakivista. Kasvattajat toteuttavat varhaiskasvatusta aina vanhempien kanssa yhteistyossa.
Vanhemmat ovat mukana paivahoidon arjessa, vaikka eivat fyysisesti olekaan paikalla. Laadu-
kasta varhaiskasvatusta ei ole ilman yhteistyota vanhempien kanssa, joten sen takia kasitte-

lemme kasvatuskumppanuutta opinnaytetyossamme.

3.1 Vanhempien ja paivahoidon jaettu kasvatuskumppanuus

Kasvatuskumppanuudella tarkoitetaan kasvattajien ja henkiloston yhteista ja tietoista sitou-
tumista toimimaan. Kasvatuskumppanuuden tarkoituksena on tukea lasta hanen kehityksensa,
kasvunsa ja oppimisensa prosessissa. Lapsen vanhemmilla on lapsen ensisijainen kasvatusoike-
us ja vastuu ja vanhemmilla on myos paras tuntemus omasta lapsestaan. Paivakodin henkilos-
tolla taas on ammatillinen teoriatieto ja osaaminen. Paivakodin henkilokunnalla on myos vas-
tuu tasavertaisen yhteistyon ja kasvatuskumppanuuden luomisesta vanhempien kanssa. Kasva-
tuskumppanuuden tarkoituksena on kasvattajien ja vanhempien asennoituminen yhteiseen
kasvatustehtavaan seka sen sopiminen ja organisoiminen siten, etta se sopii molemmille osa-
puolille. Kasvattajien ensisijainen vastuu kasvatuskumppanuudessa on sisallyttaa yhteistyo
luontevaksi osaksi lapsen varhaiskasvatusta. Kasvatuskumppanuus on kasvattajien ja vanhem-
pien tasavertaista vuorovaikutusta. Kasvattajan ja vanhempien valinen kasvatuskumppanuus

kannattelee lapsen hyvinvointia. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 31.)

Kasvatuskumppanuudessa paivahoito ja koti ovat liitoksissa toisiinsa. Paivahoidon kasvatus- ja
hoitohenkilosto osallistuvat vanhempien rinnalla paivittain lapsen hoitoon ja kasvatukseen.
Paivahoidon tehtavaksi on laissa asetettu kotien kasvatustyon tukeminen. Kasvatuskumppa-
nuudessa kasvattaja ei itse asiassa tue vanhempaa, vaan kasvattaja asettuu vanhemman rin-
nalle. Kasvattaja luo nain vanhemmalle kokemuksen, etta paivahoidon henkilosto toimii van-
hemman kanssa yhteisymmarryksessa lasta koskevissa asioissa. Kasvattaja on vastuussa kasva-
tuskumppanuudessa rakentumisesta, mutta sen yllapitamiseen tarvitaan vanhempia. Van-
hemmat ja paivahoidon kasvatus- ja hoitohenkilosto jakavat taitojaan, tietojaan, osaamis-
taan, ymmarrystaan ja nakemyksiaan lapsen parhaasta yhdessa sopien, neuvotellen ja puhu-
en. Kasvatuskumppanuuden lahtokohtana on se, etta kasvattajat ovat vastuussa lapsen kasva-
tuksesta sina aikana, kun lapset ovat paivahoidossa. Vanhemman ja kasvattajan kasvatus-
kumppanuus luo lapselle kokemuksen, etta lapsen elamassa olevat tarkeat aikuiset tekevat

yhteistyota ja toimivat kaikessa lapsen parhaaksi. (Kekkonen & Kaskela 2006, 21.)
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3.2 Kasvatuskumppanuutta ohjaavat periaatteet

Kuuleminen, kunnioitus, luottamus ja dialogi voidaan nimeta kasvatuskumppanuutta ohjaavik-
si periaatteiksi (Kaskela & Kekkonen 2006, 32-38). Kasvattajan tulisi ottaa kasvatuskump-
panuutta tukevat keskeiset periaatteet kaytantoon ammatilliseksi lahestymistavaksi, jotta

kasvatuskumppanuus rakentuisi ja kehittyisi mahdollisimman hyvaksi.

Kuulevassa suhteessa osapuoli asettuu kuulemaan puhujan puhetta, ajatuksia ja asiaa. Kuu-
lemisen on oltava elaytyvaa, empaattista, keskittymista vaativaa ja toisaalta myos rehellisyy-
teen tukeutuvaa. Jos kuuntelija ei onnistu luomaan myonteista ja turvallista ilmapiiria, ei
kuuleminen onnistu. Kuuntelijan on uskallettava ja haluttava ottaa vastaan, mita puhuja vies-
tittaa, muuten kuuleminen ei ole aitoa. Kuuleminen on toisaalta riskin ottamista ja omalta
osaltaan se vaatii erilaisten tunteiden sietamista. Kuulemisen haasteena voi muodostua se,
jos kuulijalla on ennakkoluuloja kerrottavasta asiasta, talloin kuulija voi ajatella asian olevan
negatiivinen tai syyttava. Ristiriitatilanteissa kuulija voi helposti alkaa puolustamaan itseaan
ja samalla kertomaan omia mielipiteita vallitsevasta asiasta, jolloin kuuleminen estyy. Vuoro-
puhelun vaarana on, etta siina aletaan kritisoida, luennoida ja syytella, jolloin kumpikaan
vuoropuhelun osapuoli ei pysty kuulemaan. (Kaskela & Kekkonen 2006, 32.) Toisena periaat-
teena on ihmisen kunnioitus. lhmisella on kaipuu aina tulla hyvaksytyksi sellaisena, kuin han
on ilman minkaanlaisia ehtoja. Kunnioittavalla asenteella tarkoitetaan ennen kaikkea toisen
ihmisen arvostamista ja kunnioittamista. Kaskelan ja Kekkosen mukaan vanhemman ja kasvat-
tajan valinen kunnioittava suhde rakentuu positiivisuudesta. Myonteisyys ilmenee porttina
avoimuuteen ja rehellisyyteen. Hyvaksyminen ja arvostaminen nakyvat rehellisena ja avoime-
na toimintana. Toisen ihmisen kunnioittaminen luo pohjan todelliselle vuorovaikutukselle ja
sen synnylle. Kunnioittavassa ja avoimessa vuorovaikutussuhteessa on mahdollisuus tuoda esil-

le erilaisia asioita teeskentelematta ja peittelematta esille. (Kaskela & Kekkonen 2006, 34.)

Kunnioittamisesta ja kuulemisesta rakentuu luottamus. Vastavuoroisen luottamuksen kehitty-
miseen tarvitaan luonnollisesti aikaa. Tarkeita kulmakivia luottamuksen syntyyn on vanhem-
pien ja kasvattajien valiset vuoropuhelut ja arjen kohtaamiset. Vanhempien nakokulmasta
luottamuksen tarkea edellytys on kasvattajan ja lapsen valinen suhde. Luottamuksen syntyyn
ja itse rakentumiseen vaaditaan ajan lisaksi myos rehellisyytta, pitkajanteisyytta ja uskallusta
puhua suoraan. Kasvattajan on joskus tuotava esille kipeita ja vaikeita asioita. Jokaisella ih-
misella on erilaisia kokemuksia ja muistoja, jotka vaikuttavat osaltaan luottamuksen syntyyn
ja ennen kaikkea sen yllapitamiseen. Kasvattajan on oltava herkkana nakemaan ja kuulema-
naan vanhemman toiveita. Kasvatuskumppanuudessa onkin keskeista luoda luottamuksellinen
ilmapiiri vanhempien ja kasvattajien valille. (Kaskela & Kekkonen 2006, 32.) Dialogi perustuu
tasa-arvoon ja sen tarkein ajatus onkin, etta toisen tietamys ja ajattelu eivat ole arvokkaam-

paa ja merkityksellisempaa kuin toisen osapuolen. Dialogiseen vuoropuheluun mahtuu suora-
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puheisuus, eri mielta oleminen ja rehellisyys. Vuoropuhelua kannattelee kunnioituksen ja
kuulemisen kokemus. Dialogisuus maaritellaan keskusteluksi, jossa ei valita puolia ja siina on
ydin. Dialogisuus maaritellaan ikaan kuin taidoksi puhua, ajatella ja toimia yhdessa osapuol-
ten kanssa. Kasvattajan on pystyttava kaymaan keskustelua omien ajatustensa, tunteidensa ja

omien kokemusten kanssa. (Kaskela & Kekkonen 2006, 38.)

3.3 Kasvatuskumppanuuden rakentuminen

Kasvatuskumppanuus on kasvattajan ja vanhempien yhteinen prosessi. Kaskelan ja Kronqvistin
(2007, 23) mukaan tama prosessi alkaa jo silloin, kun vanhemmat ottavat yhteytta ensimmai-
sen kerran paivakotiin ja prosessi loppuu, kun lapsi lopettaa tai lahtee paivahoitopaikasta.
Paivittaisista jaetuista tarinoista, joissa lapsi on keskiossa, rakentuu ja syntyy vanhempien
luottamus kasvattajiin ja paivahoitoon. Paivittaisten kohtaamisten avulla mahdollistuvat van-
hempien luottamus ja kasvatuskumppanuuden syventyminen ja ne ovatkin olennainen osa
kasvatuskumppanuutta. (Kaskela & Kronqvist 2007, 23.) Kasvatuskumppanuus alkaa rakentua
lapsen tutustumiskaynnilla paivahoitopaikkaan ja aloituskeskustelulla, jossa vanhempien on
mahdollista kayda keskustelua lapsen paivahoidon aloituksesta, perheen toiveista ja odotuk-
sista. Monilla vanhemmilla voi olla huolta oman lapsensa parjaamisesta lapsiryhmassa ja kes-

kustelun tarkoitus onkin tuoda juuri naita ajatuksia esille. (Kaskela & Kekkonen 2006, 41.)

Aloituskeskustelun tavoitteena on, etta kasvattajan avulla vanhemmat valmistelevat lastaan
paivahoidon aloittamiseen, ja keskustelu olisi hyva kayda ennen kuin lapsi aloittaa paivahoi-
don. Aloituskeskustelun lahtokohtana on antaa perheelle oma puheenvuoro ja mahdollisuus
kertoa omasta elamastaan ja lapsestaan. Keskustelun tavoitteena on myos auttaa vanhempia
valmistelemaan lasta isoon elamanmuutokseen eli paivahoidon aloitukseen. Vanhemmilla voi
olla erilaisia paivahoidon aloitusta koskevia toiveita, pelkoja, odotuksia ja ennakkoluuloja.
erilaisia toiveita, pelkoja, odotuksia ja ennakkoluuloja paivahoidon aloituksen suhteen. On
hyva, etta vanhemmat tuovat naita asioita esille, jotta kasvattajat tietavat niista. Vanhempi-
en olisi tarkea selkiinnyttaa omat ajatukseksensa ja tunteensa, jotta he pystyvat paremmin
valmistelemaan lasta tulevaan muutokseen. Kasvattajan olisi hyva tutustua perheeseen, en-
nen kuin lapsi aloittaa paivahoidon, jolloin kasvattaja ja vanhemmat paasisivat luomaan kes-

kinaista suhdetta, joka samalla kannattelee lasta. (Kekkonen & Kaskela 2006, 41-42.)

Vanhempien kanssa kaytavat kasvatuskeskustelut ovat keskeisin kasvatuskumppanuuden to-
teutumisen alue. Paivahoidossa kaytantona on, etta kasvatus- ja hoitohenkiloston ja vanhem-
pien kesken pidetaan vahintaan kerran vuodessa tarkempi ja pidempi keskustelu lapsen var-
haiskasvatuksesta ja itse lapsesta. Jos vanhemmilla on halua ja tarvetta kayda useammin kes-
kusteluja lapsesta, niin se voidaan jarjestaa. Useimmiten ensimmainen kasvatuskeskustelu

kaydaan muutaman kuukauden kuluttua lapsen paivahoidon aloituksesta. Kasvatuskeskuste-
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luissa jokaiselle paivahoidossa olevalle lapselle laaditaan vanhempien kanssa yhteistyossa lap-
sen varhaiskasvatussuunnitelma. Kasvattajien on arvioitava lapsen varhaiskasvatussuunnitel-
man toteutumista saannollisesti. Lapsen varhaiskasvatus perustuu lapsen hoitosuhteen alussa
laadittuun varhaiskasvatussuunnitelmaan, jonka tavoitteena on vanhempien nakemysten
huomioonottaminen ja lapsen yksilollisyyden huomioiminen. Varhaiskasvatussuunnitelmaan
pohjautuen koko paivakodin kasvatus- ja hoitohenkilosto voivat toimia lapsen yksilolliset tar-
peet huomioonottaen ja johdonmukaisesti. Varhaiskasvatussuunnitelmassa lapsen taman het-
kiset tarpeet, lapsen kokemukset, lapsen mielenkiinnon kohteet, tulevaisuuden nakymat, lap-
sen vahvuudet ja samalla kehityksen kohteet ja mahdolliset tuen tarpeet otetaan huomioon.
Yhteistyon toimintatavoista sovitaan keskusteluissa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
2005, 32.)

4  Lapsen tukemisen prosessi

Esittelemme seuraavassa luvussa, miten lastentarhanopettaja toteuttaa tiiminsa kanssa pai-
vakodissa ohjaavaa kasvatusta. Kyseinen aihe on tarkea etenkin varhaiskasvatuksellisen tuen
kannalta, silla lastentarhanopettaja tulee tukea lasta paivittaisissa toiminnoissa ja hanen tu-
lee tietaa itse tukemisen prosessi ja siita, miten han voi osaltaan tukea lasta helpottaakseen

hanen arkea.

4.1 Ohjaavan kasvatuksen vaikutus lapsen tasapainoiseen kasvuun

Lasta ohjaavassa kasvatuksessa kasvattaja huolehtii lapsen perusturvallisuudesta kasvatuksen
avulla. Kasvattaja toimii oikeuden- ja johdonmukaisesti lasta kohtaan muun muassa peruste-
lemalla antamansa kiellot. Vanhemmat puolestaan antavat lapselle taman voimien ja taitojen
mukaisesti lisaa vastuuta. Lapsi saa tehda itse valintoja aikuisen ohjauksessa. Lasta ohjaavaan
kasvatustyyliin kuulu se, etta kasvattaja ymmartaa antamansa esimerkin tarkeyden kasvatuk-
sessa ja 0saa nain antaa lapsille turvallisen kayttaytymismallin. Lapsella on siis turvallisessa
ymparistossa lupa kokeilla uusia asioita ja samalla myos epaonnistua. Kasvattajien tulee ottaa
huomioon, etta lasten kasvaessa myos heidan tarpeensa muuttuvat ja lisaantyvat, jolloin lap-
sien ja kasvattajien on talloin myos sopeuduttavan asetettuihin odotuksiin. Ristiriitoihin hae-
taan ratkaisuja keskustelemalla ja kuuntelemalla eri osapuolia. Lapsille tulee antaa myos
mahdollisuus oppia itse ratkaisemaan erilaisia pulmia ja ristiriitatilanteita. Perustellut ratkai-
sut luovat lapselle turvallisuuden tunnetta ja lapsi kokee siten johdonmukaisuutta ja ymmar-

rysta. (Jarvinen, Laine & Hellman-Suominen 2009, 26-27.)

Kasvattajan tulee ohjata lasta, antaa lapsen ottaa vastuuta omien kykyjensa mukaisesti omas-
sa kasvatusprosessissaan ja luottaa siihen. Ohjaavan kasvatuksen periaatteet ovat valittami-

nen, hyvaksynta ja luottamus. Kasvattaja tukee lapsen omatoimisuutta ja itsenaisyytta hanen
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kehitys- ja ikatasonsa mukaisesti. Lapselle tulee antaa tilaa kehittya ja kasvaa turvallisesti
ohjaamalla hanta ilmaisemaan ja hallitsemaan toimintaa ja omia tunteitaan. Aidosti lasna
lapsen arjessa oleva aikuinen on kiinnostunut kaikista lapseen liittyvista asioista. Ohjaavan
kasvatuksen tarkeimpana tavoitteena on lapsen turvallinen itsenaistyminen, kuitenkin siten,
etta lapsen annetaan olla lapsi. Talloin lapsi pystyy nauttimaan harrastuksistaan, oppimisis-
taan, elamastaan ja tekemisistaan. Lapsi oppii elamisen taitoja osallistumalla ja toimimalla
eri tavoin, ja kasvaa vahitellen mahdollisesti itsekin kasvattajaksi. Jokainen aikuinen kokee
valilla neuvottomuutta ja joutuu silloin talloin arvioimaan sita, kuinka han kaytannossa aset-
taa lapselle rajoja, mutta silti valittaa ja rakastaa tata. Ohjaavan kasvatuksen tavoitteena on
lapsen ei-toivotun kayttaytymisen sammuttaminen ja toivotun kayttaytymisen vahvistaminen.
(Jarvinen ym. 2009, 27-28.)

4.2  Varhaiskasvatuksellisen ja erityisen tuen prosessi

Kasvattajan tulee tietaa lapsuuden eri kehitysvaiheista ja niihin liittyvista kehitystehtavista ja
- haasteista, jotta kasvattaja pystyy ymmartamaan lapsen yksilollista kehitysta ja kasvua. Ke-
hitykselliset erot voivat olla suuriakin. Tarkeinta kuitenkin on havaita jokaisen lapsen persoo-
nallinen ja yksilollinen kasvu ja tukea sita. (Jarvinen, Laine & Hellman-Suominen 2009, 57.)
Kasvattajan tulisi nahda lapsi ainutlaatuisena yksilona. Jokaisen lapsen kehitysta ja kasvua on
tuettava yksilollisesti. Jos lapsella on huolia, ne on myos otettava puheeksi hanen kanssaan.
Lasten varhaiskasvatussuunnitelmissa korostetaan varhaista puuttumista. Tama tarkoittaa si-
ta, etta kun lapsen kasvussa tai kehityksessa havaitaan jonkin erityisen tuen tarve, ryhdytaan
heti toimeen. Mita nopeammin lapsen kasvussa ja kehityksessa huomataan ongelmia ja toi-
mintaa pystytaan muuttamaan, sita parempi ennuste se on lapsen kehitykselle, kasvulle ja
oppimiselle. Jokaiselle lapselle tulee tehda paivakodissa henkilokohtainen varhaiskasvatus-
suunnitelma. Paivahoitolaki myos maaraa, etta jokaiselle erityista tukea, hoitoa ja kasvatusta
tarvitsevalle lapselle tulee laatia henkilokohtainen kuntoutussuunnitelma. Lapsen henkilokoh-
tainen varhaiskasvatussuunnitelma korvaa tehdyn kuntoutussuunnitelman, kun siina maaritel-
laan kyseisen lapsen tarvitseman erityisen tuen ja sen jarjestamisen arjessa. Tama kuitenkin
edellyttaa sita, etta lapsesta on laadittu alan asiantuntijan lausunto. Eri asiantuntijatahoilla
tehdyt lapsen kuntoutus-, kasvatus- ja esiopetussuunnitelmat tullaan myos sovittamaan yh-

tenevaisiksi suunnitelmiksi. (Jarvinen ym. 2009, 71-72.)

Suunnitelma seka varhaiskasvatuksellisen etta erityisen tuen jarjestamista varten on aina kir-
jallinen ja se tehdaan yhdessa vanhempien kanssa. Lapsen tarvitessa erityista tukea suunni-
telman laatimisessa voi olla mukana myos muita asiantuntijoita. Asiantuntijoita ei tarvita vie-
la varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamiseen, eika lapsi tarvitse tassa vaiheessa myoskaan
varsinaista diagnoosia. Lapsen tukemista varten tehdyt suunnitelmat tarkastetaan sovittuina

ajankohtina, ja jokainen osapuoli myos sitoutuu toimimaan tehdyn suunnitelman mukaisesti.
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Vanhemmille voi olla myos hyvin vaikeaa hyvaksya oman lapsensa erilaisuus tai se, etta han
tarvitsee kehityksessaan ja kasvussaan erityista tai varhaiskasvatuksellista tukea. Kasvattajan

tulee siis olla erityisen hienovarainen naissa tilanteissa. (Jarvinen ym. 2009, 72.)

4.3  Varhaiskasvatuksen asiantuntija- ja yhteistyotahot

Paivahoitoon kuuluu useita erilaisia yhteistyotahoja ja kumppaneita. Naita ovat mm. keltot
eli kiertavat erityislastentarhanopettajat, eltot eli erityislastentarhanopettajat, reltot eli re-
surssierityislastentarhanopettajat, paivakotien esimiehet, paivakodin kasvatushenkilosto,
perheneuvola, psykologi, seurakunta, sairaalat ja terveyskeskus ja hammashuolto, lastenneu-
vola, kuntoutusohjaaja, erilaiset terapeutit kuten leikki-, puhe-, toiminta-, kuvataide-, rat-
sastus-, musiikki- ja fysioterapeutti, koulussa opettajat, ohjaajat ja koulunkayntiavustajat,
sosiaalitoimessa lastensuojelun tyontekijat, sosiaalityontekijat ja lapsivaltuutetut. (Jarvinen
ym. 2009, 96.)

Paivakodissa tyoskentelevan erityislastentarhanopettajan toimenkuvaan kuuluu tyoskennella
paivakodin lapsiryhmassa ja tehda yhteistyota lasten vanhempien kanssa, jotta lapsen yksilol-
liset tarpeet tulisivat mahdollisimman hyvin huomioitua. Erityislastentarhanopettaja huolehtii
oman ryhmansa erityislasten erityispedagogisesta arvioinnista, havainnoinnista seka yksilon,
pienryhman ja koko ryhman ohjauksen toteutuksesta ja suunnittelusta oman tyotiiminsa kans-
sa. Erityislastentarhanopettaja muokkaa ja suunnittelee erilaisia toimintatapoja ja oppi-
misymparistoja. Han tekee yhteistyota erilaisten asiantuntija- ja yhteistyotahojen kanssa ja
ohjaa myos omaa tiimiaan moniammatilliseen yhteistyohon. Lisaksi han tukee muuta henkilo-
kuntaa ja toimii oman yksikkonsa varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijana. Paivakodissa tyos-
kenteleva resurssierityislastentarhanopettaja muokkaa erilaisia pedagogisia oppimisymparis-
toja ja toimintatapoja esiopetusryhman kasvattajien kanssa. Han ohjaa yksikkonsa tiimeja
lasten erityispedagogisessa arvioinnissa ja havainnoinnissa. Resurssierityislastentarhanopetta-
ja jakaa omaa erityispedagogista osaamistaan oman yksikkonsa henkilokunnalle, ja han myos
mallintaa ja ohjaa erilaisia pienryhmia. Han tekee yhteistyota erilaisten asiantuntija- ja yh-
teistyotahojen kanssa. Han huolehtii, etta yleinen tuki toteutuu lapsiryhmassa ja arvio henki-
loston koulutustarpeita. Relto suunnittelee ja arvio lapsen ohjausta yhdessa lapsen oman

ryhman kasvattajien kanssa. (Oppilashuollon palveluvalikko 2014.)

Kelton eli kiertavan erityislastentarhanopettajan toimenkuvaan kuuluu muokata pedagogisia
toimintatapoja ja oppimisymparistoja esiopetuksen henkiloston kanssa. Han ohjaa esiopetuk-
sen henkilostoa lasten erityispedagogisessa arvioinnissa ja havainnoinnissa. Kelto suunnittelee
ja arvioi lapsen ohjausta yhdessa lapsen oman ryhman henkilokunnan kanssa. Hanen tehtava-
naan on myos jakaa omaa erityispedagogista osaamistaan paivakodin henkilokunnalle. Kelto

toimii samalla tavoin yhteistyossa erilaisten asiantuntija- ja yhteistyotahojen kanssa kuin re-
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surssi- ja erityislastentarhanopettaja. Kelton tehtavana on myos arvioida lasten erityisen tuen
tarpeita koko kaupungin alueella. Han koordinoi maahanmuuttajalasten varhaiskasvatusta ja
kouluttaa erityisavustajia. Kelto osallistuu saannollisesti kunnan varhaiskasvatuksen kehitta-
miseen ja suunnitteluun. Hanen tehtavanaan on toimia varhaiserityiskasvatuksen asiantunti-

jana paivahoidon palvelualueella. (Oppilashuollon palveluvalikko 2014.)

5  Huoli puheeksi

Seuraavassa luvussa kasittelemme lastentarhanopettajan velvollisuutta ottaa huoli puheeksi
ja itse huolen puheeksi ottamista ja sita tukevaa menetelmaa, joka on varhaiskasvatuksellisen
tuen kannalta erittain tarkeaa. Laadukas varhaiskasvatuksellinen tuki edellyttaa aktiivista

yhteistyota vanhempien kanssa.

5.1 Huolen puheeksi ottamisen menetelma

Huolen puheeksi ottaminen voi olla herkka asia niin kasvattajalle kuin vanhemmillekin, ja sik-
si kasvattajan on tarkoin mietittava, miten ja milloin han ottaa huolen puheeksi. Kun huoli
otetaan esiin avoimesti ja rehellisesti, voi vastapuolen reaktiokin olla vastaanottavaisempi.
(Huolen puheeksi ottaminen 2014.) Puheeksi ottamisen menetelma on kehitetty helpottamaan
varhaista puuttumista. Menetelmaa voidaan kayttaa sellaisissa tilanteissa, jossa kasvattaja on
omalta osaltaan epavarma ottamaan omaa huoltansa esille. Huolen puheeksi ottamisen mene-
telmasta on tehty lomake, jota kasvattaja voi kayttaa silloin, kun puheeksi ottaminen on
haastavaa. Puheeksi ottamisen menetelman avulla kasvattaja voi ottaa hankalankin asian esil-
le vanhempien kanssa kunnioittavasti ja samalla tukea tarjoten. Menetelmaa kayttaen voi-
daan saada torjuvia ja yllattyneita ensireaktioita, mutta toisaalta vanhemmat voivat myos
olla helpottuneita, koska lapsen ahdinko on huomattu. Huolen puheeksi ottamisen menetelma
perustuu ja rakentuu vanhemman ja kasvattajan avoimeen kanssakaymiseen. Menetelmaa
kaytetaan ja samalla toteutetaan kunnioittavassa keskustelussa, jossa avoimuus osapuolten

valilla on ensiarvoista. (Eriksson & Arnkil 2005, 12.)

Huolen puheeksi ottaminen on olennainen osa paivahoidon varhaista puuttumista. Huoli lap-
sesta ilmaisee sen, etta kasvattaja ennakoi lapsen asioiden menevan huonompaan suuntaan,
ellei asioihin puututa ajoissa. Jotta tilanne voi muuttua, siihen tarvitaan useimmiten seka
kasvattajien etta vanhempien kanssa tehtavaa yhteistyota, unohtamatta lasta itseaan. Kas-
vattajan omakohtainen huoli onkin tarkka mittari, mutta toisaalta se ei anna aivan yksiselit-
teisia lukemia. Kasvattajan on kuitenkin tarkea luottaa omiin ajatuksiinsa ja huoleensa. Kes-
keista huolen puheeksi ottamisessa onkin se, etta kasvattaja tarttuu omaan huoleen ja ottaa

sen esille lapsen vanhempien kanssa. (Eriksson & Arnkil 2005, 28.)
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Puheeksi ottamisen tukena kasvattaja voi kayttaa huolen puheeksi ottamislomaketta. Huolen
puheeksi ottamislomake sisaltaa kysymyksia, joiden avulla puheeksi ottaja voi valmistautua
puheeksi ottamistilanteeseen ennalta seka arvioida sita. Lomake sisaltaa kolme osaa. Ensim-
maiseen kysymyssarjaan kuuluvat kysymykset antavat kasvattajalle mahdollisuuden pohtia
omaa huoltaan, minkalainen huoli on ja mita mahdollisesti tapahtuu, jos huolta ei oteta pu-
heeksi. Toisen kysymysjoukon kysymyksia pohditaan silloin, kun kasvattaja on valmistautu-
massa tapaamaan lapsen vanhemmat. Toisen kysymyssarjan kysymysten tarkoituksena on aut-
taa kasvattajaa loytamaan luonteva ja arvostava tapa ilmaista huolensa. Kolmatta kysymys-
osiota kasvattaja pohtii vanhempien tapaamisen jalkeen mahdollisimman pian. Kasvattaja
pohtii tapaamisen kulkua ja sita, miten tilanne eteni, mita han ajattelee tilanteesta ja siita

miten tapaaminen vanhempien kanssa meni. (Eriksson & Arnkil 2005, 12-13.)

5.2  Huolen vyohykkeisto

Huolen vyohykkeisto on Stakesin Palmuke-projektissa (Eriksson & Arnkil 2005, 25) kehittama
apukeino kasvattajille, jota voidaan kayttaa tilanteissa, jossa kasvattaja voi tutkia ja jasentaa
lapsen tai perheen tilannetta ja siita noussutta huolta. Huolen vyohykkeistoa ei kuitenkaan
saisi kayttaa perheiden ja lasten asioiden ja ongelmien luokitteluun ja lokerointiin. Vyohyk-
keen perustana on havaita subjektiivinen huoli ja sen laajuus. Huolen vyohykkeistolla voidaan
myos tutkia ja pohtia omia auttamismahdollisuuksia ja niiden riittavyytta seka pohtia mahdol-
listen lisavoimavarojen tarvetta. (Huolen puheeksi ottaminen 2014.) Kasvattajien kokema
subjektiivinen huoli lapsesta tai nuoresta voidaan nahda jatkumona, jossa on kaksi aaripaata.
Toisessa paassa on taysin huoleton tilanne ja toisessa paassa on suuri huoli, jossa koetaan,

etta lapsi tai nuori on vaarassa. (Eriksson & Arnkil 2005, 26).

Huolettomassa tilanteessa (1) kasvattaja ei koe minkaanlaista huolta lapsesta ja kasvattaja
kokee, etta lapsen asiat ovat hyvin. Kasvattaja kokee, etta lapsi kehittyy ja kasvaa normaaliin
tahtiin ja samalla lapsella on tarpeenmukaiset kasvuolot. Kyseisella vyohykkeella kasvattaja
kokee, etta hanen toimintansa sujuu hyvin ja lapsen asiat etenevat. Pienen huolen alueella
(2-3) on osittaista huolta lapsesta. Tilanteissa saattaa esiintya huolta lapsesta, mutta kasvat-
tajalla on suuri luottamus omiin kykyihinsa ja auttamismahdollisuuksiin. Pienen huolen alueel-
la huoli voidaan ottaa helposti puheeksi, koska kasvattaja voi tarjota omaa tukeaan naissa
tilanteissa. Varhaisella puuttumisella on hyvat mahdollisuudet talla vyohykkeella. Harmaalla
vyohykkeella (4-5) kasvattajan huoli on jo huomattavaa ja se kasvaa kokoajan. Kasvattaja on
kayttanyt omia auttamismenetelmiaan ja han on huomannut, etta ne ovat riittamattomat lap-
sen tilannetta ajatellen. Talla vyohykkeella kasvattaja uskoo omiin auttamismahdollisuuksiin-
sa ja taitoihinsa on loppumassa. Huoli lapsesta on voinut olla jo pitkaan kasvattajan mielessa.
Kasvattaja voi kokea alituisesti kasvavaa huolta ja samalla kokea tilanteet kuormittaviksi ja

epaselviksi. Talla vyohykkeella pitaisi olla jo mukana yhteistyotahoja, mutta ne voivat olla
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kuitenkin epaselvia tai niiden mukanaolosta on epavarmuutta. Suuren huolen alueella (6-7)
kasvattaja arvioi, etta lapsen elamassa on niin paljon ongelmia, etta han on suorastaan vaa-
rassa. Kasvattajan omat apukeinot ovat loppuneet ja huoli on vahvaa. Jos kasvattajan huoli
on kyseisella vyohykkeella, ei hanella ole mahdollisuutta jaada miettimaan ja pohtimaan ti-
lannetta. Lapsi tarvitsee muutoksen tilanteeseen heti, koska muuten lapsen asioille kay todel-
la huonosti. Suuren huolen vyohyketta sanotaan myos kriisivyohykkeeksi. Kasvattajan on hel-
pompi toimia talla vyohykkeella kuin millaan aikaisemmilla vyohykkeilla, koska lapsen tilanne

ja kasvattajan huoli pakottavat ottamaan yhteytta eteenpain esimerkiksi psykiatriin, poliisiin

tai sosiaalityontekijaan. (Eriksson & Arnkil 2005, 26.)

HUOLETON
TILANNE PIENI HUOLI HARMAA VYOHYKE SUURI HUOLI
Ei lainkaan Pieni huoli Huoli tai Huoli kasvaa; Huoli tuntuva; Huolta paljon Huoli erittdin
huolta. tai ihmettely ihmettely luottamus omat voimava-  ja jatkuvasti; suuri;
kdynyt mielessa; kaynyt omiin mahdolli-  rat lapsi/ lapsi/nuori
luottamus toistuvasti suuksiin ehtymassa. nuori vaarassa. valittémassa
omiin mielesss; heikkenee. Selvasti koettu Omat keinot vaarassa.
mahdollisuuksiin luottamus Mielessa toivo-  lisdvoimavarojen loppumassa. Omat keinot
vahva. omiin mus ja Lisdvoimavaroja lopussa.
mahdollisuuksiin lisdvoimavaroista kontrollin lisad-  ja kontrollia Muutos lapsen
hyva. ja misen saatava tilanteeseen
Ajatuksia lisa- kontrollin* tarve. mukaan saatava
voimavarojen lisadmisesta. heti. heti.
tarpeesta.

* kontrolli = tilanteen hallinnan lisdédminen esimerkiksi rajoittamalla jotain ep&toivottavaa asiaa.

Taulukko 2 Huolen vyohykkeisto

(Eriksson & Arnkil 2005, 25).

6  Oppimisymparistot

Tarkastelemme tassa luvussa, kuinka tarkeaa lastentarhanopettajan on ottaa huomioon ympa-
risto, jossa lapsille toteutetaan erilaista toimintaa. Oppimisymparistot ovat omalta osaltaan
varhaiskasvatuksellisen tuen peruselementteja, jotka oikein jarjestettyina tukevat lapsen ke-

hitysta.

Lasten toimijuuteen, oppimiseen ja hyvinvointiin vaikuttavat erilaiset oppimisymparistot, nii-
den ominaisuudet seka oppimisen ilo ja luovuus. Toimijuus-kasite on viimeisimpina vuosina

tullut mukaan lapsitutkimukseen erityisesti yhteiskuntatieteiden tutkimuksesta. Lasten toimi-
juus-kasitteella tarkoitetaan sita, etta lapset ovat itsenaisia toimijoita, eivatka vain kasvatuk-

sen ja toimenpiteiden kohteita. Lapset ovat my0s kansalaisia, joilta tulisi kysya mielipidetta
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ja naita mielipiteita tulisi ottaa mukaan paatoksentekoon ja erilaisiin heita koskevien asioiden
suunnitteluun. Aikuiset eivat ole tottuneet kysymaan lasten mielipiteita. Lapsia koskevaa tie-
toa on paaasiassa keskitytty kysymaan ja hankkimaan heidan vanhemmiltaan. Lasten toimi-
juudella tarkoitetaan myos kykya kohdata uusia tilanteita aktiivisesti seka kykya osallistua
omassa lahiymparistossa toimimiseen. Tomijuus ilmenee lapsilla esimerkiksi osallisuutena,
taitona pyytaa apua, aloitteisuutena, kykyna esittaa mielipiteita, luoda uusia ajatuksia, ideoi-
ta ja ylipaataan lasten tunteena siita, etta he pystyvat itse vaikuttamaan omaan oppimisym-

paristoon ja omaan oppimiseensa. (Kronqvist & Kumpulainen 2011, 43.)

6.1  Oppimisympariston merkitys lapsen kehitykselle

Lapsen aktiivisen toimijuuden kannalta on tarkeaa, etta hanta tuetaan arjen erilaisissa kasvu-
ymparistoissa kuten esimerkiksi kotona ja paivakodissa. Toimijuudella on siis merkittava rooli
lapsen minakuvan ja identiteetin rakentumisessa. Lasten erilaiset kasvuymparistot kuten esi-
merkiksi koulu, harrastukset, paivakoti, media ja koti ja naissa ymparistoissa tapahtuvat muu-
tokset luovat lapsen toimijuudelle yha enemman haasteita. Krongvistin ja Kumpulaisen mu-
kaan monet viimeaikaiset tutkimukset osoittavat, etta aina vain useammin lapsilta puuttuu
toimijuuden ja pysyvyyden tunne, ja etta yha useampia lapsia uhkaa kiusaamisen kohteeksi
joutuminen ja syrjaytyminen. Jos haluamme kasvattaa sellaisia lapsia, joilla on mahdollisim-
man vahva tunne oman elaman hallinnasta ja itsetunto, meidan tulisi kasvattajina aidosti
kiinnittaa huomiota lapsen toimijuuden ja oppimisympariston kehittymisen tukemiseen. Nain
pystymme mahdollistamaan sen, etta lapsista tulee tasapainoisia ja hyvinvoivia aktiivisia toi-

mijoita yhteiskunnassamme. (Kronqvist & Kumpulainen 2011, 44.)

Oppimisympariston merkitys lasten oppimisen, hyvinvoinnin ja kasvun kannalta on erittain
merkittavaa. Oppimisymparisto voi olla tila tai paikka, mutta se voi yhtalailla olla myos yhtei-
sO, toiminta tai verkosto, joka tukee lasten oppimista. Yleensa oppimisymparistolla tarkoite-
taan erilaisia sosiaalisia, fyysisia, kulttuurisia, teknisia, affektiivisia ja kognitiivisia ymparisto-
ja, jossa lapset oppivat. Oppimisymparistossa olevien erilaisten resurssien avulla opitaan rat-
kaisemaan erilaisia ongelmia, ymmartamaan uusia asioita tai siella luodaan jotakin uutta. Op-
pimisymparisto-kasitteen kaytto on aikaisemmin liittynyt viestinta- ja tietoteknologian sovel-
tamiseen opetuksessa. Nykyisin oppimisymparisto voidaan mieltaa laajemmin ja se kasittaa
kaikkia oppimisen tiloja ja paikkoja. Oppimisymparistot ovat nousseet yhteiskunnassa laajan
mielenkiinnon kohteeksi, mihin on suuresti vaikuttanut myos oppimisen mieltaminen moninai-
sena ja laajana prosessina. Nyky-yhteiskunnassa on alettu puhumaan oppimisen kaikkiallisuu-
desta ja siita, etta nama erilaiset oppimisymparistot muodostavat ihmisten elamassa pysyvan

kokonaisuuden. (Kronqvist & Kumpulainen 2011, 45-46.)
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6.2 Oppimisymparistojen kehittaminen

Erilaisten oppimisymparistojen kehittaminen on nyt keskittynyt lahinna yhden organisaation
ja erilaisten oppimisymparistojen sisaiseen kehittamiseen. Nykyisin ajankohtaisena kehitta-
mishaasteena voidaan pitaa yhteisdjen raja-aitojen ylittamista ja nailla rajoilla tapahtuvaa
yhteistyota. Naiden erilaisten voimavarojen valjastaminen on yksi merkittavimmista oppi-
misymparistojen kehittamisen haasteista. Oppimisymparistoja on kehitetty usein vain aikuis-
toimijoiden nakokulmasta, eika nuoria oppijoita ole otettu riittavasti mukaan erilaisten oppi-
misymparistojen kehittamiseen. Lapset ovat kuitenkin naiden oppimisymparistojen keskeisia
toimijoita, ja heilla on asiantuntijuutta omasta oppimisestaan. Tama lasten oman osaamisen
huomioon ottaminen olisi ensiarvoisen tarkeaa, jotta pystyttaisiin mahdollisimman laaduk-
kaasti tukemaan lasten kasvua vastuulliseen ja luovaan toimijuuteen. Paivakodeissa jo pienet
lapset voitaisiin ottaa mukaan oppimisympariston suunnitteluun. He voisivat mm. rakentaa,
piirtaa, ideoida ja tuottaa kasvattajille erilaisia esimerkkeja lapsilahtoisesta ymparistosta.
Naiden oppimisymparistojen valisten raja-aitojen ylittaminen edellyttaa ennakkoluulottomi-
en, monniammatillisten ja monipuolisten yhteistyomallien kehittamista. Opettajat ja kasvat-
tajat tarvitsevat tyossaan resursseja seka tukea yhteistyokaytantojen kehittamiseksi ja erilas-
ten ammattikuntarajojen ylittavien verkostojen luomiseksi. (Kronqvist & Kumpulainen 2011,
46.)

Pedagogisessa oppimisympariston nakokulmasta korostetaan niita toimintoja ja tarjoumia,
joita oppimisymparistossa on mahdollista toteuttaa ja joita niissa on tarjolla. Tarjoumalla
tarkoitetaan kyseisessa yhteydessa sita, millaisia toimintaan tai oppimiseen liittyvia mahdolli-
suuksia lapsi havaitsee omassa oppimisymparistossaan. Tarjoumia voivat olla esimerkiksi eri-
laiset ongelmat ja tehtavat, joihin ei loydy varsinaista oikeaa vastausta, vaan lapset voivat
yhdessa keksia niihin erilaisia vaihtoehtoja. Tekninen oppimisympariston nakokulma vie huo-
mion puolestaan oppimisymparistossa tarjolla oleviin valineisiin. Nykyisin jopa varsin pienet
lapset kayttavat mm. tietokoneita osana toimintaa ja leikkejaan. Tekniikan yhdistaminen
osaksi oppimisymparistoa tukee parhaimmassa tapauksessa lasten keskinaista vuorovaikutusta
ja oppimista. Kaytannonlaheinen nakokulma korostaa puolestaan kaytossa olevien tilojen,
resurssien ja tekniikan asettamia mahdollisuuksia ja rajoja. Tama vaikuttaa merkittavasti eri-
laisten oppimisymparistojen rakentumiseen jokapaivaisessa toiminnassa luokassa tai paivako-
dissa. Kulttuurisella oppimisympariston nakokulmalla viitataan puolestaan lasten globaaliin ja
paikalliseen vuorovaikutukseen ja yhteisolliseen toimintaan. Kyseinen nakokulma tarkoittaa
sellaista oppimisymparistojen erilaisuutta, joita maarittavat kulttuuriset tavat, normit ja
saannot. Psykologisessa nakokulmassa tarkastellaan lapsen oppimisen ja ajattelun perusluon-
netta. Tahan liittyvat mm. lapsen kasitykset oppimaan oppimisesta. Naiden oppimisymparis-

tojen toteutuksessa ja suunnittelussa kaikki edella mainitut nakokulmat ovat erityisen tarkei-
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ta, eika oppimisympariston toteutus ole mahdollista ilman naiden kaikkien nakokulmien yh-

teensovittamista ja huomioonottamista. (Kronqvist & Kumpulainen 2011, 47.)

6.3  Hyva oppimisymparisto

Hyvana oppimisymparistona voidaan pitaa ymparistoa, joka on samalla seka haasteellinen et-
ta mielenkiintoinen. Oppimisymparistoja toteutetaan ja suunnitellaan siksi, etta lapsille voi-
taisiin tarjota mahdollisuuksia joustavaan ja monipuoliseen oppimiseen ja lapsen kehityksen
tukemiseen. Oppimisymparistot mahdollistavat samalla my6s ongelmien, ajankohtaisten ky-
symysten tai haasteiden yhteisollista prosessointia seka yhdessa tekemista. Oppimisymparisto-
ja suunniteltaessa tulisi ottaa huomioon seuraavat nakokohdat: eettinen ja moraalinen reflek-
tointi, vuorovaikutteisuus, paamaarasuuntautuneisuus, kompleksisuus ja autenttisuus ja arvi-
oinnin ja seurannan mahdollisuudet. Ensimmaisessa nakokohdassa eli eettisessa ja moraalises-
sa reflektoinnissa kasvatuksen keskeinen tehtava on kehittaa mahdollisimman paljon lapsen
arvomaailmaa tarjoamalla mahdollisuuksia moraalisten ja eettisten kysymysten pohdintaan ja
ajatteluun. Eettisilla ja moraalisilla kysymyksilla on lapsen identiteetin rakentamisessa ja sen
muovaamisessa merkittava osa. Arvojen muovaaminen ja luominen dialogisissa prosesseissa on
malli, jota hyva oppimisymparisto puolestaan tukee. Oppimisymparistossa arvot valittyvat
lapsille usein epasuorasti, toiminnan saantojen ja normien valityksella. (Krongvist & Kumpu-
lainen 2011, 50-51.)

Toisessa nakokohdassa eli vuorovaikutteisuuden nakokohdassa oppimisympariston on edistet-
tava ja pidettava ylla dialogisuutta eli vuoropuhelua. Oppiminen on prosessi, jossa lapsi kay
vuoropuhelua itsensa, toisten lasten ja ympariston kanssa. Itsensa kanssa kaytavaa vuoropu-
helua voidaan kutsua reflektoinniksi. Dialogisuus on valttamatonta lapsen omakohtaisen kasi-
tyksen ja omien merkityksien luomiseksi oppimisen tavoitteina olevista ilmioita tai asioista.
Aktiivinen dialogisuus ei ole mahdollista, mikali yksilo ei koe kuuluvansa yhteisoon. Sosiaali-
sessa vuorovaikutuksessa erityisen tarkea osallistuja on my0s kasvattaja, jonka rooli on yha
enemman alettu ymmartaa valmentajan ja ohjaajan metaforan avulla. Kolmannessa nakokoh-
dassa eli paamaarasuuntautuneisuudessa opetuksella ja kasvatuksella on aina yhteisesti asete-
tut tavoitteet ja paamaarat. Sen vuoksi oppimisympariston on tavalla tai toisella viestittava
naita paamaaria. Hyva oppimisymparistd antaa mahdollisuuksia osanottajien omien tavoittei-
den toteuttamiseen ja luomiseen. Jokaisella toimijalla on osittain myos omasta elamanta-
rinastaan syntyvat oman identiteetin muokkaamiseen liittyvat ja persoonalliset tavoitteet.
Toisena tavoitteiden tasona voidaan pitaa yhteisollisia ja yhteison jaseneksi liittymisen tavoit-
teita. Kolmantena tasona voidaan pitaa jasenyyteen kasvamista ja kulttuurisen tiedon vahvis-
tamista. Yksilon suhde omaan kulttuuriin on identiteetin tarkein osa. (Kronqvist & Kumpulai-
nen 2011, 50-51.)
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Neljannessa nakokohdassa eli kompleksisuuden ja autenttisuuden nakokulmassa oppimisympa-
riston on oltava riittavan autenttinen ja kompleksinen. Toisin sanoen oppimisympariston on
pystyttava tarjoamaan ongelmia ja haasteita, joita yksilo pitaa ratkaisemisen arvoisena ja
tarkeina. Viidennessa nakokohdassa eli arvioinnin ja seurannan mahdollisuuksissa oppimisym-
pariston on annettava jatkuvasti ohjaavaa palautetta ja mahdollistettava myos jatkuva oppi-
misprosessin arviointi ja seuranta. Hyva oppimisymparisto tukee lasta minapystyvyyteen, it-
searviointiin ja itsenaiseksi oppijaksi kasvamiseen. Keskeista on, etta yksilo itse seuraa, opis-
kelee ja arvio omaa oppimistaan seka kasvaa samalla myos itsenaiseksi oppijaksi. (Krongvist &
Kumpulainen 2011, 50-51.)

Lapsen erilaisia oppimisymparistoja muokataan lapsen tarpeisiin nahden sopiviksi, esimerkiksi
fyysisessa oppimisymparistossa pitaa ottaa huomioon valineet, tilat, paivajarjestys ja pien-
ryhmatoiminta. Kasvattajat sopivat keskenaan, etta kuka tekee mita, missa ja milloin. Psyyk-
kisessa oppimisymparistossa keskitytaan positiivisuuteen, ja luodaan lapselle mahdollisimman
kannustava ja kunnioittava ilmapiiri. Kasvattajien on tarkea sopia kommunikoinnin ja vuoro-
vaikutuksen tavoista eli kaytetaanko lapsen kanssa kommunikoidessa mm. kuvia, tukiviitto-
mia, ilmeita ja eleita. Sosiaalisessa oppimisymparistossa panostetaan puolestaan yhteisolli-
syyteen, erilaisuuden hyvaksymiseen ja kaverisuhteiden luomiseen. Kasvattajat sopivat, miten
lapsen ryhmaytyminen voidaan parhaiten toteuttaa. Tyontekijat sopivat myos keskenaan, mi-
ten lapsen omatoimisuutta ja itsetuntoa vahvistetaan seka miten lapsen kehityksen eri osa-
alueita tuetaan. Naita osa-alueita ovat fyysinen, kielellinen, sosiaalinen, motorinen seka

emotionaalinen kehitys ja oppiminen. (Peltonen, T. 2013.)

7  Yhteisollisyys

Yhteisollisyyden ja yhteison kasitteen ymmartaminen eri yhteyksissa on vaikeaa, koska yhteiso
sanan kasitteella on monia merkityksia. Yleisimmallaan yhteiso-kasitteella viitataan yhteisyy-
teen, ihmisten valisten vuorovaikutusten tapaan, ihmisten valiseen suhteeseen tai puolestaan
siihen, mika on tietylle ihmisryhmalle yhteista. Yhteiso-kasitetta on vaikea kayttaa yleisena
kasitteena, koska sen merkitys ja kaytto jaavat usein hamariksi. Enimmakseen yhteiso ja yh-
teisollisyys kasittavat kasvatusyhteison, johon kuuluu lasten vertaisryhman lisaksi kasvatta-

jayhteiso, jonka puolestaan muodostavat paivakodin henkilokunta. (Kaipio 2000, 11-12.)

Paivakodeissa yhteisot nayttaytyvat kolmessa eri muodossa. Ensimmaisessa muodossa yksi
paivakoti muodostaa kasvatuksellisen kokonaisuuden, jota voidaan kutsua kasvatusyhteisoksi,
jossa toimivat seka aikuiset etta lapset eli toisin sanoen kasvattajat ja kasvatettavat. Toisessa
muodossa aikuiset muodostavat oman tyonsa puitteissa kasvattajien yhteison. Kasvattajien
yhteison perustehtava on samankaltainen kuin esimerkiksi kasvatuksellisessa yhteisossa, mut-

ta aikuisten muodostamassa yhteisossa on selvasti enemman uusia tehtavia. Kolmannessa
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muodossa lapset muodostavat oman yhteison, jota voidaan kutsua lasten yhteisoksi. Lasten
yhteisossa luodaan omanlaisia normistoja ja toimintatapoja, jotka voivat olla hyvinkin eriyty-
neita kasvattajien yhteison toiminnasta. Paivakotitoiminnassa yhteisot nakyvat yksinkertai-
semmin ja selvimmin. Yksittainen paivakoti muodostaa aina oman yhteisonsa. Yhteiso toteut-
taa toimintaansa sille rajatuissa ja varatuissa tiloissa. Nimikin usein kertoo paivakotiyhteisos-
ta, esimerkkeina Pihlajantien paivakoti, Karhunpesan paivakoti jne. Naissa jokaisessa paivako-
deissa on omat kasvattajien yhteisot ja kasvatukselliset yhteisot. Paivakodin sisalla lapset ja
kasvattajat muodostavat yleensa ainakin kolme pienempaa yksikkoa, toisin sanoen ryhmaa.
Esikouluikaisista lapsista muodostetaan yksi ryhma, 3-4 vuotiaista lapsista toinen ja alle 3-
vuotiasta kolmas ryhma. Tallaiset ikaryhmittain muodostetut yhteisot ovat tiiviimpia ja tur-

vallisempia kuin esimerkiksi yksi valtava ja suuri lapsiyhteiso. (Haapamaki 2000, 23-24.)

Yhteisollisyytta voidaan lahtea tarkastelemaan paivakodin arkipaivan toiminnan jarjestami-
sessa valineellisena keinona. Toisin sanoen yhteiso on valine, jota kaytetaan paivakodissa pe-
rustehtavan eli kasvatuksen, hoidon ja opetuksen toteuttamisessa. Paivakodissa ja etenkin
lasten kanssa tyoskenneltaessa yhteison valineellisyys voi toteutua mm. toiminnan toteutta-
misessa, suunnittelussa ja sovittaessa yhteisesti erilaisia asioita jne. Etenkin toimintaa suun-
niteltaessa olisi tarkeaa ottaa lapset mukaan suunnitteluprosessiin, jolloin kaytannon tilantei-
den lapivieminen olisi helpompaa. Tavoitteena ei ole pelkastaan sujuvuus, vaan lasten osallis-
tamisella on vaikutuksia myos heidan kasvuedellytyksiinsa. Toiminnan suunnitteluun osallis-
tumalla lapset pystyvat talloin myos itse hahmottamaan rooliaan ja tulevaisuuttaan seka myos
samalla paremmin sitoutumaan tulevaan toimintaan. Toiminnan laatu ja taso eivat riipu pel-
kastaan kasvattajien taidoista ja tiedoista, vaan talloin kaytettavissa on koko yhteison poten-
tiaali. Tieto tulevasta toiminnasta lisaa samalla myos lasten turvallisuuden tunnetta. Yhteiso

toimii talla tavoin valineena tavoitteiden saavuttamiseksi. (Haapamaki 2000, 26-27.)

Yhteisollisen toiminnan kannalta tarkeaa on, etta kasvattajat eivat vain kuvittele toimivansa
paivakodissa yhteisollisesti, vaan toiminta on todellista yhteisollisyytta. Yhteisossa kaikki ja-
senet ovat tasavertaisia. Erityisen tarkeaa on myos lasten ikatason huomioiminen. Yhteisolli-
syys on tapa elaa ja toimia. Taman takia yhteisollisyyden toteuttaminen kaytannossa on han-
kalaa. Yhteisollisyyden toimivuuden kannalta on tarkeaa, etta yhteison jasenena ollaan itse

toiminnan ”sisalla”. Esimerkiksi paivakodin arkipaivan toimivaa yhteisollisyytta ei pystyta to-
teuttamaan ulkoisesti ohjaten. Tama tarkoittaa sita, etta yhteisollista toimintatapaa ei voida
oppia pelkastaan kursseilla ja kirjoista, vaan yhteisollisyyden toteuttamista harjoiteltaisiin

myos kaytannossa. (Haapamaki 2000, 26-30.)
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8  Tutkimuskysymykset, tutkimuksen tarkoitus ja tavoitteet

Opinnaytetyomme tutkimuskysymyksiksi olemme valinneet kaksi kysymysta, joihin vastattuina
saamme mahdollisimman paljon tietoa siita, miten varhaiskasvatuksellinen tuki maaritellaan
ja kuinka varhaiskasvatuksellinen tuki toteutuu lapsen arjessa. Olemme pohtineet kysymys-

muotoja ja paadyimme seuraaviin tutkimuskysymyksiin.

1) Miten varhaiskasvattajat maarittelevat varhaiskasvatuksellisen tuen?

2) Miten lastentarhanopettajat kokevat tuen toteutuvan varhaiskasvatuksessa?

Valitsimme kyseisen aiheen, koska varhaiskasvatuksellinen tukeminen on lapsen kannalta eri-
tyisen tarkea prosessi ja sen avulla pystytaan mahdollisesti ehkaisemaan ”ongelman” etene-

minen erityisen tuen tarpeen tasolle. Tekemastamme infopaketista uudet juuri valmistuneet
lastentarhanopettajat saisivat lisatietoa ja tukea tyohonsa. Saamme opinnaytetyota tehdes-

samme kokemusta kasitteen merkityksesta ja lisakokemusta haastatteluiden tekemisesta.

Saamme lisaksi haastatteluiden tulosten perusteella uusia nakemyksia.

Opinnaytetyon tavoitteena on lisata varhaiskasvatuksellisen tuen tietoutta Helsingissa ja alu-
een paivakodeissa. Kasite on alueella uusi, joten aiheemme on hyvin tarpeellinen ja hyodylli-
nen. Tavoitteenamme on, etta varhaiskasvatuksellisen tuen kasite tulee tutuksi paivakodeissa
ja lasten arjessa, ja etta se ei olisi vain kasite, joka jaa paperille. Tavoitteena on saada las-
tentarhanopettajien aani kuuluviin ja tuoda esille heidan ajatuksiaan, kokemuksiaan ja mieli-
piteitaan meidan opinnaytetyohomme. Infopaketin avulla saamme tuotua niin lastentarhan-

opettajien mielipiteita kuin myos teoriatietoutta.

8.1  Opinnaytetyon tutkimusote ja tutkimuksen toteutus

Opinnaytetyomme tutkimusote on kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Itse tutkimuksen
toteutimme teemahaastattelulla ja haastatteluiden analysointiin kaytimme teoriasidonnaista

analysointimenetelmaa.

8.2  Kvalitatiivinen tutkimus

Kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus on yksi tieteellisen tutkimuksen menetelmasuuntaus.
Tutkimuksessa pyritaan ymmartamaan kohteen ominaisuuksia, laatua ja merkityksia kokonais-
valtaisesti. Kvalitatiivista tutkimusta voidaan toteuttaa monella eri tavalla. Laadullisen tut-
kimuksen menetelmissa yhteisina piirteina korostuvat mm. kohteen taustaan, merkitykseen,
tarkoitukseen, kieleen, ilmaisuun ja elinymparistoon liittyvat nakokulmat. (Laadullinen tutki-
mus 2014.) Laadullinen tutkimus sisaltaa myos useita erilaisia lahestymistapoja, traditioita ja

analyysi- ja aineistonkeruumenetelmia itse ihmisen ja hanen elamansa tutkimiseksi. Laadulli-
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sen tutkimuksen kirjolle yhteista on se, etta siina tutkitaan elamismaailmaa. (Saaranen-
Kauppinen & Puusniekka 2006.) Kvalitatiivinen tutkimusote etenee pisimmalle vietyna kay-
tannon havainnoista ja ilmioista yleiselle tasolle eli empiriasta teoriaan. Laadullisen tutki-
muksen paamaarana on tulkita, ymmartaa ja luoda mahdollisimman hyvin kuvaava malli tut-
kittavalle ilmiolle. Tata varten tarvitaankin kasitteellinen viitekehys tai kehikko, jonka lapi
ilmiota eli saatuja havaintoja puolestaan tarkastellaan. Laadullisen tutkimustiedon aineiston-
keruussa tulisi toimia mahdollisimman monipuolisesti. Aineistonkeruussa voidaan kayttaa ha-
vainnointia, haastatteluja, autenttisia asiakirjoja ja tutkijan omia muistiinpanoja. Kvalitatii-

vinen tutkimus on ainutkertaista ja tilannesidonnaista.

Tutkimuksien viitekehys usein maaraa sen, millaista aineistoa ja milla tavoin sita analysoi-
daan. Laadullisen tutkimuksen ongelmana on se, etta sille on luonteenomaista katsella ja
kaannella tutkittavaa ilmiota eri puolilta. Tutkimukselle on ominaista problematisoida itses-
taan selvat asiat. Laadulliselle tutkimukselle ominaisia piirteita ovat myos monitasoisuus- ja
muotoisuus ja rikkaus. (Alasuutari 2001, 83-85.) Laadullisen tutkimuksen aineiston voidaan
ajatella olevan pala tutkittavaa ja ihmisia ymparoivaa maailmaa, ja tutkimuksen aineisto on

siis nayte kulttuurista ja kielesta. (Alasuutari 2001, 88.)

Kvalitatiivisen tutkimuksen menetelmat tuottavat usein uutta tietoa ja ideoita. Laadullista
tutkimusta voidaan myos pitaa joustavana tutkimuksena, silla tutkimuksen sisaltoa voidaan
viela tarvittaessa muuttaa kenttatyon aikana, mikali tavoitteiden muutos tai loydokset sita
edellyttavat. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa myos asiakas voi osallistua halutessaan aktiivises-
ti tutkimusprosessiin esimerkiksi tulemalla seuraamaan haastatteluja ja ryhmakeskusteluja
sita varten rakennettuihin tiloihin. Tutkija pelkistaa oleelliset tutkimustulokset havainnolli-
seen ja helposti ymmarrettavaan muotoon seka kasittelee aineiston analyyttisesti. (Alasuuta-
ri 2001, 88.)

8.3 Teemahaastattelu

Teemahaastattelu on puolistrukturoitu haastattelu. Teemahaastattelu on keskustelunomainen
tilanne, jossa kaydaan lapi haastattelijan ennalta sopimia teemoja. Teemahaastattelussa ede-
taan ennalta sovittujen keskeisten teemojen ja niihin liittyvien tarkentavien kysymysten avul-
la, mutta haastattelutilanteessa olisi tarkeaa, etta itse tilanne olisi vapaata keskustelua tee-
moista. Teemahaastattelu vaatii haastattelijalta tutkittavien teemojen tuntemista. Teema-
haastattelussa korostetaan yksilon antamia merkityksia teemoille, hanen tulkintojaan ja sita,
miten merkitykset syntyvat vuorovaikutuksessa. Teemahaastelussa on tarkea pohtia, miten
kysymykset kysytaan, annetaanko niita alun perinkaan haastateltavalle etukateen tai pitaako

sanamuotojen olla samanlaisia jokaisessa haastattelussa ja haastattelukysymyksissa. Teema-
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van mukaisesti. (Tuomi & Sarajarvi 2006, 77.)

Haastattelu on menetelmanaan yksinkertainen, mutta ennen kaikkea sen etu on joustavuus.
Haastattelijan on mahdollista toistaa kysymys, selventaa ja oikaista mahdollisia vaarinkasityk-
sia, selventaa kysymysten ja vastausten sanamuotoja ja kokonaisuudessaan kayda keskustelua
haastateltavan kanssa. Joustavaksi haastattelun tekee myos se, etta haastattelija voi esittaa
kysymykset siina jarjestyksessa, jota han pitaa aiheellisena. Haastattelun tavoitteena on saa-
da mahdollisimman paljon tietoa tutkittavasta aiheesta. Nain ollen onkin perusteltua antaa
haastattelukysymykset haastateltavalle, jotta han pystyy valmistautumaan haastateltavaan
aiheeseen. Eettisesti perusteltua on kertoa haastateltavalle, mita aihetta haastattelu koskee.
Jos haastattelija ei kerro haastateltavalle, mita aihetta tutkimus kasittelee, voi helposti kay-
da niin, ettei haastateltava ota osaa tutkimukseen. Haastattelun onnistumisen kannalta onkin
suositeltavaa, etta haastateltava saisi tutustua haastattelun teemoihin tai ainakin haastatte-
lun aiheeseen etukateen. Kaytannossa tama tarkoittaa sita, etta haastatteluajankohta sovi-
taan etukateen. Haastattelun etuihin kuuluu, etta haastattelija voi toimia myos havainnoitsi-
jana eli han voi kirjoittaa muistiin, mita sanotaan seka miten asia sanotaan. Haastateltavan
kannattaa kuitenkin olla tarkkana siita, hyodyttaako eleiden ja ilmeiden kirjaaminen haastat-
telua. (Tuomi & Sarajarvi 2006, 75-76.)

8.4  Sisallonanalyysi ja teoriasidonnainen analyysi

Sisallonanalyysi on menettelytapa, jonka avulla on mahdollista analysoida tutkimuksen doku-
mentteja objektiivisesti ja systemaattisesti. Sisallonanalyysissa voidaan hyvin valjin perustein
nimeta kaytettavia dokumentteja. Naita voivat olla esimerkiksi paivakirja, raportti, haastat-
telu, dialogi ja mika tahansa kirjalliseen muotoon rakennettu materiaali. Sisallonanalyysin
avulla pyritaan saamaan tutkittavasta dokumentista kuvaus yleisessa ja tiivistetyssa muodos-
sa. Analyysin tulee kuitenkin olla selkea, jotta sen sisaltamaa informaatiota ei kadoteta.
(Tuomi & Sarajarvi 2006, 105, 110.) Sisallonanalyysi on perinteisesti kaytetty analyysimene-
telma laadullisessa tutkimuksessa. Sisallonanalyysia on mahdollista ajatella yksittaisena me-
todina tai toisaalta myos laajana teoreettisena viitekehyksena, joka voidaan osaltaan liittaa
erilaisiin analysointikokonaisuuksiin. Sisallonanalyysia kayttamalla tutkijan on tarkoitus ja
pyrkimys kuvata kaytettavan dokumentin sisaltoa sanallisesti. Laadullisen tutkimuksen sisal-
[6nanalyysia on mahdollista tehda teoriaohjaavasti, teorialahtoisesti tai aineistolahtoisesti.
Kun puhutaan aineiston analyysista, voidaan kayttaa ilmaisua induktiivinen eli aineistolahtoi-
nen ja deduktiivinen eli teorialahtoinen. Sisallonanalyysi on tekstianalyysia ja siina etsitaan
tekstin sisaltamia merkityksia. (Tuomi & Sarajarvi 2006, 93.) Tutkimuksen aineistolahtoisia
ongelmia on mahdollista pyrkia ratkomaan teoriasidonnaisen analyysin avulla. Menetelmassa

on mahdollisesti erilaisia teoreettisia kytkentoja, jotka kuitenkaan eivat perustu ja pohjaudu
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itse tutkimuksen teoriaan. Analyysimenetelman edeltaessa voidaan kayttaa teoriaa apuna.
Analyysista pystytaan tunnistamaan aikaisemman tiedon vaikutus, mutta sen merkitys voi olla

uusia ajattelutapoja avaava (Tuomi & Sarajarvi 2006, 98-99.)

Lahdimme analysoimaan saatuja tuloksia tutkimuskysymystemme perusteella. Alleviivasimme
lastentarhanopettajien haastatteluista punaisella varilla ne kohdat, joissa opettajat maaritte-
livat varhaiskasvatuksellista tukea ja sinisella varilla ne kohdat, joissa opettajat kertoivat,
miten varhaiskasvatuksellinen tuki toteutuu varhaiskasvatuksessa. Sen jalkeen jaottelimme ja
luokittelimme vastaukset. Lastentarhanopettajien vastausten perusteella saimme varhaiskas-
vatuksellisen tuen maarittelyksi kolme paaotsikkoa. Otsikot olivat: tuen kolmiportaisuus, lap-
sen yksilollinen huomioiminen ja lastentarhanopettajan perustyo. Toisen kysymysosan eli mi-
ten varhaiskasvatuksellinen tuki toteutuu, luokittelusta nousi viisi otsikkoa. Nama otsikot oli-
vat: varhaiskasvatuksellisen tuen perusta on kasvatuskumppanuus, varhaiskasvatuksellinen
tuki toteutetaan pienryhmatoimintana, tiimityon merkitys, varhaiskasvatuksellisen tuki ja
yhteistyotahot seka lastentarhanopettajien pedagoginen osaaminen. Kerasimme paaotsikoi-
den alle opettajien haastatteluista nousseita sitaatteja. Sitaattien perusteella teimme jokai-
sen nostetun paaotsikon alle analysointia. Teoriasidonnaisessa analyysissa aineisto ei perustu
suoraan teoriaan, mutta kytkennat siihen ovat kuitenkin selvasti havaittavissa. Olemme joh-
topaatos luvussa etsineet saatujen vastauksien tueksi kirjoittamastamme teoriasta vahvistuk-
sia ja selityksia. Olemme siis toisin sanoen kayneet niin sanottua dialogia saatujen vastausten
ja teorian valilla. Vastauksemme eivat siis perustu suoraan opinnaytetyomme teorioihin, mut-

ta kytkennat niihin ovat selvasti havaittavissa.

9  Toiminnan suunnitelma ja tutkimuksen kohderyhma

Opinnaytetyomme teemahaastattelut suoritimme toukokuussa 2014. Olimme ennen haastatte-
luiden tekemista lahettaneet vuoden alussa jokaiseen paivakotiin lastentarhanopettajille saa-
tekirjeet, jossa kerroimme tulevasta tutkimuksestamme. Kavimme viela myos ennen haastat-
teluiden toteuttamista jokaisessa paivakodissa hakemassa haastateltaviltamme tutkimuslu-
paamme varten allekirjoitukset. Paasimme siis ennen haastatteluiden toteutusta nakemaan
haastateltavien lastentarhanopettajien kanssa kasvotusten ja vastamaan heilta tuleviin mah-
dollisiin kysymyksiin haastatteluiden etenemisesta. Sovimme lastentarhanopettajien kanssa
tulevamme haastattelemaan heita viikolla 19. Kavimme viikolla 19 Vuosaaressa kahtena eri
paivana haastattelemassa lastentarhanopettajia ja lisaksi teimme viela toukokuun viimeisella

viikolla haastattelun yhden lastentarhanopettajan kotona.

Olimme sopineet haastatteluajat etukateen, jolloin meille oli kyetty varaamaan jokaisessa
paivakodissa erillinen tila haastatteluita varten. Olimme lisaksi myos lahettaneet haastattelu-

kysymykset jokaiselle opettajalle etukateen, joten heilla oli aikaa valmistautua tulevaan
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haastatteluun. Esittelimme jokaiselle opettajalle ennen haastattelun alkua koulusta lainaa-
maamme nauhuria. He olivat myo0s itse valmistautuneet haastatteluun tulostamalla lahetta-
mamme kysymykset etukateen. He olivat kirjoittaneet itselleen tukisanoja, jotta he muistivat
kaiken, mita olivat aikeissa haastattelussa sanoa. Ensimmainen haastattelu toteutui ryhmati-
lassa. Ryhman lapset olivat haastattelun aikana ulkoilemassa, joten opettaja ja me pystyim-
me hyvin keskittymaan haastattelun tekoon ilman mahdollisia hairiotekijoita. Toinen, kolmas
ja neljas haastattelu toteutuivat paivakotien kahvihuoneissa. Tila oli varattu haastattelua var-
ten vain meidan kayttoomme, jolloin haastattelut saatiin tehtya ilman hairiotekijoita. Viides
haastattelu tehtiin ryhmatilan erillisessa huoneessa. Sisalla oli samanaikaisesti lapsia, joten
heidan aanensa kuuluivat huoneeseen, jossa haastattelu tehtiin, mutta aanet eivat kuiten-
kaan hairinneet opettajan tai meidan keskittymistamme. Kuudes haastattelu toteutui lasten-
tarhanopettajan kotona, missa oli taysi rauha ja hiljaisuus keskittya vain haastattelun tekoon.
Olimme varanneet jokaista haastattelua varten noin tunnin, joka riitti kaikkia haastatteluita
varten hyvin. Haastatteluiden lopussa oli viela aikaa kayda jokaisen opettajan kanssa lapi,
miten haastattelu oli heidan mielestaan sujunut ja milta se oli heista tuntunut. Olimme va-
ranneet aikaa myos mahdollisille loppukeskusteluille ja haastatteluista mahdollisesti esille

nousseille kysymyksille.

Opinnaytetyomme kohderyhmana oli Ita-Helsingin alueelle sijoittuvat paivakodit, niissa tyos-
kentelevat lastentarhanopettajat seka varhaiskasvatuksen kasvatus- ja hoitohenkilosto. Alu-
eet, joihin teimme haastattelututkimukset, olivat Merirastila, Kallahti, Aurinkolahti, Vanha
Vuosaari ja Lansi-Herttoniemi. Olimme saaneet jokaisen alueen paivakodista yhden lastentar-
hanopettajan haastateltavaksi, ja teimme heille jokaiselle tutkimuksellisen teemahaastatte-
lun varhaiskasvatuksellisesta tuesta. Tarkoituksenamme oli haastattelun avulla selvittaa las-
tentarhanopettajien ajatuksia, kokemuksia ja mielipiteita varhaiskasvatuksellisesta tuesta.
Olimme suunnitelleet haastattelukysymykset siten, etta saisimme mahdollisimman paljon ja
monipuolista tietoa lastentarhanopettajilta. Haastattelutilanteissa kaytimme tukena nauhu-

ria, jonka avulla pystyimme litteroimaan ja analysoimaan jokaisen haastattelun.

10 Tutkimuksen eettisyys

Opetus- ja kulttuuriministerion tutkimuseettinen lautakunta on suomalaisen tiedeyhteison
kanssa yhteistyossa laatinut ohjeet, jotka kasittelevat hyvaa tieteellista kaytantoa. Tutkimuk-
sen suunnittelussa ja toteutuksessa on otettava huomioon erilaisia tutkimuseettisia kysymyk-
sia, eli tutkimus on toteutettava hyvaa tieteellista kaytantoa noudattaen. Tutkimus voi aino-
astaan olla luotettava, eettisesti hyvaksyttava ja tulokset uskottavia, jos tutkimus on tehty
hyvan tieteellisen kaytannon edellyttamalla tavalla. Hyvan tieteellisen kaytannon mukaisesti
ohjeiden soveltaminen on osa tutkijayhteison itsesaatelya. Tutkimusetiikan mukaisesti hyva

tieteellinen kaytanto on myos osa tutkimusorganisaatioiden laatujarjestelmaa. Tutkimusetii-
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kan nakokulmasta katsoen hyvan tieteellisen kaytannon keskeisia lahtokohtia ovat: Tutkimuk-
sessa on noudatettava monia toimintatapoja, jotka noudattavat rehellisyytta, tarkkuutta ja
yleista huolellisuutta tutkimustyossa, esittamisessa ja tulosten arvioinnissa. Tutkimuksessa on
sovellettava eettisesti hyvien kaytantojen mukaisia tiedonhankintoja, tutkimus- ja arviointi-
menetelmia. Tutkimusetiikan mukaisesti tutkimukselle on hankittava tutkimuslupa ja mahdol-
lisesti eettinen ennakkoarviointi on hankittava. Hyvan tieteellisen kaytannon mukaan tutki-
muksesta sovitaan ennen tutkimuksen aloittamista kaikkien osapuolien kanssa niin vastuulli-
sen tutkijan kanssa kuin tyonantajankin kanssa. Velvollisuudet, oikeudet, vastuut, tekijyytta
koskevat periaatteet, kayttooikeuksia koskevat kysymykset ja aineistojen sailyttaminen kos-
kevat kaikkia tutkimuksen osapuolia. (Hyva tieteellinen kaytanto ja sen loukkausepailyjen

kasitteleminen Suomessa 2012, 6)

Ennen varsinaisen tutkimuksen aloittamista haimme Helsingin kaupungilta tutkimusluvan
opinnaytetyollemme. Opinnaytetyohomme liittyi paivakotien sisaisia, salassa pidettavia ja
haastateltavien tunnistamiseen liittyvia asioita, joten meilla oli salassapitovelvollisuus. Haas-
tateltavat pysyivat opinnaytetyossamme nimettominga, eika heita ollut tarkoitus mielipiteiden
perusteella leimata tai tunnistaa. Haastatteluiden jalkeen poistimme haastattelut ja opinnay-
tetyon valmistumisen jalkeen havitamme kaikki kaytetyt materiaalit, kuten tallenteet haas-
tatteluista ja mahdolliset muistiinpanot. Infopaketissa esiintyvat asiat ovat sellaisia, joita

voimme julkisesti esittaa.

11 Tutkimustulokset

Tutkimuksemme tavoitteena oli selvittaa, miten varhaiskasvattajat maarittelevat varhaiskas-
vatuksellisen tuen ja miten he kokevat tuen toteutuvan varhaiskasvatuksessa. Viisi haastatel-

tavaa kuudesta osasi maaritella varhaiskasvatuksellisen tuen osaksi lasten tukijarjestelmaa.

11.1  Tuen kolmiportaisuus

Varhaiskasvatuksellinen tuki on kolmiportaisen tuen keskimmainen porras. Lastentarhanopet-
tajat ovat selkeasti mieltaneet, etta varhaiskasvatuksellinen tuki eroaa yleisesta tuesta siten,
etta siina on kirjaamisen velvoite. Lastentarhanopettajien mielesta varhaiskasvatuksellinen
tuki on suunnitelmallista tukea, joka kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan ja kierta-
vaerityislastentarhanopettaja tilastoi varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevat lapset Helsin-
gin kaupungin Effica-jarjestelmaan. Opettajien mielesta on tarkeaa, etta paivakodin esimies
on tietoinen jokaisesta varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevasta lapsesta ja naille suunnitel-
luista tukitoimista. Esimiehen lisaksi koko kasvatustiimin tulee tietaa lapsen tukitoimista.

Tiimin tulee nimeta lapselle vastuuaikuinen, jonka tehtavana on huolehtia, etta kirjatut tuki-
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toimet myos toteutetaan. Jos vastuuaikuinen on lastenhoitaja, niin lastentarhaopettajalla on

kuitenkin paavastuu tukitoimien toteuttamisesta.

Kaikki kirjatut dokumentit saatetaan aina myos vanhempien tietoon. Lastentarhanopettajat
nakivat varhaiskasvatuksellisen tuen etuna sen, ettei tuen toteuttaminen vaadi erillisen diag-
noosin tekemista, vaan tukea voidaan lahtea toteuttamaan heti. Heidan mielestaan varhais-
kasvatuksellinen tuki on matalan kynnyksen puuttumista ja, eika lapsen tuen tarpeiden tarvit-
se olla erityisen suuria. Lastentarhanopettajille oli selvaa, etta kolmiportainen malli tarkoit-
taa sita, etta ensimmainen porras on yleinen tuki, toinen porras varhaiskasvatuksellinen tuki
ja kolmas on erityinen tuki. Opettajat pitivat tarkeana, etta lasten erityistarpeet havaitaan
mahdollisimman varhain. Opettajat olivat kokeneet, etta onnistunut varhaiskasvatuksellinen

tuki voi ehkaista erityistuen tarpeen

Lastentarhanopettajien haastatteluista nostettuja sitaatteja:

”Se menee siina jarjestyksessa etta yleinen tuki, varhaiskasvatuksellinen tuki ja raken-

teelliset tuet eli erityistuen paatokset.”

”Varhaiskasvatukselliseen tukeen voidaan pureutua saman tien niinku noissa muissakin
tuissa, etta eihan noissa tarvitse odottaa mitaan diagnooseja tai muita, mutta kuitenkin

esimeriksi taa paperityoskentely on paljon kevyempaa tassa mallissa.”

11.2 Lapsen yksilollinen huomioiminen

Varhaiskasvatuksellinen tuki on lapsen yksilollinen tukimuoto. Lastentarhanopettajat korosta-
vat, etta varhaiskasvatuksellinen tuki tarkoittaa yksilollisia toimenpiteita kullekin lapselle.
Varhaiskasvatuksellista tukea ei siis toteuteta ennalta suunnitellun tietyn kaavan mukaisesti,
vaan se perustuu jokaisen lapsen yksilollisiin tarpeisiin ja niihin erikseen suunnattuihin toi-
menpiteisiin. Tama tukimuoto eroaa yleisesta tuesta siina, etta kaikki tukitoimenpiteet kirja-
taan huolellisesti lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Jotta yksilollinen tuki on mahdollista,
niin kasvatushenkiloston on tunnettava lasten kehitysvaiheet. Heidan on osattava erottaa,
milloin lapsi kehittyy omaan yksilolliseen tahtiinsa, vaikka se onkin hieman keskimaaraista
hitaampaa, niin se on kuitenkin aivan normaalia kyseisen lapsen kohdalla. Kasvatushenkilos-
ton tulee kuitenkin tunnistaa riittavan varhain ne lapset, joiden kehityksessa on viivetta, jot-
ta naille lapsille voidaan aloittaa tukitoimet mahdollisimman nopeasti. Haastateltavien opet-
tajien mielesta on tarkea nahda myos lapsen vahvuudet, koska jokainen lapsi kehittyy omaan
yksilolliseen tahtiinsa. Kasvatushenkiloston on siksi tunnettava oman ryhmansa lapset hyvin,
jotta he pystyva tunnistamaan varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevat lapset. Yksilolliset

tukimuodot tarkoittavat esimerkiksi jollekin lapselle laadittua tarkkaa etukateissuunnittelua,
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joka koskee esimerkiksi lapsen paikkaa aamupiirissa tai lepohetkella. Toiselle lapselle tuki-

muoto voi taas olla paivarytmin selkeyttamista tukikuvien avulla.

”Vaka tuki on suunnitelmallista, siihen tarvitsee paneutua, sita tarvitsee mietiskella, se
vaatii aikuiselta sitoutumista, mielikuvitusta ja oivalluksia ja pitaa osata olla herkkana
nakemaan lapsi omana persoonana ja tilannetajua. Tyo on yleensa vaativaa, mutta jos

onnistutaan niin se on hedelmallista.”

”Varhaiskasvatuksellisissa tukitoimissa pitaa kuitenkin muistaa, ne vahvuudet, jota lap-

sella on eika vain miettia lasta semmoisena tuen tarpeen kautta.”

11.3 Lastentarhanopettajien perustyo

Varhaiskasvatuksellinen tuki on yhta kuin lastentarhanopettajan perustyo. Nelja kuudesta
haastattelusta lastentarhanopettajasta koki, etta varhaiskasvatuksellinen tuki ei eroa lasten-
tarhanopettajan perustyosta mitenkaan. Tuki edellyttaa kirjaamista, mutta kaikki kirjaukset
tehdaan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Varhaiskasvatuksellisessa tuessa ei siis tehda
erillista kuntoutussuunnitelmaa. Kaikki tukitoimenpiteet tapahtuvat lapsen paivakotiarjessa,
tuttujen kasvattajien tekemina. Varhaiskasvatuksellinen tuki ei myoskaan vaadi erillisia ta-
loudellisia resursseja, vaan tukea annetaan paivakodin normaalina toimintana. Lastentarhan-
opettajien mielestaan perustyo tarkoittaa lasten yksilollista huomioimista, lapsen eri kehitys-
vaiheiden tuntemista ja monipuolista toiminnan jarjestamista, johon kuuluu asioiden kirjaa-
minen. Joillekin lastentarhanopettajille varhaiskasvatuksellinen tuki merkitsi kuitenkin yli-
maaraista paperityota. Tassa kohtaa opettajien vastaukset poikkesivat toisistaan, koska tois-

ten opettajien mielesta varhaiskasvatuksellisesta tuesta ei koitunut ylimaaraista tyota.

Lastentarhanopettajan perustyo pitaa sisallaan toiminnan suunnittelun, jota myos varhaiskas-
vatuksellinen tuki edellyttaa. Perustyo pitaa sisallaan myos oppimisympariston muokkaami-
sen, yhteistyon kasvatustiimin ja lasten vanhempien kanssa. Opettajan tulee huomioida lapset
yksilollisesti ottaen huomioon lasten oppimistyylit ja kehitystasot. Lastentarhanopettajan pe-
rustyo edellyttaa opettajan oman ammatti-identiteetin selkeytta. Tata edellyttaa myos var-
haiskasvatuksellisen tuen antaminen. Kasvattajan tulee kyeta olemaan aikuinen, joka asettaa

lapsille selkeat rajat, mutta suhtautuu lapsiin kuitenkin lammolla ja empaattisuudella.

”Varhaiskasvatuksellinen tuki paivahoidossa on osa varhaiskasvatuksen ja lastentarhan-
opettajan perustehtavaa. Ma naan sen siten, kaikki lapset tarvitsevat tukea jossain vai-

heessa enemman tai vahemman.”
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”No siis mun mielesta vaaditaan niinku perusopettajan taitoja, ihan ryhmahallintatai-
doista lahtien ja sit tietenki valtavasti tietoa lapsen kehityksesta ja kaikista luonne

eroista ja temperamenttieroista, persoonallisuuseroista ja eri oppimistyyleista.”

11.4 Varhaiskasvatuksellisen tuen perusta on kasvatuskumppanuus

Haastateltavat lastentarhanopettajat nostivat seuraavat asiat esille kysyttaessa, miten var-

haiskasvatuksellinen tuki toteutuu heidan tyossaan.

Lastentarhanopettajat korostavat vastauksissaan, etta varhaiskasvatuksellinen tuki on van-
hempien ja kasvatusyhteison kanssa tehtavaa kasvatuskumppanuutta. Varhaiskasvatuksellinen
tuki on avointa, luottamuksellista ja aktiivista yhteistyota vanhempien kanssa. Varhaiskasva-
tuksellisessa tuessa on tarkeaa, etta seka vanhempien etta kasvatushenkiloston havaintojen
pohjalta on todennettu lapsen tuen tarpeet. Havaintojen pohjalta muodostetaan yhteinen
visio ja tavoitteet kaytannon toimenpiteista. Kaikki opettajat korostivat vastauksissaan kasva-
tuskumppanuuden merkitysta ja vanhempien mukaan ottamista lapsen tukitoimia mietittaessa
ja toteutettaessa. Opettajat korostavat vastauksissaan, etta on ensiarvoisen tarkeaa, etta
yhteistyo vanhempien kanssa toimii saumattomasti. Tama tarkoittaa sita, etta suhteet van-
hempiin ovat avoimet ja luottamukselliset. Lapsen ongelmista puhuttaessa opettajat korosti-
vat hienotunteisuutta. Opettajien mielesta lapsesta pitaa olla paivittain kerrottavana myos
hyvia ja positiivisia asioita. Lapsen vaikeuksista tulee puhua rehellisesti, mutta hienovaraises-

ti.

”No tietysti se tapa milla, sit vanhemmille ruvetaan keskustelemaan asioist, niin se on
varmaan aika tarkee, ettei niinku rupee toksayttaa ja sanoo, et kauhee ku teijan lapsi
on niinku tammonen ja mita nyt ja eika rupee syyttamaan ketaan, vaan yrittaa sillain
rakentavasti ja vahan sillain hienovaraisesti ehka puhua, mut kyl ma, et mul on ainaski
se tapa, et ma haluun kuiteski puhuu asioista niinku sillai ku ne on, eika rupee hienos-
telemaan etta, jos lapsi nyt vaikka, jos sanotaan et se vaikka koko ajan kayttaytyy huo-
nosti, et kyl ma niinku siita vanhemmille puhun, mut en tietystikaan sillain, et ku teijan
lapsi aina tekee nain, vaan yritan jutella sillain vahan pehmeemmin ja nain, mut asia
asiana ja en syyta vanhempia, enka nain ja sit totta kai kerron myos aina niista muka-

vistakin asioista”

Lastentarhanopettajien mielesta varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttaminen on silloin erityi-
sen haasteellista, kun vanhemmat eivat halua tehda yhteistyota, eivatka nae, etta lapsella on
ylipaataan tuen tarvetta. Tama vaatii kasvatushenkilostolta diplomatiaa ja sitkeytta, jotta
vanhemmat saadaan ymmartamaan, etta lasta ei tulla mitenkaan leimaamaan. Tukitoimet

voidaan tehda siten, etteivat ne vality muille lapsille. Talloin vanhemmille korostetaan myos
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sita, etta lapselle ei tehda diagnoosia eika lapsen varhaiskasvatuksellinen tukeminen vaadi
ulkopuolisia yhteistyotahoja. Opettajat kokivat, etta viime aikoina ongelmalliseksi on muo-
dostunut kasvatuskumppanuus maahanmuuttajavanhempien kanssa. Yhteisen kielen puuttu-
minen tuo vaikeudet kaikkeen kommunikaatioon, ja tulkkien saaminen on osoittautunut yha
vaikeammaksi. Varhaiskasvatuksellisen tuen kannalta on viela erityisen vaikeaa se, etta tulkki

ei valttamatta osaakaan kaantaa asioita siten, etta vanhemmat ymmartaisivat, mista on kyse.

11.5 Pienryhmatoiminnan merkitys

Opettajien mielesta pienryhmatoiminta on varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamisen kannal-
ta ensiarvoisen tarkeaa. Kun toiminta tapahtuu pienessa ryhmassa, niin aikuinen kykenee
kiinnittamaan enemman huomiota varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevaan lapseen. Opetta-
jat kertoivat, etta heti syksyn alussa tiimissa mietitaan, millaisia pienryhmia kannattaa muo-
dostaa. Pienryhmiin jakaminen voi perustua joko lasten ikaan tai heidan kehitys- tai taito-
tasoonsa. Osa opettajista korosti, etta he toteuttavat toimintaa jatkuvasti pienryhmissa tai
ryhma on ainakin jaettu puoliksi. Paivakodin retket toteutetaan myos usein pienryhmissa.
Isompien yli 3-vuotiaiden lasten pienryhmassa on yleensa seitseman lasta ja alle 3-vuotiaiden
lasten pienryhmassa nelja lasta. Esiopetusikaisten lasten pienryhmasta vastaa aina opettaja,
jolla on esiopetuspatevyys. Pienryhmatoiminnasta on opettajien mukaan paljon hyotya, ja
lasten jakaminen pienempiin ryhmiin helpottaa varhaiskasvatuksellisen tuen jarjestamista
niita tarvitseville lapsille. Pienryhmissa lasten on helpompi keskittya, lasten havainnointi hel-
pottuu ja lasten kehittymista voidaan paremmin arvioida. Kolme opettajista korosti, etta var-
sinkin ryhmissa, joissa on paljon maahanmuuttajalapsia, on lasten jakaminen pienryhmiin ai-
van valttamatonta. Heidan mukaansa on ollut hyva jakaa lapset ryhmiin siten, etta jako tukee
parhaalla mahdollisella tavalla lasten kielen kehitysta. Lapsen tuen kannalta hyva pienryhma-
toiminta vaatii, etta oppimisymparisto on mietitty etukateen, ja etta lasta ohjataan toimin-
nan yhteydessa niin sanotusti vaivihkaa. Laadukas pienryhmatoiminta vahvistaa osaltaan lap-

sen itsetuntoa ja hanen suoriutumistaan arjen toiminnoista.

"Tietysti tassa tyossa pitaa miettia sita, etta jos lapsi tarvitsee tammosta enemman
varhaiskasvatuksellista tukea, niin tota niin erilaisia keinoja, miten sita lasta voi niinku
auttaa ja kyl ma niinku aattelin jotain tammosta pienryhmatoimintaa, mika vois var-

maan niinku olla hyva.”
11.6 Tiimityon merkitys
Varhaiskasvatuksellinen tuki edellyttaa tiimityota ja vastuuhenkilon nimeamista lapselle.

Opettajat nakivat tarkeana sen, etta koko kasvattajayhteiso ja vanhemmat ovat yksityiskoh-

taisesti sopineet kaytannon asioista, kuten esimerkiksi lapsen aamupiiri- tai ruokailupaikasta.
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Vanhempien on siis tiedettava perusteet, miksi hanen lapsensa esimerkiksi istuu aina juuri
tietyssa paikassa ruokailussa. Opettajien vastauksista kavi ilmi, etta toimiva tiimity0 on myos
varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamisen perusta. Kasvatustiimin tulee heti toimintakauden
alussa sopia yhteiset toiminnan tavoitteet ja toimintatavat, jotta koko tiimi toimii lasten
kanssa johdonmukaisesti. Opettajat korostivat, etta tiimin tulee sopia tyotehtavista, jotta
kukin kasvattaja tietaa oman tehtavansa ja paikkansa kussakin paivan tilanteessa. Opettajat
painottivat myos dialogia ja kasvatushenkiloston vastuuta yhteistyosta. Lastentarhanopettaji-
en mielesta on hyva, etta tiimissa on tyokokemukseltaan ja koulutukseltaan erilaisia tyonteki-
joita. Opettaja, jolla on jo pitkallinen tyokokemus, tuo tiimiin oman vankan osaamisensa, kun
taas vastavalmistuneella tyontekijalla saattaa olla uusia teoriatietoja. Tiimien jatkuva vaih-
tuminen koettiin haasteeksi, koska uuden tiimin ryhmaytyminen ja yhteisten nakemysten syn-
tyminen vie aina oman aikansa. Varhaiskasvatuksellinen tuki edellyttaa sita, etta tiimin jase-

net luottavat toisiinsa ja ovat toistensa kollegiaalisena tukena.

Opettajien mielesta on tarkea nimeta lapselle vastuuhenkilo, joka vastaa varhaiskasvatuksel-
lisen tuen toimenpiteista, kirjaamisesta ja keskusteluista vanhempien kanssa. Opettajat ko-
rostivat, etta paivakodin tulee luoda vanhempiin hyva ja luottamuksellinen suhde. Monien
vanhempien kanssa tama onnistuu helposti ja silloin myos lapsen varhaiskasvatuksellisen tuen
aloittaminen on joustavaa. Osalle vanhemmista lapsen tuen tarve tulee yllatyksena tai heidan
on vaikeaa hyvaksya asiaa. Siksi on tarkeaa, etta lapsen asioita hoitaa yksi kasvattaja, johon
vanhemmat voisivat luottaa. Jotta varhaiskasvatuksellinen tuki voi toteutua, vaatii se paiva-
kodin kasvatushenkilostolta vankkaa varhaiskasvatuksellista osaamista. Paivakodeissa on mo-
niammatillinen tyoyhteiso ja tyontekijoilla on siis erilaiset koulutustaustat. Varhaiskasvatuk-
sellista tukea voivat antaa myos lastenhoitajat, mutta tuen suunnittelusta ja toteutuksesta

vastaa aina lastentarhanopettaja.

”Mut sit meilla on kylla silleen, etta meilla on se, etta lapsella on tavallaan vastuu-
aikuinen, joka sitte huolehtii tavallaan et me tehdaa, niinku on sovittu ja huolehtii
vanhempien kanssa keskusteluista enemman, jokainen keskustelee arjessa, mutta sil-

leen etta kaikki on niinku tietosia asioista.”

”Kylhan sita tiimityota tarvitaan, yhdessa selvitetaan ja sovitaan asioista.”
11.7 Varhaiskasvatuksellisen tuki ja yhteistyotahot
Lastentarhanopettajat lahtivat siita, etta varhaiskasvatuksellinen tuki ei vaadi valttamatta
ulkopuolisia yhteistyotahoja, koska lapselle ei tarvitse tehda diagnoosia. He pitivat kaiken

perustana yhteistyota lasten vanhempien kanssa. Viisi opettajaa kuudesta mainitsi, etta yksi

tarkeimmista yhteistyokumppaneista on kiertava erityislastentarhanopettaja. Kiertavan eri-



38

tyislastentarhanopettajan velvollisuus on tilastoida kaikki varhaiskasvatuksellista tukea saavat
lapset Effica-jarjestelmaan. Haastateltavien lastentarhanopettajien mielesta heidan omaan
tyohonsa on ollut saatavilla apua eri tavalla eri yksikoissa. Suurin osa opettajista koki saavan-
sa varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamiseen tukea ja apua seuraavilta ulkopuolisilta yh-
teistyotahoilta, kuten suomi toisena kielena -opettajilta, puheterapeuteilta ja neuvolasta.
Yks opettaja ei kaivannut ulkopuolista tukiverkostoa, vaan hanelle riittivat kasvatusyhteison,
esimiehen ja vanhempien tuki. Yksi opettajista koki, ettei han ole varsinaisesti saanut tukea
omaan tyohonsa miltaan ulkopuoliselta yhteistyotaholta. Hanen mukaansa varhaiskasvatuksel-
liset tukitoimet tulivat yllattaen kaytantoon ja tuen merkitys, yhteistyo vanhempien kanssa ja
tukitoimien kirjaaminen tuli itse ymmartaa. Opettajien mielesta oli tarkeaa tehda yhteistyota
oman kasvatushenkiloston ja esimiehen kanssa. Opettajat mainitsivat, etta ei riita, etta esi-
mies tietaa yksikkonsa kaikki varhaiskasvatuksellista tukea saavat lapset, vaan hanen taytyy
olla lukenut lapsista kirjatut asiat ja hanen taytyy tietaa, mita tukitoimenpiteita lapsille on
suunniteltu ja toteutettu. Varhaiskasvatuksellinen tuki ei vaadi lastentarhanopettajien mie-

lesta ylimaaraisia taloudellisia resursseja.

”Itelleen just koen, et isoin apua on ollu keltosta ja kun meilla nyt viela on semmonen
jalkautuva kelto, jonka voi kutsua ja jolle voi lahettaa sahkopostia ja soittaa ja sopia
tapaamisen ja ehka just sellanen niinku, et ite koen, etta se on vanhemmilleki semmo-

nen viesti se, et olen kelton kanssa jutellu.”

”No ei se valttamatta tarvii, kun sen oman tiimin ja vanhemmat, paivakodinjohtaja on

tietysti siina, etta kyllahan hanen tulee olla tietonen naista.”

11.8 Lastentarhanopettajien pedagoginen osaaminen

Varhaiskasvatuksellinen tuki edellyttaa hoito- ja kasvatushenkiloston pedagogista osaamista.
Lastentarhanopettajat pitivat erityisen tarkeana, etta kasvattajat tuntevat lapsuuden eri ke-
hitysvaiheet. Kasvattajien on kyettava havaitsemaan lasten yksilollinen kehittyminen ja sen
variaatiot. Haastatteluissa opettajat painottivat tiimityon tarkeytta ja tiimin yhteisia peli-
saantoja. Opettajien mielesta, kasvattajien tulee havainnoida ja dokumentoida lapsen kehi-
tysta ja kasvua, jotta lapsen erityistarpeet voidaan havaita riittavan aikaisessa vaiheessa.
Lapsen osallisuus ja kasvatushenkiloston asenne ja yhteinen visio toiminnasta nousivat tarke-
aan asemaan. Opettajat korostavat sita, etta on ensin tarkeaa tutustua ryhman jokaiseen yk-
siloon, jotta heidan joukostaan voidaan havaita ne lapset, jotka tarvitsevat varhaiskasvatuk-

sellista tukea.

Ryhmien koko huolestutti opettajia ja he mainitsivat, etta toiminnan toteuttaminen oli erityi-

sen haastavaa niin sanotuissa kasvatetuissa ryhmissa, joissa lasten lukumaara on yli 3-
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vuotiailla 21 lapsen sijaan 28 tai alle 3-vuotiailla 12 lapsen sijaan 16. Vaikka kasvatushenkilos-
ton maarakin oli talloin suurempi, niin pedagogisten ratkaisujen toteuttaminen oli hyvin han-
kalaa nain suuressa lapsiryhmassa. Varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttaminen tallaisessa
ryhmassa on lahes mahdotonta. Lastentarhanopettajat nostivat kasvattajien sitoutumisen ja
aidon lasnaolon toiminnan kulmakiviksi. Kasvattajilta vaaditaan myos taitoa suunnitella toi-
mintaa siten, etta se ei pyori vain varhaiskasvatuksellista tukea vaativien lasten ehdoilla,
vaan kaikki ryhman lapset huomioidaan ja heille jarjestetaan heidan kehitystasonsa vaativaa
toimintaa. Opettajat korostivat myos oppimisympariston muokkaamista sellaiseksi, etta se
huomio koko ryhman lapset ja mahdollistaa myos varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamisen.
Opettajien mielesta onnistunut pedagogiikka ja varhaiskasvatuksellinen tuki vaativat saannol-

lista toiminnan arviointia. Tama edellyttaa, etta ryhmassa on selkea tyonjako ja struktuuri.

”Ma en tieda voiks erotella niinku pedagogiseks osaamiseks lasnaolon, mutta se on mun
mielesta semmonen, mita ehottomasti ennen kaikkea niinku vaaditaan. Sita lasnaoloa
ja sitoutumista, koska kaikki lapset sita tarvii, mut jalleen kerran, mita enemman sulla
on erityistarpeita, ni sita sitoutuneempaa ja lasna olevampaa tota hoitoo, kasvatusta ja
opetusta laps tarvii ja siis lasnaoloa tarvii ihan jokainen, etta sen heti nakee paivako-
dissa, jos tulee semmonen olo, et henkilokunta haaraa ikaanku jollain muulla tasolla,

ku lasnaolon tasolla, ni sit se kyl valittyy lapsille ja vanhemmille ja tyotovereille.”

12 Johtopaatokset

Kaskelan ja Krongqvistin (2007, 23) mukaan varhaiskasvatuksellinen tuki edellyttaa aktiivista ja
laheista yhteistyota lasten vanhempien kanssa. Jotta kasvatuskumppanuus voisi syntya van-
hempien ja kasvatushenkiloston valille, pitaa vanhempien voida luottaa lapsensa kasvattajiin.
Luottamus syntyy vain siten, etta vanhemmat ja kasvatushenkilosto tuntevat toisensa riitta-
van hyvin ja etta he ovat keskustelleet ja laatineet yhdessa tavoitteet ja suunnitelman lapsen
tukitoimista. Tallainen luottamuksellinen suhde ei synny hetkessa ja siksi henkilokunnan pysy-
vyys ja sitoutuneisuus on ensiarvoisen tarkeaa kasvatustyossa. Lapsen vaikeudet ja erityisen
tuen tarve on monelle vanhemmalle hyvin vaikea asia ja siksi kasvatushenkiloston pitaa osata
hienovaraisesti mutta kuitenkin rehellisesti kertoa huolesta, joka lapsen kehityksesta on he-
rannyt. Haastateltavat lastentarhanopettajat korostivat vastauksissaan, etta vanhempien
kanssa tehtava kasvatuskumppanuus on varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamisen perusta.
Opettajien vastauksista nousi esille teorian (Kaskelan ja Kronqvistin 2007, 23.) tavoin luotta-
muksellisen ja avoimen suhteen luominen lasten vanhempiin. Avoin ja luottamuksellinen suh-

de takaa sen, etta kasvattajat pystyvat puhumaan vanhempien kanssa vaikeistakin asioista.

Erikssonin ja Arnkilin (2005, 28) mukaan huolen puheeksi ottaminen on olennainen osa paiva-

hoidon varhaista puuttumista. Huoli lapsesta ilmaisee sen, etta kasvattaja ennakoi lapsen asi-
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oiden menevan huonompaan suuntaan, ellei niihin puututa. Kasvattajan omakohtainen huoli
onkin tarkka mittari, mutta toisaalta se ei anna aivan yksiselitteisia lukemia. Kasvattajan on
kuitenkin tarkea luottaa omiin ajatuksiin ja huoleensa. Keskeista huolen puheeksi ottamisessa
onkin se, etta kasvattaja tarttuu omaan huoleensa ja ottaa sen esille lapsen vanhempien
kanssa. Lastentarhanopettajat korostavat vastauksissaan tapaa, jolla huoli tulisi ottaa van-
hempien kanssa puheeksi. Huolesta tulisi keskustella hienovaraisesti ja ketaan syyttamatta,
mutta kuitenkin mahdollisimman avoimesti ja suoraan. Kasvattajat korostivat teorian (Erikk-
son & Arnkil 2005, 28.) tavoin, etta lastentarhanopettajien tulisi luottaa omaan ammattitai-
toonsa ja kykyynsa havainnoida lasta. Arjessa kasvattajat joutuvat kohtaamaan vanhempia,
jotka eivat hyvaksy sita, etta heidan lapsensa tarvitsee tukea. Kasvattajilta vaaditaan talloin
sitkeytta ja diplomatiaa, jotta he saavat lapsen vanhemmat ymmartamaan, etta tuesta on
lapsen kehitykselle suuri hyoty, eika tuki leimaa lasta. Lapsen tuen tarve ei johdu siita, etta

vanhemmat olisivat epaonnistuneet oman lapsensa kasvatuksessa.

Jarvisen ym.:n (2009, 96.) mukaan paivahoito voi kayttaa hyodykseen useita erilaisia yhteis-
tyotahoja. Nama ulkopuoliset yhteistyotahot muodostavat laajan moniammatillisen verkoston,
josta loytyy tukea ja apua monenlaisiin pulmiin ja vaikeuksiin. Haastateltavat lastentarhan-
opettajat korostivat omissa vastauksissaan, ettei varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamiseen
valttamatta tarvita ulkopuolisia yhteistyokumppaneita. Heidan mielestaan varhaiskasvatuksel-
linen tuki on kevytta ja sita helppo lahtea toteuttamaan lapsille heti. Opettajien vastauksista
voi kuitenkin paatella, etta heille kaikille oli selvaa, mista he tarvittaessa saisivat apua ja
tukea, mikali sellaista tarvitsisivat. Suurin osa lastentarhanopettajista koki saaneensa kierta-

valta erityislastentarhanopettajalta apua varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamiseen.

Espoon suomenkielisen varhaiskasvatuksen (2001, 26) mukaan yleinen tuki on kasvatuksellista,
pedagogista ja hoidollista tukea lapselle. Jokaisen lapsen tarvitsema yleinen tuki varmiste-
taan varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvatuksessa lapsen yleinen tuki luo perustan kasvatuksen,
opetuksen ja hoidon kokonaisuudelle. Huhtasen (2004, 13) teoksen mukaan erityisessa tuessa
lapsen tuen tarve nakyy paivittaisessa toiminnassa. Erityisen tuen piiriin kuuluvia pulmia ovat
esimerkiksi sosiaalisemotionaaliset vaikeudet, kielellisen kehityksen hairiot, viivastynyt kehi-
tys ja krooninen sairaus. Haastatelluille lastentarhanopettajille oli selvaa, etta varhaiskasva-
tuksellinen tuki eroaa yleisesta tuesta siten, etta siina on kirjaamisvelvollisuus. Opettajat ko-
rostivat teorian (Peltonen 2014) tavoin, etta varhaiskasvatuksellista tukea on helppo lahtea
toteuttamaan hyvin nopeasti, kun tuen tarve on huomattu. Koska varhaiskasvatuksellinen tuki
ei vaadi diagnoosia, niin tukitoimia voidaan tehda, kun asiat on sovittu lasten vanhempien ja
kasvatustiimin kesken. Lastentarhanopettajat korostivat vasutaksissaan, etta varhaiskasvatuk-

sellisen tuen avulla voidaan mahdollisesti valttaa lapsen erityisen tuen tarve.
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Krongvistin ja Kumpulaisen (2011, 45-51) teoksessa puhutaan paljon oppiymparistosta, sen
muokkauksesta ja sen merkityksesta lapsen kehitykselle. Lastentarhanopettajien vastauksista
voidaan nostaa teorian (Krongvistin & Kumpulaisen 2011, 45-51) tavoin esille, miten tarkeaa
on miettia, suunnitella ja muokata oppimisymparisto sellaiseksi, etta se tukee lasten oppimis-
ta ja kehittymista. Seka teoriassa etta opettajien vastauksissa korostetaan sita, etta esimer-
kiksi liikuntasali muokataan sellaiseksi, etta se auttaa lapsia keskittymaan aina siihen toimin-
taan, jota ollaan juuri silla hetkella toteuttamassa. Varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevat
lapset tarvitseva siis opettajien mielesta sellaista oppimisymparistoa, jossa on selkeasti luotu
erilaisia leikki-alueita ja jossa on tarkkaan mietitty erilaisten esilla olevien virikkeiden maara,

jotta se helpottaa lasten keskittymista.

13 Pohdinta

Termisto lasten paivahoidossa on muuttunut viimeisen 15 vuoden kuluessa paljon. Paivakoti-
tyo on varhaiskasvatusta ja tyontekijat ovat varhaiskasvatuksen ammattilaisia. Erityislapsi-
termi on haluttu poistaa kaytosta, jotta valtyttaisiin lasten leimaamiselta. Erityista tukea ke-
hitykseensa tarvitsevat lapset integroidaan lapsiryhmiin, koska tavoitteena on, etta he voisi-
vat kasvaa ja kehittya osana niin sanottujen tavallisten lasten ryhmaa. Helsingissa erityislas-
ten kasvatusta on haluttu tehostaa ja siksi siella on otettu kayttoon yleisen ja erityisen tuen
lisaksi kolmas vaihtoehto, joka on nimeltaan varhaiskasvatuksellinen tuki. Varhaiskasvatuksel-
lisen tuen lanseeraus kaynnistyi syksylla 2013 ja sen jalkeen se otettiin hyvin nopeasti kayt-
toon. Haastateltujen opettajien vastauksista voi paatella, etta kaikki eivat olleet saaneet riit-
tavasti tietoa ja perehdytysta kyseessa olevaan asiaan. Yhdelle opettajista asia oli taysin vie-
ras, eika han ollut kuullutkaan siita aikaisemmin. Tietous varhaiskasvatuksellisesta tuesta on
siis mennyt epatasaisesti eri yksikoihin. Tahan saattaa olla syyna se, etta kaikissa paivakodeis-
sa ei ole erityista tukea tarvitsevia lapsia ja niissa kiertava erityislastentarhanopettajakaan ei

kay saannollisesti.

Talla hetkella patevista lastentarhanopettajista on suuri pula lahes koko etelaisessa-
Suomessa. Monissa paivakodeissa lastentarhanopettajien tehtavia hoitavat kouluttamattomat
tyontekijat. Varhaiskasvatuksellinen tuki pohjautuu kasvatushenkiloston ja erityisesti lasten-
tarhanopettajan pedagogiselle osaamiselle. Jos lastentarhanopettajan tehtavia hoitaa epapa-
teva tyontekija, niin talloin varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttaminen on lahes mahdotonta.
Lastentarhanopettajien tydaikaan kuuluu toiminnan suunnittelua, johon on varattu noin 8 %
opettajan tyoajasta. Varhaiskasvatuksellinen tuki tuo lastentarhanopettajille kirjaamisen vel-
vollisuuden ja se pitaisi pystya toteuttamaan opettajan tyoajan puitteissa. Jo tallakin hetkel-
la lastentarhanopettajilta kysyttaessa opettajat vastasivat, etta heilla ei ole riittavasti aikaa

suunnitteluun ja asioiden kirjaamiseen. Varhaiskasvatuksellinen tuki edellyttaa jatkuvaa kir-
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jaamista ja huolenpitoa siita, etta kyseiset tukitoimet toteutuvat sita tarvitsevien lasten koh-
dalla.

Suunnitteluajan riittavyys saattaa muodostua todelliseksi ongelmaksi ja se voi jopa estaa var-
haiskasvatuksellisen tuen onnistumisen joidenkin lasten kohdalla. Tuen toteutuminen vaatii
aktiivista yhteistyota seka lasten vanhempien etta oman kasvattajatiimin kesken. Tyonteki-
joiden vaihtuvuus on nykyisin hyvin suurta. Koska patevista tyontekijoista on suuri pula, niin
paivakodit suorastaan kilpailevat keskenaan patevista lastentarhanopettajista. Tama aiheut-
taa sen, etta tyontekijat vaihtavat tyopaikkaa helpommin ja usein jo kesken toimintavuoden.
Tasta taas seuraa se, etta lasten pitkajanteinen havainnointi ja tukitoimenpiteiden seuranta
hankaloituu. Tyontekijoiden vaihtuvuudella on myos suuri vaikutus kasvatustiimin tyoskente-
lyyn, koska tiimin toiminta ja ryhmaytyminen alkaa aina alusta yhdenkin tyontekijan vaihtues-
sa. Kaikki haastattelemamme opettajat korostivat varhaiskasvatuksellisen tuen perustuvan
kasvatushenkiloston osaamiseen, sitoutuneisuuteen, pysyvyyteen ja aitoon lasnaoloon lapsi-

ryhmassa.

Olisimme halunneet, etta tutkimuksessamme olisi ollut enemman haastateltavia, mutta mo-
net lastentarhanopettajat eivat halunneet osallistua tutkimukseemme vedoten paivahoidon
moniin tyotehtaviin ja kiireeseen. Olisimme nain saaneet tutkimuksemme kannalta enemman
hyodyllista materiaalia. Nyt kaikki lastentarhanopettajat, joita haastattelimme, tyoskenteli-
vat Ita-Helsingissa. Jos olisimme laajentaneet tutkimusaluetta koskemaan koko Helsingin kau-
punkia, niin olisimme voineet vertailla tuloksia myos paivahoitoalueittain. Lahetimme haas-
tattelukysymykset etukateen sahkopostilla. Kaikki haastateltavat eivat olleet lukeneet kysy-
myksia, ja siten eivat olleet valmistautuneet haastatteluun. Taman tutkimuksen tekeminen
oli erittain mielenkiintoista ja mielestamme myos hyodyllista. Teimme tutkimuksen ohessa
infopaketin, joka on tarkoitus jakaa Helsingin alueen paivakoteihin.

Toteutimme opinnaytetyomme parityona. Parityoskentelyssa on seka hyvat etta huonot puo-
lensa. Hyvin puolina koimme tyomaaran jakamisen ja asioiden yhteisen pohdinnan. Saimme
opinnaytetyollemme toimeksiannon Helsingista ja kyseinen aihe kiinnosti meita molempia.
Yhteisen ajan loytyminen oli valilla haasteellista. Huomasimme, etta kirjoittaminen vei kui-
tenkin niin paljon aikaa, etta tyon valmistuminen jai viime hetkiin. Huomasimme myos, miten
tarkeaa on olla jatkuvasti yhteydessa opinnaytetyota ohjaavaan opettajaan, jotta asiat tulee

kasiteltya koulun asettamien vaatimusten edellyttamalla tavalla.

Opinnaytetyomme yhtena tavoitteena oli lisata varhaiskasvatuksellisen tuen tietoutta Ita-
Helsingissa ja kyseisen alueen paivakodeissa. Tarkoituksenamme on, etta opinnaytetyomme ja
infopaketin avulla varhaiskasvatuksellisen tuen-kasite tulee tutuksi. Tavoitteenamme oli myos
saada varhaiskasvatuksellinen tuen kasite lujitettua paivakotien ja lasten arkeen. Olimme

asettaneet itsellemme tavoitteeksi, etta saamme kokemusta varhaiskasvatuksellisesta tuesta
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kasitteena ja sen merkityksesta ja samalla saamme varmuutta omaan tyohomme varhaiskas-

vatuksellisen tuen parissa.
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Liite 1

Liite 1 Haastattelukysymykset

Lastentarhanopettajien Teemahaastattelu

Yleinen osio

Mita varhaiskasvatuksellinen tuki tarkoittaa lastentarhanopettajan tyon nakokulmas-
ta?
e Mitd mieltd olet varhaiskasvatuksellisesta tuesta?

Lastentarhanopettajien oma osaaminen ja tiimityo

Miten toteutat varhaiskasvatuksellista tukea varhaiskasvatuksessa?

Mita pedagogista osaamista sinulta vaaditaan, jotta pystyt tukemaan lasta paivakodin
arjessa?

e Millaista osaamista ryhmdn muilta kasvattajilta vaaditaan, jotta varhaiskas-

vatuksellista tukea pystytddn toteuttamaan mahdollisimman monipuolisesti?

Mita asioita ja seikkoja sinun ja tyotiimisi tulisi ottaa huomioon suunnitellessasi ryh-
man toimintaa, jossa on varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevia lapsia?

Lapsi ja vanhemmat

Mita varhaiskasvatuksellinen tuki tarkoittaa lapselle?
e Miten lapsi hyotyy/mitd saa osakseen varhaiskasvatuksellisesta tuesta?

Miten varhaiskasvatuksellinen tuki eroaa muista lapsille suunnitelluista tuista esimer-

kiksi. erityisesta ja yleisesta tuesta?

Miten vanhemman rooli tulee esille ja toteutuu varhaiskasvatuksellisen tuen suhteen?
e Miten vanhemmat pystyvidt toteuttamaan varhaiskasvatuksellista tukea yh-
teistydssd pdivdkodin kasvattajien kanssa?

Yhteistyohon/tahoihin liittyvdt kysymykset
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8. Mita yhteistyotahoja kasvattaja tarvitsee lapsen varhaiseen tukemiseen?

9. Miten/mista saat tarvittaessa tyontekijana tukea varhaiskasvatuksellisen tuen toteut-
tamiseen paivakodissa?
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Liite 2 Saatekirje

Hei!

Olemme Hyvinkaan Laurea-ammattikorkeakoulussa opiskelevaa kaksi viimeisen vuoden sosio-
nomiopiskelijaa. Olemme tekemassa opinnaytetyota liittyen varhaiskasvatukseen. Aiheenam-
me on varhaiskasvatuksellinen tuki. Tarkoituksenamme on tutkia kasitetta syvemmin ja tehda
varhaiskasvatuksellisen tuen prosessista infopaketti apuvalineeksi Vuosaaren alueen paivako-
deille ja kiertaville erityislastentarhanopettajille. Keraamme infopakettiin tietoa mm. teos-

ten pohjalta ja haastattelemalla Vuosaaren alueella tyoskentelevia lastentarhanopettajia.

Selvittaisimme haastattelun avulla, mita nakemyksia lastentarhanopettajilla on varhaiskasva-
tuksellisesta tuesta, mita se heidan mielestaan tarkoittaa, minkalainen on lapsen tukemisen
prosessi, miten se vaikuttaa heidan toimintaansa, miten se heidan mielestaan vaikuttaa lap-
seen, saavatko he riittavasti tukea ulkopuolisilta tahoilta jne. Tekisimme haastattelun neljaan
eri paivakotiin Vuosaaren eri alueille. Alueet olisivat: Vanha Vuosaari (Paivakoti Keula), Kal-
lahti (Paivakoti Myrskyluoto), Aurinkolahti (Paivakoti Kanava) ja Merirastila (Paivakoti Katis-
ka). Kiertava erityslastentarhanopettaja Tiina Peltonen on suositellut kyseisia paivakoteja.

Olisimme siis kyselleet kiinnostustanne osallistua opinnaytetyohomme.

Ystavallisin terveisin,

Ulla Ratto & Hanna-Sofia Saarinen



Liite 3 Lastentarhanopettajien suostumuslomake
Suostumuslomake

Lyhyt kuvaus opinnaytetyosta

Asiakkaan yhteystiedot

Tietojen suojaaminen, kasittely ja esittdminen

Tulosten raportointi ja julkistaminen

Tutkimusaineiston havittaminen

Oikeus kieltaytya tutkimuksesta

Paikka ja aika
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Tutkimme opinnaytetydssamme
mita varhaiskasvatuksellinen tuki ja
tuen kolmiportaisuus tarkoittaa.
Tarkoituksena on haastatella las-
tentarhaopettajia Vuosaaren alu-
eelta, neljasta eri paivakodista.
Lastentarhaopettajien haastattelui-
den pohjalta teemme infopaketin
varhaiskasvatuksellisesta tuesta.
Olemme saaneet opinnaytetyol-
lemme tilauksen Helsingin kaupun-
gilta.

Opinnaytetytssa haastateltavien
lastentarhaopettajien yhteystiedot
olemme saaneet kiertavalta erityis-
lastentarhaopettajalta, Tiina Pelto-
selta.

Haastateltavien lastentarhaopetta-
jien tietoja suojataan ja haastatte-
luista saadut tiedot kasitelldan ja
esitetdan siten, ettei niista pysty
tunnistamaan haastateltavia.

Lastentarhaopettajien antamat
haastattelut analysoidaan ja rapor-
toidaan opinnaytetydhémme. Ottei-
ta haastatteluista kaytetaan infopa-
ketissa, joka julkaistaan Helsingin
kaupungille.

Haastatteluiden aanitallenteet pois-
tetaan nauhureista ja opinnayte-
tydn valmistuttua kaikki kaytetty
materiaali tuhotaan.

Lastentarhaopettajilla on oikeus
kieltaytya haastatteluiden antami-
sesta.
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Opinnaytetyon tekijoiden allekirjoitukset ja nimen selvennys



53

Liite 4
Liite 4 Paatos tutkimuslupahakemuksesta
Helsingin kaupunki Helsingin kaupunki TUTKIMUSLUPA- ANSOKAN OM 5
) Varhaiskasvatusvirasto ~ Barnomsorgsverket HAKEMUS FORSKNINGS-
TILLSTAND

15

PAATOS @ 1 Tutkimuslupa mydnnetasn esitetyssd muodossa.

BESLUT Forskningstillstand beviljas enligt framstéliningen.

301-630 12.11.2012

Tutkimuslupa my6nnetdan seuraavin ehdoin:
|:| 2 Forskningstillstand beviljas pa foljande villkor:

vaitiolositoumus”

|:| 4 Tutkimuslupahakemus hyl&téén, perustelut:
Anstkan om forskningstillstand avslds med foljande motiveringar:

Lupa tietojen saantiin salassa pidettavista asiakirjoista  Tillstand ait erhalla data ur sekretessbelagda dokument
D 3  jahenkildrekistereistd mydnnetaén och personregister beviljas i den omfattning man separat .

varhaiskasvatusviraston tutkimuksen yhteyshenkilon  avfalat om med undersokningens kontaktperson pa

kanssa erikseen sovitussa laajuudessa. Kayttdoikeudet barnomsorgsverket. Atkomstréttigheterna specificeras

yksildidaan erikseen lomakkeella "Kayttdoikeus ja skilt pa bianketten "Kayttdoikeus ja vaitiolositoumus”

sacor  |Info-kirje pawakodeie
sopinusasid e jo k-

16 Paatéspadivdmaara Paatoksentekjan allekirjoitus, sen selvennys ja virka-asema
PAATOKSEN- | Beslutsdatum Beslutsfattarens underskrift, namnfortydiigande och fianstestalining
TEKIJA .
7]

BESLUTS- A y O eeo
FATTARE p . ’ / (ﬂ/f/(_/(/é(, 7 LAy

1. 3. 4d/4 annele Lakkavaara Keut P
17 . - L e 4w
PAATOKSEN Opinngyreryon Toinun
JAKELU [X] Hakijalle  [_] Yhteyshenkistle [_] Muualle, minin/kenelie +ekiid s
DISTRIBUTION Till den Till kontakt- Till évriga, vem i it 1 e
AV sékande personen oilta Ba o %
BESLUTET vilio Sopkasen kal 3635
18 IS e B S : s 2 K R T - ; ‘
LITTEET Opinndytefyen  Tutkimussuy nnteleng, 013%c vantug

Lomake palautetaan Varhaiskasvatusvirastoon osoitteeseen:

» postiosoite: Helsingin kaupunki, Varhaiskasvatusvirasto, Kehittamis- ja
viestintatoimisto, PL 9000, 00099 Helsingin kaupunki
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Liite 5 Infopaketti varhaiskasvatuksellisesta tuesta

VARHAISKASVATUKSELLINEN
TUKI VARHAISKASVATUKSESSA

Haim Ginott: ”Jos haluat lastesi kehittyvdn, anna heiddn kuulla

mitd kaunista kerrot heistd toisille.”
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Varhaiskasvatuksellisilla tukitoimilla tarkoitetaan paivakodissa suoritettavaa omaa toimintaa,
ei erillisessa paikassa tehtavaa palvelua. Kyseessa on siis kasvatukselliset keinot, jolla toimin-
taa ja ymparistoa luodaan siten, etta se vastaa paremmin lapsen tarpeisiin. Vahaiskasvatuk-
sellinen tuki on osa lapsen tukijarjestelmaa ja se on kolmiportaisen tuen keskimmainen por-
ras. Varhaiskasvatuksellinen tuki perustuu paaasiallisesti kasvattajan hyvalle perusosaamiselle

ja se erottuu pedagogiikasta sen systemaattisella varhaiskasvatuksen suunnittelulla.

Varhaiskasvatukselliset tukitoimet toimivat osaltaan tuen tarvetta ennaltaehkaisevasti. Tuki-
toimet voivat olla lapsen psyykkisen, fyysisen ja kognitiivisen ympariston mukauttaminen ja
kasvatuskumppanuuden tehostaminen. Varhaiskasvatuksellinen tuki on omalta osaltaan las-
tentarhanopettajan ja kasvatushenkiloston perustyota arjessa. Varhaiskasvatuksellisen tuen
voidaan ajatella olevan matalan kynnyksen puuttumista. Kaikki tukitoimenpiteet tapahtuvat
lapsen omassa paivakodissa, tuttujen kasvattajien toimesta. Varhaiskasvatuksellinen tuki ei
myoskaan vaadi erillisia taloudellisia resursseja, vaan tuki tapahtuu paivakodin normaalina

toimintana.

Tarkeinta on varhaiskasvatuksellisen tuen muoto, maara ja laatu. Lapsen tukemisessa kasvat-
tajat pyrkivat puuttumaan ja tunnistamaan riskitekijoita, jotka haittaavat lapsen hyvinvointia
ennaltaehkaisevasti ennen kuin lapsen ongelmat kasvavat isoiksi. Tuki tulisi toteuttaa avoi-
mesti. Tuen arvioinnin ja kirjaamisen pitaisi olla avointa. Jos varhaiskasvatuksellisen tuen
prosessi noudattaa naita kriteereja, se tukee niin lasta kuin perhettakin tehokkaimmin ja par-
haiten. Varhaiskasvatuksellinen tuki osaltaan edellyttaa, etta tukea jarjestetaan lapselle
mahdollisimman nopeasti ja mahdollisimman laadukkaasti. Varhaiskasvatuksellisessa tuessa
on tarkeaa ilmaista vanhemmalle huoli lapsesta ja hanen pulmistaan. Varhaiskasvatuksellises-
sa tuessa arvioidaan vanhempien kanssa yhteistyossa lapsen tuen tarvetta, jonka jalkeen van-

hempien kanssa mietitaan yhdessa varhaiskasvatukselliset tukitoimet.

Lastentarhanopettajien haastatteluista nostettuja sitaatteja:

”Varhaiskasvatuksellinen tuki on lapsen yksildllistd huomioimista.”

”Varhaiskasvatuksellinen tuki on osa lastentarhanopettajan perustehtdvdad. Kaikki lapset tar-

vitsevat tukea jossain vaiheessa enemmdn tai vihemmdn.”
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”Varhaiskasvatuksellinen tuki on lasten vanhempien kanssa tehtdvdd kasvatuskumppanuutta,
silld viestitetddn vanhemmille, ettd heiddn lasten tarpeet on huomioitu ja lapsen asioihin

paneutumista ja hdnen auttamista tdllaisen varhaisen puuttumisen keinoin.”

Varhaiskasvatuksellinen tuki on avointa, luottamuksellista ja aktiivista yhteistyota vanhempi-
en kanssa. Varhaiskasvatuksellisessa tuessa on tarkeaa, etta seka vanhempien etta kasvatus-
henkiloston havaintojen pohjalta on todennettu lapsen tuen tarpeet. Havaintojen pohjalta
muodostetaan yhteinen visio ja tavoitteet kaytannon toimenpiteista. On ensiarvoisen tarkeaa,
etta yhteistyo vanhempien kanssa toimii saumattomasti. Tama tarkoittaa sita, etta suhteet
vanhempiin ovat avoimet ja luottamukselliset. Puhuttaessa lapsen ongelmista, tulee kasva-
tushenkiloston olla hienotunteisia. Lapsesta pitaa olla paivittain kerrottavana myos hyvia ja

positiivisia asioita. Lapsen vaikeuksista tulee puhua rehellisesti, mutta hienovaraisesti.

Yhteistyo vanhempien kanssa edellyttaa kasvatushenkilostolta diplomatiaa ja sitkeytta, jotta
vanhemmat saadaan ymmartamaan, etta lasta ei tulla mitenkaan leimaamaan. Tukitoimet
voidaan toteuttaa siten, etteivat ne vality muille lapsille. Talloin vanhemmille korostetaan
myos sita, etta lapselle ei tehda diagnoosia, eika lapsen varhaiskasvatuksellinen tukeminen

vaadi valttamatta ulkopuolisia yhteistyotahoja.

Kasvattajien tulee havainnoida ja dokumentoida lapsen kehitysta ja kasvua, jotta lapsen eri-
tyistarpeet voidaan havaita riittavan aikaisessa vaiheessa. Lapsen osallisuus ja kasvatushenki-
l6ston asenne ja yhteinen visio toiminnasta nousevat merkittavaan asemaan. Jotta lapsiryh-
masta voidaan havaita varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevat lapset, tulee kasvatushenki-

6ston tutustua ryhman jokaiseen lapseen. Kasvattajan on oltava tietoinen siita, etta lapsen



57
Liite 5

ongelmat voivat pahentua, jos tilanteeseen ei puututa. Kasvattajan tulee tietaa, etta mitka
lapsen pulmat vaativat puuttumista ja varhaiskasvatuksellista tukea ja mitka ovat lapsen yksi-
lolliseen kehitykseen kuuluvia normaaleja haasteita.

”Lastentarhanopettajalla tdaytyy olla semmoinen kyky havainnoida lasta.”

”Lastentarhanopettajan tdytyy pystyd havainnoimaan sitd lasta eri tilanteissa ja samalla
tehdd semmoista kartoitusta lapsen taidoista ja kehityksesta.”
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Varhaiskasvatuksellisessa tuessa on aina kirjaamisen velvoite. Kirjaamisen velvoitteella var-
haiskasvatuksellinen tuki eroaa yleisesta tuesta. Varhaiskasvatuksessa lapsen tuen suunnitel-
mat on kirjattava vanhempien kanssa yhteistyossa lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Kier-
tavaerityislastentarhanopettaja tilastoi varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevat lapset. Se,
etta varhaiskasvatuksellinen tuki tulee aina kirjata, hyodyttaa se seka lasta ja etta kasvatta-

jaa.

”Kun varhaiskasvatuksellinen tuki kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan, sen pitdisi

myos velvoittaa silloin niihin kirjattuihin asioihin.”

e Varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevan lapsen vanhemmat
e Paivakodin esimies

e Paivakodin henkilokunta

¢ Oma kasvatustiimi

e Kiertavaerityislastentarhanopettaja

e Erityislastentarhanopettaja _ AN

e Resurssierityislastentarhanopettaja / * it

¢ Neuvola

e Suomi toisena kielena opettajat J . (&
o Y
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Varhaiskasvatuksellinen tuki on suunnitelmallista ja kevytta tukea, joka tapahtuu paivakodin
arjessa. Se pitaa sisallaan arjen toiminnan suunnittelun. Varhaiskasvatuksellisessa tuessa
suunnitellaan lapsen koko paiva yksilollisesti lapsen taitojen ja kehitystarpeiden kannalta.
Varhaiskasvatuksellista tukea ovat mm. kasvattajan ohjaustaidot ja oppimisympariston muok-
kaaminen. Varhaiskasvatuksellinen tuki on arjen pienia asioista kuten esimerkiksi lapsen istu-
mapaikan muuttaminen rauhallisempaan paikkaan, lasten istumajarjestyksen ja leikkipaikko-
jen miettiminen, kuvien ja elekielen kayttaminen, siirtymatilanteissa toiminnan porrastami-

nen ja eriyttaminen.

Kasvattajien sitoutuminen ja aito lasnaolo ovat varhaiskasvatuksellisen tuen kulmakivia. Kas-
vattajilta vaaditaan myos taitoa suunnitella toimintaa siten, etta se ei pyori vain varhaiskas-
vatuksellista tukea vaativien lasten ehdoilla, vaan kaikki ryhman lapset huomioidaan ja heille
jarjestetaan heidan kehitystasonsa vaativaa toimintaa. Oppimisymparisto on muokattava sel-
laiseksi, etta se huomio koko ryhman lapset ja mahdollistaa myos varhaiskasvatuksellisen tuen
toteuttamisen. Onnistunut pedagogiikka ja varhaiskasvatuksellinen tuki vaativat saannollista

toiminnan arviointia. Tama edellyttaa, etta ryhmassa on selkea tyonjako ja struktuuri.

Pienryhmatoiminta on varhaiskasvatuksellisen tuen toteuttamisen kannalta ensiarvoisen tar-
keaa. Kun toiminta tapahtuu pienemmalla ryhmalla, niin aikuinen pystyy kiinnittamaan
enemman huomiota varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevaan lapseen. Heti syksyn alussa
tiimissa mietitaan, millaisia pienryhmia kannattaa muodostaa. Jakaminen voi perustua joko
lasten ikaan tai heidan kehitys- tai taitotasoonsa. Toimintaa toteutetaan jatkuvasti pienryh-
missa tai ryhma on ainakin jaettu puoliksi. Paivakodin retket toteutetaan myos usein pien-
ryhmissa. Pienryhmatoiminnasta on paljon hyotya ja lasten jakaminen pienempiin ryhmiin
helpottaa varhaiskasvatuksellisen tuen jarjestamista niita tarvitseville lapsille. Pienryhmissa
lasten on helpompi keskittya, lasten havainnointi helpottuu ja lasten kehittymista voidaan
paremmin arvioida. Lapsen tuen kannalta hyva pienryhmatoiminta vaatii, etta oppimisympa-
ristd on mietitty etukateen, ja etta lasta ohjataan toiminnan yhteydessa niin sanotusti vaivih-
kaa. Laadukas pienryhmatoiminta vahvistaa osaltaan lapsen itsetuntoa ja hanen suoriutumis-

taan arjen toiminnoista.

”Varhaiskasvatuksellisessa tuessa ruvetaan tavallaan heti konkreettisesti miettimddn, ettd
mitd voidaan tehdd ja miten voitaisiin auttaa, ettd miten saataisiin arki jérjestymddn pa-

remmin lasta palvelevaksi.”

”Varhaiskasvatuksellinen tuki on suunnitelmallista, kevyempdd ja nopeata.”
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Varhaiskasvatuksellinen tuki edellyttaa vanhempien ja kasvatushenkiloston kiinteaa ja aktii-
vista yhteistyota. Tasta seuraa, etta vanhemmilla ja paivakodilla on yhteiset tavat toimia ja
tukea lasta. Lapsen etu on siis se, etta hanta ohjataan ja tuetaan johdonmukaisesti ja yh-
tenevaisesti seka kotona etta paivahoidossa. Jotta paivakodissa voidaan toteuttaa lasta hyo-
dyttavaa varhaiskasvatuksellista tukea, edellyttaa se kasvatushenkiloston hyvaa yhteistyota.
Kasvatushenkiloston pitaa sopia, kaytetaanko lapsen kommunikaatiossa esimerkiksi kuvia tai
tukiviittomia. Koko henkiloston pitaa sitoutua yhteisiin toimintamalleihin, jotta ne toteutuvat
johdonmukaisesti lapsen arjessa ja lapsi kykenee hahmottamaan paivan kulun. Kasvattajien
tulee myos sopia, miten autetaan lapsia ryhmaytymaan ja luomaan kaverisuhteita. Paivako-

dissa panostetaan erilaisuuden hyvaksymiseen ja ryhman yhteisollisyyteen.

Varhaiskasvatuksellinen tuki tarkoittaa monia konkreettisia asioita, joilla tuetaan lapsen itse-
tuntoa. Naita ovat esimerkiksi lapsen yksilollinen huomioiminen ja vaatimustason asettaminen
lapsen kehitystasoa vastaavaksi. Kun lapsi saa toiminnassa paljon onnistumisen kokemuksia,
han alkaa uskoa ja luottaa omiin kykyihinsa, hanen omatoimisuutensa lisaantyy ja nain pienil-
la teoilla voidaan tukea hanen kasvuaan ja kehittymista. Kun paivakodin oppimisymparistoa
muokataan siten, etta huomioidaan varhaiskasvatuksellista tukea tarvitsevat lapset, se toteu-
tetaan siten, etta paivajarjestys ja tilat muokataan lasten tarpeisiin sopiviksi. Pienryhmat
muodostetaan sellaisiksi, etta kaikki lapset voivat keskittya toimintaan ja saavat ohjeet oman
vastaanottokykynsa mukaisesti. Onnistunut ja riittavan ajoissa aloitettu varhaiskasvatukselli-
nen tuki saattaa ennaltaehkaista erityisen tuen tarpeen ja lapsi kehittyy ikatasonsa mukaises-
ti.

”Varhaiskasvatuksellisissa tukitoimissa pitdd kuitenkin muis-

taa, ne vahvuudet, jota lapsella on eikd vain miettid lasta

semmoisena tuen tarpeen kautta.”

”Se ei ole leimaavaa se varhaiskasvatuksellinen tuki.”

wle_
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