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Kirjoittajat

ALYKAS MAASEUTU-HANKE

Sanna Boman, FT, toimii projektipiillikkoni Alykis maaseutu -hankkees-
sa Eteld-Savon ammattiopistossa. Aiemmin hin on tydskennellyt opettajana
luonto- ja ympiristdalalla sekid projekti- ja tutkimustehtivissd Jyviskylin
ammattikorkeakoulussa ja Jyviskylidn yliopistossa. LinkedInin kiyttijille on
nihtivissi henkiloprofiili: www.linkedin.com.

"Maalla mieli virkistyy”
000000000000 000000000 0 0 00

Marita Mattila, MMM, agronomi, toimii projektipaillikkénd Mikkelin
ammattikorkeakoulussa ja asiantuntijana Alykds maaseutu -hankkeessa.
Aiemmin hin on tyoskennellyt projektipaillikknd Mamkin nuorisoalaan
liittyvissd hankkeissa. Mattilalla on laaja kokemus maaseudun kehittdmis-
tyOstd jarjestdissd ja luottamustehtivissd paikallisesti, maakunnallisesti ja
valtakunnallisesti; mm. Maaseutupolititkan yhteistyéryhmin asettamassa
Maaseutuasumisen teemaryhmissi. LinkedInin kiyttdjille on nahtivissd
henkiloprofiili: www.linkedin.com.

“Niin metsi vastaa kuin sinne huutaa”

»VIERASKYNAT”

Taisto Hirvonen, insinoori (YAMK) tyoskentelee Eteli-Savon ammatti-
opistossa kehittdmispdillikkond, jonka toimenkuvaan liittyvit mm. yrit-
tdjyyskasvatuksen ja laatuprosessin kehittiminen. Aiemmin Hirvonen on
tyoskennellyt mm. Helkama Bica Oy:ssd laatuesimieheni, Forssan aikuis-
koulutuskeskuksessa koulutuspéillikkond ja Himeen ammattikorkeakou-
lussa lehtorina ja kehittdmispaillikkona.

"Osaaminen, yrittijamdinen toiminta ja korkea laatu ovat avaimia menestyk-
»
seen.

Kirsi Lappalainen, restonomi (YAMK), toimii Eteli-Savon ammattiopis-
ton Tydelimipalveluissa projektiasiantuntijana. Aiemmin hin on tyésken-
nellyt samassa oppilaitoksessa opetus-, opinto-ohjaus- sekd esimies- ja ke-
hittdmistehtivissi.

”Maaseutu on osa suomalaista hyvinvointia”



Sonja Miettinen, YTM, toimii projektipaillikkond Mikkelin ammattikor-
keakoulussa Eteldsavolaisella maatilalla opitaan -hankkeessa ja Sustainable
rural development through entrepreneurship education -hankkeessa. Ai-
emmin hin on tydskennellyt elinkeinojen kehittimisen ja kansainvilisten
asioiden parissa. LinkedInin kiyttdjille on nahtivissd henkiloprofiili: www.
linkedin.com.

? Tietd kiyden tien on vanki. Vapaa on vain umpihanki.” (Aaro Hellaakoski)

Markku Rossi, DI, toimii Mikkelin ammattikorkeakoulun sihké- ja infor-
maatiotekniikan laitoksen tutkimus-, kehitys- ja innovaatioasiantuntijana.
Aiemmin hin on tydskennellyt osastoinsinéérind Puolustusvoimissa ja jir-
jestelmisuunnittelijana Hewlett-Packardilla Teksasissa. LinkedInin kiyttd-
jille on nihtivissi henkiloprofiili: www.linkedin.com.

»

autin kesihuvilastani Lounais-Puumalassa noin 40 viikonloppuna vuodes-

»

sa.



Lukijalle

Maaseudulla tarvitaan moniosaajuutta, silld ihmiset saavat usein elantonsa
monista eri ldhteistd. Tami olisi syytd ottaa huomioon jo ammatillisessa
koulutuksessa. EAKR-rahoitteisen Alykis maaseutu -hankkeen tavoitteena
oli kehittdd Eteld-Savon ammattiopiston ja Mikkelin ammattikorkeakou-
lun koulutusta vastaamaan paremmin maaseudun uusiutuviin osaamistar-
peisiin. Hankkeessa valmisteltiin Eteld-Savon ammattiopistolle ja Mikkelin
ammattikorkeakoululle koulutussisiltojd, joita voidaan tarjota sekd perus-
tutkintoja suorittaville etti lisi- ja tiydennyskoulutuksena. Hanke toteutui
ajalla 1.9.2013-30.9.2014. Hanketta hallinnoi Eteld-Savon ammattiopisto
ja osatoteuttajana toimi Mikkelin ammattikorkeakoulu. Hanketta rahoit-
taa Euroopan aluekehitysrahasto ja rahoituksen on mydntinyt Eteld-Savon
maakuntaliitto.

Julkaisun ensimmiisessi osassa esitelldin Alykis maaseutu-hankkeen taus-
taa ja hankkeessa suunniteltuja koulutussisiltojd. Toiseen osaan on koottu
Eteld-Savon ammattiopiston ja Mikkelin ammattikorkeakoulun asiantunti-
joiden nikemyksii ja esimerkkeji siitd, kuinka maaseutua voidaan kehittd
koulutusorganisaatioiden toiminnan avulla.

Projektiasiantuntija Kirsi Lappalainen tarkastelee artikkelissaan tyoeld-
min osaamiskartoitusten toimintamallia Eteld-Savon ammattiopistossa.
Lisdksi hin esittelee Kilpailukykyi eteldsavolaiseen maaseutuyrittimiseen
KILPURI -hankkeen toimintaa ja tuloksia. Mikkelin ammattikorkeakou-
lussa projektipiillikkénd toimiva Sonja Miettinen kisittelee artikkelissaan
sitd, miten maaseutua ja maatiloja voidaan hy6dyntdd oppimisympiristo-
nd sekd Eteldsavolainen nuori mahdollisuuksien maaseudulla -hankkeessa
luotua toimintamallia koulujen ja maatilojen yhteistyosti. Taisto Hirvonen
toimii kehittimispéillikkond Eteld-Savon ammattiopistossa ja on tydssddn
perehtynyt erityisesti yrittdjyyden kysymyksiin. Artikkelissaan hin kuvailee,
miten innostus yrittdjyyteen voi syntyd jo ammatillisten opintojen aikana
ja miten yrittdjyyttd voidaan tukea ja harjoitella ammatillisten opintojen
aikana. Tutkimus-, kehitys- ja innovaatioasiantuntija Markku Rossi Mik-
kelin ammattikorkeakoulusta esittelee artikkelissaan siti, millaisia uusia
mahdollisuuksia sihkdiset palvelut antavat maaseudulle mm. ty6llistymi-
sen, asumisviihtyvyyden ja matkailun nikékulmasta. Julkaisun lopuksi pro-
jektipdallikké Sanna Boman ja projektiasiantuntija Marita Mattila pohtivat
tulevaisuuden haasteita ja mahdollisuuksia maaseudun kehittimisessa.

Eteldsavolainen luonto ja maalaismaisema ovat toimineet innoittajina Eino
Leinon Nocturne- runoon, joka on useina vuosina valittu suomalaisten



suosituimmaksi runoksi. Monien mielesti runoon tiivistyy suomalaisten
mielikuvia ja unelmia kesiisestd maaseudusta. Nocturnen myotd haluamme
lampimisti kiittdd kaikkia hankkeeseen osallistuneita henkil6itd ja timin
julkaisun kirjoittajia. Innoittakoon Eteld-Savon kaunis luonto ja maaseutu
edelleen uusiin inspiraatioihin ja kehittimistyohon.

"Ruislinnun laulu korvissani,
tahkipdiden pddlli taysikuu;

kesiyon on onni omanan,
kaskisavuun laaksot verhouu.

En ma iloitse, en sure, huokaa;

mutta metsin tummuus mulle tuokaa,
puunto pilven, johon péivi hukkuu,
siinto vaaran tuulisen, mi nukkuu,
tuoksut vanamon Ja varjot veen;
niistd sydameni laulun teen.”

Eino Leino, Kangasniemelli 1903

Mikkelissi elokuussa 2014
Sanna Boman ja Marita Mattila
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Maaseudun nykytila ja
kehittdmishaasteet

Alykis maaseutu hankkeen taustalla on ymmirrys siitd, etti Suomen maa-
seutu on monimuotoinen ja mosaiikkimainen. Maaseutu voidaan jakaa eri-
tyyppisiin alueisiin: ydinmaaseutu, harvaan asuttu maaseutu, kaupunkien
laheinen maaseutu ja maaseutukeskukset (Helminen 2013). Niiden aluei-
den kehitys on ollut moninaista 2000-luvulla. Harvaan asuttu maaseutu on
menettinyt viestod dramaattisesti, mutta myos ydinmaaseudun viestomadrd
on voimakkaasti vihentynyt. Maaseudun paikalliskeskusten viestomiird on
kutakuinkin siilynyt ainoastaan hienoisesti vihentyen. Sen sijaan kaupunki-
en ldheiselld maaseudulla viesto on kasvanut koko 2000-luvun. Kaupunkien

yhdyskuntarakenne on siis hajautunut ja maaseutualueiden tiivistynyt. (Pon-
nikas 2014.)

Suomalaisten mielissi maaseutu on dynaamista aluetta, jossa on mahdollisuus
kehittdd uudenlaisia palveluja ja elinkeinoja sekd yhdistdd sithen luonnon rau-
hasta nauttiminen ja muita hyvin psyykkisen ja fyysisen elimin elementteji.
Maaseutubarometrin yhteenvedossa todetaan, ettd suomalaisilla on yllittdvin
myonteinen kuva maaseudusta ja sen mahdollisuuksista (kuva 1). Suomalais-
ten mielissd maaseutu ei ole tyhjenevi ja kurjistuva historian jiinne, vaan
pikemminkin hyvin elimin ja monenlaisten mahdollisuuksien lihde (Aho
2014).

Yli puolella suomalaisista merkittivin lapsuuden ympiristd sijaitsee maaseu-
dulla, joko haja-asutusalueella tai maaseudun pikkutaajamassa. Tami henki-
nen ja konkreettinen yhteys on vahvaa koko viestdssi, joskin nuoremmilla
ikdpolvilla siteet maaseutuun syntyvit yhi enemmin omakohtaisen koke-
muksen kautta ja kysyntilihtdisesti. (Aho 2014.)

Asumisen maaseutu edellyttdd yksityisautoa,
verkkopalveluja karsastetaan

Suomen maaseutualueilla on siirrytty agraarimaaseudusta asumisen maaseu-
tuun, mitd kuvastaa maatalouden merkityksen pieneneminen maaseudun
elinkeinona Maaseutukatsaus 2014 kertoo, ettd kansalaiskyselyssd 80 pro-
senttia tai tatakin suurempi osuus vastaajista oli tyytyviisid kirjaston, pdivit-
tdistavarakaupan, liikunnan, jitehuollon seki ulkoilu- ja virkistyspalveluihin.
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KUVA |. Mielikuvat maaseudusta (Maaseutubarometri 2014, dia 16)

Tyytymictdmimpii oltiin erikoisliikkeiden palveluihin ja turvallisuuspalvelui-
hin, poliisiin ja pelastustoimeen. Vastaajien oli mahdollista kertoa, mitki pal-
velut heidin mielestddn pitdisi saada nykytilanteeseen verrattuna lihempii.
Useimmiten mainittiin terveyspalvelut, turvallisuuspalvelut, erikoiskaupois-
ta vaatekaupat, pdivittdistavarakaupat, verotoimisto, pankkipalvelut ja posti.
(Ponnikas 2014.)

Maaseudulla yksityisautoilu on tirkein kulkutapa joustavuutensa vuoksi. Jul-
kisen liikenteen kiyttdjic ovat pidasiassa koululaisia ja autottomia vanhuk-
sia. Haja-asutusalueiden peruspalvelujen vihentyessd ja vieston ikddntyessi
liikkkumistarve kasvaa, mutta samaan aikaan vieston viheneminen heikentii
joukkoliikenteen kannattavuutta.

Havaintoja maaseutuasumisen vahvasta autoriippuvuudesta tukevat myos
kansalaiskyselyn (2013) tulokset. Maaseudun asukkailta tiedusteltiin mielipi-
dettd liikenteestd ja liikenneverkoista. Lihes kaikki vastaajat kokivat, ettd yk-
sityisautoilu on maaseudulla vilttdimatontd. Kuitenkin noin puolet vastaajista
oli valmiita kiyttimiin julkista litkennettd enemmin, jos se olisi mahdollista.



KUVA 2. Pirtin Kehraamaossa Mikkelissa on lankojen lisdksi tarjolla keraamisia lammas-
figuureja (kuva: Maaseutukuriiri, eteldsavolaisten maaseutukuvien kuvapankki)

Kansalaisten palaute tulee nihdi kannustimena etsid uusia innovatiivisia rat-
kaisuja korvaamaan oman auton kiyttod. (Ponnikas 2014.)

Maaseudun asukkaat vierastavat kansalaiskyselyn mukaan palvelujen kiyttod
verkossa. Niitd ennakkoluuloja lieventiisivit verkkopalvelujen kiyttokoulu-
tus, neuvonta laitehankinnoissa seki sellaisten palvelupisteiden rakentami-
nen, joissa kansalaiset voivat kiyttad myds verkkopalveluja. (Ponnikas 2014.)

Vapaa-ajan asuntojen mairi on kasvanut voimakkaasti viimeisten vuosikym-
menien aikana, ja niitd on Suomessa nykyiselldin noin puoli miljoonaa, eni-
ten harvaan asutulla maaseudulla. Asuntojen varustetaso paranee jatkuvasti.
Vapaa-ajan asuntoa kiytetdin keskimiirin 75 vuorokautta vuodessa. Vapaa-
ajan asuntojen omistajista noin kaksi kolmasosaa on yli 60-vuotiaita. Innok-
kaimpia vapaa-ajan asunnolla aikaansa viettivid ovat 65—74-vuotiaat miechet.
(Nieminen 2010).

Maaseudun yrittdjyys on monialaista

Maaseudulla harjoitettavien elinkeinojen kirjo on monipuolinen. Maaseudun
yritykset voidaan jakaa kolmeen ryhmiin: maa- ja metsitaloutta harjoitta-



viin perustuotantotiloihin, monialaisiin tiloihin sekd ilman maatilakytken-
tdd toimiviin pienyrityksiin, joihin kuuluvat myds monen eri alan palveluja
tarjoavat maaseudun palveluyritykset. Perustuotantotilojen maird on ollut
trendinomaisessa laskussa, mutta muiden yritysten lukumiiri on samanai-
kaisesti maaseutualueilla kasvanut. Maaseutuyrittdjyyden merkittivistd aloista
voidaan nostaa esille esimerkiksi energiantuotanto ja bioenergia, elintarvik-
keiden jatkojalostus, maaseutumatkailu, hevostalous ja poronhoito. (Niemi

& Ahlstedt 2013.)

Maaseutubarometrin mukaan kansalaisten, péittdjien, asiantuntijoiden ja
median suurimmat toiveet maaseudun kehittimisestd liittyvit palveluihin
ja infrastruktuuriin sekd tietoliikenneyhteyksiin. Yrityspaittdjit kiinnittavit
huomion yritystoiminnan edistimiseen, uusien liiketoimintamahdollisuuksi-
en tunnistamiseen ja etity6hon.

Pdidtedjilld uusiutuvan energian edistiminen nousee muita selvisti korkeam-
malle; ehkd he nikevit siind myos elinkeinopoliittisia mahdollisuuksia oman
alueensa menestyksen edistimiseksi. Kysyttdessd eri liiketoimintamahdolli-
suuksien kehittymisestd maaseudulla nousivat esille vahvimmin uusiutuvan
energian tuotanto, lihiruoka ja siithen liittyvit palvelut, elimys- ja virkistys-
palvelut, luontoon liittyvit hyvinvointipalvelut, biomassojen jalostaminen,
matkailu ja luonnonmukainen maatalous (Aho 2014).

Maaseutukatsauksessa taas katsotaan, etti maaseudulla innovaatiotoimin-
ta perustuu erityisesti luoviin yksiléihin, kun taas kaupungeissa korostuvat
enemmin rakenteet. "Maaseutuinnovaatiot” ovat usein yllatyksellisid, vai-
keasti ennakoitavia ratkaisuja todellisiin kehittimistarpeisiin, joiden synnyssd
kansalaisten, kiyttijien ja asiakkaiden kokemuksilla on keskeinen sija. Maa-
seutuinnovaatioiden synnyn edellytykseni ei useinkaan ole massiivinen rahoi-
tus vaan enemmankin mahdollistaminen toimintaedellytykset turvaamalla.
My6és koulutusjirjestelmin joustavuus ja reagointiherkkyys on lisddntynyt ja
tukenut kehitystd. Suomen kattava koulutusorganisaatioiden verkosto on tu-
kenut osaajien saamista myos maaseutualueille. Kuitenkin osaajien saamisessa
syrjdisemmille maaseutualueille on ollut vaikeuksia.

Jokaisessa maakunnassa on ammattikorkeakoulu. Ne ovat tukeneet maakun-
takeskusten elinvoimaa, tuottaneet osaavaa tydvoimaa maakuntakeskusten ja
ympirdivien maaseutualueiden tarpeisiin sekd tukeneet yritysten syntymista.
EU:n osittain rahoittama maaseudun kehittiminen Manner-Suomen maa-
seutuohjelman kautta on antanut merkittivid piristettd maaseudun innovaa-
tio- ja yritystoimintaan (Ponnikas 2014).

Eteld-Savon erityispiirteiti
Eteld-Savossa asuu noin 153 000 asukasta. Kesdaikaan viestdmairin arvioi-
daan jopa kaksinkertaistuvan vapaa-ajan asukkaiden my6ti. Maakunnassa
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onkin valtakunnallisesti toiseksi eniten vapaa-ajan asuntoja. Metsi-, metal-
li- ja matkailuala ovat alueen vahvoja toimialoja. (Eteld-Savo ennakoi 2014.)
My®és perinteiselld maataloudella on edelleen merkittavi rooli Eteld-Savossa.
Eteld-Savon maatiloista 40 % on monialaisia (ProAgria Eteld-Savo 2014).
Eteld-Savon ainutlaatuinen luonto; laajoine metsdalueineen ja vesistoineen
tarjoavat mahdollisuuden monenlaiseen toimintaan perinteisen maatalouden
ohella. Sivuansioiden ja liitinniiselinkeinojen osuus eteldsavolaisten maatilo-
jen bruttotulojen osuudesta on noin 25 %, miki on neljinneksi eniten koko
Suomessa (Kuuva 2012).

Eteld-Savon haja-asutusalueella palvelut ovat kaukana, joten erilaisille kotiin
tarjottaville palveluille on kysyntdd. Vakituisten asukkaiden lisiksi myos va-
paa-ajan asukkaat ovat valmiita ostamaan paikallisia palveluita (Rantanen ym.
2009). Tami luo uusia mahdollisuuksia alueen maaseudulle, jossa voitaisiin
tarjota esimerkiksi erilaisia hyvinvointi-, matkailu-, kodinhoito- ja kunnos-
tustyopalveluita. Eteld-Savosta on hyvit liikenneyhteydet Eteli-Suomeen, ja
miljoonakaupunki Pietari on vain muutaman tunnin paissi. Venildisten mat-
kailijoiden kiinnostus aluetta kohtaan on kasvanut vuosi vuodelta, miki on
nikynyt majoituspalveluiden kiytén nopeana kasvuna (Eteld-Savo ennakoi
2014). Eteld-Savon maaseudulla toimii paljon pienid majoituspalveluita tar-
joavia yrityksid, joista useimmat harjoittavat toimintaa sivutoimisesti maata-
louden ohella tai mékkivuokrauksena. Mikkeliin perustettu luomuinstituutti
ja koko valtakunnan tasolla tapahtunut lihiruoan arvostuksen kasvaminen
luovat myds uusia mahdollisuuksia alueen maaseudulle.

ALYKAS MAASEUTU-hankkeen tavoitteet ja tulokset

Koulutuksen saralla tapahtuvan valtakunnallisen kehittdmistyon tavoitteena
on edistdd ammatillisen koulutuksen nopeampaa reagointia tydelimin tarpei-
siin ja yhteiskunnan muutoksiin (Opetushallitus 2011; Opetushallitus 2013).
Tulevaisuudessa koulutussisillot tulevat muotoutumaan yhi enemmin eri tut-
kintojen rajapinnoille (Tauriainen 2013). Perinteisistd yhden alan tutkinnois-
ta tullaan vihitellen siirtymidin sisilloltddn monialaisiin ja monimuotoisiin
koulutussisiltoihin, joissa hyddynnetiin erilaisia oppimisympiristojd ja sih-
koisid tyokaluja. Joustavat ja yksilolliset opintopolut luovat mahdollisuuden
vastata nopeasti alueellisiin tydelimin tarpeisiin. Eteld-Savon ammattiopis-
ton strategiassa tavoitteena on luoda joustavia, uusiutuvia ja asiakaslihtoisia
koulutuspalveluita (Eteli-Savon Koulutus Oy 2012; Eteld-Savon Koulutus oy
2013). Mikkelin ammattikorkeakoulun tehtivini on toimia veturina alueensa
osaamisen, elinvoimaisuuden ja hyvinvoinnin kehittimisty6ssd. Ammattikor-
keakoulu edistii yrittdjahenkistid toimintakulttuuria ja profiloituu elinikiisen
oppimisen korkeakouluna, vahvana tutkimus- ja kehittimistoimijana seki
digitaalisen tiedon hallinnan ja palvelujen osaajana. Koulutusohjelmakohtai-
sesta sddtelystd luopuminen antaa mahdollisuuksia uudistaa koulutusta siten,



ettd tydelimin ja alueen tarpeet voidaan huomioida nykyistd paremmin. Sa-
malla opiskelijalle voidaan tarjota lisdd mahdollisuuksia yksilollisten osaamis-
yhdistelmien varaan rakentuviin tutkintoihin. Tavoitteena on luoda koulu-
tustarjonnan kokonaisuus, jossa huomioidaan seki perustutkinto-opiskelijat,
YAMK- ettd tiydennyskoulutus. Koulutuksen toteuttamisessa lahtokohtana
on opiskelijalihtdisyys ja opiskelijan aitojen valintojen mahdollistaminen
(Mikkelin ammattikorkeakoulu Oy 2013).

Ammatillisen koulutuksen aloituspaikkoja toisella asteella on tarkoituksena
vihentdd tuhansilla vuoteen 2016 mennessi (Opetus- ja kulttuuriministe-
ri6 2013). Nimi leikkaukset ovat oppilaitoksissa kohdistuneet erityisesti
luonnonvara-alaan. Luonnonvara-alan koulutus hakee uusia muotoja my®os
Eteld-Savon alueella. Ammatillisen peruskoulutuksen puolella Eteld-Savon
ammattiopisto tarjoaa haettavaksi puutarhatalouden perustutkintoa ja met-
sdalan perustutkintoa (Eteld-Savon ammattiopisto 2014a). Maatalousalan pe-
rustutkinto lakkautettiin vuonna 2013, ja luonnonvara-alaan kuuluva muu
koulutus siirrettiin vuonna 2014 Otavan koulutilalta Salosaaren kampusalu-
eelle. Mikkelin ammattikorkeakoulun metsitalouden koulutus on puolestaan
siirtynyt Pieksimdeltd Mikkelin kampukselle.

Tavoitteet

Koulutuksen kentilld tapahtuvista muutoksista ja koulutuspaikkojen vihe-
nemisestd huolimatta maaseutuun liittyvdd osaamista tarvitaan edelleen, jotta
maaseutuympdristossd asuminen, tyollistyminen ja yritystoiminta voidaan
yhdistii ja turvata. Tihin haasteeseen Alykis maaseutu -hankkeessa oltiin
valmiita tarttumaan. Hankkeen tavoitteena oli kehittdi Eteld-Savon ammatti-
opiston ja Mikkelin ammattikorkeakoulun koulutusta vastaamaan paremmin
maaseudun uusiutuviin osaamistarpeisiin. Ndin hanke tuki omalta osaltaan
my6s Uusiutuva Eteld-Savo 2020 maakuntastrategian tavoitteita. Alykis maa-
seutu -hankkeessa suunniteltiin Eteli-Savon ammattiopistolle ja Mikkelin
ammattikorkeakoululle koulutussisilt6ji ja lisd- ja tiydennyskoulutustuottei-
ta, joilla parannetaan monialaiseen ja monimuotoiseen maaseutuosaamiseen
tihtddvdd opintotarjontaa. Niitd uusia koulutussisiltojd voivat hyodyntid
opiskelijat, opettajat sekd maaseudulla tydskentelevit ammattilaiset ja maa-
seudulle muuttoa suunnittelevat.

Maaseutuosaamisen miiritelmi

Alykis maaseutu -hankkeen toteutuksen yhteydessi tuli viistimitti eteen
hankkeen tavoitteen, maaseutuosaamisen, miiritteleminen. Toistaiseksi ter-
mille ei ole vakiintunutta miiritelmii. Siksi uskaltaudumme tissi antamaan
kisitteelle maaseutuosaaminen seuraavia sisiltoji:

Maaseudulla pitii osata kaikkea, miti kaupungissakin, ja vield vihin
enemmdin.

Maaseudulla asutaan ja tehddin tyoti lwonnonolosubteiden ja etiisyyk-
sien asettamien rajojen puitteissa.

Maaseudulla on mabdollisuus lwonnonympiriston ja luonnonvarojen
hyodyntimiseen.
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Ty6pajatoiminta

Uusia koulutussisilt6jd suunniteltiin tydpajoissa, joihin osallistui eri alojen
opettajia ja asiantuntijoita. Suunnittelutydssd hyodynnettiin myds erilaisia
maaseudun asukkaiden ja yritysten osaamis- ja palvelutarpeista tehtyjd kar-
toituksia sekid Eteld-Savon maakunnan kehittimisstrategioita (Eteld-Savon
maakuntaliitto 2010; 2012 ja 2014). Luonnollisesti kehittdmistyossd huo-
mioitiin myds oppilaitoksien omat koulutuksen kehittimisstrategiat. Semi-
naarivierailujen avulla kerittiin ajankohtaista tietoa eri alojen osaamistarpeis-
ta sekd poimittiin hyvid ideoita koulutuksien suunnittelutydhon. Tyopajoissa
kartoitettiin hankkeen toteuttajaorganisaatioissa olevaa osaamista ja peilattiin
siti maaseudun arvioituihin koulutustarpeisiin. Sekd Eteld-Savon ammatti-
opiston ettd Mikkelin ammattikorkeakoulun lehtoreille on karttunut vahvaa
tySelimituntemusta esimerkiksi opiskelijoiden harjoitteluohjausten mydta.
Organisaatiot ovat myds pitkddn kannustaneet opettajia tydelimijaksoille.
Tidtd tietimystd hyddynnettiin ideoitaessa uusia maaseudun toimintaympiris-
toon suunnattuja koulutustuotteita. Yleisesti ottaen opettajat olivat hyvin in-
nostuneita maaseudusta ja nikivit maaseudun koulutustarpeisiin vastaamisen
koulutusorganisaatioiden tirkednd tehtivini. Mielenkiintoisimpina koulu-
tustuotteina voidaan pitid monialaisesti suunniteltuja opintokokonaisuuksia.

Hankkeessa suunniteltuja koulutussisiltoji

Ty6pajatoiminnan tuloksena syntyi lukuisia ideoita uusista maaseutuosaamis-
ta kehittavistd koulutussisilloistd, joista valikoitiin jatkokehittelyyn oppilai-
toksien omien resurssien, kiinnostuksen ja henkilokunnan osaamisen perus-
teella seuraavia koulutussisilt6jd. Niiden koulutussisiltdjen suunnittelussa
Alykis maaseutu-hanke on ollut aktiivisesti mukana.

ETELA-SAVON AMMATTIOPISTO

Léhihoitajakoulutuksessa vastataan uudenlaiseen osaamistarpee-
seen

Maaseudulla tulevaisuuden haasteita ovat vieston vihenemisen myotd tapah-
tuva nopea ikddntyneiden osuuden kasvu ja palveluiden saatavuuden varmis-
taminen (Ty6- ja elinkeinoministerié 2011). Maaseudulla tarjottavat palvelut
ovat siirtyneet kuntakeskuksiin ja kaupunkeihin. Vanhukset ja muut asiakas-
ryhmit kuten lapsiperheet tarvitsevat haja-asutusalueella monipuolisia omaan
kotiin tarjottavia palveluita. Esimerkiksi yhd useampi vanhus haluaa asua tur-
vallisesti ja toimintakykyisesti omassa kodissaan myos maaseudulla. Maaseu-
dulle tarvitaan t6ihin moniosaajia, jotka voisivat perinteisen hoitotyon ohel-
la tarjota myos muita kotityd- ja puhdistusalan palveluita. TAmi avaa uusia
litketoimintamahdollisuuksia maaseutuympiristossi sosiaali- ja terveysalalle.

Eteld-Savon ammattiopistossa on lihdetty vastaamaan tihdn haasteeseen

kehittimalld lihihoitajakoulutusta. Syksylld 2014 kiynnistyy Juvalla pilot-



tikokeiluna lihihoitajakoulutus, jonka painopistealueena ovat kotihoito,
kotityo- ja puhdistuspalvelut sekd kiinteiston hoito- ja kunnossapitotehti-
vit. Koulutuksen sisilté on suunniteltu yhteistyossd eri alojen opettajien ja
asiantuntijoiden kanssa. Suunnittelutydssd on hyodynnetty myos KILPURI-
hankkeessa C&Q-menetelmilld tehtyjd yrityshaastatteluita, joissa on keritty
aineistoa alueella toimivien yritysten osaamistarpeista (ks. lisitietoa menetel-
misti Kirsi Lappalaisen artikkelista). Ndin on varmistettu, ettd Juvan lhihoi-
tajakoulutuksessa vastataan alueen todellisiin osaamistarpeisiin.

Koulutuksen tavoitteena on kouluttaa lihihoitajista moniosaajia, jotka hallit-
sevat kokonaisvaltaisesti hoitoty6n seki kodinhoidon. Tutkinnon suorittanut
saa hyvit valmiudet toimia haja-asutusalueella asiakkaiden kodeissa hoitaen
muitakin kuin hoidollisia tehtivid. Lahihoitajakoulutukseen on otettu mu-
kaan opetusta kodin kunnostustéistd ja vuosihuolloista. Koulutuksen suo-
rittanut lihihoitaja osaa perinteisen hoitotydn lisiksi tehdd asiakkaan luona
kodin vuosihuoltoon liittyvid tehtdvid kuten tarkistaa palovaroittimet, vaihtaa
lamput, pestd ikkunat ja puhdistaa rinnit. Tarvittaessa heiltd onnistuu myos
ruuanvalmistaminen ja takkapuiden pilkkominen.

Juvan lihihoitajakoulutuksessa painotetaan my®és yrittdjyyttd. Opiskelijoilla
on omat asiakasperheet, joiden kanssa tehdiin palvelusopimus ja harjoitellaan
kdytinnon taitoja. Asiakasperhe voi olla oma sukulainen kuten omat isovan-
hemmat tai vaihtoehtoisesti asiakasperhe voidaan valita yhteistydssi alueella
toimivien kotitydpalveluyrittdjien kanssa. Opintojen aikana opiskelijoilla on
mahdollisuus NY-yrityksen perustamiseen. NY-yritys on opiskelijoiden itsen-
sd perustama yritys, jossa voidaan harjoitella tydelimitaitoja ja yrittdjimaistd
asennetta (Nuori yrittdjyys ry 2014). Niin opiskelijat saavat jo opiskeluai-
kana valmiuksia oman yritystoiminnan perustamiseen. Maaseudun tarjoama
rauhallinen ja turvallinen ympirist6 seki luonnon liheisyys ovat arvokkaita
lisdarvoja, joita pyritddn hyddyntimdin myds koulutuksen aikana. Luonnon
materiaaleista tai retkisti lihiluontoon voi saada hyvid ideoita esimerkiksi van-
husten virikkeelliseen paivitoimintaan. Mahdollisuuksien mukaan koulutuk-
seen sisillytetddn perustietoa Green care-toiminnasta ja puutarhanhoidosta.
Green care-toiminnalla tarkoitetaan luonnon ja maaseutuympiristén hyo-

dyntimistd ihmisten hyvinvoinnin ja eliminlaadun edistimisessi (VoiMaa
2013).

Koulutuksen uudentyyppisistd painopistealueista huolimatta koulutus on so-
siaali- ja terveysalan perustutkinto, joka antaa pitevyyden toimia lihihoitajan
tyotehtdvissi. Koulutus sopii hyvin tiydentimiin esimerkiksi maaseudulla
yrittdjani tyoskentelevin “mokkitalonmiehen” tai kotity6- ja puhdistuspalve-
luiden tarjoajan osaamista. Koulutuksen toimijoiden toiveena on, ettd koulu-
tus herdttdisi myos miesten kiinnostusta alalle, silld useissa hoiva-alan tyopai-
koissa kaivataan lisdd miehii lihihoitajiksi.

| Irg
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Opettajat koulutusta kehittimissi

Mukana koulutuksen suunnittelutyéssi on ollut moniammatillinen opettaja-
ryhmi sosiaali- ja terveysalalta, rakennusalalta seki kotity6- ja puhdistuspal-
veluista. Mitd tillainen pilottikokeilu vaatii opettajalta?

“Innostuneisuutta, uskallusta ja yhteisti tabtotilaa. Yhteistyi yli alara-
jojen on monelle opettajalle wusi asia. Se vaatii opettajalta valmiutta
luopua jostain omasta ja etsii uudentyyppisii ratkaisuja koulutuksen si-
siltoon ja opettamiseen. Opettajan tulee uskaltaa heittiiytyi mukaan ja
tehdi rohkeasti yhteistyoti eri alojen ammattilaisten kanssa.” (Jalonen
2014).

Opettajien toiveena on, ettd Juvan pilottikoulutuksen mydtd saadaan uuden-
tyyppistd koulutusta esiteltyd alan toimijoille ja yksityiset hoivapalveluyriteijic
nikevit, ettd koulutus tuo heille osaavaa tydvoimaa. Tulevaisuudessa rajat eri
ammattien vililli ovat hiilyvid ja maaseudulla tyoskentelevi lihihoitaja voi
tehdd muutakin kuin hoitotydta.

"Erdmiehen ja —naisen perustaitoja”

Perimitieto luonnossa liikkkumisesta ja muista maaseutuympiristossi hyodyl-
lisistd perustaidoista ei endd siirry samalla tavoin sukupolvelta toiselle kuin
muutama vuosikymmen takaperin. Monet nuoret eivit endd hallitse marjas-
tukseen, sienestykseen tai sdilontddn liittyvid perustaitoja. (Sivukari 2014.)
Kynnys lihtei luontoon liikkumaan, kalastamaan tai oman kasvimaan perus-
tamiseen voi tuntua nuoresta ylitsepddsemattomalta.

Alykis maaseutu-hankkeessa suunniteltiin Eteld-Savon ammattiopiston perus-
tutkinto-opiskelijoille erilaisia yhden opintoviikon laajuisia maaseutuympiris-
tossd ja luonnossa tarvittavien perustaitojen kursseja (taulukko 1). Kurssien ta-
voitteena on kannustaa nuoria liheisempiin luontosuhteeseen ja siten ehkiistd
luonnosta ja maaseudusta vieraantumista. Kursseilla opitaan hyddyntimiin
kestivilld tavalla maaseudun ympiristéd sekd luonnosta saatavia tuotteita.
My®s uusia “trendeji” kuten villiyretien kiytto on otettu kurssisisallissi huo-
mioon. Sisillsiltddn kurssit sopivat kaikille perustutkinto-opiskelijoille riip-
pumatta siitd mitd ammattialaa ovat opiskelemassa. Opiskelijat voivat valita
kursseja vapaasti valittaviin opintoihinsa oman mielenkiintonsa mukaan 1-10
opintoviikkoa. Kurssit toteutetaan, mikili minimiosallistujamairi iyttyy.



KUVA 3. Nuoret marjametsalla (kuva: Marita Mattila)

TAULUKKO 1. Erimiehen ja naisen perustaitoja kurssit Etelid-Savon am-
mattiopiston opiskelijoille

Selviydy luonnossa 1 ov
Kalaa Ruokapéytiin 1 ov
Marjametsit tutuiksi 1 ov
Sienimetsit tutuiksi 1 ov
Metsin riistaeldimet 1 ov
Hyétyviljelijin kurssi 1 ov
Villiyrtit keittiossi ja

terveydenhoidossa 1 ov
Pihasuunnittelun ja -
hoidon perusteet 1 ov
Kotieldinten hoito ja hy-
vinvointi 1 ov

Kodin yleisimpien tydko-
neiden huolto ja kunnos-
tus 1 ov

Moottorisahan kiytt ja
huolto 1 ov
Raivaussahan kiyttd ja

huolto 1 ov

Eritaidot ja luonnossa selviytymisen perustaidot.

Perustiedot vilinehankintaan ja kalastustekniikoihin sekd saaliin kisit-
telyyn.

Marjojen tunnistaminen, siilontd ja valmistaminen.

Yleisimpien ruoka- ja myrkkysienten tunnistaminen. Sienten
kisittely, kiyttd ja sdilont..

Riistaeldinten levinneisyysalueet, tunnistaminen ja elintavat.
Tutustutaan metsistykseen harrastuksena.

Yleisimpien kasvisten viljely- ja hoito-ohjeet.
Kasvimaan perustaminen.

Villiyrttien hyddyntiminen ruoanvalmistuksessa ja terveydenhoidossa.
Yleisimpien villiyrttien tunnistaminen ja kiyttdmahdollisuudet.

Pihasuunnittelun piiperiaatteet ja uusimmat trendit puutarha-alalla.
Pensaiden, puiden ja perennojen valinta. Pihanhoitotydt.

Kotieldinten hoito, hyvinvointi ja terveys. Kotieldimiin liitcyvit
lupa-asiat, eri eldinlajien vaatimukset eldintilojen suhteen.

Tydkoneiden piivittdiset huoltotoimenpiteet, kiyttdkelpoisuuden arvi-
ointi, tydkoneiden siisteydesti ja puhtaudesta huolehtiminen.

Moottorisahan toiminta ja turvallinen kiytto.

Raivaussahan toiminta ja turvallinen kiytts.
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Monipuolisia matkailualan osadgjia

Eteld-Savon puhdas luonto ja kulttuuriperintd luovat erinomaiset edellytykset
matkailulle ja vapaa-ajan asumiselle (Eteld-Savon maakuntaliitto 2012). Mat-
kailualan tyollisyysnikymit seudulla ovat melko hyvit, vaikka vakituisen tyén
16ytiminen on haastavaa matkailualan sesonkiluontoisuudesta johtuen. Yh-
teni alueen matkailualan kehittimisen tavoitteena on, etti alueelle saataisiin
uusia asiakkaita my6s sesonkihuippujen viliin jddville hiljaisemmille kausille
(Kuuva 2012). Ulkomaalaisten matkailijoiden kiinnostus aluetta kohtaan on
kasvanut vuosi vuodelta, miki on nikynyt alueella majoituspalveluiden ky-
synnin kasvuna (Eteld-Savo ennakoi 2011). Etenkin venildisten yopymiset
sekd kylpyld- ja ostosmatkat alueelle ovat lisddntyneet yhi enenevissi mii-
rin.  Tdmi luo uusia mahdollisuuksia ja koulutuksen kehittimistarpeita alu-
een matkailualalle.

Matkailualan koulutusta Eteld-Savon alueella tarjoavat Eteld-Savon ammatti-
opisto, Savonlinnan ammatti- ja aikuisopisto sekd Mikkelin ammattikorkea-
koulu. Mikkelin ammattikorkeakoulun matkailualan koulutus siirtyi syksylld
2014 Savonlinnasta Mikkelin kampukselle. Eteld-Savon ammattiopistossa on
tarjottu matkailualan koulutusta aikuisille jo noin 20 vuoden ajan. Syksylld
2014 kiynnistyy uutena koulutuksena nuorille tarjottava matkailupalvelujen
tuottajan tutkinto (matkailualan perustutkinto). Tutkinnon opetussuunnitel-
maa on tyostetty yhteistyossi kymmenen paikallisen matkailualan yrittdjin
kanssa. Niin opetussuunnitelmassa on otettu entisti paremmin huomioon
alueen tydelimin tarpeet sekd alueen matkailualan kehittdmiselle asetetut ta-
voitteet.

Matkailupalvelujen tuottaja

Matkailualan opettaja kuvailee tutkinnon suorittanutta nuorta
“matkailualan moniosaajaksi, joka pystyy toimimaan monenlaisissa teh-
tavissd. Hin on yrittdji- ja asiakaspalvelubenkinen ja ymmirtid mat-
kailualan merkityksen alueelle. Koulutus antaa myis hyvit valmiudet
Jatko-opintoihin
esimerkiksi ammattikorkeakoulussa.” (Liukkonen 2014).

Koulutuksesta valmistunut nuori voi tydskennelld matkailualan yrityksis-
si kuten matkailukeskuksissa, mokkikylissi tai ohjelmapalveluyrityksissd
(Liukkonen 2014). Monet Eteld-Savossa toimivat matkailualan yritykset ovat
pienid, joten paikallisissa yrityksissd tydskenteleviltd vaaditaan monipuolista
osaamista ja valmiutta monenlaisiin tyStehtiviin. Monipuolinen osaaminen
my0s edesauttaa ympirivuotista tyollistymistd alalle.

Koulutuksen sisillsissi (taulukko 2) painotetaan monipuolista osaamista, ku-
ten ymmirrystd luonnon merkityksestd alueen matkailulle sekd Veniji osaa-
mista. Lisiksi opintoihin kuuluu opintoja ruokailupalvelujen tuottamisesta



ja tarjoilun perustaidoista. Opinnoissa tutustutaan veniliisten matkailijoiden
erityispiirteisiin sekd vendjin kieleen ja tapakulttuuriin. Opiskelijat oppivat
my6s hyodyntimdin paikallista luontoa matkailupalvelujen tuottamises-
sa ja saavat valmiuksia viedd matkailijaryhmii esimerkiksi marjastamaan tai
sienimetsddn. Tarvittaessa heiltd onnistuu my®os aterioiden valmistaminen ja
tarjoileminen vierailijoille. Ammattitaitoa tiydentivien tutkinnon osien eli
ATTO-aineiden (mm. didinkieli, matematiikka, liikunta) tietopuolinen opis-
kelu pyritiin koulutuksessa sisillyttimaian osaksi ammatillisia opintoja niin,
ettd opiskelija ymmirtdd opiskeltavat asiat ammatin osaamiseen ja asiakaspal-
veluun liittyvind kokonaisuuksina. Kdytinndssd timi tarkoittaa sité, ettd osa
litkuntatunneista voidaan suorittaa esimerkiksi marjastus- ja sienestyskurssien
yhteydessd luonnossa liikkkumalla. Matkailualan opiskelijoilla on mahdolli-
suus sisillyttdd opintoihinsa tutkinnon osa my®s jostain toisesta tutkinnosta
(vapaasti valittava tutkinnon osa 10 ov). Esimerkiksi kiinteistonhoidosta tai
rakennuspuolelta otettu tutkinnon osa antaa valmiuksia toimia matkailupal-
veluiden tarjoamisen ohella esimerkiksi ”mokkitalonmiehend” vapaa-ajan
asuntojen hoito-ja kunnostustoissi (Liukkonen 2014).

TAULUKKO 2. Matkailupalvelujen tuottajan tutkinnon rakenne (Eteli-
Savon ammattiopisto 2014b)

Ammatilliset tutkinnon osat 90 ov

Tutkinnon osiin sisiltyy tySssioppimista vihintiin 20 ov, yrittdjyyttd vihintdin 5 ov ja
opinniyte vihintiin 4 ov

Kaikille pakolliset tutkinnon osat 20 ov

Matkailualan asiakaspalvelu

Matkailupalvelujen koulutusohjelma, matkailupalvelujen tuottaja pakolliset tutkin-
non osat, 30 ov

Matkailupalvelujen toteuttaminen

Kaikille valinnaiset tutkinnon osat (valittavana 40 ov) (valinnaisten tutkinnon osien
tarjonta vaihtelee vuosittain)

Majoituspalvelut 10 ov

Matkailukiinteistén- ja ympiristonhoito 10 ov

Matkailupalvelujen markkinointiviestintd 10 ov

Matkailupalvelujen tuotteistaminen 10 ov

Opastuspalvelut 10 ov

Retki-, erd-, ja luontoruokapalvelut 10 ov

Paikallisesti tarjottavat tutkinnon osat, 5-10 ov

Ravitsemuspalveluissa toimiminen 10 ov

Muut valinnaiset tutkinnon osat ammatillisessa peruskoulutuksessa

Yrittdjyys 10 ov

Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen 2 ov

Ammattitaitoa tiydentivit tutkinnon osat, 20 ov (ATTO)

Vapaasti valittavat tutkinnon osat ammatillisessa peruskoulutuksessa, 10 ov
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KUVA 4. Etela-Savon jarviluonto tarjoaa hienot mahdollisuudet eldmysmatkailulle (kuva:
Our Earth Hour-hanke)

Koulutuksessa hyddynnetidn runsaasti verkko-opetusta, sosiaalista mediaa
sekd projektimaisia tehtdvid, joiden avulla opitaan ryhmissd toimimista. Tai-
to hyddyntid sosiaalisen median kanavia ja www-sivuja ovat oleellisia taitoja
nykypdivin matkailualan ammattilaiselle. Opiskelijoita kannustetaan mydos
yrittdjyyteen ja heilld on opintojen aikana mahdollisuus perustaa NY-yritys.
Opintojen aikana opiskelijat osallistuvat myos erilaisten tapahtumien jdrjes-
telyihin. Ensimmiinen “tulikaste” aloittaville opiskelijoille on heti opintojen
alkuvaiheessa syyskuussa 2014, jolloin heilli on mahdollisuus osallistua Digi-
taalinen Mikkeli-tapahtuman jirjestelyihin.

Eteld-Savon ammattiopiston hyvit verkostot alueen toimijoihin ja yrityksiin
ovat edesauttaneet matkailualan koulutuksen suunnittelu- ja kehittdmistyota.
Alueella toimivat matkailualan yritykset ottavat myos mielellddn opiskelijoita
tydssdoppimisjaksoille. Opiskelijoiden tekemistd projektitdistd yritykset voi-
vat saada uusia ideoita oman toimintansa kehittdmiseen. Opiskelijat voivat
myds toimia sillanrakentajina eri yritysten vililld ja innostaa alan yrityksid
entistd aktiivisempaan yhteistydhon. Eteld-Savon ammattiopisto on tehnyt



yhteisty6td koulutuksen suunnittelussa my6s Mikkelin ammattikorkeakou-
lun kanssa. Suunnitelmissa on mm. yhteisid opintoja ja matkailutapahtumien
toteuttamista. Tiivis oppilaitostyd tukee alueen yrittdjid ja edesauttaa matkai-
lualan kehittymistd Eteld-Savon alueella.

Green care-luontohoiva kokonaisuuden kehittdminen ammattiopis-
ton koulutustarjontaan

Green Care-toiminnalla edistetddn luonnon ja maaseutuympiriston tarjoami-
en mahdollisuuksien avulla ihmisten fyysisti ja henkistd hyvinvointia. Green
Care on sateenvarjokisite menetelmille joilla toteutetaan luontolidhtdistd hy-
vinvointitoimintaa vastuullisesti ja tavoitteellisesti. Green Care toiminnan
menetelmii voidaan kiyttdd monenlaisissa ympiristdissd metsissd, puutarhas-
sa, maaseudulla, mutta myds kaupunki- ja laitosympiristossd. Useimmiten
toiminnassa kiytettdvid luontolihtoisia menetelmid yhdistad luontoympiris-
ton moniaistinen ja omaehtoinen kokeminen, luontoon liittyvi toiminnalli-
suus tai yhteisollisyys. (VoiMaa-hanke 2013.)

Green Care toiminta voidaan jakaa luontohoivan ja luontovoiman palvelui-
hin. Luontohoivalla tarkoitetaan hoivan ja kuntoutuksen palveluita, jotka
ovat julkisen sektorin jirjestimisvastuulla. Useat luontohoivan palvelut edel-
lyttdvit tuottajalta sosiaali- ja terveysalan koulutusta. Luontovoiman palve-
luilla tarkoitetaan luontoldhtéisid hyvinvointipalveluita, sekd luontoldhtoisid
harrastus-, kasvatus- ja opetuspalveluita, joita useimmiten yksityinen taho os-
taa palvelun tuottajalta. Koulutuspalveluita lukuun ottamatta luontovoiman
palveluita ei ole lainsddadinnolld tarkasti midritelty, eikd luontovoiman pal-
velujen tuottajilla ole sosiaali- ja terveysalan koulutusvaatimuksia. (VoiMaa-

hanke 2013.)

Green care-koulutustarjonta valtakunnallisesti

Green care toimintaan liittyvdd koulutusta on tullut viime vuosina tarjolle
yhi enemmin. Turun aikuiskoulutuskeskuksessa on luontohyvinvointiin pai-
nottuva matkailualan koulutus. Syksylld 2014 alkaa Pohjois-Pohjanmaan op-
pisopimuskeskuksessa Green care-oppisopimuskoulutus. Ammattiopisto Li-
via jirjestid Green care painotteisen maaseutumatkailun ammattitutkintoon
valmistavan koulutuksen. Seindjoella Sedu aikuiskoulutus jirjestdd puoles-
taan Green care painotteista yrittdjin ammattitutkintoa. Keski-Pohjanmaan
opistossa on syksylldi 2014 tarjolla GreenCare Taito-ohjaajan koulutus (30
op/20 ov), joka antaa perusvalmiudet erilaisten ohjattujen toiminnallisten- ja
terapeuttisten Green care menetelmien kiytt66n. Jyviskylin kesdyliopistossa
kdynnistyi kesilld 2014 30 op laajuinen puutarhaterapia ja coach-koulutus.
Eldinavusteiseen toimintaan liittyvid koulutusta on mm. Savon ammattiopis-
tossa sekd Ypdjan hevosopistossa. Green care-toiminnasta jirjestetddn lisiksi
jonkin verran koulutusta my6s hanketoimintana. Esimerkiksi 2014-2015 LI-
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VE-hanke (liiketoimintaa verkostoitumalla) jirjestdd useita lyhyitd eri Green
care-teemoihin liittyvid koulutuksia. Hankkeissa jirjestettivad koulutusta on
kuitenkin tarjolla vain hankkeen toiminnan ajan.

Myés Eteld-Savon alueella on aktiivisesti selvitelty Green care-toiminnan
mahdollisuuksia. Koulutusta on ollut tarjolla Luontohoiva-hankkeessa, jossa
on kehitetty 10 op kokonaisuus, jota on tarjottu paikallisille yrittdjille. Lisiksi
Mikkelin ammattikorkeakouluun on suunniteltu 10 op laajuinen Green care-
kokonaisuus, joka kiynnistyy lukuvuonna 2014—-2015. Ammatillisessa toisen
asteen koulutuksessa ei ole Eteld-Savon alueella tarjolla Green care-toimintaan
liittyvid sisdltod tai koulutusta.

Green care-kokonaisuuden kehittiminen Eteld-Savon ammattiopiston
opintotarjontaan

Alykis maaseutu-hankkeessa suunniteltiin  Eteli-Savon ammattiopistoon
10 ov laajuinen paikallisesti tarjottava tutkinnon osa Green care toimintaan
liittyen. Green care-luontohoiva kokonaisuus on suunnattu erityisesti lahi-
hoitaja- ja puutarha-alan opiskelijoille, mutta soveltuu my6s muille aiheesta
kiinnostuneille. Kokonaisuuden suoritettuaan opiskelija osaa tunnistaa Green
care-toiminnan vaikutukset ihmisen henkiselle ja fyysiselle hyvinvoinnille.
Kokonaisuus antaa valmiudet tunnistaa erilaisten Green care menetelmien
kiyttomahdollisuuksia erilaisissa toimintaympiristdissd, sekd valmiudet kiyt-
tdd menetelmid vastuullisesti ja laatutekijit huomioiden. Koulutuksessa hyo-
dynnetidn ilmiokeskeiseen opetukseen ja opiskeluun perustuvia menetelmi,
miki luo paremmat mahdollisuudet eri oppiaineiden ja -aiheiden integroimi-
selle sekid pedagogisesti mielekkiiden menetelmien, kuten tutkivan oppimisen,
ongelmakeskeisen oppimisen ja projektioppimisen kiytélle (Kekkonen 2014).
Koulutuksen suunnittelussa on myos konsultoitu Mikkelin ammattikorkea-
koulun Green care-kokonaisuudesta vastaavaa opettajaa. Tavoitteena olisi
luoda tulevaisuudessa joustavia opintopolkuja Eteli-Savon ammattiopiston
ja Mikkelin ammattikorkeakoulun vilille my6s Green care-teemaan liittyen.

Eteld Savon ammattiopiston Green care-luontohoiva paikallisesti tarjottava
tutkinnon osa muodostuu seuraavista kokonaisuuksista:

* Green care toiminnan perusteet

¢ Luonnonmateriaaleja hyédyntivi Green care toiminta

¢ Puutarha Green care-toimintaymparistona

* Metsiluonnon hyédyntiminen Green care toiminnassa

¢ Eldinavusteinen Green care-toiminta
Kokonaisuutta toteutetaan Eteld-Savon ammattiopiston opintotarjonnassa
kysynnin mukaan. Lisdksi kokonaisuudesta voidaan riitil6ida lisi- ja tiyden-
nyskoulutuksen puolelle Green care-kursseja.



MIKKELIN AMMATTIKORKEAKOULU
Oppimassa maaseudulla -sosiaalipedagogiikan toimintamalli

Eldin- ja luontoavusteisen toiminnan vaikutuksia on usein vaikea konkreetti-
sesti mitata, mutta ihmisten kokemukset sen sijaan kertovat paljon (Vapalahti
2012). Mikkelin ammattikorkeakoulun yhteisépedagogiopiskelijat Mari Koi-
vunen ja Essi Leikas kehittivit projektitydssian yhdessa lehtori Sari Miettisen
ja projektipdillikko Marita Mattilan kanssa toimintamallia, miten opiskelijat
paisisivit sosiaalipedagogiikan kurssilla perehtymain luonto- ja eldinavustei-
seen toimintaan.

Opiskelijat tutustuivat ensin kirjallisuuteen ja ottivat sen jilkeen yhteyttd hy-
vinvointi- ja talliyrittdjiin pddstikseen itse kokemaan toiminnan vaikutuksia.
He paisivit perehtymiin mikkelildisten yritysten Savelan tallin ja Susanna
Tuomisen maatilan toimintatapoihin. Yhteisspedagogiopiskelijoiden mielesti
yrittdjien toimintatapoihin perehtyminen ja omien ideoiden syntyminen sekd
kirjoista opitun, ettd itse kiytinnossd koetun yhdistiminen oli antoisaa.

Luonto- ja eldinavusteista toimintaa on tutkittu vihin, ja opiskelijat vertasi-
vat paljolti kokemuksiaan hevosavusteisesta sosiaalipedagogisesta toiminnasta
16ytyviin lihdeaineistoon, jonka mukaan esim. sosiaalipedagogisesti ajateltu-
na yhteisollisyys, toiminnallisuus, elimyksellisyys seki osallisuus toteutuvat
tallilla kuin itsestddn (Hyvitti 2009, 79).  Opiskelijat kehittivit omina ide-
oinaan yrityksiin toimintaa, jollaista yhteisopedagogit voisivat tydssdin tehdd,
esim. nuorisotalotyyppinen toiminta talleilla, kehitysvammaisten elimyspii-
vit jne. Tdmi tapa suorittaa sosiaalipedagogiikan opintojakso sai opiskelijat
vakuuttuneiksi siitd, ettd eldinavusteinen toiminta tukee sosiaalipedagogisen
tydn perusajatuksia tarjoamalla vaikeuksissa oleville ihmisille mahdollisuuden
osallistua, kohdata toisia ihmisid, toteuttaa ja kehitead itseddn, tehdd mielek-
kiitd asioita, kokea itsensi tarpeelliseksi sekd yhdessi toisten kanssa etsid suun-
taa elimilleen. (Himildinen 2001, 72.)

Opiskelijoiden antaman palautteen mukaan aiheesta kiinnostuneille opiske-
lijoille sosiaalipedagogiikan opintojakson itsenidinen suorittaminen siten, ettd
sithen liitetd4n yritysvierailuja, on erinomainen vaihtoehto. Tdtd toiminta-
mallia aiotaan jatkaa Mikkelin ammattikorkeakoulussa. Tyypillisissd eteldsa-
volaisissa talli- ja maatilayrityksissd opiskelijaryhmit eivit kuitenkaan voi olla
kovin suuria.

Konseptointi ja tuotteistaminen

Alykis maaseutu —hankkeessa analysoitiin Mikkelin ammattikorkeakoulun
avoimen yliopiston tarjontaa ja sieltd [oytyvid mahdollisuuksia maaseutuyrit-
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KUVA 5. Hevosten uittaminen tarjoaa upean eldmyksen (kuva: Susanna Tuominen)

tdjille. Liiketalouden koulutusohjelmassa verkkokurssina tarjottava Konsep-
tointi ja tuotteistaminen -verkkokurssi osoittautui sellaiseksi opintojaksoksi,
johon kannatti perehtyi tarkemmin.

Opintojaksolle osallistui kevddn 2014 aikana puutarhayrittijid Pia Kohvakka
Mikkelin Haukivuorelta. Hinen kokemuksensa timintyyppisestd opiskelus-
ta olivat hyvin myonteiset. Yritedjilld oli selked tarve muodostaa puutarhalle
tuoteperheitd ja sitd kautta lisdtd myyntid. Laaditut materiaalit tukivat tuote-
perheajattelua, ja asiakkailta saatu palaute jo ensimmiisend keviind oli myon-
teisti.

Verkko-opintoina toteutettu koulutus antoi yrittdjille mahdollisuuden opis-
kella oman aikataulun mukaan. Samoin opettajalta saatu palaute oli henkils-
kohtaista ja juuri oman yritystoiminnan kannalta merkittdvéa.

" Itse koin opintojaksolla kaikista haasteellisimmaksi ja samalla antoi-
simmaksi sen, kuinka eri tehtivien muodossa oli tavallaan katsottava
ulkopuolisen silmin asioita, joiden kanssa on tebnyt toiti vuosikausia.
Silli lun tekee samoja asioita vuodesta toiseen, siti on vaara jamihtid,



Jjos ei kidnnd aivoja eri asentoon vililld. Suurin hyity oli oivallus siitd,
miten VoL 0ppia tuomaan paremmin 0ma 0Saaminen ja omien tuotteiden
vahvuudet esiin tuotteistamisen avulla.” (Kohvakka 2014.)

Konseptointi ja tuotteistaminen -opintojakson opettajan lehtori Sami Heikki-
sen (2014) mukaan verkkokurssin ohjaus ja suoritustapa ottaa hyvin huomi-
oon maaseutuyrittdjien toiveet. Tehtdvit palvelevat niin ollen my6s maaseu-
tuyrityksen kehittimista.

Lasten ja nuorten maaseutuparlamentti

Kun selvitimme lasten kokemuksia eri asioista, saamme myds tietoa siitd,
mikd heididn mielestdin on eri elimidnpiireissd tirkedd. Lasten mielipiteiden
selvittimisen pitdisi siis parhaimmillaan vaikuttaa aikuisten ajattelutapaan
ja paittdjien esityslistaan. Lasten tiedon ja kokemuksen arvostaminen tukee
lasten hyvinvointia. T4std on apua esimerkiksi kodin, koulun, vapaa-ajan tai
vaikkapa seurakunnan toiminnan kehittimisessi. (Aula 2011.)

Useissa kunnissa ja kaupungeissa on organisoitu lasten ja nuorten kuulemi-
seen tihtddvid toimintatapoja, jotta lasten oikeus vaikuttaa omaan elinympi-
ristoonsi toteutuisi. My6s valtakunnallisia tapahtumia on jirjestetty. Eteld-
Savossa maaseututoimijoiden keskuudessa syntyi ajatus, ettd olisi hyvi saada
esille erityisesti maaseudun lasten ja nuorten Kisityksid ja toiveita omasta
elinympiristostiin. Timi idea yhdistyi Alykids maaseutu -hankkeeseen, ja
Lasten ja nuorten maaseutuparlamentin toteuttamista tarjotaankin opettajille
tiydennyskoulutustuotteena ja Mikkelin ammattikorkeakoulun opiskelijoille
tydelimin oppimisympiristona.

Yhteisopedagogiopiskelijoiden ammattiosaamiseen liittyy olennaisesti erilais-
ten kuulemis- ja osallisuusmenetelmien kiyttdminen. Siten Lasten ja nuorten
maaseutuparlamenttitoiminta tulee antamaan heille mm. harjoittelu- ja pro-
jektiopinnoissa nditd taitoja sekd maaseutuosaamista palvelevan oppimisym-
pariston.

Lasten ja nuorten maaseutuparlamenttia on suunniteltu 11 typajassa Eteli-
Savon ala- ja yhtendiskouluissa. Syksyn 2014 aikana toteutukseen tulee jo 9
koulun toimintapiivistd koostuva Roadshow, ja koulujen edustajat kokoontu-
vat maakunnalliseen Lasten ja nuorten maaseutuparlamentti -istuntoon Ant-
tolanhoviin marraskuussa. Tétd istuntopdivdd yhdessi opiskelijoiden kanssa
suunniteltaessa kehitetddn edelleen opintosisiltojd, jotka perehdyttiisivit
yhteisépedagogiopiskelijat maaseudun lasten ja nuorten elinympiristoon ja
maailmankuvaan. Samalla yhteisopedagogiopiskelijoiden tyelimiakytkosten
tarjonta monipuolistuu.

g



KUVA 6. Lasten ideoita kerdtddn lasten ja nuorten maaseutuparlamentissa maaseudun
kehittamistyon vaikuttavuuden parantamiseksi. (kuva: Sampo Luukkainen)

Opettajien veso -pdivdt

Tulevan syksyn aikana kuntien sivistyspalveluissa tehdddn ty6td peruskoulu-
jen opetussuunnitelmien uudistamiseksi. Tdtd ty6td tehdddn opetushallituk-
sen ohjeiden mukaisesti osaamisen ja sivistyksen parhaaksi. Koulua ympirdivd
maailma muuttuu, on muutoksia lainsiddinndssi ja koulutuksen rakenteissa.
Yhteiskunnassa ja tyoelimissi tarvittava osaaminen ja yleissivistyksen sisilto
muuttuu. Opetuksen sisiltéd, pedagogiikkaa ja toimintakulttuuria on siis tar-
peen pohtia. (Halinen 2014.)

Mikkelin ammattikorkeakoulussa on luonto- ja ympiristdkasvatukseen sekd
ryhminohjaukseen liittyvdd osaamista, jota halutaan tarjota alueen peruskou-
lujen henkilostolle veso-pdivien koulutuksena. Oletuksena on, ettd perus-
kouluissa halutaan monipuolistaa oppimisympirist6jd ja opetusmenetelmii.

(Halinen 2014.)

Alykis maaseutu -hankkeessa on suunniteltu veso-piivin ohjelma, joka sisil-
td4 seuraavat teemat:

* Luonnon voimaannuttava vaikutus, Green Care

* Ruokaa luonnossa, ruuan reitti



¢ Seikkailukasvatus, ympiristokasvatus ja ryhmin ohjaaminen luon-
nossa
* Maatilat oppimisympiristoni

Mikkelin ammattikorkeakoulu toteuttaa jo syksylld 2014 ensimmaisen koulu-
tuksen, josta saatujen kokemusten perusteella koulutusta kehitetddn edelleen.

Farm education

Mikkelin ammattikorkeakoulun Emma-hanke (Etelisavolainen nuori mah-
dollisuuksien maaseudulla 2011 - 2013) vei 1000 nuorta 9 pilottikoulusta
tutustumaan maaseudun monipuoliseen yrittimisen kenttddn. Toteutuksen
yhteydessi tuli ilmi, ettd kouluilla ei ole aikaa ja resursseja nykyisen opetus-
suunnitelman puitteissa jirjestdd maatilavierailuja (Mattila 2013).

Emma-hankkeen palautetta kerittiin Living Lab -menetelmilld, jossa yhtend
tavoitteena on keritd kiyttdjien palautetta tuotteiden ja palveluiden paran-
tamiseen ja innovaatioiden tuottamiseen (Nystrom & Leminen 2011, 2—4).
Timin palautteen mukaan opettajat toivoivat apua sopivien maatilojen ja
maaseutuyritysten etsimiseen, vierailuista sopimiseen ja kuljetusten jirjesti-
miseen. Tétd palautetta on pohdittu yhdessi muiden maatilavierailuja jir-
jestineiden hanketoimijoiden kanssa. Muun muassa MTK Pohjois-Karjalan
Manu-hankkeessa (Maaseutu maistuu nuorille 2013-2014) ja Pohjois-Savon
Maaseutuammattiin ry:n toiminnassa on saatu samankaltaisia kokemuksia.

Maa- ja elintarviketalouden tutkimuskeskus on pitkédjinteisesti kehittanyt
maatiloja oppimisympiristdind. Maalle oppimaan -sivusto sai alkunsa maa-
talouden esittelypuisto Elonkierrosta Jokioisilta 2000-luvun alussa. Paikalliset
opettajat ja MTT:n tutkimusviki suunnittelivat yhdessi koululaisille toimin-
nallisia vierailuja Elonkierto-puistoon. Vierailujen pidperiaatteena oli teke-
milld oppiminen. Paikallisten koulujen vierailujen lisiksi kokeiltiin leirikou-
luja kaupunkilaislapsille. Elonkierrosta saatujen hyvien kokemusten pohjalta
syntyivit Maalle oppimaan —leirikoulut. Leirikouluja suunniteltiin ja testat-
tiin vuosina 2002 - 2005 Eco Learn -hankkeessa. Maalle oppimaan leirikou-

lujen jalanjiljissd seurasi koulu-lihimaatilayhteistyon kehittdiminen vuosina
2006 - 2007 Interreg -hankkeen avulla (MTT 2008).

Ruokatieto Yhdistys ry edistdd lasten ja nuorten tietimystd ruuan alkuperistd
ja edistdd terveellistd ravitsemusta. Ruokatiedon sivustolla on runsaasti mate-
riaalia my®os opettajille. (Ruokatieto 2014.)

Alykids maaseutu -hankkeessa jatkettiin verkostoitumista niiden toimijoiden
kanssa, joiden tavoitteena on saattaa koulut ja maatilat yhteistyohon, jotta
lapset ja nuoret pddsisivit tutustumaan ruuan alkulihteille. Verkoston keskus-
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KUVA 7. Nuoret ovat tervetulleita oppimaan eteldsavolaisiin maaseutuyrityksiin (kuva:
Marita Mattila)

teluissa pdddyttiin hankeideaan, joka sisiltiisi lasten ja nuorten maatilavie-
railutoiminnan ja maatilalla tapahtuvan opetuksen kehittdmistyotd ja sithen
liittyen Farm educator -koulutuksen suunnittelemisen. Téllaista koulutusta
on suunniteltu ja tarjottu mm. Saksassa (Flath 2010) ja Norjassa (Hogsko-
len i Molde 2013) . Farm educator -erikoistumisopintoja voidaan suunnata
opettajille, yhteisdpedagogeille, sosionomeille ja maa- ja metsitalousyrittdjille.
Farm educator -koulutuksen (30 op) sisdlloksi on hankkeen puitteissa suun-
niteltu seuraavia opintokokonaisuuksia:

Yhtend kdytinnon esimerkkini maatilalla tapahtuvasta oppimisesta koulu-
tuksessa kiydain lipi Tanskassa toimivan Luontokoulun "Haver till Maver”
-menetelmi (Haver till maver 2014). Nissinen (2014) kertoo timin mene-
telmin koostuvan neljistd periaatteesta:
- Lapset opetetaan tietoisuuteen ruoan alkuperisti ja siitd, miten erilaisia
raaka-aineita viljelliin. Opetellaan myos valmistamaan ruokaa itse vil-
jellyistd raaka-aineista.
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TAULUKKO 3. Farm educator -koulutus

I Koulu ja maatilat
Maatilalla oppimisen taustalla olevat oppimisteoriat ja menetelmit (Jolly 2010;
Schockemahle 2010; Lundstrom 2010)
Vaihtochtoiset oppimisympiristot koulujen tydohjelmassa
Toimivan yhteistydverkoston rakentaminen koulun ja maatilojen viliseen toimintaan
Maatilavierailujen liittiminen koulujen opetussuunnitelmiin
- ennakkotehtivit koulussa
- tehtivien purkaminen maatilalla oppimisen yhteydessi tai sen jilkeen koululla
Erityisoppilaiden erityistarpeet maatilalla oppimisessa
Ryhminohjauksen menetelmit maatilalla tapahtuvassa oppimisessa
IT Maatilalla tapahtuvan oppimisen suunnittelu- ja hallintotehtivit
Tarvittavat sopimukset maatilavierailujen toteuttamisessa
Resurssikartoitus koulussa ja maatilalla
Turvallisuus ja vakuutukset maatilavierailuilla
III Maatilalla tapahtuvan oppimisen sisillt (opiskelijoiden taustan ja suuntautumi-
sen mukaan valittavissa )
Kestivi kehitys maatilan viitekehyksessi
Eettisyys, traditiot ja kulttuuri
Ravinto- ja rehukasvien viljely
Kotieldinten hoito
Ruoan reitti, lihiruoka, ihmisen ravitsemus ja ruoan valmistaminen
Green Care ja luontokokemukset maatilalla
Vesistot, vedet (kala)
Metsiluonto ja metsitalous

Yrittdjyys maatiloilla

- Toiminnassa mahdollistetaan lasten omakohtaiset kokemukset, lapset
ovat toimijoita ja tekijoitd omassa oppimisessaan.

- Toiminnassa toteutuu kestivi kehitys ja luonnonmukainen ruoan tuo-
tanto.

- Toiminta tapahtuu péisidntoisesti ulkona, myds ruoka valmistetaan ul-
kona. (Nissinen 2014).

Farm educator -opintokokonaisuuden suunnittelua on tarkoitus jatkaa hank-
keessa, jota suunnittelevat yhdessi Maa- ja elintarviketalouden tutkimuskes-
kus, Maa- ja metsitaloustuottajain Keskusliitto MTK, Svenska lantbrukspro-
ducenternas centralférbund SLC, MTK Pohjois-Savo, MTK Pohjois-Karjala,

Ruokatieto ry. ja Mikkelin ammattikorkeakoulu.

Farm education -toiminnan organisoitumista vakituiseksi malliksi halutaan
edistdd niissd organisaatioissa siksi, etti kokemukset maatilavierailuista ja
maatiloilla tehdyistd oppimisjaksoista ovat niin positiivisia. Myds oppimistu-
loksissa on saatu merkittivid eroja. Pia Smedsin (2011) tutkimuksessa oppilaat
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opiskelivat maidon reittid kolmessa ryhmissa siten, ettd yksi ryhmi osallistui
ainoastaan opetukseen luokassa, yksi ryhmi osallistui opetuksen luokassa seki
maatilalla, ja yksi luokka osallistui opetukseen maatilalla ja keittiéssd. Tulos-
ten perusteella ryhmien vililld ei ollut huomattavaa eroa, kun mittaus tehtiin
opetuksen jilkeen. Huomattava ero loytyi kuitenkin, kun analysoitiin oppi-
laiden osaamista viiden kuukauden jilkeen oppimistilanteesta. Ryhmit, joissa
oppilailla oli mahdollisuus edes yhden kerran oppia maidon reitistd ja kesti-
vistd kehityksestd maatilaympiristdssd, suoriutuivat huomattavasti paremmin
kuin muut ryhmit.

Oppilaiden antama palaute antaa uskoa siihen, ettd tyd haastavan, uudenlai-
sen oppimismenetelméin mallintamiseksi ja kdyttoonottamiseksi kannattaa.

"Muistan Emma-viikosta sen, miten pitid hoitaa kasveja. Ja miten pal-
Jjon saa maitoa lehmiisti vuodessa, kylld mahoton luku mutta kuitenkin.”
(Mattila 2012)

"Opimme enemmdn ruoan valmistuksesta, emmekd nykydiin (ainakaan

toivottavasti) oleta ruoan tulevan suoraan valmiina poytidn.” (Mattila
2012)

0 28 22 o

KUVA 8. Farm Education Conference Saksassa. (kuva: Marita Mattila)



Kansainvdliset poiminnat maaseudun kehittdmiseksi

Mikkelin ammattikorkeakoulu on mukana maaseudun kehittdmisverkostois-
sa, jotka ovat muodostuneet mm. Emma (2011 - 2013) ja Our Earth hour
(2012-2013) -hankkeiden aikana. Alykis maaseutu hankkeen projektiasian-
tuntija Marita Mattila on poiminut Farm education -verkoston (http://farm-
education.weebly.com/ ) ja Sustainable rural development through youth
participation, innovation and entrepreneurship - lippulaivaprojektin (http://
ruralflagship.eu/about/ ) tyoskentelystd ideoita mm. Farm educator -koulu-
tuksen suunnitteluun, Veso-piivin ohjelmaan ja lasten ja nuorten maaseutu-
parlamenttiin.

Kansainvilisten kokemusten my6td maaseudun koulutustuotteiden suunnit-
teluun saatiin uusia poikkialaisia nikemyksid. Tapahtumiin osallistui yhteensd
n. 200 maaseudun kehittdjdd, nuorta yrittdjdd ja eri tieteenalojen edustajaa.
On hyédyllistd nihda kiytinnossd, ettd eri kulttuureissa maaseudun kehitté-
misty6n polku etsii omat uomansa ja eri maissa yritystoiminnassa on kyettivi
vastaamaan hyvinkin erilaisiin haasteisiin mm. maanomistusoloista, rahoitus-
mahdollisuuksista ja toimintatavoista riippuen.
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TAULUKKO 4. Kansainviliset seminaarit ja kokoukset, joista on haettu
uusia sisilt6ji maaseudun koulutustuotteisiin ja kehittimishankkeisiin

Seminaari/kokous,

Paikka, pvm,

Ideat koulutustuotteisiin ja

johon osallistuttu

Youth Entrepreneurship
Conference

Farm Education Confer-
ence

EU rural flagship learn-

ing conference

Yhteistyéneuvottelut ja
tutustuminen

Sustainable rural deve-
lopment -seminaari

tilaisuuden vastuuhenkils

Jurmala, Latvia
19.-23.10.2013

Edgars Linde
Viktorija Reine

Latvijas Lauku konsultaciju
un izglitibas centrs

Bremen/Cloppenburg,
Saksa

10.-14.11.2013

Johanna Schockemdohle
Universitit Vechta

Pia Smeds

Maa- ja elintarviketalouden
tutkimuskeskus

Prusim, Puola
2.-4.12.2014

Agata Markuszewska
Fundacja Programéw Po-
mocy dla Rolnictwa FAPA

Rakvere ja Pandivere, Viro
10.-12.3.2014
Aivar Niinemigi

PAIK Leader -yhdistys

Pietari, Veniji
6.-10.4.2014

Svetlana Tereshchenko
Saint Petersburg State For-
est Technical University

kehittimishankkeisiin
Ekologiset ratkaisut litkentee-
seen ja rakentamiseen

Lasten maaseutuniyttely
Lihiruokamarkkinat

Latvian maatalousticteellisen
yliopiston opintosuunnitelma-
ratkaisut/ oma maatila
Maaseutumatkailun ohjelma-
palvelut

Kidentaidot — tuotteistaminen
Nuorten yrittidjien valmennus-
ohjelma ja yrittdjyyskilpailu
Kilpailutoiminta maaseudun
kehittdmistyon vauhdittajana

Kestivin kehityksen integrointi
opetussuunnitelmaan
Bioenergian merkitys maatilo-
jen tulonmuodostuksessa

Farm education -toiminta
kiinted osa koulun opetussuun-
nitelmaa

Luontokokemukset maatiloilla
Green Care -toiminnan moni-
muotoisuus

Maaseudun kehittdmisverkosto-
jen rakentaminen
Maaseutumatkailun yhdistimi-
nen ldhiruokapalveluihin
Koulutusta maaseutuyrittijien
konseptointiin ja tuotteistami-
seen

Opintomatkat yrittijien koulu-
tusmuotona

Maaseudun asukkaiden hyvin-
vointi- ja liikuntapalvelut
Monitoimikylitalot
Kylahistorian ja -kulttuurin
vaaliminen

Paikkatieto maaseudun palve-
lujen ja markkinoinnin kehit-
tdmisessd

Maaseudun markkinoinnin
uudet avaukset

Yheeisollisyys maaseudun voi-
mavarana

Maaseudun kehittimistoimin-
nan kehityspolku

Matalan kynnyksen yrittijyys
Venijin mahdollisuudet esim.
marjanviljelyn osaamisen vien-
timaana

Kulttuurierojen huomioiminen
opetussuunnitelmissa



Osall

ETELASAVOLAINEN
MAASEUTUOSAAMINEN NYT JA
TULEVAISUUDESSA
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Tyoeldman ja yritysten osaamis-
tarpeet Eteld-Savossa —
Ldhtokohta koulutukseen,
osaamisen vahvistamiseen ja
osaavan tyovoiman tuottamiseen

Projektiasiantuntija Kirsi Lappalainen, Eteli-Savon ammattiopisto

Eteld-Savon ammattiopiston ensisijainen tehtivid on kouluttaa tyomarkki-
noille osaavaa tydvoimaa toisen asteen ammatillisen tutkintojirjestelmidn mu-
kaisten mahdollisuuksien avulla. Télld hetkelld ammatillinen tutkintojirjes-
telmid, jonka opetusviranomaiset ja oppilaitosten edustajat ovat kehittineet
tiiviissd yhteistydssd tydelimin toimijoiden ja muiden sidosryhmien kanssa,
tarjoaa sekd nuorille ettd aikuisille yksilditd palvelevan, joustavan tutkinnon
ja tdydennyskoulutuksen suorittamismahdollisuuden. Edellisen lisiksi nuo-
rille suunnattujen ammatillisten perustutkintojen keskeinen tavoite on mydos
tuottaa hyvit yhteiskunnassa toimimisen ja elinikdisen oppimisen valmiudet.

Viime vuosikymmenen aikana uudistettu ammatillinen tutkintojirjestelma
ja ammatilliset koulutuksen perusteet, opetussuunnitelmat sekd osaamistar-
veldhtdinen tdydennyskoulutus edellyttivit koulutuksen ulkopuolisten oppi-
misympiristdjen laajan hyddyntimisen osana niytt6tutkintojirjestelmii seké
tydelimilahtoisid ja tydvaltaisia ammatillisen koulutuksen toteutustapoja.

Eteld-Savon ammattiopisto on vastannut tydelimin tarpeisiin ja yhteiskun-
nan muuttuviin haasteisiin nostamalla oppilaitoksen toiminnan strategisissa
tavoitteissa kriittisiksi menestystekijoiksi asiakasnikékulman kannalta jousta-
vat, uusiutuvat koulutuspalvelut sekd olemalla mukana sisilld tydelimissi ja
sen muutoksissa. (Eteld-Savon ammattiopisto 2012.) Kumppanuus- ja henki-
16stondkokulmassa kriittisiksi nakokulmiksi oppilaitos on asettanut tavoitteen
luoda kiinteitd, vastavuoroisesti toimivia kumppanuussuhteita tydelimdin
osaavan opettajakuntansa avulla. Oppilaitoksen toimintatapojen uudista-
mistavoitteiden saavuttaminen on vaatinut oppilaitoksen johdolta paatoksid
uusien innovatiivisten toimintatapojen kiyttdénotosta ja valmiuksia mah-
dollistaa uuden toiminnan organisointia ja ohjausta ja oppimista. Téihén liit-
tyen on muun muassa vahvistettu opetuksen sisallsllistd ja menetelmallistd
yrittdjyyskasvatusta, tuettu sihkoisten ja tietoteknisten menetelmien kiyttod
opetuksessa seki uudistettu oppimisympiristojd sekid luotu uusia, eritasoisia



ja uusilla tavoilla toimivia tydelimikumppanuuksia my6s kansainvilisesti.
Eteld-Savon ammattiopiston hallituksen 12.12.2013 hyviksymin Eteld-Sa-
von Koulutus Oy:n kehittimissuunnitelma 2014—-2020 velvoittaa toimimaan
uudistumisen suuntaan.

Osaamistarvehaastattelut pohjaksi koulutuksen tydelimivastaavuudelle
ja osaamisperustaisuudelle

Tissd artikkelissa kuvataan ty6elimihaastatteluja systematisoituna toimin-
tamallina, jonka organisoinnilla on viety jirjestelmillisesti eteenpiin koulu-
tuksen tydelimivastaavuuden ja osaamisperustaisuuden lisadmistd koko op-
pilaitoksen tasolla. Haastatteluaineistot ovat kytketty my®os osittain opettajien
osaamisen arviointiin, jolloin myos opettajien osaamisen arviointi ja kehitti-
minen on tulevaisuussuuntautunutta.

Eri alojen yritys- ja tydelimikumppanit kartoitetaan systemaattisen, puo-
listrukturoidun haastattelun avulla. Haastattelun tekevit pidsiantoisesti alo-
jen opettajat, joiden tehtivd on uudistaa omaa opetustaan. Haastattelijoina
toimineiden opettajien palautteen mukaan opettajat ovat innostuneet saa-
mastaan uudenlaisesta kontaktista tydelimin kanssa. Uudet, vasta aloittaneet
opettajat kokevat saavansa mahdollisuuden péistd vuorovaikutukseen alansa
tySelimiedustajien ja yrittdjien kanssa siten, ettd syntyy opetuksen uudista-
via yhteisid tyomalleja ja samalla opettajan tieto tydprosesseissa vaadittavas-
ta osaamisesta péivittyy. Joillakin aloilla opettajat ovat tehneet haastattelun
pareittain. Kokenut ja kauan tydelimiyhteistyotd tehnyt opettaja ja uusi,
aloitteleva opettaja tekevit haastattelun yhdessd, jolloin mahdollistuu hil-
jaisen tiedon siirto seki vertaistuki ja oppiminen puolin ja toisin. Yleensi
opettaja kohtaa tydelimin edustajat, kun hin hoitaa opiskelijan opiskeluihin
liittyvid asioita, jolloin opettajan ja tydelimin kohtaaminen ja vuorovaikutus
kohdistuvat opiskelijaan. Yrityshaastattelussa opettajan ja tydelimin edusta-
jan kahdenkeskinen kohtaaminen mahdollistaa kiymiin keskustelua ty6ssi ja
ammateissa tarvittavasta osaamisesta ilman valmiiksi asetettuja tavoitteita tai
arviointivelvoitteita. Menetelmissd ei voi epdonnistua; vaikka saadut tiedot
osaamistarpeista ammateittain voivat olla laajuudeltaan hyvin vaihtelevia, niin
tiedot ovat sisall6llisesti joka tapauksessa olemassa olevaa toiminnasta tulevaa
tietoa.

Osaamistarveluokituksella saadaan yhteinen kieli

Haastatteluaineisto tallennetaan C&Q-tietokantaan, joka luokittelee saadut
osaamistarpeet tietokannassa olevan luokitusjirjestelmidn mukaisesti. Luoki-
tuksen avulla pystytdin yritysten/tydelimin osaamistarpeet kuvaamaan siten,

ettd koulutuksen ja yritysten/tydeliman kieli yhteniistyy yhteisesti ymmarret-
taviksi ja kisiteltiviksi kieleksi.

Eteld-Savon ammattiopistossa on C&Q-menetelmai aluksi kokeiltu Kartturi-
hankkeessa (ESR) vuosina 2010 - 2012. Hankkeen kehittimistoiminnan ta-
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voitteeksi oli asetettu systemaattinen laadullisen ennakoinnin toimintamalli,
jonka avulla taataan osaavien tyontekijoiden tarjonta alueen yrityksiin.

Hankkeen toiminnan aikana vahvistui Kisitys siitd, ettd opetuksen laadun ke-
hittiminen edellyttdd entistd aktiivisempaa alueellista yhteisty6td tydelimin
sekd yritysten edustajien kanssa. Opetusta kehitettdessd tulee tunnistaa tys-
elimin osaamistarpeet, joiden avulla voidaan suunnata opetussuunnitelmien
pdivittimistd, tiydennys- ja lisikoulutustarjonnan kohdentamista sekd opet-
tajien osaamisen kehittdmisti.

Tyéelimilihtoisyyden vahvistaminen tybelimifoorumityoskentelyllid
Osana kehittamistyotd aloille koottiin tydeliméifoorumit, joiden tarkoituk-
sena on lisdtd oppilaitoksen ja tydelimin vuoropuhelua ja tuoda syventivid
niakokulmia tydelimastd kerdttyihin osaamistarpeisiin. Tydelimifoorumien
tehtdvini on olla mukana opetussuunnitelmien uudistustyossd, esittdd mah-
dollisuuksia laajentaa tyopaikkoja ja yrityksid toimimaan oppimisympiris-
toind ja osana nidyttdtutkintojirjestelmidd. Tyoelimifoorumit tuovat myos
nikemyksia mahdollisuuksista suunnitella ja toteuttaa tydelimilihtoisid ja
ty6valtaisia ammatillisen koulutuksen toteutustapoja.

Osaamisperusteisuuden vahvistaminen

Yritysten /tybelimin haastattelut sisiltdvit kysymyksid, joiden vastausten
avulla saadaan kartoitettua ja mahdollistettua opiskelijan yksilélliset valin-
nan mahdollisuudet seki tutkinnon osien jirjestiminen yhteistydssi muiden
koulutuksen jdrjestijien ja tydelimin kanssa. Aidot tydtilanteet suunnitellaan
pedagogisesti oppimistilanteiksi. Osaamisperustaisuuden vahvistaminen kou-
lutuksessa edellyttdd yhd laajenevassa middrin typaikalla kiytinnén tyotehti-
vien yhteydessi jirjestettavin koulutuksen toteuttamista.

Hankkeen aikana syntynyt C&Q:n kartoitusten toimintamalli Eteld-Savon
ammattiopistossa (kuva 1) otettiin kdytt66n asteittain, ja sitd on syksystd
2013 alkaen systemaattisesti kiytetty eri aloilla. Tdhdan mennessi yritys-/ty6-
elimihaastatteluja on tehty noin 300. Haastattelut ovat kohdistuneet lihes
kaikille Eteld-Savon ammattiopiston edustamille koulutusaloille.

Osaamisperusteisuudella koulutuksessa tavoitellaan sitd, ettd ammattitaito-
vaatimukset eli tydelimissd vaadittava osaaminen olisi opetuksen ja ohjauk-
sen sekd arvioinnin ja osaamisen tunnustamisen lihtokohtana. Meneilldin
olevassa ammatillisen koulutuksen ammatillisten tutkintojen perusteiden
uudistamistydssd halutaan yhd enemmin pois oppiaine- ja sisilto- ja aika-
keskeisyydestd. Tamai lihtokohta on jo nykyisissi ammatillisen koulutuksen
perusteissa, mutta tehtyjen arviointien mukaan se ei ole toteutunut vield kai-
kilta osin.
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eTyoelamakumppanuuksien suunnitelmallisuus
(tyopaikkojen valinta)

eHaastattelijoiden soveltuvuus ja sitoutuneisuus

(haastattelijoiden valinta)

1. SUUNNITTELU

eHaastattelijoiden osallistuminen

ob SIS mEE L et Carblsl | haastattelukoulutukseen ja henkilokohtaiseen
JA PEREHDYTYS perehdytykseen (sisdinen koulutus, Esedun malli)

»Toiminen Esedun mallin mukaisesti C&Q-
koordinaattorin ohjeiden mukaan. Oikean

3. TIEDONKERUU henkilon valinta haastateltavaksi tyopaikalta

eHaastattelussa saadut tiedot tallennetaan
tietokantaan C&Q-koordinaattorin
koordinoimana. Tallennuksen voi tehda joko
haastattelija tai muu nimetty tallentaja.

eRaportti tarkistettavaksi tyopaikalle ja mahdolliset

muutokset tallennetaan

»Raportit tyopaikoille, toimialalle, Esedulle

5 RAPORTOINTI -.Rap-ortoir)n_i.n kéiyt.éﬂn_t_'m toteutus koordinaattorilla

ja nimetyilla henkiloilla

4. TALLENNUS

" eKoulutuspaallikko ja alan tyoelaméavastaava
6. AINEISTON KASITTELY muokkaavat raportista materiaalia
TYOELAMAFOORUMISSA tybeldmafoorumille

eMateriaalin kasittely tyoelamafoorumissa

7:.TAYPEN NYS- JA eTaydennys- ja tismakoulutustarpeiden kasittely
TASMAKOULUTUS koordinaattorin ja koulutuspaillikdiden toimesta

SLOLHUERIEIEINNRRE RSN e OPSien kehittdminen foorumi- ja
KEHITTAMINEN tutkintovastaavien johdolla. Osuko-OPS-malli
kaytettavissa tarpeen mukaan

*Opettajien osaamiskartoitus ja esimiesarviointi
9. OPETTAJIEN OSAAMISEN kehityskeskustelujen tueksi
KEHITTAMINEN eKoulutus- ja kehittdmissuunnitelma

KUVA 1. Tyéeldmdn osaamiskartoitusten toimintamalli Eteld-Savon ammattiopistossa
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Eteld-Savon ammattiopistossa yrityshaastattelut sekd henkiloston osaamiskar-
toitukset C&Q-menetelmilld ovat yksi mahdollisuus luoda oppilaitokseen
tySelimin kanssa yhteisty6ssi toimintatapoja, joissa pedagogisen toiminnan
lahtokohtana on tydelimalihtoisen osaamisen hankkiminen ja osaamisen
laadunvarmistaminen. Tydelimi voi oppilaitoksen kanssa yhdessda maaritelld
osaamisen ja sithen johtavat toimenpiteet. Lisiksi yhteiselld tydelimifooru-
miyhteisty6lld on osaamisen saavuttamiseksi kuvattu ja méiritelty tarvittavat
oppimisprosessit / opetus- ja ohjaus- sekd arviointiprosessit. Niin tydelimi-
lahtoisesti toimien saadaan oppijan osaaminen ja oppijan osaamisen kehitty-
misen tuki keskiéon ja pedagogisen toiminnan suunnittelun lihtékohdaksi
ja voidaan helpommin siirtyd pois oppiaine- ja sisilt- ja aikakeskeisyydesti.
Tiivisti ty6elimin kanssa toteutettu koulutus mahdollistaa my6s osaamisen
tunnistamisen ja tunnustamisen tehostamisen. Opiskelijalla hallussa oleva
osaaminen ja sen péille tarvittavin osin uuden osaamisen hankkiminen tulee
nikyviksi tydtehtivien ja tydprosessien suoritusten aikana. Opiskelu- ja kou-
lutusvaiheessa opiskelija saa ohjausta ja palautetta osaamisen vahvistamiseksi.
Lopullinen arviointi kohdistuu opiskelijan osaamiseen ja osaamisen tasoon.

Kilpailukykyi etelisavolaiseen maaseutuyrittimiseen: KILPURI-hanke
(EMR) kevit 2014

Pro Agria, Eteli-Savo on tehnyt yhteistyossi Eteld-Savon ammattiopiston
kanssa Kilpailukykyi eteldsavolaiseen maaseutuyrittdmiseen, Kilpuri -hank-
keessa 23 yrityshaastattelua Eteld-Savon alueella kotiin palveluja tuottavalle
yrittdjille. Osaamistarpeiden osalta aineistoa on keritty C&Q-haastattelume-
netelmalld. Aineisto on tuottanut tietoa yritysten vahvasta osaamisesta eri pal-
velujen tuottamiseen seki litketoimintaosaamiseen. Lisdksi haastattelut ovat
kotiin tuotettavien palvelujen laadun ja saatavuuden nikékulmasta tuoneet
esiin yritysten osaamisen kehittimiseen liittyvid tarpeita. Aineistosta nousee
esiin konkreettisia yrityskohtaisia osaamisvajeita, joihin tulee suunnitella kou-
lutuksia, tiedotustilaisuuksia ja muita osaamista vahvistavia toimenpiteitd.

Haastatteluista esiin nouseviin tarpeisiin tulee vastata sopivalla aikataululla.
Haastatteluihin pohjautuen Kilpuri-hanke jérjesti Juvalla 9.4.2014 ensim-
miisen tiedotustilaisuuden Arvonlisiverottomuus ja kotitalousvihennys ko-
tiin tuotettavissa palveluissa. Osallistujia oli 32 henkil64, jotka kokivat, ettd he
tarvitsevat titd tietoa pikaisesti toimintansa tueksi (kuva 2).

Kesilld ja syksylld 2014 jirjestetddn logistitkan ammattipdtevyyteen liittyvd
liikennelupakoulutus ja kuljettajien ammattipatevyyteen liittyvid koulutuksia
Juvalla, Mikkeliss ja Pieksimdelld. Lisiksi pitemmille aikavilille suunnitel-
laan sekd liiketoiminnallista ettd ammatillista neuvontaa, ohjausta ja koulu-
tusta sekd muita yhdessi sovittavia toimia osaamisvajeiden poistamiseksi ja jo
olemassa olevan osaamisen vahvistamiseksi.



KUVA 2. Arvonlisdverottomuus ja kotitalousvdhennys kotiin tuotettavissa palveluissa
-tiedotustilaisuuden koonti- ja palautevaihe. (kuva: Suvi Korhonen)

Syksylld 2014 alkaa Juvalla sosiaali- ja terveysalan perustutkinto, lihihoita-
ja, jonka opetusohjelmassa painotetaan kotitydpalveluosaamista (ks. Alykis
maaseutu-hankkeen tulokset: lihihoitajakoulutuksella vastataan uudenlaiseen
osaamistarpeeseen).

Syksylld 2014 Pro Agria, Eteld-Savo julkaisee Kilpuri-hankkeen haastatteluai-
neistosta selosteen, jossa kuvataan seikkaperdisemmin kotitydpalveluja tuotta-
vien yritysten liiketoiminnan nykytilaa ja yritysten tulevaisuuden nikymii ja
osaamistarpeita.
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Eteldsavolaisella maatilalla
opitaan — koulutusta maaseudun
yrittdjille

Projektipiillikkd Sonja Miettinen, Mikkelin ammattikorkeakoulu

Johdanto

Maatalouselinkeinoissa ja sitd kautta koko maaseudun elinkeinorakenteessa
on kiynnissd voimakas rakennemuutos. Tilamairi vihenee ja tilakoko kasvaa.
Tilakoon kasvaessa maatiloja ei endd hoideta yksinomaan viljelijiperheen voi-
min. Tulevaisuuden maatiloille ja maaseutuyrityksiin tarvitaan ammatillisen
koulutuksen saaneita uusia yrittdjid ja tydntekijoitd, joista on jo nyt pulaa.

Samanaikaisesti muu maaseudun yritystoiminta kehittyy. Maatilat hyodynta-
vit oman tyon ohella monien eri alojen ammattilaisten palveluita. Esimerkiksi
erilaisten urakoitsijoiden, tilatyontekijéiden, metsdalan tydntekijoiden ja tie-
totekniikan taitajien kysyntd on kasvanut. My®s erilaisia palveluja ja tuotteita
tarjoaviin yrityksiin ja organisaatioihin tarvitaan maaseudulla ammattitaitoi-
sia tyontekijoitd.

Maaseutu on monimuotoistunut. Perinteisen maatalouden rinnalle on syn-
tynyt monipuolista yrittdjyytti: metsiyrittdjyyttd, koneurakointia, hoivapal-
veluja sekd maaseutu- ja luontomatkailua. Parantuneet tietoliikenneyhteydet
mahdollistavat etityon. Maaseudulla on monia mahdollisuuksia, ja maaseutu
tarvitsee moniosaajia. Maaseutu tarvitsee nuoria.

Useilla nuorilla ei kuitenkaan ole tietoa maaseudun mahdollisuuksista; moni
siirtyy Eteld-Savosta muualle Suomeen opiskelun ja tyon perissi. Vastaavasti
maaseutualoista kiinnostuneet nuoret jidvit usein vihiiselle tiedolle mah-
dollisuuksista maaseudulla. Monista maaseutualan osaajista on pulaa, mutta
maaseudusta kiinnostuneiden nuorten on vaikea loytaid paikkaansa luonnon-
vara-alan oppilaitoksissa ja maaseutualan t5issd.

Nuorella voi olla monia maaseudun ammateissa tarvittavia kykyji, taitoja ja
kiinnostuksen kohteita, jotka eivit vilttimitdd paidse koulussa esille. Naitd
taitoja ovat esimerkiksi eldinten Kisittely, koneiden kiyttd, kasvien viljely ja
hoito, metsinhoito seki luonnossa selvidiminen.

Nuorten on tirkedi saada tietoja my6s maaseutuammattien erikoistaidoista.
Nuoret, koulujen opettajat ja opinto-ohjaajat tarvitsevat tietoa maaseutuam-



KUVA . Eldginten antamat eldmykset ovat nuorille tdrkeitd. (kuva: Marita Mattila)

matteihin kouluttautumisesta, tydllistymismahdollisuuksista maaseudulla ja
maaseutuyrittdjyydesti. Tarvetta on myds maaseutuammattien tuntemuksen
ja arvostuksen lisiimiselle. Esimerkiksi luonnonvara-alan koulut sijaitsevat
usein kaupunkien ulkopuolella, jolloin nuoret tarvitsevat koulutukseen ha-
keutuakseen kiytinnon kokemuksia alasta ja tietoja tulevaisuudennikymisti.

Mikkelin ammattikorkeakoulun projekteissa on pitkijanteisesti etsitty keinoja
nuorten ja maaseudun yhdistimiseen. Tavoitteena on ehkiistd nuorten pois-
muuttoa maakunnasta, edistdd maaseudulla toimivien yritysten jatkuvuutta
ja parantaa nuorten ty6llistymis- ja yrittdjyysmahdollisuuksia maaseudulla.
Yritedjille halutaan tarjota yhteys alueen nuoriin ja mahdollisuuksia palkata
kesdtyontekijoitd tai ottaa tydharjoittelijoita.

Maaseutu oppimisympiristoni

Miten maito péityy purkkiin ja jauheliha pakettiin? Ruoan alkuperi ja reitti
pellolta poytdan on nykyidin tuntematon monelle lapselle ja nuorelle. Nuo-
rilla tulisi olla asenne, taito ja tieto tehdd tiedostettuja valintoja, jotka ovat
kestivin kehityksen tavoitteiden mukaisia, ja heiddn tulisi pystyd toimimaan
ndiden valintojen mukaan. (Risku-Norja & Aaltonen 2007, 8; Risku-Norja
& Korpela 2010.)
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Tarkoitus maatilojen ja koulujen vilisessi yhteistydssi on opettaa oppilaille
maa- ja metsitalouden asioita todellisessa ympiristossi tekemilld ja kokemalla
oppien. Nuoretkin oppilaat sisdistivit tietoa ruoan alkuperistd, kun saavat
suoran kokemuksen ruoantuotantoon ja osallistuvat sithen aktiivisesti. Vaikka
lyhyet maatilavierailut eivit yksin mahdollista syvillistd oppimista, oppilaat
oppivat niilld erilaisten maatilan ja metsitalouden téiden lisiksi toimimaan
ryhmissd luokkakavereidensa kanssa ja kuuntelemaan ja tyskentelemiin
aiemmin tuntemattomien ihmisten kanssa. Omakohtaisten kokemusten
saaminen nikemilld ja tekemilld auttaa oppilaita omaksumaan tietoa, joka
auttaa ymmirtdimdin saman aihepiirin syvillisempid aiheita opintojen myo-
hemmissi vaiheessa. (Risku-Norja & Korpela 2010; Kos & Jerman 2012.)

Koulun nikékulmasta kysymyksessd on opetuksen kehittiminen oppimisym-
paristéd laajentamalla. Maatilavierailut soveltuvat usean oppiaineen opetus-
suunnitelmaan, ja niilld kisiteltivit teemat usein ylittdvit oppiaineiden viliset
rajat. Maatilat tarjoavat autenttisen ja realistisen oppimisympiriston, ja maa-
tilavierailut tuovat vaihtelua normaaleihin koulurutiineihin. Lisiksi yhteys
oman liahiympiriston ja kotiseudun toimijoihin tukee nuorten kasvattamista
aktiiviseen kansalaisuuteen. (Risku-Norja & Aaltonen 2007, 8 - 9; Risku-
Norja & Korpela 2010.)

Yrittdjien motiivi maatiloilla oppimisen tarjoamiseen on pienten tilojen toi-
meentulomahdollisuuksien monipuolistaminen ja maatalouden arvostuksen
kohentaminen. Ottamalla vastaan koululaisryhmii yrittdjit saavat tilaisuuden
kohdata ja kasvattaa tulevaisuuden kuluttajia kertomalla ruoantuotannosta
ja sen vastuullisuudesta. (Risku-Norja & Aaltonen 2007, 6; Risku-Norja &
Korpela 2010.)

Oppilaiden asenne maaseutua ja maataloutta kohtaan on vaikuttanut muut-
tuvan positiivisemmaksi maatilavierailun jilkeen. Lisdksi yhteys lihialueen
toimijoihin vahvistaa nuorten kulttuuri-identiteettid ja sidettd kotiseutuunsa
sekd kohottaa alueellista yhteisollisyyttd. (Risku-Norja & Aaltonen 2007, 6;
Risku-Norja & Korpela 2010.)

Maatiloilla oppimista edistivien toimijoiden, mm. erilaisten jirjestdjen ja
projektien, tavoitteena on, ettd maatila vakiinnuttaisi paikkansa oppimisym-
paristond koulujen ulkopuolisessa opetuksessa muodostaen pysyvin yhteis-
tyosuhteen koulujen ja lihimaatilojen vilille. Kuvassa 2 esitellddn Eteldsavo-
lainen nuori mahdollisuuksien maaseudulla -projektissa Eteld-Savon koulujen
ja maatilojen kiytt66n kehitetty toimintamalli.

Etelisavolaisella maatilalla opitaan

Eteldsavolaisella maatilalla opitaan -projekti (2013-2014) on koulutushanke,
jossa kehitetddn maatalous-, metsi- ja elintarvikealojen yrittdjien viestintd-
osaamista ja vuorovaikutustaitoja seki tehostetaan tiedottamista maaseutu-
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KUVA 2. Maaseutukasvatuksen vuosikello Eteld-Savossa (Eteldsavolainen nuori mahdolli-
suuksien maaseudulla -hanke, 201 1-2013)

ammateista ja yrittdjyydestd maaseudulla. Projektissa kehitetddn edelleen Ete-
lisavolainen nuori mahdollisuuksien maaseudulla -projektissa (2011-2013)
luotua maaseutukasvatuksen toimintamallia sekd koulu- ja yritysverkostoja.
Projektikoulutuksen on suorittanut 11 maatalous-, metsi- ja elintarvikealojen
yrittdjad eri puolilta Eteld-Savoa.

Piivikoulutukset

Projektin koulutuskokonaisuus jaettiin osiin, joista jokaisella oli oma tavoit-
teensa ja tarkoituksensa. Projekti aloitettiin alkukartoituksella, jossa mukaan
lahteneet yrittdjit arvioivat toteuttamiaan maatilavierailuja ja niiden kehitys-
edellytyksid jatkossa seki verkostoituivat keskenddn. Yrittdjit perehdytettiin
projektin aihepiiriin kdymilla lpi erilaisia tapoja toteuttaa maatilavierailuja ja
edistdd maatiloilla oppimista.

Perehdytyksen jilkeen aloitettiin projektin piivikoulutukset. Pdivikoulutus-
ten tarkoituksena oli antaa yrittéjille tarpeellista taustatietoa maatilavierailu-
jen jirjestimiseen. Neljd pdivikoulutusta jirjestettiin kuukauden vilein, ja ne
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kisittelivit kukin eri teemaa. Koulutuksen aihepiireji olivat nuoruus elimin-
vaiheena, nuoren kohtaaminen ja ryhminohjaus, viestinti ja tiedotus, turval-
lisuus maatilavierailulla ja nuori tyontekijind maatilalla seki ruokakasvatus,
turvallinen ruokaketju ja kestivi kehitys.

Pdivikoulutukset sisilsivit teoriatietoa, asiantuntijaluentoja, toiminnallisia
harjoitteita ja yrityksen toimintaa kehittivid tehtivid. Ne vahvistivat yrittdjien
tietopohjaa ja avasivat erilaisia ndkokulmia. Koulutustilaisuuksissa herési aina
vilkasta keskustelua niin asiantuntijakouluttajien kanssa kuin yrittdjiryhmin
sisdlld. Lisaksi yrittdjit saivat koulutuksesta kiytinnon tyokaluja maatilavie-
railujen jdrjestimiseen.

Opintomatka

Pdivikoulutusten pddtyttyd yrittdjiryhmi teki projekeipdillikon johdolla
opintomatkan, jolla syvennettiin projektiperehdytyksessi ja koulutuspdivissd
opittuja tietoja ja taitoja. Opintomatkan tirkein tavoite oli tutustua toisessa
Euroopan maassa toimivien yritysten toteuttamiin maatiloilla oppimisen ta-
poihin ja laajentaa yritysten verkostoja.

Matkakohteeksi valittiin Dumfriesin ja Gallowayn alue Skotlannista. Skot-
lannissa maatiloilla oppiminen on huomattavasti jirjestdytyneempdd kuin
Suomessa. Koulujen ja maatilojen vilistd yhteisty6ti kehittdd Royal Highland
Education Trust, joka on maatalousyrittdjien perustama jirjestd maatiloilla
oppimisen edistimiseksi. Lisiksi useat maatilat tarjoavat oppimisen mahdol-
listavia vierailuja ja muuta opetuksellista toimintaa osana omaa liiketoimin-
taansa.

Opintomatkalla yrittdjiat padsivit tutustumaan muualla toimiviin maata-
lousyrittdjiin ja nikivit ndiden valitsemia tapoja harjoittaa maataloutta ja
toteuttaa oppimistoimintaa maatiloilla. Erilaisia oppimis- ja vierailumalleja
kiytinnossd koettuaan yrittdjit pystyivit arvioimaan erilaisia tapoja toteuttaa
maatilavierailuja ja he voivat valita omalle tilalleen sopivimmat menetelmit.

Matkan aikana yrittdjit saivat lisiksi etdisyyttd omaan maatilaansa, jolloin he
voivat tarkastella oman yrityksensi toimintaa objektiivisemmin. Niin yrictd-
jat voivat paremmin havaita omien tilojensa vahvuuksia ja kehittimiskohteita
maatilaoppimistoiminnan laadun varmistamiseksi.

Tilakohtainen konsultointi ja valmennus seki pilottivierailu

Tilakohtainen konsultaatio ja valmennus toteutettiin kullakin tilalla luento-
koulutuksen jilkeen. Siihen osallistuivat yrittdjd, projektipaallikks, 4H-toi-
minnanohjaaja ja yhteistydkoulun opettaja. Tilaisuudessa kartoitettiin tilan
vahvuudet ja kehityskohteet oppimisympiristond toimimiseen, suunniteltiin
koululaisryhmille tarjottavia vierailusisilt6jd ja valmennettiin yrittdjid otta-
maan vierailuryhmit vastaan.



Yrittdjien paivikoulutuksissa oppimia tietoja ja taitoja, opintomatkalta saa-
tujen ideoiden soveltamista ja yrityksen tarjoamia vierailuohjelmia arvioitiin
yrityskohtaisilla pilottivierailuilla. Pilottivierailulla koululaisryhmi vieraili
maatilalla ja vietti sielld opetuksellisen péivin yrittdjin johdolla. Pilottivierai-
lun jilkeen yrittdji, projektipdillikko ja opettaja arvioivat vierailun sisillon ja
sujuvuuden vierailukokemusten ja oppilailta kerdtyn palautteen perusteella.
Palautteesta yrittdjit saivat vahvistusta onnistumisen kokemuksista ja kehitys-
chdotuksia vierailujen toiminnallisuuden ja mielekkyyden varmistamiseksi.

Maaseutukasvatuksen vakiinnuttaminen Eteld-Savoon

Eteldsavolaisella maatilalla opitaan -projektin (2013-2014) tuloksena Eteli-
Savoon on syntynyt ammattitaitoisten maaseutuyrittdjien omistamia oppi-
mismaatiloja, joilla nuoret piisevit konkreettisesti kokemaan maaseudun
elimii seki saavat tietoa maaseutuammateista ja maaseutuyrittdjyyden tarjoa-
mista mahdollisuuksista. Yritykset ovat saaneet kontaktipinnan alueen oppi-
laitosten nuoriin, mikd parantaa yritysten rekrytointimahdollisuuksia ja nuor-
ten mahdollisuuksia ty6llistyd alueen yrityksiin. Koulujen ja yritysten vilinen
yhteisty6 on vahvistunut, ja toimijat ovat saaneet uusia verkostoja.

Koulu-maatilayhteistyo kaipaa kuitenkin edelleen ulkopuolelta tulevaa nostet-
ta. Koulut ovat tyytyviisid saamiinsa verkostoihin ja projektitoiminnan kautta
16ytimiinsd maatilakohteisiin, mutta harvaan asutulla maaseudulla pitkit vi-
limatkat aiheuttavat haasteen mm. kuljetuskustannusten muodossa. Yrittijit
kaipaavat toiminnallista ja taloudellista tukea seki verkosto- tai jirjestotoimi-
jaa moottoriksi maatilavierailujen jirjestimiseen; pienehkon yrittdjaryhmin
talkoovoimin toiminnan kestivyys ei ole pitkilld aikavililld todennikéista.

Projektikoulutuksen vakiinnuttaminen ja muokkaaminen eri toimijoille sopi-
vaksi on yksi keino maaseutukasvatuksen juurruttamiseen Eteld-Savossa. Kou-
lujen opettajille ja opinto-ohjaajille seki erilaisille jirjestdtoimijoille voitaisiin
tarjota koulutusta maatilavierailujen jirjestimiseen. Projektikoulutukseen jo
osallistuneille yrittgjille voitaisiin tarjota jatkokoulutusta, ja muille toimin-
nasta kiinnostuneille yrittdjille voitaisiin kdynnistdd peruskoulutus uudelleen.

Eteldsavolaisella maatilalla opitaan -projektissa on luotu laadukas koulutusko-
konaisuus, jota kannattaa hyddyntii ja kehittdd edelleen esimerkiksi avoimen
ammattikorkeakoulutuksen muodossa. Koulutuksen aihepiirejd syventimalld
ja lisddmalld seki eri kohderyhmien nikokulmat ja nuorten pilottivierailuista
antama palaute huomioon ottamalla toimivasta konseptista on mahdollista
radtiloidi eri toimijoiden tarpeisiin vastaavia koulutustuotteita, joiden tulok-
sena Eteld-Savoon voidaan kehittdd aiempaa alueellisesti laajempi, sisill6ltdin
monipuolisempi ja vaikuttavuudeltaan vahvempi maaseutukasvatuksen toi-
mintamalli ja maaseutukasvatusta edistivi toimijaverkosto.

Etelisavolaisella maatilalla opitaan — projektia rahoittavat Euroopan maaseudun kebit-
timisen maatalousrabasto ja Eteli-Savon ELY-keskus. Projekti on alkanut 1.9.2013 ja se
pidittyy 31.12.2014.
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Yrittdjyyden kipinG maaseudun
kehittdmisessa

Kehittimispdillikko Taisto Hirvonen, Eteli-Savon ammattiopisto

Kipini yrittdjyyteen syntyy usein jo lapsuuden kodissa tai opiskelun aikana.
Vanhempien toiminta yrittdjind saattaa toimia hyvini esimerkkini ja siten
kannustaa nuorta ryhtymain jossakin eliminsi vaiheessa yrittdjaksi. Amma-
tillisen osaamisen lisddntyminen ja tyoelimikokemuksen karttuminen madal-
tavat kynnystd perustaa oma yritys jo opiskelun loppuvaiheessa tai mychem-
min tydelimain siirryteyd.

Yrittijyysvalmennus

Opiskelun aikaisiin kokemuksiin vaikuttavat oppimissisiltdjen ohella oppi-
misympiristot ja opiskeluun kiytetyt menetelmit. Yritystoiminnan aloitta-
miseen tarvitaan perustiedot yrittdjyydestd, kuten yrityksen perustamispro-
sessista, tuotteista ja palveluista, rahoituksesta, riskeistd, markkinoinnista
ja myynnistd, hinnoittelusta, asiakkaista, yritystaloudesta ja mahdollisesta
luvanvaraisuudesta. Lisiksi tarvitaan ammatillista osaamista, kuten kiden
taitoja, asiakaspalvelutaitoja, teknistd, sosiaalista ja/tai kaupallista osaamista,
joiden varaan suunniteltu litketoiminta rakentuu.

Oppimisympirist6illd ja -menetelmilld luodaan mahdollisuuksia opiskelijan
akdiviselle, omatoimiselle, vastuulliselle ja luovalle toiminnalle. Ammatillis-
ta ja yrittdjamdistd toimintaa vahvistetaan erilaisilla pedagogisilla ratkaisuilla.
Yrittdjyyted tukevissa oppimistilanteissa on oppimaan innostamista, kyseen-
alaistamista, uuden keksimisti, asiakaspalvelutilanteita, yksildiden ja ryhmien
akdiivista tyotd, luovuutta ja tarpeenmukaisten teknisten ja muiden oppimista
tukevien koneiden ja laitteiden oivaltavaa kiyttod. — Oppimistilanteissa on
tekemisen meininkid!

Yrittdjyyspedagogiikan mukaisesti oppimistilanteiden toteutus voi pohjautua
useisiin pieniin, opiskelijaa aktivoiviin menetelmiin tai vaihtoehtoisesti yritys-
toiminnan harjoitteluun osana ammatillista kasvua. Yritystoimintaan liittyvid
osaamisalueita harjoitellaan varsin yleisesti FINPEC:n harjoitusyrityksissi,
NY-yrityksissa ja opiskelija-osuuskunnissa.

Yrittijyytti Esedusta

Eteld-Savon ammattiopistossa (Esedu) on viime vuosien aikana panostettu
ndihin kaikkiin yritystoiminnan harjoittelua tukeviin menetelmiin. Oppi-
laitoksessa toimii parhaillaan (2014) yksi FINPEC:n harjoitusyritys, kaksi
osuuskuntaa ja 18 NY-yritysti.



NY-yritys on opiskelijoiden perustama oikealla rahalla toimiva harjoitusyritys,
joka myy asiakkaille tuotteita ja palveluita. NY-yrityksen noin vuoden mit-
tainen elinkaari muodostuu yrityksen toimintojen suunnittelusta, perustami-
sesta, 3 - 6 kuukauden mittaisesta litketoiminnallisesta jaksosta ja sen jilkeen
yrityksen hallitusta lopettamisesta. Yrityksen toiminnan puolivilissd laaditaan
osavuosikatsaus ja toiminnan lopussa vuosikertomus.

NY-yrittdjyys tukee oppilaitoksen yrittdjyyskasvatustyotd ja antaa toiminnas-
sa mukana oleville opiskelijoille runsaasti yrittdjyyteen liittyvdd omakohtaista
kokemusta. NY-yrittdjien haastattelujen mukaan antoisinta ovat olleet juuri
omat kokemukset yrittdjyydesti. Mieleenpainuvimpia elimyksid ovat olleet
markkinoinnissa ja myynnissi onnistuminen seki kokemukset sen ensimmii-
sen maksavan asiakkaan saamisesta.

Kokemukset opiskelun aikaisesta asiakaspalvelutyostd tai harjoitusyritystoi-
minnasta ovat usein johtaneet omaan yritystoimintaan. Esedussa opiskel-
leet ovat tutkitusti olleet aktiivisia yrityksen perustajia Eteld-Savossa - viime
vuonna lihes joka neljinnen maakuntaan perustetun yrityksen taustalla on
opiskelua Esedussa. Oheiseen taulukkoon (taulukko 1) on koottu vuosina
2007-2013 Eteld-Savoon perustettujen yritysten mairit ja perustajien opis-
kelutausta Esedussa.

TAULUKKO 1. Eteli-Savoon vuosina 2007-2013 perustettujen yritysten
lukuméiiri ja perustajien opiskelutausta Esedussa

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Eteli-Savoon perustettujen 606 598 517 669 672 564 525
yritysten lukumiiiri

Esedussa opiskelleiden 73 106 79 116 86 123 121
perustamien yritysten

lukumaiiri

Yrityksen perustajista pe- 20 39 35 35 47 50 49

rustutkinnon suorittaneita

Yrityksen perustajistaam- | 13 10 6 18 7 16 20
matti- ja erikoisammatti-

tutkinnon suorittaneita

Yrityksen perustaneista 68 100 73 108 48 119 83
lisé- ja tiydennyskoulutuk-

sen suorittaneita

Taulukossa 1 esitettyjen Eteld-Savoon perutettujen yritysten tiedot on saatu
YT]J-rekisteristd. Kaikkien yritysten perustaneiden tietoja on verrattu Esedus-
sa opiskelleiden tietoihin, ja tilld tavalla kyseisen henkilén koulutustausta
Esedussa on saatu selvitettyd. Koulutustietoja on tarkasteltu viiden edeltivin
vuoden ajalta ennen yrityksen perustamista. Yrityksen perustanut henkilo on
voinut opiskella Esedussa perustutkinnon suorittamisen ohella myos lisd- ja
tiydennyskoulutuksessa.
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Lukumairiisesti tarkasteltuna yrityksid on perustettu runsaammin rakennus-,
sihké-, metalli-, metsi-, hius-, ravintola-, litketalous- sekd kisi- ja taideteol-
lisuusaloille. Esimerkiksi metsdalan perustutkinnon suorittaneista yrityksen
Eteld-Savoon on perustanut vuosien 2007-2013 aikana 24 henkil6d. Lisd- ja
tdydennyskoulutuksen suorittaneista lukuun ottamatta tutkintotavoitteista
yrittdjyyskoulutusta yrityksen on perustanut 111 henkilo4d. Merkille pantavaa
on myds se, ettd yrityksen perustaneista kaksi kolmasosaa on ollut michii ja
yksi kolmasosa naisia.

Se, konkretisoituuko yrittdjyys todelliseksi uravaihtoehdoksi, riippuu koke-
musten ja osaamisen lisdksi kunkin henkilon eliméntilanteesta. Mahdollisuus
palkkaty6hon, oma ja perheen taloudellinen tilanne, harrastukset ja luotta-
mustoimet, terveys ja muut elimintilanteeseen vaikuttavat seikat voivat vah-
vistaa tai heikentdd yrittdjiksi ryhtymisti. Alan markkinatilanne ja yleinen
taloussuhdanne vaikuttavat myds sithen, onko ajankohta sopiva yrityksen pe-
rustamiselle. Vuoden 2008 lopun maailmanlaajuinen taantuma nikyy hyvin
vuonna 2009 perustettujen yritysten mairissd, yritysten perustamisaktiivi-
suus laskee yleisen epivarmuuden lisddntyessa.

Case, Yrittdjyydellid tukea maaseudun elinvoimaisuuteen

Esedussa vuonna 2008 Lihde yrittdjaksi -koulutuksen, 2010 sisustusalan
ammattitutkinnon ja 2013 artesaanin perustutkinnon suorittanut Miia Tai-
valantti perusti yhdessi Heli Ursinin kanssa Tuorepuoti Oy:n kesalla 2013.
Ennen lopullista yrityksen perustamispddtdstd Miia osallistui eri organisaati-
oiden jirjestimiin yritysneuvontaan. Prosessiin sisiltyi myoskin FIRMAXI-
liikeideakilpailuun osallistuminen Tuorepuoti-idealla keviilld 2013, josta tuli
voitto yli 25-vuotiaiden sarjassa.

Miia kertoi, ettd ajatus omasta yrityksestd ldhti ruokapiiristd ja siitd, ettd yritys
voisi tarjota mahdollisimman monelle mahdollisuuden nauttia laadukasta ja
hyvai lihiruokaa kohtuuhinnalla.

"Lisiiksi pienesti painostuksesta, kun kansa tahtoi. Rupesin selvittele-
miiin mahdollisuuksia ja laskelmia, ja niin tisti syntyi kauppa.”
Kysymykseen, mitki olivat tirkeimpid lopulliseen yrityksen perustamispii-
tokseen johtaneita asioita, Miia vastasi:
"Vahva tahtotila, halu onnistua ja ratkoa isoja haasteita. Yrittijyys on
erityisesti eliméntapa, halu vaikuttaa omiin tekemisiin, kyky ratkaista
ongelmia, rakkaus haasteisiin. Tietynlaista uskoa tekemiseen on oltava ja
robkeutta sekd riskinottokykyd ja stressinsietokykyd! Joillakin aloilla myos
intohimo alaan ja tekemiseen.”

Esedun avulla Miia kertoi saaneensa hyvin palstatilaa ja sitd kautta nikyvyyt-
t4, mikd helpotti alkuun, kun yrityksen tunnettuutta lihdettiin edistimain.
Itselldin Miia kertoi olleen vahva tukiverkko ja osaaminen ympirillddn yritys-
td perustettaessa sekd “elinikdistd yrittdjyyttd” yrittdjaperheen lapsena. Sellai-



selle yrityksen perustamista suunnittelevalle, jolla ei tillaista turvaverkkoa ole,
on yritysneuvonnasta apua yrityksen perustamisasioissa, papereissa, luvissa,
tukiasioissa, budjettilaskennassa seki litketoimintasuunnitelman tekemisessi.
Liiketoimintasuunnitelman viintimistd Miia suosittelee, vaikka se tuntuu
puuduttavalta, silld samalla tulee tarkasteltua omaa osaamistaan:

Joutuu kisittelemdidn liikeideaa alusta loppuun saakka ja perehtymdiin
tulevaan yritykseensi kunnolla.”

Oman yrittdjyyden alkutaipaleesta Miia kertoo, ettd

“alkw oli kivaa, haastavaa ja kohtalaisen helppoakin. Olen saanut tutus-
tua uskomattoman ibaniin ihmisiin matkan varrella ja kasvanut tihin
ihmisend.”

Tuorepuoti Oy sijaitsee Mikkelin kaupunkialueella, mutta yritys myy maa-
seudulla tuotettuja elintarvikkeita. Miian mukaan yritys tukee maaseudun
kehittamisti siten, ettd

"se on kuin usean tilan suoramyyntipiste yhdessi paikassa. Asiakkaan on
helppoa ja vaivatonta tulla noutamaan ruokansa yhdesti ja samasta pai-
kasta. Yritykseni markkinoi maaseutua, Eteli-Savoa, laadukasta ruokaa
Jja antaa vinkkeji hyvisti ja laadukkaasta runasta. Monelle tuottajalle
timd on ainut paikka saada tuotteitaan myytyi ja markkinoitua.”

Kysyttiessd, miten maaseutu voidaan pitdi elinvoimaisena ja houkuttelevana

asuinympiristond, Miia vastasi:
"Meidin jokaisen tulisi miettid valintojamme jokapiiviisessi elimdis-
sdmme, jotta voimme taata meille ja jilkeliisillemme hyvin ja rikkaan
elimdn, johon kuuluu elinvoimainen maaseutu. Eritoten rakkaalla
asiallani, ruualla, voimme vaikuttaa eniten paikallisuuden ja maasen-
tumme asioissa. Syomiilld lihelli tuotettua ruokaa pidimme maaseudun
virkeind ja elinvoimaisena, aktiivisena ruunan tuotannon lihteend, ja
ndin takaamme omavaraisuuden tapahtuipa maailmassa miti tahansa.
Niéiin takaamme myds terveytemme, koska tiedimme miti syomme! Li-
helld tuotettu ruoka on paljon pubtaampaa, ja se vaikuttaa suoraan ter-
veyteemme ja hyvinvointiimme seki tulevaisuutta ajatellen sairaala- ja
ldikekuluibin. Libelli tuotettu ruoka takaa tyopaikat lihelld, pienem-
mdn hiilijalanjéljen, kun ruokaa ei tarvitse kuljettaa pitkii vilimatkoja,
Jja titen ruoka on myos huomattavasti laadukkaampaa, koska ruoka ei
parane vanhetessaan eikd kesti pitkid siilytysaikoja.”

Miian terveiset yrittdjyyttd suunnitteleville on, ettd

“olkaa avoimia toisianne kohtaan, niin muutkin ovar teitii kobtaan.
1iilli keinolla saatte keriittyd itsellenne hyvin tukiverkoston ja yhteistyo-
kumppaneita ymparille. Yhtikkii huomaattekin, ettd monesta asiasta on
vain apua ja hyotyd, kun olette rehellisii ja avoimia. Harva yritys on niin
uniikki, ettei siiti kannata pubua yhtéin mitiin. Ei ihmiset st varasta
eikd ideaa siitd, harvalla on sithen uskallusta ja robkeutta!”
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Sahkoiset palvelut tasaisesti
harvaan asutulla maaseudulla

TKI-asiantuntija Markku ]. Rossi, Mikkelin ammattikorkeakoulu

Lyhennelmi

Eteld-Savon maaseudun asuttuna siilyttdmisessd ovat tirkeitd metsitalous sekd
maatilojen sivuelinkeinot, jotka ovat vihitellen kehittymaissi itseniisiksi elin-
keinoiksi. Vapaa-ajan asunnot tuovat maakuntaan tarpeellista lisitulovirtaa.
Liikenneyhteyksien aiheuttamiin haasteisiin voidaan vastata lisiamalld tieto-
jen liikuttelua ja etildsndoloa ja vihentimailld ihmisten autolla ajoa. Langatto-
mien verkkojen kehitysvaihe on lupaava, silld kahden uuden matalataajuisen
verkon rakentamista odotetaan vuoden 2014 aikana. Verkkojen maantieteel-
lisestd kattavuudesta odotetaan erinomaista. Sekd maatilojen sivuelinkeino-
jen tukemiseen ettd kotona asumisen tukemiseen terveydenhuollon kannalta
on kehitetty ja voidaan kehittdd toimintaa tehostavia ja langattomia verkkoja
hyodyntavii sahkoisid palveluja.

Johdanto

Eteld-Savon maakunta on tasaisesti harvaan asuttu, ja lisiksi lukuisat vesis-
tot aiheuttavat pitkid maantiematkoja kaupunkien ja maaseutukylien valil-
le. Yritystoiminta, julkiset palvelut ja yksityiset ihmiset tarvitsevat sekd hyvid
tietolitkenneyhteyksii ettd hyodyllisid ja helppokiyttdisid sihkéisid palveluja
toiminnan tehostamiseen ja arjen sujumiseen seki kuljetuksien korvaamiseen
datan siirtdmiselld. Tassd artikkelissa kuvataan joitakin kiytdssd olevia sahkdi-
sid palveluja ja visioidaan ldhitulevaisuutta.

Eteld-Savon tietoliikenneyhteydet haja-asutusalueilla

Osaan maakuntaa on rakennettu langallista tietoliikennettd varten 100 Mbit/s
valokaapelirunkoverkko. Lopullisessa muodossaan runkoverkon pituus olisi
lahes 4000 km (Laajakaista kaikille-hanke 2012). Toteutukseen asti etenivit
Pieksimden kaupungin koillis- ja kaakkoispuolen alueet sekd Hirvensalmi ja
Pertunmaa. Pertunmaalla verkon pituus on 150 km. Hirvensalmen ensim-
miisessd vaiheessa valokuidun sai 267 taloutta. Toteuttamispddtds on tehty
my6s Mintyharjulle, ja sielld on 450 ennakkotilaajaa.

Maakunnassa on my6s suhteellisen korkealla taajuudella toimiva 10 vuotta
vanha WiMax-verkko, joka kiyttdd WLAN-teknologiaa. Verkolle on tyypil-

listd tarve talon antennin ja tukiaseman antennin suorasta nikdyhteydesta.



GSM-verkot ovat laajalti kiytettdvissi kaikkialla maakunnassa. Teknologia
on pidasiassa nk. 3G-teknologiaa ja taajamissa nopeampaa 4G-teknologiaa.
Verkkojen (3 matkapuhelinoperaattoria) maantieteellinen kattavuus ei kui-
tenkaan ole aivan 100 %, joten katvealueitakin niissd verkoissa valitettavasti

esiintyy.

Erinomaisen maantieteellisen kattavuuden tarjosi vield vuonna 2009 450
MHz langaton laajakaista-verkko @450. Ensin sen teknologiana oli Flash-
OFDM ja mychemmin se valitettavasti (tarve vaihtaa paitelaitetta) vaihtui
CDMA-teknologiaksi. CDMA:ta tarjoava yritys meni kuitenkin konkurssiin,
ja nyt teknologiaa paivittad alalla uusi toimija Ukkoverkot Oy. Yhtié on jul-
kaissut aikeensa avata ITE-verkko vuoden 2014 aikana (Pellinen 2014). Yh-
ti6 saa kiyttoonsi entiset CDMA-450 tukiasemapaikat. Kiyttdjille odotetaan
nopeuksia 1-5 Mbit/s, ja péitelaitteita tulee tarjolle useita vaihtoehtoja, joista
joidenkin hinnat ovat alle 200 €. Tdmin verkon suhteellisen matalataajuiset
radioaallot taipuvat mikien yli ja kulkevat metsikoiden lipi.

Matkapuhelinkiyttoon vapautui dskettdin myos taajuusalue 800 MHz, jolla
on nyt potentiaalia tulla maaseudun sihkoisten palvelujen yhdeksi padverkok-
si. Elisa Oyj kdynnisti ensimmdisen tukiaseman tammikuussa 2014. Keviil-
14 2014 verkon palveluja sai vasta lihinnd Mikkeli-Juva-Pieksimaki-alueella.
Saunalahti tarjoaa sithen paitelaitteeksi esim. mobiilireititintd B593 hintaan
216 € (Saunalahti mobiilikaista 2014). Tama laite liittyy tietokoneeseen tai
taulutietokoneeseen joko Ethernet-vilikaapelin tai WLANin avulla. Yksi-
tyisten kokeilijoiden testien mukaan verkolta voi odottaa nopeutta noin 28
Mbit/s pddtelaitteeseen piin ja 14 Mbit/s poispdin.

Esimerkiksi saaristokunnasta kiy vaikka Puumala, ja siellikin toimivat sahkéi-
set palvelut ovat jopa edellytyksii saarten sdilymiselle asuttuina. Eteld-Savossa
oli vuonna 2010 59 asuttua saarta ilman tieyhteyttd. Eniten asuttuja saaria
oli Hirvensalmella. Maakunnan saarissa oli asukkaita 376. Ainakin 25 saarta
on asutuksesta tyhjenemisvaarassa (Lansi-Savo 2011). Vuoden 2014 aikana
avattavat LTE-verkot tulevat toimimaan jirvien saaristoissakin.

Maaseudun elinkeinoja tukevat verkkopalvelut

Muita kehittyvid sivuelinkeinoja maakunnan maaseudulla ovat mm. rakenta-
minen, mokkitalonmiespalvelut, hoivapalvelut ja matkailu. Tulevaisuudessa
myds bioenergian tuotannolla on potentiaalia.

Paitsi asuinrakentamista, maakunnassa on kohtalaisen laajaa vapaa-ajan asun-
tojen uudisrakentamista. Uusia mokkeji rakennetaan noin 400 vuodessa
(Eteli-Savon maakuntaliitto 2014). Tissi toiminnassa on tirkedi, etti tont-
tien omistajat 16ytavit helposti ajantasaisia tietoja kirvesmiesten tarjonnasta.
Mikkelin seudun kehittimisyhtio Miset Oy oli luomassa palveluhakemistoa
seutuhaku.fi, joka avattiin kesilld 2013. Siihen on saatavissa myos dlypuhelin-
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sovellutukset. Syntymisti edistivit kehitysprojektit Mokkimanageri ja Saimaa
Routes. Miset kdytti yrittdjd- ja yritysrekistereitd sekd soittokierrosta kootak-
seen palveluun kattavan otoksen (noin 2500 kpl) saatavissa olevista palve-
luista. Lisaksi palvelu on kitevisti sihkoisiin karttoihin perustuva. Palvelu
tiydentdd palveluhakemistojen osalta erittdin merkittdvisti vanhempaa pal-
velua nettilaituri.fi. Esimerkkini se ndytcdd kartalla 10 jalkahoitoja tarjoavaa
kohdetta Hankasalmen ja Hurissalon vililld. Ulkomainen palvelu maps.goog-
le.com niyttdd vastaavalta alueelta vain muutaman jalkahoitopalvelun. Téstd
huomataan, ettd keskitetty tietojen vienti ja pitkiaikainen péivityspalvelu ovat
timin kaltaisten toimintojen avainkysymyksid. Esimerkki vanhemmasta pal-
velusta on mokkitalkkarit.net.

Erds uusista sivuelinkeinokonsepteista on nk. Green Care. Green Care on
luontoon ja maaseutuympirist6on liittyvid toimintaa, jolla edistetddn ihmis-
ten hyvinvointia ja elimalaatua (VoiMaa 2013). Suomeksi puhutaan luonto-
hoivasta tai vihredstd hoivasta. Alaa edistid mm. Green Care Finland ry. Maa-
kunnassamme ei toistaiseksi ole alan sihkéisid palveluja, mutta Mambkissa on
tutkimuksen kohteena konsepteja, jolla luontohoivaa voitaisiin tuottaa audio-
visuaalisilla vilineilld asiakkaille, joiden liikkumiskyky on rajoittunut kotiin.

Peliteollisuuden litkevaihto on jo vuosia sitten ohittanut digitoitua musiikki-
sisdltod tuottavan teollisuuden litkevaihdon. Tietokonepelien asiakaskunta on
suuri ja sen sisilld on suurta asiakastyyppien vaihtelua.

Maaseudulle soveltuvaksi uudeksi litketoimintamuodoksi ehdotetaan Exclu-
sive Gaming-liiketoimintaa. Siind tietokonepeli rakennetaan luomaan seik-
kailusessio kokonaiselle pelaajaryhmalle. Jokainen pelaaja voi olla eri maasta.
Ryhmi pditdd keskeniddn, milloin seikkailusessio alkaa. Seikkailu sijoitetaan
eteldsavolaiseen kylddn. Sielld on valmiudessa puolestaseikkailija-niminen pai-
kallinen tyontekijd (Rossi 2008). Kullakin kylilld on seikkailukohteita, jois-
ta osa on matkailukohteita. Kylille on myos useita perusseikkailuohjelmia,
joista ryhmi voi halutessaan valita yhden. Kun peli alkaa, ryhmin jokaisen
pelikonsolin ndytolle avautuu puolestaseikkailijan kyparikameran kuvaama
live-video-nikymd, ja seikkailijan mikrofonin audiot ovat kuultavissa pelikon-
soleista. Seikkailija voi vaikka ldhted liikkeelle moottorikelkalla ja suunnata
kohti talviverkkokalastajan jidkalastuspaikkaa. Pelaajat voivat pelin aikana
antaa seikkailijalle ex tempore-tehtivid, kuten “kiy kartalla nikyvin maitoti-
lan navetassa”. Sitten siirrytddn nuorisoseurantalolle seuraamaan kansantans-
siesitysti jne.

Seikkailu kylilld on samalla kyseisen alueen matkailumainos, jota pelaajat in-
tensiivisesti katsovat. Pelin jilkeen pelaajat voivat tilata pakettimatkan, joka
vie seikkailun maisemiin ravintola-, kuljetus- ja majoituspalveluineen. Koko
seikkailu muodostetaan videotiedostoksi, jonka pelaajat saavat ladata itselleen



jalkikidteen. Peliympiristdssi on tilaa alueen matkailumainoksille ja suorille
linkeille palveluntarjoajien sivuille.

Yksin asumista tukevat sihkoéiset palvelut

Mikkelin ammattikorkeakoulu johti 2008 - 2010 projektia "Mobiilihoiva
turvallisen kotihoidon tukena”, jossa yksin asuvien senioreiden aktiivisuudes-
ta ja tilasta epdsuorasti kertovia anturitietoja vilitettiin 7 viikon ajan 37 kokei-
lukodista kotihoidon seurantapdivystykseen. Yhteydet seki kotien sisilld ettd
kodista seurantapiivystykseen hoidettiin tdysin langattomasti (Luukkainen
ym. 2011). Toimintapa on esimerkki datan siirtimisen lisidmisestd aineen
kuljettamisen sijasta, ja hiilidioksidipdstjen minimoimisesta.

Mobiilihoiva on langaton versio etihoivasta, jonka termi Britanniassa on Te-
lecare. Perinteisesti yksin asuvien, toimintakyvyltddn rajoittuneiden seniorien
asumista on tuettu sdinnollisilld kotikdynneilld. Etdhoivassa seurataan kotiin
asennettujen, suhteellisen huomaamattomien anturien kautta epésuorasti,
onko asukkaan pdivirutiinissa jotain muutoksia. Kun seurantapiivystys huo-
maa muutoksen pdivirutiinissa, katsotaan anturihavaintoja tarkemmin ja ak-
tivoidaan tarvittaessa kotikdynti. Téll4 tavalla sama kotihoitajamiird ja sama
ajokilometrimairi pystyy palvelemaan useampaa asiakasta samalla kohottaen
sekd turvallisuutta ettd turvallisuuden tunnetta. Itd-Savon sairaanhoitopiiri
on kasvattamassa mobiilihoiva-varusteltujen kotiensa miirdi sataan (Luuk-

kainen 2014).

Toinen paljon tutkittu konsepti on terveydenhuollon videoavusteiset palve-
lut. Niissi otetaan kuvallisia etdyhteyksii. Maakunnassa Kyyhkyld Oy on
kdyttanyt videoavusteisia palveluja ja kehittinyt niihin palvelukonsepteja.
Suosittu palvelu on mm. etifysioterapia, jossa fysioterapeutti ja noin 5 - 6
jumppaajaa nikevit toisensa reaaliajassa littedlld ndytolld. Mahdollisia toteu-
tustapoja ovat mm. PC-tekniikka, taulutietokoneet, taulu-TV plus Android-
HDMI-tietokone seki videoneuvottelulaitteet. Viimeksi mainittua sekd myos
palvelukonsepteja on tutkinut perusteellisesti Laurea-ammattikorkeakoulu
(Laurea AMK 2013). Niilld palveluilla on my®s positiivisena ominaisuutena
kyky yllapitd ja kehittdd sosiaalisia kontakteja ja siten lievittdd yksindisyyttd.

Maaseudun asuttuna pitimisti tukevia konsepteja tulevaisuutta varten

Taustaa

Viestdennusteen mukaan Eteld-Savossa on nyt noin 95 000 tyoikdistd asu-
kasta, mutta vuonna 2035 enii noin 71 000. Vuosien 2001-2008 muut-
totilastoissa kiinnittdd huomiota etenkin 20-24-vuotiaiden muuttotappion
taso, noin 430 nuorta aikuista vuodessa (kuva 1) (Eteli-Savon maakuntaliitto

2014).
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KUVA |. Kokonaisnettomuutto Eteld-Savossa ikdryhmittdin 2002—201 |, henkiloa keski-
madrin vuodessa (Eteld-Savon maakuntaliitto 2012)

Maakunnasta muutetaan muualle nuorena aikuisena seki opiskelemaan ettd
toihin. Alle 25-vuotiaita on ty6ttomini ja maakunnassa kirjoitushetkelld noin
1200 nuorta, joka on saman verran kuin ilman peruskoulun jilkeistd tut-
kintoa olevien nuorten maird. Paluumuutto on huomattavan vihiistd iki-
luokissa 30 — 54 v, ja lisidntyy vasta sen jilkeen (kuva 2). Tdmi johtuneekin
palaamisesta silloin, tyburan pidosan jilkeen, takaisin suvun juurille.

-4 -3 -2 -1 0

KUVA 2. Nuorten 20—35-vuotiaiden nettomuutto Eteld-Savossa vv. 2005-2008, %
(Etela-Savon maakuntaliitto 2010)



Tilastokeskuksen StatFIN-tilaston mukaan 15 - 29- vuotiaiden poismuutossa
oli vuonna 2013 poismuuttaneita naisia 225 enemmin kuin miehid. Lisik-
si 30—34-vuotiaiden miesten osuudessa maakunnan viestostd nikyy muutos
2,2 Y%:sta 2,4 %:iin vuosien 2011 ja 2013 valilld. Suhteutettuna vakilukuun
lisdys 0,2 % vastaa tasoa 300 nuoren michen lisiantymistd suhteessa viestoon
kahdessa vuodessa. Seuraavaa hypoteettista tutkimusteesid kannattaisi mieles-
tdni testata tarkastelemalla tarkemmin muuttotilastoja: kun nuorten aikuisten
muuttotappiossa on nihtivissi painottuminen naispuolisiin poismuuttajiin,
ja vaikka huomioidaan tyttdjen poikia parempi menestyminen lukiossa, jad
silti jdljelle ilmeinen naispuolinen asukasryhmd, jolla olisi halua ji4dd maa-
kuntaan perustamaan perhettd ja tyoskentelemiin, mutta edellytyksid vield
puuttuu.

Metsii

Maakunnan metsistd myydiin teollisuuskiyttoon 11 % koko Suomen mark-
kinahakkuuvolyymistid. Alkutuotannon tyopaikat ovat maakunnassa 10 %
kaikista tyopaikoista. Naispuolisia tydntekijoitd voisivat kiinnostaa mm. ko-
tieldintalouteen ja luomutuotantoon liittyvit tyot maaseudulla. TySpaikkoja
on kuitenkin enemmin juuri puun korjuun ja logistiikan aloilla, joihin naiset
eivit niin paljoa hakeudu. Mamkin metsitalous-koulutusalalla, joka koulut-
taa insindorejd, on nuorisokoulutuksessa naisten osuus opiskelijoista noin 18
%. Uutena positiivisena trendind on luomutuotannon lisiantyminen, joka
lisinnee naisia kiinnostavien typaikkojen maaria.

Verkkokauppa ja 3D-tulostus

Voisiko sellaisille aloille siis luoda uusia naisia kiinnostavia tydpaikkoja, jotka
kidyttdvit alueellista puuta raaka-aineena? Vastaus tihin piilee verkkokaupan-
kdynnissi. Verkkokaupankiynti lisiéntyy tasaisesti kaikkialla maailmassa ja
on jo vaikuttanut nk. kivijalkamyymiléiden liikevaihtoihin. Verkkokaupan-
kiynnin lisiantymisessa on mahdollisuuksia myds puuvaltaisille maaseutu-
alueille. Mamkista valmistuu runsaasti tradenomeja, ja heiddn opetuksessaan
voisi harkita verkkokaupan painotuksen lisiamistd edelleen.

Kiinnostava tutkimusaihe olisi sellaisten uusien mikroyritysten toimintaedel-
lytykset, jotka toimittaisivat asiakaskohtaisesti rditdldityja puuesineitd kan-
sainviliseen verkkokauppaan. Valmistuksen mahdollistavat uudet valmistus-
tekniikat, jotka liittyvdt 3D-tulostamiseen (Encyclopaedia Britannica Online
2014). 3D-tulostimien ensimmdiset sukupolvet pystyivit valmistamaan noin
5-10 litran kokoisia mielivaltaisen muotoisia muoviesineitd. Tulostimien
kolmannet sukupolvet sen sijaan pystyvit lisiksi mys jyrsimdin puuaihiosta
esiin lihes mielivaltaisia, enintdin 10 litran kokoisia puuesineitd tietokone-
ohjatusti (FABtotum 2013a). Puhutaan 4-akselisesta ainetta vihentivistd
valmistustavasta.
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Ehdotettu sihkoéinen palvelu, joka edistiisi naisia kiinnostavien uusien tys-
paikkojen syntymisti, olisi siis kansainvilinen verkkokauppa, josta voi tilata
asiakkaita kiinnostavia, puusta tystettyjd esineiti. 3D-monitoimivalmisti-
men operointi on siistid ja helppoa ty6td. Laite ottaa valmistamista varten
CAD-esinekirjastosta, tietokoneelta, valmistusohjeen. Puuaihio kiinnitetdin
koneen sisille, ja tyokalupidikkeisiin sijoitetaan kulloinkin tarvittavat tyos-
toterdt. Sen jilkeen laite tyGstdd itsendisesti puuaihiosta halutun muotoisen
esineen. Suosittuja esineitd tulevat olemaan mm. kokopuiset, kansiomaiset
kuoret taulutietokoneille. Pinnalla voi olla esim. lovileikkauksia muistutta-
via koristepainaumia. 3D-monitoimivalmistimien hinnat tulevat asettumaan
hintaluokkaan 600-700 euroa.

Muotoilun koulutuksen mairillisid puutteita voidaan lieventid opettelemalla
toimimaan kansainvilisissd esinesuunnitelmien vaihdon ja yhteiskiyton yhtei-
s6issd, kuten www.thingiverse.com. Vaikka titi esimerkkisivustoa yllapitaakin
tietty laitevalmistaja, ovat suunnitelmatiedostot yleiskdyttoisid. Esimerkkind
mainitaan tdssi 3D-tulostettava appelsiinimehupuristin (kuva 3).

KUVA 3. Erddn Maker-yhteison jaettavien CAD-tiedostojen avulla 3D-tulostimella kotona
muovilangasta valmistettu appelsiinimehupuristin (Thingiverse 2014)

KUVA 4. Italialaisen FABtotum-yhtién monitoimi-3D-laite Personal Fabricator (FABtotum
2013b)



Etityo

Etity6n mahdollisuuksia maaseudulla voi myos lisitd sihkoisilld palveluilla.
Monet tietotyot ovat suoritettavissa mistd sijainnista tahansa kisin tyoryhma-
ohjelmistoilla, kuten Microsoft Lync (Microsoft Corporation 2014) tai Slack
(Tiny Speck 2014). Lync on saatavissa suomenkielisend. Puhelinmyyntiyri-
tykset sijoittavat nyt usein toimistojaan keskisuuriin kaupunkeihin, mutta
samoilla tydryhmiohjelmistoilla varustettu puhelinmyyji voisi sijaita myos
vaikka Saimaan saaressa.

Ruoan laadun varmistaminen

Sekd luomutuotteiden ettd jirvikalan markkinoinnissa ja turvallisuuden
varmistamisessa voidaan toteuttaa elintarvikkeiden jiljitettavyyspalveluja
Mamkin ja Ruralia-instituutin projektin tuottamalla Jirvikala -toimintamal-
lilla. Sekd kuljetuksen ettd tarvittaessa kuljetuslimpétilan seurantaa on on-
nistuneesti kokeiltu oikeassa jirvikalan tuotantoketjussa (Mikkelin ammat-
tikorkeakoulu 2013). Seuranta ei ole kallista verrattuna seurattavan kalaerin
myyntihintaan. Maakunnallisesti menetelmilld voitaisiin tuoda myytiviin
jarvikalaan lisiarvoa kuluttajille.

Johtopiitokset

Eteld-Savon langattomien verkkojen kehitystilanne on muutosvaiheessa.
Odotukset ovat korkealla, ettd voimme saada videoneuvottelunopeuksisen
yhteyden lahitulevaisuudessa lihes kaikkialta. Tdmai luo edellytyksii tarpeiden
mukaisille sahkéisille palveluille. Kuvattuja palvelukonsepteja on vield kokei-
lematta, ja niistd saanemme uusia toteutuksia, jotka tukevat elinkeinojen har-
joittamista maaseudulla.

Kaikissa sihkoisissd palveluissa, jotka tehostavat toimintaa ja tuovat elinkei-
noille oleellista lisitietoa, ovat tirkeitd esittelytilaisuudet, havainnollinen kou-
lutus ja jatkuva vertaistuki. Tdssd on mieluisia haasteita korkeakoulullemme,
joka on profiloitunut elinikdisen oppimisen korkeakouluksi vuoteen 2017
ulottuvassa strategiassaan.
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Kehittdmistyo koulutus-
organisaatioissa jatkuu

Projektipidllikki Sanna Boman, Eteld-Savon ammattiopisto ja projektiasian-
tuntija Marita Mattila, Mikkelin ammattikorkeakoulu

Alykis maaseutu-hankkeen aikana pohdittiin, milli tavoin ammatillinen pe-
ruskoulutus ja ammattikorkeakoulutus voisivat vastata paremmin maaseudun
uusiutuviin osaamistarpeisiin. Aihe heritti runsaasti mielenkiintoa ja keskus-
teluita Eteld-Savon ammattiopiston ja Mikkelin ammattikorkeakoulun hen-
kilokunnan ja opettajien parissa.

Oppilaitoksilla on vilineiti yritysten kanssa tehtiviin maaseudun kehit-
timistybhon
Oppilaitosten merkitystd alueen maaseudun kehittamiselle ei voida sivuuttaa.
Oppilaitosten aluekehittdmisen vélineitd ovat mm.

¢ koulutustarjonta

* tydelimifoorumit

¢ opiskelijoiden tydssdoppimisjaksot ja harjoittelut

¢ tydelimilihtoiset opintojaksot

° opinndytetyot

¢ alumnitoiminta

¢ akdivinen hanketoiminta

* yritystoimintaan kannustaminen.

Tydelimifoorumeissa yritykset voivat tuoda esille oman nikokulmansa, mil-
laista koulutusta alueella ja aloilla tarvitaan. Tyossioppimisjaksoilla ja har-
joitteluissa opiskelijat saavat oman alansa tydelimikokemusta ja hyodyllisid
kontakteja. Oppilaitokset voisivat entistd rohkeammin kannustaa nuoria
tydssdoppimisjaksoille ja harjoitteluun myds maaseudulla toimiviin yrityk-
siin. Tydssdoppimisjakso maaseudulla toimivassa yrityksessd voi olla nuorelle
heritys siihen, ettd maaseudulla voi yrittdd ja asua mukavasti. Opiskelijoiden
yrityksille tekemit projektitydt voivat kehittd yrityksen toimintaa ja edesaut-
taa verkostoitumista alan muihin toimijoihin. Aktiivisesta yhteistydstd hyotyy
kumpikin, oppilaitos sekd yrittdji, ja samalla tuetaan koko alueen kehitty-
mistd. Oppilaitoksissa tuetaan ja kannustetaan yrittdjimidiseen toimintaan.
Kipina yrittdjyyteen on syntynytkin monille ammatillisten opintojen aikana,
kuten Hirvosen artikkelissa mainitun Tuorepuodin tapauksessa. Oppilaitok-
set ovat toteuttaneet yhdessia myos Kinos-hankkeen, jonka INNO-tydpajojen
tuloksista muutamat maakunnan maaseutuyritykset ovat piisseet jo hyoty-
miin (Hytinkoski & Kuoppala 2013).



Poikkialaista koulutusta ja uudenlaista maaseutuilmetti tarvitaan
Luonnonvara-alan koulutusta tarvitaan edelleen, mutta rinnalle kaivataan
my6s poikkialaista koulutusta, joka tukee maaseudulla tydskentelevien mo-
niosaajuutta ja maaseutuosaamista. Hankkeen aikana suunnitellut koulutus-
sisdllot ovat askel oikeaan suuntaan, mutta kehitystyon on jatkuttava myos
oppilaitosten sisdisend tyénd. My6s poikkitasoisia tutkintoja voitaisiin lihted
entistdi rohkeammin kehittelemain tiivistimilli Mikkelin ammattikorkea-
koulun ja Eteld-Savon ammattiopiston koulutusyhteisty6t.

Luonnonvara-alan ja maaseutuosaamisen kehittimiseen liittyvien koulutus-
ten vetovoimaan vaikuttaviin tekijoihin tulisi kiinnittdd huomiota. Nykypai-
vind nuoria ei vilttimittd kiinnosta maaseudulla asuminen tai heilli ei ole
endd vanhempien kautta kontakteja maaseutuun, jolloin maaseutu ympirists-
nid voi tuntua oudolta ja etdiseltd. Miten nuoret sitten saadaan kiinnostumaan
maaseutuosaamiseen tihtidvistd opinnoista? Opettajilla ja opinto-ohjaajilla
on tissd tirked rooli. Siksi on tirkedd parantaa opettajien ja opinto-ohjaajien
tietimystd maaseudun ammateista ja yrittimisen mahdollisuuksista. Mikkelin
ammattikorkeakoulun jirjestimit Veso-piivikoulutukset ovat yksi mahdol-
lisuus tihin tydhon (ks. Alykis maaseutu-hankkeen tulokset). Eteli-Savon
ammattiopiston opiskelijoilleen tarjoamat lyhytkurssit luonnossa ja maaseu-
tuympdristossd tarvittavista perustaidoista saattavat antaa joillekin kipinin
lahted opiskelemaan luonnonvara-alaa tai kokeilla maalla asumista.

My6s maaseudulla toimivien yrittdjien tulisi itse akdiivisesti markkinoida
omaa alaansa ja maaseudulla asumista. Hyvi esimerkki innovatiivisesta maa-
seudun markkinoinnista nuorille on maaseutunuorten ja Valtran yhteistyond
syntynyt “Kesikissa-traktori” (Valtra 2014). “Kesakissa” on pinkin virinen
traktori, jolla markkinoidaan maaseutuyrittdmisen iloa ja intohimoa maaseu-
tua kohtaan. “Kesikissa” on kiertinyt ympari Suomea erilaisissa tapahtumis-
sa. Eteld-Savossa “Kesakissa” vieraili mm. Jurassic Rockissa. Oppilaitoksissa
voitaisiinkin entistd rohkeammin ja innovatiivisemmin markkinoida maaseu-
tuosaamista tulevaisuuden alana.

Alykis maaseutu tarvitsee toimivat yhteydet ja uusia kasvualoja

Markku Rossin artikkelissa visioitiin tietoliikenneyhteyksien paranemista
maaseudulla uusien teknisten ratkaisujen my6td. Nihtaviksi jad, miten mah-
dollisesti nopeammat tietoliikenneyhteydet vaikuttavat maaseudun asukkai-
den halukkuuteen kiyttdd sihkoisid palveluja. Ainakin viranomaiset tavoitte-
levat sahkéisten palvelujen asiakkaiksi my6s maaseudun véestdd, jotta kalliista
“paperibyrokratiasta” padstiisiin eroon. Artikkelin 3D -tulostimia kisitteleva
osio laittaa mielikuvituksen laukkaamaan pitkalle tulevaisuuteen. Voisiko tu-
levaisuudessa olla jopa kotonamme oma 3D-tulostin? Mitd mahdollisuuksia
se antaakaan maaseudun asukkaille? Tahin tulevaisuuden maailmaan oppi-
laitoksemme haastetaan vastaamaan.
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Suomen tulevaisuuden nousevina kasvualoina pidetddn biotaloutta, metsi,
matkailua ja mineraaleja. Suomen kansallisen Biotalousstrategian tavoitteena
on nostaa biotaloutemme tuotos 100 miljardiin euroon vuoteen 2025 men-
nessi ja luoda 100 000 uutta tydpaikkaa (Ty6- ja elinkeinoministerié 2014).
Valtioneuvoston metsipoliittisessa selonteossa on arvioitu, ettd vuonna 2050
Suomen primdirienergian kiytdstd noin 50 prosenttia voisi olla uusiutuvaa,
jolloin biomassan kiytté energiaksi lisadntyisi kaikkialla Suomessa (Maa- ja
metsitalousministerio 2014). Biotalousalan nousu kuitenkin edellytta luon-
nonvara-alan osaamista, mikd on ristiriidassa pddtokseen supistaa timin alan
ammatillisen koulutuksen aloituspaikkoja. Supistukset ovat kohdistuneet eri-
tyisen rajusti luonnonvara-alaan niin ammattikorkeakouluissa kuin ammatil-
lisessa peruskoulutuksessa.

Paikkatietoa ja hyvinvointia

Maaseudun kehittdmistd on hyvi jatkaa kytkemilld se opintojaksoihin, mutta
my6s hanketoiminnan merkitys on tirked. Oppilaitoksissa tapahtuvalla tutki-
mus-, kehittimis- ja innovaatioty6lla tuetaan tehokkaasti ja monella eri tasolla
alueen maaseudun kehittimisti. Tdssi muutamia ideoita, jotka syntyivic Aly-
kis maaseutu -hankkeen aikana:

* Rural, health & sport - ilykis tekniikka ja hyvinvointimittaukset
apuna ja kannustamassa maaseudun asukkaita yhteis6lliseen litkun-
takulttuuriin ja hyvinvointin

¢ Farm educator -koulutuksen kehittimistd Mikkelin ammattikorkea-
koulun tarjontaan jatketaan valtakunnallisessa hankkeessa

¢ Eteli-Savo maailmankartalle - paikkatiedon hyddyntiminen maa-
seutuldhtdisessd luonto- ja ympiristokasvatuksessa lapsia, nuoria ja
perheitd motivoivalla tavalla

¢ Verkkoviestinti - sihkoisten palvelujen kehittyessi verkkoviestinnin
merkitys korostuu, kiyttijikokemusten huomioiminen palvelu-
muotoilussa

Eteldsavolaiset koulutusorganisaatiot ovat merkittivd voimavara maakunnan
aluekehitykselle. Kumppanuuksien tiivistimistd maaseudulla ja uusia inno-
vaatioita tarvitaan edelleen, jotta Eteli-Savon maakunnan elinvoima ja veto-
voima vahvistuvat.
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KUVA |. Maaseudun osaamisen kasvu tarvitsee tekijansd (kuva: Marita Mattila)
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