-

View metadata, citation and similar papers at core.ac.uk brought to you byff CORE

provided by Theseus

HYVIEN SUHTEIDEN PUU

Sijoitettujen 6-12-vuotiaiden lasten sosiaalisten taitojen kehittdminen

ryhmatoiminnan avulla

Natalia Balchyunene & Svetlana Lutsenko
Opinnaytety6
Diakonia-ammattikorkeakoulu
Sosiaalialan koulutusohjelma

Sosionomi (AMK)


https://core.ac.uk/display/38086292?utm_source=pdf&utm_medium=banner&utm_campaign=pdf-decoration-v1

THVISTELMA

Balchyunene, Natalia & Lutsenko, Svetlana. Hyvien suhteiden puu. Sijoitettujen 6-12-
vuotiaiden lasten sosiaalisten taitojen kehittdminen ryhmatoiminnan avulla. Helsinki,
kevat 2013, 74 s., 4 liitetta.

Diakonia-ammattikorkeakoulu, Sosiaalialan koulutusohjelma, sosionomi (AMK).

Opinndytetyon aihe on sijoitettujen 6-12-vuotiaiden lasten sosiaalisten taitojen kehitta-
minen ryhmatoiminnan avulla. Tavoitteena on tavoitteellisen toiminnallisen ryhmatoi-
minnan avulla antaa lapsille mahdollisuus harjoitella sosiaalisia taitoja seka saada heille
kokemuksia, jotka vaikuttavat sosiaalisten taitojen kehittymiseen. Lapsiryhma tarjoaa
rikkaan mahdollisuuden harjoitella olemista toisten kanssa yhteistoiminnan, leikin ja
suhteiden kautta. Hyvassé ohjauksessa lasten yhteistoiminta sujuu ja lapset saavat hyvia
mahdollisuuksia toimia keskenédén, kerété positiivisia kokemuksia keskinaisista suhteis-
ta ja harjoitella sosiaalisia taitoja.

Opinnaytetyon tuloksena on produktio eli opas lastensuojelussa tydskenteleville ohjaa-
jille. Oppaan toiminnan tavoitteena on sosiaalisten taitojen harjoittelu, me-tunteen kehit-
tdminen ja lasten itsetunnon vahvistaminen. Opas siséltaa viisi tuokiota, jotka on tarkoi-
tettu 6-12-vuotiaille lapsille. Kukin tuokio kestdd noin 50-60 min. Toiminnan tavoit-
teena on hyvien suhteiden puun hoitaminen. Tuokiot etenevét aiheittain. Jokainen aihe
edustaa ominaisuutta, jonka avulla puu vihertyy. Ominaisuudet ovat anteeksiantavai-
suus, anteliaisuus, rehellisyys, hyvéntahtoisuus ja yhteistyokyky. Jokaisen tuokion lo-
pussa lapset saavat tehtdvaksi hoitaa puuta harjoittelemalla tuokion aiheeseen liittyvéaa
ominaisuutta myos tuokioiden vélissa. Puun tarkoituksena on olla lapsille selkedna vi-
suaalisena tavoitteena ja lopputuloksena.

Toteutimme ryhméatoimintaamme Tammirinteen vastaanottokodin Vuorikummun osas-
tolla. Ryhman lapset olivat 6-12-vuotiaita. Opinnaytetydssamme teoria kytkeytyy kay-
tantoon. Toimintamme kehittdmisen ja analysoinnin keinoina kdytimme havaintoja seké
reflektiivista analysointia. Jokaisen tuokion lopussa kerdsimme lapsilta palautteet kéyte-
tyista menetelmistd. Ryhméatoiminnan loppuvaiheessa teimme kyselyn ohjaajille. Ohjaa-
jien palautteiden mukaan opas vastaa tavoitteita, on hyodyllinen ja tulee tarpeeseen.

Opas on valmis kokonaisuus, joka vastaa asetettuja tavoitteita ja sopii kayttéon 6-12-
vuotiaiden lasten kanssa. Opasta voivat kayttda paitsi lastensuojelussa tydskentelevat
ohjaajat, myos yleensd lasten ja nuorten kanssa tydskentelevét ryhmatoiminnasta Kkiin-
nostuneet tyontekijat. Opasta voi kehitelld edelleen lisédmalla ominaisuuksia ja niihin
liittyvéaa toimintaa, kuten esimerkiksi ystavéllisyys, luotettavuus, vélittdminen tai vaih-
tamalla ominaisuuksia esim. kulloisellekin ikaryhmalle sopiviksi. Oppaaseen siséltyvaa
toimintaa voi yhdistad lastensuojelulaitoksen toimintaan esim. jarjestamalla ryhmatoi-
mintaa kerran viikossa ja vahvistamalla opittua viikon aikana.

Asiasanat: lastensuojelu, sosiaaliset taidot, sosiaalinen kehitys, itsetunto, yhteisollisyys,
ryhmaohjaus



ABSTRACT

Balchyunene, Natalia and Lutsenko, Svetlana.

Tree for Good Relations. Use of group activities as a tool for developing social skills in
6- to 12-year-old children who are placed in care. 74 p., 4 appendices. Language: Fin-
nish. Helsinki, Spring 2013.

Diaconia University of Applied Sciences. Degree Programme in Social Services. De-
gree: Bachelor of Social Services.

The topic of this bachelor's thesis is the use of group activities as a tool for developing
social skills in 6- to 12-year-old children who are placed in care. The objective is to give
the children the opportunity to practise their social skills, and to offer them experiences
that affect the development of social skills through functional, goal-oriented group ac-
tivities.

The final result of the thesis is a product. It means a guide for child welfare workers and
instructors. The guide is intended to serve as a tool for practising social skills, for de-
veloping a sense of "we" and for strengthening children's self-esteem. The guide con-
sists of five periods that are aimed at children aged 6 to 12 years and last approximately
50 to 60 minutes. The objective of the activities is to care for the Tree of Good Rela-
tions. Each period focuses on a specific topic, and each topic represents a characteristic
that makes the tree greener. These characteristics are forgiveness, generosity, honesty,
benevolence and the ability to cooperate. The tree acts as a clear visual goal and result
for the children.

The study was implemented in the Vuorikumpu department of the Tammirinne Recep-
tion Home. The thesis combines both theory and practice. Observation and reflective
analysis were used as a means to developing and analysing activities. At the end of each
period, were collected feedbacks from the children regarding the methods used. During
the final phase of the group activities, was conducted a survey among the instructors.
According to the given feedbacks, the guide is useful and essential for work. Through
theoretical reasoning, experiment and analysis was confirmed the usefulness of goal-
oriented group activities in developing social skills in 6- to 12-year-old children who are
placed in care.

The guide is a finished package that serves the intended purposes and is apt to be used
with children aged 6 to 12 years. The guide can be used by child welfare workers in-
structors as well as other people who work with children and youth and are interested in
group activities. The guide can be further developed by adding characteristics and re-
lated activities. These may include, among others, kindness, trust or caring. The charac-
teristics can also be modified according to the children's age.

Key words: child welfare, social skills in children, self-esteem, social group work, so-
cial work with children
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyémme aihe on 6-12-vuotiaiden sijoitettujen lasten sosiaalisten taitojen kehittdmi-
nen ryhmatoiminnan avulla. Tavoitteena oli tavoitteellisten toiminnallisten tuokioiden avulla
antaa lapsille mahdollisuus harjoitella sosiaalisia taitoja sek& saada heille kokemuksia, jotka
vaikuttavat sosiaalisten taitojen kehittymiseen. Ryhmatoiminnassa lapset voivat harjoitella
sosiaalisia taitoja, kéyttaa erilaisia vuorovaikutuskeinoja, saada sosiaalisia kayttaytymismalle-
ja ja -normeja seka saada iloa vuorovaikutuksesta toisiinsa. Opinnédytety6n tuloksena on pro-
duktio eli opas lastensuojelussa tyoskenteleville ohjaajille.

Opinnaytetyon idea syntyi omien harjoittelu- ja ty6kokemuksiemme kautta havainnoistamme,
ettd monilla sijoitetuilla lapsilla on vaikeuksia sosiaalisessa vuorovaikutuksessa toisten lasten
ja aikuisten kanssa. Sijoitettujen lasten eldmaan voivat kuulua sosiaalisten taitojen kehittymis-
té vaikeuttavat erityispiirteet, muun muassa negatiivisia sosiaalisia kokemuksia, vaaria sosiaa-
lisia malleja ja vaaristynyt ymmarrys sosiaalisen kéayttaytymisen normeista. Sijoitetuilla lap-
silla voi olla takanaan useita traumaattisia kokemuksia, monia kehitysta vaarantaneita tekijoita
ja puutteita kasvuympéristossaan, joiden vaikutukset ndkyvat erityisesti emotionaalisina ja
sosiaalisina ongelmina seka kayttaytymishairidind. (Holmber & Hakkarainen 2002, 3; Kal-
land 2001, 208; Valivaara 2006, 8.) Tarpeettomuuden, haavoittuvuuden ja turvattomuuden
tunne johtaa siihen, ettd lapsi etédantyy toisista ihmisisté ja ristiriitaisuus suhteessa toisiin ih-

misiin kasvaa.

Kavereiden merkitys kasvaa lasten elaméssa 6-12-vuoden iassé ja lasten kesken muodostuu
yha vakiintuneempia ja syvempia suhteita. Suhteet vertaisten kanssa, niiden positiivisuus tai
negatiivisuus, vaikuttavat lapsen kognitiiviseen kehitykseen ja koulumenestykseen. (Mea-
dows 2010, 170-172, 176; Ladd 2011, 237-239; Littleton 2011, 149.) Puutteelliset sosiaaliset
taidot johtavat monenlaisiin ongelmiin, muun muassa syrjaytymiseen sosiaalisissa tilanteissa
(Kauppila 2000, 126-135). Positiivisen sosiaalisen vuorovaikutuksen kautta on mahdollista
korjata 6-12-vuotiaiden lasten kehityksen ongelmia seké vahvistaa ja kehittaa lapsen sosiaali-
sia suhteita ja itsearvostusta (Bullock, Wong-Lo & Gable 2011 2011, 175; Blum-Kulka &
Dvir-Gvirsman 2011, 160).



Koimme, ettd lastensuojelulaitoksissa on tarpeellista ja tdrkeé&a jarjestéé tavoitteellista ohjattua
ryhméatoimintaa, jossa lapsi voisi harjoitella ja kehittd4 sosiaalisia taitojaan ja solmia hyvia
suhteita toisten lasten kanssa. Halusimme tuoda esille tallaisen toiminnan tarpeellisuutta ja

kaytannon toimivuutta.

Opinndytetydomme koostuu kahdesta osiosta. Kirjallisessa raportissa paneuduimme lasten so-
siaalisiin taitoihin ja niiden kehittdmiseen ja opettamiseen seka sijoitettujen lasten elamaan
kuuluviin seikkoihin, jotka voivat vaikuttaa sosiaalisten taitojen kehittymiseen. Perustelimme
my0s ryhméatoiminnan tarpeellisuutta. Oppaaseen kokosimme toiminnallisia keinoja, jotka
antavat ohjaajille toiminta- ja leikkiehdotuksia, joita voi kayttad ryhméatoiminnassa lasten so-

siaalisten taitojen kehittamiseksi.



2 OPINNAYTETYON TAVOITTEET

Opinnaytetydbmme tavoitteena on, ettd tavoitteellisessa toiminnallisessa ryhmétoiminnassa
lapset saavat kokemuksen, joka vaikuttaa sosiaalisten taitojen kehittymiseen. Teoreettisen
perustelun, kokeilun ja analyysin kautta todennetaan tavoitteellisen ryhmétoiminnan toimi-
vuutta 6-12-vuotiaiden sijoitettujen lasten sosiaalisten taitojen kehittdmisessd. Taman pohjal-
ta teimme oppaan, johon koottiin sosiaalisten taitojen kehittdmisen toiminnallisia keinoja.
Opinnaytetyémme tarkoituksena oli siis luoda opas, jota lastensuojelussa tydskentelevat oh-
jaajat voivat kéayttaa lasten sosiaalisten taitojen kehittamiseksi.

Lapsiryhma tarjoaa rikkaan mahdollisuuden harjoitella olemista toisten kanssa yhteistoimin-
nan, leikin ja suhteiden kautta. Hyvassa ohjauksessa lasten yhteistoiminta sujuu ja lapset saa-
vat mahdollisuuksia toimia keskendan, keréta positiivisia kokemuksia keskindisista suhteista

ja harjoitella sosiaalisia taitoja.

Opinndytetyon tehtavéana on
— kehittéa teorian pohjalta sosiaalisten taitojen kehittdmisen tuokioita ja koota opas oh-
jaajille
— teoreettisesti perustella sosiaalisten taitojen merkitys lasten elaméssa
— kuvata sosiaalisten taitojen kehittymiseen vaikuttavia seikkoja, jotka voivat liittya si-
joitettujen lasten eldmaan
— kuvata 6-12-vuotiaiden lasten sosiaalisten taitojen kehittymisen ominaisuuksia

— tutkia sosiaalisten taitojen kehittymisen edellytyksia.



3 SOSIAALISET TAIDOT JA NIIDEN KEHITYS LAPSUUSIASSA

3.1 Sosiaaliset taidot

Reijo Kauppilan (2000, 11) mukaan sosiaaliset taidot liittyvat ihmisen sosiaalistumiseen. So-
siaalistuminen on prosessi, jossa henkil6 omaksuu sosiokulttuurisen kokemuksen, joka sisal-
taa tyokykyja, tietoja, normeja, saantdjd, arvoja ja tapoja, joiden avulla hén voi elda ja toimia
tietyssa yhteiskunnassa. Sosiaalistumisen prosessissa lapsen sosiaaliset taidot kehittyvat. So-
siaalisen kehityksen seurauksena lapsi omaksuu erilaisia kayttdytymisen malleja seké alkaa
ymmartad ihmisten suhteita ja suhtautumista toisiin. (Danilina & Stenina 2004, 11; Harris
2000, 209; Aalsvoort 2011, 143.)

Sosiaalisesti taitava kayttdytyminen on tehokasta ja tilanteeseen sopivaa sanallista tai sanaton-
ta toimintaa, joka johtaa myonteisiin sosiaalisiin seuraamuksiin, kuten kontaktien solmimi-
seen, leikkiin padsemiseen tai halutun toiminnan jatkumiseen tai laajemmin ottaen sellaisiin
myonteisiin seuraamuksiin sosiaalisissa suhteissa kuin hyvaksytyksi tulemiseen tai ystavyys-
suhteiden syntymiseen. Sosiaalisesti taitavalla lapsella on laaja varasto vaihtoehtoja sosiaalis-
ten ongelmien ratkaisemiseksi ja konfliktien hallitsemiseksi. (Salmivalli 2000, 74-80; Kelti-
kangas-Jarvinen 2010, 20-22; Aalsvoort 2011, 143.)

Sosiaalista taitoa on myds empatia ja sosiaalinen havaitseminen eli taito havaita toisten ihmis-
ten sosiaalinen tilanne ja asema seka kyky toimia erilaisten ihmisten kanssa erilaisissa tilan-
teissa (Kauppila 2000, 22-24). Sosiaalisiin taitoihin kuuluu myos itsekontrolli ja ristiriitojen
valttaminen. (Kalliopuska 1995, 4).

Sosiaalinen kehitys tapahtuu lapsen ja h&nen ympéardivan ympdriston vuorovaikutuksessa.
Sosiaalinen kehitys alkaa lapsen syntymasta asti ja siihen vaikuttavat hdnen varhainen vuoro-
vaikutuksensa vanhempien kanssa. Vauvan sosiaalistumisen keinona on vanhempien matki-
minen. Vuorovaikutuksessa vanhempien kanssa lapsi omaksuu verbaalisia ja nonverbaalisia
vuorovaikutuksen keinoja. Tdma ei kuitenkaan riité, ettd omaksuu tietyn yhteiskunnan kelvol-
lisen sosiaalisen kayttdytymisen saantoja. Lapsi tarvitsee rinnalleen vertaisia. (Harris 2000,
204, 209-210; Salmivalli 2000, 166; Aalsvoort 2011, 143-145; Bullock ym. 2011, 174.) Lap-

siryhmd, toisten kanssa toimeen tuleminen, leikkiminen, jakaminen ja kilpailu sek& konfliktit
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ja erimielisyyksien selvittely ovat merkittavia lapsen sosiaalisessa kehityksessd. Ryhmassé,
muiden samanlaisia asioita kokeneiden lasten kanssa, lapsen kasitys itsestadn, toisistaan ja
sosiaalisesta maailmasta laajenee ja syvenee koko ajan. (Salmivalli 2000, 17, 162, 165;
Numminen 2005, 184; Keltikangas-Jarvinen 2010, 167, 177; Holmber & Hakkarainen 2002,
5; Kauppila 2000, 126-130; Bullock ym. 2011, 175.)

Sosiaalisten taitojen puuttumisen syyna voi olla sosiaalisen kayttaytymisen mallien ja sosiaa-
listen taitojen opettamisen puute, lapsen psykologinen ongelma, ympariston stressitekija tai
sosiaalisessa ympadristossa tapahtunut muutos. Puutteelliset sosiaaliset taidot johtavat monen-
laisiin ongelmiin, muun muassa syrjaytymiseen sosiaalisissa tilanteissa. Sosiaalisten taitojen

oppiminen vaatii niiden harjoittelua ja opettelua. (Kauppila 2000, 126-135.)

3.2 Itsetunto

Sosiaalisten taitojen puuttuminen voi olla yhteydesséd huonoon itsetuntoon ja itseluottamuk-
seen (Kauppila 2000, 129). Itsetunto kertoo, tiedostaako ihminen itsensd, tunteeko omat vah-
vuutensa ja heikkoutensa ja hyvéksyykd niité osana itseddn seké arvostaako han itseédan. (Aho
& Laine 2004, 20).

Lapsen itsetunto on yhteydessa hanta ympéroiviin ihmisiin ja ryhmiin. Lapsen itsetunnon ke-
hittymisen kannalta on ratkaisevaa, mink&lainen kuva omasta arvokkuudesta hénelle muodos-
tuu ystavapiirissa, luokassa, koulussa, harrastusryhmissa, perheessd, suvussa ja laajemminkin
yhteiskunnassa. Itsetunnon vahvistaminen on pitka prosessi, ja aikuisista usein riippuu, mihin
suuntaan lapsia ohjaamme ja kokeeko han olevansa hyvéksytty ja arvostettu juuri sellaisena
kuin on. (Toivakka & Maasola 2011, 17-18.)

Itsetuntoa on mahdollista kehittd tietoisen tydskentelyn kautta. Oppimalla ymmartdmaan
paremmin itseddn omine vahvuuksineen ja heikkouksineen, oppii ymmartaméan myos toisia
ja toimimaan heidén kanssaan paremmin yhdessd. Samalla oma itsetuntemus ja kyky selviy-
tyd eldman eteen tuomista vaikeistakin asioista vahvistuvat. (Toivakka & Maasola 2011, 11,
19.)
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Itsetuntemusta opitaan parhaiten ryhmassa yhteisten kokemuksien ja elamyksien kautta. On
erittdin tarked saada ryhma toimimaan niin, ettd jokainen kokee olevansa hyvéksytty ja arvos-
tettu. Ryhmadssé saadut positiiviset kokemukset vahvistavat itsetuntoa. Negatiiviset palautteet,
hyvaksyméttomyys, torjunta tai huomiotta jattdminen heikentévéat lapsen itsearvostusta. Jat-
kuvan toverisuhteiden luomisen epdonnistumisen seurauksena lapsi jaa toiminnan ulkopuolel-
le ja hdnen sosiaaliset taidot eivat padse kehittymaén. (Toivakka & Maasola 2011, 11, 25, 29,
251; Laine & Talo 2002, 150; Meadows 2010, 177.)

3.3 Yhteisollisyys

Ryhmaéaan kuulumisen, hyvaksytyksi tulemisen ja osallistumisen kautta lapsi pystyy lisdédmaén
itsetuntemustaan ja sosiaalisten taitojen harjoittelemisen mahdollisuudet vahvistuvat (Salmi-
nen 1997, 89; Ikonen 2006, 149). YhteisoOllisyydelld tarkoitetaan kokemukseen perustuvaa
tunnetta yhteisdon kuulumisesta seké yhteison merkitysta yksilélle ja hanen tarpeidensa toteu-
tumiselle. Yhteisollisyys tulee esiin ryhmén jasenten valisessé yhteydessd, keskindisessa Kiin-
tymyksessa seka toisista valittdmisessa ja auttamisessa. Yhteisollisyyden tunteen saavuttami-
nen liittyy me-tunteeseen, jolla tarkoitetaan lasten keskindista solidaarisuutta ja ryhman iden-
titeetin omaksumista. Yhteenkuuluvuuden tunne toimii positiivisena sosiaalisena siteena ryh-
maan osallistuvien valilla, mika sitoo lapsia yhteiseen toimintaan ja motivoi yhteistyohon,
mika puolestaan vahvistaa ryhméan kuulumisen tunnetta. (Ikonen 2006, 149, 156-158; Koi-
vula 2010, 25, 115, 146.)

Yhteison muodostuminen tapahtuu vahitellen yhteisén jasenten yhteisen, jaetun historian,
yhdessa vietetyn ajan sekd samankaltaisten kokemuksien kautta. Lapset rakentavat yhteen-
kuuluvuuttaan yhteistoiminnan kautta, muun muassa leikkimélla ja pelaamalla, fyysisella ja
verbaalisella hulluttelulla, keskindisté ystavyyttd ilmaisemalla sekd samanlaisuutta ja yhteisia
kokemuksia korostamalla. (Koivula 2010, 25-29; Ikonen 2006, 149, 158.)

3.4 Sosiaalisten taitojen kehittyminen 6-12-vuotiailla lapsilla

Lapsen aiempi minékeskeisyys véhenee 6-12-vuotiaana ja lapsi kykenee ottamaan toiset

huomioon (Jarasto & Sinervo 1998, 28-39). Toisaalta koulumaailmassa edellytykset ja vaati-
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mukset lasten sosiaalisille taidoille kasvavat (Korkiakangas 2008, 198). Siirtyessa péivéahoi-
dosta kouluun lapsi joutuu uuteen ympéristoon ja tutustuu uusiin ihmisiin, opettajaan ja luok-
kalaisiin. Tassa iassa kaverien merkitys lapsen elamassé kasvaa ja lasten kesken muodostuu
yha vakituisempia ja syvempid suhteita. Lapsi tutustuu erilaisiin kommunikointitapoihin ja
tormad ongelmiin yrittdessa ratkaista ristiriitoja. VVuorovaikutuksesta toisten lasten kanssa
tulee sosiaalisten suhteiden koulutus. Suhteet vertaisten kanssa, niiden positiivisuus tai nega-
tiivisuus, vaikuttavat lapsen kognitiiviseen kehitykseen, sopeutumiseen kouluun, motivaati-
oon opiskeluun ja koulumenestykseen. (Meadows 2010, 170-172, 176; Ladd 2011, 237-239;
Littleton 2011, 149.)

Tama ika on merkityksellinen my6s lapsen itsetunnon kehittymisen kannalta. Silloin lapselle
muodostuu pitkaankin vaikuttava késitys itsestaan: siitd, millainen olen ja mita kykyja minulla
on. (Toivakka & Maasola 2011, 16.) 6-12-vuoden i&ssé positiivisen sosiaalisen vuorovaiku-
tuksen kautta on mahdollista korjata sosiaalisen kehityksen ongelmia sek& vahvistaa ja kehit-
taa lapsen sosiaalisia suhteita ja itsearvostusta (Bullock ym. 2011, 175; Blum-Kulka & Dvir-
Gvirsman 2011, 160).

3.5 Kodin ulkopuolelle sijoitetut lapset

Lasten sijaishuollolla tarkoitetaan huostaan otetun, kiireellisesti sijoitetun tai valiaikaismaaréa-
yksen nojalla sijoitetun lapsen hoidon ja kasvatuksen jérjestamista kodin ulkopuolella. Lapsi
otetaan huostaan ja hanelle on jarjestettavé sijaishuolto, jos puutteet lapsen huolenpidossa tai
muut kasvuolosuhteet uhkaavat vakavasti vaarantaa lapsen terveytta tai kehitystd; tai lapsi
vaarantaa vakavasti terveyttdan tai kehitystdaan kayttamalla paihteitd, tekemalla muun kuin
vahdisend pidettavan rikollisen teon tai muulla niihin rinnastettavalla kayttaytymiselldan.
(Lastensuojelulaki 13.4.2007/417.)

Huostaanotto ja sijoitus ovat lasta suojaavia toimenpiteitd. Sijoituspaikassa lapselle annetaan
hyvaa huolenpitoa ja lapsen turvallisuudesta huolehditaan. Sijoituspaikassa lapsen selviytymi-
selle luodaan vélttdmaton perusta antaen tilaa ja aikaa rakentaa uusia ihmissuhteita, saada
tuntea huolehtimista ja valittdamistd. Huostaanotto ja sijoitus eivat usein yksindan riita. Jotta
sijoitus olisi mahdollisimman onnistunut kokemus lapselle, hén tarvitsee mahdollisuuden ka-

sitell4 kokemuksiaan, antaa kokemuksille ja tunteille kielen sanallisessa muodossa seka saada



13

psykososiaalista tukea kasvulleen. Lapsi tarvitsee erityistd apua tunteiden ja sosiaalisten taito-
jen oppimisessa sekd itsetunnon vahvistamisessa. Kun lapsen itsetunto vahvistuu, han uskal-
taa ottaa vastaan haasteita, oppia uutta ja olla vuorovaikutuksessa toisten kanssa. (Holmber &
Hakkarainen 2002, 4-5.)

Lapsen huostaanotto, eroaminen vanhemmista ja mahdollisista sisaruksista, on voimakkaita
tunteita herattava prosessi. Sijoitetuilla lapsilla voi olla takanaan useita traumaattisia koke-
muksia, monia kehitysta vaarantaneita tekijoita ja puutteita kasvuymparistdssaan. Sijoitetuilla
lapsilla on usein myds niin sanottu kiintymyssuhdetrauma. Kiintymyssuhdetrauma ja muut
traumaattiset kokemukset vaikuttavat kielteisesti lapsen kehitykseen ja hyvinvointiin. Trau-
maattisten kokemusten vaikutukset nakyvét erityisesti emotionaalisina ja sosiaalisina ongel-
mina seka kayttaytymishairidind. Lapsen suhteita toisiin ihmisiin voi vérittaa epaluottamus ja
aggressio, seka kyvyttomyys rakentaa ja yll&pitaa sosiaalisia suhteita. (Holmber & Hakkarai-
nen 2002, 3; Kalland 2001, 208; Vélivaara 2006, 8; Meadows, 174; Bullock ym. 2011, 174.)

Traumatisoiva tapahtuma héiritsee lapsen normaalia eldaméé ja aiheuttaa reaktion, jonka seu-
rauksena on joko fyysinen ja/tai psyykkinen vaurio. Traumaattisessa tilanteessa tavanomaiset
selviytymiskeinot eivat riit4 ja lapsi joutuu kehittdmaan mekanismeja, jotka auttavat suojele-
maan psyykettd. Nama opitut selviytymistavat kuitenkin ajan kuluessa vahingoittavat normaa-

lia emotionaalista ja sosiaalista kehitysta. (Holmber & Hakkarainen 2002, 3.)

Varsinkin varhaislapsuudessa vahingoittavat olosuhteet vaikuttavat negatiivisesti aivojen
normaaliin kehitykseen. Herkemmin vaurioituvia ovat ajatteluun ja tunne-elamaan yhteydessa
olevat aivojen osat. Traumaattisen kokemuksen kokeneella lapselta puuttuvat ilo, huoletto-
muus ja normaalia kasvua tukevat leikit. Pelon ja laiminlyotyjen tarpeiden keskelld monet
lapset eivat selviydy kehitystehtévissa. Jos tunne-eldman ja ajattelun kehitys on viivastynyt, ei
lapsella mydskaan ole samanlaista kykya vaikeiden tunteiden ja kokemusten késittelyyn kuin
muilla samanikaisilla lapsilla. Haped, syyllisyys, ahdistus ja pelko ovat tuttuja tunteita lapsil-
le, mutta lapsi ei 0saa tunnistaa niitd itsessaan ja ilmaista ulospéin. N&ma tunteet tuntuvat
epdmaéaraisend pahana olona ja levottomuutena. Toiset lapset vetdytyvat ja karsivat hiljaa,
toiset ilmaisevat voimakkaasti pahaa oloaan ulospain. Jotkut lapset oppivat naamioimaan tun-
teitaan, koska ympéristo ei salli vapaata tunneilmaisua. Toisaalta osa lapsista ilmaisee kaiken-
laisia tunteita hallitsemattomilla vihanpurkauksilla. Nama tekijat vaikuttavat siihen, etté lap-

sella usein on huono itsetunto, kielteinen minakasitys lapsi ei usko omiin kykyihinsa eika us-
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kalla ottaa vastaan haasteita ja oppia uutta. (Holmber & Hakkarainen 2002, 3—4; Haapasalo &
Repo 1998, 5-6.)

Pasasen (2001, 26) tutkimuksessa on mainittu, ettd sijoitetuilla lapsilla on paljon kontakti- ja
kontrollihdirigita. Lapset tarvitsevat myonteisia ihmissuhteita, ettd saada sosiaalisen kayttay-
tymisen malleja sek& hyvaksya ja sisdistdd normeja. (Meadows, 175, 263.) Lapsi on muuttuva
ja kehittyva. Lapsen aivoilla on mahdollisuus kompensoida traumaattisten kokemusten vaiku-
tuksia, jos lapsen tilanteeseen puututaan varhain. Tuen avulla voidaan kehittadé tunteiden il-
maisua, auttaa lasta kehittdmaan parempia selviytymiskeinoja, kehittdméén sosiaalisia ja emo-
tionaalisia taitoja seka rakentamaan itselleen identiteetin ja paremman itsetunnon. (Holmber
& Hakkarainen 2002, 4.)

3.6 Lapsiryhméatoiminnan malleja

Lasten vertaisryhmatoiminta on yleistynyt Suomessa vuodesta 2000 ja toiminnasta saadut
kokemukset ovat olleet erinomaisia (Véalivaara 2006, 8). Kasittelemme meidan tavoitteidem-
me kannalta merkittavia lapsiryhmétoiminnan malleja, joita kdytimme valmistaessamme lap-

siryhmétoimintaa.

Sijoitettujen lasten vertaisrynmamalli - ohjaajan kasikirja oli kehitelty uusien tydskentelytapo-
jen kehittdmisen tarpeesta lastensuojelutytssa. Vastaavat vertaisryhméamallit ovat tuottaneet
Ruotsissa ja Kanadassa hyvia kokemuksia. Back-Kiianmaan (2003, 7) mukaan sijoitetuilla
lapsilla on takanaan traumaattisia kokemuksia. Han korostaa myds lasten vanhempien kanssa
samanaikaisen tydskentelyn térkeyttd, jotta voisi saada aikaan kokonaisuuden, joka auttaa
lasta eteenpdin. Sen takia kirjassa toimenpiteet on kohdistettu koko perheen tukemiseen. Ver-
taisryhmamallin menestys on tuonut esiin tarvetta kehittdd ja laajentaa vastaavia menetelmié

lastensuojeluty6ssa. (Vélivaara 2006.)

Yhdysvaltainen psykoterapeutti Linda Kavelin Popov (2010) on kehittdnyt kokonaisvaltaisen
The Virtues Projekt -ohjelman. Se on toimintamalli, jonka tarkoitus on vahvistaa lasten hy-
vaa kaytosta, karsivallisyyttd, kunnioitusta seka itsehillinta- ja suvaitsevuustaitoa. The Virtues
Proect -toimintamallia k&ytetddn onnistuneesti kouluissa ympari maailman, mm. Suomessa

Porvoon Peipon koulussa. Kirjassa esitetyt keinot ja harjoitukset ovat kéayttdkelpoisia lapsi-
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ryhmadssa esikoulusta lukioon yhteishengen luomiseksi ryhmassé ja lasten hyvan kéytéksen
vahvistamiseksi. (Popov 2010.)

Sari Toivakan ja Miina Maasolan (2011) mukaan vuorovaikutus- ja itsetuntemustaidot ovat
ihmisen arvokkain padoma, jonka oppimista ja ohjaamista kannattaa kehittdd. Heidan kirjansa
Itsetunto kohdalleen! antaa tyokaluja eri-ik&isten itsetuntemus- ja vuorovaikutustaitojen kehit-

tdmiseksi, muun muassa tunteiden saatelyyn seké viestintataitojen harjoitteluun.

Kasvatustieteiden maisteri, luokanopettaja ja draamapedagogi Eija Leskinen on kirjoittanut
kirjan Ryhma toimimaan. Kirjaan on koottu eri-ikéisille, vauvasta aikuiseen, tarkoitettuja
ryhmaharjoituksia. Kirja antaa toiminnallisia ideoita ryhmatoiminnasta, ryhman hyvén hengen
luomisesta ja yhteistydn tukemisesta. Kirjasta voi saada vinkkejd muun muassa tutustumiseen,

ryhmaytymiseen, oppimiseen, yhteistyohon seké palautteen antamiseen. (Leskinen 2009.)

Katajan, Jaakkolan ja Liikkosen (2011) kirja Ryhma liikkeelle! tarjoaa yli 150 toiminnallista
ideaa varhaiskasvatuksesta aikuisten ryhméohjaamiseen. Kirjan lahtokohta on motivoiva
ryhmatoiminta, jossa ryhmaén jésenet auttavat toisiaan, kannustavat, kuuntelevat ja hyvaksyvat
erilaisuutta. Kirjaan on koottu ryhmatoiminnan aloittamis- ja lopettamisharjoituksia seka luo-
vuus-, keskittymis- ja draamatoiminnallisia harjoituksia, jotka on suunnattu ryhmétyoskente-

lyn, yhteishengen ja vuorovaikutuksen edistamiseen.
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4 PRODUKTION TOTEUTTAMINEN

4.1 Produktion tavoitteet

Opinnaytetydbmme aiheena on sijoitettujen 6-12-vuotiaiden lasten sosiaalisten taitojen kehit-
tdminen ryhmatoiminnan avulla. Kauppilan (2000, 129) mukaan sosiaalisten taitojen puute
voi olla yhteydessa huonoon itsetuntoon ja itseluottamukseen. Ryhmaan kuulumisen, hyvék-
sytyksi tulemisen ja osallistumisen kautta lapsi pystyy lisédmaén itsetuntemustaan ja sosiaa-
listen taitojen harjoittelemisen mahdollisuudet vahvistuvat. Yhteenkuuluvuuden tunne toimii
positiivisena sosiaalisena siteend ryhmaan osallistuvien valilla, mika sitoo lapsia yhteiseen
toimintaan ja motivoi yhteistydhon, miké puolestaan vahvistaa ryhmééan kuulumisen tunnetta.
(Salminen 1997, 89; lkonen 2006, 149, 156-158; Koivula 2010, 25, 115, 146.)

Oppaan toiminnan tavoitteena on 6-12-vuotiaiden lasten sosiaalisten taitojen harjoittelu, me-
tunteen kehittdminen ja lasten itsetunnon vahvistaminen. Opas siséltda viisi tuokiota, jotka
ovat tarkoitettu 6-12-vuotiaille lapsille ja kestavat jokainen noin 50-60 minuuttia. Toiminnan
lopputuloksena on vihertyva hyvien suhteiden puu. Hyvien suhteiden puu siséltaa viisi omi-
naisuutta, joiden avulla tuokiot etenevét. Jokaisen ominaisuuden harjoittelemisen kautta lasten
mahdollisuudet rakentaa positiivisia sosiaalisia suhteita vahvistuvat. Ominaisuudet ovat an-
teeksiantavaisuus, anteliaisuus, rehellisyys, hyvéntahtoisuus ja yhteistyokyky. Jokaisen tuoki-
on lopussa lapset saavat tehtévéksi hoitaa puuta harjoittelemalla tuokion aiheeseen liittyvaa
ominaisuutta myos tuokioiden valissa. Puun tarkoituksena on olla lapsille selkedna visuaali-

sena tavoitteena ja lopputuloksena.

4.2 Vuorikumpu toimintaympéristona

Kun meidan aiheemme muodostui selkeédksi kuvaksi, ryhdyimme selvittelemadn yhteistyo-
kumppania. Meista toisella oli harjoittelu- ja tydokokemusta Tammirinteen vastaanottokodin
Vuorikummun osastolla. Hanen havaintojensa mukaan Vuorikummussa pyritddn kehittdmaan
lasten keskeistd vuorovaikutusta ja yhteistoimintaa, joten paadyimme kysymaan yhteistyo-

mahdollisuutta sielta.
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Otimme yhteyttd Vuorikummun vastaavaan ohjaajaan ja kysyimme, olisiko osastolla kiinnos-
tusta yhteisty6hon ja olisiko mahdollisuutta toteuttaa ryhmatoimintaa Vuorikummussa. Saatu-
amme myonteisen vastauksen, haimme tutkimusluvan Vantaan kaupungin perhepalvelujen

johtajalta.

Tammirinteen vastaanottokoti ottaa vastaan alle 12-vuotiaita lastensuojelulain mukaisesti si-
joitettuja lapsia. Tammirinteessd moniammatillinen tyéryhmé tekee lapsen hoidon ja tarpei-
den arviointia tiiviissa yhteistydssé lapsen vanhempien kanssa. Tammirinteessé on kolme vas-
taanotto-osastoa: vauvala, alle kouluikéisten ja kouluikéisten lasten vastaanotto-osasto, per-
heiden arviointi- ja tukiyksikkd Tammenterho seka kuntouttavan hoidon osasto Vuorikumpu.

(Vantaan kaupunki i.a.; Tammirinteen vastaanottokoti i.a., 3.)

Vastaanotto-osastoilla selvitetddn ja arvioidaan lastensuojelun tarpeessa olevan lapsen seka
hénen perheensd elaméntilannetta. Sijoituksen aikana tehdaan lapsen edun mukainen ja per-
hettd tukeva arvio ja lapsen hoito- ja kasvatussuunnitelmasta seké perheen kuntoutussuunni-
telma. Sijoituksen aikana ratkaistaan palaako lapsi kotiin vai sijoitetaanko hénet lyhyt- tai
pitkdaikaisesti kodin ulkopuolelle. Vastaanottokoti vastaa sijoituksen aikana lapsen kasvun ja
kehityksen tukemisesta ja tarvittaessa huolehtii erityishoidon ja kuntoutuksen jarjestamisesta

ja toteuttamisesta. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2012.)

Vuorikumpu tarjoaa kodinomaista kuntouttavaa hoitoa, jonka ensisijaisena tarkoituksena on
lapsen palaaminen kotiin. Hoitoprosessin aikana selvitetddn, padseeko lapsi kotiin ja jos koti
ei pysty turvaamaan lapsen kasvua ja kehitystd, lapselle etsitaan jatkosijoituspaikka, joka vas-
taa parhaiten hanen tarpeisiinsa. Ensisijaisesti lapsen sijaishuolto on jarjestettavd perhehoi-
dossa. Tavoitteena on valmistella suunnitelmallinen ja lapsen tarpeen mukainen sijoitus.
(Tammirinteen vastaanottokoti i.a., 3; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2012; Lastensuojelu-
laki 13.4.2007/417.)

Kuntouttavan hoidon aikana tehd&an tiivista yhteisty6td lapsen vanhempien kanssa, ja sen
tavoitteena on tukea perhettd jatkamaan itsendisesti tai tuetusti oman lapsensa kasvattamista
niin, ettd lapsen kasvu ja kehitys pysyvét turvattuina (Tammirinteen vastaanottokoti i.a., 3).
Yhteisty6té tehddan lapsen, vanhempien, perheen verkostojen ja viranomaisverkoston kanssa.
Yhteistyossa arvioidaan vanhempien hoito- ja kasvatuskykyd ja vanhempien voimavaroja

turvata lapsen turvallista kasvua. Sijoituksen aikana kéydaan vanhempien kanssa keskustelua
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siit4, miten perheen ongelmat vaikuttavat lapseen ja hanen kehitykseensa. (Terveyden ja hy-
vinvoinnin laitos 2012.)

Vuorikumpu on kuusipaikkainen osasto. Osaston lapset ovat paasaantoisesti kouluikéisia (6—
12-vuotiaita). Hoito kestaa tapauskohtaisesti noin 1-2 vuotta. Lapset tulevat osastolle Tammi-
rinteen vastaanottokodin vastaanotto-osastojen kautta tai valmisteltuina huostaanottoina ko-

toa. (Tammirinteen vastaanottokoti i.a., 3.)

Vuorikummussa tydskentelee seitsemédn ohjaajaa, vastaava ohjaaja ja emantd. Osastolla on
my0s kéytossd psykologi ja toimintaterapeutti seké perhetyontekij6itd, joiden vastaanotot si-

jaitsevat Tammirinteen vastaanottokodin puolella. (Tammirinteen vastaanottokoti i.a., 4.)

4.3 Ryhmétoiminnan suunnittelu

Salmivallin (2005, 183) mukaan sosiaalisten taitojen opettaminen on monivaiheinen prosessi,
jonka aikana taidosta keskustellaan yhdessa lapsen kanssa, tunnistetaan oikeita ja vééria tapo-
ja taidon toteuttamisessa, harjoitellaan taitoa erilaisten harjoituksien kautta ja vahvistetaan

taitoa lapsen luonnollisessa ymparistossa.

Ryhmétoimintaamme varten olemme kehittaneet hyvien suhteiden puun. Lasten tehtdvané oli
hoitaa puuta ja auttaa puuta vihertymaan. Tuokiot etenivét aiheittain. Jokainen aihe edustaa
ominaisuutta, jonka avulla puu alkoi vihertyd. Aiheet ovat anteeksiantavaisuus, anteliaisuus,
rehellisyys, hyvéntahtoisuus ja yhteistyokyky. Jokaisen tuokion lopussa lapset saivat tehta-
vaksi hoitaa puuta harjoittelemalla tuokion aiheeseen liittyvada ominaisuutta myos tuokioiden
valissa. Puun tarkoituksena oli olla lapsille selke&nd visuaalisena tavoitteena ja lopputulokse-
na. Puu sisélsi viisi ominaisuutta, jonka avulla lapsen sosiaaliset suhteet kehittyvat ja sosiaa-

listen kayttaytymisen normit vahvistuvat.

Opas koostuu viidestd tuokiosta. Tdma oli meidan nakokulmastamme riittdva maard, jotta
tavoite auttaa puuta vihertymé&én olisi lasten ndkdkulmasta realistinen ja saavutettava. Viher-
tyva puu edusti ryhmatoiminnan tuotosta ja valmista kokonaisuutta. Vihertyvan puun kautta
lapset saivat tyydytystd omasta tyostddn ja samalla voivat ndhdd yhteistoiminnan tuloksen.

Suunnitellessamme tuokioiden siséalt6d pyrimme toiminnan vaihtelevuuteen niin, ettd aktiivi-
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set harjoitukset vuorottelevat rauhallisen toiminnan kanssa. Silla tavalla lapset pystyvét pa-

remmin keskittymaén harjoituksien tekemiseen ja osallistumaan toimintaan taysipainoisesti.

Lapsen sosiaalisia taitoja voi kehittdd lapsiryhmaéssa erilaisin toimintamenetelmin, mm. leik-
kien, litkunnan, musiikin, Kirjoittamisen, roolipelien, sosiaalidraaman ja kuvailun avulla. Lap-
sen kanssa tulee harjoitella sosiaalista kayttaytymista ja vaihtoehtoisten toimintastrategioiden
kayttdmista keskustelemisen, selvittdmisen ja malliopettamisen avulla. Lapsille tulee myds
opettaa aggressiivisuuden hallintaa, itsehallinta- ja itsekontrolli- ja yhteistyotaitoja seké toi-
mintansa seurauksien ennakoimista. (Salmivalli 2000, 67, 182-188; Keltikangas-Jarvinen
2010, 173; Kauppila 2000, 146; Kalliopuska 1995, 4; Jarasto & Sinervo 1998, 191-192.)

Meidén tuokiomme sisélsivat erilaisia toimintamenetelmid, joiden avulla késittelimme aihetta
ja vahvistimme opittua. Tuokioiden rakenne toistui samanlaisena kerrasta toiseen, jotta lapset
voisivat ennakoida toiminnan tapahtumien kulkua. Tuokioiden alun tarkoituksena oli ryhmay-
tyminen, positiivisen ja avoimen ilmapiirin luominen ja itsetunnon vahvistaminen. Tuokion
alussa oli rituaali, jonka kautta jokainen lapsi tulee huomatuksi seké kokeilee itseddn ryhmén
osana. Tuokiot sisédlsivat aiheeseen kuuluvia aktiivisia ja interaktiivisia opettelemisen keinoja,
muun muassa leikit ja ohjatut keskustelut, joiden avulla ryhmén jasenten véliset kontaktit ja
yhteenkuuluvuuden tunne ryhmaéssa kehittyvat. Jokainen tuokio sisalsi tavoitteidemme mu-
kaisia sosiaalisten taitojen harjoittelemiseen, lasten itsetunnon vahvistamiseen ja me-tunteen
kehittdmiseen suunnattuja toimintoja. Tuokioiden lopussa oli lopetus, jolloin kasittelimme,
mité tuokion aikana oli tapahtunut ja ohjasimme lapsia hoitamaan puuta jatkossakin.

Valmistaessamme tuokioita pidimme koko ajan mielessaimme tavoitteet. Pyrimme siihen, etta
jokainen tuokio sekd ryhmatoiminta kokonaisuudessaan vastasivat asetettuihin tavoitteisiin.
Valitsemamme toiminnan tuli my6s vastata 6-12-vuotiaiden lasten kehitystasoa ja edistaa

tavoitteidemme saavuttamista.

Kun tuokiot olivat valmiina, sovimme Vuorikummun vastaavan ohjaajan kanssa tuokioiden
pitdmisestd ja aikataulusta. Ennen ryhmétoiminnan aloittamista Iahetimme lasten vanhemmil-
le (Liite 1) ja Vuorikummun ohjaajille (Liite 2) infokirjeen tuokioiden aikataulusta ja tavoit-
teista. Sovimme jarjestdvamme tuokiota kerran viikossa Vuorikummun osastolla tammi -

maaliskuussa vuonna 2013.



20

4.4 Ryhmatoiminta

4.4.1 Tuokioiden rakenne

Ryhmétoimintamme sisalsi viisi tuokiota, jotka kestivat suunnitelman mukaan 50-60 minuut-
tia. Toimintaan osallistui nelja 6—10-vuotiasta lasta. Kahteen viimeiseen tapaamiseen osallis-

tui kaksi lasta aikataulun sopimattomuuden vuoksi.

Tuokioiden tavoitteena oli sosiaalisten taitojen harjoittelu, me-tunteen kehittdminen ja lasten
itsetunnon vahvistaminen. Jokainen tuokio sisélsi tavoitteiden mukaisia harjoituksia ja leikke-

ja

Toimintaamme varten valmistimme isolle paperille piirretyn puun (Kuva 1). Lasten tehtdvéana
oli hoitaa puuta ja auttaa sitd vihertymaan. Puu sisalsi viisi ominaisuutta, joiden avulla tuokiot
etenivat. Vihertdva puu oli lopputavoite, johon lapset pyrkivét rakentaen hyvia suhteita kes-

kenéan ja harjoitellen ominaisuuksia, joiden avulla puu alkoi vihertya.

KUVA 1. Hyvien suhteiden puu

Tuokioiden rakenne toistui samanlaisena kerrasta toiseen, jotta lapset pystyivéat ennakoimaan
toiminnan tapahtumien kulkua. Tuokiot sisalsivat erilaisia toimintamenetelmid, joiden avulla
kasittelimme aihetta ja vahvistimme opittua. Keskustelimme jokaisesta tuokion aiheesta lasten
kanssa. Kysyimme, mit4 heidédn mielestdan kyseinen ominaisuus tarkoittaa. Jokaisella lapsella

oli mahdollisuus kertoa oma mielipiteensd, jonka jalkeen pohdimme yhdessa, mité varten ky-
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seistd ominaisuutta tarvitaan, minké&lainen eldma olisi ilman sitd ominaisuutta ja miksi sen
harjoitteleminen on tarke&dd. Myos kysyimme, mink& varinen ominaisuus voisi olla. Lapset

varittivat ominaisuus-sanan kirjaimia, muodostivat niistd sanan ja liimasivat sen puuhun.

Jokaisen tuokion alussa juttelimme yhdessé, mita teimme edellisessa tapaamisessa ja miké oli
meidan aiheenamme. Kysyimme, kuka lapsista on tehnyt asioita, joilla hoidetaan hyvien suh-
teiden puutamme. Tama auttoi vahvistamaan opittua. Tuokioiden lopussa kasittelimme, mita
tuokion aikana on tapahtunut. Tdma mahdollisti opitun kertaamisen ja orientoi lapsia tehté-
vaan hoitaa puuta jatkossakin. Jokaisen ryhmékerran lopussa jokaisella lapsella oli mahdolli-
suus antaa palautetta ryhmatapaamisessa kaytetyista menetelmista tdhtimerkkien avulla.

4.4.2 Puun vihertyminen

Ensimmaisen tuokion aiheena oli anteeksiantavaisuus (Kuva 2). Ensimmainen tapaaminen on
erittdin tarked osallistujien motivaation lisdédmisen kannalta. Ensikohtaamisella ryhmén jase-
nill& muodostuu ensivaikutelma toisista seka koko ryhmén toiminnasta. (Toivakka & Maasola
2011, 52.) Tuokion alussa kdvimme esittelykierroksen. Sitten esittdydyimme lapsille ja ker-
roimme ryhmén aikataulusta ja tavoitteista, miksi ryhmassa ollaan ja mita tehdaan. Sen jal-
keen esittelimme hyvien suhteiden puuta ja kerroimme, ettd ryhman tehtdvana on auttaa puuta
vihertymaan. Keskustelimme lasten kanssa siitd, milla tavalla voimme hoitaa hyvien suhtei-

den puuta ja mitd hyvét suhteet tarkoittavat.

KUVA 2. Hyvien suhteiden puu. Anteeksiantavaisuus



22

Lapset pitivat siitd, ettd puulla on nimi ja keskustelivat mielelladn hyvisté suhteista seka siitg,
miten he voisivat hoitaa puuta ja auttaa sitd vihertymaén. Lapset olivat innostuneita hyvien
suhteiden puun hoitamisesta ja esittelivat erilaisia puuhun ja lehtien kiinnittamiseen liittyvia
kysymyksid. Mielestdamme ryhmétyon aloittamisella onnistuimme luomaan positiivista ilma-
piirid ryhmassamme sekd asettamaan selkedsti padmaéaran, josta tuli meidédn ryhmétoimin-

tamme tavoite ja loppupiste.

Ryhmaéséantojen yhteiseen luomiseen tulee Kiinnittdd runsaasti huomiota, koska ne toimivat
kivijalkana ryhmén sosiaaliselle kanssakaymiselle (Toivakka & Maasola 2011, 48). Laadim-
me lasten kanssa ryhmén yhteisia sadntoja. Keskustelimme lasten kanssa, miksi s&éannot ovat
olemassa ja mita varten saannot tarvitaan. Esimerkkind kdytimme liikennesdént6ja. Pohdim-
me lasten kanssa, mihin voi johtaa sddntdjen puuttuminen ja noudattamatta jattdminen. Sen
jalkeen mietimme, millaiset sadnnot tarvitaan meidan ryhmdassdmme. Olimme yllattyneet,
miten paljon sdantoja lapset ehdottivat ryhméallemme. Laadimme ryhmén jasenten mielesta
tarkeat sdannot flappipaperille ja jokainen ryhman jésen allekirjoitti sovitut saannét sitoutuen
noudattamaan niitd. Saannot asetettiin kaikkien nahtaville, jossa ne olivat jokaisen tapaamisen

aikana.

Toisen tuokion aiheena oli anteliaisuus (Kuva 3). Lapsille oli vaikea ymmartad, mita anteliai-
suus tarkoittaa. Keskustelimme aika pitkaan siitd, etta anteliaisuus on antamista ja jakamista.
Voimme antaa tavaroiden lisaksi myos halia, aikaa ja ystdvyyttd. Lapset pohtivat, miten vai-
keaa voi olla antaminen ja jakaminen ja toisaalta miten hyvélt4 tuntuu, kun joku antaa omas-

taan.

KUVA 3. Hyvien suhteiden puu. Anteliaisuus
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Kolmannessa tapaamisessa, jonka aiheena oli rehellisyys (Kuva 4), huomasimme, etté lapset
tottuivat jo tuokioiden rakenteeseen, ja ennakoivat sen kulkua. He kertoivat innostuneina,
miten hoitivat puuta viikon aikana ja liimasivat lisaa lehtia puuhun huomaten, etta se vihertyy

yha enemman.

KUVA 4. Hyvien suhteiden puu. Rehellisyys

Neljannen tuokion aiheena oli hyvéntahtoisuus (Kuva 5). Tuokio meni sujuvasti ja lapset
osallistuivat mielelldan toimintaan ja muun muassa kertoivat, mita tekivat viikon aikana hoi-
taakseen puuta ja liimasivat lis&a lehtida puuhun seka pohtivat, mitd hyvantahtoisuus tarkoittaa.

KUVA 5. Hyvien suhteiden puu. Hyvéntahtoisuus
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Viimeisen tuokion aiheena oli yhteistyokyky (Kuva 6). Lapset olivat innostuneina viimeisesté
tapaamisesta ja odottivat hetked, kun he voivat viimeistelld puuta. Lapset mielell&&n kertoivat,
miten hoitivat puuta viikon aikana ja liimasivat lehtid puuhun. Kaikkiin tuokion toimintaan
lapset osallistuivat innokkaina. Lopuksi jaoimme ryhman toimintaan osallistuneille kunniakir-
jat. Pohdimme yhdessd, miké& oli meidan toimintaamme yhteistavoitteena, jonka jalkeen lapset
saivat mahdollisuuden viimeistelld hyvien suhteiden puuta, mitd he mielellaén tekivétkin.

KUVA 6. Hyvien suhteiden puu. Yhteistyokyky
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4.5 Arviointi

4.5.1 Ryhmétoiminnan arviointi

Jarjestdessamme ryhmétoimintaa teimme jokaisella ryhmakerralla tavoitteisiin pohjautuvia
havaintoja, jotka kirjasimme paivéakirjaan. Jokaisen tuokion lopussa kerdsimme lasten palaut-
teita kéytetyistd menetelmistd. Myos jokaisen tuokion jalkeen keskustelimme toiminnan ete-

nemisesta sekda pohdimme ja analysoimme onnistumisia ja kehittdmista vaativia kohteita.

Toivakan & Maasolan (2011, 48-49) mukaan yhteinen tuotos ja osallistuminen yhteisen ta-
voitteen saavuttamiseen on yhteishengen, ryhmaétyotaitojen ja sosiaalisten taitojen kehittymi-
sen edellytys. Vihertava puu oli lapsille selked ja mielekas tavoite. Lapset olivat innostuneita
hoitamaan puuta ja odottivat hetked, kun puu on kokonaan taynna lehtid. Yhteistavoite auttoi
puuta vihertymaéan, edisti lasten yhteenkuuluvuutta ja yhteistoimintaan sitoutumista. Jokainen
tuokio oli myds suunniteltu niin, ettd seka jokainen lapsi etta lasten yhteistoiminta oli otettu
huomioon. Yhteistoiminta oli lapsille mielek&sté ja he olivat innostuneita ja sitoutuneita yh-
dessé tekemiseen.

Sosiaalinen tasa-arvo ja aktiivinen osallistuminen ryhmétoimintaan mahdollistavat onnistu-
nutta yhteistoimintaa seka sosiaalisten taitojen ja itsearvostuksen kehitystd (Blum-Kulka &
Dvir-Gvirsman 2011, 156-160). Pyrimme siihen, ettd jokainen ryhmatoimintaamme osallis-
tuva lapsi kokee itsensa hyvaksytyksi ja tarpeelliseksi. Ryhma oli riittdvan pieni, jotta an-

noimme tarvittavaa huomiota jokaiselle lapselle seka edistimme lasten yhteistoimintaa.

Sosiaalisten taitojen opettamisen tulee olla mielekastd, hauskaa ja palkitsevaa. Lapselle on
tarked saada omalle ké&yttdytymiselle positiivista vahvistamista, joten ohjaajan tulee aina
huomata ja vahvistaa lapsen onnistunutta ja sosiaalisesti hyvaksyttavaa kayttaytymista. (Kel-
tikangas-Jarvinen 2010, 39, 229; Kauppila 2005, 134-146.) Juuri ndin pyrimme toimimaan.
Kehuimme ja kannustimme lapsia aina, kuin siihen oli mahdollisuus ja tarve. Tdma auttoi

lapsia kokea olevansa arvostettu, saada positiivisia kokemuksia seké edisti ryhméatoimintaa.

Saantojen laatiminen ryhmatoiminnan alussa on auttanut ryhméatoiminnan sujumisessa ja edis-

ti lasten osallistumista toimintaan. Kun lapset olivat vasyneité ja alkoivat riehua, muistutimme
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heille, ettd olimme allekirjoittaneet saantdja. Uskomme, ettd sé&ntdjen olemassaolo auttoi

lapsia kokemaan olonsa ryhméssamme turvallisena.

Huomasimme ensimmaisessad tuokiossa, ettd leikkien pitkittyminen johtaa siihen, ettd lapset
ovat vasyneitd muita tehtavia varten. Joskus lapset olivat niin innostuneita leikkiin, etta halu-
sivat jatkaa sitd. Kuitenkin leikin pitkittyminen vei paljon aikaa. Kokemuksemme mukaan on
tarked pysya ennakkoasetetuissa aikarajoissa. Tdma auttaa valttaméaén turhaa levottomuutta ja

vasymysté sekd seuraamaan suunniteltua aikaa.

Hyva kaytantd oli pohtia, minka varinen aiheeseen liittyva ominaisuus voisi olla ja varittaa
ominaisuus-sanan kirjaimia. Lapset olivat innostuneita tasta tehtavasta ja mielelldén tekivat
sitd. Tama myos antoi mahdollisuuden pohtia aihetta lisaa. Esimerkiksi kahden lapsen mieles-
t& anteliaisuus on musta. Mietitimme yhdessd, minka takia se voisi olla niin synkkaa ja voisi-

ko se johtua siit4, ettd antaminen on vaikeaa.

Meidéan kokemuksemme mukaan lapsiryhman ohjaamisessa pitéé olla valmis vastaamaan las-
ten kysymyeksiin, jotka ovat joskus odottamattomia, ja pohtimaan joitakin aiheita lis&a, ettei-
vét ne jaisi lapsille epéselviksi tai hammentéviksi. Esimerkiksi anteliaisuus-aihe meidén na-

kdkulmastamme vaati lisad kasittelemistd, keskustelemista ja pohtimista.

Huolellinen valmistuminen ryhmatoimintaan on erityisen tarke&&. Tulee suunnitella yksityis-
kohtaisesti tehtavat ja tyoskentelyn muoto, muun muassa laatia itselleen tarkat muistiinpanot
siitd, miten aikoo toimia. (Toivakka & Maasola 2011, 49.) Jokaiseksi ryhmatapaamiseksi
valmistimme etukateen kaikki tarvittavat materiaalit ja valineet. Tulimme paikalle hyvissa
ajoin ennen sovitun tuokion alkamisaikaa ja jarjestimme tilan. Valmistautuessamme tuokioi-
hin suunnittelimme my6s meidan valista tyonjakoa ja vastuualueita. Jokaisen tuokion jélkeen
keskustelimme tuokion etenemisestd, mitd olisimme voineet tehda toisin ja missé olimme
onnistuneet. Meidan mielestimme ndma kaytannot auttoivat tuokioitamme sujumaan ongel-
mitta. Jokaisen ryhmatapaamisen lopussa annoimme palautteita ohjaajille tuokioiden sujumi-

sesta. Myos otimme huomioon ohjaajien antamia neuvoja ja palautteita.

Kokemuksemme mukaan suunnitellessa toimintaa sijoitettujen lasten kanssa tulee olla erittdin
huolellinen. Esimerkiksi kaikki lapset osallistuivat mielelladn Suomen kartta - leikkiin. Kui-

tenkin kysymykset tatd leikkia varten vaativat tarkkaa miettimistd. Leikin kulussa huo-
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masimme, etté lapsille oli vaikeaa paattdd, minne he haluaisivat matkustaa. Haasteena myds
tuli kysymys lasten syntymépaikasta. Tama voi johtua lasten taustasta ja taloudellisesta tilan-
teesta. Seuraavalla kerralla, ohjatessamme tata leikkid, jattdisimme nama kaksi kysymysta
kayttamatta.

Vélivaaran (2006, 34) mukaan tyoskentelyssa sijoitettujen lasten kanssa on erityisen tarked
ottaa huomioon lasten turvallinen olo ryhméssa. Turvallisuuden tunne riippuu monista eri
asioista, muun muassa luottamuksesta muihin ryhman jaseniin, tiettyjen séantéjen ja rutiinien
noudattamisesta sekd ympariston pysymisestd samana ja ennakoitavissa olevana. Nadma asiat
olivat otettu meidan ryhméatoiminnassamme huomioon. Kokoonnuimme aina samassa paikas-
sa, samaan aikaan, noudatimme saantdja sekd pidimme huolta rajoista. Myds kolmanneksi
tuokioksi lapsille muodostunut tuokion kulun ennakointi edusti lasten turvallisuuden tunnun

luomista.

Meidan kokemuksemme mukaan tuokioihin valmistautuessa on térked ottaa huomioon tila,
jossa ryhmatoiminta jarjestetddn. Vuorikummussa rauhallista ryhmétyoskentelyé varten sopii
parhaiten takkahuone, joka oli pienempi kuin edellytimme. Tésta syystd jouduimme véhan
muuttamaan tuokioiden sisaltéd ja vaihtamaan leikkeja. Myds tuokioiden suunniteltu sisélto
muuttui, kun tutustuimme paremmin lapsiin ja voimme ottaa huomioon ryhmén ominaisuuk-
sia. Esimerkiksi vaihdoimme haastavimpia luottamus- ja vuorovaikutusharjoituksia véhem-
méan vaativaan toimintaan. Tah&n osittain vaikutti my6s lasten ik&- ja kehitystaso. Huo-
masimme, ettd on melko haastavaa rakentaa tuokioita 6—12-vuotiaille lapsille niin, etta seka 6-

ettd 12-vuotias lapsi ovat kiinnostuneet toiminnasta ja halukkaita osallistumaan.

Ohjaajalla on keskeinen merkitys sosiaalisten taitojen opettamisessa seké lasten kokemusten
sosiaalisten suhteiden mahdollistamisessa ja rikastamisessa. (Ikonen 2006, 159; Keltikangas-
Jarvinen 2010, 167, 177.) Vélivaaran (2006, 33) mukaan kaksi ohjaajaa sijoitettujen lasten
ryhmdssa on vélttaméattomyys. Lasten tarpeet ovat vaativia, ja yhdelle ohjaajalle on haastava
sekd ohjata ettd huomioida kaikkia lapsia samanaikaisesti. My0s parina ohjaaminen mahdol-
listaa keskustelun laajemmasta ndkokulmasta toiminnasta, esimerkiksi siitd miten lapset rea-
goivat tiettyyn asiaan, satuun tai keskusteluun. Tuokioiden vetdminen ja ohjaaminen parin
kanssa auttoi meitd paljon. Kun toinen meist& ohjasi toimintaa, toinen havainnoi, piti huolta
rajoista ja auttoi lapsia keskittymaan toimintaan ja pysymaan lasnd. Toinen meisté oli tuntenut

ryhmétoimintaamme osallistuvia lapsia aiemman harjoittelu- ja tyokokemuksensa kautta ja
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toiselle lapset olivat tuntemattomia. Tdma antoi meille mahdollisuuden késitelld lasten toi-

mintaa, k&ytostd, tunteita ja ajatuksia eri ndakokulmista.

Meidéan nakékulmastamme viisi tuokiota oli riittdva mééra, jotta lasten kiinnostus séilyy koko
ryhméatoiminnan aikana eivétkd he turhaudu tuloksen pitk&an odotukseen. Toisaalta se oli
riittavasti pitka, ettd ehtii harjoitella viitta tarke&da ominaisuutta ja vahvistaa opittua. Aktiivi-
sen ja rauhallisen toiminnan vaihtelevuus antaa lapsille mahdollisuuden paremmin keskittya

harjoituksien tekemiseen ja osallistua toimintaan.

Valitettavasti kaikki lapset eivat voineet osallistua viimeisiin tuokioihin. Erityisesti viimeinen
tapaaminen, jonka aihe oli yhteistyokyky ja jolloin lapset viimeistelivét puuta ja saivat nahda
oman prosessityoskentelynsa tulokset seka vastaanottivat kunniakirjat, oli meidan nakokul-
mastamme erittain tarked ja merkityksellinen. Kuitenkin ennen ryhmétoiminnan aloittamista
olimme valmiita siihen, ettd lastensuojelulaitoksessa on todella vaikea 10yt44 aikaa, joka sopi-
si kaikille ja jolloin kaikki lapset olisivat paikalla. Valmistelimme kuitenkin kunniakirjat kai-
Kille lapsille, jotka osallistuivat ryhmatoimintaamme. Myds jatimme vihertyneen hyvien suh-
teiden puun Vuorikumpuun, ettd lapset voivat ndhdd oman tuotoksensa sekd ndyttaa sen ja

kertoa siitd muille.

Joskus meillé oli epéilyksid, miten lapset ottavat vastaan leikkeja ja lahtevatkd he toimintaan
mukaan. Esimerkiksi mietimme haluavatko lapset esittaytya kayntikorttien avulla, kuunnella
sadun tai lahted mielikuvitusmatkalle. Kaikki leikit ja k&ytetyt menetelmét olivat toimivia ja
saivat lasten positiivisia arviointeja ja tahtimerkkeja. Lasten ehdottomaksi suosikiksi tulivat
Lankakera-tutustumisleikki, Tuntotaulu-leikki ja Keijun murhe -satu. Muut tédhdet lapset ja-

koivat lahes tasaisesti muiden menetelmien kesken.

Lapset osallistuivat innostuneina jokaiseen tuokioon ja kertoivat odottavansa seuraavaa ta-
paamista. Jo seuraavana paivana ensimmaisen tapaamisen jalkeen vastaava ohjaaja otti meihin
yhteyttd, kiitti meitd kivasta tuokiosta ja kertoi, ettd lapset pitivat meidan tapaamisesta ja in-
noissaan odottavat neljd4 seuraavaa tapaamista. My6s Vuorikummun ohjaajien palautteiden
mukaan lapset pitivat tuokioista, puhuivat meidan tapaamisistamme ja odottivat innokkaina

seuraavaa tapaam ista.
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4.5.2 Produktion arviointi

Varmistimme oppaamme laatua ja kayttokelpoisuutta ohjaajilta saamamme palautteen avulla.
Jarjestimme kyselyn ohjaajille Vuorikummussa. Teimme oppaamme ensimmaisesta versiosta
kaksi kappaletta ja jatimme ne Vuorikummun henkilokunnalle luettavaksi. Palautetta varten

teimme kyselylomakkeen (Liite 3), johon vastaamiseen ohjaajilla oli aikaa kaksi viikkoa.

Produktiomme (Liite 4) on merkityksellinen kohderyhmalle. Kyselyymme vastasi 6 ohjaajaa.
Palautteet oppaastamme olivat hyvin positiivisia. Ohjaajien mukaan opas vastaa asetettuihin
tavoitteisiin. Lahes kaikki vastaajat kokivat oppaan siséllon selkeéksi ja ulkoasun miellytta-

vaksi. Teksti ja ulkoasu koettiin helppolukuiseksi.

Palautteissa tuli esiin oppaan siséltoon liittyvia kehitysideoita. Muutama ohjaaja olisi kaivan-
nut teoreettista pohjaa ja toiminnan perustelua. Heiddn mielestdan oppaassa tulisi tdsmentéa
kenelle opas on tarkoitettu ja mitkd ovat oppaan tavoitteet. Niiden palautteiden pohjalta li-
sédsimme oppaaseen oppaan tekemiseen ja toiminnan toteuttamiseen liittyvaa teoreettista tie-

toa.

Lahes kaikki vastaajat mainitsivat oppaan olevan hyddyllinen ja tulevan tarpeeseen. Muutama

ohjaaja kertoi haluavansa kayttaa opasta tydssaan tulevaisuudessa.

Seuraavassa muutama vastaajien kommentti:

Mukavan oloisia toimintahetkid! Miké& heratti mielenkiinnon siihen, kuinka
osastomme lapset ovat toiminnasta innostuneet. Opas on selkeéd ja mukava lu-
kea. Hyvén siitd my0s tekee se, ettd tarvittavat valineet ja materiaalit on mainittu
erikseen.

Saannollisilla ohjauskeinoilla ryhmaan saadaan varmasti me-henked ja itsetun-
toa kohoamaan hyvén mielen kautta.

Oppaan kaytto ja hyodyntaminen tydssa tuntuu luontevalta.

Kiitokset oppaasta ja uusista ideoista.
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5 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

5.1 Eettisyys ja luotettavuus

Tuokioiden suunnitellessamme k&ytimme sosiaalisten taitojen, itsetunnon, ryhméhengen ke-
hittdmiseen, yhteiskuuluvuuteen ja ryhméohjaamiseen liittyvasta teoreettisesta kirjallisuudesta
ja tutkimuksista saatua tietoa seka kasvatusasiantuntijoiden laadittuja ja toimivia ryhmatoi-
mintamalleja, joista valitsimme harjoituksia, jotka vastaavat meidan ryhméatoiminamme ase-
tettuihin tavoitteisiin ja sopivat 6-12-vuotiaille lapsille. Kdytimme myos sijoitettujen lasten
kanssa vertaisryhméamallista saatuja kokemuksia ja toiminnallisia harjoituksia. Teorialahteita
valitessamme tarkistimme niiden ajantasaisuuden ja alkuperan. Kaikki oppaamme harjoitukset

ja menetelmét kokeilimme kaytanngssa.

Ennen ryhméatoiminnan aloittamista informoimme Vuorikummun henkil6kuntaa ja lasten hoi-
tajia opinndytetyostamme ja sen tavoitteista. Opinnédytetyon raportissa, oppaassa sekéa esitte-
lyssa sdilytdmme lasten henkil6llisyyden tunnistamattomuuden. Pyrimme suhtautumaan lap-
siin tasa-arvoisesti, kunnioittavasti ja kannustavasti. (Diakonia-ammattikorkeakoulu 2012,
11-12))

Arvioimme toimintaamme Kriittisesti suhteessa asetettuihin tavoitteisin, ottaen huomioon
meiddn molempien nakokulmiamme ja saatuja palautteita (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara
2007, 226). Jokaisen tuokion lopussa kerdsimme lasten palautteita tahtimerkkien avulla tuoki-
on aikana kaytetyista menetelmistd. Oppaan luotettavuutta tuimme myds tehdessamme Kyse-
lya Vuorikummun ohjaajille. Kyselyssa kaytimme avoimia kysymyksid, jolloin on mahdollis-
ta saada vastauksissa laajemmin mielipiteita esille. Kysymysten asettelu on tehty yksinkertai-
seksi ja helpoksi vastata, jolloin osa kysymyksista oli myés muodoltaan johdattelevia. Jokais-
ta vastausta varten kyselyssé oli useampi rivi tilaa vastata, jolla pyrimme saamaan kyselyn
vastaajan kertomaan laajemmin ajatuksiaan. Vastauksia olemme johdattelevien kysymyksien
kohdalla analysoineet kriittisesti. Voimme todeta oppaaseemme liittyvén toiminnan luotetta-

vaksi seka tavoitteisiin vastaavaksi.
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5.2 Ammatillinen kasvu

Opinnaytetyon tekemisen prosessissa toimimme sosiaalialan arvojen ja ammattieettisten peri-
aatteiden mukaisesti. Opimme soveltamaan ja arvioimaan erilaisia teoreettisia lahteita ja ryh-
matyon tyomenetelmid sekd ohjaamaan lapsiryhmaé tavoitteellisesti. Arvioimme ja analy-
soimme toimintaamme tavoitteisiin liittyen ja kehittdmme ty6tdmme sen pohjalta. Opimme
opinndytetydn prosessissa suunnittelemaan, toteuttamaan, arvioimaan ja raportoimaan omaa
toimintaamme. Tukemalla ja edistamalla lasten sosiaalisia taitoja lissdmme samalla lasten
osallistumismahdollisuuksiaan, mika kuuluu sosionomin ydinosaamiseen. (Terveyden ja hy-

vinvoinnin laitos 2010.)

Parityoskentely on haasteellista. Pyrimme kunnioittamaan toisiamme ja toistemme néakemyk-
sid ja toimimaan rehellisesti ja rakentavasti. Teimme itsearviointia vahvuuksistamme ja heik-
kouksistamme sek& toimimisen esteistd. Pyrimme huolehtimaan my6s omasta hyvinvoinnis-
tamme. (Talentia 2005, 26-27.)

Meidan kokemuksemme mukaan paritydskentely on toisaalta haastavaa ja toisaalta tukevaa.
Tuokioiden vetdmisessa parin kanssa ohjaaminen auttoi meité paljon. Kun toinen meisté ohja-
si toimintaa, toinen havainnoi, piti huolta rajoista ja auttoi lapsia keskittyméan toimintaan ja
pysya lasnd. Myds parina ohjaaminen antoi mahdollisuuden kasitella lasten toimintaa, kéytos-
t&, tunteita ja ajatuksia eri ndkokulmista. Keskustelumme laajensivat meidan nakemyksiamme
ja lisasivat perustelukykydmme. Kirjallisen analysoinnin tekemisessé oli aika haastavaa péaas-
ta yksimielisyyteen siita, milla tavalla tuomme nakemyksiamme esille ja kasittelemme asioita.
Kuitenkin pyrimme valttdamaan turhia ristiriitoja ja kaikki paatelmat on tehty sovitusti meidan

molempien mielipidettdmme huomioon ottaen.

Tuokioita valmistaessamme otimme huomioon tilan, jossa jarjestimme ryhmatoiminnan, seka
ryhman ominaisuuksia ja lasten kehitystasoa. Toiminnan rakentaminen 6—12-vuotiaille lapsil-
le oli haastavaa. Mikali halusimme tehdd toiminnasta mielekdasté ja antoisaa, pyrimme sovel-
tamaan tuokioiden siséltod niin, ettd seké 6- ettd 12-vuotias lapsi on kiinnostunut toiminnasta

ja halukas osallistumaan.

Vilkan & Airaksisen (2003, 56) mukaan toiminnallisessa opinndytetydssad on hyvin térkeé

harkita aineiston ja tiedon kerd&mistd, koska tyon laajuus voi kasvaa niin, ettei sen tekemiseen
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ole riittavésti ajallisia, taloudellisia ja henkisid resursseja sekd mahdollisuutta tunnistaa ja
tunnustaa osaamista. Meidén toiminnallinen opinndytetydémme suunnitelma muuttui jonkin
verran. Asetimme alkuvaiheessa eparealistisia tavoitteita, esimerkiksi pitdd kymmenen tuo-
kiota ja kayttaa laadullista tutkimusta menetelména tehdessamme oppaan arviointia. Kymme-
nen tuokion pitdminen muodostui mahdottomaksi sek& meidan etta lastensuojelulaitoksen
nakokulmasta. Kymmenen tuokion valmistaminen olisi muodostunut valtavaksi tyoméaéaraksi.
Lastensuojelulaitoksessa olisi todella haastavaa 10ytéa riittdvasti sopivia yhteisaikoja tuokioi-
den jarjestamiseen. My0Os oppaaseen siséltyvan toiminnan valmiin kokonaisuuden kannalta

viisi kertaa tuli optimaaliseksi méaaraksi.

Opinnaytetydssamme onnistuimme yhdistaméan teoreettisen tiedon kaytantéon. Ryhmatoi-
minnan suunnittelussa otimme huomioon monenlaisia asioita, kuten toiminnan eettisyys ja
haasteellisuus lastensuojelun asiakkuuksien suhteen, ryhman koon vaihtelevuus, kéytettavissa
oleva aika, lasten kehitystaso, keskittymiskyky, meidan tyoénjakomme sek& sosiaalisten taito-
jen kehittdmisen mahdollistaminen. Teoriaan hyva perehtyminen ja tuokioiden tarkka suunnit-
teleminen mahdollistivat meidan ryhmatoiminamme onnistumista. Samalla ryhméatoimintam-

me onnistuminen 0soitti sen toimivuutta.

Lapset saivat mahdollisuuden toimia lapsiryhmassa, olla vuorovaikutuksessa toisten lasten ja
ohjaajien kanssa, kokea olevansa arvostettuja ryhman jésenia, saada positiivisia kokemuksia
ryhmasta ja laajentaa omia kasityksiansé itsestaan, toisistaan ja ihmisten suhteista. Ryhmaé-
toiminnassamme lapset harjoittelivat ominaisuuksia, kuten anteeksiantavaisuutta, anteliaisuut-
ta, rehellisyyttd, hyvantahoisuutta ja yhteistyokykya, joiden hallitseminen johtaa mydnteisiin
sosiaalisiin seuraamuksiin, kuten kontaktien solmimiseen ja hyvaksytyksi tulemiseen. Jokai-
nen lapsi oli arvostettu meidan ryhmassdmme, mista onkin Kirjoitettu ryhmatoimintamme
lopussa jokaisen lapsen saamassa kunniakirjassa. Ryhmétoiminnallemme asetettu yhteistavoi-
te edisti yhteishengen kehittdmisté ja sitoi lapsia yhteistoimintaan, jonka kautta lapset raken-
sivat yhteenkuuluvuutta, sek& motivoituivat yhteistyéhon. Uskomme, ettd lasten saamat posi-
tiiviset kokemukset ryhméstdmme ovat vahvistaneet heidan itsetuntoansa ja edistaneet heidan

sosiaalisten taitojensa kehittymista.

Opinndytetyémme aiheen teoriaan perehtymisen ja toiminnan toteuttamisen kautta olemme
kehittdneet omaa ammatillisuuttamme sosionomina, laajentaneet ja lisdnneet tietouttamme

lasten sosiaalisten taitojen kehittymisesta ja niiden kehittamisen keinoista. Tuokioiden valmis-
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taminen ja niiden toteuttamisen prosessin kautta meidan pitk&janteisyytemme seka suunnitte-
lu- ja parityOskentelytaitomme ovat kehittyneet. Sijoitettujen lasten ryhmaytyminen ja ryhman
ohjaaminen ovat haasteellisia. Saimme mahdollisuuden kehittdd ryhmanhallinnan kykyjamme
ja samalla opimme joustavuutta ja toimimista spontaanisti tilanteen mukaan. Keskustelumme
lisasivat ammatillista kykydmme pohtia ja esittdd ndkokantojamme sekd 10ytad yhteisymmar-

rystd saaden saamalla vertaistukea ja uusia ideoita toisiltamme.

5.3 Kehittdmisideoita

Opinnaytetydmme tavoitteena oli tavoitteellisten toiminnallisten tuokioiden avulla antaa lap-
sille mahdollisuus harjoitella sosiaalisia taitoja seka saada heille kokemuksia, jotka vaikutta-
vat sosiaalisten taitojen kehittymiseen. Teoreettisen katsauksen kautta asetimme toimintamme

tavoitteeksi myos lasten itsetunnon vahvistamisen ja yhteenkuuluvuuden kehittdmisen.

Mielestamme tdma opinndytetyd on Kiinnostava sosiaalialan ammatin nakokulmasta, koska
sosiaalisten taitojen kehittdminen ja osallistumisen mahdollisuuksien lisédminen on sosiono-
min tarkeita taitoja. Opinndytetydmme on valmis produktio, joka vastaa asetettuihin tavoittei-
siin ja sopii kayttoon 6-12-ikdisten lasten kanssa. Opasta voivat kéayttaa paitsi lastensuojelus-
sa tyoskentelevat ohjaajat, myos yleensa lasten ja nuorten kanssa tydskentelevat ryhmatoi-
minnasta kiinnostunut tyontekijat, jotka haluavat kehittdd lasten sosiaalisia taitoja, itsetuntoa
ja yhteisollisyyttd ja mahdollistaa lapsille positiivisten kokemusten saamisen lapsiryhmassa.
Opasta voi kehittaa edelleen lisadmalla uusia ominaisuuksia tai vaihtamalla niitd esim. lasten

ika ja mahdolliset muut lapsiryhmaén tarpeet huomioiden.

Mielestamme ryhmatoiminnan kehittdminen lastensuojelulaitoksessa on erityisen térkeaa.
Ryhméssa lapsilla on mahdollisuus harjoitella eldaman kannalta térkeitd taitoja ja saada posi-
tiivisia kokemuksia vuorovaikutuksesta toisten kanssa. Kodin ulkopuolelle sijoitetuilla lapsil-
la voi olla takanaan traumaattisia kokemuksia ja ihmissuhdehéirigita. Ohjatussa ja tavoitteelli-

sessa ryhmétoiminnassa lapset saavat positiivisia késityksid muista ja iloa yhteistoimimisesta.

Piddmme merkittdvana, ettd Vuorikummun ohjaajat haluavat kayttd4 opastamme jatkossakin
jarjestdessédén ryhmatoimintaa. Palautteiden nojalla haluisimme erikoisesti panostaa oppaan

levittdmiseen ja auttaa sitd paddseméaén laajempaan jakoon. Palautimme kirjastoon paitsi opin-
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néytetydn myos sidotun oppaan erikseen. Annoimme valmiin opinndytetydmme ja oppaamme
my0s yhteistydkumppanille. Omasta puolestamme kehitamme ryhmétoimintaa tehdessamme

sosionomin tyota lasten kanssa.

Toimintaa varten kehitelty hyvien suhteiden puu oli onnistunut idea. T&ma idea muodostui,
kun tutustuimme erilaisiin ryhméatoimintamalleihin. Erityisesti ideamme syntyéa edistdvana
kirjana oli Popovin (2010) hyveisiin perustuva kokonaisvaltainen kasvatus- ja opetusmalli,
jonka avulla lapsi alkaa ymmartaa hyveiden merkitystd, tunnistaa hyveitd kaytoksessa ja toi-
mia niiden mukaisesti. Popovin (2010, 14) mukaan hyveet ovat jokaisessa lapsessa potentiaa-
lisina olevia hyvid ominaisuuksia. Pitad4 vain herattaa niitd, ettd lapset voivat toimia parhaiden

kykyjensa mukaan hyveiden puitteissa.

Halusimme luoda sellaisen toimintamallin, joka vastaa tavoitteisiimme, on helppo kayt6ssa ja
motivoi lapsia toimintaan osallistumiseen. Oppaassa esiteltyd ryhmé&toimintaa voi helposti
liittad lastensuojelulaitoksien toimintaan, esimerkiksi listd uusia ominaisuuksia ja jarjestaa
ryhmétoimintaa kerran viikossa, jolloin lapset tutustuvat ominaisuuteen ja vahvistavat opittua
viikon aikana. Ryhméatoimintaa voi jakaa jaksoihin, jotka siséltavét viisi tuokiota, jotta lapset
pyrkivét tiettyyn tulokseen, kuten vihertdvaan tai kukkivaan taikka hedelmalliseen puuhun, ja

siten lopputulokseksi voi tulla ryhman yhteinen metsa tai puutarha.
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LITE 1: Kirje vanhemmille

Vantaa 16.1.2013

Hyvét vanhemmat,

Olemme Diakonia-ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijat. Jarjestimme Vuorikummun
lapsille ryhméatuokiot. Piddmme viisi ryhmatapaamista, jotka kestdvat noin 40-60 min. Tuo-

kioiden tavoitteena on lasten hyvien suhteiden vahvistaminen ja tukeminen.

Ryhmatapaamiset tapahtuvat Vuorikummun osastolla tammikuussa — helmikuussa v. 2013.

Terveisin,
Sosionomiopiskelijat,

Natalia Balchyunene, natalia.balchyunene@student.diak.fi

Svetlana Lutsenko, svetlana.lutsenko@student.diak.fi
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40

LIITE 2: Kirje ohjaajille

Vantaa 18.1.2013

Hyvét ohjaajat,

Olemme Diakonia-ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijat. Jarjestimme Vuorikummun
lapsille ryhmétuokiot. Piddmme viisi ryhmatapaamista, jotka kestdvat noin 40-60 min. Ryh-
matapaamiset tapahtuvat Vuorikummun osastolla tammikuussa — helmikuussa v. 2013. Tuo-
kioiden tavoitteena on sosiaalisten taitojen harjoittelu, me-tunteen kehittdminen ja lasten itse-

tunnon vahvistaminen.

Ryhmétuokiot liittyvat meiddn opinndytetybhomme, jonka aihe on Sijoitettujen 6-12-
vuotiaiden lasten sosiaalisten taitojen kehittdminen ryhmétoiminnan avulla. Opinnaytetyon

tuloksena on produktio eli opas lastensuojelussa tydskenteleville ohjaajille.

Ryhmatoiminnan tavoitteena on hyvien suhteiden puun kasvattaminen ja hoitaminen. Tuokiot

etenevat aiheittain, ominaisuuksittain, joiden avulla puu kukkii:

1. Anteeksiantavaisuus
2. Anteliaisuus

3. Rehellisyys

4. Hyvantahtoisuus

5. Yhteistyokyky

Jokaisen tuokion lopussa lapset saavat tehtdvaksi hoitaa puuta harjoitellen tuokion aiheeseen
liittyv&é ominaisuutta. Pyydamme teité ystavallisesti ottamaan sitd huomioon.

Yhteistyoterveisin,
Sosionomiopiskelijat,

Natalia Balchyunene, natalia.balchyunene@student.diak.fi

Svetlana Lutsenko, svetlana.lutsenko@student.diak.fi
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LIITE 3: Kysely ohjaajille

Kysely Hyvien suhteiden puu -oppaasta

Opas on tarkoitettu lastensuojelussa tyoskenteleville ohjaajille. Ryhmétoiminnan tavoitteena
on sosiaalisten taitojen harjoittelu, me-tunteen kehittdminen ja lasten itsetunnon vahvistami-
nen.

Haluaisimme saada palautetta, kuinka onnistuneena koette oppaan ja mita kehittaisitte siina.

Palautteenne avulla pystymme arvioimaan meidan tydémme onnistumista. Pyyddmme ystéval-

lisesti vastata 17.3.2013 mennessa.

1. Onko oppaan sisalto selke&d?

2. Onko oppaan ulkoasu miellyttava?

3. Vastaako oppaan sisélto asetettuihin tavoitteisiin?




4. Haluaisitko lisata jotain oppaan siséltoon? Tai poistaa / muuttaa?

5. Miten kehittaisit opasta?

6. Koetko, ettd voit hyddyntaa opasta tyssasi?

7. Muuta kommentoitava...

KITOS!

Natalia & Svetlana
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LIITE 4: Hyvien suhteiden puu -opas

HYVIEN SUHTEIDEN PUU

IVVANTARROISUUS
AYNBTRE S AVESIUAUAS

N

Opas 6-12-vuotiaiden lasten

sosiaalisten taitojen kehittimiseksi

Balchyunene Natalia & Lutsenko Svetlana



Tdamd opas liittyy toiminnalliseen opinndytetychomme Sijoitettujen 6-12-vuotiaiden
lasten sosiaalisten taitojen kehittdiminen ryhmétoiminnan avulla. Oppaan toiminnan
tavoitteena on sosiaalisten taitojen harjoittelu, me-tunteen kehittdminen ja lasten itse-
tunnon vahvistaminen. Tuokiot on tarkoitettu 6-12-vuotiaille lapsille ja kestavat ku-

kin noin 50-60 min.

Kavereiden merkitys lasten eldméssd kasvaa 6-12-vuoden idssd ja lasten kesken
muodostuu yhd vakiintuneempia ja syvempid suhteita. Suhteet vertaisten kanssa,
niiden positiivisuus tai negatiivisuus, vaikuttavat lapsen kognitiiviseen kehitykseen,

itsetuntoon, adaptaatioon kouluun, motivaatioon opiskeluun ja koulumenestykseen.

Sijoitetuilla lapsilla voi olla takanaan useita traumaattisia kokemuksia ja puutteita
kasvuympadristossaddn, jotka vaikuttavat kielteisesti lapsen kehitykseen ja hyvinvoin-
tiin. Traumaattisten kokemusten vaikutukset nédkyvét erityisesti emotionaalisina ja
sosiaalisina ongelmina. Lapsen suhteita toisiin ihmisiin voi vérittdd epdluottamus ja

aggressio, sekd kyvyttomyys rakentaa ja yllapitdd sosiaalisia suhteita.

Sosiaalisten taitojen puute voi olla yhteydessd huonoon itsetuntoon. Lapsen itsetun-
non kehittymisen kannalta on ratkaisevaa, minkélainen kuva omasta arvokkuudesta
hanelle muodostuu ryhméssa. Positiivisena sosiaalisena siteend ryhméaan osallistuvi-
en vdlilld toimii yhteenkuuluvuuden tunne. Se sitoo lapsia yhteiseen toimintaan ja

motivoi yhteistyohon.

Positiivisen sosiaalisen vuorovaikutuksen kautta on 6-12-vuoden idssd mahdollista
korjata sosiaalisen kehityksen ongelmia sekd vahvistaa ja kehittdad lapsen sosiaalisia
suhteita ja itsearvostusta. Ryhmddn kuulumisen, hyviksytyksi tulemisen ja osallis-
tumisen kautta lapset pystyvat lisddmaéan itsetuntemustaan ja saavat hyvid mahdolli-
suuksia toimia keskenddn, kerdtd positiivisia kokemuksia keskindisistd suhteista ja

harjoitella sosiaalisia taitoja.



Sosiaalisten taitojen opettaminen on monivaiheinen prosessi, jonka aikana taidosta
keskustellaan yhdessd lapsen kanssa, tunnistetaan oikeita ja vadrid tapoja taidon to-
teuttamisessa, harjoitellaan taitoa erilaisten menetelmien avulla ja vahvistetaan taitoa
lapsen luonnollisessa ympdristossd. Sosiaalisten taitojen opettamisen tulee olla mie-
lekdstd, hauskaa ja palkitsevaa. Lapselle on tarkedd saada omalle kdyttaytymiselleen
positiivista vahvistamista, joten ohjaajan tulee aina huomata ja vahvistaa lapsen on-

nistunutta ja sosiaalisesti hyvaksyttavad kayttaytymista.

Ryhmaitoimintaamme varten olemme kehittdneet hyvien suhteiden puun. Lasten teh-
tavand on hoitaa puuta ja auttaa sitd vihertymddn. Tuokiot etenevit aiheittain, omi-
naisuuksittain, joiden avulla puu vihertyy. Aiheet ovat anteeksiantavaisuus, anteliai-
suus, rehellisyys, hyvéantahtoisuus ja yhteistyokyky. Jokaisen tuokion lopussa lapset
saavat tehtdavéksi hoitaa puuta harjoittelemalla tuokion aiheeseen liittyvdda ominai-
suutta myos tuokioiden vilissd. Puun tarkoituksena on olla lapsille selkednd visuaa-
lisena tavoitteena ja toiminnan lopputuloksena. Puu siséltdd viisi ominaisuutta, jonka
avulla lapsen sosiaaliset suhteet kehittyvit ja sosiaalisten kdyttdytymisen normit
vahvistuvat. Vihertyvdn puun kautta lapset saavat tyydytystd omasta tyostddn ja

samalla voivat ndhda yhteistoiminnan tuotoksensa.

Opasta voivat kdyttdd lastensuojelussa tyoskentelevit ohjaajat toiminnallisessa ryh-
matoiminnassa sekd yleensd lapsiryhmétoiminnasta kiinnostuneet lasten ja nuorten
kanssa tyoskentelevit tyontekijat. Opasta voi kehitelld edelleen lisddmalld ominai-
suuksia ja niihin liittyvdd toimintaa, kuten esimerkiksi ystdvillisyys, luotettavuus,

vélittdminen jne.

Hyvia toiminnallisia hetkié lasten parissa toivottaen
Natalia Balchyunene ja Svetlana Lutsenko

Diakonia-ammattikorkeakoulu (Helsinki), 2013



1 ANteeKSIaNtaVAISUUS .....c.eeerieiriirieieiirieeteeete ettt 5
2 ANEEIAISUUS .c.enviteteiet ettt sttt ettt b et sbe e et enea 9
B RENEILISYYS ...t 12
4 HyvantahtOoiSUUS.........cceoiviiiiiiiiiiiiiiicicccce s 15
5 YhteiStyOKYKY ..o 18
KATJallISUUS ... 22

Liite 1: Ominaisuuskortit
Liite 2: Tdhtipalaute

Liite 3: Kunniakirja



ANTEEKSIANTAVAISUUS

Materiaalit ja vilineet

— valmiiksi piirretty puu flippipaperilla ja teippi

— anteeksiantavaisuus-kortti (Liite 1)

— flappipaperi, paksu tussi, maalariteippi tai sinitarra
— lankakera

— vdrikynit ja varipaperit

— paperilehdet, -tdhdet ja liimapuikko



Alussa on esittelykierros. Esittdytymisen kautta ryhmén jasenet tulevat nahdyiksi ja
kuulluiksi ja samalla saavat kasityksen, keitd ryhmadn kuuluu. Samalla pelot ja epé-
luulot vdhentyvét. Ohjaajan kannattaa myos kertoa ryhmén aikataulusta ja tavoitteis-
ta, miksi ryhmadsséd ollaan ja mitd tehdddn. Se auttaa ryhmén jdsenid sitoutumaan

toimintaan.

Ohjaaja esittele etukdteen valmistettua hyvien suhteiden puuta, josta puuttuvat leh-
det ja kertoo, ettd ryhmén tehtdvdnd on auttaa puuta vihertyméddn. Keskustellaan
lasten kanssa siitd, milld tavalla voimme hoitaa hyvien suhteiden puuta ja mitd hyvat
suhteet tarkoittavat. Ohjaaja ndyttdd lehtid, joita lapset voivat kiinnittdd puuhun ta-

paamisen lopussa.

Turvallisuuden ja yhtendisen ilmapiirin luomiseksi laaditaan ryhmén yhteissaannot.
Keskustellaan lasten kanssa, miksi sdanttjd pitdd olla olemassa, mitd varten sovitut
sddnnot tarvitaan, esimerkiksi litkennesddnnot. Mihin voi johtaa sdéntojen puuttu-
minen ja noudattamatta jattaminen? Pohditaan, millaiset sddnnot tarvitaan ryhmaéssa.
Valitaan ryhmaén jasenten mielestd tarkeimmit sdannot, kirjoitetaan ne flappipaperil-
le ja jokainen allekirjoittaa sovitut sdannot sitoutuen noudattamaan niitd. Saannot

asetetaan kaikkien ndhtédville, jossa ne ovat jokaisen tapaamisen aikana.

Esimerkkejd sadnnoista:
— Suhtaudutaan toisiimme kunnioittavasti.
— Puhutaan toisillemme hyvéa ja positiivista.

— Kunnioitetaan toisten mielipiteita.



Kaikki istuvat piirissd. Ohjaaja kertoo oman nimensd ja vastaa etukdteen valitse-
maansa kysymykseen (esimerkiksi mikd on hdnen lempieldimensd, lempivéri tai
herkkuruoka). Pitden kiinni langan péaédstd ohjaaja heittdd lankakerdn jollekin vastak-
kaisella puolella olevalle. Seuraava lankakerdn saanut kertoo oman nimensa ja vastaa
samaan kysymykseen. Sen jdlkeen héin, pitden kiinni langasta, heittdd kerdn seuraa-
valle. Jatketaan samalla tavalla siihen asti, kunnes kerad on kdynyt jokaisella ja keskel-
le on muodostunut verkko. Keskustellaan lasten kanssa lankakerdstd muodostuneis-
ta kuvioista. Ohjaaja toteaa, ettd meitd yhdistdd lanka. Yritetddan heilutella verkkoa
yhdessd, kokeillaan, mitd tapahtuu, jos yksi jdsen sitd liikuttaa, entd kun yksi irrot-

taa? Pohditaan lasten kanssa, miksi on tirkeds, ettd kaikki ovat verkossa mukana.

Ohjaaja kysyy lapsilta, mitd anteeksiantavaisuus tarkoittaa. Keskustellaan siitd, mita
anteeksiantavaisuus on. Ohjaaja kertoo, ettd anteeksiantavaisuus tarkoittaa toiselle
uuden mahdollisuuden antamista, kun han on tehnyt jotakin vaaras, koska kaikki
tekevat virheitd. Pohditaan lasten kanssa, onko vaikea antaa anteeksi, jos joku on
tehnyt jotain, joka tuntuu pahalta tai rikkonut tavaroita. Myos mietitddn, onko vaikea

pyytdd anteeksi.

Ohjaaja kysyy, minka vérinen anteeksiantavaisuus voisi olla. Lapset varittavat an-
teeksiantavaisuus-sanan kirjaimia (Liite 1) ja liimaavat niitd puuhun muodostaen
anteeksiantavaisuus-sanan. Jokainen lapsi liimaa lehtid puuhun. Sen jilkeen sovi-
taan, ettd annetaan ja pyydetddn anteeksi jatkossakin ja hoidetaan silld tavalla puu-

tamme.



Ohjaaja nédyttdad lapsille erivdrisid papereita. Jokainen ryhman jasen ottaa yhden va-
rin, joka muistuttaa tilannetta, kun joku on tehnyt hénelle jotain, joka tuntuu pahalta.
Sen jdlkeen jokainen valitsee véripaperin, joka muistuttaa tilannetta, kun héan itse on
loukannut jotakuta. Kun kaikilla on kaksi vdripaperia, muodostetaan piiri. Piirin
keskelld on roskakori, jonka nimi on ”anteeksiantavaisuuden roskakori”. Revitdan
paperit luovuttaen samalla omat ja muiden virheet anteeksiantavaisuuden roskako-

riin ja annetaan itselle ja toisille anteeksi.

Muistellaan lasten kanssa, mitd tehtiin tapaamisen aikana (Ryhmdn sdantojen laati-
minen, Lankakera-tutustumisleikki, Anteeksiantavaisuuskehd, Puun hoitaminen).
Jokainen lapsi saa kahdeksan paperitdhted ja jakaa niitd eri tyoskentelymenetelmille.
(Liite 2) Lapset laittavat tdhtensd liimaamalla kiinni siithen kohtaan, josta he pitivat

eniten. Halutessaan lapset saavat kertoa perustelunsa valinnoilleen.



Materiaalit ja vilineet

— hyvien suhteiden puu ja teippi

— valmiiksi piirretty Suomen kartta

— anteliaisuus-kortti (Liite 1)

— A4 paperista leikatut syddamet ja varikynat

— iso paperi, paksu tussi, maalariteippi tai sinitarra

— paperilehdet, -tdhdet ja liimapuikko



Aloitus

Palataan edelliseen kertaan. Keskustellaan, kuka on hoitanut puuta viikon aikana

anteeksiantamisen ja -pyytdmisen avulla. Liimataan lisdd lehtid puuhun.

Suomen kartta

Ohjaaja piirtdd flappipaperille suuren Suomen kartan merkiten paikkakuntia (esi-
merkiksi Helsinki, Tampere, Turku, Seingjoki, Oulu, Kuopio, Joensuu ja Rovaniemi).
Ohjaajan ohjeiden mukaan lapset menevit seisomaan suurelle kartalle. Kun lapset
seisovat paikallansa, he kertovat paikkakunnan nimen kaikille ja perustelevat valin-

tojaan. Leikin lopussa keskustellaan siitd, mikd yhdistdd meitd ja mitd erottaa?

Esimerkkejd ohjeista:
— Mene seisomaan nykyiseen asuinpaikkaan.

— Mene seisomaan siihen kohtaan, missa haluaisit kdyda.

Anteliaisuus (puun hoitaminen)

Ohjaaja kysyy lapsilta, mitd anteliaisuus tarkoittaa. Keskustellaan lasten kanssa siitd,
mitd anteliaisuus on. Kerrotaan lapsille, ettd anteliaisuus on antamista ja jakamista.
Pohditaan lasten kanssa sitd, millainen olisi eldimi ilman anteliaisuutta, onko vaikea
antaa ja jakaa, miltd tuntuu, kun joku omii kaiken itselleen, entd kun hdn antaa omas-

taan?

Ohjaaja kysyy, minkd vérinen anteliaisuus voisi olla. Lapset vérittdvit anteliaisuus-
sanan (liite 1) kirjaimia ja liimaavat niitd puuhun muodostaen anteliaisuus-sanan.
Liimataan lehtid hyvien suhteiden puuhun anteliaisuus-kohtaan. Sen jdlkeen sovi-
taan, ettd ollaan anteliaita jatkossakin ja hoidetaan silld tavalla puutamme.
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Annan sinulle lahjan

Ohjaaja antaa lapsille valmiit paperisyddmet. Lasten tehtdvadnd on piirtdd syddmeen
lahja, jonka hédn haluaisi lahjoittaa jollekulle. Omaan syddmeen allekirjoitetaan oma
nimi. Kun piirustukset ovat valmiita, ohjaaja sanoo, ettd annetaan toisille lahja ja ol-
laan anteliaita. Jokainen ojentaa oman piirustuksena oikealla puolellaan istuvalle
henkil6lle samalla sanoen: ”Ole hyvi (lahjan saajan nimi), annan sinulle lahjan.” Lah-
jan saaja kiittad: “Kiitos (lahjoittajan nimi) tdstd lahjasta.” Ndin jatketaan, kunnes jo-

kainen on saanut oman vuoronsa antaa ja saada lahjan.

Tuntotaulu

Lapset seisovat jonossa. Jonon ensimmadiselld on paperi ja kynd kddessdan. Jonon
viimeinen piirtdd sormellaan edessddn seisovan selkddn haluamansa kuvion tai nu-
meron. Taméd puolestaan piirtdd saman kuvion edessddn olevan selkdan. Ndin kuvio
etenee seldstd toiseen. Jonon etummainen piirtdd kynallddan kuvion paperille. Lopuk-

si katsotaan, miten kuvio muuttui matkalla.

Tahtipalaute

Muistellaan lasten kanssa, mitd tehtiin tapaamisen aikana (Suomen kartta, Puun hoi-
taminen anteliaisuuden avulla, Annan sinulle lahjan, Tuntotaulu). Jokainen lapsi saa
kahdeksan paperitdhted ja jakaa niitd eri tyoskentelymenetelmille (Liite 2). Lapset
laittavat tdhtensd liimaamalla kiinni sithen kohtaan, josta he pitivit eniten. Halutes-

saan lapset kertovat perustelunsa valinnoilleen.
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REHELLISYYS

Materiaalit ja vilineet

— hyvien suhteiden puu ja teippi

— rehellisyys-kortti (Liite 3)

— eldimet: pikkulelut, tarrat tai kuvat noin kolme kertaa osallistujien méaara
— flappipaperi ja varikynit / tussit

- keijujen vérityskuvia

— cd-soitin ja rauhallista musiikkia

— paperilehdet, -tdhdet ja liimapuikko

12



Palataan edelliseen kertaan. Keskustellaan, kuka on hoitanut puuta viikon aikana
anteeksiantamisen ja -pyytdmisen avulla sekd anteliaisuuden avulla. Liimataan lisda

lehtid puuhun.

Asetellaan useita eldinten hahmoja keskelle lattiaa. Istutaan lelujen ympaérilld. Osal-
listujat saavat tutustua esineisiin ja valita niistd yhden kerrallaan ohjaajan ohjeiden
mukaan (jos olisin eldin, olisin..., jos olisin eldin, en olisi...). Asetutaan rinkiin ja jo-

kainen ryhmadldinen esittelee itsensd koko ryhmalle valitsemansa eldimen avulla.

Ohjaaja kysyy lapsilta, mitd rehellisyys tarkoittaa. Keskustellaan lasten kanssa siitd,
mitd rehellisyys tarkoittaa. Kerrotaan lapsille, ettéd rehellisyys on avoimuutta, luotet-
tavuutta ja totuudenmukaisuutta. Rehellisyys on totuuden kertomista ja virheiden
tunnustamista. Kun ihmiset valehtelevat, pettavit ja peittelevit virheitddan, kukaan ei
luota heihin. Pohditaan lasten kanssa, milloin on vaikeaa olla rehellinen, miltd tun-

tuu, kun joku valehtelee ja miksi on tdrkedd olla rehellinen?

Mietitddn, minkd varinen rehellisyys voisi olla. Lapset varittavét rehellisyys-sanan
kirjaimia (Liite 1) ja liimaavat niitd puuhun muodostaen rehellisyys-sanan. Jokainen
liimaa lehtid hyvien suhteiden puuhun rehellisyys-kohtaan. Sen jdlkeen sovitaan, etta
ollaan rehellisid jatkossakin, emme valehtele, emme petd emmekd varasta, lupaamme
vain sen, minkd voimme pitdd, myonnimme virheitimme ja korjaamme niitd, hy-

vaksytddn itsemme tdllaisena kuin olemme ja hoidetaan silléd tavalla puutamme.



Ohjaajalla on erilaisia esineitd tai kuvia pusseissa. Jokainen lapsi vuorollaan ottaa
pussista esineen eikd ndytd sitd toisille. Han antaa esineestd vihjeitd. Muiden tehta-

védnd on arvata pussista otettu esine.

Istutaan piirissd. Ohjaajan kddessddan on pieni keiju, joka tervehtii jokaista lasta vuo-
rollaan. Taustalla soi positiivisia mielikuvia herattava musiikki. Ohjaaja aloittaa tari-
naa: “Olipa kerran pieni keiju, joka asusti kauniilla niitylld toisten keijujen kanssa. Se
leikki ja iloitsi kaikki pdivét toisten kanssa ja kaikki oli hyvin.” Ohjaaja laittaa soi-
maan surullista musiikkia ja jatkaa kertomusta: “Erddnd pdivdnd keiju oli surullinen
ja itkeskeli koko pdivan. Mikddn ei huvittanut endad. Mitd oli tapahtunut? Keiju tyk-
kési niin paljon karkeista, ettd varasti niitd kavereilta. Hén tiesi, ettd varastaminen on
vddrin, mutta hdnen oli vaikea hillitd halujaan.” Pohditaan yhdessd lasten kanssa,
mitd keijun kaverit tekivdt huomatessaan sen napistelyn. Mietitddan, miten keiju voisi
toimia tdssd tilanteessa ja kuinka ongelma kannattaisi ratkaista. Kun ongelma on rat-
kaistu, osallistujat piirtdvét niityn suurelle paperille. Pienille papereille lapset piirta-

vit keijuja tai eldimid. Valmiit ty6t liimataan niitylle.

Muistellaan lasten kanssa, mitd tehtiin tapaamisen aikana (eldimet kertovat minusta,
puun hoitaminen rehellisyyden avulla, Arvaa kuka, Keijun murhe). Jokainen lapsi
saa kahdeksan paperitdhted ja jakaa niitd eri tyoskentelymenetelmille (liite 2). Lapset
laittavat tdhtensd liimaamalla kiinni sithen kohtaan, josta he pitivét eniten. Halutes-

saan lapset kertovat perustelunsa valinnoilleen.
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HYVANTARTO

Materiaalit ja vilineet

— hyvien suhteiden puu ja teippi

— hyvantahtoisuus-kortti (Liite 3)

— A4 paperit, joihin on valmiiksi piirretty katkoviivoin lasten nimet
— cd-soitin ja rentouttavaa musiikkia

— paperilehdet, -tdhdet ja liimapuikko

15



Aloitus

Palataan edelliseen kertaan. Keskustellaan siitd, kuka on hoitanut puuta anteeksian-
tamisen ja -pyytdmisen, anteliaisuuden sekd rehellisyyden avulla. Liimataan lisda

lehtid puuhun.

Kéayntikortit

Jokaisella lapsella on A4-paperilla mustalla tussikynallad piirretty valmiiksi katkovii-
voin hédnen nimensd kirjainten &édriviivat. Lapset saavat varittdd kdyntikorttinsa
oman halun mukaan. Ohjaajan avulla lapset kirjoittavat kdyntikorttiinsa jotakin posi-
tiivista itsestddn. Ohjaaja ehdottaa myos lapsille tulevan ammatin, harrastuksen jne.
kirjoittamista. Kun kayntikortit ovat valmiita, jokainen lapsi esittdytyy oman kaynti-
korttinsa avulla. Pohditaan miten vaikeaa tai helppoa sopivien sanojen valitseminen

oli sekd meiddn samankaltaisuuksiamme ja erojamme.

Hyvantahtoisuus (puun hoitaminen)

Ohjaaja kysyy lapsilta, mitd hyvéantahtoisuus tarkoittaa. Keskustellaan lasten kanssa
hyvantahtoisuudesta. Kerrotaan lapsille, ettd hyvdntahtoisuus on vilittdmistd ja
muiden tarpeiden ajattelemista. Pohditaan lasten kanssa, millainen eldma olisi ilman
hyvéantahtoisuutta, onko vaikea olla hyvantahtoinen, mitd saa itselleen, kun tekee

hyvad, mikd on hyvan teon vastakohta.

Mietitddn, minkd varinen hyvantahtoisuus voisi olla. Lapset vérittdvat hyvantahtoi-
suus-sanan kirjaimia ja liimaavat niitd puuhun muodostaen hyvéantahtoisuus-sanan
(Liite 1). Jokainen liimaa lehtid hyvien suhteiden puuhun, hyvéantahtoisuus-kohtaan.
Sen jdlkeen sovitaan, ettd ollaan hyvantahtoisia jatkossakin, harkitaan muiden tarpei-
ta ja huomataan, ettd jos joku tarvitsee apua, annetaan huomiota surulliselle tai apua

tarvitsevalle.
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Syntymédpdivasankari

Valitaan lapsi, jolla on synttdri. Hin menee istumaan piirin keskelle. Jokainen lapsi
antaa sankarille myonteistd palautetta. Kun palautteet ovat annettu, han kiittdd pa-
lautteesta ja nousee tuolista. Jokaisen lapsen tulee olla sankarin roolissa. Ohjaaja voi
tarvittaessa tarjota kehun esimerkkejd (auttavainen, hyvd kuuntelemaan, toiset huo-
mioiva jne.), josta lapset voivat poimia sopivia. Lopussa keskustellaan yhdessd, milta

tuntui ottaa vastaan kehuja, entéd sanoa niitd, tuliko jotakin yllattavad itsestd esiin.

Mielikuvitusmatka

Jokainen lapsi saa lapun, jossa on toisen ryhmaldisen nimi. Lappua ei saa ndyttdd
kenellekddn. Istutaan rinkiin ja otetaan mukava asento. Taustalla soi rentouttava mu-
siikki. Ohjaaja johdattelee: "Suljetaan silmdt ja ldhdetddn mielikuvitusmatkalle. Sait
erddn ryhmadldisesi nimilapun kéteesi. Ajattele hantd. Mieti, mitd kaikkea kaunista ja
hyvadd henkilossd on, ja mitd hyvéad voisit hédnelle tehdd. Voisitko kenties kuunnella
hédnen ajatuksiaan, auttaa hinta joissakin tehtdvissd tai lainata hdnelle kynda? Keksi
jokin ihan pieni arjen teko, jolla voisit hdntd ilahduttaa. Pad&td toteuttaa se seuraavan
viikon aikana. Pid4 tekosi salassa. Ajattele vield vahdn aikaa, miten toteutat suunni-
telmasi.” Avataan silméat. Keskustellaan siitd, miltd tuntui suunnitella hyvéaa tekoa.
Sovitaan, ettd seuraavalla kokoontumiskerralla kerrotaan, millaisia hyvid tekoja on

tehty ja miltd ne ovat tuntuneet seké tekijdstd ettd teon kohteesta.

Tahtipalaute

Muistellaan lasten kanssa, mitd tehtiin tapaamisen aikana. Jokainen lapsi saa kah-
deksan paperitdhted ja jakaa niitd eri tyoskentelymenetelmille (Liite 2). Lapset laitta-
vat tdhtensd liimaamalla kiinni sithen kohtaan, josta he pitivit eniten. Halutessaan

lapset kertovat perustelunsa valinnoilleen.
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YHTEISTYOKYKY

Materiaalit ja vilineet

— hyvien suhteiden puu ja teippi
— yhteistyokyky-kortti (Liite 3)

— flappipaperi ja varikynat

— cd-soitin ja musiikkia

— paperilehdet, -tdhdet ja liimapuikko

18



Palataan edelliseen kertaan. Keskustellaan, kuka on hoitanut puuta viikon aikana
anteeksiantamisen ja -pyytdmisen, anteliaisuuden, rehellisyyden sekd hyviantahtoi-
suuden avulla, millaisia hyvid tekoja on tehty ja miltd ne ovat tuntuneet. Liimataan

lisdd lehtid puuhun.

Seisotaan piirissd. Ohjaaja seisoo piirin keskelld. Han kertoo yhden asian, josta pitda.
Kaikki, jotka ovat samaa mieltd, ottavat askeleen kohti ringin keskustaa tai liikkuvat
kauemmas, jos ovat eri mieltd. Jatketaan niin kauan, ettd jokainen voi kertoa pita-
misistddn. Aiheena voi kdyttdd myos, mitd inhoaa. Keskustellaan lopuksi siitd, mistd

ryhmdmme néyttdd pitdvan, mikd meitd yhdistdd ja mitd yhteistd pitdmisissd on.

Ohjaaja kysyy lapsilta, mitd yhteistyokyky tarkoittaa. Keskustellaan lasten kanssa
yhteistyokyvystd. Kerrotaan lapsille, ettd yhteistyokyky on yhdessd tekemistd, mui-
den kunnioittamista ja auttamista sekd sddntdjen noudattamista yhteisen edun ni-
missd. Pohditaan lasten kanssa, onko vaikea tehdd tyotda muiden kanssa, millainen on
ryhmd, joka ei tee yhteistyotd, entd ryhmd, joka tekee yhteistyotd, mitd sellaista voi

tehdd muiden kanssa, johon ei pysty yksin.

Mietitddn, minkd varinen yhteistyokyky voisi olla. Lapset varittavat yhteistyokyky-
sanan kirjaimia ja liimaavat niitd puuhun muodostaen niistd yhteistyokyky-sanan
(Liite 1). Jokainen liimaa lehtid hyvien suhteiden puuhun, yhteistytkyky-kohtaan.
Sen jdlkeen sovitaan, ettd ollaan yhteistyokykyisid jatkossakin, tehd&dén tyoté ja leiki-

tadn hyvin muiden kanssa, tarjotaan vapaaehtoisesti apua, noudatetaan saantoja.



Ryhmé& menee seisomaan pienen maton péélle, kaikkien tulee mahtua siihen. Ohjaaja
johdattelee: “"Ryhmaé ldhtee matkalle taikamatolla, joka nousee ilmaan. Katsokaa,
mitkd maisemat ymparilld on. Kymmenen metrin korkeudessa matto alkaa ylldttden
kéyttaytya oudosti. Akkid ryhméd huomaa, ettd matto on vadrinpdin. Ryhmén pitaa
turvata laskeutuminen. Sitd varten matto tulee kddntdd oikeinpdin. Muistakaa, ettd
matto on korkealla, jonka takia sen padltd ei saa astua pois. Onnistuakseen tarvitaan
yhteisty6td ja toisista kiinnipitdmistd.” Jos ryhmaéldiset ovat passiivisia, heitd kannat-
taa motivoida yrittdméaan ja kokeilemaan. Tarvittaessa ohjaaja antaa vihjeitd, ettd ma-
ton kdantdminen kannattaa aloittaa kulmasta. Lopuksi pohditaan yhdessd lasten
kanssa mitd asioita tdmén tehtdvan onnistuminen edellytti, kenen toiminta erityisesti

auttoi ratkaisun 16ytadmisessa.

Laitetaan fldppipaperi lattialle. Ryhmdn tehtdvdnd on tehdd yhteinen iso kuva
meiddn ryhméastamme. Taustalla soi rauhallinen musiikki. Muistellaan lasten kanssa,
mitd tehtiin tapaamisissa, mikd ryhmé&n kokoontumisen tavoite oli. Jokainen piirtda
kahden minuutin ajan, jonka jidlkeen ohjataan lapsia vaihtamaan paikkaa. Aina kah-
den minuutin kuluttua ryhmadldiset kiertdvit vaihtaen paikkoja. Kaikilla on vapaus
olla luova omalla tavallaan. Lopuksi keskustellaan lasten kanssa yhdessd, minkaélai-
sia tunnelmia ja muistoja piirtdminen herdtti, ja mitd kuva nyt kertoo. Jokainen ker-

too omia ajatuksiaan.
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Muistellaan lasten kanssa, mitd tehtiin tapaamisen aikana. (Tykkddmisid, Puun hoi-
taminen yhteistyokyvyn avulla, Taikamatto, Kuva ryhmastd). Jokainen lapsi saa
kahdeksan paperitdhted ja jakaa niitd eri tyoskentelymenetelmille (Liite 2). Lapset
laittavat tdhtensa liimaamalla kiinni siithen kohtaan, josta he pitivét eniten. Halutes-

saan lapset kertovat perustelunsa valinnoilleen.

Ohjaaja lukee yhden lapsen nimen kerrallaan juhlallisesti ddneen ja kutsuu hanet
eteen vastaanottamaan kunniakirjansa (Liite 3). Ohjaaja lausuu ddneen, mitd hanen

kunniakirjassaan lukee. Taputetaan sille. Ohjaaja kittelee ja/tai halaa lasta.
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ANTEERSIANTAVAISUUS

AN T

=LIAISUUS

RERNELLISYYS

AYVANTARTOISVUS

VYATEISTYORYEXY




Liite 2: Tahtipalaute (tuokio 1)

SAANTOJEN LAATIMINEN

LANKAKERA-LEIKKI

PUUN HOITAMINEN

ANTEEKSIANNON KEHA
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Liite 2: Tahtipalaute (tuokio 2)

SUOMEN KARTTA

PUUN HOITAMINEN

ANNAN SINULLE LAHJAN

TUNTOTAULU
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Liite 2: Tahtipalaute (tuokio 3)

ELAIMET KERTOVAT

PUUN HOITAMINEN

ARVAA KUKA’

KEIJUN MURHE
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Liite 2: Tahtipalaute (tuokio 4)

KAYNTIKORTTI

PUUN HOITAMINEN

SYNTYMAPAIVASANKARI

MIELIKUVITUSMATKA
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Liite 2: Tahtipalaute 2. tuokioon

TYKKAAMISIA

PUUN HOITAMINEN

TAIKAMATTO

KUVA RYHMASTAMME
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Liite 3: Kunniakirja

Muistoksi ryhmidn kokoontumisiin osallistuneelle
Lapsen nimi

on osallistunut ryhmitoimintaan ja

auttanut hyvien suhteiden puuta vihertymaan.

(Lapsen nimi) on ollut aito ja ainutlaatuinen ryhman jadsen.

Paivamadra

Kunnioittaen ja kiittaen

HYVIEN SUHTEIDEN PUU

HYVANTAHTOISUUS
ANTELIAISUUS

W
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