-

View metadata, citation and similar papers at core.ac.uk brought to you byff CORE

provided by Theseus

C 3 ) VAASAN AMMATTIKORKEAKOULU
."‘. VASA YRKESHOGSKOLA
’ UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Minna Vanhatalo & Maija Vaskivuori

VARHAISKASVATTAJIEN
KOKEMUKSIA
PIENRYHMATOIMINNASTA

Sosiaali- ja terveysala

2012


https://core.ac.uk/display/38072154?utm_source=pdf&utm_medium=banner&utm_campaign=pdf-decoration-v1

VAASAN AMMATTIKORKEAKOULU

Sosiaalialan koulutusohjelma

THVISTELMA

Tekija Minna Vanhatalo & Maija Vaskivuori

Opinnéaytetydn nimi Varhaiskasvattajien kokemuksia pienryhmétoiminnasta
Vuosi 2012

Kieli suomi

Sivumaara 63+ 3 liitetta

Ohjaaja Hans Frantz

Tutkimuksessa  pyrittiin -~ selvittdmaan  pienryhmatoiminnan  toteutumista
vaasalaisissa  péivakodeissa  sekd  henkilokunnan  omia  kokemuksia
pienryhmétoiminnasta.

Tutkimuksessa kaytettiin  kyselylomakkeita, jotka sisdlsivat sekd avoimia
kysymyksia ettd strukturoidun eli monivalintakysymyksen. Kyselyn avulla
selvitettiin  neljan vaasalaisen pdivakodin henkilokunnan mielipiteitd ja
kokemuksia  pienryhmétoiminnasta.  Kyselylomakkeisiin ~ vastattiin 100
prosenttisesti.

Pienryhmatoiminnan parhaimmiksi ominaisuuksiksi koettiin rauhallisuus ja se,
ettd jokainen lapsi tulee huomioiduksi yksil6llisesti hoitopéivan aikana.
Haasteellisinta  puolestaan  oli  henkilokunnan riittdvyys,  pienryhman
ryhmadynamiikka ja toiminnan suunnittelu.

Avainsanat pienryhmétoiminta, henkilokunta, yksilollisyys, suunnittelu



VAASAN AMMATTIKORKEAKOULU
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Sosiaalialan koulutusohjelma

VAASAN AMMATTIKORKEAKOULU
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Sosiaalialan koulutusohjelma

ABSTRACT

Authors Minna Vanhatalo, Maija Vaskivuori

Title Early Childhood Educators’ Experiences
about Smallgorup Activities

Year 2012

Language Finnish

Pages 63+ 3 _Appendices

Name of Supervisor Hans Frantz

The aim of this bachelor's thesis was to find out how smallgroup activities are
impelemented in daycare centres in Vaasa and what kind of experiences the
personnel has about it.

The study was carried out with a questionnaire with open ended questions and a
multiple- choice question. The aim was to find out the opinions and experiences
of the personnel of 4 daycare centres in Vaasa - what they think about the
smallgroup activities. The response rate was 100.

The best thing about these activities was that every child is taken into account as
an individual and the situations are peaceful and calm. The challenges included
things like personnel resources, group dynamics and planning the activities.

Keywords Smallgroup activity, personnel, individuality, planning



SISALLYS

THVISTELMA

ABSTRACT

1 JOHDANTO ...ttt e e e e e e s e e anneeaas 7

2  VARHAISKASVATUS ..ot 8
2.1 VarhaiskasvatukSen raamit ...........cccceeveieeiiniiesieneee e 8
2.2 Yhteisty0 varhaiskasvatUKSESSa ........ccouvreeiieiieiieniinie e 9
2.3 Pedagogiikka varhaiskasvatuKSESSa...........cceierieririenieieieniese e 9
2.4 HENKIIOSTO ...t 10

3  VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN PERUSTEET ......ccocoviiiiiine 12
3.1 Tavoitteet varhaiskasvatussuunnitelman perusteille..............cccconvnnne. 12
3.2 Varhaiskasvatussuunnitelman Sisalto............ccocoovinniiiinini e 13
3.3 Vaasan varhaiskasvatussuunnitelma.............ccocooovviininicncnnc s 15

4 PIENRYHMATOIMINTA ...coooiiieieeeeeeeeeeeee sttt 17
4.1 OMANOTTAJUUS ...ttt 19
4.2 Omahoitajuus hoitopaivan aikana............ccceeeviiiiiniiiice e 21

5 PIENRYHMATOIMINNAN SUUNNITTELU...ccooooiiiiicceeeeeeees 23
5.1 YKSHONAVAINNOINTI ......eeviiiiiiiieeeie e 24
5.2 RyhmahavainnOINTE ........oooiiiiiiiiiece e 24
5.3 LapSilEhtOINEN tOIMINTA..........ceiiiiiieiie e 25
5.4 Pienryhman 0mMahOoita]a .........ccoveerieieiieriesie s 25

LAPSEN SOSIAALINEN KEHITYS ..o 27



8.1 VEIAISSUNTEET . ..ot e e e e e e e 27

6.2 KiintymysSUNGEIEOria .........ccveieeieieee e 27
7 LEIKKI-IAN SOSIAALINEN KEHITYS ...ccoiiiiieeeeceeee e 30
7.1 Leikin merkitys lapsen kehitykselle............cccoovevviieiiiiiiie v 31
8 PIENRYHM_ATOIMINNAN MERKITYS LAPSEN SOSIAALISESSA
KEHITYKSESSA ... 32
9 PAIVAHOITOA KOSKEVA LAINSAANANTO .....ccoovvreirerecceeeee 33
10 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS ... 36
10.1 ATNEEN VAlINTa ..o 36
10.2 Tutkimusmenetelman valinta...........cccceveiiiiiiiii s 36
10.3 Aineistonkeruumenetelma ..........cocvviiieiiiei e 37
10.4 TutkimukSen VAINEET..........cccooiiiiiiiieie e 38
10.5 Tutkimuksen luotettavuus ja EELHISYYS .....ccoverireririeieieesie s 38
11 TUTKIMUKSEN TULOKSET .....ooiiiiiiiiieieee e 39
11.1 Henkil6kunta rakenne ja lapsiryhman taustatiedot.............cccccocevvnnnnnne 39
11.2 Pienryhmatoiminnan edut ja haasteet ............cccovvvviieieienc s 40
11.3 Pienryhmatoiminnan tOtEULUS ..........ccoveieierienieniesiesceeeee e 45
11.4 Varhaiskasvattaja pienryhmatoiminnan toteuttajana...........c.ccoccecervnnene 52
11.5 Varhaiskasvattajien perheiltd saama palaute pienryhmétoiminnasta..... 54
11.6 VAPAA SANE ....eeuviieeiieie ettt 55
12 JOHTOPAATOKSET ..ottt ettt aesee s 56
13 POHDINT A ettt st nre e 59

LAHTEET ..ottt bbbt 61



KUVIOLUETTELO

Kuvio 1. Henkilokuntarakenne

Kuvio 2. Pienryhmatoiminnan edut

Kuvio 3. Pienryhmatoiminnan haasteet

Kuvio 4. Saavatko lapset vaikuttaa pienryhmatoiminnan

sisaltoon?

Kuvio 5. Kuinka usein pienryhmatoimintaa toteutetaan?

Kuvio 6. Mistéd toiminnoista pienryhmétoiminta koostuu?

s. 40

s. 41

S. 46

s. 47

s. 50



LIITELUETTELO

Liite 1. Tutkimuslupahakemus

Liite 2. Tutkimuslupa

Liite 3. Kyselylomakkeet



1. JOHDANTO

Pienryhmatoiminta on ajankohtainen aihe tdman péivan varhaiskasvatuksessa.
Ryhmékoot ovat suuria, joten pienryhmatoiminta antaa mahdollisuuden
rauhalliseen ilmapiiriin, lapsen havainnointiin ja laadukkaiden
vuorovaikutussuhteiden luomiseen. Kiinnostus pienryhmatoimintaa kohtaan on

syntynyt tydskenneltydmme varhaiskasvatuksen parissa.

Pienryhmd muodostetaan luonnollisen lapsiryhman sisélle, ryhmaéan jakautuminen
on péivakotikohtaista ja lahtee henkilokunnan tekemistd yksilo- ja
ryhméhavainnoinneista. Pienryhméatoiminnan avulla paivékodin henkilékunnan on
helpompi suunnitella monipuolisempaa toimintaa, silla pienryhmissa on helpompi
toteuttaa haasteellisimpiakin aktiviteetteja. Pienessa ryhmassé henkilokunnalla on
mahdollisuus huomioida lapset yksilollisemmin ja ndin hén pystyy tarjoamaan

lapselle parhaan mahdollisen tuen.

Tutkimus suoritettiin syksylla 2012, kun toimintakausi oli pééssyt jo kunnolla
kayntiin. Toimitimme kyselylomakkeet neljaan vaasalaiseen péivakotiin, jossa
tiesimme pienryhmatoiminnan toteutuvan. Tutkimuksen avulla halusimme
selvittdd varhaiskasvatuksen henkilékunnan omia mielipiteitd ja kokemuksia

pienryhmétoiminnasta.

Opinndytetydbmme teoriaosuudessa kasittelemme varhaiskasvatusta yleisella
tasolla, pienryhmatoimintaa ja lapsen sosiaalista kehitystd. Tutkimusosuus

koostuu kyselylomakkeiden vastauksista, jotka olemme analysoineet.



2. VARHAISKASVATUS

Varhaiskasvatus termind on erittdin laaja kasite. Sanasta varhaiskasvatus
useimmilla tulee mieleen pdivakodit ja yleisesti péivahoitomaailma.
Varhaiskasvatuksessa on kuitenkin muitakin ulottuvuuksia, kuin pelkéastaan
paivakodissa tapahtuva kasvatustyo.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa Kiteytetddn varhaiskasvatuksen termi
seuraavasti, “varhaiskasvatus on pienten lasten eri eldménpiireissé tapahtuvaa
kasvatuksellista vuorovaikutusta, jonka tavoitteena on edistéa lasten tasapainoista
kasvua, kehitystd ja oppimista” (Stakes 2009, 11). Tdman méaé&ritelman mukaan
varhaiskasvatus ei ole siis vain péivakodissa tapahtuvaa toimintaa vaan myos

kaikissa muissa pienen lapsen toimintaymparistoissa tapahtuvaa toimintaa.

Varhaiskasvatussuunnitelma  on  Stakesin  (Sosiaali- ja  terveysalan
asiantuntijaorganisaatio, nykyaan Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, THL) laatima
julkaisu, joka ohjaa valtakunnallisesti varhaiskasvatuksen sisaltéjen toteutumista.
(Stakes 2009, 1.)

2.1 Varhaiskasvatuksen raamit

Varhaiskasvatusty0 on térkeda ja laaja-alaista tyota pienten lasten parissa. Nain
ollen on tarkeaa, ettd varhaiskasvatuksella on valtakunnan tasoisesti méaaritellyt
raamit ja sadnnot. Valtio on madritellyt lakien ja asetusten avulla ndma raamit
varhaiskasvatukselle, joka velvoittaa kuntatasolla ottamaan huomioon ndma seikat
varhaiskasvatuspalveluita jarjestettdessa ja ohjatessa. (Mikkola, Nivalainen 2011,
12.) Pdivahoito yksikoisséd on otettava huomioon sekd valtakunnan ettd kunnan
linjaukset ja toiminnan toteuttamisen periaatteet. Ndma luovat kehykset myds
yksittéisten tiimien ja tyontekijoiden toiminnalle. (Mikkola & Nivalainen 2011,
12.) Varhaiskasvatusta ohjataan kolmella eri tasolla. Ylimp&na ohjaus toteutuu
lakien ja asetusten seké eri asiakirjojen pohjalta, jotka ohjaavat kuntia laatiessaan

omat linjauksensa ja strategiansa. Kuntatasolla toimivilla paivahoitoyksikoilla on



omat yksikon linjaukset ja suunnitelmat toiminnan toteutukselle, jotka on luotu

ylempien tasojen linjauksien pohjalta. (Mikkola & Nivalainen 2011, 12.)

2.2 Yhteisty6 varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatus ei ole pelkéastdadn kunnallisten ja yksityisten péivakotien
tuottamaa  vaan  varhaiskasvatukseen kuuluu muitakin  tekijoita.
Varhaiskasvatuksen ammattilaisilla on pedagoginen o0saaminen
varhaiskasvatuksessa, mutta parhaan asiantuntijuuden itse lapsista uskotaan
kuitenkin l0ytyvan perheistd itsestddn. Varhaiskasvatuksessa on tarkead, ettd
vanhempien ja kasvatuksen ammattilaisten yhteistyd on kiinted4, néin saadaan
aikaan toimiva kasvatuskumppanuus joka kannattelee lasta ja luo lapselle parhaat
edellytykset kasvaa ja kehittya. (Stakes 2009, 11.)

2.3 Pedagogiikka varhaiskasvatuksessa

Yhteiskunnan taholta jarjestetty, valvottu ja tuettu varhaiskasvatus koostuu
kolmesta eri kokonaisuudesta. Namé& kolme kokonaisuutta ovat hoito, kasvatus ja
opetus. (Stakes 2009, 11.) Yhteiskunnan tarjoaman varhaiskasvatuksen
lahtokohtana on se, ettd “varhaiskasvatuksen tulee olla suunnitelmallista ja
tavoitteellista vuorovaikutusta ja yhteistoimintaa, jossa lapsen omaehtoisella
leikilla on keskeinen merkitys” (Stakes 2009, 11). Tassé l&htokohtana on
kokonaisvaltainen ndkemys lapsen kasvusta, kehityksestd ja oppimisesta
perustuen monitieteiseen tietoon ja tutkimukseen sekd pedagogisien menetelmien
hallintaan. (Stakes 2009, 11.)

Suomalaista varhaiskasvatusta pidetdan laadultaan erinomaisena. Suomi on
noussut maailmanlaajuisesti otsikoihin Pisa-tutkimuksen tuottamien hyvien
tulosten johdosta. Suomessa saadaan néilté osin olla ylpeita juuri siitd, ettd meidan
opetusmenetelmdmme ovat toimivia ja oikeita, jo varhaiskasvatuksesta l&htien.
Vaikka Pisa-tutkimus onkin kouluikaisiin rajoittuva tutkimus, voidaan olettaa etta
opetusty® ja oppimismetodit opitaan jo varhaisessa vaiheessa ja se kantaa

hedelmad, sitten kun koulumaailmaan siirrytddn. Mikkola ym. toteavat, ettd
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varhaiskasvatuksessa on jatetty varsin Vvéljat raamit pedagogiikalle.
Varhaiskasvatuksen ammattilaisilla on paljon valinnan vapautta tuottaessaan
pedagogisia elementteja kasvatukseen. Eri kunnilla ja paivahoitoyksikéilla on
omia painotuksiaan pedagogisissa linjauksissa, mutta on vaikea sanoa minkaan
yksittéisen pedagogisen linjauksen olevan toistaan parempi. Kaytdnnon tasolla on
tarkedd, ettd jokainen tyOntekija kasvatusyhteisdssa on tietoinen miksi jokin
pedagoginen valinta on tehty ja miten se vaikuttaa tyohon lasten kanssa.
(Mikkola, Nivalainen, 10-11.) Tyo6yhteison toimintaa edesauttaa huomattavasti,
mikali ryhmé&ssa toteutettava pedagogiikka on selkedsti ja konkreettisesti
madritelty ja avattu. N&in tyontekijoiden on mahdollista ymmartad millaisia
asioita heiltd varhaiskasvattajina arjessa odotetaan. Né&in saadaan kaikkein

parhaiten yhteinen linja toteutumaan. (Mikkola, Nivalainen 2011, 25.)

2.4 Henkildsto

Suomessa varhaiskasvatuksen keskeisend voimavarana pidetddn ammattitaitoista
henkildstoa (Stakes 2009, 11). Ammattitaidolla ja koulutuksen kautta hankituilla
tiedolla ja taidoilla on suuri merkitys toteutettaessa varhaiskasvatusta
paivéhoidossa. Suunnitelmallisuuden ja k&ytdnnon toiminnan yhteys kulkee
rinnakkain ja niiden yhteyden oppii parhaiten kun taustalla on alaa vastaava
koulutus. Paivahoidon henkildstolle on laadittu vahimmaiskoulutusvaatimukset.
Talla kyetdan varmistamaan, ettd varhaiskasvatusta antavat koulutetut ja asiansa

osaavat henkilot.

Varhaiskasvatuksen henkildstd koostuu moniammatillisesta joukosta ihmisia.
Yhdessa heistd koostuu kasvattajayhteisd, jonka toiminta pohjautuu yhteisiin
sovittuihin toimintatapoihin. Kasvattajan roolissa on tdrke&a tiedostaa oma
kasvattajuus ja sen taustalla olevat tekijat, eettiset periaatteet ja omat arvot.
Kasvattajan tydssd on myos tarkeda arvioida omaa toimintaa saannollisesti ja
pohtia omia tapoja tydskennelld. Nama tekijat auttavat kasvattajaa toimimaan
tietoisesti oikein ja ammatillisesti kestavien toimintamallien mukaisesti.
Kasvattajan rooli on olla sitoutunut tekemdansa tychon. Ilman sitoutumista ei

kykene vyhteisolliseen toimintaan, jota pdivahoitomaailmassa tarvitaan.
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Kasvattajayhteisossd oleminen tarkoittaa tyontekijalle valintojen tekemisté.
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa todetaan ettd “’kasvattajien tehtdvéni on
suunnitella toimintaa ja rakentaa ymparisto, jossa nakyvat seka lapsille ominaisin
tapa toimia ettd sisdllolliset orientaatiot.” Koulutuksen myotd hankittu tieto ja
kokemus yhdessd tuovat mukaan vankan perustan osaamiselle. Henkiloston
tehtavéana varsinaisen kasvatustyon lisaksi on dokumentoida omaa tyotaan ja néin
ollen dokumentointia seuraamalla tavoitteena on jatkuvasti kehittdd toimintaa.
Varhaiskasvatuksessa, kuten koko yhteiskunnassa, on jatkuvasti muuttuvat
tarpeet. Lisédkoulutuksella henkilostd kykenee pitdméan ylla osaamisensa ja néin

vastaamaan muuttuviin tarpeisiin. (Stakes 2009, 16-17.)
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3. VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN PERUSTEET

Valtakunnallisesti ensimmaéinen versio varhaiskasvatussuunnitelman perusteista
julkaistiin vuonna 2003. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden laatiminen
annettiin Stakesin tehtavaksi sosiaali- ja terveysministerion varhaiskasvatuksen
valtakunnallisia linjauksia késittelevassa valtioneuvoston periaatepadtoksessa.
Valtakunnallisen  varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden laadinnasta ja
sisallostd huolehti  Stakesin padjohtajan nimedma ohjausryhma apunaan
tyovaliokunta, Stakesin varhaiskasvatuksen asiantuntijatiimi ja muut asiasisallon
mukaan yhteen kootut asiantuntijat. Ohjausryhman ja tyovaliokunnan lisdksi
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden laatimisessa oli apuna
varhaiskasvatuksen eri alojen asiantuntijoita, joilta on pyydetty lausuntoja. (Stakes
2009, 1-3.)

3.1 Tavoitteet varhaiskasvatussuunnitelman perusteille

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden tarkoituksena on yhdenvertaistaa koko
Suomen ammatillisen varhaiskasvatuksen kenttdd. Taman asiakirjan laatimisella
oli tavoitteena luoda koko Suomen kattavat raamit ja ndin saada tyontekijoille
tyovaline, jonka avulla he voivat toteuttaa tyotaén tasavertaisesti, rilppumatta siita

missapain Suomea varhaiskasvatustyota toteutetaan.

Stakesin julkaisu Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet toteaa seuraavasti:
”Yhdessa esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien kanssa
varhaiskasvatussuunnitelman perusteet muodostavat lasten hyvinvointia, kasvua
ja oppimista edistdvan kokonaisuuden” (Stakes 2009, 7). Talla julkaisulla on siis
tavoitteena kattaa kokonaisvaltaisesti varhaiskasvatustyon kenttdd. Tdmén teoksen
pohjalta jokainen kunta on tyostdnyt oman versionsa varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiksi,  koskemaan juuri heiddn kuntansa sisalla  toteutettavaa
varhaiskasvatustyotd. Valtakunnallisia varhaiskasvatussuunnitelman perusteita
pidetédan siind rinnalla, mutta jokaiselle kunnalle on annettu tehtdvéksi tuottaa

oma versionsa tasta.
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3.2 Varhaiskasvatussuunnitelman sisalto

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa on kattavasti kayty lapi jokainen osa-
alue, joka koskee kaytdnnossa toteutettavaa varhaiskasvatustyotd. Stakesin
julkaisussa on kayty lapi yksityiskohtaisesti varhaiskasvatuksen toteuttaminen

kaytannossa.

Toteutus osiossa ensimmadiseksi tavoitteeksi on listattu hyvinvoiva lapsi. Tdmén
mukaan varhaiskasvatuksen ensisijaisena tavoitteena on toteuttaa lasten
kokonaisvaltaista hyvinvointia. (Stakes 2009, 15.) Lapsen kaikesta hyvinvoinnista
tulee huolehtia, lapsi tulee huomioida yksilona ja lasta tulee kunnioittaa. Mydos
turvallisista ja pysyvista ihmissuhteista tulisi julkaisun mukaan huolehtia. (Stakes
2009, 15.) Taman paivan varhaiskasvatuksessa ei tahan tavoitteeseen valttamatta
aina pystyta, silld todellisuutta paivékotimaailmassa on liian suuri tyontekijoiden

vaihtuvuus.

Stakesin julkaisussa Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet korostetaan kielen
merkitysta varhaiskasvatuksessa. Lapsi tutkii pienestda saakka uteliaana
ympdristbaan ja  kielen merkitys on tdssa prosessissa  keskeinen.
Kommunikoinnilla on suuri merkitys asioita oppiessa ja ymparistéa tutkiessa.
Kasvattajalla on tarke& rooli lapsen kielen rikastuttajana. Kasvattajien tulisi
muistaa k&yttdd rikasta ja monipuolista kielt4, ja ndin tukea lapsien
kielenkehitystd. (Vakevéinen, 2009.) Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa
todetaan kielestd seuraavasti: “Kielelld on keskeinen merkitys lapselle
ominaisessa tavassa toimia. Lapsi tarvitsee Kkieltd toimiessaan ja kieli kehittyy
leikkimisen, liikkumisen, tutkimisen seka taiteellisen kokemisen ja ilmaisemisen
myotd” (Stakes 2009, 20).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa on jaettu sisallolliset orientaatiot
seuraavasti:  matemaattinen  orientaatio, luonnontieteellinen  orientaatio,
historiallis-yhteiskunnallinen  orientaatio, esteettinen orientaatio, eettinen
orientaatio ja uskonnollis-katsomuksellinen orientaatio. Orientaation késitteella
tarkoitetaan sité, ettd tarkoituksena ei ole varsinaisesti sisélt6jen opiskelu vaan

aihesiséltdjen oppimisen valmiuksien antaminen jo varhaiskasvatusvaiheessa.
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Orientaatioilla on tarkoituksena antaa lapselle mahdollisuus perehtyd ja ymmartaa
ympardivan maailman monimuotoisia ilmiditd. Eri orientaatioiden aiheet ja
sisallot tullaan liittdméaan lapsen ympéarodivaan maailmaan siten, ettd lapsella on
itsellddn  mahdollisuus oppia ja oivaltaa niihin  liittyvid  asioita.
Varhaiskasvatuksen henkilostolla on tdssé tarked rooli mahdollistaa lapselle
naiden orientaatioiden toteutus, myos lapsen omia mielenkiinnon kohteita
huomioon ottaen. (Stakes 2009, 26-27.)

Vanhempien osallisuus lasten varhaiskasvatuksessa on myos otettu huomioon
varhaiskasvatuksen  perusteissa.  Stakesin  julkaisussa  tuodaan  julki
kasvatuskumppanuuden tarkeys ja vanhempien kanssa tehtdvan yhteistyon
sujuvuus. Tavoitteena kasvatuskumppanuudelle nimetaan
varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa lapsen edun toteutuminen parhaalla
mahdollisella tavalla. Yhteistydssa varhaiskasvatushenkilostda ja vanhemmat
laativat lapselle oman varhaiskasvatussuunnitelman ja sité arvioidaan maaraajoin.
Lapsen omassa varhaiskasvatussuunnitelmassa tuodaan julki lapsen vahvuuksia ja
kehittymisen kohteita, mahdollisia huolenaiheita ja mielenkiinnon kohteita.
Kaikki kohdat pyritddn saamaan auki konkreettisin esimerkein ja ndin pyritaan
takaamaan mahdollisimman hyvat edellytykset laadukkaalle varhaiskasvatukselle
jokaisen lapsen kohdalla. (Vakevéinen 2009; Stakes 2009, 31-33.)

Erityinen tuki varhaiskasvatuksessa on omana kohtanaan
varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa. Taman paivan varhaiskasvatuskentalla
erityisté tukea tarvitsevia lapsia on paljon, joko diagnoosilla tai ilman diagnoosia,
heiddn parhaan mahdollisen kasvun ja kehityksen tukemiseksi on olemassa
monenlaisia tukitoimia ja keinoja. Erityisen tuen tarpeet tulisi huomioida
varhaiskasvatuksessa ja toimia niin, etteivat tuen tarpeet kasautuisi liian suuriksi
vaan pyrittaisiin toimimaan ennakoiden puuttumalla asioihin heti, kun erityisen
tuen tarpeesta herdd epdilyksid. Erityisen tuen tarpeessa olevalle lapselle tulisi
jarjestaa tukitoimet mahdollisimman pitkalle tavallisen varhaiskasvatuspalvelun
piirissa. (Stakes 2009, 35-36.)
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Monikulttuurisuus on myds huomioitu Stakesin varhaiskasvatussuunnitelman
perusteissa. Eri kieli- ja kulttuuritaustaisilla lapsilla varhaiskasvatuksessa
tarkoitetaan tdssa dokumentissa seké& saamelaisia, romaneja ja viittomakielisia etta
maahanmuuttajataustaisia lapsia. Eri Kieli- ja kulttuuritaustaiset lapset kulkevat
yleisen varhaiskasvatuksen parissa, samaan tapaan kuin kantavaesto.
Osallistuminen yleiseen varhaiskasvatukseen tukee eri kielitaustaisten lasten
suomenkielen tai ruotsinkielen oppimista, silld oppiminen tapahtuu luonnollisissa
tilanteissa toisten lasten ja varhaiskasvattajien parissa. Oman aidinkielen ja
kulttuurin séilyttamisen paéavastuu on ensisijaisesti lasten perheillé. (Stakes 20009,
39.)

3.3 Vaasan varhaiskasvatussuunnitelma

Vaasan varhaiskasvatussuunnitelmaa on laadittu valtakunnallisen
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden pohjalta. Suunnitelmassa on laadinnan
perusteena kaytetty varhaiskasvatuksen valtakunnallisia linjauksia, jotka siséltavéat
yhteiskunnan  jarjestdiman  varhaiskasvatuksen keskeisid periaatteita ja
kehittdmisen periaatteita. Myds Vaasan lapsi- ja perhepoliittinen ohjelma (2002)
ja Vaasan kaupungin esiopetussuunnitelma (2001) sek& Vaasan kaupungin visio ja
sitd tukevat strategiat (2002) ovat olleet pohjana tydssda. Vaasan
varhaiskasvatussuunnitelman laatimiseen koottiin tyoryhmd, jota johtivat
mentorit. Vasu-prosessi (varhaiskasvatussuunnitelma) lahti eteneméin Vasu-
Kirjeiden kautta, joita laadittiin kaikkiaan 9 kappaletta. Kirjeiden avulla saatiin
osallistettua koko Vaasan pdivahoidon henkilosta varhaiskasvatussuunnitelman
laatimiseen ja lisaksi yksi Kirjeista oli osoitettu vanhemmille, joten ndin saatiin
myos vanhemmat mukaan laatimisprosessiin. Vaasan
varhaiskasvatussuunnitelmassa esitetddan henkiloston ja vanhempien Kkasitys
hyvasta ja tavoiteltavasta varhaiskasvatustytstd Vaasassa. Visiona Vaasan

varhaiskasvatussuunnitelmassa on: Hyvé lapsuus — hyvan elaman alku.

Vaasan varhaiskasvatussuunnitelma sisaltda kaikki samat elementit, mitka

Ioytyvdat pohjalla olevasta valtakunnallisesta varhaiskasvatussuunnitelman
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perusteista. Vaasan varhaiskasvatussuunnitelmassa tarkeimmiksi arvoiksi

varhaiskasvatuksessa on nostettu 3 asiaa:

-vuorovaikutustaidot ja toisen kunnioittaminen

-turvallisuuden tunne — rajat ja rakkaus

-terve itsetunto.

Vaasan varhaiskasvatussuunnitelman lopussa oli tuotu esiin kymmenen Vaasan
varhaiskasvatuksen avainsanaa: kasvatuskumppanuus, konteksti,
maahanmuuttajalapsi, orientaatio, reflektointi, saduttaminen,  struktuuri,
varhaiskasvatus, varhaiskasvatusymparistd ja vertaisryhma. Kaikki avainsanat
ovat tarkeitd ja niiden merkitys ja sisallot nousevat esiin péivittaisessa
varhaiskasvatustydssa nimenomaan Vaasassa. (Vaasan

varhaiskasvatussuunnitelma, 2003.)

Valtakunnallisessa varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa tuodaan julki, etta
kaupunkien ja kuntien liséksi niin itse paivahoitoyksikélle, kuin myos jokaiselle
lapselle tulee laatia oma varhaiskasvatussuunnitelma. (Stakes 2009, 44-45.)
Vaasan varhaiskasvatussuunnitelmassa lapsen varhaiskasvatussuunnitelmasta
todetaan seuraavasti: ” Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma laaditaan jokaiselle
paivahoidossa olevalle lapselle yhdessd vanhempien kanssa, jotta lapsen
yksilollisyys ja vanhempien nakemykset on mahdollista ottaa huomioon
toiminnassa”  (Vaasan  varhaiskasvatussuunnitelma, 2003).  Yksikdiden
varhaiskasvatussuunnitelmista kerrotaan, ettd ne laaditaan toimintasuunnitelmien
muotoon  ja  niissa  tulee  ottaa  huomioon lapsille laaditut
varhaiskasvatussuunnitelmat siten, ettd toiminnasta saadaan muodostettua
kokonaisuus, joka ottaa huomioon kaikkien osapuolien ndkemykset. Téaté4
suunnitelmaa arvioidaan ja kehitetddn Vaasan varhaiskasvatuksen jatkuvan

arviointiprosessin mukaisesti.
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4. PIENRYHMATOIMINTA

Pienryhmaksi kutsutaan muutaman lapsen ryhmaa, jotka henkilokunta on
parhaaksi katsomallaan tavalla jakanut suuremmasta pdaivakotiryhmasta.
Entisaikojen suurien ryhmien liikuttelemisesta on siirrytty pitkélti pois ja
varhaiskasvatuksessa pyritddn enenevdssd maadrin  toimimaan enemman

yksil6llisesti pienryhmatoimintaa hyvaksikayttaen.

Pienryhmadtoiminta antaa edellytykset lapsiryhman havainnointiin ja toiminnan
arviointiin.  pienryhmatoiminta mahdollistaa  sdanndllisen  havainnoinnin.
Pienryhmatoiminnan avulla lapsi saatiin ryhmassé paremmin nékyvéksi ja hanen
mielenkiinnon kohteensa, vahvuutensa ja tuen tarpeensa pystyttiin huomioimaan
paremmin. On huomioitu, ettd pienryhmén sisélla voidaan parhaalla mahdollisella
tavalla ottaa huomioon lapsen yksilollisyys ja ndin kyetddn eriyttdmaan
pedagogisen toiminnan sisaltojd, tavoitteita ja menetelmia lapsen taitojen ja
ikatason mukaisiksi. (Heikka & Hujala & Turja & Fénsen 2011,55.)

Paivahoitopaivaan liittyy luonnollisesti paljon vuorovaikutusta, niin lasten kuin
aikuisten kesken. Petteri Mikkola ja Kirsi Nivalainen (2011, 20) ovat sitd mielt,
ettd lasta tulisi suojella liian suurelta vuorovaikutussuhteiden méarélta. Lapsen on
helpompi toimia, jos aikuiset suunnittelevat péivaan sellaisen rakenteen, ettd
vuorovaikutussuhteiden maara pysyy suhteellisen maltillisena. Mikkola &
Nivalainen ovat laskeneet vuorovaikutussuhteiden méérad 22 lapsen ryhmaéssa,
jossa on 3 aikuista. Lukema on valtava 600 vuorovaikutussuhteen verkosto edella
mainitun kokoisessa ryhmassa. Mikkola & Nivalainen ottivat vertailuksi 7 lapsen
pienryhmén, jossa on yksi aikuinen. Vuorovaikutussuhteiden maaréd tipahtaa
roimasti, téllaisessa ryhméssd vuorovaikutussuhteiden verkostoja on 56.
Verkostoja on edelleen pienryhmdssakin paljon, mutta paljon helpommin

hallittava maara kuin 600 vuorovaikutussuhdetta.
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Padivakodin toimivaa arkea voi parantaa pienilla tekijoilla. Kokemukset sek&
lapsilla ettd aikuisilla vahvistavat kasitystd pienryhmatoiminnan tarpeellisuudesta
ja toimivuudesta pdivakodin jokapéivéisessa arjessa. Lapsen on helpompi ja
turvallisempi hallita omaa toimintaansa, tulla yksilona paremmin nékyvaksi ja olla
oma itsensa kun lapsi saa viettdd paivansd pienessa ryhmassé. Lapsi voi toimia
lahikehityksen  vyohykkeelld aikuisen tukemana pienryhmassd. Taman
mahdollistaa aikuiselta saama huomio, jota ei suuressa ryhmdssid ole aina
mahdollista saada. Taméan lisdksi aikuisen on helpompi havainnoida yksittéista
lasta, kun toimitaan pienessd ryhméssé. Aikuisten positiivinen kokemus
pienryhmatoiminnasta on se, ettd voi paremmin keskittya yksittdiseen lapseen ja
on mahdollisuus saada kokemus siitd, ettd on oikeasti ehtinyt kohdata ryhmansa
lapset. Suurryhmatilanteessa aikuisen huomio menee koko ryhman ohjaamiseen
eikd yksittaiselle lapselle jaa juurikaan aikaa. (Mikkola & Nivalainen 2011, 31-
32))

Pienryhmétoiminta antaa mahdollisuuksia laadukkaaseen vuorovaikutukseen.
Pienryhméatoiminnan perustana on vuorovaikutuksen suunnittelu ja sen
mahdollistaminen. Lapsi saa vuorovaikutuksen myota psyykelleen aikuisen
kannattelevaa vuorovaikutusta silloin kun lapsi sitd tarvitsee. Pienryhméssa
lapsella on parempi mahdollisuus oppia suhteuttamaan omat taitonsa tilanteisiin
sopiviksi ja lisdksi lapsi oppii tunnistamaan omien tekojensa seuraukset ja
vaikutukset toisiin ihmisiin. (Mikkola & Nivalainen 2011, 33-34.)

Lapsen tulee my0s osata toimia isommassa ryhmassd. Tastd tosiasiasta
huolimatta, ei ole syytd tehdd vastakkainasettelua eri toimintatapojen valille.
Pienelld ryhmélla kyetddn parantamaan péaivakodin toimivaa arkea ja antamaan
tukea lapsen kasvulle silloin, kun lapsi on vield pieni. Tama antaa paremmat
mahdollisuudet lapselle my6hemmin toimia suuremmassa ryhmassa, kun
perustana on turvallisesti opitut vuorovaikutustaidot ja uskotaan, ettd
perusluottamus syntyy paremmin pienessa ryhméssa toimittaessa. Rauhallinen
arki pienessd ryhméssa lisd4d lapsen hyvinvointia. Taman lisdksi myos
tyontekijoiden hyvinvointi lisdantyy kun voi tyopdivan paatteeksi todeta aidosti
keskittyneensa johonkin yksittdiseen lapseen ja tyontekijd kykenee oikeasti
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kertomaan paivan paatteeksi vanhemmille mit4 lapselle tdnd&n kuuluu ja on
kuulunut. (Mikkola & Nivalainen 2011, 33-34.)

4.1 Omahoitajuus

Omahoitajuus on yksi pienryhmatoiminnan mukanaan tuoma positiivinen
suuntaus péaivahoitoon. Omahoitajuus mahdollistaa tyontekijoille keskittymisen
pienempddn madradn lapsia kerrallaan ja antaa ndin mahdollisuuden niin

tyontekijalle kuin lapselle oppia tuntemaan toisensa paremmin.

Omahoitajan rooli korostuu etenkin paivahoidon aloitusvaiheessa. Paivéhoitoon
siirtyminen kotoa on lapselle aina suuri muutos- ja sopeutumisprosessi. (Hujala
ym. 2011, 77.) Omahoitajalla on tarkeé tehtdva olla lapselle 1&sna ja kannatella
lasta pdivahoidossa ja saada lapsi tuntemaan olonsa turvalliseksi. (Kanninen,
Sigfrids 2012, 105.) Lapsen aloittaessa hoitosuhteen, on omahoitajalla p&évastuu
tutustuttaa lapsi uuteen hoitopaikkaan ja lapsiryhmédan ja olisi hyva jos
omahoitajan tyoajat sovitettaisiin hoitosuhteen alussa lapsen hoitoaikojen
mukaisiksi. (Hujala ym. 2011, 81.)

Jos lapsen paivéhoitoon siirtyminen on lapselle suuri muutosprosessi, niin voidaan
sen katsoa olevan sellaista myds vanhemmille. Vaikka varhaiskasvatuksessa
tyoskentelevien ammattilaisten pé&aasiallinen tehtdvd on lapsista ja heidan
hyvinvoinnistaan huolehtiminen, tulee my0s vanhemmat ottaa huomioon ja
heidan asiantuntijuutensa omista lapsistaan. Omahoitajan tarked tehtavé on pitaa
ylla avointa suhdetta myds vanhempiin niin ettd vanhemmat ovat selvilla lapsen
paivittdisistd kehitysaskeleista, joita mahdollisesti hoitopéivan aikana on tullut
ilmi. Vanhemmille on kuitenkin syyta tuoda julki, ettd omahoitaja ei voi aina olla
paikalla. Myds muut tiimin tydntekijat ovat vastuussa lapsista ja ndin myos heille

voi kertoa ja heilt4 voi kysya péivankulusta. ( Kanninen, Sigfrids 2012, 105.)

Erityisesti pienet lapset tarvitsevat paljon aikuisen tukea ja lasn&oloa. He
Kirjoittavat myos, ettd alle 3-vuotiaalla lapsella ei ole kykyé sisdistdd montaa

aikuista turvallisuuden ldhteeksi, n&in ollen omahoitaja malli on paras
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mahdollinen erityisesti ndin pienten lasten kohdalla. Perusluottamuksen kannalta
katsotaan olevan parasta, etté pieni lapsi voi ensin kiintyd yhteen aikuiseen, ennen
kuin hénen on mahdollista Kiintyd useampaan aikuiseen. (Mikkola, Nivalainen
2011, 21.) ”Lapsen eldméssd kannattelevia ja turvallisuutta tuottavia ovat
turvalliset aikuiset, joiden kohtaamisessa toteutuu jatkuvuus. Ne ovat useimmiten
hyvin arkisia, koruttomia ja vaatimattomia vuorovaikutustilanteita, joissa

aikuisella on tietoisuus siitd, ettd hdn on lapsen kasvua varten” (Mattila 2011, 23).

Venaldisen psykologi Vygotski on tuonut esiin kasitteen lahikehityksen vyohyke.
Tama kasite tarkoittaa niita taitoja, joita lapsi ei viela itse téysin hallitse, mutta
autettuna niihin kylla kykenee. Kanninen ym. kertovat, ettd omahoitajan on
mahdollista oppia tuntemaan “omat” lapsensa niin hyvin, ettd pystyy
virittdytymaan heidan lahikehityksenséd vyohykkeelle ja ndin ollen parhaiten
kannatella lasta niissa asioissa, joihin tdma viela tarvitsee apua. Omahoitaja tietaa
mitd lapsi jo osaa ja mitd lapsi on juuri oppimaisillaan. Tata tietoa
hyvaksikayttden omahoitajalla on edellytykset toteuttaa péivan kulkua niin, ettd
lahikehityksen tasolla olevat asiat toteutuvat pdivan aikana ja lapsi saa niihin
harjaannusta. Télla tavalla hoitajalla on mahdollisuus tukea lasta kehityksessa

seuraavalle tasolle. (Kanninen, Sigfrids 2012, 106.)

Kanninen ja Sigfrids toteavat omahoitajan olevan erddnlainen turvasatama
lapselle. Kun lapsi on oppinut turvautumaan omaan hoitajaansa, kdy han vélilla
tankkaamassa turvaa omahoitajaltaan ja kykenee taas taman jalkeen leikkimaan
muiden kanssa. Pienen lapsen ei tarvitse kyetd vield toimimaan kokonaan
omatoimisesti, ilman aikuisen turvaa ja apua. Omatoimisuuteen tulee kyll& pyrkié,
mutta on eri asia tukea lapsen autonomisuutta kuin jattda lapsi kokonaan
selviytymaan yksin. Lasten omien ajatusten ja aloitteiden tukeminen lisda heidan
kokemusta siitd, ettd he pystyvat toimimaan itsendisesti ja tdhan tarvitaan aikuista
turvasatamaksi. (Kanninen, Sigfrids 2012, 107.)

Omahoitajuus ei aina kuitenkaan vélttaméattd ole mutkatonta. Tydyhteisdisséd on
monenlaisia tyontekijoitd ja kaikki eivat vélttamattd ole yhtd sensitiivisesti

herkkid kuin toiset. Tall6in voidaan puhua riittdmattomastd omahoitajuudesta.
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(Kanninen, Sigfrids 2012, 111.) Riittamattomat omahoitajat saattavat olla joko
tunkeutuvia tai laiminlyovid ja vélttelevid. Vélttelevd hoitaja saattaa olla
huomioimatta lapsen hatda, ei tarjoa sylia sita tarvittaessa tai on muulla tapaa
reagoimatta lapsen tarpeisiin. Toisaalta lapsi saattaa joutua kokemaan klassista
kaksoisviestintdd. Tam4 tarkoittaa sité, ettd lapselle annetaan lohdutuksen sanoja,
mutta muu elekieli ei tue n&itd sanoja. Esimerkiksi lohdutetaan sanoin mutta
samalla hoitaja saattaa tehdd aivan muita asioita, kuin keskittyd lapsen
murheeseen. Tama viestintatapa saattaa olla peruja ajatusmaailmasta ”lapsi tottuu
pian siithen ettd on jatkuvasti sylissd” tai ettd lapsen peldtdédn tulevan
hemmotelluksi jos hénen hatddnsa vastataan lilan pikaisesti. Na&iden
ajattelumaailmojen katsotaan olevan kaukana todellisuudesta tdna paivana.
(Kanninen, Sigfrids 2012, 111-112.)

Omahoitajuuden hankaluutena ovat myods sairauslomat ja muut lomat tai jos
omahoitaja vaihtaa tyopaikkaa. Tall6in omahoitajuussuhde katkeaa ja pitédé luoda
uusi omahoitajasuhde. On katsottu, ettd kiintymyssuhteen muotoutumiseen kuluu
aikaa lapselta véhintadn 6-12 kuukautta. Jos omahoitaja vaihtuu tiheasti, ei
kiintedd suhdetta ole mahdollista luoda. Parhaassa tapauksessa omahoitaja séilyy
samana toimintakauden ja mahdollisesti jopa sen yli, mutta jos vaihto kuitenkin

tulee pitaa siita kertoa niin lapselle kuin vanhemmille mité pikimmin.

4.2 Omahoitajuus hoitopaivan aikana

Omahoitajan tehtava paivékotipaivan aikana on olla oman lapsiryhménsa kanssa
mahdollisimman pitkaan joka tilanteessa, niin paljon kuin tydajat antavat siihen
mahdollisuuden. Kéaytannon toimintatilanteissa esimerkiksi askartelu tilanteissa
on luontevaa, ettd omahoitaja toimii ryhmansé kanssa omassa tilassaan. Lisaksi eri
siirtymatilanteet on hyva luoda sellaisiksi, ettd omahoitaja siirtyy oman ryhmansa
kanssa vuorotellen toisten ryhmien kanssa. Pukeutumistilanteet ovat
tavanomainen “ruuhkatilanne” pdividkodissa. Téstikin hetkestd voi saada sujuvan
ja hyvan opetustuokion, kun koko lapsiryhmé ei ole kerralla pukeutumassa vaan

yksi hoitaja on oman pienen ryhménsa kanssa eteistilassa. Pukeutumistilanne voi
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my0s parhaassa tapauksessa olla miellyttdvd vuorovaikutustilanne, niin lapselle
kuin aikuisellekin. (Kanninen, Sigfrids 2012, 121.)

Ruokailuhetket on myods hyva luoda rauhallisiksi, koska ne ovat myds yksi
opetustuokio. Ruokailutilanteessa omahoitajalla on mahdollisuus, lasten i&n niin
salliessa, keskustella omien lastensa kanssa ja nédin samalla nayttdd esimerkkia

hyvisté ruokailutavoista. (Kanninen, Sigfrids 2012, 121.)

Omahoitajaksi valitaan eri paivékodeissa eri tavoin. Siihen vaikuttavat monet eri
tekijat, esimerkiksi péivakodin koko ja resurssit. Omahoitajuuden valintaan
vaikuttaa se, jos lapsella joka aloittaa paivdhoidon on sisaruksia samassa
paivakodissa. Tallgin pyritddn, jos mahdollista, ottamaan sama omahoitaja
sisaruksille. Tahan ryhdytaddn etenkin sellaisessa tapauksessa, jos yhteistyd on
sujuvaa ja omahoitaja tuntee perheen hyvin jo entuudestaan. (Kanninen, Sigfrids,
Backman 2009, 144-145.)

Erityistd tukea tarvitsevalle lapselle valitaan omahoitaja sen mukaan, kuka
henkilokunnasta kokee olevansa riittdvan turvallinen aikuinen erityiselle lapselle.
Erityislapsen kohdalla saatetaan omahoitajuus jakaa kahden hoitajan kesken, jos
se katsotaan tarpeelliseksi. Jos hoitajalla on jokin aiempi kontakti vanhempiin,
esimerkiksi sukulaisuussuhde, talloin pyritdan lapselle l0ytdmaén joku muu
omahoitaja. Tama siita syystd, ettd monen hoitajan mielestd saattaa olla
epamiellyttavad ottaa puheeksi vaikeita asioita, jos vanhemmat ovat liian tuttuja.
Ikd ja sukupuoli katsottiin myds yhdeksi mahdolliseksi omahoitajuuden jako
perusteeksi. Omahoitajuus pyritddn jakamaan siten, ettd yhdelle hoitajalle ei
kerdydy lilan montaa omahoidettavaa, vaan omahoitajuus jakaantuu tasaisesti
henkilokunnan kesken. Uuteen ryhmaén siirryttdessd, katsotaan ensin omahoitajan
jo olemassa olevaa lapsiryhmad, sitten katsotaan miten kukakin lapsista parhaiten
sopii jo olemassa olevaan omahoitajuus ryhméén. Uusille hoitajille ja sijaisille
jaetaan vdhemmdan omahoitajuus vastuuta. Lyhytaikaisille sijaisille el
paasaantoisesti jaeta ollenkaan omahoitajuutta, silla talldin ei omahoitajuuden
jatkumo toteudu. (Kanninen, Sigfrids, Backman 2009, 144-145.)



23

5. PIENRYHMATOIMINNAN SUUNNITTELU

Pienryhmatoiminnan suunnittelu lahtee aina lapsen tarpeista kasvattajan lapsista ja
lapsiryhmasta tekemistd havainnoinneista. Pienryhmétoiminnan perustana on
vuorovaikutuksen suunnittelu ja sen mahdollistaminen. (Mikkola ym 2009, 33.)
Yksittdista toimintaa suunniteltaessa on otettava huomioon lapsen kehitystaso ja
lapsiryhman kokoonpano. Pienryhmétoiminnan tulee olla luonteeltaan sellaista,
johon kaikki lapset voivat tasavertaisesti osallistua, joten pienryhmat olisi hyva
jakaa ik&- ja kehitystason mukaisesti. (Vilén, Vihunen, Vartiainen, Siven,
Neuvonen, Kurvinen 2006, 463-466.)

Toimintatuokiota suunniteltaessa on otettava huomioon sen tavoitteet, kulku ja
mahdolliset valineet joita toiminnan toteuttamiseen tarvitaan. On tarkedd miettia
miten saa motivoitua lapset toimintaan. (Kaminen, 2012.) Mikali lapset eivat ole
motivoituneita, on suuri riski ettd toimintatuokio ei tue lapsen oppimista ja
toimintatuokion tavoitteet eivat toteudu. Toimintatuokiot tulee suunnitella
huolellisesti ja suunnitelmaan on hyvé jattd& hieman joustoa, jos jokin muu teema
sattuukin kiinnostamaan lapsia enemman. Suunnittelussa on hyva ottaa huomioon

kaytettavissa olevat tilat. Niiden tulee olla rauhallisia ja kiireettomié.

Pienryhmatoimintaa suunniteltaessa on syyta ottaa huomioon myés mahdolliset
henkilokunnan sairaustapaukset. On hyva tehdd varasuunnitelma poissaoloja
varten, jotta pystytddn takaamaan pienryhmétoiminnan jatkuvuus. (Mikkola ym
2009, 37.)

Lapset jaetaan pysyviin pienryhmiin toimintakauden alussa, ja jokaiselle
pienryhmalle nimetdén pysyva kasvattaja ns. omahoitaja, joka vastaa pienryhman
arjen sujumisesta. Pienryhmén pysyvyydelld taataan lapsille mahdollisuus
ryhmaytyd kunnolla omaan pienryhméénsd. Pysyvyyden ansiosta lapsi oppii
tuntemaan oman pienryhmansé lapset ja oppii luottamaan heihin. Kun lapsi on
ensin ryhmaytynyt omaan pienryhmaéansd, on hénen helpompi jatkossa liittya

suurempaan ryhmaan sujuvasti. (Mikkola ym. 2009, 34.)
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5.1 Yksiléhavainnointi

Havainnointi on yksi varhaiskasvattajan tarkeimmista tyOtehtdvista, silla sen
avulla saadaan lapsesta tietoa lapsen kehitystasosta ja selviamiskyvystd omassa
toimintaymparistossa. (Vilén ym. 2006, 167.) Havaintoja erilaisista tilanteista
paivittdin. Havainnoinnille olisi hyvé jdrjestdd oma aikansa, jotta saadaan
mahdollisimman tarkkoja ja yksityiskohtaisia havaintoja aikaan. Vapaat
leikkitilanteet ovat parhaimpia lapsen leikkitaitojen ja sosiaalisten suhteiden
havainnointiin. Havainnoinnin lahtokohtana on kasvattajan puhdas halu oppia
tuntemaan ja ymmartamaan lasta. Mielikuvat saattavat helposti ohjata
havainnointia, joten kasvattajan tulisi pyyhkid mielestdan kaikki ennakkoluulot

lasta kohtaan.

Havainnointi on lapsen edun mukaista, mikali kasvattaja toimii ammatillisesti ja
objektiivisesti, sulkien mielestddén omat ja mahdolliset muilta kasvattajilta
kuulemansa ennakkokasitykset lapsesta. Mikali ndin ei toimita voivat
havainnointitulokset sisaltda tulkintoja tai vaaristymid, mika puolestaan vaikuttaa
lapsen tuen tarpeen ja laadun arviointiin. Yksiohavainnoinnissa kasvattaja saa
tarkkaa tietoa lapsen kehityksen eri osa-alueista ja oppii tuntemaan lapsen
paremmin. Havainnoinnin avulla saa selville lapsen vahvuudet, kiinnostuksen
kohteet, yksittaiset taidot ja osa-alueet joissa on vield hieman vaikeuksia.
Havainnoinni myo0ta kasvattajan ja lapsen valinen vuorovaikutus voi parantua,

sill& lapsi tulee kasvattajalle paremmin tutuksi. (Koivunen 2009, 24-25.)

5.2 Ryhméahavainnointi

Ryhméhavainnoinnin  kohteena voi olla esimerkiksi sosiaaliset suhteet,
ryhmadynamiikka ja ryhmén toimivuus, sekd siihen vaikuttavat tekijat.
Ryhmahavainnoinnin tulokset ovat térkeitd toiminnan suunnittelussa, arvioinnissa
ja toteutuksessa. Havainnoinnin perusteella kasvattaja pystyy arvioimaan miten
oppimisympdristod tulisi muokata ja milld keinoilla voidaan vaikuttaa

ryhméadynamiikkaan ja sosiaalisiin suhteisiin.
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Havainnointituloksien pohjalta kasvattaja pystyy suunnittelemaan toiminnan niin
ettd se palvelee yksittdistd lasta ja lapsiryhmda parhaalla mahdollisella tavalla.
Kasvattajan on helpompi pohtia toiminnallisia pienryhmié kun on ensin tutustunut
lasten tarpeisiin, sosiaalisiin suhteisiin ja ryhmadynamiikkaan. (Koivunen 2009,
25.)

5.3 Lapsilahtoinen toiminta

Lapsen aktiivista roolia painottavasta kasvatuksesta kaytetaan

varhaiskasvatuksessa késitetté lapsilahtdinen toiminta

Lapsilahtdisen toiminnan pohjana on jokaisen lapsen yksil6llisyyden
kunnioittaminen  ja  tarpeiden  tunnistaminen  (Kalliala 2008, 22).
Lapsilahtoisyydelld tarkoitetaan lapsen omaan kulttuuriin, kokemuksiin ja
toimitaan pohjaavaa opettamis- ja oppimisprosessia. Lapsildhtdisen prosessin
toimijana on lapsi itse. (Vilén ym 2006, 222.) Kasvatuksen ja toiminnan
suunnittelu lahtee aina lapsesta, ja hénen tarpeistaan, jolloin avainasemassa
toiminnan suunnittelulle on lapsen kuuleminen ja havainnoiminen. Lapsi oppii
parhaiten kun han on aidosti kiinnostunut opittavasta asiasta. Lapsildhtisessa
toiminnassa lapsen omaehtoista paatoksentekoataitoa ja aloitteellisuutta tuetaan ja
hanen myonteistd mindkuvaansa vahvistetaan tarjoamalla onnistumisen
kokemuksia. (Kaminen, 2012.) Toimintaa ja spontaanin oppimisen edellytykset
tulisi suunnitella niin ett4 jokainen lapsi huomioidaan yksilong, eikd vain osana
ryhmaa. (Kalliala 2008, 22.)

5.4 Pienryhman omahoitaja

Omahoitaja vastaa pienryhman arjen sujumisesta. Omahoitajuuden myo6té lapsi
pystyy sisdistdamaéan yhden aikuisen kunnolla. Lapsi oppii luottamaan siihen, etta
hanestd pidetddn hyvaa huolta ja hé&nestd vilitetddn. Pienryhmén omahoitajan
tehtdvdnd on auttaa lasta littym&an pienryhmééan, ja tulemaan osaksi
pienryhmé&ansd, ja myohemmin myos osaksi koko lapsiryhméé. Omahoitaja vastaa

my0s pienryhmansa lasten havainnoinnista ja dokumentoinnista. Dokumentoinnin
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valineend voi olla esimerkiksi kasvunkansio. Pienryhmien omahoitajia jakaessa
tulee ottaa huomioon mahdolliset erityistd tukea tarvitsevat lapset. Mikali
lapsiryhmdssé on erityistd tukea tarvitsevia lapsia, tulisi heidan pienryhmansé
omahoitajaksi nimetd kasvattaja jolla on eniten ammatillista osaamista. Né&in
pystytddn takaamaan lapselle paras mahdollinen tuki silld omahoitaja pystyy
ohjaamaan oppimisprosessia. (Mikkola ym 2009, 34.)
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6. LAPSEN SOSIAALINEN KEHITYS

Lapsen sosiaalisella kehitykselld tarkoitetaan mm. lapsen vuorovaikutustaitoja ja
kykyé toimia ja tulla toimeen muiden kanssa. Sosiaalisella kehityksella voidaan
tarkoittaa my6s yksilon kehittymista erilaisten ryhmien ja sosiaalisten yhteisdjen
jaseneksi. Lapsen sosiaaliseen kehitykseen vaikuttavat erityisesti vanhemmat,
joten sosiaalista kehitystd voidaankin tarkastella kiinnntymyssuhdeterorian ja
vertaissuhteiden, eli toisten lasten pohjalta. (Vilén ym. 2009, 156; Nurmiranta,
Leppaméki, Horppu 2009,45.)

6.1 Vertaissuhteet

Vertaisilla tarkoitetaan iké&vtovereita, kavereita, ystdvia tai sisaruksia.
Vertaissuhdeteorian mukaan toisten lasten vaikutus on voimakkaampi Kkuin
vanhempien. Lapsen kehityksen myota vertaissuhteet tulevat yha tarkedammaksi.
Vertaisryhmien avulla lapsi voi harjoitella erilaisia rooleja ja oppia uusia taitoja,
lisaksi vertaissuhteet toimivat erdanlaisina peilisuhteina lapsen minédkuvalle.
Vertaissuhteilla on tarked merkitys lapsen sosiaalisten taitojen oppimiselle ja
persoonallisuuden kehitykselle. Lapsen ristiriitojen ratkaisutaidot kehittyvat
vertaisryhmissd. (Nurmiranta ym. 2009, 58; Vilén ym. 2006, 156.)

6.2 Kiintymyssuhdeteoria

Kiintymyssuhdeteoriassa on kyse vauvan tai pienen lapsen, ja hanen huoltajansa
viélisesté kiintedsta suhteesta. Teorian lahtokohtana on lapsen synnynnéinen tarve
Kiinnittyd toiseen ihmiseen. Teorian taustalla on John Bowlby, joka pyrkii
selvittamaan myos miksi ihmiset pyrkivat muodostamaan vahvoja, kestdvia ja
valikoivia suhteita toisiinsa. Bowlbyn mukaan lapsen kaksi ensimmaista
elinvuotta ovat kiintymyssuhteiden kannalta tarkeimpid. Kahden ensimméisen
elinvuoden aikana lapsen tulisi saada jatkuvaa hoitoa hénen tarkeimmalta
kiintymyksen kohteelta, yleensd éidilta. (Bowlby’s attachment theory).
Kiintymyssuhdeteoria kuvaa erilaisia vuorovaikutusprosesseja, joiden avulla lapsi

oppii sadtelemddn omaa sisdistd maailmaansa, tunteitaan ja tarpeitaan aikuisen
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avulla. Kiintymyssuhteiden avulla lapsi luo erilaisia kasityksia itsestdan ja muista.
Varhaiset kiintymyskokemukset ovat tarkeitd lapsen myohemmaélle kehitykselle,
ne luovat pohjan perusluottamukselle itseddn ja muita kohtaan. Bowlby erittelee
kiintymyssuhteen kolmeen eri kategoriaan seuraavalla tavalla: turvallinen,
turvaton vélttelevé, turvaton ristiriitainen ja jadsentymaton. (Nurmiranta ym. 20009,
48-50; Kaminen 2012.)

Turvallinen

Turvallisessa kiintymyssuhteessa lapsen tarpeisiin vastataan ja tunteet ilmaistaan
avoimesti. Lapsen annetaan tuoda kaikki tunteesa esille, myos Kielteiset ja
negatiiviset. Tunteiden ilmaiseminen on johtanut hoivaajan myo6tatuntoiseen
ldhestymiseen ja sitd seuraavaan huojennukseen. Lapsen eldmassa vallitsee rytmi,
sdannonmukaisuus ja ennakoitavuus. Turvallisissa kiintymyssuhteissa lapsi on
oppinut luottamaan siihen ettd vanhempi on aina saatavilla. (Nurmranta ym. 2009,
48-49; Kaminen 2012.) Turvallinen kiintymyssuhde ennustaa lapselle hyvaa
itsesaatelykykya, seka kykyéa tunnistaa ja ilmaista paremmin omia tunteitaan, seka
hyvia sosiaalisia valmiuksia. Turvallisesti Kkiinnittyneilla lapsilla on paremmat
valmiudet selvitd erilaisista arjen konfliktitilanteista ja erimielisyyksista toisten
ihmisten kanssa. (Rusanen 2011, 64.)

Turvaton véltteleva

Turvattomassa ja Vvélttelevassa Kiintymyssuhteessa vanhempi ei  kykene
vastaanottamaan lapsen tunteita, ja ymmartdmaan héanen tarpeitaan. Ajan myoéta
lapsi oppii tukahduttamaan tunteensa ja peittdmaan tarpeensa. Lapsi on tottunut
sithen ettd vanhempi ei ole aina saatavilla. Véltteleva lapsi on yksindinen, joka
usein saattaa jaada tottelevaisuuden ja Kkiltteyden varjoon. Lapsi pyrkii
miellyttdmadn vanhempiaan, ja tekem&an kaikkensa, jotta he ovat tyytyvaisia.
(Nurmiranta ym. 2009, 48-49; Kaminen 2012.)
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Turvaton ja ristiriitainen

Turvattomassa ja ristiriitaisessa  Kiintymyssuuhteessa vanhempi  toimii
epdjohdonmukaisesti suhteessa lapsen tunnekokemuksiin. Vanhempi suhtautuu
lapseen kylmasti ja vélinpitdmattomasti. Lapsi ilmaisee tunteitaan yliampuvan
voimakkaasti ja reagoi suureleisesti saadakseen huomiota. Lapsi joutuu elamaan
jatkuvassa valmiustilassa, silld héne ei voi luottaa siihen etta aikuinen on aina
hanen saatavillaan. Lapsen on vaikea hallita tunteitaan, ja han saattaa hakea
huomiota ~ vanhemmilta  valtavilla  raivokohtauksilla. Turvattomassa
kiintymyssuhteessa lapsi on stressaantunut, joka saattaa nékya artyisyytena ja
impulsiivisuutena. (Nurmiranta ym. 2009, 48-49; Kaminen 2012; Kinnunen 2003,
37.)

Jasentymaton

Jasentymattomassa kiintymyssuhteessa kiintymyssuhdetta ei ole viela péassyt
muodostumaan kunnolla, silla lapsi ei saa kokoe riittavasti vuorovaikutustilanteita
saman ihmisen kanssa. Taustalla saattaa olla vanhempien ongelmat. Jasentymaton
kiintymyssuhde on sekoitus valttelevaa- ja ristiriitaista kiintymyssuhdetta.
(Nurmranta ym. 2009, 48-49; Kaminen 2012.)
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7. LEIKKI-IAN SOSIAALINEN KEHITYS

Vuorovaikutussuhde aikuiseen on pienen lapsen eldmdssd merkityksellisin
vuorovaikutussuhde. Vasta toisen ja neljannen ik&vuoden vélilla lapsen
vuorovaikutuksen painopiste alkaa siirtyd toisiin lapsiin ja heiltd saatuun
hyvaksyntddn ja huomioon. Sosiaalinen kehitys on sidoksissa lapsen kielen,

ajattelun ja motoristen taitojen kehittymiseen. (Nurmiranta ym. 2009, 57.)

Lapsi oppii sosiaalisia perustaitoja 2-4-vuotiaana. Nditd taitoja ovat esimerkiksi
toisten kuunteleminen, oman itsensa ilmaisu ja puhuminen omalla vuorollaan.
Lapsi haluaa olla kaikessa mukana, ja on hyvin kiinnostunut siitd mita aikuinen
tekee. 2-4-vuotias lapi osaa toimia yksin vain hetkittdin arkipdivan tilanteissa ja
sosiaalisissa kanssakdymisissd, han tarvitsee vield paljon aikuisen tukea arjen
toimintoihin. 2-4-vuotiaana lapsen mielikuvitus alkaa kehittyd ja olemaan entista
vilkkaampi, mink& vuoksi lapsi saatta peldtd enemmadn, joka voi nédkya

varovaisuutena uusissa tilanteissa. (Nurmiranta ym. 2009, 57; Vilén 2006, 159.)

4-7-vuotiaana lapsen sosiaaliset taidot kasvavat monimutkaisemmiksi. Lapsi ei
ole end& niin itsekeskeinen kuin aikaisempina ik&vuosinaan, hénen
vastavuoroisuus Kkehittyy, ja han osaa ottaa huomioon toisten ihmisten toiveet.
Lapsi oppii kehumaan, osoittamaan myotatuntoa ja jakamaan tavaroitaan.

(Nurmiranta ym. 2009, 57; Mannerheimin Lastensuojeluliitto, 2012.)

Yleensé jo nelja ja viisivuotiaat lapset ymmartéavat tekojensa seurauksia ja tietavat
miten toimia erilaisissa arkielaméan tilanteissa, kuten esimerkiksi ruokapdydéassa,
kyléssé tai paivakodissa. Nelja ja viisivuotiaiden on kuitenkin vield vaikea hallita
tunteitaan niin, ettd he jaksaisivat koko ajan keskittyd ja muistaa arjen
Kirjoittamattomia s&&nt6ja. Lapset osaavat jo itse selvittaa ristiriitatilanteita, mutta

usein tarvitsevat aikuisen niihin tueksi. (Nurmiranta ym. 2009, 57.)

6-vuotaana lapsi leikkii yhd enemman ja haluaa erilaisia aktiviteetteja harrastusten
muodossa. 6-vuotiaana toverisuhteet ovat lapselle yha tarkedmmét, ja han haluaa

kaverin leikkeihin mukaan. 6-vuotiaana lapset osaavat jo leikkid yhdessé
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sovittujen sdantdjen mukaan, aikuisen tukemana. Lapsi alkaa kokeilla rajojaan, ja
rupeaa miettiméén isoksi kasvamista. Han ymmart&a sosiaalisia tilanteita ja osaa
ilmaista mielipiteensd. 6-vuotiaana lapsi on oppinut paljon, hdn on omaksunut
arvoja ja saantdja vanhemmiltaan ja hanta hoitaneilta ihmisilta. (Nurmiranta 2006,
57-59.)

7.1 Leikin merkitys lapsen kehitykselle

Leikilla on suuri merkitys lapsen eldaméssa ja se tukee lapsen kokonaisvaltaista
kehitysta. Leikki on silta lapsen ja hanen ymparistonsa valilla. Leikin avulla lapsi
tutustuu ymparistoonsad.  Leikki on véalttdmatontd lapsen emotionaaliselle,
sosiaaliselle ja kognitiiviselle kehitykselle. Leikkiessa lapsen syy-seuraus ajattelu
kehittyy. Myos lapsen luova ajattelu, ongelmanratkaisutaito ja kyky erottaa
ulkoinen todellisuus leikista kehittyvét. Leikkiessaan lapsi oppii esineiden
kasittely- ja toimintatapoja, yhteistoimintaa ja sadntoja sekad tunteiden saatelya.
Myos lapsen itseluottamus ja omiin kykyihinsa luottaminen kasvavat leikin
avulla. Leikki opettaa ymmartdmaan sosiaalista vuorovaikutusta, moraalia ja
arvoja seka vastaanottamaan empatiaa toisilta leikkijoiltd. Lapsen kyky tulla
toimeen toisten lasten kanssa kehittyy leikin aikana, silla leikkiessa on sovittava
asioista ja sadnnoisté yhdessé toisten lasten kanssa. Leikki on lapselle luontainen
tapa sopeutua ympdristosta ja itsestd tuleviin paineisiin ja etsid niille luovia
ratkaisuja. Leikissd lapsi voi harjoitella erilaisia taitoja ilman ep&onnistumisen
pelkoa. Leikissa lapsi késittelee tunnekokemuksiaan. Lapsi leikkii sitd mita on
kokenut. Leikin avulla lapsi purkaa pelkonsa, agressionsa, jannityksensd, mutta
myo6s mielihyvén ja ilon tunteet. Leikki voi olla lapselle my6s pakotie kovasta ja
kestamattomasta todellisuudesta. Elaman vaikessa tilanteissa lapsi saattaa séilyttaa
tasapainonsa elamélla mielikuvitusmaailmassa. (Nurmiranta ym. 2006, 59-60;
Koivunen 2009, 40; Kaminen 2012; Hellstrom 2010, 183.)
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8. PIENRYHMATOIMINNAN MERKITYS LAPSEN
SOSIAALISESSA KEHITYKSESSA

Tutkimusten mukaan lapsen sosiaalisten taitojen kehittdminen on tehokkainta
pienessd, 3-5 lapsen ryhmassa, eli pienryhméssa. Pienryhm& muodostetaan
luonnollisen lapsiryhmaén sisélle. Usein isossa ryhmassé lapselle muodostuu jokin
tietty rooli, josta on kovin vaikea p&asta irti ilman ettd ryhmaléiset muuttavat
kasitystaan.

Pienryhmatoiminnalla voidaan vaikuttaa lapsen kykyihin toimia muiden lasten
kanssa, jonka avulla voidaan muuttaa toisten lapsen asenteita ja saada lapsi
irrottautumaan aiemmasta roolistaan. Pienryhmassd lapsella on mahdollisuus
luoda positiivisia suhteita aluksi muutamaan ryhmaldiseen, jonka jélkeen isoon
ryhmaan liittyminen sujuu lapselta luontevammin. Muiden pienryhmén jasenten
myOt4 voi sosiaalisilta taidoiltaan heikomman lapsen asema muuttua koko
ryhmassa. (Vilén ym. 2006, 463.)
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9. PAIVAHOITOA KOSKEVA LAINSAANANTO

Kuntien tulee huolehtia siitd ettd péivahoitoa on saatavissa kunnan jarjestamana
tai valvomana, sellaisin toimintamuodoin ja sellaisessa laajuudessa kuin kunnassa
esiintyvd tarve edellyttdd. Kuntien on lisdksi huolehdittava ettd péivahoitoa
voidaan antaa lapsen omalla didinkielelld, suomen- ruotsin- tai saamenkielella.
(36/1973 §811)

Lasten paivéhoitolaissa pdivahoidolla tarkoitetaan lapsen hoidon jdrjestdmisté
paivékotihoitona, perhepéivahoitona, leikkitoimintana tai muuna
paivahoitotoimintana. Pdivakotihoitoa voidaan jarjestdd sitd varten varatuissa
tiloissa, perhepdivéhoitoa hoitajan  yksityisessdé  kodissa, tai muussa
kodinomaisessa ymparistdssé, leikkitoimintaa ja muuta paivahoitotoimintaa

puolestaan niiden tarkoitusta varten varatuissa paikoissa. (8§ 1)

Paivahoitoon  oikeutettuja lapsia ovat ne jotka eivat ole vield
oppivelvollisuusidssd, my0ds sitd vanhemmat lapsen voivat saada péivahoitoa
mikali erityiset olosuhteet sitd vaativat, eikd hoitoa ole muuten saatavissa.
Paivahoito on pyrittava jarjestdimaan niin ettd se tarjoaa lapsen kasvatukselle ja
hoidolle sopivan jatkuvan hoitopaikan niin& vuorokauden aikoina kun lapsi sité
tarvitsee. (8 2)

Padivahoidon tavoitteena on tukea hoidossa olevan lapsen perhettd heidén
kasvatustehtdvassaan, seka edistdd lapsen persoonallisuuden tasapainoista
kehittymista yhdessd vanhempien kanssa. Pdivahoidon tulee tarjota lapselle
pysyvit, lampimat ja turvalliset ihmissuhteet, monipuolista toimintaa joka tukee
lapsen kasvua ja kehitystd seka lapsen yksilolliset 1&htokohdat huomioon ottaen

suotuisa kasvuymparisto. (8 2a)

Paivahoidon tulee edistda lapsen fyysistd, sosiaalista ja tunne-eldman kehitysta,
ottaen huomioon lapsen ika ja yksilolliset tarpeet. Hoidon tulee edistdd lapsen

esteettistd, alyllista, ettistd ja uskonnolista kasvatusta. Uskonnollisen kasvatuksen
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tukemisessa tulee kunnioittaa lapsen ja hé&nen perheensd uskonnollista

vakaumusta. (§ 2a)

Kunnan on jarjestettavé paivahoidossa olevalle lapselle tarpeellinen ravinto, jollei
leikkitoiminnassa sen luonteesta muuta johdu. (§ 2b)

Mikali lapsi tarvitsee erityistda tukea ja kasvatusta, tulee hénelle laatia
kuntoutussuunnitelma yhdessa lapsen vanhempien ja tarpeen mukaan kunnan

muun sosiaalihuollon, terveydenhuollon seké koulutoimen kanssa. (8 7a)

Paivakodissa tulee hoito- ja kasvatustehtavissa olla vahintdan yksi henkild, jolla
on sosiaalihuollon ammatillisen henkildstdn kelpoisuusehdoista annetun asetuksen
(804/92) mukainen kelpoisuus (239/1973)

Lasten pdivahoidon asetuksessa on saddetty vaatimuksia koskien pdivéhoidon
henkilokuntaa. Asetuksen mukaan paivékodissa hoito- ja kasvatustehtévissa tulee
olla vahintaan yksi ammatillisen kelpoisuuden omaava henkild enintaan seitsemaa
kokopdivéhoidossa olevaa kolme vuotta tayttanytta lasta kohden. Enintdén neljaa
alle kolmivuotiasta lasta kohden pdivakodissa tulee kasvatustehtdvasséd olla
vahintdan yksi ammatillisen kelpoisuuden omaava henkild. Paivakodin hoito- ja
kasvatustehtdvassa tulee olla véhintaan yksi henkild, jolla on ammatillinen
kelpoisuus, enintdan 13 osapéaivéhoidossa olevaa kolme vuotta tdyttanytta lasta
kohden. Mikali paivakodissa on yksi tai useampi lapsi joka on erityisen hoidon ja
kasvatuksen tarpeessa, on tdma otettava huomioon hoidettavien lasten
lukuméarassa, tai hoito- ja kasvatustehtdvaan osallistuvien henkildiden
lukum@éarassa, ellei pdivakodissa ole kyseisia lapsia varten erityistd avustajaa. (8
6)

Kunta voi poiketa laissa s&&detyistd suhdeluvuista, mikali lasten keskimaaraiset
hoitopdivat ovat jatkuvasti tai huomattavasti vahdisemmaét kuin toimintapéivat.
Poikkeaminen voi tapatua siten, ettei lapsi ole muutoin kuin lyhytaikaisesti

yhtéaikasesti hoidossa enempaa kuin kokonaissuhdeluku edellyttaa. (8 6)
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Perhepéivéhoidossa voidaan hoitaa samanaikaisesti enintadn neljad lasta,
mukaanluettuina perhepdivéhoitajan omat lapset, jota eivat ole vield
oppivelvollisuusikaisia. Liséksi perhepéivahoidossa voidaan hoitaa yhta
esiopetuta saavaa lasta, perusopetuksen aloittanutta tai sellaista kunnan
jarjestdamassa osapéivahoidossa olevaa lasta, joka aloittaa perusopetuksen

toimintavuotta seuraavana vuonna. (8 8)

Mikali perhepéivakodissa hoidetaan yhtd tai useampaa erityistd hoitoa ja
kasvatusta tarvitsevaa lasta, tulee tdm& ottaa huomioon perhepéivakodissa
samanaikaisesti hoidettavien lasten lukumaaréssa, jollei kyseista lasta varten ole

erityista avustajaa. (8§ 8)
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10. TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittdd varhaiskasvattajien kokemuksia
pienryhméatoiminnasta.  Tutkimusmenetelmaksi valittiin  kvalitatiivinen, eli

laadullinen tutkimus. Tutkimus toteutettiin syksylla 2012.

10.1 Aiheen valinta

Idea tutkimuksen aiheeksi syntyi pienryhmatoiminnan ajankohtaisuuden ja
opinndytetyon Kirjoittajien mielenkiinnon pohjalta. Kun aiheen valitsee tutulta
alueelta, on siihen usein syntynyt jo kiinnostus ennakkoon, ja siitd halutaan saada
lisdd tietoa. (Hirsjarvi, Remes, Sajavaara 2009, 72.) Opinndytetyon Kirjoittajat
tyoskentelevét varhaiskasvatuksen parissa, joten mielenkiinto aihetta kohtaan oli
suuri. Ajatus ennen tutkimuksen tekoa oli, ettd pienryhmatoiminnan jarjestaminen
saattaa olla haasteellista, joten haluttiin l&hted selvittdm&éan onko olettamus oikea,
ja minka varhaiskasvattajat kokevat haasteelliseksi pienryhmatoiminnan
suunnittelulle ja toteutukselle. Liséksi haluttiin saada selville pienryhmatoiminnan
mukanaan tuomia etuja ja haasteita. Haluttiin myds selvittdd miten henkilékunta
asennoituu ja sitoutuu pienryhmatoimintaa. Toivottiin ett4 saadaan vastaus siihen,
miten lapsilahtoistd pienryhmé&toiminta on ja kuinka lasten toiveet otetaan
huomioon pienryhmatoiminnan suunnittelussa. Tutkimuksella haluttiin hankkia

ideoita ja tietoa tyohon lasten parissa.

10.2 Tutkimusmenetelman valinta

Tutkimusmenetelmaksi  valittiin  kvalitatiivinen, eli laadullinen tutkimus.
Laadullinen tutkimus valittiin sen vuoksi, ettd siind tutkittiin ihmisten valiseen
kanssakdymiseen ja sosiaalisiin suhteisiin liittyv&4 aihetta, johon ei ole olemassa
erindisia mittareita. Hanna Vilkan kirjassa Tutki ja kehitd (2005) kirjoitetaan, etta
laadullisessa tutkimusmenetelmissd tavoitteena ovat ihmisen omat kuvaukset
koetusta todellisuudestaan.” (Vilkka 2005, 97.) Laadullinen tutkimus on suosittu
sosiaalialalla, silla se pyrkii vastaamaan laadullisiin, eikd niinkdan maaréllisiin

kysymyksiin.”L&htokohtana kvalitatiivisessa, eli laadullisessa tutkimuksessa on
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todellisen eldmin kuvaaminen.” (Hirsjarvi ym. 2009, 164.) Kvalitatiivisessa
tutkimuksessa suositaan ihmistd tiedonkeruun vélineend (Hirsjarvi ym. 20009,
164). Tutkimuksessa annetaan sijaa tutkimuksen kohdehenkildiden omille
tulkinnoille ja mielipiteille. Kohdetta pyritddn kuvaamaan mahdollisimman

kokonaisvaltaisesti kvalitatiivisessa tutkimuksessa. (Nyman, 2011.)

10.3 Aineistonkeruumenetelma

Tutkimuksessa kéytettiin  aineistonkeruumenetelmana haastattelulomakkeita.
Pertti Alasuutarin teoksessa Laadullinen tutkimus (1995) todetaan, ettéd
haastattelulomake tutkimukselle ominaista on ettd halutut havainnot rajataan jo
siind vaiheessa, kun lomaketta laaditaan. Kyselylomakkeen laatijalla on
mahdollisuus rajata kerdadmansd informaation sisaltd jo lomaketta laatiessaan.
(Alasuutari 1995, 42.) Haastattelulomakkeet  koettiin  parhaimmaksi
vaihtoehdoksi, silla paivékodin arki on usein hyvin Kiireistd, joten varsinaisen
haastatteluajan 16ytdminen olisi ollut hankalaa. Haastattelulomakkeessa pidettiin
tarkednd sitd, ettd kysymykset koskevat paivékodin konkreettista arkea, ja
henkilékunnan omia tuntemuksia pienryhmétoimintaa kohtaan.
Haastattelulomakkeisiin  koottiin 12 kysymystd, jotka koettiin térkeaksi
tutkimuksen kannalta. (Liite 3) Haastattelulomakkeet l&hetettiin neljaan

vaasalaiseen pdivakotiin, jossa tiedettiin pienryhmatoiminnan toteutuvan.

Suurin  osa haastattelulomakkeen kysymyksistd oli avoimia kysymyksié.
Avoimilla kysymyksilla tarkoitetaan valmiiksi asetettuja kysymyksia, joille on
jatetty tyhja vastaustila (Hirsjarvi ym. 2009, 198). Alkuun Kkysyttiin hieman
taustatietoja ryhmén koosta ja ikdjakaumasta, seka henkilokunnan méaéarasta ja
koulutustaustasta. Loput kysymykset koskivat pienryhmatoimintaa ja sen
toteutumista, sekd henkilokunnan omia mielipiteitd pienryhmétoiminnan arjesta.
Viimeinen kysymys oli jatetty vapaaehtoiselle vapaalle sanalle, mikaéli
haastateltavilla tulisi jotain mieleen, mitd emme olleet vielda kysyneet.
Kysymyksistd yksi oli  strukturoitu, eli siihen oli annettu valmiit
vastausvaihtoehdot.
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10.4 Tutkimuksen vaiheet

Tutkimuksen aihe valittiin alkuvuodesta 2012. Myonteinen p&atos tutkimuslupaan
saatiin lokakuun alussa 2012 ja heti tdméan jalkeen toimitettiin tutkimuksen
kyselylomakkeet valittuihin paivakoteihin. Vastaukset saatiin lokakuun 2012

puolivalissg, jonka jalkeen tutkimustulokset analysoitiin.

10.5 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Tutkimuksen luotettavuuteen on olemassa erilaisia mittaus- ja tutkimustapoja.
Tutkimuksen mittaamiseen liitetadn kasitteet reliaabelius ja validius. Reliaabelius
tarkoittaa tutkimustuloksen toistettavuutta, eli kun kysymykset toistetaan, tulisi
vastausten pysya samoina. Validius tarkoittaa tutkimustulosten péatevyytta, eli

tutkimusmenetelmén kykya mitata sitd mité tarkoitus mitata. (Nyman, 2012.)

Tutkimuksen luotettavuutta lisdd tutkimuskohteen ajankohtaisuus, ja saatavilla
olevat tuoreet lahteet. Koottu teoriaosuus ja saadut tutkimustulokset mukailevat

toisiaan, mika lisaa tutkimustulosten validiutta.

Tutkimuksen eettisyydessa on kyse tutkijan ja tutkittavan organisaation valisesta
luottamuksellisesta suhteesta. Tutkijalla tulee olla hyvéksytty tutkimuslupa-
anomus ennen aineistonkeruuta. Tutkimuksen eettisyyden noudattaminen

edellyttdd myos haastateltavan henkilon yksityisyydensuojan sailyttdmista.

Ennen haastattelulomakkeiden l&hettdmista l&hetettiin Vaasan
varhaiskasvatusjohtajalle tutkimuslupa-anomuksen (liite 1), jossa oli liitteend
tutkimussuunnitelma ja tutkimuskysymykset. (liite 3) Myonteisen paatoksen
tutkimuslupa-anomukselle tultua (liite 2) toimitettiin kysymykset tutkimuslupa-

anomuksessa esiin tulleisiin paivéakoteihin.
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11. TUTKIMUKSEN TULOKSET

Kaikki joille haastattelulomake toimitettiin, vastasivat siihen.
Haastattelulomakkeet toimitettiin  neljadn vaasalaiseen paivékotiin, joissa
pienryhmatoiminnan tiedettiin toteutuvan. Tutkimuksen tuloksissa ei tuoda julki

kyselyyn osallistuneiden péivakotien nimia.

Tutkimukseen osallistuneiden ryhmien ik&jakaumaa ei rajattu. Nain pystyttiin

saamaan monipuolisesti vastauksia eri-ikaisten ryhmisté.

11.1 Henkilokunta rakenne ja lapsiryhman taustatiedot

Vastaukset saatiin kuudesta lapsiryhmastd, joiden ikdjakauma oli hyvin laaja.
Nuorimmat lapset olivat yksivuotiaita, ja vanhimmat Kkuusivuotiaita.
Lapsiryhmien koot vaihtelivat huomattavasti, silla esikouluryhmdssa voi lain
nojalla olla enemman lapsia kuin pienempien puolella. Pienin lapsilukuméara oli
1-2vuotiaiden ryhméssd, jossa oli lapsia yhteensd 12. Suurin lapsilukumaaré

puolestaan oli esikouluryhmad, jossa oli yhteensa 24 lasta.

Henkilokuntarakenne

H Lastentarhanopettaja (lto)

M Lastentarhanopettaja
(sosionomi amk)

i Lastenhoitaja

M Avustaja

H Henkilékohtainen avustaja

i Paivakotitydntekija

Kuvio 1. Henkilokuntarakenne
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Henkilokunta koostui eri ammattinimikkeistd, joilla oli hieman erilaiset
koulutustaustat. Henkilokunta koostu lastentarhanopettajista (Ito),
lastentarhanopettajista ~ (sosionomi  amk), lastenhoitajista,  avustajista,
henkilokohtaisista avustajista ja paivékotityontekijoistd. Henkilokunnan méaara
vaihteli ryhmittéin. Pienten (1-2-vuotiaiden) puolella oli véhiten henkilokuntaa,
jossa oli yhteensd kolme tyontekijadd, kun taas muissa ryhmissa oli nelja

tyontekijaa.

Tutkimuksesta selvisi, ettd lastentarhanopettajien (Ito) mééara oli kaikista suurin.
Tulosta selittdd se, ettd jokaisessa lapsiryhmassa tulee lasten iastd riippuen olla
vahintddn yksi pedagogisen koulutuksen omaava henkild. Yliopisto- ja
ammattikorkeakoulupohjaisten lastentarhanopettajien valien ero oli véhainen.
Neljassa kuudesta lapsiryhméstd oli myos joko ryhma- tai henkilokohtainen

avustaja, tai paivakotitydntekija.

11.2 Pienryhmatoiminnan edut ja haasteet

Pienryhmatoiminnan edut

M Rauhallisuus

M Ryhman hallittavuus

M Lasten huomioiduksi tuleminen
Siirtymadtilanteiden rauhallisuus
M Tilan riittavyys

i Pienempi ryhmakoko

i Lapsen havainnointi

i Vuorovaikutus

ld Lasten aikaansaannokset

i Lapsildhtoisyys
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Kuvio 2. Pienryhmatoiminnan edut

Tutkimuksessa haluttiin selvittdd pienryhmétoiminnan mukanaan tuomat edut, ja
se mink& varhaiskasvattajat ovat kokeneet positiiviseksi pienryhméatoiminnassa.
Pienryhméatoiminnan mukanaan tuomat edut vaihtelivat suuresti. Kysymys oli

avoin, joten jokainen vastaaja koki hieman erilaisia etuja.

Rauhallisuus

Pienryhmatoiminnan avulla pystytdan tarjoamaan lapsille rauhallinen ja kiireeton
oppimisympéristd. Lapsi pystyy keskittymddn paremmin, kun metelid ja

hairiotekijoita on vahemman

Lasten huomioiduksi tuleminen

Pienryhmétoiminnan avulla pystytdadn keskittymddn vain muutamaan lapseen
kerrallaan. Pienryhmatoiminnan my6td mahdollisuus ja lupa keskittya juuri oman
pienryhmén lapsiin, ja antaa heille aikaa. Pienryhmdssd jokainen lapsi tulee
kuulluksi ja kohdatuksi. Pienryhmatoiminta mahdollistaa yksittaisen lapsen

todellisen kuulemisen.

Vuorovaikutus

Lasten on helpompi harjoitella sosiaalisia vuorovaikutustaitoja pienryhmaéssa, ja
ujokin lapsi uskaltaa tuoda ajatuksiaan helpommin esille. Pienryhmassé lapseen
syntyy nopeasti lammin ja luottamuksellinen suhde. Pienryhmatoiminnan avulla
lapsi pystyy luomaan uusia vuorovaikutus- ja kaverisuhteita, kun vierelld ei ole
aina se paras/tutuin leikkikaveri. Uusien kaverisuhteiden syntymistd on ilo

seurata.

Pienempi ryhmékoko

Pienempi ryhmakoko edesauttaa lapsen oppimista ja keskittymistd, seké helpottaa
lapsen sosiaalisten vuorovaikutustaitojen opettelua. Lapset tulevan paremmin

huomioiduksi kun ryhmékoko on pieni.
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Tilan riittavyys

Tilan tuntu liséantyy kun kaikki lapset eivat ole samaan aikaan samassa tilassa.
Lapsilla on siséll4 tilaa ja aikaa leikki& rauhassa. . Lapset pystyvét keskittymaan
paremmin, kun samassa tilassa on vain pieni méaré lapsia. Tasta hyotyvat kaikki
lapset, mutta etenkin sellaiset lapset, joilla on tarkkaavaisuuden héiri6ité tai muita
kaytoshairioitd. Taménkaltaiset hairiintyvét helposti, jos samassa tilassa on paljon
liikettd ja muita arsykkeitd. Arsykkeiden maara kyetdaan minimoimaan, kun

samassa tilassa toimii vain pieni maaré lapsia ja aikuisia.
Siirtymatilanteiden rauhallisuus

Siirtymaétilanteet, esimerkiksi ulos lahteminen rauhoittuu huomattavasti kun
kaikki lapset eivat mene samaan aikaan ulos, tai tule yht4 aikaa sisélle.
Siirtymatilanteiden sujuvuus kyetddn takaamaan, kun tilanne saadaan

rauhalliseksi.
Lapsilahtoisyys

Lasten mielipiteitd ja toiveita on helpompi ottaa huomioon pienryhmaéssa, silla
lapset ovat avoimempia ja heidan keskustelunhalunsa lisddntyy. Toiminnasta tulee
monipuolisempaa ja lapsilahtdisempéa, kun on kuultu lasten mielipiteet ja otettu
huomioon heidan toiveensa. Lapset kokevat tulevansa arvostetuksi, kun he
huomaavat, ettd heiddn ehdotuksiaan otetaan huomioon. Innostus tekemiseen on

usein aidoimmillaan, kun ideat ovat lapsista lahtoisin.
Lapsen havainnointi

Yksittdisen lapsen havainnointi helpottuu pienemmén ryhmén ansiosta, silla
lapsen nakee ja havaitsee paljon paremmin kuin ryhma ja tila ovat pienemmét.
Lasta pystyy havainnoimaan paremmin eri toiminnoissa, kun pienryhmatoiminta
on monipuolista ja ympdrilla ei ole niin paljon lapsia. Lapsen havainnointi on

olennainen  osa lastentarhanopettajan  ty6td.  Havainnoinnin  avulla,
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lastentarhanopettajalla on mahdollisuus suunnitella toiminta tukemaan parhaalla
mahdollisella tavalla oman lapsiryhménsa kehitettévid osa-alueita.

Ryhman hallittavuus

Ryhmaéa ja toimintaa on helpompi hallita pienemmaéssd ryhmassa, jokaista lasta
pystyy ohjeistamaan yksil6llisesti. Lapsen ei tarvitse yrittdd saada aikuisen
huomiota ei-toivotulla tavalla, kun aikuinen on koko ajan lasné ja saatavilla.
Ryhmétilanteet on kaikille osapuolille miellyttavida, kun ilmapiiri ei ole

negatiivisten tunteiden savyttama.

Lasten aikaansaannokset

Pienryhmétoiminnassa pystyy seuraamaan lasten aikaansaannoksia. Jokainen ty6

on omannékdinen ja erilainen.

Pienryhmatoiminnan haasteet

M Koetut haasteet ko.
lapsiryhmissa
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Kuvio 3. Pienryhmatoiminnan haasteet

Pienryhmatoiminnan mukanaan tuomien etujen jélkeen haluttiin selvittaa

pienryhmdtoiminnan mahdolliset haasteet.
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Tutkimustulokset pienryhmatoiminnan haasteista olivat varsin samankaltaisia.
Kaikkein suurimmiksi haasteiksi koettiin henkilokunnan riittdvyys ja toiminnan

suunnittelu.

Henkilokunnan riittavyys

Henkilokunnan mahdolliset sairaus- ja muut poissaolot vaikuttavat pienryhmien
toimintaan.  Henkilokunnan  jasenen  poissaolo  siirtdd  suunnitellut
pienryhmaétuokiot eteenpdin. Tydvuorot on suunniteltava siten, ettd vuoroissa on
riittdvasti henkilokuntaa paikalla. Tydvuorot on suunniteltava siten, ettd on

riittavasti henkilokuntaa pienryhmaétoiminnassa ja siirtymaétilanteissa.

Toiminnan suunnittelu

Pienryhmatoiminta on suunniteltava ja valmisteltava huolellisesti etukateen, ettd
pienryhmén aikana ei tarvitsisi keskeyttda toimintaa. Toiminnan suunnittelussa
tulee olla joustovaraa, silla tarpeen vaatiessa on toimintaa pystyttava
muokkaamaan nopeasti. Ryhmissa on eri kehitystasolla olevia lapsia, on toiminta
valilla haastava suunnitella siten, ettd se on kaikille ryhman jasenille sopivaa ja

mielenkiintoista.

Ryhmadynamiikka

Voi vieda aikansa, ettd 10ytd4 toimivan, ns. oikean ryhmaén, jossa lapset tulevat
toimeen keskenddn. Ryhman rakennetta on pohdittava tarkkaan, ja tarpeen

vaatiessa niihin tulee tehdd muutoksia.

Henkilokunnan sitoutuneisuus

Pienryhmétoiminnasta on pidettdva kiinni suunnitellusti. Joskus “aikuisseuran”
houkutus on voimakas, ja olisi vain mukava istuskella ja jutella tydkaverin kanssa.
Yhdessa tiimin kanssa sovituista asioista on pidettdva kiinni. Pienryhmatoimintaa

on helppo toteuttaa, jos kaikki tiimin jasenet ovat sitoutuneet siihen.
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Erityislapset

Erityislapset tuovat omat haasteensa pienryhméan. On mietittdvd minkalainen
ryhma ja toiminta palvelevat erityislasta parhaalla mahdollisella tavalla.

11.3 Pienryhméatoiminnan toteutus

Tutkimuksella pyrittiin selvittdméaan, miten ja kuinka usein kyseenomaisissa
paivakodeissa toteutetaan pienryhmatoimintaa, sek& millaisista toiminnoista

pienryhmaétoiminta koostuu.

Saavatko lapset vaikuttaa
pienryhmatoiminnansisaltoon?

M Kylla
M QOsittain

b Ei

Kuvio 4. Saavatko lapset vaikuttaa pienryhmatoiminnan sisaltoon?

Suurimmaksi osaksi lapset saavat vaikuttaa pienryhmatoiminnan sisaltoon.
Lapsilta otetaan ideoita avoimesti vastaan ja toiminta pyritddn suunnittelemaan
lasten mielenkiinnon kohteiden mukaan. Lasten havainnointien perusteella
pyritddn kerd@maan tietoa siitd, mika kiinnostaa juuri kyseenomaisen ryhman
lapsia. Monet pienryhmatoiminnan ideoista lahtevét lasten leikeista. Lapset saavat
valita mit4 lauluja lauluhetkilld lauletaan, mit4 satuja luetaan kun on satuhetken
aika ja mitd leikkeja leikitddn. Toiminnan sisaltd voi olla myds aikuisten

ideoimaa, mutta suurimmaksi osaksi juuri kyseenomaisten ryhmien tarpeista
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nousevaa toimintaa. Vain yhdessé ryhmassa lapset eivét juuri saaneet vaikuttaa

toiminnan sisaltéon.

Kuinka usein pienryhmatoimintaa
toteutetaan
6
5
4 -
3 -
2 -
N -
0 T T T 1
Paivittdin 2-3 kertaa viikossa 1 kerran viikossa Jokumuu

Kuvio 5. Kuinka usein pienryhmatoimintaa toteutetaan?

Alkuun tiedettiin, ettd jokaisessa kohderyhmaéssa toteutetaan pienryhmatoimintaa
jossakin  méaéarin. Suurimassa osassa lapsiryhmid pienryhmatoiminta on jo

vakiintunut, jokapdivainen kaytanto.

Tutkimuksessa selvitettiin miten pitk&d&n kyseisissad paivékodeissa on toetutettu
pienryhmdtoimintaa. Kaikissa ryhmissa pienryhmatoiminnan toteuttaminen on
aloitettu elokuussa, toimintakauden alussa. Kasvattajilla oli kuitenkin useamman
vuoden kokemus pienryhméatoiminnasta ailemmista ryhmistaan.
Varhaiskasvattajien =~ kokemus  pienryhmé&toiminnasta  vaihteli  kahdesta
viiteentoista vuoteen saakka. Mukana tutkimksessa oli pdivakoti, joka
ensimmaisend aloitti pienryhmatoiminnan toteuttamisen Vaasassa. Heidan
toimintansa alkoi noin 15 vuotta sitten. Pienryhmé&toiminta otettiin kayttoon

ryhman levottomuuden takia. Hyvien tulosten vuoksi toiminta levisi nopeasti
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muihin kyseenomaisen pdivakodin ryhmiin, ja mydhemmassd vaiheessa myods

muihin vaasalaisiin pdivakoteihin.

Yhdessé kyselyyn vastanneista paivakodeista jako pienryhmiin tapahtuu jo ennen
toimintakauden alkua, silld perusteella ketkd lapsista ovat valmistavassa
esiopetuksessa. Luonnollinen lapsiryhmad jaetaan kahteen ryhmaén: valmistavassa
esiopetuksessa olevat, ja ne jotka eivat ole valmistavan esiopetuksen tarpeessa.
Kyseenomaisessa péaivékodissa on jaettu erikseen vield metsaretkiryhmat, siten
ettd ne tukisivat kaverisuhteita. Metséretkiryhmissd on suomalaisia ja
maahanmuuttajataustaisia lapsia. N&in lapset saavat toisiltaan seké kielellista etta

sosiaalisten taitojen tukea ja harjoittelua.

Suurimmassa osassa paivékodeista lapset ovat jaettu pienryhmiin toimintakauden
alussa henkilokunnan parhaaksi katsomallaan tavalla. Mikali lapsiryhmassa on
paljon eri-ikaisid lapsia, tapahtuu jako lapsen idn- ja kehitystason mukaisesti.
Lapsen on helpompi opetella arjen perustaitoja, kun ryhmén jasenet ovat
samanikaisia ja samalla kehitystasolla. Myds toimintaa on helpompi suunnitella
kun lapset ovat samanikéisid, ei tarvitse miettid erikseen toimintaa jo hieman
vanhemmille ja kehittyneemmille lapsille. Kun lapset on jaettu pienryhmiin idn- ja
kehitystason mukaisesti, voivat kaikki lapset osallistua toimintaan tasavertaisesti.
Kuudesta ryhmaésté neljassa lapset on jaettu pienryhmiin ian perusteella.

Sosiaalisia vuorovaikutussuhteita ja keskindisid kaverisuhteita pidetddn myos
tarkednd ryhman jakoa mietittdessa. Lasten keskindisid suhteita voidaan ryhman
jaon kannalta pohtia kahdesta eri ndkdkulmasta. Tulisiko aina yhdessa leikkivét
lapset erottaa, ja auttaa heitd luomaan uusia kaverisuhteita, vai tulisiko heidan
keskindistd sidettddn tukea pienryhmatoiminnan avulla. Osa vastanneista
varhaiskasvattajista jakaa tiiviit, aina yhdessa olevat parit eri ryhmiin, koska heille
halutaan antaa mahdollisuus tutustua muihin ryhman lapsiin, jonka myota lapsi
saa mahdollisuuden luoda uusia kaverisuhteita. Osa vastanneista haluaa sailyttaa
tiiviit kaverisuhteet, ja he jakavat lapset samaan pienryhmaan. Kukin kasvattaja

tuntee lapsen yksil6llisesti, ja tietdd miké ratkaisu on paras juuri kyseisen lapsen
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kannalta. Kuudesta ryhmasta neljassa otettiin huomioon lasten sosiaaliset suhteet

ryhméjakoa tehdessa.

Lasten temperamenttierot on hyva ottaa huomioon pienryhmié suunniteltaessa.
Jotta ryhman tasapaino sdilyisi, ei kaikkia “vilkkaita” lapsia tulisi laittaa samaan
ryhmééan. Mikali ryhmassa on useampi vilkas lapsi, toiminnan toteuttaminen
hankaloituu, kun lasten on vaikea keskittyd. Rauhallisemmat lapset
tasapainottavat ryhmadynamiikkaa. My0s erityisen tuen tarpeessa olevat lapset
tulee ottaa huomioon ryhmajaossa. Pienryhméssa on helpompi vastata lapsen
erityisen tuen tarpeeseen. Onkin syytd miettid miten erilaiset temperamentin
tukevat erityisen tuen tarpeessa olevan lapsen oppimista. Kuudesta ryhmasta
yhdessa otettiin huomioon erityisen tuen tarpeessa olevat lapset ja lasten

temperamenttierot.

Yhdesséd kuudesta kyselylomakkeesta ryhmanjaossa katsottiin myo6s lasten
sukupuolta. Kyseisessd ryhmassa on véhan tytt6ja, joten vahéiset tytot jaettiin

kaikkiin ryhmiin. Nain saatiin tasapainotettua ryhmien sukupuolijakaumaa.

Myds yhdessd kyselylomakkeeseen vastanneista ryhmisté otettiin ryhménjaossa
huomioon lasten vanhempien toiveet ja nédkemykset. Vanhemmat ovat oman
lapsensa asiantuntijoita, joten he tietdvat miten pystytdan parhaiten tukemaan

heidén lastaan, ja minkalainen ryhmaé vastaa lapsen tarpeita.

Vaikka ryhmien jakoa mietitddnkin huolellisesti ennen pienryhmatoiminnan
aloittamista, voidaan jonkin ajan kuluttua huomata, ettd ryhmé ei vain toimi ja
lasten keskindiset kemiat eivat kohtaa. Ryhmié voidaan joutua muokkaamaan ajan
kuluessa, ja néin oli kdynyt kolmelle kyselyyn vastanneista ryhmistd. Ryhmia on
jouduttu muokkaamaan kun on huomattu, etta lapset eivat tule toimeen keskenaan,
heidan vaélillddn on levottomuutta ja kiusaamista, eikd@ tilannetta ole saatu

rauhoittumaan muuta kuin ryhmien muokkaamisella.

Pienryhmien muokkaamiseen on vaikuttanut myos se, ettd on havaittu jonkun
lapsen hyotyvan enemmaén toisen pienryhman toiminnasta ja tyoskentelytavasta,

tai jos ryhmd on muodostunut liian haasteelliseksi lapselle. Pienryhmé&toiminnan
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aikana lasten sosiaaliset vuorovaikutus- ja motoriset taidot saattavat kehittya
huimasti, ja se vie osaltaan siihen, ettd ryhmid joudutaan muokkaamaan, jotta
lapsi saisi ryhman toiminnasta parhaan mahdollisen hyddyn. Myés uusien lapsien
aloittaminen paivékodissa muokkaa ryhmid, on mietittdva mihin ryhmaan uusi
lapsi sopisi, ja mika helpottaisi hanen sopeutumistaan uuteen paivakotiin ja uuteen
lapsiryhmaéan.

Yhdesséd kyselyyn vastanneista ryhmastd on jouduttu miettim&an ryhmien
muokkaamista, silld jonkin aikaa ryhmén toimittua on huomattu, ettd lapset eivéat
tule toimeen keskenaan. Tilanteeseen on kumminkin saatu muutosta muulla

keinoin kuin ryhman muokkaamisella.

Kahteen kyselyyn vastanneesta kuudesta ryhmastd ei ole jouduttu tekemaan
muutoksia. Tahén on auttanut se, ettd lapset ovat kasvattajille entuudestaan

tuttuja, ja ryhmien kokoonpano on mietitty tarkkaan.

Mista toiminnoista pienryhmatoiminta koostuu?
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Kuvio 6. Mista toiminnoista pienryhmatoiminta koostuu?



50

Pienryhmien toiminta oli varsin monipuolista, ja vaihteli suuresti eri ryhmissa.
Toiminnan vaihteluun vaikutti lapsiryhmén ik&jakauma, sekd resurssit ja
tilanpuitteet, mita paivakodilla on tarjota. Osa vastauksista oli varsin valjia, kuten
esimerkiksi “Suurin osa toiminnastamme toteutetaan pienryhmissd”. Kyseistd
vastausta ei liitetty mihink&an toimintaan, sill4 ei voitu varmaksi sanoa, mité

toimintoja kyseiselld vastauksella tarkoitettiin.

Kéadentaidot oli yksi yleisimmistd toiminnoista. Sitd toteutettiin viidessa kyselyyn
vastanneesta kuudesta ryhmastad. Kadentaidot on laaja késite, ja se kattaa erilaisia
kasilld tehtavid toimintoja. Kyseisissd paivakodeissa askarreltiin. Askartelut
koostuvat mm. eri vuodenaikoihin liitettavistd askarteluista (isdn- ja
aitienpdivalahjat, paasidis- ja jouluaskartelut). Kadentaidoissa on mahdollisuus
harjoitella puutditd. Lapset padsevat vasaroimaan ja tekemadn erilaisia puutoita
liimaamalla ja naulaamalla. My®s erilainen kasilld muotoilu liitetddn kasitoihin.
Kyseisissa ryhmissa se oli huovuttamista ja taikatakinatoitd. Huovuttamisessa ja
taikataikinatOissé lapsen eri aistit ovat kaytssa. Lapsi tunnustelee milta materiaali
tuntuu ja havaitsee miltd materiaali tuoksuu. Myds maalaaminen ja piirtdminen
olivat suosittuja ké&dentaidon muotoja. Lapset tykkaavat tehda kasilla, ja
tunnustella materiaaleja. Kadentaidoissa lapsi padsee kayttdmaan luovuuttaan, ja
kokeilemaan uusia toimintatapoja. Lapset innostuvat nadhdessaan oman katensa
jaljen, ja mielelldan esittelevat tekemiéan t6ita suurella ylpeydella vanhemmilleen
ja toisille lapsille. Kédentaitojen kautta lapselle syntyy elamyksellinen kokemus ja

oppimisen ilo.

Retket, leikit ja satuhetket osoittautuivat myds suosituiksi toimintamuodoiksi.
Lapselle satujen lukeminen on merkittdvad kielen kehityksen kannalta.
Parhaimmillaan hyvé lastenkirja aktivoi ajattelua, tunteita ja tiedonhalua. Se
kehittdd luovaa mielikuvitusta, tarjoaa samaistumiskohteita ja vélittdd tietoa
ympéroivastd maailmasta. Satua valittaessa on mietittdva lasten ik&- ja
kehitystaso. Satu voi olla myos liian jannittavé, sellaista tulisikin valttaa pienten
lasten kohdalla, silla he eivdt osaa vield erottaa satuja tosimaailmasta. Leikin
merkitysta lapsen kehitykselle ei tulisi véhéatella. Lapsi ei leiki oppiakseen, vaan
oppii leikkiessaan. Lasten leikeille tulee antaa aikaa ja tilaa, ja mahdolliset
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hairitekijat tulisi minimoida. Lasten kanssa tehdyt retket koostuivat
metsaretkistd, retkistd leikkipuistoihin, sek& erilaisiin teatteriesityksiin. Lapset
ovat aina innoissaan, kun tietdvat retken olevan tulossa. He kokevat suureksi

asiaksi sen, ettd lahdetdén kaymaan paivékodin ulkopuolella.

Erilaisia liikuntamuotoja toteutettiin kolmessa lapsiryhméssa. Liikkuminen on
lapsen hyvinvoinnin perusta, ja se on luonnollinen osa lapsen arkea, leikkia ja
oppimista. Liikuntakasvatuksella on tarke&d merkitys lapsen kokonaisvaltaiselle
kehittymiselle ja motoriselle oppimiselle. Liikunta voi olla erilaista sisélla
toteutettavaa jumppaa, esimerkiksi temppurataa, leikkivarjon avulla tapahtuvaa
jumppaa ja erilaisia kehon mielikuvaharjoituksia. Talvisin se voi olla ulkona
tapahtuvaa, kuten luistelua, hiihtoa ja pulkkamé&essé laskemista. Liikunnan ei
tarvitse olla aina suunniteltua, vaan se voi olla spontaania, ulkoilun lomassa

tapahtuvaa, esimerkiksi jalkapallon pelaamista tai hippaleikkié.

Erilaista musiikkiin liittyvd4 toimintaa harjoitettiin kahdessa lapsiryhméssa.
Toiminta koostuu lauluhetkista, rytmi- ja laululeikeista seka erilaisiin soittimiin ja

niista tuleviin &aniin tutustumista.

Kahdessa lapsiryhméasséd pukemistilanteet oli jaettu pienryhmiin. Pukemis- ja
uloslahtotilanteet helpottuvat, kun lapset on jaettu pienempiin ryhmiin. Lisaksi
pienten lasten kanssa on helpompi harjoitella itsendistd pukemista, kun kaikKi
eivét ole yhtd aikaa pukemassa uloslédhtoa varten. On helpompi katsoa mita lapset

pukevat paélleen, kun heitd on véahemman.

Kahdessa ryhmassa kuudesta leivottiin lasten kanssa. Leipominen on helppoa
my0s pienten lasten kanssa. Lapset padsevét kosketuksiin taikinan kanssa ja
oppivat erilaisia leivontaan tarvittavista materiaaleista ja valineistd. Leivontaan

voi liittdd myos siihen liittyvid lauluja, seké pienié leivonta-aiheisia tehtavié.

Sadutusta toteutettiin  yhdessd lapsiryhmaéssd. Sadutus antaa l&heisyyden ja
turvallisuuden tunteen t&ssa ja nyt. Sen avulla hiljaiset saavat 4dnensé kuuluviin ja
puheliaat kiinnostuvat kuuntelemisesta. Sadutettavat tutustuvat toisiinsa uudelta

pohjalta ja silla on ryhmé&é&nnyttdva vaikutus. Sadutus pysayttaa Kiireen ja auttaa
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keskittymadan olennaiseen. Sadutus sopii kaikille, ja sitd on helppo kéyttaa
paivékodin arjessa.

Pienryhmissé ulkoilua, ruokailua ja lepd&dmista toteutettiin yhdessa lapsiryhméssa.
Lapsille riittdd paremmin leluja ja tekemistd, kun ulkoillaan pienemmassa
ryhmassa. Lisaksi aikuinen pystyy paremmin osallistumaan lasten toimintoihin,
kun hanen vastuullaan on vahemman lapsia. Pienryhmissa ruokailu takaa kaikille
rauhallisen ja miellyttavén ruokailuhetken. Lis&ksi aikuisen on helpompi opettaa
lapsille poytatapoja ja ruokailuvalineiden kayttod, kun lapset on jaettu pienempiin
ryhmiin. Parhaimmillaan ruokailu tuottaa lapselle mielihyvan, turvallisuuden ja
yhdessdolon tunteita, namé pystytaan takaamaan parhaiten ruokailemalla pienissa
ryhmissé. Lepohetket pienryhmissa takaavat rauhallisen hetken jokaiselle lapselle.
Aikuisen on helpompi rauhoittaa ja hallita lepohetked, kun lapsia on vdhemman.

Yhdessa ryhmassa harrastettiin nukketeatteria, joka on lasten suunnittelemaa ja
ns. projektityyppistd toimintaa. Lapset suunnittelevat ja tekevat rekvisiitat seka
esiykset ndytelmiin. Toiminta antaa mahdollisuuden lapsen luovuudelle ja

itseilmaisulle.

Esikoulu- ja “pikkueskari” tehtdvid toteutettiin yhdesséd lapsiryhmésséd. Tehtavit
ovat pienid tarkkuutta ja havainnointia vaativia tehtdvia, pienia laskutehtavid,

varien- ja muotojen tunnistamista ym.

Pelitilanteet oli yhdessa ryhmassa jaetti pienryhmiin. Pienryhmissd pelaaminen
takaa paremman vuorovaikutuksen kaikkien pelaajien vélilla ja jokainen tulee

huomioiduksi yksil6llisesti.

11.4 Varhaiskasvattaja pienryhméatoiminnan toteuttajana

Tutkimuksessa selvitettiin mitd pienryhmétoiminta vaatii varhaiskasvattajilta
heiddn omasta mielestddn ja millainen suhtautuminen henkilokunnalla on

pienryhmdtoimintaa kohtaan.
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Pienryhmétoiminnan koetaan vaativan tarkkaa suunnittelua, ja siihen tarvittavaa
suunnitteluaikaa. Suunnittelussa tulee olla mukana luovuutta. Pienryhmatoiminta
vaatii jatkuvasti uusia ideoita ja hieman vaivannakdd, on osattava heittdytya
mukaan toimintaan. Ei riitd ettd suunnitellaan yksin oman pienryhmén toimintaa,
vaan on suunniteltava yhdessd tiimind. Henkilokunnalta vaaditaan hyvia
yhteisty6taitoja seka joustavuutta. Asiat eivat vélttamatta aina etene suunnitellulla
tavalla, jolloin tarvitaan joustavuutta ja kykyéa kohdata haastavat tilanteet. Joustoa
tulee olla myds tydaikajarjestelyissé ja ulkoilujen vuorottelussa. Tydvuorot on
suunniteltava niin, ettd vuoroissa on riittavasti kasvatusvastuussa olevaa
henkilokuntaa paikalla. Jokaisen henkilokunnan jasenen tulisi olla sitoutunut
pienryhmétoimintaan. Kun jokainen henkilékunnan jasenista on aidosti sitoutunut
pienryhmétoimintaan, saadaan se toimimaan parhaalla mahdollisella tavalla,

jolloin se tarjoaa lapsille suotuisat kasvuolosuhteet.

Aikuiselta vaaditaan jatkuvaa sensitiivisyytta ja kuuntelutaitoa. On osattava ottaa
vastaan ideoita myos lapsilta ja kuunneltavan lasten tarpeita. Henkilokunnalta
vaaditaan myos pitk&janteisyyttd tyota kohtaan, on oltava aidosti l&snd. Lapset
vaistoavat jos kasvattaja ei ole aidosti lasnd, ja hantd kiinnostaa muut kuin
lapsiryhman asiat. Kasvattajilla tulee olla hyvat ryhméanhallinta- ja
ongelmanratkaisutaidot, jotta selvidd haastavimmistakin tilanteista. On myds
osattava nauttia siitd, ettd vélilld tyotad tehdd&n varsin itsendisesti, monelle se

saattaa olla vaikeaa.

Tutkimuksessa selvisi, ettd jokaisen haastatteluun vastanneen lapsiryhman
henkilokunta suhtautuu pienryhmé&toimintaan ainoastaan positiivisesti ja
myonteisesti. Henkilokunta on kokenut pienryhmatoiminnan hyvaksi ja
kaytannonlaheiseksi apuvalineeksi péivakodin arjen sujuvoittamisessa ja
yksiloiden huomioimisessa arjen eri tilanteissa. Henkilokunta tiedostaa

pienryhmdtoiminnan rauhoittavan vaikutuksen lapsiryhméaan.

Pienryhmétoiminta koetaan mielenkiintoiseksi ja innostavaksi tavaksi toimia
lasten kanssa. Osa vastanneista ei voisi kuvitella toimivansa muutoin kuin

pienryhméssa. Tutkimuksen mukaan alkuun on hieman saatettu vierastaa ajatusta
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pienryhmatoiminnasta, mutta pian toiminnan aloittamisen jalkeen huomattiin
pienryhmatoiminnan mukanaan tuomat edut ja suhtautuminen on muuttunut

myonteisemmaéksi ja avoimemmaksi.

11.5 Varhaiskasvattajien perheiltd saama palaute pienryhméatoiminnasta

Viimeisesséd kysymyksessa haluttiin selvittdd ovatko varhaiskasvattajat saaneet
palautetta lapsilta ja vanhemmilta. Jos palautetta on tullut, niin minkalaista se on
ollut. Kuudesta ryhmasta viisi on saanut palautetta pienryhmatoiminnasta. Suurin
osa saadusta palautteesta on ollut positiivista. Vanhemmat ovat tyytyvaisia kun
ryhmissé toteutetaan pienryhmatoimintaa, silla osa vanhemmista kokee
paivakodin suuret ryhmaét levottomiksi ja meluisiksi.

Vanhemmat ovat havainneet, ettd lapset ovat paljon rauhallisempia
pienryhmdtoiminnan ansioista, ja lasten sopeutuminen paivahoitoon on ollut
helpompaa kuin on toimittu pienryhmissa. Pienryhmatoimintaa pidetaan
vanhempien keskuudessa hyvana toimintamuotona. Valmistavassa esiopetuksessa
vanhemmat ovat olleet huolissaan siitd ovatko maahanmuuttajataustaiset lapset
vain omana ryhménaén koko hoitopdivan ajan. Vanhemmat haluavat, ettd heidan
lapsensa leikkii myds muiden lasten kanssa. Ainoastaan yksi kuudesta ryhmaésté
on jaanyt ilman palautetta. He ajattelivat vanhempien pitavan pienryhmatoimintaa

itsestadn selvyytena.

Vain yksi ryhmd on saanut lapsilta suoraa palautetta pienryhmétoiminnasta. “Jes,
pienryhmdtoimintaa” Lasten on ehk& vaikea antaa ns. suoraa palautetta, vaan
usein palaute on osattava lukea lasten kayttdytymisestd. Yhdessé ryhmassa lapset
odottavat aina innolla jumppa- ja metsaretkipaivid, joka myos kertoo siita, etta

pienryhmétoiminta on koettu positiiviseksi asiaksi.
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11.6 Vapaa sana

Kyselyn loppuun lisdttiin vield “vapaa sana”-0si0, johon haastateltavat saivat
vapaasti kirjata omia mielipiteitddn pienryhmétoiminnasta, ja mahdollisesti

sellaisia seikkoja, joita ei vield ole tullut kyselylomakkeessa ilmi.

”Vapaa sana” osiossa selvisi, ettd pienryhmatoiminta on ratkaisu ryhmaén
levottomuuteen ja suuriin ryhmakokoihin. Pienryhmatoiminnan merkitys nousee

suuressa lapsiryhméssd, ja se koetaan ehdottoman tarkeéksi “tydvilineeksi”.

Lapsen todellinen kuuleminen toteutuu pienryhméssd, silla “pienryhmdssa
aikuinen todella pystyy keskittymddn lapsiin rauhassa.” Pienryhmatoiminta
koetaan sosiaaliseksi, yksiloitd enemmé&n huomioivaksi toimintatavaksi, jonka
avulla arki sujuvoituu ja “lapset ovat yhteistyokykyisempid toistensa, Seka
aikuisten (kasvattajien) kanssa” Pienryhméatoiminnan koetaan ainakin vélillisesti

vaikuttavan lasten sosiaalisiin taitoihin ja niiden oppimiseen.

”Hyva keino ryhmatilanteiden rauhoittamiseksi, mutta myds koko ryhman

toiminta yhdessd on tirkedd”

”Pienryhmdtoiminta lisdd myés henkilokunnan jaksamista™

Ainoastaan yhdessi kyselylomakkeessa oli jétetty “vapaan sanan” osio tyhjaksi.
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12. JOHTOPAATOKSET

Pienryhmatoiminta nayttéisi olevan vakiintunut kéytantd pdivékodin arjessa,
ainakin tutkimukseen osallistuneissa paivakodeissa sitd toteutettiin vahintaan

viikoittain, useimmissa tutkimukseen osallistuneissa paivékodeissa jopa péivittain.

Tutkimuksessa  tuli  esille, ettd varhaiskasvattajat ovat tietoisia
pienryhmatoiminnan mukanaan tuomista eduista lapsen kasvulle ja kehitykselle.
Pienryhmatoiminta koettiin rauhoittavan paivékodin arkea, néin ollen se auttaa
henkilokuntaa jaksamaan paremmin tyossadn. Tutkimuksessa kévi ilmi, ettd
henkilékunnan sitoutuneisuus pienryhmatoimintaan koettiin térkeaksi tekijaksi
toiminnan toteuttamiselle. Aikuisseuran houkutus saattaa toisinaan olla suuri ja
nain ollen se voi olla riski pienryhmatoiminnan toteutumiselle. Ajatuksena
pienryhmétoiminnassa on se, ettd varhaiskasvattaja on oman lapsiryhmansé
kanssa heille varatussa tilassa ja on néin saatavilla oman ryhmaénsa lapsille koko

hoitopaivan ajan.

Tutkimukseen osallistuneiden varhaiskasvattajien vastauksista kavi ilmi, ettd yksi
parhaista ominaisuuksista pienryhmatoiminnassa on se, ettd jokainen lapsi tulee
aidosti kuulluksi ja nahdyksi hoitopéivan aikana. Varhaiskasvattajat kokivat
lapsen  havainnoinnin  helpoksi  pienessdé  ryhméssa.  Oleellinen  osa
lastentarhanopettajan ty6td on lapsen havainnointi niin yksildllisesti kuin
ryhmassa. Yksilollistd havainnointia on helpompi toteuttaa, kun lapset on jaettu

pienempiin ryhmiin.

Pienryhmatoiminta voi valilla tuntua yksindiselta ty6ltd varhaiskasvattajan
nakokulmasta, mutta kasvattajan tulee laittaa omat tunteet sivuun ja osata ajatella
lasten parasta ja sitd, mink& vuoksi kyseista tyota tehddén. Vaikka tyo koettiin
valilld yksindiseksi, suurin osa toiminnoista kuitenkin suunnitellaan tiimeissa ja
nain ollen se vaatii hyvid yhteisty6taitoja ja joustavuutta. Varhaiskasvatuksen
henkilokunta on avainasemassa pienryhmétoiminnan  suunnittelussa ja
toteutumisessa. Tutkimuksesta kévi ilmi, ettd pienryhmatoiminta toteutuu

parhaiten jos toiminnan suunnittelulle on varattu riittdvasti aikaa. Paivakodin
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arjessa tulee valilla hetki&, jolloin suunnitelmia on pakko kyetd muokkaamaan.
Kun suunnittelutyd on tehty huolellisesti ennakkoon, on niita helpompi muokata

tilanteen vaatimalla tavalla.

Varhaiskasvattajat kokivat pienryhmdatoiminnan tuovan tilantuntua. ltse jaimme
pohtimaan asian toista puolta, onko péaivakodeilla tarjota riittavasti tiloja
pienryhmétoiminnan toteutukselle? Etenkin vanhoissa paivékodeissa tilat ovat
usein suuria huoneita, joissa ei eriyttamiselle ole kovinkaan hyvia edellytyksia.
Uusissa paivékodeissa tahén on kiinnitetty paremmin huomiota. Tutkimuksessa ei
kuitenkaan kaynyt ilmi, etta tilan puute olisi ongelma paivékodeissa, josta voidaan

paatelld, etta paivakodin tarjoamat resurssit koetaan riittaviksi.

Siirtymaétilanteiden rauhallisuus tuli  esiin  tutkimukseen osallistuneiden
vastauksissa. Péivakodin arki koostuu useista eri siirtymaétilanteista, esimerkiksi
pukemistilanteista, ruokailut ja lepohetkestd. Jos kaikki lapset ovat yhtd aikaa
siirtymétilanteissa, tulee niista vaistamattd meluisia ja stressaavia tilanteita, seka
lapsen ettd aikuisen nékokulmasta. Pienissd ryhmissa liikuttaessa koettiin, ettd
siirtymatilanteista saatiin rauhallisia ja miellyttavid vuorovaikutustilanteita.

Lisaksi siirtymaétilanteet ovat oivallisia opetustuokioita.

Henkilokunnan riittdvyys nousi esiin tutkimuksen tuloksista. Vastauksista oli
luettavissa, etta sairauspoissaolot ja muut henkilékunnan poissaolot hankaloittavat
pienryhmdtoiminnan toteutumista. Pienryhmé&toiminnan toteutuksessa yhtend
tarkednd tekijana ovat riittdva mééara henkilokuntaa ja mielelldén pysyvat ryhmét.
Poissaolojen varalle olisi hyva olla varasuunnitelma, jotta pystyttéisiin takaamaan

pienryhmétoiminnan jatkuvuus.

Pienryhmiin  jakautuminen vaihteli pdaivakodeittain. Se tapahtuu usein
toimintakauden alussa, joissain tapauksissa jo ennen toimintakauden aloittamista.
Yleisimpand perusteena ryhmiin jakamisessa pidettiin lapsen ik&a- ja
kehitystasoa. Mielestimme tulisi pohtia myds varhaiskasvattajan ja lapsen vélisia
suhteita ryhmdjakoa mietittdessd. Maahanmuuttajataustaisten lasten kohdalla tulee

pitdé4 huoli, ettd ryhmasséa ei ole pelkdstddn maahanmuuttajataustaisia vaan myaos
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suomenkielisida lapsia. Talla pystytddn takaamaan maahanmuuttajataustaisten

lasten paras mahdollinen suomenkielen omaksuminen.

Tutkimuksesta oli tulkittavissa, ettd tutkimukseen osallistuneissa paivékodeissa
oltiin sitoutuneita toteuttamaan pienryhmatoimintaa ja toimimaan lapsilahtoisesti.
Lasten mielipiteitd pidettiin suuressa arvossa. Heidan toiveitaan kuunneltiin
pienryhméatoiminnan suunnittelussa. Tutkimukseemme osallistuneiden
varhaiskasvattajien  vastauksista  oli  tulkittavissa, etta he tekevét

varhaiskasvatustyoté lapsia varten ja heidén parastaan ajatellen.
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13. POHDINTA

Pohdimme kauan opinndytetydn aihetta. Alkuperdisestda ajatuksestamme
opinnaytetyon aiheeksi jouduimme luopumaan, koska juuri samankaltaisesta
aiheesta oli tehty opinndytetyo kaksi vuotta aiemmin. Tuon takaiskun kasittelyyn
meni jonkin aikaa, kunnes l16ysimme hyvan ja kumpaakin kiinnostavan aiheen,

jota lahdimme pohtimaan hieman tarkemmin.

Mietimme kummankin mielenkiinnon kohteita varhaiskasvatuksen kentalla.
Huomasimme, ettd pienryhmétoiminta kiinnostaa meitda kumpaakin, joten
ajattelimme saisimmeko tehtya siita jonkinlaisen tutkimuksen. Keskustelimme
asiasta varhaiskasvatuksen pedagogiikan opettajamme kanssa, ja hdnen mielestdan
ideamme tutkia pienryhméatoimintaa olisi varsin hyva ja ajankohtainen. Paatimme
ldhted tutkimaan pienryhmétoiminnan toteutumista vaasalaisissa péivakodeissa.
Tyon edetessd paatimme myos, ettd haluamme tutkia varhaiskasvattajien
kokemuksia ja mielipiteitd pienryhmatoiminnasta. Aiheen saimme pé&éatettya
lopulta alkuvuodesta 2012.

Opinndyteteyon aloittaminen tuntui varsin vaikealta, ja se venyi melko pitkalle.
Aloittaminen tuntui aivan ylivoimaiselta. Opinndytetyon tekeminen muuttui
mielekkadksi, heti kun paasimme alkuun teoriaosuuden kanssa. Huomasimme,
ettd kylld me tastd selviydymme, kun alku vaikeuksista padsimme eroon.

Varsinainen tekemisen into syttyi, kun paasimme tutkimusosuuteen.

Oli mielenkiintoista lukea kasvattajien kokemuksia pienryhmatoiminnasta.
Yllatyimme miten paljon varhaiskasvattajien vastaukset sivusivat teoriaosuutta.
Vastauksissa oli hyvin samankaltaisia piirteitd, joita ké&siteltiin opinnédytetyon
teoriaosuudessa. Se antoi varmuutta, ettd olimme osanneet nostaa oikeat asiat

esiin teoriaosuudessa.

Aihe oli meille kummallekin hyvin tarked, silla tyoskentelemme kumpikin
varhaiskasvatuksen parissa. Oma késityksemme pienryhmatoiminnasta laajeni

tutkimuksen myota ja koimme saavamme opinndytetydstimme uusia evaita ja



60

tyokaluja omaan tyohomme. Ammattillisesta ndkdkulmasta opinnédytety6é antoi
meille todella paljon. Kirjallisuutta tutkiessamme ja ty6té tehdessamme aloimme
pohtia omaa toimintaamme lastentarhanopettajina, ja saimme uusia ndkékulmia ja
ideoita omaan tyohomme. Toivomme myds, ettd varhaiskasvattajat saisivat

jonkinlaista hyotya opinndytetydstamme.

Pyrimme  kayttdmaan tyossémme  mahdollisimman  tuoreita  lahteitd.
Monipuolisten l&hteiden I6ytdminen juuri pienryhmatoimintaa koskien osoittautui
hankalaksi. Alkuun ajattelimme, ettd kirjallisuutta 16ytyisi paljon, silla
pienryhmétoiminta on  tadlld  hetkelld  varsin  ajankohtainen  aihe
varhaiskasvatuksessa. LOysimme kuitenkin muutaman hyvéan lahteen, jotka

kasittelivat juuri pienryhmétoimintaa ja sen toteuttamista paivakodeissa.

Meitd  hieman jannitti, miten  hyvalla  prosentilla  lahettdmiimme
kyselylomakkeisiin vastattaisiin. Olemme varsin tyytyvaisia siihen, etta niista
jokaiseen vastattiin ja vastauksista huomasi, ettd niitd on todella pohdittu.
Saamistamme kyselylomakkeiden vastuksista sai huomata etta pienryhmétoiminta
ei ole ainoastaan toimiva malli, vaan se on myds kéytetty malli vaasalaisissa

paivakodeissa.

Néin jalkeenpain meitd hieman harmittaa se, ettd venytimme opinndytetyon
aloittamisen myohélle. Olemme kuitenkin tyytyvéisia tybhomme, seké teoria- etta
tutkimusosuuteen. Oli ilo huomata miten positiivisesti varhaiskasvattajat
suhtautuvat pienryhmétoimintaan, ja miten paljon paivékodeissa jo toteutetaan
pienryhmétoimintaa ja tiedostetaan sen myodnteiset vaikutukset lapsen

tasapainoiselle kehitykselle.
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Kasvatus- ja opetusvirasto

Varhaiskasvatusjohtaja Lillemor Gammelgéard
TUTKIMUSLUPAHAKEMUS

Opiskelemme sosionomeiksi Vaasan ammattikorkeakoulussa sosiaali- ja
terveysalalla. Anomme tutkimuslupaa Vaasan kaupungilta koskien
opinndytetybhomme liittyvéi tiedonhankintaa.

Aiomme tutkia pienryhmatoimintaa Vaasan kaupungin péivikodeissa. Valitsimme
aiheeksemme pienryhmétoiminnan, koska se on ajankohtainen suuntaus
tdménpédivan varhaiskasvatuksessa ja koemme sen tdrkedksi osaksi tulevaa
tyotdmme varhaiskasvatuksen parissa. Tutkimuksemme tulee suuntautumaan
tyontekijoiden ndkSkulmaan pienryhmiétoiminnasta. Olemme kiinnostuneita
saamaan tietoa siitd, miten varhaiskasvatuksen henkilokunta kokee
pienryhmétoiminnan arkipéivén tydssa.

Haastattelulomakkeet tulemme toimittamaan 3-4 Vaasalaiseen péivékotiin,
G piivikotiin, (EEEMMESMEER piivikotiin, CHINNENNEEN piivikotiin ja

mahdollisesti my6s il piivikotiin.

Téssd tutkimuksessa saamamme aineisto tullaan kisitteleméén luottamuksellisesti
ja mitk#dn tunnistetiedot eivit tule olemaan julkisia.

Opinniytetydbmme ohjaajana toimii Hans Frantz.
Vaasassa 4.10.2012
Kunnioittavasti
/

i s W oudnde

askivuori Minna Vanhatalo
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Vaasan kaupunki — Vasa stad Piiitos - Beslut
Kasvatus- ja opetusvirasto 10.10.2012
Verket for fostran och utbildning
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Esitys - Forslag

Vaasan ammattikorkeakoulussa sosionomiksi opiskelevat Maija Vaskivuori ja Minna Vanhatalo
anovat tutkimuslupaa opinnéytety6tddn varten.

Tutkimuksen aiheena on pienryhmétoiminta. Tutkimus tulee suuntautumaan tyontekijéiden nikd-
kulmaan ja tarkoituksena on saada tietoa siitd, miten henkilokunta kokee pienryhmétoiminnan arki-

péivan tydssi.

Tutkimus suoritetaan lihettimilld kyselylomake seuraaviin p%iivéikoteihin-piiivéikotiin,-
piivakotiin, SR piivikotiin j divikotiin (mahd.).
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Heil

Opiskelemme sosionomeiksi Vaasan ammattikorkeakoulussa sosiaali- ja
terveysalalla. Olemme tekemdssé opinnéytety6tad koskien pienryhmatoimintaa ja

olisimme Kkiitollisia jos teilla olisi aikaa pysahtyd miettimaan kysymyksiamme.

Emme tule kayttamadn mitddn tunnistetietoja julkisesti eli kaikki materiaali

tullaan kéasittelemaan ehdottoman luottamuksellisesti.

Kiitos ajastanne, jonka meille annatte!

Ystavallisin terveisin

Maija Vaskivuori ja Minna Vanhatalo
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Taustatietoja:

Montako lasta ryhmassanne on?

Ikdjakauma ryhmaéssa?

Minka verran ryhmassanne on henkilékuntaa ja mikéa on koulutustaustanne?
Pienryhmatoiminta:

1.Kuinka kauan olette toteuttaneet pienryhmatoimintaa?

2.Milla perusteella lapset on jaettu pienryhmiin?

3.Oletteko joutuneet muokkaamaan jaettuja pienryhmi&a? Jos kylla niin
mista syysta?

4.Kuinka usein toteutatte pienryhméatoimintaa?

Paivittain 2-3 kertaa viikossa
1 kerran viikossa Joku muu, mika?

5.Mista toiminnoista pienryhméatoiminta koostuu?

6.Mika pienryhmatoiminnassa on parasta/toimivinta?

7.Mikéa pienryhmatoiminnassa on haastavinta?

8.Saavatko lapset vaikuttaa toiminnan sisaltdihin? Jos kyll&, miten?

9.Mita pienryhmatoiminta vaatii henkilokunnalta?

10.Minkalainen suhtautuminen henkilékunnalla on pienryhmatoimintaa
kohtaan?

11.Oletteko saaneet palautetta lapsilta/vanhemmilta
pienryhmatoiminnasta? Jos olette, minkélaista palaute on
paapiirteittain ollut?

12.Vapaa sana! Omia ajatuksia ja mietteita pienryhmé&toiminnasta..
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