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ALKUSANAT

”Mene ihmisten luo,
ole heidin kanssaan,
opi heilta,

rakasta heiti.

Ala siita,

mitd he osaavat,
rakenna sille,

miti heilld on.”

(Vanha kiinalainen sananlasku)
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1 JOHDANTO

Suomeen on muodostunut noin 150 000 hengen ulkomaalaistaustainen viesto, johon kuuluu
thmisiéd kaikilta mantereilta ja useimmista maailman maista. Vuonna 2005 suomessa puhuttiin
yli 100 kieltd. (Tervonen 2008, 265.) Monikulttuurisuus on tullut myos kainuulaiseen yhteis-
kuntaan. Maahanmuuttaja kotiditind -projektin toimintasuunnitelmassa todetaan, ettd Kajaa-
nin kaupunkiin ja Vuolijoen taajama-alueelle on vastaanotettu 80 - 100 pakolaista vuosittain.
Kajaanissa on vastaanottokeskus, johon tulee my6s turvapaikanhakijoita. Télld hetkelld Ka-
jaanissa on noin 1000 ja Vuolijjoella noin 105 ulkomaalaistaustaista henkil6d. Kainuussa on
edustettuna yli 60 eri kansallisuutta. Koko Kainuun viestosta maahanmuuttajia on noin 1.46
% eli 1500 henkil6a. (MLL 2007, b.) Vihitellen maahanmuuttajat on tunnistettu heterogeeni-
seksi ryhmaksi, josta voidaan erottaa monia erityisryhmid. Kotididit on yksi tillainen erityis-
ryhmi, joka on esimerkiksi kotoutumislaissa (liite 1, osa laista) erotettu omaksi erityista tukea

tarvitsevaksi ryhmakseen.

Tamin opinndytetyOn tavoitteena on syventad tietoa maahanmuuttajakotiditien kotoutumi-
sesta Maahanmuuttaja kotiditind -projektin yhteydessi. Tietoa tybhémme kerdtddn haastatte-
lemalla Mama Tree Cafessa maahanmuuttajakotiditeja. Yksilohaastattelut toteutimme kevaal-

14 2008.

Opinndytetydmme on kvalitatiivinen ja toteutettu etnografisesti. Kvalitatiivisessa tutkimuk-
sessa varaudutaan sithen, ettd tutkimustehtivi saattaa muuttua tutkimuksen edetessi. Tutki-
mustehtdvit asetetaan selkedsti nakyviin. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2006, 117.) Aiheen
16ydyttya sisdltdd on useimmiten rajattava. On tarkennettava ajatusta siitd, mitd haluaa tietdd
tai mitd haluaa osoittaa keradmalldian aineistolla. (Hirsjarvi ym. 2006, 75.) Rajasimme opin-
ndytetydbmme asettamalla pditutkimustehtivin, jonka pohjalta on laadittu osakysymykset.
Opinndytetydmme tutkimustehtivd koskee Mama Tree Cafen kokoontumisissa tapahtuvaa
toimintaa. Hirsjirven & Hurmeen (2008,160) teoksen mukaan etnografisessa tutkimuksessa

tutkija viipyy tutkittavien parissa pitkidkin aikoja.

Lisaantyvin maahanmuuton myotd monikulttuurisuuden tunteminen on hyodyksi tervey-
denhuollossa. Tama kuuluu my06s osana terveydenhoitajan tyohon: osaamme huomioida et-
niset ryhmit ja maahanmuuttajat sekd mukaan lukeutuvat maahanmuuttajakotididit. Naissa

tilanteissa on hyodyksi ymmirtda maahanmuuttajakotiditien erityispiirteitd. Erityispiirteilld



tarkoitamme mm. erilaisiin kulttuureihin kuuluvia toimintatapoja ja malleja. Opetusministe-
rién tyoryhmin muistion (2006, 24) mukaan terveydenhoitajan osaamisvaatimuksiin kuuluu
yhteiskunnallisen ja monikulttuurisen terveydenhoitotyon osaaminen. Osaamisalueissa kuva-
taan muun muassa, ettd terveydenhoitaja tunnistaa yhteiskunnassa tapahtuvia muutoksia seka
niiden seurauksia. Terveydenhoitaja pyrkii tehtivikuvansa mukaisesti vaikuttamaan muutok-
siin ennaltachkaisevisti, osaa toimia muuttuvassa yhteiskunnassa ja erilaisissa kulttuuriympi-
ristoissd kayttien erilaisia alue -ja viestoldhtdisid tydmuotoja. Hin omaa valmiudet monikult-
tuuriseen terveydenhoitoty6hon ja on perehtynyt kansainvilisesti terveydenhoitajien tehtdvi-
alueeseen. Terveydenhoitaja ottaa huomioon asiakkaidensa kulttuuritaustan suunnitellessaan
ja toteuttaessaan terveydenhoitajaty6td. Omina tavoitteina opinndytetyOssimme on saada
ammatillisia valmiuksia tukea ja auttaa maahanmuuttajakotiditejd terveydenhoitajana. Saatua
tietoa voidaan hyodyntad myos yleisesti terveydenhoitotyossd maahanmuuttajakotiditien pa-

rissa.

Teoriaosuudessa kisittelemme Mannerheimin Lastensuojeluliittoa, Mama Tree -projektia,
Mama Tree Cafetoimintaa, monikulttuurisuutta, maahanmuuttajia, maahanmuuttajakotiditiyt-
td, kotoutumista sekd kotouttamista, kotouttamissuunnitelmaa ja kotouttamislakia. Manner-
heimin ILastensuojeluliitosta kdytimme opinndytetyossimme lyhennettd MLL. Tuloksissa
tarkastelemme, miten Mama Tree Cafe tukee maahanmuuttajakotiditien kokonaisvaltaisen
kotoutumisen eri puolia. Mama Tree Cafe toiminta voi tukea vain osittain kotoutumista.
Opinnidytetyossimme perehdymme tarkemmin sosiaalisen kotoutumisen osa-alueeseen, kos-
ka tima osa-alue painottuu myos Maahanmuuttaja kotiditind -projektin toimintasuunnitel-

massa.



2 TOIMEKSIANTAJAN KUVAUS

Mannerheimin Lastensuojeluliitto, josta kiytamme tissa tyossa lyhennettd MLL, pyrkii edis-
tamain lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia seki lisidmain lapsuuden arvostusta ja
nikyvyytta yhteiskunnassa. MLL:n projektit ja hankkeet sekéd koulutus ja valistus ovat vaikut-
tamiskanavia paikallisella, alueellisella ja valtakunnallisella tasolla. Lihes jokaisella maamme
paikkakunnalla toimii yksi tai useampia MLL:n paikallisyhdistyksid. Kaikkia niita yhdistda

halu ja into toimia yhdessa lasten parhaaksi. (Mannerheimin Lastensuojeluliitto 20006, b.)

2.1 Mannerheimin Lastensuojeluliitto

MLL:n paikallisyhdistykset jarjestdvit lapsi- ja perhetoimintaa, joka perustuu vapaachtoisty6-
hon. Yhdistykset ovat paikallisia vaikuttajia. Ne jirjestivit monenlaista toimintaa, mm. pet-
hekahviloita, vertaistukiryhmii, lasten harrastuskerhoja ja tempauksia. (Mannerheimin Las-

tensuojeluliitto 20006, b.)

MLL:n toimintaan kuuluu erilaisia tukipalveluita. MLL:n nuorisoty6ta toteutetaan edistimalld
lasten ja nuorten kuulemista ja osallisuutta. Auttavat puhelin- ja nettipalvelut tarjoavat nuoril-
le ja vanhemmille mahdollisuuden tulla kuulluksi. Lapsiperheille on tarjolla tilapaista lyhytai-
kaista lastenhoitoapua. MLL jarjestdd vuosittain erilaisia kampanjoita seké kerdyksia, esi-
merkkinad Hyva Joulumieli —keriys, jonka tuotosta padosa annetaan ruokapaketteina vihava-

raisille lapsiperheille ja nuorille. (Mannerheimin Lastensuojeluliitto 20006, b.)

2.2 Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kainuun piiri

Mannerheimin lastensuojeluliiton Kainuun piiri on perustettu vuonna 1950. Se on yleis-
hyodyllinen kansalaisjirjesto, jonka toiminnan tarkoituksena on edistdd toimialueellaan las-
ten, nuorten ja perheiden perusturvallisuutta, hyvinvointia ja tervettd kehitysta. Piiri vastaa
kehittdmistyossddn yhteiskunnan muutokseen edistimilli MLL:n vapaachtoistoimintaa ja

ennaltachkiisevia lastensuojeluty6tid Kainuussa. (MLL 2007, b.)



2.3. Maahanmuuttaja kotiditind — projekti

Maahanmuuttaja kotiditind -projekti, josta kdytetidn my6s nimitysti Mama Tree —projekti,
kaynnistyi kevailla 2007 Kajaanissa ja se jatkuu vuoden 2009 loppuun. Maahanmuuttaja ko-
tiditind -projekti on kotona lapsiaan hoitaville ja raskaana oleville maahanmuuttajanaisille tar-
koitettu kotoutumista edistivd hanke. (MLL 2008.) Mama Tree on englannin kieltd ja se on
johdettu suomenkielen sanoista diti ja puu. Ajatuksena on hyvien hedelmien tuottaminen
perheelle ja tuleville sukupolville didin kautta. Maahanmuuttaja kotiditind -projektin arvoja
ovat suvaitsevaisuus, ilo, kunnioittaminen, lapsen ja lapsuuden arvostus, kansainvilisyys, diti-

ys ja naiseus sekd monimuotoisuus. (MLL 2007, b.)

Maahanmuuttaja kotiditind -projektilla on useita tavoitteita. Projektin toimintasuunnitelman
mukaan tavoitteena on kartoittaa maahanmuuttaja -kotiditien tuen tarpeita kotoutumisvai-
heessa. Tavoitteena on myo6s tukea ja auttaa heitd uudessa asuinympiristossd ja sosiaalisten
suhteiden luomisessa mielekkdilld tavalla heidin elimintilannettaan kunnioittaen. Lisdksi
tavoitteena on parantaa eliminhallintaa uudessa tilanteessa ja ehkaistd syrjaytymistd ja yh-
teiskunnan ulkopuolelle jadmistd, sekd antaa maahanmuuttajadideille tietoa suomalaisen yh-
teiskunnan toiminnasta. Lisdksi tavoitteena on tulevaisuudessa lasten jo vartuttua, turvata
maahanmuuttajanaisille mahdollisuus opiskeluun ja tyéelimain. Projektin tavoitteena on ta-
voittaa vuosittain 40 - 50 maahanmuuttajaéitia mukaan toimintoihin. Mama Tree tarkoittaa
koko projektia, rahoitus on haettu Maahanmuuttaja kotiditind -nimelld. Projektin rahoittaa

Raha-automaattiyhdistys. (MLL 2008.)

Maahanmuuttaja kotiditind on projekti, jossa kaikkein tirkeintd ovat henkilokohtaiset kon-
taktit projektiin osallistuvien naisten vililli. Kohtaamispaikka, joka toimii projektin puitteis-
sa, on nimeltidin Mama Tree Cafe. Kahvilatoimintaa jirjestetidn kerran viikossa Kajaanin
keskustassa. Maahanmuuttajakotididit ja raskaana olevat voivat tulla yksin tai lastensa kanssa
mukaan toimintaan. My6s suomalaiset didit ovat tervetulleita mukaan. MLL:n internet ko-
tisivuilla kerrotaan, ettd toiminta on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumatonta, ja se on
tarkoitettu kaikille ja kaikenlaisille lapsiperheille. Perhekahvilan toimintaan osallistuminen

perustuu vapaachtoisuuteen. (MLL 2007, b.)

Mama Tree Cafe on tirked toimintamuoto muiden toimintamuotojen joukossa. Mama Tree -
projektin puitteissa toimii my6s Mama Tree -koulu iltakurssina. Koulua jirjestetdan kaksi

kertaa vitkossa. Kerran viikossa opetetaan kiytinnén matematiikkaa ja toisella kerralla suo-



men kielen kirjoittamista ja lukemista. Opettaja toimii tyOssddn vapaachtoisena. (Manner-

heimin Lastensuojeluliitto 2000, a.)

Projektin parissa tyoskentelee kaksi tyontekijad: projektikoordinaattori ja Mama Tree -ohjaaja
seki osa-aikainen projektisihteeri. Tarkednd tukena toiminnassa ovat vapaaehtoiset tyonteki-
jat, sekd tukihenkil6t, esimerkkind varamummot ja -ukit. Projektityontekijit tukevat maa-
hanmuuttajaditeja ja -naisia tarjoamalla henkil6kohtaista ohjausta uudessa asuinymparistossa,
sosiaalisen verkoston laajentamisessa, lastenhoidossa ja vanhemmuudessa. Projektissa toimi-
taan yksilollisesti perheen ldhiymparistossd, edistetddn suomen kielen sekd suomalaisen kult-
tuurin ja yhteiskunnan tuntemusta. Projektin toimintaympiristond on Mama Tree Cafe.
Mama Tree Cafessa on monenlaista vapaamuotoista toimintaa, muun muassa kasitoitd ja lei-
pomista. Aidit kokoontuvat ja vaihtavat kuulumisiaan kahvin juonnin lomassa tutustuen toi-
siinsa sekd paikalliseen viestoon. Kahvilassa kiytetdin paikielend suomea, minka tarkoituk-
sena on edistid maahanmuuttajakotiditien suomen kielen oppimista. Kahvilasta on mahdol-
lista kidyda ohjaajan tai tukihenkilon kanssa hoitamassa arkipaiviisia asioita, esimerkiksi pan-
kissa, Kelalla ja tydvoimatoimistossa. Kiireellisissd asioissa apua pyritidn antamaan joko hett
tai viimeistddn muutaman péivin sisilld. Kahvilasta tehdddn my6s retkid ja tutustumiskaynte-

jd. (MLL 2008.)

MLL: n (2007, a) Maahanmuuttaja kotiditind -projektissa tehdyn seurannan mukaan kavija-
midrd oli kyseisend vuonna 528 osallistumiskertaa, aikuisia oli 288 ja lapsia 240. Keskimaa-
riinen kavijamaira oli 22 henkil64 viikossa. Projektin toiminnoista tiedotettiin kaikissa kajaa-
nilaisissa tiedotusvilineissd sekd tarvittaessa valtakunnallisissa julkaisuissa. Kohderyhmin
tavoittamiseksi projektista ja sen eri toiminnoista tiedotettiin maahanmuuttajayhteisoihin se-
ki maahanmuuttajanaisten muihin tapaamispaikkoihin. Tdrkedksi tiedotuskanavaksi havait-
tiin my6s henkil6kohtaiset tapaamiset projektityontekijin ja maahanmuuttajanaisten valilld.

(MLL 2008.)



2 MONIKULTTUURISUUS JA MAAHANMUUTTAJA

Suomalainen yhteiskunta on menossa monikulttuurisempaan suuntaan, miké aiheuttaa haas-
teita kouluille, tyopaikoille ja kaikelle yhteiskunnalliselle toiminnalle. Toiminnan ldhtékohtina
tulisi olla ihmisarvon toteuttaminen ja kulttuurisen eriarvoisuuden ymmairtiminen, hyvaksy-
minen, kunnioittaminen ja sen oivaltaminen, ettd kaikki kulttuurit ovat maapallon yhteistd

rikkautta. (Nevalainen 1992, 3-4.)

Maahanmuuttajia ovat ihmiset, jotka asettuvat asumaan maahan vuodeksi tai pidemmiksi
ajaksi. Suomessa maahanmuuttajia ovat siis kaikki ulkomailta tinne muuttavat, niin pakolai-

set kuin EU:n kansalaisetkin. (Enoranta ym. 2007, 150.)

3.1 Monikulttuurisuus

Monikulttuurisuus tarkoittaa eri kulttuurisia ja kielellisid taustoja edustavien ryhmien tasa-
arvoista rinnakkaiseloa. Viime aikoina ovat yleistyneet myo6s kasitteet monimuotoisuus ja
moniarvoisuus, jotka viittaavat ithmisten erilaisuuden huomioimiseen laajemmin. Monikult-
tuurisuus- ja moniarvoisuusajattelun lihtékohta on, ettd vaikka ithmiset ovat erilaisia, he ovat

yhdenvertaisia suhteessa toisiinsa. (Enoranta, Mintyranta & Leppinen 2007, 158.)

Monikulttuurisuudella viitataan yleensi erilaisten ihmisten olemassaoloon. Monikulttuurisuus
edellyttda my6s poliittisia ja yhteiskunnan rakenteiden muutoksia. Monikulttuurisessa yhteis-
kunnassa eri kulttuurien edustajat ja kulttuurit eldvit tasa-arvoisessa asemassa keskendin. Eri
kulttuurit ovat vuorovaikutuksessa keskendin ja muodostavat toimivan ja kaikkien yhteis-

kunnan jisenien oikeuksia kunnioittavan kokonaisuuden. (Rity 2002, 47 — 48.)

Eri puolilla maailmaa monikulttuurisuutta on toteutettu monin tavoin ja useista lihtékohdis-
ta. Tarked kysymys onkin, millaisiin tukiin kukin yhteiskunta on valmis. Kulttuurien vilisen
tasa-arvon toteutuminen vaatii paljon tukea ja poliittista tahtoa. Poliittisena toimintana mo-
nikulttuurisuus vaatii, ettd yhteiskunnan palveluja kehitetddn liht6kohdasta, jossa palveluiden
asiakaskunta on monikulttuurista. Asiakkailla on eri didinkielid, uskontoja seka tapoja, jotka

tulee huomioida palveluja jirjestettiessd. Palvelujen jirjestimisen tarkoituksena on pystya



vastaamaan erilaisiin tarpeisiin, edistimaén tasa-arvoa ja ehkiisemiin konflikteja. (Raty 2002,

47— 48)

3.2 Maahanmuuttaja

”Maahanmuuttoon liittyvdd psykososiaalista muutosta voidaan ymmirtid siirtymakasitteen
avulla. Siirtyma on vaihe, jossa yksilé on siirtymissa jostain tutusta ja hallitusta johonkin tun-
temattomaan, josta hanelld ei vield ole kokemusta.” (Viestoliitto. 2005, 10.) Siirtymaan liittyy
odotus siitd, ettd yksilé uudessa asemassaan omaksuu uusia kulttuurisesti ja sosiaalisesti maa-
rittyneita rooleja. Siirtymat voivat olla yksilolle haasteellisia, mutta nithin liittyy myds uusia

mahdollisuuksia. (Alitolppa — Niitamo, Séderling & Fagel 2005, 10.)

Maahanmuuttajaperheet tarvitsevat ensisijaisesti perustoimentulon. Muut tarpeet liittyvit
yleiseen arkieliman hallintaan. Haasteena heilli on oman identiteetin ja mielekkdin elimin
l6ytaiminen uudessa elimin tilanteessa. Ongelmat jollain osa-alueella vaikuttavat selviytymi-

seen muillakin alueilla. (Koski 2007, 11.)

Suomesta tuli maahanmuuton kohdemaa varsinaisesti 1990-luvun alussa. Niihin aikoihin
pakolaisten ja turvapaikanhakijoiden miird nousi voimakkaasti. Vieston moninaistuminen
oli aluillaan 1990-luvulla. Tyoelimassa ei ollut kehitetty monikulttuurisia kaytint6ja ja syrjin-
nin tunnistaminen oli uusi haaste yhteiskunnassa. Yhteiskuntamme palvelut eivit kyenneet
vastaamaan maahanmuuttajien erityistarpeeseen, josta johtuen vidrinymmarryksid ja koko-
naan palveluiden ulkopuolelle jadmistd tapahtui. Koska useimpien maahanmuuttajien muu-
ton syynid oli muu kuin tyo, heille ei ollut ty6paikkoja tarjolla. Tyon puuttumisen seuraukset
ovat vaikuttaneet maahanmuuttajien elinoloihin, sosioekonomiseen asemaan, elimin hallin-

taan ja yleiseen hyvinvointiin. (Alitolppa — Niitamo ym. 2005, 7-8.)

3.3 Maahanmuuttaja kotiditind

Sana kotiditi muodostuu kahdesta sanasta eli koti ja diti. Koska jo sana viittaa sithen, ettd diti
konkreettisesti on kotona, tiytyy kodin tilana merkitd hinelle paljon. Kodin ja perheen mer-
kitys ihmiselle on suuri. Koti on henkisen latautumisen ja ruumiillisen tankkauksen paikka,

jossa korostuu ihmissuhteiden merkitys. Puhutaan my6s ithmisen henkisestd kodista. Se on



paikka, jossa on hyvi olla ja jossa tuntee tulevansa ymmarretyksi. ( Antikainen & Kortelainen

1998, 14.)

Kotididin tyé on suurimmaksi osaksi lastenhoitoa ja kotit6itd. Kotididin on mahdollista jir-
jestdd oma aikataulunsa, jonka mukaan hin tekee tyonsd. Kotiditi tuntee antavansa aikaa lap-
selleen ja on tyytyviinen sithen, etté saa itse hoitaa lapsensa tutussa ymparistossa. Han kokee,
ettd oman lapsen kehittymistd on helppo seurata ja liheisen suhteen luomiseen jda aikaa.

(Antikainen & Kortelainen 1998, 17.)

Mikkolan (2003, 57) tutkimuksesta kéy ilmi, ettd kotididit perustelevat kotihoitoa lapsen edun
kannalta viittaamalla kotihoidon kiireettémyyteen, jossa korostuu lapsen oma rytmi, turvalli-
suus ja joustava aikataulu. My6s kiireettomyys nousee esille. Usein se tuntuu olevan jopa
pidperustelu lapsen kotihoidolle. Aidit haluavat lapselleen rauhallisen, omatahtisen lapsuu-
den, johon ei kuulu pitkid péivia tarhassa. Tarkedna pidetadn myoOs sitd, ettd lapsi saa aamulla

nukkua niin pitkain kuin haluaa ja toimia sitten péivian aikana oman rytminsa mukaisesti.

Kotia pidetdan parhaana kasvupaikkana ainakin alle kolmivuotiaalle lapselle. Oma iiti on
vastaajien mielestéd lapsen paras hoitaja, oman lapsensa hoidon asiantuntija. Eli se, ettd diti
itse hoitaa lastaan, on vastaajien mielesti lapselle parasta, lapsen etu. Aiti on myds aina lisni,
toisin kuin piivakodissa, jossa hoitajat vaihtuvat. Kotihoidossa lapsen ei my6skain tarvitse
kokea eroahdistusta. Kotididilld on aikaa lapsilleen, aina voi hakea lohdutusta ja sylid. Aiti on
koko ajan lisnd lapsensa elamissd. My6s jo koulussa olevien lasten etu on vastaajien mielesta

se, ettd diti on kotona, eikd lapsen tarvitse tulla tyhjadn kotiin. (Mikkola 2003, 57.)

Maahanmuuttajadidit, joilla on pienid lapsia, viettivit ensimmiiset Suomessa olovuotensa
usein kotona lastensa kanssa. Aikaisemmin 4idit menettivit tind aikana oikeuden kotoutta-
missuunnitelmaan ja kotouttamistukeen, jota voi yleensd saada vain kolmen ensimmaiisen
vuoden aikana maahantulon jilkeen. Valtioneuvosto ehdotti kuitenkin kotouttamislain selon-
teossa vuonna 2002, ettd yksilolliset elimantilanteet tulisi ottaa aikaisempaa paremmin huo-
mioon, kun paitetadn maahanmuuttajien oikeudesta kotouttamistukeen. (Alitolppa — Niita-

mo ym. 2005, 64—65.)

Kotiditiys korostuu maahanmuuttajanaisten kohdalla, koska heilld ei ole samanlaista mahdol-
lisuutta kouluttautua ja tyo6llistya kuin paikallisvaestolld. Hyvikaan koulutus el aina takaa tyo-

td, joten kotiditiys ei valttdmittd ole oma valinta maahanmuuttajakotididille. (Martikainen &



Tiilikainen 2007, 194-195.) Maahanmuuttajakotididit, joiden lapset ovat kasvaneet aikuisiksi
ja muuttaneet ehkid jo pois kotoa, voivat kokea tilanteensa turhauttavaksi. Heiddn on vaikea
tyollistyd eikd heilld ole kotonakaan tarpeeksi tehtivad. Maahanmuuttajakotiaidit, joilla ei ole
atkaisempaa koulutusta, tyokokemusta eikd kielitaitoa, voivat aloittaa kielen opiskelun tai

ty6llistymismahdollisuuksia parantavan kurssin. (Alitolppa — Niitamo ym. 2005, 64—65.)

Kulttuurista riippumatta ditiydelld on keskeinen sosiaalinen merkitys, joka vaikuttaa naisen
elimiin kokonaisvaltaisesti. Aitiyteen liittyy my6s vahvoja kulttuurisia odotuksia ja nike-
myksid. Aitiyden identiteetti muodostuu ruumiillisessa ja sosiaalisessa prosessissa, johon vai-
kuttavat kulttuuriset odotukset, naisen elimantilanne ja yhteiskunnalliset palvelut. Jokaisessa
tunnetussa yhteiskunnassa 4idilld on pdavastuu pienten lasten hoidosta, vaikka lapsia hoitavat

my6s muut tahot, kuten isi ja isovanhemmat. (Martikainen & Tiilikainen 2007, 193 — 194.)
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4 KOTOUTUMINEN

”Kotoutumisella ja integroitumisella tarkoitetaan samaa asiaa eli maahanmuuttajan yksilollis-
ta kehitystd, jonka tavoitteena on hinen osallistumisensa tyoelaméan ja yhteiskunnan toimin-
taan samalla omaa kieltdan ja kulttuuriaan sailyttien. Sen sijaan kotouttamisella viitataan vi-
ranomaisten jarjestimiin kotoutumista edistdviin ja tukeviin toimenpiteisiin, voimavaroihin ja

palveluihin.” (Enoranta ym. 2007, 158.)

4.1 Kotouttamislaki

Kiytinnén toimia koskeva laki maahanmuuttajien kotouttamisesta tuli voimaan vuonna
1999. Laissa mairitelldan eri tahojen velvollisuudet edistdda kotoutumista (Raty, M. 2002,
135.) Laki maahanmuuttajien kotouttamisesta ja turvapaikanhakijoiden vastaanotosta mairit-
telee eri tahojen velvollisuudet kotouttamisty6ssa. Se korostaa maahanmuuttajan omaa vas-
tuuta osallistua kotoutumisprosessiinsa aktiivisesti sekd antaa viranomaisille vilineitd tukea
kotoutumista. Yksi vilineistd on kotoutumissuunnitelma, johon kirjataan maahanmuuttajan
ja hinen perheensa kotoutumista tukevat toimenpiteet. Toisaalta laki edellyttda viranomaisia
laatimaan paikallisen kotouttamisohjelman ja tarjoamaan maahanmuuttajille toimenpiteitd,

jotka edistavit heiddn kotoutumistaan. (Raty, M. 2002, 135.)

Lain tavoitteena on edistid maahanmuuttajien kotoutumista, tasa-arvoa ja valinnan vapautta
toimenpiteilld, jotka tukevat yhteiskunnassa tarvittavien keskeisten tietojen ja taitojen saavut-
tamista, sekd turvata turvapaikanhakijoiden vilttimaton toimeentulo ja huolenpito jarjesta-

milla  turvapaikanhakijoiden vastaanotto. (Eduskunta, 1999.)

Vihemmist6éjemme oikeuksia turvataan meilld laeilla melko laajasti. Voidaan sanoa, ettd lain-
saadannolliselld tasolla olemme jopa edellikivijimaa. Lait eivit kuitenkaan yksinaidn takaa
thmisten tasavertaista suhtautumista ja kohtelua eri vihemmistéryhmien edustajiin. Siksi kéy-

tannon tasolla tekemistd riittda vield paljon. (Miettinen, 1997.)



11

4.2 Kotouttamissuunnitelma

Kotoutumissuunnitelma tehddin sen jilkeen, kun maahanmuuttaja on merkitty viestorekis-
teriin pysyvasti Suomessa asuvaksi. Oikeus kotoutumissuunnitelmaan kestaid kolme vuotta
sen jilkeen, kun maahanmuuttaja on merkitty ensimmiisen kotikunnan viestotietojarjestel-

miin. ( Tyoministerio, 1997.)

Padvastuu kotouttamissuunnitelman laatimisesta on kunnilla. Kotouttamissuunnitelma teh-
dddn yhteistyOssd sosiaalitoimen, sivistystoimen, asuntotoimen sekd tyovoimahallinnon ja
kansaneldkelaitoksen kanssa. Mukana tulisi olla my6s maahanmuuttajia ja heitd edustavia yh-

teisoji. (Rity 2002, 140.)

Kotouttamissuunnitelmassa sovitaan, milld toimenpiteilld tulijaa autetaan padsemiin sisalle
suomalaiseen yhteiskuntaan ja ty6elimaan. Suomen kielen opetusta jirjestetadn erityisesti
suuremmilla paikkakunnilla. Suunnitelmakauden aikana selvitetidin myds, miten muualla
hankittu ammatti tai tutkinto voidaan saattaa suomalaisen tyGeldimin vaatimuksia vastaavak-
si, ja minkalaista mahdollista lisikoulutusta tarvitaan. Kotoutumissuunnitelmaa tarkistetaan
tarpeen mukaan. Kotouttamissuunnitelmassa sovitaan konkreettisesti, mitd kotoutuja tekee
seuraavaksi, ja minkalaisia toimenpiteitd viranomaiset voivat jarjestad. Kaikki osapuolet si-

toutuvat suunnitelmaan. (Ty6ministeri6, 1997.)

Kotouttamissuunnitelmaan liittyvien kotouttamistoimintojen lisaksi tarjolla on myos monen-
laista muuta toimintaa. Kohderyhmini voivat olla tietyt etniset ryhmit, eri ikiryhmat tai
muut erityisryhmit, kuten maahanmuuttajakotididit. Tarjolla on my6s toimintoja, jotka on

tarkoitettu kaikille halukkaille maahanmuuttajille. (Alitolppa — Niitamo ym. 2005, 57.)

4.3 Kotoutumisen tukeminen

Suomessa erilaisia kotouttamistoimintoja jarjestavat mm. kunnat, seurakunnat ja erilaiset jar-
jestot. Ndma toiminnot voivat olla ns. normaalitoimintaa tai sitten méariaikaisia projekteja,
joilla tdhditidn maahanmuuttajien kotouttamiseen ja tyollistymiseen. Tavoitteena on myo6s
maahanmuuttajien voimavarojen hyodyntiminen, sytrjdytymisen ehkéiseminen seki yhteis-

tyon kehittiminen viranomaisten seka erilaisten jarjestojen valilld. (Raty 2002, 57.)
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Vastuu kotouttamisen kehittimisestd ja suunnittelusta on tyoministerién maahanmuutto —
osastolla seki toimivilla ty6voima -ja elinkeinokeskuksilla. Kuntien tehtivina on kotouttami-
sen toteuttaminen kaytinnossa ja palveluiden yhteensovittaminen. Kunnat ovat velvollisia

laatimaan kotouttamisohjelman, jossa mddritellidn kunnan kiytinnén kotouttamistoimet.

(Riity 2002, 135.)

4.4 Sosiaalinen kotoutuminen

Kulttuurinen erilaisuus ja eriarvoisuus voivat uudessa arjessa olla esteend naisen tasa-
arvoiselle kansalaisuudelle yhteiskunnassa. Luku- ja kirjoitustaidottomuus, kieliongelmat seka
sosiaalisten tukiverkostojen puute vaikeuttavat sopeutumista. Niiden puute voi aiheuttaa
merkittivdd haittaa maahanmuuttajan elimissd ja muuttaa heidin sosiaalista asemaansa el

toivottuun suuntaan. ( MLL 2007, b.)

Maahanmuuttajaperheet kokevat usein juurettomuutta ja kirsivit sosiaalisten tukiverkostojen
hajoamisesta. Aikuisille uuden kielen oppiminen ja yhteiskunnan sosiaalisiin verkostoihin
mukaan padseminen on erityisen tirkeitd, koska he eivit padse automaattisesti valtakulttuu-
rin vaikutuspiiriin, kuten tyohon tai koulutukseen. Lapset ja nuoret sen sijaan kotoutuvat
nopeammin suomalaiseen yhteiskuntaan, kun he menevit kouluun. Télléin voidaan puhua
eritahtisesta kotoutumisesta, jossa perheenjisenten valiset vuorovaikutus- ja valtasuhteet
muuttuvat lasten oppiessa uuden kielen vanhempiaan nopeammin. Tdmién seurauksena lap-
set voivat joutua ottamaan liiaksi vastuuta ja ohjailemaan vanhempiaan uudessa yhteiskun-
nassa. Eritahtinen kotoutuminen on yleisti my6s perheissi, joissa toinen puoliso tai lapset
ovat muuttaneet maahan selvisti alemmin kuin muut perheenjisenet. (Alitolppa — Niitamo

ym. 2005, 45 -46.)

Maahanmuuttajanaisten alkuperdisissd yhteisissd naapurisuhteet ovat tiiviitd ja limpimia.
Suomessa maahanmuuttajanaiset joutuvat usein kohtaamaan epiluuloisia ja kielteisia asentei-
ta litkkuessaan kodin ulkopuolella. Tédstd johtuen he voivat eristiytyd ja rajoittaa kidyntinsa
vain pakollisten asioiden hoitoon. (Tyoministerié. 1997, 19.) Maahanmuuttajanaisilla voi
esiintyd masentuneisuutta ilman sukulaisia ja ystivid, koska kotimaassaan he ovat tottuneita

suuriin yhteis6ihin ja eri sukupolvien yhteiseloon.



13

Monet maahanmuuttajanaiset voivat olla yksindisid my6s ilman kielitaitoa. Opiskelemaan
lihteminen vaatii maahanmuuttajanaisilta kasittimidttoman suuria ponnistuksia. My6s se
merkitsee muutosta kotikeskeiseen rooliin, joka naisella on voinut olla kotimaassaan. Kieli-
taidon kehittimisen tai ammattikoulutuksen eteen on tehtavi paljon tyotd. Tama vaatii nai-
selta omaa aktiivisuutta, voimavaroja ja itseniisyyttd. Naisen vastuulla on kuitenkin kaiken

edellisen lisiksi usein perhe ja lapsista huolehtiminen. (Ty6hallinnon julkaisu 178, 13.)

Yksinhuoltajaperheiden madrd Suomessa asuvista maahanmuuttajista oli vuonna 2005 noin
20 % eli sama kuin valtavdestolld. Sosiaalisten tukiverkostojen ja viranomaisten tarjoamien
palveluiden puuttuessa maahanmuuttajadidin yksinhuoltajuus voi olla keskeinen arjesta sel-

viytymistd, kotoutumista ja tyOllistymistd vaikeuttava tekija. (Martikainen & Tiilikainen 2007,

27)

Tyonteko ja tyossakdynti merkitsevit paljon meille kaikille. Ty6 on luonteva ymparisto sosi-
aalisten suhteiden solmimiselle. Maahanmuuttajalle se mahdollistaa nikékulman suomalai-
seen elamintapaan, arvomaailmaan ja yhteiskuntaan. Ty6ttomyys puolestaan kaventaa yksi-
16n eliminpiirid ja tekee hinet riippuvaiseksi yhteiskunnan tuesta. (Alitolppa — Niitamo ym.

2005, 39.)
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5 OPINNAYTETYON TAVOITE, TARKOITUS JA TUTKIMUSTEHTAVAT

Taman opinndytetyon tavoitteena on syventdd tietoa maahanmuuttajakotiditien kotoutumi-
sesta Maahanmuuttajakotiditind -projektin yhteydessd. Lisaksi tavoitteena on saada koke-
muksellista tietoa Mama Treen merkityksestd maahanmuuttajakotididille. Tavoitteena on
my6s oman maailmankuvamme laajentaminen tyoskennellessimme maahanmuuttajakotiii-

tien parissa.

Tarkoituksena on, ettd tdssd opinndytetyGssa saatua kokemuksellista tietoa voidaan hyédyn-
tad Mannerheimin lastensuojeluliiton Maahanmuuttaja kotiditind — projektissa. Tietoa kayte-
tadn hyodyksi projektin loppuyhteenvedossa sekd vuosiraportissa haettaessa lisirahoitusta
projektin jatkamiseksi. Projektin tyontekijit saavat tutkimuksen kautta tutkittua tietoa myos
projektin vaikuttavuudesta. Tutkimuksemme pohjalta voidaan lisaksi miettid uusia kehittimi-

sen kohteita Mama Treen toiminnassa.

Tietoa olemme hakeneet seuraavan piakysymyksen avulla. Tami kysymys on ollut pohjana
haastattelulomakkeen (liite2) tarkemmille tutkimuskysymyksille. Haastateltavat saivat tutki-

muskysymykset ennakkoon. Haastattelulomake siséltda tutkimukseen suostumisosion.
Miten Mama Treen toiminta tukee kotoutumista?
Tutkimuslomakkeen osakysymykset:

Millainen Mama Tree sinusta on?
Miti sielld voi tehdd? Mita haluaisit tehda?
Miksi sind kdyt Mama Tree -kahvilassa?

Auttaako Mama Tree sinua? Milla tavalla? Miksi?
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Toteutimme tutkimuksemme etnografisesti, joka tarkoittaa ihmisistd kirjoittamista (Metsa-
muuronen 2000, 18). Etnografiaa on maaritelty monin tavoin. Sanalla etnografia saatetaan
viitata esimerkiksi tutkijan kdyttimian menetelmien kirjoon — ainakin silloin, kun tutkimuk-
seen sisiltyy lisndoloa tutkimuksen kohteena olevassa yhteisGssa. Joskus tutkimus ymmarre-
tadn etnografiaksi, kun tutkimuksen tarkoituksena on tuottaa kuvausta kansasta, kulttuurista
tai yhteisostd. (Hynninen, Kankkunen, Lahelma, Lappalainen & Tolonen 2007, 9.) Etnogra-
fisen tutkimuksen haastattelun tavoitteet poikkeavat muunlaisista haastatteluista siksi, etté
etnografisessa tutkimusprosessissa tutkija tekee tulkintojaan haastattelun lisiksi my6s muun
kentiltd tuottamansa aineiston varassa. (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 78.) Hirsjirven &
Hurmeen (2008, 160) teoksessa kerrotaan tutkijan osallistuvan etnografisessa tutkimuksessa
yhteison toimintaan, jolloin yhteisobn muut jasenet ehki jossakin vaiheessa jopa unohtavat
tutkijan roolin. Tutkija voi olla enemmin ulkopuolinen tarkkailija, joka toteuttaa tutkimus-
tehtivainsd. Havainnoinnin lisiksi tietoja keratdin monella muullakin tavalla, joista haastat-

telu on yksi padmenetelmista.

Opinndytetydmme on kvalitatiivinen eli laadullinen. Hirsjarven ym. (20006, 155) teoksessa kiy
ilmi, ettd kvalitatiivinen tutkimus on luonteeltaan kokonaisvaltaista tiedon hankintaa. Aineis-
to kootaan luonnollisissa, todellisissa tilanteissa. Kwvalitatiivisessa tutkimuksessa suositaan
thmistd tiedon keruun instrumenttina. Tutkimuksemme toteutettiin maahanmuuttajakotidi-
tien parissa. Olimme mukana cafekokoontumisissa muutamia kertoja tutustuaksemme maa-

hanmuuttajakotiditeihin ja Mama Tree -toimintaan.

6.1. Tutkimusaineiston keruu

Yksilohaastattelut ovat tavallisin tapa tehdd haastattelututkimuksia, koska ne voivat tuntua
aloittelevasta tutkijasta helpommalta toteuttaa kuin muunlaiset haastattelut (Hirsjavi & Hur-
me 2008, 61). Hirsjarven (2006, 197) mukaan strukturoitu haastattelu tapahtuu lomakehaas-
tatteluna lomaketta apuna kiyttien. Lomakkeessa kysymysten muoto ja esittimisjérjestys on
taysin maaritty. Itse haastattelu on suhteellisen helppo tehdi sen jilkeen, kun kysymykset on

saatu laadittua ja jarjestettyd. Valitsimme strukturoidun haastattelun, jotta haastattelu olisi
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mahdollisimman selked. Aineistonkeruu toteutettiin strukturoituna yksilohaastatteluna. Tama
menetelma oli mielestimme paras, koska niin didit saivat vastata yksilollisesti ja rauhallisessa

tilassa.

Haastateltavien kansallisuuden, kielen ja muiden tekijoiden valinnalla on mahdollista enna-
koida haastattelijan ja haasteltavan vilistd yhteistd ymmarrystd kyseenalaistavia eroja, mutta
timd ei aina onnistu. (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 80.) Olimme tutustuneet maahanmuutta-
jakotiditeihin Mama Tree -cafessa ennakolta ja titen pystyimme varmistumaan yhteisestd
ymmirryksestd ja kielen 16ytymisestd haastattelutilanteessa. Maahanmuuttaja kotiditeihin tu-

tustuminen etukiteen lisdsi myo6s tutkimuksen luotettavuutta.

Viikkoa ennen haastattelun toteuttamista didit saivat tutustua haastattelulomakkeeseen ja sii-
ni oleviin haastattelukysymyksiin. Kerroimme tissa yhteydessd, mistd opinndytetyossimme
on kysymys. Haastattelulomake esiteltiin dideille lukemalla tutkimuskysymykset ddneen Ma-
ma Tree -cafessa sekd antamalla haastattelulomake ditien niahtiviksi. Ndin 4didit saivat aikaa
miettid vastauksia tutkimuskysymyksiin rauhassa, eikd heiddn tarvinnut jannittda tulevia ky-
symyksid. Aidit olivat ilmaisseet aiemmin epavarmuutta siitd, etti osaisivatko he vastata tule-

viin kysymyksiin ja ovatko tulevat kysymykset heille liian vaikeita.

Laadullisen tutkimushaastattelun tavoite on tuottaa haastateltavan puhetta tutkimusaineis-
toksi tietyistd asioista tai ilmiGistd tehtdvaa tutkimusta varten. Liht6oletuksena on, ettd haas-
tattelu vol onnistua vain jos haastattelija ja haastateltava ymmartivat toisiaan. Haastattelijan
ja haastateltavan kokemukset ovat erilaisia ja tulkinta ymparoivista todellisuudesta erilaista,
mikdli he ovat elidneet eri kulttuureissa. TAmad voi heikentdd haastattelijan ja haastateltavan

mahdollisuuksia ymmartaa toisiaan. (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 79 — 80.)

Aluksi tutkimuskysymykset oli tarkoitus kddnnittdd haastateltavien omalle didinkielelle. Kes-
kusteltuamme ty6eliminohjaajamme kanssa luovuimme ajatuksesta siitd syystd, ettd Mama
Tree -projektin toiminnan ajatuksena on suomen kielen oppiminen. Tutkimuskysymysten
kddnndttimisestd luovuimme myos siitd syystd, ettd kaikki haastateltavat eivit osaa lukea
omaa didinkieltddn. Piddyimme esittimain tutkimuskysymykset suomen kielelld. Esitimme
tutkimuskysymykset haastattelulomakkeen mukaisesti, mutta jouduimme jonkin verran sel-
keyttimddn maahanmuuttajakotidideille kysymyksid tarvittaessa. Télloin selitimme kysymyk-
sen didille niin, ettd han ymmarsi kysymyksen tarkoituksen. Kysymyksia ei selitetty johdatte-

levasti, vaan neutraalisti selittden.
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Ty6elimiohjaajamme ehdotti kysymysten laatimista selkokielelld, jossa kysymykset laaditaan
selkeiksi ja ymmarrettiviksi. Keskustelimme asiasta myOs maahanmuuttajien suomen kielen
opettajan kanssa. Keskustelujen pohjalta paatimme esittdd kysymykset suomen kielelld. Tut-
kimussuostumuslomakkeen tarkasti ja hyviksyi FM maahanmuuttajien suomen kielen opet-

taja.

Ty6elimiohjaajamme tunsi hyvin haastateltavat maahanmuuttajakotididit ja oli sitd mielta,
ettd aidit kykenevit haastattelukysymysten ymmirtimiseen ja vastaamiseen suomen kielell.
Haasteena oli, ettd ymmirrimme ditien vastaukset. Vastausten ymmartdmistd vaikeutti se,
ettd haastateltavien suomen kielen tuottaminen ja taso vaihtelivat haastateltavien kesken. Yk-

si haastatteluista toteutettiin englannin kielella.

Haastattelut paitettiin toteuttaa kahdella eri Mama Tree -cafetoimintakerralla. Paddyimme
kahteen erilliseen kertaan, jotta haastattelut saataisiin toteutettua kiireettomasti. Haastattelut
toteutettiin kahdessa erillisessd paikassa johtuen siitd, ettd haastattelujen ajankohtien aikana
kahvilatoiminnan tapaamispaikka muuttui. Ensimmaiinen haastattelukerta tapahtui MLL:n
Mama Tree Cafen yhteydessa sijaitsevassa erillisessd huoneessa. Toinen haastattelukerta jir-
jestettiin uusissa Mama Tree Cafen tiloissa, erillisessd rauhallisessa kokoustilassa. Ennen
haastatteluja jokainen 4iti allekirjoitti haastattelulomakkeessa olevan suostumuksen. Haastat-
telutilanteessa toinen meistd keskittyi itse haastatteluun ja toinen kirjaamiseen, mika selkeytti
haastattelutilanteen toteuttamista. Haastattelutilanteen ilmapiiri oli aluksi joidenkin ditien
kohdalla hiukan jannittynytta, mutta muuttui haastattelun edetessd vapaammaksi. Osa dideis-
ta olisi halunnut kertoa enemmin itsestddn ja elimistdin, jolloin jouduimme ohjaamaan
haastattelua takaisin kysymysten pariin. Yksi haastattelu kesti aina noin 15 minuuttia. Haas-
tattelun jalkeen eris dideistd oli yllittynyt, miten helppo haastattelu oli. Haastattelut toteutet-

tiin huhtikuussa 2008.

6.2. Aineiston kasittely

Hirsjirven ym. (2006, 209) mukaan kerityn aineiston analyysi, tulkinta ja johtopédatosten teko
on tutkimuksen ydinasia. Se on tirkea vaihe, johon pyrimme jo opinniytetyota aloitettaessa.
Tasséd tutkimuksessa kiytetdan induktiivista sisillonanalyysid, jossa tutkijan pyrkimyksend on

paljastaa odottamattomia seikkoja. Analyysivaiheessa tutkijalle selvidd, minkalaisia vastauksia
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hin saa ongelmiin. Saamamme aineiston analysoimme manuaalisesti induktiivista sisallon-

analyysid kayttien kesalld 2008.

Aineiston eliminliheisyys tekee analyysivaiheen mielenkiintoiseksi ja haastavaksi. Aineiston
kasittelyyn ja analyysiin on ryhdyttivd mahdollisimman pian aineistonkeruu vaiheen jalkeen.

Aineisto on tilléin vield tuore. (Hirsjarvi & Hurme 2008, 135.)

Seuraavalla viikolla haastattelujen toteuttamisen jilkeen haastatteluaineisto luettiin huolelli-
sesti ldpi ja kirjoitettiin puhtaaksi. Tdmin jilkeen aineistoa alettiin purkaa sisdllonanalyysid
apuna kiyttden. Leikkasimme kysymykset erilleen ja kaikki nithin kuuluvat vastaukset seka

yhdistimme ne.

Molemmat kavivit haastatteluaineiston yksinddn ldpi ja muodostivat vastauksista pelkistetyt
ilmaukset, alakategoriat seka ylikategoriat. Seuraavaksi vertasimme saatuja ilmauksia kes-
kenimme ja muodostimme lopulliset pelkistetyt ilmaukset, alakategoriat sekd ylikategoriat.

Saaduista kategorioista laadimme taulukon (Liite 3).

Luottamuksellisuus tutkimusaineistosta puhuttaessa tarkoittaa niitd sopimuksia ja lupauksia,
joita aineiston kdytosta tutkittavien kanssa tehdadn. Mikali tutkija on haastateltavalle luvan-
nut, ettd kukaan muu kuin tutkija ei tule aineistoa ndkemaiin ja tutkija kédyttdd sitd vain tekeil-
ld olevaan ty6honsa, tulee sopimuksesta pitaa kiinni. Luottamuksellisuus tarkoittaa aineiston
osalta sitd, ettd haastateltavat voivat luottaa tutkijan lupaukseen aineiston kiytosta ja kiytto-
tarkoituksesta. (Kuula 20006, 88 — 89.) Kerroimme haastateltaville sen, ettd haastatteluista saa-
tuja aineistoja ei luovuteta ulkopuolisille, vaan kidytetiin ainoastaan titd opinndytetyOtd var-
ten. Siilytimme tutkimusaineiston lukitussa paikassa, josta ulkopuoliset eivit padse aineistoa

lukemaan. Painotimme my6s haastatteluun osallistumisen vapaaehtoisuutta.

Tutkimustekstejd ei saa kirjoittaa niin, ettd yksittdiset tutkittavat olisivat niistd tunnistettavis-
sa. Tutkittavat antavat yleensi tutkimustarkoitukseen itseddn koskevia tietoja, mikali he hy-
viksyvat tutkimuksen ja sen tavoitteet. (Kuula 2006, 64.) Tyoti elavoittidksemme kaytimme
tutkimustuloksissa ja johtopaitksissi suoria lainauksia maahanmuuttajakotiditien vastauksis-
ta. Tutkimuksessa ei kiytetd kenenkdin henkilotietoja, joten tutkittavia ei voi yksilollisesti
tunnistaa. Tamain asian kerroimme haastateltaville. Ty6ssimme kaytetyt suorat lainaukset
lisdsivit osaltaan my0s tulosten luotettavuutta. Haastattelusta saadut tulokset kdvimme lipi
kysymyksittdin. Talld tavalla tulokset ovat selkeimmin luettavissa. Kaikkien maahanmuuttaja-

kotiditien vastaukset huomioitiin tulosten raportoinnissa totuudenmukaisesti.
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7 TUTKIMUSTULOKSET JA JOHTOPAATOKSET

Aineisto ja siitd saadut tulokset ovat opinniytetyon tekijille monin verroin tutumpia kuin
lukijalle. Lukija ei tiedd kasitellysta aineistosta laheskdan kaikkea sitd, mitd opinnaytetyonteki-
ja tietad. Kaikenlaista epiloogisuutta tulisi valttda, jotta tyon lukijan olisi helppoa ja loogista

lukea tyota. (Hakala 2004, 132.)

Perhekahvilassa haastattelujen aikaan paikalla olleista maahanmuuttajakotidideistd kaikki
osallistuivat haastatteluihin. Ensimmaiselld haastattelukerralla Mama Tree kahvilassa oli pai-
kalla kahdeksan maahanmuuttajakotiditid, jotka osallistuivat haastatteluun. Toisella haastatte-
lukerralla haastattelimme kolme maahanmuuttajakotiditii, jotka edelliselld haastattelu kerralla

eivit olleet paikalla. Yhteensa haastateltavia oli yksitoista.

Kirjasimme haastattelujen pohjalta saadut analysoidut tulokset selkeisti ja totuudenmukaises-
ti. Teimme analyysin ja johtopaitokset mahdollisimman pian haastattelujen jilkeen. Tama
lisdd osaltaan tutkimuksen luotettavuutta, koska muutoin yksittiiset asiat ja tarkennukset voi-
vat unohtua. Saadut vastaukset olivat lyhyitd, koska maahanmuuttajakotiditien suomen kieli-

taito oli puutteellista.

Ensimmiaiselld haastattelukysymykselld selvitettiin, millainen Mama Tree toiminta maahan-
muuttajakotididistd on. Saadut vastaukset kysymykseen olivat positiivisia. Maahanmuuttaja-
kotididit kokivat Mama Treen myonteiseksi kohtaamispaikaksi. Vastauksissa korostui suo-

men kielen oppiminen ja toisten ditien tapaaminen.
"Sama kuin koti, kun tulee, kaikki iloisia ystavyksida. Ei katsota pahasti, kun tulee.”

Toisella haastattelukysymykselld selvitettiin, miti maahanmuuttajakotididit voivat Mama Tree
kahvilassa tehdd ja mitd he haluaisivat tehdd. Saadut vastaukset vaihtelivat maahanmuuttaja
kotiditien taidoista ja tarpeista riippuen. Kotidideille, joiden suomen kielen taito oli heikom-
paa, tirkeimmaksi asiaksi korostui suomen kielen oppiminen. Maahanmuuttaja kotidideilld,
joilla suomen kielen taito oli vahvempi, korostui erilaiset kidentaidot ja harrasteet muun mu-
assa kisityot, siivoaminen ja leipominen. Tarkedksi koettiin my0s se, ettd saa olla yhdessa

tekematta mitaan.
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Toiminnan toiveiksi esitettiin muun muassa kasitoissa kehittyminen, suomalaisen ruoan lait-
to, erilaiset projektit, laulu -ja jumppatuokiot sekd suomen kielen oppiminen. Tdrkeaksi koet-
tiin kaiken toiminnan vapaaehtoisuus. Esille nousi, ettd maahanmuuttajakotiditien tarpeet ja

taidot vaihtelivat, jolloin osa koki toiminnan turhauttavaksi.
“Enstn en voinut tehdd kaikkz, fun en ymmdrtanyt kaikki sanoja, mitd tehdddn.”

Kolmannella haastattelukysymykselld selvitettiin, miksi maahanmuuttajakotididit kayvat Ma-
ma Tree -cafessa. He kidvivit Mama Tree -cafessa monista erilaisista syistd. Tarkeimpina
asiana korostui ystivien tapaaminen sekd uusiin ihmisiin tutustuminen. Mama Tree -
kahvilassa vallitseva limmin tunnelma ilman pelkoa rasismista koettiin hyviksi. Mama Tree -
ohjaajat koettiin tirkeiksi opettajiksi. Suomen kieli ja sen oppiminen nousi merkittdviksi
syyksi Mama Tree -cafessa kaymiseen. Lapsen kasvaminen monikulttuurisuuteen koettiin

tarkedksi. Mama Tree -cafe koettiin hyviksi paikaksi, josta saa iloisen mielen.
"Mama Tree opettaa kaiken.”

Neljannelld haastattelukysymykselld selvitettiin auttaako Mama Tree maahanmuuttajakotidite-
ja, milld tavalla ja miksi. Tahdn kysymykseen saadut vastaukset kertoivat Mama Treen tirke-
dstd merkityksestd maahanmuuttaja kotidideille. Mama Treen kerrottiin auttavan paljon ja
laajasti elimin eri osa-alueilla. Esimerkkeind mainittiin tycharjoittelu -ja kurssiasiat, tietoko-
neen kaytto, kiytinnon asiointiapu tyévoima -ja asuntotoimistossa, tutustumiset ja retket eri
paikkoihin, my6s vieraille paikkakunnille. Mama Treen koettiin auttavan luomaan erilaisia
avoimia sosiaalisia suhteita sekd tuomaan ystavid. Maahanmuuttaja kotididit eiviat kokeneet
olevansa yksin, koska olivat 16ytineet Mama Tree -toiminnan. Suomen kielen ymmartiminen
ja puhumaan oppiminen korostui jilleen tilld osa-alueella. Mama Tree -ohjaajat koettiin tér-

keiksi.

"Kyllé auttaa paljon. Auttaa, jos haluan esimerkiksi tyoharjoiteluun. Kysyn Evalta ja Elisalta, he neuvoo,

aina anttaa, hyvid naisia.”

Kysymyksistd saatujen vastausten perusteella Mama Tree -cafessa kdyvien maahanmuuttaja-
kotiditien sosiaalinen elinympiristo laajeni. Sosiaalisen elinympiriston laajeneminen kasittaa
muun muassa ystiavyyssuhteiden solmimisen, kielitaidon kehittymisen seki harrastusmahdol-

lisuuksien lisddntymisen. Vahvimpana haastatteluissa korostui ihmissuhteiden luominen.
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Mama Tree toiminnan jatkaminen on tirkeaa sielld kdyville maahanmuuttajakotidideille saa-
vutetun kielitaidon ylldpitimisessd ja kehittymisessd. Saavutettujen ystdvyyssuhteiden yllapi-
taminen ja muut Mama Treessa solmitut kontaktit sdilyvit toiminnan my6ta. Erilaisia toimin-
tamuotoja tulisi kehittdd dideiltd saatujen toiveiden pohjalta. Toimintaa suunniteltaessa tulisi
huomioida maahanmuuttajakotiditien erilaiset taustat. Télld tarkoitamme esimerkiksi haastat-

teluissa esille noussutta turhautuneisuutta tietyissd toiminnoissa.

Mama Treen toiminnassa maahanmuuttajakotididit kokivat hyvaksi erilaiset askareet muun
muassa kisitdiden tekeminen, siivoaminen ja leipominen. On tirkedd, ettd jirjestetddn erilai-
sia teemoja sisilld pitivid toimintoja. Niiti olisi hyvi jatkaa ja kehittdd. Aidit saavat titi kaut-
ta tutustua lisdd suomalaiseen kulttuuriin. Esille nousi my6s ihan vain oleminen ilman mitidn
tekemistd, jolloin dideille jdd aikaa kuulumisten vaihtoon ja vapaaseen oleiluun toisten ditien

kanssa.

Esille noussut turhautuneisuus on yksilollista. Monet asiat ovat toisille selvempia ja helpom-
pia, kun taas joku toinen ei ole ikini kuullutkaan niistad. Niissd tilanteissa mielestimme ko-
rostuu vapaachtoisuus. Jokainen voi itse pdittdd osallistuuko toimintaan. Toiminta voisi olla
edelleen pédasiassa ditien omien toiveiden pohjalta toteutettavaa, jolloin tarve on aina suun-

nattu jollekulle maahanmuuttajakotidideista.
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8 POHDINTA

Pohdintaosuudessa kisittelemme ensin opinndytetyon eettisyyttd. Tamain jilkeen pohdimme

opinndytetyon tekoa, tulosten luotettavuutta sekd omaa oppimista.

8.1 Eettisyys

Tutkimusaiheen valinta on eettinen ratkaisu. Tutkimuskohteen tai ongelman valinnassa kysy-
tadn, kenen ehdoilla tutkimusaihe valitaan ja miksi tutkimukseen ryhdytain. Tutkimuksen
kohteena olevien henkiléiden kohtelu on selvitystd vaativa tehtivd. Kun tutkimus kohdistuu
thmisiin, on erityisesti selvitettdvad, miten henkiléiden suostumus hankitaan, millaista tietoa

heille annetaan ja millaisia riskeja heiddn osallistumiseensa sisaltyy. (Hirsjarvi ym. 2000, 26.)

Kulttuurieroista johtuvat vairinkasitykset voivat vaikuttaa tutkimukseen jo ennen haastatte-
lun alkua. Esimerkiksi tilanne, jossa haastateltava antaa suostumuksensa haastatteluun, eiki
valttimatta ymmarrd mihin on suostumassa. Mikali haastateltavalle jaa epaselvaksi tutkimuk-
sen tarkoitus ja tutkijan motiivit, kulttuurierojen huomioon ottaminen nousee tirkedksi tut-

kimuseettiseksi kysymykseksi. (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 83.)

Kuulan (2006, 61) mukaan ithmisten itsemairdamisoikeutta pyritidn kunnioittamaan silla, ettd
thmisille annetaan mahdollisuus péddttidd halustaan osallistua tutkimukseen. Taman onnistu-
miseksi heidin tulee saada riittavisti tietoa tutkimuksesta. Tutkittavalle tiytyy kertoa perus-

tiedot tutkimukseen liittyvistd asioista sekd saadun tiedon kéytettdvyydesta.

Opinniytetyomme kohteena olivat maahanmuuttajakotididit. Kerroimme heille opinnayte-
tyomme tarkoituksesta ja tavoitteesta, minkéd toivoimme luovan luottamuksellista ilmapiiria.
Haastateltavilta kysyimme luvan haastatteluun. Kerroimme olevamme vaitiolovelvollisia ja
noudattavamme sitd. Haastattelusta etukiteen kertominen ja haastattelulomakkeeseen etuka-
teen tutustuminen lisdsivit osaltaan mySs tutkimuksen luotettavuutta. Aidit saivat miettid
mahdollista osallistumistaan haastatteluun viikon ajan eli he saivat itse padttad osallistumises-

taan.

Totuuden etsimistd ja tiedon luotettavuutta ilmentivit normit ohjaavat tutkijoita. Heiddn

tulisi noudattaa tieteellisen tutkimuksen menetelmii ja esittdd luotettavia tuloksia. Tutkimus-
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aineistojen keruu, kisittely ja asianmukainen arkistointi liittyvit olennaisesti tiedon luotetta-
vuuteen. Normit ovat tirkeitd, kun ihmisiltd tai ihmisistd keritain tietoja tutkimustarkoituk-

siin. (Kuula 2000, 28.)

8.2 Opinnaytetyoprosessin, tulosten luotettavuuden ja oman oppimisen pohdinta

Aloitimme opinnidytetyon athealueen miettimisen 2007 vuoden alussa. Huomasimme, ettd
olimme kiinnostuneet samoista ammatillisista atheista. Molempien syventivien opintojen
suuntautuminen terveydenhoitotyéhén vahvisti pdatostimme yhdessd tyGskentelyyn. Kiin-
nostuimme molemmat Maahanmuuttaja kotiditind projektista ja sen merkityksen tutkimisesta
maahanmuuttajakotidideille. Perehtyessimme aikaisempiin tutkimuksiin huomasimme, etta
kokemusta maahanmuuttajien kohtaamisesta on hyvin vihin. Terveydenhuollon ammattilai-

set kokivat jopa kauhunsekaisia tunteita kohdatessaan maahanmuuttajan.

Tutustuessamme Mama Tree toimintaan ja maahanmuuttajakotiditeihin, huomasimme vara-
uksellisuutemme maahanmuuttajia kohtaan vihentyvin. Tama johtui siitd, ettemme aiemmin
olleet tekemisissa maahanmuuttajien ja heiddn kulttuurinsa kanssa. Maahanmuuttajakotiaidit
ottivat meidat limpimisti vastaan ja toivottivat tervetulleeksi. He olivat hyvin huomaavaisia
ja ystavillisid. Pddsimme tutustumaan heiddn kulttuuriinsa, kuten ruokiin, ruokailutapoihin,
terveydenhoitoon sekid erilaisiin juhlatapahtumiin. Maahanmuuttajakotididit olivat valmiita
jakamaan meille omastaan, kuten tarjoamaan itse kustantamiaan ja valmistamiaan ruokia.

Tallainen ystavillisyys ja vieraanvaraisuus tekivit meidat aluksi jopa himmentyneiksi.

Mama Tree cafessa ollessamme toimimme vililld sivusta seuraajina ja vialilld aktiivisemmin
osallistuen. Havaintojemme perusteella meille muodostui kuva Mama Tree -toiminnasta. Oli
mielenkiintoista nihdé, miten maahanmuuttajakotididit kokevat toiminnan ja tukevatko hei-

din ajatuksensa meidin tekemidimme havaintoja.

Oli tirkedd ottaa opinnidytety6td tehdessimme huomioon maahanmuuttaja kotiditien kult-
tuurista johtuvat eroavaisuudet muun muassa tavat ja tottumukset. Esimerkkini tapojen eri-
laisuudesta se, ettd Suomessa kaikki dokumentoidaan paperille, kun taas kohderyhmimme

ithmiset ovat tottuneet kommunikoimaan suullisesti.
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Hirsjarven & Hurmeen (2008, 184) mukaan haastatteluvaiheen laatua voi parantaa huolehti-
malla siitd, ettd tekninen vilineisté on kunnossa ja tallentamiseen tarkoitettua materiaalia saa-
tavilla. Koimme tyossimme haastattelumateriaalin manuaalisen tallentamisen selkeiksi tavak-
si tallentaa saatu materiaali. Toisen meistd haastatellessa maahanmuuttajakotiditejd toinen
chti hyvin kirjoittaa kaikki vastaukset ylos paperille. TAma johtui siitd, ettd useiden ditien kie-
litaito oli puutteellista ja puheen tuottaminen hidasta. Meiddn ei tarvinnut keskittyd sihkoa
tarvitseviin tallenteisiin, eikd peliti, etteivit ne toimisi. Tyonjako haastateltaessa lisdsi my0s

luotettavuutta, koska kontakti haastateltavaan siilyi keskeytymatta koko ajan.

Erilliset haastattelua varten varatut tilat antoivat jokaiselle didille mahdollisuuden rauhalliseen
haastatteluhetkeen. Tutkimuksen luotettavuuden kannalta erillinen huone on tirked asia,

koska niin haastateltavat voivat rauhassa ja luottamuksellisesti kertoa omat mielipiteensa.

Haastattelut sujuivat etukiteen suunnitellun aikataulun mukaisesti. Saimme kaikilta tutki-
mukseen osallistuvilta maahanmuuttajakotidideiltd vastaukset kaikkiin esitettyihin haastattelu-
lomakkeen kysymyksiin. Vastauksien saaminen kattavasti kaikkiin kysymyksiin oli tirkeda
tutkimuksen onnistumisen ja luotettavuuden kannalta. Haastattelun jilkeen monet maahan-
muuttajakotididit olivat yllittyneitd ja iloisia haastattelun “helppoudesta”. Moni kertoi jinnit-
tineensi osallistumistaan ja sitd, osaisiko kertoa meille vastaukset esitettdviin kysymyksiin.
Moni maahanmuuttajakotidideista halusi kertoa meille my6s muita, henkil6kohtaisia asioitaan
varsinaisen haastattelun jilkeen. Esille nousi erilaisia asioita kotoutumisen vaikeudesta, tyol-
listymisestd, toimeentulosta ja selviytymisestd vieraassa maassa. Moni toi esille huolen enti-
seen kotimaahan jadneistd sukulaisista eli vanhemmista tai omista lapsista. My6s kuolleet tai
kadonneet sukulaiset ja ystivit toivat tunteet pintaan. Olikin siili, ettd jouduimme monen

haastateltavan kohdalla lopettamaan antoisan keskustelun ajanpuutteen vuoksi.

Haastattelussa saadut vastaukset olivat pitkilti sen suuntaisia, mitd odotimmekin. Vastaukset
olivat hyvin positiivisia. Osasimme odottaa positiivisia vastauksia, koska olimme tutustuneet
Mama Tree toimintaan ja diteihin aiemmin. Olimme aistineet Mama Tree toiminnassa muka-
na ollessamme limpo6i ja iloisuutta, joka osallistujista oli selvasti ndhtavissd. Useita toimin-
nan kehittimisideoitakin saimme kirjattua, vaikka yleensd haastateltavat olivat tyytyviisia

toiminnan monipuolisuuteen.

Mama Treessa solmitut ystavyyssuhteet olivat dideille tirkeitd, koska ne olivat monille ainoita

sosiaalisia kontakteja toisiin kotiditethin uudessa kotimaassa. My6s ohjaajilta saatu tuki ja tur-



25

va koettiin korvaamattoman tarkeaksi arkipaiviisten asioiden hoitamisessa. Oli ihanaa huo-
mata, miten tirkedksi Mama Tree -ohjaajat koettiin maahanmuuttajakotiditien parissa. He
tekevit arvokasta tyotd. On tarkedd, ettd Mama Tree -projektilla on palkatut ohjaajat, jotka
toimivat mukana kokopiiviisesti ja pystyvit antamaan tyolle tiyden panostuksensa. Toisena
tirkednad tekijind toiminnalle ovat vapaachtoistyontekijit. Vapaachtoistyontekijéiden mukana
olo mahdollistaa toiminnan monipuolistumisen erilaisten ideoiden pohjalta sekd toiminnan

laajentumisen.

Taman opinndytetyon tekeminen antoi meille valmiuksia kohdata eri kulttuureista tulevia
thmisia. Meilld on laajempi nakemys erilaisista taustoista ja olosuhteista, joista maahanmuut-
tajat Suomeen tulevat. Taustojen ja vaikeiden asioiden tiedostaminen auttaa meitd tulevina
terveydenhoitajina ymmairtamain ja auttamaan konkreettisesti maahanmuuttajia. Pystymme
suunnittelemaan tyoskentelymme heididn tarpeidensa mukaisesti. Eri kulttuurista tulevalla
thmiselld voi olla erilainen kisitys terveydestd ja sairaudesta suomalaisiin verrattuna, joka voi
vaikeuttaa yhteistyotd. Terveydenhoitajan tulee tiedostaa nditd eroavaisuuksia ja kunnioittaa

niitd. Eri kulttuurien tunteminen edellyttid tiedon hakemista aktiivisesti.

Saimme konkreettisesti tietdd, miten vaikeaa ja elimdd mullistavaa omasta kotimaasta pois-
lihteminen voi olla. Monilla aikaa oli ollut vain muutama minuutti jattda hyvastit kodille ja
mahdollisesti osalle perhetta. Tietoisuutta siitd, ettd ei voi mahdollisesti koskaan palata takai-
sin kotimaahansa, oli monelle maahanmuuttajakotididille edelleen raskas kisitelld. Lisdksi ko-
timaassa koetut levottomuudet olivat jianeet useiden ditien mieleen. Naistd syistd on erityi-
sen tirkedd, ettdi me tulevina terveydenhoitotydn ammattilaisina pystymme huomioimaan

maahanmuuttajien kohdalla kokonaisuuden ja toisaalta tietyt erityistarpeet.

Tyon tekeminen oli hyvin antoisaa. Huomasimme taas, kuinka hyvin meilld on asiat tdalld
Suomessa ja miten hyvit mahdollisuudet meilld on auttaa maahanmuuttajia. Kaikki on kiinni
auttamisen halusta ja ihmisten tahdosta. Olemme hyvin kiitollisia ja limmolld muistamme

kaikkia tutkimukseemme osallistuneita maahanmuuttajakotiditeja.

Opinniytetydomme pohjalta nousi esiin jatkotutkimusaiheita. Tehdessimme haastattelut ke-
vaalla 2008, Mama Tree -projekti oli toiminut vasta vuoden verran. Jatkotutkimusaihe voisi
olla uusi haastattelu siind vaiheessa, kun Mama Tree on toiminut jo parin vuoden ajan. Vas-
taukset voisivat olla jo hyvinkin erilaisia ja haastateltavien otos voisi olla suurempi. Toiseksi

jatkotutkimusaiheeksi nousi Mama Tree -projektin vertaaminen johonkin toiseen vastaavan-
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laiseen diti —lapsitoimintaan. Olisi mielenkiintoista tietad, olisivatko vastaukset samankaltaisia

kuin tekemissimme opinnidytetyGssa.
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LIITE 1

LAKI MAAHANMUUTTAJIEN KOTOUTTAMISESTA 9.4.1999/493

1§

Lain tavoitteet

Taman lain tavoitteena on edistdd maahanmuuttajien kotoutumista, tasa-arvoa ja valinnan
vapautta toimenpiteilld, jotka tukevat yhteiskunnassa tarvittavien keskeisten tietojen ja
taitojen saavuttamista, seka turvata turvapaikanhakijoiden vélttamatén toimeentulo ja
huolenpito jarjestaméalla turvapaikanhakijoiden vastaanotto.

2§

Migritelmat
Tassa laissa tarkoitetaan:

1) kotoutumisella maahanmuuttajan yksil6llista kehitysté tavoitteena osallistua tyoela-
maan ja yhteiskunnan toimintaan samalla omaa kieltaan ja kulttuuriaan sailyttéen; seka

2) kotouttamisella viranomaisten jérjestamié kotoutumista edistavia toimenpiteita ja voi-
mavaroja.

3§

Soveltamisala

Kotouttamista tukevien toimenpiteiden piiriin voi kuulua Suomeen muuttanut henkilo,
jolla on kotikuntalaissa (201/1994) tarkoitettu kotikunta Suomessa.

Turvapaikanhakijoiden vastaanoton piiriin kuuluu Suomessa ulkomaalaislain (378/1991)
30 8:n perusteella turvapaikkaa hakenut henkild, kunnes hénelle on myénnetty oleskelu-

lupa tai hédnen maasta poistamista koskeva asiansa on lainvoimaisella paatoksella ratkais-
tu ja pantu taytantoon.

Mité tdssa laissa saddetaan pakolaisesta, sovelletaan myds henkiloon:

1) jolle on myonnetty oleskelulupa ulkomaalaislain 31 §:n mukaan suojelun tarpeen
vuoksi tai ulkomaalaislain 18 8:n 4 kohdassa tarkoitetusta painavasta humanitaarisesta
syystd; seka

2) joka on pakolaisen tai 1 kohdassa tarkoitetun henkilon perheenjésen tai muu omainen
edellyttaen, ettd hanelld on ollut perheside pakolaisen tai oleskeluluvan saaneen henkilén
kanssa ennen tdmé&n maahantuloa Suomeen



LIITE 2

Tutkimussuostumus

Het!

Me olemme Miia Kauhanen ja Kati Koukkari.

Opiskelemme Kajaanin ammattikorkeakoulussa terveydenhoitajiksi. Teemme opinnéyte-
tyémme Mama Tree - maahanmuuttaja kotiditind -projektista.

Haluatko, ettd me haastattelemme sinua tutkimustyohomme?

Haastattelu on 7.4 ja 14.4.2008 Mama Tree -kahvilassa.

Tutkimuskysymykset ovat:

* Millainen Mama Tree sinusta on?

*  Mitd sielld voi tehdd? Mita haluaisit tehdd?
®  Miksi sind kdyt Mama Tree -kahvilassa?

*  Auttaako Mama Tree sinua? Milla tavalla? Miksi?

Kylld, minua saa haastatella.
Miia Kauhanen ja Kati Koukkari saavat kiyttia haastattelun tietoja opinnaytetyossaan.

HenkilStietojani (nimi, osoite, ym...) ei kitjoiteta tutkimustybhomme.

paikka ja aika haastateltavan allekirjoitus
nimenselvennds
paikka ja aika haastattelijan allekirjoitus

paikka ja aika haastattelijan allekirjoitus



LIITE 3/1

MamaT'ree tutkimusvastausten kategorioiden muodostuminen

Pelkistetyt ilmaukset

Alakategoriat

1. Millainen Mama Tree
sinusta on?

Than mukava
Hyva
Ystivillinen
Iloinen

Tirkea

Paljon kavereita
Mukava
Hauska
Auttanut minua
Sama kuin koti
Iloisia ystavyksid

Hyvi ja tukea antava kohtaamispaikka

2. Miti sielld voi tehda? (a)

Kisityot

Olla vaan

Paljon asioita

Oppii paljon

Neuloa

Suomen kieli
Leipominen
Vapaata oleilua
Oleilua lasten kanssa

Yhdessi oloa ja kisilld tekemista

Miti haluaisit tehda? (b)

Askartelua

Oppia laittamaan suomalaisia ruokia
Paljon erilaista

Omia projekteja

Yhteisid asioita ilman pakkoa enemmin

Uuden tekemisen oppimista

3. Mikst sind kdyt Mama Tree —kahvilassa?

Vaihdan maisemaa
Ei rasismia
Lapsikin oppii olemaan toisten kanssa
Paljon ihmisid
Limmin tunnelma
Hyva paikka
Paljon ystivia
Tutustumista
Hieno paikka
Tdma on hyvi
Opettaja hyva
Hyvi mieli

Suomenkielen oppimista edistava
ystavien kohtaamispaikka
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Ystavid tapaamassa

Opettaa kaiken

Koska en puhu suomenkieltd
Tapaa eri kansallisuuksia
Oppii kieltd

Kurssikaverit kertoivat

Hyvi paikka

Monia naisia

Opin erilaiset asiat

Haluan erilaisia ihmisia tavata
Puhua suomen kieltd
Lapselle uudet kaverit
Tutustua ihmisten kanssa
Suomen kielen oppiminen
Ystaviat

Voi tulla lapsen kanssa juttelemaan

4. Auttaako Mama Tree sinua? (a)

Kylla auttaa paljon

En tiedd

Joo, totta kai auttaa

Auttaa puhumaan oppimisessa
Kielen oppimisessa auttaa
Kylla

Auttaa paljon

Paikka, joka auttaa

Milld tavalla? Miksi? (b)

Neuvoo

Opettaa

Ottaa huomioon

En jda yksin

En ole yksindinen
Episelvyyksissi saa apua
Kielet

Paljon asioita

Puheen ymmairtiminen
Retket/ tutustumiset eri paikkoihin
Hauskaa tekemistid

Virkistys

Opin puhumaan suomea
Asiointiapua

Tekemiin kaikkea

Oppimaan puhumaan suomea

Toiminnallista tukea

Ylikategoriaksi muodostui: Sosiaalisen elinympiristén laajeneminen




